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รายละเอยีดเกีย่วกบัหัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายในและหัวหน้างานกาํกบัดูแลการปฏบัิติงานของบริษัทฯ 
 
1. หัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน  

ช่ือ-สกลุ นายประสิทธ์ิ สกลุเกสรีวรรณ* 

ตาํแหน่ง 
ผูช่้วยผูอ้าํนวยการฝ่ายตรวจสอบ และรักษาการผูอ้าํนวยการฝ่าย

ตรวจสอบ 

คุณวุฒทิางการศึกษา 

 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (การบญัชี) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

 ปริญญาตรี การบญัชีตน้ทุน มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

กรุงเทพ วิทยาเขตเทคนิคกรุงเทพฯ 

ประสบการณ์ทาํงาน บมจ.จัดการและพฒันาทรัพยากรนํา้ภาคตะวนัออก 
ก.ค. - ต.ค. 58          ผูช่้วยผูอ้าํนวยการฝ่าย และรักษาการผูอ้าํนวยการฝ่าย 
                                ตรวจสอบ 
2556 – 2558            ผูจ้ดัการแผนกเลขานุการคณะกรรมการบริษทัฯ 
ก.พ. 54                    ผูจ้ดัการสาํนกักรรมการผูอ้าํนวยการใหญ่ 
มี.ค. 53                    ผูจ้ดัการแผนกวิเคราะห์และพฒันาระบบ 
ต.ค. 52                    ผูจ้ดัการแผนกตรวจสอบ 
มี.ค. 52                    รักษาการผูจ้ดัการแผนกตรวจสอบ 
ต.ค. 47                    นกัตรวจสอบอาวโุส 
พ.ย. 45                    นกัตรวจสอบ 

การอบรมหลกัสูตรสําคญั  Leadership Development Workshop by Executive Coaching 

Institute, Berkeley USA.,2013 (Module 2) 

 Leadership Development Workshop by Executive Coaching 

Institute, Berkeley USA.,2012 (Module 1) 

 กฎหมายสาํหรับการดาํเนินกิจการท่ีเป็นบริการสาธารณะ 

หมายเหตุ : *ลาออกจากตาํแหน่งโดยมีผลวนัท่ี 31 ตุลาคม 2558 และอยูใ่นระหวา่งการสรรหาผูอ้าํนวยการฝ่ายตรวจสอบคน
ใหม่  
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2. หัวหน้างานกาํกบัดูแลการปฏบิตังิานของบริษทัฯ  

ช่ือ สกลุ นางวิราวรรณ ธารานนท ์
ตาํแหน่ง ผูอ้าํนวยการสาํนกักรรมการผูอ้าํนวยการใหญ่ และเลขานุการบริษทัฯ 
คุณวุฒทิางการศึกษา 
 

MBA, สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
บญัชีบณัฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

ประสบการณ์การทาํงาน 
 

บมจ. จดัการและพฒันาทรัพยากรนํ้าภาคตะวนัออก 
ก.พ.58 –ปัจจุบนั  ผู ้อ ํานวยการ  สํ านักกรรมการผู ้อ ํานวยการใหญ่ และ 
                              เลขานุการบริษทัฯ 
ก.ย.56 – ก.พ. 58   ผูอ้าํนวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
ม.ค. 52 – ก.ย.56   ผูอ้าํนวยการฝ่ายอาํนวยการ  

การอบรมหลกัสูตรสําคญั • หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 192/2014) สมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบริษทัไทย  
• หลกัสูตร Anti-Corruption: The Practical Guide (ACPG 8/2014) สมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  
• หลกัสูตร Management Development Program สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจ 
ศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั     
• หลกัสูตร Organization Risk Management Program สมาคมบริษทัจดทะเบียน
ไทย  
• หลกัสูตร Company Secretary Program สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษทัไทย 
• Leadership Development Workshop by Executive Coaching Institute, 
Berkeley USA.,2013 (Module 2) 
• Leadership Development Workshop by Executive Coaching Institute, 
Berkeley USA.,2012 (Module 1) 
• หลกัสูตร “กฎหมายสาํหรับการดาํเนินกิจการท่ีเป็นบริการสาธารณะ” สถาบนั

พระปกเกลา้ 

หน้าทีค่วามรับผดิชอบ • ตรวจสอบ และกาํกบัดูแลการประกอบธุรกิจของบริษทัใหเ้ป็นไปตาม  
  กฎหมายและประกาศต่าง ๆ ระเบียบ และวิธีการปฏิบติังาน ท่ีเก่ียวขอ้ง   
• จดัส่งและจดัทาํรายงานผลการกาํกบัดูแลการปฏิบติังาน และตรวจสอบถึง 
  รายละเอียดเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึน อยา่งสมํ่าเสมอ และรายงานโดยทนัทีกรณีท่ี  
  อาจมี หรือมีเหตุการณ์ท่ีอาจก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อบริษทั และตลาดทุน 
  โดยรวมอยา่งมีนยัสาํคญั 
• เขา้ร่วมพิจารณากาํหนดขั้นตอนการปฏิบติังาน หรือการทาํธุรกรรมใหม่ ๆ  
  ของบริษทั เพื่อใหด้าํเนินการและปฏิบติัตามนโยบาย แนวทาง และเกณฑท่ี์ 
  คณะกรรมการบริษทักาํหนด รวมทั้งหลกัเกณฑ ์จรรยาบรรณ หรือขอ้พึง 
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  ปฏิบติั ท่ีกาํหนดโดยกฎหมาย 
• รวบรวม เผยแพร่ขอ้มูล และใหค้วามรู้ คาํปรึกษาแก่หน่วยงานต่าง ๆ ใน 
  บริษทัเก่ียวกบัวิธีปฏิบติังาน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักฎหมาย ประกาศ กฎ  
  ระเบียบ หลกัเกณฑ ์จรรยาบรรณ หรือขอ้พึงปฏิบติัต่างๆ รวมทั้งการจดั 
  อบรมความรู้ท่ีเก่ียวขอ้ง  
• ติดต่อหรือประสานงานกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย สาํนกังาน 
  คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

 


