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เอกสารแนบ 3 รายละเอยีดเกีÉยวกบัหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานกาํกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 

(Compliance) 

1. นายสมบูรณ์ โฆษติวานิช 

อายุ 59 ปี 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายอาวุโส ฝ่ายตรวจสอบภายใน  

วนัทีÉเริÉมดาํรงตาํแหน่ง: 1 มกราคม 2560 

สดัส่วนการถือหลกัทรัพยใ์นบริษทั ทางตรง: ไม่มี ทางออ้ม: ไม่มี 

การศึกษา 

 บญัชีมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

 บญัชีบณัฑิต มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

การอบรม/สัมมนาทีÉสําคญั 

 หลกัสูตรประกาศนียบตัร Chief Financeial Officer สภาวิชาชีพบญัชี 

 หลกัสูตร Mini MBA มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

 หลกัสูตร Senior Excutive Program สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต (CPA) 

 หลกัสูตร “การฝึกปฏิบตัิการจดัการลงทนุดว้ยเครืÉองมือทางการเงิน (Finacial Lab) คณะพาณิชยศาสตร์และการ

บญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

ประสบการณ์การทํางาน  

 2558-2560 ผูอ้าํนวยการฝ่ายอาวุโส บริษทั ผลิตไฟฟ้าราชบรีุโฮลดิÊง จาํกดั (มหาชน)                                             

ทาํหนา้ทีÉ กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั โซลาร์ตา้ จาํกดั 

 2557 ผูอ้าํนวยการฝ่ายอาวุโส ฝ่ายบริหารและการเงิน บริษทั ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จาํกดั 

การดํารงตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืÉนในปัจจุบนั:ไม่มี 

การดํารงตําแหน่งในกิจการทีÉไม่ใช่บริษทัจดทะเบยีนในปัจจุบนั :ไม่มี 

คุณสมบัตต้ิองห้ามในการเป็นกรรมการบริษัท/การกระทําความผดิ:ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร:ไม่มี 

การมีส่วนร่วมในการบริหาร/ความสัมพนัธ์ในเชิงธุรกจิ/การให้บริการทางวิชาชีพแก่กลุ่มบริษัทในรอบปีทีÉผ่านมา : ไม่มี 

การเป็นพนักงาน/หุ้นส่วนของบริษทัสอบบญัชีภายนอกในช่วง 2  ปีทีÉผ่านมา :ไม่มี 

รายการทีÉอาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในรอบปีทีÉผ่านมา: ไม่มี  

 

 

 

 

 

 

 



       เอกสารแนบ 

 

                  หนา้ 259 

 

2. นายสมหมาย ภูษณชาคร 

อายุ 54 ปี 

เลขานุการบริษทั 

วนัทีÉเริÉมดาํรงตาํแหน่ง: 19 มกราคม 2559 

สดัส่วนการถือหลกัทรัพยใ์นบริษทั ทางตรง: ไม่มี ทางออ้ม: ไม่มี 

การศึกษา 

 Master of Public and Private Management สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

 บญัชีบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรม/สัมมนาทีÉสําคญั 

 หลกัสูตรประกาศนียบตัรชัÊนสูงการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะ สาํหรับนกับริหารระดบัสูง รุ่นทีÉ 15 สถาบนั

พระปกเกลา้ 

 หลกัสูตรประกาศนียบตัร Chief Financial Officer Certification Program สภาวิชาชีพบญัชี 

 หลกัสูตร Senior Executive Program สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 หลกัสูตร Leadership Assessment & Development Program (พ.ศ. 2556) 

 หลกัสูตร Leading with the Speed of Trust (พ.ศ. 2556) 

ประสบการณ์การทํางาน  

 2558-ปัจจุบนั ผูอ้าํนวยการสาํนกังานอาวโุส สาํนกังานเลขานุการบริษทั บริษทั ผลิตไฟฟ้าราชบุรีโฮลดิÊง จาํกดั 

(มหาชน) 

 2560 กรรมการ บริษทั RATCH China Power Limited 

 2557-2558  ผูอ้าํนวยการฝ่ายอาวุโส ฝ่ายกาํกบัและวเิคราะห์บญัชี บริษทั ผลิตไฟฟ้าราชบุรีโฮลดิÊง จาํกดั 

(มหาชน) 

  2557  ผูอ้าํนวยการฝ่ายกาํกบัและวเิคราะห์บญัชี บริษทั ผลิตไฟฟ้าราชบรีุโฮลดิÊง จาํกดั (มหาชน) 

 2550-2557  ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชี บริษทั ผลิตไฟฟ้าราชบุรีโฮลดิÊง จาํกดั (มหาชน) 

การดํารงตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอืÉนในปัจจุบัน : ไม่มี 

การดํารงตําแหน่งในกิจการทีÉไม่ใช่บริษทัจดทะเบยีนในปัจจุบนั 

 กรรมการ บริษทั ราช-ลาว เซอร์วิส จาํกดั 

คุณสมบัตต้ิองห้ามในการเป็นกรรมการบริษัท/การกระทําความผดิ : ไม่มี 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 

การมีส่วนร่วมในการบริหารความสัมพนัธ์ในเชิงธุรกจิ/การให้บริการทางวิชาชีพแก่กลุ่มบริษัทในรอบปีทีÉผ่านมา : ไม่มี 

รายการทีÉอาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในรอบปีทีÉผ่านมา : ไม่มี 

 


