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1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
 
1.1 วสัิยทศัน์ พันธกจิ และค่านิยมองค์กร 
วสัิยทศัน์ 

เป็นสถาบนัการเงินชัน้นํา ท่ีมีความน่าเช่ือถือสงูสดุ ในการประกอบธุรกิจทางการเงินภายใต้หลกัชะรีอะฮ์ 

พันธกจิ 
1) การสร้างมลูคา่เชิงเศรษฐศาสตร์ท่ีมีความเหมาะสม เป็นธรรม และมีอตัราเติบโตอย่างตอ่เน่ืองในระยะ

ยาวให้กบัผู้ ถือหุ้น ลกูค้า พนกังาน พนัธมิตรทางธุรกิจและสงัคม 
2) สร้างความพึงพอใจสงูสดุให้กบัลกูค้าทกุกลุ่มเป้าหมายโดยการพฒันาผลิตภณัฑ์และบริการท่ีถกูต้อง

ตามหลกัชะรีอะฮ์ ตรงต่อความต้องการของลกูค้าในทกุช่วงเวลาของการดําเนินชีวิต และพฒันาช่องทางการจัด
จําหน่ายให้ลกูค้าสามารถเข้าถึงบริการทางการเงินของบริษัทฯ ได้ 

3) มีระบบการปฏิบัติงานตามหลักชะรีอะฮ์ สร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันในด้านระยะเวลาการ
ให้บริการลกูค้าท่ีรวดเร็ว ด้วยการบรูณาการระบบเทคโนโลยี มุ่งเน้นการดําเนินธุรกิจโดยคํานึงถึงความรับผิดชอบต่อ
สงัคม เพ่ือนําไปสูก่ารพฒันาอยา่งยัง่ยืน 

4) พฒันาองค์กรให้เป็นทางเลือกอันดบัต้นของผู้ มีความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญ ได้เลือกเข้า
มาร่วมงานกบับริษัทฯ โดยการปรับเปล่ียนวฒันธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้และเป็นองค์กรท่ีพนกังานนําลกูค้ามาเป็น
ศนูย์รวมในการบริการ 

ค่านิยมองค์กร 
Attitude การมีทศันคตท่ีิดี มุ่งมัน่ท่ีจะทํางานให้เป็นผลสําเร็จ 
Mutuality สํานกึในความเป็นเจ้าขององค์กรร่วมกนั เคารพในสทิธิซึง่กนัและกนั 

Accountability ความรับผิดชอบตอ่คําพดูของตนเองท่ีไม่ทําให้ผู้ อ่ืนเดือดร้อน 
Nobility ความมีจิตสํานกึในการบริการท่ีเป็นเลศิ มีคณุธรรม จริยธรรม 

Agility ความสามารถในการปรับตวัอยา่งฉบัพลนั 

Harmonization ความเป็นนํา้หนึง่ใจเดียวกนัในการทํางาน 

1.2 ประวัตคิวามเป็นมา การเปล่ียนแปลง และพัฒนาการที่สาํคัญ 
บริษัท  อะมานะฮ์  ลิสซิ่ ง  จํากัด  (มหาชน )  เดิมเ ป็นฝ่ายงานหนึ่ งของบริษัทเ งินทุนหลักทรัพย์  

นวธนกิจ จํากดั (มหาชน) โดยให้บริการสินเช่ือเช่าซือ้ ตอ่มาเพ่ือให้สามารถแข่งขนัทางธุรกิจได้คลอ่งตวัมากย่ิงขึน้ จึง
แยกมาจดัตัง้เป็นบริษัทย่อยของ บริษัทเงินทนุหลกัทรัพย์ นวธนกิจ จํากดั (มหาชน) โดยจดทะเบียนครัง้แรกเม่ือวนัท่ี 
15 พฤษภาคม 2535 ด้วยทนุจดทะเบียน 1 ล้านบาท ในนามของ บริษัท ไตรมิตรสมัพนัธ์ จํากดั และได้เปล่ียนช่ือเป็น 
บริษัท นวลสิซิ่ง จํากดั เม่ือวนัท่ี 20 ตลุาคม 2535   

บริษัทฯ เร่ิมประกอบธุรกิจให้เช่าซือ้และเช่าการเงินเป็นหลกั โดยเร่ิมทําธุรกิจเช่าซือ้รถยนต์ตัง้แต่เดือน
ธันวาคม 2535 เป็นต้นมา และมาเพิ่มธุรกิจเช่าการเงินในเดือนมีนาคม 2536 พร้อมกบัเพิ่มให้เช่าซือ้สินค้าประเภท
อปุกรณ์และเคร่ืองจกัรด้วย 
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ด้วยธุรกิจเติบโตด้วยดีมาโดยตลอด และด้วยความจําเป็นท่ีต้องการลดภาระถูกหกัภาษีเงินได้ ณ ท่ีจ่าย
ลว่งหน้าในอตัราร้อยละ 5 ของคา่เช่ารับ บริษัทฯ จงึได้ทําการเพิ่มทนุจดทะเบียนจาก 1 ล้านบาท มาเป็น 60 ล้านบาท 
ในวนัท่ี 30 ธันวาคม 2536 ซึ่งทําให้บริษัทฯ มีคณุสมบตัิครบถ้วนตามคําสัง่กรมสรรพากร ท่ี ท.ป. 34/2534 ท่ีจะไม่
ต้องถกูหกัภาษีเงินได้ ณ ท่ีจ่ายของคา่เช่ารับอีกตอ่ไป  

บริษัทฯ ได้เพิ่มทนุจดทะเบียนมาเป็นลําดบั และได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนเม่ือวนัท่ี 8 ธันวาคม 2538 
โดยมีผู้ ถือหุ้นใหญ่ คือ บริษัทเงินทนุหลกัทรัพย์ นวธนกิจ จํากดั (มหาชน) และธนาคารทหารไทย จํากัด (มหาชน) 
อย่างไรก็ตาม เม่ือวนัท่ี 22 ธันวาคม 2541 กระทรวงการคลงัมีประกาศ เร่ือง ให้ความเห็นชอบโครงการรวมกิจการ
ระหว่าง ธนาคารสหธนาคาร จํากัด (มหาชน) บริษัทเงินทุนหลกัทรัพย์กรุงไทยธนกิจ จํากัด (มหาชน) และบริษัท
เงินทนุ 12 บริษัท (บริษัทเงินทนุหลกัทรัพย์ นวธนกิจ จํากดั (มหาชน) เป็น 1 ใน 12 บริษัทเงินทนุดงักลา่ว) ซึง่หลงัจาก
การรวมกิจการ ได้เปล่ียนมาใช้ช่ือธนาคารไทยธนาคาร จํากดั (มหาชน) ทําให้ธนาคารไทยธนาคาร จํากดั (มหาชน) 
มาเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่แทน บริษัทเงินทนุหลกัทรัพย์ นวธนกิจ จํากดั (มหาชน) ตัง้แตน่ัน้ เป็นต้นมา 

บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจภายใต้การกู้ ยืมเงินจากสถาบันการเงินต่างๆ จนกระทั่งผู้ บริหารของบริษัทฯ มี
แนวความคิดเข้าเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เม่ือปี 2544 และในปี 2548 ธนาคาร
ไทยธนาคาร จํากดั (มหาชน) ได้ขายหุ้นในสว่นของธนาคารแก่กลุม่พนัธ์สายเชือ้ ทําให้กลุม่พนัธ์สายเชือ้ เข้ามาเป็นผู้
ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ  

หลงัจากกลุ่มพนัธ์สายเชือ้เข้ามาบริหารบริษัทฯ จึงเร่ิมขยายสาขาของบริษัทฯ ไปยงัท่ีทําการแห่งใหม่ใน
ต่างจงัหวดั และเปิดจนครบ 7 แห่งในปี 2553 ทัง้นี ้ในการเปิดท่ีทําการสาขาในต่างจงัหวดันัน้ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
แผนธุรกิจของบริษัทฯ ท่ีมุ่งเน้นการขยายธุรกิจให้กบัลกูค้ารายย่อย และขยายการบริการให้ครอบคลมุถึงลกูค้าในวง
กว้างมากขึน้ 

ปี 2550 บริษัทฯ ได้เพิ่มช่องทางการเพิ่มรายได้ของบริษัทฯ โดยเปิดดําเนินการให้สินเช่ือรถยนต์ขึน้ใน
รูปแบบสมาชิกของบริษัทฯ ในนามของ นวเอ็กซ์เพรส ตอ่มาได้เปล่ียนช่ือเป็น อะมานะฮ์เอ็กเพรส เพ่ือให้สอดคล้องกบั
ช่ือของบริษัทฯ ณ ปัจจุบันบริษัทฯ มีสมาชิกของอะมานะฮ์เอ็กซ์เพรสทัง้สิน้ 327 แห่ง แบ่งเป็นเขตกรุงเทพและ
ปริมณฑลจํานวน 39 แห่ง และตา่งจงัหวดัจํานวน 288 แห่ง และในปีเดียวกนันี ้บริษัทฯ ได้มีการลงทนุในบริษัทย่อย 
ในนาม “บริษัท เบลสซิ่ง แอสเสท เซอร์วิสเซส จํากดั” ซึ่งให้บริการให้เช่ารถยนต์ บริการบริหารหนีส้ินตา่งๆ แบบครบ
วงจร และรับจดัประมลูทรัพย์สนิอีกด้วย 

ปี 2551 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนมุตัิโครงการซือ้หุ้นคืนเพ่ือบริหารทางการเงิน โดยเป็นการซือ้หุ้นใน
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย จํานวน 10.26 ล้านหุ้น คิดเป็นร้อยละ 1.37 ของทนุชําระแล้ว และได้จําหน่ายหุ้นท่ี
ซือ้คืนทัง้หมดเรียบร้อยแล้วเม่ือวนัท่ี 8 กรกฎาคม 2553 

ปี 2552 บริษัทฯ ได้ปรับเปล่ียนนโยบายการดําเนินธุรกิจ ได้มีการขยายช่องทางการทําตลาดใหม่ๆ เพ่ือสร้าง
รายได้เพิ่มเติม อาทิเช่น การให้บริการทางการตลาด การให้บริการสินเช่ือสําหรับไถ่ถอนรถยนต์จากสถาบนัการเงินอ่ืน 
การรับปิดเลม่ทะเบียนรถยนต์ และการรับจํานําทะเบียนรถยนต์ เป็นต้น 

ปี 2553 บริษัทฯ มีผู้ ร่วมทนุเพ่ือช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งให้แก่บริษัทฯ คือ ธนาคารอิสลามแหง่ประเทศไทย 
โดยได้เข้าเป็นผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่ในสัดส่วนร้อยละ 49 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว ณ ปัจจุบัน บริษัทฯ มีทุนจด
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1.4 เป้าหมายและวัตถุประสงค์ในการดาํเนินงาน 

บริษัทฯ ได้วางเป้าหมายของการประกอบธุรกจิ ดังนี ้
1) การสร้างมลูคา่เชิงเศรษฐศาสตร์ท่ีมีความเหมาะสม เป็นธรรม และมีอตัราเติบโตอย่างตอ่เน่ืองในระยะ

ยาวให้กบัผู้ ถือหุ้น ลกูค้า พนกังาน พนัธมิตรทางธุรกิจและสงัคม 
2)  สร้างความพึงพอใจสงูสดุให้กบัลกูค้าทกุกลุ่มเป้าหมายโดยการพฒันาผลิตภณัฑ์และบริการท่ีถกูต้อง

ตามหลักชะรีอะฮ์ ตรงต่อความต้องการของลูกค้าในทุกช่วงเวลาของการดําเนินชีวิต และพัฒนาช่องทางการจัด
จําหน่ายให้ลกูค้าสามารถเข้าถึงบริการทางการเงินของบริษัทฯ ได้ 

3)  ปรับเปล่ียนระบบการปฏิบตัิงานทัง้หมดจากระบบสถาบนัการเงินทัว่ไปเป็นระบบการปฏิบตัิงานตาม
หลกัชะรีอะฮ์ สร้างความได้เปรียบทางการแข่งขนัในด้านระยะเวลาการให้บริการลกูค้าท่ีรวดเร็ว ด้วยบรูณาการระบบ
เทคโนโลยี ปรับเปล่ียนระบบการส่ือสารท่ีมีความสามารถในการให้บริการได้รวดเร็ว 

4)  พัฒนาองค์กรให้เป็นทางเลือกอันดบัต้นของผู้ มีความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญ ได้เลือกเข้า
มาร่วมงานกบับริษัทฯ โดยการปรับเปล่ียนวฒันธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้ และเป็นองค์กรท่ีพนกังานนําลกูค้ามาเป็น
ศนูย์รวมในการบริการ 
 

  



บริษัท อะมานะฮ์ ลิสซ่ิง จํากดั(มหาชน)  แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี 2556 (แบบ 56-1) 
 

5 
 

2. ลักษณะการประกอบธุรกจิ 
 

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจให้บริการทางการเงินภายใต้หลกัชะรีอะฮ์ หรือหลกัธุรกิจเคียงคู่คณุธรรม โดยมี
ผลิตภณัฑ์และการบริการทางการเงินที่สามารถตอบสนองความต้องการของกลุ่มลกูค้าเป้าหมายได้ทกุกลุ่ม 
ประกอบด้วยธุรกิจ ดงันี ้

1. ธุรกิจให้บริการสนิเช่ือเช่าซือ้ (Amanah Hire Purchase)  
2. ธุรกิจให้บริการสนิเช่ือเพ่ือซือ้สนิค้าคงคลงั (Amanah Inventory Finance)  
3. ธุรกิจให้บริการสญัญาเช่าทางการเงิน (Amanah Financial Lease) 
4. ธุรกิจให้บริการสญัญาเช่าดําเนินงาน (Amanah Operating Lease) 
5. ธุรกิจตวัแทนให้บริการ (Outsource Services) 
6. ให้บริการด้านรถยนต์อ่ืนๆ  

            ทัง้นี ้มีโครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ แยกตามประเภทของธุรกิจ ดงันี ้

 ประเภท ปี 2556 ปี 2555 ปี 2554 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้จากสญัญาเช่าซือ้ 252.00 77.70 221.70 68.24 139.51 56.74 

รายได้จากสญัญาเช่าการเงิน 0.06 0.02 1.00 0.31 4.93 2.01 

รายได้จากสญัญาเช่าดําเนินงาน 20.32 6.26 18.25 5.62 8.02 3.26 

รายได้จากสนิเช่ือเพ่ือซือ้สนิค้าคงคลงั 14.07 4.34 24.38 7.50 9.46 3.85 

รายได้จากธุรกิจประมลูรถยนต์เพ่ือจําหน่าย* 0 0 0.59 0.18 43.26 17.60  

รายได้คา่ธรรมเนียมและคา่บริการ 27.45 8.46 43.32 13.33 20.27 8.24 

รายได้อ่ืน 10.44 3.22 15.67 4.82 20.40 8.30 

รวม 324.34 100.00 324.91 100.00 245.85 100.00 
หมายเหต:ุ ปัจจุบันบริษัทฯ ชะลอธุรกิจประมูลรถยนต์เพ่ือจําหน่าย โดยนําบุคคลากรมาสนับสนุนธุรกิจสัญญาเช่าดําเนินงาน เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการให้บริการท่ีดีย่ิงขึน้ 

สําหรับช่องทางการสง่มอบบริการให้กบัลกูค้ากลุม่เป้าหมาย โดยลกูค้าสามารถใช้บริการผ่านช่องทางการจดั
จําหน่าย ท่ีสํานกังานใหญ่ และสํานกังานสาขาในส่วนภูมิภาคอีก 7 แห่ง ท่ีพร้อมให้บริการ ประกอบด้วย สาขาชลบุรี 
สาขาพระนครศรีอยุธยา สาขาภูเก็ต สาขานครราชสีมา สาขาขอนแก่น สาขาอุดรธานี และสาขาอุบลราชธานี 
นอกจากนีบ้ริษัทฯ ยังให้บริการลูกค้าโดยมีสํานักงานสมาชิกของบริษัทฯ ภายใต้ช่ือ อะมานะฮ์ เอ็กเพรส (Amanah 
Express) อีกจํานวนมากกวา่ 327 แหง่ทัว่ประเทศ  

2.1 ลักษณะบริการ 
บริษัทฯ เป็นผู้ให้บริการด้านสนิเช่ือรถยนต์ครบวงจร  สามารถครอบคลมุกลุม่ลกูค้าเป้าหมายทกุกลุม่ ไม่ว่า

จะเป็น กลุม่ลกูค้าบคุคลธรรมดาหรือกลุม่ลกูค้านิติบคุคล ครอบคลมุทัง้ตลาดรถยนต์ใหม่ ตลาดรถยนต์ใช้แล้ว โดยมี
โครงสร้างผลติภณัฑ์และบริการ ดงันี ้
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1) ธุรกจิให้บริการสินเช่ือเช่าซือ้ (Amanah Hire Purchase) 
สินเช่ือเช่าซือ้รถยนต์ บริษัทฯ ได้พฒันาผลิตภณัฑ์นีภ้ายใต้หลกัการ อิจาเราะฮ์ วลั อิกตินา (Ijarah Wa 

Igtina) คือ หลกัการทําธุรกรรมการเช่าซือ้ทรัพย์สิน (Basic Rule of Ijarah) ซึง่เป็นหลกัการในการทําธุรกรรมท่ีถกูต้อง
ตามหลกัชะรีอะฮ์ (Shariah) โดยสามารถอธิบายหลกัการดงักลา่วได้ดงันี ้ 

1.1) การเช่าซือ้ทรัพย์สนิตามหลกัชะรีอะฮ์นัน้ หมายถึง การท่ีบริษัทฯ ในฐานะเจ้าของทรัพย์ ได้โอนสิทธ์ิใน
การใช้ประโยชน์จากทรัพย์ให้ผู้ เช่าซือ้ใช้สิทธ์ิเก็บกินในทรัพย์สินท่ีครอบครอง (Transferring of Usufruct) โดย
กําหนดให้ผู้ เช่าซือ้เป็นผู้ ชําระราคาคา่เช่าซือ้รายเดือนตามท่ีได้ตกลงกนัไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษรในสญัญาเช่าซือ้ หรือ
หมายถึงการท่ีบริษัทฯ ในฐานะผู้ให้เช่าซือ้นําทรัพย์สินออกให้ผู้ เช่าซือ้ได้เช่า และให้คํามัน่ว่าจะขายทรัพย์สินนัน้ หรือ
วา่จะให้ทรัพย์สนินัน้ตกเป็นกรรมสทิธ์ิแก่ผู้ เช่าซือ้ โดยมีเง่ือนไขวา่ผู้ เช่าซือ้ได้ใช้เงินเป็นจํานวนเทา่นัน้เทา่นีค้ราว 

1.2) ทรัพย์ท่ีบริษัทฯ ให้เช่าชือ้จะต้องเป็นสินค้าท่ีมีราคา มีคณุประโยชน์ในการใช้งาน เช่น ยานพาหนะ 
เคร่ืองจกัร เคร่ืองใช้ไฟฟ้า เป็นต้น ยกเว้นสินค้าเพ่ือการอปุโภคและบริโภค เช่น เงินตรา ข้าว นํา้ตาล เป็นต้น ผู้ ให้เช่า
ซือ้เป็นเจ้าของกรรมสทิธ์ิในทรัพย์ โดยในสญัญาเช่าซือ้จะต้องกําหนดระยะเวลาเช่าซือ้เร่ิมต้นและระยะเวลาสิน้สดุการ
เช่าซือ้ และผู้ เช่าซือ้ควรระบวุตัถปุระสงค์ของการเช่าซือ้ให้ชดัเจน เช่น การเช่าซือ้รถยนต์เพ่ือใช้เป็นยานพาหนะสําหรับ
เดนิทาง หรือ ขนสง่สนิค้า เป็นต้น ปัจจบุนับริษัทฯ มีผลติภณัฑ์สนิเช่ือเช่าซือ้รถยนต์สําหรับบริการลกูค้า ดงันี ้ 

 ผลติภณัฑ์สนิเช่ือเช่าซือ้รถยนต์ใหม ่(Amanah Auto Financing) 
o ผลติภณัฑ์สนิเช่ือเช่าซือ้รถยนต์ใหม่ กลุม่ลกูค้าบคุคล 
o ผลติภณัฑ์สนิเช่ือเช่าซือ้รถยนต์ใหม่ กลุม่ผู้ประกอบการรถสาธารณะ 

 ผลติภณัฑ์สนิเช่ือเช่าซือ้รถยนต์ใช้แล้ว (Amanah Used Car Financing) 

 ผลติภณัฑ์สนิเช่ือเช่าซือ้เพ่ือการพาณิชย์ (Amanah Auto SME Financing) 

 ผลติภณัฑ์สนิเช่ือเอทีเอ็ม (Amanah Auto To Money) 

 ผลติภณัฑ์สนิเช่ือเช่าซือ้เคร่ืองจกัรกลการเกษตร  
2) ธุรกจิให้บริการสินเช่ือเพื่อซือ้สินค้าคงคลัง (Amanah Inventory Finance) 
ผลติภณัฑ์สินเช่ือเพ่ือซือ้สินค้าคงคลงัเป็นสินเช่ือท่ีผู้ จําหน่ายรถยนต์มาขอสินเช่ือโดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือนํา

เงินไปซือ้สนิค้าคงคลงัหรือรถยนต์ เพ่ือนํามาจอดโชว์ในห้องแสดงสนิค้าเพ่ือรอการจําหน่ายตอ่ไป โดยวางเอกสารสิทธ์ิ
ทางทะเบียนรถยนต์ไว้เป็นหลกัประกนั และเม่ือผู้ จําหน่ายรถยนต์จําหน่ายรถยนต์เป็นท่ีเรียบร้อยแล้วก็จะดําเนินการ
ชําระเงินเพ่ือไถ่ถอน และนําเอกสารสทิธ์ิทางทะเบียนรถยนต์ไปดําเนินการจดทะเบียนรถยนต์ให้กบัผู้ ซือ้ตอ่ไป  

3) ธุรกจิให้บริการสัญญาเช่าทางการเงนิ (Amanah Financial Lease) 
บริษัทฯ ให้บริการประเภทนีแ้ก่นิติบุคคลท่ีมีความประสงค์ท่ีจะจัดหาทรัพย์สินประเภทยานพาหนะ หรือ

เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรต่างๆ เพ่ือการดําเนินงานในกิจการโดยการชําระค่าเช่าเป็นค่าใช้จ่ายรายเดือน จนครบจํานวน
เดือนตามสญัญา ผู้ ทําสญัญาเช่าทางการเงินจะเป็นผู้ดแูลทรัพย์สินและบํารุงรักษาทรัพย์สินนัน้ให้อยู่ในสภาพท่ีดี 
และเม่ือครบสญัญาเช่า ผู้ ทําสญัญาเช่ามีสิทธิท่ีจะขอซือ้ทรัพย์ท่ีเช่าไปเป็นของตนเองตามราคาตลาด หรือส่งมอบ
ทรัพย์คืนให้กบับริษัทฯ เพ่ือดําเนินการให้เช่าหรือจําหน่ายตอ่ไป 
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4) ธุรกจิให้บริการสัญญาเช่าดาํเนินงาน (Amanah Operating Lease) 
เป็นธุรกิจของบริษัทฯ ท่ีเร่ิมดําเนินการในปี 2554 เป็นการให้บริการรถยนต์เช่าสําหรับผู้บริหารและพนกังาน

ของบริษัทต่างๆ ซึ่งการให้เช่านีทํ้าเป็นสญัญาเช่า โดยให้สิทธิลกูค้าใช้รถยนต์ในระยะเวลาเช่าตามท่ีตกลงกัน ซึ่ง
ระยะเวลาเช่ารถยนต์เพ่ือการดําเนินงานส่วนใหญ่จะอยู่ในช่วง 1-5 ปี โดยลกูค้าจะจ่ายค่าเช่าเป็นรายเดือนและ
รับผิดชอบในสว่นของคา่นํา้มนัเชือ้เพลิงท่ีใช้ ส่วนผู้ ให้เช่ารับผิดชอบคา่บํารุงรักษา ค่าประกนัภยั ตลอดจนคา่ใช้จ่าย
อ่ืนๆ ปัจจบุนับริษัทฯ ให้บริการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยและบริษัทในเครือ ซึ่งในอนาคตบริษัทฯ จะขยายการ
บริการนีใ้ห้ครอบคลมุหน่วยงานอ่ืนๆ ให้มากขึน้ทัง้ในภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และเอกชน 

5) ธุรกจิตัวแทนให้บริการ (Outsource Services) 
เป็นการให้บริการงานบริการด้านบคุลากรสําหรับงานพืน้ฐานตา่งๆ เช่นพนกังานขบัรถยนต์ พนกังานรับ-สง่

เอกสาร พนกังานรับโทรศพัท์ เป็นต้น 
6) การให้บริการด้านรถยนต์อ่ืนๆ   
เป็นการให้บริการด้านอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ โดยมีกลุม่ลกูค้าเป้าหมายเป็นลกูค้าท่ีใช้บริการ

สินเช่ือเช่าซือ้รถยนต์ เช่น บริการด้านการจดัทํา และต่ออายกุรมธรรม์ประกนัภยัรถยนต์ พ.ร.บ. และงานบริการด้าน
ทะเบียนรถยนต์ เป็นต้น   

2.2 การตลาดและการแข่งขัน 
2.2.1 กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัทฯ ประกอบด้วย 

1)  กลุ่มลูกค้าธุรกจิ หรือสถาบัน (Corporate Business)  
ประกอบด้วยองค์กรธุรกิจขนาดใหญ่ทัง้ภาคเอกชนและภาครัฐ โดยเฉพาะรัฐวิสาหกิจ โดยบริการหลกัท่ี

บริษัทฯ นําเสนอ คือ ผลิตภณัฑ์สวสัดิการสินเช่ือเช่าซือ้ (Auto Financing for Employee) ให้กบัพนกังานของสถาบนั
ท่ีเข้าร่วมโครงการ 

2)  กลุ่มลูกค้าธุรกจิขนาดกลางและขนาดย่อม (SME Business)  
ประกอบด้วยองค์กรธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม โดยมุ่งเน้นให้ความสําคญักับผู้ประกอบการท่ีอยู่ใน

อตุสาหกรรมการผลิตและจําหน่ายอาหารฮาลาล (Halal Food) และธุรกิจการประกอบการรถยนต์รับจ้างสาธารณะ 
ทัง้ประจําทางและไม่ประจําทาง  

3)  กลุ่มลูกค้ารายย่อย (Consumer Group)  
เป็นกลุ่มลกูค้าเป้าหมายหลกัของบริษัทฯ ซึ่งมีวตัถปุระสงค์ในการใช้บริการสินเช่ือเช่าซือ้รถยนต์ใหม่หรือ

รถยนต์ใช้แล้ว โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือใช้ในการเดนิทาง หรือใช้เป็นเคร่ืองมือในการประกอบอาชีพ  

2.2.2 ช่องทางการจัดจาํหน่าย  
1) การสง่มอบบริการผลติภณัฑ์ทางการเงินของบริษัทฯ ได้กําหนดไว้ดงันี ้ลกูค้าสามารถตดิตอ่ขอใช้บริการ

ได้ท่ีสํานกังานใหญ่ และสํานกังานสาขาในภมิูภาค (Branch Network) จํานวน 7 แห่ง ได้แก่ สํานกังานสาขาชลบรีุ 
พระนครศรีอยธุยา ภเูก็ต นครราชสีมา ขอนแก่น อดุรธานี และอบุลราชธานี  

2) บริษัทฯ จําหน่ายผลิตภัณฑ์สินเช่ือเช่าซือ้โดยใช้ช่องทางของพนักงานลูกค้าสัมพันธ์ (Customer 
Relationship Officer) เป็นพนกังานขายของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ได้จดัตัง้ทีมงานขายทัง้ในเขตกรุงเทพมหานครและ
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ภมิูภาค บริษัทฯ มุ่งเน้นให้พนกังานลกูค้าสมัพนัธ์ (CRO) นําเสนอผลิตภนัฑ์สินเช่ือเช่าซือ้ของบริษัทฯ และสร้าง
ความสมัพนัธ์ท่ีดีกบักลุม่ตวัแทนจําหน่ายรถยนต์ รวมถึงพนัธมิตรทางธุรกิจด้านตา่งๆ ของบริษัทฯ  

3) สํานกังานสมาชิกของบริษัทฯ ท่ีมีช่ือเรียกว่า อะมานะฮ์ เอ็กเพรส (Amanah Express) ซึ่งมีสํานกังาน
มากกวา่ 327 แหง่ทัว่ประเทศ 

4) การตดิตอ่ผา่นเว็บไซต์ของบริษัทฯ   www.amanah.co.th  
5) ตดิตอ่ผา่นศนูย์บริการลกูค้า (Customer Care Center) โทร 02 612 3232 

2.2.3 การวเิคราะห์ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 
 2.2.3.1 ภาวะอุตสาหกรรม 

ในสว่นของตลาดรถยนต์ใช้แล้ว  จะเห็นได้วา่ช่วงท่ีผา่นมาได้รับผลกระทบอยา่งมากทัง้ในด้านยอดขายและ
ราคาขายท่ีปรับลดลงอย่างต่อเน่ือง ซึ่งศูนย์วิจัยกสิกรไทยยังคงมองว่าปี 2556 นี ้น่าจะยังเป็นอีกปีท่ียากลําบาก
สําหรับธุรกิจขายรถยนต์มือสอง โดยเฉพาะในกลุ่มท่ีมีเงินทนุหมุนเวียนไม่มาก และท่ีมีสต็อกรถยนต์เก่าท่ีรับซือ้มา
ก่อนปี 2555 และยงัปลอ่ยไม่ออกจํานวนมาก ซึง่ในปี 2556 นี ้คาดวา่ยอดโอนเปล่ียนกรรมสทิธ์ิการถือครองรถยนต์จะ
มีโอกาสหดตวั จากท่ีเร่ิมมีสญัญาณให้เห็นในปี 2555 ท่ียอดโอนรถยนต์ขยายตวัเพียงร้อยละ 1.9 เท่านัน้ ทัง้นี ้ตลาด
รถปิกอพัมือสอง รวมถึงรถเพ่ือการพาณิชย์อ่ืนๆ ท่ีเป็นรถมือสอง และรถยนต์นัง่มือสองขนาดกลางและใหญ่ น่าจะเป็น
กลุ่มท่ีฟืน้ตวัได้ก่อน ขณะท่ีรถยนต์นัง่มือสองขนาดเล็กน่าจะเป็นกลุ่มท่ีตลาดฟืน้ตวัได้ช้ากว่ากลุ่มอ่ืน เน่ืองจากได้รับ
ประโยชน์จากโครงการรถยนต์คนัแรกมาก  

ตารางแสดงยอดขายรถยนต์ในประเทศไทย ตัง้แต่ปี 2552-2556 (หน่วย: คนั) 
ประเภทรถยนต์ ปี 2552 ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 

รถยนต์นัง่ 235,169 346,644 360,444 670,854 631,223 
รถยนต์เพ่ือการพาณิชย์ 313,703 453,713 433,637 763,815 699,455 
รวม 548,872 800,357 794,081 1,434,669 1,330,678 
ทีม่า: โตโยตา้ 

ถึงแม้ว่าตลาดรถยนต์ไทยในปี 2556 นี ้จะหดตวัลงจากปีก่อนค่อนข้างมาก แต่ทิศทางการหดตวัดงักล่าว
คาดว่าจะเกิดขึน้เพียงระยะสัน้ จากนโยบายการคืนภาษีรถยนต์คนัแรกท่ีดึงอุปสงค์ในอนาคตมาใช้เป็นสําคญั ซึ่ง
ตลาดรถยนต์ช่วงต่อจากนีแ้ม้จะยงัคงหดตวัไปจนถึงอย่างน้อยช่วงต้นปี 2557 แต่ก็จะเป็นช่วงของการปรับตวัเข้าสู่
ภาวะปกติ โดยในระยะปานกลาง การเติบโตของรายได้ประชากร รวมถึงการขยายตวัของธุรกิจโลจิสติกส์ และการ
นําเสนอรถยนต์ขนาดเล็กรุ่นใหม่ๆ ออกสูต่ลาดอย่างตอ่เน่ือง น่าจะยงัคงเป็นปัจจยัสนบัสนนุตลาดรถยนต์ในประเทศ
ให้ขยายตวัได้ตอ่ไปในอนาคต 
ทีม่า : จากศูนย์วิจยักสิกรไทย 

 2.2.3.2 สถานภาพและศักยภาพในการแข่งขันของบริษัทฯ 
ตัง้แต่ปี 2554 เป็นต้นมา ในตลาดรถยนต์ใช้แล้วเร่ิมเห็นผู้ประกอบการที่เป็นสถาบนัการเงินก้าวเข้าสู่

ธุรกิจนีม้ากขึน้ ทัง้ด้วยการปลอ่ยสนิเช่ือทางตรงและด้วยการซือ้พอร์ตสนิเช่ือจากผู้ประกอบการให้เช่าซือ้รายย่อย ด้วย
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จดุเดน่ด้านผลตอบแทนของอตัรากําไรของรถยนต์ใช้แล้วท่ีสงูกว่ารถใหม่ประมาณ 1.5-2.5% อีกทัง้ตลาดท่ีมีมลูคา่สงู
รองจากตลาดรถยนต์ใหม่ 
 ในปี 2557 บริษัทฯ ยังคงรักษาฐานลูกค้าเดิม พร้อมกับการขยายฐานลูกค้าใหม่ ประกอบกับการมี
ความสมัพนัธ์ท่ีดีกับผู้แทนผู้ จําหน่ายรถยนต์ (Dealer) ความสามารถในการบริหารต้นทุนท่ีมีประสิทธิผล ความ
ชํานาญในการบริหารความเสี่ยง และการบริหารและติดตามหนีอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ทําให้บริษัทฯ มีศกัยภาพในการ
แขง่ขนั และเช่ือมัน่วา่จะสามารถขยายสว่นแบง่การตลาดของธุรกิจเช่าซือ้ตอ่ไปได้ 

2.2.3.3 แนวโน้มอุตสาหกรรม ในปี 2557 
เศรษฐกจิไทยชะลอลงในช่วงไตรมาสสุดท้ายของปี 2556 โดยเป็นผลมาจากสัญญาณที่ซบเซาของการใช้

จ่ายภายในประเทศเป็นสาํคัญ 
ทัง้นี ้จีดีพีในไตรมาส 4/2556 ขยายตวัเพียง

ร้อยละ 0.6 (YoY) เม่ือเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน 
ชะลอลงจากร้อยละ 2.7 ในไตรมาส 3/2556 ขณะท่ีจีดีพี 
ท่ีปรับฤดกูาลเพิ่มขึน้จากไตรมาสก่อนหน้าร้อยละ 0.6 
(QoQ,s.a.) สะท้อนโมเมนตัมท่ีแผ่วลงจากท่ีเติบโต  
ร้อยละ 1.4 ในไตรมาสก่อนหน้า ท่ามกลางบรรยากาศท่ี
ปกคลมุไปด้วยเหตกุารณ์ชมุนมุทางการเมือง อนึ่ง แม้จี
ดีพีในภาพรวมของไตรมาส 4/2556 จะออกมาดีกว่า
ตวัเลขคาดการณ์ของนกัวิเคราะห์ แต่หากพิจารณาใน
องค์ประกอบแล้ว จะพบว่ากิจกรรมเศรษฐกิจใน
ประเทศไม่ว่าจะเป็นการบริโภคและการลงทุนล้วน    
หดตัวมากกว่าท่ีประเมินไว้ ขณะท่ีการบริโภคของ
ภาครัฐขยายตวัในระดบัต่ํา ทัง้นี ้ปัจจยัสําคญัท่ีผลกัดนั
ให้จีดีพียงัคงเป็นบวกได้นัน้ มาจากการเพิ่มขึน้ของสินค้าคงคลงั ซึง่มีสว่นทําให้จีดีพีขยายตวั (Contribution to GDP Growth) 
ถงึร้อยละ 1.8 โดยหากไมมี่รายการดงักลา่ว อตัราการขยายตวัของเศรษฐกิจในไตรมาส 4/2556 จะอยู่ต่ํากว่าร้อยละศนูย์ สว่น
ในปี 2557 สศช. ปรับลดคาดการณ์อตัราการเติบโตของเศรษฐกิจไทยลงมาท่ีร้อยละ 3.0-4.0 จากเดิมท่ีคาดว่าจะขยายตวัร้อย
ละ 4.0-5.0 เน่ืองจากความลา่ช้าของการลงทนุภาครัฐ และการชะลอตวัตอ่เน่ืองของการบริโภคภายในประเทศ 

ในสว่นอตุสาหกรรมรถยนต์นัน้ ในปี 2557 คาดว่ายงัเผชิญปัจจยัลบต่างๆ ต่อเน่ือง โดยนอกเหนือจากการ
สง่มอบรถยนต์ในโครงการรถยนต์คนัแรกท่ีหมดลงแล้ว ยงัมีปัจจยัลบอ่ืนๆ ได้แก่ ราคาสินค้าเกษตรท่ีอาจดีขึน้ไม่มาก
นกั ภาระหนีค้รัวเรือนและคา่ครองชีพท่ียงัสงูอยู่ ปัญหาการเมืองท่ียงัมีความไม่แน่นอนสงู ซึง่อาจกระทบตอ่การลงทนุ
ทัง้ภาครัฐและเอกชน โดยเฉพาะในส่วนของการลงทนุในโครงสร้างพืน้ฐาน และภาคอสงัหาริมทรัพย์ ทําให้ปี 2557 
น่าจะยังเป็นอีกปีท่ีตลาดรถยนต์ต้องเผชิญกับภาวะหดตัวต่อเน่ืองจากปี 2556 โดยคาดว่าจะมียอดขายรถยนต์
ประมาณ 1.10 ถึง 1.17 ล้านคนั หรือหดตวักว่าร้อยละ 10 ถึง 15 โดยในช่วงต้นปียอดขายรถยนต์น่าจะยงัหดตวัมาก
จากฐานท่ีสูงในช่วงเดียวกันปี 2556 และการท่ีความต้องการซือ้รถถูกในโครงการรถคนัแรกดึงไปใช้แล้วล่วงหน้า 
อย่างไรก็ตาม คาดว่าตลาดรถยนต์จะเร่ิมปรับเข้าสู่ภาวะปกติมากขึน้เร่ือยๆ ตามลําดบั และเม่ือเข้าสู่ช่วงท้ายของปี 
การเปิดเสรีทางการค้าภายใต้กรอบ AEC ในปี 2558 คาดจะเป็นปัจจยัท่ีช่วยกระตุ้นตลาด โดยเฉพาะในส่วนของ



บริษัท อะมานะฮ์ ลิสซ่ิง จํากดั(มหาชน)  แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี 2556 (แบบ 56-1) 
 

10 
 

ตลาดรถยนต์เพ่ือการพาณิชย์ จากการท่ีภาคเอกชนอาจเร่ิมมีการเตรียมความพร้อมให้ธุรกิจเพ่ือรับมือกบัการเปิดเสรี
ดงักลา่ว ซึ่งคาดว่าการคมนาคมขนสง่สินค้าและบคุคลทางบกจะเพิ่มมากขึน้ สว่นแรงส่งสําคญัอ่ืนๆ ท่ีจะช่วยกระตุ้น
ตลาดรถยนต์ในประเทศในปีหน้านี ้คาดว่าจะมาจากการจดัแคมเปญกระตุ้นตลาดของค่ายรถต่างๆ และการเปิดตวั
รถยนต์รุ่นใหม่ดงัเช่นในปี 2556 นี ้และหากการลงทนุภาครัฐและภาคเอกชนสามารถดําเนินได้ต่อเน่ืองก็อาจจะเป็น
อีกปัจจยัท่ีช่วยผลกัดนัให้มีการลงทนุในสว่นของรถยนต์เพ่ือการพาณิชย์มากขึน้ได้บ้าง 
ทีม่า : จากศูนย์วิจยักสิกรไทย 

2.3 การจัดหาเงนิทุน 
บริษัทฯ ได้มีการใช้วงเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย ซึ่งเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่เป็นหลกั 

นอกจากนี ้ยงัได้มีการใช้เงินให้กู้ ยืมจากธนาคารพาณิชย์อ่ืนและบริษัทย่อยตามความจําเป็น ทัง้นี ้เพ่ือให้สอดคล้อง
กบัหลกัชะรีอะฮ์  
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3. ปัจจัยความเส่ียง 
 

ปัจจยัความเสี่ยง คือ ต้นเหตหุรือสาเหตท่ีุมาของความเสี่ยงท่ีจะทําให้ไม่บรรลวุตัถปุระสงค์ท่ีกําหนดไว้โดย
ต้องระบไุด้ด้วยวา่เหตกุารณ์นัน้จะเกิดท่ีไหน เม่ือใด เกิดขึน้ได้อยา่งไร และทําไม ทัง้นี ้สาเหตขุองความเสี่ยงท่ีระบคุวร
เป็นสาเหตท่ีุแท้จริง เพ่ือจะได้วิเคราะห์และกําหนดมาตรการป้องกนั หรือลดความเสี่ยงในภายหลงัได้อยา่งถกูต้อง  

การระบุปัจจัยความเส่ียง 
ปัจจยัความเส่ียงของหน่วยงานสามารถเกิดขึน้ได้ทัง้จากปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอก ซึ่งปัจจยัเหล่านี ้

จะสง่ผลกระทบถึงวตัถปุระสงค์ เป้าหมาย หรือผลการดําเนินงานในหน่วยงาน เน่ืองจากปัจจยัความเส่ียงแตล่ะชนิดมี
ผลกระทบต่อการดําเนินงานและการบรรลวุตัถปุระสงค์ของหน่วยงานไม่เท่ากัน บางชนิดมีผลกระทบทนัที บางชนิดมี
ผลกระทบในระยะยาว ดงันัน้ ผู้บริหารต้องตดิตามพิจารณาและระบปัุจจยัความเสี่ยงท่ีเกิดขึน้ให้ครอบคลมุทกุประเด็น
ปัญหาท่ีคาดวา่จะเกิด ซึง่ควรครอบคลมุถึง 

(1)  ผลกระทบจากปัจจัยทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง อุตสาหกรรม และสิ่งแวดล้อมต่อการ
ดําเนินงาน  

(2)  ปัจจยัความเส่ียงท่ีได้ระบไุว้ในการวางแผน และการประมาณการของหน่วยงาน 
(3)  ข้อตรวจพบท่ีได้จากการตรวจสอบ การสอบทาน การตดิตาม และประเมินผล 
(4)  ปัจจยัอ่ืนๆ ท่ีมีผลกระทบต่อการบรรลวุตัถปุระสงค์ของหน่วยงาน เช่น ปัจจยัท่ีทําให้การดําเนินงานใน

อดีตท่ีผ่านมาไม่บรรลตุามวตัถปุระสงค์ คณุภาพของบคุลากร การเปลี่ยนแปลงบคุลากรท่ีรับผิดชอบในการบริหารหรือ
ปฏิบัติงาน การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดจากเง่ือนไขตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อกําหนดต่างๆ ท่ีมีผลกระทบต่อการ
ดําเนินงานของหน่วยงาน  ฯลฯ 

การวเิคราะห์และจัดระดับความเส่ียง 
การวิเคราะห์ถึงผลกระทบของปัจจยัความเสี่ยงท่ีมีตอ่หน่วยงาน ซึง่โดยปกติปัจจยัความเสี่ยงแตล่ะปัจจยัมี

ผลกระทบต่อหน่วยงานมากน้อยไม่เท่ากัน การวิเคราะห์ปัจจัยความเสี่ยงมีหลายวิธีแตกต่างกัน ผู้บริหารควรให้
ความสําคญักบัความเสี่ยงท่ีมีนยัสําคญั และมีโอกาสเกิดขึน้บ่อยๆ บริษัทฯ จึงได้พิจารณาเลือกใช้วิธีการหรือเทคนิคท่ี
ใช้วิเคราะห์ให้เหมาะสมกบัขนาด ลกัษณะการดําเนินงาน เพ่ือให้สามารถประเมินระดบัความสําคญัของความเสี่ยงได้ 
ทัง้ในเชิงปริมาณและคณุภาพ รวมทัง้ผลเสียหายท่ีอาจเกิดจากความเสี่ยงนัน้ ขัน้ตอนการวิเคราะห์ปัจจยัความเส่ียง
จะเป็นดงันี ้    

(1)  ประเมินระดบัความสําคญัของปัจจยัความเสี่ยง คือ การนําปัจจยัความเสี่ยงแตล่ะปัจจยัมาพิจารณาถึง
ความสําคญัวา่หากเกิดขึน้แล้วมีผลกระทบตอ่หน่วยงานมากน้อยแคไ่หน โดยอาจวดัเป็นระดบัน้อย ปานกลาง สงู 

(2) ประเมินความถ่ีท่ีปัจจัยความเส่ียงจะเกิดขึน้ คือ การพิจารณาว่าปัจจัยความเส่ียงท่ีได้เรียงลําดบั
ความสําคญัไว้แล้ว มีโอกาสท่ีจะเกิดปัจจยัความเส่ียงนัน้ในระดบัน้อยมาก น้อย ปานกลาง สงู การวิเคราะห์โดยการ
ประเมินความสําคญัและการประเมินความถ่ีท่ีปัจจยัความเสี่ยงจะเกิดขึน้ อาจใช้ผสมผสานกนั เช่น ปัจจยัความเสี่ยง
บางอยา่งมีอตัราความถ่ีสงู เม่ือเกิดขึน้แตล่ะครัง้สญูเสียเงินน้อย แตถ้่าเกิดบ่อยๆ เข้า โดยรวมอาจมีจํานวนเงินสงูก็จะ
ทําให้เกิดความสําคญัได้ 
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(3) เลือกใช้เทคนิคการวิเคราะห์ความเสี่ยงท่ีเหมาะสม โดยบางครัง้อาจไม่จําเป็นต้องวิเคราะห์ในรูปตวัเลข 
แตอ่าจวิเคราะห์ออกมาเป็นระดบัตา่งๆ เช่น สําคญัมาก ปานกลาง หรือน้อย เป็นต้น 

กาํหนดวธีิการควบคุมความเส่ียง 
เม่ือหน่วยงานสามารถวิเคราะห์และจดัลําดบัความเสี่ยงแล้ว ฝ่ายบริหารได้พิจารณาหาวิธีเพ่ือป้องกนัความ

เส่ียงนัน้ๆ โดยคํานึงถึงคา่ใช้จ่ายท่ีต้องใช้ว่าคุ้มกบัประโยชน์ท่ีจะได้รับหรือไม่ ซึง่ในการกําหนดแนวทางในการป้องกนั
หรือลดความเสี่ยง ผู้บริหารจะพิจารณาวา่ความเสี่ยงท่ีเกิดขึน้นัน้เป็นความเสี่ยงในลกัษณะใด ซึง่มีกลยทุธ์ ดงันี ้

(1) กําหนดโครงสร้างพืน้ฐานของการบริหารความเส่ียง กําหนดผู้ รับผิดชอบกระบวนการบริหารความเส่ียง 
และกําหนดความสมัพนัธ์ระหว่างหน้าท่ีการบริหารความเส่ียงกบัหน้าท่ีการประเมินความเส่ียง การบริหารความเส่ียงท่ีมี
ประสิทธิภาพจะเร่ิมต้นด้วยการกําหนดวตัถปุระสงค์ ซึง่สมัพนัธ์กบักลยทุธ์และโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียงท่ีมีนยัสําคญั 
บริษัทฯ จะประเมินความเส่ียงด้วยการระบุผลกระทบท่ีอาจเกิดขึน้ การจดัลําดบัความสําคญั และการวดัผลกระทบ
ของความเสี่ยงเหลา่นัน้ท่ีอาจเกิดขึน้ตอ่หน่วยงาน 

(2) ประเมินความเสี่ยงของหน่วยงาน กําหนดกรอบแนวคิด ซึ่งจะใช้ระบุความเสี่ยงทัง้หมดท่ีเป็นไปได้ 
เพ่ือใช้เป็นจุดเร่ิมต้นในการประเมินความเสี่ยง มองภาพรวมของความเสี่ยงท่ีมีความสําคัญท่ีสุดก่อน และจัดสรร
ทรัพยากรให้อยา่งเหมาะสม 

(3) พฒันากลยทุธ์การบริหารความเสี่ยง กลยทุธ์การบริหารความเสี่ยงที่จะประสบความสําเร็จ ต้องมี
ความเก่ียวเน่ืองหรือสอดคล้องกับกลยทุธ์ของหน่วยงานโดยตรง กลยทุธ์การบริหารความเส่ียงต้องได้รับการพฒันา
ให้เหมาะสมกับความเสี่ยงแต่ละประเภท เช่น กลยทุธ์การหลีกเลี่ยงความเสี่ยง การลดความเสี่ยง การกระจาย
ความเสี่ยง และการถ่ายโอนความเสี่ยง เป็นต้น 

(4) พฒันาและปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารความเสี่ยง หน่วยงานต้องพฒันาเทคนิคการบริหารความ
เส่ียงอย่างสม่ําเสมอ เพ่ือใช้เป็นแนวปฏิบตัิของหน่ายงาน โดยเฉพาะการบริหารความเสี่ยงในกิจกรรมท่ีมีความเสี่ยง
เฉพาะเร่ือง 

(5) การติดตามประเมินผลกระบวนการบริหารความเส่ียง เป็นขัน้ตอนของหน่วยงาน ต้องอาศยังานด้าน
ตรวจสอบภายใน โดยในขัน้ตอนนีร้วมถึงการติดตามการปฏิบตัิงานในหน้าท่ีอ่ืนๆ เช่น การปฏิบตัิตามกฎหรือระเบียบ 
และการให้ความสําคญัต่อสภาพแวดล้อมและความปลอดภยั อย่างไรก็ตาม การบริหารความเสี่ยงที่สมัฤทธิ์ผล 
หมายรวมถึง การเสาะแสวงหาความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึน้ การเช่ือมโยงการประเมินผลตอบแทนท่ีเพิ่มคา่ให้แก่ผู้ ถือหุ้น 
(สําหรับธุรกิจ) และหน่วยงาน        

(6) การพฒันาหรือปรับปรุงกระบวนการบริหารความเสี่ยง การปรับปรุง และพฒันาการบริหารความเสี่ยง
อย่างต่อเน่ือง มีความสําคญัอย่างย่ิงต่อการประสบความสําเร็จของหน่วยงานในท่ีสดุ แหล่งข้อมลูท่ีสามารถนํามาใช้
ในการปรับปรุงการบริหารความเส่ียงนัน้ รวมถึงข้อมลูสารสนเทศท่ีถกูต้องเช่ือถือได้และข้อมลูท่ีเกิดจากการสะท้อน
ความเสี่ยงของหน่วยงาน การปรับปรุงต้องรวมถึงระบบการวดัเป็นจํานวนหน่วยท่ีใช้ได้ในระยะยาว เช่น จํานวน และ
ผลกระทบจากความเสี่ยงท่ีได้รับการจัดการภายในกระบวนการ ฯลฯ ในการปรับปรุงพฒันาการบริหารความเสี่ยงนัน้ 
ระบบการวดัผลท่ีเช่ือถือได้จึงเป็นสิ่งจําเป็น และจะทําให้หน่วยงานสามารถทราบขนาดความเสี่ยง และผลกระทบท่ี
หน่วยงานจะสามารถรับได้หรือไม่เพียงใด 
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ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้กําหนดปัจจยัความเสี่ยงท่ีมีผลกระทบตอ่การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ออกเป็น 6 ด้าน ดงันี ้
1. ความเส่ียงด้านกลยุทธ์  

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ คือ ความเส่ียงท่ีเกิดจากการกําหนดแผนกลยุทธ์ แผนดําเนินงาน และการนําไป
ปฏิบตัิไม่เหมาะสม หรือไม่สอดคล้องกับปัจจยัภายในและสภาพแวดล้อมภายนอก อันส่งผลกระทบต่อรายได้ หรือ 
ความดํารงอยูข่องบริษัทฯ 
2. ความเส่ียงด้านเครดติ 

ความเสี่ยงด้านเครดิต คือ โอกาสหรือความน่าจะเป็นท่ีคู่สญัญาไม่สามารถปฏิบตัิตามภาระท่ีตกลงไว้ใน
สญัญา รวมถึงโอกาสท่ีคูค้่าจะถกูปรับลดอนัดบัความเสี่ยงด้านเครดติ ซึง่อาจสง่ผลกระทบตอ่รายได้ของบริษัทฯ 
3. ความเส่ียงด้านตลาด 

ความเสี่ยงด้านตลาด คือ ความเสี่ยงท่ีเกิดจากการเคล่ือนไหวของอตัรากําไร และระดบัราคา ท่ีมีผลกระทบ
ในทางลบตอ่รายได้ของบริษัทฯ  
4. ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 

ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง คือ ความเส่ียงท่ีเกิดจากการท่ีบริษัทฯ ไม่สามารถปฏิบตัิตามภาระผูกพนัใน
การชําระเงินเม่ือครบกําหนด เน่ืองจากไม่สามารถเปล่ียนสินทรัพย์เป็นเงินสดได้ หรือไม่สามารถจัดหาเงินทุนได้
เพียงพอ หรือสามารถหาเงินมาชําระได้แตด้่วยต้นทนุท่ีสงูเกินกวา่ระดบัท่ียอมรับได้ ซึง่อาจสง่ผลกระทบตอ่รายได้ของ
บริษัทฯ 
5. ความเส่ียงด้านการปฎบิัตกิาร 

ความเสี่ยงด้านการปฏิบตักิาร หมายถึง ความเสี่ยงท่ีจะเกิดความเสียหายอนัเน่ืองมาจากการขาดการกํากบั
ดูแลกิจการท่ีดีหรือขาดธรรมาภิบาลในองค์กร และการขาดการควบคุมท่ีดี โดยอาจเก่ียวข้องกับกระบวนการ
ปฏิบตังิานภายใน คน ระบบงาน หรือเหตกุารณ์ภายนอก และสง่ผลกระทบตอ่รายได้ของบริษัทฯ 
6. ความเส่ียงด้านชะรีอะฮ์ 

ความเส่ียงด้านชะรีอะฮ์ หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการดําเนินงาน กระบวนการทํางาน การนําเสนอ
ผลิตภัณฑ์ รวมทัง้บริการของบริษัทฯ ท่ีอาจไม่สอดคล้องกับหลกัชะรีอะฮ์ ตามท่ีคณะท่ีปรึกษาชะรีอะฮ์ของบริษัทฯ 
กําหนด และ/หรือ ขดัต่อพระราชบญัญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย พ.ศ.2545 ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อสถานะ 
ช่ือเสียง สภาพคลอ่ง รายได้ ซึง่บริษัทฯ ให้ความสําคญัสงูสดุ เน่ืองจากเป็นความเสี่ยงเฉพาะของบริษัทฯ 

ทัง้นี ้หากระบคุวามเสี่ยงแบบเฉพาะเจาะจง สามารถแบง่ได้ ดงันี ้
1) ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 

ความเสี่ยงจากการเปล่ียนแปลงนโยบายรัฐบาล ระเบียบ ข้อบงัคบั และกฎหมายตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องกบับริษัทฯ  
บริษัทฯ มีการประกอบธุรกิจหลกัประเภทเช่าซือ้ ซึง่ในปีท่ีผา่นมามีรายได้ 252 ล้านบาท หรือคดิเป็นสดัสว่น

ร้อยละ 77.70 ความสามารถในการเติบโตของธุรกิจดังกล่าวขึน้อยู่กับนโยบายและการบริหารงานทางด้าน
อตุสาหกรรมรถยนต์ของรัฐบาลในแตล่ะสมยั โดยการเปล่ียนแปลงนโยบายด้านภาษี รวมถึงการออกกฎระเบียบและ
ข้อบงัคบั เช่น นโยบายรถคนัแรก อาจสง่ผลกระทบตอ่การประมลูขายรถยนต์มือสองของบริษัทฯ ซึง่จะทําให้บริษัทฯ มี
ผลกําไรท่ีลดลงได้ 
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 ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้ดําเนินการบริหารจดัการความเส่ียงนี ้โดยวิเคราะห์นโยบายด้านอุตสาหกรรมรถยนต์ของ
รัฐบาลและผลกระทบตอ่บริษัทฯ และมีการวางแผนรองรับการเปล่ียนแปลงดงักลา่ว โดยให้ความร่วมมือกบัหน่วยงาน
ของรัฐ รวมทัง้การให้ความร่วมมือเข้าประชุมและสมัมนาร่วมกับหน่วยงานราชการเพ่ือให้ข้อมูลและติดตามความ
เคล่ือนไหวอยา่งใกล้ชิด 

2) ความเสี่ยงด้านการเงิน 
ความเสี่ยงด้านอตัราผลตอบแทน 

ความเสี่ยงด้านอตัราผลตอบแทน หมายถึง ความเสี่ยงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคตของ
อตัราผลตอบแทนในตลาด ซึง่สง่ผลกระทบตอ่การดําเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัทฯ บริษัทฯ มีความเสี่ยงด้าน
อตัราผลตอบแทนท่ีเกิดจากเงินฝากธนาคาร ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้ ลกูหนีต้ามสญัญาเช่าการเงิน ลกูหนีส้ินเช่ือเพ่ือ
ซือ้สนิค้า เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร และเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน บริษัทฯ ได้ลดความเสี่ยงดงักลา่ว โดยทํา
ให้แน่ใจวา่ผลตอบแทนท่ีเกิดจากสนิทรัพย์และหนีส้นิทางการเงินสว่นใหญ่มีอตัราผลตอบแทนคงท่ี 

3) ความเสี่ยงท่ีมีผลกระทบตอ่สทิธิหรือการลงทนุของผู้ ถือหลกัทรัพย์ 
ความเสี่ยงจากบริษัทฯ มีผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ > 25 % 
 บริษัทฯ มีผู้ ถือหุ้นใหญ่ คือ ธนาคารอิสลามแหง่ประเทศไทย เป็นผู้ ถือหุ้นร้อยละ 49 ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่าย
ได้แล้วทัง้หมด จึงอาจทําให้กลุม่ผู้ ถือหุ้นดงักลา่วสามารถใช้สิทธิคดัค้านหรือไม่อนมุตัิการลงมติในการประชมุผู้ ถือหุ้น
ในเร่ืองตา่งๆ ท่ีข้อบงัคบับริษัทฯ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกําหนดให้ได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวน
เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
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4. ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกจิ 
 

1. อาคาร ที่ดนิ และอุปกรณ์ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 บริษัทฯ มีอาคารและอปุกรณ์ท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ โดยมีรายละเอียดดงันี ้
1.1 อาคาร ที่ดนิที่ใช้ประกอบธุรกจิ 

(1) สัญญาเช่าอาคาร สาํนักงานใหญ่ มีรายละเอียดสัญญาเช่าอาคาร ดังนี ้
คูส่ญัญา : นางนิตยาภา  โตสงวน (ผู้ให้เช่า) 
 : บริษัท อะมานะฮ์ ลสิซิ่ง จํากดั (มหาชน) (ผู้ เช่า) 
ระยะเวลาของสญัญา : 10 ปี นบัตัง้แต ่1 พฤษภาคม  2547 ถึง 30 เมษายน 2557 
อตัราคา่เช่า : ปีท่ี 1-5 เป็นจํานวน 1.92 ล้านบาทตอ่ปี 
 : ปีท่ี 6-10 เป็นจํานวน 2.16 ล้านบาทตอ่ปี 

 

(2) สัญญาเช่าอาคาร สาขานครราชสีมา มีรายละเอียดสัญญาเช่าอาคาร ดังนี ้
คูส่ญัญา : นางมนิดา  จนัทร์ผอ่ง (ผู้ให้เช่า) 
 : บริษัท อะมานะฮ์ ลสิซิ่ง จํากดั (มหาชน) (ผู้ เช่า) 
ระยะเวลาของสญัญา : 3 ปี นบัตัง้แต ่1 พฤษภาคม 2554 ถึง 30 เมษายน 2557 
อตัราคา่เช่า : เดือนละ 40,000 บาท (ชําระทกุๆ 3 เดือน)  

 

(3) สัญญาเช่าอาคาร สาขาอุดรธานี มีรายละเอียดสัญญาเช่าอาคาร ดังนี ้
คูส่ญัญา : นางมลวิลัย์ จลุโนนยาง (ผู้ให้เช่า) 
 : บริษัท อะมานะฮ์ ลสิซิ่ง จํากดั (มหาชน) (ผู้ เช่า) 
ระยะเวลาของสญัญา : 3 ปี นบัตัง้แต ่1 มกราคม 2557 ถึง 31 ธนัวาคม 2559 
อตัราคา่เช่า : เดือนละ 34,000 บาท  

 

(4) สัญญาเช่าอาคาร สาขาอยุธยา มีรายละเอียดสัญญาเช่าอาคาร ดังนี ้
คูส่ญัญา : คณะบคุคล ลดัดา แอนด์ ซนั (ผู้ให้เช่า) 
 : บริษัท อะมานะฮ์ ลสิซิ่ง จํากดั (มหาชน) (ผู้ เช่า) 
ระยะเวลาของสญัญา : 6 เดือน นบัตัง้แต ่1 มกราคม 2557 ถึง 30 มิถนุายน 2557 
อตัราคา่เช่า : เดือนละ 37,894 บาท  
  

(5) สัญญาเช่าอาคาร สาขาอุบลราชธานี  มีรายละเอียดสัญญาเช่าอาคาร ดังนี ้
คูส่ญัญา : นายยทุธชยั วีระนนัทเวทย์ (ผู้ให้เช่า) 
 : บริษัท อะมานะฮ์ ลสิซิ่ง จํากดั (มหาชน) (ผู้ เช่า) 
ระยะเวลาของสญัญา : 3 ปี นบัตัง้แต ่1 กนัยายน 2554 ถึง 31 สงิหาคม 2557 
อตัราคา่เช่า : เดือนละ 60,000 บาท  
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 (6) สัญญาเช่าอาคาร สาขาขอนแก่น  มีรายละเอียดสัญญาเช่าอาคาร ดังนี ้
คูส่ญัญา : บริษัท ซี.พี.แลนด์ จํากดั (มหาชน) (ผู้ให้เชา่) 
 : บริษัท อะมานะฮ์ ลสิซิ่ง จํากดั (มหาชน) (ผู้ เช่า) 
ระยะเวลาของสญัญา : 3 ปี นบัตัง้แต ่1 มกราคม 2557 ถึง 31 ธนัวาคม 2559 
อตัราคา่เช่า : เดือนละ 62,445 บาท  
อตัราคา่เช่าพืน้ท่ีตดิป้ายโฆษณา : ปีละ 112,000 บาท 

 

(7) สัญญาเช่าอาคาร สาขาภเูกต็  มีรายละเอียดสัญญาเช่าอาคาร ดังนี ้
คูส่ญัญา : บริษัท เอก-ชยั ดีสทริบิวชัน่ ซิสเทม จํากดั (ผู้ให้เช่า) 
 : บริษัท อะมานะฮ์ ลสิซิ่ง จํากดั (มหาชน) (ผู้ เชา่) 
ระยะเวลาของสญัญา : 1 ปี นบัตัง้แต ่1 กมุภาพนัธ์ 2557 ถึง 31 มกราคม 2558 
อตัราคา่เช่า : เดือนละ 17,174 บาท  

 

1.2 อาคาร ที่ดนิ ที่ใช้เพื่อรองรับการขยายธุรกจิ (ปัจจุบันยังไม่ได้จดทะเบียนเป็นสาขาของบริษัทฯ 
(1) สัญญาเช่าอาคาร จังหวัดสงขลา  มีรายละเอียดสัญญาเช่าอาคาร ดังนี ้
คูส่ญัญา : นายณภาส  ชยัจีระธิกลุ (ผู้ให้เช่า) 
 : บริษัท อะมานะฮ์ ลสิซิ่ง จํากดั (มหาชน) (ผู้ เช่า) 
ระยะเวลาของสญัญา : 1.5 ปี นบัตัง้แต ่11 มกราคม 2556 ถึง 10 กรกฎาคม 2558 

อตัราคา่เช่า : เดือนละ 18,000 บาท (ชําระลว่งหน้า 3 เดือน ชําระราย 6 เดือน) 
 

2. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
บริษัทฯ ใช้ซอฟแวร์ระบบเช่าซือ้รถยนต์ประเภทระบบ Active Hire Purchase ของบริษัท เคพี ซอฟท์ จํากดั 

ในการดําเนินธุรกิจเช่าซือ้ซึ่งเป็นธุรกิจหลกัของบริษัทฯ โดยมีมลูค่าสทุธิทางบญัชีของลิขสิทธ์ิซอฟท์แวร์ ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2556 เป็นเงิน 17.12 ล้านบาท 

3. เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 
บริษัทฯ มีนโยบายมุ่งเน้นการลงทนุในธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ืองกับรถยนต์ เน่ืองจากผู้บริหารมีประสบการณ์ และ

ความชํานาญโดยตรง โดยเป็นการลงทนุในสดัสว่นท่ีมากพอให้บริษัทฯ เข้าร่วมบริหารจดัการและกําหนดแนวทางของ
ธุรกิจดงักลา่วได้ นอกจากบริษัทย่อยท่ีมีอยู่ ได้แก่ บริษัท เบลสซิ่ง แอสเสท เซอร์วิสเซส จํากดั บริษัทฯ ไม่มีนโยบายท่ี
จะลงทนุเพิ่มในบริษัทใดๆ  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 บริษัทฯ มีเงินลงทุนใน บริษัท เบลสซิ่ง แอสเสท เซอร์วิสเซส จํากัด โดยมี
รายละเอียด ดงันี ้

ประเภทและลักษณะธุรกจิ ทุนชาํระแล้ว 
(บาท) 

สัดส่วนเงนิ
ลงทุน (%) 

ต้นทนุเงนิลงทนุ 
(บาท) 

ราคาทุน-สุทธิจากการ 
ด้อยค่า (บาท) 

ใ ห้บ ริการใ ห้ เ ช่ารถยนต์  ซื อ้ขาย
รถยนต์และบริการ รับบริหารหนี ้
ภายนอก 

120,000,000 99.99 120,000,000 82,813,481 
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5. ข้อพพิาททางกฎหมาย 
 

บริษัทฯ ไม่มีข้อพิพาททางกฎหมาย ท่ีบริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ยเป็นคูค่วามหรือคูก่รณี ในคดีดงันี ้
1. คดีท่ีอาจมีผลกระทบด้านลบตอ่สินทรัพย์ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ท่ีมีจํานวนสงูกว่าร้อยละ 5 ของส่วน

ของผู้ ถือหุ้น ณ วนัสิน้ปีบญัชีลา่สดุ   
2. คดีท่ีมีผลกระทบตอ่การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ อยา่งมีนยัสําคญั แตไ่ม่สามารถประเมินผลกระทบเป็น

ตวัเลขได้ 
3. คดีท่ีมิได้เกิดจากการประกอบธุรกิจโดยปกตขิองบริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ย 
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6. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสาํคัญอ่ืน 
 

1  ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ 
ช่ือบริษัทฯ : บริษัท อะมานะฮ์ ลสิซิ่ง จํากดั (มหาชน)  
  ช่ือภาษาองักฤษ “Amanah Leasing Public Company Limited”  
  ช่ือยอ่ “AMANAH” 
ที่ตัง้สาํนักงานใหญ่ : เลขท่ี  16-16/1 ซอยเกษมสันต์  1 ถนนพญาไท  แขวงวังใหม่  เขตปทุมวัน 

กรุงเทพมหานคร 10330 
ประเภทธุรกจิ : ประกอบธุรกิจให้บริการสินเช่ือเช่าซือ้รถยนต์และเคร่ืองจกัรกลการเกษตร สินเช่ือ

เพ่ือซือ้สินค้าคงคลัง (สินเช่ือแก่ผู้ จัดจําหน่ายรถยนต์) สินเชื่อเช่าซือ้ เพื่อการ
พาณิชย์ สัญญาเช่าทางการเงิน และสัญญาเช่าดําเนินงาน รวมทัง้บริการ
จดทะเบียนและต่อทะเบียนภาษีรถยนต์ และบริการด้านประกันภัย 

เลขทะเบียนบริษัทฯ :  0107538000738 
เวบ็ไซต์ : www.amanah.co.th  

อีเมล์ : webadmin@amanah.co.th 
ทุนจดทะเบียน : 950,000,000 บาท 
ทุนชาํระแล้ว : 950,000,000 บาท 
  หุ้นสามญั 950,000,000 หุ้น ราคาตราไว้ 1 บาท ตอ่หุ้น 
โทรศัพท์ : 02 612 3233 
โทรสาร  : 02 612 3228 
Hotline : 02 612 3232 

 
2  ข้อมูลของนิตบุิคคลที่บริษัทฯ ถือหุ้นตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึน้ไป 

บริษัท เบลสซิ่ง แอสเสท เซอร์วสิเซส จาํกัด  
ท่ีตัง้ : 16-16/1 ซอยเกษมสนัต์ 1 ถนนพญาไท แขวงวงัใหม่ เขตปทมุวนั 

กรุงเทพมหานคร 10330 
ประเภทธุรกิจ : บริการให้เช่า รับจํานํา แลกเปล่ียน ซือ้ขายรถยนต์  
ทนุจดทะเบียน : 120,000,000 บาท  
ทนุเรียกชําระแล้ว : 120,000,000 บาท  
สดัสว่นการถือหุ้นของบริษัท : ร้อยละ 99.99 
ชนิดของหุ้น : หุ้นสามญั 
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3 บุคคลอ้างองิ 
นายทะเบียนหลกัทรัพย์ : บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั 
หุ้นสามญั   62 อาคารตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
    โทรศพัท์   02 229 2800 
    ศนูย์บริการข้อมลู  02 229 2888 

อีเมล์   TSDCallCenter@set.or.th 
เว็บไซต์   www.tsd.co.th 
 

ผู้สอบบญัชี : 1. นางสาวพรรณทิพย์ กลุสนัตธํิารงค์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4208  
  หรือ  

2. นายเจริญ ผู้สมัฤทธ์ิเลศิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4068 
หรือ 
3. นางวิไล บรูณกิตตโิสภณ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 3920 

     
บริษัท เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี จํากดั 
195 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชัน้ 50-51  
ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

    โทรศพัท์   02 677 2000 
เว็บไซต์   www.kpmg.co.th 

 


