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ส่วนที่ 1 

1. การประกอบธุรกจิและผลการด าเนินงาน 
 

โครงสร้างและการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั 
นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 

 บริษัทมีเป้าหมายการด าเนินธุรกิจท่ีจะเป็นผูน้ าส่ือภาพยนตร์ทางการฉายผ่านโรงภาพยนตร์ ผลิตและ          
จดัจ าหน่ายภาพยนตร์ไทย ตลอดจนการขายสิทธิภาพยนตร์โดยมีค่าตอบแทนในรูปแบบ สิทธิฟรีทีวี สิทธิเคเบ้ิลทีวี 
สิทธิอินเตอร์เน็ต วีดีโอออนดีมานด ์(Video on Demand) พร้อมทั้งมุ่งเนน้ในการพฒันาในรูปแบบส่ือดิจิตอล และ
ขยายช่องทางอ่ืนเพ่ิมข้ึนเพ่ือตอบสนองความตอ้งการและกระตุน้การบริโภคส่ือภาพยนตร์ของผูบ้ริโภคในทุกกลุ่ม
และทุกช่องทาง เพ่ิมมูลค่าและ ผลประกอบการของบริษทัให้ดียิ่งข้ึน ทั้งน้ี บริษทัมุ่งมัน่หาพนัธมิตรทางธุรกิจมา
เสริมสร้างความแขง็แกร่งในการประกอบธุรกิจ เพ่ือเตรียมตวัพร้อมรับการแข่งขนัท่ีจะรุนแรงมากข้ึนในอนาคต 

การเปลีย่นแปลงและพฒันาการที่ส าคัญ   

 บริษทั เอ็ม พิคเจอร์ส เอ็นเตอร์เทนเมน้ท์ จ ากดั (มหาชน) (ช่ือเดิมบริษทั ทราฟฟิกคอร์นเนอร์ โฮลด้ิงส์ จ ากดั 
(มหาชน)) ก่อตั้งเม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2544 ดว้ยทุนจดทะเบียน 15 ลา้นบาท มีวตัถุประสงคเ์พ่ือประกอบธุรกิจดา้นการ
ลงทุนในบริษทัท่ีท าธุรกิจส่ือ โดยเนน้การบริหารการตลาดในดา้นข่าวและดา้นกีฬา ผา่นส่ือวิทยแุละโทรทศัน ์ภายหลงัมี
การควบรวมกบั บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส จ ากดั เพ่ือขยายฐานธุรกิจเขา้สู่ธุรกิจภาพยนตร์ โดยจดัหาลิขสิทธ์ิภาพยนตร์เพ่ือจดั
จ าหน่ายแก่โรงภาพยนตร์, ผูผ้ลิต VCD, DVD, BLU-RAY, ผูป้ระกอบการกิจการ FREE TV และ/หรือ CABLE TV, 
ผูป้ระกอบการ PAY TV และ/หรือ PAY DIGITAL,CABLE TV อีกทั้งมีการลงทุนในบริษทัย่อยผูป้ระกอบธุรกิจโฮมเอน็
เตอร์เทนเมน้ท์ และนับแต่วนัท่ี  31 ธันวาคม 2554 บริษัทเร่ิมผลิตภาพยนตร์ไทย ปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 
656,558,588 บาท และทุนเรียกช าระแลว้ 650,059,588 บาท   

 ปัจจุบนับริษทัไดล้งทุนในธุรกิจดา้นบนัเทิงผ่านส่ือโรงภาพยนตร์ โทรทศัน์ วิทย ุส่ือโฮมเอน็เตอร์เทนเมน้ท ์
และภาพยนตร์ไทยผา่นบริษทัยอ่ยต่าง  ๆดงัน้ี 
 ปี 2551 บริษทัลงทุนใน บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส จ ากดั (MP) ซ่ึงด าเนินธุรกิจเก่ียวกบัธุรกิจภาพยนตร์ โดยจดัหา
และซ้ือลิขสิทธ์ิภาพยนตร์จากต่างประเทศ โดยเน้นคัดเลือกภาพยนตร์คุณภาพจากงานเทศกาลภาพยนตร์ท่ีส าคัญ 
ภาพยนตร์จากค่ายภาพยนตร์อิสระในเอเชีย เพ่ือน ามาฉายผา่นโรงภาพยนตร์ 
 ปี 2552 บริษทัไดล้งทุนใน บริษทั เอ็ม วี ดี จ ากดั (MVD) (เดิมช่ือ “แปซิฟิค มาร์เก็ตต้ิง แอนด์ เอนเตอร์เท
นเมน้ท ์กรุ้ป จ ากดั”) ซ่ึงด าเนินธุรกิจจดัหาลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ไทย และภาพยนตร์ต่างประเทศ เพ่ือน ามาจ าหน่ายสิทธิ
ผลิตเป็นส่ือภาพยนตร์ประเภทโฮมเอ็นเตอร์เทนเมน้ท์ ทั้งน้ีผลจากการเขา้เป็นผูถื้อหุ้นใหญ่และเป็นบริษทัแม่ท าให ้
MPIC เขา้เป็นบริษทัแม่ของ บริษทั เอม็ เทอร์ต้ีไนน ์จ ากดั (M39)  
  ปี 2553 บริษทัไดป้รับโครงสร้างการถือหุน้ โดยบริษทัไดเ้ขา้ลงทุนใน บริษทั เอม็ เทอร์ต้ีไนน์ จ ากดั (M39) 
ซ่ึงด าเนินธุรกิจผลิตภาพยนตร์ไทย แทนบริษทั เอม็ วี ดี จ ากดั  
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 ปี 2556 บริษทัไดล้งทุนเพ่ิมเติมในบริษทั ทาเลนต์ วนั จ ากดั (ปัจจุบนัเปล่ียนช่ือเป็น บริษทั เอ็ม ทาเลนต ์
จ ากดั) (ผลิตภาพยนตร์ไทยและจดัจ าหน่ายพอ็กเก็ตบุ๊คส์) และบริษทั เมเจอร์กนัตนา บรอดแคสต้ิง จ ากดั (ด าเนินธุรกิจ
เคเบ้ิลทีวี) เพ่ือเสริมความแขง็แกร่งใหก้บักลุ่มธุรกิจมากยิ่งข้ึน 
 ปี 2557 บริษทัไดมี้การเพ่ิมทุนจดทะเบียนโดยเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทั (Right Offering) เพ่ือ
น าไปใชเ้ป็นทุนหมุนเวียนสนบัสนุนธุรกิจในกลุ่มบริษทั นอกจากนั้น บริษทัไดร่้วมกบับริษทั ทรู ไอคอนเทน้ท ์จ ากดั 
บริษทั แม็ทช่ิง สตูดิโอ พลสั จ ากดั และบริษทั แบ็งคอค ฟิลม์สตูดิโอ จ ากดั ลงทุน ใน บริษทั ทรานส์ฟอร์เมชัน่ ฟิลม์ 
จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัผลิตภาพยนตร์ไทย  
 ปี 2558 บริษทัไดล้งทุนร่วมกบับริษทั เอ็ม วี พี เอ็นเตอร์เทนเมน้ท์ จ ากดั (ประเทศสิงคโปร์) จดัตั้งบริษทั  
เอ็มวีพี เอ็ม พิคเจอร์ส ฟิล์ม ดิสทริบิวชั่น (ลาว) จ ากัด มีว ัตถุประสงค์เพ่ือจัดจ าหน่ายภาพยนตร์ในสาธารณ-                   
รัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ในสัดส่วนร้อยละ 40 ของทุนจดทะเบียน (ทุนจดทะเบียน 1,000,000,000 กีบ หรือ 
125,000 ดอลล่าร์สหรัฐโดยประมาณ) 
 ปี 2561 บริษัทลงทุนร่วมกับบริษัท เอ็ม วี พี เอ็นเตอร์เทนเม้นท์ จ ากัด (ประเทศสิงคโปร์)  และบริษัท    
สะบาย ดิจิตอล คอร์ป จ ากดั จดัตั้ง บริษทั เอ็ม.พี.ไอ. ซี (กมัพูชา) ดิสทริบิวชัน่ จ ากดั มีวตัถุประสงค์เพ่ือจดัจ าหน่าย
ภาพยนตร์ในประเทศกมัพูชา 
 ปี 2562  ปรับกลยุทธ์การผลิตภาพยนตร์ในรูปแบบกิจการร่วมคา้ โดยจดัหาผูร่้วมลงทุนท่ีมีศกัยภาพและเป็น
พนัธมิตรทางธุรกิจในระยะยาว รวมถึงมีการปรับปรุงฐานะการเงินของบริษทัโดยการลดทุนจดทะเบียนของบริษทั 
 ปี  2563  บริษัทลงทุนร่วมกับบริษัท ที  แอน บี  มี เดีย โกลบอล (ประเทศไทย) จ ากัด บริษัท เซิ ร์ช                   
เอ็นเตอร์เทนเมน้ท์ จ ากดั และ บริษทั ดราคอนิค จ ากดั จดัตั้ง บริษทั ลาสต ์ไอดอล (ไทยแลนด)์ จ ากดั มีวตัถุประสงค์
เพ่ือประกอบธุรกิจดา้นความบนัเทิงทุกประเภท  การแสดงต่างๆทั้งท่ีเป็นภาพและเป็นเสียง  
 ปี 2564  บริษทัลงทุนร่วมกบับริษทั ไทย บรอดคาสต้ิง จ ากดั  และ บริษทั โต๊ะกลมโทรทศัน์ จ ากดั จดัตั้ง 
บริษทั สกายบ็อกซ์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ากดั มีวตัถุประสงค์เพ่ือบริหารศิลปินและนักแสดง การผลิตและบริหาร
ลิขสิทธ์ิรายการและงานดนตรีกรรม 
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  ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
 โครงสร้างรายได ้
 โครงสร้างรายไดข้องบริษทั และบริษทัย่อย  ปี 2563 – 2565 แสดงในตาราง ดงัน้ี 

กลุ่มธุรกจิ ปี 2565 ปี 2564 ปี 2563 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

จ าหน่ายลขิสิทธ์ิภาพยนตร์ 119.28   40.77  82.00 49.47 107.15  36.94  
ผลติภาพยนตร์ 159.81   54.63  74.49 44.93 172.57  59.49  
รายได้ค่าโฆษณา 1.89 0.65 1.97 1.19 5.72  1.97  
รายได้ค่าบริหารงาน 3.73 1.27 1.51 0.91 1.54  0.53  
รายได้จากการขายสินค้า - - - - 0.07  0.02  
รวมรายได้ 284.71 97.32 159.97 96.50 287.05  98.95  

รายได้อ่ืน 7.84 2.68 5.80 3.50 3.05  1.05  
รวมรายได้ทั้งหมด 292.55 100.00 165.76 100.00 290.10  100.00  
 
การตลาดและการแข่งขัน 
กลยุทธ์ทางการตลาด 
 กลยุทธ์ดา้นคุณภาพของภาพยนตร์ 
 กลุ่มบริษทัมุ่งเนน้จดัหาลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ไทยและภาพยนตร์ต่างประเทศ และ การผลิตภาพยนตร์ไทย รวมทั้งการ
จดัจ าหน่ายภาพยนตร์ในช่องทางอ่ืนๆไม่ว่าจะเป็นช่องทางในรูปแบบ Free TV และ Pay TV ตลอดจนส่ือทางดา้น Digital 
เช่น Video On Demand ท่ีสามารถเพ่ิมขีดความสามารถ  การแข่งขันในธุรกิจบันเทิงให้ครอบคลุมทุกช่องทาง เพ่ือการ
บริหารจดัการสิทธิให้เกิดประโยชน์สูงสุดโดยเนน้ภาพยนตร์   ท่ีมีคุณภาพหลากหลายประเภทและภาพยนตร์ท่ีทางกลุ่ม
บริษทัจดัซ้ือลิขสิทธ์ิทางบริษทัจะสรรหาจากแหล่งภาพยนตร์ท่ีมีคุณภาพเป็นท่ียอมรับ เช่น งานเทศกาลภาพยนตร์จากทัว่
โลก ค่ายภาพยนตร์ท่ีภาพยนตร์เป็นท่ีนิยมในภูมิภาคเอเชียค่ายภาพยนตร์อิสระท่ีสร้างภาพยนตร์   แนวแปลกใหม่และค่าย
ภาพยนตร์ในประเทศไทยรวมถึง   การผลิตภาพยนตร์ไทยกลุ่มบริษทัไดค้  านึงถึงรสนิยม    ความเหมาะสม เพศ วยัของ
ผูบ้ริโภคและพิจารณาสถานะทางเศรษฐกิจของผูบ้ริโภคเป็นหลกั อีกทั้ งพยายามส่งเสริมการผลิตภาพยนตร์ไทยให้มี
คุณภาพเป็นท่ีนิยมของผูบ้ริโภค 

 กลยุทธ์ดา้นการใหบ้ริการท่ีสนบัสนุนเก้ือกูลการด าเนินงานซ่ึงกนัและกนั 
 ปัจจุบนักลุ่มบริษทัเป็นผูป้ระกอบธุรกิจเก่ียวกบัส่ือภาพยนตร์แบบครบวงจรตั้งแต่การจดัหาลิขสิทธ์ิภาพยนตร์
ต่างประเทศและภาพยนตร์ไทยตลอดจนการเป็นผูผ้ลิตภาพยนตร์ไทย รวมทั้งเป็นผูจ้ดัจ าหน่ายและหรือเผยแพร่ภาพยนตร์
ลิขสิทธ์ิของบริษทัผ่านทางช่องทางต่าง ๆ ไดอ้ย่างเต็มขีดความสามารถ เน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีความสัมพนัธ์ท่ีเขม้แข็งกบั
บริษทั เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ กรุ้ป จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัแม่ท่ีประกอบธุรกิจโรงภาพยนตร์รายใหญ่ในประเทศไทยท่ีมี
โรงภาพยนตร์ทั่วประเทศ ตลอดจนมีการหาพันธมิตรทางธุรกิจรายใหม่อยู่เสมอในการด าเนินธุรกิจท่ีมีสายสัมพันธ์
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ค่อนขา้งครบวงจรดงักล่าวถือเป็นจุดแข็งของบริษทัเม่ือเปรียบเทียบกบัผูป้ระกอบการธุรกิจอ่ืนท่ีมีธุรกิจใกลเ้คียงกบักลุ่ม
บริษทั 

 กลยุทธ์ดา้นรสนิยมของผูบ้ริโภค 
 เน่ืองจากในปัจจุบนัพฤติกรรมของผูบ้ริโภคในการคดัสรรเลือกชมภาพยนตร์เปล่ียนแปลงไป รวมทั้ง  มีช่องทางใน
การรับชมผ่านทางส่ือต่างๆ มากข้ึน จากปัญหาดงักล่าวจึงท าให้บริษทัตอ้งปรับตัวเพ่ือรองรับกบัการเปล่ียนแปลงของ
พฤติกรรมผูบ้ริโภค บริษทัตระหนกัถึงความส าคญัเก่ียวกบัรสนิยมของผูบ้ริโภคตลอดการเปล่ียนแปลงทางดา้นเทคโนโลยี
ใหม่ ๆ ท่ีเพ่ิมเขา้มาอนัเป็นปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลประกอบการของบริษทั ดงันั้น บริษทัจึงตอ้งคดัสรรภาพยนตร์และการเพ่ิม
ช่องทางจ าหน่ายให้หลากหลายมากข้ึน เพ่ือให้ตอบสนองต่อความตอ้งการของผูบ้ริโภคทุกกลุ่ม ทุกช่วงวยั ตลอดจนการ
จดัหาภาพยนตร์ และการผลิตภาพยนตร์ไทยให้ตรงกบัรสนิยมของผูบ้ริโภคเพ่ือกระตุ้นการบริโภคส่ือภาพยนตร์ของ
ผูบ้ริโภคในประเทศไทยใหม้ากท่ีสุด 

 กลุ่มลูกคา้เป้าหมายหลกั 
 ผูบ้ริโภคภาพยนตร์ทุกประเภท และทุกวยั 
 โรงภาพยนตร์ในกรุงเทพฯ และ ต่างจงัหวดั 
 ผูป้ระกอบธุรกิจ Free TV, Cable TV, Digital, IPTV, VOD 
 ผูป้ระกอบการส่ือภาพยนตร์ในต่างประเทศ 

สถานภาพและศกัยภาพในการแข่งขนั  
 ปัจจุบนักลุ่มบริษทัเป็นผูป้ระกอบธุรกิจส่ือภาพยนตร์ครบวงจร กล่าวคือ บริษทัเขา้ลงทุนในธุรกิจดา้นจดัหา
และจดัจ าหน่ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ต่างประเทศ ธุรกิจผลิตภาพยนตร์ไทย รวมถึงการเป็นบริษทัย่อยของ บริษทั เมเจอร์ ซีนี
เพล็กซ์ กรุ้ป จ ากดั (มหาชน) ผูป้ระกอบธุรกิจโรงภาพยนตร์รายใหญ่ในประเทศไทยท่ีมีโรงภาพยนตร์ทัว่ประเทศ ท าให้
บริษทัสามารถเติบโตไดอ้ย่างมีศกัยภาพสามารถแข่งขนักบัผูป้ระกอบธุรกิจรายอ่ืน ดว้ยจุดแข็งของบริษทัท าให้มีโอกาส
และช่องทางท่ีดีในการบริหารจดัการและบริหารจดัการทรัพยากรต่างๆ ภายในองคก์รไดอ้ย่างสูงสุด อีกทั้ง การสนบัสนุน
จากส่ือต่างๆ จากกลุ่มบริษทั เช่น ส่ือโฆษณา โรงภาพยนตร์ เป็นตน้ เป็นผลให้บริษทัสามารถตอบสนองความตอ้งการของ
ผูบ้ริโภคไดม้ากข้ึน รวมถึงบริษทัสามารถขยายกลุ่มผูบ้ริโภคท่ีเป็นลูกคา้ของบริษทัไดอ้ย่างต่อเน่ืองเป็นผลให้ผูบ้ริโภคมี
ความสนใจในส่ือภาพยนตร์ของกลุ่มบริษทัมากข้ึน ตลอดจนการพัฒนาและเพ่ิมเติมส่ือ Digital ซ่ึงมีความตอ้งการจาก
ผูบ้ริโภคมากข้ึน ในปีท่ีมาบริษทัเนน้ช่องทางการจดัจ าหน่ายภาพยนตร์ผ่านทาง Digital Platform ต่าง  ๆเพ่ือตอบสนองไลฟ์
สไตล์ของผูบ้ริโภคท่ีเปล่ียนแปลงไป เช่น Streamimg รวมทั้งขยายช่องทางการจดัจ าหน่ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ไทยออกสู่
ตลาดต่างประเทศ เช่น กมัพูชา ลาว เวียดนาม ฮ่องกง  และตามเทศกาลภาพยนตร์ต่างๆ เช่น เทศกาลภาพยนตร์เมืองคานน ์         
เพ่ือเป็นการเพ่ิมรายไดอี้กช่องทางหน่ึงของบริษทั 
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ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกจิ 
 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ท าสญัญาเช่าพ้ืนท่ีอาคาร เพ่ือใชใ้นการประกอบธุรกิจ โดยมีสาระส าคญัของสญัญาดงัน้ี 

 
(ก) อาคารส านักงาน 
 

บริษทั พื้นที่ (ตรม.) ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ ภาระผูกพนั 
MPIC      

1. เอกสารสิทธิ เลขท่ี 5174, 16931 หอ้งชุด    
อาคารชาญอิสสระทาวเวอร์ 2 ชั้น 11 

          เลขท่ี 2922/202 

         257.79         เป็นเจา้ของ - 
 

 
สัญญาเช่าอาคารส านักงาน 
 

บริษทั สถานที่เช่า ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ พื้นที่เช่า ระยะเวลา 
MP เลขท่ี 234 , 234/1-3 อาคาร

ศูนยก์ารคา้รัชโยธิน อเวนิว ชั้น 3  
หอ้งเลขท่ี B301-B303               
ถนนรัชดาภิเษก แขวงลาดยาว     
เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 

กองทุนรวมสิทธิการเช่า
อสงัหาริมทรัพย ์เมเจอร์ 
ซีนีเพลก็ซ์ ไลฟ์สไตล ์

531.75   
ตารางเมตร 

1 ส.ค. 63 -31 ก.ค. 66 

 เลขท่ี 234 , 234/1-3 อาคาร
ศูนยก์ารคา้รัชโยธิน อเวนิว ชั้น 3  
หอ้งเลขท่ี B304-B306               
ถนนรัชดาภิเษก แขวงลาดยาว     
เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 

บจ.รัชโยธิน อเวนิว 371.50  
ตารางเมตร 

1 ส.ค. 63 -31 ก.ค. 66 

 
(ข)  สัญญาลขิสิทธ์ิภาพยนตร์ 

 เน่ืองจากกลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการจ าหน่ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ ซ่ึงด าเนินงานภายใตช่ื้อบริษทั 
เอม็ พิคเจอร์ส จ ากดั โดยสินทรัพยห์ลกัของกลุ่มบริษทั ไดแ้ก่ ลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ โดยบริษทัไดมี้การท าสัญญาซ้ือ
ลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ต่างประเทศ และภาพยนตร์ไทย จากเจา้ของลิขสิทธ์หลายรายทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดย
อายุสิทธิท่ีไดรั้บตามสัญญาประมาณ 2-10 ปี และมีมูลค่าสิทธ์ิใน แต่ละสัญญาไม่เท่ากนั ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบัเง่ือนไข
ธุรกิจทางการคา้กบัเจา้ของลิขสิทธ์ิ ประเภทภาพยนตร์ ทุนสร้างภาพยนตร์ และสิทธ์ิจ าหน่ายท่ีไดรั้บ ส่วนธุรกิจ
ผลิตภาพยนตร์ซ่ึงด าเนินงานภายใตช่ื้อ บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส จ ากดั และ บริษทั เอม็ เทอร์ต้ี ไนน์ จ ากดั ลิขสิทธ์ิเป็น
กรรมสิทธ์ิของบริษทัยอ่ยทั้งสองบริษทั  
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 โดยลิขสิทธ์ภาพยนตร์ของแต่ละบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 มีดงัน้ี 

บริษทั ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ มูลค่า 
(ล้านบาท) 

บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส จ ากดั ไดรั้บสิทธิจากเจา้ของลิขสิทธ์ิตามอายสุญัญา / 
เป็นเจา้ของลิขสิทธ์ิ 

18.18 

บริษทั เอม็ เทอร์ต้ีไนน ์จ ากดั เป็นเจา้ของลิขสิทธ์ิ 0.44 
กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ สามเกลอ
หวัแขง็และจ๊วดกะเทยบั้งไฟ 

ไดรั้บสิทธิจากเจา้ของลิขสิทธ์ิตามอายสุญัญา 0.90 

รวม 19.52 
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั   

ล าดบัที่ บริษทั สัดส่วนการถือหุ้น 
(ร้อยละ) 

ประเภท/รูปแบบ 
ผลติภัณฑ์และบริการ 

1 บมจ. เอม็ พิคเจอร์ส  
เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์
 

- ปัจจุบนั บริษทัฯ เป็นผูจ้ดัซ้ือสิทธิภาพยนตร์ต่างประเทศเพ่ือ
น ามาจัดจ าหน่ายภายในประเทศ พร้อมกับเข้าลงทุนใน
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจดา้นภาพยนตร์ โดยผ่านทางบริษทั
ย่อยต่างๆ เช่น ธุรกิจเก่ียวกับการจดัซ้ือลิขสิทธ์ิภาพยนตร์
ไทยและต่างประเทศ และธุรกิจผลิตภาพยนตร์ไทย เพ่ือจดั
จ าหน่ายผ่านโรงภาพยนตร์ พร้อมทั้งการขายลิขสิทธ์ิให้ส่ือ
ทางทีวีในรูปแบบของ Cable TV, Free TV, Internet, IPTV 
รวมทั้ งลงทุนในบริษัทย่อยท่ีท าธุรกิจในการภาพยนตร์ใน
รูปแบบ Home Entertainment  

2 บจ. เอม็ พิคเจอร์ส   
(บริษทัท่ีเป็นรายไดห้ลกั) 

99.99 จัดหาและซ้ือลิข สิท ธ์ิภาพยนต ร์ไทยและภาพยนต ร์
ต่างประเทศ ทั้ งจากเอเชีย ยุโรป และอเมริกาและผลิต
ภาพยนตร์ไทย 

3. บจ. เอม็ เทอร์ต้ี ไนน์  99.99 ผลิตภาพยนตร์ไทย 
4 บจ. เอม็ วี ดี 99.99 ด าเนินธุรกิจผูผ้ลิตและจ าหน่ายแผ่นวีซีดี ดีวีดี บลูเรย ์และ

ลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ทั้งไทยและต่างประเทศ 
5 บจ. เอม็ ทาเลนต ์  99.99 ผลิตภาพยนตร์รับจา้งผลิตงานดา้นบนัเทิงทุกรูปแบบ และ

จ าหน่ายพอ็คเกต็ บุ๊คส์ 
6 บจ. เมเจอร์ กนัตนา    

บรอดแคสต้ิง  
44.99 ด าเนินธุรกิจใหบ้ริการแพร่ภาพผา่นสญัญาณดาวเทียมและ

จดัจ าหน่ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ ผา่นช่อง M Channel 
7 บจ. ทรานส์ฟอร์เมชัน่ ฟิลม์ 34.69 ผลิตภาพยนตร์ไทย 
8 บจ. เอม็วีพี เอม็ พิคเจอร์ส 

ฟิลม์ ดิสทริบิวชัน่ (ลาว)  
40.00 จดัจ าหน่ายภาพยนตร์ในช่องทางต่างๆ ในสาธารณรัฐ

ประชาธิปไตย ประชาชนลาว 
9 บจ. เอม็.พี.ไอ.ซี (กมัพูชา) 

ดิสทริบิวชัน่ 
55.00 จดัจ าหน่ายภาพยนตร์ในประเทศกมัพูชา 

10 บจ. ลาสต ์ไอดอล          
(ไทยแลนด)์ 

20.00 ประกอบธุรกิจดา้นความบนัเทิงทุกประเภท  การแสดงต่างๆ
ทั้งท่ีเป็นภาพและเป็นเสียง 

11 บจ. สกายบอ็กซ์ เอน็เทอร์
เทนเมนท ์

45.00 บริหารศิลปินและนกัแสดง การผลิตและบริหารลิขสิทธ์ิ
รายการและงานดนตรีกรรม 
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โครงสร้างการถือครองหุน้  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 
 ก. บริษทัยอ่ยจ านวน 4 บริษทั คือ  

 บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส จ ากดั   
 บริษทั เอม็ เทอร์ต้ี ไนน ์จ ากดั 
 บริษทั เอม็ ทาเลนต ์จ ากดั 
 บริษทั เอม็ วี ดี จ ากดั 

  
 ข. ร่วมลงทุนในบริษทัอีก 6 บริษทั ดงัน้ี 

 บริษทั เมเจอร์ กนัตนา บรอดแคสต้ิง จ ากดั 
 บริษทั ทรานส์ฟอร์เมชัน่ ฟิลม์ จ ากดั 
 บริษทั ลาสต ์ไอดอล (ไทยแลนด)์ จ ากดั 
 บริษทั สกายบอ็กซ์ เอน็เทอร์เทนเมนท์ จ ากดั 
 บริษทั เอม็วีพี เอม็ พิคเจอร์ส ฟิลม์ ดิสทริบิวชัน่ (ลาว) จ ากดั 
 บริษทั เอม็.พี.ไอ.ซี  (กมัพูชา) ดิสทริบิวชัน่ จ ากดั 

 
 ค. ลงทุนในกิจการร่วมคา้ 13 แห่ง ดงัน้ี 
  1) กิจการร่วมคา้ท่ีลงทุนผา่น บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส จ ากดั 
   1.1 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์แสงกระสือ (30%) 
   1.2 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ขนุแผน ฟ้าฟ้ืน (51%) 
   1.3 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ That March (14%) 
   1.4 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ Our Love Forever (14%) 
   1.5 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ Classic Again (39%) 
   1.6 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์คืนยติุธรรม (70%) 
   1.7 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ฮกัเถิดเทิง (55%) 
   1.8 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์แดงพระโขนง (55%) 
  2) กิจการร่วมคา้ท่ีลงทุนผา่น บริษทั เอม็ เทอร์ต้ี ไนน ์จ ากดั 
   2.1 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ไบคแ์มน 2 (55%) 
   2.2 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์แก๊งตาลซ่ิง และหลาน 25 นา้ 24 (70%) 
   2.3 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์สามเกลอหวัแข็งและจ๊วด กะเทยบั้งไฟ (70%) 
  3) กิจการร่วมคา้ท่ีลงทุนผา่น บริษทั ทรานส์ฟอร์เมชัน่ ฟิลม์ จ ากดั 
   3.1 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์แสงกระสือ (40%) 
   3.2 กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์อจัฉริยะตอ้งสร้าง (35%) 
  
หมายเหตุ: กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ไบคแ์มน (70%) ภายใต ้บริษทั เอม็ เทอร์ต้ี ไนน ์จ ากดั เลิกกิจการแลว้เม่ือ 8 ธ.ค. 65 
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ผู้ถือหุ้น 
(ก)  รายช่ือผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก 

รายช่ือ จ านวนหุ้น ร้อยละ 

1. บริษทั เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ กรุ้ป จ ากดั (มหาชน) 1,202,130,480 92.46 

2. นางพรนภสั องคว์าสิฏฐ์ 18,916,300 1.45 

3. นายวรุต ตนัติพิภพ 11,727,800 0.90 

4. นางสาวศุภิสรา ฉตัรกลุ ณ อยธุยา 7,986,600 0.61 

5. นายชยพล ปุลิเวคินทร์ 7,680,000 0.59 

6. นางปุณฑรี  สวา่งวงศากลุ 7,273,000 0.56 

7. นางสาวปราณี เช้ือเจด็ตน 6,772,000 0.52 

8. นายชยัรัตน ์แซ่ตั้ง 5,379,600 0.41 

9. นางสุรางค ์เปรมปรีด์ิ 5,000,000 0.38 

10. นางสาวสสิธร องคว์าสิฏฐ์ 2,103,400 0.16 

 

(ข)  ขอ้ตกลงระหวา่งผูถื้อหุน้รายใหญ่ท่ีมีผลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลกัทรัพย ์หรือการบริหารงานของ
บริษทั และสาระส าคญัท่ีมีผลต่อการด าเนินงาน 
   - ไม่มี  
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จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 

 (1) ทุนจดทะเบียนและทุนท่ีเรียกช าระแลว้ของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 มีดงัน้ี 

 ทุนจดทะเบียน จ านวน     656,558,588 บาท 
 ทุนช าระแลว้ จ านวน     650,059,588 บาท 
 แบ่งเป็นหุน้สามญั จ านวน 1,300,119,176 หุน้ 
 มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ            0.50 บาท 

 (2) จ านวนหุน้หรือผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงของผูถื้อหุน้ NVDR 

 ณ วนัท่ี 7 มีนาคม 2566  บริษทัไดท้ าการก าหนดรายช่ือผูมี้สิทธิเขา้ร่วมเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ของบริษทั โดย บริษทั ไทยเอน็วีดีอาร์ จ ากดั ไม่มีหุน้ของบริษทัเป็นหลกัทรัพยอ์า้งอิง ทั้งน้ีผูล้งทุนสามารถ
ตรวจสอบจ านวนหุน้ท่ีเป็น NVDR ไดจ้ากเวป็ไซตข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
(https://www.set.or.th/th/market/statistics/nvdr/outstanding-share) 

  (3)   นโยบายการจ่ายเงินปันผล   

 ประมาณร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษี 

ข้อพพิาททางกฎหมาย   
 -ไม่มี- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.set.or.th/th/market/statistics/nvdr/outstanding-share
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2. การบริหารจดัการความเส่ียง 

นโยบายและแผนการบริหารความเส่ียง 
 บริษทัมีความเช่ือมัน่และตระหนกัในความส าคญัของการบริหารความเส่ียงท่ีมีประสิทธิภาพ อนัจะท าให้
บริษทั สามารถด าเนินธุรกิจไดอ้ย่างต่อเน่ืองและมัน่คง โดยจดัให้มีระบบการบริหารความเส่ียงตามมาตรฐานใน
ระดบัสากลและการบริหารงานตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี คณะกรรมการบริหารความเส่ียงของบริษทั จึง
ก าหนดนโยบายบริหารความเส่ียง ดงัน้ี 
 1. บริษัทก าหนดกรอบการบริหารความเส่ียงและกระบวนการบริหารความเส่ียงท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล และเช่ือมโยงกนัทุกระดบัทั้งในระดบัองคก์ร หน่วยงานธุรกิจ หน่วยงานปฏิบติังาน และบริษทัใน
กลุ่ม รวมทั้งมุ่งเนน้ใหมี้การพฒันาประสิทธิผลของการบริหารความเส่ียงอยา่งต่อเน่ือง ทั้งน้ี บริษทัจะมีการทบทวน
นโยบายและกรอบบริหารความเส่ียงเป็นระยะ หรือเม่ือมีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญั  
 2. การบริหารความเส่ียง เป็นองคป์ระกอบหน่ึงท่ีส าคญัของทุกกระบวนการในการด าเนินธุรกิจของบริษทั 
โดย ถือเป็นหนา้ท่ีของทุกหน่วยงานในการด าเนินงานตามกิจการควบคุมท่ีเพียงพอ เหมาะสมและบริหารจดัการให้
มีความเส่ียงใหอ้ยู่ในระดบัท่ียอมรับได ้เพ่ือใหก้ารด าเนินงานบรรลุเป้าหมายท่ีก าหนด รักษาประโยชน์สูงสุดของผู ้
มีส่วน        ไดเ้สีย องคก์ร และแสวงหาโอกาสในการสร้างมูลค่าเพ่ิม  
 3. บริษทัก าหนดใหก้ารบริหารความเส่ียงและการบริหารความต่อเน่ืองทางธุรกิจ เป็นความรับผิดชอบของ 
ผูบ้ริหารและพนกังานทุกระดบัชั้น ทุกคนมีหนา้ท่ีปฏิบติัตามนโยบายการบริหารความเส่ียง กรอบการบริหารความ
เส่ียง และกระบวนการบริหารความเส่ียงตามท่ีบริษทัก าหนด รวมทั้ง รายงานผลการบริหารความเส่ียง และทบทวน
ปรับปรุง ประสิทธิผลของการบริหารความเส่ียง 

ปัจจยัความเส่ียงต่อการด าเนินธุรกจิของบริษทั 
 (ก) ความเส่ียงดา้นผลประกอบการข้ึนอยูก่บัอุตสาหกรรมตลาดภาพยนตร์ 
 เน่ืองจากบริษัทประกอบธุรกิจเก่ียวกับการสร้างภาพยนตร์ไทยและจัดหาสิทธิภาพยนตร์ทั้ งไทยและ
ต่างประเทศโดยเฉพาะภาพยนตร์จากค่ายภาพยนตร์ชั้นน าและค่ายอิสระ เพ่ือน ามาบริหารจดัการให้เกิดรายไดแ้ก่
บริษทัจึงถือไดว้่าการสร้างภาพยนตร์ไทยและจดัหาลิขสิทธ์ิในภาพยนตร์ต่างประเทศเป็นแหล่งรายไดห้ลกัของ
บริษทั บริษทัอาจมีความเส่ียงในกรณีท่ีผูผ้ลิตภาพยนตร์ไม่สามารถผลิตภาพยนตร์ใหท้นั หรือ ภาพยนตร์มีคุณภาพ
และไม่ตรงกบัความตอ้งการของผูบ้ริโภคได ้อย่างไรก็ตาม บริษทัลดผลกระทบดงักล่าวโดยการจดัหาภาพยนตร์ท่ี
ไดรั้บรางวลั และภาพยนตร์จากค่ายอิสระ ประกอบกบัปัจจุบนักลุ่มบริษทัมีการผลิตภาพยนตร์ไทยโดยมีการวางแผน
ภาพยนตร์ท่ีจะออกฉายตลอดทั้งปีรวมทั้งยงัเพ่ิมการผลิตภาพยนตร์ไทยของกลุ่มบริษทัเพ่ิมมากข้ึน  
 
 (ข) ความเส่ียงดา้นรสนิยมของผูบ้ริโภค 
 การท่ีบริษทัประกอบธุรกิจเก่ียวกบัการสร้างภาพยนตร์ไทยและจดัหาสิทธิภาพยนตร์ทั้งไทยและต่างประเทศ      
เพ่ือน ามาบริหารจดัการให้เกิดรายไดแ้ก่บริษทั บริษทัอาจมีความเส่ียงในกรณีท่ีผูผ้ลิตภาพยนตร์ไม่สามารถผลิต
ภาพยนตร์ท่ีมีคุณภาพและตรงกับความตอ้งการและรสนิยมของผูบ้ริโภคไดค้รอบคลุมทั้งหมด ดงันั้นบริษทัจึง
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คดัเลือกภาพยนตร์โดยค านึงถึงความตอ้งการและรสนิยมของผูบ้ริโภคตลอดจนต้องพิจารณาสภาวะการณ์ทาง
เศรษฐกิจเป็นส าคญั 
 ในช่วงท่ีผ่านมาบริษทัพยายามคดัเลือกภาพยนตร์จากเทศกาลภาพยนตร์ท่ีมีช่ือเสียงทั้งในยุโรปและอเมริกา
รวมถึงภาพยนตร์เอเชียและภาพยนตร์ไทยจากค่ายผูผ้ลิตอิสระ นอกจากนั้นบริษทัยงัมีการผลิตภาพยนตร์ไทยเป็น
ของตนเองซ่ึงบริษัทได้ค านึงถึงความต้องการของผู ้บริโภคทั้ งเร่ืองความนิยม ความเหมาะสม เพศ วยั และ
สภาวะการณ์ทางเศรษฐกิจเป็นหลกั รวมทั้งมีการวางกลยุทธ์ทางการตลาด การโฆษณาประชาสมัพนัธ์เหมาะสมเพ่ือ
น าเสนอผลงานภาพยนตร์ของบริษทัใหต้รงกบัตอ้งการของผูบ้ริโภคมากท่ีสุดท าใหใ้นปีท่ีผ่านมาบริษทัมีภาพยนตร์
ท่ีประสบความส าเร็จหลายเร่ือง เช่น แดงพระโขนง , บวัผนัฟันยบั และ One Piece  เป็นตน้ 
 
 (ค) ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียน 
 จากสภาพเศรษฐกิจทั้งภายในและภายนอกประเทศส่งผลกระทบต่อความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนอย่าง
มาก ท าให้บริษทัซ่ึงเป็นผูน้ าเขา้ภาพยนตร์ต่างประเทศซ่ึงใชเ้งินตราต่างประเทศ ทั้งสกุลเงิน ดอลล่าร์ ยูโร รวมถึง 
สกุลเงินเอเชียบางประเทศ ในการซ้ือขายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ ความผนัผวนดงักล่าวจึงมีผลกระทบในเชิงธุรกิจของ
บริษทั 
 ประเด็นดงักล่าว บริษทัไดมี้การวางแผนในการลดปัจจยัความเส่ียงและความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน 
โดยการวางแผนการจดัท างบประมาณการเลือกซ้ือภาพยนตร์อยา่งรอบคอบ มีโครงสร้างการใชจ่้ายและประมาณการ
ผลตอบแทนจากลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ท่ีซ้ือมาอย่างรัดกุม บริหารความเส่ียงดว้ยวิธีบริหารรายไดแ้ละรายจ่ายท่ีเป็น
เงินตราต่างประเทศให้อยู่สกุลเดียวกนั (NATURAL HEDGE) รวมถึงการเจรจาต่อรองกบัผูข้ายลิขสิทธ์ิเพ่ือให้ได้
ภาพยนตร์ท่ีมีคุณภาพดี ในราคาท่ีเหมาะสม ตลอดจนการสร้างสายสมัพนัธ์ท่ีดีต่อผูข้ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ เพ่ือชดเชย
ความสูญเสียจากผลกระทบในอตัราแลกเปล่ียนท่ีอาจจะเกิดข้ึน    
 

 (ง) ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย   
 บริษทัมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 
ซ่ึงมีอตัราดอกเบ้ียแบบลอยตวั ดงันั้น บริษทัจึงมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีมีความผนัผวนในตลาด ซ่ึงอาจส่งผล
กระทบต่อผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั 
 อยา่งไรกต็าม บริษทัไดต้ระหนกัดีถึงการลดภาวะความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียดงักล่าวโดยมีนโยบายการควม
คุมและวางแผนจดัการงบประมาณรายไดแ้ละรายจ่ายอย่างเคร่งครัดเพ่ือบริหารตน้ทุนทางการเงินใหอ้ยู่ในระดบัต ่า 
โดยกลุ่มบริษทัไม่ไดใ้ชต้ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินเพ่ือป้องกนัความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนจากความผนัผวนของอตัรา
ดอกเบ้ียดงักล่าว 
 (จ) ความเส่ียงจากการแข่งขนัทางธุรกิจ 
 ภาพรวมการแข่งขนัในธุรกิจประเภทการจดัหาและจดัจ าหน่ายภาพยนตร์ของบริษทัในปี 2565 ท่ีผ่านมายงัคง
มีผลกระทบกบัทางบริษทัไม่มากนกั และในประเทศไทยมีผูป้ระกอบการธุรกิจประเภทและขนาดเดียวกนักบับริษทั
นอ้ยราย ซ่ึงปัจจยัส าคญัท่ีส่งผลกระทบกบัธุรกิจน้ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูบ้ริโภคท่ีคดัสรรการเลือก
ชมภาพยนตร์มากข้ึน รวมทั้งการท่ีมีช่องทางการรับชมท่ีเพ่ิมข้ึนหลายช่องทางซ่ึงท าใหผู้บ้ริโภคมีโอกาสเลือกไดม้าก
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ข้ึน ปัญหาดงักล่าวท าใหบ้ริษทัตอ้งปรับตวัเพ่ือรองรับกบัการเปล่ียนแปลงของ   พฤติกรรมผูบ้ริโภคโดยการจดัหา
ลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ไทยและต่างประเทศรวมทั้งการผลิตภาพยนตร์ไทยใหต้อบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภคและ
การเพ่ิมช่องทางในการจดัจ าหน่ายให้หลากหลายยิ่งข้ึนทั้ง THEATRICAL และ DIGITAL PLATFORM เพ่ือรักษา
รายไดข้องบริษทัใหเ้ติบโตอยา่งต่อเน่ือง ประกอบกบับริษทัมีสายสมัพนัธ์ท่ีเขม้แขง็กบับริษทัใหญ่ซ่ึงเป็นเจา้ของโรง
ภาพยนตร์รายใหญ่ท่ีสุดในประเทศไทย จึงท าใหบ้ริษทัมีช่องทางในการเผยแพร่ภาพยนตร์ท่ีกลุ่มบริษทัผลิตและท่ีได้
ซ้ือลิขสิทธ์ิมากข้ึน ในขอ้ไดเ้ปรียบน้ีถือเป็น  จุดแขง็ท่ีส าคญัของบริษทัเม่ือเปรียบเทียบกบัผูป้ระกอบการธุรกิจคู่แข่ง 
 โดยในปี 2565 ท่ีผ่านมาการจดัหาลิขสิทธ์ิภาพยนตร์และการผลิตภาพยนตร์ไทยท่ีบริษทัไดจ้ดัจ าหน่ายประสบ
ความส าเร็จเน่ืองจากสามารถตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภคไดดี้ ประกอบกบัการวางกลยุทธ์การตลาดอย่าง
รอบคอบรัดกุม พร้อมวางแผนขยายฐานลูกคา้โดยเลือกภาพยนตร์ให้มีคุณภาพและหลากหลายมากข้ึน ตลอดจนการ
เพ่ิมช่องทางในการจดัจ าหน่ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ไทยไปยงัต่างประเทศอีกช่องทางหน่ึง 
 
 (ฉ) ความเส่ียงจากการถูกละเมิดลิขสิทธ์ิ 
 ปัจจุบนัปัญหาการแพร่กระจายของสินคา้ละเมิดลิขสิทธ์ิและการละเมิดทางอินเตอร์เน็ตยงัคงเป็นปัญหา
ส าคญัท่ีขดัขวางการเติบโตของธุรกิจภาพยนตร์ในประเทศไทยอย่างมากซ่ึงผูผ้ลิตและจดัจ าหน่ายลิขสิทธ์ิท่ีถูกตอ้ง
ในประเทศไทยไดรั้บผลกระทบในปัญหาดงักล่าวมาอย่างต่อเน่ือง โดยกลุ่มบริษทัซ่ึงเป็นผูด้  าเนินธุรกิจเป็นผูจ้ดั
จ าหน่ายสิทธิและผลิตภาพยนตร์ได้รับผลกระทบดังกล่าวด้วย ส่งผลให้เกิดความเส่ียงในด้านรายได้หรือผล
ประกอบการท่ีบริษทัควรไดรั้บจากการลงทุนในสิทธิภาพยนตร์นั้นๆ 
 ปัจจุบนัผูป้ระกอบการธุรกิจส่ือภาพยนตร์ทั้งรายใหญ่และรายย่อย รวมถึงภาครัฐต่างตระหนกัถึงความเส่ียง
ในการถูกละเมิดลิขสิทธ์ิจึงร่วมกนัหาวิธีการป้องกันและปราบปรามการกระท าผิดกฎหมายดงักล่าว โดยจดัตั้ ง
หน่วยงานร่วมซ่ึงท าหน้าท่ีในการสืบหาแหล่งผลิตส่ือภาพยนตร์ละเมิดลิขสิทธ์ิ ผูเ้ผยแพร่ล้ิงค์ภาพยนตร์โดยผิด
กฎหมาย พร้อมแจง้ระงบัหรือปิดช่องทางท่ีละเมิดสิทธ์ิ  รวมทั้งการด าเนินการทางกฎหมาย ซ่ึงผลดงักล่าวท าให้มี
อตัราการละเมิดลิขสิทธ์ิภาพยนตร์คงท่ีหรือไม่เพ่ิมมากข้ึน และคาดว่าจะลดลงจนอยู่ในอตัราท่ีส่งผลกระทบนอ้ย
ท่ีสุดกบัผูป้ระกอบธุรกิจส่ือภาพยนตร์ถูกกฎหมาย  
 
 (ช) ความเส่ียงจากบริษทัมีผูถื้อหุน้รายใดรายหน่ึงมากกวา่ 75% 
 บริษทัมีผูถื้อหุ้นรายใหญ่รายหน่ึงคือ บริษทั เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป จ ากดั (มหาชน) ถือหุ้นในบริษทัเป็น
สัดส่วนร้อยละ 92.46 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั ซ่ึงสัดส่วนการถือหุน้มากกว่า 3 ใน 4 ท าใหผู้ถื้อ
หุน้รายใหญ่ดงักล่าวมีอ านาจในการควบคุมบริษทัและมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจของบริษทัในทุกเร่ืองท่ีตอ้งไดรั้บ
อนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ดงันั้นผูถื้อหุน้รายอ่ืนของบริษทัจึงมีความเส่ียงจากการไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียง
เพ่ือตรวจสอบและถ่วงดุลเร่ืองท่ีผูถื้อหุน้รายใหญ่น้ีเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา  
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(ซ) ความเส่ียงจากการท่ีหุน้มี Free float นอ้ยส่งผลใหส้ภาพคล่องในการซ้ือขายนอ้ย 
 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 หุ้นของบริษทัส่วนใหญ่จ านวนร้อยละ 92.46 ถือโดยผูถื้อหุ้นใหญ่เพียงรายเดียว 
และเป็นการถือโดยผูถื้อหุ้นรายย่อยเพียงร้อยละ  7.54 จึงท าให้มีหุ้นของบริษทัท่ีมีการซ้ือขายหมุนเวียนในตลาด
หลกัทรัพย ์(free float) ค่อนขา้งน้อย จึงมีผลให้การซ้ือขายเปล่ียนมือของหุ้นในตลาดรองอาจมีไม่มากนัก และผู ้
ลงทุนทัว่ไปไม่สามารถเขา้ถึงเพ่ือการซ้ือขายปกติ ดงันั้น ผูถื้อหุน้จึงอาจมีความเส่ียงท่ีจะไม่สามารถขายหุน้ไดท้นัที
ในราคาท่ีตอ้งการ นอกจากนั้นการท่ีมีผูถื้อหุ้นรายย่อยไม่ครบร้อยละ 15 ยงัมีผลต่อการเป็นบริษทัจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรัพยซ่ึ์งบริษทัตระหนกัและจะด าเนินการใหจ้ านวนผูถื้อหุน้เป็นไปตามเกณฑท่ี์ตลาดหลกัทรัพยก์ าหนด
โดยเร็วท่ีสุด 
  
 (ฌ) ความเส่ียงจากการสถานการณ์ท่ีไม่สามารถคาดหมายไดล่้วงหนา้ 
 เน่ืองจากในปี 2565 ทั่วโลกยงัคงมีการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 ท าให้โรงภาพยนตร์ต้องหยุด
ด าเนินการในช่วงระยะเวลาหน่ึงซ่ึงส่งผลต่อการด าเนินธุรกิจและรายไดข้องบริษทั ท าให้บริษทัตอ้งจดัการและ
วางแผนอย่างรอบคอบเพ่ือน าภาพยนตร์ออกจ าหน่ายในช่องทางอ่ืน เพ่ือชดเชยรายได ้ซ่ึงบริษทัมีภาพยนตร์เป็น
จ านวนมากและมีพนัธมิตรทางธุรกิจในช่องทางต่างๆ ท่ีสามารถน าภาพยนตร์ออกฉายได ้เช่น Streaming , Free TV 
เป็นตน้ อีกทั้งบริษทัฯก็มีภาพยนตร์ท่ีพร้อมฉายจ านวนหน่ึง ท าให้บริษทัฯยงัมีรายไดม้าหมุนเวียนส าหรับการ
ด าเนินธุรกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565        บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

16 | P a g e  

 

 
3. การขับเคล่ือนธุรกจิเพ่ือความยัง่ยืน 

 

  ปี 2565 เป็นปีแรกหลงัจากท่ีทัว่โลกตอ้งเผชิญกบัความทา้ทายคร้ังใหญ่ จากการแพร่ระบาดของโควิด 19 

เกือบทุกประเทศตอ้งพบกบัความสูญเสียของประชากรไม่มากก็นอ้ย ขณะท่ีภาคสาธารณสุข ตอ้งต่อสู้อย่างหนัก

เพ่ือช่วยเหลือชีวิตของผูติ้ดเช้ือการแพร่ระบาดของโควิด 19 และภาครัฐตอ้งออกมาตรการควบคุมกิจกรรมใน

ชีวิตประจ าวนัของประชากรเพ่ือควบคุม และลดการแพร่ระบาด การด าเนินธุรกิจของหลายภาคส่วน ต่างไดรั้บ

ผลกระทบและต้องปรับตัวอย่างฉับไวเพ่ือรักษาความต่อเน่ืองในกิจกรรมทางธุรกิจ บริษทัฯ ไดป้รับตวัพร้อม        

คุมเขม้มาตรการบริหารจดัการความต่อเน่ืองในการด าเนินธุรกิจ (Business Continuity Management) และร่วมมือ

กบัผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม และทุกภาคส่วนของสงัคมในการเผชิญกบัสถานการณ์การ แพร่ระบาดของโควิด 19 ดว้ย

การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลั (Digital Transformation) และ เตรียมพร้อมมองไปขา้งหน้า (Proactive) อย่าง

ต่อเน่ือง จึงสามารถพลิกวิกฤตใหเ้ป็นโอกาสสามารถกา้วผ่านความทา้ทายในปีท่ีผ่านมาได ้ดว้ยการน าเทคโนโลยี

ดิจิทลั มาใชต้ลอดห่วงโซ่อุปทาน ท าใหส้ามารถสร้างความเช่ือมัน่ใหก้บัผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย ส่งมอบคุณภาพชีวิต

ท่ีดีแก่สงัคมได ้อยา่งทนัท่วงที และดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มใหเ้กิดความยัง่ยืน โดยไม่เกิดการหยดุชะงกั 

 

 นโยบายและเป้าหมายการจดัการด้านความยัง่ยืน  

  ตลอดเวลาท่ีผา่นมา บริษทัฯ ยึดมัน่ในนโยบายการพฒันาอย่างย ัง่ยืนตามแนวทางการสร้างสมดุลของทั้งดา้น

เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอ้ม และสังคม โดยมีการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีตามหลกับรรษทัภิบาล รวมทั้งไดก้ าหนดกลยุทธ์

และการบริหารจดัการ และด าเนินงานในประเด็นส าคญัดา้นการพฒันาอย่างย ัง่ยืนต่างๆ มาอย่างต่อเน่ือง ปี 2565 

เพ่ือยกระดบัการขบัเคล่ือนองคก์รสู่ความยัง่ยืน 5 กลยทุธ์ บริษทัฯ ใชรั้บมือกบัความทา้ทายท่ีเกิดข้ึนและยงัยืนหยดั

เป็นผูน้ าอุตสาหกรรม รวมถึงการเดินหนา้ด าเนินธุรกิจบนพ้ืนฐานการพฒันาอย่างย ัง่ยืนและมีความรับผิดชอบต่อผู ้

มีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มเพ่ือพฒันาสร้างคุณค่าทางสงัคมอยา่งย ัง่ยืน 

 

ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกจิ 

การด าเนินงานกบัผูมี้ส่วนไดเ้สียเป็นเร่ืองท่ีบริษทัใหค้วามส าคญัอยา่งยิ่งและด าเนินงานมาอย่างต่อเน่ือง 

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัวิสยัทศัน์ของบริษทั โดยบริษทัฯ ท าการศึกษาและวิเคราะห์บริบทความยัง่ยืน โดยรวบรวม

ประเดน็ท่ีมีนยัส าคญัโดยพิจารณาปัจจยัภายในและภายนอก ดงัน้ี 
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ปัจจยัภายใน 

 บริบทความเส่ียงและโอกาสทางธุรกิจ 

 ประเดน็ท่ีมีนยัส าคญัต่อบริษทัฯ ในปีผา่นมา 

ปัจจยัภายนอก 

 ประเดน็ดา้นความยัง่ยืนท่ีกลุ่มอุตสาหกรรมใหค้วามส าคญั 

 แนวโนม้ความยัง่ยืนของโลกและเฉพาะกลุ่มอุตสาหกรรม 

  ทั้งน้ี เพ่ือใหก้ารบริหารจดัการงานความยัง่ยืนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล บริษทั จึงได้

ทบทวนประเด็นความยัง่ยืนท่ีครอบคลุมโอกาสและความเส่ียงอนัมีนัยส าคญัทั้งในมิติดา้นเศรษฐกิจ สังคมและ

ส่ิงแวดลอ้มเป็นประจ าทุกปี โดยยึดหลกัส าคัญ 4 ประการ อนัประกอบด้วยบริบท ความยัง่ยืน (Sustainability 

Context) ประเด็นท่ีมีนัยส าคญั (Materiality) ความครบถว้นสมบูรณ์ (Completeness) และการมีส่วนร่วมของผูมี้

ส่วนไดเ้สีย (Stakeholder Inclusiveness) 

  ซ่ึงในปี 2565 บริษทัสามารถสรุปผลการประเมินประเด็นผูมี้ส่วนไดเ้สียให้ความส าคญั และประเด็นท่ีการ

ด าเนินธุรกิจของบริษทัอาจมีผลกระทบต่อเศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอ้มและสงัคมได ้ดงัน้ี 

 

มติเิศรษฐกจิ มติสัิงคม มติส่ิิงแวดล้อม 

• การก ากับ ดูแลกิจการ ท่ี ดี  การ

บริหารความเส่ียงและการปฏิบัติ

ตามขอ้ก าหนด 

• การบริหารจัดการความสัมพันธ์

ลูกคา้ และความรับผิดชอบต่อลูกคา้ 

• นวตักรรมทางธุรกิจ 

• การบริหารจดัการห่วงโซ่อุปทาน 

 การเคารพสิทธิมนุษยชน 
 การพฒันาศกัยภาพ 
 การดูแลสงัคมและชุมชน 
  สุขภาวะและความปลอดภยัใน
สภาพแวดลอ้มการท างาน 

 การบริหารจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

 การจัด ก ารพ ลังงาน และก าร

เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 
 การวเิคราะห์ผู้มส่ีวนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกจิ 

บริษทัวิเคราะห์การมีส่วนร่วม โดยการรวบรวมความคิดเห็นจากกลุ่มผูมี้ส่วนไดเ้สียจ านวน 6 กลุ่ม ผูบ้ริหาร

และพนกังาน ผูถื้อหุ้น นกัลงทุน และพนัธมิตรทางธุรกิจ คู่คา้ ชุมชนและสังคม ลูกคา้ และหน่วยงานก ากบัดูแล 

โดยระบุและประเมินกลุ่มผูมี้ส่วนไดเ้สียจากทั้ง 6 กลุ่มดงักล่าว ท่ีอาจไดรั้บผลกระทบเชิงบวกและเชิงลบจากการ

ด าเนินงานของบริษทัฯ และประเด็นดา้นความยัง่ยืนท่ีส าคญัท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจของผูมี้ส่วนไดเ้สีย รวมถึง

ก าหนดแนวทางการตอบสนองผูมี้ส่วนไดเ้สีย เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ การยอมรับ และไดป้ระโยชน์ร่วมกนัอย่าง
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เหมาะสมระหว่างบริษทัฯ กบัผูมี้ส่วนไดเ้สีย   ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดท้ าการจดัล าดบั 3 กลุ่มผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียหลกั คือ 

กลุ่มลูกคา้ ผูบ้ริหารและพนกังาน และกลุ่มชุมชนและสงัคม   

นอกจากน้ี เอ็ม พิคเจอร์ส  ได้จดักิจกรรมต่าง ๆ และส่ือสารข้อมูลบริษทัฯ ให้กับผูมี้ส่วนได้เสีย อาทิ 

เป้าหมาย วิสยัทศัน์ และแนวทางการด าเนินงานดา้นความยัง่ยืนของบริษทัฯ ผ่านช่องทางท่ีหลากหลายและต่อเน่ือง 

เพ่ือใหบ้ริษทัฯ รับทราบความคาดหวงัและความคิดเห็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีมีต่อผลการด าเนินงานขององคก์ร  

 

การมส่ีวนร่วมกับผู้มส่ีวนได้เสีย 

    ผู้มส่ีวนได้เสีย   แนวทางการตอบสนอ รูปแบบการสร้างการมส่ีวนร่วมกบั                    

ผู้มส่ีวนได้เสียของบริษัทฯ 

ประเดน็ทีผู้่มส่ีวนได้เสีย ให้ความส าคญั 

ลูกค้า  การจดักิจกรรมพบปะลูกคา้เพ่ือเสริมสร้าง

ความสมัพนัธ์ 

 การจดักิจกรรมเพ่ือใหข้อ้มูลเก่ียวกบั

ผลิตภณัฑแ์ละบริการของบริษทัฯ 

 การส ารวจความพึงพอใจของลูกคา้ผา่นทาง

โทรศพัท ์แบบสอบถามและช่องทาง

อิเลก็ทรอนิกส์ 

 การรับเร่ืองร้องเรียนและใหบ้ริการผา่น

ศูนยบ์ริการลูกคา้  

 คุณภาพและความปลอดภยัของผลิตภณัฑ ์

และบริการ 

  สุขภาพและความปลอดภยัของลกูคา้ 

ผู้บริหารและ

พนักงาน 

  

 

 การส่ือสารนโยบายและข่าวสารผา่นการ

ประชุมและส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ 

 การประชุมร่วมกบัพนกังานการจดัสมัมนา 

และการจดักิจกรรมเพ่ือสงัคม 

 การประเมินผลการปฏิบติังาน 

 การประเมินความผกูพนัของพนกังาน 

 โครงการพฒันาบุคลากร 

 การประกาศเกียรติคุณพนกังาน 

 เงินเดือน สวสัดิการ และสวสัดิการ รวมถึง

การท างานในระยะยาว 

 โอกาสในการพฒันาอาชีพ 

 สภาพแวดลอ้มในการท างานท่ีดี 

ชุมชนและสังคม  การด าเนินโครงการของบริษทัฯ ผา่นการให้
ความรู้และกิจกรรมในโครงการตา่ง ๆ 

 การส ารวจความตอ้งการของชุมชนและสงัคม 
  การส่งเสริมใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินกิจกรรมของบริษทัฯ 

 ความรับผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

 การพฒันาและส่งเสริมคุณภาพชีวติของ

ชุมชน 

   



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565        บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

19 | P a g e  

 

   

ผู้ถือหุ้นนกัลงทุน 
และพนัธมติรทาง

ธุรกจิ 
  
 

  การประชุมผูส้ามญัถือหุน้ประจ าปี 

 การประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ 

 รายงานตามแบบ 56-1 One Report 

 การน าเสนอข่าวสู่สาธารณะ 

 การประกาศผลประกอบการรายไตรมาส 

 การพบปะนกัลงทุนรายบุคคล 

 การพดูคุยกบันกัลงทุนผา่นทางโทรศพัท ์

 ความโปร่งใสในการเปิดเผยขอ้มูล 

 ประสิทธิภาพทางธุรกิจ /การเงิน 

หน่วยงานก ากบัดูแล  มอบหมายใหห้น่วยงานก ากบัดูแลปฏิบติังาน

ตามกฎเกณฑท์างการของบริษทัฯ เป็นผู ้

ติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานทางการท่ี

ก ากบัดูแลเป็นประจ า 

 ประชุม รับฟังแนวนโยบาย และแนวทาง

การก ากบัดูแล 

 รับฟัง ซกัซอ้มการปฏิบติัตามเกณฑ ์

 รับการตรวจสอบจากหน่วยงาน 

 ติดต่อขอรับฟังความคิดเห็นและแนว

ทางการปฏิบติัตามเกณฑ ์

 แสดงความคิดเห็นผา่นเวทีการแสดงความ

คิดเห็น 

 การด าเนินธุรกิจใหส้อดคลอ้งกบักฎหมาย 

 ความรับผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

 สุขภาพและความปลอดภยัของลกูคา้ 

คู่ค้า  ประชุมและสมัภาษณ์ร่วมกบัคู่คา้ทางธุรกิจ 

 เยีย่มเยยีนคู่คา้ทางธุรกิจ พร้อมรับฟังความ

คิดเห็นหรือขอ้ร้องเรียน 

 ตรวจประเมินการใหค้  าปรึกษาและส่งเสริม

การพฒันาศกัยภาพ 

 สมัภาษณ์หาความตอ้งการและความ

คาดหวงัของคู่คา้ธุรกิจดา้นความยัง่ยนื 

 ความโปร่งใสและกระบวนการจดัจา้ง/

จดัซ้ือท่ีเป็นธรรม 
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การจดัการความยัง่ยืนในมติส่ิิงแวดล้อม 

บริษทัมี “นโยบายความปลอดภยั ความมัน่คง อาชีวอนามยั ส่ิงแวดลอ้ม และพลงังาน” ท่ีใหค้วามส าคญัต่อ

การอนุรักษท์รัพยากรและพลงังาน การบริหารจดัการของเสียอยา่งมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเนน้การน าของเสียมาใช้

ใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด และการพฒันา ออกแบบ จดัซ้ือจดัหาผลิตภณัฑท่ี์เป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มเป็นนโยบายและ

แนวปฏิบติัดา้นส่ิงแวดลอ้ม และเพ่ือให้สอดคลอ้งกบักลยุทธ์ดา้นความยัง่ยืน  ไดก้ าหนดเป้าหมายการด าเนินงาน

ดา้นส่ิงแวดลอ้มครอบคลุมประเดน็ดา้นส่ิงแวดลอ้ม ดงัน้ี 

 

การบริหารจดัการด้านส่ิงแวดล้อม 

ปัญหาส่ิงแวดลอ้มเป็นประเด็นท่ีทัว่โลกให้ความส าคญั ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองแนวโนม้การขาดแคลนแหล่งน ้ า

และพลงังาน การเพ่ิมข้ึนของขยะและของเสีย การเปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศ ท่ีก าลงัส่งผลกระทบต่อมวล

มนุษยชาติ ดว้ยเหตุน้ี บริษทัฯ จึงตระหนกัและใหค้วามส าคญักบัการบริหารจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้ม โดยปฏิบติัตาม

ขอ้ก าหนดกฎหมายทางดา้นส่ิงแวดลอ้ม และการบริหารจดัการขององคก์รในการใชท้รัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจ ากดัให้

เกิดประสิทธิภาพสูงสุดตลอดกิจกรรมของบริษทัฯ รวมถึงการจดัการของเสียท่ีเกิดข้ึนจากการด าเนินธุรกิจอยา่งเป็น

ระบบ เพ่ือให้มัน่ใจว่าการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ จะส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มให้น้อยท่ีสุด และมีการใช้

ทรัพยากรอยา่งย ัง่ยืน  

การด าเนินงาน  

ไม่เพียงแต่จะด าเนินธุรกิจสอดคลอ้งตามกฎหมาย กฎระเบียบ และมาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้งอย่างเคร่งครัดแลว้ 

บริษทัฯ ยงัมีส่วนในการสนบัสนุนการใหค้วามรู้และจดัใหมี้กิจกรรมรักษาส่ิงแวดลอ้มอยา่งต่อเน่ือง เพ่ือเสริมสร้าง

และปลูกจิตส านึกใหก้บัผูบ้ริหารและพนกังานทุกระดบั ใหมี้ความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดลอ้มและสงัคม   

บริษทัพฒันาธุรกิจและหน่วยงานในเครือใหเ้ป็นธุรกิจสีเขียว โดยมุ่งเนน้รักษาส่ิงแวดลอ้มภายใตก้ารด าเนิน

ธุรกิจท่ีส่งผลต่อส่ิงแวดลอ้มให้นอ้ยท่ีสุด เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายในการพฒันาธุรกิจอย่างย ัง่ยืน ตั้งแต่เร่ิมคิด

พฒันาโครงการจนไปถึงการใช้วสัดุท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม นอกจากน้ี ยงัส่งเสริมและสร้างจิตส านึกให้กับ

พนกังานทุกระดบัเดิมความตระหนกัรักษส่ิ์งแวดลอ้มมากข้ึน  

การจดัการพลงังานและการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ 

  ปัจจุบนัการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลกส่งผลกระทบต่อมนุษยแ์ละส่ิงแวดลอ้มท่ีรุนแรงข้ึน 
บริษทัจึงตระหนกัและมีแนวคิดในการบริหารจดัการธุรกิจไม่ใหส่้งผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
โดยจดัใหมี้หน่วยงานรับผิดชอบเพ่ือด าเนินงานจดัการต่างๆ ท่ีสามารถช่วยลดผลกระทบดงักล่าวตามนโยบายของ
องคก์ร อาทิเช่น การใชพ้ลงังานทดแทน เป็นตน้ 
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การจดัการความยัง่ยืนในมติสัิงคม 
 ในการก าหนดนโยบายและแนวปฏิบติัดา้นการจดัการดา้นสังคมในกระบวนการด าเนินธุรกิจ บริษทัมุ่ง
ปฏิบติัใหส้อดคลอ้งกบักฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวกบัการจดัการดา้นสังคม รวมถึงการเคารพสิทธิมนุษยชน 
โดยไดน้ าหลกัเศรษฐกิจพอเพียงและมาตรฐานดา้นความยัง่ยืนสากล ไดแ้ก่ เป้าหมายการพฒันาอย่างย ัง่ยืนของโลก 
(UN SDGs) มาก าหนดเป็นนโยบายการพฒันาธุรกิจอย่างย ัง่ยืนไปกบัส่ิงแวดลอ้มและสังคม ในการด าเนินงาน 
บริษทัฯ ยงัมีการก าหนดนโยบายท่ีเก่ียวเน่ืองเพ่ือการบริหารจดัการดา้นสังคมอย่างรอบดา้น ทั้งในด้านการลด
ผลกระทบและการช่วยเหลือดูแลส่ิงแวดลอ้มและสังคมไปพร้อมกนั ไดแ้ก่ นโยบายดา้นสิทธิมนุษยชน นโยบาย
ความปลอดภยั ความมัน่คง อาชีวอนามยั ส่ิงแวดลอ้ม และพลงังาน นโยบายการก ากบัดูแลกิจการ การป้องกนัและ
ต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชั่น การดูแลพนักงาน ลูกคา้ จรรยาบรรณธุรกิจ รวมถึงการท าส ารวจความคิดเห็นและ
ความคาดหวงัของผูมี้ส่วนไดเ้สีย เพ่ือน ามาพฒันางานและกิจกรรมท่ีตอบสนองความคาดหวงัของผูมี้ส่วนไดเ้สีย 
โดยมีแนวปฏิบติัส าคญั ซ่ึงบริษทัใชเ้ป็นแนวทางการประเมินความยัง่ยืนองคก์ร  
 
การบริหารจดัการความสัมพนัธ์ลูกค้าและความรับผดิชอบต่อลูกค้า 
 จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด ส่งผลกระทบต่อสภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทย 
โดยเฉพาะภาคการท่องเท่ียว ภาคการส่งออก และก าลงัซ้ือของผูบ้ริโภคอย่างมีนัยส าคญั ธุรกิจโรงภาพยนตร์
ทั้งหมดในกลุ่มกิจการตอ้งปิดลงชัว่คราว รวมถึงสถานบริการโบวล่ิ์ง คาราโอเกะ และไอซ์สเก็ต ตามค าสั่งภายใต้
พระราชก าหนดฉุกเฉินเพ่ือควบคุมโรคระบาด ถึงแมว้า่โรงภาพยนตร์และสถานท่ีใหบ้ริการอ่ืนทั้งหมดไดรั้บอนุมติั
ให้เปิดในช่วงระยะเวลาหน่ึง แต่กลุ่มกิจการยงัไม่สามารถด าเนินธุรกิจไดเ้ต็มประสิทธิภาพ การบริหารจดัการ
ความสัมพนัธ์กบัลูกคา้ เป็นปัจจยัส าคญัท่ีสะทอ้นผลการด าเนินงานขององคก์รท่ีเติบโตร่วมกนัอยา่งย ัง่ยืน ควบคู่ไป
กบัการเสริมสร้างความมัน่ใจในมาตราการความปลอดภยัของโรงภาพยนตร์กบัลูกคา้  ทั้งน้ี บริษทัฯ จึงมีความ
มุ่งมัน่ในการพฒันาคุณภาพผลิตภณัฑแ์ละบริการอย่างต่อเน่ือง เพ่ือตอบสนองและเขา้ถึงความตอ้งการของลูกคา้ได้
อย่างแทจ้ริงในส่งมอบประสบการณ์ท่ีดีให้กบัลูกคา้โดยเฉพาะการปรับตวัและพฒันาให้ทนัต่อการเปล่ียนแปลง
ดา้นเทคโนโลยีดิจิทลัอยา่งรวดเร็วในปัจจุบนั ควบคู่กบัการเพ่ิมทกัษะและศกัยภาพของบุคลากรในองคก์ร 
 
การด าเนินงาน 
 บริษทัฯ มุ่งส่งเสริมการยกระดบัการด าเนินงานภายในองค์กรทั้งดา้นการปรับใช้เทคโนโลยีดิจิทลั และ
พฒันาศกัยภาพของบุคลากรในองคก์รใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ 
 นอกจากน้ี บริษทัฯ ไดก้ าหนดช่องทางส าหรับรับฟังขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะจากลูกคา้ท่ีหลากหลาย 
อาทิ Social Media (Facebook), Call-center, เวบ็ไซต ์เพ่ือใหบ้ริษทัฯ สามารถน าขอ้เสนอแนะจากลูกคา้มาพฒันาต่อ
ยอดผลิตภณัฑแ์ละบริการขององคก์รทั้งในปัจจุบนัและอนาคต โดยขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะ จะไดรั้บการแกปั้ญหา 
ตลอดจนมอบหมายให้ผูรั้บผิดชอบในการด าเนินการติดตามการตอบสนอง และแจง้ผลการแกไ้ขแก่ลูกคา้หรือ        
ผูร้้องเรียน ทั้งน้ี บริษทัฯ ยงัมีการรวบรวมขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะต่าง ๆ สรุปเป็นฐานขอ้มูลและน าเสนอต่อ
ผูบ้ริหารอีกดว้ย 
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การเคารพสิทธิมนุษยชน 
 การด าเนินธุรกิจอย่างมีรับผิดชอบตามกรอบสิทธิมนุษยชนสากลเป็นประเด็นท่ีทัว่โลกให้ความส าคญั
ภายใตบ้ริบทการละเมิดสิทธิมนุษยชนท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนั อาทิ การละเมิดขอ้มูลส่วนบุคคล การปิดกั้นเสรีภาพการ
แสดงออก และการบงัคบัใช้แรงงาน ซ่ึงเป็นประเด็นท่ีทุกองค์กรควรให้ความส าคญัและด าเนินการตรวจสอบ
กระบวนการด าเนินธุรกิจของภายในองค์กร เพ่ือไม่ให้เกิดการละเมิดสิทธิมนุษยชนและการปฏิบติัดา้นแรงงาน
ตลอดทั้งห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ  
 
การด าเนินงาน 
 บริษทัฯ ตระหนักและมุ่งด าเนินงานดา้นการเคารพสิทธิมนุยชนและการปฏิบติัดา้นแรงงานในกลุ่มบริษทัฯ 
ภายใตน้โยบายความรับผิดชอบต่อธุรกิจต่อการเคารพสิทธิมนุษยชนและแนวปฏิบติัเก่ียวกบัสิทธิมนุษยชน ท่ีมุ่ง
ส่งเสริมการเคารพสิทธิมนุษยชนขั้นพ้ืนฐาน โดยให้พนกังานทุกคนมีสิทธิ เสรีภาพ ความเสมอภาคของบุคคล ท่ี
ปราศจากการล่วงละเมิดทุกรูปแบบ รวมถึงการจา้งงานท่ีเป็นธรรมสอดคลอ้งกบักฎหมายและหลกัสากลอย่าง
เคร่งครัด พร้อมกนัน้ี บริษทัฯ ยงัมุ่งพฒันาศกัยภาพของพนกังานท่ีไม่มีการเลือกปฏิบติัดว้ยเหตุแห่งเช้ือชาติ สญัชาติ 
ถ่ินก าเนิด ศาสนา เพศ อายุ สีผิว ภาษา ความเช่ือ การศึกษา เผ่าพนัธ์ุ ความทุพพลภาพ การแสดงความคิดเห็น
ทางการเมือง ฐานะทางเศรษฐกิจ การเขา้ร่วมกลุ่มหรือสถานะทางสังคมอ่ืนใดท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติังานหรือ
เร่ืองอ่ืนใดกต็าม รวมถึงเสริมสร้างวฒันธรรมการยอมรับความแตกต่างในองคก์ร   
 เพ่ือให้การด าเนินการดา้นสิทธิมนุษยชนเป็นไปอย่างครอบคลุมและมีประสิทธิภาพ บริษทัฯ ไดจ้ดัให้มี
ช่องทางรับฟังความคิดเห็นจากพนกังานอย่างเป็นระบบ ตลอดจนก าหนดแนวทางการจดัการขอ้ร้องเรียนและการ
เยียวยาอย่างเหมาะสม โดยมีคณะกรรมการสวสัดิการแรงงานในสถานประกอบกิจการ ท าหน้าท่ีร่วมหารือและ
เสนอความคิดเห็นของพนกังานต่อบริษทัฯ เพ่ือการจดัหาสวสัดิการท่ีเหมาะสมและเป็นประโยชน์ให้แก่พนกังาน 
ตลอดจนการสร้างความตระหนกัรู้เร่ืองการเคารพสิทธิมนุษยชนของพนกังานโดยระบุประเด็นดา้นสิทธิมนุษยชน 
อาทิ การละเมิดสิทธิส่วนบุคคล การล่วงเกินทางเพศ การไม่เลือกปฏิบัติและการให้โอกาสเท่าเทียมกัน ไวใ้น
ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณพึงปฏิบติัในการปฏิบติังาน (Code of Conduct) ของบริษทั 
และมีการอบรมส่ือสารประเด็นดงักล่าว เพ่ือใหพ้นกังานทุกคนรับทราบและเขา้ใจถึงประเด็นดา้นสิทธิมนุษยชน
อยา่งทัว่ถึง 
 นอกจากน้ี บริษทัฯ ไดต้ระหนกัถึงความรับผิดชอบต่อสงัคมดา้นสิทธิมนุษยชน โดยมีการด าเนินการเพ่ือ
สนบัสนุนการสร้างอาชีพใหแ้ก่ผูทุ้พพลภาพ ไดแ้ก่ โครงการนวดผอ่นคลาย Office Syndrome โดยผูพิ้การ  
 ในการด าเนินการดา้นสิทธิมนุษยชนของบริษทัฯ ไดก้ าหนดใหมี้การทบทวนประเด็นดา้นสิทธิมนุษยชน
เป็นประจ าอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง เพ่ือจดัเตรียมมาตรการป้องกนัและแนวทางการแกไ้ขและลดระดบัความเส่ียง 
ตลอดจนมาตรการเยียวยาท่ีเหมาะสม ภายใตก้รอบนโยบายดา้นสิทธิมนุษยชน ของบริษทัท่ีมุ่งเนน้การเคารพใน
สิทธิมนุษยชนชั้นพ้ืนฐานท่ีทุกคนตอ้งไดรั้บอย่างเสมอภาคกนั บริษทัจึงส่งเสริมใหพ้นกังานทุกคนมีสิทธิ เสรีภาพ 
ความเสมอภาคของบุคคล ปราศจากการล่วงละเมิดหรือกดข่ีข่มเหง ในทุกรูปแบบ การจา้งงานท่ีเป็นธรรม และจะ
ไม่มีส่วนร่วมกบัการกระท าใด ๆ ท่ีขดัต่อหลกัสิทธิมนุษยชน 
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4.  การวเิคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis: MD&A) 
 

ข้อมูลการเงนิที่ส าคัญ 

 งบการเงิน 

  สรุปรายงานการสอบบัญชี 

  ผู้สอบบัญชีบริษทั : บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั 

  รายช่ือผู้สอบบัญชี : นางสาวธิตินนัท ์แวน่แกว้ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 9432 

 

  รายงานการสอบบัญชีส าหรับปี 2565 

 ผูส้อบบญัชีมีความเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทัขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมและ    
ฐานะการเงินเฉพาะบริษทัของบริษทั เอ็ม พิคเจอร์ส เอ็นเตอร์เทนเมน้ท์ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย ณ วนัท่ี     
31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 และผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะบริษทั และกระแสเงินสดรวมและ
กระแสเงินสดเฉพาะบริษทัส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน 
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ตารางสรุปงบการเงิน 
บริษทั เอม็ พคิเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
งบแสดงฐานะการเงนิ 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565, 2564 และ 2563 

(หน่วย : ล้านบาท)

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 237.64 124.11 94.72 60.32 21.96 16.41
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 85.63 146.10 203.01 0.97 0.69 1.57
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -          -          -          -          96.95 134.00
สินคา้คงเหลือ - สุทธิ -          -          -          -          -          -          
ภาพยนตร์ระหว่างการผลิต 43.75 66.04 107.21 -          -          -          
ลูกหน้ีภาษีมูลคา่เพ่ิม 7.67 10.66 7.86 -          -          -          
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลถูกหกั ณ ท่ีจ่าย 17.30 23.54 24.61 0.47 0.50 0.43
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 1.50 0.72 2.04 0.05 0.02 0.02

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 393.49 371.17 439.45 61.81 120.12 152.43

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ -          -          -          277.13     237.13     237.13     
เงินลงทุนในบริษทัร่วม - สุทธิ 20.12       35.98       44.56       12.46       10.91       8.46        
เงินลงทุนในการร่วมคา้ - สุทธิ 23.16       42.74       46.35       16.31       36.30       36.30       
อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 8.08        11.04       13.47       0.34        0.53        1.07        
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 7.10        9.09        11.07       -          -          -          
คา่ความนิยม - สุทธิ 139.14     139.14     139.14     -          -          -          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ - สุทธิ 0.21        0.36        0.52        0.03        0.06        0.08        
ลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ - สุทธิ 19.52       62.25       41.93       -          -          -          
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 15.25       10.32       13.93       0.21        0.20        1.23        
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน - สุทธิ 0.01        0.01        0.01        0.01        0.01        0.01        

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 232.59     310.93     310.98     306.49     285.14     284.28     

รวมสินทรัพย์ 626.08     682.10     750.43     368.30     405.26     436.71     

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ
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ตารางสรุปงบการเงิน 
บริษทั เอม็ พคิเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
งบแสดงฐานะการเงนิ 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565, 2564 และ 2563 

(หน่วย : ล้านบาท)

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -             35.00          35.00       -          -          -          
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 105.75        162.66        202.45     3.24        3.41        3.42        
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา 47.22          34.05          36.82       -          -          -          
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 
ส่วนท่ีครบก าหนดช าระภายในหน่ึงปีส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 1.97            1.83            1.73        -          -          -          
ภาษีขายไม่ถึงก าหนดช าระ 1.76            1.37            3.79        -          -          -          
ประมาณการสินคา้รับคืน -             -             -          -          -          -          
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 0.67            1.26            2.78        0.13        0.09        0.15        

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 157.37        236.17        282.57     3.37        3.50        3.57        

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 5.68            7.64            9.47        -          -          -          
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 4.35            3.80            4.80        1.05        0.97        3.08        

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 10.03          11.44          14.27       1.05        0.97        3.08        

รวมหนีสิ้น 167.40        247.61        296.84     4.42        4.47        6.65        

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรือนหุน้
ทุนจดทะเบียน 656.56        656.56        656.56     656.56     656.56     656.56     
ทุนท่ีออกและช าระเตม็มูลคา่แลว้ 650.06        650.06        650.06     650.06     650.06     650.06     

ส่วนเกินมูลคา่หุน้ 132.61        132.61        132.61     132.61     132.61     132.61     
ส่วนเกินทนุจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั (20.11)         (20.11)         (20.11)     -          -          -          
ส่วนเกินจากการลดมูลคา่หุน้ -             -             387.84     -          -          387.84     
ก  าไร (ขาดทุน) สะสม

จดัสรรแลว้ - ทุนส ารองตามกฏหมาย -             -             -          -          -          -          
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (277.15)       (301.18)       (669.05)    (418.79)    (381.88)    (740.45)    

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของเจา้ของ (26.73)         (26.89)         (27.76)     -          -          -          
รวมส่วนของผูเ้ป็นเจา้ของของบริษทัใหญ่ 458.68        434.49        453.59     363.88     400.79     430.06     
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม -             -             -          -          -          -          
รวมส่วนของเจา้ของ 458.68        434.49        453.59     363.88     400.79     430.06     
รวมหนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ 626.08        682.10        750.43     368.30     405.26     436.71     

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

 
 

 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565        บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

26 | P a g e  

 

ตารางสรุปงบการเงิน 
บริษทั เอม็ พคิเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย 
งบก าไรขาดทุน 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565, 2564 และ 2563 

(หน่วย : ล้านบาท)

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

รายได้

รายไดค้า่บริหารงาน 3.73        1.51        1.54        14.44       14.03       14.09       
รายไดจ้ากการผลิตและการจ าหน่ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ 279.09     156.48     279.72     -          -          -          
รายไดจ้ากการขายสินคา้ -          -          0.07        -          -          -          
รายไดค้า่โฆษณา 1.89        1.97        5.72        -          -          0.42        

รวมรายได้ 284.71     159.96     287.05     14.44       14.03       14.51       

ต้นทุนขายและการให้บริการ

ตน้ทุนการผลิตและการขายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ 170.84     102.96     167.91     -          -          -          
ตน้ทุนโฆษณา -          -          0.40        -          -          -          

รวมต้นทุนขายและการให้บริการ 170.84     102.96     168.31     -          -          -          

ก าไรขั้นต้น 113.87     57.00       118.74     14.44       14.03       14.51       
รายไดอ่ื้น 7.84        5.80        3.05        3.19        7.67        7.65        
คา่ใชจ่้ายในการขาย (10.18)     (12.50)     (55.02)     -          -          (3.68)       
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (67.70)     (53.98)     (50.09)     (19.55)     (19.92)     (17.81)     
กลบัรายการ(ผลขาดทุน)ดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (3.30)       (2.80)       (37.15)     85.00       (31.00)     -          
ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของเงินลงทุนในบริษทัย่อย -          -          -          (90.00)     -          -          
ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (0.01)       (1.90)       (7.30)       (30.00)     -          (28.00)     
ตน้ทุนทางการเงิน (0.88)       (1.68)       (1.65)       -          -          -          
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ (19.55)     (6.50)       (21.83)     -          -          -          

ก  าไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ 20.09       (16.56)     (51.25)     (36.92)     (29.22)     (27.33)     
ภาษีเงินได้ 4.88        (4.24)       (13.13)     0.01        (0.83)       (1.09)       

ก  าไร(ขาดทุน)ส าหรับปี 24.97       (20.80)     (64.38)     (36.91)     (30.05)     (28.42)     

การแบ่งปัน(ขาดทุน)ก าไร
ส่วนท่ีเป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบริษทัใหญ่ 24.97       (20.80)     (64.38)     (36.91)     (30.05)     (28.42)     
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม -          -          -          -          -          -          

24.97       (20.80)     (64.38)     (36.91)     (30.05)     (28.42)     

(ขาดทุน)ก าไรต่อหุน้

(ขาดทุน)ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 0.02        (0.02)       (0.05)       (0.03)       (0.02)       (0.02)       

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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ตารางอตัราส่วนทางการเงนิที่ส าคัญ 

 

งบการเงนิรวม
2565 2564 2563

อตัราส่วนสภาพคล่อง
อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 2.50          1.57          1.56           
อตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 2.05          1.14          1.05           
อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) 0.88          0.26          0.17           
อตัราส่วนหมุนเวียนลูกหน้ีการคา้ (เท่า) 2.59          0.96          1.61           
ระยะเวลาเกบ็หน้ีเฉล่ีย (วนั) 141           380           227            
อตัราส่วนหมุนเวียนเจา้หน้ีการคา้ (เท่า) 1.49          0.72          1.19           
ระยะเวลาช าระหน้ีเฉล่ีย (วนั) 245           507           307            

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร
อตัราก าไรขั้นตน้ (%) 40.00        35.64        41.37         
อตัราก าไรจากการด าเนินงาน (%) 7.37          (9.30)         (17.28)        
อตัราก าไรสุทธิ (%) 8.77          (13.00)       (22.43)        
อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (%) 5.59          (4.68)         (13.25)        

อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพทางการเงิน
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 3.21          (2.08)         (6.63)         
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยถ์าวร (%) 219.35       (121.37)     (633.46)      
อตัราการหมุนเวียนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.45          0.23          0.38           

อตัราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน
อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (เท่า) 0.36          0.57          0.65           
อตัราส่วนความสามารถในการช าระดอกเบ้ีย (เท่า) 23.76        (8.87)         (30.06)        
อตัราการจ่ายเงินปันผล (%) -            -            -            

มูลคา่ตามบญัชีต่อหุน้ (บาท) 0.35          0.33          0.35           
ก  าไร(ขาดทุน)สุทธิต่อหุน้ (บาท) 0.02          (0.02)         (0.05)         
เงินปันผลต่อหุน้ (บาท) -            -            -            
(หมายเหต ุ: ใช้จ านวนหุ้นสามัญถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนัก)

อัตราส่วนทางการเงนิ
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ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อย 

เศรษฐกิจไทยในปี 2565 ทยอยฟ้ืนตวัข้ึนหลงัสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า 
2019 (“การระบาดของ COVID-19”) ท่ีคล่ีคลายลงและอัตราการฉีดวคัซีนเพ่ิมสูงข้ึน ส่งผลให้โรงภาพยนตร์
สามารถกลบัมาใหบ้ริการเตม็รูปแบบตั้งแต่ช่วงกลางปี 2565 

ท าใหย้อดรายไดจ้ากการผลิตและจดัจ าหน่ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์เพ่ือเขา้ฉายในโรงภาพยนตร์ เพ่ิมข้ึนเม่ือ
เทียบกบัปีก่อนหน้า ทั้งน้ีกลุ่มบริษทัยงัมีรายไดจ้ากการรับจา้งผลิตภาพยนตร์และขายสิทธ์ิภาพยนตร์ผ่านหลาย
ช่องทางนอกเหนือจากโรงภาพยนตร์ ทั้ง Free TV, Cable TV และ Streaming โดยผลการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั
ใน ปี 2565 มีดงัน้ี 

รายได้ 
รายไดร้วมของกลุ่มบริษทัไม่รวมรายไดอ่ื้น ส าหรับปี 2565 จ านวน 284.71 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2564 

จ านวน 124.75 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 77.99  ซ่ึงสามารถพิจารณาแยกตามประเภทธุรกิจไดด้งัตารางต่อไปน้ี 
(หน่วย : ลา้นบาท)

กลุ่มธุรกิจ
ปี 2565 ปี 2564 เพิ่มขึน้(ลดลง) ร้อยละ ปี 2565 ปี 2564

รายไดจ้ากการจ าหน่ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ 119.28 82.00 37.28              45.46              40.77              49.47              
รายไดจ้ากการผลิตภาพยนตร์ 159.81 74.48 85.33 114.57             54.63              44.93              
รายไดค้า่บริหารงาน 3.73 1.51 2.22 147.02             1.27                0.91                
รายไดค้า่โฆษณา 1.89 1.97 (0.08) (4.01)               0.65                1.19                
รวมรายได้ 284.71 159.96 124.75 77.99              97.32              96.50              
รายไดอ่ื้น 7.84 5.80 2.04 35.17              2.68                3.50                
รวมรายได้ทั้งส้ิน 292.55 165.76 126.79 76.49              100.00             100.00             

จ านวนเงนิ การเปลี่ยนแปลง สัดส่วนต่อรายได้รวม (ร้อยละ)

 

กลุ่มธุรกิจจ าหน่ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ มีรายไดส้ าหรับปี 2565 จ านวน 119.28 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน
หนา้ จ านวน 37.28 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 45.46 เน่ืองมาจากในปี 2564 โรงภาพยนตร์ปิดใหบ้ริการชัว่คราว
ในไตรมาสท่ี 2 และ ไตรมาสท่ี 3 โรงภาพยนตร์ไดเ้ปิดให้บริการตามปกติประกอบกบัภาพยนตร์ท่ีเขา้ฉายไดรั้บ
ความนิยมมากข้ึนกวา่ปีก่อนหนา้เช่น เร่ือง Jujutsu Kaisen 0, Everything everywhere all at once เป็นตน้   

กลุ่มธุรกิจผลิตภาพยนตร์ มีรายไดส้ าหรับปี 2565 จ านวน 159.81 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนหนา้ จ านวน 
85.33 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 114.57 รายไดส่้วนใหญ่มาจากการรับจา้งผลิตภาพยนตร์และขายสิทธ์ิภาพยนตร์
ผา่นช่องทาง digital platform และ streaming ต่างๆ 
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ต้นทุนการผลติและให้บริการ และอตัราก าไรขั้นต้น 
ตน้ทุนการผลิตและให้บริการของกลุ่มบริษทั ส าหรับปี 2565 จ านวน 170.84 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน

หน้า จ านวน 67.88 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 65.93 ซ่ึงการเพ่ิมข้ึนดงักล่าวสัมพนัธ์กบัรายไดจ้ากการผลิตและจดั
จ าหน่ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ท่ีเพ่ิมข้ึนท าใหบ้ริษทัมีอตัราก าไรขั้นตน้เท่ากบัร้อยละ 40.00 (ปี 2564 ร้อยละ 35.64) 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร และอ่ืนๆ 
ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารของกลุ่มบริษทั ส าหรับปี 2565 จ านวน 81.19 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน

หนา้จ านวน 10.01 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 14.06 เน่ืองจากในปี 2565 กลุ่มบริษทัไดมี้ค่าโฆษณาภาพยนตร์และ
ค่าด าเนินการท่ีสอดคลอ้งกบัรายไดท่ี้เพ่ิมข้ึน อยา่งไรกต็ามบริษทัมีสดัส่วนค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารต่อรายได้
รวมในปี 2565 คิดเป็นร้อยละ 27.75 ซ่ึงต ่ากว่าปี 2564 ท่ีมีสดัส่วนต่อรายไดร้วมคิดเป็นร้อยละ 42.94 ทั้งน้ีบริษทัรับรู้ส่วน
แบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนหนา้ 13.05 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 200.77 

ฐานะทางการเงนิของบริษทัฯ และบริษทัย่อย 

สินทรัพย ์
 ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์รวมทั้ งส้ิน 626.08 ล้านบาท ลดลงจาก ณ วันท่ี               
31 ธันวาคม 2564 จ านวน 56.02 ลา้นบาทหรือลดลงร้อยละ 8.21 ซ่ึงสัดส่วนของสินทรัพยป์ระเภทต่างๆ แสดงดงั
ตารางต่อไปน้ี 

(หน่วย : ลา้นบาท)
สินทรัพย์

เพิ่มขึน้(ลดลง) ร้อยละ 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 237.64 124.11 113.53             91.48              37.96                  18.20                  
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 85.63 146.10 (60.47) (41.39)             13.68                  21.42                  
ภาพยนตร์ระหว่างการผลิต 43.75 66.04 (22.29) (33.75)             6.99                    9.68                    
ลูกหน้ีภาษีมูลคา่เพ่ิม 7.67 10.66 (2.99)               (28.05)             1.23                    1.56                    
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลถูกหกั ณ ท่ีจ่าย 17.30 23.54 (6.24) (26.51)             2.76                    3.45                    
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 1.50 0.72 0.78 108.33             0.24                    0.11                    
เงินลงทุนในบริษทัร่วม - สุทธิ 20.12 35.98 (15.86) (44.08)             3.21                    5.27                    
เงินลงทุนในการร่วมคา้ - สุทธิ 23.16 42.74 (19.58) (45.81)             3.70                    6.27                    
อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 8.08 11.04 (2.96)               (26.81)             1.29                    1.62                    
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 7.10 9.09 (1.99)               (21.89)             1.13                    1.33                    
คา่ความนิยม - สุทธิ 139.14 139.14 -                  -                  22.22                  20.40                  
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ - สุทธิ 0.21 0.36 (0.15) (41.67)             0.03                    0.05                    
ลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ - สุทธิ 19.52 62.25 (42.73) (68.64)             3.12                    9.13                    
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 15.25 10.32 4.93 47.77              2.44                    1.51                    
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน - สุทธิ 0.01 0.01 -                  -                  0.00                    0.00                    
รวมสินทรัพย์ 626.08 682.10 (56.02)             (8.21)               100.00                100.00                

ณ วนัที่ 31 

ธันวาคม 2565

ณ วนัที่ 31 

ธันวาคม 2564

การเปลี่ยนแปลง สัดส่วนต่อสินทรัพย์รวม (ร้อยละ)

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 เพ่ิมข้ึนจากวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 จ านวน 
113.53 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 91.48 จากกลุ่มบริษทัมีก าไรจากการด าเนินงานมากข้ึน 
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ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ลดลงจากวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 
60.47 ลา้นบาท หรือลดลงร้อยละ 41.39 เน่ืองจากไดรั้บช าระเงินจากลูกหน้ี 

ภาพยนตร์ระหว่างการผลิต ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ลดลงจาก ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 จ านวน 22.29 
ลา้นบาท หรือลดลงร้อยละ 33.75 มาจากภาพยนตร์ท่ีผลิตพร้อมเข้าฉายในช่องทางต่างๆ เช่นเร่ือง ทวงคืน,         
แดงพระโขนง, SLR และฮกัเจา้อีหลี เป็นตน้ 

เงินลงทุนในบริษทัร่วม – สุทธิ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ลดลงจาก ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 
15.86 ลา้นบาท หรือลดลงร้อยละ 44.08 มาจากการรับคืนเงินลงทุนจากกิจการร่วมค้าภาพยนตร์เร่ืองคืนยุติธรรม,   
ขนุแผนฟ้าฟ้ืนและแดงพระโขนง และรับส่วนแบ่งก าไรจากกิจการร่วมคา้ภาพยนตร์เร่ืองแสงกระสือและแดงพระโขนง 

เงินลงทุนในการร่วมคา้ - สุทธิ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ลดลงจาก ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 
19.58 ลา้นบาท หรือลดลงร้อยละ 45.81 มาจากบริษทัรับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทั เมเจอร์ กนัตนา 
บรอดแคสต้ิง จ ากดั 

ลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ - สุทธิ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ลดลงจาก ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 42.73 
ลา้นบาท หรือลดลงร้อยละ 68.64 จากภาพยนตร์ท่ีจดัจ าหน่ายตามช่องทางต่างๆ 

หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 
(หน่วย : ลา้นบาท)

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น

2565 2564 เพิ่มขึน้(ลดลง) ร้อยละ 2565 2564

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -                  35.00              (35.00) (100.00)           -                 5.13               
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 105.75             162.66             (56.91)             (34.99)             16.89              23.85             
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญา 47.22              34.05              13.17 38.68              7.54                4.99               
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 4.40                4.46                (0.06) (1.35)               0.70                0.65               
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 10.03              11.44              (1.41) (12.33)             1.60                1.68               
รวมหนีสิ้น 167.40             247.61             (80.21) (32.39)             26.74              36.30             

รวมส่วนของเจ้าของ 458.68             434.49             24.19 5.57                73.26              63.70             

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 626.08             682.10             (56.02)             (8.21)               100.00            100.00           

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม การเปลี่ยนแปลง สัดส่วนรวมหนีสิ้นและ

ส่วนของผู้ถือหุ้น (ร้อยละ)

 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ลดลงจาก ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 
35.00 ลา้นบาท หรือลดลงร้อยละ 100.00 มาจากกลุ่มบริษทัจ่ายคืนเงินกูย้ืมท่ีมีหลกัประกนั 

เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ลดลงจาก ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 56.91     
ลา้นบาท หรือลดลงร้อยละ 34.99 จากการช าระหน้ีเจา้หน้ีจดัจ าหน่ายภาพยนตร์ 
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หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เพ่ิมข้ึนจาก ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 13.17 
ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 38.68 เป็นรายไดรั้บล่วงหนา้ค่าลิขสิทธ์ิ 

ส่วนของผูถื้อหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เพ่ิมข้ึนจาก ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 จ านวน 24.19 ลา้นบาท 
หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5.57 เน่ืองจากในปี 2565 กลุ่มบริษทัมีผลการด าเนินงานท่ีดีข้ึน 
 

การวเิคราะห์อตัราส่วนทางการเงนิ 

 
อัตราส่วนทางการเงนิ

อตัราส่วนเงินทนุหมุนเวียน (เทา่) 2.50             1.57             1.56             
อตัราการหมุนเวียนของลูกหน้ี (เทา่) 2.59             0.96             1.61             
ระยะเวลาถวัเฉล่ียในการเรียกเกบ็หน้ี (วนั) 141              380              227              
อตัราหมุนเวียนของสินทรัพยร์วม (เทา่) 0.45             0.23             0.38             
อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น (เทา่) 0.36             0.57             0.65             

31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2563

 
 
อตัราส่วนวดัประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 

 อตัราส่วนเงินทุนหมุนเวียน 2.50 เท่า เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนหน้าเน่ืองจากบริษทัมีผลประกอบการท่ีดีข้ึน
รวมถึงการบริหารจดัการหน้ีสินท่ีชะลอมาจากช่วงสถานการณ์แพร่ระบาดของเช้ือไวรัส COVID-19 

 อตัราการหมุนเวียนของลูกหน้ี 2.59 เท่า เพ่ิมข้ึนจากปีก่อนหนา้เน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีผลการด าเนินงานท่ีดี
ข้ึนหลงัจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส COVID-19 คล่ีคลายลงและระยะเวลาถวัเฉล่ียในการ
เรียกเกบ็หน้ีเท่ากบั 141 วนั ลดลงเน่ืองจากประสิทธิภาพในการเรียกเกบ็ช าระหน้ีจากคู่คา้ไดดี้ข้ึน 

 อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น 0.36 เท่า ลดลงจากปีก่อนหน้าเน่ืองจากจ่ายช าระเงินกูย้ืมจากสถาบนั
การเงิน 
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5.   ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอ่ืน 

1 บริษทัที่ออกหลกัทรัพย์   
ช่ือบริษทั : บริษทั เอม็ พคิเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเม้นท์ จ ากัด (มหาชน) 
ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจดา้นส่ือบนัเทิงประเภทภาพยนตร์ โดยลงทุนผา่นบริษทัย่อย 
เลขทะเบียนบริษทั : 0107544000124 
ส านกังานใหญ่ : เลขท่ี 234 , 234/1-3 อาคารศูนยก์ารคา้รัชโยธิน อเวนิว ชั้นท่ี 3               

หอ้งเลขท่ี  B301-B306 ถนนรัชดาภิเษก แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร 
กรุงเทพมหานคร 10900 

เวบ็ไซต ์ : www.mpictures.co.th/mpic/investors 
โทรศพัท ์ : 02-5120300 
โทรสาร   : 02-5120301, 02-5120302 
จ านวนหุน้/ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 1,313,117,176 หุน้ จ าหน่ายแลว้ 1,300,119,176 หุน้ 

 
2 บริษทัย่อย 

2.1 ช่ือบริษทั : บริษทั เอม็ พคิเจอร์ส จ ากดั 
ประเภทธุรกิจ : จดัหาและซ้ือลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ไทยและภาพยนตร์ต่างประเทศ ทั้ งจาก

เอเชีย ยโุรป และอเมริกาและผลิตภาพยนตร์ไทย 
ส านกังานใหญ่ : เลขท่ี 234 , 234/1-3 อาคารศูนยก์ารคา้รัชโยธิน อเวนิว ชั้นท่ี 3                    

หอ้งเลขท่ี  B301-B306 ถนนรัชดาภิเษก แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร 
กรุงเทพมหานคร 10900 

เวบ็ไซต ์ : www.mpictures.co.th 
โทรศพัท ์ : 02-5120300 
โทรสาร : 02-5120301, 02-5120302 
จ านวนหุน้/ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 1,500,000 หุน้ จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 

 
2.2  ช่ือบริษทั : บริษทั เอม็ เทอร์ตี ้ไนน์ จ ากัด 
ประเภทธุรกิจ : ด าเนินธุรกิจผลิตภาพยนตร์ไทย 
ส านกังานใหญ่ : เลขท่ี 1839 ถนนพหลโยธิน แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 

10900 
โทรศพัท ์ : 02-5120300 
โทรสาร : 02-5120301, 02-5120302 
จ านวนหุน้/ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 1,000,000 หุน้ จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 
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2.3 ช่ือบริษทั : บริษทั เอม็ ว ีด ีจ ากดั 
ประเภทธุรกิจ : จดัหาและซ้ือลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ต่างประเทศ และภาพยนตร์ไทย 

จดัท าในรูปแบบ วีซีดี, ดีวีดี และบลูเรย ์
ส านกังานใหญ่ : เลขท่ี 234 , 234/1-3 อาคารศูนยก์ารคา้รัชโยธิน อเวนิว ชั้นท่ี 3               

หอ้งเลขท่ี  B301-B306 ถนนรัชดาภิเษก แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร 
กรุงเทพมหานคร 10900 

โทรศพัท ์ : 02-5120300 
โทรสาร : 02-5120301, 02-5120302 
จ านวนหุน้/ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 52,250,000 หุน้ จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 

 
2.4 ช่ือบริษทั : บริษทั เอม็ ทาเลนต์ จ ากดั  
ประเภทธุรกิจ : ผลิตภาพยนตร์ไทย และละครซีร่ีส์ 
ส านกังานใหญ่ : เลขท่ี 234 , 234/1-3 อาคารศูนยก์ารคา้รัชโยธิน อเวนิว ชั้นท่ี 3                   

หอ้งเลขท่ี  B301-B306 ถนนรัชดาภิเษก แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร 
กรุงเทพมหานคร 10900 

โทรศพัท ์ : 02-5120300 
โทรสาร : 02-5120301, 02-5120302 
จ านวนหุน้/ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 400,000 หุน้ จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 

 
        3 กจิการร่วมค้า 

3.1 ช่ือบริษทั : บริษทั เมเจอร์ กนัตนา บรอดแคสติง้ จ ากดั   
ประเภทธุรกิจ : ด าเนินธุรกิจเคเบ้ิลทีวี โดยซ้ือลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ออกอากาศผ่านช่อง               

M Channel 
ส านกังานใหญ่ : เลขท่ี 32 ซอยวชิรธรรมสาธิต 49 แขวงบางจาก เขตพระโชนง กรุงเทพมหานคร 

10260 
โทรศพัท ์ : 02-0505436 
จ านวนหุน้/ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 6,000,000 หุน้ จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 
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3.2 ช่ือบริษทั : บริษทั ทรานส์ฟอร์เมช่ัน ฟิล์ม จ ากดั 
ประเภทธุรกิจ : ด าเนินธุรกิจผลิตภาพยนตร์ไทย 
ส านกังานใหญ่ : 55 ถนนสุคนธสวสัด์ิ แขวงลาดพร้าว เขตลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร 

10230 
เวบ็ไซต ์ : https://transformation-films.com/films/ 
โทรศพัท ์ : 02-9325600 
โทรสาร : 02-9325600 
จ านวนหุน้/ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 2,450,000 หุน้ จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 

 
3.3 ช่ือบริษทั : บริษทั ลาสต์ ไอดอล (ไทยแลนด์) จ ากดั 
ประเภทธุรกิจ : ประกอบธุรกิจดา้นความบนัเทิงทุกประเภท  การแสดงต่างๆทั้งท่ีเป็นภาพ

และเป็นเสียง 
ส านกังานใหญ่ : 234/2 อาคารอเวนิว รัชโยธิน หอ้ง B307A-B307B ชั้น 3 ถนนรัชดาภิเษก 

ลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 10900 
เวบ็ไซต ์ : http://www.lastidol.co.th/ 
จ านวนหุน้/ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 1,000,000 หุน้ จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 
   
3.4 ช่ือบริษทั : บริษทั สกายบ็อกซ์ เอน็เทอร์เทนเมนท์ จ ากดั 
ประเภทธุรกิจ : ประกอบธุรกิจดา้นความบนัเทิงทุกประเภท  การแสดงต่างๆทั้งท่ีเป็นภาพ

และเป็นเสียง 
ส านกังานใหญ่ : 99 หมู่ท่ี 2 ต าบลบางพูน อ าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี 
เวบ็ไซต ์ : https://www.facebook.com/SkyboxEnt.official 
จ านวนหุน้/ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 200,000 หุน้ จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 
โทรศพัท ์ : 02-8332000 

 
3.5 ช่ือบริษทั : บริษทั เอม็.พ.ีไอ.ซี (กมัพูชา) ดิสทริบิวช่ัน จ ากดั  
ประเภทธุรกิจ : ด าเนินธุรกิจจดัจ าหน่ายภาพยนตร์ ประเทศกมัพูชา 
ส านกังานใหญ่ : 298, 1st Floor, Preah Monivong Boulevard, Sangkat  Beung Raing, Khan 

Daun Penh, Phnom Penh, Cambodia. 
โทรศพัท ์ : - 
โทรสาร : - 
จ านวนหุน้/ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 200,000 หุน้ จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 
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3.6 บริษทั เอม็วพี ีเอม็ พคิเจอร์ส ฟิล์ม ดสิทริบิวช่ัน (ลาว) จ ากดั 
ประเภทธุรกิจ : ด าเนินธุรกิจจดัจ าหน่ายภาพยนตร์ ณ สาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชน

ลาว 
ส านกังานใหญ่ : 4th Floor, Vientiane Centre Shopping Mall ,No 13,Kouvieng Road, 

Nongchan  Village, Sisatannak District, Vientiane Capital, Lao 
People’s Democratic Republic 

โทรศพัท ์ : 856-21 520451 
โทรสาร : 856-21 222262 
จ านวนหุน้/ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 200,000 หุน้ จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 

 
ข้อมูลบุคคลอ้างองิ 
 

นายทะเบียนหลกัทรัพย์    บริษทั ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
ส านกังานใหญ่ : เลขท่ี 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 

10400 
โทรศพัท ์ : 02-009-9999 
 
ผู้สอบบัญชี 

  
บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ส านกังานใหญ่   : เลขท่ี 179/74-80 ชั้น 15 อาคารบางกอกซิต้ีทาวเวอร์ถนนสาทรใต ้ 
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

โทรศพัท ์ : 02- 844 1000 
โทรสาร   : 02- 286 5050 
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ส่วนที่ 2 
6. นโยบายการก ากบัดูแลกจิการ 

 
การก ากบัดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษทั มีเจตนารมณ์ท่ีจะด าเนินธุรกิจภายใตห้ลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของ ส านกังาน 
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ส านกังาน ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
(ตลท.) รวมถึงข้อเสนอแนะจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ตามรายงาน Corporate 
Governance Assessment Report ซ่ึงส่งเสริมให้บริษัทจดทะเบียนปฏิบัติ  เพ่ือเสริมสร้างองค์กรให้มีระบบ
บริหารงานท่ีมี ประสิทธิภาพ สร้างความเป็นธรรมและความเช่ือมัน่แก่ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย และเป็นพ้ืนฐานให้
บริษทัฯ พฒันาไปสู่การเติบโตอยา่งย ัง่ยืน โดยบริษทัฯ มีแนวทางการก ากบัดูแลกิจการ ดงัน้ี 
 

นโยบายการก ากบัดูแลกิจการ 
คณะกรรมการบริษทั ยงัคงยึดมัน่ในการด าเนินธุรกิจภายใตห้ลกัจริยธรรมและแนวทางการก ากบัดูแล

กิจการท่ี ดี ควบคู่ไปกบัการมีความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม จนกลายเป็นวฒันธรรมองค์กร 
โดยมีการบูรณาการกบัวิสัยทศัน์ พนัธกิจ กลยุทธ์ และเป้าหมายขององคก์ร เพ่ือเพ่ิมความเช่ือมัน่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ผู ้
ลงทุน และผูมี้ส่วนได ้เสียทุกฝ่ายน าไปสู่การสร้างความเจริญกา้วหนา้ในเชิงธุรกิจ ท่ีกา้วไปพร้อมกบัการมีส่วน
ร่วมในการพฒันาและส่งเสริม การศึกษา การกีฬา ชุมชน สงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

 

นโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ  สรุปไดด้งัน้ี 
 1. คณะกรรมการบริษทั ผูบ้ริหารและพนกังานทุกคนยึดมัน่ในการปฏิบติัตาม กฎหมายและน าหลกัการ
ก ากบัดูแลท่ีดีมาปรับใชใ้นการด าเนินงานโดยบูรณาการกบัวิสัยทศัน์ พนัธกิจ กลยุทธ์ และเป้าหมายระยะยาวของ
องค์กร ตลอดจนเสริมสร้างองค์กรให้มีระบบ บริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพ ซ่ึงจะน าไปสู่การเพ่ิมความเช่ือมัน่
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ผูล้งทุน และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย  
 2. คณะกรรมการบริษัท เคารพสิทธิและปฏิบัติต่อผูถื้อหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน และเป็นธรรม 
ตลอดจนอ านวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุน้ในการใชสิ้ทธิในเร่ืองต่างๆ  
 3. คณะกรรมการบริษทั ส่งเสริมกระบวนการเสริมสร้างความสัมพนัธ์และความร่วมมือท่ีดีระหวา่งบริษทัฯ 
กบัผูมี้ส่วนไดเ้สีย พร้อมทั้งก าหนดช่องทางท่ีเหมาะสมในการส่ือสารระหวา่งกนั   
 4. คณะกรรมการบริษทั ก าหนดนโยบายและจริยธรรมธุรกิจของบริษทัฯ เพ่ือเป็น แนวปฏิบติัต่างๆ ต่อ     
ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย อาทิ ผูถื้อหุน้ ลูกคา้ เจา้หนา้ท่ี พนกังาน ชุมชน สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม 
 5. คณะกรรมการบริษัท จัดให้มีโครงสร้างองค์กร การแบ่งแยกหน้าท่ีและความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการชุดย่อย ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารกลุ่ม และ ฝ่ายจดัการ อยา่งชดัเจน ตลอดจน
จดัให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน ระบบการบริหารความเส่ียง ระบบการป้องกนัความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน ์รวมทั้งการป้องกนั การใชข้อ้มูลภายในท่ีเหมาะสมและเพียงพอ  
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6. คณะกรรมการบริษัท ก ากับดูแลให้จัดท างบการเงินและสารสนเทศทางการเงินให้ เป็นไปตาม
มาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป และมีการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัอย่างเพียงพอและเช่ือถือได ้ตลอดจนจดัให้มี
ผูส้อบบญัชีท่ีมีความสามารถและมีความเป็นอิสระ   
 7. คณะกรรมการบริษทั ดูแลให้บริษทัฯ มีการส่ือสารและเปิดเผยขอ้มูลส าคญัท่ี เก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ       
ทั้งขอ้มูลทางการเงินและขอ้มูลท่ีมิใช่ขอ้มูลทางการเงิน อย่างเพียงพอ ถูกตอ้ง ครบถว้น เช่ือถือได ้โปร่งใส ทัว่ถึง 
และทนัเวลา ผา่นช่องทางต่างๆ และฝ่ายนกัลงทุน สมัพนัธ์ ท่ีสามารถเข ้าถึงไดอ้ยา่งสะดวกและเท่าเทียมกนั   
 8. คณะกรรมการบริษทั แต่งตั้งคณะกรรมการชุดยอ่ยตามความเหมาะสม เพ่ือช่วยพิจารณกลัน่กรองานท่ี
มีความส าคญัและรายงานผลการปฏิบติั งานต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัอย่างสม ่าเสมอ รวมถึงรายงานการ
ปฏิบติังาน เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ไดรั้บทราบในรายงานประจ าของบริษทัฯ   
 9. คณะกรรมการบริษทั จดัให้มีการประเมินผลการปฏิบติังานประจ าปี ของกรรมการ กรรมการชุดย่อย  
อาทิ คณะกรรมารตรวจสอบ คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการ คณะกรรมการบริหารความเส่ียง เป็นตน้  เพ่ือใชเ้ป็น
กรอบในการตรวจสอบการปฏิบติังาน ในระหว่างปี ท่ีผ่านมา เพ่ือสามารถน ามาแกไ้ขและเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ท างาน โดยน าเสนอผลการประเมินต่อท่ีประชุมคณะกรรมการรบริษทัเพ่ือรับทราบ  
 10. คณะกรรมการบริษทั จดัให้มีระบบการคดัสรรบุคลากรในต าแหน่งบริหารท่ีส าคญั ทุกระดบัอย่าง
เหมาะสม โปร่งใส และเป็นธรรม  
 11. คณะกรรมการบริษทั มีบทบาทส าคญัในการจดัใหมี้คู่มือการก ากบัดูแล กิจการท่ีดีและจริยธรรมธุรกิจ 
เป็นลายลกัษณ์อกัษร เพ่ือให้กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังาน ทุกคน รับทราบ ท าความเขา้ใจและยึดถือปฏิบติั
อยา่งเคร่งครัด และมีมาตรการในการติดตามดูแล ใหมี้การปฏิบติัตาม 
 

 การติดตามดูแลให้มีการปฏิบติัตามนั้น คณะกรรมการบริษทั ก าหนดให้เป็นหนา้ท่ีและควมรับผิดชอบ
ของ กรรมการ ผูบ้ริหารและพนักงานทุกคนท่ีจะตอ้งรับทราบ ท าความเขา้ใจ และปฏิบติัตามนโยบาย และขอ้
ปฏิบติัตามท่ี ก าหนดในคู่มือการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและจริยธรรมธุรกิจอย่างเคร่งครัด โดยผูบ้ริหารในทุกระดบั
ขององค์กรต้อง รับผิดชอบ และให้ความส าคัญกับเร่ืองดงักล่าวเพ่ือให้พนักงานในสังกดัพึงปฏิบัติตามอย่าง
เคร่งครัด  
 

 นอกจากนั้น คณะกรรมการบริษทัยงัส่งเสริมให้เผยแพร่วฒันธรรมในการก ากับดูแลกิจการท่ีดี และ
จริยธรรม ธุรกิจใหเ้ป็นท่ีเขา้ใจทัว่ทุกระดบัในองคก์ร และมีผลในทางปฏิบติัภายใตห้ลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี
และการด าเนิน ธุรกิจภายใตห้ลกัจริยธรรม  โดยให้จดัท าคู่มือการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและจริยธรรมธุรกิจ และ
เผยแพร่ผ่านช่องทาง ต่างๆ เช่น E-mail  อินทราเน็ตของกลุ่มบริษทัฯ เว็บไซต์ของบริษทัฯ ตลอดจนจดัอบรม
ความรู้พ้ืนฐานเร่ืองการก ากบั ดูแลกิจการใหก้บัพนกังานเขา้ใหม่ เพ่ือใหผู้บ้ริหาร และพนกังานทุกคนรับทราบ ท า
ความเขา้ใจ และยึดถือเป็นหลกัใน การปฏิบติัหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบ โปร่งใส ซ่ือสัตย ์ระมดัระวงัและมี
จริยธรรม ทั้งต่อตนเอง องค์กร ผูถื้อหุ้น และผู ้มีส่วนไดเ้สียอ่ืน รวมทั้งส่งเสริมให้มีการจดักิจกรรมต่างๆ เพ่ือ
เสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจ ปลูกจิตส านึกในก ารปฏิบติั หน้าท่ีดว้ยความรับผิดชอบ ระมดัระวงั และซ่ือสัตย์
สุจริตภายใตน้โยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและจริยธรรมธุรกิจ ของบริษทัฯ  
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จากการท่ีบริษทัฯ ยึดมัน่ในการน าหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและหลกัจริยธรรมธุรกิจมาใชใ้นการ บริหารและ
ด าเนินงานของบริษทัฯ อยา่งต่อเน่ือง และไดพ้ฒันาระดบัการก ากบัดูแลกิจการใหมี้ประสิทธิภาพและ เหมาะสม
กบับริษทัฯ มาโดยตลอด   
 
หลกัการก ากบัดูแลกจิการ 
 

หลกัการก ากบัดูแลกิจการของบริษทั ฯ แบ่งเป็น 5 หมวด ไดแ้ก่ 
 สิทธิของผูถื้อหุน้ 
 การปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้อยง่เท่าเทียมกนั 
 บทบาทของผูมี้ส่วนไดเ้สีย 
 การเปิดเผยขอ้มูลและความโปร่งใส 
 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

 
หมวดที่ 1  สิทธิของผู้ถือหุ้น 
 

คณะกรรมการบริษทั ใหค้วามส าคญัและเคารพสิทธิของผูถื้อหุน้ทุกรายอยา่งเท่าเทียมกนั และการอ านวย
ความ สะดวกแก่ผูถื้อหุ้นในการใชสิ้ทธิในเร่ืองต่างๆ ทั้งสิทธิขั้นพ้ืนฐานและสิทธิท่ีตนเองสมควรไดรั้บ เช่น การ
ซ้ือขาย หรือ การโอนหุน้ การมีส่วนแบ่งในก าไรของกิจการ การไดรั้บข่าวสารขอ้มูลของกิจการอยา่งเพียงพอและ
ทนัเวลา การเขา้ร่วมประชุมเพ่ือใช้สิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ การ
ก าหนดค่าตอบแทน กรรมการ การแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และเร่ืองท่ีมีผลกระทบ
ต่อบริษทั เป็นตน้ และไม่ กระท าการใดๆ อนัเป็นการละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผูถื้อหุน้แต่อยา่งใด 
 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
คณะกรรมการบริษทั ส่งเสริมให้จดัการประชุมผูถื้อหุ้น ท่ีค านึงถึงสิทธิและความเท่าเทียมกนัของผูถื้อ

หุน้ในการเขา้ร่วมประชุมตามกฎหมายและหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี โดยไดก้ าหนดใหมี้การประชุมสามญัผู ้
ถือหุน้ปี ละ 1 คร้ัง ภายในเวลาไม่เกิน 4 เดือนนบัแต่วนัส้ินสุดรอบปี บญัชี (วนัส้ินสุดรอบปี บญัชีของบริษทัฯ คือ
วนัท่ี 31 ธันวาคม ของทุกปี) และในกรณีท่ีมีความจ าเป็นเร่งด่วนต้องเสนอวาระเป็นกรณีพิเศษซ่ึงเป็นเร่ืองท่ี
กระทบหรือ เก่ียวขอ้งกบัผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ หรือเก่ียวขอ้งกบัเง่ือนไขหรือกฎเกณฑ ์กฎหมาย ท่ีใชบ้งัคบัท่ี
ตอ้งไดรั้บการ อนุมติัจากผูถื้อหุน้เป็นการเร่งด่วนแลว้ บริษทัฯ จะเรียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้เป็นกรณีไป  
 

ในปี 2565 บริษทัฯ ได้จดัให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 7 เมษายน 2565 เวลา 10.00 น. ใน
รูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ โดยมีกรรมการ เขา้ร่วมประชุมจ านวน 9 ท่าน (จากจ านวนกรรมการทั้ง
คณะ 9 ท่าน คิดเป็นสดัส่วน 100%) ประกอบดว้ย ประธานกรรมการบริษทั รองประธานกรรมการบริษทั ประธาน
กรรมการชุดย่อยทุกคณะ ผูบ้ริหารระดบัสูง  ผูแ้ทนจากฝ่ายกฎหมาย และผูส้อบบญัชี ทั้งน้ี มีผูแ้ทนจากส านกังาน
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กฎหมายท าหน้าท่ีเป็นคนกลางในการท าหน้าท่ีท่ีดูแลให้การประชุมเป็นไปอย่างโปร่งใส ครบถว้น ถูกตอ้งตาม
กฎหมายและข้อบังคบัของบริษทัฯ รวมถึงตรวจสอบการลงคะแนนเสียงตลอดการประชุม ซ่ึงประธานในท่ี
ประชุมฯไดม้อบหมายใหเ้ลขานุการบริษทัเป็นผูด้  าเนินการประชุม ส าหรับผลการประชุมท่ีประชุมมีมติอนุมติัใน
ทุกวาระท่ีน าเสนอ 
 
หมวดที่ 2 การปฏิบัตต่ิอผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั  
 

คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายในการถือปฏิบัติต่อผูถื้อหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรม        
โดยด าเนินการต่างๆ เพ่ือคุม้ครองสิทธิของผูถื้อหุน้และอ านวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุน้ในการใชสิ้ทธิในเร่ืองต่างๆ 
ท่ีผูถื้อหุน้สมควรไดรั้บโดยคณะกรรมการบริษทั มีนโยบายในการปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นในดา้นต่างๆ อย่างเท่าเทียม
กนั ดงัน้ี 
 1. คณะกรรมการบริษทั ให้สิทธิแก่ผูถื้อหุ้นในการออกเสียงลงคะแนนในแบบหน่ึงหุ้นต่อหน่ึงเสียง        
หุน้ประเภทเดียวกนั มีสิทธิออกเสียงท่ีเท่าเทียมกนัเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง  
 2. เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกนัแลว้ถือหุ้นของบริษทัฯ สามารถเสนอวาระการ
ประชุม และรายช่ือบุคคลเพ่ือ เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมส ามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี โดย
เผยแพร่รายละเอียดผา่นช่องทาง ตลท. และเวบ็ไซตบ์ริษทัฯ  
 3. ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น บริษทัฯ จะส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุม       
ใหผู้ถื้อหุน้ล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 14 วนัก่อนวนัประชุม ตลอดจนเผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมและเอกสารดงักล่าวทั้ง 
ภาษาไทยและภาษาองักฤษไวบ้นเวบ็ไซต์บริษทัฯ (https://investor-th.mpictures.co.th/) ล่วงหนา้ ก่อนวนัประชุม 
เพ่ือให้ผูถื้อหุ้นมีเวลาศึกษาขอ้มูล และตดัสินใจล่วงหนา้อย่างเพียงพอ ก่อนไดรั้บขอ้มูลในรูปแบบเอกสารจาก
บริษทัฯ  นอกจากน้ีบริษทัฯ จะลงประกาศในหนงัสือพิมพ ์เพ่ือแจง้ก าหนดวนั เวลา สถานท่ีและวาระการประชุม
ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษติดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนัอีกดว้ย 
 4. คณะกรรมการบริษทั อ านวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุ้นท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง โดย 
บริษทัฯ จะจดัส่งหนงัสือมอบฉันทะไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม พร้อมทั้งแนบเอกสารหลกัฐาน ตลอดจน
ค าแนะน าวิธีการมอบฉนัทะท่ีเขา้ใจง่าย เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้สามารถจดัเตรียมไดอ้ย่างถูกตอ้ง และไม่เกิดปัญหาในการ
เขา้ร่วมประชุมของผูรั้บมอบฉนัทะ นอกจากน้ีผูถื้อหุน้ยงัสามารถดาวนโ์หลดแบบหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าวจาก
เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ไดอี้ก ช่องทางหน่ึง 
 5. คณะกรรมการบริษทัจะเสนอรายช่ือของกรรมการอิสระของบริษทัฯ อย่างนอ้ยจ านวน 1 คน เพ่ือเป็น 
ทางเลือกในการมอบฉันทะส าหรับผูถื้อหุ้น โดยบริษัทฯ ไดแ้นบรายละเอียดเก่ียวกบัช่ือและประวติักรรมการ
อิสระไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมดว้ย  
 6. คณะกรรมการบริษัท จะด าเนินการประชุมผูถื้อหุ้นโดยเรียงตามวาระท่ีได้แจ้งไวใ้นหนังสือเชิญ
ประชุม และไม่มีการเพ่ิมวาระในท่ีประชุมโดยไม่ไดแ้จง้ให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหน้า นอกเหนือจากท่ีระบุไวใ้น 
หนังสือเชิญประชุม เพ่ือความเป็นธรรมต่อผูถื้อหุ้นท่ีไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นเพ่ือประโยชน ์
ของบริษทัฯ และไดป้ฏิบติัตามหลกัเกณฑข์องกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเคร่งครัด 
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 7. คณะกรรมการบริษทั จะจดัให้มีการใชบ้ตัรลงคะแนนในทุกวาระการประชุมท่ีตอ้งมีการลงคะแนน 
เสียง ทั้งน้ี เพ่ือความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบไดใ้นกรณีมีขอ้โตแ้ยง้ในภายหลงั พร้อมทั้งตรวจนบั คะแนน
เสียง และเปิดเผยผลการลงคะแนนเสียง และบนัทึกมติของท่ีประชุมไวอ้ยา่งชดัเจนในรายงานการประชุม  
 8. คณะกรรมการบริษทั ไดก้ าหนดนโยบายและแนวทางการปฏิบติัเก่ียวกบัการป้องกนัความขดัแยง้ทาง 
ผลประโยชน์และการป้องกนัการใชข้อ้มูลภายในเพ่ือหาผลประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผูอ่ื้นในทางมิชอบไวใ้น 
คู่มือการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและจริยธรรมธุรกิจ และเผยแพร่ให้กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานทุกคนของ 
บริษทัฯ รับทราบและถือปฏิบติัอย่างเคร่งครัด ทั้งน้ี เพ่ือป้องกนักรณีท่ีกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัฯ ท าการ
ซ้ือขายหุน้ของบริษทัฯโดยใชข้อ้มูลภายใน หรือการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั ตลอดจนซ้ือขายสินทรัพยใ์นลกัษณะ
ท่ีเป็นการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามกฎเกณฑข์อง ก.ล.ต. และ ตลท.  
 9. ในกรณีท่ีมีการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีเขา้ข่ายจะตอ้งเปิดเผยขอ้มูลหรือขออนุมติัจากผูถื้อหุ้นตาม 
ขอ้ก าหนดของ ตลท. ก่อนท ารายการ บริษทัฯ ไดมี้การเปิดเผยรายละเอียด อาทิ ช่ือ ความสมัพนัธ์ของบุคคลท่ีเก่ียว
โยง นโยบายการก าหนดราคามูลค่าของรายการ เหตุผลของการท ารายการ รวมทั้ง ความเห็นของคณะกรรมการ
บริษทัเก่ียวกบัรายการดงักล่าวใหผู้ถื้อหุน้ทราบอยา่งชดัเจน 
 10. คณะกรรมการบริษทั ก าหนดใหก้รรมการและผูบ้ริหาร (ตามนิยามของ ก.ล.ต.) ด าเนินการตามมาตรา 
89 แห่ง พ.ร.บ. หลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพยฯ์ โดยรายงานการมีส่วนได้เสียของตนและบุคคลท่ีมีความ 
เก่ียวขอ้ง (รวมถึง ทุกคร้ังท่ีมีการเปล่ียนแปลงขอ้มูล) โดยมอบหมายใหเ้ลขานุการบริษทัรายงานสรุปขอ้มูลการมี
ส่วนไดเ้สีย (รวมถึงการเปล่ียนแปลง) ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เพ่ือสามารถพิจารณาธุรกรรมของบริษทัฯ 
ท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนต่์อบริษทัฯ โดยรวม ทั้งน้ี กรรมการและผูบ้ริหารท่ีมีส่วนไดเ้สียใดๆ ในเร่ือง
ท่ีพิจารณาจะตอ้งไม่เขา้ร่วมในการแสดงความเห็นและไม่มีสิทธิออกเสียงลงมติในเร่ืองนั้นๆ 
 
การท ารายการที่เกีย่วโยงกนั  

คณะกรรมการบริษทั ตระหนกัถึงความส าคญัในการด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส และค านึงถึงผูมี้ส่วน
ไดเ้สียทุกฝ่าย ดงันั้น จึงก าหนดไวใ้นนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ อย่างชัดเจน โดยให้การท า
รายการท่ีเก่ียวโยงกนัทุกรายการของบริษทัฯและบริษทัย่อย อย่างนอ้ยตอ้งผ่านความเห็นชอบจากฝ่ายบริหารของ
บริษทัฯ และ หากมีการตกลงเขา้ท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัและเขา้ข่ายเป็นรายการตามท่ีก าหนดในขอ้ก าหนดของ 
ตลท. ว่าดว้ยการ เปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกนั และ/หรือใน
รายการเก่ียวกบัการไดม้า หรือจ าหน่ายไป ซ่ึงสินทรัพยข์องบริษทัจดทะเบียน  บริษทัฯ จะปฏิบติัตามขอ้ก าหนด
ของ ตลท. ซ่ึงก าหนดให้ตอ้งผ่าน ความเห็นชอบและ/หรือผ่านการอนุมติัจากฝ่ายบริหารและ/หรือท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษทั และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้แลว้แต่กรณี โดยบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัไม่มีสิทธิออกเสียง  
 

ในการป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ คณะกรรมการบริษทัจะมีการดูแลอย่างรอบคอบเม่ือเกิด
รายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ โดยก าหนดนโยบายและขั้นตอนการอนุมติัรายการท่ีเก่ียวโยงกนัเป็น
ลายลกัษณ์อกัษรไวใ้นระเบียบอ านาจอนุมติัและด าเนินการ และ/หรือ ขออนุมติัจากผูถื้อหุ้นตามขอ้ก าหนดของ 
ตลท. รวมทั้ง มีการปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์ของ ตลท. โดยราคาและเง่ือนไขเสมือนท ารายการกบับุคคลภายนอก 
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(Arm’s Length Basis) โดย คณะกรรมการตรวจสอบจะน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั เก่ียวกบัรายการท่ีมีความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน ์และ รายการท่ีเก่ียวโยงกนัอยา่งสม ่าเสมอ 

 

บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไม่มีนโยบายท่ีจะท ารายการกบับุคคลท่ีเก่ียวโยงกนั ยกเวน้ในกรณีท่ีบริษทัฯ เห็น
ว่าจะ ไดรั้บผลตอบแทนสูงสุดซ่ึงเป็นไปในราคาและเง่ือนไขการคา้โดยทัว่ไปท่ีไม่แตกต่างจากบุคคลภายนอก      
ซ่ึงบริษทัฯ จะ ก าหนดให้ผ่านความเห็นชอบจากฝ่ายบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษทั และ/หรือท่ีประชุม    
ผูถื้อหุน้แลว้แต่กรณี  

 

นอกจากนั้ น คณะกรรมการบริษัทยังตระหนักถึงความส าคัญในการป้องกันความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ จึงก าหนดให้มีการเปิดเผยขอ้มูลและความโปร่งใส เก่ียวกบัการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัและการ
ป้องกนัความขดัแยง้ ทางผลประโยชนท่ี์อาจเกิดข้ึน โดยใหมี้การจดัท ารายงานต่างๆ เช่น การจดัท ารายงานเปิดเผย
รายการท่ีอาจมีความ ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และ/หรือ รายการระหว่างกนั  รายงานการถือหลกัทรัพยแ์ละการ
เปล่ียนแปลงการถือหลกัทรัพย ์ของบริษทัฯ และรายงานการมีส่วนไดเ้สียของกรรมการ ผูบ้ริหาร และบุคคลท่ีมี
ความเก่ียวขอ้ง โดยในปี 2564 บริษทัฯ ไม่มีการกระท าใดท่ีมีลกัษณะเป็นการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์
ใดๆ ท่ี ก.ล.ต. และ ตลท. ก าหนด ไม่ว่าจะเป็นการซ้ือขายหลกัทรัพยโ์ดยใชข้อ้มูลภายใน การท ารายการท่ีเก่ียวโยง
กนั หรือการซ้ือขายทรัพยสิ์น 

 
หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มส่ีวนได้เสีย  
 

คณะกรรมการบริษทั  ยึดมัน่ในการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ ดว้ยความซ่ือสัตย ์โปร่งใส ควบคู่ไปกบัการมี 
บทบาทและความรับผิดชอบต่อสังคม โดยใหค้วามส าคญักบัสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่ายของบริษทัฯ ไม่ว่าจะ
เป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียภายใน ไดแ้ก่ กรรมการ พนกังาน และผูบ้ริหารของบริษทัฯ หรือผูมี้ส่วนไดเ้สียภายนอก เช่น    
ผูถื้อหุ้น ลูกค้า  คู่ค้า เจ้าหน้ี คู่แข่งทางการค้า สังคมและส่ิงแวดลอ้ม ภาครัฐและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่าง
เหมาะสม ทั้งสิทธิท่ีก าหนดโดยกฎหมายหรือโดยขอ้ตกลงท่ีท าร่วมกนั โดยคณะกรรมการบริษทั ไดก้ าหนด
แนวทางปฏิบติัส าหรับ กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังาน ไวใ้นจริยธรรมธุรกิจของกลุ่มบริษทัฯ  เพ่ือใหเ้กิดความ
โปร่งใส และเป็นธรรมต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียกลุ่มต่างๆ โดยสรุปจริยธรรมว่าดว้ยการปฏิบติัต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียต่างๆได้
ดงัน้ี 
 

จริยธรรมว่าด้วยการปฎิบัตต่ิอผู้ถือหุ้น  
คณะกรรมการบริษทั มีนโยบายและแนวทางปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้อยา่งเสมอภาคและเท่าเทียมกนั ดงัน้ี  
1. ปฏิบัติหน้าท่ีและด าเนินธุรกิจดว้ยความซ่ือสัตย ์สุจริต โปร่งใส มีความรับผิดชอบต่อผูถื้อหุ้นโดย 

สม ่าเสมอ (Accountability to Shareholders) มี การเปิดเผยขอ้มูลต่อผูถื้อหุน้อยา่งถูกตอ้งครบถว้น มีมาตรฐานโดย
อยูภ่ายใตก้รอบของกฎหมายหลกัจริยธรรมและแนวทางการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  
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2. บริหารกิจการของบริษทัฯ ใหมี้ความเจริญกา้วหนา้ มัน่คง โดยใชค้วามรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ 
อย่างเต็มท่ี ตลอดจนตดัสินใจด าเนินการใดๆ ดว้ยความซ่ือสัตย ์สุจริต ระมดัระวงั รอบคอบ (Duty of Care) และ
เป็นธรรม เพ่ือผลประโยชนสู์งสุดของผูถื้อหุน้โดยรวม 

3. ก ากบัดูแลการด าเนินงาน เพ่ือให้มัน่ใจว่า บริษทัฯ มีสถานะทางการเงิน การบริหารและการจดัการท่ี
ถูกตอ้ง เหมาะสม เพ่ือปกป้องและเพ่ิมผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ 

4. จดัการดูแลไม่ใหท้รัพยสิ์นใดๆ ของบริษทัฯ เส่ือมค่า สูญหาย หรือสูญเสียไปโดยเปล่าประโยชน ์
5. ไม่แสวงหาประโยชน์ให้ตนเองและผูเ้ก่ียวข้อง โดยเปิดเผยข้อมูลภายในใดๆ ของบริษทัฯ ท่ีเป็น

ความลบัและ/หรือ ยงัไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณะต่อบุคคลภายนอกอนัจะน ามาซ่ึงผลเสียของบริษทัฯ ความลบั 
และ/หรือ ยงัไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณะต่อบุคคลภายนอกอนัจะน ามาซ่ึงผลเสียของบริษทัฯ  

6. เคารพสิทธิของผู ้ถือหุ้นโดยรายงานสถานะและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ รวมทั้ งข้อมูล 
สารสนเทศ ใหผู้ถื้อหุน้ทุกรายทราบอยา่งเท่าเทียมกนั สม ่าเสมอ ทนัเวลา ถูกตอ้งและครบถว้นตามความจริง โดยมี
ขอ้มูลสนบัสนุนท่ีมีเหตุผลอยา่งเพียงพอ และเป็นไปตามท่ี ก.ล.ต. และ ตลท. ก าหนด  

7. ไม่ด าเนินการใดๆ ในลกัษณะซ่ึงอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัฯ โดยมิไดแ้จง้
ใหบ้ริษทัฯ ทราบ 
 

จริยธรรมว่าด้วยการปฎิบัตต่ิอคู่แข่งทางการค้า 
คณะกรรมการบริษทั ด าเนินธุรกิจภายใตก้รอบกติกาของการแข่งขนัเสรีและเป็นธรรม โดยมีนโยบาย

และ แนวทางปฏิบติัต่อคู่แข่งทางการคา้ ดงัน้ี 
  1. ประพฤติปฏิบติัต่อคู่แข่งทางการคา้ ภายใตก้รอบกติกามารยาทของการแข่งขนัท่ีดี และเป็นธรรม 
  2. ไม่แสวงหาขอ้มูลท่ีเป็นความลบัของคู่แข่งทางการคา้ดว้ยวิธีท่ีฉอ้ฉล ไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม หรือ  
ขดัต่อขอ้กฎหมายใดๆ  
  3. ไม่กระท าโดยเจตนาเพ่ือท าลายช่ือเสียงของคู่แข่งทางการคา้ดว้ยการกล่าวหาในทางเส่ือมเสีย โดย
ปราศจากซ่ึงขอ้มูลอนัอาจกล่าวอา้งได ้ 
  4. ไม่กระท าการใดๆ ท่ีเป็นการละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญาและงานอนัมีลิขสิทธ์ิของผูอ่ื้น หรือคู่แข่งทาง 
การคา้ 
 

จริยธรรมว่าด้วยการปฎิบัตต่ิอคู่ค้า 
คณะกรรมการบริษทัปฏิบติัต่อคู่คา้ดว้ยความเสมอภาคและค านึงถึงผลประโยชน์ร่วมกนั โดยมีนโยบาย

และ แนวทางปฏิบติัต่อคู่คา้ ดงัน้ี 
1. ปฏิบติัต่อคู่คา้อย่างเสมอภาค เป็นธรรมและตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการไดรั้บผลตอบแทนท่ีเป็นธรรม ต่อทั้ง

สองฝ่าย  
2. ปฏิบติัตามสัญญาหรือเง่ือนไขต่างๆ ท่ีตกลงกนัไวอ้ยา่งเคร่งครัด และในกรณีท่ีไม่สามารถปฏิบติัตาม 

เง่ือนไขขอ้ใดขอ้หน่ึงได ้ตอ้งรีบแจง้ใหคู่้คา้ทราบโดยเร็ว เพ่ือร่วมกนัพิจารณาหาแนวทางแกไ้ขโดยใชห้ลกั ความ
สมเหตุสมผล 
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3. ไม่เรียกรับ หรือ ยอมรับทรัพยสิ์น หรือประโยชนอ่ื์นใด ท่ีไม่สุจริตในการคา้กบัคู่คา้ 
4. ในกรณีท่ีมีขอ้มูลว่ามีการเรียกรับหรือยอมรับทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อ่ืนใด ท่ีไม่สุจริตเกิดข้ึนจะตอ้ง

เปิดเผยขอ้มูลต่อคู่คา้ เพ่ือร่วมกนัแกไ้ขปัญหาโดยไม่ชกัชา้ 
5.  มีนโยบาย หรือมาตรการในการตรวจสอบ คดักรองคู่คา้ของบริษทัฯ เช่น ผูผ้ลิต ผูรั้บจา้งต่างๆ รวมทั้ง 

สนบัสนุนการท าธุรกิจกบัคู่คา้ท่ีด าเนินกิจการรอย่างเป็นธรรม ไม่มีการละเมิดสิทธิมนุษยชน และ ตระหนกัถึง
ความรับผิดชอบต่อสังคม โดยบริษทัฯ มีระเบียบปฏิบติัในการจดัซ้ือจดัจา้ง และมีค าสั่งแต่งต้งัคณะกรรมการ
จดัซ้ือจดัจา้ง เพ่ือใหก้ารคดัเลือกคู่คา้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได ้ประกาศใหถื้อปฏิบติัตาม อยา่งเคร่งครัด  

6. ไม่ใหค้วามร่วมมือหรือสนบัสนุนบุคคลหรือองคก์รใดๆ ท่ีท าธุรกิจผิดกฎหมาย หรือเป็นภยัต่อสังคม 
และความมัน่คงของประเทศ 

7. มุ่งมัน่ในการรักษาสมัพนัธภาพท่ีย ัง่ยืนกบัคู่คา้และคู่สญัญาและใหค้วามเช่ือถือซ่ึงกนัและกนั 
 

จริยธรรมว่าด้วยการปฎิบัตต่ิอพนักงาน  
คณะกรรมการบริษทัตระหนกัเป็นอย่างดีว่าพนกังานทุกคนเป็นทรัพยากรท่ีทรงคุณค่าท่ีสุดของบริษทัฯ 

และ เป็ นปัจจยัแห่งความส าเร็จของการบรรลุเป้าหมายของบริษทัฯ ดงันั้น บริษทัฯ จึงใหก้ารดูแลและปฏิบติัท่ีเป็น
ธรรมทั้ง ในดา้นโอกาส ผลตอบแทน การแต่งตั้ง โยกยา้ย การเลิกจา้ง ตลอดจนก าหนดนโยบายในการพฒันา
บุคคลากรและ สนบัสนุนให้พนกังานไดมี้การพฒันาและแสดงศกัยภาพและคุณค่าแห่งตนเพ่ือร่วมกนัเป็นส่วน
หน่ึงในการพฒันา องคก์รใหเ้จริญกา้วหนา้อยา่งต่อเน่ืองและยัง่ยืน โดยมีนโยบายและแนวทางปฏิบติัต่อพนกังาน 
ดงัน้ี 

1. ปฏิบติัต่อพนกังานดว้ยความเคารพในเกียรติ ศกัด์ิศรี และหลกัสิทธิมนุษยชน 
2. การแต่งตั้ง โยกยา้ย รวมถึง ให้รางวลัและลงโทษพนักงานกระท าดว้ยความสุจริตใจและตั้งอยู่บน

พ้ืนฐานของความรู้ ความสามารถ ความเหมาะสม และเป็นธรรมโดยไม่เลือกปฏิบติั 
3. ประเมินผลงานและความกา้วหนา้ของพนกังานอยา่งสม ่าเสมอ 
4. ให้ผลตอบแทนในด้านต่างๆ อย่างเป็นธรรมและความเหมาะสมตามความรู้ ความสามารถ

ประสบการณ์ ต าแหน่งงาน ความรับผิดชอบและผลการปฏิบติังานของพนักงานแต่ละคน โดยจะพิจารณาให ้
สอดคลอ้งกบัผลการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ สภาวะแวดลอ้มทางเศรษฐกิจและสงัคม  

5.  จดัใหมี้สวสัดิการและสิทธิประโยชน์ต่างๆ ท่ีเหมาะสม ใหก้บัพนกังานโดยเทียบเคียงกบับริษทัอ่ืนท่ี 
อยู่ในธุรกิจเดียวกันหรือใกลเ้คียงกัน และเป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด เช่น กองทุนส ารองเล้ียงชีพส าหรับ 
พนกังาน เป็นตน้  

6.  สนับสนุนและให้ความส าคญักบัการพฒันาความรู้ความสามารถและศกัยภาพท่ีเป็นประโยชน์ต่อ
พนกังานทุกระดบัอยา่งต่อเน่ืองและสม ่าเสมอ เพ่ือความกา้วหนา้ในอาชีพการงานของพนกังาน 

7.  ดูแลรักษาสภาพแวดลอ้มท่ีดีในการท างานเพ่ือสุขอนามยัและมีความปลอดภยัต่อชีวิตและทรัพยสิ์น 
ของพนกังานอยูเ่สมอ 

8. ส่งเสริมให้พนักงานมีคุณภาพชีวิตท่ีดียิ่งข้ึนและสนับสนุนให้มีการพฒันาชีวิตความเป็นอยู่ของ
ครอบครัวพนกังานใหมี้ความสุขและสามารถพ่ึงพาตนเองอยา่งย ัง่ยืน ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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9.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของพนักงาน และเคารพสิทธิในการรวมกลุ่มของพนักงาน ในอันท่ีจะ
เสนอแนะหรือก าหนดแนวทางการท างาน และ/หรือขอ้ตกลงต่างๆ เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่ทุกฝ่าย และสร้าง 
ความสัมพนัธ์อนัดีในการท างานร่วมกนั ตลอดจนมีช่องทางในการรับเร่ืองร้องเรียนการกระท าความผิดแนว 
ทางการไต่สวนหาขอ้เทจ็จริง และการปกป้องผูแ้จง้เบาะแส  

10. ส่งเสริมให้พนักงานปฏิบติังานภายใตว้ฒันธรรม และค่านิยมท่ีดีร่วมกนั ตลอดจนมีความสามคัคี 
ภายในองคก์ร  

11. บริหารงานโดยระมดัระวงัและหลีกเล่ียงการกระท าใดๆ ท่ีไม่เป็นธรรม ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อความ
มัน่คงในหนา้ท่ีการงานของพนกังาน  

12. ปฏิบติัตามกฎหมายขอ้บงัคบัต่างๆ เก่ียวกบักฎหมายแรงงาน (เช่น การจา้งงาน การเลิกจา้ง) และ 
สวสัดิภาพของพนกังาน 
 

จริยธรรมว่าด้วยการสนับสนุนการไม่ล่วงละเมดิทรัพย์สินทางปัญญาหรือลขิสิทธ์ิ 
คณะกรรมการบริษทั เคารพสิทธิในทรัพยสิ์นทางปัญญาของผูอ่ื้น โดยไม่ละเมิดหรือไม่สนบัสนุนการ 

ด าเนินการท่ีมีลกัษณะเป็นการละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญาและงานอนัมีลิขสิทธ์ิของผูอ่ื้น ซ่ึงแสดงถึงเจตนารมณ์
ของ บริษทัฯ ในการด าเนินธุรกิจดว้ยความเป็นธรรม เคารพและปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวกบัทรัพยสิ์นทางปัญญา 
โดยมีนโยบายและแนวทางในการปฏิบติั ดงัน้ี 

1. ส่งเสริมการพฒันาและเคารพการสร้างสรรค์ทรัพยสิ์นทางปัญญาและงานอนัมีลิขสิทธ์ิ ตลอดจน
ประเมินคุณค่างานสร้างสรรคด์งักล่าวอยา่งเป็นธรรม  

2. ร่วมปกป้องและเคารพทรัพยสิ์นทางปัญาและงานอนัมีลิขสิทธ์ิของบริษทัฯ และบุคคลอ่ืน โดยไม่
ละเมิดหรือสนบัสนุนการกระท าใดๆ ท่ีเป็นการละเมิด เช่น ท าซ ้ า ดดัแปลง คดัลอก ท าส าเนา การแพร่เสียง แพร่
ภาพ เผยแพร่ต่อสาธารณชน หรือการกระท าในลกัษณะอ่ืนใด รวมทั้งไม่น าผลงานของผูอ่ื้นมาแอบอา้ง เป็นผลงาน
ของตนเอง  

3. สนบัสนุนและมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนัเป็นประโยชนต่์อการปกป้องและป้องกนัการละเมิด ทรัพยสิ์น
ทางปัญญาและงานอนัมีลิขสิทธ์ิ 

4. ส่งเสริมให้มีการให้ความรู้และฝึกอบรมแก่พนกังาน เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกเก่ียวกบัการเคารพและการ 
สร้างสรรค์ทรัพย์สินทางปัญญาและงานอนัมีลิขสิทธ์ิให้เกิดข้ึนในหมู่พนักงานทุกระดับ และสนับสนุนให ้
พนกังานเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ ท่ีบริษทัฯ จดัข้ึน  

5. ออกระเบียบขอ้บงัคบับริษทัฯ เก่ียวกบัการท างาน โดยก าหนดให้พนกังานตอ้งไม่ปฏิบติัตนอนัเป็ น 
การน ามาซ่ึงความเส่ือมเสียช่ือเสียงของบริษทัฯ โดยปฏิบัติตนให้เป็นไปตามขอ้ก าหนด ประกาศ ค าสั่งของ 
หน่วยงานภาครัฐหรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัทรัพยสิ์นทางปัญญาและลิขสิทธ์ิ เช่น กฎหมายเก่ียวกบั เคร่ืองหมาย
การคา้ กฎหมายเก่ียวกบัสิทธิบตัร กฎหมายเก่ียวกบัลิขสิทธ์ิ หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้ง ประกาศ ค าสั่ง 
และระเบียบปฏิบติัต่างๆ ท่ีบริษทัฯ ก าหนดข้ึน 
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6. ก าหนดให้การละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญาและงานอนัมีลิขสิทธ์ิ ถือเป็นความผิดร้ายแรงและหากพบ
การกระท าความผิด บริษทัฯ จะด าเนินการกบัพนกังานผูก้ระท าผิด ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ เก่ียวกบัการท างาน และ
ตามกฎหมายต่อไป 
 

จริยธรรมว่าด้วยการมส่ีวนได้เสียและความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมการบริษทั ตระหนักถึงความส าคัญในการป้องกันความขัดแยง้ของผลประโยชน์ โดยมี

นโยบายและแนวทางปฏิบติัดงัน้ี 
1. ในการป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์คณะกรรมการบริษทัจะมีการดูแลอยา่งรอบคอบเม่ือเกิด 

รายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ โดยมีการก าหนดนโยบายและขั้นตอนการอนุมติัรายการท่ีเก่ียวโยง
กนัเป็นลายลกัษณ์อกัษรไวใ้นระเบียบอ านาจอนุมติัและด าเนินการ และ/หรือ ขออนุมติัจากผูถื้อหุน้ตาม ขอ้ก าหนด
ของ ตลท. รวมทั้ งมีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของ ตลท. โดยราคา และเง่ือนไขเสมือนท ารายการกับ 
บุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis)   

2. กรณีท่ีคณะกรรมการบริษทั เป็นผูมี้อ  านาจอนุมติัรายการระหว่างกนั จะตอ้งมีกรรมการอิสระหรือ 
กรรมการตรวจสอบเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษทัดว้ย  

3. คณะกรรมการตรวจสอบจะน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัรายการท่ีมีความขัดแยง้ทาง 
ผลประโยชน์และรายการท่ีเก่ียวโยงกนัอย่างสม ่าเสมอโดยบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ไม่มีสิทธิ
ออกเสียงหรืออนุมติัรายการน้นั  

4. ในกรณีท่ีมีการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีเขา้ข่ายจะตอ้งเปิดเผยขอ้มูล หรือขออนุมติัจากผูถื้อหุ้นตาม
ขอ้ก าหนดของ ตลท. ก่อนการท ารายการ บริษทัฯไดมี้การเปิดเผยรายละเอียด อาทิ ช่ือ ความสัมพนัธ์ของบุคคลท่ี
เก่ียวโยง นโยบายการก าหนดราคามูลค่าของรายการ เหตุผลของการท ารายการ รวมทั้ งความเห็นของ
คณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัรายการดงักล่าวใหผู้ถื้อหุน้ทราบอยา่งชดัเจน  

5. ในการท ารายการระหว่างกนัในลกัษณะท่ีเป็นการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงิน คณะกรรมการบริษทั 
ไดมี้การก าหนดแนวทางในการท ารายการระหว่างกนัในลกัษณะท่ีเป็นการให้ความช่วยเหลือทางการเงินไวใ้น 
ระเบียบอ านาจอนุมติัและด าเนินการท่ีผา่นการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั   

6. คณะกรรมการบริษทั ก าหนดแนวทางในการเกบ็รักษาและป้องกนัการใชข้อ้มูลภายในเป็นลายลกัษณ์
อกัษร และแจง้แนวทางดงักล่าวใหทุ้กคนในบริษทัถือปฏิบติัและหา้มบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูล ภายในท าการซ้ือ
ขายหลกัทรัพยข์องบริษทัภายใน 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี  

7. คณะกรรมการบริษทั ก าหนดนโยบายให้กรรมการ  กรรมการบริหาร และผูบ้ริหาร (ตามนิยามของ 
ก.ล.ต.) ซ่ึงรวมถึงจ านวนหลกัทรัพยท่ี์ถือครองของบุคคลท่ีมีความเก่ียวขอ้งตามมาตรา 59 แห่ง  พ.ร.บ. หลกัทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ฯ มีหน้าท่ีในการรายงานการถือครองหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ (MPIC) ใน การประชุม
คณะกรรมการบริษทัทุกคร้ัง โดยก าหนดใหเ้ลขานุการบริษทัเป็นผูส้รุปรายงานการถือครอง หลกัทรัพย ์และการ
เปล่ียนแปลงการถือหลกัทรัพยฯ์ เสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเพ่ือรับทราบเป็นรายไตรมาส  

8. คณะกรรมการบริษทั ก าหนดให้กรรมการ ผูบ้ริหาร และบุคคลท่ีมีความเก่ียวขอ้ง (ตามนิยามของ 
ก.ล.ต.) ตอ้งจดัท ารายงานการมีส่วนไดเ้สียของตนและจดัส่งใหก้บับริษทัฯ และใหเ้ลขานุการบริษทัสรุป รายงาน
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การมีส่วนไดเ้สียของกรรมการ ผูบ้ริหารและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งของบริษทัฯ รวมถึงรายการท่ีมีการ เปล่ียนแปลง ต่อ
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเพ่ือรับทราบเป็นประจ าทุก 6 เดือน 

9. คณะกรรมการบริษทั ก าหนดใหมี้การเปิดเผยรายการระหวา่งกนัท่ีมีสาระส าคญั โดยแสดงรายละเอียด
ช่ือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ความสัมพนัธ์ ลกัษณะของรายการ เง่ือนไข นโยบายการก าหนด
ราคา และมูลค่าของรายการ เหตุผลความจ าเป็น และความเห็นของคณะกรรมการ ตรวจสอบและ/หรือ
คณะกรรมการบริษทั ไวใ้นรายงานสารสนเทศ และ/หรือ แบบแสดงรายการขอ้มูล ประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) 
ของบริษทัฯ   
 
หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส  

 

คณะกรรมการบริษทั ดูแลให้บริษทัฯ มีการส่ือสารและเปิดเผยขอ้มูลส าคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ ทั้ง
ขอ้มูล ทางการเงินและขอ้มูลท่ีไม่ใช่ขอ้มูลทางการเงิน โดยบริษทัฯ มีแนวทางปฏิบติัท่ีส าคญั ดงัน้ี   
 

จดัใหมี้ช่องทางการส่ือสารและเผยแพร่ขอ้มูลของบริษทัฯ 
คณะกรรมการบริษทั จดัใหมี้ช่องทางการส่ือสารและเผยแพร่ขอ้มูลท่ีหลากหลาย เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ ผูล้งทุน 

และผูมี้ส่วนไดเ้สียอ่ืน สามารถเขา้ถึงขอ้มูลของบริษทัฯ ไดอ้ย่างสะดวก ทัว่ถึงและเท่าเทียมกนั ผา่นช่องทางต่างๆ 
อยา่งสม ่าเสมอ ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ อาทิเช่น เวบ็ไซตบ์ริษทัฯ, ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์และเวบ็ไซตข์อง ตลท. 
เป็นตน้ 
 

หมวดที่ 5 ความรับผดิชอบของคณะกรรมการบริษทั  
 

คณะกรรมการบริษทั ตระหนกัถึงบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบการช้ีแนะทิศทางการด าเนินงาน 
ติดตามดูแลการท างานของฝ่ายจดัการปฏิบติัหน้าท่ีด้วยความรู้ ความสามารถ โปร่งใส ระมดัระวงั และมีความ 
รับผิดชอบในการปฏิบติัหน้าท่ี (Accountability) ของคณะกรรมการบริษทัท่ีมีต่อบริษทัฯ และผูถื้อหุ้น โดยเป็น
อิสระ จากฝ่ายจดัการ ซ่ึงมีแนวทางปฏิบติัท่ีส าคญั ดงัน้ี 
 

องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษทั  
1. คณะกรรมการบริษัท ได้จัดให้มีจ านวนกรรมการท่ีเหมาะสมกับขนาดของกิจการบริษัทฯ โดย

ประกอบดว้ยกรรมการไม่นอ้ยกว่า 5 คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่าหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้งหมด ตอ้งมีถ่ิน
ฐานอยูใ่นราชอาณาจกัร และตอ้งมีกรรมการอยา่งนอ้ยหน่ึงคนมีประสบการณ์ดา้นบญัชีและการเงิน  

2. คณะกรรมการบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการท่ีเป็นอิสระ (Independent Director) อย่างน้อย 1 ใน 3 
ของจ านวนกรรมการทั้งคณะและมีจ านวนอยา่งนอ้ย 3 คน  

3. คณะกรรมการบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร (Non-Executive Director) เพ่ือปฏิบติั
หนา้ท่ีและถ่วงดุลระหว่างกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารกบักรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน (Executive Director) 
และในจ านวนน้ีมีอยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งคณะตอ้งเป็นกรรมการท่ี เป็นอิสระ  
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คุณสมบัตขิองคณะกรรมการบริษทั  
บริษทัฯ ก าหนดใหค้ณะกรรมการบริษทั มีคุณสมบติั ดงัต่อไปน้ี 
1. มีคุณสมบติั และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 หรือ กฎหมายอ่ืนท่ี

เก่ียวขอ้ง ตลอดจนขอ้ก าหนดของ ตลท. และ ก.ล.ต. และขอ้บงัคบับริษทัฯ  
2.  เป็นผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนิน ธุรกิจของ

บริษทัฯ 
3.  มีภาวะผูน้ า วิสัยทศัน์ และมีความอิสระในการตดัสินใจ เพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษทัฯ และผูถื้อ

หุน้โดยรวม  
4.  มีความรับผิดชอบท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีกรรมการและสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบติัหนา้ท่ี กรรมการ

ของบริษทัฯ ไดอ้ยา่งเตม็ท่ี ตลอดจนมีความรับผิดชอบต่อผูถื้อหุน้อยา่งสม ่าเสมอ (Accountability to Shareholders) 
และตดัสินใจดว้ยความระมดัระวงั (Duty of Care) เพ่ือรักษาผลประโยชนข์องบริษทัฯ  

5.  ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสัตย ์สุจริต มีจริยธรรม ภายใตก้รอบของกฎหมาย ตลอดจน แนวทางการ
ก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและจริยธรรมธุรกิจ 

 

คุณสมบัตกิรรมการอสิระ 
กรรมการอิสระ หมายถึง บุคคลท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นและมีความเป็นอิสระตามท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทยไดก้ าหนด ดงัน้ี  
1. จ านวน/องค์ประกอบของคณะกรรมการอิสระตอ้งมีไม่นอ้ยกว่า 1/3 ของคณะกรรมการทั้งคณะและ

ตอ้งไม่ต ่ากวา่ 3 คน 
2. จะตอ้งถือหุน้ไม่เกิน 0.5% ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั นบัรวมการถือหุน้ของ

ผูเ้ก่ียวขอ้งดว้ย 
3. ภายในระยะเวลา 2 ปีก่อนหนา้จนถึงปัจจุบนัจะตอ้งไม่มีส่วนในการบริหารหรือเป็นผูมี้อ  านาจควบคุม

บริษทั  
4. ภายในระยะเวลา 2 ปีก่อนหนา้จนถึงปัจจุบนัจะตอ้งไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบั 

 ผูส้อบบญัชี : หา้มทุกกรณี 
 ผูบ้ริการทางวิชาชีพอ่ืน : มูลค่ารายการเกินกวา่ 2 ลา้นบาท / ปี  

 เวน้แต่ จะมีเหตุจ าเป็น/สมควร เกิดข้ึนอย่างไม่สม ่าเสมอและไม่ต่อเน่ือง มีความสัมพนัธ์ในระดบัท่ีเกิน
นัยส าคญั และไดข้ออนุมติัและไดม้ติเอกฉันท์จากคณะกรรมการบริษทัโดยท่ีบริษทัตอ้งเปิดเผยความสัมพนัธ์
ดงักล่าวในแบบ 56-1 / รายงานประจ าปี / หนงัสือนดัประชุม 

5. จะตอ้งไม่เก่ียวขอ้งทางสายโลหิต ทางการจดทะเบียน หรือเป็นตวัแทนกบั/ของผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้น
ใหญ่/ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือเป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯหรือ
บริษทัยอ่ย เช่น สามี ภรรยา บุตรบุญธรรม เป็นตน้ 

6. จะตอ้งไม่เป็นกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอ่ืนในกลุ่ม 
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7. เป็นกรรมการท่ีไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ไม่เป็นลูกจ้าง พนักงาน หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับ
เงินเดือนประจ าจากบริษทั บริษทัยอ่ย หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่    

8. เป็นกรรมการท่ีไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนไดเ้สียไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้มทั้งในดา้นการเงินและ
การบริหารงานใน บริษทั บริษทัยอ่ย   

9. เป็นกรรมการท่ีไม่ใช่เป็นผูเ้ก่ียวขอ้งหรือญาติสนิทของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่   
10. เป็นกรรมการท่ีไม่ไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเป็นตวัแทนเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของกรรมการบริษทั ผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่   
 

 เน่ืองจากความเป็นอิสระอย่างแทจ้ริงของกรรมการอิสระ เป็นเคร่ืองช้ีวดัท่ีแสดงถึงการบริหารจดัการท่ีดี
ของบริษทั ซ่ึงกรรมการอิสระท่ีบริษทัแต่งตั้งข้ึนน้ี บริษทัจึงไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระให้มีความเคร่งครัด
มากกว่าท่ีก าหนดโดยส านกังาน ก.ล.ต. และบริษทัไดป้ฏิบติัตามหลกัเกณฑแ์ละแนวทางดงักล่าวอย่างเคร่งครัดท่ี
ส าคญักรรมการอิสระสามารถปฏิบติัหนา้ท่ี และใหค้วามเห็นหรือรายงานผลการปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย
ได้อย่างอิสระ โดยไม่ค านึงถึงผลประโยชน์ใดๆ ท่ีเก่ียวกับทรัพยสิ์นหรือต าแหน่งหน้าท่ีและไม่ตกอยู่ภายใต้
อิทธิพลของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดรวมถึงไม่มีสถานการณ์ ใด ๆ ท่ีจะมาบีบบงัคบัใหไ้ม่สามารถแสดงความเห็น
ได ้
 

วาระการด ารงต าแหน่ง 
วาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการบริษทั ไดก้ าหนดให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 

2535 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ กล่าวคือ ในการประชุมผูถื้อหุ้นประจ าปี กรรมการบริษทัตอ้งหมุนเวียนออกจาก
ต าแหน่งเป็น จ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการบริษทัทั้งหมด โดยใหก้รรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู ้
ออกจากต าแหน่ง ก่อนถา้จ านวนกรรมการท่ีจะออกไม่อาจแบ่งใหต้รงเป็น 3 ส่วนได ้กใ็หอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียง
ท่ีสุดกบัส่วน 1 ใน 3 และกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่งแลว้อาจไดรั้บเลือกเขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้โดยเสนอต่อท่ี 
ประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมติั  
 

การประชุมคณะกรรมการบริษทั  
  คณะกรรมการบริษทั ไดป้ระกาศก าหนดารางประชุมล่วงหนา้ 1 ปี ใหก้รรมการและผูเ้ก่ียวขอ้งทราบ โดย
มีการประชุมวาระปกติอยา่งนอ้ยไตรมาสละ 1 คร้ัง ทั้งน้ี อาจมีการประชุมในวาระพิเศษเพ่ิมตามความจ าเป็น โดย
มีการ ก าหนดวาระไวล่้วงหนา้และมีการแบ่งหมวดหมู่อยา่งชดัเจน อาทิ เร่ืองเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมติั เพ่ือพิจารณา   
 
  บริษทัฯ มีแนวทางในการพิจารณาเร่ืองท่ีจะน าเขา้วาระการประชุมคณะกรรมการบริษทั เพ่ือใหแ้น่ใจว่า
เร่ืองท่ีส าคญัไดถู้กบรรจุเขา้วาระการประชุมเรียบร้อยแลว้ และกรรมการแต่ละท่านมีความเป็นอิสระท่ีจะเสนอ
เร่ืองเขา้สู่วาระการประชุม โดยเลขานุการบริษทัจะจดัส่งหนังสือเชิญประชุม ซ่ึงมีรายละเอียดวาระการประชุม 
และเอกสาร ประกอบการประชุม ให้แก่กรรมการแต่ละท่านล่วงหน้าก่อนการประชุมอย่างน้อย 7 วนั เพ่ือให้
คณะกรรมการบริษทัได ้มีเวาศึกษาขอ้มูลอยา่งเพียงพอก่อนเขา้ร่วมประชุม เวน้แต่ ในกรณีจ าเป็นหรือเร่งด่วน อาจ
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แจง้การนดัประชุมโดยวิธีอ่ืน หรือก าหนดวนัประชุมให้เร็วกว่านั้นได ้ปกติการประชุมแต่ละคร้ังจะใชเ้วลา 1-2 
ชัว่โมง โดยมีเลขานุการบริษทัเป็นผูบ้นัทึกรายงานการประชุม 
   

  ทั้งน้ี เพ่ือส่งเสริมใหก้ารท าหนา้ท่ีของคณะกรรมการบริษทั เลขานุการบริษทัไดก้ าหนดหลกัเกณฑ ์และ
รูปแบบขอ้มูลในเอกสารท่ีจะน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัให้มีความครบถว้น เพียงพอ และเหมาะสม เพ่ือ 
สนับสนุนให้การประชุมคณะกรรมการบริษทัด าเนินไปอย่างราบร่ืน รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพสูงสุดภายใต้
กฎหมาย และกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยให้ทุกหน่วยงานใชอ้า้งอิงและยึดถือเป็นมาตรฐานในการจดัเตรียมขอ้มูล
ก่อนน าส่งใหเ้ลขานุการบริษทัรวบรวมน าเสนอในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัในการประชุมแต่ละคร้ัง 
 

   ในการประชุมแต่ละคราวประธานท่ีประชุม จะเปิดโอกาสใหก้รรมการแต่ละท่านแสดงความคิดเห็นอยา่ง
เป็น อิสระ และมีการจดัสรรเวลาการประชุมอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ในกรณีท่ีมีกรรมการท่านใดท่ีมี
ส่วนไดเ้สีย ใดๆ ในเร่ืองท่ีพิจารณากรรมการจะแจง้ต่อท่ีประชุมเพ่ือรับทราบ และจะตอ้งไม่เขา้ร่วมในการแสดง
ความเห็นและไม่มีสิทธิออกเสียงลงมติในเร่ืองนั้นๆ โดยจ านวนองค์ประชุมขั้นต ่า ณ ขณะท่ีคณะกรรมการจะลง
มติในท่ีประชุม ตอ้งมีกรรมการอยูไ่ม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้งหมด  
 

  คณะกรรมการบริษทั มีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการแต่ละคนเขา้ร่วมการประชุมคณะกรรมการอย่าง
สม ่าเสมอ โดยเฉล่ียไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 ของการประชุมคณะกรรมการบริษทัทั้งหมดในรอบปี โดยมีการเปิดเผย
จ านวนครั้งของ การประชุมและการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการบริษทัและกรรมการชุดย่อยแต่ละคนไวใ้นแบบ
แสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (56-1) และรายงานประจ าปี ของบริษทัฯ  
 

  นอกจากนั้น คณะกรรมการบริษทัยงัมีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร กรรมการอิสระ 
กรรมการ ตรวจสอบ ประชุมระหว่างกนัเองไดต้ามความจ าเป็น เพ่ืออภิปรายปัญหาต่างๆ เก่ียวกบัการจดัการท่ีอยู่
ในความสนใจโดยไม่มีฝ่ายบริหารเขา้ร่วมดว้ย  
 

การรวมหรือแยกต าแหน่ง  
  คณะกรรมการบริษทั ก าหนดให้มีการแบ่งแยกอ านาจหนา้ท่ี เพ่ือกระจายอ านาจ หนา้ท่ีในการตดัสินใจ
และสัง่การ มีการถ่วงดุล และสอบทานการบริหารงานอย่างชดัเจน ซ่ึงไดมี้การทบทวนปรับปรุงมาโดยตลอด ใหมี้
ความ เหมาะสม และครอบคลุมกิจกรรมต่างๆ ของบริษทัฯ ตลอดจนสอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงของประกาศ
หรือ ขอ้ก าหนดของหน่วยงานก ากบัดูแลต่างๆ โดยมีการก าหนดอ านาจด าเนินการในการบริหารจดัการภายใต้
ระเบียบอ านาจ อนุมติัและด าเนินการ  ซ่ึงฉบับล่าสุดนั้น ไดรั้บการอนุมติัปรับปรุงจากคณะกรรมการบริษัท           
ใหผู้ท่ี้เก่ียวขอ้งเพ่ือ รับทราบและถือปฏิบติัตามอยา่งเคร่งครัด   
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ความเป็นอสิระของคณะกรรมการบริษทัและฝ่ายจดัการ  
1. การแยกต าแหน่งประธานกรรมการบริษทัและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารกลุ่ม 

  คณะกรรมการบริษทั ส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี โดยคณะกรรมการบริษทัก าหนดให้ประธาน 
กรรมการบริษทัเป็นคนละคนกบัประธานเจา้หน้าท่ีบริหารกลุ่ม ตลอดจนมีการแบ่งแยกอ านาจหน้าท่ีไวอ้ย่าง
ชดัเจน ตาม ระเบียบอ านาจอนุมติัและด าเนินการ ท่ีผ่านการพิจารณาอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั  เพ่ือใหค้ณะ
กรรรมการบริษทัท าหนา้ท่ีตรวจสอบและถ่วงดุลการท างานของฝ่ายจดัการไดอ้ยา่งอิสระ 
 

2.  การถ่วงดุลของกรรมการ 
  คณะกรรมการบริษทั จดัให้มีองค์ประกอบของคณะกรรมการบริษทัอย่างเหมาะสม และมีการแบ่งแยก 
บทบาทหนา้ท่ี และความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษทัและฝ่ายจดัการท่ีชดัเจน กรรมการทุกคนมีความ
เป็นอิสระในการแสดงความเห็นต่อการด าเนินงานบริษทัฯดว้ยความซ่ือสตัย ์สุจริต รักษาผลประโยชน์ของบริษทั
ฯโดยไม่ถูกครอบง า ตลอดจนมีความรับผิดชอบในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎหมาย ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตลอดจน
มติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
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7. โครงสร้างการก ากบัดูแลกจิการ และข้อมูลส าคัญเกีย่วกบัคณะกรรมการ 
คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงานและอ่ืน ๆ 

 
โครงสร้างการก ากบัดูแลกจิการ 

โครงสร้างกรรมการของบริษัทจะประกอบด้วย คณะกรรมการ 4 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และ คณะกรรมการบริหาร ซ่ึงมีขอบเขตอ านาจหนา้ท่ี
และองคป์ระกอบดงัต่อไปน้ี 

 
 

   
 
 
 
 
 
 คณะกรรมการบริษทั 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 คณะกรรมการบริษทั มีรายช่ือดงัน้ี 

    จ านวนคร้ังท่ีเขา้ประชุม 
    ประชุมคณะกรรมการบริษทั 

1. นายถิรชยั   วฒิุธรรม กรรมการอิสระและประธานกรรมการบริษทั 3/4 
2. นายวิชา     พูลวรลกัษณ์ กรรมการและรองประธานกรรมการบริษทั 4/4 
3. นายธนกร ปุลิเวคินทร์ กรรมการและกรรมการบริหารความเส่ียง 3/4 
4. นายธนะชยั สนัติชยักลู กรรมการอิสระ กรรมการบริหารความเส่ียง 

และประธานกรรมการตรวจสอบ 
4/4 

5. นายณฐัชานนท ์ โกมุทพุฒิพงศ ์ กรรมการอิสระ กรรมการบริหารความเส่ียง 
และกรรมการตรวจสอบ 

4/4 

6. นายวชัรา ตนัตริยานนท ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ
ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

3/4 

7. นางสาวฐิตาภสัร์ อิสราพรพฒัน ์ กรรมการและกรรมการบริหารความเส่ียง 4/4 
8. นายอภิชาติ คงชยั กรรมการ 4/4 
9. นายอภิรักษ ์ วาราชนนท ์ กรรมการและกรรมการบริหารความเส่ียง 4/4 

โดยมี นางสาวฐิตาภสัร์ อิสราพรพฒัน ์ ด ารงต าแหน่งรักษาการเลขานุการบริษทั 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร 
 

คณะกรรมการบริษทั 
 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
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 กรรมการผูมี้อ  านาจลงนามผูกพนับริษทั ประกอบดว้ย นายวิชา พูลวรลกัษณ์, นายธนกร ปุลิเวคินทร์  และ
นางสาวฐิตาภสัร์ อิสราพรพฒัน์ กรรมการสองในสามคนลงลายมือช่ือร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบริษทั จาก
โครงสร้างของคณะกรรมการบริษทัดงักล่าว บริษทัมีสัดส่วนกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารต่อกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 
จ านวน  3  ต่อ 6  ท่าน หรือกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารเกินกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้งคณะ ซ่ึงในจ านวน
ดงักล่าวมีกรรมการอิสระจ านวน 4 ท่าน  

คณะกรรมการบริษทัมีหนา้ท่ีและความรับผิดชอบท่ีส าคญัดงัน้ี 

1.  ปฏิบติัหน้าท่ีและดูแลการด าเนินงานของบริษทัให้เป็นไปตามกฏหมาย วตัถุประสงค์ ขอ้บงัคบัและมติ
ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยความซ่ือสัตย ์สุจริต และระมดัระวงั 

2. ก าหนดนโยบาย ทิศทาง และแผนงานการด าเนินงานของบริษทัฯ และก ากบัดูแลใหฝ่้ายบริหารด าเนินงาน
ใหต้รงตามนโยบายและวตัถุประสงคท่ี์บริษทัฯ ก าหนดไว ้ใหมี้ประสิทธิภาพสูงสุด 

3. พิจารณาตดัสินใจในเร่ืองท่ีมีสาระส าคญั เช่น การลงทุนในโครงการใหม่ๆ การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึง
ทรัพยสิ์น ตามกฎระเบียบของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงกฎหมายต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

4. พิจารณาผลการด าเนินงาน การรายงานทางการเงิน การสอบบญัชี และติดตามผลการปฏิบติังานของฝ่าย
บริหาร  

5. พิจารณาเร่ืองท่ีตอ้งเสนอขออนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยความรอบคอบและระมดัระวงั 

6. ดูแลไม่ใหเ้กิดปัญหาความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหวา่งผูมี้ส่วนไดเ้สียของบริษทัฯ 

7. ก ากบัดูแลกิจการใหมี้การปฏิบติังานอยา่งมีจริยธรรม 

 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
 
ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2565  คณะกรรมการตรวจสอบมีจ านวน 3 ท่าน ดงัน้ี 
   จ านวนคร้ังท่ีเขา้ประชุม 
   คณะกรรมการตรวจสอบ 
1. นายธนะชยั  สนัติชยักลู ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4 
2. นายวชัรา  ตนัตริยานนท ์ กรรมการตรวจสอบ 4/4 
3. นายณฐัชานนท ์ โกมุทพุฒิพงศ ์ กรรมการตรวจสอบ 4/4 

โดยมี นายนิพนธ์ สุนทราจารย ์เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
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อ านาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. สอบทานใหบ้ริษทัมีรายงานทางการเงินถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไปและมี
การเปิดเผยอยา่งเพียงพอ 

2. สอบทานใหบ้ริษทัมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 
ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผลและพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบ
ในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกยา้ย เลิกจา้งหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกบั
การตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานให้บริษทัปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด
หลกัทรัพย ์หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้งและเสนอค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทั 

5. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย
และ ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพย ์ทั้งน้ีเพ่ือใหม้ัน่ใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อ
บริษทั 

6. จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษทั ซ่ึงรายงานดงักล่าว
ตอ้ง ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอยา่งนอ้ยดงัต่อไปน้ี         

(ก) ความเห็นเก่ียวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทั 

(ข)  ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษทั  

(ค)   ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้ก าหนด
ของตลาดหลกัทรัพยห์รือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

(ง) ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 

(จ)  ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

(ฉ)  จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบ
แต่ละท่าน 

(ช)  ความเห็นหรือขอ้สังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บจากการปฏิบติัหน้าท่ีตาม
กฎหมาย (Charter) 

(ซ) รายการอ่ืนท่ีเห็นว่าผูถื้อหุ้นและผูล้งทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและความ
รับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

 

 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565       บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

54 | P a g e  

 

 

7.  สอบทานใหบ้ริษทัมีระบบการบริหารความเส่ียง (Risk Management) ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล  

8.  สอบทานและให้ความเห็นต่อแผนตรวจสอบภายใน การปฏิบัติงานของฝ่ายตรวจสอบภายใน และ
ประสานงานกบัผูส้อบบญัชี 

9. ในการปฏิบติังานตามขอบเขตอ านาจหนา้ท่ี คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจเชิญให ้ฝ่ายจดัการ ผูบ้ริหาร
หรือพนกังานของบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งมาใหค้วามเห็น ร่วมประชุมหรือส่งเอกสารตามท่ีเห็นวา่เก่ียวขอ้งจ าเป็น 

10. จดัท ารายงานการก ากบัดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ  

11. รายงานผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบใหค้ณะกรรมการบริษทัทราบอยา่งนอ้ยปีละ 4 คร้ัง 

12.  มีอ  านาจว่าจา้งท่ีปรึกษาหรือบุคคลภายนอกตามระเบียบของบริษทัเพ่ือให้ความเห็นหรือค าปรึกษาใน
กรณีจ าเป็น   

13.  มีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษทัตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษทัและตอ้งรายงานผลการปฏิบติังาน รวมถึงขอ้เสนอแนะและส่ิงท่ีตรวจพบใหค้ณะกรรมการ
บริษทัทราบอยา่งนอ้ยปีละ 2 คร้ัง 

 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง  
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง มีรายช่ือดงัน้ี 
   จ านวนคร้ังท่ีเขา้ประชุม 
   คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
1. นายวชัรา  ตนัตริยานนท ์ ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 4/4 
2. นายธนะชยั สนัติชยักลู กรรมการบริหารความเส่ียง 4/4 
3. นายณฐัชานนท ์โกมุทพุฒิพงศ ์ กรรมการบริหารความเส่ียง 4/4 
4. นางสาวฐิตาภสัร์ อิสราพรพฒัน ์ กรรมการบริหารความเส่ียง 4/4 
5. นายธนกร ปุลิเวคินทร์ กรรมการบริหารความเส่ียง 4/4 
6. นายอภิรักษ ์วาราชนนท ์ กรรมการบริหารความเส่ียง 4/4 

โดยมี นายนิพนธ์ สุนทราจารย ์เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
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อ  านาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

1.  พิจารณาสอบทาน และน าเสนอนโยบายและกรอบการบริหารความเส่ียงใหแ้ก่คณะกรรมการบริษทัเพ่ือ
พิจารณาอนุมติั   

2. พิจารณาสอบทานและให้ความเห็นชอบความเส่ียงท่ียอมรับได้ (Risk Appetite) และน าเสนอ
คณะกรรมการบริษทัเพ่ือรับทราบ 

3. ก ากบัดูแลการพฒันาและการปฏิบติัตามนโยบายและกรอบการบริหารความเส่ียงอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้
กลุ่มบริษทัฯ มีระบบบริหารความเส่ียงท่ีมีประสิทธิภาพทัว่ทั้งองคก์รและมีการปฏิบติัตามอยา่งต่อเน่ือง 

 4.  สอบทานรายงานการบริหารความเส่ียงเพ่ือติดตามความเส่ียงท่ีมีสาระส าคญั และด าเนินการเพ่ือให้
มัน่ใจวา่องคก์ร มีการจดัการความเส่ียงอยา่งเพียงพอและเหมาะสม 

5. ประสานงานกบัคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกบัความเส่ียงท่ีส าคญัและมีหน่วยงานตรวจสอบภายใน
เป็นผูส้อบทานเพ่ือใหม้ัน่ใจวา่กลุ่มบริษทัฯ มีระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมต่อการจดัการความเส่ียง รวมทั้งการ
น าระบบการบริหารความเส่ียงมาปรับใชอ้ยา่งเหมาะสมและมีการปฏิบติัตามทัว่ทั้งองคก์ร 

6. รายงานคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัความเส่ียงและการจดัการความเส่ียงท่ีส าคญัอยา่งสม ่าเสมอ 

7. พิจารณาแต่งตั้งอนุกรรมการ และ/หรือ บุคลากรเพ่ิมเติมหรือทดแทนใน คณะอนุกรรมการบริหารความ
เส่ียง และ/หรือหน่วยงาน และ/หรือ คณะท างานท่ีเก่ียวขอ้งกับการบริหารความเส่ียงตามความเหมาะสม รวมทั้ ง
ก าหนดบทบาทหนา้ท่ีความรับผิดชอบ เพ่ือประโยชนใ์นการด าเนินการตามวตัถุประสงค ์

8. ปฏิบติัการอ่ืนใดเก่ียวกบัการบริหารความเส่ียงตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย 
 

คณะกรรมการบริหาร 
 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 คณะกรรมการบริหารมีจ านวน  3  ท่าน ดงัน้ี 
1. นายวิชา พูลวรลกัษณ์ 
2. นายธนกร ปุลิเวคินทร์ 
3. นางสาวฐิตาภสัร์ อิสราพรพฒัน์ 
 

อ  านาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 

1. บริหารและก ากบัดูแลการด าเนินงานของบริษทัใหมี้ประสิทธิภาพเป็นไปตามทิศทางเป้าหมายของบริษทั 
โดยยึดถือแนวทางปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความรอบครอบระมดัระวงั ดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริตเพ่ือผลประโยชน์ของบริษทั 
และตามนโยบายของคณะกรรมการบริษทัและกลัน่กรองเร่ืองต่างๆ ท่ีจะน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพ่ือพิจารณา
และด าเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย และรายงานผลการปฏิบติังานต่อคณะกรรมการบริษทั 
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2. พิจารณาแผนการด าเนินงานของบริษทัใหแ้ข่งขนัไดท้ั้งในระดบัประเทศและระดบัสากล 

3. วางแผนและกลัน่กรองการบริหารเงิน เพ่ือลดภาระทางการเงินและมีโครงสร้างทางการเงินท่ีเขม้แข็ง 

4. วางแผนและกลัน่กรองการประชาสัมพนัธ์เชิงรุก เพ่ือใหเ้กิดภาพลกัษณ์ท่ีดีและยัง่ยืน 

5. ปฏิบติัหนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

6. ปฏิบติัหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั ตลอดจนระเบียบของบริษทัโดยเคร่งครัด 

อ านาจอนุมติัในการด าเนินงานของคณะกรรมการบริหาร 

การลงนามผูกพันในการกระท าแทนบริษัทนั้ นก าหนดให้กรรมการสองคน มีอ านาจลงนามพร้อม
ประทับตราส าคญัของบริษทั ยกเวน้โครงการซ้ือหรือจ าหน่ายทรัพยสิ์นของบริษทัท่ีมีมูลค่าสูงกว่า 10 ลา้นบาท
จะตอ้งน าเสนอขออนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั 

 

คณะผู้บริหาร   
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 คณะผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทั มีจ านวน 2 ท่าน ดงัน้ี 

1. นายสุรเชษฐ ์อศัวเรืองอนนัต ์  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร   

2. นางสาวสุพรรณิการ์  เจียจนัทร์พงษ ์  ผูอ้  านวยการฝ่ายการตลาดและจดัจ าหน่าย 

 

อ  านาจอนุมติัในการด าเนินงานของคณะกรรมการและผูบ้ริหาร 

  บริษทัไดก้ าหนดอ านาจอนุมติัทางการเงินของผูบ้ริหาร โดยแยกประเภทของแต่ละรายการ ซ่ึงก าหนดวงเงิน 
ดงัน้ี 

 ฝ่ายบริหารจดัการ มีอ านาจอนุมติัในวงเงินไม่เกิน 10 ลา้นบาท 

 ในส่วนของระดบัผูจ้ดัการ ไม่มีอ านาจอนุมติัทางการเงินแต่อยา่งใด 

 หากโครงการใดท่ีมีวงเงินสูงกว่า 10 ลา้นบาท จะตอ้งน าเสนอขออนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั  อย่างไรก็
ตาม ในทางปฏิบติัท่ีผ่านมา หากเป็นการลงทุนหรือท าให้ไดม้าซ่ึงสิทธิเพ่ือน ามาใชป้ระโยชน์ในกิจการของบริษทั 
คณะผูบ้ริหาร จะรายงานให้คณะกรรมการบริษทัทราบก่อนการด าเนินการต่างๆ  ถึงแมว้่ารายการดงักล่าวจะอยู่ใน
อ านาจของคณะกรรมการบริหารกต็าม 
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การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดบัสูง 

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการอสิระ 

กระบวนการในการสรรหา : คณะกรรมการบริษทัทั้งคณะเป็นผูด้  าเนินการสรรหากรรมการอิสระ โดย
กรรมการอิสระของนั้นตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 

1. จ านวนของคณะกรรมการอิสระตอ้งมีไม่นอ้ยกวา่ 1/3 ของคณะกรรมการทั้งคณะ และตอ้งไม่ต ่ากวา่ 3 คน 
2. จะตอ้งถือหุน้ไม่เกิน 0.5% ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั นบัรวมการถือหุน้ของ

ผูเ้ก่ียวขอ้งดว้ย 
3. ภายในระยะเวลา 2 ปีก่อนหนา้จนถึงปัจจุบนัจะตอ้งไม่มีส่วนในการบริหารหรือเป็นผูมี้อ  านาจควบคุมบริษทั  
4. ภายในระยะเวลา 2 ปีก่อนหนา้จนถึงปัจจุบนัจะตอ้งไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบั 

 ผูส้อบบญัชี : หา้มทุกกรณี 

 ผูบ้ริการทางวิชาชีพอ่ืน : มูลค่ารายการเกินกวา่ 2 ลา้นบาท / ปี  

เว้นแต่ จะมีเหตุจ าเป็น/สมควร เกิดข้ึนอย่างไม่สม ่าเสมอและไม่ต่อเน่ือง  มีความสัมพนัธ์ในระดบัท่ีเกิน

นัยส าคญัซ่ึงไดข้ออนุมติัและได้มติเอกฉันท์จากคณะกรรมการบริษทัโดยท่ีบริษทัต้องเปิดเผยความสัมพนัธ์

ดงักล่าวในแบบ 56-1/รายงานประจ าปี/หนงัสือนดัประชุม 

5. จะตอ้งไม่เก่ียวขอ้งทางสายโลหิต ทางการจดทะเบียน หรือเป็นตวัแทนกบั/ของผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้น

ใหญ่/ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือเป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัฯหรือ

บริษทัยอ่ย เช่น สามี ภรรยา บุตรบุญธรรม เป็นตน้ 

6. จะตอ้งไม่เป็นกรรมการในบริษทัจดทะเบียนอ่ืนในกลุ่ม 

7. เป็นกรรมการท่ีไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ไม่เป็นลูกจ้าง พนักงาน หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับ

เงินเดือนประจ าจากบริษทั บริษทัยอ่ย หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่     

8. เป็นกรรมการท่ีไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนไดเ้สียไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้มทั้งในดา้นการเงินและ

การบริหารงานใน บริษทั บริษทัยอ่ย   

9. เป็นกรรมการท่ีไม่ใช่เป็นผูเ้ก่ียวขอ้งหรือญาติสนิทของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่   

10. เป็นกรรมการท่ีไม่ได้รับการแต่งตั้ งข้ึนเป็นตวัแทนเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของกรรมการบริษัท            

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ ผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่   
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 เน่ืองจากความเป็นอิสระอย่างแทจ้ริงของกรรมการอิสระ เป็นเคร่ืองช้ีวดัท่ีแสดงถึงการบริหารจดัการท่ีดี

ของบริษทั ซ่ึงกรรมการอิสระท่ีบริษทัแต่งตั้งข้ึนน้ี บริษทัจึงไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระให้มีความเคร่งครัด

มากกว่าท่ีก าหนดโดยส านกังาน ก.ล.ต. และบริษทัไดป้ฏิบติัตามหลกัเกณฑแ์ละแนวทางดงักล่าวอย่างเคร่งครัด ท่ี

ส าคญักรรมการอิสระสามารถปฏิบติัหนา้ท่ี และให้ความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย

ได้อย่างอิสระ โดยไม่ค านึงถึงผลประโยชน์ใดๆ ท่ีเก่ียวกับทรัพย์สินหรือต าแหน่งหน้าท่ี และไม่ตกอยู่ภายใต้

อิทธิพลของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใด รวมถึงไม่มีสถานการณ์ใดๆ ท่ีจะมาบีบบงัคบัใหไ้ม่สามารถแสดงความเห็นได ้
 

การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดบัสูงสุด  

คณะกรรมการบริษทัทั้งคณะเป็นผูส้รรหากรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงสุด  

ส าหรับการเลือกตั้งกรรมการท่ีครบตามวาระ บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นมีสิทธิในการเสนอรายช่ือ

บุคคลท่ีมีความเหมาะสมก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นในแต่ละคร้ังเพ่ือให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาและ

เสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตั้ง โดยการเลือกตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดตามวาระ มีหลกัเกณฑแ์ละวิธีการ

ดงัต่อไปน้ี 

1. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการใหถื้อวา่ผูถื้อหุน้แต่ละคนมีคะแนนเสียงหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง 

2. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการให้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งเป็นรายบุคคล โดยให้ผูถื้อหุ้น

ลงคะแนนเสียงทั้งหมดท่ีตนมีอยูเ่ลือกบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 

3. บุคคลท่ีได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา เป็นผูไ้ด้รับเลือกตั้ งเป็นกรรมการเท่าจ านวน

กรรมการท่ีพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกิน

จ านวนกรรมการท่ีพึงมี ใหป้ระธานท่ีประชุมออกเสียงไดเ้พ่ิมข้ึนอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด 
 

กรณีท่ีต าแหน่งกรรมการว่างลงเน่ืองจากเหตุอ่ืนนอกจากการครบวาระออกจากต าแหน่งกรรมการให้

คณะกรรมการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายเขา้เป็นกรรมการในท่ี

ประชุมคณะกรรมการแทนต าแหน่งท่ีว่างลง เวน้แต่วาระของกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งเหลือนอ้ยกว่า 2 เดือน  

โดยบุคคลซ่ึงเขา้เป็นกรรมการแทนจะเขา้อยู่ในต าแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่าวาระท่ีเหลืออยู่ซ่ึงตนแทน  ทั้งน้ี มติ

การแต่งตั้งบุคคลเขา้เป็นกรรมการแทนดงักล่าวตอ้งไดรั้บคะแนนเสียง ไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนกรรมการท่ี

ยงัเหลืออยู ่
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

บริษทัไดก้ าหนดค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร อยู่ในระดบัท่ีเหมาะสมและเทียบไดก้บัธุรกิจเดียวกนั 
โดยค่าตอบแทนของกรรมการในแต่ละปีจะท าการเสนอใหค้ณะกรรมการและผูถื้อหุน้เป็นผูพิ้จารณาอนุมติั 

ส่วนค่าตอบแทนของผูบ้ริหารจะเช่ือมโยงกับผลการด าเนินงานของบริษทั และผลการปฏิบัติงานของ
ผูบ้ริหาร แต่ละท่าน   

 

ในปี 2565 มีการจ่ายค่าตอบแทนดงัน้ี 
(1) ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 

(ก)   ค่าตอบแทนรวมของคณะกรรมการบริษทั รวม 9 รายจ านวน 2,185,000 บาท เป็นค่าตอบแทน

กรรมการและค่าเบ้ียประชุม  ดงัน้ี 

 

 
 
 

 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(2) ค่าตอบแทนอ่ืน  

-ไม่มี- 

 

 

 

ล าดบั รายช่ือคณะกรรมการบริษทั ค่าตอบแทน (บาท) 

1 นายถิรชยั วฒิุธรรม 155,000 

2 นายวิชา  พูลวรลกัษณ์ 210,000 

3 นายธนกร ปุลิเวคินทร์ 280,000 

4 นายธนะชยั สนัติชยักลู 330,000 

5 นายวชัรา ตนัตริยานนท ์ 330,000 

6 นายณฐัชานนท ์ โกมุทพุฒิพงศ ์ 300,000 

7 นางสาวฐิตาภสัร์ อิสราพรพฒัน ์ 280,000 

8 นายอภิชาติ คงชยั 100,000 

9 นายอภิรักษ ์ วาราชนนท ์ 200,000 
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บุคลากร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทั และบริษทัยอ่ย มีบุคลากร รวมทั้งส้ิน 60 คน ดงัน้ี 
 

บริษทั จ านวน (คน) 

1. ผู้บริหารและพนักงานของ บมจ. เอม็ พคิเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเม้นท์ 18 

2. ผู้บริหารและพนักงานของ บจก. เอม็ พคิเจอร์ส 32 

3. ผู้บริหารและพนักงานของ บจก. เอม็ เทอร์ตี ้ไนน์ 10 

รวม 60 

 
บริษทัมีผูบ้ริหารและพนักงานในกลุ่มบริษทัทั้งหมด  60 คน โดยในปี 2565 บริษทัไดจ่้ายผลตอบแทน

ใหแ้ก่ผูบ้ริหารและพนกังาน จ านวนทั้งส้ิน 35.97 ลา้นบาท ซ่ึงค่าตอบแทน ไดแ้ก่ เงินเดือน เงินประกนัสังคม และ
เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพ เป็นตน้ 

 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 มีมติแต่งตั้งใหบ้ริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮา้ส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส 
จ ากดัเป็นส านกังานสอบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อยส าหรับปี 2565 โดยก าหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึง
ดงัน้ี เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั คือ นางสาวธิตินนัท์ แว่นแกว้ ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  9432 นางสาวสกุณา แยม้สกุล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4906 นางสาวนนัทิกา ล้ิมวิริยะเลิศ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7358  

 

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีรายนาม นางสาวธิตินนัท ์แว่นแกว้ ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการและท่ีประชุม
ผูถื้อหุ้นให้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อยมาแลว้ระหว่างปี 2564-2565 และนางสาวสกุณา แยม้สกุล 
ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการและท่ีประชุมผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั และบริษทัยอ่ยมาแลว้
ระหวา่งปี 2560-2563 และนางสาวนนัทิกา ล้ิมวิริยะเลิศ เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อยแต่ยงัไม่เป็นผูล้ง
ลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทั ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบติังานได ้ให้
บริษทั ไพร้ช วอเตอร์เฮา้ส์ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนของบริษทั ไพร้ช วอเตอร์
เฮา้ส์ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั แทนได ้โดยคณะกรรมการจะเป็นผูดู้แลใหผู้ส้อบบญัชีดงักล่าวจดัท างบการเงินได้
ทนัตามระยะเวลาก าหนด 
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ข้อมูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีในปีที่ผ่านมา 
  

 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

1.ค่าสอบบญัชีของบริษทั 2,350,000 2,150,000 1,900,000 

2.ค่าสอบบญัชีของบริษทัยอ่ย 1,530,000 1,440,000 1,210,000 

3.ค่าบริการอ่ืนๆ - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 

รวมค่าสอบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อย 3,880,000 3,590,000 3,110,000 
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8. รายงานผลการด าเนินงานส าคัญด้านการก ากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษทั 
ในรอบปี 2565 คณะกรรมการบริษทัมีการประชุมรวมทั้ งหมดจ านวน 4 คร้ัง ซ่ึงได้มีการประชุมให้

เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษทัและพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 อย่างเคร่งครัดมีการจดัส่ง
ระเบียบวาระการประชุมและสารสนเทศท่ีเก่ียวขอ้งใหก้รรมการไดศึ้กษาและพิจารณาล่วงหนา้เฉล่ีย 7 วนัก่อนการ
ประชุม และเปิดโอกาสให้กรรมการอภิปรายปัญหาส าคัญกันอย่างรอบคอบ โดยทั่วกันโดยมีเลขานุการ
คณะกรรมการและท่ีปรึกษากฎหมายเข้าร่วมการประชุมและจดบันทึกรายงานการประชุม ข้อซักถาม และ
ขอ้เสนอแนะต่างๆของกรรมการดว้ยเพ่ือใหก้รรมการ และผูเ้ก่ียวขอ้งสามารถติดตามและตรวจสอบได ้
 
คณะกรรมการบริหาร 

ในรอบปี 2565 คณะกรรมการบริหารไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในการบริหารจดัการกิจการของบริษทั พิจารณาก าหนด
นโยบายต่างๆ แผนธุรกิจ แผนการลงทุนและแผนงานงบประมาณประจ าปี  2566 ของบริษัทเพ่ือน าเสนอให้
คณะกรรมการบริษทั พิจารณาอนุมติัติดตาม ก ากบัและควบคุมใหก้ารปฏิบติังานบรรลุตามเป้าหมายของแผนงานท่ี
ไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั และตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย และได้รายงานผลการ
ด าเนินงานของบริษทัแต่ละไตรมาส ตลอดปี 2565 รวมถึงผลประกอบการประจ าปีให้ท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษทัเพ่ือทราบ 
 
ส าหรับหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีในส่วนท่ีบริษทัยงัไม่ไดมี้การปฏิบติั บริษทัจะน าไปพิจารณาหาแนวทางในการ
ปรับใชใ้หเ้หมาะสมต่อไป 

1. คณะกรรมการควรก าหนดใหก้รรมการอิสระมีวาระการด ารงต าแหน่งต่อเน่ืองไม่เกิน 9 ปี นบัจากวนัท่ีแต่งตั้ง
ใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการอิสระคร้ังแรก 

คณะกรรมการไม่มีการก าหนดวาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการอิสระและกรรมการ เน่ืองจากกรรมการแต่
ละท่านเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในอุตสาหกรรมของบริษทัเป็นอย่างดีซ่ึงจะเป็นประโยชน์แก่
บริษทัอยา่งสูงสุด 

2. คณะกรรมการของบริษทั มีกรรมการอิสระท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในบริษทัจดทะเบียนมากกวา่ 5 แห่ง 
คณะกรรมการไม่มีการก าหนดจ านวนการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในบริษทัจดทะเบียนของกรรมการอิสระและ
กรรมการ  เน่ืองจากกรรมการแต่ละท่านเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในอุตสาหกรรมของบริษทัเป็น
อยา่งดีซ่ึงจะเป็นประโยชนแ์ก่บริษทัอยา่งสูงสุด 
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นโยบายและแนวปฏิบัตกิารต่อต้านทุจริตคอร์รัปช่ัน  
     เพ่ือให้กรรมการ พนกังาน และบุคคลใดๆ ท่ีกระท าการแทนกลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจอย่างถูกตอ้ง โปร่งใส 
ยติุธรรม และสามารถตรวจสอบได ้โดยสอดคลอ้งกบักฎหมายและจริยธรรมธุรกิจ บริษทัจึงไดก้ าหนดนโยบายและ
แนวปฏิบติัเก่ียวกบัการต่อตา้นทุจริตคอร์รัปชัน่ ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัไดม้อบหมายให้กรรมการตรวจสอบเป็น
ผูดู้แลและก าหนดแนวปฏิบติัเก่ียวกบัการต่อตา้นทุจริตคอร์รัปชัน่ ส าหรับนโยบายและแนวปฏิบติัการต่อตา้นทุจริต
คอร์รัปชัน่ บริษทัไดมี้การก าหนดไวใ้นระเบียบการรับเร่ืองร้องเรียนหรือเบาะแสการทุจริตและการใหค้วามคุม้ครอง
ผูร้้องเรียน  
 
แนวปฏิบัตเิกีย่วกบัการต่อต้านทุจริตคอร์รัปช่ัน 
     บุคคลใดก็ตามท่ีทราบเร่ืองร้องเรียนหรือเบาะแสสามารถแจง้เร่ืองร้องเรียนหรือเบาะแสไดผ้่านช่องทางการ
ร้องเรียนหรือแจง้เบาะแส โดยบริษทัส่งเสริมใหผู้แ้จง้เร่ืองร้องเรียนเปิดเผยตวัตนต่อหน่วยงานท่ีรับแจง้เร่ืองร้องเรียน 
ซ่ึงหน่วยงานดงักล่าวจะใหค้วามคุม้ครองต่อผูแ้จง้เร่ืองร้องเรียนหรือเบาะแส และขอ้มูลจะถูกเก็บรักษาเป็นความลบั
ไม่เปิดเผยต่อผูไ้ม่เก่ียวขอ้งและหน่วยงานท่ีรับผิดชอบจะท าหน้าท่ีรวบรวม คดักรอง ตรวจสอบขอ้ร้องเรียนหรือ
เบาะแสตามขั้นตอน หากการสอบสวนส้ินสุดและผูถู้กแจง้กระท าความผิดจริง บทลงโทษจะเป็นไปตามนโยบาย 
กฎระเบียบของกลุ่มบริษทั และเสียงขา้งมากของคณะอนุกรรมการสอบสวนความผิด ตลอดจนโทษตามกฎหมายอ่ืน 
และหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในจะเป็นผูร้ายงานผลกรณีทุจริตท่ีเกิดข้ึน ต่อคณะกรรมการตรวจสอบเป็น
ประจ าทุกเดือน 
      นอกจากน้ี บริษทัฯ โดยความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ไดแ้ก่ หน่วยงานความยัง่ยืนขององคก์ร หน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน และหน่วยงานบริหารทรัพยากรมนุษย์ จัดโครงการฝึกอบรมแนวทางการต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชัน่ เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกบัหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณธุรกิจ ความเส่ียงของโอกาสในการ
เกิดทุจริตแก่พนกังานในระดบับริหาร และระดบัปฏิบติัการ เพ่ือใหต้ระหนกัถึงความส าคญัของการปฏิบติังานอย่างมี
จรรยาบรรณ ประเด็นความเส่ียงในการเกิดการทุจริตและการควบคุมความเส่ียงเพ่ือการป้องกนัการทุจริต และสร้าง
ความเขม้แข็งให้กบัองค์กรดา้นการปฏิบติัตนเป็นแบบอย่างท่ีดี พร้อมทั้งสนับสนุนให้พนักงานช่วยกนัเฝ้าระวงั 
ป้องกนั และติดตามการทุจริต 
 
No Gift Policy 
  การรับและการใหข้องขวญั การเล้ียง หรือประโยชนอ่ื์นใดอาจเป็นจุดเร่ิมตน้อยา่งหน่ึงของโอกาสในการเกิด
ทุจริต  บริษทัฯ  จึงไดก้ าหนดแนวปฏิบติัตามนโยบายการต่อตา้นทุจริตคอร์รัปชัน่เร่ืองการรับ-ใหข้องขวญั การเล้ียง 
หรือประโยชน์อ่ืนใด และประกาศใชท้ัว่ทั้งองคก์ร เพ่ือใหบุ้คลากรของกลุ่มบริษทัฯ ถือปฏิบติัอย่างเคร่งครัด โดยจะ
ไม่เรียกร้อง/ไม่รับของขวญั ของก านลั การเล้ียงรับรอง หรือส่ิงตอบแทนใดๆ จากผูร่้วมด าเนินธุรกิจกบักลุ่มบริษทัฯ 
เพ่ือป้องกนัไม่ให้เกิดความลงัเลใจในการปฏิบัติหน้าท่ี หรือการเลือกปฏิบัติ หรือการกระท าใดๆ ท่ีก่อให้เกิด
ผลประโยชน์ท่ีขดักนั และส่ือสารใหแ้ก่บุคคลภายนอกท่ีมีส่วนร่วมในการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ ไดรั้บทราบ เพ่ือ
รักษามาตรฐานการปฏิบติังานของบริษทัฯ ใหเ้ป็นไปอยา่งโปร่งใส ซ่ือสตัยสุ์จริต ถูกตอ้งตามกฎหมาย 
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ช่องทางการร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแส 
   บริษทัฯ มีคณะกรรมการตรวจสอบและหน่วยงานท าหนา้ท่ีใหค้ าปรึกษา และรับขอ้ร้องเรียนดา้นคุณธรรม

และจริยธรรม โดยด าเนินการรับเร่ืองร้องเรียน รวบรวม สืบคน้ และมีคณะกรรมการพิจารณาตดัสินเร่ืองนั้นๆ ซ่ึงจะ
ด าเนินการเก็บรักษาเป็นความลบั ทั้ งขอ้มูลของผูร้้องเรียน ผูถู้กร้องเรียน เร่ืองร้องเรียน พยานต่างๆ เป็นตน้ ซ่ึง
พนกังานตลอดจนผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มสามารถส่งขอ้ร้องเรียนโดยตรงมายงัช่องทางท่ีอยูต่่อไปน้ี  

1. จดหมายส่งทางไปรษณีย ์ระบุหนา้ซองถึงผูรั้บแจง้เบาะแสท่านใดท่านหน่ึง ดงัต่อไปน้ี 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ) 
เลขานุการบริษทั  
 
โดยส่งมายงัท่ีตั้งส านกังานใหญ่ของบริษทัฯ 
บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ ากดั (มหาชน)  
ท่ีอยู ่234, 234/1-3 อาคารศูนยก์ารคา้รัชโยธิน อเวนิว ชั้นท่ี 3 หอ้งเลขท่ี B301-B306 
แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพ 10900  
 

มาตรการคุ้มครองผู้ที่ปฏิเสธการคอร์รัปช่ัน  
     บริษทัใหค้วามเป็นธรรมและคุม้ครองผูท่ี้ปฏิเสธการคอร์รัปชัน่ โดยก าหนดมาตรการคุม้ครองผูท่ี้ปฏิเสธการ  
คอร์รัปชัน่ ดงัน้ี  

1. ปกปิดเร่ืองดงักล่าวเป็นความลบั ไม่เปิดเผยแก่บุคคลท่ีไม่เก่ียวขอ้ง  
2. หา้มไม่ใหผู้บ้งัคบับญัชา บงัคบัหรือขู่เขญ็ทั้งทางตรงและทางออ้ม  
3. ไม่น าเหตุดงักล่าวไปประกอบการพิจารณาลงโทษใด ๆ ไม่ลดต าแหน่ง หรือให้ผลทางลบต่อผูท่ี้ปฏิเสธ

การคอร์รัปชัน่ ในทุกกรณี แมว้า่การปฏิเสธการคอร์รัปชัน่นั้น จะท าใหบ้ริษทัตอ้งสูญเสียโอกาสทางธุรกิจ  
4. หากผูบ้งัคบับญัชาของผูท่ี้ปฏิเสธการคอร์รัปชัน่ดงักล่าว ใชเ้หตุจากการท่ีผูน้ั้นปฏิเสธการคอร์รัปชัน่ ไป

ในทางเลือกปฏิบติั บริษทัถือว่าผูบ้งัคบับญัชาดงักล่าว ฝ่าฝืนนโยบายต่อตา้นการคอร์รัปชั่นของบริษทั ซ่ึงจะตอ้ง
ไดรั้บการพิจารณาโทษตามความเหมาะสม 
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9.  การควบคุมภายในและรายการระหว่างกนั 

การควบคุมภายใน 

 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทโดยฝ่ายตรวจสอบภายใน ได้ก ากับดูแลและสอบทานความมี
ประสิทธิภาพ ความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในของบริษทัในดา้นต่างๆ และหากมี
การตรวจพบขอ้บกพร่องหรือเหตุการณ์ผิดปกติท่ีเป็นสาระส าคญัแลว้ จะท าการรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั
เพ่ือปรับปรุงและแกไ้ขโดยเร็ว 

 คณะกรรมการและฝ่ายบริหาร มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการรักษาไวซ่ึ้งระบบการควบคุมภายใน  โดยการ
ประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2566 เม่ือวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ์ 2566 ไดพิ้จารณาความเพียงพอของระบบการ
ควบคุมภายในของบริษทัแลว้ สรุปไดจ้ากการประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษทั และบริษทัยอ่ย ในดา้น
ต่างๆ 5 ส่วน ดงัน้ี 

1. องค์กรและสภาพแวดล้อม 

  คณะกรรมการบริษทัมีการก าหนดเป้าหมายในการด าเนินธุรกิจท่ีชดัเจน มีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัจริยธรรม 
(code of conduct) ส าหรับผูบ้ริหาร และพนกังานท่ีเหมาะสม มีการทบทวนเป้าหมายการปฏิบติังาน โดยพิจารณา
ถึงความเป็นไปไดข้องเป้าหมายอยา่งสม ่าเสมอ และมีการจดัโครงสร้างองคก์รท่ีเหมาะสม เพ่ือช่วยใหฝ่้ายบริหาร
สามารถด าเนินงานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ บริษทัมีการก าหนดนโยบาย และระเบียบวิธีปฎิบติังานท่ีระบุเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร ในธุรกรรมดา้นการเงิน การจดัซ้ือ และการบริหารทัว่ไป 

2. การบริหารความเส่ียง 

ฝ่ายบริหารของบริษทัไดมี้การวิเคราะห์ถึงปัจจยัเส่ียงท่ีอาจมีผลกระทบต่อบริษทั ทั้งปัจจยัภายใน และ
ภายนอกอย่างสม ่าเสมอ เพ่ือป้องกนัการปฎิบติังานท่ีผิดพลาดและการทุจริตท่ีอาจจะเกิดข้ึน พร้อมทั้งน าเสนอต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทั 

3. การควบคุมการปฏิบัตงิานของฝ่ายบริหาร 

บริษทัมีการก าหนดขอบเขตอ านาจหนา้ท่ีผูบ้ริหารและระดบัการอนุมติัไวอ้ยา่งชดัเจน นอกจากน้ียงัมีการ
ก าหนดมาตรการท่ีรัดกุมในการพิจารณาการท าธุรกรรมท่ีเก่ียวกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ กรรมการผูบ้ริหาร หรือผูท่ี้
เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว ซ่ึงจะค านึงถึงผลประโยชน์สูงสุดเป็นหลกั และการอนุมติัธุรกรรมดงักล่าวตอ้งผ่าน
การพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและหรือคณะกรรมการบริษทัแลว้แต่กรณี 

4. ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล  

  บริษทัไดจ้ดัใหมี้ขอ้มูลเพียงพอส าหรับการตดัสินใจของคณะกรรมการ โดยมีการส่งเอกสารประกอบการ
ประชุมท่ีระบุขอ้มูลท่ีจ าเป็น และเพียงพอให้กบัคณะกรรมการ และมีการบนัทึกการประชุมโดยระบุขอ้ซักถาม 
ความเห็นของกรรมการไวใ้นรายงานการประชุมทุกคร้ัง บริษทัไดมี้การจดัเก็บเอกสารไวเ้ป็นหมวดหมู่ และฝ่าย
บริหารของบริษทัสามารถปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป และเหมาะสมกบัธุรกิจของบริษทั 
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5. ระบบการตดิตาม  

บริษทัมีการเปรียบเทียบเป้าหมายการด าเนินธุรกิจกบัผลการด าเนินงานจริงอย่างสม ่าเสมอ มีการรายงาน
ให้คณะกรรมการไดรั้บทราบ นอกจากน้ีบริษทัยงัไดจ้ดัตั้ งฝ่ายตรวจสอบภายใน เพ่ือท าหน้าท่ีสอบทาน และ
รายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง 

  คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นพอ้งกบัผูส้อบบญัชีของบริษทั วา่ระบบการควบคุมภายในของบริษทั
และบริษทัยอ่ยมีความเพียงพอและเหมาะสมกบัลกัษณะธุรกิจ สามารถป้องกนัทรัพยสิ์นของบริษทั อนัเกิดจากการ
ท่ีผูบ้ริหารน าไปใชโ้ดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ านาจเพียงพอ และไม่พบขอ้บกพร่องท่ีเป็นสาระส าคญัของระบบการ
ควบคุมภายในดา้นบญัชี ท่ีจะมีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคัญต่อการแสดงความเห็น ของผูส้อบบญัชีในงบ
การเงินประจ าปี 2565 

  

รายการระหว่างกนั 

   บริษทัและบริษทัย่อยได้มีการตกลงเขา้ท ารายการกบับุคคลท่ีเก่ียวโยงกัน โดยรายการดงักล่าวเป็น
รายการตามธุรกิจปกติของบริษทัและบริษทัย่อย และเป็นไปตามเง่ือนไขการค้าทั่วไป เพ่ือให้สอดคลอ้งกับ
ขอ้ก าหนดในพระราชบญัญติัหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพย ์ฉบบัท่ี 4 (พ.ศ. 2551) มาตรา 89/12 (1)   

       ขั้นตอนการอนุมติัการท ารายการระหว่างกนันั้น บริษทัจะยึดแนวปฏิบติัเช่นเดียวกนักบัการท ารายการ
อ่ืน ๆ ทั่วไป โดยมีการก าหนดอ านาจของผูมี้สิทธิอนุมัติตามวงเงินท่ีก าหนด นอกจากนั้ น คณะกรรมการ
ตรวจสอบยงัท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบทานการท ารายการระหว่างกนัของบริษทัและบริษทั ย่อยกบับุคคลท่ีเก่ียวโยงกนั
เป็นประจ าทุกไตรมาส เพ่ือขจดัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อย่างรอบคอบ โดยยึดถือประโยชน์ของบริษทั
โดยรวมเป็นส าคญั รายการระหวา่งกนัของบริษทัในอนาคตจะเป็นรายการท่ีด าเนินการตามปกติทางการคา้ โดยใช้
นโยบายซ้ือขายต่อรองกนัตามกลไกราคาตลาดของธุรกิจ ไม่มีการถ่ายเทผลประโยชนร์ะหวา่งบริษทักบักบักิจการ
หรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั  

       ส าหรับงวดบญัชีส้ินสุด 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัและบริษทัย่อยมีรายการกบับุคคลท่ีเก่ียวโยงกนั โดยผู ้
ตรวจสอบบญัชีของบริษทัไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ีตรวจสอบและคณะกรรมการตรวจสอบ
ท าหน้าท่ีสอบทานแลว้ และมีความเห็นว่าฝ่ายจดัการไดท้ ารายการดงักล่าวเพ่ือประโยชน์ของบริษทัเป็นส าคญั
ดงัเช่นท่ีท ากบับุคคลภายนอกทัว่ไป มีเง่ือนไขการคา้ปกติ ดว้ยราคาท่ีสมเหตุสมผล และมีการเปรียบเทียบกบัราคา
กลางของตลาดในธุรกิจนั้นๆ แลว้  
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รายการระหวา่งกนัท่ีเกิดข้ึนในปี 2565 (โปรดพิจาณาหมายเหตุประกอบงบการเงินเพ่ิมเติม) 

บุคคล/ นิติบุคคล         
ที่อาจมีความขัดแย้ง 

ความสัมพนัธ์ ประเภทรายการ จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

ความสมเหตุสมผล 
ของรายการระหว่างกนั 

บมจ.เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป   

บริษทัใหญ่ท่ีถือหุน้
บริษทัทางตรงอยู ่   
ร้อยละ 92.46 

รายได้    

1. รายไดส่้วนแบ่งภาพยนตร์ 37.70 เป็นรายการส่วนแบ่งรายไดจ้ากการน า
ภาพยนตร์เขา้ฉายในโรงภาพยนตร์ ซ่ึงเป็น
รายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  2. รายไดอ่ื้น 0.55 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  ค่าใช้จ่าย   

  1. ค่าบริการโรงภาพยนตร์ 0.55 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  2. ค่าโฆษณา 0.44 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  ลูกหน้ีการคา้ 1.39 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  รายไดค้า้งรับ 3.07 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  เจา้หน้ีการคา้ 0.11 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  เจา้หน้ีกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 0.14 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

บจ. เอม็.พี.ไอ.ซี
(กมัพูชา) ดิสทริบิวชัน่ 

บริษทัร่วมท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางตรง 
ร้อยละ 55 

รายได้    

1. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

4.28 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  ลูกหน้ีการคา้ 3.90 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
แสงกระสือ 

บริษทัร่วมท่ีบริษทั     
ถือหุน้ทางออ้มผา่น  
บจ.เอม็ พิคเจอร์ส 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 30 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.12 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

 
   

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
ขนุแผนฟ้าฟ้ืน 

บริษทัร่วมท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางออ้มผา่น 
บจ.เอม็ พิคเจอร์ส 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 51 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.12 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 
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บุคคล/ นิติบุคคล          
ที่อาจมีความขัดแย้ง 

ความสัมพนัธ์ ประเภทรายการ จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

ความสมเหตุสมผล 
ของรายการระหว่างกนั 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
THAT MARCH 

บริษทัร่วมท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางออ้มผา่น 
บจ.เอม็ พิคเจอร์ส 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 14 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.06 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

   

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
OUR LOVE 
FOREVER 

บริษทัร่วมท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางออ้มผา่น 
บจ.เอม็ พิคเจอร์ส 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 14 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.06 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

   

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
CLASSIC AGAIN 

บริษทัร่วมท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางออ้มผา่น 
บจ.เอม็ พิคเจอร์ส 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 39 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.06 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

   

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
คืนยติุธรรม 

บริษทัร่วมท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางออ้มผา่น 
บจ.เอม็ พิคเจอร์ส 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 70 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.12 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

2. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

0.04 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
แดงพระโขนง 

บริษทัร่วมท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางออ้มผา่น 
บจ.เอม็ พิคเจอร์ส 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 55 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.12 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

2. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

30.35 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

ลูกหน้ีการคา้ 0.55 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

เจา้หน้ีการคา้ 5.41 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา 0.18 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
อจัฉริยะตอ้งสร้าง 

บริษทัร่วมท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางออ้มผา่น 
บจ.ทรานส์ฟอร์เมชัน่ 
ฟิลม์ (บริษทัร่วมของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 35 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.12 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 
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บุคคล/ นิติบุคคล          
ที่อาจมีความขัดแย้ง 

ความสัมพนัธ์ ประเภทรายการ จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

ความสมเหตุสมผล 
ของรายการระหว่างกนั 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
ฮกัเถิดเทิง 

การด าเนินงาน 
ร่วมกนัท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางออ้มผา่น       
บจ.เอม็ พิคเจอร์ส 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 55 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.05 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

2. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

0.02 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

 ลูกหน้ีการคา้ 0.01 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

 เจา้หน้ีการคา้ 0.08 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
ไบคแ์มน 

การด าเนินงาน 
ร่วมกนัท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางออ้มผา่น    
บจ.เอม็ เทอร์ต้ีไนน์ 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 70 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.05 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

   

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
ไบคแ์มน 2 

การด าเนินงาน 
ร่วมกนัท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางออ้มผา่น    
บจ.เอม็ เทอร์ต้ีไนน์ 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 55 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.05 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

    

    

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
แก๊งตาลซ่ิง และ หลาน 
25 นา้ 24 

การด าเนินงาน 
ร่วมกนัท่ีบริษทั 
ถือหุน้ทางออ้มผา่น    
บจ.เอม็ เทอร์ต้ีไนน์ 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 70 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.05 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

2. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

0.06 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
สามเกลอหวัแขง็ และ 
จ๊วด กระเทยบั้งไฟ 

การด าเนินงาน 
ร่วมกนัท่ีบริษทั      
ถือหุน้ทางออ้มผา่น    
บจ.เอม็ เทอร์ต้ีไนน์ 
(บริษทัยอ่ยของ
บริษทัฯ) ร้อยละ 70 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.07 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 
2. รายไดจ้ากการจ าหน่าย

ลิขสิทธ์ิ 
0.31 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

ลูกหน้ีการคา้ 0.12 เป็นรายการที่เกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

เจา้หน้ีการคา้ 1.41 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา 0.05 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 
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บุคคล/ นิติบุคคล          
ที่อาจมีความขัดแย้ง 

ความสัมพนัธ์ ประเภทรายการ จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

ความสมเหตุสมผล 
ของรายการระหว่างกนั 

บจ. เมเจอร์ กนัตนา 
บรอดแคสต้ิง 

การร่วมคา้ท่ีบริษทั
ถือหุน้ทางตรงร้อยละ 
44.99          

รายได้    

1. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

0.59 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

ลูกหน้ีการคา้ 0.42 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

รายไดค้า้งรับ 0.56 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

บจ. ทรานส์ฟอร์เมชัน่ 
ฟิลม์ 

การร่วมคา้ท่ีบริษทั
ถือหุน้ทางตรงร้อยละ 
34.69 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.36 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

2. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

0.04 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  ลูกหน้ีการคา้ 3.26 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  รายไดค้า้งรับ 0.04 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  เจา้หน้ีการคา้ 0.40 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

บจ. เอม็วพีี เอม็พิค
เจอร์ส ฟิลม์ ดิสทริ
บิวชัน่ (ลาว) 

การร่วมคา้ท่ีบริษทั
ถือหุน้ทางตรง 
ร้อยละ 40 

รายได้    

1. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

0.22 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

ลูกหน้ีการคา้ 1.26 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 
บมจ. อีจีว ีเอน็เตอร์ 
เทนเมน้ท ์

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได้    

1. รายไดส่้วนแบ่งภาพยนตร์ 4.50 เป็นรายการส่วนแบ่งรายไดจ้ากการน า
ภาพยนตร์เขา้ฉายในโรงภาพยนตร์ ซ่ึงเป็น
รายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

ค่าใช้จ่าย   

  1. ค่าบริการโรงภาพยนตร์ 0.12  เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  

 

2. ค่าโฆษณา 0.38 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

 ลูกหน้ีการคา้ 0.30 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

 รายไดค้า้งรับ 0.73 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  เจา้หน้ีการคา้ 0.05 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

     

     



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565       บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

71 | P a g e  

 

     

บุคคล/ นิติบุคคล          
ที่อาจมีความขัดแย้ง 

ความสัมพนัธ์ ประเภทรายการ จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

ความสมเหตุสมผล 
ของรายการระหว่างกนั 

บจ. สยาม ซีนีเพลก็ซ ์ กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได้    

1. รายไดส่้วนแบ่งภาพยนตร์ 2.04 เป็นรายการส่วนแบ่งรายไดจ้ากการน า
ภาพยนตร์เขา้ฉายในโรงภาพยนตร์ ซ่ึงเป็น
รายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

ค่าใช้จ่าย   

  1. ค่าโฆษณา 0.38 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  ลูกหน้ีการคา้ 0.57 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  รายไดค้า้งรับ 0.09 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  เจา้หน้ีการคา้ 0.05 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

บจ. กรุงเทพ ไอแมก็ซ์ 
เธียเตอร์ 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได้    

1. รายไดส่้วนแบ่งภาพยนตร์ 0.30 เป็นรายการส่วนแบ่งรายไดจ้ากการน า
ภาพยนตร์เขา้ฉายในโรงภาพยนตร์ ซ่ึงเป็น
รายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

บจ. ไท เมเจอร์ กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได้    

 1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.48 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

 2. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

1.63 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  ลูกหน้ีการคา้ 0.07 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  รายไดค้า้งรับ 0.04 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  เจา้หน้ีการคา้ 0.63 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา 0.11 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 
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บุคคล/ นิติบุคคล          
ที่อาจมีความขัดแย้ง 

ความสัมพนัธ์ ประเภทรายการ จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

ความสมเหตุสมผล 
ของรายการระหว่างกนั 

บจ. เมเจอร์ จอยน์ ฟิลม์ กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.96 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

2. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

115.24 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

3. รายไดอ่ื้น 0.36 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

ลูกหน้ีการคา้ 2.03 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  รายไดค้า้งรับ 1.38 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  เจา้หน้ีการคา้ 18.67 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา 43.90 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

บจ. ซีเจ เมเจอร์   
เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.48 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
CRACKED 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.12 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

2. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

1.50 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

ลูกหน้ีการคา้ 0.06 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

เจา้หน้ีการคา้ 0.68 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา 0.20 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

บจ. เวล-ซีนีเพลก็ซ ์ กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได้    

1. รายไดส่้วนแบ่งภาพยนตร์ 0.05 เป็นรายการส่วนแบ่งรายไดจ้ากการน า
ภาพยนตร์เขา้ฉายในโรงภาพยนตร์ ซ่ึงเป็น
รายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

ลูกหน้ีการคา้ 0.02 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

บจ. ว ีฟิตเนส กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

เจา้หน้ีการคา้ 0.01 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 
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บุคคล/ นิติบุคคล          
ที่อาจมีความขัดแย้ง 

ความสัมพนัธ์ ประเภทรายการ จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

ความสมเหตุสมผล 
ของรายการระหว่างกนั 

กองทุนรวมสิทธิการเช่า
อสังหาริมทรัพย ์เมเจอร์ 
ซีนีเพลก็ซ์ ไลฟ์สไตล ์

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

ค่าใช้จ่าย    

1. ค่าบริการ 0.99 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 
2. ดอกเบ้ียจ่ายตามสัญญาเช่า 0.24 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  หน้ีสินตามสัญญาเช่า 5.37 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

บริษทั รัชโยธิน อเวนิว   
จ  ากดั 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

ค่าใช้จ่าย    

1. ค่าบริการ 0.27 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 
2. ดอกเบ้ียจ่ายตามสัญญาเช่า 0.10 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  หน้ีสินตามสัญญาเช่า 2.28 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

บริษทั รัชโยธิน อเวนิว 
แมเนจเมนท ์จ ากดั 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

ค่าใช้จ่าย    

1. ค่าบริการ 1.29 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  เจา้หน้ีกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 0.04 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
อาตมาฟ้าผา่ 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.08 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
บวัผนัฟันยบั 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.07 เป็นรายการที่เกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

2. รายไดจ้ากการจ าหน่าย
ลิขสิทธ์ิ 

4.53 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

ลูกหน้ีการคา้ 0.25 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  รายไดค้า้งรับ 3.97 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

  เจา้หน้ีการคา้ 0.96 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
ของแขก 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได ้    
1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.07 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 
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บุคคล/ นิติบุคคล          
ที่อาจมีความขัดแย้ง 

ความสัมพนัธ์ ประเภทรายการ จ านวนเงิน 
(ล้านบาท) 

ความสมเหตุสมผล 
ของรายการระหว่างกนั 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
รักไดแ้รงอก 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได้    

1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.04 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ 
Long Live Love 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ผา่นทาง บมจ. 
เมเจอร์ ซีนีเพลก็ซ์ 
กรุ้ป 

รายได ้    
1. รายไดค่้าบริหารงาน 0.02 เป็นรายการท่ีเกิดจากการด าเนินธุรกิจปกติ 
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ส่วนที ่3 

งบการเงนิประจ าปี 2565 ส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565 



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
 
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 













บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 9 237,638,707 124,114,745 60,323,931 21,957,089

ลกูหนีļการคา้และลกูหนีļอืĻน - สุทธิ 10 85,631,742 146,100,513 967,522 693,322

เงนิใหกู้ย้มืระยะสั ļนแก่กจิการทีĻเกีĻยวขอ้งกนั 31 ง) - - - 96,953,808

ภาพยนตรร์ะหวา่งการผลติ 18 43,752,032 66,040,587 - -

ลกูหนีļภาษมีลูคา่เพิĻม 7,673,735 10,655,910 - -

ภาษเีงนิไดนิ้ตบุิคคลถูกหกั ณ ทีĻจา่ย 17,300,678 23,541,191 471,691 502,377

สนิทรพัยห์มุนเวยีนอืĻน 1,494,182 713,718 51,932 18,922

รวมสินทรพัยห์มนุเวียน 393,491,076 371,166,664 61,815,076 120,125,518

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน

เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - สุทธิ 12 - - 277,130,105 237,130,105

เงนิลงทุนในบรษิทัร่วม - สุทธิ 13 20,120,366 35,979,380 12,457,300 10,907,300

เงนิลงทุนในการร่วมคา้ - สุทธิ 14 23,155,933 42,735,045 16,304,000 36,304,000

อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 15 8,077,983 11,044,718 343,548 528,433

สนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 16 7,103,913 9,086,400 - -

ค่าความนิยม - สุทธิ 17 139,142,506 139,142,506 - -

โปรแกรมคอมพวิเตอร ์- สุทธิ 18 210,005 360,212 33,807 55,188

ลขิสทิธิ Ŀภาพยนตร ์- สุทธิ 18 19,516,828 62,247,307 - -

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 19 15,253,391 10,323,218 211,635 200,323

สนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนอืĻน 11,235 11,235 11,235 11,235

รวมสินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน 232,592,160 310,930,021 306,491,630 285,136,584

รวมสินทรพัย์ 626,083,236 682,096,685 368,306,706 405,262,102

กรรมการ  ____________________________________       กรรมการ  ___________________________________________

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึĻงของงบการเงนินีļ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนีļสินและส่วนของเจ้าของ

หนีļสินหมนุเวียน

เงนิกู้ยมืระยะสั ļนจากสถาบนัการเงนิ 20 - 35,000,000 - -

เจา้หนีļการคา้และเจา้หนีļอืĻน 21 105,753,493 162,657,134 3,246,111 3,405,004

หนีļสนิทีĻเกดิจากสญัญา 25 47,221,578 34,051,231 - -

หนีļสนิตามสญัญาเช่า 

สว่นทีĻถงึกําหนดชําระภายในหนึĻงปี 1,966,447 1,827,932 - -

ภาษขีายไม่ถงึกําหนดชําระ 1,755,314 1,371,220 - -

หนีļสนิหมุนเวยีนอืĻน 674,771 1,259,479 127,771 93,648

รวมหนีļสินหมนุเวียน 157,371,603 236,166,996 3,373,882 3,498,652

หนีļสินไมห่มุนเวียน

หนีļสนิตามสญัญาเช่า 5,674,491 7,640,938 - -

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 22 4,353,149 3,798,460 1,051,256 968,388

รวมหนีļสินไมห่มุนเวียน 10,027,640 11,439,398 1,051,256 968,388

รวมหนีļสิน 167,399,243 247,606,394 4,425,138 4,467,040

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึĻงของงบการเงนินีļ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนีļสินและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรอืนหุน้

ทุนจดทะเบยีน 23

หุน้สามญั 1,313.11 ลา้นหุน้

มลูคา่ทีĻตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 656,558,588 656,558,588 656,558,588 656,558,588

ทุนทีĻออกและชาํระเตม็มลูคา่แลว้

หุน้สามญั 1,300.11 ลา้นหุน้

จา่ยชาํระแลว้หุน้ละ 0.50 บาท 650,059,588 650,059,588 650,059,588 650,059,588

สว่นเกนิมลูคา่หุน้ 23 132,612,302 132,612,302 132,612,302 132,612,302

สว่นตํĻากวา่ทุนจากการรวมธุรกจิภายใต้

การควบคุมเดยีวกนั (20,106,431) (20,106,431) - -

ขาดทุนสะสม

จดัสรรแลว้ - ทุนสํารองตามกฏหมาย 24 - - - -

ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร (277,152,157) (301,182,403) (418,790,322) (381,876,828)

องคป์ระกอบอืĻนของสว่นของเจา้ของ (26,729,309) (26,892,765) - -

รวมสว่นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 458,683,993 434,490,291 363,881,568 400,795,062

สว่นไดเ้สยีทีĻไมม่อีํานาจควบคุม - - - -

รวมส่วนของเจ้าของ 458,683,993 434,490,291 363,881,568 400,795,062

รวมหนีļสินและส่วนของเจ้าของ 626,083,236 682,096,685 368,306,706 405,262,102

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึĻงของงบการเงนินีļ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท ์จาํกดั (มหาชน)

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็

สาํหรบัปีสิļนสุดวนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายได้

รายไดค้่าบรหิารงาน 3,730,000 1,513,000 14,440,000 14,030,000

รายไดจ้ากการผลติและการจดัจาํหน่าย

ลขิสทิธิ Ŀภาพยนตร์ 279,091,061 156,483,290 - -

รายไดค้่าโฆษณา 1,891,142 1,970,155 - -

รวมรายได้ 284,712,203 159,966,445 14,440,000 14,030,000

ต้นทุนขายและการให้บริการ

ต้นทุนการผลติและการขายลขิสทิธิ Ŀภาพยนตร์ 170,840,241 102,961,794 - -

รวมต้นทุนขายและการให้บริการ 170,840,241 102,961,794 - -

กาํไรขั ļนต้น 113,871,962 57,004,651 14,440,000 14,030,000

รายไดอ้ืĻน 7,837,822 5,798,293 3,185,461 7,666,539

ค่าใชจ้า่ยในการขาย (10,186,089) (12,505,763) - -

ค่าใชจ้า่ยในการบรหิาร (67,700,463) (53,976,165) (19,550,267) (19,920,918)

กลบัรายการ(ผลขาดทุน)ดา้นเครดติทีĻคาดว่าจะเกดิขึļน (3,300,000) (2,800,000) 85,000,000 (31,000,000)

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 12 - - (90,000,000) -

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมและการรว่มคา้ 13,14 (5,822) (1,895,777) (30,000,000) -

ต้นทุนทางการเงนิ 27 (882,565) (1,677,944) - -

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงนิลงทุนในบรษิทัรว่มและการรว่มคา้ 13,14 (19,549,269) (6,502,055) - -

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ 20,085,576 (16,554,760) (36,924,806) (29,224,379)

ภาษเีงนิได้ 28 4,885,061 (4,243,779) 11,312 (827,479)

กาํไร(ขาดทุน)สาํหรบัปี 24,970,637 (20,798,539) (36,913,494) (30,051,858)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึĻงของงบการเงนินีļ
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บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จาํกดั (มหาชน)

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ (ต่อ)

สาํหรบัปีสิļนสดุวนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กาํไร(ขาดทุน)เบด็เสรจ็อืĻน :

รายการทีĻจะไม่จดัประเภทรายการใหม่ไปยงักาํไร

หรือขาดทุนในภายหลงั

การวดัมลูคา่ใหมข่องภาระผกูพนัผลประโยชน์

หลงัออกจากงาน - 1,036,258 - 987,130

ภาษเีงนิไดข้องรายการทีĻจะไมจ่ดัประเภทรายการใหม่

ไปยงักําไรหรอืขาดทนุในภายหลงั - (207,252) - (197,426)

สว่นแบง่ขาดทนุเบด็เสรจ็อืĻนจากการรว่มคา้ (940,391) - - -

รวมรายการทีĻจะไม่จดัประเภทรายการใหม่ไปยงักาํไร

หรือขาดทุนในภายหลงั (940,391) 829,006 - 789,704

รายการทีĻจะจดัประเภทรายการใหม่ไปยงักาํไร

หรือขาดทุนในภายหลงั

สว่นแบง่กําไรเบด็เสรจ็อืĻนของบรษิทัร่วมและการรว่มคา้

ตามวธิสีว่นไดเ้สยี 13, 14 163,456 869,680 - -

รวมรายการทีĻจะจดัประเภทรายการใหม่ไปยงักาํไร

หรือขาดทุนในภายหลงั 163,456 869,680 - -

(ขาดทุน)กาํไรเบด็เสรจ็อืĻนสาํหรบัปี - สทุธิจากภาษี (776,935) 1,698,686 - 789,704

กาํไร(ขาดทุน)เบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี 24,193,702 (19,099,853) (36,913,494) (29,262,154)

การแบ่งปันกาํไร(ขาดทุน)

สว่นทีĻเป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 24,970,637 (20,798,539) (36,913,494) (30,051,858)

สว่นทีĻเป็นของสว่นไดเ้สยีทีĻไมม่อีาํนาจควบคมุ - - - -

24,970,637 (20,798,539) (36,913,494) (30,051,858)

การแบ่งปันกาํไร(ขาดทุน)เบด็เสรจ็รวม

สว่นทีĻเป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 24,193,702 (19,099,853) (36,913,494) (29,262,154)

สว่นทีĻเป็นของสว่นไดเ้สยีทีĻไมม่อีาํนาจควบคมุ - - - -

24,193,702 (19,099,853) (36,913,494) (29,262,154)

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้น 29

กําไร(ขาดทนุ)ต่อหุน้ขั ļนพืļนฐาน 0.02 (0.02) (0.03) (0.02)

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึĻงของงบการเงนินีļ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงการเปลีĻยนแปลงส่วนของเจ้าของ 

สาํหรบัปีสิļนสุดวนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

การเปลีĻยนแปลง ส่วนแบง่กาํไร รวม

ทุนทีĻออก ส่วนตํĻากว่าทุนจาก สดัส่วนของ (ขาดทุน)เบด็เสรจ็อืĻน องคป์ระกอบอืĻน รวมส่วนของ

และชาํระ ส่วนเกิน การรวมธรุกิจภายใต้ ส่วนเกินจากการ ทุนสาํรอง ขาดทุนสะสม ผู้ถือหุ้นใหญ่ จากบริษทัรว่ม ของส่วนของ ผู้เป็นเจ้าของของ ส่วนได้เสียทีĻไม่มี รวมส่วนของ

เตม็มูลค่าแล้ว มูลค่าหุ้น การควบคมุเดียวกนั ลดมูลค่าหุ้น ตามกฎหมาย ทีĻยงัไม่ได้จดัสรร ในบริษทัย่อย และการรว่มค้า เจ้าของ บริษทัใหญ่ อาํนาจควบคมุ เจ้าของ

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท

ยอดยกมาต้นปี ณ วนัทีĻ 1 มกราคม พ.ศ. 2565 650,059,588 132,612,302 (20,106,431) - - (301,182,403) (27,340,683) 447,918 (26,892,765) 434,490,291 - 434,490,291

การเปลีĻยนแปลงในรายการกบัผู้เป็นเจ้าของสาํหรบัปี

กําไรเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี - - - - - 24,030,246 - 163,456 163,456 24,193,702 - 24,193,702

ยอดคงเหลือสิļนปี ณ วนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 650,059,588 132,612,302 (20,106,431) - - (277,152,157) (27,340,683) 611,374 (26,729,309) 458,683,993 - 458,683,993

ยอดยกมาต้นปี ณ วนัทีĻ 1 มกราคม พ.ศ. 2564 650,059,588 132,612,302 (20,106,431) 387,835,695 - (669,048,565) (27,340,683) (421,762) (27,762,445) 453,590,144 - 453,590,144

การเปลีĻยนแปลงในรายการกบัผู้เป็นเจ้าของสาํหรบัปี

โอนไปขาดทนุสะสม 23 - - - (387,835,695) - 387,835,695 - - - - - -

ขาดทนุเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี - - - - - (19,969,533) - 869,680 869,680 (19,099,853) - (19,099,853)

ยอดคงเหลือสิļนปี ณ วนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 650,059,588 132,612,302 (20,106,431) - - (301,182,403) (27,340,683) 447,918 (26,892,765) 434,490,291 - 434,490,291

งบการเงินรวม

ส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึĻงของงบการเงนินีļ
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บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงการเปลีĻยนแปลงส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

สาํหรบัปีสิļนสุดวนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

ทุนทีĻออกและ ส่วนเกิน ส่วนเกินจากการ ทุนสาํรอง ขาดทุนสะสม รวมส่วนของ

ชาํระเตม็มูลค่าแล้ว มูลค่าหุ้น ลดมลูค่าหุ้น ตามกฎหมาย ทีĻยงัไม่ได้จดัสรร เจ้าของ

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท บาท บาท

ยอดยกมาต้นปี ณ วนัทีĻ 1 มกราคม พ.ศ. 2565 650,059,588 132,612,302 - - (381,876,828) 400,795,062

การเปลีĻยนแปลงในส่วนของเจ้าของสาํหรบัปี

ขาดทุนเบด็เสรจ็รวมสําหรบัปี - - - - (36,913,494) (36,913,494)

ยอดคงเหลือสิļนปี ณ วนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 650,059,588 132,612,302 - - (418,790,322) 363,881,568

ยอดยกมาต้นปี ณ วนัทีĻ 1 มกราคม พ.ศ. 2564 650,059,588 132,612,302 387,835,695 - (740,450,369) 430,057,216

การเปลีĻยนแปลงในส่วนของเจ้าของสาํหรบัปี

โอนไปขาดทุนสะสม 23 - - (387,835,695) - 387,835,695 -

ขาดทุนเบด็เสรจ็รวมสําหรบัปี - - - - (29,262,154) (29,262,154)

ยอดคงเหลือสิļนปี ณ วนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 650,059,588 132,612,302 - - (381,876,828) 400,795,062

งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึĻงของงบการเงนินีļ
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บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเมน้ท์ จาํกดั (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิļนสุดวนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

กาํไร(ขาดทนุ)กอ่นภาษีเงนิได้ 20,085,576 (16,554,760) (36,924,806) (29,224,379)

รายการปรบักระทบขาดทนุจากการดําเนินงาน :

คา่เสืĻอมราคาและคา่ตดัจําหน่าย 15,16,18 181,556,145 94,755,402 275,610 626,206

ดอกเบีļยรบั (255,519) (12,050) (2,817,288) (7,510,767)

ดอกเบีļยจ่าย 882,565 1,677,944 - -

ผลขาดทนุ(กลบัรายการ)ดา้นเครดติทีĻคาดวา่จะเกดิขึļน 3,300,000 2,800,000 (85,000,000) 31,000,000

กาํไรจากการจําหน่ายอุปกรณ์ (23,744) (13,583) (23,744) (13,583)

ขาดทนุจากการตดัจําหน่ายสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน 18 1,003,516 463,370 - -

(กลบัรายการ)ขาดทนุจากการดอ้ยคา่ลขิสทิธิ Ŀภาพยนตร์ 18 (450,000) 2,300,000 - -

ขาดทนุจากการดอ้ยคา่ของเงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย 12 - - 90,000,000 -

ขาดทนุจากการดอ้ยคา่ของเงนิลงทนุในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้ 13,14 5,822 1,895,777 30,000,000 -

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 554,689 31,465 82,868 (76,632)

ส่วนแบ่งขาดทนุจากเงนิลงทนุในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้ 13,14 19,549,269 6,502,055 - -

ตดัจําหน่ายภาษเีงนิไดถู้กหกั ณ ทีĻจ่าย 3,498,556 585,602 - -

การเปลีĻยนแปลงในเงนิทนุหมุนเวยีน

ลกูหนีļการคา้และลกูหนีļอืĻน 57,168,771 54,110,571 (274,200) 244,483

ภาพยนตรร์ะหวา่งการผลติ (75,009,970) (30,102,870) - -

ลกูหนีļภาษีมูลคา่เพิĻม 2,982,175 (2,791,744) - -

สนิทรพัยห์มุนเวยีนอืĻน (780,464) 1,323,887 (33,010) (3,445)

เจา้หนีļการคา้และเจา้หนีļอืĻน (56,846,640) (35,983,449) (101,893) (75,635)

หนีļสนิทีĻเกดิจากสญัญา 13,170,347 (2,767,900) - -

ภาษีขายไม่ถงึกาํหนดชําระ 384,094 (2,422,356) - -

หนีļสนิหมุนเวยีนอืĻน (584,708) (1,514,960) 34,123 (53,507)

จ่ายภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน - - - (1,046,192)

เงนิสดไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กจิกรรมดําเนินงาน 170,190,480 74,282,401 (4,782,340) (6,133,451)

ดอกเบีļยรบั 255,519 12,050 2,817,288 8,147,708

ภาษีเงนิไดร้บัคนื 19,345,308 11,559,799 502,377 430,019

ดอกเบีļยจ่าย (882,565) (1,677,944) - -

ภาษีเงนิไดจ่้าย (16,648,464) (16,273,700) (471,691) (502,377)

เงนิสดสทุธไิดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กจิกรรมดําเนินงาน 172,260,278 67,902,606 (1,934,366) 1,941,899

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึĻงของงบการเงนินีļ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเมน้ท์ จาํกดั (มหาชน)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สาํหรบัปีสิļนสุดวนัทีĻ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงนิสดจ่ายเพืĻอซืļออุปกรณ์ (547,539) (1,311,381) (126,400) (8,000)

เงนิสดรบัจากการขายอุปกรณ์ 23,800 13,607 23,800 13,607

เงนิสดจ่ายคา่ลขิสทิธิ Ŀภาพยนตร์ (36,490,745) (40,148,662) - -

เงนิสดจ่ายเพืĻอลงทนุในบรษิทัยอ่ย 12 - - (130,000,000) -

เงนิสดจ่ายเพืĻอลงทนุในบรษิทัร่วม 13 (11,550,000) (2,450,000) (11,550,000) (2,450,000)

เงนิสดรบัคนืจากเงนิลงทนุในบรษิทัร่วม 13 23,506,100 7,111,746 - -

เงนิสดรบัจากเงนิใหกู้ย้มืระยะสั ļนแกบ่รษิทัยอ่ย 31 ง) - - 181,953,808 6,046,192

เงนิสดรบัส่วนแบ่งกาํไรคนืจากบรษิทัร่วม 13 3,150,000 - - -

เงนิสดสทุธ(ิใชไ้ปใน)ไดม้าจากกจิกรรมลงทนุ (21,908,384) (36,784,690) 40,301,208 3,601,799

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะสั ļนจากสถาบนัการเงนิ 30 (35,000,000) - - -

จ่ายคนืเงนิตน้ตามสญัญาเชา่ 30 (1,827,932) (1,726,498) - -

เงนิสดสทุธใิชไ้ปในกจิกรรมจดัหาเงนิ (36,827,932) (1,726,498) - -

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิĻมขึļนสุทธิ 113,523,962 29,391,418 38,366,842 5,543,698

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด ณ วนัต้นปี 124,114,745 94,723,327 21,957,089 16,413,391

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัสิļนปี 237,638,707 124,114,745 60,323,931 21,957,089

รายการทีĻไมใ่ช่เงินสด :

การซืļออุปกรณ์โดยยงัมไิดช้าํระเงนิ - 2,687 - 57,000

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึĻงของงบการเงนินีļ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

14
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1 ข้อมูลทัว่ไป 
 
บรษิทั เอม็ พคิเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหำชนจ ำกดั ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทย  
 
234, 234/1-3 อำคำรรชัโยธนิ อเวนิว ชัน้ที ่3 หอ้งเลขที ่B301-B306 ถนนรชัดำภเิษก แขวงลำดยำว เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 
 
บริษัทเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื่อวตัถุประสงค์ในกำรรำยงำนข้อมูลจึงรวมเรียกบริษัทและ  
บรษิทัย่อยว่ำ “กลุ่มกจิกำร” 
 
บรษิทัเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั เมเจอร ์ซนีีเพลก็ซ์ กรุป้ จ ำกดั (มหำชน) (“เมเจอร”์) 
 
บรษิทัและบรษิทัย่อย (“กลุ่มกจิกำร”) ด ำเนินธุรกจิหลกัในกำรใหบ้รกิำรเกี่ยวกบัสื่อโฆษณำ กำรตลำด จดัจ ำหน่ำยลขิสทิธิภ์ำพยนตร์ 
และกำรผลติภำพยนตร ์
 
งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรไดร้บักำรอนุมตัจิำกคณะกรรมกำรของบรษิทัเมื่อวนัที่ 20 กุมภำพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกิจกำรไดจ้ดัท ำขึ้นตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิของไทยและขอ้ก ำหนดภำยใต้พระรำชบัญญตัิ
หลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์  
 
งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรจดัท ำขึน้โดยใชเ้กณฑ์รำคำทุนเดมิในกำรวดัมลูค่ำของฃองคป์ระกอบของงบกำรเงนิ 
 
กำรจดัท ำงบกำรเงนิใหส้อดคลอ้งกบัหลกักำรบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทยก ำหนดใหใ้ชป้ระมำณกำรทำงบญัชทีีส่ ำคญัและกำรใช้
ดุลยพนิิจของผูบ้รหิำรตำมกระบวนกำรในกำรน ำนโยบำยกำรบญัชขีองกลุ่มกจิกำรไปถอืปฏบิตั ิกลุ่มกจิกำรเปิดเผยเรื่องกำรใชดุ้ลยพนิิจ
ของผู้บรหิำรหรอืรำยกำรที่มคีวำมซบัซ้อน และรำยกำรเกี่ยวกบัข้อสมมติฐำนและประมำณกำรที่มนีัยส ำคญัต่องบกำรเงนิรวมและ  
งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิขอ้ 7 
 
งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรฉบับภำษำองักฤษจดัท ำขึ้นจำกงบกำรเงินตำมกฎหมำยที่เป็นภำษำไทย ในกรณีที่มี
เน้ือควำมขดัแยง้กนัหรอืมกีำรตคีวำมในสองภำษำแตกต่ำงกนัใหใ้ชง้บกำรเงนิตำมกฎหมำยฉบบัภำษำไทยเป็นหลกั 
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3 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุ 
 

3.1 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่และปรบัปรงุท่ีมีผลบงัคบัใช้ส ำหรบัรอบระยะเวลำบญัชีในหรือหลงัวนัท่ี  
1 มกรำคม พ.ศ. 2565 ท่ีเก่ียวข้องกบักลุ่มกิจกำร 

 

ก) กำรปฏิรูปอัตรำดอกเบี้ยอ้ำงอิงระยะท่ี 2 (กำรปรบัปรุงระยะท่ี 2) มีกำรปรบัปรุงมำตรฐำนกำรรำยงำน 
ทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 9 (TFRS 9) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 7 (TFRS 7) มำตรฐำนกำรรำยงำน 
ทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 16 (TFRS 16) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 4 (TFRS 4) แนวปฏิบติัทำง 
กำรบญัชีเร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงินและกำรเปิดเผยข้อมูลส ำหรบัธุรกิจประกนัภยั ก ำหนดมำตรกำรผ่อนปรน
ส ำหรบัรำยกำรทีอ่ำจไดร้บัผลกระทบจำกกำรปฏริูปอตัรำดอกเบีย้อ้ำงองิ รวมถงึผลกระทบจำกกำรเปลีย่นแปลงกระแส
เงนิสด หรอืผลกระทบต่อควำมสมัพนัธข์องกำรป้องกนัควำมเสีย่งทีอ่ำจจะเกดิขึน้เมื่อมกีำรเปลีย่นอตัรำดอกเบีย้อำ้งองิ 

 

มำตรกำรผ่อนปรนทีส่ ำคญัของกำรปรบัปรุงระยะที ่2  ไดแ้ก่ 
• เมื่อมกีำรเปลี่ยนแปลงเกณฑ์ในกำรก ำหนดกระแสเงนิสดตำมสญัญำของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิหรอืหนี้สนิทำง

กำรเงนิ (รวมถงึหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ) ซึง่เป็นผลโดยตรงจำกกำรปฏริปูอตัรำดอกเบีย้อ้ำงองิและ เกณฑใ์หม่ทีใ่ช้
ในกำรก ำหนดกระแสเงนิสดตำมสญัญำเทยีบเท่ำกบัเกณฑ์เดมิในเชงิเศรษฐกิจ กจิกำรจะไม่ตอ้งรบัรูผ้ลก ำไรหรอื
ขำดทุนจำกกำรเปลี่ยนแปลงดงักล่ำวในงบก ำไรขำดทุนทนัที ทัง้นี้ กิจกำรที่เป็นผู้เช่ำตำม TFRS 16 ที่มกีำร
เปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของสญัญำเช่ำเนื่องจำกกำรเปลี่ยนเกณฑ์กำรก ำหนดค่ำเช่ำจ่ำยในอนำคตเนื่องจำกกำร
ปฏริปูอตัรำดอกเบีย้อำ้งองิ กใ็หถ้อืปฏบิตัติำมวธิปีฏบิตัขิำ้งตน้ดว้ย 

• ผ่อนปรนใหก้จิกำรยงัสำมำรถใช้กำรบญัชป้ีองกนัควำมเสีย่งส ำหรบัรำยกำรส่วนใหญ่ต่อไปได ้กรณีทีค่วำมสมัพนัธ์
ของกำรป้องกนัควำมเสีย่งไดร้บัผลกระทบจำกกำรปฏริูปอตัรำดอกเบี้ยอำ้งองิ ทัง้นี้ กจิกำรยงัคงต้องรบัรูส้่วนของ
ควำมไม่มปีระสทิธผิล 

 

TFRS 7 ไดก้ ำหนดใหเ้ปิดเผยขอ้มลูเพิม่เตมิเกี่ยวกบั 
• ลกัษณะและระดบัของควำมเสีย่งต่อกจิกำรจำกกำรปฏริปูอตัรำดอกเบีย้อำ้งองิ 
• กจิกำรมกีำรบรหิำรจดักำรควำมเสีย่งเหล่ำนัน้อย่ำงไร 
• ควำมคบืหน้ำของแผนในกำรเปลี่ยนไปใชอ้ตัรำดอกเบี้ยอำ้งองิอื่น และวธิกีำรบรหิำรจดักำรกำรเปลี่ยนแปลงดงักล่ำว

ของกจิกำรในช่วงกำรเปลีย่นแปลง 
 

ข) แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชี เรื่อง แนวทำงกำรให้ควำมช่วยเหลือลูกหน้ีท่ีได้รบัผลกระทบจำกโรคติดเชื้อไวรสั 
โคโรนำ 2019 

 

กลุ่มกจิกำรทีใ่หค้วำมช่วยเหลอืลูกหนี้ทีไ่ดร้บัผลกระทบจำกโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนำ 2019 สำมำรถเลอืกน ำแนวปฏิบตัิ
ดงักล่ำวทีอ่อกโดยสภำวชิำชพีบญัชตีำมแนวทำงในหนังสอืเวยีนของธนำคำรแห่งประเทศไทยที ่ฝนส2.ว. 802/2564 
มำถือปฏิบตัิส ำหรบักำรให้ควำมช่วยเหลือลูกหนี้ดงักล่ำวระหว่ำง วนัที่ 1 มกรำคม พ.ศ. 2565 ถึงวนัที่ 31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2566 แนวทำงกำรให้ควำมช่วยเหลือลูกหนี้ที่ส ำคญั ได้แก่ ข้อผ่อนปรนเกี่ยวกบักำรจดัล ำดบัชัน้ลูกหนี้ส ำหรบั  
กำรค ำนวณ ECL กรณีทีม่กีำรปรบัปรุงโครงสรำ้งหนี้ กำรปรบัปรุงอตัรำดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ (EIR) ส ำหรบัหน้ีทีม่กีำรปรบั
โครงสร้ำง ข้อผ่อนปรนเกี่ยวกับกำรค ำนวณ ECL ส ำหรับวงเงินที่ยังไม่ได้เบิกใช้ (unused credit line) เป็นต้น 
ผลกระทบทีค่ำดว่ำจะเกิดจำกกำรน ำแนวปฏบิตัิดงักล่ำวมำถอืปฏบิตั ิไดแ้ก่ อตัรำกำรหมุนเวยีนลูกหนี้ ต ่ำ เนื่องจำก
กจิกำรมแีนวโน้มเกบ็หน้ีไดช้ำ้  
 

กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิฉบบัใหม่และปรบัปรุงมำบงัคบัใชไ้ม่มผีลกระทบทีม่นีัยส ำคญัต่อกลุ่มกจิกำร 
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3.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรบัปรุงท่ีมีผลบงัคบัใช้ส ำหรบัรอบระยะเวลำบญัชีในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 
พ.ศ. 2566 ท่ีเก่ียวข้องกบักลุ่มกิจกำร 
 
กลุ่มกจิกำรไม่ไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิทีม่กีำรปรบัปรุงใหม่ดงัต่อไปนี้มำถอืปฏบิตัก่ิอนวนับงัคบัใช ้  
 
ก) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 16 เร่ือง ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ไดอ้ธบิำยใหช้ดัเจนโดยหำ้มกจิกำรน ำ

สิง่ตอบแทนที่ได้รบัจำกกำรขำยชิ้นงำนที่ผลิตในระหว่ำงกำรเตรยีมควำมพร้อมของที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ให้อยู่ 
ในสถำนทีแ่ละสภำพที่พรอ้มจะใช้งำนไดต้ำมควำมประสงค์ของฝ่ำยบรหิำรไปหกัต้นทุนของรำยกำรที่ดนิ อำคำรและ
อุปกรณ์   

ข) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 37 เร่ือง ประมำณกำรหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอำจเกิดขึ้น และสินทรพัยท่ี์อำจ
เกิดขึ้น ได้อธิบำยให้ชดัเจนว่ำในกำรพิจำรณำว่ำสญัญำเป็นสญัญำที่สร้ำงภำระ ต้นทุนกำรปฏิบัติครบตำมสญัญำ
ประกอบดว้ยต้นทุนส่วนเพิม่ทีเ่กี่ยวข้องในกำรปฏบิตัติำมสญัญำและกำรปันส่วนต้นทุนอื่นทีเ่กี่ยวข้องโดยตรงในกำร
ปฏบิตัติำมสญัญำ  นอกจำกนี้กิจกำรต้องรบัรู้ผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำที่เกิดขึ้นจำกสนิทรพัย์ที่ใช้ในกำรปฏบิตัิตำม
สญัญำก่อนทีจ่ะตัง้ประมำณกำรหนี้สนิแยกต่ำงหำกส ำหรบัสญัญำทีส่รำ้งภำระ  

ค) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 3 เร่ืองกำรรวมธุรกิจ ไดอ้ธบิำยใหช้ดัเจนเกี่ยวกบักำรปรบั
กำรอ้ำงองิกรอบแนวคิดรำยงำนทำงกำรเงนิให้เป็นฉบบัปัจจุบนั และเพิม่กำรพจิำรณำกำรรบัรู้หนี้สนิและหนี้สนิที่อำจ
เกดิขึน้ทีร่บัมำจำกกำรรวมธุรกจิ และไม่รบัรูส้นิทรพัยท์ีอ่ำจเกดิขึน้ ณ วนัทีซ่ื้อ 

ง) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน ไดอ้ธบิำยใหช้ดัเจนเกี่ยวกบั
กำรพจิำรณำกำรตดัรำยกำรหนี้สนิทำงกำรเงนิดว้ยวธิทีดสอบรอ้ยละ 10 โดยใหร้วมเฉพำะค่ำธรรมเนียมทีเ่กดิระหว่ำง 
ผูกู้ย้มืและผูใ้หกู้ย้มื 

 
4 นโยบำยกำรบญัชี 

 
4.1 กำรบญัชีส ำหรบังบกำรเงินรวม 
 
ก) บริษทัย่อย 

 
บริษัทย่อยหมำยถึงกิจกำรทัง้หมดที่กลุ่มกิจกำรมีอ ำนำจควบคุม กลุ่มกิจกำรมีอ ำนำจควบคุมเมื่อกลุ่มกิจกำรรบัหรือมีสิทธิ  
ในผลตอบแทนผนัแปรจำกกำรเกี่ยวขอ้งกบัผู้ไดร้บักำรลงทุน และสำมำรถใชอ้ ำนำจเหนือผู้ไดร้บักำรลงทุนเพื่อใหไ้ด้ผลตอบแทน
ผนัแปร กลุ่มกิจกำรรวมงบกำรเงนิของบรษิัทย่อยไว้ในงบกำรเงนิรวมตัง้แต่วนัที่กลุ่มกิจกำรมอี ำนำจในกำรควบคุมบรษิัทย่อย
จนถงึวนัทีก่ลุ่มกจิกำรสญูเสยีอ ำนำจควบคุมในบรษิทัย่อยนัน้ 
 
ในงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร เงนิลงทุนในบรษิทัย่อยบนัทกึดว้ยวธิรีำคำทุน 
 

ข) บริษทัร่วม 
 
บรษิัทร่วมเป็นกิจกำรที่กลุ่มกิจกำรมอีทิธิพลอย่ำงเป็นสำระส ำคญัแต่ไม่ถึงกบัมอี ำนำจควบคุมหรอืมกีำรควบคุมร่วม เงนิลงทุน 
ในบรษิทัร่วมรบัรูโ้ดยใชว้ธิสี่วนไดเ้สยีในกำรแสดงในงบกำรเงนิรวม 
 
ในงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร เงนิลงทุนในบรษิทัร่วมบนัทกึดว้ยวธิรีำคำทุน 
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ค) กำรร่วมกำรงำน 
 

เงนิลงทุนในกำรร่วมกำรงำนจะถูกจดัประเภทเป็นกำรด ำเนินงำนร่วมกนัหรอืกำรร่วมค้ำ โดยขึ้นอยู่กบัสทิธิและภำระผูกพนัตำม
สญัญำของผูเ้ขำ้ร่วมกำรงำนนัน้มำกกว่ำโครงสรำ้งรปูแบบทำงกฎหมำยของกำรร่วมกำรงำน 
 

การด าเนินงานร่วมกนั 
 

กำรร่วมกำรงำนจดัประเภทเป็นกำรด ำเนินงำนร่วมกนัเมื่อกลุ่มกจิกำรมสีทิธใินสนิทรพัย์และมภีำระผูกพนัในหนี้สนิทีเ่กี่ยวขอ้งกบั
กำรร่วมกำรงำนนัน้ โดยรบัรู้สิทธิโดยตรงในสินทรัพย์ หนี้สิน รำยได้และค่ำใช้จ่ำยของกำรด ำเนินงำนร่วมกัน และแบ่งส่วน
สนิทรพัย์ หนี้สนิ รำยได ้และค่ำใชจ้่ำยทีร่่วมกนัถอืครองหรอืก่อขึ้น ซึ่งรำยกำรดงักล่ำวจะแสดงรวมกบัรำยกำรแต่ละบรรทดั  
ในงบกำรเงนิ 
 

การร่วมคา้ 
 

กำรร่วมกำรงำนจดัประเภทเป็นกำรร่วมคำ้เมื่อกลุ่มกจิกำรมสีทิธใินสนิทรพัย์สุทธขิองกำรร่วมกำรงำนนัน้ เงนิลงทุนในกำรร่วมค้ำ
รบัรูโ้ดยใชว้ธิสี่วนไดเ้สยี 
 

ในงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร เงนิลงทุนในกำรร่วมคำ้บนัทกึดว้ยวธิรีำคำทุน 
 

ง) กำรบนัทึกเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสีย 
 

กลุ่มกจิกำรรบัรูเ้งนิลงทุนเมื่อเริม่แรกดว้ยรำคำทุน ซึง่ประกอบดว้ยเงนิทีจ่่ำยซื้อรวมกบัต้นทุนทำงตรงของเงนิลงทุน 
 

กลุ่มกจิกำรจะรบัรูมู้ลค่ำภำยหลงัวนัทีไ่ดม้ำของเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมและกำรร่วมคำ้ด้วยส่วนแบ่งก ำไรหรอืขำดทุนของผู้ได้รบั
กำรลงทุนตำมสดัส่วนทีผู่ล้งทุนมสี่วนไดเ้สยีอยู่ในก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น ผลสะสมของกำรเปลีย่นแปลงภำยหลงั
กำรไดม้ำดงักล่ำวขำ้งต้นจะปรบัปรุงกบัรำคำตำมบญัชขีองเงนิลงทุน 
 

เมื่อส่วนแบ่งขำดทุนของกลุ่มกิจกำรในบริษัทร่วมและกำรร่วมค้ำมมีูลค่ำเท่ำกบัหรอืเกินกว่ำมูลค่ำส่วนได้เสยีของกลุ่มกิจกำร 
ในบรษิัทร่วมและกำรร่วมค้ำนัน้ซึ่งรวมถึงส่วนได้เสยีระยะยำวอื่น กลุ่มกิจกำรจะไม่รบัรู้ส่วนแบ่งขำดทุนที่เกินกว่ำส่วนได้เสีย 
ในบรษิทัร่วมและกำรร่วมคำ้นัน้ เวน้แต่กลุ่มกจิกำรมภีำระผูกพนัหรอืไดจ้่ำยเงนิเพื่อช ำระภำระผูกพนัแทนบรษิทัร่วมหรอืกำรร่วมคำ้ 
 

จ) กำรเปล่ียนแปลงสดัส่วนกำรถือครองกิจกำร 
 

ในกรณีที่กลุ่มกิจกำรยังคงมีอ ำนำจควบคุมบริษัทย่อย กลุ่มกิจกำรปฏิบัติต่อรำยกำรกับส่วนได้เสียที่ไม่มีอ ำนำจควบคุม
เช่นเดยีวกนักบัรำยกำรกบัผู้เป็นเจำ้ของของกลุ่มกิจกำร ผลต่ำงระหว่ำงรำคำจ่ำยซื้อหรอืรำคำขำยจำกกำรเปลี่ยนแปลงสดัส่วน 
ในบรษิทัย่อยกบัรำคำตำมบญัชขีองส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี ำนำจควบคุมทีล่ดลงหรอืเพิม่ขึน้ตำมสดัส่วนทีเ่ปลี่ยนแปลงไปจะถูกรบัรูใ้น
ส่วนของเจำ้ของ 
 

ถำ้สดัส่วนกำรถอืครองในบรษิทัร่วมและกำรร่วมคำ้ลดลง แต่กลุ่มกจิกำรยงัคงมอีทิธพิลอย่ำงมนีัยส ำคญัหรอืยงัคงมกีำรควบคุมร่วม 
ก ำไรหรอืขำดทุนทีเ่คยบนัทกึไวใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอื่นเฉพำะส่วนทีล่ดลงจะถูกโอนไปยงัก ำไรหรอืขำดทุน ก ำไรหรอืขำดทุน
จำกกำรลดสดัส่วนกำรถอืครองในบรษิทัร่วมและกำรร่วมคำ้จะถูกรบัรูใ้นงบก ำไรขำดทุน 
 

เมื่อกลุ่มกิจกำรสูญเสยีอ ำนำจควบคุม กำรควบคุมร่วม หรอืกำรมอีิทธิพลอย่ำงมนีัยส ำคญัในเงนิลงทุนนัน้ เงนิลงทุนที่เหลืออยู่ 
จะถูกวดัมูลค่ำใหม่ด้วยมูลค่ำยุติธรรม ส่วนต่ำงทีเ่กิดขึ้นจะถูกรบัรู้ในก ำไรหรอืขำดทุน มูลค่ำยุตธิรรมของเงนิลงทุนจะกลำยเป็น
มูลค่ำเริม่แรกในกำรบนัทกึบญัชเีงนิลงทุนและจะจดัประเภทใหม่ตำมสดัส่วนกำรถือครองที่เหลืออยู่เป็นเงนิลงทุนในบรษิัทร่วม  
กำรร่วมคำ้ หรอืสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิ 
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ฉ) รำยกำรระหว่ำงกนัในงบกำรเงินรวม 
 
รำยกำร ยอดคงเหลอื และก ำไรทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิระหว่ำงกนัในกลุ่มกจิกำรจะถูกตดัออก ก ำไรทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิในรำยกำรระหว่ำง
กลุ่มกจิกำรกบับรษิทัร่วมและกำรร่วมคำ้จะถูกตดัออกตำมสดัส่วนทีก่ลุ่มกจิกำรมสี่วนได้เสยีในบรษิทัร่วมและกำรร่วมคำ้ ขำดทุน 
ทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิในรำยกำรระหว่ำงกลุ่มกจิกำรจะถูกตดัออกเช่นเดยีวกนั ยกเวน้รำยกำรนัน้จะมหีลกัฐำนว่ำเกดิจำกกำรด้อยค่ำ
ของสนิทรพัยท์ีโ่อน 

 
4.2 กำรแปลงค่ำเงินตรำต่ำงประเทศ 

 
ก) สกลุเงินท่ีใช้ในกำรด ำเนินงำนและสกลุเงินท่ีใช้น ำเสนองบกำรเงิน 

 
งบกำรเงนิแสดงในสกุลเงนิบำท ซึง่เป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นกำรด ำเนินงำนของกจิกำรและเป็นสกุลเงนิทีใ่ชน้ ำเสนองบกำรเงนิของบรษิทั 
 

ข) รำยกำรและยอดคงเหลือ 
 
รำยกำรทีเ่ป็นสกุลเงนิตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นกำรด ำเนินงำนโดยใชอ้ตัรำแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิรำยกำร 
 
รำยกำรก ำไรและรำยกำรขำดทุนทีเ่กดิจำกกำรรบัหรอืจ่ำยช ำระทีเ่ป็นเงนิตรำต่ำงประเทศ และทีเ่กดิจำกกำรแปลงค่ำสนิทรพัย์
และหนี้สนิทำงกำรเงนิไดบ้นัทกึไวใ้นก ำไรหรอืขำดทุน 
 
เมื่อมกีำรรบัรู้รำยกำรก ำไรหรอืขำดทุนของรำยกำรที่ไม่เป็นตวัเงนิไว้ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น องค์ประกอบของอตัรำ
แลกเปลีย่นทัง้หมดของก ำไรหรอืขำดทุนนัน้จะรบัรูไ้วใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นดว้ย ในทำงตรงขำ้มกำรรบัรูก้ ำไรหรอืขำดทุน
ของรำยกำรทีไ่ม่เป็นตวัเงนิไวใ้นก ำไรหรอืขำดทุน องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปลีย่นทัง้หมดของก ำไรหรอืขำดทุนนัน้จะรบัรู้ไว้
ในก ำไรขำดทุนดว้ย 
 

ค) กลุ่มกิจกำร 
 
กำรแปลงค่ำผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงนิของบรษิทัในกลุ่มกจิกำร (ทีม่ใิช่สกุลเงนิของเศรษฐกจิทีม่ภีำวะเงนิเฟ้อรุนแรง) 
ซึ่งมีสกุลเงินที่ใช้ในกำรด ำเนินงำนแตกต่ำงจำกสกุลเงินที่ใช้น ำเสนองบกำรเงินได้ถูกแปลงค่ำเป็นสกุลเงินที่ใช้น ำเสนอ  
งบกำรเงนิดงันี้ 
 
- สนิทรพัย์และหนี้สนิที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐำนะกำรเงนิแต่ละงวดแปลงค่ำด้วยอตัรำปิด ณ วนัทีข่องแต่ละงบแสดงฐำนะ

กำรเงนินัน้ 
- รำยไดแ้ละค่ำใชจ้่ำยในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็แปลงค่ำดว้ยอตัรำถวัเฉลี่ย และ 
- ผลต่ำงของอตัรำแลกเปลีย่นทัง้หมดรบัรูใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

 
4.3 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

 
ในงบกระแสเงนิสด เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดรวมถึงเงนิสดในมอื เงนิฝำกธนำคำรประเภทจ่ำยคนืเมื่อทวงถำม เงนิลงทุน
ระยะสัน้อื่นทีม่สีภำพคล่องสงูซึ่งมอีำยุไม่เกนิสำมเดอืนนับจำกวนัทีไ่ดม้ำ และเงนิเบกิเกนิบญัช ี
 
เงนิเบกิเกนิบญัชจีะแสดงไวใ้นส่วนของของหนี้สนิหมุนเวยีนในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ 
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4.4 ลูกหน้ีกำรค้ำ 
 

ลูกหนี้กำรคำ้แสดงถงึจ ำนวนเงนิทีลู่กคำ้จะตอ้งช ำระซึ่งเกดิจำกกำรขำยสนิคำ้และ/หรอืใหบ้รกิำรตำมปกตขิองธุรกจิ ซึ่งลูกหนี้
โดยส่วนใหญ่จะมรีะยะเวลำสนิเชื่อ 30-60 วนั ดงันัน้ลูกหนี้กำรคำ้จงึแสดงอยู่ในรำยกำรหมุนเวยีน 
 

กลุ่มกจิกำรรบัรูลู้กหนี้กำรคำ้เมื่อเริม่แรกดว้ยจ ำนวนเงนิของสิง่ตอบแทนทีป่รำศจำกเงื่อนไขในกำรไดร้บัช ำระ ยกเวน้ ในกรณี 
ทีเ่ป็นรำยกำรทีม่อีงค์ประกอบดำ้นกำรจดัหำเงนิทีม่นีัยส ำคญั กลุ่มกจิกำรจะรบัรูลู้กหนี้ด้วยมูลค่ำปัจจุบนัของสิง่ตอบแทน และ
จะวดัมลูค่ำในภำยหลงัดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยเนื่องจำกกลุ่มกจิกำรตัง้ใจทีจ่ะรบัช ำระกระแสเงนิสดตำมสญัญำ  
 

ทัง้นี้ กำรพจิำรณำกำรดอ้ยค่ำของลูกหนี้กำรคำ้ไดเ้ปิดเผยในหมำยเหตุ 4.5(จ) 
 

4.5 สินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 

ก) กำรจดัประเภท 
 

กลุ่มกจิกำรจดัประเภทสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิประเภทตรำสำรหนี้ตำมลกัษณะกำรวดัมูลค่ำ โดยพจิำรณำจำก ก) โมเดลธุรกิจ  
ในกำรบรหิำรสนิทรพัยด์งักล่ำว และ ข) ลกัษณะกระแสเงนิสดตำมสญัญำว่ำเขำ้เงื่อนไขของกำรเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) 
หรอืไม่ ดงันี้ 
 

• รำยกำรทีว่ดัมูลค่ำภำยหลงัดว้ยมลูค่ำยุตธิรรม (ผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน) และ 
• รำยกำรทีว่ดัมลูค่ำดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย 
 

กลุ่มกจิกำรจะสำมำรถจดัประเภทเงนิลงทุนในตรำสำรหนี้ใหม่กต็่อเมื่อมกีำรเปลี่ยนแปลงในโมเดลธุรกจิในกำรบรหิำรสนิทรพัย์
เท่ำนัน้ 
 

ส ำหรบัเงนิลงทุนในตรำสำรทุน กลุ่มกิจกำรสำมำรถเลือก (ซึ่งไม่สำมำรถเปลี่ยนแปลงได้) ที่จะวดัมูลค่ำเงนิลงทุนในตรำสำรทุน  
ณ วนัทีร่บัรูเ้ริม่แรกด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรขำดทุน (FVPL) หรอืดว้ยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (FVOCI) 
ยกเวน้เงนิลงทุนในตรำสำรทุนทีถ่อืไวเ้พื่อคำ้จะวดัมลูค่ำดว้ย FVPL เท่ำนัน้  
 

ข) กำรรบัรู้รำยกำรและกำรตดัรำยกำร 
 

ในกำรซื้อหรอืได้มำหรือขำยสินทรพัย์ทำงกำรเงินโดยปกติ กลุ่มกิจกำรจะรบัรู้รำยกำร ณ วนัที่ท ำรำยกำรค้ำ ซึ่งเป็นวันที ่
กลุ่มกจิกำรเขำ้ท ำรำยกำรซื้อหรอืขำยสนิทรพัย์นัน้  โดยกลุ่มกจิกำรจะตดัรำยกำรสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิ ออกเมื่อสทิธใินกำรได้รบั
กระแสเงนิสดจำกสนิทรพัย์นัน้สิ้นสุดลงหรอืไดถู้กโอนไปและกลุ่มกจิกำรไดโ้อนควำมเสีย่งและผลประโยชน์ทีเ่กีย่วขอ้งกบักำรเป็น
เจำ้ของสนิทรพัยอ์อกไป 
 

กำรวดัมูลค่ำ 
 

ในกำรรบัรู้รำยกำรเมื่อเริม่แรก กลุ่มกิจกำรวดัมูลค่ำของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิด้วยมูลค่ำยุติธรรมบวกต้นทุนกำรท ำรำยกำร  
ซึ่งเกี่ยวขอ้งโดยตรงกบักำรไดม้ำซึ่งสนิทรพัย์นัน้ ส ำหรบัสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิทีว่ดัมูลค่ำดว้ย FVPL กลุ่มกจิกำรจะรบัรูต้้นทุน
กำรท ำรำยกำรทีเ่กีย่วขอ้งเป็นค่ำใชจ้่ำยในก ำไรหรอืขำดทุน 
 

กลุ่มกจิกำรจะพจิำรณำสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิซึง่มอีนุพนัธ์แฝงในภำพรวมว่ำลกัษณะกระแสเงนิสดตำมสญัญำว่ำเขำ้เงื่อนไขของ
กำรเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม่ 
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ค) ตรำสำรหน้ี 
 
กำรวดัมูลค่ำในภำยหลงัของตรำสำรหนี้ขึน้อยู่กบัโมเดลธุรกจิของกลุ่มกจิกำรในกำรจดักำรสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิ และลกัษณะ
ของกระแสเงนิสดตำมสญัญำของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิ กำรวดัมูลค่ำสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิประเภทตรำสำรหนี้สำมำรถแบ่งได้
เป็น 3 ประเภทดงันี้ 
 
• รำคำทุนตดัจ ำหน่ำย - สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีก่ลุ่มกจิกำรถอืไวเ้พื่อรบัช ำระกระแสเงนิสดตำมสญัญำ ซึง่ประกอบดว้ยเงนิต้นและ

ดอกเบี้ยเท่ำนัน้ จะวดัมูลค่ำด้วยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย และรบัรู้รำยได้ดอกเบี้ยจำกสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิดงักล่ำวตำมวธิีอัตรำ
ดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิและแสดงในรำยกำรรำยไดอ้ื่น ก ำไรหรอืขำดทุนทีเ่กดิขึน้จำกกำรตดัรำยกำรจะรบัรูโ้ดยตรงในก ำไรหรอืขำดทุน 
และแสดงรำยกำรในก ำไร/(ขำดทุน)อื่นพร้อมกบัก ำไร/ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปลี่ยน รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำแสดงเป็น
รำยกำรแยกต่ำงหำกในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 

 
• มูลค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น (FVOCI) - สนิทรพัย์ทำงกำรเงนิทีก่ลุ่มกจิกำรถอืไว้เพื่อ ก) รบัช ำระกระแสเงินสด

ตำมสญัญำซึ่งประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบี้ยเท่ำนัน้ และ ข) เพื่อขำย จะวดัมูลค่ำด้วย FVOCI และรบัรู้กำรเปลี่ยนแปลง 
ในมูลค่ำของสินทรัพย์ทำงกำรเงินผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ยกเว้น 1) รำยกำรขำดทุน/ก ำไรจำกกำรด้อยค่ำ  
2) รำยไดด้อกเบีย้ทีค่ ำนวณตำมวธิอีตัรำดอกเบี้ยทีแ่ทจ้รงิ และ 3) ก ำไรขำดทุนจำกอตัรำแลกเปลี่ยน จะรบัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน 
เมื่อกลุ่มกจิกำรตดัรำยกำรสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิดงักล่ำว ก ำไรหรอืขำดทุนทีร่บัรูส้ะสมไว้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสรจ็อื่นจะถูกโอน
จดัประเภทใหม่เขำ้ก ำไรหรอืขำดทุนและแสดงในรำยกำรก ำไร/(ขำดทุน)อื่น รำยไดด้อกเบี้ยจะแสดงในรำยกำรรำยไดอ้ื่น  
รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำแสดงเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำกในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 

 
• มลูค่ำยุตธิรรมผ่ำนก ำไรหรอืขำดทุน (FVPL) - กลุ่มกจิกำรจะวดัมูลค่ำสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิอื่นทีไ่ม่เขำ้เงื่อนไขกำรวดัมูลค่ำด้วย

รำคำทุนตดัจ ำหน่ำยหรอื FVOCI ขำ้งต้น ดว้ย FVPL โดยก ำไรหรอืขำดทุนทีเ่กิดจำกกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมจะรบัรู้ในก ำไรหรอื
ขำดทุนและแสดงเป็นรำยกำรสุทธใินก ำไร/(ขำดทุน)อื่นในรอบระยะเวลำทีเ่กดิรำยกำร 

 
ง) ตรำสำรทุน 

 
กลุ่มกิจกำรวดัมูลค่ำตรำสำรทุนด้วยมูลค่ำยุติธรรม ในกรณีที่กลุ่มกิจกำรเลือกรบัรู้ก ำไร/ขำดทุนจำกมูลค่ำยุติธรรมในก ำไร
ขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) กลุ่มกจิกำรจะไม่โอนจดัประเภทก ำไร/ขำดทุนทีร่บัรูส้ะสมดงักล่ำวไปยงัก ำไรหรอืขำดทุนเมื่อมี
กำรตดัรำยกำรเงนิลงทุนในตรำสำรทุนดงักล่ำวออกไป ทัง้นี้ เงนิปันผลจำกเงนิลงทุนในตรำสำรทุนดงักล่ำวจะรบัรูใ้นก ำไรหรอื
ขำดทุน และแสดงในรำยกำรรำยไดอ้ื่น เมื่อกลุ่มกจิกำรมสีทิธไิด้รบัเงนิปันผลนัน้ 
 
กำรเปลี่ยนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมของเงินลงทุนในตรำสำรทุนที่วดัมูลค่ำด้วย FVPL จะรบัรู้ในรำยกำรก ำไร/ขำดทุนอื่นใน 
งบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็  
 
ขำดทุน/กลบัรำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำจะแสดงรวมอยู่ในกำรเปลี่ยนแปลงในมลูค่ำยุตธิรรม 
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จ) กำรด้อยค่ำ 
 
กลุ่มกิจกำรใช้วิธีอย่ำงง่ำย (Simplified approach) ตำม TFRS 9 ในกำรรับรู้กำรด้อยค่ำของลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่น  
ตำมประมำณกำรผลขำดทุนดำ้นเครดติตลอดอำยุของสนิทรพัย์ดงักล่ำวตัง้แต่วนัทีก่ลุ่มกจิกำรเริม่รบัรูลู้กหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่น  
 
ในกำรพิจำรณำผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึ้น ผู้บริหำรได้จดักลุ่มลูกหนี้ตำมควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตที่มลีักษณะ  
ร่วมกนัและตำมกลุ่มระยะเวลำที่เกินก ำหนดช ำระ อตัรำขำดทุนด้ำนเครดติที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นพจิำรณำจำกลกัษณะกำรจ่ำย
ช ำระในอดตี ข้อมูลผลขำดทุนด้ำนเครดติจำกประสบกำรณ์ในอดตี รวมทัง้ข้อมูลและปัจจยัในอนำคตที่อำจมีผลกระทบต่อกำร 
จ่ำยช ำระของลูกหนี้ 
 
ส ำหรับสินทรัพย์ทำงกำรเงินอื่นที่วัดมูลค่ำด้วยรำคำทุนตัดจ ำหน่ำย และ FVOCI กลุ่มกิจกำรใช้วิธีกำรทัว่ไป (General 
approach) ตำม TFRS 9 ในกำรวดัมูลค่ำผลขำดทุนดำ้นเครดติที่คำดว่ำจะเกดิขึ้น ซึ่งก ำหนดใหพ้จิำรณำผลขำดทุนที่คำดว่ำ 
จะเกดิขึน้ภำยใน 12 เดอืนหรอืตลอดอำยุสนิทรพัย ์ขึน้อยู่กบัว่ำมกีำรเพิม่ขึน้ของควำมเสีย่งดำ้นเครดติอย่ำงมนีัยส ำคญัหรอืไม่ 
และรบัรูผ้ลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำตัง้แต่เริม่รบัรูส้นิทรพัยท์ำงกำรเงนิดงักล่ำว 
 
กลุ่มกจิกำรประเมนิควำมเสีย่งดำ้นเครดติของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิดงักล่ำว ณ ทุกสิ้นรอบระยะเวลำรำยงำน ว่ำมกีำรเพิม่ขึน้
อย่ำงมนีัยส ำคญันับตัง้แต่กำรรบัรูร้ำยกำรเมื่อแรกเริม่หรอืไม่ (เปรยีบเทยีบควำมเสีย่งของกำรผดิสญัญำทีจ่ะเกิดขึ้น ณ วนัที่
รำยงำน กบัควำมเสีย่งของกำรผดิสญัญำทีจ่ะเกดิขึน้ ณ วนัทีร่บัรูร้ำยกำรเริม่แรก) 
 
กลุ่มกจิกำรพจิำรณำและรบัรูผ้ลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ โดยพจิำรณำถงึกำรคำดกำรณ์ในอนำคตมำประกอบกบั
ประสบกำรณ์ในอดตี  โดยผลขำดทุนดำ้นเครดติทีร่บัรูเ้กดิจำกประมำณกำรควำมน่ำจะเป็นของผลขำดทุนดำ้นเครดติถวัเฉลีย่
ถ่วงน ้ำหนัก (เช่น มลูค่ำปัจจุบนัของจ ำนวนเงนิสดทีค่ำดว่ำจะไม่ไดร้บัทัง้หมดถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนัก) โดยจ ำนวนเงนิสดทีค่ำดว่ำ
จะไม่ไดร้บั หมำยถงึผลต่ำงระหว่ำงกระแสเงนิสดตำมสัญญำทัง้หมดและกระแสเงนิสดซึ่งกลุ่มกิจกำรคำดว่ำจะไดร้บั คดิลดด้วย
อตัรำดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิเมื่อแรกเริม่ของสญัญำ  
 
กลุ่มกจิกำรวดัมลูค่ำผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้โดยสะทอ้นถงึปัจจยัต่อไปนี้ 
 
• จ ำนวนเงนิทีค่ำดว่ำจะไม่ไดร้บัถ่วงน ้ำหนักตำมประมำณกำรควำมน่ำจะเป็น 
• มลูค่ำเงนิตำมเวลำ 
• ขอ้มูลสนับสนุนและควำมสมเหตุสมผล ณ วนัทีร่ำยงำน เกี่ยวกบัประสบกำรณ์ในอดตี สภำพกำรณ์ในปัจจุบนั และกำรคำดกำรณ์

ไปในอนำคต 
 
ผลขำดทุนและกำรกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำบนัทกึในก ำไรหรอืขำดทุน เป็นรำยกำรแยกต่ำงหำก 

 
4.6 ภำพยนตรร์ะหว่ำงกำรผลิต 

 
ภำพยนตร์ระหว่ำงกำรผลิต แสดงถึงต้นทุนของกำรผลิตและถ่ำยท ำภำพยนตร์ทีอ่ยู่ระหว่ำงกำรผลิตและจะตดัจ ำหน่ำยเป็น
ต้นทุนเมื่อมกีำรจ ำหน่ำยหรอืจดัฉำยภำพยนตร์ โดยตดัจ ำหน่ำยตำมอตัรำส่วนของกำรใช้งำนในช่องทำงกำรตลำดต่ำง ๆ 
ต้นทุนกำรผลติภำพยนตร์ประกอบดว้ยค่ำใชจ้่ำยต่ำง ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งโดยตรงกบักำรผลติและถ่ำยท ำภำพยนตร์ และแสดงดว้ย
รำคำทุน 
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4.7 อำคำรและอปุกรณ์ 
 
อำคำรและอุปกรณ์ทัง้หมดวดัมูลค่ำดว้ยรำคำทุนหกัดว้ยค่ำเสื่อมรำคำสะสมและผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำสะสม ตน้ทุนเริม่แรก
จะรวมตน้ทุนทำงตรงอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบักำรซื้อสนิทรพัย์นัน้ 
 
ต้นทุนที่เกิดขึ้นภำยหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่ำตำมบญัชขีองสนิทรพัย์ เมื่อต้นทุนนัน้คำดว่ำจะก่อให้เกิดประโยชน์เชงิเศรษฐกจิ 
ในอนำคต มลูค่ำตำมบญัชขีองชิน้ส่วนทีถู่กเปลีย่นแทนจะถูกตดัรำยกำรออกไป 
 
กลุ่มกจิกำรจะรบัรูต้น้ทุนค่ำซ่อมแซมและบ ำรุงรกัษำอื่น ๆ เป็นค่ำใชจ้่ำยในก ำไรขำดทุนเมื่อเกดิขึน้ 
 
ค่ำเสื่อมรำคำของสนิทรพัยอ์ื่นค ำนวณโดยใชว้ธิเีสน้ตรงเพื่อลดรำคำทุนตลอดอำยุกำรใหป้ระโยชน์ทีป่ระมำณกำรไวข้องสนิทรพัย์
ดงัต่อไปนี้ 
 
อำคำร 20 ปี 
ส่วนปรบัปรุงอำคำร 3, 5 ปี 
อุปกรณ์ส ำนักงำน 3, 5 ปี 
 
กลุ่มกิจกำรได้มีกำรทบทวนและปรบัปรุงมูลค่ำคงเหลือและอำยุกำรให้ประโยชน์ของสนิทรพัย์ให้เหมำะสมทุกสิ้นรอบรอบ
ระยะเวลำรำยงำน 
 
ผลก ำไรหรอืขำดทุนที่เกิดจำกกำรจ ำหน่ำยที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ ค ำนวณโดยเปรยีบเทยีบสิง่ตอบแทนสุทธิที่ได้รบัจำก  
กำรจ ำหน่ำยสนิทรพัยก์บัมลูค่ำตำมบญัชขีองสนิทรพัย ์และแสดงในก ำไรหรอืขำดทุน 

 
4.8 ค่ำควำมนิยม 

 
กลุ่มกิจกำรจะทดสอบกำรด้อยค่ำของค่ำควำมนิยมทุกปี และเมื่อมีกำรเปลี่ยนแปลงในเหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์ที่บ่งชี้ว่ำ  
ค่ำควำมนิยมอำจจะดอ้ยค่ำ โดยค่ำควำมนิยมจะแสดงดว้ยรำคำทุนหกักำรดอ้ยค่ำสะสม 
 
เพื่อวัตถุประสงค์ของกำรทดสอบกำรด้อยค่ำ ค่ำควำมนิยมจะถูกปันส่วนไปยังหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดหรือ  
กลุ่มของหน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงนิสดทีค่ำดว่ำจะได้รบัประโยชน์จำกกำรรวมธุรกิจที่ก่อให้เกิดค่ำควำมนิยมดงักล่ำวขึ้น 
โดยหน่วยทีก่่อให้เกิดกระแสเงนิสดหรอืกลุ่มของหน่วยทีก่่อใหเ้กิดกระแสเงนิสดนัน้จะต้องเป็นหน่วยที่เล็กทีสุ่ดที่กลุ่มกิจกำร  
ทีใ่ชใ้นกำรประเมนิค่ำควำมนิยมเพื่อประโยชน์ในกำรบรหิำรภำยในกจิกำร  
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4.9 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 
 
การซื้อสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน 
 
สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนทีไ่ดร้บัมำอย่ำงเป็นเอกเทศ เช่น ลขิสทิธิภ์ำพยนตร ์จะวดัมลูค่ำดว้ยรำคำทุน 
 
สนิทรพัยท์ีม่อีำยุกำรใหป้ระโยชน์ไม่จ ำกดั จะวดัมลูค่ำในเวลำต่อมำดว้ยรำคำทุนหกัผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำสะสม 
 
สนิทรพัย์ที่มอีำยุกำรให้ประโยชน์จ ำกัด จะวดัมูลค่ำในเวลำต่อมำด้วยรำคำทุนหกัค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสมและผลขำดทุนจำก  
กำรดอ้ยค่ำสะสม ค่ำตดัจ ำหน่ำยค ำนวณโดยใชว้ธิเีส้นตรง หรอืวธิอีื่น ๆ ตำมนโยบำยของกลุ่มกจิกำร ตลอดอำยุกำรใหป้ระโยชน์
ทีป่ระมำณกำรไวข้องสนิทรพัย ์
 
ค่าลขิสทิธิภ์าพยนตร ์
 
ลขิสทิธิภ์ำพยนตร์ บนัทกึตำมรำคำทุนทีร่ำคำซื้อและค่ำใชจ้่ำยทำงตรงทีเ่กี่ยวขอ้งในกำรซื้อลขิสทิธิ ์ต้นทุนลขิสทิธิต์ดัจ ำหน่ำย
เป็นต้นทุนโดยตรงของกำรแสดงภำพยนตร์ กำรถ่ำยทอดทำงเคเบลิทวีหีรอืทำงโทรทศัน์และกำรถ่ำยทอดในช่องทำงออนไลน์ 
ตำมอตัรำส่วนของกำรใชง้ำนในช่องทำงเหล่ำนัน้ตลอดระยะเวลำของลขิสทิธิ ์ซึ่งโดยทัว่ไปอยู่ระหว่ำง 2 ปี ถงึ 10 ปี ในกรณีที่
คำดว่ำมีกำรขำดทุนเกิดขึ้นในแต่ละลิขสิทธิ ์กลุ่มกิจกำรจะตัดจ่ำยขำดทุนที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นออกจำกมูลค่ำทำงบัญชขีอง 
ลขิสทิธิน์ัน้ ๆ เป็นค่ำใชจ้่ำยในงบก ำไรขำดทุนทนัท ี
 
โปรแกรมคอมพวิเตอร ์
 
สทิธกิำรใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรท์ีซ่ื้อมำจะถูกบนัทกึดว้ยรำคำทุน และจะถูกตดัจ ำหน่ำยตลอดอำยุประมำณกำรกำรใหป้ระโยชน์
ภำยในระยะเวลำไม่เกนิ 3 ปี 
 
ตน้ทุนทีเ่กีย่วกบักำรบ ำรุงรกัษำโปรแกรมคอมพวิเตอรบ์นัทกึเป็นค่ำใชจ้่ำยเมื่อเกดิขึน้ 

 
4.10 กำรด้อยค่ำของสินทรพัย ์

 
กลุ่มกจิกำรทดสอบกำรดอ้ยค่ำของสนิทรพัยท์ีม่อีำยุกำรใหป้ระโยชน์ทีไ่ม่ทรำบไดแ้น่นอนเป็นประจ ำทุกปี และเมื่อมเีหตุกำรณ์
หรอืสถำนกำรณ์ที่บ่งชี้ว่ำสินทรพัย์ดงักล่ำวอำจมีกำรด้อยค่ำ ส ำหรบัสนิทรพัย์อื่น กลุ่มกิจกำรจะทดสอบกำรด้อยค่ำเมื่อมี
เหตุกำรณ์หรอืสถำนกำรณ์ทีบ่่งชี้ว่ำสนิทรัพย์ดงักล่ำวอำจมกีำรดอ้ยค่ำ รำยกำรขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำจะรบัรูเ้มื่อมูลค่ำตำม
บญัชขีองสนิทรพัย์สูงกว่ำมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคืน โดยมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคืนหมำยถึงจ ำนวนที่สูงกว่ำระหว่ำงมูลค่ำ
ยุตธิรรมหกัตน้ทุนในกำรจ ำหน่ำยและมลูค่ำจำกกำรใช ้ 
 
เมื่อมีเหตุให้เชื่อว่ำสำเหตุที่ท ำให้เกิดกำรด้อยค่ำในอดีตได้หมดไป กลุ่มกิจกำรจะกลับรำยกำรขำดทุนจำกด้อยค่ำส ำหรบั
สนิทรพัยอ์ื่นๆ ทีไ่ม่ใช่ค่ำควำมนิยม 
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4.11 สญัญำเช่ำ 
 
สญัญำเช่ำ - กรณีท่ีกลุ่มกิจกำรเป็นผู้เช่ำ 
 
กลุ่มกิจกำรรบัรู้สญัญำเช่ำเมื่อกลุ่มกิจกำรสำมำรถเข้ำถึงสนิทรพัย์ตำมสญัญำเช่ำ เป็นสนิทรพัย์สทิธิกำรใช้และหนี้สินตำม
สญัญำเช่ำ โดยค่ำเช่ำทีช่ ำระจะปันส่วนเป็นกำรจ่ำยช ำระหนี้สนิและต้นทุนทำงกำรเงนิ โดยต้นทุนทำงกำรเงนิจะรบัรู้ในก ำไร
หรอืขำดทุนตลอดระยะเวลำสญัญำเช่ำดว้ยอตัรำดอกเบีย้คงทีจ่ำกยอดหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำทีค่งเหลอือยู่  
 
กลุ่มกจิกำรคดิค่ำเสื่อมรำคำสนิทรพัยส์ทิธกิำรใชต้ำมวธิเีสน้ตรงตำมอำยุทีส่ ัน้กว่ำระหว่ำงอำยุสนิทรพัยแ์ละระยะเวลำกำรเช่ำ 
 
กลุ่มกิจกำรปันส่วนสิง่ตอบแทนในสญัญำไปยงัส่วนประกอบของสญัญำที่เป็นกำรเช่ำและส่วนประกอบของสญัญำที่ไม่เป็น  
กำรเช่ำตำมรำคำเอกเทศเปรยีบเทยีบของแต่ละส่วนประกอบ ส ำหรบัสญัญำที่ประกอบด้วยส่วนประกอบของสญัญำที่เป็น  
กำรเช่ำและส่วนประกอบของสญัญำทีไ่ม่เป็นกำรเช่ำ 
 
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำรบัรูเ้ริม่แรกดว้ยมูลค่ำปัจจุบนั หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำประกอบดว้ยมลูค่ำปัจจุบนัของกำรจ่ำย
ช ำระตำมสญัญำเช่ำ ดงันี้ 
 
• ค่ำเช่ำคงที ่(รวมถงึกำรจ่ำยช ำระคงทีโ่ดยเน้ือหำ) สุทธดิว้ยเงนิจูงใจคำ้งรบั 
• ค่ำเช่ำผนัแปรทีอ่ำ้งองิจำกอตัรำหรอืดชันี  
• มลูค่ำทีค่ำดว่ำจะตอ้งจ่ำยจำกกำรรบัประกนัมลูค่ำคงเหลอื 
• รำคำสทิธเิลอืกซื้อหำกมคีวำมแน่นอนอย่ำงสมเหตุสมผลทีก่ลุ่มกจิกำรจะใชส้ทิธ ิและ 
• ค่ำปรบัจำกกำรยกเลกิสญัญำ หำกอำยุของสญัญำเช่ำสะทอ้นถงึกำรทีก่ลุ่มกจิกำรคำดว่ำจะยกเลกิสญัญำนัน้ 
 
กำรจ่ำยช ำระตำมสญัญำเช่ำในช่วงกำรต่ออำยุสญัญำเช่ำไดร้วมอยู่ในกำรค ำนวณหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ หำกกลุ่มกจิกำรมคีวำม
แน่นอนอย่ำงสมเหตุสมผลในกำรใชส้ทิธติ่ออำยุสญัญำเช่ำ 
 
กลุ่มกจิกำรจะคดิลดค่ำเช่ำจ่ำยขำ้งต้นดว้ยอตัรำดอกเบี้ยโดยนัยตำมสญัญำ หำกไม่สำมำรถหำอตัรำดอกเบี้ยโดยนัยได ้กลุ่มกจิกำร
จะคดิลดดว้ยอตัรำกำรกูย้มืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่ำ ซึง่กค็อือตัรำทีส่ะทอ้นถงึกำรกู้ยมืเพื่อใหไ้ดม้ำซึ่งสนิทรพัยท์ีม่มีูลค่ำใกล้เคยี งกนั 
ในสภำวะเศรษฐกจิ อำยุสญัญำ และเงื่อนไขทีใ่กลเ้คยีงกนั 
 
สนิทรพัยส์ทิธกิำรใชจ้ะรบัรูด้ว้ยรำคำทุน ซึง่ประกอบดว้ย 
 
• จ ำนวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของหนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ  
• ค่ำเช่ำจ่ำยทีไ่ดช้ ำระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัท ำสญัญำ สุทธจิำกเงนิจูงใจทีไ่ดร้บัตำมสญัญำเช่ำ  
• ตน้ทุนทำงตรงเริม่แรก  
• ตน้ทุนกำรปรบัสภำพสนิทรพัย ์ 
 
ค่ำเช่ำทีจ่่ำยตำมสญัญำเช่ำระยะสัน้และสญัญำเช่ำสนิทรพัยท์ีม่มีลูค่ำต ่ำจะรบัรูเ้ป็นค่ำใชจ้่ำยตำมวธิเีสน้ตรง สญัญำเช่ำระยะสัน้
คอืสญัญำเช่ำทีม่อีำยุสญัญำเช่ำน้อยกว่ำหรอืเท่ำกบั 12 เดอืน สนิทรพัยท์ีม่มีลูค่ำต ่ำประกอบดว้ยอุปกรณ์ส ำนักงำนขนำดเลก็ 
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4.12 หน้ีสินทำงกำรเงิน 
 

ก) กำรจดัประเภท 
 
กลุ่มกจิกำรจะพจิำรณำจดัประเภทเครื่องมอืทำงกำรเงนิทีก่ลุ่มกจิกำรเป็นผูอ้อกเป็นหนี้สนิทำงกำรเงนิหรอืตรำสำรทุนโดยพจิำรณำ
ภำระผกูพนัตำมสญัญำ ดงันี้ 
• หำกกลุ่มกจิกำรมภีำระผูกพนัตำมสญัญำทีจ่ะตอ้งส่งมอบเงนิสดหรอืสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิอื่นใหก้บักจิกำรอื่น โดยไม่สำมำรถ

ปฏิเสธกำรช ำระหรือเลื่อนกำรช ำระออกไปอย่ำงไม่มีก ำหนดได้นัน้ เครื่องมือทำงกำรเงินนัน้ จะจดัประเภทเป็นหนี้สิน 
ทำงกำรเงิน เว้นแต่ว่ำกำรช ำระนัน้สำมำรถช ำระโดยกำรออกตรำสำรทุนของกลุ่มกิจกำรเองด้วยจ ำนวนตรำสำรทุนที่คงที่  
เพื่อแลกเปลีย่นกบัจ ำนวนเงนิทีค่งที ่

• หำกกลุ่มกจิกำรไม่มภีำระผกูพนัตำมสญัญำหรอืสำมำรถเลื่อนกำรช ำระภำระผกูพนัตำมสญัญำไปได ้เครื่องมอืทำงกำรเงนิ
ดงักล่ำวจะจดัประเภทเป็นตรำสำรทุน 

 
เงนิกู้ยมืจดัประเภทเป็นหนี้สนิหมุนเวยีนเมื่อกลุ่มกิจกำรไม่มสีทิธิอนัปรำศจำกเงื่อนไขให้เลื่อนช ำระหนี้ออกไปอีกเป็นเวลำ  
ไม่น้อยกว่ำ 12 เดอืน นับจำกวนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน 
 

ข) กำรวดัมลูค่ำ 
 
ในกำรรบัรูร้ำยกำรเมื่อเริม่แรกกลุ่มกจิกำรต้องวดัมูลค่ำหนี้สนิทำงกำรเงนิด้วยมูลค่ำยุตธิรรม และวดัมูลค่ำหนี้สนิทำงกำรเงนิ
ทัง้หมดภำยหลงักำรรบัรูร้ำยกำรดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย  
 

ค) กำรตดัรำยกำรและกำรเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของสญัญำ 
 
กลุ่มกจิกำรตดัรำยกำรหนี้สนิทำงกำรเงนิเมื่อภำระผูกพนัทีร่ะบุในสญัญำไดม้กีำรปฏบิตัติำมแล้ว หรอืไดม้กีำรยกเลกิไป หรอื
สิน้สุดลงแลว้ 
 
หำกกลุ่มกิจกำรมีกำรเจรจำต่อรองหรือเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของหนี้สินทำงกำรเงิน กลุ่มกิจกำรจะต้องพิจำรณำว่ำ รำยกำร
ดงักล่ำวเขำ้เงื่อนไขของกำรตดัรำยกำรหรอืไม่ หำกเขำ้เงื่อนไขของกำรตดัรำยกำร กลุ่มกจิกำรจะต้องรบัรู้หนี้สนิทำงกำรเงนิใหม่
ด้วยมูลค่ำยุติธรรมของหนี้สนิใหม่นัน้ และตดัรำยกำรหนี้สนิทำงกำรเงนินัน้ด้วยมูลค่ำตำมบญัชทีี่เหลืออยู่ และรบัรู้ส่วนต่ำง  
ในรำยกำรก ำไร/ขำดทุนอื่นในก ำไรหรอืขำดทุน  
 
หำกกลุ่มกจิกำรพจิำรณำแล้วว่ำกำรต่อรองเงื่อนไขดงักล่ำวไม่เขำ้เงื่อนไขของกำรตดัรำยกำร กลุ่มกจิกำรจะปรบัปรุงมลูค่ำของ
หนี้สนิทำงกำรเงนิโดยกำรคดิลดกระแสเงนิสดใหม่ตำมสญัญำดว้ยอตัรำดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิเดมิ (Original effective interest rate) 
ของหนี้สนิทำงกำรเงนินัน้ และรบัรูส้่วนต่ำงในรำยกำรก ำไรหรอืขำดทุนอื่นในก ำไรหรอืขำดทุน 
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4.13 ภำษีเงินได้งวดปัจจบุนัและภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 
 
ค่ำใชจ้่ำยภำษีเงนิไดส้ ำหรบังวดประกอบดว้ยภำษีเงนิไดข้องงวดปัจจุบนัและภำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัช ีภำษีเงนิไดจ้ะรบัรู้ใน  
งบก ำไรขำดทุน ยกเวน้ส่วนภำษเีงนิไดท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบัรำยกำรทีร่บัรูใ้นก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืรำยกำรทีร่บัรูโ้ดยตรงไปยงั
ส่วนของเจำ้ของ  

 
ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั 
 
ภำษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัค ำนวณจำกอตัรำภำษีตำมกฎหมำยภำษทีีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่ำดไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำจะมผีลบงัคบัใช้
ภำยในสิ้นรอบระยะเวลำทีร่ำยงำน ผูบ้รหิำรจะประเมนิสถำนะของกำรยื่นแบบแสดงรำยกำรภำษีเป็นงวด ๆ ในกรณีทีก่ำรน ำ
กฎหมำยภำษีไปปฏิบตัิขึ้นอยู่กบักำรตีควำม กลุ่มกิจกำรจะตัง้ประมำณกำรค่ำใช้จ่ำยภำษีที่เหมำะสมจำกจ ำนวนที่คำดว่ำ
จะตอ้งจ่ำยช ำระแก่หน่วยงำนจดัเกบ็ภำษี 
 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี
 
ภำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัชรีบัรูเ้มื่อเกดิผลต่ำงชัว่ครำวระหว่ำงฐำนภำษีของสนิทรพัย์และหนี้สนิ และรำคำตำมบญัชทีีแ่สดงอยู่
ในงบกำรเงนิ อย่ำงไรกต็ำมกลุ่มกจิกำรจะไม่รบัรูภ้ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชสี ำหรบัผลต่ำงชัว่ครำวทีเ่กดิจำกเหตุกำรณ์ต่อไปนี้ 
 
- กำรรบัรู้เริม่แรกของรำยกำรสนิทรพัย์หรอืรำยกำรหนี้สนิที่เกิดจำกรำยกำรที่ไม่ใช่กำรรวมธุรกิจ และไม่มผีลกระทบต่อ

ก ำไรหรอืขำดทุนทัง้ทำงบญัชแีละทำงภำษ ี 
- ผลต่ำงชัว่ครำวของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และส่วนไดเ้สยีในกำรร่วมคำ้ทีก่ลุ่มกจิกำรสำมำรถควบคุมจงัหวะ

เวลำของกำรกลบัรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวและกำรกลบัรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวมคีวำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำจะไม่เกิดขึน้
ภำยในระยะเวลำทีค่ำดกำรณ์ไดใ้นอนำคต 

 
ภำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัชคี ำนวณจำกอตัรำภำษีทีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่ำดได้ค่อนขำ้งแน่ว่ำจะมผีลบงัคบัใชภ้ำยในสิ้นรอบ
ระยะเวลำทีร่ำยงำน และคำดว่ำอตัรำภำษีดงักล่ำวจะน ำไปใชเ้มื่อสนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชทีีเ่กีย่วขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ 
หรอืหนี้สนิภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชไีดม้กีำรจ่ำยช ำระ 
 
สนิทรพัย์ภำษีเงนิได้รอกำรตัดบญัชีจะรบัรู้หำกมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำกลุ่มกิจกำรจะมีก ำไรทำงภำษีเพียงพอที่จะน ำ
จ ำนวนผลต่ำงชัว่ครำวนัน้มำใชป้ระโยชน์  
 
สินทรพัย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีและหนี้สินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีจะแสดงหักกลบกันก็ต่อเมื่อกิจกำรมีสิทธิตำม
กฎหมำยที่จะน ำสนิทรพัย์ภำษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัมำหกักลบกบัหนี้สนิภำษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนั และทัง้ สนิทรพัย์และ
หนี้สนิภำษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัเกี่ยวขอ้งกบัภำษเีงนิไดท้ีป่ระเมนิโดยหน่วยงำนจดัเกบ็ภำษีหน่วยงำนเดยีวกนัซึง่ตัง้ใจจะจ่ำย
หนี้สนิและสนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 
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4.14 ผลประโยชน์พนักงำน 
 

ก) ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ 
 
ผลประโยชน์พนักงำนระยะสัน้ คอื ผลประโยชน์ที่คำดว่ำจะต้องจ่ำยช ำระภำยใน 12 เดอืนหลงัจำกวนัสิ้นรอบระยะเวลำบญัชี เช่น 
ค่ำจำ้ง เงนิเดอืน ลำประจ ำปีและลำป่วยทีม่กีำรจ่ำยค่ำแรง โบนัสของพนักงำน โดยรบัรูต้ำมช่วงเวลำกำรใหบ้รกิำรของพนักงำนไป
จนถงึวนัสิน้สุดรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มกจิกำรจะบนัทกึหนี้สนิดว้ยจ ำนวนทีค่ำดว่ำจะตอ้งจ่ำย 
 

ข) โครงการสมทบเงนิ 
 
กลุ่มกิจกำรจะจ่ำยสมทบให้กบักองทุนกองทุนส ำรองเลี้ยงชพีตำมสญัญำ กลุ่มกิจกำรไม่มภีำระผูกพนัที่ต้องจ่ำยช ำระเพิม่เตมิ 
เมื่อไดจ้่ำยเงนิสมทบแลว้ เงนิสมทบจะถูกรบัรูเ้ป็นค่ำใชจ้่ำยผลประโยชน์พนักงำนเมื่อถงึก ำหนดช ำระ  
 

ค) ผลประโยชน์เมือ่เกษยีณอายุ 
 
โครงกำรผลประโยชน์เมื่อเกษียณอำยุก ำหนดจ ำนวนเงนิผลประโยชน์ทีพ่นักงำนจะไดร้บัเมื่อเกษยีณอำยุ โดยมกัขึน้อยู่กบัปัจจยั
หลำยประกำร เช่น อำยุ จ ำนวนปีทีใ่หบ้รกิำร และค่ำตอบแทนเมื่อเกษียณอำยุ 
 
ภำระผูกพนัผลประโยชน์นี้ค ำนวณโดยนักคณิตศำสตร์ประกันภยัอิสระ ด้วยวธิีคดิลดแต่ละหน่วยที่ประมำณกำรไว้ ซึ่งมูลค่ำ
ปัจจุบนัของโครงกำรผลประโยชน์จะประมำณโดยกำรคดิลดกระแสเงนิสดจ่ำยในอนำคต โดยใชอ้ตัรำผลตอบแทนในตลำดของ
พนัธบตัรรฐับำล ซึ่งเป็นสกุลเงนิเดยีวกบัสกุลเงนิประมำณกำรกระแสเงนิสด และวนัครบก ำหนดของหุน้กู้ใกล้เคยีงกบัระยะเวลำ 
ทีต่อ้งช ำระภำระผกูพนัโครงกำรผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอำยุ 
 
ก ำไรและขำดทุนจำกกำรวดัมูลค่ำใหม่จะรบัรูใ้นส่วนของเจำ้ของผ่ำนก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นในงวดทีเ่กดิขึน้และรวมอยู่ในก ำไร
สะสมในงบแสดงกำรเปลีย่นแปลงในส่วนของเจำ้ของ 
 
ตน้ทุนบรกิำรในอดตีจะถูกรบัรูท้นัทใีนก ำไรหรอืขำดทุน 
 

4.15 ประมำณกำรหน้ีสิน 
 
กลุ่มกิจกำรมภีำระผูกพนัในปัจจุบันตำมกฎหมำยหรอืตำมข้อตกลงที่จดัท ำไว้ อนัเป็นผลสบืเนื่องมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีต  
ซึ่งกำรช ำระภำระผูกพนันัน้มคีวำมเป็นไปได้ค่อนขำ้งแน่ว่ำจะส่งผลใหบ้รษิทัต้องสูญเสยีทรพัยำกรออกไป และประมำณกำร
จ ำนวนทีต่อ้งจ่ำยได ้
 
กลุ่มกจิกำรจะวดัมูลค่ำของจ ำนวนประมำณกำรหนี้สนิโดยใชมู้ลค่ำปัจจุบนัของรำยจ่ำยทีค่ำดว่ำจะต้องน ำมำจ่ำยช ำระภำระผูกพนั 
กำรเพิม่ขึน้ของประมำณกำรหนี้สนิเน่ืองจำกมลูค่ำของเงนิตำมเวลำจะรบัรูเ้ป็นดอกเบีย้จ่ำย 
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4.16 ทุนเรือนหุ้น 
 
หุน้สำมญัจะจดัประเภทไวเ้ป็นส่วนของเจำ้ของ   
 
ต้นทุนส่วนเพิม่ที่เกี่ยวข้องกบักำรออกหุ้นใหม่หรอืกำรออกสทิธิในกำรซื้อหุ้นซึ่งสุทธิจำกภำษีจะถูกแสดงเป็นยอดหกัในส่วนของ
เจำ้ของ 
 

4.17 กำรรบัรู้รำยได้  
 
รำยไดห้ลกัรวมถงึรำยไดท้ีเ่กดิจำกกจิกรรมปกตทิำงธุรกจิทุกประเภท รวมถงึรำยไดอ้ื่น ๆ ทีก่ลุ่มกจิกำรไดร้บัจำกกำรส่งสนิคำ้
และใหบ้รกิำรในกจิกรรมตำมปกตธิุรกจิ 
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูร้ำยไดสุ้ทธิจำกภำษีมูลค่ำเพิม่ซึ่งกลุ่มกิจกำรจะรบัรูร้ำยได้เมื่อคำดว่ำมคีวำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ที่จะได้รบั
ช ำระเมื่อส่งมอบสนิคำ้หรอืใหบ้รกิำร 
 
ส ำหรบัสญัญำทีม่หีลำยองค์ประกอบที่กลุ่มกิจกำรจะต้องส่งมอบสนิค้ำหรอืใหบ้รกิำรหลำยประเภท กลุ่มกจิกำรต้องแยกเป็น  
แต่ละภำระที่ต้องปฏิบตัิที่แยกต่ำงหำกจำกกนั และต้องปันส่วนรำคำของรำยกำรของสญัญำดงักล่ำวไปยงัแต่ละภำระทีต่้อง
ปฏบิตัติำมสดัส่วนของรำคำขำยแบบเอกเทศหรอืประมำณกำรรำคำขำยแบบเอกเทศ กลุ่มกจิกำรจะรบัรูร้ำยไดข้องแต่ละภำระ
ทีต่อ้งปฏบิตัแิยกต่ำงหำกจำกกนัเมื่อกลุ่มกจิกำรไดป้ฏบิตัติำมภำระนัน้แล้ว 
 
รายไดค้่าบรหิารงาน 
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูร้ำยได้จำกสญัญำใหบ้รกิำรที่มลีกัษณะกำรใหบ้รกิำรแบบต่อเนื่องตำมวธิีเส้นตรงตลอดระยะเวลำของสญัญำ 
โดยทีไ่ม่ไดค้ ำนึงถงึรอบระยะเวลำกำรช ำระเงนิตำมสญัญำ 
 
รายไดจ้ากการผลติและการจ าหน่ายลขิสทิธิภ์าพยนตร ์  
 
- รำยได้ส่วนแบ่งจำกโรงภำพยนตร์เป็นรำยได้จำกค่ำผ่ำนประตูเข้ำชมภำพยนตร์ซึ่งแบ่งระหว่ำงเจ้ำของโรงภำพยนตร์กับ

บรษิทั/บรษิทัย่อยผูผ้ลติภำพยนตร์ เป็นค่ำสทิธทิีก่ ำหนดจำกยอดขำย ซึ่งจะรบัรูร้ำยไดเ้มื่อมกีำรส่งมอบสทิธิใ์หโ้รงภำพยนตร์ 
และมรีำยกำรขำยบตัรชมภำพยนตรเ์กดิขึน้  

- รำยได้จำกกำรให้ใช้สิทธิใ์นภำพยนตร์ และสิทธิท์ี่เกิดจำกภำพยนตร์ที่ผลิตเอง  เป็นรำยได้จำกกำรให้ใช้ทรัพย์สิน 
ทำงปัญญำของกจิกำร กจิกำรจะคดิค่ำธรรมเนียมเป็นจ ำนวนคงที ่ผูใ้ชส้ทิธิไ์ม่สำมำรถเรยีกคนืค่ำธรรมเนียมและผูใ้ห้สทิธิ ์
ไม่มขีอ้ผกูพนัภำยหลงักำรใหส้ทิธิ ์จงึถอืเป็นรำยไดท้ัง้จ ำนวนเมื่อผูใ้ชส้ทิธิส์ำมำรถใชส้ทิธไิดต้ำมสญัญำ 

 
รายไดค้่าโฆษณา 
 
- รำยไดค้่ำโฆษณำ เช่น ใหพ้ืน้ทีโ่ฆษณำแฝงในภำพยนตร ์และสื่อภำพยนตร ์รบัรูเ้มื่อโฆษณำปรำกฏตำมสื่อครัง้แรก 
- รำยไดจ้ำกกำรรบัจำ้งผลติงำนดำ้นบนัเทงิทุกรูปแบบรบัรูเ้มื่อมกีำรใหบ้รกิำรแล้วเสรจ็ตำมระยะเวลำทีต่กลงกบัลูกคำ้ 
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สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา 
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูส้นิทรพัยท์ีเ่กดิจำกสญัญำเมื่อกลุ่มกจิกำรรบัรูร้ำยไดจ้ำกกำรปฏบิตัติำมภำระทีต่อ้งปฏบิตัติำมสญัญำ ก่อนทีจ่ะ
รบัช ำระหรอืถงึก ำหนดช ำระตำมสญัญำ 
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูห้นี้สนิทีเ่กดิจำกสญัญำเมื่อไดร้บัช ำระจำกลูกคำ้หรอืถงึก ำหนดช ำระตำมสญัญำก่อนทีก่ลุ่มกจิกำรจะปฏบิตัติำม
ภำระทีต่อ้งปฏบิตั ิ
 
กลุ่มกจิกำรจะแสดงยอดสุทธหินี้สนิทีเ่กิดจำกสญัญำหลงัจำกหกักลบกบัสนิทรพัย์ทีเ่กดิจำกสญัญำนัน้ ๆ ในแต่ละสญัญำทีท่ ำ
กบัลูกคำ้ 
 

5 กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงิน 
 

หน่วยงำนบรหิำรควำมเสีย่งของกลุ่มกจิกำรขึน้ตรงกบัแผนกกำรเงนิกลำงของกลุ่มกจิกำร ซึง่คณะกรรมกำรบรษิทัเป็นผูอ้นุมตันิโยบำย
ทีเ่กี่ยวขอ้งต่ำงๆ แผนกกำรเงนิกลำงของกลุ่มกจิกำรเป็นผูก้ ำหนด ประเมนิ บรหิำรและป้องกนัควำมเสีย่งดำ้นกำรเงนิ โดยจะท ำงำน
อย่ำงใกล้ชดิกบัหน่วยปฏิบตัิงำนของกลุ่มกิจกำร ส่วนคณะกรรมกำรบรษิัทจะก ำหนดหลกักำรในกำรบริหำรควำมเสี่ยงในภำพรวม 
รวมถงึก ำหนดนโยบำยเฉพำะดำ้นต่ำงๆ เช่น กำรบรหิำรควำมเสี่ยงด้ำนอตัรำแลกเปลี่ยน กำรบรหิำรควำมเสี่ยงด้ำนอตัรำดอกเบี้ย 
กำรบรหิำรควำมเสี่ยงด้ำนสนิเชื่อ กำรเข้ำท ำตรำสำรอนุพนัธ์และเครื่องมอืทำงกำรเงนิอื่น รวมทัง้กำรลงทุนในกรณีที่มสีภำพคล่อง
สว่นเกนิ 

 
5.1 ปัจจยัควำมเส่ียงทำงกำรเงิน 

 
5.1.1  ควำมเส่ียงจำกตลำด 

 
ก) ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียน 

 
เนื่องจำกกลุ่มกจิกำรมกีำรด ำเนินงำนระหว่ำงประเทศจงึมคีวำมเสีย่งจำกอตัรำแลกเปลี่ยนเงนิตรำต่ำงประเทศ โดยเฉพำะจำก
สกุลเงินดอลลำร์สหรัฐ อันเกี่ยวเนื่องมำจำกกำรซื้อ-ขำยลิขสิทธิภ์ำพยนตร์จำกต่ำงประเทศที่เป็นสกุลเงินที่หลำกหลำย  
กลุ่มกจิกำรไม่ไดใ้ชอ้นุพนัธ์ในกำรป้องกนัควำมเสีย่งในอตัรำแลกเปลีย่นของลูกหนี้ในสกุลเงนิดอลลำรส์หรฐั  
 
ความเสีย่ง 
 
กลุ่มกจิกำรและบรษิทัมคีวำมเสีย่งจำกอตัรำแลกเปลีย่น ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน ซึง่สรุปเป็นสกุลเงนิบำท ดงันี้ 
 

 งบกำรเงินรวม 
 31 ธนัวำคม  

พ.ศ. 2565 
31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2564 

 สกลุดอลลำรส์หรฐั 
บำท 

สกลุดอลลำรส์หรฐั 
บำท 

   

ลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่น - สุทธ ิ 43,360,862 19,274,780 
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ก ำไร/ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปลีย่นสุทธทิีร่บัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุน สำมำรถสรุปไดด้งันี้ 
 

 งบกำรเงินรวม 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   
ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปลีย่นสุทธทิีร่บัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุนก่อนภำษเีงนิได ้ (1,814,340) (1,034,225) 
 
การวเิคราะหค์วามอ่อนไหว 
 
ดังที่แสดงในตำรำงข้ำงต้น กลุ่มกิจกำรมีควำมเสี่ยงหลักจำกกำรเปลี่ยนแปลงในอัตรำแลกเปลี่ยนระหว่ำงเงินบำทและ  
เงนิดอลลำร์สหรฐั ควำมอ่อนไหวในก ำไรหรอืขำดทุนต่อกำรเปลี่ยนแปลงในอตัรำแลกเปลี่ยนส่วนใหญ่มำจำกสนิทรพัย์และ
หนี้สนิทำงกำรเงนิในสกุลเงนิดอลลำรส์หรฐั  
 
 งบกำรเงินรวม 
 ผลกระทบต่อก ำไรสุทธิ 
 พ.ศ. 2565 

บำท 
พ.ศ. 2564 

บำท 
อตัรำแลกเปลีย่น (บำทต่อดอลลำร์สหรฐัฯ) 
   - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 11 (พ.ศ. 2564 : รอ้ยละ 2)* 4,760,311 291,265 
อตัรำแลกเปลีย่น (บำทต่อดอลลำร์สหรฐัฯ) 
   - ลดลงรอ้ยละ 7 (พ.ศ. 2564 : รอ้ยละ 11)* (3,056,832) (2,061,173) 
 
* โดยก ำหนดใหปั้จจยัอื่นคงที ่
 

ข) ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบีย้ 
 
รำยได้และกระแสเงนิสดจำกกำรด ำเนินงำนของกลุ่มกิจกำรส่วนใหญ่ไม่ขึ้นกบักำรเปลี่ยนแปลงของอตัรำดอกเบี้ยในตลำด  
กลุ่มกจิกำรไม่มเีงนิกูย้มืระยะยำวซึง่มอีตัรำดอกเบีย้ผนัแปร 
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5.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
ควำมเสีย่งดำ้นเครดติโดยส่วนใหญ่เกิดจำกรำยกำรเงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด รวมถงึควำมเสีย่งดำ้นสนิเชื่อแก่ลูกค้ำและ
ลูกหนี้คงคำ้ง 
 

ก) กำรบริหำรควำมเส่ียง 
 
กลุ่มกิจกำรบริหำรควำมเสี่ยงด้ำนเครดิตโดยกำรจัดกลุ่มของควำมเสี่ยง ส ำหรับเงินฝำกธนำคำรและสถำบันกำรเงิน  
กลุ่มกจิกำรจะเลือกท ำรำยกำรกบัธนำคำรหรอืสถำบนักำรเงนิที่ไดร้บักำรจดัอนัดบัในระดบั A หรอืสูงกว่ำ จำกสถำบนัจดัอันดบั
ควำมน่ำเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระเท่ำนัน้  
 
ส ำหรบักำรท ำธุรกรรมกบัลูกคำ้ กลุ่มกจิกำรจะประเมนิควำมเสีย่งจำกคุณภำพเครดติของลูกคำ้ โดยพจิำรณำจำกฐำนะทำงกำรเงนิ 
ประสบกำรณ์ที่ผ่ำนมำ และปัจจยัอื่นๆ กลุ่มกิจกำรพิจำรณำก ำหนดวงเงินสินเชื่อจำกผลกำรประเมินดงักล่ำวซึ่งเป็นไปตำม
ข้อก ำหนดและวงเงนิที่ก ำหนดโดยคณะกรรมกำรบริษัท ทัง้นี้  ผู้บรหิำรในสำยงำนที่เกี่ยวข้องจะมกีำรตรวจสอบกำรปฏิบัติตำม
ขอ้ก ำหนดกำรใหว้งเงนิสนิเชื่อแก่ลูกคำ้อย่ำงสม ่ำเสมอ กลุ่มกจิกำรไม่มกีำรกระจุกตวัของควำมเสีย่งดำ้นเครดติทีเ่ป็นสำระส ำคญั 
 

ข) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
สนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีต่อ้งมกีำรพจิำรณำตำมโมเดลกำรวดัมลูค่ำผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้มทีัง้หมด 3 ประเภท 
ดงันี้ 
• เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 
• ลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่น 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
แมว่้ำกลุ่มกจิกำรจะมรีำยกำรเงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดซึ่งเขำ้เงื่อนไขกำรพจิำรณำกำรดอ้ยค่ำภำยใต้ TFRS 9 แต่บรษิทั
พจิำรณำว่ำกำรดอ้ยค่ำของรำยกำรดงักล่ำวเป็นจ ำนวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส ำคญั 
 
ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อืน่ 
 
กลุ่มกจิกำรใชว้ธิอีย่ำงง่ำย (Simplified approach) ตำม TFRS 9 ในกำรวดัมูลค่ำผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ ซึ่งค ำนวณ
ค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ตลอดอำยุลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่นทัง้หมด ในกำรวดัมูลค่ำผลขำดทุนดำ้นเครดติ
ทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้ ผูบ้รหิำรไดจ้ดักลุ่มลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่นตำมลกัษณะร่วมของควำมเสีย่งดำ้นเครดติและตำมกลุ่มระยะเวลำ
ทีเ่กนิก ำหนดช ำระ  
 
ประมำณกำรอตัรำผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดว่ำจะเกดิขึน้พจิำรณำจำกประวตักิำรช ำระเงนิจำกกำรขำยในช่วงระยะเวลำ 48 
เดือนก่อนวนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 รวมทัง้พิจำรณำจำกประสบกำรณ์ผลขำดทุนด้ำนเครดิตที่เกิดขึ้นในช่วงระยะเวลำ
ดงักลำ่ว 
 
ทัง้นี้อตัรำผลขำดทุนด้ำนเครดิตในอดีตจะถูกปรบัปรุงเพื่อสะท้อนถึงข้อมูลที่เป็นปัจจุบันและกำรคำดกำรณ์ควำมสำมำรถ  
ในกำรจ่ำยช ำระของลูกหนี้ในอนำคต เนื่องจำกกำรเปลี่ยนแปลงของลูกหนี้ไม่มคีวำมสมัพนัธ์กบัปัจจยัทำงเศรษฐกิจมหภำค 
กลุ่มกจิกำรจงึไดป้รบัอตัรำผลขำดทุนดำ้นเครดติโดยสะทอ้นระยะเวลำกำรช ำระหนี้ทีม่ำกกว่ำระยะเวลำกำรใหส้นิเชื่อปกติ 

  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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ค่ำเผื่อผลขำดทุนของลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่นมรีำยละเอยีดดงันี้ 
 

 งบกำรเงินรวม 

 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

ไม่เกิน  
3 เดือน 3 - 6 เดือน 6 - 12 เดือน 

เกินกว่ำ  
12 เดือน รวม 

 บำท บำท บำท บำท บำท บำท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
มลูค่ำตำมบญัชขี ัน้ตน้       
- ลูกหนี้กำรคำ้และรำยไดค้ำ้งรบั 63,719,493 16,229,696 5,485,644 3,372,250 2,505,420 91,312,503 
- ลูกหนี้บุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั - - - - - - 
ค่ำเผื่อผลขำดทุน (690,000) (1,450,000) (500,000) (2,954,580) (2,505,420) (8,100,000) 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564       
มลูค่ำตำมบญัชขี ัน้ตน้       
- ลูกหนี้กำรคำ้และรำยไดค้ำ้งรบั 114,682,937 20,148,215 450,985 5,453,251 35,809,600 176,544,988 
- ลูกหนี้บุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 7,196 - - - - 7,196 
ค่ำเผื่อผลขำดทุน (730,000) (750,000) (100,000) (2,700,000) (35,669,500) (39,949,500) 

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
ยงัไม่ถึง 

ก ำหนดช ำระ 
ไม่เกิน  

3 เดือน 3 - 6 เดือน 6 - 12 เดือน 
เกินกว่ำ  
12 เดือน รวม 

 บำท บำท บำท บำท บำท บำท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
มลูค่ำตำมบญัชขี ัน้ตน้       
- ลูกหนี้บุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั - - - - 7,348,342 7,348,342 
ค่ำเผื่อผลขำดทุน - - - - (7,348,342) (7,348,342) 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564       
มลูค่ำตำมบญัชขี ัน้ตน้       
- ลูกหนี้บุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - - - 7,348,342 7,348,342 
ค่ำเผื่อผลขำดทุน - - - - (7,348,342) (7,348,342) 
  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
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รำยกำรกระทบยอดค่ำเผื่อผลขำดทุนส ำหรบัลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่นส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวำคม มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 
 ลูกหน้ีกำรค้ำและ ลูกหน้ีบุคคลหรือ 
 รำยได้ค้ำงรบั กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ค่ำเผื่อผลขำดทุน ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 39,949,500 37,149,500 - - 
รบัรูค้่ำเผื่อผลขำดทุนในก ำไรหรอืขำดทุนในระหว่ำงปี 4,400,000 2,800,000 - - 
ตดัจ ำหน่ำยลูกหนี้ทีไ่ม่สำมำรถเรยีกช ำระไดใ้นระหว่ำงปี (35,149,500) - - - 
กลบัรำยกำรค่ำเผื่อผลขำดทุน (1,100,000) - - - 
ค่ำเผื่อผลขำดทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 8,100,000 39,949,500 - - 
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ลูกหน้ีกำรค้ำและ ลูกหน้ีบุคคลหรือ 
 รำยได้ค้ำงรบั กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ค่ำเผื่อผลขำดทุน ณ วนัท่ี 1 มกรำคม - - 7,348,342 7,348,342 
รบัรูค้่ำเผื่อผลขำดทุนในก ำไรหรอืขำดทุนในระหว่ำงปี - - - - 
ค่ำเผื่อผลขำดทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม - - 7,348,342 7,348,342 
 
กลุ่มกิจกำรจะตัดจ ำหน่ำยลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่นเมื่อคำดว่ำจะไม่ได้รบัช ำระคืน ข้อบ่งชี้ที่คำดว่ำจะไม่ได้รบัช ำระคืน  
เช่น กำรไม่ยอมปฏบิตัติำมแผนกำรช ำระหนี้หรอืทยอยช ำระหนี้ ไม่มกีำรช ำระเงนิตำมสญัญำหรอืไม่สำมำรถตดิต่อได ้  
 
ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้อื่นจะแสดงเป็นผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำสุทธิในก ำไรก่อนต้นทุน
ทำงกำรเงินและภำษีเงนิได้ กลุ่มกิจกำรจะรบัรู้จ ำนวนที่ได้รบัช ำระส ำหรบัจ ำนวนที่ได้ตัดจ ำหน่ำยไปแล้วเป็นยอดหกัจำก
รำยกำรทีไ่ดบ้นัทกึผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ 
 
เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
กำรประเมนิกำรดอ้ยค่ำของเงนิใหกู้ย้มืแก่บรษิทัทีเ่กี่ยวขอ้งกนั บรษิทัจดัใหม้ปีระมำณกำรกระแสเงนิสด โดยอำ้งองิจำกแผนธุรกจิ
ของกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน เพื่อใช้ในกำรพิจำรณำควำมสำมำรถในกำรจ่ำยช ำระเงินให้กู้ยืม และค ำนวณผลขำดทุนที่คำดว่ำ  
จะเกดิขึน้ รวมถงึมกีำรวเิครำะห์กำรเพิม่ขึน้ของควำมเสีย่งดำ้นเครดติอย่ำงสม ่ำเสมอ 
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5.1.3 ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง  
 
กำรจดักำรควำมเสี่ยงด้ำนสภำพคล่องอย่ำงรอบคอบคอื กำรมเีงนิสด หลกัทรพัย์ที่อยู่ในควำมต้องกำรของตลำด และกำร 
มแีหล่งเงนิทุนทีส่ำมำรถเบกิใช้ไดจ้ำกวงเงนิดำ้นสนิเชื่อทีเ่พยีงพอต่อกำรช ำระภำระผูกพนัเมื่อถงึก ำหนดช ำระ และเพยีงพอ 
ต่อกำรปิดสถำนะ ทัง้นี้  ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลำบญัช ีผู้บรหิำรได้พจิำรณำประมำณกำรกระแสเงนิสดของกลุ่มกิจกำรอย่ำง
สม ่ำเสมอโดยพจิำรณำจำก ก) เงนิส ำรองหมุนเวยีน (จำกวงเงนิสนิเชื่อทีย่งัไม่ไดเ้บกิใช)้ และ ข) เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำ
เงนิสด 
 

ก) กำรจดักำรด้ำนกำรจดัหำเงิน 
 
กลุ่มกจิกำรมวีงเงนิกูท้ีย่งัไม่ไดเ้บกิใช ้ณ วนัที ่31 ธนัวำคม มดีงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
อตัรำดอกเบีย้ลอยตวั     
หมดอำยุภำยในหนึ่งปี     
   - วงเงนิเบกิเกนิบญัช ี 10,000,000 10,000,000 - - 
หมดอำยุเกนิกว่ำหนึ่งปี     
   - วงเงนิกูธ้นำคำร 241,500,000 206,500,000 - - 
 251,500,000 216,500,000 - - 
 
กลุ่มกจิกำรสำมำรถเบิกใช้วงเงนิเบิกเกินบญัชแีละตัว๋เงนิประเภทไม่มสีนิทรพัย์ค ้ำประกนัเมื่อต้องกำร  ทัง้นี้ธนำคำรสำมำรถ
ยกเลิกวงเงนิเบิกเกินบญัชไีด้โดยมติ้องแจ้งให้ทรำบล่วงหน้ำ และธนำคำรจะมกีำรพจิำรณำวงเงนิตัว๋เงนิที่ไม่ได้มสีนิทรพัย์ 
ค ้ำประกนัเป็นรำยปี ทัง้นี้ หำกกลุ่มกจิกำรยงัคงไวซ้ึง่อนัดบัดำ้นเครดติทีก่ ำหนด กลุ่มกจิกำรสำมำรถเบกิใชว้งเงนิกู้ยมืธนำคำร
เมื่อตอ้งกำรในสกุลเงนิบำท ซึง่วงเงนิดงักล่ำวมรีะยะเวลำถงึก ำหนดช ำระเฉลีย่ที ่3 เดอืน (พ.ศ. 2564: 3 เดอืน) 
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ข) วนัครบก ำหนดของหน้ีสินทำงกำรเงิน 
 
ตำรำงต่อไปนี้แสดงให้เห็นถึงหนี้สินทำงกำรเงินที่จดัประเภทตำมระยะเวลำกำรครบก ำหนดตำมสญัญำของหนี้สินทำงกำรเงิน 
ที่ไม่ใช่อนุพนัธ์ ซึ่งแสดงด้วยจ ำนวนเงินตำมสญัญำที่ไม่ได้มีกำรคิดลด ทัง้นี้ ยอดคงเหลือที่ครบก ำหนดภำยในระยะเวลำ  
12 เดอืนจะเท่ำกบัมลูค่ำตำมบญัชเีน่ืองจำกกำรคดิลดไม่มนีัยส ำคญั  
 
 งบกำรเงินรวม 

วนัครบก ำหนดของหน้ีสิน 
   ทำงกำรเงิน  

ภำยใน 1 ปี 
บำท 

1 - 5 ปี 
บำท 

มำกกว่ำ 5 ปี 
บำท 

รวม 
บำท 

มูลค่ำตำม 
บญัชีหน้ีสิน 

บำท  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565      
เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้อื่น 105,753,493 - - 105,753,493 105,753,493 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ 2,232,657 5,980,312 - 8,212,969 7,640,938 
รวมหน้ีสินทำงกำรเงิน 107,986,150 5,980,312 - 113,966,462 113,394,431 

 
 งบกำรเงินรวม 

วนัครบก ำหนดของหน้ีสิน 
   ทำงกำรเงิน  

ภำยใน 1 ปี 
บำท 

1 - 5 ปี 
บำท 

มำกกว่ำ 5 ปี 
บำท 

รวม 
บำท 

มูลค่ำตำม
บญัชีหน้ีสิน 

บำท  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564      
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิ 35,000,000 - - 35,000,000 35,000,000 
เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้อื่น 162,657,134 - - 162,657,134 162,657,134 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ 2,136,942 8,244,874 - 10,381,816 9,468,870 
รวมหน้ีสินทำงกำรเงิน 199,794,076 8,244,874 - 208,038,950 207,126,004 

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

วนัครบก ำหนดของหน้ีสิน 
   ทำงกำรเงิน  

ภำยใน 1 ปี 
บำท 

1 - 5 ปี 
บำท 

มำกกว่ำ 5 ปี 
บำท 

รวม 
บำท 

มูลค่ำตำม
บญัชีหน้ีสิน 

บำท  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565      
เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้อื่น 3,246,111 - - 3,246,111 3,246,111 
รวมหน้ีสินทำงกำรเงิน 3,246,111 - - 3,246,111 3,246,111 

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

วนัครบก ำหนดของหน้ีสิน 
   ทำงกำรเงิน  

ภำยใน 1 ปี 
บำท 

1 - 5 ปี 
บำท 

มำกกว่ำ 5 ปี 
บำท 

รวม 
บำท 

มูลค่ำตำม
บญัชีหน้ีสิน 

บำท  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564      
เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้อื่น 3,405,004 - - 3,405,004 3,405,004 
รวมหน้ีสินทำงกำรเงิน 3,405,004 - - 3,405,004 3,405,004 
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5.2 กำรบริหำรส่วนของเงินทุน 
 
5.2.1  กำรบริหำรควำมเส่ียง 

 
วตัถุประสงคข์องกำรบรหิำรส่วนของทุน คอื 
 
• กำรรกัษำไวซ้ึ่งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนต่อเนื่อง เพื่อทีจ่ะสำมำรถก่อใหเ้กดิผลตอบแทนแก่ผูถ้อืหุน้และก่อให้เกิด

ประโยชน์ใหแ้ก่ผูม้สี่วนไดเ้สยีอื่นๆ และ 
• กำรรกัษำโครงสรำ้งเงนิทุนไวใ้หอ้ยู่ในระดบัทีก่่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดเพื่อลดต้นทุนเงนิทุน 
 
กำรทีจ่ะรกัษำหรอืปรบัระดบัโครงสรำ้งของเงนิทุนนัน้ กลุ่มกจิกำรอำจต้องปรบัจ ำนวนเงนิปันผลจ่ำย ปรบักำรคนืทุนใหแ้ก่ผู้ถือหุน้
ออกใหม่ หรอืขำยสนิทรพัยเ์พื่อลดภำระหนี้สนิ 
 
กลุ่มกิจกำรพจิำรณำระดบัเงนิทุนอย่ำงสม ่ำเสมอจำกอตัรำส่วนหนี้สนิต่อทุน ซึ่งค ำนวณจำกหนี้สนิสุทธิหำรส่วนของเจำ้ของ 
โดย ณ วนัที ่31 ธนัวำคม กลุ่มกจิกำรมอีตัรำส่วนหนี้สนิต่อทุน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
หนี้สนิรวม 167,399,243 247,606,394 4,425,138 4,467,040 
ส่วนของเจำ้ของรวม 458,683,993 434,490,291 363,881,568 400,795,062 
อตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน (เท่ำ) 0.37 0.57  0.01 0.01 
 

6 มูลค่ำยุติธรรม 
 
มูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์ทำงกำรเงินและหนี้สินทำงกำรเงินที่มีอำยุคงเหลือต ่ำกว่ำหนึ่งปี มีค่ำใกล้เคียงกับมูลค่ำทำงบัญชี 
นอกจำกนี้เงนิให้กู้ยมืกบักิจกำรที่เกี่ยวข้องกนัมอีตัรำดอกเบี้ยใกล้เคยีงกบัอตัรำดอกเบี้ยในตลำด ดงันัน้ฝ่ำยบรหิำรจงึเชื่อว่ำมูล ค่ำ 
ตำมบญัชขีองเงนิใหกู้ย้มืดงักล่ำวมมีลูค่ำใกลเ้คยีงกบัมลูค่ำยุตธิรรม 
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7 ประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญั และกำรใช้ดลุยพินิจ 
 
กำรประมำณกำรขอ้สมมตฐิำนและกำรใชดุ้ลยพนิิจไดม้กีำรประเมนิทบทวนอย่ำงต่อเนื่อง และอยู่บนพื้นฐำนของประสบกำรณ์ในอดตี
และปัจจยัอื่น ๆ ซึง่รวมถงึกำรคำดกำรณ์ถงึเหตุกำรณ์ในอนำคตทีเ่ชื่อว่ำมสีมเหตุสมผลในสถำนกำรณ์ขณะนัน้ 
 
ก) กำรด้อยค่ำของค่ำควำมนิยม 

 
มูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคนืของหน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงนิสดพจิำรณำจำกกำรค ำนวณมูลค่ำจำกกำรใช้ กำรค ำนวณนี้ใช้
ประมำณกำรกระแสเงนิสดซึง่อำ้งองิจำกงบประมำณทำงกำรเงนิครอบคลุมระยะเวลำ 2 ปี ซึง่ไดร้บัอนุมตัจิำกผูบ้รหิำร 
 
กระแสเงนิสดหลงัจำกปีที ่2 ใชป้ระมำณกำรของอตัรำกำรเตบิโตดงักล่ำวตำมหมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิขอ้ 17 อตัรำกำร
เตบิโตดงักล่ำวสอดคล้องกบักำรคำดกำรณ์อตัรำกำรเตบิโตทีร่วมอยู่ในรำยงำนของอุตสำหกรรม โดยเฉพำะของหน่วยสนิทรพัย์ 
ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสดนัน้ด ำเนินงำนอยู่ 
 

ข) มูลค่ำภำพยนตรร์ะหว่ำงผลิต 
 
กลุ่มกจิกำรบนัทกึต้นทุนภำพยนตร์ระหว่ำงผลติตำมต้นทุนที่เกดิขึน้ เมื่อมขีอ้บ่งชี้ว่ำมูลค่ำที่คำดว่ำจะไดร้บัคนืต ่ำกว่ำต้นทุน 
กลุ่มกิจกำรจะทดสอบและรบัรู้ค่ำเผื่อกำรด้อยค่ำของภำพยนตร์ในแต่ละเรื่อง  ถ้ำมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคนืไม่คุ้มกบัต้นทุน
ภำพยนตรใ์นแต่ละเรื่อง โดยกำรพจิำรณำมลูค่ำทีค่ำดว่ำจะไดร้บัคนืตอ้งใชก้ำรค ำนวณและอำศยักำรประมำณกำรจำกผูบ้รหิำร 
 

ค) อำคำรและอปุกรณ์ และสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 
 
ฝ่ำยบรหิำรเป็นผู้ประมำณกำรอำยุกำรใช้งำน และมูลค่ำคงเหลือ ส ำหรบัอำคำรและอุปกรณ์ และสนิทรพัย์ไม่มีตัวตนของ  
กลุ่มกจิกำร โดยฝ่ำยบรหิำรจะทบทวนค่ำเสื่อมรำคำเมื่ออำยุกำรใหป้ระโยชน์และมลูค่ำคงเหลอืมคีวำมแตกต่ำงไปจำกประมำณ
กำรในงวดก่อน หรอืมกีำรตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัยท์ีเ่สื่อมสภำพหรอืไม่ไดใ้ชง้ำนเนื่องจำกกำรขำยหรอืเลกิใช้ 
 

ง) กำรตดัจ ำหน่ำยลิขสิทธ์ิภำพยนตร ์
 
กลุ่มกจิกำรตดัจ ำหน่ำยลขิสทิธิภ์ำพยนตร์และบนัทกึเป็นต้นทุนจ่ำยตำมอตัรำส่วนของกำรใช้งำนในแต่ละช่องทำงตลำด และ
ระยะเวลำของลขิสทิธิ ์ซึง่กำรประมำณกำรกำรใชง้ำนในแต่ละช่องทำงเพื่อน ำมำใชค้ ำนวณอตัรำส่วนน้ีผูบ้รหิำรเป็นผูป้ระมำณกำร
โดยพจิำรณำจำกขอ้มลูและประสบกำรณ์ในอดตี 
 

จ) ภำระผกูพนัผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุ 
 
มูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์เมื่อเกษียณอำยุขึ้นอยู่กบัขอ้สมมตฐิำนหลำยขอ้ ขอ้สมมตฐิำนทีใ่ชแ้ละผลกระทบ
จำกกำรเปลีย่นแปลงทีเ่ป็นไปไดข้องขอ้สมมตฐิำนไดเ้ปิดเผยขอ้มลูอยู่ในหมำยเหตุขอ้ 22  
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ฉ) กำรก ำหนดอำยุสญัญำเช่ำ 
 
กลุ่มกจิกำรพจิำรณำขอ้เทจ็จรงิและสภำพแวดล้อมทีเ่กี่ยวขอ้งทัง้หมดทีท่ ำใหเ้กดิสิง่จูงใจทำงเศรษฐกจิส ำหรบัผูเ้ช่ำ ในกำรใช้
สทิธขิยำยอำยุสญัญำเช่ำหรอืไม่ใชส้ทิธใินกำรยกเลกิสญัญำเช่ำเพื่อก ำหนดอำยุสญัญำเช่ำ กลุ่มกจิกำรพจิำรณำกำรก ำหนดอำยุ
สญัญำเช่ำกต็่อเมื่อสญัญำเช่ำนัน้มคีวำมแน่นอนอย่ำงสมเหตุสมผลทีร่ะยะเวลำกำรเช่ำจะถูกขยำยหรอืถูกยกเลกิ  
 
ส ำหรบักำรเช่ำอสงัหำรมิทรพัย ์ปัจจยัหลกัทีเ่กีย่วขอ้งมำกทีสุ่ดคอืระยะสญัญำเช่ำในอดตี ค่ำใชจ้่ำย และสภำพของสนิทรพัยท์ีเ่ช่ำ 
 
อำยุสญัญำเช่ำจะถูกประเมนิใหม่เมื่อกลุ่มกิจกำรใช ้(หรอืไม่ใช้) สทิธหิรอืกลุ่มกจิกำรมภีำระผูกพนัในกำรใช ้(หรอืไม่ใชส้ทิธิ) 
กำรประเมนิควำมแน่นอนอย่ำงสมเหตุสมผลจะเกดิขึน้เมื่อเกดิเหตุกำรณ์ทีม่นีัยส ำคญัหรอืกำรเปลี่ยนแปลงของสภำพแวดล้อม
ทีม่นีัยส ำคญั ซึง่มผีลกระทบต่อกำรประเมนิอำยุสญัญำเช่ำและอยู่ภำยใตก้ำรควบคุมของกลุ่มกจิกำร  
 

ช) กำรก ำหนดอตัรำกำรคิดลดของหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ 
 
กลุ่มกจิกำรประเมนิอตัรำดอกเบีย้กำรกูย้มืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่ำดงันี้ 
 
• ใชข้อ้มลูทีก่ำรจดัหำเงนิทุนจำกบุคคลทีส่ำมของแต่ละกจิกำรทีเ่ป็นผูเ้ช่ำและปรบัปรุงขอ้มูลทีไ่ดร้บัใหส้ะทอ้นกบักำรเปลีย่นแปลง

ในปัจจยัทำงดำ้นกำรเงนิของผูเ้ช่ำหำกเป็นไปได ้
• ปรบัปรุงสญัญำเช่ำโดยเฉพำะเจำะจง เช่น อำยุสญัญำเช่ำ ประเทศ สกุลเงนิ และหลกัประกนั 
 

ซ) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
ผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของสนิทรพัย์ทำงกำรเงนิอ้ำงองิจำกสมมตฐิำนทีเ่กี่ยวกบัควำมเสีย่งในกำรผดินัดช ำระหนี้และอตัรำ
กำรขำดทุนที่คำดว่ำจะเกิด กลุ่มกิจกำรใช้ดุลยพนิิจในกำรประเมนิข้อสมมติฐำนเหล่ำนี้ และพจิำรณำเลือกปัจจยัที่ส่งผลต่อ  
กำรค ำนวณกำรดอ้ยค่ำบนพื้นฐำนของขอ้มูลในอดตีของกลุ่มกจิกำรและสภำวะแวดล้อมทำงตลำดทีเ่กดิขึ้น รวมทัง้กำรคำดกำรณ์
เหตุกำรณ์ในอนำคต ณ ทุกสิน้รอบระยะเวลำรำยงำน 
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8 ข้อมูลทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำน 
 
คณะกรรมกำรก ำหนดกลยุทธ์ของกลุ่มกิจกำรซึ่งประกอบไปด้วยคณะกรรมกำรบรหิำร ได้พจิำรณำผลประกอบกำรของกลุ่มกิจกำร  
ตำมกลุ่มของผลติภณัฑจ์ ำนวน 3 ส่วนงำน 
 
คณะกรรมกำรก ำหนดกลยุทธ์วดัผลกำรด ำเนินงำนของแต่ละส่วนงำนโดยพจิำรณำจำกรำยได้ 
 
ขอ้มลูจ ำแนกตำมส่วนงำนธุรกจิ มดีงัต่อไปนี้  
 
 งบกำรเงินรวม 

 

ธรุกิจจ ำหน่ำย
ลิขสิทธ์ิ

ภำพยนตร ์

ธรุกิจผลิต
ภำพยนตร ์

และท่ี
เก่ียวข้อง 

 
ธรุกิจอ่ืน 

 
รวม 

 บำท บำท บำท บำท 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
รำยได ้     
   รำยไดต้ำมส่วนงำนธุรกจิรวม 122,434,948 159,806,930 15,231,143 297,473,021 
   รำยกำรระหว่ำงส่วนงำนธุรกจิ (2,050,818) - (10,710,000) (12,760,818) 
รำยไดสุ้ทธจิำกบุคคลภำยนอก 120,384,130 159,806,930 4,521,143 284,712,203 
     
ประเภทของกำรรบัรู้รำยได้     
ณ จุดใดจุดหนึ่ง 77,765,768 159,806,930 - 237,572,698 
ตลอดช่วงระยะเวลำ 42,618,362 - 4,521,143 47,139,505 
รวมรำยได ้ 120,384,130 159,806,930 4,521,143 284,712,203 
ผลกำรด ำเนินงำนตำมส่วนงำน 11,710,365 35,694,468 4,515,322 51,920,155 
ตน้ทุนทีไ่ม่สำมำรถปันส่วนได ้    (19,240,567) 
รำยไดอ้ื่น    7,837,822 
ตน้ทุนทำงกำรเงนิ    (882,565) 
ส่วนแบ่งขำดทุนจำกเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมและกำรร่วมคำ้    (19,549,269) 
ก ำไรก่อนภำษเีงนิได ้    20,085,576 
ภำษเีงนิได ้    4,885,061 
ก ำไรสุทธสิ ำหรบัปี    24,970,637 
     
ลขิสทิธิภ์ำพยนตร ์- สุทธ ิ 18,178,828 1,338,000 - 19,516,828 
ภำพยนตรร์ะหว่ำงผลติ - สทุธ ิ - 43,752,032 - 43,752,032 
สนิทรพัยท์ีย่งัไม่ไดปั้นส่วน    562,814,376 
รวมสนิทรพัย ์    626,083,236 
 



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
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 งบกำรเงินรวม 

 

ธรุกิจ 
จ ำหน่ำย 

ลิขสิทธ์ิภำพยนตร ์

ธรุกิจผลิต
ภำพยนตรแ์ละ

ท่ีเก่ียวข้อง 
 

ธรุกิจอ่ืน 
 

รวม 
 บำท บำท บำท บำท 
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
รำยได ้     
   รำยไดต้ำมส่วนงำนธุรกจิรวม 87,140,316 74,650,858 16,000,155 177,791,329 
   รำยกำรระหว่ำงส่วนงำนธุรกจิ (5,142,884) (165,000) (12,517,000) (17,824,884) 
รำยไดสุ้ทธจิำกบุคคลภำยนอก 81,997,432 74,485,858 3,483,155 159,966,445 
     
ประเภทของกำรรบัรู้รำยได้     
ณ จุดใดจุดหนึ่ง 58,636,467 74,485,858 - 133,122,325 
ตลอดช่วงระยะเวลำ 23,360,965 - 3,483,155 26,844,120 
รวมรำยได ้ 81,997,432 74,485,858 3,483,155 159,966,445 
ผลกำรด ำเนินงำนตำมส่วนงำน (12,616,808) 17,019,539 716,725 5,119,456 
ตน้ทุนทีไ่ม่สำมำรถปันส่วนได ้    (19,292,510) 
รำยไดอ้ื่น    5,798,293 
ตน้ทุนทำงกำรเงนิ    (1,677,944) 
ส่วนแบ่งขำดทุนจำกเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม     
   และกำรร่วมคำ้    (6,502,055) 
ขำดทุนก่อนภำษเีงนิได ้    (16,554,760) 
ภำษเีงนิได ้    (4,243,779) 
ขำดทุนสุทธสิ ำหรบัปี    (20,798,539) 
     
ลขิสทิธิภ์ำพยนตร ์- สุทธ ิ 28,737,962 33,509,345 - 62,247,307 
ภำพยนตรร์ะหว่ำงผลติ - สทุธ ิ - 66,040,587 - 66,040,587 
สนิทรพัยท์ีย่งัไม่ไดปั้นส่วน    553,808,791 
รวมสนิทรพัย ์    682,096,685 
 
  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
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9 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
เงนิสด 50,000 70,000 15,000 15,000 
เงนิฝำกธนำคำรประเภทจ่ำยคนืเมื่อทวงถำม 237,588,707 124,044,745 60,308,931 21,942,089 
รวม 237,638,707 124,114,745 60,323,931 21,957,089 
 

10 ลูกหน้ีกำรค้ำและลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
ลูกหนี้กำรคำ้     
   - บุคคลภำยนอก 46,742,181 75,076,404 - - 
   - กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมำยเหตุ 31) 14,188,232 7,111,166 - - 
รวมลูกหนี้กำรคำ้ 60,930,413 82,187,570 - - 
     
รำยไดค้ำ้งรบั     
   - บุคคลภำยนอก 20,505,531 40,744,410 - - 
   - กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมำยเหตุ 31) 9,876,559 53,613,008 - - 
รวมรำยไดค้ำ้งรบั 30,382,090 94,357,418 - - 
     
รวมลูกหนี้กำรคำ้และรำยไดค้ำ้งรบั 91,312,503 176,544,988 - - 
หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทุน (8,100,000) (39,949,500) - - 
รวมลูกหนี้กำรคำ้และรำยไดค้ำ้งรบั 83,212,503 136,595,488 - - 
     
ลูกหนี้บุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั  - 7,196 7,348,342 7,348,342 
หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทุน - - (7,348,342) (7,348,342) 
รวม ลูกหนี้บุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 31) - 7,196 - - 
     
ลูกหนี้อื่น 673,284 421,533 2,280 11,400 
ค่ำใชจ้่ำยจ่ำยล่วงหน้ำ 1,745,955 9,076,296 965,242 681,922 
รวมลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่น 85,631,742 146,100,513 967,522 693,322 
  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
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11 สินทรพัยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิกำรมเีครื่องมอืทำงกำรเงนิดงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
สินทรพัยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย     
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 237,638,707 124,114,745 60,323,931 21,957,089 
ลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่น  91,985,787 176,973,717 7,350,622 7,359,742 
หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทุน  (8,100,000) (39,949,500) (7,348,342) (7,348,342) 
เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั - - 325,000,000 506,953,808 
หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทุน  - - (325,000,000) (410,000,000) 
     
หน้ีสินทำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย     
เงนิกูย้นืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิ - 35,000,000 - - 
เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้อื่น 105,753,493 162,657,134 3,246,111 3,405,004 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ 7,640,938 9,468,870 - - 
 
กลุ่มกจิกำรไดจ้ดัประเภทเป็นรำยกำรสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดัมลูค่ำดว้ยวธิรีำคำทุนตดัจ ำหน่ำยเมื่อเขำ้เงื่อนไขดงัต่อไปนี้ 
• ถอืไวโ้ดยมวีตัถุประสงคท์ีจ่ะรบัช ำระกระแสเงนิสดตำมสญัญำ และ 

• กระแสเงนิสดตำมสญัญำนัน้เขำ้เงื่อนไขกำรเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ 

 
12 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 1,318,426,107 1,188,426,107 
หกั  ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงนิลงทุน (1,041,296,002) (951,296,002) 
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - สุทธ ิ 277,130,105 237,130,105 
  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
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กำรเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัย่อย  
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   

เงินลงทุนในบริษทัย่อย   
รำคำตำมบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 237,130,105 237,130,105 
ซื้อเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 130,000,000 - 
ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงนิลงทุน  (90,000,000) - 
รำคำตำมบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 277,130,105 237,130,105 
 
พ.ศ. 2565 
 
การซ้ือเงินลงทุนและการด้อยค่า 
 
บริษทั เอม็ เทอรต้ี์ไนน์ จ ากดั 
 
เมื่อวนัที ่25 พฤษภำคม พ.ศ. 2565 ทีป่ระชุมวสิำมญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2565 ของบรษิทั เอม็ เทอรต์ีไ้นน์ จ ำกดั (บรษิทัย่อย) ไดม้มีตอินุมตัิ
กำรเพิ่มทุนจดทะเบียนจำก 100.00 ล้ำนบำท (1,000,000 หุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 100 บำท) เป็น 230.00 ล้ำนบำท (2,300,000 หุ้น  
มูลค่ำทีต่รำไว้หุ้นละ 100 บำท) โดยออกหุ้นสำมญัเพิม่ทุนจ ำนวน 1,300,000 หุน้ รำคำหุ้นละ 100 บำท บรษิทัไดล้งทุนเพิม่ตำมสดัส่วน 
กำรถือหุ้นเดมิร้อยละ 99.99 โดยซื้อหุ้นจ ำนวน 1,300,000 หุ้น เป็นจ ำนวนเงนิ 130.00 ล้ำนบำท และบรษิัทรบัรู้ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำ 
เงนิลงทุนในบรษิทั เอม็ เทอร์ตี้ไนน์ จ ำกดั ในงบก ำไรขำดทุนเฉพำะกจิกำร จ ำนวน 90.00 ล้ำนบำท ใหค้งเหลอืเท่ำกบัมูลค่ำทีค่ำดว่ำ
จะไดร้บัคนื 
 



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
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กลุ่มกจิกำรมบีรษิทัย่อยซึง่รวมอยู่ในงบกำรเงนิของกลุ่มกจิกำรดงัต่อไปนี้ บรษิทัย่อยดงักล่ำวมหุีน้ทุนเป็นหุน้สำมญัเท่ำนัน้ สดัส่วนของส่วนไดเ้สยีในควำมเป็นเจำ้ของทีก่ลุ่มกจิกำรถอือยู่เท่ำกบัสทิธใินกำรออกเสยีง
ในบรษิทัย่อยทีถ่อืโดยกลุ่มกจิกำร 
 

    ส่วนได้เสียในควำม ส่วนได้เสียในควำมเป็น 
    เป็นเจ้ำของท่ีถือโดย เจ้ำของท่ีถือโดยส่วนได้เสีย 
    บริษทั/กลุ่มกิจกำร ท่ีไม่มีอ ำนำจควบคมุ 
  ลกัษณะ ประเทศท่ีจด พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 

บริษทัย่อย ประเภทธุรกิจ ควำมสมัพนัธ์ ทะเบียนจดัตัง้ (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) 
        

บรษิทั เอม็ พคิเจอรส์ จ ำกดั 
 

จดัจ ำหน่ำยลขิสทิธิภ์ำพยนตรเ์พื่อฉำยในโรงภำพยนตร ์เพื่อจดัท ำวซีดี ี 
   และดวีดี ีและเพื่อถ่ำยทอดทำงโทรทศัน์ 

ถอืหุน้โดยตรง ประเทศไทย 99.99 99.99 
 

0.01 0.01 

        
บรษิทั เอม็ ว ีด ีจ ำกดั  จ ำหน่ำยแผ่นวซีดี ีดวีดี ีบลูเรย ์และลขิสทิธิภ์ำพยนตร์ ถอืหุน้โดยตรง ประเทศไทย 99.99 99.99 0.01 0.01 
        
บรษิทั เอม็ เทอรต์ีไ้นน์ จ ำกดั ผลติภำพยนตร์ ถอืหุน้โดยตรง ประเทศไทย 99.99 99.99 0.01 0.01 
        
บรษิทั เอม็ ทำเลนต ์จ ำกดั ผลติภำพยนตร ์รบัจำ้งผลติงำน ดำ้นบนัเทงิทุกรปูแบบ  

   และจ ำหน่ำยพอ็คเกต็บุ๊คส์ 
ถอืหุน้โดยตรง ประเทศไทย 99.99 99.99 0.01 0.01 

 



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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13 เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
เงนิลงทุนในบรษิทัร่วม 20,120,366 35,979,380 22,457,300 10,907,300 
หกั  ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงนิลงทุน - - (10,000,000) - 
เงนิลงทุนในบรษิทัร่วม - สุทธ ิ 20,120,366 35,979,380 12,457,300 10,907,300 

 
ก) กำรเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัร่วม 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
เงินลงทุนในบริษทัร่วม     
รำคำสุทธติำมบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 35,979,380 44,556,233 10,907,300 8,457,300 
ซื้อเงนิลงทุนเพิม่ 11,550,000 2,450,000 11,550,000 2,450,000 
รบัคนืเงนิลงทุน (23,506,100) (7,111,746) - - 
รบัคนืส่วนแบ่งก ำไร (3,150,000) - - - 
ส่วนแบ่งขำดทุน (889,531) (4,604,697) - - 
ส่วนแบ่งก ำไรเบด็เสรจ็ 136,617 689,590 - - 
ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงนิลงทุน - - (10,000,000) - 
รำคำสุทธติำมบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 20,120,366 35,979,380 12,457,300 10,907,300 
 
พ.ศ. 2565 
 
กำรลงทุนเพ่ิม 
 
บรษิทั เอม็ พคิเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) ไดล้งทุนในบรษิทัร่วม ดงันี้ 
 
1. “บรษิทั ลำสต ์ไอดอล (ไทยแลนด)์ จ ำกดั” จ ำนวนเงนิ 3.00 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่15 มนีำคม พ.ศ. 2565 
2. “บรษิทั สกำยบอ็กซ์ เอน็เทอรเ์ทนเมนท ์จ ำกดั” จ ำนวนเงนิ 8.55 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่10 มกรำคม พ.ศ. 2565 

  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 

47 

กำรรบัคืนเงินลงทุน 
 
บรษิทั เอม็ พคิเจอรส์ จ ำกดั ไดร้บัคนืเงนิลงทุนจำกจำกบรษิทัร่วม ดงันี้ 
 
1. “กิจกำรร่วมค้ำภำพยนตร์คนืยุติธรรม” จ ำนวน 5.32 ล้ำนบำท เมื่อวนัที่ 20 เมษำยน พ.ศ. 2565  และวนัที่ 25 ตุลำคม 

พ.ศ. 2565 
2. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตรข์ุนแผนฟ้ำฟ้ืน” จ ำนวน 3.11 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่20 มถิุนำยน พ.ศ. 2565 
3. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตแ์ดงพระโขนง” จ ำนวน 15.07 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่29 สงิหำคม พ.ศ. 2565 
 
กำรรบัส่วนแบ่งก ำไร 
 
บรษิทั เอม็ พคิเจอรส์ จ ำกดั ไดร้บัคนืส่วนแบ่งก ำไรจำกบรษิทัร่วม ดงันี้ 
 
1. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์แสงกระสอื” จ ำนวน 1.50 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่28 กุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2565 
2. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตแ์ดงพระโขนง” จ ำนวน 1.65 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่19 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 
กำรด้อยค่ำ 
 
บรษิทัรบัรูข้ำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำเงนิลงทุนในบรษิทั ลำสตไ์อดอล (ไทยแลนด)์ จ ำกดั ในงบก ำไรขำดทุนเฉพำะกจิกำร จ ำนวน 
10.00 ล้ำนบำท ซึ่งปัจจยัหลักที่มีผลต่อกำรรบัรู้ขำดทุนดงักล่ำว เกิดจำกกำรลดลงของรำยได้ที่เคยคำดกำรณ์ไว้อย่ำงมี
สำระส ำคญั ซึง่เป็นผลมำจำกปัจจยัภำยนอกต่ำง ๆ ตลอดจนภำวกำรณ์และแนวโน้มของโดยรวมตลำด 
 
พ.ศ. 2564 
 
กำรลงทุนเพ่ิม 
 
บรษิทั เอม็ พคิเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) ไดล้งทุนในบรษิทัร่วม ดงันี้ 
 
1. “บรษิทั ลำสต ์ไอดอล (ไทยแลนด)์ จ ำกดั” จ ำนวน 2.00 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่6 พฤษภำคม พ.ศ. 2564 
2. “บริษัท สกำยบ็อกซ์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด” เมื่อวันที่ 16 ธันวำคม พ.ศ. 2564 บริษัทมีส่วนได้เสียในบริษัทร่วม 

ร้อยละ 45 ตำมสัญญำร่วมลงทุน โดยบริษัทได้ช ำระเงินลงทุนร้อยละ 100 ของเงินลงทุนทัง้หมด คิดเป็นจ ำนวนเงิน  
0.45 ลำ้นบำท และไดม้กีำรจ่ำยช ำระเงนิลงทุนเมื่อวนัที ่10 มกรำคม พ.ศ. 2565 

 
กำรรบัคืนเงินลงทุน 
 
บรษิทั เอม็ พคิเจอรส์ จ ำกดั ไดร้บัคนืเงนิลงทุนจำกจำกบรษิทัร่วม ดงันี้ 
 
1. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์CLASSIC AGAIN” จ ำนวน 3.24 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่16 มถิุนำยน พ.ศ. 2564 
2. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์THAT MARCH” จ ำนวน 0.43 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่16 มถิุนำยน พ.ศ. 2564 
3. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์OUR LOVE FOREVER” จ ำนวน 1.44 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่17 มถิุนำยน พ.ศ. 2564 
4. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์คนืยุตธิรรม” จ ำนวน 2.00 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่2 สงิหำคม พ.ศ. 2564 



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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ข) รำยละเอียดของเงินลงทุนในบริษทัร่วม 
    สดัส่วนของส่วนได้เสีย 

 ประเทศ  ลกัษณะ พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
บริษทัร่วม ท่ีจดัตัง้ ประเภทธรุกิจ ควำมสมัพนัธ์ (ร้อยละ) (ร้อยละ) 

      
บริษทัร่วม ภำยใต้ บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน)      
บรษิทั เอม็.พ.ีไอ.ซ ี(กมัพชูำ) ดสิทรบิวิชัน่ จ ำกดั ประเทศกมัพชูำ จดัจ ำหน่ำย ลขิสทิธิภ์ำพยนตร ์เพื่อฉำยในโรงภำพยนตร์ ลงทุนโดยตรง 55.00 55.00 
บรษิทั ลำสต ์ไอดอล (ไทยแลนด)์ จ ำกดั ประเทศไทย กจิกรรมดำ้นควำมบนัเทงิ ลงทุนโดยตรง 20.00 20.00 
บรษิทั สกำยบอ็กซ์ เอน็เทอรเ์ทนเมนท ์จ ำกดั ประเทศไทย กจิกรรมดำ้นควำมบนัเทงิ ลงทุนโดยตรง 45.00 45.00 
      
บริษทัร่วม ภำยใต้ บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ จ ำกดั      
กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ แสงกระสอื ประเทศไทย ผลติภำพยนตร์ ลงทุนโดยออ้ม 30.00 30.00 
กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์ขนุแผนฟ้ำฟ้ืน ประเทศไทย ผลติภำพยนตร์ ลงทุนโดยออ้ม 51.00 51.00 
กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ THAT MARCH ประเทศไทย ผลติภำพยนตร์ ลงทุนโดยออ้ม 14.00 14.00 
กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์OUR LOVE FOREVER ประเทศไทย ผลติภำพยนตร์ ลงทุนโดยออ้ม 14.00 14.00 
กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์CLASSIC AGAIN ประเทศไทย ผลติภำพยนตร์ ลงทุนโดยออ้ม 39.00 39.00 
กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ คนืยุตธิรรม ประเทศไทย ผลติภำพยนตร์ ลงทุนโดยออ้ม 70.00 70.00 
กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ แดงพระโขนง ประเทศไทย ผลติภำพยนตร์ ลงทุนโดยออ้ม 55.00 55.00 
 
กลุ่มกิจกำรมอีิทธิพลอย่ำงเป็นสำระส ำคญัเหนือกิจกำรร่วมค้ำภำพยนตร์ THAT MARCH และ กิจกำรร่วมค้ำ OUR LOVE FOREVER ถึงแม้ว่ำมกีำรถือหุ้นน้อยกว่ำร้อยละ 20 เนื่องจำกกลุ่มกิจกำรมีสิทธ ิ
ตำมสญัญำในกำรออกเสยีง 1 คนใน 5 คน ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบรษิทั 
 
กลุ่มกจิกำรไม่มหีนี้สนิทีอ่ำจเกดิขึน้ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัส่วนไดเ้สยีในบรษิทัร่วม 

 



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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ค) ข้อมูลทำงกำรเงินโดยสรปุส ำหรบับริษทัร่วม 
 
ตำรำงต่อไปนี้แสดงขอ้มูลทำงกำรเงนิแบบสรุปส ำหรบับรษิทัร่วมทีม่สีำระส ำคญัต่อกลุ่มกิจกำร ขอ้มูลทำงกำรเงนิที่เปิดเผยเป็น
จ ำนวนทีแ่สดงอยู่ในงบกำรเงนิของบรษิทัร่วม ซึง่ไดป้รบัปรุงดว้ยรำยกำรปรบัปรุงทีจ่ ำเป็นส ำหรบักำรปฏบิตัติำมวธิสี่วนได้เสยี 
รวมถงึกำรปรบัปรุงมลูค่ำยุตธิรรมและกำรปรบัปรุงเกีย่วกบัควำมแตกต่ำงของนโยบำยกำรบญัชขีองกลุ่มกจิกำรและบรษิทัร่วม 
 

 
กิจกำรร่วมค้ำภำพยนตร ์

แดงพระโขนง 
บริษทั สกำยบอ็กซ์  

เอน็เทอรเ์ทนเมนท์ จ ำกดั 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ผลกำรด ำเนินโดยสรปุ     
รำยได ้ 46,035,109 - 1,200,681 - 
ก ำไร(ขำดทุน)จำกกำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง 11,128,280 (201,032) (6,613,983) 110,249 
     
งบแสดงฐำนะกำรเงินโดยสรปุ     
     
สนิทรพัย์หมุนเวยีน 9,641,684 27,396,028 12,761,305 1,004,613 
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน 2,500,000 - 1,152,052 - 
     
หนี้สนิหมุนเวยีน (6,382,246) (200,000) (626,621) (114,862) 
สนิทรพัยส์ุทธ ิ 5,759,438 27,196,028 13,286,736 889,751 
     
กำรกระทบยอดไปยงัมูลค่ำตำมบญัชี     
ส่วนไดเ้สยีของกลุ่มกจิกำรในบรษิทัร่วม (รอ้ยละ) 55.00 55.00 45.00 45.00 
มลูค่ำตำมบญัชขีองบรษิทัร่วม 3,167,691 14,957,815 5,979,031 400,388 
 
ตำรำงต่อไปนี้แสดงมลูค่ำตำมบญัชขีองส่วนไดเ้สยีรวมของกลุ่มกจิกำรในบรษิทัร่วมทีไ่ม่มสีำระส ำคญัทัง้หมดซึ่งถูกบนัทกึโดยใช้
วธิสี่วนไดเ้สยี 
 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   
มูลค่ำตำมบญัชีโดยรวมของบริษทัร่วมแต่ละรำยท่ีไม่มีสำระส ำคญั   
เงนิลงทุนตำมวธิสี่วนไดเ้สยี 10,973,644 20,621,177 
ส่วนแบ่งของกลุ่มกจิกำรในบรษิทัร่วม:   
ขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง (8,795,698) (4,543,742) 
ก ำไรเบด็เสรจ็อื่น 136,617 689,590 
ขำดทุนเบด็เสรจ็รวม (8,659,081) (3,854,152) 

  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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14 กำรร่วมกำรงำน 
 

14.1 กำรด ำเนินงำนร่วมกนั  
 

รำยละเอียดของเงินลงทุนในกำรด ำเนินงำนร่วมกนัภำยใต้บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ จ ำกดั 
 

    สดัส่วนของส่วนได้เสีย 
  ลกัษณะ จดัตัง้ขึ้น พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 

กำรด ำเนินงำนร่วมกนั ประเภทธรุกิจ ควำมสมัพนัธ์ ในประเทศ (ร้อยละ) (ร้อยละ) 
      

กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ ฮกัเถดิเทงิ ผลติภำพยนตร์ ถอืหุน้โดยออ้ม ประเทศไทย 55.00 55.00 
 

รำยละเอียดของเงินลงทุนในกำรด ำเนินงำนร่วมกนัภำยใต้บริษทั เอม็ เทอรต้ี์ไนน์ จ ำกดั 
 

    สดัส่วนของส่วนได้เสีย 
  ลกัษณะ จดัตัง้ขึ้น พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 

กำรด ำเนินงำนร่วมกนั ประเภทธรุกิจ ควำมสมัพนัธ์ ในประเทศ (ร้อยละ) (ร้อยละ) 
      

กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ ไบค์แมน ผลติภำพยนตร์ ถอืหุน้โดยออ้ม ประเทศไทย 70.00 70.00 
กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ แก๊งตำลซิง่  
   และหลำน25 น้ำ24 

ผลติภำพยนตร์ ถอืหุน้โดยออ้ม ประเทศไทย 70.00 70.00 

กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ ไบค์แมน 2 ผลติภำพยนตร์ ถอืหุน้โดยออ้ม ประเทศไทย 55.00 55.00 
กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ สำมเกลอหวัแขง็ 
   และจ๊วดกะเทยบัง้ไฟ 

ผลติภำพยนตร์ ถอืหุน้โดยออ้ม ประเทศไทย 70.00 70.00 

 

กลุ่มกิจกำรถือเงนิลงทุนร้อยละ 55 ถึง 70 ใน กิจกำรร่วมค้ำภำพยนตร์ ไบค์แมน, กิจกำรร่วมค้ำภำพยนตร์ แก๊งตำลซิ่งและ
หลำน 25 น้ำ 24, กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ ไบค์แมน 2 และ กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ สำมเกลอหวัแขง็และจ๊วดกะเทยบัง้ไฟ 
อย่ำงไรก็ตำม กลุ่มกิจกำรได้ข้อสรุปว่ำมีกำรควบคุมร่วมในกำรร่วมกำรงำนภำยใต้สญัญำที่ตกลงร่วมกันซึ่งจะต้องได้รับ  
ควำมเหน็ชอบอย่ำงเป็นเอกฉนัทจ์ำกผูร้่วมกำรงำนทุกรำย กลุ่มกจิกำรและคู่สญัญำมสีทิธใินสนิทรพัยส์ุทธขิองกำรร่วมกำรงำน 
 

พ.ศ. 2565 
 

กำรรบัคืนเงินลงทุน 
 

บรษิทั เอม็ พคิเจอรส์ จ ำกดั ไดร้บัคนืเงนิลงทุนในกำรด ำเนินกำรร่วมกนั ดงันี้ 
 

1. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์ฮกัเถดิเทงิ” จ ำนวน 0.50 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่18 เมษำยน พ.ศ. 2565 
 

บรษิทั เอม็ เทอรต์ีไ้นน์ จ ำกดั ไดร้บัคนืเงนิลงทุนจำกกำรด ำเนินงำนร่วมกนั ดงันี้ 
 

1. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ไบค์แมน” จ ำนวน 0.28 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่28 พฤศจกิำยน พ.ศ. 2565 
2. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ไบค์แมน2” จ ำนวน 0.22 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่7 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
3. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์แก๊งตำลซิง่ และหลำน 25 น้ำ 24” จ ำนวน 0.28 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่28 พฤศจกิำยน พ.ศ. 2565 
4. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร์ สำมเกลอหวัแขง็และจ๊วดกะเทยบัง้ไฟ” จ ำนวน 1.05 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่28 พฤศจกิำยน พ.ศ. 2565  

  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
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พ.ศ. 2564 
 
กำรรบัคืนเงินลงทุน 
 
บรษิทั เอม็ พคิเจอรส์ จ ำกดั ไดร้บัคนืเงนิลงทุนในกำรด ำเนินกำรร่วมกนั ดงันี้ 
 
1. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์ฮกัเถดิเทงิ” จ ำนวน 1.98 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่2 เมษำยน พ.ศ. 2564 

 
บรษิทั เอม็ เทอรต์ีไ้นน์ จ ำกดั ไดร้บัคนืเงนิลงทุนจำกกำรด ำเนินงำนร่วมกนั ดงันี้ 
 
1. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์แก๊งตำลซิง่ และหลำน 25 น้ำ 24” จ ำนวน 10.15 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่27 มกรำคม พ.ศ. 2564 
2. “กจิกำรร่วมคำ้ภำพยนตร ์สำมเกลอหวัแขง็และจ๊วดกะเทยบัง้ไฟ” จ ำนวน 3.29 ลำ้นบำท เมื่อวนัที ่2 พฤษภำคม พ.ศ. 2564 

 
14.2 เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ - สุทธิ 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
เงนิลงทุนในกำรร่วมคำ้ 32,357,532 51,930,822 122,074,049 122,074,049 
หกั  ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงนิลงทุน (9,201,599) (9,195,777) (105,770,049) (85,770,049) 
เงนิลงทุนในกำรร่วมคำ้ - สุทธ ิ 23,155,933 42,735,045 16,304,000 36,304,000 

 
ก) กำรเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ     
รำคำสุทธติำมบญัชตีน้ปี 42,735,045 46,348,090 36,304,000 36,304,000 
ส่วนแบ่งขำดทุน (18,659,738) (1,897,358) - - 
ส่วนแบ่ง(ขำดทุน)ก ำไรเบด็เสรจ็ (913,552) 180,090 - - 
ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงนิลงทุน (5,822) (1,895,777) (20,000,000) - 
รำคำสุทธติำมบญัชสีิน้ปี 23,155,933 42,735,045 16,304,000 36,304,000 

  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
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ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 

52 

พ.ศ. 2565 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 บรษิัทรบัรู้ขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำเงนิลงทุนในบรษิัท เมเจอร์ กนัตนำ บรอดแคสติ้ง จ ำกดั  
ในงบก ำไรขำดทุนเฉพำะกิจกำร จ ำนวน 20.00 ล้ำนบำท ซึ่งปัจจยัหลกัทีม่ผีลต่อกำรรบัรูข้ำดทุนดงักล่ำว เกดิจำกกำรลดลง
ของรำยไดท้ีเ่คยคำดกำรณ์ไวอ้ย่ำงมสีำระส ำคญั ซึ่งเป็นผลมำจำกปัจจยัภำยนอกต่ำง ๆ ตลอดจนภำวกำรณ์และแนวโน้มของ
โดยรวมตลำด 
 
พ.ศ. 2564 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกจิกำรมกีำรรบัรูข้ำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำเงนิลงทุนในบรษิทั ทรำนส์ฟอร์เมชัน่ ฟิล์ม จ ำกดั 
ในงบก ำไรขำดทุนรวม จ ำนวน 1.90 ลำ้นบำท  
 

ข) รำยละเอียดของเงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ 
 

    สดัส่วนของส่วนได้เสีย 

กำรร่วมค้ำ ประเภทธรุกิจ 
ลกัษณะ 

ควำมสมัพนัธ์ 
จดัตัง้ขึ้น 
ในประเทศ 

พ.ศ. 2565 
(ร้อยละ) 

พ.ศ. 2564 
(ร้อยละ) 

      
บรษิทั เมเจอร ์กนัตนำ  
   บรอดแคสติ้ง จ ำกดั 

ใหบ้รกิำรแพร่ภำพผ่ำน
สญัญำณดำวเทยีม และ 
จดัจ ำหน่ำยลขิสทิธิภ์ำพยนตร์ 

ถอืหุน้โดยตรง ประเทศไทย 44.99 44.99 

      
บรษิทั ทรำนสฟ์อรเ์มชัน่ 
   ฟิลม์ จ ำกดั 

ผลติภำพยนตรโ์ฆษณำ 
รำยกำรโทรทศัน์รวมถงึงำน
ดำ้นบนัเทงิทุกรปูแบบ 

ถอืหุน้โดยตรง ประเทศไทย 34.69 34.69 

      
บรษิทั เอม็วพี ีเอม็ พคิเจอรส์ 
   ฟิลม์ ดสิทรบิวิชัน่  
   (ลำว) จ ำกดั 

จดัจ ำหน่ำยลขิสทิธิภ์ำพยนตร์
เพื่อฉำยในโรงภำพยนตร ์ 
เพื่อจดัท ำวซีดี ีและดวีดี ี
และเพื่อถ่ำยทอดทำงโทรทศัน์ 

ถอืหุน้โดยตรง 
 

สำธำรณรฐั
ประชำธปิไตย
ประชำชนลำว 

40.00 40.00 

 
ค) ข้อมูลทำงกำรเงินโดยสรปุส ำหรบักำรร่วมค้ำ 

 
ตำรำงต่อไปนี้แสดงขอ้มลูทำงกำรเงนิแบบสรุปส ำหรบักำรร่วมคำ้ทีม่สีำระส ำคญัต่อกลุ่มกจิกำร ขอ้มลูทำงกำรเงนิทีเ่ปิดเผยเป็น
จ ำนวนทีแ่สดงอยู่ในงบกำรเงนิของกำรร่วมคำ้ ซึ่งไดป้รบัปรุงดว้ยรำยกำรปรบัปรุงทีจ่ ำเป็นส ำหรบักำรปฏบิตัิตำมวธิสี่วนไดเ้สยี 
รวมถงึกำรปรบัปรุงมลูค่ำยุตธิรรมและกำรปรบัปรุงเกีย่วกบัควำมแตกต่ำงของนโยบำยกำรบญัชขีองกลุ่มกจิกำรและกำรร่วมคำ้ 

  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
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ผลกำรด ำเนินงำนโดยสรปุ 
 
 บริษทั ทรำนสฟ์อรเ์มชัน่ ฟิลม์ จ ำกดั 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   
รำยไดจ้ำกกำรด ำเนินงำน 6,026,241 71,074,948 
ตน้ทุน (4,825,000) (39,170,489) 
รำยไดอ้ื่น 1,316,788 1,119,586 
ส่วนแบ่ง(ขำดทุน)ก ำไรจำกเงนิลงทุนในกำรร่วมคำ้ (134,503) 108,775 
รำยไดด้อกเบีย้ 65,593 15,074 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและบรหิำร (2,972,459) (14,641,037) 
ค่ำเสื่อมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย (761,901) (622,884) 
ค่ำใชจ้่ำยดอกเบีย้ (1,085,734) (95,496) 
   
(ขำดทุน)ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง (2,370,975) 17,788,477 
ค่ำใชจ้่ำยภำษเีงนิได้ - - 
   
(ขำดทุน)ก ำไรหลงัภำษีจำกกำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง (2,370,975) 17,788,477 
ขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น - (2,710,842) 
   
(ขำดทุน)ก ำไรเบด็เสรจ็รวม (2,370,975) 15,077,635 



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
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งบแสดงฐำนะกำรเงินโดยสรปุ 
 

 บริษทั ทรำนสฟ์อรเ์มชัน่ ฟิลม์ จ ำกดั 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 40,363,162 11,911,625 
สนิทรพัย์หมุนเวยีนอื่น 153,231,626 118,041,379 
สนิทรพัย์หมุนเวยีนรวม 193,594,788 129,953,004 
   
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนรวม 4,182,350 5,254,549 
   
หนี้สนิทำงกำรเงนิหมุนเวยีน (ไม่รวมเจำ้หนี้กำรคำ้) 30,883,830 33,924 
หนี้สนิหมุนเวยีนอื่น (รวมเจำ้หนี้กำรคำ้) 98,936,043 66,112,449 
หนี้สนิหมุนเวยีนรวม 129,819,873 66,146,373 
   
หนี้สนิไม่หมุนเวยีนรวม 5,215,927 3,948,867 
   
สินทรพัยส์ุทธิ 62,741,338 65,112,313 
 
กำรกระทบยอดไปยงัมูลค่ำตำมบญัชี 
 
 บริษทั ทรำนสฟ์อรเ์มชัน่ ฟิลม์ จ ำกดั 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   
สินทรพัยส์ุทธิยกมำ 65,112,313 50,034,678 
(ขำดทุน)ก ำไรส ำหรบังวด (2,370,975) 17,788,477 
ขำดทุนเบด็เสรจ็อื่น - (2,710,842) 
สินทรพัยส์ุทธิส้ินปี 62,741,338 65,112,313 
   
ส่วนไดเ้สยีในกำรร่วมคำ้ (รอ้ยละ 34.69 และ 44.99) 21,764,970 22,587,461 
ผลต่ำงจำกกำรเปลีย่นแปลงสดัส่วนกำรถอืหุน้ - 946,214 
มูลค่ำตำมบญัชี 21,764,970 23,533,675 
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ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 

55 

กำรร่วมค้ำท่ีแต่ละรำยไม่มีสำระส ำคญั 
 
นอกเหนือจำกส่วนไดเ้สยีในกำรร่วมคำ้ดงักล่ำวขำ้งต้น กลุ่มกจิกำรยงัมสี่วนไดเ้สยีในกำรร่วมคำ้ทีแ่ต่ละรำยทีไ่ม่มสีำระส ำคญั
จ ำนวน 1 รำย ซึง่ไดบ้นัทกึเงนิลงทุนโดยใชว้ธิสี่วนไดเ้สยี 
 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   
มูลค่ำตำมบญัชีโดยรวมของกำรร่วมค้ำแต่ละรำยท่ีไม่มีสำระส ำคญั   
เงนิลงทุนตำมวธิสี่วนไดเ้สยี 1,390,963 19,201,372 
ส่วนแบ่งของกลุ่มกจิกำรในกำรร่วมคำ้:   
   ขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนต่อเนื่อง (17,837,247) (8,068,180) 
   ก ำไรเบด็เสรจ็อื่น 26,839 180,090 
   ขำดทุนเบด็เสรจ็รวม (17,810,408) (7,888,090) 

 
15 อำคำรและอปุกรณ์ - สุทธิ 

 
 งบกำรเงินรวม 
 อำคำรและ อปุกรณ์  
 ส่วนปรบัปรงุ ส ำนักงำน รวม 
 บำท บำท บำท 
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564    
รำคำทุน 15,710,047 27,500,367 43,210,414 
หกั  ค่ำเสื่อมรำคำสะสม (10,566,985) (18,879,037) (29,446,022) 
หกั  ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสะสม - (294,029) (294,029) 
รำคำตำมบญัช ี- สุทธ ิ 5,143,062 8,327,301 13,470,363 
    
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564    
รำคำตำมบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 5,143,062 8,327,301 13,470,363 
กำรซื้อเพิม่ขึน้ 953,367 360,700 1,314,067 
จ ำหน่ำย - สุทธ ิ - (24) (24) 
ค่ำเสื่อมรำคำ (1,580,558) (2,159,130) (3,739,688) 
รำคำตำมบญัชปีลำยปี - สุทธ ิ 4,515,871 6,528,847 11,044,718 
    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564    
รำคำทุน 16,663,414 27,683,776 44,347,190 
หกั  ค่ำเสื่อมรำคำสะสม (12,147,543) (20,860,900) (33,008,443) 
หกั  ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสะสม - (294,029) (294,029) 
รำคำตำมบญัช ี- สุทธ ิ 4,515,871 6,528,847 11,044,718 
  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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 งบกำรเงินรวม 
 อำคำรและ อปุกรณ์  
 ส่วนปรบัปรงุ ส ำนักงำน รวม 
 บำท บำท บำท 
    
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565    
รำคำตำมบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 4,515,871 6,528,847 11,044,718 
กำรซื้อเพิม่ขึน้ - 490,539 490,539 
จ ำหน่ำย - สุทธ ิ - (56) (56) 
ค่ำเสื่อมรำคำ (1,285,150) (2,172,068) (3,457,218) 
รำคำตำมบญัชปีลำยปี - สุทธ ิ 3,230,721 4,847,262 8,077,983 
    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565    
รำคำทุน 16,663,414 28,003,512 44,666,926 
หกั  ค่ำเสื่อมรำคำสะสม (13,432,693) (22,862,221) (36,294,914) 
หกั  ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสะสม - (294,029) (294,029) 
รำคำตำมบญัช ี- สุทธ ิ 3,230,721 4,847,262 8,077,983 
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 อำคำรและ อปุกรณ์  
 ส่วนปรบัปรงุ ส ำนักงำน รวม 
 บำท บำท บำท 
    
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564    
รำคำทุน 10,704,330 9,290,466 19,994,796 
หกั  ค่ำเสื่อมรำคำสะสม (10,151,133) (8,778,248) (18,929,381) 
รำคำตำมบญัช ี- สุทธ ิ 553,197 512,218 1,065,415 
    
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564    
รำคำตำมบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 553,197 512,218 1,065,415 
กำรซื้อเพิม่ขึน้ - 65,000 65,000 
จ ำหน่ำย - สุทธ ิ - (24) (24) 
ค่ำเสื่อมรำคำ (459,802) (142,156) (601,958) 
รำคำตำมบญัชปีลำยปี - สุทธ ิ 93,395 435,038 528,433 
    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564    
รำคำทุน 10,704,330 9,178,174 19,882,504 
หกั  ค่ำเสื่อมรำคำสะสม (10,610,935) (8,743,136) (19,354,071) 
รำคำตำมบญัช ี- สุทธ ิ 93,395 435,038 528,433 
  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 อำคำรและ อปุกรณ์  
 ส่วนปรบัปรงุ ส ำนักงำน รวม 
 บำท บำท บำท 
    

ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565    
รำคำตำมบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 93,395 435,038 528,433 
กำรซื้อเพิม่ขึน้ - 69,400 69,400 
จ ำหน่ำย - สุทธ ิ - (56) (56) 
ค่ำเสื่อมรำคำ (93,333) (160,896) (254,229) 
รำคำตำมบญัชปีลำยปี - สุทธ ิ 62 343,486 343,548 
    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565    
รำคำทุน 10,704,330 9,076,771 19,781,101 
หกั  ค่ำเสื่อมรำคำสะสม (10,704,268) (8,733,285) (19,437,553) 
รำคำตำมบญัช ี- สุทธ ิ 62 343,486 343,548 
 

16 สินทรพัยสิ์ทธิกำรใช้ 
 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม มลูค่ำตำมบญัชขีองสนิทรพัยส์ทิธกิำรใชป้ระกอบดว้ยรำยกำรดงัต่อไปนี้ 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     

อำคำรและส่วนปรบัปรุง 7,103,913 9,086,400 - - 
รวม 7,103,913 9,086,400 - - 
 

ส ำหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวำคม รำยกำรทีร่บัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุนและกระแสเงนิสดที่เกี่ยวขอ้งกบัสญัญำเช่ำประกอบด้วยรำยกำร
ดงัต่อไปนี้ 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     

ค่ำเสื่อมรำคำส ำหรบัสนิทรพัยส์ทิธกิำรใช:้     
อำคำร 1,982,487 1,982,487 - - 
รวม 1,982,487 1,982,487 - - 
     

กระแสเงนิสดจ่ำยทัง้หมดของสญัญำเช่ำ 2,246,847 2,175,442 42,000 38,500 
     

ดอกเบีย้จ่ำย (รวมอยู่ในต้นทุนทำงกำรเงนิ) 340,915 410,444 - - 
ค่ำใชจ้่ำยทีเ่กีย่วกบัสญัญำเช่ำซึง่สนิทรพัยม์มีลูค่ำต ่ำ 78,000 38,500 42,000 38,500 
  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
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17 ค่ำควำมนิยม 
 
 งบกำรเงินรวม 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม    
รำคำทุน 439,069,516 439,069,516 
หกั  ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสะสม (299,927,010) (299,927,010) 
รำคำตำมบญัช ี- สุทธ ิ 139,142,506 139,142,506 
   
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม    
ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำ - - 
รำคำตำมบญัชปีลำยปี - สุทธ ิ 139,142,506 139,142,506 
   
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม    
รำคำทุน 439,069,516 439,069,516 
หกั  ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสะสม (299,927,010) (299,927,010) 
รำคำตำมบญัช ี- สุทธ ิ 139,142,506 139,142,506 
 
กลุ่มกิจกำรปรบัลดมูลค่ำตำมบญัชขีองส่วนงำนลงให้เท่ำกบัมูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคนืโดยกำรรบัรู้ผลขำดทุนจำกกำรด้อยค่ำของ  
ค่ำควำมนิยม ขำดทุนดงักล่ำวไดร้วมอยู่ในงบก ำไรหรอืขำดทุนในปีทีเ่กดิขึน้ 
 
ค่ำควำมนิยมไดถู้กปันส่วนใหแ้ก่หน่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสด (CGUs) ทีถู่กก ำหนดตำมส่วนงำน 
 
กำรปันส่วนของค่ำควำมนิยมใหแ้ก่หน่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดสำมำรถแสดงไดด้งันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 
 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 

 บริษทั เอ็ม บริษทั  บริษทั เอ็ม   บริษทั เอ็ม บริษทั  บริษทั เอ็ม   
 พิคเจอรส์ จ ำกดั เอม็ วี ดี จ ำกดั ทำเลนต์ จ ำกดั รวม พิคเจอรส์ จ ำกดั เอม็ วี ดี จ ำกดั ทำเลนต์ จ ำกดั รวม 
 บำท บำท บำท บำท บำท บำท บำท บำท 
         
กำรปันส่วนค่ำควำมนิยม         
รำคำทุน 165,967,777 269,397,064 3,704,675 439,069,516 165,967,777 269,397,064 3,704,675 439,069,516 
หกั  ค่ำเผื่อจำกกำรดอ้ยค่ำ (26,825,271) (269,397,064) (3,704,675) (299,927,010) (26,825,271) (269,397,064) (3,704,675) (299,927,010) 
ค่ำควำมนิยม - สุทธ ิ 139,142,506 - - 139,142,506 139,142,506 - - 139,142,506 



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
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กลุ่มกิจกำรทดสอบกำรด้อยของค่ำควำมนิยมทุกปี มูลค่ำที่คำดว่ำจะได้รบัคนืของหน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงนิสดพิจำรณำจำก  
กำรค ำนวณมูลค่ำจำกกำรใช ้กำรค ำนวณดงักล่ำวใช้ประมำณกำรกระแสเงนิสดก่อนภำษีซึ่งอ้ำงองิจำกงบประมำณทำงกำรเงนิครอบคลุม
ระยะเวลำ 2 ปี ซึ่งไดร้บัอนุมตัิจำกผู้บรหิำร กระแสเงนิสดหลงัจำกปีที ่2 ใชป้ระมำณกำรของอตัรำกำรเตบิโตดงักล่ำวในตำรำงข้ำงล่ำง 
อตัรำกำรเตบิโตดงักล่ำวไม่สงูกว่ำอตัรำกำรเตบิโตเฉลีย่ของธุรกจิทีห่น่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดนัน้ด ำเนินงำนอยู่ 
 
ขอ้สมมตฐิำนทีใ่ชใ้นกำรค ำนวณมูลค่ำจำกกำรใชแ้สดงไดด้งัต่อไปนี้ 
 
 บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ จ ำกดั 
  
ก ำไรขัน้ตน้ของบรษิทั เอม็ พคิเจอรส์ จ ำกดั1 รอ้ยละ 61.00 
อตัรำกำรเตบิโต2 รอ้ยละ 0.56 
อตัรำคดิลด3 รอ้ยละ 12.40 

 
1 ก ำไรขัน้ตน้จำกงบประมำณ 
2 อัตรำกำรเติบโตถัวเฉลี่ยถ่วงน ้ ำหนักเพื่อใช้ในกำรประมำณกระแสเงินสดส ำหรับรอบระยะเวลำหลังจำกประมำณกำรกระแสเงินสด 
ตำมระยะเวลำในงบประมำณ 

3 อตัรำคดิลดก่อนภำษทีีใ่ชใ้นกำรประมำณกำรกระแสเงนิสด 
 
ขอ้สมมตฐิำนเหล่ำนี้ไดถู้กใชเ้พื่อกำรวเิครำะห์หน่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดภำยในส่วนงำนธุรกจิ 
 
ฝ่ำยบรหิำรพจิำรณำก ำไรขัน้ต้นจำกงบประมำณโดยอ้ำงองิจำกผลประกอบกำรในอดตีทีผ่่ำนมำประกอบกบักำรคำดกำรณ์กำรเตบิโต
ของตลำด อตัรำกำรเตบิโตถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนักที่ใชส้อดคล้องกบักำรคำดกำรณ์อตัรำกำรเตบิโตที่รวมอยู่ในรำยงำนของอุตสำหกรรม 
อตัรำคดิลดทีใ่ชเ้ป็นอตัรำก่อนหกัภำษทีีส่ะทอ้นถงึควำมเสีย่งซึง่เป็นลกัษณะเฉพำะทีเ่กีย่วขอ้งกบัส่วนงำนนัน้ ๆ 
 
มูลค่ำทีค่ำดว่ำจะไดร้บัคนืค ำนวณโดยอ้ำงองิจำกมูลค่ำกำรใช้ หำกมกีำรปรบัอตัรำคดิลดสูงขึน้ร้อยละ 1 จำกอตัรำทีก่ลุ่มกจิกำรประมำณไว้ 
มลูค่ำทีค่ำดว่ำจะไดร้บัคนืยงัคงสงูกว่ำมลูค่ำค่ำควำมนิยมตำมบญัช ี
  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 

60 

18 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 
 

 งบกำรเงินรวม 
งบกำรเงิน 

เฉพำะกิจกำร 

 
โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์
ภำพยนตร์

ระหว่ำงกำรผลิต 
ลิขสิทธ์ิ

ภำพยนตร ์
โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์
 บำท บำท บำท บำท 
     

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564     
รำคำทุน 5,580,176 150,620,742 1,377,055,499 3,530,234 
หกั ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (4,042,897) - (1,321,413,978) (2,429,738) 
 ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสะสม (1,021,060) (43,410,822) (13,709,489) (1,021,060) 
รำคำตำมบญัช ี- สุทธ ิ 516,219 107,209,920 41,932,032 79,436 
     
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
รำคำตำมบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 516,219 107,209,920 41,932,032 79,436 
ซื้อสนิทรพัย ์ - 30,712,870 40,683,662 - 
กำรโอนเขำ้ (ออก) - (71,247,203) 71,247,203 - 
จ ำหน่ำยสนิทรพัย ์- สุทธ ิ - (610,000) - - 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย (156,007) - (88,877,220) (24,248) 
ตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัย ์- สุทธ ิ - (25,000) (438,370) - 
กำรดอ้ยค่ำของสนิทรพัย ์ - - (2,300,000) - 
รำคำตำมบญัชปีลำยปี - สุทธ ิ 360,212 66,040,587 62,247,307 55,188 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
รำคำทุน 5,580,176 109,451,409 1,320,404,638 3,530,234 
หกั ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (4,198,904) - (1,242,147,842) (2,453,986) 
 ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสะสม (1,021,060) (43,410,822) (16,009,489) (1,021,060) 
รำคำตำมบญัช ี- สุทธ ิ 360,212 66,040,587 62,247,307 55,188 
  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
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 งบกำรเงินรวม 
งบกำรเงิน 

เฉพำะกิจกำร 

 
โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์
ภำพยนตร์

ระหว่ำงกำรผลิต 
ลิขสิทธ์ิ

ภำพยนตร ์
โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์
 บำท บำท บำท บำท 
     

ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
รำคำตำมบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 360,212 66,040,587 62,247,307 55,188 
ซื้อสนิทรพัย ์ - 75,009,970 36,490,745 - 
กำรโอนเขำ้ (ออก) - (97,298,525) 97,298,525 - 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย (150,207) - (175,966,233) (21,381) 
ตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัย ์- สุทธ ิ - - (1,003,516) - 
กลบัรำยกำรกำรดอ้ยค่ำของสนิทรพัย ์ - - 450,000 - 
รำคำตำมบญัชปีลำยปี - สุทธ ิ 210,005 43,752,032 19,516,828 33,807 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
รำคำทุน 5,580,176 87,162,854 1,241,089,017  3,530,234  
หกั ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (4,349,111) - (1,206,012,700) (2,475,367)  
 ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสะสม (1,021,060) (43,410,822) (15,559,489) (1,021,060) 
รำคำตำมบญัช ี- สุทธ ิ 210,005 43,752,032 19,516,828 33,807 
 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยทีร่บัรูใ้นก ำไรหรอืขำดทุนซึง่เกีย่วขอ้งกบัโปรแกรมคอมพวิเตอรแ์ละลขิสทิธิภ์ำพยนตร ์แสดงดงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ตน้ทุนขำย 175,966,233 88,877,220 - - 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบรหิำร 150,207 156,007 21,381 24,248 
  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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19 ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 
 
สนิทรพัย์และหนี้สนิภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชสีำมำรถวเิครำะหไ์ดด้งันี้ 
  
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
         
สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี 16,674,174 12,140,498 211,635 200,323 
หนี้สนิภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี (1,420,783) (1,817,280) - - 
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี - สุทธิ 15,253,391 10,323,218 211,635 200,323 
 
รำยกำรเคลื่อนไหวของสนิทรพัย์และหนี้สนิภำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัชมีดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

  

1 มกรำคม  
พ.ศ. 2564 

บำท 

(เพ่ิม)ลดในก ำไร
หรือขำดทุน 

บำท 

(เพ่ิม)ลดในก ำไร
หรือขำดทุน
เบด็เสรจ็อ่ืน 

บำท 

31 ธนัวำคม 
พ.ศ. 2564 

บำท 
          
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี         
ขำดทุนสะสมทำงภำษี 599,963 (599,963) - - 
เงนิลงทุนในบรษิทัร่วมตำมวธิสี่วนไดเ้สยี 7,677,884 (1,601,019) - 6,076,865 
ค่ำเสื่อมรำคำส่วนปรบัปรุงอำคำร 9,597 (2,951) - 6,646 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยลขิสทิธิภ์ำพยนตร์ 4,295,572 (1,393,178) - 2,902,394 
ผลประโยชน์พนักงำน 960,650 (212,579) (207,252) 540,819 
ค่ำเผื่อผลขำดทุน 360,000 360,000 - 720,000 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ 2,239,074 (345,300) - 1,893,774 
รวม 16,142,740 (3,794,990) (207,252) 12,140,498 
     
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี         
สนิทรพัยส์ทิธกิำรใช ้ (2,213,777) 396,497 -  (1,817,280) 
รวม (2,213,777) 396,497 -  (1,817,280) 
     
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี - สุทธิ 13,928,963 (3,398,493) (207,252) 10,323,218 

 



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
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 งบกำรเงินรวม 

  

1 มกรำคม  
พ.ศ. 2565 

บำท 

(เพ่ิม)ลดในก ำไร
หรือขำดทุน 

บำท 

(เพ่ิม)ลดในก ำไร
หรือขำดทุน
เบด็เสรจ็อ่ืน 

บำท 

31 ธนัวำคม 
พ.ศ. 2565 

บำท 
          
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี         
เงนิลงทุนในบรษิทัร่วมตำมวธิสี่วนไดเ้สยี 6,076,865 (798,447) - 5,278,418 
ค่ำเสื่อมรำคำส่วนปรบัปรุงอำคำร 6,646 (5,262) - 1,384 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยลขิสทิธิภ์ำพยนตร์ 2,902,394 4,756,171 - 7,658,565 
ผลประโยชน์พนักงำน 540,819 66,800 - 607,619 
ค่ำเผื่อผลขำดทุน 720,000 880,000 - 1,600,000 
หนี้สนิตำมสญัญำเช่ำ 1,893,774 (365,586) - 1,528,188 
รวม 12,140,498 4,533,676 - 16,674,174 
     
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี      
สนิทรพัยส์ทิธกิำรใช ้ (1,817,280) 396,497 - (1,420,783) 
รวม (1,817,280) 396,497 - (1,420,783) 
     
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี - สุทธิ 10,323,218 4,930,173 - 15,253,391 
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

  

1 มกรำคม  
พ.ศ. 2564 

บำท 

(เพ่ิม)ลดในก ำไร
หรือขำดทุน 

บำท 

(เพ่ิม)ลดในก ำไร
หรือขำดทุน
เบด็เสรจ็อ่ืน 

บำท 

31 ธนัวำคม 
พ.ศ. 2564 

บำท 
          
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี         
ขำดทุนสะสมทำงภำษี 599,963 (599,963) - - 
ค่ำเสื่อมรำคำส่วนปรบัปรุงอำคำร 9,597 (2,951) - 6,646 
ผลประโยชน์พนักงำน 615,669 (224,566) (197,426) 193,677 
รวม 1,225,229 (827,480) (197,426) 200,323 
     
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี - สุทธิ 1,225,229 (827,480) (197,426) 200,323 
 



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

  

1 มกรำคม  
พ.ศ. 2565 

บำท 

(เพ่ิม)ลดในก ำไร
หรือขำดทุน 

บำท 

(เพ่ิม)ลดในก ำไร
หรือขำดทุน
เบด็เสรจ็อ่ืน 

บำท 

31 ธนัวำคม 
พ.ศ. 2565 

บำท 
          
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี         
ค่ำเสื่อมรำคำส่วนปรบัปรุงอำคำร 6,646 (5,263) - 1,383 
ผลประโยชน์พนักงำน 193,677 16,575 - 210,252 
รวม 200,323 11,312 - 211,635 
     
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี - สุทธิ 200,323 11,312 - 211,635 
 
สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชสี ำหรบัรำยกำรขำดทุนทำงภำษทีีย่งัไม่ไดใ้ชย้กไปจะรบัรูไ้ม่เกนิจ ำนวนทีเ่ป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำจะ
มกี ำไรทำงภำษใีนอนำคตเพยีงพอทีจ่ะใชป้ระโยชน์ทำงภำษีนัน้ 
 
กลุ่มกจิกำรไม่ไดร้บัรูส้นิทรพัย์ภำษีเงนิไดร้อตดับญัชขีองบรษิทัย่อยบำงบรษิทัทีเ่กิดจำกผลต่ำงชัว่ครำวซึ่งเกิดจำกค่ำเผื่อผลขำดทุน 
ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำลขิสทิธิภ์ำพยนตร์ ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน และขำดทุนสะสมทำงภำษี เนื่องจำกผูบ้รหิำรของกลุ่มกจิกำร
ประเมนิโดยใช้หลกัของควำมระมดัระวงัและคำดกำรณ์ว่ำบรษิัทย่อยบำงบรษิัทนัน้ไม่น่ำที่จะมกี ำไรทำงภำษีเพยีงพอที่จะน ำผลต่ำง
ชัว่ครำวดงักล่ำวมำใชป้ระโยชน์ได ้ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 กลุ่มกจิกำรไม่ไดร้บัรูส้นิทรพัย์ภำษีเงนิไดร้อตดับญัชทีีเ่กิดจำก
ขำดทุนสะสมจ ำนวน 47.56 ล้ำนบำท ซึ่งเกดิจำกขำดทุนสะสมทำงภำษีจ ำนวน 237.79 ล้ำนบำท แยกตำมปีที่จะหมดประโยชน์ทำงภำษี 
ไดด้งันี้ 
 
   

งบกำรเงินรวม 
งบกำรเงิน 

เฉพำะกิจกำร 
  ล้ำนบำท ล้ำนบำท 
      
ปีท่ีหมดประโยชน์ทำงภำษี     
พ.ศ. 2566 33.48 - 
พ.ศ. 2567 127.96 7.63 
พ.ศ. 2568 20.84 - 
พ.ศ. 2569 48.15 - 
พ.ศ. 2570 7.36 - 
  237.79 7.63 
 
ขำดทุนสะสมทำงภำษดีงักล่ำว ส่วนใหญ่เกดิจำกบรษิทั เอม็ ว ีด ีจ ำกดั บรษิทั เอม็ เทอรต์ีไ้นน์ จ ำกดั และบรษิทั เอม็ ทำเลนต ์จ ำกดั 
โดยทำงผูบ้รหิำรกลุ่มกจิกำรไม่คำดว่ำจะมกี ำไรทำงภำษเีพยีงพอเพื่อใชป้ระโยชน์ทำงภำษจีำกขำดทุนดงักล่ำวในอนำคตอนัใกล้ 
 



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
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20 เงินกู้ยืม 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     

รำยกำรหมุนเวียน     
เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิ - 35,000,000 - - 
 
กลุ่มกิจกำรจ่ำยคนืเงนิกู้ยมืรวมเงนิกู้ยมืที่มหีลกัประกนั (เงนิกู้ยมืจำกธนำคำรของกลุ่มกิจกำร) ซึ่งมจี ำนวนทัง้สิ้น 35.00 ล้ำนบำท 
ในปี พ.ศ. 2565 เงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงนิเป็นตัว๋สญัญำใชเ้งนิในสกุลเงนิบำทโดยบรษิทัใหญ่ข ัน้สุดทำ้ยค ้ำประกนั 
 

21 เจ้ำหน้ีกำรค้ำและเจ้ำหน้ีอ่ืน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
เจำ้หนี้กำรคำ้ - บุคคลภำยนอก  68,637,067 129,426,733 - - 
เจำ้หนี้กำรคำ้ - กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมำยเหตุ 31) 28,452,913 2,478,380 - - 
เจำ้หนี้บุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมำยเหตุ 31) 1,303,088 22,963,806 1,136,366 783,000 
ค่ำใชจ้่ำยคำ้งจ่ำย 4,283,876 4,429,838 888,341 920,311 
เจำ้หนี้อื่น 3,076,549 3,358,377 1,221,404 1,701,693 
รวม 105,753,493 162,657,134 3,246,111 3,405,004 
 

22 ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
งบแสดงฐำนะกำรเงนิ:     
ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอำยุ     
   - ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอำยุตำมกฎหมำย  4,353,149 3,798,460 1,051,256 968,388 
หนี้สนิในงบแสดงฐำนะกำรเงนิ 4,353,149 3,798,460 1,051,256 968,388 
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โครงการผลประโยชน์เมือ่เกษียณอายุ 
 
โครงกำรเป็นโครงกำรเกษียณอำยุโดยผลประโยชน์ทีใ่หจ้ะขึ้นอยู่กบัระยะเวลำกำรท ำงำนและเงนิเดอืนในปีสุดทำ้ยของสมำชกิก่อนที่  
จะเกษยีณอำยุ 
 
รำยกำรเคลื่อนไหวของภำระผกูพนัผลประโยชน์ทีก่ ำหนดไวร้ะหว่ำงปีมดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ณ วนัที ่1 มกรำคม 3,798,460 4,669,206 968,388 3,042,302 
ตน้ทุนบรกิำรปัจจุบนั 504,682 458,480 74,872 223,317 
ตน้ทุนบรกิำรในอดตี - (378,490) - (306,819) 
ค่ำใชจ้่ำยดอกเบีย้ 50,007 85,522 7,996 42,910 
 4,353,149 4,834,718 1,051,256 3,001,710 
     
กำรวดัมลูค่ำใหม่     
ผลขำดทุนทีเ่กดิจำกกำรเปลีย่นแปลงขอ้สมมต ิ
   ดำ้นประชำกรศำสตร์ 

 
- 

 
830,755 

 
- 

 
44,548 

ผลก ำไรทีเ่กดิขึน้จำกกำรเปลีย่นแปลง 
   ขอ้สมมตทิำงกำรเงนิ 

 
- 

 
(615,802) 

 
- 

 
(111,207) 

ผลก ำไรทีเ่กดิจำกประสบกำรณ์ - (1,251,211) - (920,471) 
 - (1,036,258) - (987,130) 
     
กำรจ่ำยช ำระเงนิจำกโครงกำร:     
กำรโอนยำ้ยพนักงำน - - - (1,046,192) 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 4,353,149 3,798,460 1,051,256 968,388 
 
ขอ้สมมตหิลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตรป์ระกนัภยัทีใ่ชเ้ป็นดงันี้ 
 
  งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
      
อตัรำคดิลด รอ้ยละ 1.69 1.69 1.69 1.69 
อตัรำเงนิเฟ้อ รอ้ยละ 2.00 2.00 2.00 2.00 
อตัรำกำรเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน รอ้ยละ 3.00 3.00 3.00 3.00 
อตัรำกำรลำออก รอ้ยละ 6.00 - 25.00 6.00 - 25.00 6.00 - 25.00 6.00 - 25.00 
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กำรวเิครำะหค์วำมอ่อนไหวของขอ้สมมตหิลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตรป์ระกนัภยัเป็นดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 
 

 ผลกระทบต่อภำระผกูพนัโครงกำรผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุ 
 กำรเปล่ียนแปลงในข้อสมมติ กำรเพ่ิมขึ้นของข้อสมมติ กำรลดลงของข้อสมมติ 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
       
อตัรำคดิลด  รอ้ยละ 1.00 

 
รอ้ยละ 1.00 

 
ลดลงรอ้ยละ 

4.44 
ลดลงรอ้ยละ 

5.28  
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 

4.32 
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 

4.94 
อตัรำกำรเพิม่ขึน้ 
   ของเงนิเดอืน 

รอ้ยละ 1.00 
 

รอ้ยละ 1.00 
 

เพิม่ขึน้รอ้ยละ 
5.56 

เพิม่ขึน้รอ้ยละ 
4.91  

ลดลงรอ้ยละ 
5.16 

ลดลงรอ้ยละ 
4.56 

อตัรำกำรลำออก รอ้ยละ 20.00 รอ้ยละ 20.00 ลดลงรอ้ยละ 
0.58 

ลดลงรอ้ยละ 
0.51 

เพิม่ขึน้รอ้ยละ 
0.71 

เพิม่ขึน้รอ้ยละ 
0.62 

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 

 ผลกระทบต่อภำระผกูพนัโครงกำรผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุ 
 กำรเปล่ียนแปลงในข้อสมมติ กำรเพ่ิมขึ้นของข้อสมมติ กำรลดลงของข้อสมมติ 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
       
อตัรำคดิลด  รอ้ยละ 1.00  รอ้ยละ 1.00  ลดลงรอ้ยละ 

2.01 
ลดลงรอ้ยละ 

2.80 
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 

2.29 
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 

2.72 
อตัรำกำรเพิม่ขึน้ 
   ของเงนิเดอืน 

รอ้ยละ 1.00  รอ้ยละ 1.00  เพิม่ขึน้รอ้ยละ 
2.48 

เพิม่ขึน้รอ้ยละ 
14.64 

ลดลงรอ้ยละ 
2.20 

ลดลงรอ้ยละ 
13.56 

อตัรำกำรลำออก รอ้ยละ 20.00 รอ้ยละ 20.00 ลดลงรอ้ยละ 
0.28 

ลดลงรอ้ยละ 
1.54 

เพิม่ขึน้รอ้ยละ 
0.41 

เพิม่ขึน้รอ้ยละ 
0.47 

 
กำรวเิครำะห์ควำมอ่อนไหวข้ำงต้นนี้อ้ำงอิงจำกกำรเปลี่ยนแปลงขอ้สมมติใดขอ้สมมติหนึ่ง ขณะทีใ่หข้อ้สมมตอิื่นคงที ่ ในทำงปฏิบตัิ
สถำนกำรณ์ดงักล่ำวยำกที่จะเกิดขึ้น และกำรเปลี่ยนแปลงในข้อสมมติบำงเรื่องอำจมคีวำมสมัพนัธ์กนั ในกำรค ำนวณกำรวเิครำะห์
ควำมอ่อนไหวของภำระผูกพนัผลประโยชน์เมื่อเกษียณอำยุทีม่ตี่อกำรเปลี่ยนแปลงในขอ้สมมติหลกัได้ใช้วธิีเดยีวกนักบักำรค ำนวณ
หนี้สนิผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอำยุทีร่บัรูใ้นงบแสดงฐำนะกำรเงนิ 
 
วธิกีำรและประเภทของขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นกำรจดัท ำกำรวเิครำะหค์วำมอ่อนไหวไม่ไดเ้ปลีย่นแปลงจำกปีก่อน 
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23 ทุนเรือนหุ้นและส่วนเกินมูลค่ำหุ้น 
 
  ทุนท่ีออกและช ำระแล้วเต็มมูลค่ำ 
 จ ำนวนหุ้น จ ำนวน  ส่วนเกิน 
 จดทะเบียน หุ้นสำมญั หุ้นสำมญั มูลค่ำหุ้น 
 หุ้น หุ้น บำท บำท 
     
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564 1,313,117,176 1,300,119,176 650,059,588 132,612,302 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 1,313,117,176 1,300,119,176 650,059,588 132,612,302 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 1,313,117,176 1,300,119,176 650,059,588 132,612,302 
 
เมื่อวนัที่ 8 เมษำยน พ.ศ. 2564 ที่ประชุมสำมญัผู้ถือหุ้นประจ ำปี พ.ศ. 2564 ได้มีมติอนุมตัิกำรโอนส่วนเกินจำกกำรลดมูลค่ำหุ้น
จ ำนวน 387,835,695 บำท เพื่อชดเชยผลขำดทุนสะสม 
 
หุน้สำมญัจดทะเบยีนทัง้หมดมจี ำนวน 1,313.11 ล้ำนหุน้ (พ.ศ. 2564 : 1,313.11 ล้ำนหุน้) ซึ่งมมีูลค่ำทีต่รำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท (พ.ศ. 2564 : 
0.50 บำทต่อหุน้) 
 

24 ส ำรองตำมกฎหมำย 
 
ตำมพระรำชบญัญตับิรษิทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 บรษิทัต้องส ำรองตำมกฎหมำยอย่ำงน้อยรอ้ยละ 5 ของก ำไรสุทธหิลงัจำกหกัขำดทุน
สะสมยกมำ (ถำ้ม)ี จนกว่ำส ำรองนี้จะมมีลูค่ำไม่น้อยกว่ำรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน ส ำรองนี้ไม่สำมำรถน ำไปจ่ำยเงนิปันผลได ้
 

25 หน้ีสินท่ีเกิดจำกสญัญำ 
 
กลุ่มกจิกำรรบัรูห้นี้สนิทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญำทีท่ ำกบัลูกคำ้ดงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
หนี้สนิทีเ่กดิจำกสญัญำ     
   - หมุนเวยีน 47,221,578 34,051,231 - - 
รวมหนี้สนิทีเ่กดิจำกสญัญำ    47,221,578 34,051,231 - - 
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การรบัรูร้ายไดท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัหนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา 
 
ตำรำงต่อไปนี้แสดงจ ำนวนรำยไดท้ีร่บัรูใ้นงวดทีร่ำยงำนทีไ่ดเ้คยรวมอยู่ในหนี้สนิทีเ่กดิจำกสญัญำทีย่กมำตน้งวด 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
รำยไดจ้ำกกำรผลติและกำรจ ำหน่ำย        
   ลขิสทิธิภ์ำพยนตร์   33,059,750 7,907,602 - - 
 

26 ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ค่ำใชจ้่ำยผลประโยชน์พนักงำน 35,966,868 28,672,519 8,642,797 10,770,616 
ค่ำเสื่อมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ (หมำยเหตุ 15) 3,457,218 3,739,688 254,229 601,958 
ค่ำเสื่อมรำคำของสนิทรพัยส์ทิธกิำรใช ้(หมำยเหตุ 16) 1,982,487 1,982,487 - - 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน     
   - โปรแกรมคอมพวิเตอร ์(หมำยเหตุ 18) 150,207 156,007 21,381 24,248 
   - ลขิสทิธิภ์ำพยนตร ์(หมำยเหตุ 18) 175,966,233 88,877,220 - - 
ตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน     
   - ภำพยนตรร์ะหว่ำงกำรผลติ (หมำยเหตุ 18) - 25,000 - - 
   - ลขิสทิธิภ์ำพยนตร ์(หมำยเหตุ 18) 1,003,516 438,370 - - 
(กลบัรำยกำร)กำรดอ้ยค่ำของสนิทรพัย ์     
   - ลขิสทิธิภ์ำพยนตร ์(หมำยเหตุ 18) (450,000) 2,300,000 - - 
 

27 ต้นทุนทำงกำรเงิน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ดอกเบีย้และตน้ทุนทางการเงนิของหนี้สนิตามสญัญาเช่า 340,915 410,444 - - 
เงนิกูย้มืจำกสถำบนักำรเงนิ 541,650 1,267,500 - - 
รวมค่ำใชจ้่ำยทำงกำรเงนิ 882,565 1,677,944 - - 
  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

 

70 

28 ภำษีเงินได้ 
 
ภำษเีงนิไดส้ ำหรบัปีประกอบดว้ยรำยกำรดงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ค่ำใชจ้่ำยภำษเีงนิไดใ้นปีปัจจุบนั 45,112 845,285 - - 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี:     
รำยกำรทีเ่กดิจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำว (4,930,173) 3,398,494 (11,312) 827,479 
ภำษเีงนิได ้ (4,885,061) 4,243,779 (11,312) 827,479 
 
ภำษเีงนิไดส้ ำหรบัก ำไรก่อนหกัภำษขีองกลุ่มกจิกำรมยีอดจ ำนวนเงนิทีแ่ตกต่ำงจำกกำรค ำนวณก ำไรทำงบญัชคีูณกบัภำษขีองประเทศ
ทีบ่รษิทัใหญ่ตัง้อยู่ โดยมรีำยละเอยีดดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ก ำไร(ขำดทุน)ก่อนภำษเีงนิได ้ 20,085,576 (16,554,760) (36,924,806) (29,224,379) 
     
ภำษีค ำนวณจำกอตัรำภำษรีอ้ยละ 20     
   (พ.ศ. 2564 : รอ้ยละ 20) 4,017,115 (3,310,952) (7,384,961) (5,844,876) 
ผลกระทบ :     
ส่วนแบ่งขำดทุนจำกเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม     
   และกำรร่วมคำ้สุทธจิำกภำษี 4,741,737 1,278,656 - - 
รำยไดท้ีไ่ม่ตอ้งเสยีภำษี (609,505) - - - 
ค่ำใชจ้่ำยทีไ่ม่สำมำรถหกัภำษี 756,048 159,162 5,083 1,520 
ผลแตกต่ำงชัว่ครำวทีไ่ม่ไดบ้นัทกึเป็นสนิทรพัย์     
   ภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี 475,302 4,969,605 7,650,000 9,009,238 
กำรกลบัรำยกำรกำรรบัรูภ้ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชี - 599,963 - 599,963 
ค่ำใชจ้่ำยภำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัชทีีเ่กีย่วขอ้งกบั     
   ผลแตกต่ำงชัว่ครำวทีร่บัรูเ้มื่อเริม่แรกและทีก่ลบัรำยกำร (7,430,040) 2,538,537 - - 
กำรใชข้ำดทุนทำงภำษทีีผ่่ำนมำซึง่ยงัไม่รบัรู้ (7,014,984) (3,898,266) (281,434) (2,938,366) 
ขำดทุนทำงภำษทีีไ่ม่ไดบ้นัทกึเป็น     
   สนิทรพัยภ์ำษเีงนิไดร้อกำรตดับญัช ี 179,266 1,874,074 - - 
ก ำไรทีย่งัไม่รบัรูซ้ึง่เกดิจำกรำยกำรระหว่ำงกนั - 33,000 - - 
ภำษเีงนิได ้ (4,885,061) 4,243,779 (11,312) 827,479 
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ภำษเีงนิไดท้ีเ่พิม่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัองคป์ระกอบในก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อื่นมดีงันี้ 
 

 งบกำรเงินรวม 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 ก่อนภำษี ภำษี(เพ่ิม)  หลงัภำษี ก่อนภำษี ภำษี(เพ่ิม)   หลงัภำษี 
 บำท บำท บำท บำท บำท บำท 
       

กำรวดัมลูค่ำใหม่ของ    
   ผลประโยชน์เมื่อเกษียณอำยุ - - - 1,036,258 (207,252) 829,006 
ก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน - - - 1,036,258 (207,252) 829,006 
       
ภำษีเงนิไดง้วดปัจจุบนั  -   -  
ภำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัช ี 
   (หมำยเหตุ 19)  -   (207,252)  

  -   (207,252)  
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 ก่อนภำษี ภำษี(เพ่ิม)  หลงัภำษี ก่อนภำษี ภำษี(เพ่ิม)  หลงัภำษี 
 บำท บำท บำท บำท บำท บำท 
       
กำรวดัมลูค่ำใหม่ของ    
   ผลประโยชน์เมื่อเกษียณอำยุ - - - 987,130 (197,426) 789,704 
ก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน - - - 987,130 (197,426) 789,704 
       
ภำษีเงนิไดง้วดปัจจุบนั  -   -  
ภำษีเงนิไดร้อกำรตดับญัช ี 
   (หมำยเหตุ 19)  -   (197,426)  
  -   (197,426)  
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29 ก ำไรต่อหุ้น 
 
ก ำไรต่อหุ้นขัน้พื้นฐำนค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรที่เป็นของผู้ถือหุ้นสำมญัด้วยจ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนักที่ออกจ ำหน่ำยและ
ช ำระแลว้ในระหว่ำงปี 
 
กำรค ำนวณก ำไรต่อหุน้ขัน้พื้นฐำน แสดงไดด้งันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 

     
ก ำไร(ขำดทุน)ส ำหรบัปีทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้สำมญั (บำท) 24,970,637 (20,798,539) (36,913,494) (30,051,858) 
จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนัก (หุน้) 1,300,119,176 1,300,119,176 1,300,119,176 1,300,119,176 
ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุน้ขัน้พื้นฐำน (บำท) 0.02 (0.02) (0.03) (0.02) 
 
บรษิทัไม่มกีำรออกหุน้สำมญัเทยีบเท่ำปรบัลดในระหว่ำงปี พ.ศ. 2565 และไม่มกี ำไรต่อหุน้ปรบัลด 
 

30 กำรเปล่ียนแปลงในหน้ีสินท่ีเกิดจำกกิจกรรมจดัหำเงิน 
 

 งบกำรเงินรวม 

 เงินกู้ยืม หน้ีสินตำม  
 ระยะสัน้ สญัญำเช่ำ รวม 
 บำท บำท บำท 

    
หนี้สนิ ณ วนัที ่1 มกรำคม พ.ศ. 2564 35,000,000 11,195,368 46,195,368 
กำรเปลี่ยนแปลงรำยกำรทีไ่ม่ใช่เงนิสดอื่น    
   - กำรเพิม่ขึน้ของดอกเบีย้ 1,267,500 410,444 1,677,944 
กระแสเงนิสดช ำระคนื     
   - เงนิตน้ - (1,726,498) (1,726,498) 
   - ดอกเบีย้ (1,267,500) (410,444) (1,677,944) 
หนี้สนิ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564 35,000,000 9,468,870 44,468,870  
กำรเปลี่ยนแปลงรำยกำรทีไ่ม่ใช่เงนิสดอื่น    
   - กำรเพิม่ขึน้ของดอกเบีย้ 541,623 340,915 882,538 
กระแสเงนิสดช ำระคนื     
   - เงนิตน้ (35,000,000) (1,827,932) (36,827,932) 
   - ดอกเบีย้ (541,623) (340,915) (882,538) 
หนี้สนิ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 - 7,640,938 7,640,938 
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31 รำยกำรกบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 
 
กจิกำรและบุคคลทีค่วบคุมบรษิทั หรอืถูกควบคุมโดยบรษิทัหรอือยู่ภำยใต้กำรควบคุมเดยีวกบับรษิทัทัง้ทำงตรงหรอืทำงออ้ม ไม่ว่ำจะ
โดยทอดเดยีวหรอืหลำยทอด กิจกำรและบุคคลดงักล่ำวเป็นบุคคลหรอืกิจกำรที่เกี่ยวข้องกบับรษิัท บรษิัทย่อยและบรษิทัย่อยล ำดบั
ถดัไป บรษิทัร่วมและบุคคลทีเ่ป็นเจำ้ของส่วนไดเ้สยีในสทิธอิอกเสยีงของบรษิทั ซึ่งมอีทิธพิลอย่ำงเป็นสำระส ำคญัเหนือกจิกำร ผูบ้รหิำร
ส ำคญัรวมทัง้กรรมกำรและพนักงำนของบรษิัท ตลอดจนสมำชกิในครอบครวัที่ใกล้ชดิกบับุคคลเหล่ำนัน้ กิจกำรและบุคคลทัง้หมด  
ถอืเป็นบุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกบับรษิทั 
 
ในกำรพจิำรณำควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงบุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัซึง่อำจมขีึน้ไดต้อ้งค ำนึงถงึรำยละเอยีดของควำมสมัพนัธม์ำกกว่ำ
รปูแบบควำมสมัพนัธต์ำมกฎหมำย 
 
บรษิทั เอม็ พคิเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) เป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั เมเจอร ์ซนีีเพลก็ซ์ กรุป้ จ ำกดั (มหำชน) ซึง่ถือหุน้
ในบรษิทัรอ้ยละ 92.46 (พ.ศ. 2564 : รอ้ยละ 92.46) ดงันัน้ บรษิทัย่อยและบรษิทัร่วมทัง้หมดของบรษิทั เมเจอร ์ซนีีเพลก็ซ์ กรุป้ จ ำกดั 
(มหำชน) ถอืเป็นกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
นโยบำยกำรคดิรำคำระหว่ำงกจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั มดีงันี้ 

 
 นโยบำยกำรคิดรำคำ 
  
ค่ำโฆษณำ รำคำทีต่กลงกนัตำมทีก่ ำหนดในสญัญำ 
ค่ำลขิสทิธิภ์ำพยนตร ์ รำคำทีต่กลงกนัตำมทีก่ ำหนดในสญัญำ 
กำรเช่ำพืน้ทีแ่ละบรกิำร รำคำทีต่กลงกนัซึง่ใกลเ้คยีงกบัรำคำตลำด 
ดอกเบีย้ อตัรำดอกเบีย้ทีต่กลงกนัรอ้ยละ 4.00 ต่อปี  
ค่ำบรหิำรจดักำร  รำคำทีต่กลงกนัตำมทีก่ ำหนดในสญัญำ 
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รำยกำรต่อไปนี้เป็นรำยกำรกบับุคคลหรอืกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
 
ก) รำยได้จำกกำรขำย/ให้บริกำรและอ่ืน ๆ 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
รำยได้ค่ำบริหำรงำน     
บรษิทัย่อย - - 10,200 12,000 
บรษิทัร่วม 780 600 - - 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 2,320 160 3,880 1,550 
กำรด ำเนินงำนร่วมกนั 270 273 - - 
กำรร่วมคำ้ 360 480 360 480 
 3,730 1,513 14,440 14,030 
     
รำยได้จำกกำรขำยและให้บริกำร     
บรษิทัใหญ่ 37,703 14,207 - - 
บรษิทัร่วม 34,675 1,297 - - 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 129,790 56,640 - - 
กำรด ำเนินงำนร่วมกนั 394 916 - - 
กำรร่วมคำ้ 852 1,355 - - 
 203,414 74,415 - - 
     
รำยได้ดอกเบีย้รบั     
บรษิทัย่อย - - 2,753 7,511 
 - - 2,753 7,511 
     
รำยได้อ่ืน     
บรษิทัใหญ่ 549 - - - 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 365 7 344 - 
กำรด ำเนินงำนร่วมกนั 1 - - - 
กำรร่วมคำ้ - 2 - - 
 915 9 344 - 
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ข) กำรซ้ือสินค้ำ/บริกำรและอ่ืน ๆ  
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
กำรซ้ือสินค้ำและบริกำร     
บรษิทัใหญ่ 554 1,535 - - 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 121 482 - - 
 675 2,017 - - 
     
ค่ำโฆษณำ     
บรษิทัใหญ่ 439 670 - - 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 769 249 - - 
 1,208 919 - - 
     
ค่ำบริกำร     
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั  2,556 2,096 - - 
  2,556 2,096 - - 
     
ดอกเบีย้จ่ำยตำมสญัญำเช่ำ     
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 341 410 - - 
 341 410 - - 
     
ค่ำใช้จ่ำยอ่ืน     
บรษิทัใหญ่ - 34 - - 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 17 - 15 
 - 51 - 15 
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ค) ยอดคงเหลือท่ีเกิดจำกกำรซ้ือขำยสินค้ำและบริกำรและอ่ืน ๆ 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ลูกหน้ีกำรค้ำ     
   (รวมอยู่ใน “ลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้อื่น”)     
บรษิทัใหญ่ 1,389 1 - - 
บรษิทัร่วม 4,448 2,092 - - 
กจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 3,285 3,293 - - 
กำรด ำเนินงำนร่วมกนั 126 221 - - 
กำรร่วมคำ้ 4,940 1,504 - - 
รวมลูกหนี้กำรคำ้ 14,188 7,111 - - 
     
รำยได้ค้ำงรบั     
บรษิทัใหญ่ 3,069 42,850 - - 
กจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 6,213 10,628 - - 
กำรด ำเนินงำนร่วมกนั - 135 - - 
กำรร่วมคำ้ 594 - - - 
รวมรำยไดค้ำ้งรบั 9,876 53,613 - - 
     
รวมลูกหนี้กำรคำ้และรำยไดค้ำ้งรบั 24,064 60,724 - - 
หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทุน - - - - 
รวมลูกหนี้กำรคำ้และรำยไดค้ำ้งรบั - สุทธ ิ 24,064 60,724 - - 
     
ลูกหน้ีกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั     
บรษิทัย่อย - - 7,348 7,348 
กจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั - 7 - - 
รวมลูกหนี้กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - 7 7,348 7,348 
หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทุน - - (7,348) (7,348) 
รวมลูกหนี้กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั - สุทธ ิ - 7 - - 
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 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
เจ้ำหน้ีกำรค้ำ     
   (รวมอยู่ใน “เจำ้หนี้กำรคำ้และเจำ้หนี้อื่น”)     
บรษิทัใหญ่ 107 237 - - 
บรษิทัร่วม 5,409 - - - 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 21,041 347 - - 
กำรด ำเนินงำนร่วมกนั 1,498 1,359 - - 
กำรร่วมคำ้ 398 535 - - 
รวมเจำ้หนี้กำรคำ้ 28,453 2,478 - - 
     
เจ้ำหน้ีบุคคลและกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั     
บรษิทัใหญ่ 140 22,150 20 - 
บรษิทัร่วม - 450 - 450 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 52 31 5 - 
กรรมกำร 1,111 333  1,111  333 
รวมเจำ้หนี้บุคคลและกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 1,303 22,964  1,136  783 
     
หน้ีสินท่ีเกิดจำกสญัญำ     
บรษิทัใหญ่ - 4,262 - - 
บรษิทัร่วม 180 23,000 - - 
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 44,203 330 - - 
กำรด ำเนินงำนร่วมกนั 45 54 - - 
รวมเจำ้หนี้บุคคลและกจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 44,428 27,646 - - 
     
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำ     
กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนั 7,641 9,469 - - 

  



บริษทั เอม็ พิคเจอรส์ เอน็เตอรเ์ทนเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 
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ง) เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 

     
บริษทัย่อย     
ยอดยกมำ ณ วนัที ่1 มกรำคม - สุทธ ิ - - 96,954 134,000 
รบัคนืเงนิใหกู้ย้มืในระหว่ำงปี - - (181,954) (6,046) 
กลบัรำยกำร(ผลขำดทุน)ค่ำเผื่อผลขำดทุน - - 85,000 (31,000) 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวำคม - สุทธ ิ - - - 96,954 
 
บรษิัทมเีงินให้กู้ยืมแก่บริษัทย่อยเป็นเงินกู้ที่ไม่มีหลักประกัน และมอีตัรำดอกเบี้ยร้อยละ 4 ต่อปี (พ.ศ. 2564 : ร้อยละ 4 ต่อปี)  
และมกี ำหนดจ่ำยคนืเมื่อทวงถำม 
 
ในปี พ.ศ. 2565 บรษิทัไดก้ลบัรำยกำรค่ำเผื่อผลขำดทุนของเงนิกู้ยมืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กี่ยวขอ้งกนัจ ำนวน 85.00 ล้ำนบำท 
เน่ืองจำกไดร้บัช ำระเงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้แก่กจิกำรทีเ่กีย่วขอ้งกนัทัง้จ ำนวนแล้ว 
 

จ) ค่ำผลตอบแทนผู้บริหำรส ำคญัของกิจกำร 
 
ค่ำตอบแทนผูบ้รหิำรส ำคญัของกจิกำรส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวำคม เป็นดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 พนับำท พนับำท พนับำท พนับำท 
     
ผลประโยชน์ระยะสัน้ 1,565 3,050 1,565 1,045 
ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอำยุตำมกฎหมำย 47 133 47 78 
 1,612 3,183 1,612 1,123 
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32 ภำระผกูพนั 
 

ก) ภำระผกูพนัตำมสญัญำเช่ำและบริกำร - กรณีกลุ่มกิจกำรเป็นผู้เช่ำ 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 บรษิทัและบรษิทัย่อยมภีำระผูกพนัตำมสญัญำเช่ำและบรกิำรระยะยำวกบักิจกำรที่เกี่ยวข้องกนั
และบุคคลภำยนอก เกี่ยวกบักำรเช่ำอุปกรณ์ และสญัญำใหบ้รกิำรพื้นทีอ่ำคำรโดยมยีอดรวมของจ ำนวนเงนิค่ำเช่ำและค่ำบรกิำร
ขัน้ต ่ำภำยใตส้ญัญำทีไ่ม่สำมำรถยกเลกิไดด้งันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท 
     
ไม่เกนิ 1 ปี  1.22 1.93  0.04 0.06 
เกนิกว่ำ 1 ปี แต่ไม่เกนิ 5 ปี  0.23 1.20  0.05 0.09 
รวม  1.45 3.13  0.09 0.15 

 
ข) ภำระผกูพนัในกำรซ้ือลิขสิทธ์ิภำพยนตร ์

 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 กลุ่มกจิกำรมภีำระผูกพนัในกำรซื้อลขิสทิธิภ์ำพยนตร์ทีต่้องจ่ำยช ำระภำยใน 2 ปี เป็นจ ำนวนเงนิ  
0.92 ลำ้นดอลลำรส์หรฐั (พ.ศ. 2564 : 0.78 ลำ้นดอลลำรส์หรฐั) 
 

ค) ภำระผกูพนัในกำรผลิตภำพยนตร ์
 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 กลุ่มกจิกำรมภีำระผูกพนัตำมสญัญำว่ำจำ้งผลติภำพยนตร์และว่ำจำ้งค่ำโฆษณำและประชำสมัพนัธ์
ทีท่ ำไวก้บัผูก้ ำกบัภำพยนตร ์และบรษิทัอื่นหลำยแห่ง โดยบรษิทัตกลงจะจ่ำยค่ำตอบแทนตำมจ ำนวนทีร่ะบุไวใ้นสญัญำทีเ่กี่ยวขอ้ง
เป็นจ ำนวน 1.72 ลำ้นบำท (พ.ศ. 2564 : 3.25 ลำ้นบำท) 





แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565  บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

เอกสารแนบ 1 

รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผู้บริหาร ผู้มอี านาจควบคุม ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบสูงสุดในสายงานบัญชี 

และการเงนิ ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการท าบัญชี เลขานุการบริษทั 

1. กรรมการ ผู้บริหาร และผู้มอี านาจควบคุมของบริษัท 

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 

(ปี) 
การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นายถิรชยั วฒิุธรรม  
 

/กรรมการอิสระและ

ประธาน

คณะกรรมการบริษทั / 

29 มีนาคม 2550 

72 การศึกษา 

- ดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาการศึกษาต่อเน่ืองมหาวิทยาลยั

รามค าแหง 

- ปริญญาบตัร วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.34) 

- ปริญญาตรี สาขาจิตวิทยา  American Coastline University 
- ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ประวตัิอบรม 

-  หลกัสูตร Directors Accreditation Program (DAP)  รุ่นท่ี 2547 
สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย (IOD) 

-  หลกัสูตร ผูบ้ริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 8 สถาบนัวิทยาลยัตลาดทุน 

(CMA) 

ต าแหน่งปัจจุบัน 

- กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการบริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน)    

ประสบการณ์การท างาน 

- ประธานกรรมการองคก์ารเภสชักรรม 

- ประธานกรรมการองคก์ารคลงัสินคา้ 

- กรรมการ บริษทั การบินไทย จ ากดั(มหาชน) 

- ประธานพฒันาฟตุซอลแห่งชาติ 

- ท่ีปรึกษาคณะกรรมการบริหารกิจการโทรทศัน์กองทพับก 
- รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพฒันามหาวิทยาลยัรัตนบณัฑิต 

- ประธานมูลนิธินกัฟตุบอลทีมชาติไทย 

- กรรมการบริหาร บริษทัวิทยกุารบินแห่งประเทศไทย 

- คณะกรรมการ การกีฬาแห่งประเทศไทย 
- นายกสมาคมกีฬากรุงเทพมหานคร 

- อุปนายกสมาคมฟตุบอลแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถมัภ ์

- อุปนายกสมาคมรักบ้ีฟตุบอลแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถมัภ ์

- รองประธานกรรมการบริหารกีฬามหาวิทยาลยัแห่งประเทศไทย 

- กรรมาธิการท่องเท่ียวและกีฬา 

สดัส่วนการถือหุน้ (%) -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ไม่มี- 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565  บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

 

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ 

(ปี) 
การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นายวิชา  พลูวรลกัษณ์  

 

/ กรรมการและรอง

ประธานกรรมการ
บริษทั  

 

(กรรมการผูมี้อ  านาจลง

นามผกูพนับริษทัตามท่ี
ก าหนดในหนงัสือ

รับรอง) /  

 

29 เมษายน 2551 

59 การศึกษา 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยันานาชาติ ซานดิเอโก 
สหรัฐอเมริกา 

-  ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

ประวตัิอบรม 

- หลกัสูตร Directors Certification Program (DCP)  รุ่นท่ี 9/2546 

สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย (IOD) 

2551 – ปัจจุบนั กรรมการและรองประธานคณะกรรมการ บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส  เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั 

(มหาชน) 

2538 – ปัจจุบนั  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป จ  ากดั (มหาชน) 

2555 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริหารมูลนิธิเมเจอร์ แคร์ 
2546 – 2564 กรรมการ บริษทั สยาม ฟิวเจอร์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ผูบ้ริหาร- 

 

 

 

 

 

 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565  บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

 

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 
อายุ(ปี) การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นายธนกร  ปุลิเวคินทร์ 

 

/กรรมการและ

กรรมการบริหารความ
เส่ียง 

(กรรมการผูมี้อ  านาจลง

นามผกูพนับริษทัตามท่ี

ก าหนดในหนงัสือ
รับรอง)/ 

 

5 พฤศจิกายน 2556 

66 การศึกษา 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลยันานาชาติ ซานดิเอโก
สหรัฐอเมริกา 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต มหาวิทยาลยักรุงเทพประวตัิอบรม 

- หลกัสูตร Director Accreditation Program  (DAP) รุ่นท่ี 22/2547 
สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย (IOD) 

2564- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั สกายบอ็กซ์ เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั 

2563 – ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ลาสต ์ไอดอล (ไทยแลนด)์ จ  ากดั 

2562- ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ไท เมเจอร์ จ  ากดั 

2557 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ทรานส์ฟอร์เมชัน่ ฟิลม์ จ  ากดั 
2556 - ปัจจุบนั กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

2538 – ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป จ  ากดั (มหาชน) 

 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความ สมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ผูบ้ริหาร- 

 

 

 

 

 

 

   

    



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565  บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

    

    

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 
อายุ(ปี) การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นายธนะชยั สนัติชยักูล 

 

/กรรมการอิสระ ประธาน
กรรมการตรวจสอบ และ

กรรมการบริหารความ

เส่ียง/ 

10 พฤษภาคม 2556 

68 การศึกษา 

-  ปริญญาตรีบญัชีบณัฑิต(ตน้ทุน) คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

-  ประกาศนียบตัรชั้นสูงดา้นสอบบญัชี คณะพาณิชยศาสตร์และการ

บญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

-  ปริญญาโท MBA  คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

ประวตัิอบรม 

- หลกัสูตรบทบาทหนา้ท่ีและทกัษะของการเป็นกรรมการ(DCP รุ่น
ท่ี 18/2555) IOD 

- หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงวิทยาการตลาดทุน (วตท.รุ่นท่ี 1)   

- หลกัสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยส าหรับ

ผูบ้ริหารระดบัสูง (ปปร. รุ่นท่ี 11) สถาบนัพระปกเกลา้ 

- หลกัสูตร AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG ยคุใหม่กา้วไกลสู่
ความย ัง่ยนื สภาวิชาชีพบญัชี 

2561 - ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ บริษทั เนชัน่ มลัติมีเดีย กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

2561 - ปัจจุบนั กรรมการ/กรรมการบริหาร และกรรมการผูจ้ดัการ บริษทั สาล่ี พร้ินทต้ิ์ง จ  ากดั (มหาชน) 

2556 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารความเส่ียง บริษทั เอม็ พิค
เจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

2556 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษทั อีสเทิร์น โพลีเมอร์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

2561 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บริษทั เอไอเอม็ เรียลเอสเตท แมนเนจเมน้ท ์จ  ากดั 

2559 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บริษทั สยามซินดิเคท เทคโนโลย ีจ  ากดั  

2559 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริษทั บริษทั เอไอเอม็ รีท แมนเนจเมน้ท ์จ  ากดั  
2555 - ปัจจุบนั กรรมการบริหารศูนยห์นงัสือ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

2555 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษากลุ่มอุตสาหกรรมการพิมพแ์ละบรรจุภณัฑก์ระดาษ สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

2555 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษาสมาคมนิสิตเก่าคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

2555 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษา กลุ่มบริษทั วีไอวี อินเตอร์เคม จ ากดั (บริษทัจ าหน่ายเคมี) 
2553 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษา สมาคมการพิมพไ์ทย  

2550 - ปัจจุบนั ท่ีปรึกษา สมาคมผูจ้ดัพิมพแ์ละผูจ้  าหน่ายหนงัสือแห่งประเทศไทย  

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ไม่มี- 

 

 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565  บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

 

 

 

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 
อายุ(ปี) การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นายณฐัชานนท ์         

โกมุทพฒิุพงศ ์

/กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ และ
กรรมการบริหารความ

เส่ียง/ 

 

11 พฤศจิกายน 2563 

49 การศึกษา 

- ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาการบญัชีและการเงิน Lancaster 

University, ประเทศองักฤษ 
- บญัชีมหาบณัฑิต The University of North Carolina at Chapel 

Hill, ประเทศสหรัฐอเมริกา 

- บญัชีมหาบณัฑิต Michigan State University,ประเทศ

สหรัฐอเมริกา 
- ศิลปศาสตร์บณัฑิต มหาวิทยาลยัรามค าแหง  

- บญัชีบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

ประวตัิอบรม 

- หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 167/2562 

สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย (IOD) 

2563 – ปัจจุบนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการบริหารความเส่ียง  \บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส       

เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

2562 – ปัจจุบนั กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการ,  

 และกรรมการสรรหา บริษทั โนเบิล ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
2559 – ปัจจุบนั ผูช่้วยอธิการบดี ดา้นการบญัชีและการเงิน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความ สมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ไม่มี- 

 

 

 

 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565  บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

 

 

 

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ

(ปี) 
การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นายวชัรา                    

ตนัตริยานนท ์

 

/กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ 
และประธาน

คณะกรรมการบริหาร

ความเส่ียง/ 

 
10 กุมภาพนัธ์ 2559 

65 การศึกษา 

-  ปริญญาโท  Master of Science in Management  Administration, 

Northrop University, California , USA  

ประวตัิอบรม 

- หลกัสูตร ACP รุ่นท่ี 41/2555 สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย 

(IOD) 
- หลกัสูตร MFM รุ่นท่ี 8/2555 สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย 

(IOD) 

- หลกัสูตร MFR รุ่นท่ี 16/2555 สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย 

(IOD) 

- หลกัสูตร MIA รุ่นท่ี 13/2555 สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย 
(IOD) 

- หลกัสูตร MIR รุ่นท่ี 13/2555 สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย 

(IOD) 

- หลกัสูตร DCP รุ่นท่ี 94/2550 สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย 
(IOD) 

2565 - ปัจจุบนั    กรรมการ บมจ.ดับ๊เบิล้เอ (1991)  

2565 - ปัจจุบนั    กรรมการ บมจ.เนชัน่แนล เพาเวอร์ ซพัพลาย 

2565 – ปัจจุบนั   กรรมการ บจก.บีเจซี โลจีสติกส์ แอนด ์แวร์เฮา้ส์  

2564 - ปัจจุบนั    กรรมการ บมจ.ไทยกรุ๊ป โฮลด้ิง 

2563 - ปัจจุบนั    กรรมการ บจก. อาคเนยแ์คปปิตอล 
2563 - ปัจจุบนั    กรรมการและประธานกรรมการ บมจ.อาคเนยป์ระกนัชีวิต 

2561 - ปัจจุบนั    กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บริษทั แอสเสท เวิรด ์คอร์ป จ ากดั (มหาชน) 

2560 - 2564        กรรมการ บริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

2560 – 2563       ผูท้รงคุณวฒิุดา้นการเงิน คณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั (คปภ.) 
2559 - ปัจจุบนั   กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง                    

                           บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

2557 - ปัจจุบนั   กรรมการและประธานคณะกรรมการ บริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน กรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 

2556 - ปัจจุบนั   กรรมการและประธานคณะกรรมการ บริษทั อีสเทิร์นโพลิเมอร์ กรุ๊ป จ ากดั(มหาชน) 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ไม่มี- 

  



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565  บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

 

 

  

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ

(ปี) 
การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นางสาวฐิตาภสัร์            

อิสราพรพฒัน์ 

 
/กรรมการ (กรรมการผูมี้

อ  านาจลงนามผกูพนั

บริษทัตามท่ีก าหนดใน

หนงัสือรับรอง) และ
กรรมการบริหารความ

เส่ียง/ 

 

6 พฤศจิกายน 2555 

54 การศึกษา 

-  ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี  คณะบริหารธุรกิจ สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ประวตัิอบรม 

- ประกาศนียบตัร หลกัสูตร Director Certification Program (DCP) 
148/2554 สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย (IOD) 

2556-ปัจจุบนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายบญัชีและการเงิน กรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการก ากบัดูแล

กิจการและเลขานุการ บริษทั เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป จ  ากดั (มหาชน) 

2555- ปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการบริหารความเส่ียง บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 
ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั อีจีวี เอน็เตอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน)  

ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ไทย ทิคเก็ตเมเจอร์ จ  ากดั 

ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีเจ เมเจอร์ เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั 

ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั เมเจอร์ กนัตนา บรอดแคสต้ิง จ  ากดั 
ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ไท เมเจอร์ จ  ากดั 

ปัจจุบนั กรรมการและเหรัญญิก มูลนิธิเมเจอร์แคร์ 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ผูบ้ริหาร- 
 

 

 

 

 

 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565  บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

 

 

 

 

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ

(ปี) 
การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นายอภิชาติ คงชยั 

 

/กรรมการ/ 

 

9 สิงหาคม 2560 

57 การศึกษา 

- ปริญญาโท  MBA Concentration Hotel and Restaurant 

Management, New Haven University CT, สหรัฐอเมริกา 

- ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บณัฑิต สงัคมวิทยาและมานุษยวิทยา 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

2560 - ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

2556 - ปัจจุบนั รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารฝ่ายธุรกิจโรงภาพยนตร์ บริษทั เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป จ  ากดั 

(มหาชน) 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ไม่มี- 

 

 

 

 

 

 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565  บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

 

 

 

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ

(ปี) 
การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นายอภิรักษ ์                    

วาราชนนท ์
 

/กรรมการ และ

กรรมการบริหารความ

เส่ียง/ 
 

 

9 สิงหาคม 2560 

49 การศึกษา 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี  คณะบริหารธุรกิจ สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ประวตัิอบรม 

- Sustainable Development, Thailand Management Association 

(TMA) 

- Thailand HR Forum 2016, Personnel Management Association of 

Thailand (PMAT) 
- Design & Implementing Sales Incentive Program 

- Manpower Planning Cost Saving & Workforce Productivity 

- Talent Management & Leadership Development Strategies 

- Presentation Writing for Management Decision 
- Leaders Developing Leaders 

2560 - ปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการบริหาความเส่ียง บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส  เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

2560 - ปัจจุบนั รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารฝ่ายทรัพยากรบุคคล บริษทั เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป จ  ากดั (มหาชน) 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ไม่มี- 

 

 

 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565  บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

 

 

 

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ

(ปี) 
การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นายสุรเชษฐ์                 

อศัวเรืองอนนัต ์
 

/ประธานเจา้หนา้ท่ี

บริหาร/ 

 
 

11 สิงหาคม 2564 

49 การศึกษา 

- ปริญญาโท การจดัการส่ือบนัเทิง สถาบนักนัตนา 
- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจมหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

 

2561 - ปัจจุบนั  รองประธานเจา้หน้าท่ีบริหารฝ่ายส่ือโฆษณา บริษทั เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป จ  ากดั (มหาชน) 

2564 - ปัจจุบนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 
2545 - 2561   ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายธุรกิจ Content บริษทั  กนัตนา กรุ๊ป  จ  ากดั (มหาชน) 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ไม่มี- 
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ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ

(ปี) 
การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นางสาวสุวิมล แซ่ล่ิม 

 

/ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและ
การเงิน/ 

 

1 กนัยายน 2559 

 

49 การศึกษา:  

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ (NIDA) 
- ปริญญาตรี คณะบญัชี สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 
 

2559-  ปัจจุบนั  ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์

จ  ากดั (มหาชน) 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ไม่มี- 
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เลขานุการบริษัท 

ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

/วนัที่ได้รับแต่งตั้ง 

อายุ

(ปี) 
การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นางสาวฐิตาภสัร์            

อิสราพรพฒัน์ 

 
/รักษาการเลขานุการ

บริษทั/ 

 

 

6 พฤศจิกายน 2555 

54 การศึกษา 

-  ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- ปริญญาตรี  คณะบริหารธุรกิจ สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ประวตัิอบรม 

- ประกาศนียบตัร หลกัสูตร Director Certification Program (DCP) 
148/2554 สถาบนัส่งเสริมกรรมการบริษทัไทย (IOD) 

2556-ปัจจุบนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายบญัชีและการเงิน กรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการก ากบัดูแล

กิจการและเลขานุการ บริษทั เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป จ  ากดั (มหาชน) 

2555- ปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการบริหารความเส่ียง บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 
ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั สยามฟิวเจอร์  ดีเวลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 

ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั อีจีวี เอน็เตอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน)  

ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ไทย ทิคเก็ตเมเจอร์ จ  ากดั 

ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีเจ เมเจอร์ เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั 

ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั เมเจอร์ กนัตนา บรอดแคสต้ิง จ  ากดั 
ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ไท เมเจอร์ จ  ากดั 

ปัจจุบนั กรรมการและเหรัญญิก มูลนิธิเมเจอร์แคร์ 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ผูบ้ริหาร- 
 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565                       บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 
  

หน้าทีเ่ลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัเป็นผูแ้ต่งตั้งเลขานุการบริษทั เพื่อท าหนา้ท่ีดูแลการประชุมของคณะกรรมการบริษทัการประชุมผูถื้อ
หุ้นและกิจกรรมต่างๆ ของคณะกรรมการบริษทั เพ่ือช่วยให้คณะกรรมการบริษทัและบริษทัฯ ปฏิบติัตามกฎหมายและระเบียบท่ี
เก่ียวขอ้ง รวมทั้งสนับสนุนให้การก ากบัดูแลกิจการเป็นไปตามมาตรฐานบรรษทัภิบาลท่ีดี ปัจจุบนั นางสาวฐิตาภสัร์ อิสราพรพฒัน์ 
ด ารงต าแหน่งรักษาการเลขานุการบริษทั  
ขอบเขตหน้าทีแ่ละความรับผดิชอบของเลขานุการบริษัท 

 เลขานุการของบริษทัจะตอ้งท าหนา้ท่ีตามท่ีก าหนดในมาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์(ฉบบัท่ี 4 ) พ.ศ.2551 ดว้ยตวามรับผิดชอบระมดัระวงั และความซ่ือสัตยสุ์จริต รวมทั้งตอ้งปฏิบติัให้เป็นไปตามกฎหมาย 
วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ทั้งน้ีหนา้ท่ีตามกฎหมายของเลขานุการมีดงัน้ี 

1. จดัท าและเก็บรักษาเอกสารดงัต่อไปน้ี 

- ทะเบียนกรรมการ 

- หนงัสือนดัประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการและรายงานประจ าปีของบริษทั 

- หนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุน้และรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ 

2.    เก็บรักษารายงานการมีส่วนไดเ้สียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผูบ้ริหาร และจดัส่งส าเนารายงานการมีส่วนไดเ้สียตามมาตรา 
89/14 ใหป้ระธานกรรมการบริษทัและประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วนัท าการนบัแต่วนัท่ีบริษทัไดรั้บรายงานนั้น 

3.  ด าเนินการอ่ืนๆตามท่ีคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด 

 นอกจากน้ี เลขานุการบริษทัยงัมีหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการมอบหมายดงัน้ี 

-  จดัการประชุมผูถื้อหุน้ ประชุมคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบัของ
บริษทั กฎบตัรของคณะกรรมการแต่ละชุดและขอ้พึงปฏิบติัท่ีดี (Best Practices) 

-  แจง้มติและนโยบายของคณะกรรมการบริษทัและผูถื้อหุน้ใหผู้บ้ริหารท่ีเก่ียวขอ้งทราบและติดตามการปฏิบติัตามมติและ
นโยบาย 

 -  ใหค้  าปรึกษาและขอ้เสนอแนะเบ้ืองตน้แก่คณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองในประเด็นท่ีเก่ียวกบัขอ้
กฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัของบริษทัและขอ้พึงปฏิบติัดา้นการก ากบัดูแลกิจการและ ติดตามใหมี้การปฏิบติัตามอยา่ง
ถูกตอ้งและสม ่าเสมอ รวมถึงรายงานการเปล่ียนแปลงท่ีมีนยัส าคญัแก่กรรมการบริษทั 

-  ดูแลใหมี้การเปิดเผยขอ้มูลและรายงานสารสนเทศในส่วนท่ีรับผิดชอบต่อหน่วยงานก ากบัดูแลใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบและนโยบายการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของบริษทั 

- ติดต่อส่ือสารกบัผูถื้อหุน้ ทัว่ไปใหไ้ดรั้บทราบสิทธิต่างๆ ของ ผูถื้อหุน้และข่าวสารของบริษทั 

-  ดูแลใหห้น่วยงานเลขานุการบริษทัเป็นศูนยก์ลางของขอ้มูลองคก์ร (Corporate Records) อาทิ หนงัสือ จดทะเบียนนิติบุคคล 
บริคณห์สนธิ ขอ้บงัคบั ทะเบียนผูถื้อหุน้ ฯลฯ 

-  ใหค้  าแนะน าและค าปรึกษาในการเขา้รับต าแหน่งของกรรมการบริษทัท่ีไดรั้บการแตง่ตั้งใหม่ 

- ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษทัและด าเนินการเร่ืองอ่ืนๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนด หรือ ตามท่ีไดรั้บมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษทั หรือ ตามท่ีคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2565  บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 

 

ตารางแสดงข้อมูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการ ผู้บริหารและผู้มอี านาจควบคุม 

รายช่ือบริษัท บริษัท บริษัทย่อย 

รายช่ือกรรมการและผู้บริหาร MPIC MP MVD M39 MTL 

1. นายถิรชยั วฒิุธรรม X - - - - 

2. นายวชิา  พลูวรลกัษณ์ // - - - - 

3. นายธนกร ปุลิเวคินทร์ // / / / / 

4. นายธนะชยั สนัติชยักลู / - - - - 

5. นายณฐัชานนท ์ โกมุทพฒิุพงศ ์ / - - - - 

6. นายวชัรา ตนัตริยานนท ์ / - - - - 

7. นางสาวฐิตาภสัร์ อิสราพรพฒัน์ // - - - - 

8. นายอภิชาติ คงชยั / - - - - 

9. นายอภิรักษ ์ วาราชนนท ์ / - - - - 

10. นายสุรเชษฐ ์ อศัวเรืองอนนัต ์ - / / / / 

หมายเหต ุ

/ = กรรมการ  X = ประธานกรรมการ  // = กรรมการบริหาร 

รายช่ือบริษทั / บริษทัยอ่ย   

MP : บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส จ ากดั M39 : บริษทั เอม็ เทอร์ต้ี ไนน์ จ ากดั 

MVD : บริษทั เอม็ ว ีดี จ ากดั MTL : บริษทั เอม็ ทาเลนต ์จ ากดั 
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เอกสารแนบ 2 
รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการของบริษัทย่อย 

 

รายช่ือบริษทั บริษทัย่อย 

รายช่ือกรรมการ บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส จ ากดั บริษทั เอม็ วี ดี จ  ากดั บริษทั เอม็ เทอร์ต้ี ไนน ์จ ากดั  บริษทั เอ็ม ทาเลนต ์จ  ากดั 

1. นายธนกร ปุลิเวคินทร์ / / / / 

2. นายสุรเชษฐ ์ อศัวเรืองอนนัต ์ / / / / 

3. นายวินยั บุญสะเดา / / / - 
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เอกสารแนบ 3 

รายละเอยีดเกีย่วกบัหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบตังิานของบริษัท (compliance) 

1. หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 
ช่ือ-สกลุ 

 
อายุ (ปี) การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นายนิพนธ์            

สุนทราจารย ์ 

47 การศึกษา 

- ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต คณะบริหารธุรกิจ   มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

การฝึกอบรม 

- หลกัสูตรการควบคุมความเส่ียงและการตรวจสอบระบบ SAP  (ISACA) 

- หลกัสูตร IT Essentials for Internal Auditors  (IIA) 

- หลกัสูตร Corruption Risk and Control Workshop 2020 (IOD) 

- หลกัสูตร Risk Management Plan Workshop  

- หลกัสูตร Quality Assurance and Improvement Program (QAIP) 

- หลกัสูตร Transforming IA for the Digital Age 

- หลกัสูตร Anti-Corruption : The Practical Guide (ACPG) (IOD) 

- หลกัสูตร Cyber Security ส าหรับผูต้รวจสอบและนกับญัชีในยคุ 4.0 

- หลกัสูตร รายงานบญัชีเพื่อผูบ้ริหาร 

- หลกัสูตร Cyber Leadership Forum 2018 

- หลกัสูตร Corporate Fraud Controls, Detection and Investigation 2018 

- หลกัสูตร How To Develop a Risk Management Plan (NSTDA Academy)    

- หลกัสูตร IT Application Audit Process in the Digital (IOD 

ประสบการณ์การท างาน 

2557 - ปัจจุบนั : ผูอ้  านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส                

เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั (มหาชน) 
2550 - ปัจจุบนั : ผูอ้  านวยการฝ่ายตรวจสอบภายใน บริษทั เมเจอร์  ซีนีเพล็กซ ์กรุ้ป 

จ ากดั (มหาชน) 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความ สมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ไม่มี- 
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2. และหัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบัตงิานของบริษัท (compliance) 

 
ช่ือ-สกลุ/ต าแหน่ง 

 

อายุ

(ปี) 
การศึกษา/ประวตัิอบรม ประสบการณ์ท างาน 

นางสาวฐิตาภสัร์            

อิสราพรพฒัน์ 

 

 
 

54 การศึกษา 

-  ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี  คณะบริหารธุรกิจ สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ประวตัิอบรม 

- พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 : กระบวนการ
และแนวปฏิบติั รุ่น 4/2019 
- Strategic CFO in Capital Markets รุ่นท่ี 9/2019 
- Strategic Financial Leadership Program (SFLP) 2018 
- DCP - Director Certification Program รุ่นท่ี 148/2554 
- สมัมนาพิเศษ หวัขอ้ “Upgrade บุคลากรการเงินสู่การเป็น The Next 

Normal Financial Professional” 
- CFO Refresher รุ่นท่ี 2/2564 
- TLCA CFO CPD คร้ังท่ี 8/2021 หวัขอ้ “The modern CFO : Driving 

Digital Transformation of the Finance and Accounting” 

2556-ปัจจุบนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายบญัชีและการเงิน กรรมการบริหารความเส่ียง 

กรรมการก ากบัดูแลกิจการและเลขานุการ บริษทั เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป จ  ากดั (มหาชน) 

2555- ปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการบริหารความเส่ียง บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์

จ  ากดั (มหาชน) 
ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั อีจีวี เอน็เตอร์เทนเมนท ์จ ากดั (มหาชน)  

ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ไทย ทิคเก็ตเมเจอร์ จ  ากดั 

ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ซีเจ เมเจอร์ เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั 

ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั เมเจอร์ กนัตนา บรอดแคสต้ิง จ  ากดั 

ปัจจุบนั กรรมการ บริษทั ไท เมเจอร์ จ  ากดั 
ปัจจุบนั กรรมการและเหรัญญิก มูลนิธิเมเจอร์แคร์ 

สดัส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 

ความสมัพนัธ์กบัผูบ้ริหาร -ผูบ้ริหาร- 
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เอกสารแนบ 4 

ทรัพย์สินทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิและรายละเอยีดเกีย่วกบัรายการประเมนิราคาทรัพย์สิน 

 
บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ท าสญัญาเช่าพ้ืนท่ีอาคาร เพ่ือใชใ้นการประกอบธุรกิจ โดยมีสาระส าคญัของสญัญาดงัน้ี 

 
(ก) อาคารส านักงาน 
 

บริษทั พื้นที่ (ตรม.) ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ ภาระผูกพนั 
MPIC      

1. เอกสารสิทธิ เลขท่ี 5174, 16931 หอ้งชุด    
อาคารชาญอิสสระทาวเวอร์ 2 ชั้น 11 

          เลขท่ี 2922/202 

         257.79         เป็นเจา้ของ - 
 

 
สัญญาเช่าอาคารส านักงาน 
 

บริษทั สถานที่เช่า ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ พื้นที่เช่า ระยะเวลา 
MP เลขท่ี 234 , 234/1-3 อาคาร

ศูนยก์ารคา้รัชโยธิน อเวนิว ชั้น 3  
หอ้งเลขท่ี B301-B303               
ถนนรัชดาภิเษก แขวงลาดยาว     
เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 

กองทุนรวมสิทธิการเช่า
อสงัหาริมทรัพย ์ เมเจอร์ 
ซีนีเพลก็ซ์ ไลฟ์สไตล ์

531.75   
ตารางเมตร 

1 ส.ค. 63 -31 ก.ค. 66 

 เลขท่ี 234 , 234/1-3 อาคาร
ศูนยก์ารคา้รัชโยธิน อเวนิว ชั้น 3  
หอ้งเลขท่ี B304-B306               
ถนนรัชดาภิเษก แขวงลาดยาว     
เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 

บจ.รัชโยธิน อเวนิว 371.50  
ตารางเมตร 

1 ส.ค. 63 -31 ก.ค. 66 

 
(ข)  สัญญาลขิสิทธ์ิภาพยนตร์ 

 เน่ืองจากกลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการจ าหน่ายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ ซ่ึงด าเนินงานภายใตช่ื้อบริษทั เอม็ 
พิคเจอร์ส จ ากดั โดยสินทรัพยห์ลกัของกลุ่มบริษทั ไดแ้ก่ ลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ โดยบริษทัไดมี้การท าสัญญาซ้ือลิขสิทธ์ิ
ภาพยนตร์ต่างประเทศ และภาพยนตร์ไทย จากเจา้ของลิขสิทธ์ิหลายรายทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยอายุสิทธิท่ี
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ไดรั้บตามสัญญาประมาณ 2-10 ปี และมีมูลค่าสิทธ์ิในแต่ละสัญญาไม่เท่ากนั ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัเง่ือนไขธุรกิจทางการคา้กบั
เจ้าของลิขสิทธ์ิ ประเภทภาพยนตร์ ทุนสร้างภาพยนตร์ และสิทธ์ิจ าหน่ายท่ีได้รับ ส่วนธุรกิจผลิตภาพยนตร์ซ่ึง
ด าเนินงานภายใตช่ื้อ บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส จ ากดั และ บริษทั เอม็ เทอร์ต้ี ไนน์ จ ากดั ลิขสิทธ์ิเป็นกรรมสิทธ์ิของบริษทั
ยอ่ยทั้งสองบริษทั  

 โดยลิขสิทธภ์าพยนตรข์องแตล่ะบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 มีดงันี ้

บริษทั ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ มูลค่า 

(ล้านบาท) 

บริษทั เอม็ พิคเจอร์ส จ ากดั ไดรั้บสิทธิจากเจา้ของลิขสิทธ์ิตามอายสุญัญา / 
เป็นเจา้ของลิขสิทธ์ิ 

18.18 

บริษทั เอม็ เทอร์ต้ีไนน ์จ ากดั เป็นเจา้ของลิขสิทธ์ิ 0.44 

กิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ สามเกลอ
หวัแขง็และจ๊วดกะเทยบั้งไฟ 

ไดรั้บสิทธิจากเจา้ของลิขสิทธ์ิตามอายสุญัญา 0.90 

รวม 19.52 
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เอกสารแนบ 5 

นโยบายและแนวปฏิบัตกิารก ากบัดูแลกจิการ ฉบับเตม็ และจรรยาบรรณธุรกจิ 
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เอกสารแนบ 6 
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบของ บริษทั เอ็ม พิคเจอร์ส เอ็นเตอร์เทนเมน้ท์ จากดั (มหาชน) ประกอบดว้ย
กรรมการอิสระจานวน 3 ท่าน ซ่ึงเป็นผูท้รงคุณวุฒิ โดยไดรั้บการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทั ในการปฏิบติั
หน้าท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมาย ให้ดาเนินการสอบทานขอ้มูล และแผนงานต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรายงานทาง
การเงิน และรายการเก่ียวโยงหรือรายการท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทั รวมถึงใหค้าแนะ
นาในเร่ืองการบริหารความเส่ียง และระบบควบคุมภายในต่อผูบ้ริหาร พร้อมทั้งประเมินความเพียงพอของระบบ
การควบคุมภายใน เพ่ือใหบ้ริษทัฯ มีการกากบัดูแลกิจการท่ีดี  

ในปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งส้ิน 4 คร้ัง มีฝ่ายบริหารระดบัสูง หวัหนา้หน่วย งาน
ตรวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเขา้ร่วมประชุม และมีการประชุม 1 คร้ังท่ีมีวาระท่ีเป็นการประชุม
ร่วมกบัผูส้อบบญัชีรับอนุญาตโดยไม่มีฝ่ายบริหารระดบัสูงร่วมประชุมดว้ย  

ในการประชุมแต่ละคร้ัง คณะกรรมการตรวจสอบได้พบปะอย่างอิสระกับฝ่ายบริหาร หัวหน้าฝ่าย
ตรวจสอบภายในและผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั เพ่ือทบทวนและประเมินเก่ียวกบันโยบายและหลกัการ
บัญชี แนวทางการปฏิบัติท่ีเ ก่ียวข้องกับการบัญชีและการเงิน การควบคุมภายในและแผนการตรวจสอบ 
นอกจากนั้น คณะกรรมการตรวจสอบยงัไดส้อบทานและรับรองขอ้มูลและรายงานทางการเงิน  ให้คาแนะนาแก่
คณะกรรมการบริษทัในการแกไ้ขหรือลดจุดอ่อนในการควบคุมภายในและความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึนกบับริษทั จาก
การปฏิบติัหนา้ท่ีดงักล่าว คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็น ดงัต่อไปน้ี  

1.  งบการเงินสาหรับปี 2565 มีความถูกต้อง ครบถว้นและน่าเช่ือถือ ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบเห็น
สอดคลอ้งกับผูส้อบบัญชีว่างบการเงินดังกล่าวถูกต้องตามท่ีควรในสาระสาคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินและเปิดเผยขอ้มูลอยา่งเพียงพอ  

2.  สินทรัพยข์องบริษทัมีการป้องกนัและรักษาเป็นอย่างดี การบนัทึกรายการทางบญัชีมีความเหมาะสม และ
ทรัพยากรไดถู้กใชอ้ยา่งมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ  

3.  รายการท่ีอาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนในปี 2565 มีความเหมาะสมและเป็นไปเพ่ือ
ประโยชนสู์งสุดของบริษทั  

4.  บริษทัไดป้ฏิบัติตามนโยบายการกากบัดูแลกิจการและจรรยาบรรณของบริษทั ตามกฎหมายว่าดว้ย
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาหนดของตลาดหลกัทรัพย ์และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง  

5.  บริษทัมีระบบควบคุมภายในพอเพียงเหมาะสมกบัการดาเนินธุรกิจ โดยผูต้รวจสอบภายในมีหน้าท่ี
ประเมินขอ้บกพร่องในการควบคุมภายในของบริษทั โดยตรวจสอบกระบวนการทางบญัชีและการ
ปฏิบติังานของบริษทัอย่างมีระบบ จดัทารายงานเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีดี นาเสนอแก่ผูบ้ริหารท่ี
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เก่ียวข้องเพ่ือกาหนดแผนการปฏิบัติงานในอนาคต และประชุมอย่างสม่าเสมอกับคณะกรรมการ
ตรวจสอบเพ่ือรายงานผลการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีสร้างความมั่นใจว่า
ขอ้บกพร่องดา้นการควบคุมภายในต่างๆ จะไดรั้บการแกไ้ขและป้องกนัอยา่งมีประสิทธิภาพและภายใน
เวลาท่ีเหมาะสม  

6.  บริษทัมีมาตรการและการกาหนดแนวทางเชิงป้องกันการทุจริตและพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมอย่าง
ต่อเน่ืองและสม่าเสมอตามระเบียบปฏิบัติการรับเร่ืองร้องเรียน เบาะแสการทุจริตและการให้ความ
คุม้ครองผูร้้องเรียนตามนโยบายการกากบัดูแลกิจการ  

7.  บริษทัฯ มีการบริหารความเส่ียงท่ีมีประสิทธิภาพ โดยบริษทัมีการบริหารความเส่ียงอยา่งสม่าเสมอ  

8.  ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ไดแ้สดงความเห็นและขอ้เสนอท่ีเป็นประโยชน์ในดา้นการจดัทารายงานทาง
การเงินและการควบคุมภายใน จึงเห็นควรเสนอแต่งตั้งบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จา
กดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯประจาปี 2565 ต่อไปอีกหน่ึงปี โดยจะนาเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัฯ 
เพ่ือพิจารณาอนุมติัค่าสอบบญัชีและนาเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เพ่ืออนุมติัต่อไป  

9.  คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมายอย่างครบถว้นสมบูรณ์ จากการพิจารณา
และทบทวนผลงานของคณะกรรมการตรวจสอบในระหว่างปีท่ีผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบมีการ
ประเมินผลการปฏิบติัหนา้ท่ีของตนเองปีละ 1 คร้ัง  

จากการปฏิบติัตามขอบเขต หนา้ท่ีและความรับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัฯ ท่ีกา
หนดไวใ้นกฎบตัร ดว้ยความรอบคอบและเป็นอิสระ คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า บริษทัฯ ดาเนินงานภายใต้
ระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพ มีการบริหารความเส่ียงอย่างเพียงพอ และเหมาะสมกบัการดาเนินธุรกิจ
ของบริษทัฯ โดยไม่พบรายการรวมถึงสถานการณ์ใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบการควบคุมภายในท่ีเป็นจุดอ่อนอย่างมี
สาระสาคญัท่ีอาจมีผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการดาเนินงานของบริษทัฯ งบการเงินของบริษทัฯ ไดเ้ปิดเผย
ขอ้มูลกรณีรายการท่ีเก่ียวโยงกนัและรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์รวมถึงรายการระหว่างกนัอย่าง
เพียงพอ และบริษทั ฯ ไดป้ฏิบติัตามกฎหมาย ระเบียบ และขอ้กาหนดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาเนินธุรกิจของบริษทัฯ 
ตลอดจนปฏิบติังานท่ีสอดคลอ้งตามหลกัการกากบัดูแลกิจการท่ีดี รวมทั้งพฒันาระบบการปฏิบติังานใหมี้คุณภาพ 
เหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มทางธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว  

 

 
   คุณธนะชยั สนัติชยักลู   

 ประธานกรรมการตรวจสอบ  
    20 กมุภาพนัธ์ 2566  


	00_MPIC One Report 2565-2022 Cover
	00_Cover_thai
	01_ส่วนที่ 1
	02_ส่วนที่ 2
	03.0_ส่วนที่ 3
	04_ส่วนที่ 4
	05_เอกสารแนบ 1
	06_เอกสารแนบ 2
	07_เอกสารแนบ 3
	08_เอกสารแนบ 4
	09_เอกสารแนบ 5
	09_เอกสารแนบ 5 update
	09_เอกสารแนบ 5 old

	10_เอกสารแนบ 6 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

