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 2559-!-������ ������� ���.�� ���/��0��� ����(��1 �2���0 (���4�) 67�� 87
�2��� �����!-
87
����(��1
������� ��9�7
������������7�� (0.10%) ��<<772�0����1 1 ��7�<� 2560-!-������ 6=>��0����2�����������6=>(2������� ���.�� ?�����/��0���@=0�� �2���0 (���4�) (TFMAMA) 67�� 87
�2��� ���
���1�E1
�2���F��=! 87
���!-
��(�

(���������<�� 
������G��������������.��?�� 87
�!'���1�>(
��� 2558- ��7�<� 2560 �������6=>��0���
Director Accreditation Program Class 110/2557 ��<<772�0����1 5 2560 ������������87
�2���0< ��(�8��

�� !�"����"5�8������� !�"%
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2562-!-������ ������� ���.�� ������(0�Y �2���0 7
���
2561-!-������ ������� ���.�� ���/��0��� 0������(�� �2���0 7
���
2558-!-������ ������� ���.�� ?�� (���8���� Z��0���� �2���0 67��87
�2��� ��(�����2���F��=!
2558-!-������ ������� ���.�� ?�� (���![� 67��\������
0�. �2���0 67��87
�2��� �����0����� (
2558-!-������ �������
2558-!-������ ��1!�E�.�
2560-!-������ ������� ���.�� ���4�� /��?4�� �2���0 ��]��(��
�����������

�� !�"%
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 59 !��__�Z� <�
������������ (MBA) 538,220 -?� ��- 2559-!-������ ����������������67��
����������������67�� ����6=>!�
�(���� ��������7�����<2�8�
 (0.12%) 2558 �������87
6=>��0���(���Z�b[��67��7�0��
��
 2 87
b[�������� 2
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6=>��0���(���Z� b[����_4�������87
b[������
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�������87
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��4�42� (CPD) 2558-!-������ ������� ���.�� ���/��0��� ���� �e>��� @=f0�� �2���0 !�
�(������� \����<�� �>��(����
2562 �7���=�� TFRS ���k��� !d 2562 �� ���1 1/62 (�7���=��� (� 601) (6 4�1�Z�
)
2562 "Update \�.�!d 2562" (6.30 4�1�Z�
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Z�4�������� 53 Master of Science in Food Processing and Technology 25,000 -?� ��- 2558-!-������ �������87
6=>��0���(���Z�b[��67����
4��
�������87
6=>��0���(���Z�b[��67����
4�� The Ohio State University, USA (0.01%) ��.��� 2561-!-������ ������������\���787
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10 ���������	
 ��.�������  ���	���� 70 ��������� �������� �!�"� �	���#!�$	
 -&#'#�- -&#'#�- �#$�	! 2561-�+���� ! ���#�������,-.,��,��!���#����������
���#�������,-.,��,��!���#���������� #/���"	�. 	 Oklahoma State University,Oklahoma, USA 2560-�#$�	! 2561 ���#�������,-.,���#����������

�������" ����������/����C��,-.,�"D!�D�E�$� �� !�"����"5�8������� !�"%
"),�5��
#/���"	�. 	 Southwest Texas State University, Texas, USA. 2560-�+���� !    !�	����#/���"	�. 	 #/���"	�. 	�"D�!�.	���,��#��.J���,!D��/!K� ��,"��L������#�E�$� ��"	������
��� 	-.,!� ����#

��������� B.S. in Advanced Technology 2559-2561 "�R��E�$�D�,���#���STJ"�LD������U!D�,���#������/�� �V�! �L�!� ���L#���W�!-.,��,�#�!D���������E�$� �LD
���#/�C!
����/. � : �"D�!�.	��D�KR�L"V�D��#�	Y!-.,����� ������ 2558-�+���� ! ���#���STJ"�LD��������L���#�����������V�-/!'L"�L��C���� #/���"	�. 	�"D�!�.	���C#LD.� ����� ��,"��L������#�E�$� ��"	������
��� 	-.,!� ����#
������L : ���� ���������/���# 2558-2559 ���#���STJ"�LD������U!D�,���#������/�� �V�! �L�!� ���L#���W�!-.,��,�#�!D���������E�$� �LD
���#/�C!
#/���"	�. 	 American Technological University, Texas, USA. 2558-2559 ��,��!D�,���#���� �!��,����,�#�!D���������E�$��J�!�����C���E�$��V�! �L�!� ���L#���W�!-.,��,�#�!����E�$� �LD
���#/�C!

����� �� ��"	�. 	�[�L� !��C����� �� �.�. 2540 ���.��'! 40 (����.4010) 2558-2559 �V��L�V�-/!'L��������� (���,"�R 4) #/���"	�. 	�"D�!�.	���,��#��.J���,!D��/!K� ��,"��L�E�$������
S'�!������#����#�D#�'L����#�_�� !���#������$ "&"	 2559-2560 "�R��E�$����#/���"	�. 	 #/���"	�. 	�"D�!�.	���,��#��.J���,!D��/!K� ��,"��L�E�$������
"The Role of Chairman (RCP)" �e 2552 15 ��L/�D# 2561-�+���� ! �!�������.���� �V�! �L�!��.	������# ��,"��L	������#
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 ��.����W  �,�,��� 60 Ph.D.(Food Science) Department of  Food Science and      Technology -&#'#�- -&#'#�- �#$�	! 2562-#�!�D# 2563 ���#�������,-.,���#����������
���#�������,-.,���#���������� Oregon State University, U.S.A. �#$�	! 2562-#�!�D# 2563 ��,��!���#������#�����.-.,���/��D��#���R	L 

M.S.(Food Science) Department of Food Science and Technology 2558-�#$�	! 2562 ���#�������,-.,��,��!���#������/��D��#���R	L ���$ " &"	���k���!"
lT��
 �V�� � (#/�C!) (TFMAMA) S.�� -.,�V�/!'�	�,/#�R�ERL�V���Y��T� -.,�!#�+L����
Oregon State University, U.S.A. 

���#����#�D#�'L����#�_�� !���#������$ "&"	 �� !�"����"5�8������� !�"%
"),�5��

Director Certification Program 136/2010 2558-�+���� ! ���������	
�.�'#��/�� �_�� !��C!����/#/���"	�. 	#/��. #/���"	�. 	

�� !�"%
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12 !�	���� ���n  ���	#���C� 70 � �C�� �o�� ��p�.L���
#/���"	�. 	 79,000 -&#'#�- �#$�	! 2561-�+���� ! ���#�������,
���#�������, MBA THE  UNIVERSITY OF SANTA CLARA, (0.02%) 2558- �#$�	! 2561 ���#�������,-.,���#����������

SAN JOSE,CA., U.S.A. 2558-�#$�	! 2562 ��,��!���#������#�����.-.,���/��D��#���R	L 
������� ����"	�. 	�[�L� !��C����� �� (����.4111) 2558-�+���� ! ���#������/�-.,�������D'����-"!
���#����#�D#�'L����#�_�� !���#������$ "&"	 2558-�+���� ! ��,��!���#���-.,��,��!���#������/�� ���$ " ��!"���,� !� 	 �V�� � (#/�C!) ��,� !� 	
Director Certification Program �e 2546 2558-�+���� ! ��,��!���#��� ���$ " �� -D��z��. �V�� � (#/�C!) ����L�!

2559-�+���� ! ���#�������,-.,��,��!���#���������� ���$ " ��.�J� ���.D�"�!���
(��,�"�&"	) �V�� �(#/�C!) S.��S.��� �o
���.D�"�!���

�� !�"����"5�8������� !�"%
"),�5��

2560-�+���� ! ���#��� D�,���#���/. ��T��! ����/������L�!���D. L��D� W ��C���
�,� ��TL (�L�.) ��,"��L���D. L

2560-�+���� ! ���#��� D�,���#������� ���!���#����L� .�LD
��"�R#�D��#��{!�.����C���

U!������/��� �����J�!����L�! ���D. L ��,"��L���D. L
2558-�+���� ! ���#���STJ"�LD������-.,��,��!���#���������� #/���"	�. 	#/����D�# #/���"	�. 	
2558-�+���� ! ���#���-.,���#���������� ���$ " /. �"� �	
� ������L"�! ���|!k����. �V�� � �L�!"�!-., /. �"� �	


2558-�+���� ! ���#������/������L�! �!��� �o����� /!'�	L�!��L� W
�+���� ! ��,��!���#���D�,���#���������� �V�! �L�!��.	������# �LD
������,
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S.�� -.,�V�/!'�	�!#�+L-.,�������R

���$ " ���k���!"
 �������R �V�� � (#/�C!)

S.�� -.,�V�/!'�	�!#�+L-.,�������R���$ " ���k���!"
 �������R �V�� � (#/�C!)

���$ " ���k���!"
 �������R �V�� � (#/�C!)

S.�� -.,�V�/!'�	�!#�+L-.,�������R
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1 � �����# �*
����
!��� x ++ * /

2 � ��0�� $� 1����%���� M / / /

3 � ��0�
4��5  1����%���� M    / /

4 � �!����  �7���0� / M /

5 
�.����  �*
����
!��� / M / M /

6 � ����1� �*
����
!��� / M /

7 � �� �� $���;����� M /

8 � �� !
�����$�� ����$!���� M /

9 � �� !���
   >�*%�����!���� M

10 4 �$� � ��� 
�. 1��!7#�  �7@�%�0@ //,////

11 4 �$� � ��� 
�. !���5  �*!*��$ ///,////

12 � ��7B4��
�C  
����>��� ////

13 �����"B���7�  �7��� 0 ///,////

14 � �
����  >�7� ����� ///,////
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1.  X  =  >�*1 ������ � 6. +  =  ����� ����>�F�� 

2.  ++  =  ���>�*1 ������ � 7.  //  =  >�*1 ��@*����� �$�!����

3. *  =  >�*1 ���$$��4��
�C 8. /// =   ����� �$�!����

4.  /  =  ����� � 9. //// =   ����� �����*

5.  M =  ����� ����" �
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