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     แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 2557 

 

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 

 
 “บริษทัไดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปีฉบบันี#แลว้ ดว้ยความระมดัระวงั บริษทั

ขอรับรองวา่ ขอ้มูลดงักล่าวถูกตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเท็จ ไม่ทาํให้ผูอื้.นสาํคญัผิด หรือ ไม่ขาดขอ้มูลที.ควรตอ้งแจง้ใน
สาระสาํคญั นอกจากนี#ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ 

 

(1)  งบการเงินและขอ้มูลทางการเงินที.สรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี ไดแ้สดงขอ้มูลอยา่ง
ถูกตอ้งครบถว้นในสาระสาํคญัเกี.ยวกบัฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษทัและบริษทัยอ่ย
แลว้  

 

(2)   บริษทัไดจ้ดัใหมี้ระบบการเปิดเผยขอ้มูลที.ดี เพื.อให้แน่ใจวา่บริษทัไดเ้ปิดเผยขอ้มูลในส่วนที.เป็น
สาระสําคญัทั#งของบริษทัและบริษทัย่อยอย่างถูกตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทั#งควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบ
ดงักล่าว 

 

(3)   บริษทัไดจ้ดัให้มีระบบการควบคุมภายในที.ดี และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบติัตามระบบดงักล่าว 
และบริษทัไดแ้จง้ขอ้มูลการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที. 31 ธนัวาคม 2557  ต่อผูส้อบ
บญัชีและกรรมการตรวจสอบของบริษทัแลว้ ซึ.งครอบคลุมถึงขอ้บกพร่องและการเปลี.ยนแปลงที.สาํคญัของระบบการ
ควบคุมภายในรวมทั#งการกระทาํที.มิชอบที.อาจมีผลกระทบต่อการจดัทาํรายงานทางการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย 

 

ในการนี#  เพื.อเป็นหลกัฐานวา่เอกสารทั#งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกนักบัที.บริษทัไดรั้บรองความถูกตอ้ง
แลว้ บริษทัไดม้อบหมายให ้ นางบงกช รัศมีไพศาล เป็นผูล้งลายมือชื.อกาํกบัเอกสารนี#ไวทุ้กหนา้ดว้ย หากเอกสารใด
ไม่มีลายมือชื.อของ นางบงกช รัศมีไพศาล กาํกบัไว ้ บริษทัจะถือวา่ไม่ใช่ขอ้มูลที.บริษทัไดรั้บรองความถูกตอ้งของ
ขอ้มูลแลว้ดงักล่าวขา้งตน้” 
 

     ชื.อ               ตาํแหน่ง                   ลายมือชื.อ 

 

1.  นายณฐัภพ  รัตนสุวรรณทว ี     รองประธานกรรมการ              ................................................... 
 

2.  นายกิจจา   สมญัญาหิรัญ กรรมการ                                .................................................. 
 
 

 
 

      ชื.อ                               ตาํแหน่ง                   ลายมือชื.อ 

 

ผูรั้บมอบอาํนาจ  นางบงกช  รัศมีไพศาล   ประธานเจา้หนา้ที.บริหาร ................................................ 

 
 


