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ในกำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ ครัง้ที่ 2/2562 เมื่อวนัท่ี 9 พฤษภำคม 2562  ได้ตัง้แต่งนำงสำว
นภำพร วงศ์กอ ให้ด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำงำนผู้ตรวจสอบภำยในของบริษัท และเลขำนุกำรของคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ  เนื่องจำกมีประสบกำรณ์ ด้ำนกำรตรวจสอบและมีควำมเข้ำใจในกิจกรรมและกำรด ำเนินงำนของ
บริษัท จึงเห็นว่ำมีควำมเหมำะสมที่จะปฎิบตัิงำนหน้ำที่ดงักล่ำวได้อย่ำงเหมำะสมเพียงพอ 

 
 ทัง้นี ้กำรพิจำรณำและอนุมัติ แต่งตัง้ ถอดถอน โยกย้ำยผู้ด ำรงต ำแหน่งหวัหน้ำหน่วยงำนตรวจสอบ
ภำยในของบริษัทจะต้องผ่ำนกำรอนมุตัิ หรือได้รับควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 
 

ชื่อ-นำมสกลุ นำงสำวนภำพร วงศ์กอ 
ต ำแหน่ง หวัหน้ำแผนกตรวจสอบภำยใน 
วฒุิกำรศกึษำ ปริญญำตรีบญัชี – กำรบญัชี 
ประวตัิกำรอบรม ไม่มี 
ประสบกำรณ์ท ำงำน หวัหน้ำแผนกตรวจสอบภำยใน บริษัท บี จิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน) 
 เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร  บริษัท อสิเทิม จ ำกดั 
 เจ้ำหน้ำที่วิเครำะห์นโยบำยและแผน สถำบันวิจัยกำรแพทย์แผนไทย กระทรวง

สำธำรณสขุ 
 เจ้ำหน้ำที่บญัชี บริษัท คอสยำม จ ำกดั 
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ รับผิดชอบงำนด้ำนตรวจสอบภำยในขององค์กร รำยงำนผลกำรตรวจสอบต่อ

คณะกรรมกำรตรวจสอบและผู้บริหำร  โดยมีบทบำทหน้ำที่ควำมรับผิดชอบดงันี ้ 
1.  สอบทำนควำมเพียงพอและเหมำะสมของระบบกำรควบคมุภำยในขององค์กร    
     เพื่อพฒันำและปรับปรุงระบบกำรควบคมุภำยในให้มีประสิทธิภำพและเหมำะสม 
     ยิ่งขึน้ 
2.  สอบทำนกำรและสนบัสนนุให้มีกำรพฒันำระบบกำรทำงำนให้มีประสิทธิภำพ 
     อย่ำงต่อเนื่องและสม ่ำเสมอ 
3.  สอบทำนกำรประเมินควำมเส่ียงภำยในองค์กร  เพื่อหำมำตรกำรป้องกนัและลด    
    ควำมเส่ียงที่อำจเกิดขึน้ 
4.  เสนอแนวทำงแก้ไข ให้ค ำแนะน ำเก่ียวกบักำรควบคมุภำยในของบริษัท 
5.  ปฏิบัติงำนอื่นที่เก่ียวข้องกับกำรตรวจสอบภำยใน ตำมที่ได้รับมอบหมำยจำก
คณะกรรมกำรตรวจสอบหรือผู้บริหำร 

 
 


	เอกสารแนบ 3

