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เอกสำรแนบ 5-1        แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2562 

 

 

 

 

 

 

   เอกสารแนบ 5 

  รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงนิ 
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เอกสำรแนบ 5-2        แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2562 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

 

คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัท บ ีจิสติกส์ จ ำกดั (มหำชน) ประกอบด้วยกรรมกำรอิสระ จ ำนวน 3 ท่ำน ดงันี ้

 

1.นำยวฒุิชยั ดวงรัตน์  ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

2.นำยธีรบลูย์ อริยสทุธิวงศ์  กรรมกำรตรวจสอบ* 

3.นำงสำวสรุวีย์ ชยัธ ำรงคก์ลู  กรรมกำรตรวจสอบ* 
หมำยเหต ุ

นำยธีรบลูย์ อริยสทุธิวงศ์ ได้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรตรวจสอบ เมื่อวนัท่ี 25 กมุภำพนัธ์ 2562 

นำงสำวสรุวีย ์ชยัธ ำรงค์กลู ได้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรตรวจสอบ เมื่อวนัท่ี 13 สิงหำคม 2562 

 

ได้ปฏิบัติภำรกิจตำมขอบเขตหน้ำที่ควำมรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท  และตำมข้อบังคบัของ

ตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในรอบปี 2562 คณะกรรมกำรตรวจสอบได้มีกำรประชมุรำยไตรมำส เพื่อพิจำรณำ

เร่ืองต่ำง ๆ โดยมีข้อสรุปดงัต่อไปนี ้

1. สอบทำนให้บริษัทมีรำยงำนทำงกำรเงิน (รำยไตรมำสและประจ ำปี) ท่ีถูกต้องและเปิดเผยข้อมลูที่เก่ียวข้องของ
บริษัทอย่ำงเพียงพอก่อนเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท 
 

2. สอบทำนให้บริษัทมีระบบควบคุมภำยในและระบบตรวจสอบภำยในที่เหมำะสม เพียงพอ และมีประสิทธิภำพ
รวมทัง้พิจำรณำควำมเป็นอิสระของหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน ตลอดจนให้ควำมเห็นชอบในกำรพิจำรณำ
แต่งตัง้ โยกย้ำย เลิกจ้ำง หัวหน้ำหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน และเลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ หรือ
หน่วยงำนอื่นใดที่รับผิดชอบเก่ียวกบักำรตรวจสอบภำยใน 

 
3. สอบทำนให้ควำมเห็นชอบแผนงำนตรวจสอบ ซึ่งสอดคล้องกับควำมเส่ียงองค์กร รวมทัง้ก ำกับดูแลกำร

ปฏิบัติงำนตรวจสอบให้เป็นไปตำมแผนงำน และมำตรฐำนสำกลว่ำด้วยกำรปฏิบัติงำนวิชำชีพกำรตรวจสอบ
ภำยใน 

 
4. สอบทำนให้บริษัทมีระบบกำรประเมินควำมเส่ียงที่ส่งผลกระทบกับบริษัท รวมถึงควำมเส่ียงเก่ียวกับกำรทุจริต 

เพื่อให้มัน่ใจว่ำมีกำรป้องกันควำมเส่ียงที่จะท ำให้เกิดโอกำสกำรทจุริตที่มีผลกระทบต่อฐำนะกำรเงินและผลกำร
ด ำเนินงำนของบริษัทน้อยที่สดุ 

 
5. พิจำรณำและทบทวนนโยบำยดงัต่อไปนี ้ให้มีควำมเหมำะสมกบัรูปแบบธุรกิจ สภำพแวดล้อมบริษัท วฒันธรรม

องค์กร 
• นโยบำยต่อต้ำนกำรทจุริตคอร์รัปชัน่  
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เอกสำรแนบ 5-3        แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2562 

• นโยบำยกำรก ำกบัดแูลกิจกำร  
• ประมวลจริยธรรม  
• นโยบำยกำรเผยแพร่ข้อมลู 
• นโยบำยกำรให้ควำมคุ้มครองผู้ให้ข้อมลู และกำรสอบสวนเร่ืองร้องเรียน 
• นโยบำยควำมปลอดภยัสำรสนเทศ 

6. ด ำเนินกำรให้ฝ่ำยบริหำรจดัให้มีกระบวนกำรรับและก ำกบัดแูลกำรรับเร่ืองร้องเรียน 
 

7. สอบทำนให้บริษัทปฏิบตัิตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ ข้อก ำหนดของตลำดหลกัทรัพย์
หรือกฎหมำยที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

 
8. พิจำรณำคัดเลือกเพื่อเสนอแต่งตัง้บุคคลซึ่งมีควำมเป็นอิสระและก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท

ประสำนงำนกับผู้สอบบัญชีเก่ียวกับวตัถุประสงค์ในกำรด ำเนินกำรตรวจสอบ ขอบเขต แนวทำง แผนงำน และ
ปัญหำที่พบระหว่ำงกำรตรวจสอบ และประเด็นที่ผู้สอบบญัชีเห็นว่ำเป็นสำระส ำคญั รวมทัง้เข้ำร่วมประชุมกับ
ผู้สอบบญัชีโดยไม่มีฝ่ำยจดักำรเข้ำร่วมประชมุด้วยอย่ำงน้อยปีละ 1 ครัง้  

 
9. พิจำรณำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ให้มีควำมถกูต้องและครบถ้วน

ให้เป็นไปตำมกฎหมำยและข้อก ำหนดของตลำดหลกัทรัพย์ฯ รวมทัง้เปิดเผยข้อมลูในกำรเข้ำท ำรำยกำรดงักล่ำว
อย่ำงถกูต้องครบถ้วน ทัง้นีเ้พื่อให้มัน่ใจว่ำรำยกำรดงักล่ำวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบริษัท 

 
10. จัดท ำรำยงำนผลกำรก ำกับดูแลกิจกำรของคณะกรรมกำรตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรำยงำนประจ ำปีของ

บริษัทซึง่รำยงำนดงักล่ำวต้องลงนำมโดยประธำนกรรมกำรตรวจสอบ ประกอบด้วยข้อมลูดงัต่อไปนี ้
• ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมถกูต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเชื่อถือได้ของรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัท 
• ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมเพียงพอของระบบควบคมุภำยในของบริษัท 
• ควำมเห็นเก่ียวกับกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ข้อก ำหนดของตลำด

หลกัทรัพย์ หรือกฎหมำยที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
• ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมเหมำะสมของผู้สอบบญัชี 
• ควำมเห็นเก่ียวกบัรำยงำนท่ีอำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ 
• จ ำนวนกำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบและกำรเข้ำร่วมประชมุของกรรมกำรตรวจสอบแต่ละท่ำน 
• ควำมเห็นชอบหรือข้อสงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมกำรตรวจสอบได้รับจำกกำรปฏิบตัิหน้ำที่ตำมกฎบตัร 
• รำยกำรอื่นที่เห็นว่ำผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทุนทัว่ไปควรทรำบ ภำยใต้ขอบเขตหน้ำที่และควำมรับผิดชอบที่ได้รับ

มอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท 
 

11. ปฏิบตัิหน้ำที่อื่นๆ ตำมที่ได้มอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท ด้วยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ
ในกำรปฏิบตัิหน้ำที่ตำมวรรคหนึ่ง คณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมรับผิดชอบต่อคณะกรรมกำรบริษัทโดยตรง
และคณะกรรมกำรของบริษัทยงัคงมีควำมรับผิดชอบในกำรด ำเนินงำนของบริษัทต่อบคุคลภำยนอก 
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เอกสำรแนบ 5-4        แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2562 

 
12. จัดให้มีกำรประเมินตนเองของคณะกรรมกำรตรวจสอบทัง้คณะ แสดงให้เห็นว่ำคณะกรรมกำรตรวจสอบได้

ปฏิบัติหน้ำที่ครบถ้วนตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท และมีกำรปฏิบัติงำนที่ สอดคล้องกับ
แนวทำงปฏิบตัิที่ดี 
 

คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ก ำกับดูแลให้กำรด ำเนินธุรกิจเป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำด

หลักทรัพย์ ข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์หรือกฎหมำยที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท ส ำ หรับปี 2563 นี ้

คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำและเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทให้แต่งตัง้ นำยเจษฎำ หังสพฤกษ์ ผู้สอบ

บญัชีรับอนญุำตทะเบียนเลขที่ 3759 และ/หรือ นำงสำวกรรณิกำร์ วิภำณุรัตน์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญำตทะเบียนเลขที่ 

7305 และ/หรือนำยจิโรจ ศิริโรโรจน์  ผู้สอบบญัชีรับอนุญำตทะเบียนเลขที่ 5113 ของ บริษัท กรินทร์ ออดิท จ ำกัด 

เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท โดยกำรแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชีและค่ำสอบบัญชีขึน้อยู่กับกำรอนุมัติของผู้ ถือหุ้นในกำร

ประชมุสำมญัประจ ำปี 2563 นี ้

 

 

 

                      
             นำยวฒุิชยั  ดวงรัตน์ 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
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เอกสำรแนบ 5-5        แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2562 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน 
 

คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบต่องบกำรเงินของ บริษัท บี จิสติกส์ จ ำกดั (มหำชน) และงบกำรเงินรวมของบริษัท บ ี

จิสติกส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย รวมถงึข้อมลูสำรสนเทศทำงกำรเงินท่ีปรำกฎในรำยงำนประจ ำปี 

 

ซึง่ได้จดัท ำขึน้ตำมมำตรฐำน กำรรำยงำนทำงกำรเงิน ภำยใต้พระรำชบญัญัตกิำรบญัชี พ.ศ.2543 และพระรำชบญัญัติ

วิชำชีพ พ.ศ.2547 รวมถงึกำรตีควำมและแนวปฏิบตัิ ทำงกำรบญัชีที่ประกำศใช้โดยสภำวชิำชีพบญัชี และพระรำชบญัญตัิ

หลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 คณะกรรมกำรบริษทัได้ค ำนึงถึงนโยบำยกำรบญัชีทีน่ ำมำปฏิบตัิ และเชื่อวำ่

นโยบำยดงักล่ำวมีควำมเหมำะสม และได้ถือปฏิบตัิอย่ำงต่อเนื่อง รวมทัง้หมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินยงัได้เปิดเผยข้อมลู

ที่เป็นประโยชน์ และมีสำระส ำคญัทำงกำรเงิน โดยใช้ข้อมลูที่เป็นเหตเุป็นผลในกำรพิจำรณำ และกำรประมำณกำรท่ี

รอบคอบมำสนบัสนนุ ผู้สอบบญัชีภำยนอกของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบงบกำรเงินและแสดงควำมเหน็อย่ำงไมม่ีเงื่อนไขไว้ใน

รำยงำนของผู้สอบบญัชีรับอนญุำต 

 

นอกจำกนีค้ณะกรรมกำรบริษทัยงัมีหน้ำที่ในกำรควบคมุดแูล ให้บริษัทฯ มีระบบกำรก ำกบัดแูลกิจกำรทีมีประสิทธิภำพ ซึ่ง

รวมไปถึงกำรบริหำรควำมเส่ียง กำรควบคมุภำยใน และกำรปฏิบตัิตำมกฎระเบียบ เพื่อให้ควำมมัน่ใจในเร่ืองควำมถกูต้อง 

และครบถ้วนของข้อมลูทำงกำรเงินของบริษัทฯ  

 

คณะกรรมกำรบริษัทได้แต่งตัง้คณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยคณะกรรมกำรอิสระทัง้ชดุ โดยมีหน้ำที่ในกำร

ควบคมุดแูลควำมถกูต้อง และควำมเพียงพอของขัน้ตอนรำยงำนทำงกำรเงิน รวมทัง้กำรประเมินควำมเพียงพอของระบบ

ควบคมุภำยใน และประสิทธิภำพของระบบกำรควบคมุภำยในเป็นรำยปี และควำมเป็นอิสระของระบบกำรตรวจสอบ

ภำยใน ควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบได้แสดงไว้ในรำยงำนประจ ำปี ในส่วนรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 

งบกำรเงินของบริษัทฯ และงบกำรเงินรวมของบริษัทฯ และบริษทัย่อยได้รับกำรตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ คือ 

บริษัท กรินทร์ ออดิท จ ำกดั ในกำรตรวจสอบนัน้ทำงคณะกรรมกำรและผู้บริหำรได้สนบัสนนุข้อมลูและเอกสำรต่ำงๆ 

เพื่อให้ผู้สอบบญัชีสำมำรถตรวจสอบและแสดงควำมเห็นได้ตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชีโดยควำมเห็นของผู้สอบบัญชีได้

ปรำกฎในรำยงำนของผู้สอบบญัชีซึง่แสดงไว้ในรำยงำนประจ ำปีแล้ว 

 

 

 

 



                                บริษัท บี จิสติกส์ จ ำกดั (มหำชน)      แบบ 56-1  

 
                                                                                                                             …………………………………… 

เอกสำรแนบ 5-6        แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2562 

ตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท ด้วยระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัท และกำรตรวจสอบภำยในของบริษัท

สำมำรถสร้ำงควำมเชื่อมัน่ได้ว่ำงบกำรเงินของ บริษัท บี จิสติกส์ จ ำกดั (มหำชน) และงบกำรเงินรวมของบริษัท บี จิสติกส์ 

จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อยและรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทมีควำมถกูต้องในสำระส ำคญัแล้ว  

  

 

     

 

                                                                          พล.อ. จงศกัดิ์ พำนิชกลุ                 

                                                                          ประธำนกรรมกำรบริษัท 

 

 

 

                                                                               นำยฐิติศกัดิ์ สกลุครู 

                                                                            ประธำนกรรมกำรบริหำร                                                    



                               บริษัท บี จิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน)               แบบ 56-1  

 
                                                                                                                             …………………………………… 

เอกสำรแนบ 6-1        แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2562 

 

 

 

 

 

 

   เอกสารแนบ 6 

  แบบยืนยันความถูกต้องครบถ้วนของค่าตอบแทนท่ีจ่ายให้แก่ผู้สอบบัญชี 

รอบปีบัญชีสิน้สุดวันที 31 ธันวาคม 2562 

 

                      

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                               บริษัท บี จิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน)               แบบ 56-1  

 
                                                                                                                             …………………………………… 

เอกสำรแนบ 6-2        แบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี 2562 

  แบบยืนยันความถูกต้องครบถ้วนของค่าตอบแทนท่ีจ่ายให้แก่ผู้สอบบัญชี 

รอบปีบัญชีสิน้สุดวันที 31 ธันวาคม 2562 

 

 

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee) 

  

บริษัทจ่ำยค่ำตอบแทนจำกกำรสอบบญัชี ให้แก่ผู้สอบบญัชีของบริษัท ในรอบปีบญัชีที่ผ่ำนมำ เป็นจ ำนวนเงิน 1,925,933 

บำท (หนึ่งล้ำนเก้ำแสนสองหมื่นห้ำพันเก้ำร้อยสำมสิบสำมบำทถ้วน) ซึ่งยงัไม่รวมค่ำใช้จ่ำยอื่นๆ ท่ีเกิดขึน้จริงที่เก่ียวเนื่อง

กบักำรตรวจสอบงบกำรเงินโดยตรงที่จะเรียกเก็บต่ำงหำก ทัง้นีไ้ม่เกิน 96,000 บำท (เก้ำหมื่นหกพนับำทถ้วน) 

 

ค่าบริการอื่น ๆ (Non-Audit Fee) 

- ไม่มี – 

 

 

ช้อมลูข้ำงต้น  

 ถกูต้องครบถ้วนแล้ว ทัง้นี ้ ข้ำพเจ้ำขอยนืยนัว่ำไมม่ีข้อมลูกำรให้บริกำรอืน่ท่ีบริษัทและบริษัทย่อย 

จ่ำยให้ข้ำพเจ้ำ ส ำนกังำนสอบบญัชีที่ข้ำพเจ้ำสงักดั และบคุคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกบัข้ำพเจ้ำ   

 

          ไม่ครบถ้วน กล่ำวคือ........................................................................................................................... 

....................................................................................... 

เมื่อปรับปรุงข้อมลูข้ำงต้น (ถ้ำมี) ข้ำพเจ้ำขอยืนยนัว่ำข้อมลูทัง้หมดในแบบฟอร์มนี ้ แสดงค่ำตอบแทนสอบบญัชีและ

ค่ำบริกำรอื่นที่บริษัทและบริษัทยอ่ยจ่ำยให้ข้ำพเจ้ำ  ส ำนกังำนสอบบญัชีที่ข้ำพเจ้ำสงักดั และบคุคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้อง

กบัข้ำพเจ้ำและส ำนกัสอบบญัชดีงักล่ำว ที่ถกูต้องครบถ้วน 

 

 

 ลงชื่อ___________________________ 

                                                                                                   (นำงสำวกรรณิกำร์ วิภำณรัุตน์)  

                                                                                            สงักดั     บริษัท กรินทร์ ออดิท จ ำกดั  

                                                                                      ผู้สอบบญัชีของบริษัท บี จิสติกส์ จ ำกดั (มหำชน) 
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