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รำยละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยในและหัวหน้ำงำนก ำกับดูแลกำรปฏิบัตงิำนของบริษัท 
 รำยละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน 
ชื่อ – นำมสกุล 

ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศึกษำ ประวัตกิำรท ำงำน (ในช่วง 5 ปี) 
ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและบริษัท 

1. นางวรยิา วรวฒันเมธีกลุ 38 ปรญิญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 
สาขาวิชาการเงิน สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์
 
ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิต 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
การอบรมท่ีเก่ียวขอ้ง 

 Audit Methodologies: conducted by 
Maybank 

 Effective Internal Auditing: conducted by 
Maybank 

 COSO-Internal Control Integrated 
Framework: conducted by FAP 

 Internal Control-Thailand 4.0: conducted by 
FAP 

 Leadership Energy Summit Asia 2020 
(LESA) : conducted by Asia School of 
Business (ASB) 

เม.ย. 2560 – ปัจจบุนั 
 
 
พ.ค. 2556 – เม.ย. 
2560 
 
เม.ย. 2547 – เม.ย. 
2556 

ผูอ้  านวยการ หวัหนา้ฝ่ายตรวจสอบภายใน 
บมจ. หลกัทรพัย ์เมยแ์บงก ์กิมเอ็ง (ประเทศไทย) 
 
ผูอ้  านวยการ ฝ่ายตรวจสอบภายใน 
บมจ. หลกัทรพัย ์เมยแ์บงก ์กิมเอ็ง (ประเทศไทย) 
 
ผูจ้ดัการ สายงานตรวจสอบบญัชี 
บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
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 รำยละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้ำงำนก ำกับดูแลกำรปฏิบัตงิำนของบริษัทฯ 
ชื่อ – นำมสกุล 

ต ำแหน่ง 
อำยุ 
(ปี) 

คุณวุฒกิำรศึกษำ ประวัตกิำรท ำงำน 
ช่วงเวลำ ต ำแหน่งและบริษัท 

2.  นางสาวลิลล่ี รตันสภุา
กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

52 ปรญิญาโท บริหารธุรกิจ 
สาขาวิชา การเงิน 
มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 
 
ปรญิญาตรี  เศรษฐศาสตร ์
สาขาวิชา การเงินและการคลงั 
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
การอบรมท่ีเก่ียวขอ้ง  

• Updating rules-AML/CFT  

• PDPA Act  
• Total Risk Management 

• Market Risk Analysis  
• Fixed Income Trading 

• Derivative Products 

• Fraud Analysis 
• Cyber risk management 

• Internal Control 

มี.ค. 2563– ปัจจบุนั 
 
 
พ.ค. 2561 – ก.พ. 
2563 
 
ม.ค. 2559 – เม.ย. 
2561 
 
ก.พ. 2558 – ธ.ค. 
2558 
 
ส.ค. 2555 – ม.ค. 
2558 
 

ผูอ้  านวยการอาวโุส ฝ่ายก ากบัดแูลการปฏิบตังิาน 
บมจ. หลกัทรพัย ์เมยแ์บงก ์กิมเอ็ง (ประเทศไทย) 
 
ผูอ้  านวยการ ฝ่ายบรหิารความเส่ียงและก ากบั 
บรษิัทบรหิารสินทรพัย ์สขุมุวิท จ ากดั 
 
ผูอ้  านวยการ ฝ่ายบรหิารความเส่ียง 
บล. เอสบีไอ ไทย ออนไลน ์จ ากดั 
 
ผูอ้  านวยการ ฝ่ายบรหิารความเส่ียง 
บลจ. แลนด ์แอนด ์เฮา้ส ์จ ากดั 
 
ผูช้ว่ยผูอ้  านวยการ ฝ่ายบริหารความเส่ียง 
บรรษัทประกนัสินเช่ืออตุสาหกรรมขนาดย่อม 
 
 



บรษัิทหลกัทรพัย ์เมยแ์บงก ์กิมเอ็ง (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  

 

เอกสารแนบ 3          หนา้ 3 

 

 หวัหนา้งานก ากบัดแูลการปฏิบตังิาน (Compliance Department) มีหนา้ท่ีความรบัผิดชอบ ในการเป็นศนูยก์ลางการก ากบัดแูลการด าเนินธุรกิจของ บรษิัทให้
เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอ้บงัคบั นโยบาย และขอ้ก าหนดของหน่วยงานทางการท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย,์ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือหน่วยงานทางการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินธุรกิจของบริษัททัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทไดอ้นมุตัินโยบายดา้นการ
ปฏิบตัิตามกฎเกณฑ ์(Compliance Policy) โดยก าหนดใหค้ณะกรรมการบริษัทคณะกรรมการตรวจสอบ ผูบ้ริหารระดบัสงู ฝ่ายงานหรือหน่วยงาน และพนกังานตอ้ง
ปฏิบตัใิหถ้กูตอ้งตามกฎหมาย รวมถึง มีการส่ือสารกบัพนกังานไดต้ระหนกัว่า พนกังานทกุคนมีหนา้ท่ี และความรบัผิดชอบในการศกึษาและท าความเขา้ใจในกฎหมาย 
รวมถึงกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งในงานท่ีรบัผิดชอบ และปฏิบตัใิหถ้กูตอ้งครบถว้น เป็นไปตามกฎเกณฑอ์ยา่งเครง่ครดั  


