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การควบคุมภายในองคก์ร (Control Environment) 

 

1. องคก์รแสดงถงึความยดึม่ันในคุณค่าของความซื่อตรง (integrity) และจริยธรรม  

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

1.1 คณะกรรมการและผูบ้รหิารก าหนดแนวทาง และมีการปฏิบตัิที่อยูบ่นหลกัความซื่อตรงและ
การรกัษาจรรยาบรรณในการด าเนินงาน ที่ครอบคลมุถึง 

       1.1.1  การปฏิบตัิหนา้ที่ประจ าวนั และการตดัสนิใจในเรือ่งตา่ง ๆ  

       1.1.2 การปฏิบตัิตอ่คูค่า้ ลกูคา้ และบคุคลภายนอก  

 

 

 

 

 

1.2  มีขอ้ก าหนดที่เป็นลายลกัษณอ์กัษรใหผู้บ้รหิารและพนกังานปฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความซื่อตรง
และรกัษาจรรยาบรรณ ท่ีครอบคลมุถึง 

       1.2.1  มีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัจรยิธรรม (code of conduct) ส  าหรบัผูบ้รหิารและพนกังาน ที่
เหมาะสม 

 

 

 

 

 

       1.2.2  มีขอ้ก าหนดหา้มผูบ้รหิารและพนกังานปฏิบตัิตนในลกัษณะที่อาจก่อใหเ้กิดความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บักิจการ ซึง่รวมถึงการหา้มคอรร์ปัชนัอนัท าใหเ้กิดความเสยีหายตอ่
องคก์ร1 

 

 

 

 

       1.2.3  มีบทลงโทษที่เหมาะสมหากมกีารฝ่าฝืนขอ้ก าหนดขา้งตน้   

       1.2.4  มีการสือ่สารขอ้ก าหนดและบทลงโทษขา้งตน้ใหผู้บ้รหิารและพนกังาน 
ทกุคนรบัทราบ เช่น รวมอยูใ่นการปฐมนิเทศพนกังานใหม ่ ใหพ้นกังานลงนามรบัทราบขอ้ก าหนด
และบทลงโทษเป็นประจ าทกุปี  รวมทัง้มีการเผยแพร ่code of conduct ใหแ้ก่พนกังานและ
บคุคลภายนอกไดร้บัทราบ 

  

1.3 มีกระบวนการตดิตามและประเมนิผลการปฏิบตัิตาม Code of Conduct 
      1.3.1 การตดิตามและประเมนิผลโดยหนว่ยงานตรวจสอบภายในหรอืหนว่ยงานก ากบัดแูลการ
ปฏิบตัิ (compliance unit) 
     1.3.2 การประเมินตนเองโดยผูบ้รหิารและพนกังาน 
     1.3.3 การประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญที่เป็นอิสระจากภายนอกองคก์ร 

 

 

 

 

 

 

 

 
1.4 มีการจดัการอยา่งทนัเวลา หากพบการไมป่ฏิบตัิตามขอ้ก าหนดเก่ียวกบัความซื่อตรงและการ
รกัษาจรรยาบรรณ 

 

 

 

 1.4.1 มีกระบวนการท่ีท าใหส้ามารถตรวจพบการฝ่าฝืนไดภ้ายในเวลาทีเ่หมาะสม 1.4.2 มี
กระบวนการท่ีท าใหส้ามารถลงโทษหรอืจดัการกบัการฝ่าฝืนไดอ้ยา่งเหมาะสม และภายในเวลาอนั

 

 

 

                                                           
1 บริษทัควรก ำหนดกำรควบคุมภำยในตำมมำตรกำรต่อตำ้นคอร์รัปชนัให้เหมำะสมกบัควำมเส่ียงของบริษทั 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 
ควร  
 1.4.3 มีการแกไ้ขการกระท าที่ขดัตอ่หลกัความซื่อตรงและการรกัษาจรรยาบรรณอยา่ง
เหมาะสม และภายในเวลาอนัควร 

 
 

 
 

2. คณะกรรมการมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหาร และท าหน้าทีก่ ากับดูแล (Oversight) และ
พัฒนาการด าเนินการด้านการควบคุมภายใน 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

2.1  มีการก าหนดบทบาทหนา้ท่ีของคณะกรรมการแยกจากฝ่ายบรหิาร โดยไดส้งวนสทิธ์ิอ านาจ
เฉพาะของคณะกรรมการไวอ้ยา่งชดัเจน 

 
 

2.2  คณะกรรมการก ากบัดแูลใหม้ีการก าหนดเปา้หมายการด าเนนิธุรกิจที่ชดัเจนและวดัผลได ้เพื่อ
เป็นแนวทางในการปฏิบตังิานของผูบ้รหิารและพนกังาน 

 
 

2.3  คณะกรรมการก ากบัดแูลใหบ้รษัิทก าหนดบทบาทหนา้ที่ของคณะกรรมการและผูบ้รหิารให้
ถกูตอ้งตามกฎหมาย กฎบตัร ซึง่ครอบคลมุบทบาทที่ส  าคญัของคณะกรรมการตรวจสอบ ผูส้อบ
บญัชี ผูต้รวจสอบภายใน และผูร้บัผิดชอบตอ่รายงานทางการเงิน 

 

 

2.4  คณะกรรมการเป็นผูม้คีวามรูเ้ก่ียวกบัธุรกิจของบรษัิท และมคีวามเช่ียวชาญทีเ่ป็นประโยชน์
ตอ่บรษัิท หรอืสามารถขอค าแนะน าจากผูเ้ช่ียวชาญในเรือ่งนัน้ๆได ้

 
 

2.5  คณะกรรมการประกอบดว้ยกรรมการอิสระท่ีมคีวามรู ้ความสามารถนา่เช่ือถือ และมคีวาม
เป็นอิสระในการปฏิบตัิหนา้ที่อยา่งแทจ้รงิ เช่น ไมม่ีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิท ไมม่ี
ความสมัพนัธอ์ื่นใด อนัอาจมีอิทธิพลตอ่การใชด้ลุยพินจิและปฏิบตัิหนา้ที่อยา่งเป็นอิสระ ใน
จ านวนทีเ่หมาะสมเพยีงพอ 

 

 

2.6 คณะกรรมการก ากบัดแูลการพฒันาและปฏิบตัิเรือ่งการควบคมุภายใน     
ในองคก์ร ซึง่ครอบคลมุทัง้การสรา้งสภาพแวดลอ้มการควบคมุ การประเมินความเสีย่ง กิจกรรม
การควบคมุ ขอ้มลูและการสือ่สาร และการติดตาม 

 
 

 

3. ฝ่ายบริหารได้จัดให้มีโครงสร้างสายการรายงาน การก าหนดอ านาจในการส่ังการและ 
ความรับผิดชอบทีเ่หมาะสมเพือ่ให้องคก์รบรรลุวัตถุประสงค ์ภายใต้การก ากับดูแล (oversight) ของ
คณะกรรมการ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

3.1 ผูบ้รหิารระดบัสงูก าหนดโครงสรา้งองคก์รที่สนบัสนนุการบรรลวุตัถปุระสงคข์องบรษัิท โดย
พิจารณาถึงความเหมาะสมทัง้ทางธุรกิจและกฎหมาย รวมถึงการจดัใหม้ีการควบคมุภายในอยา่ง
มีประสทิธิภาพ เช่น แบง่แยกหนา้ที่ในสว่นงานท่ีส าคญั ซึง่ท าใหเ้กิดการตรวจสอบถ่วงดลุระหวา่ง
กนั  มีงานตรวจสอบภายในท่ีขึน้ตรงกบักรรมการตรวจสอบ และมีสายการรายงานท่ีชดัเจน เป็น
ตน้   

 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

3.2  ผูบ้รหิารระดบัสงูก าหนดสายการรายงานในบรษัิท โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมเก่ียวกบั
อ านาจหนา้ที่ ความรบัผิดชอบ และการสือ่สารขอ้มลู 

 
 

3.3  มีการก าหนด มอบหมาย และจ ากดัอ านาจหนา้ที่และความรบัผิดชอบอยา่งเหมาะสมระหวา่ง
คณะกรรมการบรษัิท ผูบ้รหิารระดบัสงู ผูบ้รหิาร และพนกังาน  

 
 

 

4. องคก์รแสดงถงึความมุ่งม่ันในการจูงใจ พัฒนาและรักษาบุคลากรทีม่ีความรู้ความสามารถ 

 ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

4.1  บรษัิทมีนโยบายและวิธีการปฏิบตัิเพื่อจดัหา พฒันา และรกัษาบคุลากรที่มคีวามรูแ้ละ
ความสามารถที่เหมาะสม  และมีกระบวนการสอบทานนโยบายและวิธีการปฏิบตัินัน้อยา่ง
สม ่าเสมอ 

 

 

4.2  บรษัิทมีกระบวนการประเมนิผลการปฏิบตัิงาน การใหแ้รงจงูใจหรอืรางวลัตอ่บคุลากรท่ีมีผล
การปฏิบตัิงานดี และการจดัการตอ่บคุลากรท่ีมีผลงานไมบ่รรลเุปา้หมาย รวมถึง การสือ่สาร
กระบวนการเหลา่นีใ้หผู้บ้รหิารและพนกังานทราบ 

 

 

4.3  บรษัิทมีกระบวนการแกไ้ขปัญหาหรอืเตรยีมพรอ้มส าหรบัการขาดบคุลากรที่มีความรูแ้ละ
ความสามารถที่เหมาะสมอยา่งทนัเวลา  

 

4.4  บรษัิทมีกระบวนการสรรหา พฒันา และรกัษาผูบ้รหิารและพนกังานทกุคน เช่น การจดัระบบ
ที่ปรกึษา (mentoring) และการฝึกอบรม  

 

4.5 บรษัิทมีแผนและกระบวนการสรรหาผูส้บืทอดต าแหนง่ (succession plan) ที่ส  าคญั   

5. องคก์รก าหนดให้บุคลากรมีหน้าทีแ่ละความรับผิดชอบในการควบคุมภายใน เพือ่ให้บรรลุตาม
วัตถุประสงคข์ององคก์ร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

5.1 คณะกรรมการและผูบ้รหิารมกีระบวนการและการสือ่สารเชิงบงัคบัใหบ้คุลากร 

ทกุคนมีความรบัผิดชอบตอ่การควบคมุภายใน และจดัใหม้ีการปรบัปรุงแกไ้ขกระบวนการปฏิบตัิ 

ในกรณีที่จ าเป็น 

 

 

5.2  คณะกรรมการและผูบ้รหิารก าหนดตวัชีว้ดัผลการปฏิบตัิงาน การสรา้งแรงจงูใจ และการให้

รางวลั ท่ีเหมาะสม โดยพจิารณาทัง้เรือ่งการปฏิบตัิตาม Code of Conduct และวตัถปุระสงคใ์น

ระยะสัน้และระยะยาวของบรษัิท 

 

 

5.3  คณะกรรมการและผูบ้รหิารประเมินแรงจงูใจและการใหร้างวลัอยา่งตอ่เนื่อง 

โดยเนน้ใหส้ามารถเช่ือมโยงกบัความส าเรจ็ของหนา้ทีใ่นการปฏิบตัิตามการควบคมุภายในดว้ย 
 

 

5.4 คณะกรรมการและผูบ้รหิารไดพ้ิจารณาไมใ่หม้ีการสรา้งแรงกดดนัท่ีมากเกินไป   
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

ในการปฏิบตัิหนา้ที่ของบคุลากรแตล่ะคน 
 

การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) 

6. องคก์รก าหนดวัตถุประสงคไ์ว้อย่างชัดเจนเพยีงพอ เพือ่ให้สามารถระบุและประเมินความเส่ียง
ต่าง ๆ  ทีเ่กี่ยวข้องกับการบรรลุวัตถุประสงคข์ององคก์ร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

6.1  บรษัิทสามารถปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีที่รบัรองโดยทั่วไป และเหมาะสมกบัธุรกิจใน
ขณะนัน้ โดยแสดงไดว้า่รายการในรายงานทางการเงินมีตวัตนจรงิ ครบถว้น 
แสดงถงึสทิธิหรอืภาระผกูพนัของบรษัิทไดถ้กูตอ้ง  มีมลูคา่เหมาะสม  และเปิดเผยขอ้มลูครบถว้น 
ถกูตอ้ง 

 

 

6.2 บรษัิทก าหนดสาระส าคญัของรายการทางการเงิน โดยพิจารณาถึงปัจจยัที่ส  าคญั เช่น ผูใ้ช้
รายงานทางการเงิน ขนาดของรายการ แนวโนม้ของธุรกิจ  

 

6.3 รายงานทางการเงินของบรษัิทสะทอ้นถึงกิจกรรมการด าเนินงานของบรษัิท 
อยา่งแทจ้รงิ  

 

6.4 คณะกรรมการหรอืคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง อนมุตัแิละสือ่สารนโยบาย 
การบรหิารความเสีย่งใหผู้บ้รหิารและพนกังานทกุคนรบัทราบและถือปฏิบตัิ จนเป็นสว่นหนึง่ของ
วฒันธรรมขององคก์ร 

 

 

7. องคก์รระบุและวิเคราะหค์วามเส่ียงทุกประเภททีอ่าจกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงคไ์ว้ 
อย่างครอบคลุมท่ัวท้ังองคก์ร  

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

7.1 บรษัิทระบคุวามเสีย่งทกุประเภทซึง่อาจมีผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจทัง้ระดบัองคก์ร หนว่ย

ธุรกิจ ฝ่ายงาน และหนา้ทีง่านตา่ง ๆ   
 

 

7.2  บรษัิทวเิคราะหค์วามเสีย่งทกุประเภทที่อาจเกิดจากทัง้ปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอก
องคก์ร ซึง่รวมถึงความเสีย่งดา้นกลยทุธ ์การด าเนินงาน การรายงาน  
การปฏิบตัิตามกฎเกณฑ ์และดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 

 

7.3  ผูบ้รหิารทกุระดบัมีสว่นรว่มในการบรหิารความเสีย่ง   

7.4  บรษัิทไดป้ระเมินความส าคญัของความเสีย่ง โดยพิจารณาทัง้โอกาสเกิดเหตกุารณ ์และ
ผลกระทบที่อาจเกิดขึน้   

 

7.5  บรษัิทมีมาตรการและแผนปฏิบตัิงานเพื่อจดัการความเสีย่ง โดยอาจเป็นการยอมรบัความ   
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

เสีย่งนัน้ (acceptance)  การลดความเสีย่ง (reduction)  การหลกีเลีย่งความเสีย่ง (avoidance)  
หรอืการรว่มรบัความเสีย่ง (sharing) 

 

8. องคก์รได้พจิารณาถงึโอกาสทีจ่ะเกิดการทุจริต ในการประเมินความเส่ียงทีจ่ะบรรลุวัตถุประสงค์
ขององคก์ร 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

8.1  บรษัิทประเมินโอกาสที่จะเกิดการทจุรติขึน้ โดยครอบคลมุการทจุรติแบบตา่งๆ เช่น การจดัท า

รายงานทางการเงินเท็จ  การท าใหส้ญูเสยีทรพัยส์นิ  การคอรร์ปัชนั   

การท่ีผูบ้รหิารสามารถฝ่าฝืนระบบควบคมุภายใน (management override of internal controls)  

การเปลีย่นแปลงขอ้มลูในรายงานท่ีส าคญั  การไดม้าหรอืใชไ้ปซึง่ทรพัยส์นิโดยไมถ่กูตอ้ง เป็นตน้ 

 

 

8.2  บรษัิทไดท้บทวนเปา้หมายการปฏิบตัิงานอยา่งรอบคอบ โดยพิจารณาความเป็นไปไดข้อง
เปา้หมายที่ก าหนดแลว้  รวมทัง้ไดพ้ิจารณาความสมเหตสุมผลของการใหส้ิง่จงูใจหรอืผลตอบแทน
แก่พนกังานแลว้ดว้ยวา่ ไมม่ีลกัษณะสง่เสรมิใหพ้นกังานกระท าไมเ่หมาะสม  เช่น ไมต่ัง้เปา้หมาย
ยอดขายของบรษัิทไวส้งูเกินความเป็นจรงิ  
จนท าใหเ้กิดแรงจงูใจในการตกแตง่ตวัเลขยอดขาย เป็นตน้ 

 

 

 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

8.3 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและสอบถามผูบ้รหิารเก่ียวกบัโอกาส 
ในการเกิดทจุรติ และมาตรการท่ีบรษัิทด าเนินการเพื่อปอ้งกนัหรอืแกไ้ขการทจุรติ  

 

8.4 บรษัิทไดส้ือ่สารใหพ้นกังานทกุคนเขา้ใจและปฏิบตัิตามนโยบายและแนวปฏิบตัิ           ที่
ก าหนดไว ้  

 

9. องคก์รสามารถระบุและประเมินความเปล่ียนแปลงทีอ่าจมีผลกระทบต่อระบบการควบคุมภายใน 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

9.1 บรษัิทประเมินการเปลีย่นแปลงปัจจยัภายนอกองคก์ร ท่ีอาจมผีลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจ 

การควบคมุภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนไดก้ าหนดมาตรการตอบสนองตอ่การ

เปลีย่นแปลงนัน้อยา่งเพยีงพอแลว้  

 

 

9.2 บรษัิทประเมินการเปลีย่นแปลงรูปแบบการท าธุรกิจ ที่อาจมีผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจ การ
ควบคมุภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนไดก้ าหนดมาตรการตอบสนองตอ่การ
เปลีย่นแปลงนัน้อยา่งเพยีงพอแลว้ 

 

 

9.3 บรษัิทประเมินการเปลีย่นแปลงผูน้  าองคก์ร ท่ีอาจมีผลกระทบตอ่การด าเนินธุรกิจ การควบคมุ   
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ภายใน และรายงานทางการเงิน ตลอดจนไดก้ าหนดมาตรการตอบสนองตอ่การเปลีย่นแปลงนัน้
อยา่งเพียงพอแลว้ 
 

การควบคุมการปฏิบัตงิาน (Control Activities) 

10. องคก์รมีมาตรการควบคุมทีช่่วยลดความเส่ียงทีจ่ะไม่บรรลุวัตถุประสงคข์ององคก์ร ให้อยู่ใน
ระดับที่ยอมรับได้ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

10.1  มาตรการควบคมุของบรษัิทมีความเหมาะสมกบัความเสีย่ง และลกัษณะเฉพาะขององคก์ร 
เช่น สภาพแวดลอ้ม ความซบัซอ้นของงาน ลกัษณะงาน ขอบเขต 
การด าเนินงาน รวมถึงลกัษณะเฉพาะอื่น ๆ 

 

 

10.2  บรษัิทมีมาตรการควบคมุภายในท่ีก าหนดเป็นลายลกัษณอ์กัษร และครอบคลมุกระบวนการ
ตา่งๆ อยา่งเหมาะสม  เช่น  มีนโยบายและระเบียบวธีิปฏิบตัิงานเก่ียวกบัธุรกรรมดา้นการเงิน การ
จดัซือ้ และการบรหิารทั่วไป ตลอดจนก าหนดขอบเขต  อ านาจหนา้ที่  และล าดบัชัน้การอนมุตัิของ
ผูบ้รหิารในแตล่ะระดบัไวอ้ยา่งชดัเจน รดักมุ  เพื่อใหส้ามารถปอ้งกนัการทจุรติได ้ เช่น  มีการ
ก าหนดขนาดวงเงินและอ านาจอนมุตัิของผูบ้รหิารแตล่ะระดบั  ขัน้ตอนในการอนมุตัิโครงการ
ลงทนุ  ขัน้ตอนการจดัซือ้และวิธีการคดัเลอืกผูข้าย  การบนัทกึขอ้มลูรายละเอยีดการตดัสนิใจ
จดัซือ้  ขัน้ตอนการเบกิจา่ยวสัดอุปุกรณ ์หรอื การเบิกใชเ้ครือ่งมือตา่งๆ เป็นตน้ โดยไดจ้ดัใหม้ี
กระบวนการส าหรบักรณีตา่ง ๆ ดงันี ้
 10.2.1 การเก็บรวบรวมขอ้มลูเก่ียวกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการ ผูบ้รหิาร และ 
ผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว รวมทัง้บคุคลที่เก่ียวโยงกนั เพื่อประโยชนใ์น 
การติดตามและสอบทานการท ารายการระหวา่งกนั หรอืรายการที่อาจมคีวามขดัแยง้ทาง
ผลประโยชน ์รวมทัง้มีการปรบัปรุงขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจบุนัเสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10.2.2 กรณีที่บรษัิทอนมุตัธิุรกรรมหรอืท าสญัญากบัผูท้ีเ่ก่ียวขอ้งในลกัษณะ 
ที่มีผลผกูพนับรษัิทในระยะยาวไปแลว้ เช่น การท าสญัญาซือ้ขายสนิคา้ การใหกู้ย้มื   
การค า้ประกนั  บรษัิทไดต้ิดตามใหม้ั่นใจแลว้วา่ มีการปฏิบตัิเป็นไปตามเง่ือนไข 
ที่ตกลงกนัไวต้ลอดระยะเวลาที่มผีลผกูพนับรษัิท เช่น ติดตามการช าระคืนหนีต้ามก าหนด หรอืมี
การทบทวนความเหมาะสมของสญัญา เป็นตน้ 

 

 

10.3 บรษัิทก าหนดใหก้ารควบคมุภายในมีความหลากหลายอยา่งเหมาะสม เช่น  
การควบคมุแบบ manual และ automated หรอืการควบคมุแบบปอ้งกนัและติดตาม  

 

10.4 บรษัิทก าหนดใหม้กีารควบคมุภายในในทกุระดบัขององคก์ร เช่น ทัง้ระดบั 
กลุม่บรษัิท หนว่ยธุรกิจ สายงาน ฝ่ายงาน แผนก หรอืกระบวนการ  

 

10.5 บรษัิทมีการแบง่แยกหนา้ทีค่วามรบัผิดชอบในงาน 3 ดา้นตอ่ไปนี ้ออกจากกนั 
โดยเด็ดขาด เพื่อเป็นการตรวจสอบซึง่กนัและกนั กลา่วคือ   
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

(1) หนา้ที่อนมุตัิ  
(2) หนา้ที่บนัทกึรายการบญัชีและขอ้มลูสารสนเทศ และ  
(3) หนา้ที่ในการดแูลจดัเก็บทรพัยส์นิ       
 

11. องคก์รเลือกและพัฒนากิจกรรมการควบคุมท่ัวไปด้วยระบบเทคโนโลย ีเพือ่ช่วยสนับสนุน 
การบรรลุวัตถุประสงค ์

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

11.1 บรษัิทควรก าหนดความเก่ียวขอ้งกนัระหวา่งการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ                    ใน
กระบวนการปฏิบตัิงานและการควบคมุทั่วไปของระบบสารสนเทศ  

 

11.2 บรษัิทควรก าหนดการควบคมุของโครงสรา้งพืน้ฐานของระบบเทคโนโลยีใหม้ีความเหมาะสม 
  

11.3 บรษัิทควรก าหนดการควบคมุดา้นความปลอดภยัของระบบเทคโนโลยีใหม้ี             ความ
เหมาะสม  

 

11.4  บรษัิทควรก าหนดการควบคมุกระบวนการไดม้า การพฒันา และการบ ารุงรกัษาระบบ
เทคโนโลยีใหม้ีความเหมาะสม  

 

 

12. องคก์รจัดให้มีกิจกรรมการควบคุมผ่านทางนโยบาย ซึ่งได้ก าหนดส่ิงทีค่าดหวังและข้ันตอนการ
ปฏิบัต ิเพือ่ให้นโยบายทีก่ าหนดไว้น้ันสามารถน าไปสู่การปฏิบัตไิด้ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.1 บรษัิทมีนโยบายที่รดักมุเพือ่ติดตามใหก้ารท าธุรกรรมของผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว ตอ้งผา่นขัน้ตอนการอนมุตัิ              ที่ก าหนด เช่น ขอ้บงัคบัของบรษัิท เกณฑข์อง
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย                 เกณฑข์องส านกังาน ฯลฯ เพื่อปอ้งกนัการหาโอกาสหรอืน า
ผลประโยชนข์องบรษัิทไปใชส้ว่นตวั   

 

 

12.2 บรษัิทมีนโยบายเพื่อใหก้ารพิจารณาอนมุตัิธุรกรรมกระท าโดยผูท้ี่ไมม่ีสว่นไดเ้สยีในธุรกรรมนัน้   

12.3 บรษัิทมีนโยบายเพื่อใหก้ารพิจารณาอนมุตัิธุรกรรมค านงึถงึประโยชนส์งูสดุของบรษัิทเป็นส าคญั และ

พิจารณาโดยถือเสมือนเป็นรายการท่ีกระท ากบับคุคลภายนอก   (at arms’ length basis) 
 

 

12.4 บรษัิทมีกระบวนการตดิตามดแูลการด าเนินงานของบรษัิทยอ่ยหรอืบรษัิทรว่ม รวมทัง้ก าหนดแนวทางให้

บคุคลที่บรษัิทแตง่ตัง้ใหเ้ป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิาร               ในบรษัิทยอ่ยหรอืรว่มนัน้ ถือปฏิบตัิ  (หากบรษิัทไม่มี

เงนิลงทนุในบรษิัทย่อยหรอื              บรษิัทร่วมไม่ตอ้งตอบขอ้นี)้ 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

12.5  บรษัิทก าหนดหนา้ที่และความรบัผิดชอบในการน านโยบายและกระบวนการ              ไป

ปฏิบตัิโดยผูบ้รหิารและพนกังาน 
 

 

12.6 นโยบายและกระบวนการปฏิบตัิของบรษัิทไดร้บัการน าไปใชใ้นเวลาที่เหมาะสม โดยบคุลากร

ที่มีความสามารถ รวมถงึการครอบคลมุกระบวนการแกไ้ขขอ้ผิดพลาด              ในการปฏิบตัิงาน 
 

 

12.7 บรษัิททบทวนนโยบายและกระบวนการปฏิบตัิใหม้คีวามเหมาะสมอยูเ่สมอ   

 

ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล (Information & Communication) 

 

13. องคก์รข้อมูลทีเ่กี่ยวข้องและมีคุณภาพ เพือ่สนับสนุนให้การควบคุมภายในสามารถด าเนินไปได้
ตามทีก่ าหนดไว้ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

13.1 บรษัิทก าหนดขอ้มลูที่ตอ้งการใชใ้นการด าเนินงาน ทัง้ขอ้มลูจากภายในและภายนอกองคก์ร ที่
มีคณุภาพและเก่ียวขอ้งตอ่งาน  

 

13.2 บรษัิทพิจารณาทัง้ตน้ทนุและประโยชนท์ี่จะไดร้บั รวมถงึปรมิาณและความถกูตอ้งของขอ้มลู    

13.3 บรษัิทด าเนินการเพื่อใหค้ณะกรรมการมีขอ้มลูที่ส  าคญัอยา่งเพียงพอส าหรบั               ใช้
ประกอบการตดัสนิใจ ตวัอยา่งขอ้มลูที่ส  าคญั เช่น รายละเอียดของเรือ่งทีเ่สนอ                         ให้
พิจารณา เหตผุล ผลกระทบตอ่บรษัิท ทางเลอืกตา่ง ๆ  

 

 

13.4 บรษัิทด าเนินการเพื่อใหก้รรมการบรษัิทไดร้บัหนงัสอืนดัประชมุหรอืเอกสารประกอบการ
ประชมุที่ระบขุอ้มลูที่จ าเป็นและเพียงพอตอ่การพิจารณาก่อนการประชมุลว่งหนา้อยา่งนอ้ยภายใน
ระยะเวลาขัน้ต ่าตามที่กฎหมายก าหนด  

 

 

13.5 บรษัิทด าเนินการเพื่อใหร้ายงานการประชมุคณะกรรมการมรีายละเอียดตามควร        เพื่อให้
สามารถตรวจสอบยอ้นหลงัเก่ียวกบัความเหมาะสมในการปฏิบตัหินา้ที่ของกรรมการแตล่ะราย เชน่ 
การบนัทกึขอ้ซกัถามของกรรมการ ความเห็นหรอืขอ้สงัเกตของกรรมการในเรือ่งที่พจิารณา 
ความเห็นของกรรมการรายที่ไมเ่ห็นดว้ยกบัเรือ่ง 
ที่เสนอพรอ้มเหตผุล เป็นตน้ 

 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

13.6 บรษัิทมีการด าเนินการดงัตอ่ไปนี ้
 13.6.1 มกีารจดัเก็บเอกสารส าคญั ไวอ้ยา่งครบถว้นเป็นหมวดหมู่ 
 13.6.2 กรณีที่ไดร้บัแจง้จากผูส้อบบญัชีหรอืผูต้รวจสอบภายในวา่มีขอ้บกพรอ่ง                ใน
การควบคมุภายใน บรษัิทไดแ้กไ้ขขอ้บกพรอ่งนัน้อยา่งครบถว้นแลว้  

 

 

 

 

 

 

14. องคก์รส่ือสารข้อมูลภายในองคก์ร ซึ่งรวมถึงวัตถุประสงคแ์ละความรับผิดชอบต่อ 
การควบคุมภายในทีจ่ าเป็นต่อการสนับสนุนให้การควบคุมภายในสามารถด าเนินไปได้ตามทีว่าง
ไว้ 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

14.1 บรษัิทมีกระบวนการสือ่สารขอ้มลูภายในอยา่งมีประสทิธิภาพ และมีช่องทาง              การ
สือ่สารท่ีเหมาะสม เพื่อสนบัสนนุการควบคมุภายใน   

 

14.2 บรษัิทมีการรายงานขอ้มลูที่ส  าคญัถงึคณะกรรมการบรษัิทอยา่งสม ่าเสมอ และ             
คณะกรรมการบรษัิทสามารถเขา้ถึงแหลง่สารสนเทศที่จ าเป็นตอ่การปฏิบตัิงาน หรอืสอบทาน
รายการตา่ง ๆ ตามที่ตอ้งการ เชน่ การก าหนดบคุคลที่เป็นศนูยต์ดิตอ่เพื่อใหส้ามารถตดิตอ่ขอขอ้มลู
อื่นนอกจากที่ไดร้บัจากผูบ้รหิาร รวมทัง้การตดิตอ่สอบถามขอ้มลูจากผูส้อบบญัชี   ผูต้รวจสอบ
ภายใน  การจดัประชมุระหวา่งคณะกรรมการและผูบ้รหิารตามที่คณะกรรมการรอ้งขอ การจดั
กิจกรรมพบปะหารอืระหวา่งคณะกรรมการและผูบ้รหิารนอกเหนือจากการประชมุคณะกรรมการ  
เป็นตน้    

 

 

14.3 บรษัิทจดัใหม้ีช่องทางการสือ่สารพิเศษหรอืช่องทางลบัเพื่อใหบ้คุคลตา่ง ๆ              ภายใน
บรษัิทสามารถแจง้ขอ้มลูหรอืเบาะแสเก่ียวกบัการฉอ้ฉลหรอืทจุรติภายในบรษัิท (whistle-blower 
hotline) ไดอ้ยา่งปลอดภยั 

 

 

 

15. องคก์รได้ส่ือสารกับหน่วยงานภายนอก เกี่ยวกับประเดน็ทีอ่าจมีผลกระทบต่อการควบคุมภายใน 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

15.1 บรษัิทมีกระบวนการสือ่สารขอ้มลูกบัผูม้ีสว่นไดเ้สยีภายนอกองคก์รอยา่งมีประสทิธิภาพ และ
มีช่องทางการสือ่สารท่ีเหมาะสม เพื่อสนบัสนนุการควบคมุภายใน เช่น จดัใหม้ีเจา้หนา้ที่หรอื
หนว่ยงานนกัลงทนุสมัพนัธ ์ ศนูยร์บัเรือ่งรอ้งเรยีน เป็นตน้ 

 
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ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

15.2 บรษัิทจดัใหม้ีช่องทางการสือ่สารพิเศษหรอืช่องทางลบัเพื่อใหผู้ม้ีสว่นไดเ้สยีภายนอกองคก์ร

สามารถแจง้ขอ้มลูหรอืเบาะแสเก่ียวกบัการฉอ้ฉลหรอืทจุรติ (whistle-blower hotline) แก่บรษัิทได้

อยา่งปลอดภยั 

 

 

   

ระบบการตดิตาม (Monitoring Activities) 

 

16. องคก์รตดิตามและประเมินผลการควบคุมภายใน เพือ่ให้ม่ันใจได้ว่าการควบคุมภายในยังด าเนิน
ไปอย่างครบถ้วน เหมาะสม 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

16.1 บรษัิทจดัใหม้ีกระบวนการติดตามการปฏิบตัิตามจรยิธรรมธุรกิจและขอ้ก าหนดหา้มฝ่าย
บรหิารและพนกังานปฏิบตัตินในลกัษณะที่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้                 ทางผลประโยชน ์
เช่น ก าหนดใหแ้ตล่ะสว่นงานติดตามการปฏิบตัิ  และรายงานผูบ้งัคบับญัชา หรอืมอบหมายให้
หนว่ยงานตรวจสอบภายในติดตามการปฏิบตัิ และรายงานตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ  เป็นตน้ 

 

 

16.2 บรษัิทจดัใหม้ีการตรวจสอบการปฏิบตัิตามระบบการควบคมุภายในท่ีวางไว ้            โดยการ
ประเมินตนเอง และ/หรอืการประเมินอิสระโดยผูต้รวจสอบภายใน  

 

16.3 ความถ่ีในการติดตามและประเมินผลมีความเหมาะสมกบัการเปลีย่นแปลงของบรษัิท   

16.4 ด าเนินการตดิตามและประเมินผลระบบการควบคมุภายใน โดยผูท้ี่มีความรูแ้ละ
ความสามารถ  

 

16.5 บรษัิทก าหนดแนวทางการรายงานผลการตรวจสอบภายในใหข้ึน้ตรงตอ่คณะกรรมการ
ตรวจสอบ   

 

16.6 บรษัิทสง่เสรมิใหผู้ต้รวจสอบภายในปฏิบตัิหนา้ทีต่ามมาตรฐานสากล                         การ
ปฏิบตัิงานวชิาชีพการตรวจสอบภายใน (International Standards for the Professional Practice 
of Internal Auditing, IIA)  

 

 

 

17. องคก์รประเมินและส่ือสารข้อบกพร่องของการควบคุมภายในอย่างทันเวลาต่อบุคคลทีรั่บผิดชอบ 
ซึ่งรวมถึงผู้บริหารระดับสูงและคณะกรรมการตามความเหมาะสม 

ค าถาม ใช่ ไม่ใช่ 

17.1 บรษัิทประเมินผลและสือ่สารขอ้บกพรอ่งของการควบคมุภายใน และด าเนินการเพื่อตดิตาม
แกไ้ขอยา่งทนัทว่งที หากผลการด าเนินงานท่ีเกิดขึน้แตกตา่งจากเปา้หมาย                              ที่  
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ก าหนดไวอ้ยา่งมีนยัส าคญั 

17.2 บรษัิทมีนโยบายการรายงาน ดงันี ้
 17.2.1 ฝ่ายบรหิารตอ้งรายงานตอ่คณะกรรมการบรษัิทโดยพลนั ในกรณีที่เกิดเหตกุารณห์รอื
สงสยัวา่มีเหตกุารณท์จุรติอยา่งรา้ยแรง มกีารปฏิบตัิที่ฝ่าฝืนกฎหมาย  หรอืมีการกระท าที่ผิดปกติ
อื่น ซึง่อาจกระทบตอ่ช่ือเสยีงและฐานะการเงินของบรษัิทอยา่งมนียัส  าคญั 

 

 

 17.2.2 รายงานขอ้บกพรอ่งที่เป็นสาระส าคญั พรอ้มแนวทางการแกไ้ขปัญหา (แมว้า่จะไดเ้ริม่
ด าเนินการจดัการแลว้) ตอ่คณะกรรมการบรษัิท/คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อพิจารณาภายใน
ระยะเวลาอนัควร 

 

 

 17.2.3 รายงานความคืบหนา้ในการปรบัปรุงขอ้บกพรอ่งที่เป็นสาระส าคญัตอ่คณะกรรมการ
บรษัิท/คณะกรรมการตรวจสอบ  
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รำยชื่อบริษัทที่ออกหุ้นอ้ำงองิส ำหรับใบส ำคัญแสดงสทิธิอนุพันธข์องบริษัท 
(ขอ้มลูเว็บไซตข์องบรษัิทท่ีออกหุน้อา้งอิง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563) 

 
ล  าดบั หุน้อา้งอิง ช่ือเตม็ เว็บไซต ์
1 ADVANC บรษัิท แอดวานซ ์อินโฟร ์เซอรว์ิส จ ากดั (มหาชน) investor.ais.co.th 
2 AOT บรษัิท ทา่อากาศยานไทย จ ากดั (มหาชน) www.airportthai.co.th 
3 AWC บรษัิท แอสเสท เวิรด ์คอรป์ จ ากดั (มหาชน) www.assetworldcorp-th.com 
4 BBL ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) www.bangkokbank.com 
5 BDMS บรษัิท กรุงเทพดสุติเวชการ จ ากดั (มหาชน) www.bangkokhospital.com 
6 BEM บรษัิท ทางดว่นและรถไฟฟา้กรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) www.bemplc.co.th 
7 BGRIM บรษัิท บี.กรมิ เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน) www.bgrimmpower.com 
8 BH บรษัิท โรงพยาบาลบ ารุงราษฎร ์จ ากดั (มหาชน) www.bumrungrad.com 
9 BJC บรษัิท เบอรล์ี ่ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) www.bjc.co.th 
10 BPP บรษัิท บา้นป ูเพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน) www.banpupower.com 
11 BTS บรษัิท บีทีเอส กรุป๊ โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) www.btsgroup.co.th 
12 CBG บรษัิท คาราบาวกรุป๊ จ ากดั (มหาชน) www.carabaogroup.com 
13 CPALL บรษัิท ซีพี ออลล ์จ ากดั (มหาชน) www.cpall.co.th 
14 CPF บรษัิท เจรญิโภคภณัฑอ์าหาร จ ากดั (มหาชน) www.cpfworldwide.com 
15 CPN บรษัิท เซ็นทรลัพฒันา จ ากดั (มหาชน) www.cpn.co.th 
16 CRC บรษัิท เซ็นทรลั รเีทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) https://www.centralretail.com/ 
17 DTAC บรษัิท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมนูิเคชั่น จ ากดั (มหาชน) www.dtac.co.th 
18 EA บรษัิท พลงังานบรสิทุธ์ิ จ ากดั (มหาชน) www.energyabsolute.co.th 
19 EGCO บรษัิท ผลติไฟฟา้ จ ากดั (มหาชน) www.egco.com 
20 GLOBAL บรษัิท สยามโกลบอลเฮา้ส ์จ ากดั (มหาชน) www.globalhouse.co.th 
21 GPSC บรษัิท โกลบอล เพาเวอร ์ซินเนอรย์ี่ จ ากดั (มหาชน) www.gpscgroup.com 
22 GULF บรษัิท กลัฟ์ เอ็นเนอรจี์ ดเีวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) www.gulf.co.th 
23 HMPRO บรษัิท โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) www.homepro.co.th 
24 INTUCH บรษัิท อินทชั โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) www.intouchcompany.com 
25 IRPC บรษัิท ไออารพ์ีซี จ ากดั (มหาชน) www.irpc.co.th 
26 IVL บรษัิท อินโดรามา เวนเจอรส์ จ ากดั (มหาชน) www.indoramaventures.com 
27 KBANK ธนาคารกสกิรไทย จ ากดั (มหาชน) www.kasikornbank.com 
28 KTB ธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) www.ktb.co.th 
29 KTC บรษัิท บตัรกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) www.ktc.co.th 
30 LH บรษัิท แลนดแ์อนดเ์ฮา้ส ์จ ากดั (มหาชน) www.lh.co.th 



 

บริษัทหลักทรัพย ์เมยแ์บงก ์กิมเอ็ง (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน)  
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ล าดบั หุน้อา้งอิง ช่ือเตม็ เว็บไซต ์
31 MINT บรษัิท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) www.minorinternational.com 
32 MTC บรษัิท เมืองไทย แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) www.muangthaicap.com 
33 OSP บรษัิท โอสถสภา จ ากดั (มหาชน) www.osotspa.com 
34 PTT บรษัิท ปตท. จ ากดั (มหาชน) www.pttplc.com 
35 PTTEP บรษัิท ปตท. ส ารวจและผลติปิโตรเลยีม จ ากดั (มหาชน) www.pttep.com 
36 PTTGC บรษัิท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) www.pttgcgroup.com 
37 RATCH บรษัิท ผลติไฟฟา้ราชบรุโีฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) www.ratch.co.th 
38 SAWAD บรษัิท ศรสีวสัดิ ์พาวเวอร ์1979 จ ากดั (มหาชน) www.meebaanmeerod.com 
39 SCB ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) www.scb.co.th 
40 SCC บรษัิท ปนูซิเมนตไ์ทย จ ากดั(มหาชน) www.scg.co.th 
41 SCGP บรษัิท เอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากดั (มหาชน) https://www.scgpackaging.com/ 
42 TISCO บรษัิท ทิสโกไ้ฟแนนเชียลกรุป๊ จ ากดั (มหาชน) www.tisco.co.th 
43 TMB ธนาคารทหารไทย จ ากดั (มหาชน) www.tmbbank.com 
44 TOA บรษัิท ทีโอเอ เพน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) www.toagroup.com 
45 TOP บรษัิท ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) www.thaioilgroup.com 
46 TRUE บรษัิท ทรู คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) www.truecorp.co.th 
47 TTW บรษัิท ทีทีดบับลวิ จ ากดั (มหาชน) www.ttwplc.com 
48 TU บรษัิท ไทยยเูนี่ยน กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) www.thaiuniongroup.com 
49 VGI บรษัิท วีจีไอ จ ากดั (มหาชน) http://www.vgi.co.th/ 
50 WHA บรษัิท ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) www.wha.co.th 
51 ACE บรษัิท แอ๊บโซลทู คลนี เอ็นเนอรจี์ ้จ ากดั (มหาชน) https://www.ace-energy.co.th/ 
52 AEONTS บรษัิท อิออน ธนสนิทรพัย ์(ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน) www.aeon.co.th 
53 AMATA บรษัิท อมตะ คอรป์อเรชนั จ ากดั (มหาชน) www.amata.com 
54 AP บรษัิท เอพี (ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน) www.apthai.com 
55 BANPU บรษัิท บา้นป ูจ ากดั (มหาชน) www.banpu.com 
56 BCH บรษัิท บางกอก เชน ฮอสปิทอล จ ากดั (มหาชน) www.bangkokchainhospital.com 
57 BCP บรษัิท บางจาก คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) www.bangchak.co.th 
58 BCPG บรษัิท บีซีพีจี จ ากดั (มหาชน) www.bcpggroup.com 
59 CENTEL บรษัิท โรงแรมเซ็นทรลัพลาซา จ ากดั (มหาชน) www.centarahotelsresorts.com 
60 CHG บรษัิท โรงพยาบาลจฬุารตัน ์จ ากดั (มหาชน) www.chularat.com 
61 CK บรษัิท ช.การชา่ง จ ากดั (มหาชน) www.ch-karnchang.co.th 
62 CKP บรษัิท ซีเค พาวเวอร ์จ ากดั (มหาชน) www.ckpower.co.th 
63 COM7 บรษัิท คอมเซเวน่ จ ากดั (มหาชน) www.comseven.com 
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ล าดบั หุน้อา้งอิง ช่ือเตม็ เว็บไซต ์
64 DOHOME บรษัิท ดโูฮม จ ากดั (มหาชน) https://www.dohome.co.th/ 
65 EPG บรษัิท อีสเทิรน์โพลเีมอร ์กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) www.epg.co.th 
66 ESSO บรษัิท เอสโซ ่(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) www.esso.co.th 
67 GFPT บรษัิท จีเอฟพีที จ ากดั (มหาชน) www.gfpt.co.th 
68 GUNKUL บรษัิท กนักลุเอ็นจิเนียริง่ จ ากดั (มหาชน) www.gunkul.com 
69 HANA บรษัิท ฮานา ไมโครอิเลค็โทรนิคส จ ากดั (มหาชน) www.hanagroup.com 
70 JAS บรษัิทจสัมิน อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) www.jasmine.com 
71 JMT  บรษัิท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส จ ากดั (มหาชน) https://www.jmtnetwork.co.th/ 
72 KCE บรษัิท เคซีอี อเีลคโทรนิคส ์จ ากดั (มหาชน) www.kcethai.in.th 
73 KKP ธนาคารเกียรตินาคินภทัร จ ากดั (มหาชน) https://bank.kkpfg.com/ 
74 MAJOR บรษัิท เมเจอร ์ซีนีเพลก็ซ ์กรุป้ จ ากดั (มหาชน) www.majorcineplex.com 
75 MEGA บรษัิท เมกา้ ไลฟ์ไซแอ็นซ ์จ ากดั (มหาชน) www.megawecare.com 
76 ORI บรษัิท ออรจิิน้ พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั (มหาชน) www.origin.co.th 
77 PLANB บรษัิท แพลน บี มีเดีย จ ากดั (มหาชน) www.planbmedia.co.th 
78 PRM บรษัิท พรมิา มารนี จ ากดั (มหาชน) www.primamarine.co.th 
79 PSH บรษัิท พฤกษา โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) www.psh.co.th 
80 PTG บรษัิท พีทีจี เอ็นเนอยี จ ากดั (มหาชน) www.ptgenergy.co.th 
81 QH บรษัิท ควอลติีเ้ฮา้ส ์จ ากดั (มหาชน) www.qh.co.th 
82 RS บรษัิท อารเ์อส จ ากดั (มหาชน) www.rs.co.th 
83 SGP บรษัิท สยามแก๊ส แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จ ากดั (มหาชน) www.siamgas.com 
84 SIRI บรษัิท แสนสริ ิจ ากดั (มหาชน) www.sansiri.com 
85 SPALI บรษัิท ศภุาลยั จ ากดั (มหาชน) www.supalai.com 
86 SPRC บรษัิท สตาร ์ปิโตรเลยีม รไีฟนน์ิ่ง จ ากดั (มหาชน) www.sprc.co.th 
87 STA บรษัิท ศรตีรงัแอโกรอินดสัทร ีจ ากดั (มหาชน) www.sritranggroup.com 
88 STEC บรษัิท ซิโน-ไทย เอ็นจีเนียริง่แอนดค์อนสตรคัชั่น จ ากดั(มหาชน) www.stecon.co.th 
89 SUPER บรษัิท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จ ากดั (มหาชน) www.supercorp.co.th 
90 TASCO บรษัิท ทิปโกแ้อสฟัลท ์จ ากดั (มหาชน) www.tipcoasphalt.com 
91 TCAP บรษัิท ทนุธนชาต จ ากดั (มหาชน) www.thanachart.co.th 
92 THANI บรษัิท ราชธานีลสิซิ่ง จ ากดั (มหาชน) www.ratchthani.com 
93 TKN บรษัิท เถา้แก่นอ้ย ฟู๊ ดแอนดม์ารเ์ก็ตติง้ จ ากดั (มหาชน) www.taokaenoi.co.th 
94 TPIPP บรษัิท ทีพีไอ โพลนี เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน) www.tpipolenepower.co.th 
95 TQM บรษัิท ทีคิวเอม็ คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) https://www.tqm.co.th/ 
96 TVO บรษัิท น า้มนัพืชไทย จ ากดั (มหาชน) www.tvothai.com 
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ล าดบั หุน้อา้งอิง ช่ือเตม็ เว็บไซต ์
97 WHAUP บรษัิท ดบับลวิเอชเอ ยทูิลติีส้ ์แอนด ์พาวเวอร ์จ ากดั (มหาชน) https://www.wha-up.com/ 
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ประวัติกำรออกใบส ำคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์ในปี 2560-2564 จ ำนวนทั้งสิน้ 311 ตัว 
 

ล ำดับ ชื่อของใบส ำคัญแสดงสทิธ์ิอนุพันธ ์ หุ้นอ้ำงอิง วันที่ท ำกำรซือ้ขำยวนัแรก วันซือ้ขำยวนัสุดท้ำย วันครบก ำหนดอำย ุ

1 AP42C1901A AP 14 มิ.ย. 61 25 ม.ค. 62 30 ม.ค. 62 
2 AP42P1901A AP 14 มิ.ย. 61 25 ม.ค. 62 30 ม.ค. 62 
3 BTS42C1901A BTS 14 มิ.ย. 61 25 ม.ค. 62 30 ม.ค. 62 
4 BTS42P1901A BTS 14 มิ.ย. 61 25 ม.ค. 62 30 ม.ค. 62 
5 ADVA42C1903A ADVANC 5 ก.ย. 61 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 
6 AOT42C1903A AOT 5 ก.ย. 61 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 
7 BANP42C1903A BANPU 5 ก.ย. 61 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 
8 BANP42P1903A BANPU 5 ก.ย. 61 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 
9 BBL42C1903A BBL 5 ก.ย. 61 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 
10 DTAC42C1903A DTAC 5 ก.ย. 61 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 
11 IVL42C1903A IVL 5 ก.ย. 61 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 
12 KTB42C1903A KTB 5 ก.ย. 61 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 
13 KTB42P1903A KTB 5 ก.ย. 61 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 
14 PTTE42C1903A PTTEP 5 ก.ย. 61 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 
15 SCB42C1903A SCB 5 ก.ย. 61 25 มี.ค. 62 28 มี.ค. 62 
16 BDMS42C1904A BDMS 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
17 BDMS42P1904A BDMS 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
18 BEM42C1904A BEM 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
19 BEM42P1904A BEM 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
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ล ำดับ ชื่อของใบส ำคัญแสดงสทิธ์ิอนุพันธ ์ หุ้นอ้ำงอิง วันที่ท ำกำรซือ้ขำยวนัแรก วันซือ้ขำยวนัสุดท้ำย วันครบก ำหนดอำย ุ

20 CBG42C1904A CBG 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
21 CPAL42C1904A CPALL 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
22 CPAL42P1904A CPALL 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
23 INTU42C1904A INTUCH 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
24 INTU42P1904A INTUCH 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
25 MINT42C1904A MINT 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
26 MINT42P1904A MINT 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
27 PTTG42C1904A PTTGC 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
28 PTTG42P1904A PTTGC 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
29 SCC42C1904A SCC 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
30 TISC42C1904A TISCO 19 ต.ค. 61 25 เม.ย. 62 30 เม.ย. 62 
31 CPAL42C1910A CPALL 26 เม.ย. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
32 PTTG42C1910A PTTGC 26 เม.ย. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
33 ADVA42C1910A ADVANC 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
34 BEAU42C1910A BEAUTY 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
35 BEM42C1910A BEM 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
36 BGRI42C1910A BGRIM 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
37 CBG42C1910A CBG 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
38 BJC42C1912A BJC 10 พ.ค. 62 25 ธ.ค. 62 30 ธ.ค. 62 
39 EA42C1910A EA 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
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ล ำดับ ชื่อของใบส ำคัญแสดงสทิธ์ิอนุพันธ ์ หุ้นอ้ำงอิง วันที่ท ำกำรซือ้ขำยวนัแรก วันซือ้ขำยวนัสุดท้ำย วันครบก ำหนดอำย ุ

40 ESSO42C1910A ESSO 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
41 GULF42C1910A GULF 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
42 INTU42C1910A INTUCH 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
43 IVL42C1910A IVL 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
44 MTC42C1910A MTC 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
45 PTTE42C1910A PTTEP 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
46 SAWA42C1910A SAWAD 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
47 STEC42C1910A STEC 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
48 TASC42C1910A TASCO 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
49 TISC42C1910A TISCO 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
50 TRUE42C1910A TRUE 10 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
51 AMAT42C1910A AMATA 28 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
52 GUNK42C1910A GUNKUL 28 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
53 KCE42C1910A KCE 28 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
54 PTG42C1910A PTG 28 พ.ค. 62 25 ต.ค. 62 30 ต.ค. 62 
55 AOT42C1912A AOT 28 พ.ค. 62 25 ธ.ค. 62 30 ธ.ค. 62 
56 BEAU42C1911A BEAUTY 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
57 DTAC42C1911A DTAC 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
58 GFPT42C1911A GFPT 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
59 IRPC42C1911A IRPC 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
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ล ำดับ ชื่อของใบส ำคัญแสดงสทิธ์ิอนุพันธ ์ หุ้นอ้ำงอิง วันที่ท ำกำรซือ้ขำยวนัแรก วันซือ้ขำยวนัสุดท้ำย วันครบก ำหนดอำย ุ

60 KBAN42C1911A KBANK 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
61 PTT42C1911A PTT 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
62 RS42C1911A RS 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
63 SCB42C1911A SCB 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
64 SCC42C1911A SCC 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
65 SGP42C1911A SGP 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
66 STA42C1911A STA 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
67 THAI42C1911A THAI 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
68 TKN42C1911A TKN 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
69 TOP42C1911A TOP 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
70 WHA42C1911A WHA 28 พ.ค. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
71 KTC42C1911A KTC 14 มิ.ย. 62 25 พ.ย. 62 28 พ.ย. 62 
72 OSP42C2001A OSP 16 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
73 AOT42P2003A AOT 22 ส.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
74 BANP42P2005A BANPU 22 ส.ค. 62 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
75 BCPG42C2001A BCPG 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
76 BEM42C2001A BEM 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
77 CPF42C2001A CPF 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
78 EA42C2001A EA 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
79 ESSO42C2001A ESSO 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
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ล ำดับ ชื่อของใบส ำคัญแสดงสทิธ์ิอนุพันธ ์ หุ้นอ้ำงอิง วันที่ท ำกำรซือ้ขำยวนัแรก วันซือ้ขำยวนัสุดท้ำย วันครบก ำหนดอำย ุ

80 IRPC42C2002A IRPC 22 ส.ค. 62 25 ก.พ. 63 28 ก.พ. 63 
81 IVL42C2001A IVL 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
82 KBAN42C2003A KBANK 22 ส.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
83 KCE42C2001A KCE 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
84 PTG42C2001A PTG 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
85 PTT42C2003A PTT 22 ส.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
86 PTTE42C2001A PTTEP 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
87 PTTG42C2003A PTTGC 22 ส.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
88 SCC42C2002A SCC 22 ส.ค. 62 25 ก.พ. 63 28 ก.พ. 63 
89 SGP42C2001A SGP 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
90 STA42C2001A STA 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
91 STEC42C2001A STEC 22 ส.ค. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
92 ADVA42C2003A ADVANC 29 ส.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
93 BANP42C2004A BANPU 29 ส.ค. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
94 BBL42C2003A BBL 29 ส.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
95 GULF42C2002A GULF 29 ส.ค. 62 25 ก.พ. 63 28 ก.พ. 63 
96 SCB42C2003A SCB 29 ส.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
97 BCH42C2002A BCH 5 ก.ย. 62 25 ก.พ. 63 28 ก.พ. 63 
98 CENT42C2002A CENTEL 5 ก.ย. 62 25 ก.พ. 63 28 ก.พ. 63 
99 DTAC42C2001A DTAC 5 ก.ย. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
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ล ำดับ ชื่อของใบส ำคัญแสดงสทิธ์ิอนุพันธ ์ หุ้นอ้ำงอิง วันที่ท ำกำรซือ้ขำยวนัแรก วันซือ้ขำยวนัสุดท้ำย วันครบก ำหนดอำย ุ

100 GPSC42C2002A GPSC 5 ก.ย. 62 25 ก.พ. 63 28 ก.พ. 63 
101 PRM42C2001A PRM 5 ก.ย. 62 24 ม.ค. 63 29 ม.ค. 63 
102 CPN42C2002A CPN 12 ก.ย. 62 25 ก.พ. 63 28 ก.พ. 63 
103 MINT42C2002A MINT 12 ก.ย. 62 25 ก.พ. 63 28 ก.พ. 63 
104 BDMS42C2003A BDMS 3 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
105 COM742C2002A COM7 3 ต.ค. 62 25 ก.พ. 63 28 ก.พ. 63 
106 CPF42C2003A CPF 3 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
107 IVL42C2002A IVL 3 ต.ค. 62 25 ก.พ. 63 28 ก.พ. 63 
108 BEC42C2003A BEC 10 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
109 BTS42C2003A BTS 10 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
110 CKP42C2003A CKP 10 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
111 CPAL42C2003A CPALL 10 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
112 ESSO42C2003A ESSO 10 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
113 HMPR42C2003A HMPRO 10 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
114 IRPC42C2003A IRPC 10 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
115 RATC42C2003A RATCH 10 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
116 BGRI42C2003A BGRIM 17 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
117 BH42C2003A BH 17 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
118 EGCO42C2003A EGCO 17 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
119 GUNK42C2003A GUNKUL 17 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
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120 INTU42C2003A INTUCH 17 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
121 SCC42C2003A SCC 17 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
122 SPAL42C2003A SPALI 17 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
123 THAI42C2003A THAI 17 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
124 AMAT42C2003A AMATA 24 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
125 AWC42C2003A AWC 24 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
126 CBG42C2003A CBG 24 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
127 GULF42C2003A GULF 24 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
128 KTC42C2003A KTC 24 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
129 MTC42C2003A MTC 24 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
130 SAWA42C2003A SAWAD 24 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
161 TASC42C2003A TASCO 24 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
162 TISC42C2003A TISCO 24 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
163 TKN42C2003A TKN 24 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
164 TRUE42C2003A TRUE 24 ต.ค. 62 25 มี.ค. 63 30 มี.ค. 63 
165 BCPG42C2004A BCPG 19 พ.ย. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
166 CENT42C2004A CENTEL 19 พ.ย. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
167 CPN42C2004A CPN 19 พ.ย. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
168 EA42C2004A EA 19 พ.ย. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
169 GFPT42C2004A GFPT 19 พ.ย. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
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ล ำดับ ชื่อของใบส ำคัญแสดงสทิธ์ิอนุพันธ ์ หุ้นอ้ำงอิง วันที่ท ำกำรซือ้ขำยวนัแรก วันซือ้ขำยวนัสุดท้ำย วันครบก ำหนดอำย ุ

170 KBAN42C2004A KBANK 19 พ.ย. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
171 MINT42C2004A MINT 19 พ.ย. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
172 PTTE42C2004A PTTEP 19 พ.ย. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
173 RS42C2004A RS 19 พ.ย. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
174 STEC42C2004A STEC 19 พ.ย. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
175 ADVA42C2005A ADVANC 9 ธ.ค. 62 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
176 AMAT42C2005A AMATA 9 ธ.ค. 62 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
177 BEC42C2005A BEC 9 ธ.ค. 62 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
178 BJC42C2004A BJC 9 ธ.ค. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
179 CKP42C2005A CKP 9 ธ.ค. 62 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
180 COM742C2004A COM7 9 ธ.ค. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
181 CPAL42C2005A CPALL 9 ธ.ค. 62 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
182 DTAC42C2004A DTAC 9 ธ.ค. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
183 INTU42C2005A INTUCH 9 ธ.ค. 62 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
184 OSP42C2005A OSP 9 ธ.ค. 62 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
185 PTG42C2004A PTG 9 ธ.ค. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
186 SUPE42C2004A SUPER 9 ธ.ค. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
187 THAI42C2005A THAI 9 ธ.ค. 62 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
188 TRUE42C2004A TRUE 9 ธ.ค. 62 24 เม.ย. 63 29 เม.ย. 63 
189 WHA42C2005A WHA 9 ธ.ค. 62 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
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190 BBL42C2005A BBL 19 ธ.ค. 62 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
191 AOT42C2006A AOT 13 ม.ค. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
192 CENT42C2006A CENTEL 13 ม.ค. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
193 CHG42C2006A CHG 13 ม.ค. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
194 CKP42C2006A CKP 13 ม.ค. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
195 EGCO42C2007A EGCO 13 ม.ค. 63 27 ก.ค. 63 31 ก.ค. 63 
196 JMT42C2006A JMT 13 ม.ค. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
197 PRM42C2006A PRM 13 ม.ค. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
198 RATC42C2006A RATCH 13 ม.ค. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
199 SCB42C2006A SCB 13 ม.ค. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
200 TASC42C2005A TASCO 13 ม.ค. 63 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
201 IVL42C2005A IVL 20 ม.ค. 63 25 พ.ค. 63 28 พ.ค. 63 
202 AMAT42C2007A AMATA 3 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
203 BANP42C2006A BANPU 3 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
204 BCPG42C2007A BCPG 3 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
205 BGRI42C2006A BGRIM 3 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
206 CPN42C2006A CPN 3 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
207 DTAC42C2006A DTAC 3 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
208 ESSO42C2007A ESSO 3 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
209 IRPC42C2006A IRPC 3 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
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210 KTC42C2006A KTC 3 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
211 PTG42C2006A PTG 3 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
212 PTT42C2007A PTT 3 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
213 PTTG42C2007A PTTGC 3 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
214 SCB42C2007A SCB 3 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
215 SCC42C2008A SCC 3 ก.พ. 63 25 ส.ค. 63 28 ส.ค. 63 
216 SGP42C2007A SGP 3 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
217 SPRC42C2006A SPRC 3 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
218 TKN42C2006A TKN 3 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
219 TOP42C2007A TOP 3 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
220 WHA42C2006A WHA 3 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
221 GPSC42P2006A GPSC 11 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
222 CPAL42C2007A CPALL 17 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
223 TRUE42C2007A TRUE 17 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
224 ADVA42P2007A ADVANC 20 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
225 AOT42P2009A AOT 20 ก.พ. 63 25 ก.ย. 63 30 ก.ย. 63 
226 AWC42C2008A AWC 20 ก.พ. 63 25 ส.ค. 63 28 ส.ค. 63 
227 BBL42C2007A BBL 20 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
228 BH42C2008A BH 20 ก.พ. 63 25 ส.ค. 63 28 ส.ค. 63 
229 BTS42C2008A BTS 20 ก.พ. 63 25 ส.ค. 63 28 ส.ค. 63 
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230 CBG42C2006A CBG 20 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
231 CK42C2006A CK 20 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
232 GFPT42C2008A GFPT 20 ก.พ. 63 25 ส.ค. 63 28 ส.ค. 63 
233 GLOB42C2009A GLOBAL 20 ก.พ. 63 25 ก.ย. 63 30 ก.ย. 63 
234 GPSC42C2006A GPSC 20 ก.พ. 63 25 มิ.ย. 63 30 มิ.ย. 63 
235 KBAN42C2007A KBANK 20 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
236 KBAN42P2008A KBANK 20 ก.พ. 63 25 ส.ค. 63 28 ส.ค. 63 
237 PLAN42C2007A PLANB 20 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
238 RS42C2008A RS 20 ก.พ. 63 25 ส.ค. 63 28 ส.ค. 63 
239 STA42C2007A STA 20 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
240 TU42C2007A TU 20 ก.พ. 63 24 ก.ค. 63 30 ก.ค. 63 
241 CBG42C2008A CBG 11 มี.ค. 63 25 ส.ค. 63 28 ส.ค. 63 
242 IVL42C2008A IVL 11 มี.ค. 63 25 ส.ค. 63 28 ส.ค. 63 
243 PTTE42P2008A PTTEP 11 มี.ค. 63 25 ส.ค. 63 28 ส.ค. 63 
244 TOP42C2011T TOP 15 มิ.ย. 63 25 พ.ย. 63 30 พ.ย. 63 
245 AOT42C2101T AOT 15 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
246 BBL42C2101T BBL 15 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
247 CPAL42C2101T CPALL 15 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
248 SAWA42C2101T SAWAD 15 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
249 BANP42C2012T BANPU 22 มิ.ย. 63 25 ธ.ค. 63 30 ธ.ค. 63 
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250 KCE42C2012T KCE 22 มิ.ย. 63 25 ธ.ค. 63 30 ธ.ค. 63 
251 KTC42C2012T KTC 22 มิ.ย. 63 25 ธ.ค. 63 30 ธ.ค. 63 
252 PTT42C2012T PTT 22 มิ.ย. 63 25 ธ.ค. 63 30 ธ.ค. 63 
253 PTTG42C2012T PTTGC 22 มิ.ย. 63 25 ธ.ค. 63 30 ธ.ค. 63 
254 AWC42C2101T AWC 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
255 BGRI42C2101T BGRIM 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
256 EGCO42C2101T EGCO 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
257 GPSC42C2101T GPSC 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
258 GULF42C2101T GULF 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
259 IVL42C2101T IVL 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
260 MTC42C2101T MTC 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
261 PTTE42C2101T PTTEP 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
262 SCB42C2101T SCB 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
263 STA42C2101T STA 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
264 SUPE42C2101T SUPER 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
265 TASC42C2101T TASCO 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
266 TCAP42C2101T TCAP 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
267 GULF42C2010M GULF 1 มิ.ย. 63 22 ต.ค. 63 28 ต.ค. 63 
268 TQM42C2101T TQM 22 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
269 ADVA42C2102T ADVANC 22 มิ.ย. 63 24 ก.พ. 64 2 มี.ค. 64 
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270 AMAT42C2101T AMATA 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
271 BDMS42C2101T BDMS 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
272 CBG42C2101T CBG 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
273 CPF42C2101T CPF 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
274 DTAC42C2101T DTAC 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
275 EA42C2101T EA 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
276 EPG42C2101T EPG 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
277 ESSO42C2101T ESSO 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
278 GFPT42C2101T GFPT 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
279 INTU42C2101T INTUCH 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
280 KBAN42C2101T KBANK 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
281 MINT42C2101T MINT 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
282 OSP42C2101T OSP 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
283 PLAN42C2101T PLANB 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
284 PTG42C2101T PTG 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
285 RS42C2101T RS 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
286 PTT42C2010M PTT 1 มิ.ย. 63 22 ต.ค. 63 28 ต.ค. 63 
287 SGP42C2101T SGP 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
288 SPRC42C2101T SPRC 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
289 TOA42C2101T TOA 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 



 
บริษัทหลักทรัพย์ เมย์แบงก์ กิมเอ็ง (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน)  

 

เอกสารแนบ 5        หนา้ 29        
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290 TRUE42C2101T TRUE 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
291 TU42C2101T TU 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
292 VGI42C2101T VGI 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
293 WHA42C2101T WHA 29 มิ.ย. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
294 RATC42C2102T RATCH 29 มิ.ย. 63 24 ก.พ. 64 2 มี.ค. 64 
295 AOT42P2012T AOT 7 ก.ค. 63 25 ธ.ค. 63 30 ธ.ค. 63 
296 GULF42P2101T GULF 7 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
297 KBAN42P2101T KBANK 7 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
298 PTT42P2101T PTT 7 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
299 PTTE42P2101T PTTEP 7 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
300 DOHO42C2012T DOHOME 13 ก.ค. 63 25 ธ.ค. 63 30 ธ.ค. 63 
301 TKN42C2012T TKN 13 ก.ค. 63 25 ธ.ค. 63 30 ธ.ค. 63 
302 AEON42C2101T AEONTS 13 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
303 JMT42C2101T JMT 13 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
304 MEGA42C2101T MEGA 13 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
305 TISC42C2101T TISCO 13 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
306 CK42C2101T CK 29 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
307 HANA42C2101T HANA 29 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
308 PRM42C2101T PRM 29 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
309 SIRI42C2101T SIRI 29 ก.ค. 63 25 ม.ค. 64 28 ม.ค. 64 
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310 BBL42P2102T BBL 31 ส.ค. 63 24 ก.พ. 64 2 มี.ค. 64 
311 MINT42P2102T MINT 31 ส.ค. 63 24 ก.พ. 64 2 มี.ค. 64 

 


