
บร�ษัท  แอสเซท ไฟว กรุป จำกัด (มหาชน)



•	 สร้างความแตกต่างในการนำ�เสนอแนวคิดของโครงการและไลฟ์

สไตล์เพื่อเป็นทางเลือกใหม่

•	 มุ่งมั่นในการพัฒนาความเป็นมืออาชีพในทุก ๆ  ด้านและพัฒนา

คุณภาพอย่างต่อเนื่อง

•	 ให้บริการลูกค้าและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเสมือนหนึ่งให้บริการ

สมาชิกในครอบครัวของเรา

•	 พัฒนาบุคลากรที่มีคุณภาพ มีความรู้  ความสามารถและ

จริยธรรม ให้เป็นท่ียอมรับในระดับสากลเพ่ือให้เกิดความพึงพอใจ

สูงสุดต่อลูกค้าและทุกฝ่ายที่ เกี่ยวข้องเสมือนหนึ่งสมาชิก	

ในครอบครัวของเรา 

•	 พัฒนาระบบบริหารจัดการ บุคลากรในทุก ๆ ฝ่าย และส่วน	

อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อสร้างความเป็นมืออาชีพอย่างต่อเนื่อง	

เพื่อให้ได้คุณภาพและมาตราฐานในระดับสากล

•	 พัฒนาจริยธรรมการทำ�งานภายในองค์กร และยังประโยชน์	

ต่อลูกค้าและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน

มุ่งม่ันพัฒนาธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

โดยจับกลุ่มตลาดแบบเฉพาะเจาะจง 

(Niche Market) เพ่ือตอบสนอง	

ไลฟ์สไตล์ท่ีแตกต่างและเป็นแบรนด์อันดับ

หน่ึงในกลุ่มตลาดแบบเฉพาะเจาะจง 

วิสัยทัศน์  พันธกิจ



บริษัทฯ มีเป้าหมายที่จะเป็นผู้นำ�ในการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภทที่อยู่อาศัย

ทั้งแนวราบและแนวสูง โดยมุ่งมั่นที่จะพัฒนาและสร้างความแตกต่างให้กับกลุ่มลูกค้าผู้ที่

ต้องการพื้นที่ใช้สอยมากกว่าเดิม ภายในทำ�เลที่มีศักยภาพ ใกล้เมือง ใกล้ที่ทำ�งาน และใกล้

สิ่งอำ�นวยความสะดวกครบครัน ในราคาที่คุ้มค่าและจับต้องได้ ภายใต้แนวคิด Urbanized 

Living เพื่อตอบสนองความต้องการของตลาดและไลฟ์สไตล์ที่มีการเปลี่ยนแปลงของกลุ่ม

ผู้บริโภคที่มองหาที่อยู่อาศัยที่คุ้มค่าและตอบโจทย์การอยู่อาศัยอย่างแท้จริง

เป้าหมาย



เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

ในปี 2564 บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) บริษัทย่อย และกิจการร่วมค้า ซึ่งเป็น	

ผู้ดำ�เนินกิจการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภทที่อยู่อาศัย หลายโครงการทั้งในเขตจังหวัดกรุงเทพมหานคร นนทบุร ี	

และอุดรธานี โครงการอสังหาริมทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ มีทั้งบ้านเดี่ยว บ้านแฝด และอาคารชุด ทั้งหมดนั้นยังคงได้

รับการตอบรับเป็นอย่างดีจากลูกค้า สะท้อนจากยอดขายและผลกำ�ไรของกลุ่มบริษัทฯ แม้ว่าธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

จะมีการแข่งขันที่รุนแรง กำ�ลังซื้อที่อยู่อาศัยของประชาชนลดลง และสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส 	

COVID-19 รวมทั้งสถาบันการเงินชะลอการปล่อยสินเชื่อแก่ผู้ซื้อ แต่ผลประกอบการของบริษัทฯ ในรอบปีที่ผ่าน

มามีรายได้รวม 855.88 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 29.00 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 3.51 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน 	

และมีกำ�ไรส่วนที่เป็นของบริษัทฯ 130.69 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 73.45 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 128.33 เมื่อ	

เปรียบเทียบกับปีก่อน ด้วยความร่วมมือของคณะผู้บริหารและพนักงานทุกคนที่ตั้งใจพัฒนาโครงการที่มีคุณภาพ 

เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้ากลุ่มเป้าหมายได้ตรงจุด และเพื่อสร้างผลตอบแทนที่ยั่งยืนให้แก่ผู้ถือหุ้น

และปัจจุบันบริษัทฯ มีคุณสมบัติครบถ้วนในการขอพ้นเหตุแห่งการเพิกถอนหลักทรัพย์แล้ว หลังจากที่ถูก

ห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ตั้งแต่ปี 2557 และถูกประกาศให้เข้าข่ายอาจถูกเพิกถอนตั้งแต่ปี 2558 โดยได้นำ�ส่งงบ	

การเงินและมีฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงานรวมถึงคุณสมบัติอื่น ๆ  ตามเกณฑ์ที่กำ�หนด บริษัทฯ จึงได้ยื่นคำ�ขอ

พ้นเหตุอาจถูกเพิกถอนและขอให้เปิดซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในตลาดหลักทรัพย์เอ็ม เอ ไอ (mai) และเมื่อ

วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2565 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย อนุมัติให้หลักทรัพย์ของบริษัทฯ พ้นเหตุอาจถูกเพิก

ถอน โดยปลดเครื่องหมาย “SP” (Suspension) และ “NC” (Non-compliance) และให้เริ่มซื้อขายหลักทรัพย์

ของบริษัทฯ ในตลาดหลักทรัพย์เอ็ม เอ ไอ (mai) กลุ่มอุตสาหกรรมอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง ได้ตั้งแต่วันที่ 

7 มีนาคม 2565 เป็นต้นไป

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังให้ความสำ�คัญกับการบริหารจัดการภายใต้หลักการบรรษัทภิบาล 	

และการพัฒนาการดำ�เนินธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืน ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งทางสภาพสังคมและเศรษฐกิจ 

ควบคู่ไปกับการพัฒนาความโปร่งใสขององค์กรอย่างต่อเนื่อง โดยยึดมั่นกับการดำ�เนินธุรกิจบนพื้นฐานของ	

การกำ�กับดูแลที่ดีและโปร่งใส ตรวจสอบได้ เพื่อให้นักลงทุน ผู้ถือหุ้น และผู้ที่เกี่ยวข้อง สามารถติดตามและ	

ตรวจสอบการดำ�เนินงานได ้

สารจากประธานกรรมการ

ขอแสดงความนับถือ

ลงชื่อ

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

(รองศาสตราจารย์มานพ พงศทัต)
ประธานกรรมการบริษัท



5

คณะกรรมการบริษัท

นายวัลลภ 

ศรีไพศาล

นางสาวศันสนีย์ 

พูลสวัสดิ์

นายภูริพัฒน์ 

ชุ่มธรรม

นายศุภโชค  

ปัญจทรัพย์

กรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระและประธาน
กรรมการตรวจสอบ   

กรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบ

กรรมการบริษัท

นายยงเกียรติ  

ศิริวัจนางกูร

กรรมการบริษัท

รองศาสตราจารย์มานพ พงศทัต
ประธานกรรมการบริษัท



คณะกรรมการบริหาร

นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร นายจตุรงค์ ธนะปุระ
กรรมการบริหาร    กรรมการบริหาร   

นายศุภโชค ปัญจทรัพย์
ประธานกรรมการบริหาร



คณะผู้บริหาร

กรรมการผู้จัดการ

นายอภิวัชร์ 

เสถียรธนรัตน์  

นางสาวชมพูนุท 

สุวรรณ

นางสาวณิชาอรณ์ 

ตรีทิพย์รัตน์           

นางสาวเอื้ออารี 

ทัฬหชัยกุล

เลขานุการบริษัท              ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
สายงานบัญชี 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
สายงานการเงิน

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี	
และการเงิน

นายศุภโชค ปัญจทรัพย์
กรรมการผู้จัดการ



ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทย่อย

ชื่อบริษัท บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

ประเภทธุรกิจ เป็นบริษัทโฮลดิ้งคอมปานีเพื่อลงทุนในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ เลขที่ 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วัน บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ ชั้น ที่ 19 ยูนิต 1901 

ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

เลขทะเบียนบริษัท 0107546000181

โทรศัพท์ 02-026-3512

โทรสาร 02-026-3513

เว็บไซต์ www.assetfive.co.th

ทุนจดทะเบียนที่ออก	

และเรียกชำ�ระแล้วทั้งหมด

1,209,384,615 บาท มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

ชื่อบริษัท บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ เลขที่ 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วัน บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ ชั้น ที่ 19 ยูนิต 1901 

ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

เลขทะเบียนบริษัท 0105556142482

โทรศัพท์ 02-026-3512

โทรสาร 02-026-3513

เว็บไซต์ www.assetfive.co.th

ทุนจดทะเบียนที่ออก	

และเรียกชำ�ระแล้วทั้งหมด

300,000,000 บาท มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัท



ชื่อบริษัท บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ เลขที่ 99/99 ถนนพรหมประกาย ตำ�บลหมากแข้ง อำ�เภอเมืองอุดรธานี จังหวัด

อุดรธานี

เลขทะเบียนบริษัท 0415558001794

โทรศัพท์ 042-329-398

โทรสาร - ไม่มี - 

เว็บไซต์ www.rachaya.co.th

ทุนจดทะเบียนที่ออก	

และเรียกชำ�ระแล้วทั้งหมด

63,000,000 บาท มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ข้อมูลเกี่ยวกับกิจการร่วมค้า

ชื่อบริษัท บริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

ประเภทธุรกิจ พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ เลขที่ 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วัน บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ ชั้น ที่ 19 ยูนิต 1901 

ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

เลขทะเบียนบริษัท 0105561060391

โทรศัพท์ 02-026-3512

โทรสาร 02-026-3513

เว็บไซต์ http://tonsonone.com/

ทุนจดทะเบียนที่ออก	

และเรียกชำ�ระแล้วทั้งหมด

63,000,000 บาท มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

*ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์เพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี 	

(แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th หรือ www.assetfive.co.th*

ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทย่อย
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แอสเซท ไฟว์ (Asset Five) 

ปัญจทรัพย์

ความซื่อสัตย์

1

ความขยัน

หมั่นเพียร

2

ความอดทนไม่ย่อท้อ

ต่ออุปสรรค 

3

ความมีวินัย	

รักในคุณธรรม 

4

ความกตัญญู	

รู้คุณ

5

1.  โครงสร้างการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ประกอบธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น โดยมี	

นโยบายลงทุนในบริษัทที่ประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง ประเภทของอสังหาริมทรัพย์

ที่บริษัทฯ พัฒนาในปัจจุบัน คือ โครงการอาคารชุดตามแนวรถไฟฟ้าในเขต กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล 	

และโครงการบา้นแนวราบ ประเภท บา้นเดีย่ว และบา้นแฝด ในทำ�เลทีโ่ดดเดน่ ภายใตก้ารบรหิารจดัการของบรษิทั 	

แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด และบริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจ

หลัก นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีการลงทุนในกิจการร่วมค้าที่ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภท

อาคารชุดในย่านศูนย์กลางธุรกิจของกรุงเทพมหานคร ในอนาคตบริษัทฯ มีแผนที่จะขยายโครงการเพิ่มไป

สู่จังหวัดหัวเมืองต่าง ๆ โดยเน้นที่ดินที่มีศักยภาพ เพื่อให้ได้ผลตอบแทนจากการลงทุนเป็นไปตามเป้าหมาย	

ของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น แม้ว่าธุรกิจอสังหาริมทรัพย์จะมีการแข่งขันอย่างรุนแรง แต่ก็ยังคงมีช่องว่าง	

ทางการตลาดซึ่งบริษัทฯ สามารถเข้าทำ�ธุรกิจได้  

บริษัทฯ ให้ความสำ�คัญกับการดำ�เนินธุรกิจโดยยึดถือหลักธรรมาภิบาล ควบคู่กับการรักษาผลประโยชน์

ของผู้ถือหุ้น และมีความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชนโดยรอบ

1.1.1 วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย

นิยาม

แอสเซท ไฟว์ (Asset Five) แปลความหมายตรงตัวได้คือ “ปัญจทรัพย์” ในภาษาไทย ซึ่งคำ�ว่า 

“ทรัพย์” พ้องกับคำ�ภาษาอังกฤษว่า “Asset” และ คำ�ว่า “ปัญจ” แปลว่า “ห้า” ตรงกับคำ�ภาษาอังกฤษ

ว่า “Five” รวมกันมีความหมายว่า ทรัพย์ 5 ประการ ซึ่งหมายถึง 1. ความซื่อสัตย์ 2. ความขยัน

หมั่นเพียร 3. ความอดทนไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค 4. ความมีวินัยรักในคุณธรรม 5. ความกตัญญูรู้คุณ 	

ซึ่งคุณสมบัติทั้งหมดดังกล่าวนี้เปรียบเสมือนหลักในการทำ�งาน การดำ�เนินชีวิต และเป็นเครื่องหมาย

ประดับตนสำ�หรับบุคลากรทุกคนในองค์กร
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พันธกิจ

สร้างความแตกต่างในการนำ�เสนอแนวคิดของโครงการ	

และไลฟ์สไตล์เพื่อเป็นทางเลือกใหม่

มุ่งมั่นในการพัฒนาความเป็นมืออาชีพใน	

ทุก ๆ ด้านและพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง

ให้บริการลูกค้าและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง	

เสมือนหนึ่งให้บริการสมาชิกในครอบครัวของเรา

พัฒนาบุคลากรที่มีคุณภาพ มีความรู้ ความสามารถ	

และจริยธรรม ให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากลเพื่อให้เกิด

ความพึงพอใจสูงสุดต่อลูกค้าและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง	

เสมือนหนึ่งสมาชิกในครอบครัวของเรา 

พัฒนาระบบบริหารจัดการ บุคลากรในทุก ๆ ฝ่าย 

และส่วนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อสร้างความเป็นมืออาชีพ

อย่างต่อเนื่องเพื่อให้ได้คุณภาพและมาตราฐานในระดับสากล

พัฒนาจริยธรรมการทำ�งานภายในองค์กร และยังประโยชน์

ต่อลูกค้าและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน

วิสัยทัศน์

มุ่งมั่นพัฒนาธุรกิจอสังหาริมทรัพย์โดยจับกลุ่มตลาด	

แบบเฉพาะเจาะจง (Niche Market) เพื่อตอบสนองไลฟ์สไตล	์

ที่แตกต่างและเป็นแบรนด์อันดับหนึ่งในกลุ่มตลาดแบบเฉพาะเจาะจง 
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เป้าหมาย จรรยาบรรณทางธุรกิจ

บริษัทฯ มี เป้ าหมายที่ จ ะ เป็นผู้ นำ � ใน	

การพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภทที่อยู่อาศัย

ทั้งแนวราบและแนวสูง โดยมุ่งมั่นที่จะพัฒนา

และสร้างความแตกต่างให้กับกลุ่มลูกค้าผู้ที่

ต้องการพื้นที่ใช้สอยมากกว่าเดิม ภายในทำ�เล	

ที่มีศักยภาพ ใกล้เมือง ใกล้ที่ทำ�งาน และใกล้	

สิ่งอำ�นวยความสะดวกครบครัน ในราคาที่คุ้ม

ค่าและจับต้องได้ ภายใต้แนวคิด Urbanized 	

Living เพื่อตอบสนองความต้องการของตลาด

และไลฟ์สไตล์ที่มีการเปลี่ยนแปลงของกลุ่ม	

ผู้ บริ โภคที่ มองหาที่ อยู่ อาศัยที่คุ้ มค่ าและ	

ตอบโจทย์การอยู่อาศัยอย่างแท้จริง

การปฏิบัติงานของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 	

เป็ น ไปอย่ า งถูกต้องตามกฎหมายและมี จริยธรรมใน	

การประกอบธุรกิจ จึงได้จัดทำ�จรรยาบรรณเพื่อให้ทุกคนใช้

เป็นแนวทาง หรือเป็นกรอบในการปฏิบัติงาน จรรยาบรรณที่

จัดทำ�ขึ้นถือเป็นหลักฐานสำ�คัญในการดำ�เนินธุรกิจอย่างยั่งยืน 

โดยเป็นหลักชี้นำ�การกระทำ�ของพนักงานทั้งองค์กร และวิถี

ทางที่บริษัทฯ ดำ�เนินธุรกิจ โดยการสร้างค่านิยมให้พนักงาน

ยึดถือปฏิบัติจนเกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กรร่วมกัน เพื่อเป็น

กลไกช่วยให้นำ�ไปสู่ เป้าหมายที่บริษัทฯ ได้กำ�หนดไว้และ	

เสริมสร้างชื่อเสียงภาพลักษณ์ขององค์กร

บริษัทฯ มิได้คำ�นึงถึงประโยชน์ทางธุรกิจที่บริษัทฯ จะได้รับเพียงอย่างเดียว แต่ยังคำ�นึง

ถึงประโยชน์ที่ทุกภาคส่วนที่ทีมงานของบริษัทฯ จะได้สัมผัส ทั้งสังคม ชุมชน จะได้รับร่วมกัน 

อันนำ�ไปสู่ความสมดุลและยั่งยืน โดยในกระบวนการทำ�งานของบริษัทฯ จะมีคุณค่าหลัก 5 

ประการเป็นแนวทาง ประกอบด้วย

•	 มีระบบการทำ�งานที่รวดเร็ว ตอบสนองความต้องการของทุกภาคส่วนอย่างว่องไว 

มีความยืดหยุ่นที่เหมาะสม และสามารถปรับตัวต่อทุก ๆ สถานการณ์ที่เกิดขึ้นได้

อย่างดีเยี่ยม (Lean & Agile)

•	 ผลประโยชน์ของส่วนรวมมาก่อนเสมอ มองครบทุกมิติ มีความตระหนักและเอาใจ

ใส่กับทุก ๆ ฝ่ายที่เกี่ยวข้องเหมือนคนในครอบครัว (Empathy)

•	 มีความรับผิดชอบสูง มีความมุ่งมั่นตั้งใจ ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค และหมั่นกระตุ้น

ตนเองเพื่อให้บรรลุถึงเป้าหมายอย่างสม่ำ�เสมอ มีทัศนคติต่อการทำ�งานที่ได้รับ	

มอบหมายที่เป็นบวก (Determination)

•	 ทำ�ตัวเป็นน้ำ�ครึ่งแก้วอยู่เสมอ มีการพัฒนาตนเองอย่างเป็นรูปธรรม มีการปรับปรุง

เปลี่ยนแปลงผลลัพธ์ไปในทิศทางที่ดีขึ้นอย่างสม่ำ�เสมอ (Development)

•	 มีความถ่อมตน มีความเป็นมืออาชีพ รู้หน้าที่ และทำ�งานอย่างเป็นระบบ เป็นเพื่อน

ร่วมทีมที่ดี และส่งเสริมคุณค่าขององค์กรอย่างสม่ำ�เสมอ  (Professional)

ซึ่งแนวความคิดและคุณค่าหลักนี้จะนำ�พาให้บริษัทฯ บรรลุวิสัยทัศน์และพันธกิจของ	

บริษัทฯ และสร้างความสุขให้สังคม ลูกค้า องค์กร และพนักงาน อย่างยั่งยืนร่วมกันได้

คุณค่าหลักขององค์กร 
(Corporate Value)
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1.1.2	 การเปลี่ยนแปลง และพัฒนาการที่สำ�คัญ

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “A5”) เดิมชื่อ บริษัท อาดามัส 	

อินคอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) (“ADAM”) และบริษัท อาร์ เค มีเดีย โฮลดิ้ง จำ�กัด (มหาชน) (“RK”) 

จัดตั้งเมื่อวันที่ 19 กันยายน 2545 

ปัจจุบันมีบริษัทย่อย 2 แห่ง คือ บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด หรือ (“AFD”) ซึ่งเป็น

บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักโดยบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 96.67 ของทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว 

และบริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด หรือ (“RCY”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่ AFD ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของ

ทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว นอกจากนี้บริษัทฯ มีกิจการร่วมค้าอีก 1 แห่ง คือ บริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ 

จำ�กัด (“TONSON”) ซึ่งบริษัทฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 47.50 ของทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว

ประวัติความเป็นมา และพัฒนาการที่สำ�คัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สรุปได้ดังนี้

กันยายน 2545 บริษัทฯ จัดตั้งขึ้นเพื่อประกอบธุรกิจการลงทุนในบริษัทอื่น ๆ 	

ในลักษณะของ Holding Company ด้วยทุนจดทะเบียนเรียกชำ�ระ

เต็มมูลค่า 50 ล้านบาท 

พฤศจิกายน 2546 บริษัทฯ ได้เสนอขายหุ้นสามัญออกใหม่จำ�นวน 25 ล้านหุ้นต่อ

ประชาชนทั่วไป โดยได้รับอนุญาตจากสำ�นักงานคณะกรรมการ

กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“สำ�นักงาน ก.ล.ต.”) และ

ในเดือนเดียวกันนั้นตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลัก

ทรัพย์ฯ”) ได้รับหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ โดยใช้ชื่อ บริษัท อาร์ เค มีเดีย 	

โฮลดิ้ง จำ�กัด (มหาชน) และมีชื่อย่อในการซื้อขายหลักทรัพย์ว่า “RK”

เมษายน 2550 เปลี่ยนชื่อบริษัทฯ จาก บริษัท อาร์ เค มีเดีย โฮลดิ้ง จำ�กัด (มหาชน) 

เป็น บริษัท อาดามัส อินคอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) รวมทั้งเปลี่ยน

ชื่อย่อในการซื้อขายหลักทรัพย์จาก “RK” เป็น “ADAM” โดยมีทุน

จดทะเบียน 195,388,917 บาท โดยมีบริษัทแกน คือ บริษัท อาดามัส 

มีเดีย จำ�กัด (“ADM”)

มิถุนายน 2550 บริษัทฯ เข้าซื้อหุ้นสามัญของ บริษัท แอปโซลูทอิมแพค จำ�กัด 

(มหาชน) (“AIM”) จำ�นวน 15,000,000 หุ้น หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อย

ละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน และเรียกชำ�ระแล้วของ AIM ในราคา 

10 บาทต่อหุ้น และจัดสรรหุ้นสามัญออกใหม่ให้แก่ ผู้ถือหุ้นเดิมของ 

AIM จำ�นวน 75,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ในราคาหุ้น

ละ 2 บาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 27.85 ของทุนที่ชำ�ระแล้วของบริษัท

พฤศจิกายน 2553 บริษัทฯ ได้ทยอยจำ�หน่ายเงินลงทุนใน AIM ส่งผลให้สัดส่วนการถือ

หุ้นลดลงต่ำ�กว่าร้อยละ 20 ส่งผลให้ AIM เปลี่ยนสถานะจากบริษัท

ร่วมเป็นบริษัทอื่น
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ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 2/2557 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2557 

ได้มีมติที่สำ�คัญดังต่อไปนี้

1.	 อนุมัติจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จำ�นวน 500,000,000 

หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ให้แก่ บริษัท ที แลนด์ 	

ดีเวลลอปเมนท์ จำ�กัด (“บริษัท ที แลนด์”) และ Fortune 	

Thailand Investment Fund ซึ่งเป็นกลุ่มผู้ลงทุนของบริษัท 	

ที แลนด์ ในราคาหุ้นละ 1.71 บาท 

2.	 อนุมัติการขายหุ้นในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที่เกี่ยวข้อง 

ดังนี้

2.1	บริษัทฯ จะขายหุ้นสามัญของ บริษัท อาดามัส เวิลด์ จำ�กัด 

จำ�นวน 1,800,000 หุ้น ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 100 ของจำ�นวน

หุ้นจดทะเบียน ในราคา 100,000 บาท ให้แก่ นายรัฏ 	

อักษรานุเคราะห์

2.2	บริษัทฯ จะขายหุ้นสามัญของ บริษัท อาดามัส คอนซูเมอร์ 

จำ�กัด จำ�นวน 10,000 หุ้น ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 100 ของจำ�นวน

หุ้นจดทะเบียนในราคา 10,000 บาท ให้แก่ นางสาวโชติมา 

ชุบชูวงศ์

2.3	บริษัทฯ จะขายหุ้นสามัญของ บริษัท จี จี นิวส์ เนทเวิร์ค จำ�กัด 

จำ�นวน 100,000 หุ้น ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 32.79 ของจำ�นวน

หุ้นจดทะเบียนทั้งหมด 305,000 หุ้น ในราคา 50,000 บาท 	

ให้แก่ นายรัฏ อักษรานุเคราะห์

2.4	บริษัทฯ จะขายหุ้นสามัญของ บริษัท นิวส์ มัลติมีเดีย จำ�กัด 

จำ�นวน 30,000 หุ้น ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 10.00 ของจำ�นวน

หุ้นจดทะเบียนทั้งหมด 300,000 หุ้น ในราคา 50,000 บาท 	

ให้แก่ นายรัฏ อักษรานุเคราะห์

ในการนี้เมื่อบริษัทฯ ดำ�เนินการดังกล่าวจะทำ�ให้บริษัทฯ เข้าข่าย

กรณีที่บริษัทจดทะเบียนมีสินทรัพย์ทั้งหมด หรือเกือบทั้งหมด

ในรูปเงินสด หรือหลักทรัพย์ระยะสั้น (Cash Company) ตาม

ประกาศรายการได้มาหรือจำ�หน่ายไป

3.	 อนุมัติการเสนอซื้อหุ้นสามัญของบริษัท กีธา พร็อพเพอร์ตี้ส์ 

จำ�กัด (“บริษัท กีธา”) ในมูลค่าทั้งสิ้นไม่ เกิน 800,000,000 บาท 

ตามที่ผู้ถือหุ้นนับรวมหุ้นกันได้เกินกว่า 1 ใน 3 ของจำ�นวนหุ้นที่

จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ เสนอวาระดังกล่าว

4.	 อนุมัติแก้ไขข้อบังคับเพื่อให้สอดคล้องกับลักษณะการประกอบ

ธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) 	

และเพื่อให้ข้อบังคับของบริษัทฯ มีกลไกในการกำ�กับดูแลบริษัท

ย่อยที่สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของสำ�นักงานคณะกรรมการ

กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

กันยายน 2557
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เมษายน 2559 จำ�หน่ายหุ้นสามัญของบริษัท กีธา พร็อพเพอร์ตีส์ จำ�กัด ทั้งหมด 	

ให้กับบริษัท เอ. ที. แลนด์ แอนด์ เดเวล็อปเม้นท์ จำ�กัด ซึ่งไม่เป็น

บุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับบริษัทฯ มูลค่า 868 ล้านบาท

สิงหาคม 2559 เข้าซื้อหุ้นสามัญของ บริษัท สิทธารมย์ ดีเวลลอปเมนท์ จำ�กัด จำ�นวน 

160,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1,000 บาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 

ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดในสิทธารมย์ รวมเป็นเงินจำ�นวน 370,005,000 

บาท จาก บริษัท เพาเวอร์ไลน์ เอ็นจิเนียริ่ง จำ�กัด (มหาชน) 

พฤศจิกายน 2560 มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างผู้ถือหุ้น เนื่องจาก บริษัท พนาไพรด์ 	

โฮลดิ้ง จำ�กัด ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ได้ดำ�เนินการ

ขายหุ้นสามัญของบริษัทฯ ที่ถืออยู่จำ�นวน 56,396,250 หุ้น หรือ

คิดเป็นร้อยละ 15.24, นายนพดล คงวิวัฒนากุล ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น	

รายใหญข่องบรษิทัฯ ไดด้ำ�เนนิการขายหุน้สามญัของบรษิทัฯ ทีถ่อือยู ่

จำ�นวน 13,645,500 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 3.69 และนางสาวพรรณ ี	

แสงเพิ่ม ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ได้ดำ�เนินการขายหุ้น

สามัญของบริษัทที่ถืออยู่ จำ�นวน 13,618,1000 หุ้น หรือคิดเป็นร้อย

ละ 3.68 ให้กับ นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ส่งผลให้ นายเกรียงไกร 	

ศิระวณิชการ เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ (ลำ�ดับที่ 2) โดย

ถือหุ้นสามัญของบริษัทฯ อยู่จำ�นวน 83,659,850 หุ้น หรือคิดเป็น	

ร้อยละ 22.60

มกราคม 2561 นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ทำ�คำ�เสนอซื้อหลักทรัพย์ทั้งหมดของ

กิจการ ส่งผลให้นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ของบริษัทฯ โดยถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 87.82 ของจำ�นวนหุ้นที่ออก

และจำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ

ธันวาคม 2561 ซื้อและรับโอนกิจการทั้งหมดของ บริษัท แอสเซท ไฟว์ โฮลดิ้ง จำ�กัด 

(“AFH”) โดยชำ�ระค่าตอบแทนเป็นหุ้นสามัญเพิ่มทุนราคาหุ้นละ 1.00 

บาท โดยบริษัทฯ จะจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจำ�กัด 

ซึ่งได้แก่ AFH ภายหลังจากการชำ�ระบัญชีเพื่อคืนทุนให้แก่ผู้ถือหุ้น

ของ AFH แล้ว นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ และบุคคลตามมาตรา 258 

จะได้มาซึ่งหุ้นของ บริษัทฯ จำ�นวนไม่เกิน 516,972,765 หุ้น หรือคิด

เป็นไม่เกินร้อยละ 46.03 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ 

จำ�หน่ายหุ้นสามัญทั้งหมดของบริษัท สิทธารมย์ ดีเวลลอปเมนท์ 

จำ�กัด จำ�นวน 39,998 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 99.99 ของจำ�นวนหุ้น

ที่ออกและจำ�หน่ายแล้วทั้งหมดของ บริษัท สิทธารมย์ ดีเวลลอปเมนท ์

จำ�กัด ให้แก่นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ในมูลค่ารวม 129 ล้านบาท

เมษายน 2562 เปลี่ยนชื่อบริษัทฯ เป็น “บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)”
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มิถุนายน 2562 เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2562 ตลาดหลักทรัพย์ฯ ประกาศขยายระยะ

เวลาการแก้ไขเหตุเพิกถอนให้หมดไปหรือดำ�เนินการให้มีคุณสมบัติ

เพื่อกลับมาซื้อขายได้ จนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2563 โดยบริษัทฯ 

เข้าข่ายอาจถูกเพิกถอนเนื่องจากงบการเงินของบริษัทฯ ที่ผ่าน	

การตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี  ปรากฏส่วนของผู้ถือหุ้นมีค่า	

ต่ำ�กว่าศูนย์ และบริษัทฯ มีสินทรัพย์ทั้งหมด หรือเกือบทั้งหมดในรูป

ของเงินสดหรือหลักทรัพย์ระยะสั้น (Cash Company)

กุมภาพันธ์ 2563 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 

2563 ได้มีมติที่สำ�คัญดังต่อไปนี้

1.	 อนุมัติให้บริษัทฯ เข้าทำ�รายการซื้อหุ้นสามัญ TONSON	 จ า ก

บริษัท ทริลเลี่ยนแนร์ โฮลดิ้ง จำ�กัด คิดเป็นร้อยละ 47.50 ของ

จำ�นวนหุ้นที่ออกและจำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมดของ TONSON ใน

ราคาไม่เกิน 220,000,000 บาท รวมถึงให้เงินกู้ยืมแก่ TONSON 

ตามสัดส่วนการถือหุ้น จำ�นวนไม่เกิน 70 ล้านบาท  

2.	 อนุมัติลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จำ�นวน 561,500,000 บาท 

โดยการลดมูลค่าที่ตราไว้ของหุ้น จากหุ้นละ 1.00 บาท เป็นหุ้นละ 

0.50 บาท เพื่อหักลบส่วนต่ำ�กว่ามูลค่าหุ้นและชดเชยผลขาดทุน

สะสมบางส่วน

3.	 อนุมัติ เพิ่มทุนของบริษัทฯ จำ �นวน 100,000,000 บาท 	

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่ จำ�นวน 200,000,000 หุ้น มูลค่า

ที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการเสนอขายหุ้นสามัญ	

เพิ่มทุนผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น

4.	 อนุมัติจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน จำ�นวนไม่เกิน 200,000,000 หุ้น 

มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 1.00 บาท 

ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

มีนาคม 2563 เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น 

ในอัตราส่วนการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 13 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นใหม่ หรือ

จำ�นวน 86,384,615 หุ้น ในราคาเสนอขายหุ้นละ 1.00 บาท

เมษายน 2563 ตลาดหลักทรัพย์ฯ ประกาศแจ้งการได้รับคำ�ขอเพื่อกลับมาซื้อของ	

บริษัทฯ และอยู่ระหว่างพิจารณา
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มิถุนายน 2563 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2563 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2563 	

ได้มีมติที่สำ�คัญดังต่อไปนี้

1.	 อนุมัติโอนส่วนเกินมูลค่าหุ้นจำ�นวน 43,192,307.50 บาท 	

เพื่อล้างขาดทุนสะสม

2.	 อนุมัติวงเงินการออกและเสนอขายตั๋วแลกเงิน  (Bill  of 	

Exchange: B/E) และ/หรือ ตั๋วสัญญาใช้เงิน (Promissory 

Note: P/N) ระยะสั้น และ/หรือ หุ้นกู้ทุกประเภท/ทุกชนิด มูลค่า

คงค้างไม่เกิน 400.00 ล้านบาท ณ ขณะใดขณะหนึ่ง เมื่อมี	

การไถ่ถอนตั๋วแลกเงิน และ/หรือ ตั๋วสัญญาใช้เงินระยะสั้น และ/

หรือ หุ้นกู้ทุกประเภท/ทุกชนิดแล้ว บริษัทฯ สามารถนำ�มูลค่า

ไถ่ถอนดังกล่าวกลับมาเสนอขายได้ใหม่ โดยมูลค่าคงค้างรวม 	

ณ ขณะใด ขณะหนึ่งต้องไม่เกินจำ�นวนดังกล่าว (Revolving 

Basis)

พฤศจิกายน 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติอนุมติการเพิ่มทุนจดทะเบียน

ของ RCY จำ�นวน 60,000,000 บาท เป็นจำ�นวน 63,000,000 บาท 

โดยการออกหุ้นสามัญใหม่ จำ�นวน 600,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้น

ละ 100.00 บาท เพื่อรองรับการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่	

ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering)
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1.1.3	 การใช้เงินระดมทุนของบริษัทฯ ตามวัตถุประสงค์ที่แจ้งในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอ  

               ขายหลักทรัพย์

การใช้เงินที่ได้จากการเสนอขายตราสารทุนหรือตราสารหนี้แต่ละครั้ง

การใช้เงิน

จำ�นวนเงิน	

ที่ใช้โดย

ประมาณ

ระยะเวลา	

ที่ใช้เงิน	

โดยประมาณ

รายละเอียด/ความคืบหน้า	

ของการใช้เงิน/เหตุผลและ

มาตรการดำ�เนินการกรณีใช้

เงินไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์

1.	 เพื่อใช้ในการซื้อสินทรัพย์

หรือลงทุนในกิจการที่

เกี่ยวข้องกับการดำ�เนิน

ธุรกิจปัจจุบันและใช้

หมุนเวียนในกิจการ

86.38

ล้านบาท

1 วัน เพื่อใช้ซื้อหุ้นสามัญ	

ของ TONSON

2.	 เพื่อชำ�ระคืนเงินกู้หรือหนี้

จากการออกตราสารหนี้

- - -

1.1.4	 ข้อผูกพันที่บริษัทฯ ให้คำ�มั่นในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์ และ/หรือ 

                     เงื่อนไขการอนุญาตของสำ�นักงาน และ/หรือ เงื่อนไขการรับหลักทรัพย์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ 

-ไม่มี-

1.1.5	 ข้อมูลสำ�คัญบริษัทฯ และที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่

ชื่อ บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วัน บิสซิเนส คอมเพล็กซ ์	

ชั้นที่ 19 ยูนิต 1901 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล 	

เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

โทรศัพท์: 0-2026-3512 โทรสาร: 0-2026-3513

เว็บไซต์: www.assetfive.co.th

เลขทะเบียนบริษัท 0107546000181

เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน 11 พฤศจิกายน 2546

จำ�นวนและชนิดของหุ้น	

ที่จำ�หน่ายได้แล้ว	

ทั้งหมดของบริษัท

หุ้นสามัญ 1,209,384,615 หุ้น 	

มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 	

รวม 604,692,307.50 บาท

ประเภทกิจการ	

และลักษณะ	

การดำ�เนินงาน

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ 

“A5”) ประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง 

ในลักษณะบริษัทที่มีการประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้น 

(Holding Company)
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1.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ

1.2.1 โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

โครงสร้างรายได้จากโครงการอสังหาริมทรัพย์ของปี 2564 ถึง ปี 2561 สามารถแสดงได้ดังนี้

สายผลิตภัณฑ์

/กลุ่มธุรกิจ

ดำ�เนิน

การโดย

การถือหุ้น

ของบริษัท 
(ร้อยละ)

ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561

ล้าน	
บาท

ร้อยละ ล้าน	
บาท

ร้อยละ ล้าน	
บาท

ร้อยละ ล้าน	
บาท

ร้อยละ 

1.	 รวมรายได้จากธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์

733.35 85.68 810.42 98.01 507.94 99.49 198.30 99.70

โครงการไวโอ 1 AFD 96.67 4.45 0.52 10.11 1.22 5.92 1.16 43.60 21.92

โครงการไวโอ 2 AFD 96.67 29.49 3.45 24.27 2.94 1.49 0.29 14.60 7.34

โครงการวนา 	
เรสซิเดนซ์

AFD 96.67 563.40 65.83 568.65 68.77 274.62 53.79 - N/A

โครงการบ้าน
รชยา บ้านช้าง 1

RCY 96.67 - N/A - N/A - N/A 5.60 2.82

โครงการบ้าน
รชยา บ้านช้าง 2

RCY 96.67 - N/A 120.30 14.55 225.91 44.25 134.50 67.62

โครงการบ้าน	
รชยา นาดี

RCY 96.67 121.27 14.17 87.09 10.53 - N/A - N/A

โครงการบ้านรชยา
ไพรเวทลีฟวิ่ง นาดี

RCY 96.67 14.74 1.72 - N/A - N/A - N/A

2.	 รายได้จากการถูก
เวนคืนที่ดิน

AFD - - N/A 11.01 1.33 - N/A - N/A

3.	 กำ�ไรจาก	
การขายที่ดิน

AFD 96.67 105.25 12.30 - N/A - N/A - N/A

4.	 รายได้อื่น AFD 96.67 17.28 2.02 5.45 0.66 2.62 0.51 0.60 0.30

รายได้รวม 855.88 100.00 826.88 100.00 510.56 100.00 198.90 100.00

1.2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์

(1)	 ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ

ในปัจจุบันบริษัทฯ ดำ�เนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์แนวราบ และแนวสูงภายใต้การบริหารงาน

ของบริษัทย่อย รวมถึงกิจการร่วมค้า โดยมีรายละเอียดดังนี้

(1.1)  บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด (บริษัทฯ ถือหุ้นของ AFD ร้อยละ 96.67)

โครงการที่ AFD ดำ�เนินการอยู่ในปัจจุบัน ได้แก่

(1.1.1)  โครงการ Vio Khaerai 1  

(หน่วย : ล้านบาท) 
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ไวโอ แคราย 1 / Vio Khaerai 1 
โครงการ

เจ้าของโครงการ   บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์  จำ�กัด   

ที่ตั้งโครงการ    ซอยรัตนาธิเบศร์ 10 ถนนรัตนาธิเบศร์ ตำ�บลบางกระสอ เทศบาลนครนนทบุร ี

จังหวัดนนทบุรี

พื้นที่โครงการ 3 งาน 87 ตารางวา (387 ตารางวา)

ลักษะโครงการ คอนโด Low Rise 8 ชั้น จำ�นวน 1 อาคาร 

จำ�นวนห้อง 125 ยูนิต

จำ�นวนยูนิตต่อชั้น สูงสุด 19 ยูนิต

จำ�นวนที่จอดรถ ที่จอดรถรวมจอดซ้อนคันคิดเป็น 40 ร้อยละ 

รูปแบบห้อง 1 Bedroom 31 – 37 ตารางเมตร    ราคาพิเศษเริ่มต้น 2.7 - 3.3 ล้านบาท

2 Bedrooms 43 – 48 ตารางเมตร   ราคาพิเศษเริ่มต้น 3.9 - 4.3 ล้านบาท

สิ่งอำ�นวยความสะดวก สวนส่วนกลาง, สระว่ายน้ำ�, ฟิตเนสและซาวน่า, ห้องซักรีด, 	

ระบบรักษาความปลอดภัยและ CCTV 24 ชั่วโมง, ระบบ Keycard control, Wi-Fi 

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย กลุ่มลูกค้าผู้มีรายได้ปานกลางที่ต้องการที่อยู่อาศัยติดกับระบบขนส่งสาธารณะ

มูลค่าโครงการ 308.43 ล้านบาท

สถานะโครงการ สร้างเสร็จพร้อมขาย  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ห้องชุดรวม 125 ยูนิต โอนกรรมสิทธิ์แล้ว 109 

ยูนิต มูลค่า 265.90 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วน 86.16 ของมูลค่าโครงการทั้งหมด 

คงเหลือ 16 ยูนิต มูลค่า 42.70 ล้านบาท
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รายละเอียดโครงการ

ทำ�เลที่ตั้ง

แผนที่โครงการ

ลักษณะอาคาร

ภาพแสดง ผังพื้นชั้น 2 ตัวอย่างผังห้องพักโครงการ

โครงการ ไวโอ แคราย 1 ตั้งอยู่บริเวณปาก ซอยรัตนาธิเบศร์ 10 ใกล้กับสถานีรถไฟฟ้าสถานี ศูนย์ราชการ

นนทบุรี (MRT สายสีม่วง) ซึ่งการที่โครงการตั้งอยู่ติดสถานีรถไฟฟ้าถือเป็นจุดเด่นของโครงการ โดยมี

ระยะห่างจากบันไดทางขึ้นสถานีเพียง 50 เมตร อีกทั้งที่ตั้งของโครงการรายล้อมไปด้วยศูนย์การค้าขนาด

ใหญ่ ได้แก่ เซ็นทรัลรัตนาธิเบศร์ Esplanade Tesco Lotus ฯลฯ และอยู่ใกล้กับศูนย์ราชการนนทบุร ี	

ซึ่งเป็นสถานที่ที่เหมาะสมสำ�หรับการออกกำ�ลังกายและพื้นที่สีเขียวสำ�หรับพักผ่อนหย่อนใจเนื่องจากมี	

สวนสาธารณะขนาดใหญ่คือ อุทยานมกุฏรมยสราญ โดยมีระยะห่างเพียงแค่ 200 เมตร
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ทัศนียภาพภายในห้องฟิตเนส

ทัศนียภาพจากสระว่ายน้ำ�ระบบเกลือ

ตัวอาคารมีลักษณะเป็นอาคาร คอนกรีตสูง 8 ชั้น มีการวางผังพื้นเป็นรูปตัว U วางโอบล้อมสระว่ายน้ำ�ไว้ 	

ซึ่งในส่วนของสระว่ายน้ำ�นั้นจะเป็นสระว่ายน้ำ�ระบบเกลือและมีห้องซาวน่า อยู่บนชั้น 2 ของอาคาร นอกจากนี้ยังมี

ห้องฟิตเนสอยู่บนชั้น 3 ของอาคาร และสวนหย่อมส่วนกลางขนาดใหญ่อยู่บริเวณชั้น 4 และชั้น 7 ของโครงการ 

ทัศนียภาพภายในห้องของโครงการ

รูปแบบห้องพักจะมีลักษณะเป็นโครงการ 1 ห้องนอน 

ขนาดประมาณ 30 ตารางเมตร ส่งมอบห้องแบบ Fully 

Furnished มีฝ้าเพดานสูง 2.4 เมตร
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(1.1.2)  โครงการ Vio Khaerai 2

ไวโอ แคราย 2 / Vio Khaerai 2 
โครงการ

เจ้าของโครงการ   บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์  จำ�กัด   

ที่ตั้งโครงการ    ซอยรัตนาธิเบศร์ 3 ถนนรัตนาธิเบศร์ ตำ�บลตลาดขวัญ อำ�เภอเมืองนนทบุร ี	

จังหวัดนนทบุรี  

พื้นที่โครงการ 3 งาน 10 ตารางวา (310 ตาราวา)

ลักษะโครงการ อาคารชุดพักอาศัย Low rise 8 ชั้น จำ�นวน 1 อาคาร

จำ�นวนห้อง 122 ยูนิต

จำ�นวนยูนิตต่อชั้น สูงสุด 18 ยูนิต

จำ�นวนที่จอดรถ ที่จอดรถรวมจอดซ้อนคันคิดเป็น 40 ร้อยละ 

รูปแบบห้อง 1 Bedroom 26 - 34 ตารางเมตร    ราคาพิเศษเริ่มต้น 1.7 - 2.5 ล้านบาท

2 Bedrooms 48 – 49 ตารางเมตร  ราคาพิเศษเริ่มต้น 3.3 – 3.6 ล้านบาท
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สิ่งอำ�นวยความสะดวก ล๊อบบี้, สวนหย่อม, สวนลอยฟ้า, สระว่ายน้ำ�, ฟิตเนส, ตู้ซักผ้าหยอดเหรียญ, 

ระบบ CCTV 24 ชั่วโมง , Access Control Card, Free Wi-Fi, พื้นที่ส่วนกลาง, 

ที่จอดรถ, ระบบลิฟท์ล็อคชั้น 

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย กลุ่มลูกค้าคนทำ�งานรุ่นใหม่ที่กำ�ลังเริ่มต้นชีวิตวัยทำ�งานที่ต้องการที่อยู่อาศัยติดกับ

ระบบขนส่งสาธารณะ

มูลค่าโครงการ 237.39 ล้านบาท

สถานะโครงการ สร้างเสร็จพร้อมขาย  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ห้องชุดรวม 122 ยูนิต โอนกรรมสิทธิ์แล้ว 	

106 ยูนิต มูลค่า 183.92 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วน 77.48 	

ของมูลค่าโครงการทั้งหมด คงเหลือ 16 ยูนิต มูลค่า 53.46 ล้านบาท

รายละเอียดโครงการ

แผนที่โครงการ

ทำ�เลที่ตั้ง

โครงการ ไวโอ แคราย 2 ตั้งอยู่ในซอยรัตนาธิเบศร์ 3 ห่างจากปากซอย 400 เมตร และถ้าเดินทางจากซอย

เรวดี 11 จะห่างจากปากซอย 220 เมตร ใกล้กับสถานีรถไฟฟ้าสถานี ศูนย์ราชการนนทบุรี (MRT สายสีม่วง) 

โดยมีระยะห่างประมาณ 500 เมตร อีกทั้งที่ตั้งของโครงการอยู่ฝั่งตรงกันข้ามกับโครงการ ไวโอ แคราย 1 ซึ่ง

รายล้อมไปด้วยศูนย์การค้าขนาดใหญ่ ได้แก่ เซ็นทรัลรัตนาธิเบศร์  Esplanade  Tesco Lotus ฯลฯ เช่นกัน 
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ลักษณะอาคาร

ภาพแสดง ผังพื้นชั้น 2 ถึง ชั้น 7

ในชั้น 2 ถึง ชั้น 7 จะประกอบด้วย ห้องพัก แบบ 1 ห้องนอน (สีเหลือง) และ 2 ห้อง

นอน (สีเขียว) ซึ่งจะอยู่ที่บริเวณหัวมุมของอาคาร โดนมีจำ�นวน 18 ยูนิต ต่อ 1 ชั้น

ภาพแสดง ผังพื้นชั้น 1

ตัวอาคารมีลักษณะเป็นสี่เหลี่ยมผืนผ้า โดยหันด้านแคบออกสู่ซอยรัตนาธิเบศร์ 

3   เป็นอาคารคอนกรีต 8 ชั้น มีสระว่ายน้ำ�และฟิตเนสอยู่ที่บริเวณชั้น 8 และมี

สวนหย่อมอยู่ที่บริเวณชั้นดาดฟ้า มีพื้นที่จอดรถร้อยละ 40 ของจำ�นวนห้องพัก

อยู่ที่บริเวณชั้น 1
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

ภาพแสดง ผังพื้นชั้นดาดฟ้า

ภาพแสดง ผังพื้นชั้น 8

สำ�หรับชั้น 8 จะเหลือเพียง 14 ยูนิต เนื่องจาก ชั้นนี้จะมีสระว่ายน้ำ�ระบบเกลือ

ขนาด 6.25 x 12 เมตร ลึก 1.2 เมตร ชั้นดาดฟ้าเดินขึ้นได้จากชั้น 8
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

ตัวอย่างผังห้องพักโครงการ

ทัศนียภาพจากสระว่ายน้ำ�

ทัศนียภาพจากสวนชั้นดาดฟ้า

ทัศนียภาพภายในห้องของโครงการ
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

(1.1.3)  โครงการ Vana Residence Rama 9 – Srinakarin

วนา เรสซิเดนซ์ พระราม 9 – ศรีนครินทร์ 
Vana Residence Rama 9 - Srinakarin

โครงการ

เจ้าของโครงการ   บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์  จำ�กัด   

ที่ตั้งโครงการ    เขตบางกะปิ ถนนศรีนครินทร์ – ร่มเกล้า (กรุงเทพกรีฑาตัดใหม่)

พื้นที่โครงการ 19 ไร่ 3 งาน 53.3 ตารางวา

ลักษะโครงการ บ้านเดี่ยว

จำ�นวนบ้าน 69 ยูนิต

รูปแบบบ้าน Type A ท่ีดิน 64-136 ตร.วา พ้ืนท่ีใช้สอย 492 ตร.ม. 5 ห้องนอน 6 ห้องน้ำ� 4 ท่ีจอดรถ

Type B ท่ีดิน 56-76 ตร.วา พ้ืนท่ีใช้สอย 420 ตร.ม. 4 ห้องนอน 5 ห้องน้ำ� 4 ท่ีจอดรถ

Type C ท่ีดิน 53-68 ตร.วา พ้ืนท่ีใช้สอย 400 ตร.ม. 4 ห้องนอน 5 ห้องน้ำ� 4 ท่ีจอดรถ

ราคาเริ่มต้น Type A เริ่ม 37 - 50 ล้านบาท

Type B เริ่ม 32 – 34 ล้านบาท

Type C เริ่ม 25 – 31 ล้านบาท
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

สิ่งอำ�นวยความสะดวก สระว่ายน้ำ�พร้อมสระเด็ก, ฟิตเนส, สวนสาธารณะและสนามเด็กเล่น, ระบบไฟฟ้า

ใต้ดินและระบบไฟเบอร์ออฟติก, ระบบ CCTV 24 ชั่วโมง, ระบบ Keycard Access

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย กลุ่มลูกค้าผู้มีรายได้ครัวเรือน ตั้งแต่ 500,000 บาท ต่อเดือน ขึ้นไป

กลุ่มลูกค้า อายุ 30 ปีขึ้นไป ซึ่งอยู่ในช่วงเริ่มแต่งงานไปจนถึงช่วงมีลูกและมีสัตว์เลี้ยง

กลุ่มลูกค้าผู้มีครอบครัวใหญ่ที่ประกอบไปด้วยสมาชิก	

ตั้งแต่รุ่นปู่ย่าตายายจนถึงหลาน

มูลค่าโครงการ 1,991.24 ล้านบาท

สถานะโครงการ พัฒนางานก่อสร้างแล้วเสร็จร้อยละ 99.14 ของโครงการ และกำ�ลังเร่งก่อสร้างให้

แล้วเสร็จทั้งในส่วนที่เหลือ เพื่อให้สามารถโอนและรับรู้รายได้ตามเป้าในปี 2565 ที่ 

585 ล้านบาท โดยประมาณ

เปิดขายโครงการ สิงหาคม 2561

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บ้านพักอาศัยรวม 69 หลัง โอนกรรมสิทธิ์แล้วจำ�นวน 

53 หลัง มูลค่า 1,406.80 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วน 70.65 ของมูลค่าโครงการ

ทั้งหมด คงเหลือ 16 หลัง มูลค่า 584.43 ล้านบาท

รายละเอียดโครงการ

แผนที่โครงการ และ ผังบริเวณสถานที่ใกล้เคียง
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

ภาพแสดง ผังโครงการ

ทำ�เลที่ตั้ง

รายละเอียดแบบบ้าน

โครงการ วนา เรสซิเดนซ์ พระราม 9 - ศรีนครินทร์ ตั้งอยู่บนถนน ศรีนครินทร์ - ร่มเกล้า  (กรุงเทพกรีฑาตัด

ใหม่ ) ขนาด 6 ถึง 8 ช่องทางจราจรที่เชื่อมต่อไปถึงวงแหวนกาญจนาภิเษก โดยมีระยะทางรวม 11.2 กิโลเมตร 

และสามารถเดินทางสู่ ถนนอ่อนนุช ถนนพัฒนาการ ถนนพระราม 9 มอเตอร์เวย์ ถนนหัวหมาก และถนน

รามคำ�แหงได้โดยสะดวก สถานที่สำ�คัญใกล้เคียงโครงการ ได้แก่โรงเรียนนานาชาติ Brighton College 

Bangkok, Wellington College International Bangkok และ Stamford International University 

ซึ่งถือว่าเป็นจุดเด่นที่ดึงดูดกลุ่มลูกค้าที่เป็นครอบครัว ซึ่งต้องการให้ลูกเรียนในโรงเรียนนานาชาติ

โครงการประกอบด้วยบ้านเดียวระดับ ซุปเปอร์ ลักซ์ชัวรี่ (Super Luxury) (ราคาขาย 20 ล้านบาทขึ้นไป) 	

มีจำ�นวนทั้งสิ้น 69 แปลง มีการวางผังโครงการเป็นแบบ Cluster ซอยละ 4 แปลง จึงทำ�ให้บ้านแต่ละหลังเป็น

แปลงมุม และมีความเป็นส่วนตัวสูง

ตัวบ้านออกแบบในรูปแบบโมเดิร์น ลักซ์ชัวรี่ (Modern Luxury) เพื่อให้บ้านดูหรูหรา

แบบทันสมัย และมีจุดเด่นเรื่องขนาดพื้นที่ใช้สอยขนาดใหญ่ 	

โดยแบบบ้านมีทั้งสิ้น 3 รูปแบบดังนี้
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

Type A 

บ้าน Type A เป็นบ้านรูปทรงสีเหลี่ยมผืนผ้า 	

มีจุดเด่นคือ มีห้องรับแขกและห้องทานอาหาร

ขนาดใหญ่อยู่ที่บริเวณชั้น 2 ของบ้าน มีห้อง 

Master bedroom อยู่ที่บริเวณชั้น 3 โดยมีพื้นที่

ใชส้อย 492 ตารางเมตร และมลีฟิต์โดยสารภายใน
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

Type B 

บ้าน Type B  เป็นบ้านรูปทรงตัว L มีจุดเด่นคือ 

มีห้องรับแขกและห้องทานอาหารขนาดใหญ่อยู่ที่

บริเวณชั้น 2 ของบ้าน มีห้อง Master bedroom 

ที่มีขนาดใหญ่ อยู่ที่บริเวณชั้น 3 นอกจากนี้	

ยังมีระเบียงขนาดใหญ่สำ�หรับใช้เป็นพื้นที่สังสรรค ์

บริเวณชั้น 2 โดยบ้าน Type B มีพื้นที่ใช้สอย 420 

ตารางเมตร และมีลิฟต์อยู่ภายในบ้าน
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

บ้าน Type C  เป็นบ้านรูปทรงตัว L เช่นเดียวกับ 

Type B และมีผังพื้นคล้ายคลึงกับ Type B คือ

มีห้องรับแขกและห้องทานอาหารขนาดใหญ่อยู่ที่

บริเวณชั้น 2 ของบ้าน มีห้อง Master bedroom 

ที่มีขนาดใหญ่ อยู่ที่บริเวณชั้น 3 นอกยากนี้ยัง

มีระเบียงขนาดใหญ่สำ�หรับใช้เป็นพื้นที่สังสรรค์ 

บริเวณชั้น 2 แต่จะมีช่วงเสาที่เล็กกว่า Type B 	

เล็กน้อยและไม่ได้มีการติดตั้งลิฟต์ขนส่งไว้ภาย	

ในบ้าน แต่สามารถ ติดเพิ่มได้ภายหลัง โดยบ้าน 

Type C  มีพื้นที่ใช้สอย 400 ตารางเมตร

Type C 
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

พื้นที่ส่วนกลาง

โครงการ วนา เรสซิเดนซ์ มีคลับเฮ้าส์ขนาดใหญ่อยู่บริเวณส่วน

กลางของโครงการ ซึ่งประกอบด้วยสำ�นักงานนิติบุคคล ฟิตเนส 

สระว่ายน้ำ�และสวนนั่งพักผ่อน รวมถึงพื้นที่สวนส่วนกลางที่มี

ขนาดใหญ่และถูกออกแบบให้มีความร่มรื่น ด้วยต้นไม้หลากหลาย

สายพันธุ์

ทัศนียภาพคลับเฮ้าส์แสะสำ�นักงานนิติบุคคล

ทัศนียภาพห้องฟิตเนส

ทัศนียภาพส่วนต้อนรับของ Clubhouse

ทัศนียภาพสวนส่วนกลาง

ทัศนียภาพความร่มรื่น

ภายในโครงการ

ทัศนียภาพสระว่ายน้ำ�ขนาดใหญ่
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

ความคืบหน้าโครงการ

ภาพความคืบหน้าการก่อสร้าง

ภาพความคืบหน้าการก่อสร้าง

ปัจจุบันโครงการมีความคืบหน้าในด้านการก่อสร้างไปแล้วกว่าร้อยละ 99.14 ของโครงการ และกำ�ลังเร่ง

ก่อสร้างให้แล้วเสร็จทั้งในส่วนที่เหลือ เพื่อให้สามารถโอนและรับรู้รายได้ตามเป้าในปี 2565 ที่ 585 ล้านบาท 

โดยประมาณ
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

(1.2)  บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด (บริษัทฯ ถือหุ้นทางอ้อมของ RCY ร้อยละ 96.67)

โครงการที่ RCY ดำ�เนินการอยู่ในปัจจุบันมี 2 โครงได้แก่

(1.2.1)  โครงการบ้านรชยา วงแหวน-นาดี  

เจ้าของโครงการ   บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด

ที่ตั้งโครงการ    หลังการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เขต 1 อุดรธานี บ้านหนองหัวหมู 	

ต.นาดี อ.เมืองอุดรธานี จ.อุดรธานี

พื้นที่โครงการ 20-0-10.4 ไร่ (8,010.4 ตร.ว.)

ลักษะโครงการ บ้านเดี่ยว / บ้านแฝด

จำ�นวนบ้าน 89 ยูนิต

รูปแบบบ้าน บ้านเดี่ยวแบบ A 2 ชั้น ที่ดิน 53.6 – 106.4 ตร.วา พื้นที่ใช้สอย 176 ตร.ม. 4 ห้อง

นอน 4 ห้องน้ำ� 2 ที่จอดรถ

บ้านเดี่ยวแบบ B 2 ชั้น ที่ดิน 50.3 – 81.4 ตร.วา พื้นที่ใช้สอย 152 ตร.ม. 4 ห้อง

นอน 3 ห้องน้ำ� 2 ที่จอดรถ

บ้านแฝด 2 ชั้น ที่ดิน 41.8 – 50.5 ตร.วา พื้นที่ใช้สอย 152 ตร.ม. 4 ห้องนอน 3 

ห้องน้ำ� 2 ที่จอดรถ

ราคาเริ่มต้น บ้านเดี่ยวแบบ A เริ่ม 3.19 ล้านบาท

บ้านเดี่ยวแบบ B เริ่ม 2.80 ล้านบาท

บ้านแฝด เริ่ม 1.99 ล้านบาท

บ้านรชยา วงแหวน-นาดี
Rachaya Nadee Outing-ring road

โครงการ
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การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

สิ่งอำ�นวยความสะดวก สวนสาธารณะส่วนกลาง, ระบบรักษาความปลอดภัย 24 ชั่วโมง, ระบบ Keycard 

Access, CCTV บริเวณทางเข้าออกโครงการ

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย กลุ่มลูกค้า อายุตั้งแต่ 25 – 45 ปี ตั้งแต่วัยทำ�งาน วัยเริ่มต้นสร้างครอบครัว 	

หลังแต่งงานวางแผนจะมีบุตร ตลอดจนครอบครัวที่มีบุตรในวัยตั้งแต	่

แรกเกิด-มหาวิทยาลัย

กลุ่มลูกค้าที่มีครอบครัวและญาติที่เป็นครอบครัวใหญ่ ที่มีจำ�นวนตั้งแต่ 4 คนขึ้นไป

กลุ่มลูกค้าผู้มีอาชีพที่เป็นข้าราชการ, รัฐวิสาหกิจ, พนักงานบริษัท, เจ้าของกิจการ

มูลค่าโครงการ 225.39 ล้านบาท

สถานะโครงการ พัฒนาพื้นที่โครงการแล้วเสร็จทั้งโครงการ โดยมีแผนรับรู้รายได้ตามเป้าในปี 2565 

ที่ 13.40 ล้านบาทโดยประมาณ

เปิดขายโครงการ ธันวาคม 2562

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บ้านเดี่ยว บ้านแฝด รวม 89 หลัง โอนกรรมสิทธิ์แล้ว 

จำ�นวน 85 หลัง มูลค่า 211.99 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วน 94.06 ของมูลค่าโครงการ

ทั้งหมด จองและทำ�สัญญาแล้ว 5 หลัง มูลค่า 13.40 ล้านบาท

รายละเอียดโครงการ

แผนที่โครงการ 

และ ผังบริเวณสถานที่ใกล้เคียง
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ทำ�เลที่ตั้ง

โครงการบ้านรชยา วงแหวน-นาดี ตั้งอยู่บริเวณบ้านหนองหัวหมู ตำ�บลนาดี อำ�เภอเมืองอุดรธานี ซึ่งอยู่ใกล้

กับการไฟฟ้าภูมิภาค เขต 1 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดอุดรธานี ที่ตั้งของโครงการรายล้อมไปด้วย

สถานที่สำ�คัญ ได้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เขต 1 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดอุดรธานี, โรงเรียนอุดร

เซนซอรี่, โรงเรียนอุดรพิชัยรักษ์พิทยา, บิ๊กซี สาขาอุดรธานี, โลตัส สาขานาดี, ตั้งงี่สุ่น สาขานาดี ฯลฯ ซึ่ง

เป็นทำ�เลที่เดินทางสะดวก เชื่อมต่อเข้าศูนย์ราชการ ชุมชน และแหล่งงาน

โครงการประกอบด้วยบ้านเดี่ยวและบ้านแฝด จำ�นวนทั้งสิ้น 89 หลัง ออกแบบบ้านในสไตล์โมเดิร์น 	

โดยคำ�นึงถึงฟังก์ชั่นการใช้งานเป็นสำ�คัญ ซึ่งทางโครงการมีด้วยกันอยู่ 3 แบบ คือ แบบบ้านเดี่ยว 2 ชั้น แบบ A และ 	

แบบ B และบ้านแฝด 2 ชั้น

แบบบ้านเดี่ยว A ประกอบไปด้วย 4 ห้องนอน 4 ห้องน้ำ� 1 ห้องครัว 1 ห้องเก็บของขนาดใหญ่ 2 ที่จอดรถ 

ขนาดที่ดินเริ่มต้นที่ 53.6 ตารางวา พื้นที่ใช้สอยประมาณ 176 ตารางเมตร ภายในตัวบ้านออกแบบมาได้อย่าง

ลงตัว ฟังก์ชั่นภายในบ้านได้รับการออกแบบให้มีห้องนอนด้านล่าง เพื่อรองรับลูกค้าวัยสูงอายุ และสิ่งที่แตกต่าง

จากโครงการอื่น และเป็นจุดเด่นของโครงการ คือ ห้องนอนหลัก (Master bedroom) มีขนาดใหญ่และมีห้อง

แต่งตัวเป็นสัดส่วน ให้ความเป็นส่วนตัวสำ�หรับผู้อยู่อาศัย และห้องนอนชั้นบนทั้ง 3 ห้อง มีห้องน้ำ�ในตัวทุกห้อง 	

เพื่อความสะดวกสบายและความเป็นส่วนตัวให้แก่ผู้อยู่อาศัย

แบบบ้านเดี่ยว B ประกอบไปด้วย 4 ห้องนอน 3 ห้องน้ำ� 2 ที่จอดรถ ขนาดของที่ดินเริ่มต้นที่ 50.3 ตารางวา 

พื้นที่ใช้สอยประมาณ 152 ตารางเมตร ซึ่งแบบบ้านและฟังก์ชั่นจะเหมือนกับบ้านแฝด เน้นสำ�หรับผู้ที่ชอบฟังชั่น

บ้านแฝด ต้องการความเป็นส่วนตัวและตัวบ้านไม่ติดกับเพื่อนบ้านข้างเคียง

ในส่วนของแบบบ้านแฝด ประกอบไปด้วย 4 ห้องนอน 3 ห้องน้ำ�  2 ที่จอดรถ ขนาดของที่ดินเริ่มต้นที่ 

41.8 ตารางวา พื้นที่ใช้สอยประมาณ 152 ตารางเมตร ซึ่งแบบบ้านแฝดของโครงการนั้นได้ออกแบบการสร้างที่	

ถูกต้องตามกฎหมาย โดยส่วนที่เชื่อมระหว่างบ้านแฝด คือ โรงจอดรถและห้องนอนชั้นล่าง ตัวบ้านกว้าง 11 เมตร 	

และด้วยรูปลักษณ์การออกแบบที่สวยงามและทันสมัยให้ความรู้สึกถึงความใหญ่ของตัวบ้าน ทั้งการวางผังโครงการ

ที่ออกแบบให้ถนนแต่ละซอยสามารถเชื่อมต่อถึงกันได้เพื่อความสะดวกสบายในการสัญจรในโครงการ

ภาพแสดง ผังโครงการ

รายละเอียดโครงการ
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แบบบ้านเดี่ยว A

บ้านเดี่ยวแบบ A มีจุดเด่นคือมีพื้นที่ใช้สอยขนาดใหญ่ มีห้อง

นอนชั้นล่าง 1 ห้อง รองรับผู้สูงอายุ ชั้นบนมีห้องนอน 3 ห้อง 

แต่ละห้องมีห้องน้ำ�ในตัวทุกห้อง

แบบแปลนชั้น 1 แบบแปลนชั้น 2 
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แบบแปลนชั้น 1 แบบแปลนชั้น 2 

แบบบ้านเดี่ยว B

บ้านเดี่ยวแบบ B จะมีขนาดพื้นที่ใช้สอยจะน้อยกว่าบ้านเดี่ยว 

A และห้องต่าง ๆ  จะมีขนาดเล็กกว่าเล็กน้อย บริเวณชั้น 2 ของ

บ้าน ห้องนอนหลัก (Master bedroom) มีห้องน้ำ�ในตัว ส่วน

ห้องนอนเล็ก 2 ห้อง จะใช้ห้องน้ำ�ร่วมกัน
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แบบบ้านแฝด

บ้านแฝด เป็นแบบบ้านที่มีจำ�นวนเยอะมากที่สุดในโครงการ โรงจอดรถสามารถ

จอดรถได้ 2 คัน ตัวบ้านสไตล์โมเดิร์น ฟังก์ชั่นและพื้นที่ใช้สอยลงตัว ห้องชั้น

ล่างสามารถใช้เป็นห้องนอนหรือปรับเป็นห้องอเนกประสงค์ได้

แบบแปลนชั้น 1

แบบแปลนชั้น 2
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ตัวบ้านออกแบบในรูปแบบโมเดิร์นเพื่อให้บ้านดูทันสมัย และมีจุดเด่นเรื่องขนาด

พื้นที่ใช้สอยขนาดใหญ่ โดยแบบการตกแต่งภายในบ้านมีลักษณะดังนี้

ทัศนียภาพสโมสรส่วนกลางของหมู่บ้าน

พื้นที่ส่วนกลาง

สิ่งอำ�นวยความสะดวกภายในโครงการบ้านรชยา วงแหวน-นาดี ประกอบ	

ไปด้วย อาคารนิติบุคคล (ฟิตเนส) สวนสาธารณะภายในโครงการ มีซุ้มประตู

โครงการขนาดใหญ่และระบบแขนกั้นรถยนต์ เข้า-ออก 4 ช่องทาง 2 ช่องทาง

เขา้-ออก สำ�หรบัลกูบา้นในโครงการผา่นเขา้-ออกอตัโนมตัจิากคยีก์ารด์ และอกี 

2 ช่องเข้า-ออก สำ�หรับบุคคลภายนอกหรือผู้มาติดต่อ ผ่านเข้า-ออกโดยผ่าน	

การดูแลโดยพนักงานรักษาความปลอดภัย (รปภ.) มีการแลกบัตรแสดงตน 	

และเก็บข้อมูลของผู้มาติดต่อ มีระบบรักษาความปลอดภัย 24 ชั่วโมง 	

กล้อง CCTV บริเวณทางเข้า-ออกโครงการ สามารถสร้างความมั่นใจในเรื่อง

ความปลอดภัยให้แก่ลูกบ้านภายในโครงการได้เป็นอย่างดี
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ความคืบหน้าโครงการ

ทัศนียภาพบ้านตัวอย่าง ทัศนียภาพโครงการ

ทัศนียภาพโครงการทัศนียภาพโครงการ

ปัจจุบันโครงการมีความคืบหน้าในด้านการก่อสร้างไปแล้วร้อยละ 100.00 ของ

โครงการ โดยมีแผนรับรู้รายได้ภายใน ปี 2565 ที่ 13.40 ล้านบาทโดยประมาณ
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(1.2.2)  โครงการบ้านรชยา วงแหวน-นาดี  

โครงการ บ้านรชยา ไพรเวท ลิฟวิ่ง นาดี / Rachaya Private Living Nadee

เจ้าของโครงการ   บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด

ที่ตั้งโครงการ    บ้านหนองหัวหมู ตำ�บลนาดี อำ�เภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี

พื้นที่โครงการ 1-1-33.6 ไร่ ( 533.6 ตารางวา )

ลักษะโครงการ บ้านเดี่ยว

จำ�นวนบ้าน 8 ยูนิต

รูปแบบบ้าน บ้านเดี่ยว 2 ชั้น ที่ดิน 51.8 - 74 ตารางวา พื้นที่ใช้สอย 182.8 ตารางเมตร 	

4 ห้องนอน 4 ห้องน้ำ� 2 ที่จอดรถ

ราคาเริ่มต้น 2.79 ล้านบาท

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย กลุ่มลูกค้า อายุตั้งแต่ 25 – 45 ปี ตั้งแต่วัยทำ�งาน วัยเริ่มต้นสร้างครอบครัว 

หลังแต่งงานวางแผนจะมีบุตร ตลอดจนครอบครัวที่มีบุตรในวัยตั้งแต่แรกเกิด-

มหาวิทยาลัย

กลุ่มลูกค้าที่เป็นครอบครัวใหญ่ มีจำ�นวนตั้งแต่ 4 คนขึ้นไป

กลุ่มลูกค้าผู้มีอาชีพที่เป็นข้าราชการ, หมอ-พยาบาล, รัฐวิสาหกิจ, พนักงานบริษัท

เอกชน และเจ้าของกิจการ

มูลค่าโครงการ 24.00 ล้านบาท

สถานะโครงการ พัฒนาพื้นที่โครงการแล้วเสร็จทั้งโครงการ โดยมีแผนรับรู้รายได้ตามเป้าในปี 2565 

ทั้งโครงการ

เปิดขายโครงการ กันยายน 2564

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บ้านเดี่ยว รวม 8 หลัง โอนกรรมสิทธิ์แล้ว 5 หลัง มูลค่า 

14.75 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วน 61.84 ของมูลค่าโครงการทั้งหมด คงเหลือ 3 หลัง 

มูลค่า 9.10 ล้านบาท
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รายละเอียดโครงการ

แผนที่โครงการ 

และ ผังบริเวณสถานที่ใกล้เคียง

ทำ�เลที่ตั้ง

ภาพแสดง ผังโครงการ

โครงการบ้านรชยา ไพรเวท ลิฟวิ่ง นาดี (Rachaya Private Living Nadee) ตั้งอยู่บริเวณบ้าน	

หนองหัวหมู ตำ�บลนาดี อำ�เภอเมืองอุดรธานี ซึ่งอยู่ใกล้กับการไฟฟ้าภูมิภาค เขต 1 ภาคตะวันออก	

เฉียงเหนือ จังหวัดอุดรธานี ที่ตั้งของโครงการรายล้อมไปด้วยสถานที่สำ�คัญ ได้แก่ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 	

เขต 1 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดอุดรธานี, โรงเรียนอุดรเซนซอรี่, โรงเรียนอุดรพิชัยรักษ์พิทยา, 	

บิ๊กซี สาขาอุดรธานี, โลตัส สาขานาดี, ตั้งงี่สุ่น สาขานาดี ฯลฯ ซึ่งเป็นทำ�เลที่เดินทางสะดวก เชื่อมต่อเข้า

ศูนย์ราชการ ชุมชน และแหล่งงาน
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โครงการประกอบด้วยบ้านเดี่ยว จำ�นวนทั้งสิ้น 8 หลัง ออกแบบบ้านในสไตล์โมเดิร์น โดยคำ�นึงถึงฟังก์ชั่นการ

ใช้งานเป็นสำ�คัญ แบบบ้านเดี่ยว ประกอบไปด้วย 4 ห้องนอน 4 ห้องน้ำ� 1 ห้องครัว 1 ห้องเก็บของขนาดใหญ่ 2 ที่

จอดรถ ขนาดที่ดินเริ่มต้นที่ 51.8 ตารางวา พื้นที่ใช้สอยประมาณ 182.8 ตารางเมตร ภายในตัวบ้านออกแบบมา

ได้อย่างลงตัว ฟังก์ชั่นภายในบ้านได้รับการออกแบบให้มีห้องนอนด้านล่าง เพื่อรองรับลูกค้าวัยสูงอายุ และสิ่งที่

แตกต่างจากโครงการอื่น และเป็นจุดเด่นของโครงการ คือ ห้องนอนหลัก (Master bedroom) มีขนาดใหญ่และ

มีห้องแต่งตัวเป็นสัดส่วน ให้ความเป็นส่วนตัวสำ�หรับผู้อยู่อาศัย และห้องนอนชั้นบนทั้ง 3 ห้อง มีห้องน้ำ�ในตัวทุก

ห้อง เพื่อความสะดวกสบายและความเป็นส่วนตัวให้แก่ผู้อยู่อาศัย

ปัจจุบันโครงการมีความคืบหน้าในด้านการก่อสร้าง	

ไปแล้วกว่าร้อยละ 100.00 ของโครงการ โดยมีแผนรับรู้	

รายได้ทั้งโครงการภายใน ปี 2565

รายละเอียดโครงการ

ความคืบหน้าโครงการ

ทัศนียภาพโครงการ
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(1.3)  บริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด จำ�กัด (กิจการร่วมค้า) (บริษัทฯ ถือหุ้นของ TONSON    

   ร้อยละ 47.50)

โครงการที่ TONSON ดำ�เนินการอยู่ในปัจจุบันมี 1 โครงการ ได้แก่

(1.3.1)  โครงการอาคารชุด ต้นสน วัน เรสซิเดนซ์  

ต้นสน วัน เรสซิเดนซ์ 
Tonson One Residence 

โครงการ

เจ้าของโครงการ   บริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด     

ที่ตั้งโครงการ    ซอยต้นสน แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร

พื้นที่โครงการ 3 งาน 85.3 ตารางวา (385.3 ตารางวา)

ลักษะโครงการ คอนโดมิเนียม 29 ชั้น ระดับ Super Luxury

จำ�นวนห้อง 80 ยูนิต

จำ�นวนที่จอดรถ 115 คัน 
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รูปแบบห้อง 1 Bedroom 57 – 74 ตารางเมตร            ราคาพิเศษเริ่มต้น 21.14 ล้านบาท

2 Bedrooms 108 – 117.5 ตารางเมตร    ราคาพิเศษเริ่มต้น 38.48 ล้านบาท

Penthouse 255 – 387.5 ตารางเมตร       ราคาพิเศษเริ่มต้น 115.5 ล้านบาท

สิ่งอำ�นวยความสะดวก ฟิตเนส, สระว่ายน้ำ�ลอยฟ้า, สวนส่วนกลาง, ระบบรักษาความปลอดภัย 24 ชั่วโมง, 

เข้าออกด้วยระบบคีย์การ์ด, ลิฟต์โดยสารส่วนตัว และระบบจอดรถอัตโนมัติ 

เป็นต้น

มูลค่าโครงการ 3,081.19 ล้านบาท

สถานะโครงการ ได้รับความเห็นชอบรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม และใบอนุญาต

ก่อสร้างแล้ว และพัฒนาพื้นที่โครงการแล้วเสร็จร้อยละ 58.02 ของโครงการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มียอดจองและทำ�สัญญาแล้วจำ�นวน 68 ยูนิต หรือคิด

เป็นร้อยละ 85.00 ของจำ�นวนยูนิตทั้งหมด ซึ่งมีมูลค่า 2,286.31 ล้านบาท คงเหลือ 

12 ยูนิต มูลค่า 794.88 ล้านบาท

รายละเอียดโครงการ

แผนที่โครงการ
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ทำ�เลที่ตั้ง

ลักษณะอาคาร

ภาพตัวอย่างแสดง 	

ผังชั้นพักอาศัย

ตัวอย่างผัง	

ห้องพักโครงการ

โครงการต้นสน วัน เรสซิเดนซ์ ตั้งอยู่ในซอย ต้นสน ใกล้กับสถานีรถไฟฟ้าสถานีเพลินจิต ซึ่งทำ�เล	

ดังกล่าวถือเป็นจุดเด่นของโครงการ อีกทั้งที่ดินโครงการยังมีกรรมสิทธิ์ครอบครองโดยสมบูรณ์ (Freehold) 

นอกจากนีท้ี่ตั้งของโครงการรายล้อมไปด้วยสิ่งอำ�นวยความสะดวกอย่างครบครัน ไมว่่าจะเปน็ห้างสรรพสินค้า 	

สถานศึกษา และโรงพยาบาลชั้นนำ�หลายแห่ง เช่น ห่างจาก Central Chidlom  0.23 กิโลเมตร, Central 

Embassy 0.3 กิโลเมตร, โรงเรียนมาแตร์เดอี 0.4 กิโลเมตร, Central World   0.75 กิโลเมตร, Siam 

Paragon 1.5 กิโลเมตร, โรงพยาบาลบำ�รุงราษฎร์ 1.5 กิโลเมตร และจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2.5 

กิโลเมตร รวมถึงในอนาคตจะมีโครงการอสังหาริมทรัพย์แบบผสมผสาน (Mixed-Use) ระดับโลกอีกมากมาย 	

เช่น Sindhorn Village, One City Centre, Dusit Central Park และ One Bangkok
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ภาพตัวอย่างแสดงห้องแต่ละชั้น

ตัวอาคารมีลักษณะเป็นอาคารสูง 

(High Rise) 29 ชั้น บนพื้นที่ขนาดประมาณ 

0-3-85.3 ไร่ ที่มาพร้อมความเป็นส่วนตัว 

(Privacy) สูงสุดด้วย จำ�นวนห้องชุดเพียง 

80 ยูนิต และมีจำ�นวนยูนิตต่อชั้นสูงสุดเพียง

ชั้นละ 4 ยูนิต ซึ่งทำ�ให้ทุกยูนิตเป็นห้องหัวมุม

ทั้งหมด พร้อมลิฟต์ส่วนตัว (Private Lift) 

ทุกห้อง นอกจากนี้โครงการยังมีที่จอดรถ

อัตโนมัติใต้ดินซึ่งรองรับรถได้ถึง 115 คัน 

หรือคิดเป็นร้อยละ 146 พร้อมขนาดช่อง

จอดขนาดใหญ่พิเศษ สามารถรองรับรถ	

ซูเปอร์คาร์และรถตู้ได้อีกด้วย

ทัศนียภาพทางเข้าโครงการ

โครงการมีรูปแบบของห้อง 5 รูปแบบคือ ห้องแบบ 1 Bedroom, ห้องแบบ 2 Bedroom, 

ห้องแบบ 3 Bedroom รวมถึงห้องแบบ Penthouse และ Duplex Penthouse โดยชั้น Ground 

จะเป็น Lobby Lounge ทั้งหมด โดยมีจุดรับส่ง (Drop-off Area) เชื่อมจากทางเข้าซอยต้นสน

ซึ่งจะมีการสร้างสะพานข้ามคลองเพื่อเข้าไปในโครงการ ชั้นที่ 2 จะเป็นส่วนของที่พักอาศัยและมี

เพียงแค่ 3 ยูนิต  ประกอบด้วยห้องแบบ 1 Bedroom จำ�นวน 2 ห้อง และ ห้องแบบ 2 Bedroom 

จำ�นวน 1 ห้อง ตั้งแต่ชั้นที่ 3 - 19 ก็เป็นส่วนของที่พักอาศัย ซึ่งจะมีชั้นละ 4 ยูนิต คละกันทั้ง 	

1 Bedroom และ 2 Bedroom ซึ่งห้องแบบ 2 Bedroom มีขนาดเริ่มต้นที่ 108 ตร.ม. ขึ้นไป 	

ชั้นที่ 20 - 21 มีห้องแบบ 3 Bedroom ซึ่งมีขนาดใหญ่ทั้งชั้นมีเพียง 2 ยูนิต มีด้วยกัน 2 ชั้น ชั้น

ที่ 23 - 25 มีห้อง Penthouse ที่มีพื้นที่ใช้สอยขนาดใหญ่พิเศษและทั้งโครงการมีเพียง 3 ยูนิต 

ทั้ง Floor มีแค่ยูนิตเดียวเท่านั้น ให้ความเป็นส่วนตัวสุด ๆ สามารถชื่นชมทัศนียภาพได้รอบด้าน

และห้องกว้างขวางสามารถอยู่อาศัย 4 - 5 คน ได้อย่างสบาย ตั้งแต่ชั้นที่ 26 - 29 จะเป็นห้องแบบ 

Duplex Penthouse ซึ่งเป็นห้องที่ตั้งอยู่ชั้นบนสุดของโครงการและมีขนาดใหญ่ที่สุดมีพื้นที่ใช้สอย 

300-387.5 ตร.ม. ห้องรูปแบบนี้จะมีทั้งหมด 2 ห้อง 1 ยูนิต จะได้พื้นที่เต็ม 2 ชั้น ในแบบ Duplex 

แท้ๆ ใช้สอยได้เต็มพื้นที่
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ทัศนียภาพจำ�ลองภายในห้อง



43

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

พื้นที่ส่วนกลาง

ทัศนียภาพจำ�ลองภายในห้องฟิตเนส

ทัศนียภาพห้องจัดเลี้ยงและครัวอเนกประสงค์

ส่ิงอำ�นวยความสะดวกส่วนกลาง 

(Common Facilities) ของโครงการ 

ต้นสน วัน เรสซิเดนซ์ ตอบโจทย์กับ	

ทุกไลฟ์สไตล์ของผู้อยู่อาศัย โดนจะอยู่

บนช้ัน Ground และช้ัน 22 ประกอบไป	

ด้วย บริการผู้ช่วยส่วนตัว (Concierge 	

Service), ห้องรับรองและห้องประชุม 

(Lobby Lounge & Business Lounge), 

ห้องจัดเล้ียงและครัวอเนกประสงค์สำ�หรับ

จัดปาร์ต้ีสุดเอ็กซ์คลูซีฟ, สระว่ายน้ำ�ระบบ, 

Jacuzzi, ฟิตเนสพร้อมห้องบริการ

เทรนเนอร์ส่วนตัว

ทัศนียภาพจำ�ลอง

สระว่ายน้ำ�
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ทัศนียภาพความคืบหน้างานก่อสร้าง

ปัจจุบันโครงการมีความคืบหน้าในด้านการก่อสร้างไปแล้วกว่าร้อยละ 

58.02 ของโครงการ และอยู่ในระหว่างก่อสร้างให้แล้วเสร็จตามแผนงานของ

โครงการ เพื่อให้สามารถโอนและรับรู้รายได้ตามเป้าในปี 2566
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(2)  การตลาด และการแข่งขัน

(2.1) นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

(ก)   นโยบาย และลักษณะการตลาด

เนื่องจากโครงการ ไวโอ แคราย 1 และไวโอ แคราย 2 เป็นโครงการที่อยู่ในทำ�เลใกล้เคียงกัน ประกอบ

กับมีลักษณะโครงการ และระดับราคาใกล้เคียงกัน ดังนั้นทั้งสองโครงการจึงมีแนวทางและกลยุทธ์ทางการ

ตลาดที่ใกล้เคียงกัน

โครงการไวโอ แคราย 1

โครงการไวโอ แคราย 1 เป็นคอนโดมิเนียมที่มีราคาขายประมาณ 83,600 - 89,600 บาท ต่อตาราง

เมตร ซึ่งถือเป็นระดับราคาปานกลาง เน้นกลุ่มลูกค้าเป้าหมายประเภทผู้ที่มีรายได้ปานกลางแต่ต้องการที่อยู่

อาศัยที่อยู่อาศัยติดกับระบบขนส่งสาธารณะ ตัวห้องถูกออกแบบให้มีพื้นที่ค่อนข้างใหญ่ ขนาด 30 ตาราง

เมตรเป็นต้นไป และมีสิ่งอำ�นวยความสะดวกครบครัน ซึ่งถึงว่าคุ้มค่ากว่าคอนโดคู่แข่งในระดับระคาเดียวกัน 	

และอีกหนึ่งจุดเด่นที่สำ�คัญคือที่ตั้งโครงการอยู่ห่างจาก สถานีรถไฟฟ้า ศูนย์ราชการนนทบุรี (MRT 	

สายสีม่วง) เพียง 50 เมตร จึงทำ�ให้มีกลุ่มลูกค้าส่วนหนึ่งที่ต้องการซื้อไว้เพื่อลงทุนปล่อยเช่าแสวงหาผลกำ�ไร 

ลักษณะของโครงการ ไวโอ แคราย 1 ถูกออกแบบให้มีความโดดเด่นและทันสมัย แบบ Modern 	

ที่ดูสะดุดตา มีการออกแบบโลโก้โครงการสีม่วงสด เพื่อภาพลักษณ์ที่ฉูดฉาดและทันสมัยเพื่อให้ตรงกับ	

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายที่เป็นกลุ่มคนที่มีความทันสมัย และใช้ชีวิตแบบรวดเร็ว

ถึงแม้ว่าสถานการณ์ทางการตลาดของคอนโดมิเนียมตามแนวรถไฟฟ้ามหานคร สายฉลองรัชธรรม 

(MRT สายสีม่วง) (“รถไฟฟฟ้าสายสีม่วง”) ในปัจจุบันจะไม่ค่อยลื่นไหลมากนัก เนื่องด้วยมีปริมาณอุปทาน

ในพื้นที่ค่อนข้างสูง แต่ด้วยจุดเด่นของโครงการที่มีการเดินทางที่สะดวก มีความคุ้มค่าทั้งในด้านพื้นที่ใช้สอย 

สิ่งอำ�นวยความสะดวก และราคา จึงทำ�ให้ โครงการ ไวโอ แคราย 1 ยังสามารถขายได้อย่างต่อเนื่อง แม้จะมี

คู่แข่งเป็นจำ�นวนมากก็ตาม  

โครงการไวโอ แคราย 2

โครงการไวโอ แคราย 2 เป็นคอนโดมิเนียมที่มีราคาขายประมาณ 68,000 - 73,000 บาท ต่อตารางเมตร 

ซึ่งถือเป็นระดับราคาที่ไม่สูงมากนัก เน้นกลุ่มลูกค้าเป้าหมายประเภทกลุ่มลูกค้าคนทำ�งานรุ่นใหม่ที่กำ�ลังเริ่ม

ต้นชีวิตวัยทำ�งานที่ต้องการที่อยู่อาศัยติดกับระบบขนส่งสาธารณะ โครงการไวโอ แคราย 2 มิได้อยู่ติดกับ

สถานีรถไฟฟ้าเช่นเดียวกับ โครงการ ไวโอ แคราย 1 ดังนั้นจึงทำ�ให้มีการกำ�หนดระดับราคาขายที่ต่ำ�กว่า ซึ่ง

ทำ�ให้เป็นที่สนใจของกลุ่มลูกค้าวัยรุ่น และถึงแม้ว่าจะไม่อยู่ติดกับสถานีรถไฟฟ้าสถานี ศูนย์ราชการนนทบุรี 

(MRT สายสีม่วง) แต่ก็มีระยะห่างเพียงแค่ 400 เมตร จึงทำ�ให้มีความสะดวกในการเดินทางเข้าไปทำ�งานใน

ใจกลางเมืองได้โดยง่าย
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การออกแบบโครงการนั้นใช้แนวความคิดในการออกแบบเดียวกับ โครงการ ไวโอ แคราย 1 คือเน้น

ความโดดเด่นทันสมัยที่ดึงดูดความสนใจของคนรุ่นใหม่ แต่ปรับขนาดพื้นที่ใช้สอยให้เล็กลง เพื่อให้อยู่ในระดับ

ราคาที่ไม่สูงมากนัก  สิ่งอำ�นวยความสะดวกส่วนกลางถูกวางไว้อยู่ที่บริเวณชั้น 8 ของอาคาร โดยออกแบบ

ให้เป็นสระว่ายน้ำ�แบบ Infinity Edge Pool ที่เห็นวิวโดยรอบจากชั้นบนสุด นอกจากนี้ยังมีห้องฟิตเนส 	

และสวนขนาดใหญ่ที่อยู่บริเวณชั้นดาดฟ้าของโครงการอีกด้วย

ตัวห้องถูกออกแบบให้มีพื้นที่ไม่ใหญ่มากนัก เริ่มต้นที่ประมาณ 25 ตารางเมตรเป็นต้นไป แต่ก็มี	

การจัดพื้นที่ใช้สอยได้อย่างลงตัว มีสิ่งอำ�นวยความสะดวกครบครัน ซึ่งถึงว่าคุ้มค่ากว่าคอนโดมิเนียมคู่แข่ง

ในระดับราคาใกล้เคียงกัน

การจำ�หน่าย และช่องทางการจัดจำ�หน่าย

ดำ�เนินการขายโครงการโดยทีมงานมืออาชีพจาก บริษัท พร็อพฟิต จำ�กัด ซึ่งนอกจากดูแลการขายแล้ว

ยังวางแผนการตลาดและแผนงานส่งเสริมการขาย โดยมีทีมงานอยู่ประจำ�ที่สำ�นักงานขายของโครงการด้วย  

รวมทั้งยังเพิ่มช่องทางการขายผ่านแพลตฟอร์ม Propfit.co ที่รวมบริษัทตัวแทนและนายหน้าอสังหาริมทรัพย์

ซึ่งสามารถนำ�โครงการไปเสนอขายลูกค้าได้อีกด้วย

(ข)   การแข่งขันภายในอุตสาหกรรมปีที่ผ่านมาและภาวะอุตสาหกรรมสภาพการแข่งขันในอนาคต

สถานการณ์ตลาดอสังหาริมทรัพย์ในภาพรวม

ภาพรวมของตลาดอสังหาริมทรัพย์ในรอบ 6 เดือนแรกของปี 2564 ยังคงได้รับผลกระทบจาก	

การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 ซึ่งยังคงเป็นวิกฤตใหญ่ ที่ส่งผลกระทบต่อภาคธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

ต่อเนื่องมาตั้งแต่ปี 2563 จนถึงปัจจุบัน และแม้ว่า เดือนกันยายน 2564 ตัวเลขผู้ติดเชื้อเริ่มปรับตัวลดลงต่ำ�

กว่า 20,000 คนต่อวัน แต่ยอดผู้เสียชีวิตยังอยู่ระดับสูงก็ยังคงเป็นสิ่งที่ภาคธุรกิจและประชาชนในประเทศไทย

มีความกังวลต่อสถานการณ์การระบาดอยู่ ประกอบกับความเปราะบางของเศรษฐกิจประเทศไทยที่คาดว่า

ปีนี้จะติดลบเป็นเรื่องที่ท้าทายต่อนโยบายของภาครัฐในการใช้นโยบายการเงินและการคลังในการกระตุ้น	

การบริโภคภายในประเทศ

โดยภาพรวมของบริษัทอสังหาริมทรัพย์ในตลาดหุ้นมี รายได้รวม รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

และกำ�ไรสุทธิ ชะลอตัว ขณะที่ต้นทุน และภาระหนี้เพิ่มสูงขึ้นเนื่องจากผู้ประกอบการได้มีการออกหุ้นกู้และ	

ขอวงเงินจากสถาบันการเงิน เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนและเสริมสภาพคล่อง ส่งผลให้หนี้สินต่อทุน (D/E) 	

อยู่ในระดับต้องเฝ้าระวัง และหากพิจารณาผลประกอบการของบริษัทอสังหาริมทรัพย์จาก 36 บริษัท มีราย

ได้รวม 73,726.39 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 5.66 แต่รายได้รวม 6 เดือนแรกของปี 64 ทำ�ไปได้ 150,293.65 

ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับในช่วงเดียวกันของปีที่ผ่านมา กำ�ไรสุทธิงวดครึ่งปี ทำ�ได้ถึง 17,817 

ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 41.20 และที่สำ�คัญอัตรากำ�ไรสุทธิของ 36 บริษัทอสังหาริมทรัพย์อยู่ที่ระดับ	

ร้อยละ 11.85 ถึงแม้ว่าในช่วงที่ผ่านมาผู้ประกอบการทุกค่ายจะเน้นกลยุทธ์ สงครามราคา มอบส่วนลดตั้งแต่ 	

2 แสนบาทไปจนเกินกว่าหลักล้านบาท (แล้วแต่ประเภทของสินค้า) รวมถึงลดภาระค่าใช้จ่ายให้กับผู้ซื้อ 	

เพื่อกระตุ้นให้เกิดการตัดสินใจซื้อที่อยู่อาศัยเร็วขึ้น และจูงใจในการโอนกรรมสิทธิ์ที่อยู่อาศัยให้ทันกับ

มาตรการอสังหาริมทรัพย์ที่จะสิ้นสุดสิ้นปี 2564 ซึ่งจะส่งผลดีในการระบายสินค้าคงค้างของผู้ประกอบการ

ให้ลดลงอย่างต่อเนื่อง ทำ�ให้ภาระที่ต้องแบกสต๊อกลดลง ซึ่งมีผลในเรื่องค่าใช้จ่ายภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง

ลงเช่นกันถึงแม้ว่าตอนนี้ ภาครัฐจะมีการลดการจัดเก็บภาษีลงบางส่วนก็ตาม

ที่มา: (“อสังหาฯฝืนตลาด! ครึ่งปีหลังเปิด 150 โครงการ ลุยค้างท่อเกือบ 2 แสนล. สำ�รวจยอดพรีเซล 7 เดือน หืดขึ้นคอ”, 2021) จาก

เว็บไซต์ www.reic.or.th
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ภายใต้สถานะการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 และภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว กลุ่มบริษัทฯ 

มีการออกแคมเปญส่งเสริมการขาย เพื่อให้สอคคล้องกับสภาพตลาดและการเปลี่ยนแปลงไปของฝั่งอุปสงค์

ที่มีกำ�ลังซื้อลดลง เพื่อให้การเป็นเจ้าของง่ายขึ้น ด้วยการนำ�เสนอส่วนลด ของแถมพิเศษต่าง ๆ เพิ่มเติมทั้ง

ช่วงก่อนตัดสินใจซื้อ และช่วงก่อนโอนกรรมสิทธิ์เพื่อจูงใจกรณีที่ลูกค้ามาโอนภายในกำ�หนดตามสัญญา, 	

การให้ฟรีค่าธรรมเนียมต่าง ๆ เช่น ค่าโอน, ค่าจดจำ�นอง, ค่าส่วนกลาง, ค่าติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้า-ประปา 

เป็นต้น นอกจากนี้บริษัทฯ ได้นำ�เสนอฟังค์ชั่นใหม่ ในบ้านตัวอย่างใหม่ เพื่อสร้างแรงดึงดูดให้สอดคล้องกับ	

ความต้องการของลูกค้าในยุค New Normal อาทิเช่น Free function ในส่วน Living ที่สามารถปรับเปลี่ยน

เป็น Work station ได้อย่างลงตัว สระว่ายน้ำ�ที่ว่ายได้จริงและตกแต่งเฟอร์นิเจอร์ครบครันพร้อมเข้าอยู่ 	

เพื่อให้ลูกค้าสนใจจองบ้านโครงการต่าง ๆ ของกลุ่มบริษัทฯ อย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ ลูกค้าให้ความสำ�คัญ

กับขนาดพื้นที่ใช้สอยและความเป็นส่วนตัวมากขึ้น คำ�นึงถึงความหนาแน่นของผู้อยู่อาศัยในโครงการมากขึ้น 

ซึ่งตรงกับการออกแบบโครงการของกลุ่มบริษัทฯ ที่เน้นขนาดพื้นที่ใช้สอย ความเป็นส่วนตัว ความสงบร่มรื่น 

จำ�นวนยูนิตที่น้อย การรักษาความปลอดภัยขั้นสูงให้แก่ลูกบ้าน และระยะห่างทางสังคมของการใช้สิ่งอำ�นวย

ความสะดวกในโครงการ ซึ่งสามารถตอบโจทย์พฤติกรรมที่เปลี่ยนไปของผู้บริโภคด้วย

คอนโดมิเนียมแนวเส้นทางรถไฟฟ้าสายสีม่วง

ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอยู่อาศัยเป็นธุรกิจที่มีการแข่งขันสูง มีผู้ประกอบการเป็นจำ�นวน

มากที่ดำ�เนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภทคอมโดมิเนียม โดยการแข่งขันมักจะกระจุกตัวตาม	

แนวขนส่งมวลชนระบบรางที่ เปิดให้บริการแล้วและอยู่ ในระหว่างก่อสร้าง โดยคู่แข่งหลักในตลาด

อสังหาริมทรัพย์เป็นบริษัทขนาดใหญ่และเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเนื่องจาก

เป็นธุรกิจที่ใช้เงินลงทุนสูงและมีระยะเวลาการพัฒนาค่อนข้างนาน 

ในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2564 ตลาดอสังหาริมทรัพย์ตามแนวเส้นทางรถไฟฟ้าสายสีม่วง 	

มีคอนโดมิเนียมอยู่ระหว่างขายทั้งหมดประมาณ 9,025 ยูนิต จาก 32,830 ยูนิต หรือร้อยละ 72.5 แบ่งพื้นที่ 

2 ช่วง พบ ในฝั่งเขต กรุงเทพมหานคร เหลือขายประมาณ 1,434 ยูนิต ขณะในส่วนของจังหวัดนนทบุรี

นั้น เหลือขายอีกประมาณ 7,591 ยูนิต แสดงให้เห็นว่านโยบายของผู้พัฒนาที่เร่งระบายสต๊อก ทำ�โปรโมชั่น 	

ปรับราคาลง อย่างต่อเนื่อง และปล่อยให้อุปสงค์ปกติ ดูดซับสต๊อกคงค้างออกไปทำ�ให้ปัจจุบันอุปทานพร่อง

หายไปมาก จากเดิมเปรียบเป็นทำ�เลโอเวอร์ซัพพลายจากปริมาณคอนโดมิเนียมเหลือขายจำ�นวนมหาศาล 

มากกว่า 60,000 ยูนิต นับตั้งแต่ปี 2553 ถึงครึ่งปีแรกของปี 2564

ในปี 2565 มีแนวโน้มการฟื้นตัวของตลาดอสังหาริทรัพย์ตามแนวเส้นทางรถไฟฟ้าสายสีม่วงจาก	

การกลับมาเปิดตัวโครงการใหม่อีกครั้งของผู้พัฒนารายใหญ่ ซึ่งจะมีคอนโดมิเนียมขายใหม่ กว่า 2,000 ยูนิต 

ได้แก่ บริษัท ออริจิ้น พร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด (มหาชน) เตรียมเปิดตัวคอนโดมิเนียมใหม่ติดถนนรัตนาธิเบศร ์	

ใกล้ MRT สถานีแยกนนทบุรี และบริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จำ�กัด (มหาชน) เตรียมเปิดโครงการติด

ถนนรัตนาธิเบศร์   ขณะเดียวกัน บริษัท เสนาดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด (มหาชน) ก็เตรียมเปิดตัวโครงการ

คอนโดมิเนียมในเซกเม้นท์ ราคาต่ำ�ล้านบาท อีกหนึ่งโครงการ ติดถนนบางกรวย-ไทรน้อย สะท้อนให้	

เห็นว่า อุปทานคงค้างที่เริ่มระบายออกปรับตัวลดลง ทำ�ให้ตลาดอสังหาริมทรัพย์ตามแนวเส้นทางรถไฟฟ้า	

สายสมีว่ง มแีนวโนม้ดขีึน้ อยา่งไรกก็ารเปดิตวัโครงใหมบ่นทำ�เลยา่นนี ้ผูพ้ฒันาตอ้งระมดัระวงัเรือ่งการกำ�หนด

ราคาเป็นอย่างมาก เพราะหากตั้งราคาขายที่สูงเกินไปอาจส่งผลให้กำ�ลังซื้อที่แม้จะให้ความสนใจโครงการ 	

แต่จะไม่สามารถเข้าถึงได้ และจะส่งผลต่อยอดขายในอนาคต

ที่มา: (“อสังหาฯขาใหญ่ ปลุกชีพคอนโดฯ สายสีม่วง”, 2021) จากเว็บไซต์ www.thansettakij.com
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โดยเมื่อเปรียบเทียบกับโครงการคู่แข่ง โครงการ ไวโอ แคราย 1 และไวโอ แคราย 2 มีรายละเอียด ดังนี้

ชื่อโครงการ
ไวโอ 	

แคราย 1

ไวโอ 	

แคราย 2

a space me 	

Rattanathibet

Supalai Loft 	

@Khaerai Station

Knightsbridge 	

(ไนซ์บริช)

สถานที่ตั้ง ถ.รัตนาธิเบศร์ ถ.รัตนาธิเบศร์ ถ.รัตนาธิเบศร์ ถ.ติวานนท์ ถ.ติวานนท์

ผู้พัฒนา บริษัท แอสเซท ไฟว์ 	
ดีเวลลอปเม้นท์  จำ�กัด

บริษัท แอสเซท ไฟว์ 	
ดีเวลลอปเม้นท์  จำ�กัด

บมจ.อารียา 	
พรอพเพอร์ตี้ 

บมจ. ศุภาลัย บมจ. ออริจิ้น 	
พร็อพเพอร์ตี้ 

ขนาดที่ดินโครงการ (ไร่) 0-3-78.7 0-3-10 2-0-43 2-0-34.5 1-2-4

ลักษณะโครงการ คอนโด Low Rise คอนโด Low Rise คอนโด High Rise คอนโด High Rise คอนโด High Rise

จำ�นวนยูนิตทั้งโครงการ 125 122 401 422 373

แบบห้อง 1 Bedroom 
31 – 37 ตารางเมตร

2 Bedrooms 
43 – 48 ตารางเมตร

1 Bedroom 
26 – 34 ตารางเมตร

2 Bedrooms 
48 – 49 ตารางเมตร

1 แบบ 
(ต่างกันแค่ขนาด)       
1. ขนาด 25 ตร.ม.                    
2. ขนาด 32 ตร.ม.

มี 6 แบบ: Tiwanon 
suite/Loft suite/	
Executive suite/
Deluxe suite/Primier 
suite/Family suite

4 แบบ:1 นอน, 	
2 นอน, Duplex 1 
นอน, Duplex 2 นอน 
(1น้ำ�ทุกแบบ)

พื้นที่ใช้สอย (ตร.ม.) 30-62 26.2-48.3 25-32 32-68 25.70-57.70

ราคาเริ่มต้น (ล้านบาท) 2.7 1.7 1.99 2.03 2.29, Duplex 3.29

จุดเด่น •	 ใกล้สถานี
รถไฟฟ้าสถานี 
ศูนย์ราชการ
นนทบุรี (MRT 	
สายสีม่วง)

•	 ห้องถูกออกแบบ
ให้มีพื้นที่ค่อนข้าง
ใหญ่

•	 ไม่ใกล้จากสถานี
รถไฟฟ้าสถานี 	
ศูนย์ราชการนนทบุรี 
(MRT สายสีม่วง)

•	 บริการรถ รับ-ส่ง
•	 ราคาที่ไม่สูงมาก

เหมาะสำ�หรับคน
ทำ�งานรุ่นใหม่ที่กำ�ลัง
เริ่มต้นชีวิต	
วัยทำ�งาน

•	 Infinity edge 
pool

•	 สวนขนาดใหญ่ที่อยู่
บริเวณชั้นดาดฟ้า

•	 ใกล้ห้างสรรพ
สินค้า เดินทาง
สะดวก ที่จอด
รถเยอะ เงียบ
สงบมีความส่วน
ตัวมาก

•	 มีห้องให้เลือกเยอะ
และมีโปรโมชั่นให้
เราเลือกว่าจะเลือก
เอาเฟอร์นิเจอร์
หรือว่ารับเป็น
ส่วนลดของห้องที่
จอดรถประมาณ
ร้อยละ58, อากาศ
ดีภายในตึกไม่ร้อน
เลยไปเซอร์เวย์
ตอนเที่ยงยังมีลม
แรง,จะไม่หันหน้า
ฝั่งทิศตะวันตกและ
ตะวันออก มีแต่ทิศ
เหนือกับทิศใต้

•	 หรูหรา, 	
ส่วนกลางสวย,	
มีห้องให้เลือก
หลายแบบ,	
ใกล้ MRT 
กระทรวง
สาธารณสุข 
70 m

จุดด้อย •	 สระว่ายน้ำ�ไม่ค่อย
มีความเป็นส่วน
ตัวเนื่องจากถูก
อาคารล้อมรอบ
เป็นรูปตัว U

•	 อยู่ในซอยค่อน
ข้างลึก

•	 พื้นที่ใช้สวยจำ�กัด

•	 มีตัวเลือกน้อย
เพราะมีแค่1ห้อง
นอน ต่างที่ขนาด
ห้อง ระเบียง
แคบมาก ห้องน้ำ�
ตรงฝักบัวแคบ
มาก ไม่แยกโซน
เปียกโซนแห้ง

•	 ถนนใหญ่ช่วงนี้
รถจะค่อนข้างติด
เพราะ ทำ�ถนน
อยู่,เหลือชั้น 20 
ขึ้นไป

•	 ราคาสูง,2 ห้อง
นอน มีเพียง 1 
ห้องน้ำ�

จำ�นวนที่ขายแล้ว 87% 79% 60% 80% 80%

วันที่สร้างเสร็จ มกราคม 2559 พฤษภาคม 2559 มิ.ย. 60 ปลายปี 61 2 ปี
(เริ่มโอนปลายธค61)

สิ่งอำ�นวยความสะดวก

คลับเฮ้าส์ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี

ฟิตเนส มี มี มี มี มี

สระว่ายน้ำ� มี มี มี มี มี

สวนสาธารณะ มี มี ไม่มี ไม่มี มี

ระบบรักษาความปลอดภัย มี มี มี มี มี

ค่าส่วนกลาง (บาท/ตร.ม.) 40 40 40 35 45

หมายเหตุ: ข้อมูลคู่แข่งระหว่าง กุมภาพันธ์ ถึง มีนาคม 2562
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ชื่อโครงการ
The Posh 	

twelve

The Crystal Bliss 	

@Rattanathibet

U Delight 	

Rattanathibet

เอ พลัส อินสไปร์ 

รัตนาธิเบศร์ 11

สถานที่ตั้ง ถ.ติวานนท์ ถ.เรวดี MRT ศูนย์ราชการ MRT ศูนย์ราชการ

ผู้พัฒนา บริษัท แปซิฟิค สตาร์ 
ประเทศไทย จำ�กัด

บริษัท เอ.บี.เดคคอร์เรท จำ�กัด บริษัท แกรนด์ 	
ยูนิตี้ ดิเวลล็อปเมนท์

บริษัท เอ พลัส 	
เรียลเอสเตท จำ�กัด

ขนาดที่ดินโครงการ (ไร่) 4-2-61 3-1-58 5-1-10 0-0-193

ลักษณะโครงการ High Rise คอนโด High Rise High Rise Low Rise

จำ�นวนยูนิตทั้งโครงการ 2อาคาร A=552  B=821 539 989 70

แบบห้อง สตูดิโอ, 1 นอน, 	
1 นอน+1,	
Duplex 1 นอน,	
Duplex 1 นอน+1,	
Duplex 1 นอน+1

5แบบ:ห้องสตูดิโอ/	
1 ห้องน้ำ� 1 ห้องน้ำ�/	
3 ห้องนอน 1 ห้องน้ำ�	
1ห้องครัว 1 ห้องนั่งเล่น

5แบบ:1 Bed /1 Bed Suite 
/ 1 Bed Deluxe / 1 Bed 
Pluss / 2 Bed / 2 Bed 
Deluxe/ 2 Bed Suite

2 แบบ:ห้องสูติโอ/	
1 ห้องนอน1 ห้องน้ำ� 	
1 ห้องครัว 1 ห้องนั่งเล่น

พื้นที่ใช้สอย (ตร.ม.) 21-45 30-59 29-54.5 20-28

ราคาเริ่มต้น (ล้านบาท) 1.99-3.62 999,000 1.99 1.09

จุดเด่น •	 อยู่ติดถนน ไม่ต้อง
เข้าซอยลึก

•	 ราคาไม่สูงมาก,	
ห้องค่อนข้างกว้าง, 	
ที่จอดรถเยอะ,พื้นไม้
สำ�เร็จรูป SPC ดีกว่าพื้น
ลามิเนจทนน้ำ�ปูแล้วเรียบ
ไม่เป็นคลื่นตามคอนกรีต 
ตัว SPC ทำ�มาจาก ซิลิก้า
ผสมพลาสติก

•	 ส่วนกลางใหญ่, 	
จัดสัดส่วนชัดเจน, 	
ค่าส่วนกลางถูก, 	
มีห้องให้เลือกเยอะ, 	
ที่จอดรถเยอะ, 	
มีเซเว่นข้างล่างตึก

•	 ราคาไม่แพง,เงียบสงบมี, 
ใกล้ห้างสรรพสินค้า, 	
ใกล้รถไฟฟ้า

จุดด้อย •	 ห้อง 1 นอนเล็กมาก 
และ Duplex ก็	
แคบมาก

•	 ไม่มีเฟอร์นิเจอร์ให้, 	
เข้าซอยมาลึก, คอนโด	
เพิ่งก่อสร้าง เสร็จ
ประมาณกลางปี 63

•	 กุญแจเป็นแบบไข, 
ลิฟท์ค่อนข้างอยู่ไกล
เพราะจะมีลิฟท์ฝั่ง
เดียว, ทางเข้าคอนโด
ถ้าไม่ดูดี ๆ จะมองไม่
ค่อยเห็น

•	 กุญแจเป็บแบบไข,ที่จอด
รถน้อย, ไม่มีสระว่ายน้ำ�, 
ทางเข้าคอนโดค่อนข้าง
เปลี่ยว

จำ�นวนที่ขายแล้ว 40% 	
(ตอนนี้เปิดขายแต่อาคารB)

60% 90% 100%

วันที่สร้างเสร็จ กำ�ลังก่อสร้าง
 (ก.ย. 2563)

คาดว่าจะสร้างเสร็จกลางปี63 ขายก่อนเปิดโครงการธ.ค.55 
สร้างเสร็จก.ย.57

ก.ย.61

สิ่งอำ�นวยความสะดวก

คลับเฮ้าส์ มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี

ฟิตเนส มี มี มี มี

สระว่ายน้ำ� มี มี มี ไม่มี

สวนสาธารณะ มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี

ระบบรักษาความปลอดภัย มี มี มี มี

ค่าส่วนกลาง (บาท/ตร.ม.) 45 30 35 42
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(2.2) โครงการ วนา เรสซิเดนซ์

(ก)   นโยบาย และลักษณะการตลาด

AFD พัฒนาโครงการ วนา เรสซิเดนซ์ ภายใต้นโยบายและกลยุทธ์ ดังนี้

ภาพรวมกลยุทธ์การตลาด (Marketing Strategy)

การสร้างภาพลักษณ์ให้องค์กร

•	Understanding เข้าถึงทุกคนได้ง่าย

•	Rookie / Newcomer เป็นบริษัทอสังหาริมทรัพย์รุ่นใหม่

•	High Quality Product ทำ�โครงการคุณภาพ

•	Real Luxury มีภาพลักษณ์ของความหรูหรา

•	Reliable มีความน่าเชื่อถือ

กลยุทธ์การตลาดหลัก (Key Marketing Strategy)

1.	 สร้างสรรค์โครงการที่สามารถสร้างชื่อเสียงให้กับบริษัทฯ

2.	 สร้างความเชื่อมั่นในการซื้อโครงการบ้านเดี่ยวโดยการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์ในแง่ต่าง ๆ 	

เช่น ทำ�เลที่ตั้ง ประโยชน์ใช้สอยของบ้าน การเลือกวัสดุและส่วนประกอบของบ้าน และราคาของบ้าน

3.	 เน้นการออกแบบบ้านที่มีความแปลกใหม่และโดดเด่นกว่าโครงการอื่น ๆ

4.	 โครงการต้องแสดงถึงความสำ�เร็จของบริษัทฯ และลูกค้า

5.	 สร้างภาพลักษณ์บริษัทฯ ผ่านการประชาสัมพันธ์ด้วยสื่อโฆษณาภายนอกบ้าน

6.	 เน้นการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์

7.	 จูงใจลูกค้าที่กำ�ลังตัดสินใจเปรียบเทียบ โดยจัดงานพิเศษเพื่อนำ�เสนอโครงการ

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย (Target Customers)

•	 ด้านประชากรเน้นกลุ่มลูกค้า 2 กลุ่ม หลักดังนี้

1.	 กลุ่มลูกค้าที่มีอายุ 30 ปี ขึ้นไป ซึ่งอยู่ในช่วงเริ่มแต่งงานไปจนถึงช่วงมีลูกและมีสัตว์เลี้ยง

2.	 กลุ่มลูกค้าผู้มีครอบครัวใหญ่ที่ประกอบไปด้วยสมาชิกตั้งแต่รุ่นปู่ย่าตายายจนถึงหลาน

•	 ด้านภูมิศาสตร์เน้นกลุ่มลูกค้าที่คุ้นเคยและอาศัยอยู่ในพื้นที่ใกล้เคียงโครงการ, ศูนย์กลางธุรกิจ (CBD), 

พระรามเก้า, พื้นที่ส่วนขยายของกรุงเทพมหานคร, และต่างจังหวัด

•	 ด้านเชื้อชาติเน้นกลุ่มลูกค้าคนไทย

•	 ด้านรายได้เน้นกลุ่มผู้มีรายได้ครัวเรือนตั้งแต่ 500,000 บาท ต่อเดือน ขึ้นไป

•	 ด้านวัตถุประสงค์การซื้อเน้นกลุ่มลูกค้าซื้อเพื่อเป็นเจ้าของ และกลุ่มที่ลงทุนระยะยาว

จุดมุ่งหมายของการพัฒนาโครงการ วนา เรสซิเดนซ์

1.	 เป็นบ้านที่เต็มไปด้วยนวัตกรรม

2.	 เป็นบ้านยั่งยืน

3.	 เป็นบ้านที่มีการใช้สอยได้หลากหลายและใช้ประโยชน์ได้จริง

4.	 มีมาตรฐานการก่อสร้างที่เข้มงวดและมีคุณภาพ

5.	 ค่าบำ�รุงรักษาไม่สูง

6.	 มีการออกแบบที่ผสมผสานหลากหลาย

7.	 มีการตกแต่งภูมิสถาปัตยกรรมที่ร่มรื่นด้วยต้นไม้สีเขียว

8.	 สามารถเดินทางเข้าสู่ย่าน CBD ได้ภายในระยะเวลาไม่เกินครึ่งชั่วโมง
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การจำ�หน่าย และช่องทางการจัดจำ�หน่าย

ดำ�เนินการขายโครงการโดยทีมงานมืออาชีพจาก บริษัท ซีบีอาร์อี (ประเทศไทย) จำ�กัด ซึ่งนอกจาก

ดูแลการขายแล้วยังวางแผนการตลาดและแผนงานส่งเสริมการขาย โดยมีทีมอยู่ประจำ�ที่สำ�นักงานขายของ

โครงการด้วย 

การโฆษณาประชาสัมพันธ์

ในปี 2564 บริษัทฯ ยังคงทำ�การตลาดที่เน้นสื่อที่เข้าถึงกลุ่มลูกค้าเฉพาะเจาะจง ผ่านรูปภาพโครงการ

ในมุมมองใหม่ ทั้งในส่วนของส่วนกลางของโครงการที่ก่อสร้างแล้วเสร็จและสามารถให้ลูกบ้านใช้งานได้จริง 

และการสื่อสารผ่านบ้านตัวอย่างหลังใหม่ ที่ตกแต่งพร้อมสระว่ายน้ำ� สไตล์ Luxury Pool Villa ที่เป็นบ้าน 

Type ใหญ่สุดของโครงการ สำ�หรับการขายในบ้านเฟสสุดท้ายของโครงการ (Private Zone) โดยยังคง

สอดคล้องกับภาพลักษณ์ของ Brand ที่สื่อให้เห็นถึงบ้านที่นำ�สมัยมีความเป็นนานาชาติ ตอบโจทย์ผู้อยู่

อาศัยที่พิถีพิถัน และนักลงทุนที่ชาญฉลาด โดยในปีนี้มีความพิเศษตรงที่โครงการก่อสร้างแล้วเสร็จครบ	

ทุกเฟสแล้ว และการเปิดให้บริการห้างใหม่อย่าง Market Place กรุงเทพกรีฑา รวมทั้งเริ่มใช้กลยุทธ์	

การแบ่งโซนบ้านมาทำ�ราคาพิเศษขายเพื่อปิดการขายเป็นโซน ๆ

ทั้งนี้ การใช้สื่อโฆษณาของโครงการ แบ่งสัดส่วนงบการตลาดกว่าร้อยละ 80 เน้นไปท่ีช่องทางออนไลน์ 

เช่น Facebook, Instagram, Google, Youtube เป็นหลัก ร่วมไปกับการใช้ Influencer ท่ีตรงกลุ่ม	

เป้าหมายในหลากหลายไลฟ์สไตล์มากข้ึน การเปิด Colaborate ให้สื่อมาใช้สถานที่ของโครงการถ่ายทำ�

รายการหรือสื่อต่าง ๆ  ที่เป็นสินค้าตรงกับกลุ่มลูกค้าของโครงการ ทั้งรูปแบบ Media ที่เป็นภาพนิ่ง, ภาพนิ่ง	

พร้อมนายแบบ-นางแบบ และที่เป็นคลิปวีดีโอ ถ่ายทอดเรื่องราวในเรื่องของภายในบ้านตัวอย่างหลังใหม่ 

และส่วนกลางที่ครบครันมากยิ่งขึ้น รวมทั้งเพิ่มฐานผู้ติดตามด้วยการเขียน Content ลงในช่องทาง Social 

Media ของโครงการมากขึ้น

ในส่วนของการโฆษณาบนช่องทางออฟไลน์ยังคงมีอยู่ ผ่านการใช้ป้ายโฆษณา การส่งจดหมาย Direct 

Mail ไปตามหมู่บ้านเก่าในโซนใกล้โครงการ การลงโฆษณาในหนังสือ Yearbook ของโรงเรียน Brighton 	

College ทีอ่ยู่ใกลโ้ครงการ และการปรบัสือ่หนา้โครงการใหเ้ดน่ชดัยิง่ขึน้ แตใ่นสว่นของการจดักจิกรรมงานขาย

ในโครงการต้องปรับลดน้อยลง เปลี่ยนเป็นการนัดหมายเข้าชมโครงการโดยตรง เพื่อปรับตัวให้เข้ากับนโยบาย

ป้องกันความปลอดภัยต่อการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 ที่ระบาดระลอกใหม่ในปีนี้ นอกจากน้ียังมี

การทำ� campaign “เพื่อนแนะนำ�เพื่อน” กับกลุ่มลูกบ้านโครงการ ตามรายละเอียดดังนี้
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สื่อโฆษณา Online 
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สื่อสิ่งพิมพ์  :  Direct Mail / Yearbook Brighton / CBRE Property Report
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ใช้บ้านตัวอย่างเป็นสถานที่ถ่ายรายการเพจ 

World of Watched Thailand  (มี Tie-in โครงการ)

Influencer Project Review
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ทำ�คลิปวีดีโอพาชมบ้านตัวอย่าง Type B และบ้าน Type A

Facebook Content 
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Friends Get Friends Campaign

ปรับปรุงสื่อป้ายหน้าโครงการ

นอกจากนี้ โครงการ Vana Residence Rama 9 - Srinakarin ยังได้รับรางวัลจาก

การประกวด Thailand Property Awards 2019 ถึง 4 รางวัลซึ่งบ่งบอกถึงศักยภาพและ

คุณภาพของโครงการและเจ้าของโครงการ โดยมีรางวัลในด้านต่าง ๆ ดังนี ้

1.	 รางวัล The winner of “Best Housing Development (Bangkok)”

2.	 รางวัล The winner of “Best Housing Architectural Design”

3.	 รางวัล The winner of “Special Recognition in CSR”

4.	 รางวัล Highly Commended Awards of “Best Boutique Developer”
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(ข)   การแข่งขันภายในอุตสาหกรรมปีที่ผ่านมาและภาวะอุตสาหกรรมสภาพการแข่งขันในอนาคต

โครงการบ้านจัดสรรระดับบนที่มีราคาเกินกว่า 10 ล้านบาท

โครงการบ้านจัดสรรระดับบนที่มีราคาเกินกว่า 10 ล้านบาท เปิดตัวกันอย่างดุเดือดในช่วงสถานการณ์

การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ตั้งแต่ ปี 2563 นั้น ยังคงมีความเคลื่อนไหวร้อนแรงต่อเนื่องในปี 2564 

นี้ เนื่องจากพบว่าหลายโครงการสามารถทำ�ยอดขายได้กว่าร้อยละ 70 ในช่วงเวลาสั้น ๆ 1-2 เดือนเท่านั้น 

ขณะบางโครงการประกาศปิดการขายได้ทั้งโครงการในช่วงที่ผ่านมาเป็นจำ�นวนมาก ทั้งนี้มาจากความร้อนแรง

ของกำ�ลังซื้อของกลุ่มลูกค้าที่ค่อยไม่ได้รับผลกระทบทางเศรษฐกิจเท่าไหร่นัก สะท้อนจากอัตราดูดซับของบ้าน

จัดสรรระดับบนที่มีราคาเกินกว่า 10 ล้านบาท ซึ่งมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าตลาดโดยรวมประมาณร้อยละ 0.5 อยู่ที่ 4.8 

บวกกับราคาที่ดินในกรุงเทพมหานครที่ปรับเพิ่มขึ้น มีผลต่อการปรับราคาของผู้พัฒนาโครงการอยู่เช่นกัน

ที่มา: (“ตลาดบ้านหรู จัดสรร - สั่งสร้าง ร้อน! มูลค่าพัฒนา ทะลักเกิน 5 หมื่นล.”, 2021) จากเว็บไซต์ www.thansettakij.com

ทั้งนี้ 5 ปีที่ผ่านมา อุปทานเปิดขายใหม่ของบ้านระดับราคาขายมากกว่า 10 ล้านบาทขึ้นไปในพื้นที่

กรุงเทพมหานคร มีจำ�นวน 8,083 ยูนิต หรือ เฉลี่ยปีละ 1,616 ยูนิตต่อปี โดยในปี 2563 มีอุปทานใหม่เพิ่ม

ขึ้น 2,390 ยูนิต สูงสุดในรอบ 5 ปี โดยการพัฒนาโครงการกระจายตัวอยู่ในหลายพื้นที่ อาทิ สุขุมวิทตอน

กลาง-ปลาย เกษตร-นวมินทร์ พัฒนาการ กรุงเทพกรีฑา-กรุงเทพกรีฑาตัดใหม่ พระราม 9 วิภาวดี-รังสิต 

เย็นอากาศ สาทร-พระราม 3 บางนา และทำ�เลย่านพระเทพตัดใหม่ (พรานนก-พุทธมณฑลสาย 4) อุปทาน

เปิดขายใหม่ที่ปรับตัวเพิ่มขึ้น สะท้อนให้เห็นอุปสงค์ที่เพิ่มขึ้นในแต่ละปี บวกกับราคาที่ดินในกรุงเทพมหานคร 

ที่ปรับเพิ่มขึ้นส่งผลต่อขนาดของโครงการที่เล็กลง กระจายอยู่ในหลายพื้นที่ของกรุงเทพมหานคร โดยคาด

ว่าปี 2564 จะมีอุปทานเปิดขายใหม่ของบ้านระดับราคามากกว่า 10 ล้านบาทต่อยูนิต เพิ่มขึ้นกว่า 2,500 

ยูนิต มูลค่าประมาณ 5 หมื่นล้านบาท โดยครึ่งปีแรกของปี 2564พบว่ามีโครงการเปิดใหม่ทั้งสิ้น 12 โครงการ 

จำ�นวน 340 ยูนิต มูลค่า 10,200 ล้านบาท สัดส่วนร้อยละ 64 มาจากผู้พัฒนารายใหญ่ รวมโครงการสะสม

อยู่ระหว่างการขาย 155 โครงการ รวมทั้งหมด 9,850 ยูนิต ขณะครึ่งปีหลัง คาดจะมีการเปิดโครงการใหม่

อีกราว 1,500 ยูนิต จากแผนพัฒนาของรายใหญ่ เช่น  บริษัท เอสซี แอสเสท คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน), 

บริษัท แสนสิริ จำ�กัด (มหาชน), บริษัทแลนด์แอนด์เฮ้าส์ จำ�กัด (มหาชน) และ บริษัท เอพี (ไทยแลนด์) จำ�กัด 

(มหาชน) เพื่อตอบรับความต้องการที่เกิดขึ้นสวนกระแสตลาดอสังหาริมทรัพย์โดยรวมในปัจจุบัน
ที่มา: (“ตลาดบ้านหรู จัดสรร - สั่งสร้าง ร้อน! มูลค่าพัฒนา ทะลักเกิน 5 หมื่นล.”, 2021) จากเว็บไซต์ www.thansettakij.com 

และ (“บิ๊กอสังหาฯเร่งเกมรุกบ้านหรู แห่ผุดโครงการซัพพลายพุ่ง2.5พันยูนิต”, 2021) จากเว็บไซต์ www.bangkokbiznews.com

จากสถานการณ์เศรษฐกิจในช่วงไตรมาสที่ 4 ของปี 2564 ที่มีแนวโน้มฟื้นตัว หลังจากรัฐบาลได้

ประกาศนโยบายเปิดประเทศในวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 และเตรียมพิจารณาผ่อนคลายมาตรการล็อกดาวน์

เพิ่มขึ้น ประกอบกับภาพรวมตลาดที่อยู่อาศัยแนวราบ ทั้งบ้านเดี่ยว บ้านแฝด ทาวน์โฮม ที่มีความต้องการ

อย่างต่อเนื่อง และเป็นเรียลดีมานด์ ซึ่งผู้บริโภคซื้อเพื่ออยู่อาศัยจริง โดยภาพรวมตลาดบ้านระดับ 10 	

ล้านบาทขึ้นไป ในกรุงเทพมหานคร จำ�แนกตามประเภท พบว่าบ้านเดี่ยวยังคงเป็นสินค้าที่ผู้พัฒนาโครงการให้

ความสนใจมากที่สุด คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 87 รองลงมา คือ ทาวน์เฮาส์ หรือทาวน์โฮม ร้อยละ 6 บ้านแฝด 	

ร้อยละ 5 และอาคารพาณิชย์ ร้อยละ 2 

นอกจากนี้หลังจากการแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 พฤติกรรมการใช้ชีวิตของลูกค้าระดับบนที่

เคยเลือกซื้อคอนโดมิเนียมระดับลักซ์ชัวรี่กลางเมืองในราคาเดียวกันบ้านแนวราบก็เปลี่ยนไป โดยเริ่มให้	

ความสำ�คัญกับการมีพื้นที่ใช้สอยภายในบ้านเพิ่มขึ้น มีการพัฒนาฟังก์ชั่นที่สามารถตอบสนองกับไลฟ์สไตล ์

แม้จะต้องขยับออกมาจากใจกลางเมืองแต่ยังเดินทางสะดวก ให้ความรู้สึกความเป็นส่วนตัวและปลอดภัย

มากขึ้น

ที่มา: (“บิ๊กอสังหาฯเร่งเกมรุกบ้านหรู แห่ผุดโครงการซัพพลายพุ่ง2.5พันยูนิต”, 2021) จากเว็บไซต์ www.bangkokbiznews.com
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จากผลสำ�รวจของ CBRE พบว่า โครงการบ้านพักอาศัย Luxury ที่มีราคาขาย 20 ล้านบาทขึ้นไปส่วน

ใหญ่จะอยู่ในพื้นที่บริเวณ  (1) Western Bangkok  (2) Downtown Bangkok และ (3) Eastern Bangkok

โครงการ วนา เรสซิเดนซ์ นั้นตั้งอยู่ในบริเวณ ถนนศรีนครินทร์-ร่มเกล้า (กรุงเทพกรีฑาตัดใหม่) 	

ในพื้นที่ Eastern Bangkok ซึ่งมีลักษณะของทำ�เลที่ดีเทียบได้กับถนนราชพฤกษ์ ซึ่งมีลักษณะดังนี้

1.	 เป็นถนนขนาดใหญ่ มีเกาะกลางถนน และมี 3 ช่องทางจราจร ประกอบกับมีการสร้างอุโมงค์	

เชื่อมต่อและอยู่ใกล้จุดขึ้นทางด่วนพิเศษ ซึ่งทำ�ให้ง่ายต่อการเดินทางเข้าสู่ตัวเมือง และท่า

อากาศยานสุวรรณภูมิ

2.	 ล้อมรอบไปด้วยการบริการระดับสูง เช่นโรงพยาบาลสมิติเวช โรงเรียนนานาชาติชั้นนำ� มหาวิทยาลัย 

และศูนย์การค้าชุมชน

3.	 ระดับถนนสูงกว่าถนนกรุงเทพกรีฑาสายเก่า 1.50 เมตร ซึ่งสามารถป้องกันปัญหาน้ำ�ท่วมได้

ภาพรวมตลาดบ้านเดี่ยวระดับ Luxury ในบริเวณกรุงเทพกรีฑา

จากการสำ�รวจคู่แข่งทางตรงพบว่าโครงการบ้านเดี่ยว Luxury ที่ติดกับถนนสายหลักนั้นยังมีจำ�นวน

ไม่มากซึ่งจุดนี้ทำ�ให้โครงการ วนา เรสซิเดนซ์ ค่อนข้างโดดเด่นในเรื่องของทำ�เลที่ตั้ง ส่วนในด้านภาพลักษณ์

โครงการนั้นพบว่า โครงการคู่แข่งในบริเวณใกล้เคียงจะมีการออกแบบบ้านในรูปแบบ traditional house 

แบบ ดั้งเดิม ซึ่งมีลักษณะเป็นบ้านพักอาศัย 2 ชั้นบนพื้นที่ดินขนาดใหญ่แต่มีพื้นที่ใช้สอยภายในน้อย 	

ซึ่งเป็นจุดที่ทำ�ให้โครงการ วนา เรสซิเดนซ์ แต่งต่างและโดดเด่น เนื่องจากตัวบ้านออกแบบโดยเน้นพื้นที่ใช้สอย	

เพื่อให้เพียงพอกับลักษณะการใช้ชีวิตของกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 
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(2.3) โครงการบ้านรชยา วงแหวน-นาดี และ บ้านรชยา ไพรเวท ลิฟวิ่ง นาดี

(ก)   นโยบาย และลักษณะการตลาด

RCY พัฒนาโครงการ บ้านรชยา วงแหวน-นาดี และ บ้านรชยา ไพรเวท ลิฟวิ่ง นาดี ภายใต้นโยบายและ

กลยุทธ์ ดังนี้

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย (Target Customers)

•	 ด้านประชากรเน้นกลุ่มลูกค้า 2 กลุ่ม หลักดังนี้

1.	 กลุ่มลูกค้าที่มีอายุ 25 ปีขึ้นไป อยู่ในวัยเริ่มสร้างครอบครัว

2.	 กลุ่มลูกค้าที่ย้ายถื่นฐานการทำ�งานกลับมายังภูมิลำ�เนาเดิม

3.	 กลุ่มลูกค้าที่มีครอบครัวใหญ่ที่ประกอบไปด้วยสมาชิก หลายเจนเนอเรชั่น ตั้งแต่รุ่นปู่ย่าตายาย

จนถึงรุ่นหลาน

4.	 กลุ่มลูกค้าอาชีพข้าราชการ รัฐวิสาหกิจ และพนักงานบริษัทเอกชน

•	 ด้านภูมิศาสตร์เน้นกลุ่มลูกค้าที่คุ้นเคยและอาศัยอยู่ในพื้นที่ใกล้เคียงโครงการ, ผู้ที่กำ�ลังหาที่พักอาศัย

ที่ราคาไม่สูงจนเกินไป แต่ยังคงความเป็นบ้านหลังใหญ่

•	 ด้านเชื้อชาติเน้นกลุ่มลูกค้าคนไทย

•	 ด้านรายได้เน้นกลุ่มผู้มีรายได้ครัวเรือนตั้งแต่ 18,000 บาท ต่อเดือน ขึ้นไป

•	 ด้านวัตถุประสงค์การซื้อเน้นกลุ่มลูกค้าซื้อเพื่อเป็นเจ้าของพักอาศัยเอง,อยู่อาศัยแบบครอบครัว

การจำ�หน่าย และช่องทางการจัดจำ�หน่าย

ด้วยทำ�เลที่ตั้งของโครงการบ้านรชยา วงแหวน-นาดี และโครงการบ้านรชยา ไพรเวท ลิฟวิ่ง นาดี 	

ตั้งอยู่ทางเลี่ยงเมืองนาดี บ้านหนองหัวหมู ตำ�บลนาดี อำ�เภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี ห่างตัวจากเมือง

เพียง 7 กิโลเมตร ซึ่งใกล้สิ่งอำ�นวยความสะดวกต่าง ๆ อาทิ สถานศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลไปจนถึงระดับ

มหาวิทยาลัย เช่น โรงเรียนอุดรเซนซอรี่ โรงเรียนอนุบาลอาภาพัชร โรงเรียนอุดรพิชัยรักษ์พิทยา โรงเรียน

สตรีราชินูทิศ โรงเรียนอุดรพิทยานุกุล และมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี, สนามบินนานาชาติอุดรธานี, 	

ห้างสรรพสินค้า เช่น บิ๊กซี สาขาอุดรธานี, โลตัส สาขานาดี, ตั้งงี่สุ่น สาขานาดี โดยผู้ที่สนใจโครงการสามารถ

ติดต่อโครงการได้ทางช่องทาง ดังนี้

1) บ้านตัวอย่าง และสำ�นักงานขาย โครงการจัดให้มีบ้านตัวอย่างจำ�นวน 2 หลัง สำ�หรับโครงการ 	

บ้านรชยา วงแหวน - นาดี ได้แก่ บ้านเดี่ยว A และ บ้านเดี่ยว B ซึ่งแบบบ้านเดี่ยว B มีรูปแบบเดียวกันกับ

บ้านแฝด และบ้านตัวอย่าง 1 หลัง สำ�หรับโครงการ บ้านรชยา ไพรเวท ลิฟวิ่ง นาดี ลูกค้าสามารถเข้าชมบ้าน

ตัวอย่างเพื่อสัมผัสฟังก์ชั่นการใช้งานและบรรยากาศภายในบ้านและพื้นที่บริเวณรอบโครงการ เพื่อประกอบ

การตัดสินใจ และทางโครงการได้จัดเตรียมพนักงานขายประจำ�โครงการคอยต้อนรับลูกค้าตลอดทุกวัน เวลา

ทำ�การ 8.30 – 18.00 น.พร้อมให้คำ�แนะนำ�และข้อมูลต่าง ๆ ตั้งแต่ขั้นตอนกระบวนการจองบ้าน การยื่นขอ

สินเชื่อธนาคาร การตรวจรับบ้าน ไปจนถึงขั้นตอนการโอนกรรมสิทธิ์

2) สื่อออนไลน์ โครงการบ้านรชยา วงแหวน-นาดี และโครงการ บ้านรชยา ไพรเวท ลิฟวิ่ง นาดี มีสื่อ 

Social Network เป็นช่องทางการสื่อสารหลักที่ได้รับผลการตอบรับได้อันดับแรกอยู่หลายช่องทาง อาทิ 

สื่อทางเว็บไซต์, Facebook, Line Official Account, Intragram, และ Twitter เป็นต้น เพื่อให้ลูกค้า

สามารถรับรู้ข้อมูลต่าง ๆ  เบื้องต้น ไม่ว่าจะเป็นแบบบ้าน แปลนบ้าน โปรโมชั่น ของแต่ละโครงการ รวมถึงการ

ติดต่อสื่อสารกับทางฝ่ายขายผ่านสื่อข้างต้นได้



61

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

3) ป้ายโฆษณา โครงการบ้านรชยา วงแหวน – นาดี และโครงการ บ้านรชยา ไพรเวท ลิฟวิ่ง นาดี มีป้าย

โฆษณา อยู่ภายในตัวเมืองและรอบบริเวณจังหวัดอุดรธานี จำ�นวน 8 ป้าย ครอบคลุมทั่วทั้งจังหวัด รวมถึงบริเวณ

ที่มีการเดินทางสัญจรอย่างหนาแน่น เพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารและโปรโมชั่นของโครงการ

4) โบรชัวร์/ใบเสนอ เป็นสื่อที่ไว้รองรับลูกค้าที่เข้ามาเยี่ยมชมโครงการ จะได้รับข้อมูลเบื้องต้น รายละเอียด

ดังนี้ รูปแบบบ้าน, แปลนบ้าน, ราคาขาย, พื้นที่ใช้สอย และโปรโมชั่น เป็นต้น 

ในเมือง

High Price 3-6 ลบ.

Low Price 1-2.5 ลบ.

นอกเมือง

1 2 3 4 6

1

2

3

4

6

1.5

2.5
7 8 9

การกำ�หนดตำ�แหน่งทางการตลาดของผลิตภัณฑ์
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จากภาพแสดงให้เห็นถึงตำ�แหน่งทางการตลาดของ โครงการบ้านรชยา วงแหวน-นาดี และโครงการ	

บ้านรชยา ไพรเวท ลิฟวิ่ง นาดี มีจุดเด่นในเรื่องของราคาและทำ�เลดีกว่าคู่แข่ง ในขณะที่คู่แข่งที่มีระดับราคา

ใกล้เคียงจนกระทั้งสูงกว่าแต่มีทำ�เลที่ด้อยกว่า

(ข)   การแข่งขันภายในอุตสาหกรรมปีที่ผ่านมาและภาวะอุตสาหกรรมสภาพการแข่งขันในอนาคต

อสังหาริมทรัพย์ในจังหวัดอุดรธานี

อสังหาริมทรัพย์ในจังหวัดอุดรธานีเป็นตลาดที่มีศักยภาพมาก เพราะจังหวัดอุดรธานีเป็นที่กล่าวถึง

อย่างมากในเรื่องของความเจริญทางเศรษฐกิจ หลังจากมีนโยบายเปิดการค้าเสรี หรือ AEC ทำ�ให้เมืองที่อยู่

ติดชายแดนได้รับความสนใจเป็นพิเศษทั้งเหล่านักพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ รวมถึงนักธุรกิจที่มองเห็นโอกาส

ในการทำ�ธุรกิจ เนื่องจากอุดรธานีมีเสน่ห์ตรงที่เป็นเมืองใกล้ชายแดนลาว เป็นจังหวัดที่มีขนาดใหญ่ที่สุดของ

ทางอีสานเหนือ และมีสิ่งอำ�นวยความสะดวกทั้งศูนย์การค้า การขยายตัวของค้าปลีก และแหล่งไลฟ์สไตร ์

รองรับคนจากทางฝั่งไทยและทางฝั่งลาวให้เข้ามาท่องเที่ยวในจังหวัดอุดรธานีเป็นจำ�นวนมาก ทำ�ให้ความเจริญ	

หลั่งไหลเข้ามาในจังหวัดค่อนข้างมาก อีกหนึ่งจุดสำ�คัญคือ ถึงแม้จังหวัดหนองคายจะเป็นจังหวัดซึ่งอยู่ติด

ชายแดนของประเทศลาว แต่ด้วยขนาดจังหวัดที่ค่อนข้างเล็กและไม่มีสิ่งอำ�นวยความสะดวกมากนักจึงส่ง

ผลให้จังหวัดอุดรธานีที่มีความพร้อมมากกว่าและได้รับการตอบรับที่ดีกว่าจากคนลาวที่เข้ามาท่องเที่ยว	

จับจ่ายใช้สอยในจังหวัด การเข้ามาท่องเที่ยวในจังหวัดของคนลาวเป็นการเพิ่มศักยภาพของจังหวัดอุดรธานี

ขึ้นอีกระดับหนึ่ง

แผนภาพแสดงอาณาเขตแนววงแหวนรอบ จังหวัดอุดรธานี
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สำ�หรับทิศทางตลาดที่อยู่อาศัยในจังหวัดอุดรธานี ปี 2564 ภาพรวมตลาดมีการชะลอตัวอย่างมากใน

ด้านอุปทานของหน่วยเปิดขายใหม่ มีโครงการเข้าสู่ตลาดน้อยลง เป็นผลมาจากการที่ประกอบการปรับตัว 

ลดจำ�นวนของการพัฒนาโครงการอาคารชุดเปิดตัวใหม่ลง แต่ปรับกลยุทธิ์ทางธุรกิจไปพัฒนาโครงการ

บ้านจัดสรรเข้ามาสู่ตลาดมากขึ้น โดยเฉพาะในจังหวัดอุดรธานีที่กำ�ลังซื้อในตลาดบ้านเดี่ยวลดลง แต่บ้าน

แฝด และทาวน์เฮาส์เป็นที่ต้องการ ซึ่งแสดงให้เห็นว่าบ้านแฝดเป็นที่นิยมสูงมาก เนื่องจากบ้านเดี่ยวมีราคา

แพงจากราคาที่ดินที่สูง ต้นทุนวัสดุก่อสร้าง และผู้ประกอบการลดขนาดโครงการเพื่อให้เหมาะกับกำ�ลังซื้อ 

ซึ่งบ้านแฝดตอบโจทย์กลุ่มผู้ซื้อเป็นอย่างมาก 

ประมาณการณ์ช่วงครึ่งปีแรกของปี 2564 มียูนิตเปิดใหม่จะต่ำ�กว่าครึ่งปีแรกของปี 2563 ร้อยละ 8.0 

ในขณะที่ครึ่งปีหลังของปี 2564 จะเพิ่มขึ้นร้อยละ 87.0 จากครึ่งปีหลังของปี 2564 ยูนิตเปิดใหม่รวมปี 2564 

คาดว่าจะมีจำ�นวน 255 ยูนิต มูลค่า 1,504 ล้านบาท ยูนิตขายได้ใหม่ช่วงครึ่งปีแรกของปี 2564 ขายได้จะต่ำ�

กว่าครึ่งปีหลังของปี 2563 ร้อยละ 32.0 ส่วนครึ่งปีหลังของปี 2564 จะเพิ่มขึ้นร้อยละ 60.8 จากครึ่งปีหลัง

ของปี 2563 โดยยูนิตขายได้รวมของปี 2564 คาดว่าจะมีจำ�นวน 432 ยูนิต มูลค่า 1,289 ล้านบาท และมียูนิต

เหลือขาย ณ สิ้นปี 2564 จะมีประมาณ 1,753 ยูนิต มูลค่า 6,936 ล้านบาท ด้านการโอนกรรมสิทธิ์ คาดว่า

ในปี 2564 จะมีจำ�นวนยูนิตขายประมาณ 2,855 ยูนิต ลดลงจากช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อนหน้าร้อยละ 8.2 

และคาดว่าจะมีมูลค่าประมาณ 4,726 ล้านบาท ลดลงจากช่วงเดียวกันของปีก่อนหน้าร้อยละ 10.4  

ที่มา: ศูนย์ข้อมูลอสังหาริมทรัพย์ (REIC)

ในจังหวัดอุดรธานีมี โครงการหมู่บ้านจัดสรร	

ตา่ง ๆ  ถกูพฒันาขึน้มากมาย ทัง้โครงการทีเ่ปน็บา้นเดีย่ว 	

ทาวน์ เฮ้ าส์  และบ้ านแฝด ซึ่ งคู่ แข่ งทางตรงของ	

โครงการบ้านรชยา บ้านช้าง 2 และโครงการบ้านรชยา 

วงแหวน-นาดีนั้น มีรายละเอียดดังต่อไปนี้
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ลำ�ดับ โครงการ ที่ตั้ง เนื้อที่ดิน 
(ตรว.)

พื้นที่ใช้สอย 
(ตร.ม.)

เปิดขาย ประเภท

1 บ้านรชยา 
วงแหวน-นาดี

ถ.วงแหวน
จังหวัดอุดรธานี ต.นาดี

42-106 152-176 ธ.ค.-62 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น
/บ้านแฝด

2 บ้านรชยา ไพรเวท 
ลิฟวิ่ง นาดี

ถ.วงแหวน
จังหวัดอุดรธานี ต.นาดี

51.8-74 182.8 ก.ย.-64 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น

3 ศุภาลัย 
พาร์ควิลล์ นิตโย

ถ.อุดร - สกล 50 -73 150 - 175 มิ.ย.-57 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น

4 ศุภาลัย เบลล่า ถ.บ้านเลื่อม 50,53,56 150,203,217 พ.ค.-59 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น/บ้านแฝด
/ทาวน์โฮม

5 ศุภาลัย โนโววิลล์ ต.บ้านจั่น 18 - 35 113 - 122 ต.ค.-60 ทาวน์โฮม 2 ชั้น,
บ้านแฝด 2 ชั้น

6 ศุภาลัย 
การ์เด้นวิลล์

ต.บ้านจั่น 18 - 35 113 - 122 ต.ค.-60 ทาวน์โฮม 2 ชั้น,
บ้านแฝด 2 ชั้น

7 ศุภาลัย ไพรด์ ต.หนองบัว 38 - 200 120 - 318 มี.ค.-63 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น/บ้านแฝด/ทาวน์โฮม

8 ศุภาลัย วิลล์ 
มิตรภาพ-บ้านจั่น

ต.บ้านจั่น 35 - 80 120 - 180 พ.ค.-57 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น/บ้านแฝด/ทาวน์โฮม

9 บ้านกลางเมือง 7 ถ.อุดรธานี-บ้านตาด 
ต.บ้านจั่น

60 - 68 108 - 162 มี.ค.-61 บ้านชั้นเดียว

10 ธันวาทาวน์ ถ.บ้านเลื่อม 60 - 68 183,211,144 ส.ค.-57 /บ้าน 2 ชั้น

11 ลิเวลโล่ ทาวน์ ถ.มิตรภาพ 
อุดร-ขอนแก่น

41 - 60 161-215 เม.ย.-61 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น

12 พลิน วิลล์ ต. บ้านเลื่อม 70 - 133 157 - 211 ก.ย.-55 บ้านชั้นเดียว

13 อิศรา 2 หนองสำ�โรง 50 - 70 145 - 190 มิ.ย.-61 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น

14 ศรีธานี อิงค์แลนด์ ถ.อุดร - หนองคาย 42 - 58 157 - 178 มิ.ย.-61 บ้านแฝด 2 ชั้น 
/บ้านเดี่ยว 2 ชั้น

15 เดอะริช บ้านเลื่อม ต.บ้านเลื่อม 50 - 75 125 - 137 ต.ค.-61 บ้านชั้นเดียว

16 สิริวิลเลจ ถ.อุดร-หนองบัวลำ�ภู 
ต.นิคมสงเคราะห์

54 - 70 115 - 255 ก.ค.-58 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น 

17 สิริน นารา ถ.อุดร - หนองคาย 61 2.89 - 5.89 ธ.ค.-59 48

18 เดอ นายน์ ถ.เลี่ยงเมือง
หนองคาย-สกล

62 152 - 245 พ.ค.-62 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น

19 เมโทร ปาร์ค ต.นาดี บ้านหนองหัวหมู 40-60 170 - 218 มิ.ย.-62 บ้านเดี่ยว/แฝด 2 ชั้น

20 เสนา วิลล์ ถ.อุดร - หนองบัวลำ�ภู 
ต.นาดี

56 - 70 145-200 มี.ค.-62 บ้านแฝด/เดี่ยว 2 ชั้น

21 เพอร์เฟ็ก ทาวน์ ถ.อุดร - สกล 18 - 35 113 - 122 ก.พ.-62 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น/
ทาวน์โฮม1-2 ชั้น

22 ณาศิศ วิลล่า ใกล้สนามบิน 60 - 100 152 - 245 มิ.ย.-62 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น / 
บ้านชั้นเดียว

23 วรัญสิริ บ้านเลื่อม 50 - 70 157 - 200 ต.ค.-63 บ้านชั้นเดียว

24 เอกมันตรา บ้านเซ 51-80 177 - 183 ม.ค.-61 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น

25 กานนาดา ประชาสันติ -ตลาดหนองบัว 52-72 192-216 ม.ค.-63 บ้านเดี่ยว 2 ชั้น

26 บ้านแสนสุข 
หนองขาม

ถ.อุดร - สกลนคร 30 - 76 142 - 181 ธ.ค.-59 บ้านแฝด 2 ชั้น / 
บ้านเดี่ยว 2 ชั้น / บ้านชั้นเดียว

โดยเมื่อเปรียบเทียบกับโครงการคู่แข่ง โครงการ บ้านรชยา วงแหวน-นาดี และบ้านรชยา ไพรเวท ลิฟวิ่ง นาดี 

มีรายละเอียดที่มีการสำ�รวจในช่วงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 ดังนี้
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ลำ�ดับ โครงการ ราคา/ยูนิต
(ล้านบาท)

จำ�นวนยูนิตรวม ยอดขาย(ยูนิต) ยอดคงเหลือ ขายเฉลี่ย/เดือน หมายเหตุ

1 บ้านรชยา 
วงแหวน-นาดี

2.19-3.19 89 89 0 6 ทำ�เลอยู่ในเมือง

2 บ้านรชยา ไพรเวท 
ลิฟวิ่ง นาดี

เริ่ม 2.79 8 2 6 1 ทำ�เลอยู่ในเมือง

3 ศุภาลัย 
พาร์ควิลล์ นิตโย

3.58 - 3.89 253 209 44 2 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

4 ศุภาลัย เบลล่า 1.8 - 5 281 211 70 3 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

5 ศุภาลัย โนโววิลล์ 1.72 - 3.02 220 70 150 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

6 ศุภาลัย 
การ์เด้นวิลล์

1.72 - 3.02 220 70 150 1 ทำ�เลอยู่ในเมือง

7 ศุภาลัย ไพรด์ 2 - 9 450 96 354 6 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

8 ศุภาลัย วิลล์ 
มิตรภาพ-บ้านจั่น

2 - 4 248 237 11 2 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

9 บ้านกลางเมือง 7 3.59 - 4.5 41 22 19 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

10 ธันวาทาวน์ 2.89 - 5 66 50 16 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

11 ลิเวลโล่ ทาวน์ 3.19 - 4.79 56 20 36 2 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

12 พลิน วิลล์ 3.8 - 4.6 150 100 50 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

13 อิศรา 2 2.89 - 4.8 126 84 42 3 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

14 ศรีธานี อิงค์แลนด์ 1.99 - 4.00 134 51 83 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง (ไกล)

15 เดอะริช บ้านเลื่อม 2.29 - 2.59 115 114 1 4 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

16 สิริวิลเลจ 2.89 - 5.89 175 48 127 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

17 สิริน นารา 3.56 - 5.6 118 98 20 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง (ไกล)

18 เดอ นายน์ 2.89 - 4 54 20 34 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง (ไกล)

19 เมโทร ปาร์ค 1.69 - 2.7 227 28 199 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง (ไกล)

20 เสนา วิลล์ 2.69 - 3.89 166 9 157 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง (ไกล)

21 เพอร์เฟ็ก ทาวน์ 0.99- 3.3 80 79 1 3 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

22 ณาศิศ วิลล่า 2.8 - 3.3 23 1 22 1 ทำ�เลอยู่ในเมือง

23 วรัญสิริ 1.6 - 1.99 6 1 5 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

24 เอกมันตรา 2.49 - 2.89 98 22 76 1 ทำ�เลอยู่นอกเมือง

25 กานนาดา 4 - 5.5 68 1 67 3 ทำ�เลอยู่ในเมือง

26 บ้านแสนสุข 
หนองขาม

2.25 - 3.56 86 80 6 2 ทำ�เลอยู่นอกเมือง (ไกล)
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(2.4) โครงการอาคารชุดต้นสน วัน เรสซิเดนซ์

(ก)   นโยบาย และลักษณะการตลาด

บริษัทฯ ร่วมพัฒนาโครงการอาคารชุดต้นสน วัน เรสซิเดนซ์ ภายใต้นโยบายและกลยุทธ์ ดังนี้

แนวคิดการพัฒนาโครงการ (Concept)

“ความมีระดับ หรือ CLASS” อาจเปรียบได้ว่าเป็นมรดกล้ำ�ค่าบนที่ดินใจกลางกรุงเทพมหานครที่หาไม่

ได้แล้วที่ได้รับการส่งต่อจากรุ่นสู่รุ่น

วสิยัทศันข์องเราคอืการพัฒนาทีอ่ยู่อาศยัทีด่ทีีส่ดุในรปูแบบคอนโดมเินยีมระดบัซเูปอรล์กัชช์วัรีท่ีม่คีณุภาพ

โดดเด่น มีคุณค่าอยู่เหนือกาลเวลา และถูกส่งต่อเป็นมรดกสืบไป ตามแนวคิด “A CLASS OF ONE’S OWN” 

กลยุทธ์การตลาดหลัก (Key Marketing Strategy)

1.	 พัฒนาโครงการระดับ Super luxury สำ�หรับผู้พักอาศัยสุดพิเศษเพียง 80 ครอบครัว ในซอยต้นสนซึ่ง

เป็นที่ดินกรรมสิทธิ์ครอบครองโดยสมบูรณ์ (Freehold) เพียงไม่กี่แปลงที่เหลืออยู่ในบริเวณนี้ อันราย

ล้อมไปด้วยสิ่งอำ�นวยความสะดวกอย่างครบครัน

2.	 เน้นการออกแบบเหมาะสมที่สุดโดยผสมผสานระหว่างคุณภาพ การใช้งาน และความทนทาน ในทุกด้าน

ของการออกแบบเพื่อให้แน่ใจว่าห้องชุดจะได้รับการสืบทอดอย่างภาคภูมิใจในฐานะมรดกของครอบครัว

สืบทอดสู่คนรุ่นต่อไป 

3.	 การร่วมมือกับทีมงานผู้ออกแบบและผู้รับเหมาระดับแนวหน้า รวมถึงคัดสรรวัสดุและอุปกรณ์ชั้นเยี่ยม

เพื่อตอบสนองรูปแบบการใช้ชีวิตอย่างมีระดับของผู้พักอาศัย

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย (Target Customers)

•	 ด้านประชากรเน้นกลุ่มลูกค้า 2 กลุ่ม หลักดังนี้

1.	 กลุ่มลูกค้าที่มีกำ�ลังซื้อสูงทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติ

2.	 กลุ่มลูกค้าผู้ชื่นชอบการใช้ชีวิตใจกลางเมืองพร้อมสิ่งอำ�นวยความสะดวกครบครันและรายล้อมไป

ด้วยศูนย์การค้าและอาคารสำ�นักงานชั้นนำ�ของประเทศ

•	 ด้านภูมิศาสตร์เน้นกลุ่มลูกค้าที่คุ้นเคยและอาศัยอยู่ในพื้นที่ใกล้เคียงโครงการ, ศูนย์กลางธุรกิจ (CBD) 

•	 ด้านเชื้อชาติเน้นกลุ่มลูกค้าคนไทย และชาวต่างชาติ

•	 ด้านรายได้เน้นกลุ่มผู้มีรายได้ครัวเรือนตั้งแต่ 500,000 บาท ต่อเดือน ขึ้นไป

•	 ด้านวัตถุประสงค์การซื้อเน้นกลุ่มลูกค้าซื้อเพื่อเป็นเจ้าของ และกลุ่มที่ลงทุนระยะยาว

การจำ�หน่าย และช่องทางการจัดจำ�หน่าย

ในช่วงแรกดำ�เนินการขายโครงการโดยทีมงานมืออาชีพจาก บริษัท ซีบีอาร์อี (ประเทศไทย) จำ�กัด 	

ซึ่งนอกจากดูแลการขายแล้วยังวางแผนการตลาดและแผนงานส่งเสริมการขาย นอกจากนี้ทีมงานของ 

โครงการอาคารชุดต้นสน วัน เรสซิเดนซ์ ก็ยังประสานงานกับบริษัทนายหน้าและตัวแทนรายอื่นเพื่อเปิด

โอกาสในการขายและเข้าถึงลูกค้าเป้าหมายทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติมากขึ้น

การโฆษณาประชาสัมพันธ์

บริษัทฯ จะไม่มีการทำ�การตลาดแบบปูพรมในทุกสื่อการตลาด แต่จะเน้นสื่อที่เข้าถึงกลุ่มลูกค้าเฉพาะ

เจาะจงได้และมีผลกับการตัดสินใจ โดยรูปแบบของโครงการจะสอดคล้องกับภาพลักษณ์ของ Brand ที่สื่อ

ให้เห็นถึงคอนโดมิเนียมที่นำ�สมัยมีความเป็นนานาชาติ ตอบโจทย์ผู้อยู่อาศัยที่พิถีพิถัน และนักลงทุนที่ชาญ

ฉลาด โดยทีมงานของบริษัทฯ ได้จัดงานพิเศษสำ�หรับ กลุ่มลูกค้า VVIP และจัดการเปิดตัวโครงการ (Grand 

Opening Event) และจัดกิจกรรม THANKYOU PARTY เพื่อแทนคำ�ขอบคุณลูกค้าสำ�หรับยอดขายกว่า

ร้อยละ 80 ในวันเปิดตัวโครงการ อีกทั้งโฆษณาประชาสัมพันธ์โครงการผ่านสื่อออนไลน์ เป็นหลัก
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โครงการมีการโฆษณาผ่านสื่อ การจัดกิจกรรม การใช้ป้ายโฆษณา และสื่อออนไลน์ ในรูปแบบที่หลาก

หลายดังนี้

Grand
EventOpening

Thank You
Party Event
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(ข)   การแข่งขันภายในอุตสาหกรรมปีที่ผ่านมาและภาวะอุตสาหกรรมสภาพการแข่งขันในอนาคต

คอนโดมิเนียมระดับซูเปอร์ลักซ์ชัวรี่

ในครึ่งปีแรกของปี 2564 ตลาดที่พักอาศัยโดยรวมของกรุงเทพมหานคร ได้รับผลกระทบจากการแพร่

ระบาดระรอกใหม่ของไวรัส COVID-19 ส่งผลให้อุปทานจากการเปิดตัวโครงการคอนโดมิเนียมใหม่จึงลดลง

มาโดยตลอดตั้งแต่ปี 2563 ซีบีอาร์อีเปิดเผยว่าการเปิดตัวโครงการคอนโดมิเนียมใหม่ลดลงจากไตรมาสแรก

ร้อยละ 11.4 โดยผู้พัฒนาโครงการให้ความสำ�คัญกับการขายยูนิตที่สร้างเสร็จและพร้อมเข้าอยู่มากกว่า 

โดยมีข้อเสนอพิเศษเป็นตัวเร่งการตัดสินใจของลูกค้า ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการให้ส่วนลดในอัตราร้อยละ 5 – 10 

ของราคาขาย โดย ณ ไตรมาสที่ 2 ของปี 2564 คอนโดมิเนียมทั้งหมดในกรุงเทพมหานคร มีจำ�นวนทั้งสิ้น 

828,549 ยูนิต ซึ่งยังอยู่ในระหว่างการก่อสร้าง 106,990 ยูนิต และก่อสร้างแล้วเสร็จจำ�นวน 7,983 ยูนิต 	

มีเพียง 1,444 ยูนิตที่ตั้งอยู่ในศูนย์กลางธุรกิจการค้า (CBD) ทั้งนี้ ปัจจุบันโครงการคอนโดมิเนียมที่ก่อสร้าง

แล้วเสร็จมียอดขายเฉลี่ยร้อยละ 90.9 ขณะที่โครงการคอนโดมิเนียมที่ยังอยู่ในระหว่างการก่อสร้างมียอดจอง

เฉลี่ยร้อยละ 61.4 โดยคอนโดมิเนียมระดับซูเปอร์ลักซ์ชัวรี่มียอดจองเฉลี่ยสูงสุดที่ร้อยละ 76.3

แม้จำ�นวนตัวเลขผู้ติดเชื้อจากการแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 จะลดลงจากการปริมาณผู้ได้รับ

วัคซีนที่มีมากขึ้นแต่กำ�ลังซื้อและเศรษฐกิจยังชะลอตัว  ส่งผลให้แนวโน้มภาพรวมตลาดคอนโดมิเนียมของปี 

2565 จะไม่คึกคักเท่ากับช่วงก่อนการแพร่ระบาด แต่คอนโดมิเนียมระดับซูเปอร์ลักซ์ชัวรี่ โดยเฉพาะโครงการ

ที่ตั้งอยู่บนทำ�เลหายาก และโครงการ Branded Residence ที่มีเครือโรงแรมระดับโลกมาบริหาร  ยังคงเป็น

ทางเลือกที่น่าสนใจสำ�หรับนักลงทุนระดับบนที่มีกำ�ลังซื้อสูงเนื่องจาก ไพร์มโลเคชั่นยังคงเป็นปัจจัยสำ�คัญที่สุด

ที่จะดึงดูดลูกค้าและนักลงทุน รวมถึงบริการเสริมระดับคุณภาพโดยแบรนด์โรงแรมชั้นนำ�ที่สามารถช่วยเพิ่ม

มูลค่าให้แก่โครงการในระยะยาวได้ ซึ่งช่วงที่ตลาดคอนโดมิเนียมได้รับผลกระทบจึงเป็นจังหวะดีสำ�หรับผู้ซื้อที่

จะเป็นเจ้าของอสังหาริมทรัพย์ที่คุ้มค่าในราคาที่เหมาะสมและสามารถส่งต่อให้ลูกหลานได้ในอนาคต

ที่มา: (“ดีมานด์คอนโดหรูกทม.ยังสตรองโครงการบ้านเปิดตัวเพิ่มขึ้น”, 2021) จากเว็บไซต์ www.bangkokbiznews.com

ในเขตเพลินจิต หลังสวน และชิดลม มีโครงการคอนโดมิเนียมระดับ Super Luxury ถูกพัฒนาขึ้น

มากมาย ซึ่งคู่แข่งทางตรงของโครงการ ต้นสน วัน เรสซิเดนซ์ มีรายละดังต่อไปนี้
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โดยเมื่อเปรียบเทียบกับโครงการคู่แข่ง โครงการ ต้นสน วัน เรสซิเดนซ์ มีรายละเอียด ดังนี้

Project
Tonson One 

Residence

28 	

Chidlom

Noble 	

Ploenchit

Muniq 	

Langsuan

Nimit 	

Langsuan

Sindhorn 	

Tonson

Sindhorn 	

Residence

Developer BTS 
Chidlom

BTS 
Chidlom

BTS 
Ploenchit 

BTS 
Chidlom

BTS 
Rajadamri

BTS 
Rajadamri

BTS 
Chidlom

Location Soi Tonson Chidlom Rd. Ploenchit Tonson Rd. Langsuan Rd. Tonson - 
Sarasin

Between 	
Langsuan 	
Soi 1, 2

Fully Fitted,	
Fully Furnish Fitted

Fitted No Furniture Fitted Fitted Fully Fitted Fully Fitted

Nearest BTS/	
MRT Station

BTS 	
Chidlom

BTS 	
Chidlom

BTS 	
Ploenchit 

BTS 	
Chidlom

BTS 	
Rajadamri

BTS 	
Rajadamri

BTS 	
Chidlom

Distance from 
BTS/MRT 	
Station (m.)

300 250 110 1,200 950 900 800

Land Size 0 -3-85.3 3-0-24 9-0-92.4 1-1-66.5 2-3-31 1-2-54.14 4

Total Tower 1 2 3+1 1 1 1 2

Floor 29 20 / 40 14/ 51/ 45 28 53 17+3 
Basement

34 and 10

Elevator Private Lift 3+1 / 4+1 Private Lift 2+1 4+1 2 4+2

Total Unit 80 182 / 243 1,444 166 187 59 200

Unit/Floor 4 11 / 7 10, 14, 17 4 - 10 6 6 6, 4

Parking Lots 115 348.5 1010.8 185 187 56 342

% of Parking 146% 82% 70% 111% 100% 96% 171%

Room Size : 
Avg Size 
(sq.m.)

1BR: 57-74.5
2BR: 108-117.5
3BR: 174-174.5
PH: 255
Duplex PH: 	
300-387.5

Studio: 0 / 33.5
1BR: 38-57/ 40-50
2BR: 75-105/ 
69-91
3BR: 130-132/ 	
120-200
Duplex: 0 /187-191
PH: 0/100

1BR: 43-61
2BR: 69-119
3BR: 110-133
Duplex: 144-199
PH: 139-178

1BR: 50-78
2BR: 83-101
3BR: 121-179
PH: 254-280

2BR: 78-130
3BR: 136-202
4BR: 336
PH: 617

2BR: 85
3BR: 105, 
140

Studio: 35
1BR: 68-76
2BR: 103-147
3BR: 145-297
4BR: 342-345

Construction 
Start

April 2020 April 2016 December 2011 June 2018 October 2015 June 2015 n/a

Completion 
Date

April 2023 May 2020 Q4 2017 August 2021 December 2018 May 2018 Completed



รายงานประจำ�ปี 2564 70

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

(3)   การจัดหาผลิตภัณฑ์ หรือบริการ

เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจประเภทพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ จึงมีแนวทางการจัดหาผลิตภัณฑ์และ

บริการ โดยเน้นการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ในรูปแบบของ Use Looking For Site ซึ่งบริษัทฯ 	

จะกำ�หนดรูปแบบโครงการที่เหมาะสม เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดหาที่ดินที่เหมาะสมกับรูปแบบโครงการ 

เพื่อทำ�การก่อสร้างเป็นโครงการหมู่บ้านจัดสรร คอนโดมิเนียม และโครงการประเภทอื่น ๆ ทั้งนี้การกำ�หนด

รูปแบบโครงการเบื้องต้นนั้น บริษัทฯ จะตัดสินใจโดย ผ่านการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการใน 4 	

ด้านหลัก ๆ ได้แก่ ด้านกฎหมาย ด้านกายภาพ ด้านการตลาด และด้านการเงิน ทั้งนี้เมื่อได้กำ�หนดรูปแบบ

โครงการที่เหมาะสมแล้ว บริษัทฯ จะใช้แนวทางในการจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการในด้านต่าง ๆ ดังนี้

(3.1)   การจัดหาที่ดิน

ก่อนเริ่มต้นกระบวนการจัดหาที่ดินหรือทำ�เลที่ตั้งโครงการนั้น บริษัทฯ จะมีการกำ�หนดแนวทาง

เบื้องต้นเพื่อให้สามารถจัดหาที่ดินได้ตรงตามลักษณะที่บริษัทฯ ต้องการ ดังนี้

1.	 โครงการบ้านแนวราบต้องมีทางเข้าออกติดถนนสายหลัก ในย่านที่กำ�ลังเติบโตเป็นทำ�เล

อยู่อาศัยที่เดินทางสะดวกใกล้ทางด่วน โรงเรียน โรงพยาบาล ห้างสรรพสินค้า และ/หรือ

ซุปเปอร์มาร์เก็ตชั้นนำ� ใช้เวลาเดินทางเข้าเมือง Central Business District (CBD) เพียง 30 

นาที โดยโครงการบ้านของบริษัทฯ จะอยู่ในขนาดกลางคือประมาณ 50 - 150 หลังต่อโครงการ 

เพื่อตอบโจทย์กลุ่มลูกค้าที่กำ�ลังขยายครอบครัว มีสมาชิกทุกเพศทุกวัย โดยให้ความสำ�คัญกับ

ทั้ง 3 เจนเนอเรชั่น และไม่ต้องการอยู่ในโครงการที่มีขนาดใหญ่เกินไป ในขณะเดียวกันก็ไม่ประสงค์

จะอยู่ในโครงการที่เล็กจนเกินไปเนื่องจากต้องแบกรับค่าใช้จ่ายส่วนกลางที่สูงเกินความจำ�เป็น

2.	 โครงการคอนโดมิเนียมเพื่ออยู่อาศัยต้องเดินถึงสถานีรถไฟฟ้าสายหลัก โดยต้องอยู่ในระยะ

ไม่เกิน 500 เมตรจากสถานีรถไฟฟ้า และหากไม่ใกล้จากสถานีรถไฟฟ้าที่เป็นสถานีเชื่อมต่อ 

(Interchange Satation) จะพิจารณาเป็นพิเศษ

หลังจากผ่านการคัดกรองจากหลักเกณฑ์ข้างต้น บริษัทฯ จะพิจารณะตามระดับราคา ประเภท 

และลักษณะราคาตามที่โครงการต้องการขาย พร้อมทั้งปัจจัยอื่น ๆ ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

3.1.1  ข้อกำ�หนดด้านกฎหมาย

ก่อนทำ�การเลือกซื้อที่ดินนั้นบริษัทฯ จะทำ�การศึกษาข้อกฎหมายต่าง ๆ  อันเกี่ยวข้องกับ

ที่ดิน เพื่อตรวจสอบว่าสามารถทำ�โครงการได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายและราบรื่นหรือไม่

3.1.2  บริบททางกายภาพ

บริษัทฯ เลือกซื้อที่ดินที่มีสภาพแวดล้อมที่ดี ซึ่งสามารถสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับ

โครงการและบริษัทฯ ได้ นอกจากนี้ ทำ�เลที่ดินที่จัดหาจะต้องมีความสะดวกในการเข้าถึง 	

มีความใกล้กับสถานที่สำ�คัญและสิ่งอำ�นวยความสะดวกต่าง ๆ

3.1.3  ขนาดแปลงที่ดิน

ขนาดที่ดินต้องมีความเหมาะสมในการพัฒนาโครงการ   โดยที่ดินที่โครงการต้องการ

หาเพื่อทำ�หมู่บ้านจัดสรรนั้นจะมีขนาดที่ดินประมาณ 9 ไร่ ขึ้นไป มีหน้ากว้าง มีทิศทางที่ดี

ถูกต้องตามหลักฮวงจุ้ย แปลงจัดสรรแบ่งลงตัวตามขนาดบ้าน ในขณะที่ที่ดินที่ใช้สำ�หรับ	

การพฒันาโครงการคอนโดมเินยีมจะมขีนาดตัง้แต ่300 ตร.ว. ขึน้ไป ทัง้นีร้ปูรา่งของทีด่นิตอ้งม	ี

ความเหมาะสมสำ�หรับการพัฒนาโครงการด้วย
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3.1.4  ทำ�เลที่ตั้ง และการเข้าถึง

ที่ดินสำ�หรับพัฒนาโครงการในกรุงเทพฯ นั้นต้องมีความสะดวกในการเดินทางเข้า

สู่ศูนย์กลางเมือง โดยสามารถเดินทางจากที่ดินเข้าสู่ย่าน CBD ของเมืองได้ภายในเวลา

ประมาณ 30 นาที แต่เนื่องจากโครงการที่พัฒนาในต่างจังหวัด ตั้งอยู่ในจังหวัดอุดรธานีซึ่ง

ยังมีพื้นที่ดินเปล่าค่อนข้างมาก จึงสามารถจัดหาที่ดินที่สามารถเดินทางเข้าสู่ใจกลางเมืองได้

ภายในระยะเวลาประมาณ 10 นาทีเท่านั้น 

3.1.5  ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ จะจัดซื้อแปลงที่ดินที่ล้อมรอบด้วยสิ่งแวดล้อมที่ดี และคุ้มค่าต่อการลงทุนใน

อนาคต โดยบริษัทฯ ได้คิดค้น และพัฒนาโครงการโดยคำ�นึงถึงประโยชน์ และความเหมาะสม 

โดยรูปแบบโครงการที่จะถูกพัฒนาขึ้น ทั้งนี้จะต้องไม่อยู่ติดกับแหล่งเสื่อมโทรม และสถานที่

ที่อาจก่อให้เกิดอันตรายต่อลูกค้าผู้ซื้อสินค้าของบริษัทฯ ในการดำ�เนินการพัฒนาโครงการ	

ต่าง ๆ ของบริษัทฯ หากโครงการใดเข้าเง่ือนไขท่ีต้องย่ืนขออนุมัติต่อคณะกรรมการส่ิงแวดล้อม 

บริษัทฯ จะมีการว่าจ้างที่ปรึกษาสิ่งแวดล้อมเพื่อดำ�เนินการจัดเตรียมรายงานผลกระทบ

ต่อสิ่งแวดล้อม (EIA Report) เพื่อให้สามารถขออนุญาตต่าง ๆ  อย่างถูกต้องตามกฎหมาย

จากคณะกรรมการสิ่งแวดล้อม เมื่อเกิดการก่อสร้างเกิดขึ้นอาจส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

อีกทั้งเมื่อเริ่มมีการก่อสร้างได้ควบคุม และตรวจสอบด้านระบบน้ำ�เสีย โดยน้ำ�เสียจากแต่ละ

โครงการจะได้รับการบำ�บัดก่อนระบายลงบ่อพัก รวมทั้งจัดให้มีการตรวจสอบคุณภาพ

น้ำ�ทิ้งให้ได้มาตรฐานตามกฎหมายกำ�หนดไว้ก่อนระบายลงสู่น้ำ�สาธารณะ เพื่อไม่ให้มีผล	

กระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม โดยมกีารตดิตามผล และประสานงานกบัหนว่ยงานราชการอยา่งตอ่เนือ่ง

3.1.6  สภาพตลาด

บริษัทฯ จะเลือกซื้อที่ดิน ในทำ�เลที่มีสภาวะตลาดเหมาะสมต่อการพัฒนาโครงการ 

คือมีอุปสงค์ และอุปทานของกลุ่มเป้าหมายที่ เพียงพอ และราคาที่ดินที่ เหมาะสมกับ	

การทำ�โครงการ อีกทั้งยังมีช่องว่างทางการตลาดที่บริษัทฯ เล็งเห็นและสามารถเติมเต็ม	

ความต้องการของกลุ่มลูกค้าแบบเฉพาะเจาะจงเข้าไปได้จะพิจารณาเป็นพิเศษ 

3.1.7  ความคุ้มค่าทางด้านการเงิน

ก่อนทำ�การเลือกซื้อท่ีดินน้ันบริษัทฯ จะทำ�การศึกษาความคุ้มค่าทางด้านการเงินโดย 

พิจารณาจากโมเดลธรุกจิซึง่จะแตกตา่งกนัไปตามประเภทของโครงการท่ีเลอืกทำ�เพือ่ตรวจสอบ

วา่สรา้งผลกำ�ไร วา่คุม้คา่และไดต้ามเปา้หมายหรอืไม่ โดยจะพจิารณาจากอตัราสว่นทางการเงนิ

ที่สำ�คัญ ได้แก่ อัตราผลตอบแทนภายใน (IRR), อัตราส่วนผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 

(ROE), อัตราส่วนผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ROA), กำ�ไรสุทธิ (NET PROFIT), และอื่น ๆ

(3.2)   การพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์

ในการพิจารณาเลือกพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์นั้น บริษัทฯ จะดำ�เนินการตามขั้นตอน

และกระบวนการในการศึกษาพิจารณาและดำ�เนินการดังต่อไปนี้

3.2.1  ขั้นตอนศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ (Feasibility Study) 

บริษัทฯ จะดำ�เนินการศึกษารวมรวมข้อมูล เช่น ข้อมูลทางกฎหมาย กายภาพ 	

การตลาด และการเงิน โดยละเอียด เพื่อกำ�หนดลักษณะและประเภทของโครงการที่จะเลือก

พัฒนา โดยจะเลือกแนวทางที่เป็นไปได้มากที่สุด และคุ้มค่าการลงทุนที่สุด
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3.2.2  ขั้นตอนคัดเลือกผู้ออกแบบ

บริษัทฯ จะดำ�เนินการคัดเลือกผู้ออกแบบโดยพิจารณาเลือกผู้ออกแบบที่มี	

ความถนัดตามรูปแบบโครงการและกลุ่มลูกค้าเป้าหมายแต่ละประเภท และต้องมีความน่าเชื่อ

ถือมากพอสมควร หากมีชื่อเสียงเป็นที่รู้จักของกลุ่มตลาดจะพิจารณาเป็นพิเศษ โดยเฉพาะ	

อย่างยิ่งโครงการระดับ Luxury ทั้งนี้จะพิจารณาประสบการณ์และผลงานที่ผ่านมาเป็นสำ�คัญ

ประกอบด้วย และบริษัทฯ กำ�หนดหลักการออกแบบและการนำ�เสนอผลิตภัณฑ์ซึ่งไม่ยึดติด

กับรูปแบบการทำ�โครงการแบบเดิม ๆ โดยมุ่งให้แบบบ้านตอบโจทย์ผู้อยู่อาศัยอย่างแท้จริง 

กล่าวคือ เน้นพื้นที่ใช้สอยภายในอาคาร ยกตัวอย่างเช่น โครงการวนา เรสซิเดนซ์ มีลิฟต์

ภายในบ้านเพื่อตอบสนองความต้องการของครอบครัวที่มีผู้สูงอายุ หรือผู้พิการบกพร่อง

ให้มีความปลอดภัยสูงสุด ด้วยแนวคิด Universal design  และออกแบบให้อยู่ในตำ�แหน่ง

ที่เหมาะสมและ/หรือสามารถติดตั้งได้ทุกหลังในภายหลังหากไม่ต้องการ มีระบบอินเตอร์เน็ท

ความเร็วสูงและสาย LAN ที่จำ�เป็นต่ออุปกรณ์อีเล็กโทรนิคติดตั้งทุกจุดทั่วบ้าน สามาถรองรับ

ระบบ Home Automation ที่เรียบง่ายและใช้งานได้จริง หากลูกค้าต้องการติดตั้งเพิ่มเติม

เพื่ออำ�นวยความสะดวก เป็นต้น

3.2.3  ขั้นตอนพัฒนาแบบโครงการ

บริษัทฯ จะดำ�เนินการออกแบบโครงการควบคู่ไปกับการทำ�งานของผู้ออกแบบ 	

มีบุคลากรที่เชี่ยวชาญงานก่อสร้างเป็นทีมควบคุมการก่อสร้างหลัก โดยทีมงานก่อสร้าง

ของบริษัทฯ จะเป็นศูนย์กลางในการประสานงานกับทีมออกแบบ ไม่ว่าจะเป็นสถาปนิก 	

ภูมิสถาปัตย์ ตกแต่งภายใน ผู้รับเหมางานต่าง ๆ บริษัทฯ มีนโยบายจัดซื้อและจัดจ้างวัสดุ

ก่อสร้างบางประเภทเองเพื่อควบคุมต้นทุนการก่อสร้างและ/หรือเพื่อให้มั่นใจว่างานในส่วน

นั้นๆ มีคุณภาพที่ดีที่สุด พร้อมดำ�เนินการตรวจเช็คข้อบกพร่องต่าง ๆ เพื่อให้ได้รูปแบบ

โครงการที่เหมาะสมและถูกต้องที่สุด

มทีมีวศิวกรผูม้ากประสบการณจ์ากหลากหลายแขนง อาทเิชน่ วศิวกรโครงสรา้ง วศิวกร

งานระบบไฟฟ้า ประปา วิศวกรเครื่องกล Quality Control (QC) และ Quality Survey 

(QS) เป็นต้น

3.2.4  ขั้นตอนการขออนุญาตก่อสร้าง

บริษัทฯ จะดำ�เนินการขออนุญาตก่อสร้างให้ถูกต้องตามกระบวนการทางกฎหมาย 	

เพื่อป้องกันการเกิดปัญหาต่าง ๆ ในอนาคต บริษัทฯ มีการปรึกษาและตรวจสอบ	

ความถูกต้องกับหน่วยงานราชการที่ออกใบอนุญาตตั้งแต่เริ่มทำ�การศึกษาความเป็นไปได้ใน

การลงทุน (Feasibility study) ของโครงการ จนถึงได้รับใบอนุญาตก่อสร้าง

3.2.5  ขั้นตอนการจัดหาผู้รับเหมา

บริษัทฯ จะเดินเนินการจัดหาผู้รับเหมาก่อสร้างโครงการโดยจะพิจารณาผู้รับเหมาที่

มีคุณภาพ และมีความน่าเชื่อถือ ประกอบกับมีกำ�ลังการผลิตที่สามารถดำ�เนินงานก่อสร้าง

จนสำ�เร็จลุล่วงได้ภายในเวลาที่กำ�หนดอย่างมีคุณภาพ โดยส่วนมากจะเป็นผู้รับเหมาที่มี

ประสบการณ์และเคยร่วมงานกันมาก่อนหน้านี้จะพิจารณาเป็นพิเศษ นอกจากนี้ยังต้องมี

ผลงานที่โดดเด่นในอดีต มีชื่อเสียง และมีความถนัดในการทำ�งานโดยเฉพาะงานที่มีลักษณะ

ใกล้เคียงกับโครงการที่ต้องการให้ก่อสร้าง โดยบริษัทฯ จะเลือกผ่านกระบวนการประมูลราคา

ค่าก่อสร้าง ทั้งนี้บริษัทฯ จะทำ�การประเมินคุณภาพงานของผู้รับเหมาเป็นระยะ ๆ เพื่อนำ�มา

ปรับปรุงข้อผิดพลาดต่าง ๆ ให้ดีขึ้น
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3.2.6  ขั้นตอนการก่อสร้าง

บริษัทฯ มีการจัดตั้งทีมสำ�หรับควบคุมงานก่อสร้างโดยเฉพาะ ซึ่งจะคอยควบคุม	

การทำ�งานของผู้รับเหมา เพื่อให้ก่อสร้างได้แล้วเสร็จตามเวลา มีคุณภาพดี ใช้งบประมาณ

ไม่สิ้นเปลือง และเกิดข้อผิดพลาดน้อยที่สุด โดยจะมีการตกลงด้านการจัดหาวัสดุก่อสร้าง

กับทีมผู้รับเหมาตามความเหมาะสมของวัสดุแต่ละชนิด เพื่อหาแนวทางควบคุมงบประมาณ

ให้อยู่ในเกณฑ์ที่กำ�หนด

3.2.7  ขั้นตอนการตรวจเช็คผลงาน

บริษัทฯ มีการจัดตั้งทีมสำ�หรับตรวจเช็คคุณภาพของโครงการก่อนการส่งมอบ เพื่อให้

ลูกค้าได้รับโครงการที่มีความสมบูรณ์ที่สุด

3.2.8  ขั้นตอนการติดตามผลงาน

บริษัทฯ มีการดำ�เนินการติดตามผลงานหลังส่งมอบ โดยมีการสอบถามความพึงพอใจ

และข้อเสนอแนะต่าง ๆ จากลูกค้า เพื่อนำ�คำ�แนะนำ�ของลูกค้าไปพัฒนาและปรับปรุงให้ดีขึ้น

ในการพัฒนาโครงการต่อไป

3.2.9  ขั้นตอนการบริการหลังการขายและ Property Management

การบริหารหลังการขายและ Property Management เป็นส่วนสำ�คัญในการสร้าง

รากฐานที่ยั่งยืนให้กับบริษัทฯ จากงานวิจัยตลาดของ AGENCY FOR REAL ESTATE 	

พบว่ากว่าร้อยละ 60 ของยอดขายโครงการมาจากลูกค้าเก่าที่แนะนำ�และให้ความเชื่อมั่นกับ

ลูกค้าใหม่ในการตัดสินใจเลือกซื้อโครงการ บริษัทฯ จะทำ�การคัดเลือกผู้บริหารโครงการที่มี

ประสบการณ์มาเป็นผู้บริหารโครงการต่อจากบริษัทฯ เมื่อมีการส่งมอบโครงการเรียบร้อย

แล้ว โดยขั้นตอนที่ว่านี้ บริษัทฯ ได้จัดตั้งทีมงานโดยเฉพาะเพื่อประสานงานที่เกี่ยวกับ 	

Property Management เพื่อให้ความมั่นใจลูกค้าว่า ทั้งโครงการจะได้รับการดูแล	

อย่างต่อเนื่องและดีที่สุด

(4)   ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

(4.1)   ทรัพย์สินถาวรหลักที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยใช้ในการประกอบธุรกิจ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ทรัพย์สินถาวรหลัก ประกอบด้วย ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า อุปกรณ์ เครื่องตกแต่ง

และเครื่องใช้สำ�นักงาน  และยานพาหนะ เป็นต้น ซึ่งสามารถแสดงรายละเอียดได้ดังนี้

ประเภท / ลักษณะทรัพย์สิน
มูลค่าทางบัญชีสุทธิ (ล้านบาท)

ลักษณะกรรมสิทธิ์
31 ธ.ค. 64 31 ธ.ค. 63

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า 0.52 1.22 บริษัทย่อยเป็นเจ้าของ

อุปกรณ์ 0.16 0.25 บริษัทย่อยเป็นเจ้าของ

เครื่องตกแต่ง	

และเครื่องใช้สำ�นักงาน

2.82 3.06 บริษัทฯ และบริษัทย่อย	

เป็นเจ้าของ

ยานพาหนะ 0.46 0.51 บริษัทย่อยเป็นเจ้าของ

รวม 3.96 5.04
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ประกอบด้วย ซึ่งสามารถแสดงรายละเอียดได้ดังนี้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์คงเหลือสุทธิตาม

บัญชีในโครงการเพื่อขาย ดังนี้

ประเภท / ลักษณะทรัพย์สิน
มูลค่าทางบัญชีสุทธิ (ล้านบาท)

ลักษณะกรรมสิทธิ์
31 ธ.ค. 64 31 ธ.ค. 63

โปรแกรมสำ�เร็จรูป 0.13 1.92 บริษัทและบริษัทย่อยเป็นเจ้าของ

รวม 0.13 5.04

ลำ�ดับ โครงการ ที่ตั้งโครงการ
พื้นที่	

โครงการ 
(ตร.ว.)

รูปแบบ
โครงการ

ต้นทุนตาม
บัญชีสุทธิ* 
(ล้านบาท)

ราคา	
ประเมิน	
(ล้านบาท)

ประเมินโดย 	
/ วันที่ประเมิน

กรรมสทิธ์	
ที่ดิน

ภาระ	
ผูกพัน

1. ไวโอ 	
แคราย 1

ซ.รัตนาธิเบศร์ 10
ต.บางกระสอ 

อ.นนทบุรี จ.นนทบุรี

387.00 อาคารชุด
พักอาศัย

28.86 56.46 บริษัท นวมินทร์ 	
แอพไพรซัล แอนด์ 
คอนซัลแตนท์ 

จำ�กัด / 	
15 ธันวาคม 2563

AFD จำ�นองเป็น
หลักประกัน

2. ไวโอ 	
แคราย 2

ซ.รัตนาธิเบศร์ 
3 ต.ตลาดขวัญ 

อ.นนทบุรี จ.นนทบุรี   

310.00 อาคารชุด
พักอาศัย

28.20 88.29 บริษัท นวมินทร์ 
แอพไพรซัล แอนด์ 
คอนซัลแตนท์ 

จำ�กัด / 	
15 ธันวาคม 2563

AFD จำ�นองเป็น
หลักประกัน

3. วนา 	
เรสซิเดนซ์

ถ.ศรีนครินทร์ – ร่ม
เกล้า (กรุงเทพกรีฑา

ตัดใหม่) แขวง
หัวหมาก เขตบางกะปิ

7,953.30 โครงการ
บ้านจัดสรร

351.73 748.39 บริษัท นวมินทร์ 
แอพไพรซัล แอนด์ 
คอนซัลแตนท์ 

จำ�กัด / 	
15 ธันวาคม 2563

AFD จำ�นองเป็น
หลักประกัน

4. โครงการ	
ในอนาคต	
เพื่อขาย

40,341.10 N/A 183.77 302.07 บริษัท นวมินทร์ 
แอพไพรซัล แอนด์ 
คอนซัลแตนท์ 

จำ�กัด / 	
15 ธันวาคม 2563

RCY จำ�นองเป็น
หลักประกัน

5. บ้าน รชยา 
วงแหวน-นาดี

ถ.วงแหวนจังหวัด
อุดรธานี ต.นาดี 
อ.เมืองอุดรธานี 
จ.อุดรธานี

8,010.40 โครงการ
บ้านจัดสรร

190.33 88.31 บริษัท นวมินทร์ 
แอพไพรซัล แอนด์ 
คอนซัลแตนท์ 

จำ�กัด / 	
15 ธันวาคม 2563

RCY จำ�นองเป็น
หลักประกัน

6. โครงการ	
ในอนาคต	
เพื่อขาย

ถ.วงแหวนจังหวัด
อุดรธานี ต.นาดี 
อ.เมืองอุดรธานี 
จ.อุดรธานี

534.90 N/A 16.39 6.41 บริษัท นวมินทร์ 
แอพไพรซัล แอนด์ 
คอนซัลแตนท์ 

จำ�กัด / 	
15 ธันวาคม 2563

RCY จำ�นองเป็น
หลักประกัน

7. ต้นสน 	
วัน เรสซิเดนซ์

ซ.ต้นสน 	
แขวงลุมพินี 	
เขตปทุมวัน 

385.30 อาคารชุด
พักอาศัย

1,321.54 1,071.00** บริษัท แอดวานซ์ 
แอพไพรซัล จำ�กัด 
/ 15 ธันวาคม 

2563

TONSON จำ�นองเป็น
หลักประกัน

รวม 2,120.82 2,360.93

หมายเหตุ:  *    ข้อมูตามงบการเงินรวมสำ�หรับรอบปี 2564 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

                **  มูลค่าทรัพย์สินประเมินโดยวิธีคิดจากต้นทุน (Cost Approach) ตามสภาพปัจจุบัน
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โครงการ
วนา 

เรสซิเดนซ์

บ้านรชยา 	

วงแหวน-นาดี

บ้านรชยา ไพรเวท 

ลิฟวิ่ง นาดี

ต้นสน 	

วัน เรสซิเดนซ์

บริษัทผู้พัฒนา บริษัท แอสเซท 

ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์  จำ�กัด  

บริษัท รชยา

เรียลเอสเตท จำ�กัด

บริษัท รชยา

เรียลเอสเตท จำ�กัด

บริษัท ต้นสน 

ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด   

ที่ตั้ง เขตบางกะปิ ถนน

ศรีนครินทร์ – ร่มเกล้า 

(กรุงเทพกรีฑาตัดใหม่)

ถ.วงแหวนจังหวัด

อุดรธานี ต.นาดี 

อ.เมืองอุดรธานี

ถ.วงแหวนจังหวัด

อุดรธานี ต.นาดี 

อ.เมืองอุดรธานี

ซอยต้นสน แขวง

ลุมพินี เขตปทุมวัน

กรุงเทพมหานคร

รูปแบบ บ้านเดี่ยวรูปแบบ สไตล์โม

เดิร์น ลักซ์ชัวรี่

บ้านเดี่ยว 

บ้านแฝด 

สไตล์โมเดิร์น

บ้านเดี่ยว คอนโดมิเนียม 	

29 ชั้น ระดับ 	

Super Luxury

โครงการ พื้นที่โครงการ 

(ตร.ว.)

7,953.3 8,010.4 533.6 385.3

จำ�นวนยูนิต 69 89 8 80

มูลค่า (ลบ.) 1,991.24 225.39 24.00 3,081.19

ช่วงที่เปิดขาย กันยายน 2561 ธันวาคม 2562 กันยายน 2564 เมษายน 2563

ช่วงที่เริ่มโอน มีนาคม 2562 ตุลาคม 2563 พฤศจิกายน 2564 เมษายน 2566

โอนแล้ว จำ�นวนยูนิต 53 85 5 -

มูลค่า (ลบ.) 1,406.80 211.99 14.75 -

จองและ	

ทำ�สัญญา

จำ�นวนยูนิต - 4 3 68

มูลค่า (ลบ.) - 13.40 9.10 2,286.31

คงเหลือขาย จำ�นวนยูนิต 16 - - 12

มูลค่า (ลบ.) 584.43 - - 794.88

วันที่คาดว่าจะปิดโครงการ มิถุนายน 2565 มีนาคม 2565 มีนาคม 2565 ธันวาคม 2566

ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

(4.2)   นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม

บริษัทฯ จะลงทุนในบริษัทที่ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และธุรกิจที่เกี่ยวข้องเท่านั้น เพื่อ

สนับสนุนธุรกิจหลักของบริษัทฯ

(5) 	การงานที่ยังไม่ส่งมอบ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีโครงการอสังหาริมทรัพย์ที่เปิดขายแล้วแต่ยังอยู่ระหว่างก่อสร้าง

ทั้งหมด 4 โครงการตามรายละเอียด ดังนี้
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(6) 	โครงการในอนาคต

ในปี 2565 บริษัทฯ มีแผนการเปิดโครงการใหม่จำ�นวน 2 โครงการ มูลค่าโครงการรวมประมาณ 

2,933.00 ล้านบาท (ท้ังน้ีข้อมูลอาจมีการปรับเปล่ียนได้ตามสถานการณ์ทางการตลาด) ตามรายละเอียด

ดังต่อไปนี้

(7) จุดแข็ง/จุดอ่อนโดยรวมของบริษัทฯ

เจ้าของกรรมสิทธิ์

และผู้ดำ�เนินการ

ประเภท

โครงการ

สถานที่ตั้ง ระยะเวลาเปิด

โครงการ

มูลค่า

โครงการ

ความคืบหน้า

A5 หมู่บ้าน

จัดสรร

ถ.กรุงเทพกรีฑา-

ตัดใหม่ 

กรุงเทพมหานคร

หกเดือน

หลังของปี

2,670.00 อยู่ระหว่าง

การพัฒนา

ผลิตภัณฑ์

RCY หมู่บ้าน

จัดสรร

ถ.ประชาสันติ 

อุดรธานี

หกเดือน

แรกของปี

263.00 อยู่ระหว่าง

การพัฒนา

ผลิตภัณฑ์

จุดแข็ง จุดอ่อน

1.	 มีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายที่ชัดเจนเนื่องจาก

รูปแบบของโครงการที่แตกต่าง 

2.	 สามารถขยายโครงการโดยซื้อที่ใน

ทำ�เลที่ดีได้ในราคาที่สูงกว่าผู้พัฒนา

อสังหาริมทรัพย์ทั่วไปซึ่งเน้นเนื้อที่ดินใน

การขายบ้านแต่ละหลังเนื่องจากบริษัทฯ

เน้นสร้างมูลค่าเพิ่มจากการก่อสร้างและ

ออกแบบ

3.	 ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ จะมีจุดแข็งที่

ชัดเจนเรื่องราคาต่อพื้นที่ใช้สอย

4.	 ทีมงานมีทั้งคนรุ่นใหม่และผู้มี

ประสบการณ์ในวงการที่ผสมผสานกัน

อย่างลงตัว ทำ�ให้เข้าใจกลุ่มเป้าหมายเป็น

อย่างดี

5.	 มีความคล่องตัวและยืดหยุ่นสูงในการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์

6.	 เนื่องจากจำ�นวนโครงการในแต่ละปีจะ	

มีไม่มากแต่มีมูลค่าที่สูง บริษัทฯ จึงให้

ความใส่ใจและลงรายละเอียดได้เต็มที่ 

ทำ�ให้มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

ในทุก ๆ สายงาน และมีสัดส่วนกำ�ไรต่อ

รายได้ที่สูงเกินมาตรฐาน

1.	 บริษัทฯ และชื่อโครงการของบริษัทฯ ยังไม่

เป็นที่รู้จักในวงกว้าง จึงไม่สามารถแข่งขัน

อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุดในระดับตลาดที่

ครอบคลุมทุกกลุ่มลูกค้า (Mass Market 

Segment) ซึ่งเป็นตลาดที่ใหญ่ที่สุดใน

ประเทศไทยได้ ณ ปัจจุบัน 

2.	 กลุ่มลูกค้าที่เป็นเป้าหมายของโครงการ	

เข้าถึงได้ค่อนข้างยากในเชิงของการตลาด 	

และมีฐานข้อมูลจำ�กัด
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1.3     โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

1.3.1  แผนผังแสดงโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทฯ

การถือหุ้นของบริษัทฯ  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจการลงทุนในบริษัทที่ประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง 	

ในลักษณะบริษัทที่มีการประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้น (Holding Company) ปัจจุบันมีบริษัทย่อย 	

2 แห่ง คือ AFD ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก และ RCY นอกจากนี้ยังมีกิจการร่วมค้าอีก 1 แห่ง 

ซึ่งทั้ง 3 บริษัทประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

(1) บริษัทที่ออกหลักทรัพย์

ชื่อ บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

สถานที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ เลขที่ 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วัน บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ 	

ชั้นที่ 19 ยูนิต 1901 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล 	

เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร

ประเภทธุรกิจ ลงทุนในบริษัทที่ประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 	

และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง

เลขทะเบียนบริษัท 0107546000181

โทรศัพท์ 02-026-3512

โทรสาร 02-026-3513

เว็บไซต์ www.assetfive.co.th

จำ�นวนและชนิดของหุ้น

ที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท

หุ้นสามัญ 1,209,384,615 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

บริษัท แอสเซท ไฟว์ 

ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

96.67% 47.50%

บริษัท ต้นสน 

ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

ลงทุนในบริษัทพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด

99.99%

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์
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(2) นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป

บริษัทย่อย

1.	 บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด (เดิมชื่อ บริษัท อดามัส เรียลเอสเตท จำ�กัด) 

AFD จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลประเภทบริษัทจำ�กัด เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2556 และเมื่อวันที่ 

27 พฤศจิกายน 2560 ได้เปลี่ยนชื่อบริษัทจากเดิม บริษัท อดามัส เรียลเอสเตท จำ�กัด เป็นบริษัท 

แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว จำ�นวน 

300,000,000 บาท เพื่อประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์   โดย AFD มีโครงการที่ทำ�การ

พัฒนาในปัจจุบัน คือคอนโดมิเนียม ได้แก่ โครงการ ไวโอ แคราย 1 และ โครงการ ไวโอ แคราย 2 

บริเวณสี่แยกแคราย จังหวัดนนทบุรี และหมู่บ้านจัดสรร ได้แก่ โครงการ วนา เรสซิเดนซ์ พระราม 

9 - ศรีนครินทร์ ซึ่งพัฒนาขึ้นบนเนื้อที่ 19-3-53.30 ไร่ ถนนศรีนครินทร์-ร่มเกล้าตัดใหม่

2.	 บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด

RCY จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลประเภทบริษัทจำ�กัด เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2558 ด้วยทุน

จดทะเบียนเริ่มต้น 1,000,000 บาท ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว จำ�นวน 

3,000,000 บาท และเมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติอนุ

มติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของ RCY จำ�นวน 60,000,000 บาท เป็นจำ�นวน 63,000,000 บาท 	

เพื่อประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภทที่อยู่อาศัยแนวราบ ประเภทบ้านเดี่ยว และบ้าน

แฝด ในจงัหวดัอดุรธาน ีโดย RCY มโีครงการทีท่ำ�การพฒันาในปจัจบุนั คอืหมูบ่า้นจดัสรร โครงการ 

บ้านรชยา วงแหวน-นาดี ซึ่งพัฒนาขึ้นบนเนื้อที่ 20-0-10.40 ไร่ และโครงการ บ้านรชยา ไพร์เวท 

ลิฟวิ่ง นาดี บนถนนวงแหวนจังหวัดอุดรธานี ใกล้กับท่าอากาศยานนานาชาติอุดรธานี

ชื่อ บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด 	

(บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)

สถานที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ เลขที่ 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วัน บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ 	

ชั้นที่ 19 ยูนิต 1901 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร 

กรุงเทพมหานคร

ประเภทธุรกิจ พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

เลขทะเบียนบริษัท 02-026-3512

โทรศัพท์ 02-026-3513

โทรสาร หุ้นสามัญ 30,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

เว็บไซต์ www.assetfive.co.th

จำ�นวนและชนิดของหุ้น

ที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท

หุ้นสามัญ 30,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท*



79

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

กิจการร่วมค้า

3.	 บริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

TONSON จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลประเภทบริษัทจำ�กัด เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2561 	

ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มต้น 1,000,000 บาท ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว 

จำ�นวน 310,000,000 บาท เพื่อประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภทที่อยู่อาศัยแนวสูง 	

โดยในปัจจุบัน TONSON มีโครงการที่ทำ�การพัฒนา ได้แก่ โครงการคอนโดมิเนียม ต้นสน วัน 	

เรสซิเดนซ์ ซึ่งพัฒนาขึ้นบนเนื้อที่ 0-3-85.3 ไร่ ซอยต้นสน เขตปทุมวัน ใจกลางกรุงเทพมหานคร

ชื่อ บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด  (บริษัทย่อย)

สถานที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ เลขที่ 99/99 ถนนพรหมประกาย ตำ�บลหมากแข้ง 	

อำ�เภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี

ประเภทธุรกิจ พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

เลขทะเบียนบริษัท 042-329398

โทรศัพท์ -ไม่มี-

โทรสาร www.rachaya.co.th

เว็บไซต์ www.assetfive.co.th

จำ�นวนและชนิดของหุ้นที่	

จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท

หุ้นสามัญ 630,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

ชื่อ บริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด (กิจการร่วมค้า)

สถานที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ เลขที่ 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วัน บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ 	

ชั้นที่ 19 ยูนิต 1901 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล 	

เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร

ประเภทธุรกิจ พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

เลขทะเบียนบริษัท 02-026-3512

โทรศัพท์ 02-026-3513

โทรสาร หุ้นสามัญ 3,100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท

จำ�นวนและชนิดของหุ้น

ที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท

หุ้นสามัญ 3,100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
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1.3.2  บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งถือหุ้นในบริษัทฯ บริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมเกินกว่าร้อยละ 10  ของจำ�นวนหุ้น

         ที่มีสิทธิออกเสียงของบริษัทฯ

บริษัทฯ มีโครงสร้างการถือหุ้นในลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และได้กำ�หนด

มาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกันของกลุ่มบริษัทฯ กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อบังคับและข้อกำ�หนดที่

เกี่ยวข้อง โดยมีรายละเอียด ดังนี้

นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ อดีตประธานกรรมการบริษัท* และผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ถือหุ้น

ในกิจการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ จำ�นวน 5 บริษัท โดยมีนโยบายขจัดความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ที่อาจจะเกิดขึ้นกับบริษัทฯ ดังนี้

(1)	 บริษัท เอช-ดู (ประเทศไทย) จำ�กัด (นายเกรียงไกร ศิระวณิชการและบุคคลตามมาตรา 258 	

ถือหุ้นทางอ้อมในสัดส่วนร้อยละ 6.59 ของทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว) ประกอบธุรกิจ ซื้อที่อยู่อาศัย

มือสอง ปรับปรุง ตกแต่ง เพื่อขาย โดยเป็นบริษัทร่วมทุนระหว่าง บริษัท แคปปิตอล ลิ้งค์ โฮลดิ้ง 

จำ�กัด กับ HOUSE DO Co., Ltd. จากประเทศญี่ปุ่น โดยมีวัตถุประสงค์ซื้ออสังหาริมทรัพย	์

มือสอง ปรับปรุง ตกแต่ง ให้อยู่ในสภาพดี เพื่อจำ�หน่าย ซึ่งผลิตภัณฑ์และกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย	

มีความแตกต่างกันกับของบริษัทฯ

(2)	 บริษัท แคปปิตอล ลิ้งค์ อุดรธานี จำ�กัด เดิมชื่อ บริษัท สิทธารมย์ ดีเวลลอปเมนท์ จำ�กัด (นาย

เกรียงไกร ศิระวณิชการและบุคคลตามมาตรา 258 ถือหุ้นทางอ้อมในสัดส่วนร้อยละ 13.43 ของ

ทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว)

        ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อเช่า และมีโครงการที่ดำ�เนินการอยู่ 1 แห่ง คือ โครงการ

ก่อสร้างอาคารเพื่อให้เช่าเชิงพาณิชย์ ซึ่งโครงการนี้ได้ บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด (บริษัท

ย่อย) เป็นผู้บริหารจัดการ โดยได้รับค่าตอบแทนตามที่ได้เปิดเผยไว้ในงบการเงินของบริษัทฯ

(3)	 บริษัท แคปปิตอล ลิ้งค์ พรอพเพอร์ตี้  จํากัด (นายเกรียงไกร ศิระวณิชการและบุคคล	

ตามมาตรา 258 ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 55.00 ของทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว) ประกอบธุรกิจ 	

ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ โดยบริษัทถือกรรมสิทธิ์ที่ดินบริเวณซอยสาทร 9 แขวงยานนาวา 	

เขตสาทร กรุงเทพมหานคร ให้เช่าที่ดิน เพื่อเป็นโรงเรียนอนุบาล ซึ่งบริษัทฯ มิได้ประกอบธุรกิจ

ให้เช่าพื้นที่เพื่อการพาณิชย์เช่นนี้

(4)	 บรษิทั แคปปติอล ลิง้ค ์นอรท์ สาทร จาํกดั (นายเกรยีงไกร ศริะวณชิการและบคุคลตามมาตรา 258 

ถือหุ้นทางอ้อมในสัดส่วนร้อยละ 27.50 ของทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว) ถือครองอสังหาริมทรัพย์

เพื่อการลงทุน โดยประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อเช่า และมีโครงการที่ดำ�เนินการอยู่ 

1 แห่ง คือ โครงการก่อสร้างอาคารสำ�นักงานเพื่อให้เช่า

(5)	 บริษัท แคปปิตอล ลิ้งค์ เซ้าท์ สาทร จํากัด (นายเกรียงไกร ศิระวณิชการและบุคคลตามมาตรา 

258 ถือหุ้นทางอ้อมในสัดส่วนร้อยละ 55.00 ของทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว) ประกอบธุรกิจ 	

ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ โดยบริษัทถือกรรมสิทธิ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้างบริเวณซอยสาทร 9 	

แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร โดยใช้เป็นพื้นที่สำ�นักงานของบริษัทในกลุ่มแคปปิตอล 

ลิ้งค์ บางส่วน และให้เช่าพื้นที่จอดรถแก่บุคคลภายนอก ซึ่งบริษัทฯ มิได้ประกอบธุรกิจให้เช่าพื้นที่

เพื่อการพาณิชย์เช่นนี้

ในกรณีที่บริษัทดังกล่าวข้างต้น จะดำ�เนินการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ที่ก่อให้เกิด	

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ อาจขายหุ้นของบริษัทดังกล่าว หรือ 

ขายที่ดินให้บริษัทฯ ด้วยวิธีการชำ�ระเงินสดหรือใช้วิธีแลกหุ้น (Share swap) กับบริษัทฯ
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การกําหนดเงื่อนไขต่าง ๆ  จะเป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าปกติ และ/หรือราคาตลาดซึ่งสามารถอ้างอิง 

หรือเปรียบเทียบได้กับราคาที่เกิดขึ้นกับบุคคลภายนอก

หมายเหตุ: นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ได้ยื่นหนังสือลาออกจากตำ�แหน่งประธานกรรมการบริษัท โดยการลาออกมีผลตั้งแต่วันที ่	

               10 มีนาคม 2565 เป็นต้นไป

1.3.3  ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่

- ไม่มี -

1.3.4  ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่

(1) รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ จำ�นวนหุ้น และสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ 10 อันดับแรก (อ้างอิงจากสมุด

ทะเบียนรายชื่อผู้ถือหุ้นล่าสุด ณ วันที่ 30 กันยายน 2564) มีดังนี้ 

กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่โดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการกำ�หนดนโยบายการบริหารจัดการของ	

กลุ่มบริษัทฯ

ลำ�ดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้น
สัดส่วนการถือหุ้น 	

(ร้อยละ)

1. นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ 536,801,385 44.39

2. นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ* 305,065,150 25.22

3. นางไกวซัน ปัญจทรัพย์** 50,934,367 4.21

4. นายชวพงษ์ เชาวพัฒนวงศ์ 49,119,129 4.06

5. นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร 46,990,453 3.89

6. นายสาโรจน์ อัศวพรชัย 43,703,111 3.61

7. นายเสรี โอจรัสพร 31,619,129 2.61

8. นายพุฒินันทน์ ภัทรไพบูลย์กิจ 31,619,129 2.61

9. นายโชติกร  ปัญจทรัพย์ 30,000,000 2.48

10. นายเทอดศักดิ์  เชิดชูอำ�ไพ 15,613,200 1.29

ผู้ถือหุ้นรายอื่น 67,919,562 5.62

รวม 1,209,384,615 100.00

ลำ�ดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้น
สัดส่วนการถือหุ้น 	

(ร้อยละ)

1. กลุ่มนายศุภโชค ปัญจทรัพย์

1.1 นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ 536,801,385 44.39

1.2 นางไกวซัน  ปัญจทรัพย์  50,934,367 4.21

1.3 นายโชติกร  ปัญจทรัพย์  30,000,000 2.48

รวม 617,735,752 51.08
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รายชื่อผู้ถือหุ้นของบริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 

2564 มีดังนี้

รายชื่อผู้ถือหุ้นของบริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด ซึ่งเป็นกิจการร่วมค้า ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 

2564 มีดังนี้

หมายเหตุ: * รายชื่อผู้ถือหุ้นของ Granking Company Limited ณ วันที่ 20 กันยายน 2564 ประกอบด้วย

ลำ�ดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้น
สัดส่วนการถือหุ้น 	

(ร้อยละ)

1 บริษัท แอสเซท ไฟว์ 	

ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

629,997 100.00

2 นายจตุรงค์ ธนะปุระ 21 0.00

3 นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร 21 0.00

4 นายเทอดศักดิ์ เชิดชูอำ�ไพ 21 0.00

รวม 630,000 100.00

ลำ�ดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้น
สัดส่วนการถือหุ้น 	

(ร้อยละ)

1 บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด 

(มหาชน)

1,472,500 47.50

2 Granking Company Limited* 775,000 25.00

3 นายฐิติวัฒน์ คูวิจิตรสุวรรณ 387,500 12.50

4 นายวันนิวัต กิติเรียงลาภ 387,500 12.50

5 Mr. Tan Chin Kwang Johnson 77,500 2.50

รวม 3,100,000 100.00

(2)  รายชื่อผู้ถือหุ้นของบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจ

 หลัก ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 มีดังนี้

ลำ�ดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้น
สัดส่วนการถือหุ้น 	

(ร้อยละ)

1 บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด 

(มหาชน)

28,999,999 96.67

2 นางสาวธันยพร อนันตศิลป์ 1,000,000 3.33

3 นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ 1 0.00

รวม 30,000,000 100.00
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ลำ�ดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น
สัดส่วนการถือหุ้น 	

(ร้อยละ)

1 Mr. Yu Chi Ming Gabriel 50.00

2 Ms. Chan Lai Ngor Teresa 50.00

รวม 100.00

กรรมการบริษัทประกอบด้วย  

(1) Ms. Chan Lai Ngor Teresa     (2) Mr. Yu Chi Ming Gabriel      (3) Mr. Yu Kwan Kin Daniel

(3) ข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นใหญ่ (Shareholders’ agreement)

- ไม่มี -

1.4   จำ�นวนทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว

ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 661,500,000 บาท เรียกชำ�ระแล้ว 

604,692,307.50 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 1,209,384,615 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

1.5  การออกหลักทรัพย์อื่น

ตั๋วแลกเงิน หรือตั๋วสัญญาใช้เงิน หรือหุ้นกู้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ ไม่มียอดคงเหลือของตั๋วแลกเงิน หรือตั๋วสัญญาใช้เงิน หรือหุ้นกู้ที่ออก

ให้แก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน

หมายเหตุ:     เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2563 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2563 ได้มีมติอนุมัติวงเงินการออกและเสนอขายตั๋วแลกเงิน 
                      (Bill of Exchange: B/E) และ/หรือ ตั๋วสัญญาใช้เงิน (Promissory Note: P/N) ระยะสั้น และ/หรือ หุ้นกู้ทุกประเภท/
                   ทุกชนิด มูลค่าคงค้างไม่เกิน 400.00 ล้านบาท ณ ขณะใดขณะหนึ่ง เมื่อมีการไถ่ถอนตั๋วแลกเงิน และ/หรือ ตั๋วสัญญาใช้
                   เงินระยะสั้น และ/หรือ หุ้นกู้ทุกประเภท/ทุกชนิดแล้ว  บริษัทฯ  สามารถนำ�มูลค่าไถ่ถอนดังกล่าวกลับมาเสนอขายได้ใหม่ 
                         โดยมูลค่าคงค้างรวม ณ ขณะใด ขณะหนึ่งต้องไม่เกินจำ�นวนดังกล่าว (Revolving Basis) เพื่อนำ�เงินไปชำ�ระหนี้เงิน	
                   กู้ยืม ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน และขยายธุรกิจหรือเพื่อวัตถุประสงค์อื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร

1.6  นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้นในอัตราประมาณร้อยละ 50 ของกำ�ไร

สุทธิหลังหักภาษี และสำ�รองตามกฎหมาย โดยคำ�นวณจากงบการเงินเฉพาะบริษัท (งบเดี่ยว) 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจำ�ปีของบริษัทฯ โดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น

เป็นหลัก เช่น การสำ�รองเงินไว้เพื่อลงทุนในอนาคต การสำ�รองเงินไว้เพื่อจ่ายชำ�ระคืนเงินกู้ยืม หรือเป็นเงิน

ทุนหมุนเวียนภายใน บริษัทฯ จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
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2.  การบริหารจัดการความเสี่ยง

2.1 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง

นโยบายและแผนบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบริษัท ให้ความสำ�คัญเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงเป็นอย่างมาก โดยคณะกรรมการ

บริษัท เป็นผู้ดูแลการบริหารความเสี่ยง ซึ่งมีคณะผู้บริหารเป็นผู้ช่วยในการดำ�เนินการเพื่อใช้เป็นเครื่องมือ

ในการบริหารงาน ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีจำ�นวน 6 คน ประกอบด้วย กรรมการอิสระและไม่เป็นผู้บริหาร 

3 คน และผู้บริหารระดับสูงของบริษัท จำ�นวน 2 คน โดยมีประธานคณะกรรมการบริษัทเป็นกรรมการที่ไม่ได้

เป็นผู้บริหารโดยมุ่งหวังให้การบริหารความเสี่ยงเป็นเครื่องมือเพื่อลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น ให้บริษัทฯ 

มีการเติบโตที่ยั่งยืนและสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว เพื่อทำ�หน้าที่พิจารณาและให้ความเห็น

ต่อนโยบายและขอบเขตการบริหารความเสี่ยง (Risk Management Policy) ของบริษัทฯ และประเมิน	

ความเสี่ยงพร้อมทั้งบริหารจัดการความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ รวมถึงติดตามและประเมินผล	

การบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ โดยให้ผู้บริหารทุกระดับมีส่วนร่วมต่อการจัดการความเสี่ยง เพื่อที่จะช่วย

ผลักดันให้บริษัทฯ สามารถบรรลุเป้าหมาย

นโยบายและแผนบริหารความเสี่ยง

1.	 กำ�หนดให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้บริหารความเสี่ยง (Risk Management Committee) โดยให้มี	

ผู้บริหารระดับสูงสุดร่วมเป็นคณะกรรมการ

2.	 ให้มีกระบวนการบริหารความเสี่ยงบริษัทฯ ที่เป็นไปตามมาตรฐานที่ดีตามแนวปฏิบัติสากล และมี	

การปฏิบัติงานด้านการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร โดยถือเป็นความรับผิดชอบของพนักงานทุกระดับ

ในทิศทางเดียวกัน โดยนำ�ระบบการบริหารความเสี่ยงมาเป็นส่วนหนึ่งในการตัดสินใจ การวางแผนกลยุทธ ์

การวางแผนงบประมาณ แผนงานการดำ�เนินงาน และวัดผลงานของบริษัทฯ

3.	 มีการกำ�หนดแนวทางป้องกันและบรรเทาความเสี่ยงจากการดำ�เนินงานของบริษัทฯ เพื่อลดความเสียหาย 

หรือความสูญเสียที่อาจจะเกิดขึ้น รวมถึงการติดตามและประเมินผลการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำ�เสมอ

4.	 มีการจัดระบบการรายงานการบริหารความเสี่ยงให้ผู้บริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ

บริษัท เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

5.	 คณะกรรมการบริษัทจะกำ�กับดูแลการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบายรวมทั้ง	

กลั่นกรอง ให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และติดตาม เพื่อให้การบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลมีการสอบทาน ทบทวนนโยบายและขอบเขตการบริหารความเสี่ยง อย่างน้อยปีละครั้ง โดยใน

ปี 2564 มีการทบทวนความเสี่ยงจำ�นวน 1 ครั้ง เพื่อให้มั่นใจว่านโยบาย และขอบเขตการบริหารความสี่ยง

ที่ใช้อยู่ ยังคงสอดคล้องและเหมาะสมกับสภาพการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ ในปัจจุบัน
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การจัดฝึกอบรมพนักงานเพื่อปฏิบัติตามนโยบาย

เพื่อให้นโยบายและแนวปฏิบัติในการบริหารความสี่ยงที่บริษัทฯ กำ�หนดในแต่ละปี รวมถึงแนวปฏิบัติใน

การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นในองค์กรและนอกองค์กรได้รับความร่วมมือจากพนักงานในทุกระดับ บริษัทฯ 

จึงได้จัดการฝึกอบรมแก่พนักงาน โดยเผยแพร่เอกสารความรู้และให้ผู้บริหารซึ่งมีความรู้ภายในองค์กร	

ทำ�หน้าที่เป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้ตามนโยบาย แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการกำ�กับดูแลและควบคุมป้องกัน

ความเสี่ยงที่บริษัทฯ ให้ความสำ�คัญในขณะนั้น รวมถึงแนวปฏิบัติในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อให้

ภาคปฏิบัติได้รับความร่วมมือจากพนักงานทุกคน

แนวทางในการจัดการกับความเสี่ยงหลัก (Key Risk)

บริษัทฯ จัดให้มีการบริหารความเสี่ยงองค์กร โดยพิจารณาความเสี่ยงจากการวิเคราะห์และประเมิน

ผลกระทบจากปัจจัยภายนอก เช่น การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ และการวิเคราะห์สภาวะการแข่งขัน

ทางอุตสาหกรรมจากปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ นอกจากนี้ยังได้พิจารณาจากปัจจัย

ภายใน เช่น กลยุทธ์และวัตถุประสงค์ทางธุรกิจ กระบวนการปฏิบัติงานทางธุรกิจ จนถึงหน่วยงานสนับสนุน

ต่าง ๆ ภายในองค์กร เพื่อบริหารความสี่ยงองค์กรในภาพรวม นอกจากนี้คณะกรรมการและผู้บริหาร

ยังมีความตระหนักถึงความสำ�คัญของการบริหารความเสี่ยงองค์กร ซึ่งถือเป็นองค์ประกอบที่สำ�คัญของ	

การบริหารจัดการและการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีและเป็นกระบวนการที่ช่วยให้บริษัทฯ สามารถบรรลุ

วัตถุประสงค์ทางธุรกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมที่ตั้งไว้ ซึ่งมีการดำ�เนินการในปี 2564 ดังนี้

1.	 การกำ�หนดวัตถุประสงค์ (Objective Setting) องค์กรมีการกำ�หนดวัตถุประสงค์ทางธุรกิจที่ชัดเจน 

เพื่อให้มั่นใจว่าวัตถุประสงค์ที่กำ�หนดนั้นมีความสอดคล้องกับ เป้าหมายเชิงกลยุทธ์และความเสี่ยง

ที่องค์กรยอมรับได้ โดยการบริหารจัดการให้อยู่ในกรอบของระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk 

Appetite) และระดับความเบี่ยงเบนจากระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Tolerance)

2.	 การระบุเหตุการณ์เสี่ยง (Event Identification) โดยคณะกรรมการพิจารณาเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่

อาจเกิดขึ้นและมีผลต่อบริษัทฯ ทั้งปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากภายในและภายนอกบริษัทฯ เช่น นโยบาย

บริหารงาน บุคลากร การปฏิบัติงานการเงิน ระบบสารสนเทศ ระเบียบ กฎหมาย เป็นต้น เพื่อทำ�	

ความเข้าใจต่อเหตุการณ์และสถานการณ์นั้น เพื่อให้ผู้บริหารของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถ

พิจารณากำ�หนดแนวทางและนโยบายในการจัดการกับความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นได้เป็นอย่างดี

3.	 การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) โดยคณะกรรมการบริษัทได้จำ�แนกและพิจารณาลำ�ดับ

ความสำ�คัญของความเสี่ยงที่มีอยู่เป็น 3 ระดับคือ ระดับความเสี่ยงระดับสูง (High) ความเสี่ยงระดับ

กลาง (Medium) และความเสี่ยงระดับต่ำ� (Low) โดยการประเมินจากโอกาสที่จะเกิด (Likelihood) 

และผลกระทบ (Impact) ทั้งจากปัจจัยความเสี่ยงภายในและภายนอกบริษัท

4.	 การตอบสนองความเสี่ยง (Risk Response) เมื่อคณะกรรมการบริษัทได้บ่งชี้เหตุการณ์เสี่ยง 

และประเมินความเสี่ยงแล้ว ได้ดำ�เนินการหามาตรการจัดการความเสี่ยงเพื่อตอบสนองด้วยวิธีการ

ที่เหมาะสม เพื่อลดความสูญเสียหรือโอกาสที่จะเกิดผลกระทบให้อยู่ในระดับที่บริษัทฯ ยอมรับได้

5.	 การติดตามประเมินผล (Monitoring) คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีการติดตามการบริหาร	

ความเสี่ยงอยู่เสมอ เพื่อให้ทราบถึงผลการดำ�เนินการที่มีความเหมาะสม และสามารถจัดการกับ

ความเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทได้มีกำ�หนดให้มีสัญญาณเตือน

การเกิดเหตุการณ์เสี่ยง (KRIs) ในแต่ละความเสี่ยง และติดตามอย่างสม่ำ�เสมอ เพื่อเตรียมรับมือ

กับความเสี่ยงที่มีแนวโน้มจะเกิดขึ้นอย่างสม่ำ�เสมอ
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การบริหารความเสี่ยงด้านคอร์รัปชั่น

บริษัทฯ ได้มีการจัดการบริหารความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง ซึ่งรวมถึงความเสี่ยงด้านคอร์รัปชั่น โดยผ่าน

ทางกระบวนการในการระบุวิเคราะห์ (Risk analysis) ประเมิน (Risk assessment) โดยทำ�ควบคู่ไปกับ	

การประเมินความเสี่ยงด้านอื่น ๆ ในการประกอบกิจการของบริษัทฯ และควบคุมความเสี่ยงที่สัมพันธ์กับ 

กิจการ หน้าที่และกระบวนการทำ�งาน ตลอดจนสร้างความตระหนักถึงความสี่ยง และผลกระทบต่อการดำ�เนิน

กิจการในระยะยาว เพื่อให้มั่นใจว่าความสี่ยงได้ถูกพิจารณาและได้มีการจัดการอย่างทันท่วงที โดยบริษัทฯ 	

มีแนวทางปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยงด้านการคอร์รัปชั่น ดังนี้

1.	 การกำ�หนดสภาพแวดล้อมการควบคุม โดยบริษัทให้ความสำ�คัญถึงกระบวนการกำ�กับดูแล

กิจการที่ดีในทุกระดับ ผ่านทางการกำ�หนดบทบาทความรับผิดชอบของกรรมการ ผู้บริหาร 	

และพนักงานต่อการป้องกันและต่อการคอร์รัปชั่น อีกทั้งยังได้กำ�หนดนโยบายกำ�กับดูแลกิจการที่

ดีและจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจขึ้น เพื่อเป็นแนวทางให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งบริษัทได้จัดให้มีช่องทางการร้องเรียนในการกระทำ�ผิด

ของบุคลากรอันเกี่ยวข้องกับการทุจริตและคอร์รัปชั่น

2.	 กำ�หนดให้บริษัทคู่ค้าทั้งหมดที่ประสงค์จะประกอบธุรกิจร่วมกับบริษัทฯ รับทราบนโยบายและ

มาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่นของบริษัทฯ และต้องให้ความร่วมมือกับสนับสนุนให้ผู้บริหารและ

พนักงานของบริษัทคู่ค้าปฏิบัติตามมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่น รวมถึงมีช่องทางให้แจ้งเบาะแส

กรณีพบการทุจริตคอร์รัปชั่นอื่นในองค์กรของบริษัทฯ ด้วย

3.	 การประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น ซึ่งรวมถึงการกำ�หนดเกณฑ์วัดความ เสี่ยงใน

ด้านผลกระทบและโอกาสที่จะเกิด และระดับความเสี่ยงที่องค์กรยอมรับได้ รวมถึงสาเหตุหลักของ

ความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น ซึ่งการประเมินความเสี่ยงดังกล่าวนี้รวมถึงการประเมิน

ความเพียงพอระบบควบคุมภายในที่มีอยู่ในปัจจุบันที่บริษัทฯ ได้ดำ�เนินการไปแล้ว และการวิเคราะห์

ผลภายหลังจากที่เหลือจากการมีระบบควบคุมภายใน รวมทั้งทบทวนมาตรการจัดการความสี่ยงที่ใช้

อยู่ให้เหมาะสมและเพียงพอที่จะป้องกันความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ซึ่งบริษัทฯ ได้กำ�หนด

ให้คณะผู้ตรวจสอบภายในและคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้มีหน้าที่ในการประเมินความเสี่ยง และให้	

ผู้บริหาร ตลอดจนคณะทำ�งานที่เกี่ยวข้องได้ร่วมกันกำ�หนดมาตรการควบคุมความเสี่ยงเพิ่มเติมเพื่อ

บริหารจัดการกับความเสี่ยงที่ประเมินได้ ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ดำ�เนินการประเมินความเสี่ยงเกี่ยวข้องกับ

การคอร์รัปชั่นเป็นประจำ�ทุกปี เพื่อให้มั่นใจว่าการประเมินได้ครอบคลุมความเสี่ยงที่เพิ่มขึ้น หรือที่

เปลี่ยนแปลงไปจากปัจจัยต่าง ๆ

4.	 การดำ�เนินการติดตาม เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ จะมีการจัดการต่อความเสี่ยงได้อย่างทันที บริษัทฯ 

จึงติดตามดูแลกำ�กับให้ความสำ�คัญกับระบบควบคุมภายใน การประเมินความเพียงพอของระบบ	

การควบคุมภายใน เพื่อให้แน่ใจว่าจะสามารถป้องกันและจัดการบริหารต่อความเสี่ยง ๆ ต่างที่

เกี่ยวข้องกับทุจริตคอร์รัปชั่นได้
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2.2 ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท

2.2.1   ความเสี่ยงต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ หรือกลุ่มบริษัทฯ ทั้งในปัจจุบันและ ที่อาจเกิดขึ้นใหม่

2.2.1.1   ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงทางกฎหมาย และกฎระเบียบ รวมถึงการเปลี่ยนแปลง	

        ทางการเมือง ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ

ในการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์แนวสูงและแนวราบ กลุ่มบริษัทฯ มีทีมงานที่ทำ�	

การศึกษาและมีการติดตามการเปลี่ยนแปลงกฎหมาย หรือกฎระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง และอาจ

มีผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจเพื่อปรับและเตรียมแผนงานให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงที่

อาจเกิดขึ้นดังกล่าว ยกตัวอย่างเช่น การพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ประเภทคอนโดมิเนียม

ของกลุ่มบริษัทฯ ในปัจจุบัน มีจำ�นวนห้องชุดตั้งแต่ 80 ห้องขึ้นไป หรือมีพื้นที่ใช้สอยตั้งแต่ 4,000 

ตารางเมตรขึ้นไป จำ�เป็นต้องจัดทำ�รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (Environmental 

Impact Assessment หรือ EIA) เพื่อขออนุมัติต่อสำ�นักวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม กระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยกลุ่มบริษัทฯ จะว่าจ้างบริษัทที่ปรึกษาซึ่งขึ้นทะเบียน

ต่อกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นผู้ดำ�เนินการจัดทำ�รายการดังกล่าว หากใน

อนาคตมีการเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อกำ�หนดที่ใช้ในการจัดทำ�รายการ EIA หรือ มาตรการ EIA 	

เปลี่ยนไปในแนวทางที่เข้มงวดมากขึ้น ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อกลุ่มบริษัทฯ ในการจัดเตรียมข้อมูล

ประกอบการจัดทำ�รายงาน การปรับเปลี่ยนรูปแบบอาคาร ระยะเวลาก่อสร้าง และค่าใช้จ่าย ซึ่งอาจต้อง

ใช้เวลาในการศึกษา เตรียมการ และปรับปรุง อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ จะต้องดำ�เนินการให้เร็วที่สุดเพื่อ

ที่จะไม่ให้กระทบต่อการดำ�เนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 

2.2.1.2  ความเสี่ยงจากเข้มงวดการปล่อยสินเชื่อที่อยู่อาศัยของสถาบันการเงิน

แม้ธนาคารแห่งประเทศไทยจะผ่อนคลายหลักเกณฑ์การกำ�กับดูแลสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย

โดยกำ�หนดเงินดาวน์ขั้นต่ำ�หรืออัตราส่วนสินเชื่อต่อมูลค่าหลักประกัน (LTV) เป็นร้อยละ 100 (กู้ได้เต็ม

มูลค่าหลักประกัน) สำ�หรับสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย เป็นการชั่วคราว สำ�หรับสัญญาเงินกู้ที่ทำ�สัญญา

ตั้งแต่วันที่ 20 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 (รวมสินเชื่ออื่นนอกเหนือจากเพื่อซื้อที่อยู่

อาศัยและมีที่อยู่อาศัยนั้นเป็นหลักประกันหรือสินเชื่อ Top-up แล้ว) ทั้งกรณี (1) มูลค่าหลักประกัน

ต่ำ�กว่า 10 ล้านบาท ตั้งแต่สัญญากู้หลังที่ 2 เป็นต้นไป 1 และ (2) กรณีมูลค่าหลักประกันตั้งแต่ 10 

ล้านบาทขึ้นไป ตั้งแต่สัญญากู้หลังที่ 1 เป็นต้นไป แต่สถาบันการเงินยังระมัดระวังและมีความเข้มงวด

ในการปล่อยสินเชื่อแก่ผู้บริโภคที่ซื้อที่อยู่อาศัยอยู่ โดยคำ�นึงถึงความสามารถในการชำ�ระหนี้ของ	

ผู้กู้ในระยะยาวเป็นหลัก ดังนั้นลูกค้ามีความเสี่ยงที่สถาบันการเงินจะไม่อนุมัติสินเชื่อให้ อันจะส่งผล	

กระทบต่อยอดการโอนกรรมสิทธิ์ เพื่อลดความเสี่ยงดังกล่าวบริษัทฯ จะประเมินคุณสมบัติเบื้องต้น 

และความสามารถในการผ่อนชำ�ระเงินกู้ของลูกค้าที่จะขอสินเชื่อจากสถาบันการเงินตั้งแต่ช่วงที่เข้ามา

ซื้อโครงการไปจนถึงการขอสินเชื่อกับสถาบันการเงิน นอกจากนี้ สำ�หรับโครงการอสังหาริมทรัยพ์ของ	

บริษัทฯ โดยส่วนมากจะมีการเรียกเก็บเงินดาวน์จากลูกค้าประมาณร้อยละ 20 ของราคาขาย ส่วนอีก

ร้อยละ 80 เป็นการขอสินเชื่อจากธนาคาร ณ วันโอนกรรมสิทธิ์ ซึ่งจะทำ�ให้ความเสี่ยงจากการปล่อย

สินเชื่อลดลง เนื่องจากสัดส่วนในการขอสินเชื่อต่ำ�กว่าเกณฑ์ที่สถาบันการเงินกำ�หนด
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2.2.1.3  ความเสี่ยงและผลกระทบต่อการดำ�เนินธุรกิจจากสถานการณ์ COVID-19

ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ที่อาจมีผลกระทบต่อ	

การดำ�เนินงานปกติและผลการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท สามารถสรุปได้ดังนี้

•	 เนื่องจากมีการขอความร่วมมือในการสร้าง Physical Distancing และการปฏิบัติตาม พ.ร.ก. 

ฉุกเฉินเพื่อใช้ควบคุมสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ทำ�ให้อาจเป็นอุปสรรค

ต่อลูกค้าที่จะเดินทางมาเยี่ยมชมโครงการที่สถานที่จริงหรือสำ�นักงานขาย ดังนั้น กลุ่มบริษัทฯ 	

จึงปรับตัวด้วยการนำ�แพลตฟอร์มออนไลน์มาช่วยอำ�นวยความสะดวกให้ลูกค้าสามารถชม

โครงการผ่านช่องทางออนไลน์ได้ ผ่านภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหวต่าง ๆ ตลอดจนสามารถ

สอบถามและสนทนากับทีมขายได้เสมือนมาเยี่ยมชมที่โครงการ หรือแม้กระทั้งทีมงานฝ่ายขาย

วีดิโอคอลเพื่อพาลูกค้าเยี่ยมชมรอบโครงการพร้อมทั้งแนะนำ�พร้อมตอบข้อสงสัยได้ทันท่วงที

อีกด้วย นอกจากนี้ สำ�หรับลูกค้าที่ประสงค์จะเข้าเยี่ยมชมโครงการ จะมีการนัดหมายเพื่อเข้าชม

โครงการเป็นส่วนตัว เพื่อไม่ให้เกิดการรวมตัวกันของคนจำ�นวนมากในสำ�นักงานขาย อีกทั้งกลุ่ม

บริษัทฯ ยังมีฐานข้อมูลของกลุ่มลูกค้าที่มีความชื่นชอบโครงการของกลุ่มบริษัทฯ ซึ่งสามารถ

ทำ�การขายโดยตรงได้อย่างต่อเนื่อง

•	 การดำ�เนินการก่อสร้างโครงการของกลุ่มบริษัทฯ ในภาวะการแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 

ยังคงดำ�เนินการได้ใกล้เคียงกับแผนที่วางไว้เดิม

•	 ในช่วงที่เกิดการแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ของกลุ่ม

บริษัทฯ ลดลงจากช่วงก่อนหน้า เนื่องจากมีลูกค้าบางส่วนมีการชะลอการโอนกรรมสิทธิ์สำ�หรับ

ยูนิตที่แล้วเสร็จ เนื่องจากยังมีความไม่แน่ใจว่าสถานการณ์จะยืดเยื้อแค่ไหน บางส่วนอาจไม่

มั่นใจศักยภาพทางการเงินของตนเองที่จะต้องกู้เงินจากสถาบันการเงินเพื่อโอนกรรมสิทธิ์ ทั้งนี้ 	

กลุ่มบริษัทฯ มีการผ่อนปรนเงื่อนไขให้กับลูกค้ามากขึ้น เช่น นำ�เสนอส่วนลดพิเศษเพิ่มเติมกรณี

ที่มาโอนภายในกำ�หนดตามสัญญา, การให้ฟรีค่าธรรมเนียมต่าง ๆ เช่น ค่าโอน, ค่าจดจำ�นอง, 

ค่าส่วนกลาง, ค่ามิเตอร์ไฟฟ้า-น้ำ�ประปา, หรือ ยืดระยะเวลาโอนให้ลูกค้า ไม่ริบเงินดาวน์ เพื่อให้

ลูกค้าสามารถมาดำ�เนินการได้หลังจากภาวะการแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ผ่านพ้นหรือ

บรรเทาลงแล้ว อย่างไรก็ดี ในช่วงนี้อัตราดอกเบี้ยสินเชื่อเพื่ออยู่อาศัยก็ยังคงอยู่ในระดับต่ำ�มาก 

จึงอาจมีลูกค้าบางส่วนที่ตัดสินใจโอนกรรมสิทธิ์ในช่วงดังกล่าวเช่นกัน

•	 ผลกระทบต่อสภาพคล่องของกลุ่มบริษัทฯ ลูกค้าบ้านจัดสรรส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทฯ 	

ชำ�ระเงินสดจากการกู้ยืมจากสถาบันการเงินหรือเงินเก็บส่วนตัว ในขณะที่ลูกค้าคอนโดมิเนียม

ที่ยังอยู่ระหว่างก่อสร้าง ยังคงผ่อนชำ�ระเงินดาวน์อย่างสม่ำ�เสมอ จึงไม่มีปัญหาในส่วนกระแส

เงินสดหรือสภาพคล่องในการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัทฯ ทั้งนี้หากลูกค้ามีปัญหาต้องการขอ

ลดค่างวดดาวน์หรือพักชำ�ระ ทางกลุ่มบริษัทฯ ก็เปิดโอกาสให้ลูกค้าเจรจาในแนวทางการลด	

ค่างวดหรือพักชำ�ระค่างวดได้

•	 กลุ่มบริษัทฯ ปรับเปลี่ยนโปรโมชั่น เช่น นำ�เสนอส่วนลดพิเศษ เพิ่มของแถม หรือ อาจรวมไป

ถึงการเปิดโอกาสให้ลูกค้าที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ COVID-19 เข้ามาเจรจาพักชำ�ระ	

การผ่อนงวดดาวน์ได้ เป็นต้น อีกทั้งนำ�เสนอบ้านตัวอย่างใหม่ เพื่อดึงดูดให้ลูกค้าสนใจมาจอง

บ้านโครงการต่าง ๆ ของกลุ่มบริษัทฯ อย่างต่อเนื่อง 
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•	 มีการเปลี่ยนไปของพฤติกรรมการเลือกซื้อที่อยู่อาศัยของลูกค้า ซึ่งจะเข้าสู่ยุค New Normal 

ซึ่งอาจเป็นผลให้ลูกค้าให้ความสำ�คัญกับขนาดพื้นที่ใช้สอยและความเป็นส่วนตัวมากขึ้น คำ�นึงถึง

ความหนาแน่นของผู้อยู่อาศัยในโครงการมากขึ้น ทำ�ให้กลุ่มบริษัทฯ อาจต้องพิจารณาการพัฒนา

รูปแบบโครงการที่มีการคำ�นึงถึง ขนาดพื้นที่ใช้สอย ความเป็นส่วนตัว และระยะห่างทางสังคม 	

ซึ่งสามารถตอบโจทย์พฤติกรรมที่เปลี่ยนไปของผู้บริโภคด้วย

โดยสรุป ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 ที่ส่งผลต่อการดำ�เนินงาน

ของกลุ่มบริษัทฯ ส่งผลให้เกิดการปรับตัวโดยกลุ่มบริษัทฯ ให้ความสำ�คัญและมุ่งเน้นในการคิดค้น

ออกแบบสินค้าและบริการให้ตอบสนองความต้องการและพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปของผู้บริโภค 

พร้อมกับมีการปรับในส่วนของการทำ�งานภายในองค์กรของกลุ่มบริษัทฯ ให้มีความยืดหยุ่นมากขึ้น 

เพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการประสานงาน และเพื่อให้การทำ�งานสามารถบรรลุผลได้รวดเร็วและ

มีประสิทธิภาพมากขึ้น ส่วนผลกระทบต่อผลประกอบการ อาจจะมาจากการที่ลูกค้าบางส่วนชะลอ	

การโอนกรรมสิทธิ์ ชะลอการขอกู้เงินจากสถาบันการเงิน เพราะไม่แน่ใจในความสามารถในการชำ�ระ

คืนของตนเอง อย่างไรก็ตาม ผลประกอบการในรอบปี 2564 ของกลุ่มบริษัทฯ ยังอยู่ในระดับที่ดี 	

อีกทั้งกลุ่มบริษัทฯ ยังสามารถบริหารจัดการในส่วนของต้นทุนและค่าใช้จ่ายได้ดีขึ้น เนื่องจากต้นทุน

ทางการเงินในการพัฒนาโครงการจะลดลง เป็นผลจากการปรับลดอัตราดอกเบี้ยอย่างต่อเนื่องตั้งแต่

ต้นปี 2563 ที่ผ่านมา ประกอบกับค่าใช้จ่ายในการขายก็ลดลง เนื่องจากมีความจำ�เป็นต้องงดการจัดอี

เว้นท์ ขบวนแห่ ต่าง ๆ  การโฆษณาประชาสัมพันธ์ก็หันมาใช้ช่องทางออนไลน์ซึ่งมีค่าใช้จ่ายที่น้อยกว่า

แทน จึงทำ�ให้สัดส่วนกำ�ไรจากการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัทฯ ไม่ได้ลดลงมากนัก นอกจากนี้ เนื่อง

ด้วยบ้านจัดสรรของโครงการในกรุงเทพมหานครของกลุ่มบริษัทฯ มีระดับราคาเกินกว่า 25 ล้านบาท 	

เน้นพื้นที่ใช้สอยขนาดใหญ่ และให้ความสงบร่มรื่น กลุ่มลูกค้าจึงเป็นกลุ่มมีกำ�ลังซื้อระดับบนที่ต้องการ

ซื้อเพื่ออยู่อาศัยเอง ในขณะที่บ้านจัดสรรของโครงการในอุดรธานีของกลุ่มบริษัทฯ มีระดับราคาที่ 	

1.99 - 3.5 ล้านบาท เป็นระดับราคาที่ไม่สูงนัก มีความคุ้มค่า อยู่ในระดับที่จับต้องได้ และเป็นช่วง

ที่อัตราดอกเบี้ยอยู่ในระดับที่ต่ำ�  ซึ่งลูกค้าบางกลุ่มอาจจะมองเห็นว่าเป็นโอกาสที่จะเข้าซื้อบ้านเพื่อ

ขยายที่อยู่อาศัย รวมถึงโครงการคอนโดมิเนียม ระดับซูเปอร์ ลักซ์ชัวรี่ ของกลุ่มบริษัทฯ ซึ่งที่ตั้งของ

โครงการอยูใ่นทำ�เล CBD ของกรงุเทพมหานคร ทีแ่ทบจะเปน็ทีด่นิ Freehold พืน้สดุทา้ยใน ซอยตน้สน 	

ติดกับถนนเพลินจิต อีกทั้งโครงการได้คัดสรรผู้รับเหมา ผู้ออกแบบ ระดับแนวหน้าของประเทศไทย 

กลุ่มลูกค้าจึงเป็นกลุ่มมีกำ�ลังซื้อสูงทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติที่ต้องการซื้อเพื่ออยู่อาศัยเองในทำ�เล 

CBD เห็นได้ว่า ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ต่อผลประกอบการ

ของกลุ่มบริษัทฯ มีน้อยมาก

2.2.1.4  ความเสี่ยงด้านสภาพคล่องในระบบเศรษฐกิจของประเทศ

ในปัจจุบันสินเชื่อด้อยคุณภาพ (NPL) มีแนวโน้มเริ่มทยอยปรับตัวสูงขึ้น เป็นผลจาก

สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ที่รุนแรงและมาตรการควบคุมการระบาดที่เข้มงวด

ในไตรมาสที่ 3 ประกอบกับภาวะเศรษฐกิจยังมีความไม่แน่นอนสูง และกำ�ลังซื้อที่อ่อนแอ โดยหากดัชน ี

NPL ปรับตัวไปอยู่ในระดับร้อยละ 6-7 (ปัจจุบันอยู่ในอัตราร้อยละ 3.14) ขึ้นไปอาจส่งผลให้สภาพ

คล่องในระบบลดลงอย่างรวดเร็ว เนื่องจากสถาบันการเงินมีความจำ�เป็นต้องปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ย

เชิงนโยบายทั้งระบบ ซึ่งส่งผลต่อกำ�ลังซื้อในฝั่งผู้บริโภค และต้นทุนอัตราดอกเบี้ยเงินกู้เพื่อซื้อที่อยู่

อาศัยโดยตรง และหากสภาพคล่องในระบบลดลงอย่างฉับพลันส่งผลต่อตลาดทุนซึ่งเป็นตลาดที่มี

สภาพคล่องสูง ทำ�ให้นักลงทุนซึ่งเป็นกลุ่มผู้ซื้อหลักของตลาดบ้านระดับลักซ์ชัวรี่ชะลอการตัดสินใจ
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ซื้อที่อยู่อาศัย อย่างไรก็ตามทีมบริหารของกลุ่มบริษัทฯ ติดตามแนวโน้มของเศรษฐกิจอย่างใกล้ชิด

ผ่านการประชุมกับทีมงานที่เกี่ยวข้องภายในกลุ่มบริษัทฯ ตลอดจนสถาบันการเงินอย่างสม่ำ�เสมอ 

ทำ�ให้สามารถวางแผนงานล่วงหน้าเพื่อเตรียมพร้อมรับมือกับการปรับตัวลงของสภาพคล่องในระบบ

เศรษฐกิจของประเทศได้ เนื่องจากโครงการส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทฯ เป็นอสังหาริมทรัพย์แนวราบ

ที่ก่อสร้างทีละเฟส (Phase) สามารถคาดการณ์แนวโน้มอัตราการดูดซับ รวมถึงชะลอการก่อสร้าง

ได้ในกรณีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายชะลอการตัดสินใจ ในขณะที่โครงการคอนโดมิเนียม ระดับซูเปอร์ 	

ลักซ์ชัวรี่ ของกลุ่มบริษัทฯ ซึ่งตั้งอยู่ในทำ�เล CBD ขายได้แล้วกว่าร้อยละ 80 ของยูนิตทั้งหมด 	

และลูกค้ากลุ่มระดับซูเปอร์ ลักซ์ชัวรี่ ผ่อนชำ�ระเงินดาวน์อย่างสม่ำ�เสมอ เห็นได้ว่า ผลกระทบจาก

สภาพคล่องในระบบเศรษฐกิจของประเทศต่อผลประกอบการของกลุ่มบริษัทฯ มีไม่สูงมากและสามารถ

บริหารจัดการได้

ที่มา: ธนาคารแห่งประเทศไทย

2.2.2   ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์

2.2.2.1  ความเสี่ยงจากการมีกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่

บริษัทฯ มีกลุ่มนายศุภโชค ปัญจทรัพย์ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 51.08 (ตามทะเบียน	

รายชื่อผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 30 กันยายน 2564) ของจำ�นวนหุ้นสามัญทั้งหมด ซึ่งถือเป็นกลุ่มผู้ถือหุ้น	

รายใหญ่สามารถควบคุมเสียงของที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้เกือบทั้งหมดไม่ว่าจะเป็นเรื่องการแต่งตั้ง

กรรมการ หรือการขอมติในเรื่องอื่นที่ต้องใช้คะแนนเสียงส่วนใหญ่ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ยกเว้น

เรื่องที่กฎหมายหรือข้อบังคับบริษัทกำ�หนดให้ต้องได้รับคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 	

ดังนั้นผู้ถือหุ้นรายอื่นจึงไม่อาจสามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถ่วงดุลเรื่องที่ผู้ถือ

หุ้นใหญ่เสนอได้ อีกทั้งกลุ่มนายศุภโชค ปัญจทรัพย์ ไม่มีการประกอบธุรกิจที่อาจแข่งขัน หรืออาจมี	

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ

อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหารเป็นผู้ที่มีอำ�นาจหน้าที่	

อย่างสมบูรณ์ในการกำ�หนดทิศทางและนโยบายในการบริหารจัดการธุรกิจ ประกอบกับบริษัทฯ มี

คณะกรรมการตรวจสอบที่จะเข้ามาตรวจสอบและพิจารณาเพื่อไม่ให้เกิดรายการที่อาจก่อให้เกิด	

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ อีกทั้งยังมีสำ�นักงานกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“สำ�นักงาน 

ก.ล.ต.”) ที่มีหน้าที่กำ�กับดูแลบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยให้มีการดำ�เนินงาน

อย่างถูกต้อง โปร่งใส และต้องปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อกำ�หนด และหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ของ สำ�นักงาน 

ก.ล.ต. เพื่อเป็นการคุ้มครองผลประโยชน์ของผู้ลงทุน 
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3.  การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

3.1 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

3.1.1   ดำ�เนินธุรกิจภายใต้กลยุทธ์ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว

บริษัทฯ มีการวางกลยุทธ์เพื่อการเติบโตทางธุรกิจทั้งในระยะสั้นและระยะยาว แต่ยังคงความยึดหยุ่น

ในการปรับตัวโดยคำ�นึงถึงปัจจัยเสี่ยงทั้งภายในและภายนอกอย่างครบถ้วน

3.1.2   ดำ�เนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส

บริษัทฯ มีนโยบายในการดำ�เนินธุรกิจอย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้ โดยใช้หลักจริยธรรม ต่อต้าน

ทุจริตและคอร์รัปชั่นในทุกขั้นตอนของการดำ�เนินธุรกิจ

3.1.3   ดำ�เนินธุรกิจโดยคำ�นึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย

บริษัทฯ มีนโยบายในการดำ�เนินธุรกิจโดยมุ่งเน้นให้เกิดผลกระทบในทางลบให้น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย 

ต่อผู้มีส่วนได้เสียทั้งสังคมใกล้และไกล ทั้งทางตรงและทางอ้อมและยังมุ่งมั่นในการสร้างคุณค่าร่วมกันด้วย

ความจริงใจ

3.1.4   ดำ�เนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ มีนโยบายในการบริหารจัดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้มีประสิทธิภาพสูงสุด พร้อมทั้ง	

สร้างจิตสำ�นึกในการปฏิบัติงานให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชนให้น้อยที่สุดหรือไม่มีเลย นอกจาก

การดำ�เนินงานตามนโยบายการพัฒนาธุรกิจอย่างยั่งยืน บริษัทฯ ประเมิน และจัดลำ�ดับประเด็นการพัฒนา

ธุรกิจอย่างยั่งยืนตามประเด็นที่ผู้มีส่วนได้เสียทั้งภายใน และภายนอกให้ความสำ�คัญ และพิจารณาร่วมกับ

ปัจจัยความเสี่ยง และประเด็นความยั่งยืนตลอดห่วงโซ่คุณค่า โดยขับเคลื่อนองค์กรที่สอดคล้องกับเป้าหมาย

การพัฒนาที่ยั่งยืนในระดับสากล หรือ Sustainable Development Goals 7 เป้าหมาย ครอบคลุมทั้ง 	

3 มิติ ได้แก่ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ดังนี้



รายงานประจำ�ปี 2564 92

การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงานส่วนที่ 1

เป้าหมาย

ด้าน SDGs
ผู้มีส่วนได้เสีย

ประเด็นสำ�คัญด้านความยั่งยืน

มิติเศรษฐกิจ มิติสังคม มิติสิ่งแวดล้อม

พนักงาน 	
ลูกค้า 

พันธมิตร 	
ชุมชน

•	 คุณภาพสินค้าและ บริการ
•	 การพัฒนาทรัพยากร 

บุคคล
•	 การบริหารจัดการชุมชน
•	 การสร้างคุณค่าสู่ชุมชน 

และสังคม

พนักงาน 	
ลูกค้า 	

พันธมิตร

•	 การพัฒนาสินค้า
และ บริการ

•	 การพัฒนาสินค้า	
และ บริการ

•	 การบริหารจัดการชุมชน
•	 การพัฒนาทรัพยากร 

บุคคล

พนักงาน 	
ลูกค้า 	

พันธมิตร 	
ผู้ถือหุ้น

•	 การเติบโตทางธุรกิจ
•	 การพัฒนาสินค้า

และ บริการ

•	 การพัฒนาทรัพยากร 
บุคคล

พนักงาน 	
ลูกค้า 	

พันธมิตร

•	 คุณภาพสินค้าและ บริการ
•	 การพัฒนาสินค้าและ 

บริการ
•	 การพัฒนาทรัพยากร 

บุคคล

พนักงาน 	
ลูกค้า พันธมิตร 

ชุมชน

•	 การพัฒนาสินค้า	
และ บริการ

•	 การสร้างคุณค่า	
สู่ชุมชน และสังคม

•	 การลดผลกระทบ	
ต่อสิ่งแวดล้อม

•	 การบริหารจัดการ 	
ก๊าซเรือนกระจก

พนักงาน 	
ลูกค้า 	

พันธมิตร 	
ชุมชน

•	 การพัฒนาสินค้า	
และ บริการ

•	 การลดผลกระทบ	
ต่อ สิ่งแวดล้อม

•	 การบริหารจัดการ 	
ก๊าซเรือนกระจก

พันธมิตร 	
ผู้ถือหุ้น

•	 การเติบโตทางธุรกิจ
•	 การพัฒนาสินค้า

และบริการ

•	 การสร้างคุณค่าสู่ชุมชน 
และสังคม

•	 การลดผลกระทบ	
ต่อสิ่งแวดล้อม
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3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

3.2.1   การบริหารห่วงโซ่คุณค่า

บริษัทฯ ได้นำ�หลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน การบริหารความเสี่ยง Core Value OKRs การบริหาร

กลยุทธ์ทางธุรกิจ กระบวนการบริหารจัดการภาวะวิกฤตจากสถานการณ์ COVID-19 (Crisis Covid-19 

Management) มากำ�หนดแนวทางการบริหารห่วงโซ่คุณค่าเพื่อลดผลกระทบจากความเสี่ยงโดยพิจารณา

ตลอดทั้งกระบวนการตั้งแต่ต้นน้ำ�ถึงปลายน้ำ�  ภายใต้การเป็นผู้นำ�ตลาดเฉพาะเจาะจงด้วยแนวทางเติมเต็ม

ช่องว่างของอสังหารอมทรัพย์ในปัจจุบัน เพื่อความยั่งยืน พร้อมปรับตัวและสร้างโอกาสให้บริษัทฯ สำ�หรับ

การเติบโตระยะยาว โดยอาศัยความร่วมมือกับทุกฝ่ายเป็นสำ�คัญภายใต้หลักบรรษัทภิบาลอันจะนำ�มาซึ่ง	

การพัฒนาทั้งทางธุรกิจสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนต่อไป

การจัดหาวัตถุดิบ

การตลาดและการขาย

การผลิต

การบริการหลังการขาย

มกีารปรบักลยทุธท์างการเงิน และการลงทนุ	

ต่าง ๆ ที่ เหมาะสม ยืดหยุ่น รวมถึงพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ ที่รองรับการใช้ชีวิตและพฤติกรรม

ลูกค้าที่เปลี่ยนไป มีทีมงานที่ดูแล BCP ของ 

องค์กร เพื่อดำ�เนินงานการจัดการภาวะวิกฤต 

อีกทั้ง การสร้างวัฒนธรรมองค์กร A5’s Core 

Value เพื่อสร้างพนักงานที่มีคุณลักษณะพร้อม

รองรับเป้าหมายที่จะเติบโตอย่างยั่งยืน

ปรั บ เ ปลี่ ย น รู ป แบบการข ายมุ่ ง เ น้ น	

การให้ข้อมูล ออนไลน์ผ่าน เช่น Facebook 

หรือ platform ออนไลน์ ต่าง ๆ ของบริษัทฯ 

จองง่ายๆ ผ่านออนไลน์ตลอด 24 ชม. หรือ	

นัดหมายเยี่ยมชมโครงการล่วงหน้าได้ทุกวัน 	

อุ่นใจและปลอดภัยด้วยมาตรฐาน การดูแลเพื่อ

สุขอนามัยที่ดี ณ สำ�นักงานขายและ โครงการ

บ้าน และคอนโดมิเนียม อีกทั้งให้ ความสำ�คัญ

กับการรักษาข้อมูลส่วนตัวของลูกค้า

ดำ� เนินการสอบถามความคิดเห็นของ

คนในชุมชน มุ่งเน้นการสร้างผลกระทบต่อชุมชน	

สิ่งแวดล้อมให้ น้อยที่สุด ทั้งฝุ่น เสียง แรงสั่น

สะเทือน บริษัทฯ พัฒนาคุณภาพการก่อสร้าง

บ้าน หรือคอนโดมิเนียม โดยคำ�นึงถึงหลัก	

สิทธิมนุษยชน มาตรการด้านความปลอดภัยและ

อาชีวอนามัย และ ให้ความเป็นธรรมกับแรงงาน

มีการประเมินความพึงพอใจของลูกค้า

พร้อมรับฟัง ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะในขั้น

ตอนต่าง ๆ  ตั้งแต่ งานซ่อม งานบริหารนิติบุคคล 

การใช้บริการ Vana Home Care Application 	

ผ่านช่องทางทั้ งออนไลน์และออฟ ไลน์  เช่น 

Call Center ของบริษัทฯ นอกจากนี้ บริษัทฯ 	

ยังมุ่งเน้นด้านการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อ

ลูกค้า ด้วยการสร้างสังคมแห่งมิตรภาพให้เกิด

ขึ้นในทุก โครงการของ A5

1

3

2

4
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3.2.2   การดำ�เนินงานกับผู้มีส่วนได้เสีย

บริษัทฯ ได้แบ่งกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียเป็นกลุ่มที่ได้ รับผลกระทบทั้งเชิงบวกและเชิงลบจากการดำ�เนิน

ธุรกิจ โดยมีกระบวนการประเมินระดับความสำ�คัญของผู้มีส่วนได้เสียเป็นประจำ�ทุกปี ผ่านการสำ�รวจ วิเคราะห์

ข้อมูลจากหน่วยงานที่ทำ�งานร่วมกันอย่างใกล้ชิด พิจารณาจัดทำ�แผนพัฒนาความสัมพันธ์ เพื่อตอบสนองต่อ

ประเด็นที่เป็นความคาดหวังต่อผู้มีส่วนได้เสียที่มีบทบาทต่อการดำ�เนินธุรกิจที่สำ�คัญ

ประเด็น

ระดับความสัมพันธ์ระหว่างประเด็นกับผู้มีส่วนได้เสีย

พนักงาน พันธมิตร หน่วยงาน 
ราชการ

ชุมชน ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่แข่ง สื่อ 
มวลชน

          บรรษัทภิบาล

การดำ�เนินธุรกิจตามหลัก
บรรษัทภิบาล การกำ�กับ
ดูแลกิจการที่ดี

การดำ�เนินงานตาม
นโยบายและมาตรการ 
ต่อต้านทุจริต คอร์รัปชั่น 
เปิดเผย โปร่งใส สามารถ	
ตรวจสอบได้

          การดำ�เนินงานด้านเศรษฐกิจ

การเติบโตทางธุรกิจ

          การดำ�เนินงานด้านสังคม

คุณภาพสินค้าและบริการ

การพัฒนาสินค้า	
และบริการ

การบริหารจัดการชุมชน

การพัฒนา	
ทรัพยากรบุคคล

การสร้างคุณค่า	
สู่ชุมชนและสังคม

          การดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

การลดผลกระทบ	
ต่อสิ่งแวดล้อม
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3.2.3   การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสีย

การบรรเทาผลกระทบและดูแลผู้มีส่วนได้เสียอย่างรอบด้าน จากการแพร่ระบาดของ COVID-19 

ไม่เพียงส่งผลกระทบต่อธุรกิจ แต่ยังส่งผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับบริษัท เช่น พนักงานและ

ครอบครัวของพนักงาน ลูกค้า คู่ค้า ผู้ถือหุ้น ตลอดจนชุมชนและสังคมในวงกว้าง บริษัทฯ มีแนวทางใน	

การบรรเทาผลกระทบหรือใช้โอกาสนี้เพื่อสร้างประโยชน์ให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือสร้างความไว้วางใจ

ให้เกิดขึ้นระยะยาว และเป็นการรักษาสัมพันธ์ที่ดีกับผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ  รวมทั้งยังเป็นการแสดงบทบาท

ของบริษัทฯ ในการเป็น Good Citizenship ดังนี้

ผู้มีส่วนได้เสีย การบรรเทาผลกระทบ

1. พนักงาน •	 สวัสดิการแก่พนักงาน การทำ�ประกันสุขภาพที่คุ้มครอง COVID-19 เช่น กรมธรรม์

สุขภาพ เจอ จ่าย จบ เฉพาะโรคสำ�หรับการติดเชื้อ COVID-19

•	 สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ที่ภาครัฐสนับสนุน เช่น การปรับลดอัตราการส่งเงิน	

สมทบเข้า กองทุนประกันสังคมของลูกจ้าง จากร้อยละ 5 เหลือร้อยละ 1 เป็นระยะเวลา 

3 เดือน 

•	 จัดหาอุปกรณ์ป้องกันอาทิ หน้ากาก แอลกอฮอล์สำ�หรับพนักงานเมื่อต้องกลับมา

ทำ�งานท่ีสำ�นักงาน ชุดตรวจ ATK และยากระชายขวาเพ่ือบรรเทาอาการสำ�หรับผู้ได้รับเช้ือ

•	 จัดกิจกรรมส่งเสริมการออกกำ�ลังกายของพนักงานในบริษัทฯ อย่างต่อเนื่องโดย	

การนับจำ�นวนระยะทางการวิ่งหรือพลังงานที่ใช้ในการออกกำ�ลังกายเพื่อใช้มาเป็น	

ฐานคำ�นวนเงินบริจาคการกุศลที่บริษัทฯ จะนำ�ไปมอบให้มูลนิธิต่าง ๆ เพื่อเป็น	

การสร้างเสริมสุขภาพให้ห่างไกลจากเชื้อไวรัส และสร้างความสามัคคีของคนในองค์กร 

อีกท้ังการว่ิงดังกล่าวยังได้รับเงินสนับสนุนอุปกรณ์การออกกำ�ลังกายในปีต่อไปอีกด้วย

2. ลูกค้า •	 มีการผ่อนปรนเงื่อนไขให้กับลูกค้ามากขึ้น เช่น นำ�เสนอส่วนลดพิเศษเพิ่มเติมกรณี

ที่มาโอนภายในกำ�หนดตามสัญญา, การให้ฟรีค่าธรรมเนียมต่าง ๆ เช่น ค่าโอน, 	

ค่าจดจำ�นอง, ค่าส่วนกลาง, ค่ามิเตอร์ไฟฟ้า-น้ำ�ประปา, หรือ ยืดระยะเวลาโอน	

ให้ลูกค้า ไม่ริบเงินดาวน์ เพื่อให้ลูกค้าสามารถมาดำ�เนินการได้หลังจากภาวะ	

การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ผ่านพ้นหรือบรรเทาลงแล้ว

•	 ปรับเปลี่ยนโปรโมชั่น เช่น นำ�เสนอส่วนลดพิเศษ เพิ่มของแถม หรือ อาจรวมไปถึง	

การเปิดโอกาสให้ลูกค้าที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ COVID-19 เข้ามาเจรจา	

พักชำ�ระการผ่อนงวดดาวน์ได้ เป็นต้น

3. คู่ค้า 

พันธมิตร

•	 เง่ีอนไขระยะเวลาการจ่ายงวดชำ�ระเงินค่าผลงานแก่ผู้รับเหมา หรือ Supplier ท่ีรวดเร็วข้ึน 

เช่น การส่งผลงานและเบิกงวดผ่านระบบออนไลน์

•	 ส่งเสริมการเข้าถึงด้านปัจจัย 4 แก่กลุ่มแรงงาน และเด็กในชุมชนบ้านพักคนงาน ร่วมมือ 

กับมูลนิธิต่าง ๆ ส่งมอบ หน้ากากอนามัย เจลล้างมือ และข้าวสารอาหารแห้งแก่แรงงาน

โครงการก่อสร้าง
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3.3 การจัดการด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ คำ�นึงถึงผลกระทบจากการดำ�เนินงานต่อสิ่งแวดล้อมที่ครอบคลุมตั้งแต่การซื้อที่ดินไปจนถึง

การเข้าอยู่อาศัยเพื่อให้การใช้ทรัพยากรธรรมชาติเป็นไปอย่างสมดุล ก่อให้เกิดผลกระทบเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อม

น้อยที่สุดโดยมีการกำ�หนดเป็นนโยบายและแนวปฏิบัติการจัดการสิ่งแวดล้อม

3.3.1   การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมในงานก่อสร้าง

การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเกี่ยวกับงานก่อสร้างแนวราบซึ่งได้มีการจัดทำ�แผนงานการก่อสร้าง

โครงการและแผนการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง โดยแบ่งเป็น 3 ระยะได้แก่ 	

ก่อนการก่อสร้าง ระหว่างการก่อสร้างและหลังการก่อสร้าง

ผู้มีส่วนได้เสีย การบรรเทาผลกระทบ

4. ผู้ถือหุ้น •	 ผู้ถือหุ้น โดยเฉพาะผู้สูงวัยพิจารณาการมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ 	

เข้าร่วม ประชุมแทนตามหนังสือมอบฉันทะที่บริษัทฯ จัดเตรียม โดยสามารถส่งหนังสือ

มอบฉันทะที่ ลงนามเรียบร้อยแล้ว พร้อมเอกสารแสดงตัวตนของผู้มอบฉันทะที่	

ส่วนราชการออกให้ใส่ ซองตอบรับทางไปรษณีย์ หรือ อีเมล์ได้

•	 ผู้ถือหุ้นสามารถส่งคำ�ถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ผ่านช่องทางระบบ 

E-AGM ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้

•	 บริษัทฯ ได้จัดให้มีการแพร่ภาพสดการประชุมทางระบบ E-AGM ของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้และส่งข้อความคำ�ถามสดเข้ามาในห้องประชุมได้ 

ผ่านทาง Live Chat

5. ชุมชน 	

และ สังคม

•	 ร่วมบริจาคโครงการ “ให้เพื่อต่อลมหายใจ ผลิตเครื่องจ่ายออกซิเจน HIGH FLOW 

พร้อมระบบมอร์นิเตอร์ทางไกล” ให้แก่โรงพยาบาลที่ขาดแคลน

•	 ร่วมบริจาคเงินสมทบทุนมอบให้สภากาชาดไทย

•	 มอบชุด PPE จำ�นวน 500 ชุด ร่วมกับ สมาคมอสังหาริมทรัพย์จังหวัดนนทบุรี ให้แก่

โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า เพื่อสนับสนุนบุคลากรทางการแพทย์ ให้มีอุปกรณ์ป้องกัน

การติดเชื้อในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งมีความเสี่ยงสูง

•	 มอบเงินบริจาคช่วยเหลือบุคคลทางการแพทย์แก่ โรงพยาบาลอุดรธานี จำ�นวน 

100,000 บาท รวมทั้งมอบเงินบริจาคช่วยเหลือเจ้าหน้าที่มูลนิธิรวมน้ำ�ใจหนองบัวลำ�ภู

และพระอาจารย์จี้กง จำ�นวน 15,000 บาท เพื่อสมทบทุนซื้ออุปกรณ์ทางการแพทย์และ

สนับสนุนช่วยเหลือป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19
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การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมเกี่ยวกับงานก่อสร้างอาคารสูง ปฏิบัติตามข้อบังคับในการออกแบบ

อาคารเพื่อรองรับต้านทานแผ่นดินไหว เคารพกฎหมายและดำ�เนินงานตามหลัก EIA ป้องกันผลกระทบ	

สิ่งแวดล้อมทั้งทางบวกและทางลบของการดำ�เนินโครงการพัฒนาที่จะมีผลต่อสิ่งแวดล้อมในทุก ๆ ด้าน 	

เพื่อจะได้หาทางป้องกันผลกระทบในทางลบที่อาจเกิดขึ้นให้ เกิดน้อยที่สุด รวมถึงมีการดำ�เนินการ	

ความปลอดภัยด้านอื่น ๆ  ไว้รองรับภายในอาคาร เช่น บันไดหนีไฟ ระบบเตือนภัยและป้องกันเรื่องไฟไหม้ บริการ

หลังการขายอื่น ๆ  โดยได้มีการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม ซึ่งได้มีการจัดทำ�แผนงานการก่อสร้างโครงการ

และแผนการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมแบ่งเป็น 2 ระยะ ได้แก่ ระยะก่อสร้างและระยะดำ�เนินการ

ก่อนการก่อสร้าง ระหว่างการก่อสร้าง หลังการก่อสร้าง

การออกแบบ

•	 การวางผังโครงการ 	

การวาง ผังบ้าน คำ�นึงถึง

ทิศทางแดด ลม

•	 เน้นพื้นที่สีเขียว เก็บรักษา	

คง สภาทรัพยากรธรรมชาติ

•	 ออกแบบเพื่อรองรับน้ำ�ท่วม

•	 ออกแบบงานระบบ

สาธารณูปโภค เพื่อให้

เกิดการใช้น้ำ� ไฟ อย่างมี 

ประสิทธิภาพ

•	 การสำ�รวจและทำ�ความเข้าใจ 

ร่วมกับชุมชนข้างเคียง

•	 การคำ�นวณปริมาณวัสดุ 

(BOQ)

•	 การจัดทำ�บ้านตัวอย่างก่อน 

สร้างจริงทั้งหมด เพื่อให้งาน 

ออกแบบและการคำ�นวณวัสดุ 

มีข้อผิดพลาดน้อยสุด

•	 ก่อสร้างที่สมดุล ลดการเกิด 

ของเสียจากกระบวนการผลิต

•	 จัดซื้อและเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ 

ก่อสร้างประหยัดพลังงานเป็น 

มิตรต่อสิ่งแวดล้อม

•	 การบริหารจัดการควบคุม

คุณภาพ

•	 การให้คำ�แนะนำ� คณะกรรมการ 

นิติบุคคลหมู่บ้านจัดสรรในด้าน 

ระบบสาธาณูปโภค

•	 การประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ 	

ด้านการกำ�จัดของเสีย เช่น 	

การป้องกันฝุ่นละออง หรือ 	

การจัดการขยะ

ผลกระทบต่อสังคม
มาตรการป้องกัน

และแก้ไขผลกระทบ
มาตรการติดตามตรวจสอบ

ด้านสุขอนามัย ความสัมพันธ์บ้าน 

ข้างเคียง

(1) 	ทำ�สัญลักษณ์ แสดงเขต

อันตราย

(2) 	ติดป้ายแจ้งการกำ�หนดการ

เข้าทำ�งานพื้นที่นั้น ๆ ปิดกั้นธง

ขาว – แดงแสดงบริเวณพื้นที่ 

ทำ�งาน

(3) 	ระบุเวลาในการทำ�งานของ

เครื่องจักร เพื่อ ป้องกันเสียง

รบกวนชุมชนข้างเคียง

(4) 	จำ�กัดความเร็ว	

ของรถเข้า - ออก

•	 เข้าเยี่ยมบ้านข้างเคียงและทำ� 

ความเข้าใจกับทุกส่วนโดย	

รอบ โครงการก่อสร้าง
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มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในการพัฒนาโครงการ

ผลกระทบต่อสังคม 	

และสิ่งแวดล้อม

ผลกระทบต่อ	

สิ่งแวดล้อม ที่สำ�คัญ

มาตรการป้องกันและแก้ไข 	

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม

1) 	 ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม

•	 คุณภาพอากาศ	

และฝุ่นละออง

•	 ผลกระทบด้านฝุ่นละอองฟุ้ง 

กระจายในบรรยากาศ

1) 	 ด้านนอกติดตั้งตาข่าย Mesh 

Sheet ด้านใน ติดตั้งผ้าใบ 	

ปิดกันสิ่งก่อสร้าง ป้องกัน 	

เศษวัสดุก่อสร้างร่วงหล่นและ

ฝุ่นละอองฟุ้ง กระจายรอบด้าน

อาคารก่อสร้าง

2)   บ่อล้างล้อ สำ�หรับรถที่จะออก	

สู่ภายนอก กำ�หนดให้วิ่งผ่าน	

บ่อล้างล้อทุกคัน

3)  จัดให้มีคนงานก่อสร้างเก็บกวาด

เศษหินและเศษดินที่ร่วงหล่นให้

สะอาดเรียบร้อย ตลอดจนล้าง

และทำ�ความสะอาดถนนเพื่อ	

ลดฝุ่นละออง

2) 	 คุณค่าการใช้ประโยชน์ 

ของมนุษย์

•	 การจัดการขยะ 

มูลฝอย

•	 ในเขตพื้นที่ก่อสร้าง ของ

เสียจากเศษวัสดุ เหลือ

ใช้ที่เป็นมูลฝอยจากการ

ก่อสร้าง เช่น เศษปูน 	

หิน ไม้ ฯลฯ

•	 ขยะมูลฝอยในเขตบ้านพัก	

คนงาน

1) 	 จัดการขยะ เศษวัสดุจาก	

การก่อสร้าง จัดให้มีระบบ	

คัดแยก เก็บและรวบรวมไว้เป็น

สัดส่วน ในพื้นที่ที่เหมาะสม รวม

ถึงการนำ� กลับมาใช้ใหม่ เช่น 

แยกเหล็กออกจากเศษวัสดุ

ก่อสร้าง โดยทำ�ให้สามารถนำ�

กลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ได้

2)   จัดให้มีถังขยะแยกประเภท 	

ไว้บริเวณบ้านพัก คนงานและ

พื้นที่ก่อสร้างหรือให้สามารถ 

รองรับขยะได้นานไม่น้อยกว่า 	

3 วัน

3)   รณรงค์และควบคุมคนงาน

ก่อสร้างให้ทิ้งขยะ ลงในถังขยะ	

ที่จัดเตรียมไว้

4)   ประสานงานกับ เขต อบต. ให้

เข้ามาเก็บขน ขยะไปกำ�จัดทุกวัน 

เพื่อไม่ให้มีขยะตกค้าง ภายใน

โครงการ
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3.3.2   การลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ ให้ความสำ�คัญต่อการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และดำ�เนินกิจกรรมเพื่อสร้างความรู้	

ความเข้าใจ รวมถึงการลงมือปฏิบัติเพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด 	

โดยการสร้างค่านิยมให้พนักงานตระหนักและเห็นความสำ�คัญในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ	

สิ่งแวดล้อม การรณรงค์การใช้ทรัพยากร การประหยัดพลังงาน รวมถึงการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์	

เครื่องใช้ในที่ทำ�งานอย่างรู้คุณค่า และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมภายในสำ�นักงาน นอกจากนี้ยังส่งเสริมและ	

สร้างการรับรู้ด้านการจัดการขยะผ่านกิจกรรม 3R (Reuse Reduce แล ะ Recycle) สร้างความเข้าใจผ่าน	

การลงมือปฏิบัติให้กับคนในองค์กร เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจาก	

การดำ�เนินมาตราการดังต่อไปนี้ช่วยให้บริษัทฯ ลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จำ�เป็น อีกทั้งยังลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

และลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมได้ด้วย

•	 กำ�หนดพื้นที่เปิด-ปิดไฟส่องสว่างและเครื่องปรับอากาศตามความจำ�เป็น

•	 ขอความร่วมมือจากพนักงานทุกคนช่วยปิดไฟและเครื่องปรับอากาศห้องประชุม ทุกครั้งหลัง

จากออกจากห้องประชุม เพื่อเป็นการสร้างจิตสำ�นึกในการใช้พลังงานอย่างประหยัดและมีคุณค่า 	

ซึ่งจะสามารถสร้างลักษณะนิสัยการอนุรักษ์พลังงานของพนักงานที่จะนำ�กลับไปใช้ในที่บ้านและ

สถานที่อื่น ๆ

•	 รณรงค์ให้พนักงานปิดไฟ อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ และเครื่องปรับอากาศในช่วงเวลาพักเที่ยง 

เนื่องจากพนักงานส่วนใหญ่ออกไปรับประทานอาหารภายนอกจึงไม่มีความจำ�เป็นในการใช้ไฟฟ้า

และแสงสว่างในพื้นที่ทำ�งาน

•	 รณรงค์การใช้กระดาษ reuse ในการพิมพ์เอกสาร และ ถ่ายเอกสารรวมถึงลดความจำ�เป็นใน	

การพิมพ์เอกสารโดยขอให้จัดเก็บในรูปแบบของแฟ้มเอกสารอิเลกโทรนิกส์ หรือให้มั่นใจว่าการสั่ง

พิมพ์เอกสารมีความถูกต้องไม่ต้องแก้ไขก็จะช่วยลดปริมาณการใช้กระดาษได้รวมถึงการเปลี่ยน

การสั่งซื้อกระดาษจากความหนา 80 แกรมมาเป็นกระดาษความหนา 70 แกรม ลดการสั่งซื้อและ

ควบคุมการใช้อุปกรณ์สำ�นักงานเพื่อเป็นการลดค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ ไปด้วย

•	 การขอความร่วมมือกับพนักงานช่วยกันตรวจสอบการใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าในช่วงวันหยุดต่อเนื่อง

ตามเทศกาลต่าง ๆ โดยการถอดปลั๊กและปิดไฟอุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ เพื่อป้องกันอัคคีภัยจาก

กระแสไฟฟ้าและลดการใช้พลังงาน

•	 การแยกขยะเพื่อลดขยะที่ต้องนำ�ไปกำ�จัดให้เหลือน้อยที่สุด ลดการใช้พลาสติกด้วยการพก	

ถุงผ้า เป็นต้น

3.4 การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม

การที่จะทำ�ให้สังคมเติบโตอย่างยั่งยืนไปพร้อมกับบริษัทฯ ได้นั้น บริษัทฯ คำ�นึงถึงการดำ�เนินธุรกิจ	

ตามหลักสิทธิมนุษยชนเน้นการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม มีการกำ�หนดนโยบาย

และแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับการปฏิบัติต่อพนักงาน ลูกค้า ชุมชนตลอดจนสังคมในวงกว้าง ดังนี้
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กิจกรรมการดำ�เนินธุรกิจด้านสังคม

การมีส่วนร่วม การพัฒนาชุมชน และความรับผิดชอบต่อสังคม

ในปี 2561 บริษัทฯ ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน และในความรับผิดชอบต่อสังคม โดยได้มีการจัด

กิจกรรมให้พนักงาน และผู้บริหารของบริษัทฯ ร่วมกันสร้างห้องน้ำ�ให้โรงเรียน เทศบาล 12 จังหวัดอุดรธานี 

ซึ่งเป็นโรงเรียนที่ตั้งอยู่ใน ตำ�บล หมากแข้ง ซึ่งตั้งอยู่ในละแวกโครงการ บ้านรชยา บ้าน ช้าง 2 เพื่อส่งเสริม

ให้เด็กนักเรียนได้ใช้ห้องน้ำ�ที่สะอาด มีมาตราฐาน และถูกสุขอนามัย

ผู้มีส่วนได้เสีย ผลลัพธ์

1. พนักงาน •	 ได้รับโอกาสพัฒนาทักษะ ความรู้และความสามารถอย่างต่อเนื่อง

•	 ได้รับการดูแลและผลตอบแทนอย่างเป็นธรรม

•	 การมีส่วนร่วมพัฒนานวัตกรรมสินค้าและบริการตอบสนองลูกค้า

•	 การพัฒนาพนักงานให้สอดคล้องกับลักษณะงาน และความรู้ความสามารถ

•	 มีสุขภาพที่แข็งแรงทั้งกายและจิตใจจากกิจกรรมการออกกำ�ลังกายที่ได้ทั้งสุขภาพที่ดี 

จิตรใจเบิกบานจากการเป็นส่วนหนึ่งในการมอบเงินบริจาค และได้อุปกรณ์กีฬาใหม่

2. ลูกค้า •	 ออกแบบบ้านที่ตอบสนองความต้องการของลูกค้า เพื่อตอบโจทย์ Five Value of 

Asset เช่น ออกแบบบ้านโดยมุ่งเน้นผู้อยู่อาศัยเป็นศูนย์กลาง สัดส่วนพื้นที่ Work 

from Home

•	 ออกแบบบ้านตามหลักประชากรศาสตร์ เช่น บ้านผู้สูงอายุ พื้นที่สำ�หรับเด็ก

•	 Vana Home Care Application ยกระดับงานบริการหลังการขายแบบครบวงจร

•	 ความพึงพอใจของลูกค้า

3. คู่ค้า พันธมิตร •	 เติบโตทางรายได้อย่างสม่ำ�เสมอ

•	 Term of Reference (TOR) นโยบาย สัญญา ข้อกำ�หนดที่ชัดเจน โปร่งใส

•	 จัดสรรปริมาณงานให้แก่คู่ค้าแต่ละราย ตามศักยภาพทั้งด้านเงินทุน เครื่องจักรและ

แรงงาน

•	 บุคคลากรของคู่ค้าได้รับการพัฒนาทักษะ ความรู้และความสามารถอย่างต่อเนื่อง 	

จากการดำ�เนินธุรกิจร่วมกัน

•	 ดูแลแรงงานของคู่ค้า

•	 การประชุมประจำ�ปีของผู้รับเหมา

•	 การประเมินผลการทำ�งานร่วมกัน

4. ผู้ถือหุ้น •	 การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

•	 การเปิดเผยข้อมูล

•	 เงินปันผล

•	 ส่วนต่างราคาหุ้น

•	 การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน รวดเร็ว

5. ชุมชน และ 

สังคม

•	 การสำ�รวจความต้องการและความพึงพอใจของชุมชน

•	 การป้องกันและลดผลกระทบจากการก่อสร้างให้น้อยที่สุด

•	 การทำ�รายงานวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA)

•	 เกิดการสร้างงานและธุรกิจในพื้นที่ใกล้เคียง

•	 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการตามมาตรา 35
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และในปี 2562 บริษัทฯ ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน และรับผิดชอบต่อสังคม โดยได้มีการขุดลอก

ท่อระบายน้ำ�ในชุมชนบ้านช้าง เป็นระยะทาง 200 เมตร ซึ่งเป็นที่ตั้งของโครงการ บ้านรชยา บ้านช้าง 2 เพื่อช่วย

ทำ�ให้น้ำ�ระบายง่ายขึ้นบริเวณถนนในชุมชนก่อนถึงโครงการ

ประมวลภาพถ่ายกิจกรรมสร้างห้องน้ำ�ให้โรงเรียน 

เทศบาล 12 จังหวัดอุดรธานี

และในปี  2563 บริษัทฯ ได้จัด

กิจกรรมส่งเสริมการออกกำ�ลังกายของ

พนักงานในบริษัทฯ โดยการนับจำ�นวนระยะ

ทางการวิ่งหรือพลังงานที่ ใช้ ในการออก

กำ�ลังกายเพื่อใช้มาเป็นฐานคำ�นวนเงิน

บริจาคการกุศลที่บริษัทฯ จะนำ�ไปมอบให้

สภากาชาดไทยเพื่อเป็นการสร้างเสริมสุข

ภาพและความสามัคคีของคนในองค์กร 	

อีกทั้งยังเป็นการช่วยเหลือสังคมและชุมชน

อีกด้วย
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จากเหตุการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส 

COVID-19 ระลอกที่ 3 ในปี 2564 ส่งผลกระทบต่อ	

ทุกภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็นพนักงาน ลูกจ้าง และแรงงาน

ก่อสร้าง ตลอดจนคู่ค้า และชุมชนโดยรอบ บริษัทฯ 

ตระหนักถึงความเดือดร้อนและผลกระทบการแพร่

ระบาดจึงได้จัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อมีส่วนร่วมใน	

การแบ่งเบาและบรรเทาความเดือนร้อน ดังนี้

บริษัทฯ ได้จัดมอบ ข้าวสาร อาหารแห้ง ไข่ 

และน้ำ�ดื่ม ให้แก่ แรงงาน แม่บ้าน และหน่วนรักษา	

ความปลอดภัย ที่ได้รับผลกระทบจากมาตราการ

ล็อกดาวน์ การปิดไซต์งานก่อสร้างและที่พักชั่วคราว 	

ซึ่งห้ามเคลื่อนย้ายคนงานออกจากพื้นที่

บริษัทฯ ได้มอบชุด PPE จำ�นวน 500 ชุด 

ร่วมกับสมาคมอสังหาริมทรัพย์จังหวัดนนทบุรี 

ให้แก่โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า เพื่อสนับสนุน

บุคลากรทางการแพทย์ให้มีอุปกรณ์ป้องกัน	

การติดเชื้อในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งมีความเสี่ยงสูง
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และบริษัทฯ  ได้ ร ะดมทุนพนักงานและ	

ผู้ บริหารร่ วมบริจาคโครงการ “ให้ เพื่ อต่อ

ลมหายใจ ผลิตเครื่องจ่ายออกซิเจน HIGH 

FLOW พร้อมระบบมอร์นิเตอร์ทางไกล” ให้แก่	

โรงพยาบาลที่ขาดแคลน

ใน ปี  2564  บ ริษั ทฯ  ได้ จั ด กิ จกรรม	

ส่งเสริมการออกกำ�ลังกายของพนักงานในบริษัทฯ 	

อย่างต่อเนื่องโดยการนับจำ�นวนระยะทางการวิ่ง

หรือพลังงานที่ ใช้ในการออกกำ�ลังกายเพื่อใช้

มาเป็นฐานคำ�นวนเงินบริจาคการกุศลที่บริษัทฯ 	

จะนำ�ไปมอบให้สภากาชาดไทยเพื่อเป็นการสร้าง

เสริมสุขภาพให้ห่างไกลจากเชื้อไวรัส และสร้าง

ความสามัคคีของคนในองค์กร อีกทั้งยังเป็นการ

ช่วยเหลือสังคมและชุมชน เช่นในปีที่ผ่านมา

นอกจากนี้ บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด ได้มอบเงินบริจาคช่วยเหลือบุคคลทางการแพทย์แก่ โรงพยาบาล

อุดรธานี จำ�นวน 100,000 บาท รวมทั้งมอบเงินบริจาคช่วยเหลือเจ้าหน้าที่มูลนิธิรวมน้ำ�ใจหนองบัวลำ�ภูและ	

พระอาจารย์จี้กง จำ�นวน 15,000 บาท เพื่อสมทบทุนซื้ออุปกรณ์ทางการแพทย์และสนับสนุนช่วยเหลือป้องกัน	

การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 
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4.  การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ 	

     (Management Discussion and Analysis: MD&A)

4.1  สรุปรายงานการสอบบัญชี

ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ตั้งแต่ปี 2561 จนถึงปัจจุบันเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากสำ�นักงาน 

ก.ล.ต. โดยได้แสดงความเห็นต่องบการเงินดังนี้

4.2 ตารางสรุปงบการเงินรวม

งบแสดงฐานะการเงิน

ปี ผู้สอบบัญชี/ความเห็น

2562 •	 นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5599 	

บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด

•	 แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข มีข้อมูลและเหตุการณ์ที่เน้น และมีข้อมูลอื่น

2563 •	 นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5599 	

บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด

•	 แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข มีข้อมูลและเหตุการณ์ที่เน้น และมีข้อมูลอื่น

2564 •	 นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5599 	

บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด

•	 แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขและมีข้อมูลอื่น

งบแสดงฐานะการเงิน

(งบการเงินรวม)

ตรวจสอบแล้ว ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2562

(ปรับปรุงใหม่)

2563 2564

จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 19.71 1.13 193.01 10.32 114.96 10.37

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น 26.12 1.49 17.55 0.94 16.61 1.50

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคล	

และกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

32.73 1.87 - - - -

ต้นทุนในการได้มาซึ่งสัญญา

ที่ทำ�กับลูกค้า

14.91 0.85 8.30 0.44 1.25 0.11

ต้นทุนโครงการพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์

1,453.96 83.03 1,237.25 66.17 473.96 42.76
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งบแสดงฐานะการเงิน

(งบการเงินรวม)

ตรวจสอบแล้ว ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2562

(ปรับปรุงใหม่)

2563 2564

จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ

เงินมัดจำ�การซื้อที่ดิน - - - - 68.41 6.17

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,547.43 88.37 1,456.10 77.87 675.18 60.91

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากสถาบันการเงิน	

ที่มีภาระผูกพัน

0.92 0.05 1.66 0.09 29.39 2.65

เงินลงทุนในการร่วมค้า - - 216.94 11.60 211.34 19.07

ที่ดินรอการพัฒนา 183.76 10.49 182.04 9.74 182.04 16.42

อาคารและอุปกรณ์ 5.96 0.34 5.04 0.27 3.96 0.36

สินทรัพย์สิทธิการใช้ - - 4.14 0.22 2.61 0.24

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น 2.58 0.15 1.92 0.10 0.13 0.01

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 10.06 0.57 1.59 0.08 3.43 0.31

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 0.44 0.03 0.37 0.02 0.36 0.03

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 203.72 11.63 413.70 22.13 433.26 39.09

รวมสินทรัพย์ 1,751.15 100.00 1,869.80 100.00 1,108.44 100.00

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 8.09 0.46 - - - -

เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวยีนอืน่ 256.67 14.66 83.55 4.47 68.34 6.17

เจ้าหนี้ค่าเงินลงทุนในการร่วมค้า - - 48.25 2.58 - -

ส่วนของเงินกู้ยืมระยาวจาก

สถาบันการเงินที่ถึงกำ�หนด

ชำ�ระภายในหนึ่งปี

362.48 20.70 563.89 30.16 - -

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคล

อื่นที่ถึงกำ�หนดชำ�ระในหนึ่งปี
- - 0.45 0.02 - -

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	

ที่ถึงกำ�หนดชำ�ระในหนึ่งปี
0.34 0.02 1.39 0.07 1.42 0.13
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งบแสดงฐานะการเงิน

(งบการเงินรวม)

ตรวจสอบแล้ว ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2562

(ปรับปรุงใหม่)

2563 2564

จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคล	

และกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
40.00 2.28 40.00 2.14 - -

เงินรับล่วงหน้าจากการขายที่ดิน - - 165.00 8.82 - -

เงินมัดจำ�และเงินรับล่วงหน้า	

จากลูกค้า

- - 67.46 3.61 30.49 2.75

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 5.61 0.32 2.46 0.13 26.63 2.40

รวมหนี้สินหมุนเวียน 673.19 38.44 972.44 52.01 126.88 11.45

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 527.87 30.14 151.90 8.12 151.69 13.69

เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลอื่น - - 48.02 2.57 - -

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 0.12 0.01 2.58 0.14 1.33 0.12

ประมาณการหนี้สินไม่หมุนเวียน

สำ�หรับผลประโยชน์พนักงาน
1.33 0.08 1.97 0.11 1.29 0.12

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 2.98 0.17 1.66 0.09 0.25 0.02

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 532.30 30.40 206.13 11.02 154.56 13.94

รวมหนี้สิน 1,205.49 68.84 1,178.57 63.03 281.44 25.39

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 

ทุนจดทะเบียนหุ้นสามัญ 

1,323,000,000 หุ้น 

มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท

- - 661.50 35.38 661.50 59.68

ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว 	

หุ้นสามัญ 1,209,384,615 หุ้น 

มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท

- - 604.69 32.34 604.69 54.55
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งบแสดงฐานะการเงิน

(งบการเงินรวม)

ตรวจสอบแล้ว ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2562

(ปรับปรุงใหม่)

2563 2564

จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ

ทุนจดทะเบียนหุ้นสามัญ 

1,123,000,000 หุ้น 	

มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

1,123.00 64.13 - - - -

ทุนที่ออกและชำ�ระแล้ว 	

หุ้นสามัญ 1,123,000,000 หุ้น 

มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

1,123.00 64.13 - - - -

ส่วนเกิน (ต่ำ�) มูลค่าหุ้นสามัญ (169.07) (9.65) 18.82 1.01 3.41 0.31

ส่วนทุนจากการจ่าย	

โดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

9.17 0.52 9.17 0.49 9.17 0.83

ส่วนต่างจากการเปลี่ยน	

สัดส่วนเงินลงทุนในบริษัทย่อย

(2.57) (0.15) (2.57) (0.14) (2.57) (0.23)

ส่วนปรับปรุงทุนจาก	

การซื้อธุรกิจแบบย้อนกลับ

(301.04) (17.19) 216.04 11.55 231.45 20.88

กำ�ไร (ขาดทุน) สะสม

   จัดสรร - สำ�รองตามกฎหมาย - - - - 2.27 0.20

   ยังไม่ได้จัดสรร (125.04) (7.14) (168.08) (8.99) (38.78) (3.50)

รวมส่วนของผู้ถือ

หุ้นของบริษัทใหญ่

534.45 30.52 678.07 36.26 809.63 73.04

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม 11.21 0.64 13.16 0.70 17.37 1.57

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 545.66 31.16 691.23 36.97 827.00 74.61

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,751.15 100.00 1,869.80 100.00 1,108.44 100.00
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งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

(งบการเงินรวม)

ตรวจสอบแล้ว ประจำ�ปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม

2562

(ปรับปรุงใหม่)

2563 2564

จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ

รายได้

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 507.94 99.49 810.42 98.01 733.35 85.68

กำ�ไรจากการขายที่ดิน - - - - 105.25 12.30

รายได้จากการยกเลิกสัญญา - - - - 11.06 1.29

รายได้จากการถูกเวนคืนที่ดิน - - 11.01 1.33 - -

รายได้อื่น ๆ 2.62 0.51 5.45 0.66 6.22 0.73

รวมรายได้ 510.56 100.00 826.88 100.00 855.88 100.00

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ (365.68) (71.62) (609.41) (73.70) (547.31) (63.95)

ต้นทุนในการจัดจำ�หน่าย (38.01) (7.44) (61.50) (7.44) (63.42) (7.41)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (41.83) (8.19) (58.78) (7.11) (51.62) (6.03)

ขาดทุนจากการจำ�หน่าย	

เงินลงทุนในบริษัทย่อย

- - - - - -

ค่าใช้จ่ายในการรวมธุรกิจ - - - - - -

ค่าใช้จ่ายจากการจ่าย	

โดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

- - - - - -

รวมค่าใช้จ่าย (445.52) (87.26) (729.69) (88.25) (662.35) (77.39)

กำ�ไร (ขาดทุน) 	

จากกิจกรรมดำ�เนินงาน

65.04 12.73 97.19 11.75 193.53 22.61

รายได้ทางการเงิน 2.86 0.56 0.92 0.11 0.06 0.01

ต้นทุนทางการเงิน (10.24) (2.01) (21.52) (2.60) (14.17) (1.66)

ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) 

จากเงินลงทุนในการร่วมค้า

- - (3.06) (0.37) (5.60) (0.65)

กำ�ไร (ขาดทุน) 	

ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

57.66 11.29 73.54 8.89 173.81 20.31
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งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

(งบการเงินรวม)

ตรวจสอบแล้ว ประจำ�ปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม

2562

(ปรับปรุงใหม่)

2563 2564

จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ จำ�นวน

(ล้านบาท)

ร้อยละ

(ค่าใช้จ่าย) รายได้ภาษีเงินได้ (12.72) (2.49) (14.35) (1.73) (38.15) (4.46)

กำ�ไร (ขาดทุน) สำ�หรับปี 44.94 8.80 59.19 7.16 135.67 15.85

กำ�ไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปี

ผลกำ�ไร (ขาดทุน) 	

จากการวัดมูลค่าใหม่ของผล

ประโยชน์พนักงานที่กำ�หนดไว้

(0.43) (0.08) - - 1.13 0.13

ภาษีเงินได้ 0.09 0.02 - - (0.23) (0.03)

กำ�ไร (ขาดทุน) 	

เบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี

44.60 8.74 59.19 7.16 136.57 15.96

งบกระแสเงินสด

(งบการเงินรวม)

ตรวจสอบแล้ว ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2562 2563 2564

เงินสดสุทธิที่ได้มาจาก (ใช้ไปใน) 

กิจกรรมดำ�เนินงาน

37.56 366.57 653.53

เงินสดสุทธิที่ได้มาจาก (ใช้ไปใน) 

กิจกรรมลงทุน

(0.13) (141.84) (76.91)

เงินสดสุทธิที่ได้มาจาก (ใช้ไปใน) 

กิจกรรมจัดหาเงิน

(104.23) (51.44) (654.67)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เพิ่มขึ้น (ลดลง) – สุทธิ

(66.80) 173.30 (78.04)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

ณ วันต้นงวด

86.51 19.71 193.01

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

ณ วันสิ้นงวด

19.71 193.01 114.96

งบกระแสเงินสด
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4.3 อัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญ

อัตราส่วนทางการเงิน

ตรวจสอบแล้ว ณ วันที่ 31 ธันวาคม

2562

(ปรับปรุงใหม่)

2563 2564

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 2.30 1.50 5.32

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเวียน (เท่า) 0.07 0.22 1.04

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) 0.21 0.52 1.26

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า) 23.46 37.11 42.94

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า) 0.31 0.45 0.64

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า (เท่า) 1.99 7.74 8.04

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากำ�ไร (Profitability Ratio)

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (%) 28.01 24.80 25.37

อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน (%) 13.74 9.96 9.68

อัตรากำ�ไรอื่น (%) 0.51 (0.87) 12.01

อัตราส่วนเงินสดต่อการทำ�กำ�ไร (%) 130.54 525.11 975.60

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%) 8.46 6.92 15.27

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 8.48 9.44 17.57

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน (Efficiency Ratio)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%)            2.54 3.16 8.78

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร (%)        724.16 631.14 4,543.25

อัตราหมุนเวียนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.30                  0.46 0.57

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 2.26 1.74 0.35

อัตราส่วนความสามารถในการชำ�ระดอกเบี้ย (เท่า) 1.92 9.49 34.29

อัตราส่วนความสามารถชำ�ระภาระผูกพัน (เท่า) 0.17 0.57 0.95

อัตราจ่ายเงินปันผล (%) - - 79.05
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4.4  การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ

ปี 2564 บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด (“AFD”) มีคอนโดมิเนียมสร้างเสร็จพร้อมขาย โครงการ 

ไวโอ แคราย 1 คงเหลือจำ�นวน 16 ยูนิต และ โครงการ ไวโอ แคราย 2 คงเหลือจำ�นวน 16 ยูนิต และมีโครงการ

หมู่บ้านจัดสรร คือ โครงการ วนา เรสซิเดนซ์ พระราม 9 – ศรีนครินทร์ ซึ่งปัจจุบันโครงการมีความคืบหน้าในด้าน

การก่อสร้างไปแล้วกว่าร้อยละ 99.14 ของโครงการ โดยโอนกรรมสิทธิ์แล้วจำ�นวน 53 หลัง คงเหลือรอขาย 16 หลัง 

ในขณะที่บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด (“RCY”) มีโครงการหมู่บ้านจัดสรร คือ โครงการ บ้านรชยา 	

วงแหวน-นาดี ซึ่งปัจจุบันโครงการมีการก่อสร้างแล้วทั้งโครงการ โดยโอนกรรมสิทธิ์แล้วจำ�นวน 85 หลัง ทำ�สัญญา

จะซื้อจะขายแล้วจำ�นวน 4 หลัง และโครงการ บ้านรชยา ไพร์เวท ลิฟวิ่ง นาดี ซึ่งปัจจุบันโครงการมีการก่อสร้างแล้ว

ทั้งโครงการ โดยโอนกรรมสิทธิ์แล้วจำ�นวน 5 หลัง ทำ�สัญญาจะซื้อจะขายแล้วจำ�นวน 3 หลัง

และยังมีกิจการร่วมค้าอีก 1 แห่ง คือ บริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด (“TONSON”) ซึ่งปัจจุบัน TONSON 

มีโครงการคอนโดมิเนียม คือ ต้นสน วัน เรสซิเดนซ์ ซึ่งปัจจุบันโครงการมีความคืบหน้าในด้านการก่อสร้างไปแล้วก

ว่าร้อยละ 58.02 ของโครงการ โดยทำ�สัญญาจะซื้อจะขายแล้วจำ�นวน 68 ยูนิต คงเหลือ 12 ยูนิต 

สำ�หรับผลประกอบการสำ�หรับงวดปี 2564 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายได้จากธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 733.35 

ล้านบาท ลดลงเมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อน จำ�นวน 77.07 ล้านบาท หรือลดลง

ร้อยละ 9.51 ขณะที่มีต้นทุนขายรวม 547.31 ล้านบาท ลดลงเมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อน จำ�นวน 

62.10 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 10.19 บริษัทฯ มีกำ�ไรเบ็ดเสร็จรวม 136.57 ล้านบาท เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับงวด

เดียวกันของปีก่อน จำ�นวน 77.38 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 130.73 ซึ่งสาเหตุสำ�คัญเกิดจากการที่บริษัทฯ 

รับรู้กำ�ไรจากการขายที่ดินโครงการที่หยุดพัฒนา จำ�นวน 105.25 ล้านบาท โดยที่ดินแปลงดังกล่าวบริษัทฯ ได้

ศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ ออกแบบ สำ�รวจตลาด เตรียมความพร้อมในการเปิดโครงการแล้ว แต่เนื่อง

จากบริษัทฯ ได้รับข้อเสนอที่ดีจากผู้ซื้อ และบริษัทฯ เห็นว่าคุ้มค่าหากจำ�หน่ายออกไป โดยบริษัทฯ ได้นำ�เงินจาก

การขายที่ดินแปลงดังกล่าวไปซื้อที่ดินแปลงใหม่ที่อยู่ในย่านเดียวกันในราคาต่ำ�กว่า ซึ่งเหมาะกับการพัฒนาเป็น

โครงการที่อยู่อาศัยมากกว่า

และผลประกอบการของปี 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีรายได้จากธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 810.42 	

ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน จำ�นวน 302.47 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 59.55 ขณะที่มีต้นทุนขายรวม 609.41 	

ลา้นบาท เพิม่ขึน้จาก ปี 2562 จำ�นวน 243.73 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 66.65 บรษิทัฯ มกีำ�ไรเบด็เสรจ็รวม 59.19 	

ล้านบาท เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อน จำ�นวน 14.59 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 32.72 สาเหตุ

สำ�คัญเกิดจาก ปี 2563 มีรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์จากบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น ทำ�ให้มีกำ�ไรเพิ่มขึ้น
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4.4.1   ผลการดำ�เนินงานและฐานะทางการเงิน

วิเคราะห์ฐานะการเงิน ผลการดำ�เนินงานรวมสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564

ฐานะการเงิน

สินทรัพย์

บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  และ 31 ธันวาคม 2563 เป็นจำ�นวนเท่ากับ 

1,108.44 ล้านบาท และ 1,869.80 ล้านบาท ตามลำ�ดับ โดยสินทรัพย์รวมลดลงจากปี 2563 เป็น

จำ�นวน 761.37 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 40.72 สาเหตุสำ�คัญเกิดจาก

ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ลดลง 763.29 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 61.69 

ซึ่งเกิดจากบริษัทฯ ได้ขายที่ดินที่หยุดพัฒนา โดยมีต้นทุนจำ�นวน 409.03 ล้านบาท ที่นำ�ไปรับรู้ใน	

งบกำ�ไรขาดทุน และต้นทุนที่ลดลงส่วนที่เหลือ 354.26 ล้านบาท ถูกรับรู้เป็นต้นทุนขายในงบกำ�ไร

ขาดทุน จากรายการขายบ้านในระหว่างปี 2564

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลง 78.04 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 40.44 เนื่องจาก

ปลายปี 2563 บริษัทได้รับเงินมัดจำ�จากการขายที่ดินโครงการวู๊ดเบอร์รี่ เรสซิเดนซ์ จำ�นวน 165 ล้าน

บาท โดยในระหว่างปีบริษัทฯได้นำ�เงินจำ�นวนดังกล่าวรวมถึงเงินที่ได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ใน

ระหว่างปีไปใช้ในการดำ�เนินงานโครงการ ชำ�ระเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน ชำ�ระค่าเงินลงทุนในการ

ร่วมค้า และวางมัดจำ�ซื้อที่ดินเพื่อพัฒนาโครงการต่อไป

ในส่วนของสินทรัพย์ที่เพิ่มขึ้นที่สำ�คัญได้แก่ เงินมัดจำ�การซื้อที่ดิน เพิ่มขึ้น 68.41 ล้านบาท 

เนื่องจากบริษัทฯ มีการวางเงินมัดจำ�ที่ดิน สำ�หรับโครงการกรุงเทพกรีฑา 28 ไร ่

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำ�ประกันเพิ่มขึ้น 27.73 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ มีเงินฝากที่ติด

ภาระค้ำ�ประกันค่าสาธารณูปโภคคงเหลือ สำ�หรับโครงการวนา เรสซิเดนซ์ พระราม 9 - ศรีนครินทร์ 

23.63 ล้านบาท โครงการรชยาวงแหวน-นาดี และโครงการรชยา บ้านช้าง 2 จำ�นวน 5.76 ล้านบาท 

ในขณะที่หลักประกันคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 จำ�นวน 1.66 ล้านบาท ของโครงการรชยา

วงแหวน-นาดี มีการปลดภาระไปในปี 2564

หนี้สิน

หนี้สินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มีจำ�นวนเท่ากับ 281.44 ล้านบาท ลดลงจากปี 2563 

เป็นจำ�นวนเงิน 897.13 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 76.12 สาเหตุสำ�คัญเกิดจาก

เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินและเงินกู้ยืมจากกิจการอื่น ๆ ลดลง 564.09 ล้านบาท และ 88.47 

ล้านบาท ตามลำ�ดับ เนื่องจากบริษัทฯ มีเงินจากการขายที่ดิน โครงการวู๊ดเบอร์รี่ เรสซิเดนซ์ 	

ตามที่ได้กล่าวไปข้างต้น จึงทำ�ให้มีเงินทุนหมุนเวียนเพียงพอ ส่งผลให้บริษัทฯ สามารถลดการเบิก

เงินกู้ยืมระหว่างก่อสร้างและนำ�เงินไปชำ�ระคืนเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน และเงินกู้ยืมจากกิจการ

อื่น ๆ จำ�นวน 320 ล้านบาท และ 88.47 ล้านบาท ตามลำ�ดับ ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ สามารถโอน

บ้านได้อย่างต่อเนื่อง ทำ�ให้เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินลดลงเพิ่มเติมจากการปลอดจำ�นองบ้านอีก 

จำ�นวน 244.74 ล้านบาท

เงินรับล่วงหน้าจากการขายที่ดินลดลง 165 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับสิ้นปี 2563 เนื่องจาก

วันที่ 2 มีนาคม 2564 บริษัทฯ ได้รับรู้รายได้และโอนกรรมสิทธิ์ในที่ดินดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว
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เจ้าหนี้ค่าเงินลงทุนในการร่วมค้าลดลง 48.25 ล้านบาท เกิดจากบริษัทฯ ได้มีการชำ�ระค่าหุ้นของ

บริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด ส่วนที่เหลือเสร็จสิ้นในวันที่ 30 เมษายน 2564

เงินมัดจำ�และเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าลดลง 36.96 ล้านบาท เนื่องจากในระหว่างปี โครงการ	

วนา เรสซิเดนซ์ มีการโอนกรรมสิทธิ์บ้านให้ลูกค้าที่วางเงินจอง/เงินทำ�สัญญา/เงินดาวน์ ในปีก่อน

จำ�นวน 3 หลัง เป็นจำ�นวนเงิน 21.96 ล้านบาท รวมถึงยังมีการยึดและคืนเงินจอง/เงินทำ�สัญญา/เงิน

ดาวน์ ให้กับลูกค้าที่มีการยกเลิกสัญญา จำ�นวน 10 หลัง เป็นจำ�นวนเงิน 34.52 ล้านบาท บริษัทฯ 	

จึงกลับรายการเงินรับล่วงหน้าดังกล่าวเป็นรายได้ในปี อย่างไรก็ตาม ในช่วงปลายปี 2564 มีลูกค้า	

วางเงินจองและเงินทำ�สัญญาจำ�นวน 2 หลัง เป็นจำ�นวนเงิน 21 ล้านบาท โดยมีกำ�หนดโอนกรรมสิทธิ์

และรับรู้รายได้จากการขายบ้านในเดือนมกราคม 2565

ในส่วนของหนี้สินที่เพิ่มขึ้นที่สำ�คัญได้แก่ ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย เพิ่มขึ้นจำ�นวน 24.17 

ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ มีกำ�ไรสุทธิทางภาษีสูงขึ้น ในขณะที่ปีก่อนบริษัทฯ มีการใช้ประโยชน์จาก

ขาดทุนสะสมทางภาษีทำ�ให้เสียภาษีในจำ�นวนน้อยกว่า

ทั้งนี้ปี 2564 มีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเพียง 0.35 เท่าซึ่งเกิดจากการปลอดจำ�นอง

หลักทรัพย์ค้ำ�ประกันเงินกู้กับสถาบันการเงิน อีกทั้งไม่มีข้อกำ�หนดอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือ

หุ้นจากสถาบันการเงิน

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่เท่ากับ 809.63 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 131.56 ล้านบาท หรือ

คิดเป็นร้อยละ 19.40 ซึ่งเพิ่มขึ้นจากกำ�ไรสุทธิ และกำ�ไรเบ็ดเสร็จอื่น ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่สำ�หรับ

ปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 จำ�นวน 130.69 ล้านบาท และ 0.87 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

ผลการดำ�เนินงาน

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ลดลง 77.07 ล้านบาท คิดเป็น

ร้อยละ 9.51 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน เกิดจากการรับรู้รายได้โครงการรชยาวงแหวน-นาดี จำ�นวน 

136.01 ล้านบาท โครงการวนา เรสซิเดนซ์ พระราม 9 - ศรีนครินทร์ จำ�นวน 563.40 ล้านบาท และ

โครงการไวโอ แครายทั้ง 2 โครงการ จำ�นวน 33.94 ล้านบาท ในขณะที่ปี 2563 รับรู้รายได้ของโครง

การรชยา บ้านช้าง 2 จำ�นวน 120.30 ล้านบาท โครงการรชยาวงแหวน-นาดี จำ�นวน 87.09 ล้านบาท 

โครงการวนา เรสซิเดนซ์ พระราม 9 - ศรีนครินทร์ จำ�นวน 568.65 ล้านบาท และโครงการไวโอ แค

รายทั้ง 2 โครงการ จำ�นวน 34.38 ล้านบาท โดยสาเหตุของการเปลี่ยนแปลงของรายได้ดังกล่าวเกิด

จากยอดขายอสังหาริมทรัพย์ของโครงการที่ต่างจังหวัดที่ลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อน ซึ่งเป็นผลกระทบ

มาจากการแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ที่ต่อเนื่องมาเป็นปีที่ 2 ประกอบกับสภาพเศรษฐกิจของ

ประเทศไทยที่ยังไม่ฟื้นตัว และความไม่แน่นอนของสภาพเศรษฐกิจ ทำ�ให้กลุ่มลูกค้าที่ต่างจังหวัดมี

แนวโน้มระมัดระวังการใช้จ่ายเพิ่มมากขึ้น และเลือกที่จะชะลอการใช้จ่ายในการซื้อที่อยู่อาศัยออกไป 

จึงส่งผลกระทบโดยตรงต่อยอดขายอสังหาริมทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ ในขณะที่ยอดขายของโครงการ

ที่กรุงเทพฯ ไม่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างเป็นสาระสำ�คัญ
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รายได้อื่น

รายได้อื่นเพิ่มขึ้น 106.06 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน เกิดจากการรับรู้กำ�ไรจาก	

การขายที่ดินโครงการหยุดพัฒนา จำ�นวน 105.25 ล้านบาท นอกจากนี้ยังมีรายได้จากการยึดเงิน

จองและเงินทำ�สัญญาเนื่องจากลูกค้ายกเลิก จำ�นวน 11.06 ล้านบาท ในขณะที่ปี 2563 บริษัทย่อยมี

การรับรู้กำ�ไรจากการถูกเวนคืนที่ดิน จำ�นวน 11.01 ล้านบาท โดยที่ดินดังกล่าวเป็นที่ดินผืนเดียวกัน

กับที่ดินโครงการที่หยุดพัฒนา และมีการขายไปในระหว่างปี 2564

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ลดลง 62.10 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 10.19 เมื่อเปรียบเทียบกับ	

ปีก่อน ตามการลดลงของยอดขาย

ค่าใช่จ่ายในการบริหาร

ค่าใช้จ่ายในการบริหารลดลง 7.15 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.17 เมื่อเปรียบเทียบกับ

ปีก่อน เนื่องจากในปี 2563 บริษัทฯ มีการรับรู้ค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้เกิดขึ้นเป็นประจำ�  ได้แก่ ค่าตัด

จำ�หน่ายต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ที่หยุดพัฒนา เป็นค่าใช้จ่าย จำ�นวน 4.87 ล้านบาท 	

อีกทั้ง ยังมีค่าธรรมเนียมธนาคาร (Prepayment fee) จำ�นวน 3 ล้านบาท ที่เกิดขึ้นในปี 2563 	

จากการ refinance สินเชื่อ

ต้นทุนทางการเงิน

ต้นทุนทางการเงินลดลง 7.35 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 34.15 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน 

เนื่องจากเงินกู้ยืมลดลงจากปีก่อนอย่างมีสาระสำ�คัญ (ชำ�ระเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน และเงินกู้ยืม

จากกิจการที่เกี่ยวข้องกันและบุคคลอื่น จำ�นวน 564.74 ล้านบาท และ 88.47 ล้านบาท ตามลำ�ดับ)

ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการร่วมค้า

ส่วนแบ่งขาดทุนจากกิจการร่วมค้า บริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 

จำ�นวน 2.55 ล้านบาท หรือคิดเป็น ร้อยละ 83.41 เนื่องจากบริษัทฯ เริ่มลงทุนในกิจการร่วมค้า 	

เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2563

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้เพิ่มขึ้น 23.80 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับกำ�ไรสุทธิก่อนภาษี

ที่เพิ่มขึ้น

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ

สำ�หรับปี 2564 นี้ บริษัทฯ มีกำ�ไรสุทธิ 135.67 ล้านบาท สาเหตุสำ�คัญเกิดจากในปี 2564 

บริษัทฯ มีกำ�ไรจากการขายที่ดินโครงการที่หยุดพัฒนา 105.25 ล้านบาท จึงทำ�ให้อัตราส่วนที่แสดง

ถึงความสามารถในการหากำ�ไรของบริษัทฯ และอัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน 	

โดยส่วนใหญ่เพิ่มขึ้นจากปีก่อน โดยอัตราส่วนที่สำ�คัญ ได้แก่ อัตรากำ�ไรสุทธิ อัตราส่วนผลตอบแทน

ผู้ถือหุ้น และอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ โดยสำ�หรับปี 2564 บริษัทฯ มีอัตรากำ�ไรสุทธิคิดเป็น	

ร้อยละ 15.27 อัตราส่วนผลตอบแทนผู้ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 17.57 และอัตราผลตอบแทนจาก

สินทรัพย์คิดเป็นร้อยละ 8.78 ในขณะที่ปี 2563 บริษัทฯ มีอัตรากำ�ไรสุทธิคิดเป็นร้อยละ 6.92 

อัตราส่วนผลตอบแทนผู้ถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 9.44 และอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์คิดเป็น	
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ร้อยละ 3.16 อัตรากำ�ไรขั้นต้นและอัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ไม่มีการเปลี่ยนแปลง

อย่างเป็นสาระสำ�คัญเมื่อเทียบกับปีก่อน เพราะถึงแม้โครงการที่ต่างจังหวัดจะได้รับผลกระทบจาก 

การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ที่ได้อธิบายไปข้างต้น แต่มีสัดส่วนรายได้คิดเป็นร้อยละ 18 	

เมื่อเทียบกับสัดส่วนรายได้ทั้งหมดของบริษัทฯ อีกทั้งอัตรากำ�ไรขั้นต้นของโครงการที่กรุงเทพฯ 

สามารถทำ�ได้ค่อนข้างดี ดังนั้นบริษัทฯจึงยังสามารถคงระดับอัตรากำ�ไรขั้นต้นและอัตรากำ�ไรจาก	

การดำ�เนินงานได้ดีในปีนี้ โดยในปี 2564 บริษัทฯ มีอัตรากำ�ไรขั้นต้นคิดเป็นร้อยละ 25.37 และอัตรา

กำ�ไรจากการดำ�เนินงานคิดเป็นร้อยละ 9.68 ในขณะที่ปี 2563 บริษัทฯ มีอัตรากำ�ไรขั้นต้นคิดเป็น	

ร้อยละ 24.80 และอัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงานเป็นร้อยละ 9.96

วิเคราะห์ฐานะการเงิน ผลการดำ�เนินงานรวมสำ�หรับปี 2563 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

ฐานะการเงิน

สินทรัพย์

บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 31 ธันวาคม 2562 เป็นจำ�นวนเท่ากับ 

1,869.80ล้านบาท และ 1,751.15 ล้านบาท ตามลำ�ดับ โดยสินทรัพย์รวม  เพิ่มขึ้นจากปี 2562 เป็น

จำ�นวน 118.65 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 6.78 สาเหตุสำ�คัญเกิดจาก

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น จำ�นวน 173.30 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 879.28  

เกิดจากบริษัทฯ ได้รับเงินมัดจำ�จากการทำ�สัญญาจะซื้อจะขายที่ดินของโครงการ วู๊ดเบอร์รี่ ช่วงเดือน

พฤศจิกายนและธันวาคม รวมเป็นจำ�นวนเงิน 165 ล้านบาท

เงินลงทุนในการร่วมค้า เพิ่มขึ้นทั้งจำ�นวน 216.94 ล้านบาท เนื่องด้วยบริษัทฯ เข้าซื้อหุ้นสามัญ 

TONSON จากบริษัท ทริลเลี่ยนแนร์ โฮลดิ้ง จำ�กัด จำ�นวน 1,472,500 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 47.50 ของ

จำ�นวนหุ้นที่ออกและจำ�หน่ายได้แล้วของ TONSON ในราคา 220 ล้านบาท เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2563 

สินทรัพย์สิทธิการใช้ เพิ่มขึ้นทั้งจำ�นวน 4.14 ล้านบาท สาเหตุจากการเปลี่ยนแปลงนโยบาย	

การบัญชีเนื่องจากการนำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญาเช่ามาถือปฏิบัติ 	

ซึง่บรษิทัฯ ไดน้ำ�มาตรฐานรายงานทางการเงนิฉบับน้ีมาถอืปฏบัิตโิดยใหมี้ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลง

นโยบายบัญชีตั้งแต่ 1 มกราคม 2563

อย่างไรก็ตาม ในส่วนสินทรัพย์ของบริษัทฯ ที่ลดลงจากปีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2562 เกิดจากเงิน

ให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ลดลงอย่างมีสาระสำ�คัญ เป็นจำ�นวนเงิน 32.73 

ล้านบาท เนื่องจาก บริษัทฯ ได้รับชำ�ระเงินให้กู้ยืมจากนายจตุรงค์ ธนะปุระ ทั้งหมดเรียบร้อยแล้ว

ภายในเดือนเมษายน 2563

ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ลดลง 216.71 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 14.90 เหตุ

สำ�คัญเกิดจากบริษัทฯ ได้มีต้นทุนในการพัฒนาบ้านพักอาศัยของโครงการในกลุ่มบริษัทฯ เพิ่มขึ้น

ระหว่างปี 409.31 ล้านบาท ในขณะที่บริษัทฯ รับรู้ต้นทุนจากการโอนบ้านระหว่างปีในกำ�ไรขาดทุนเป็น

จำ�นวน 609.41 ล้านบาท นอกจากนี้ เมื่อบริษัทฯ หยุดการพัฒนาโครงการวู๊ดเบอร์รี่ จึงทำ�ให้ต้อง	
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รับรู้ต้นทุนพัฒนาไปเป็นค่าใช้จ่ายสำ�หรับปี

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่นลดลง 8.56 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 32.79 สาเหตุ

หลักเกิดจากเงินมัดจำ�จ่ายล่วงหน้าวัสดุและผู้รับเหมาลดลง เนื่องจาก บริษัทชะลอแผนระหว่างปีใน

การก่อสร้างบ้านที่มีแผนจะโอนก่อน นอกจากนี้ในส่วนของที่มัดจำ�ไว้ ได้มีการส่งของและให้บริการ

เสร็จสิ้นแล้ว

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีลดลง 8.48 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 84.23 เนื่องจาก	

บริษัทฯ ได้ใช้ขาดทุนสะสมเรียบร้อยแล้วในปี 2563

หนี้สิน

หนี้สินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 มีจำ�นวนเท่ากับ 1,178.57 ล้านบาท ลดลงจากปี 2562 

เป็นจำ�นวนเงิน 26.92 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 2.23 สาเหตุสำ�คัญเกิดจาก

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร ลดลง 8.09 ล้านบาท เกิดจากช่วงปลายปีไม่มีการเบิกใช้เงินในส่วนนี้

จึงทำ�ให้ยอดคงค้างในบัญชีเป็นศูนย์

เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน ลดลง 174.57 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน หรือคิดเป็น	

รอ้ยละ 19.61 เนือ่งจาก บรษิทัฯ เรง่กอ่สรา้งเฉพาะบา้นทีม่ลีกูคา้ตามแผนทีเ่ปลีย่นเนือ่งจากสถานการณ ์

COVID-19 ทำ�ให้บริษัทฯ ลดการเบิกเงินกู้ยืม ในขณะเดียวกัน สามารถโอนบ้านได้อย่างต่อเนื่อง	

มีผลทำ�ให้เงินกู้ยืมเมื่อเปรียบเทียบ ณ สิ้นปี 2562 ลดลง อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ มีการกู้ยืมเงินจาก

บุคคลอื่น จำ�นวน 48 ล้านบาท โดยการนำ�โครงการ ไวโอ แครายทั้ง 2 แห่งไปจำ�นอง เพื่อนำ�เงินทุน

มาหมุนเวียนในบริษัทฯ 

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น เพิ่มขึ้น 59.34 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 23.12 	

เกิดจากบริษัทฯ มีรายได้รับล่วงหน้าจากการซื้อขายที่ดิน 15 ไร่ จำ�นวนเงิน 165.00 ล้านบาท ซึ่งจะโอน

กรรมสิทธิ์ซื้อขายที่ดินในเดือน มีนาคม 2564 นอกจากนี้  เงินประกันผลงานเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องจาก

การก่อสร้างและพัฒนาโครงการ และยังอยู่ในระยะเวลารับประกันของผู้รับเหมา อย่างไรก็ตาม เจ้าหนี้

คงค้าง ณ เดือนธันวาคม 2563 ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน เนื่องด้วยสถานการณ์ COVID-19 

บริษัทฯ จึงวางแผนใช้เงินอย่างระมัดระวัง ทำ�ให้เจ้าหนี้ที่เกิดขึ้นสิ้นงวดน้อยกว่าเดือนธันวาคม 	

ปี 2562 นอกจากนี้เงินรับล่วงหน้าจากการถูกเวนคืนลดลงเนื่องจากบริษัทรับรู้เป็นรายได้เรียบร้อยแล้ว

เจ้าหนี้ค่าเงินลงทุนในการร่วมค้า เพิ่มขึ้นทั้งจำ�นวน 48.25 ล้านบาท เนื่องด้วยบริษัทฯ ได้ดำ�เนิน

การเข้าซื้อหุ้นสามัญ TONSON ในราคา 220 ล้านบาท โดยได้ชำ�ระค่าหุ้นสามัญส่วนแรกจำ�นวน 160 

ล้านบาท และส่วนที่เหลือจะทะยอยชำ�ระให้เสร็จสิ้น ภายใน 1 ปี ตามที่ระบุในสัญญา 

ทั้งนี้ในปี 2563 มีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 1.74 เท่าซึ่งเป็นปกติของธุรกิจพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์ อีกทั้งไม่มีข้อกำ�หนดอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นจากสถาบันการเงิน

ส่วนของผู้ถือหุ้น

สำ�หรับส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 มีจำ�นวนเท่ากับ 691.23 ล้านบาท เพิ่มขึ้น

จากปีก่อน 145.57 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 26.68 ซึ่งเพิ่มขึ้นหลักจากกำ�ไรสุทธิ จำ�นวน 59.19 

ล้านบาท และการเพิ่มทุนหุ้นสามัญ จำ�นวนเงิน 86.38 ล้านบาท

ผลการดำ�เนินงาน

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์
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รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพิ่มขึ้น 302.47 ล้านบาท 	

คิดเป็นร้อยละ 59.55 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน เกิดจากการรับรู้รายได้โครงการบ้านพักอาศัย 	

รชยา บ้านช้าง 2 มูลค่า 120.30 ล้านบาท โครงการบ้านรชยานาดี มูลค่า 87.09 ล้านบาท โครงการ 

วนา เรสซิเดนซ์ พระราม 9 - ศรีนครินทร์ มูลค่า 568.65 ล้านบาท และห้องชุดพักอาศัยพร้อมขาย

ในโครงการไวโอ แคราย 1 และ 2 มูลค่า 34.38 ล้านบาท ในขณะที่ ปี 2562 เกิดจาการรับรู้รายได้

ของโครงการ วนา เรสซิเดนซ์ พระราม 9 - ศรีนครินทร์ มูลค่า 274.62 ล้านบาท ห้องชุดพักอาศัย

พร้อมขายในโครงการไวโอ แคราย 1 และ 2 มูลค่า 7.41 ล้านบาทและ โครงการบ้านพักอาศัย 	

รชยา บ้านช้าง 2 มูลค่า 225.91 ล้านบาท ซึ่งมีการเพิ่มขึ้นของรายได้อย่างมีสาระสำ�คัญของโครงการ 	

วนา เรสซิเดนซ์ เพราะบ้านสร้างเสร็จและทยอยโอนให้ลูกค้า

รายได้อื่นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพิ่มขึ้น 13.84 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 528.24 	

เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน เกิดจากบริษัทฯ มีรายได้จากการถูกเวนคืนที่ดินส่วนหนึ่ง จำ�นวน 11 	

ล้านบาท นอกจากนี้ มีการกลับรายการ เงินจอง เงินทำ�สัญญา และเงินดาวน์ เป็นรายได้เนื่องจาก

ลูกค้าไม่มาโอนกรรมสิทธิ์ 

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพิ่มขึ้น 243.73 ล้านบาท คิดเป็น	

ร้อยละ 66.65 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน ตามการเพิ่มขึ้นของยอดขาย

ต้นทุนในการจัดจำ�หน่าย

ต้นทุนในการจัดจำ�หน่ายของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพิ่มขึ้น 23.49 ล้านบาท หรือคิดเป็น	

ร้อยละ 61.81 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน เกิดจากการเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายในการขายและโอนโครงการ 

บ้านรชยา บ้านช้าง 2 และโครงการ วนา เรสซิเดนซ์ พระราม 9 - ศรีนครินทร์ ตามยอดขายที่เพิ่มขึ้น 

ค่าใช่จ่ายในการบริหาร

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพิ่มขึ้น 16.95 ล้านบาท หรือคิดเป็น	

ร้อยละ 40.51 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน เกิดจากการกลับรายการต้นทุนในการพัฒนาโครงการ 

วู๊ดเบอรี่ เรสซิเดนซ์ เป็นค่าใช้จ่าย เช่น ค่าออกแบบโครงการ งานระบบไฟฟ้า ประปาชั่วคราว งานรั้ว

ชั่วคราว งานบริหารโครงการ เป็นต้น รวมมูลค่า 5.4 ล้านบาทนอกจากนี้ยังมีประมาณการค่าซ่อมแซม

และบำ�รุงรักษาโครงการ 2.6 ล้านบาท ค่าธรรมเนียมรีไฟแนนซ์ 3.0 ล้านบาท และค่าใช้จ่ายพนักงาน

ที่เพิ่มขึ้นจากปี 2562 รวมถึงสวัสดิการพนักงาน

ต้นทุนทางการเงิน

ต้นทุนทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพิ่มขึ้น 11.27 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 

109.99 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน สาเหตุหลักเกิดจาก ต้นทุนทางการเงินของโครงการ วู๊ดเบอรี่ 
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เรสซิเดนซ์ เพิ่มขึ้น เนื่องจากผลกระทบจากการแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ทำ�ให้ฝ่ายบริหาร 

ชะลอการเปิดขายโครงการและชะลอแผนการก่อสร้างชั่วคราวส่งผลให้บริษัทฯ บันทึกต้นทุนทาง	

การเงินเข้างบกำ�ไรขาดทุน ซึ่งภายหลัง บริษัทฯ ได้ทำ�สัญญาจะซื้อจะขายที่ดินของโครงการแล้วใน

เดือนพฤศจิกายน ปี 2563 และมีแผนจะโอนกรรมสิทธิ์ภายใน ไตรมาสที่1 ปี 2564 

ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการร่วมค้า

เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2563 บริษัทฯ ได้เข้าซื้อหุ้นสามัญของ TONSON ในสัดส่วนร้อยละ 47.50 

ทำ�ให้รายการดังกล่าว ถือเป็นเงินลงทุนในการร่วมค้าของบริษัทฯ ส่งผลให้ในสิ้นไตรมาสที่ 2 ปี 2563 

บริษัทฯ รับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้าจำ�นวน 3.06 ล้านบาท ทั้งจำ�นวน

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ กำ�ไรสุทธิ 59.19 ล้านบาท เมื่อเปรียบ

เทียบกับปีก่อนที่มีกำ�ไร จำ�นวน 44.94 ล้านบาท สาเหตุสำ�คัญเกิดจาก ปี 2563 มีรายได้จาก	

การขายอสังหาริมทรัพย์จากบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น ทำ�ให้มีกำ�ไรเพิ่มขึ้น จึงทำ�ให้อัตราส่วนที่แสดงถึง	

ความสามารถในการหากำ�ไรของบริษัทฯ และอัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน 	

โดยสว่นใหญเ่พิม่ขึน้จากปกีอ่น โดยอตัราสว่นทีส่ำ�คญั ไดแ้ก ่อตัราสว่นผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ และอตัรา

ผลตอบแทนจากสนิทรพัย ์โดยสำ�หรบัป ี2563 บรษิทัฯ มอีตัราสว่นผลตอบแทนผูถ้อืหุน้คดิเปน็รอ้ยละ 

9.44 และอตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยค์ดิเปน็รอ้ยละ 3.16 ในขณะทีป่ ี2562 บรษิทัฯ มอีตัราสว่นผล

ตอบแทนผูถ้อืหุน้คดิเปน็รอ้ยละ 8.54 และอตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยค์ดิเปน็รอ้ยละ 2.56 อยา่งไร

ก็ตาม อัตรากำ�ไรขั้นต้น อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน และอัตรากำ�ไรสุทธิลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อน 	

ซึ่งสาเหตุสำ�คัญเกิดจาก ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ที่มีสัดส่วนเพิ่มสูงขึ้น รวมถึงมีการจัดโปรโมชั่น

ส่งเสริมการขาย เพื่อการกระตุ้นยอดขาย จากผลกระทบจากการแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 

รวมถึงต้นทุนทางการเงินที่เพิ่มขึ้นจากการที่บริษัทฯ ชะลอการก่อสร้างโครงการวู๊ดเบอร์รี่ ทำ�ให้รับ

รู้ต้นทุนทางการเงินเข้ากำ�ไรขาดทุน  โดยสำ�หรับปี 2563 บริษัทฯ มีอัตรากำ�ไรขั้นต้นคิดเป็นร้อยละ 

24.80 อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงานคิดเป็นร้อยละ 9.96 และอัตรากำ�ไรสุทธิคิดเป็นร้อยละ 6.92 ใน

ขณะที่ปี 2562 บริษัทฯ มีอัตรากำ�ไรขั้นต้นคิดเป็นร้อยละ 28.01 อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงานคิดเป็น

ร้อยละ 12.29 และอัตรากำ�ไรสุทธิคิดเป็นร้อยละ 8.50

4.4.2   ปัจจัยที่อาจมีผลต่อฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงานอย่างมีนัยสำ�คัญในอนาคต

ความเสี่ยงจากต้นทุนค่าพัฒนาโครงการปรับตัวสูงขึ้น

เนื่องจากราคาที่ดินเป็นต้นทุนที่สำ�คัญในการพัฒนาโครงการมีการปรับเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง	

มาโดยตลอด โดยเฉพาะอย่างยิ่งในย่านศูนย์กลางธุรกิจกลางใจเมืองหรือ Central Business 

District (CBD) ซึ่งอาจจะกระทบต่อโครงสร้างราคาที่ดินที่เหมาะสมในการพัฒนาโครงการ 	

รวมถึงปัญหาการขาดแคลนแรงงานที่จะอาจจะมีมากขึ้นหากมีโครงการลงทุนขนาดใหญ่ของภาครัฐ	

ขึ้นงานก่อสร้าง การแพร่ระบาดของไวรัส COVID-19 ทำ�ให้รัฐบาลออกมาตราการปิดไซต์งานก่อสร้าง 

ที่พักชั่วคราวของคนงาน และห้ามเคลื่อนย้ายคนงานซึ่งอาจส่งผลต่อความคืบหน้าของงานก่อสร้าง 	

และรวมถึงทำ�ให้แรงงานต่างด้าวไม่สามารถเดินทางเข้ามาในประเทศได้ ซึ่งอาจส่งผลต่อเนื่องต่อต้นทุน

ค่าแรงงานที่เพิ่มขึ้นอีกด้วย

ทั้งนี้บริษัทฯ มีนโยบายสร้างการเติบโตอย่างต่อเนื่องและมีเสถียรภาพ จึงให้ความสำ�คัญกับ
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การจัดหาที่ดินเพื่อการพัฒนาโครงการโดยจะมีการวางแผนการซื้อที่ดินล่วงหน้าให้สอดคล้องกับ	

การพัฒนาโครงการในระยะเวลา 1-2 ปี โดยการจัดหาที่ดินจะติดต่อผ่านทั้งนายหน้าซื้อขายที่ดิน

และติดต่อโดยตรงกับเจ้าของที่ดิน และมีการเพิ่มช่องทางการติดต่อให้ผู้ต้องการขายที่ดินสามารถ

ติดต่อและส่งข้อมูลผ่านระบบออนไลน์ได้ ก่อนการตัดสินใจซื้อที่ดินบริษัทฯ จะมีการทำ�การวิจัย

ตลาด วางแผนและศึกษาความเป็นไปได้ของแต่ละโครงการในทุกด้าน พิจารณาเลือกที่ดินในทำ�เลที่มี

ศักยภาพ อยู่ในเส้นทางคมนาคมที่เดินทางสะดวกสามารถเข้าถึง CBD ได้ภายใน 30 นาที หรือใกล้

รถไฟฟ้า มีแหล่งชุมชน โรงเรียน ศูนย์การค้า และสิ่งอำ�นวยความสะดวกครบครัน ทำ�ให้การพัฒนา

โครงการต่าง ๆ ได้รับการตอบรับที่ดี และได้มีการปรับกลยุทธ์ในการซื้อที่ดินให้เหมาะสมกับสภาวะ

ปัจจุบันสม่ำ�เสมอ

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังให้ความสำ�คัญกับการบริหารความเสี่ยงทางการเงินโดยมีการตั้ง	

งบลงทุนซื้อที่ดินให้สอดคล้องกับแผนประมาณการด้านรายได้ ทั้งนี้ต้องไม่สร้างภาระหนี้ที่สูงเกินระดับ

ที่เหมาะสมโดยได้รับการสนับสนุนทางด้านการเงินจากสถาบันการเงินต่าง ๆ เป็นอย่างดี

ความเสี่ยงจากความเข้มงวดด้านสินเชื่อของสถาบันการเงิน และมาตรการของธนาคารแห่ง

ประเทศไทย (ธปท.)

แม้ธปท. จะผ่อนคลายหลักเกณฑ์การกำ�กับดูแลสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย โดยกำ�หนดเงินดาวน์

ขั้นต่ำ�หรืออัตราส่วนสินเชื่อต่อมูลค่าหลักประกัน (LTV) เป็นร้อยละ 100 (กู้ได้เต็มมูลค่าหลักประกัน) 

สำ�หรับสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัย เป็นการชั่วคราว สำ�หรับสัญญาเงินกู้ที่ทำ�สัญญาตั้งแต่วันที่ 20 ตุลาคม 

2564 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 (รวมสินเชื่ออื่นนอกเหนือจากเพื่อซื้อที่อยู่อาศัยและมีที่อยู่อาศัย

นั้นเป็นหลักประกันหรือสินเชื่อ Top-up แล้ว) ทั้งกรณี (1) มูลค่าหลักประกันต่ำ�กว่า 10 ล้านบาท 

ตั้งแต่สัญญากู้หลังที่ 2 เป็นต้นไป 1 และ (2) กรณีมูลค่าหลักประกันตั้งแต่ 10 ล้านบาทขึ้นไป ตั้งแต่

สัญญากู้หลังที่ 1 เป็นต้นไป แต่สถาบันการเงินยังระมัดระวังและมีความเข้มงวดในการปล่อยสินเชื่อ 

โดยคำ�นึงถึงความสามารถในการชำ�ระหนี้ของผู้กู้ในระยะยาวเป็นหลัก

อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ดำ�เนินธุรกิจพัฒนาโครงการที่พักอาศัยเพื่อขายโดยมีนโยบายชัดเจน

ที่ต้องการเติบโตอย่างยั่งยืน ซึ่งบริษัทฯ พัฒนาโครงการแนวราบเป็นสัดส่วนหลักประมาณร้อยละ 

70-80 ทำ�ให้สามารถบริหารกระแสเงินสดและบริหารการก่อสร้างให้สอดคล้องกับการขายได้ อีกทั้ง

ลูกค้าของโครงการแนวสูงและแนวราบจะซื้อเพื่อการอยู่อาศัยจริงเป็นส่วนมาก เนื่องจากกลุ่มบริษัทฯ 

วางโมเดลการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์เจาะตลาดนิชมาร์เก็ต (Niche Market) โดยศึกษา

และวิเคราะห์ความต้องการที่อยู่อาศัยของกลุ่มเป้าหมายในทำ�เลนั้น ๆ เพื่อนำ�มาพัฒนาโครงการที่

อยู่อาศัยในรูปแบบที่ตอบโจทย์การใช้ชีวิตของลูกค้าเป็นหลัก
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4.5  ข้อมูลที่เปิดเผยสำ�หรับบริษัทที่ประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

วิเคราะห์รายละเอียดการชำ�ระเงินโครงการ ดังนี้

(1)	  รายละเอียดของการชำ�ระเงินของโครงการที่ดำ�เนินอยู่ในปัจจุบัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

(2)	  รายละเอียดค้างชำ�ระสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ชื่อโครงการ มูลค่าที่
ขายแล้ว
(ล้านบาท)

(1)

เงินที่ถึงกำ�หนด
ชำ�ระสะสม

(2)

เงินที่ชำ�ระ
แล้วสะสม

(3)

เงินที่ค้าง
ชำ�ระสะสม
(2)-(3)

คงเหลือจำ�นวน
ที่ยังไม่ถึง
กำ�หนดชำ�ระ
(1)-(2)

(ล้านบาท) ร้อยละ
ของมูลค่า
ที่ขายแล้ว

(ลา้นบาท) ร้อยละ
ของเงินที่
กำ�หนด
ชำ�ระสะสม

(ล้านบาท) ร้อยละของ
เงินที่ถึง

กำ�หนดชำ�ระ
สะสม

(ล้านบาท) ร้อยละของ
มูลค่าที่ขาย

แล้ว

โครงการไวโอ 1  265.90  265.90 100.00%  265.90 100.00%  -    0.00%  -    0.00%

โครงการไวโอ 2  193.28  183.95 95.17%  183.95 100.00%  -    0.00%  9.33 4.83%

โครงการ 
วนา เรสซิเดนซ์

 1,503.99 1,429.99 95.08% 1,429.99 100.00%  -    0.00%  74.00 4.92%

โครงการบ้าน
รชยา วงแหวน-
นาดี

 13.40  0.08 0.60%  0.08 100.00%  -    0.00%  13.32 99.40%

โครงการบ้าน
รชยา ไพร์เวท 
ลิฟวิ่ง นาดี

 9.10  0.06 0.66%  0.06 100.00%  -    0.00%  9.04 99.34%

โครงการ 
ต้นสน วัน 
เรสซิเดนซ์

 2,286.31  346.97 15.18%  339.95 97.98%  7.02 2.02%  1,939.34 84.82%

ชื่อโครงการ

เงินที่ค้างชำ�ระ
สะสม

ค้างชำ�ระ 
1-3 เดือน

ค้างชำ�ระ
 4-6 เดือน

ค้างชำ�ระ 
6 เดือน ขึ้นไป

จำ�นวนราย ล้านบาท จำ�นวนราย ล้านบาท จำ�นวนราย ล้านบาท จำ�นวนราย ล้านบาท

โครงการไวโอ 1  -     -     -     -     -     -     -     -   

โครงการไวโอ 2  -     -     -     -     -     -     -     -   

โครงการ วนา เรสซิเดนซ์  -     -     -     -     -     -     -     -   

โครงการบ้านรชยา 
วงแหวน-นาดี

 -     -     -     -     -     -     -     -   

โครงการบ้านรชยา 
ไพร์เวท ลิฟวิ่ง นาดี

 -     -     -     -     -     -     -     -   

โครงการ ต้นสน วัน เรสซิเดนซ์  12.00  7.02  8.00  2.37  1.00  0.75  3.00  3.90 
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5.  ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น

5.1 ข้อมูลทั่วไป

บุคคลอ้างอิงอื่น ๆ

นายทะเบียนหลักทรัพย์

5.2 ข้อมูลทั่วไป

- ไม่มี –

5.3 ข้อพิพาททางกฎหมาย

บริษัทฯ ไม่มีข้อพิพาททางกฎหมาย

ชื่อ: บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

สถานที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่: อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

โทรศัพท์: 410/93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก

โทรสาร: เขตห้วงขวาง กรุงเทพมหานคร 10310

โทรศัพท์ 02-009-9000

โทรสาร 02-009-9991

ผู้สอบบัญชี

ชื่อ: นางจุมพฏ ไพรรัตนากร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7645

นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5599

นางสาวสุภาภรณ์ มั่งจิตร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8125

แห่งบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด

สถานที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่: 316/32 ซอยสุขุมวิท 22 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

กรุงเทพมหานคร 10110

โทรศัพท์: 0-2259-5300

โทรสาร: 02-260-1553
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6.  นโยบายการการกำ�กับดูแลกิจการ

6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัท

คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายการจะปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบัติที่ดี (Code  Of  Best  Practices)  สำ�หรับ

กรรมการบริษัทจดทะเบียนที่เป็นไปตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายหลังจากที่บริษัทฯ 

ได้นำ�หลักทรัพย์เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ในส่วนของการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแล

กิจการที่ดี 15 ข้อ ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยนั้นที่ผ่านมาบริษัทได้มีการปฏิบัติดังนี้

(1)    คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดนโยบายเกี่ยวกับการกำ�กับดูแลกิจการ 

เนื่องจากเห็นว่าเป็นสิ่งที่มีความสำ�คัญ และจำ�เป็นต่อการดำ�เนินธุรกิจให้มีการเจริญเติบโตที่ยั่งยืน 

คณะกรรมการบริษัทมีความมุ่งมั่น และตั้งใจที่จะปฏิบัติตามหลักการดังกล่าว เพื่อประโยชน์ในระยะ

ยาวของผู้ถือหุ้นภายใต้กรอบข้อกำ�หนดของกฎหมาย และจริยธรรมทางธุรกิจ เว้นแต่เรื่องดังต่อไป

นี้จะกระทำ�ได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อน ทั้งนี้กำ�หนดให้รายการที่กรรมการ หรือ

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทฯ 

หรือบริษัทย่อยให้กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น

•	 เรื่องที่กฎหมายกำ�หนดให้ต้องได้มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

•	 การทำ�รายการที่กรรมการมีส่วนได้เสีย และอยู่ในข่ายที่กฎหมาย หรือข้อกำ�หนดของตลาด

หลักทรัพย์ฯ ระบุให้ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น  

•	 นอกจากน้ันในกรณีดังต่อไปน้ีจะต้องได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียง 	

ไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำ�นวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและมีสิทธิ ออกเสียงลง

คะแนน

•	 การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางส่วนที่สำ�คัญ

•	 การซื้อ หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท

•	 การทำ�  แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวข้องกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ	

บางส่วนที่สำ�คัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวม

กิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกำ�ไรขาดทุนกัน

•	 การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ

•	 การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุ้นกู้ การควบหรือเลิกบริษัท

(2)    สิทธิของผู้ถือหุ้น

บรษิทัฯ มนีโยบายทีจ่ะปฏบิตัติอ่ผูถ้อืหุน้และอำ�นวยความสะดวกแกผู่ถ้อืหุน้ทัง้ในการเขา้รว่มประชมุ 

การได้รับสารสนเทศและการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ได้จัดสรรเวลา

การประชุมอย่างเหมาะสม และปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกันในการแสดงความคิดเห็น

และตั้งคำ�ถามใด ๆ  ต่อที่ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมและเรื่องอื่น ๆ  ที่มีผู้ถือหุ้นเสนอ โดยใน

ปี 2564 มีการจัดประชุมผู้ถือหุ้นจำ�นวน 1 ครั้ง ได้แก่ การประชุมสามัญประจำ�ปี 2564 โดยที่ผ่าน

มาบริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมทั้งข้อมูลประกอบการประชุมตามวาระต่าง ๆ ให้ผู้ถือ

หุ้นทราบล่วงหน้าเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 7 วัน  ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ 
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(3)    สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย

บริษัทฯ ให้ความสำ�คัญกับผู้มีส่วนได้เสียที่สำ�คัญ  อันได้แก่  กลุ่มลูกค้า คู่ค้า  ผู้ถือหุ้น  ผู้ลงทุน  

ผู้สอบบัญชีอิสระ คู่แข่ง ชุมชน ตลอดจนหน่วยงานอื่น ๆ ในสังคม   บริษัทฯ คำ�นึงถึงสิทธิของ	

ผู้มีส่วนได้เสียอย่างเป็นธรรมในการตัดสินใจดำ�เนินการใด ๆ ด้วยความสุจริต โดยจะมีการรับฟัง

ความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนได้เสียดังกล่าว ก่อนกระทำ�การใด ๆ ที่มีผลกระทบต่อ

กลุ่มต่าง ๆ ในส่วนของสังคม บริษัทฯ จะปฏิบัติหน้าที่ในความรับผิดชอบด้วยจิตสำ�นึกสนับสนุน

กิจกรรมชุมชนต่าง ๆ ที่สร้างสรรค์และมีประโยชน์ตามความเหมาะสม ในส่วนของพนักงานของ	

บริษัทฯ จะได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะต่าง ๆ อย่างสม่ำ�เสมอและได้รับสวัสดิการที่ดีและ

ปฏิบัติกับพนักงานอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม

(4)    การประชุมผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้น โดยมีการจัดส่งหนังสือเชิญประชุมอย่างน้อย 7 วัน และใน	

การประชุมผู้ถือหุ้นจะมีกรรมการบริษัทและกรรมการการตรวจสอบร่วมประชุมด้วย โดยประธาน

ในที่ประชุมได้จัดสรรเวลาการประชุมอย่างเหมาะสมและปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเหมาะสมทุกราย

อย่างเท่าเทียมกันในการแสดงความเห็นและตั้งคำ�ถามใด ๆ  ต่อที่ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 

และเรื่องที่เสนอ รวมทั้งได้บันทึกประเด็นซักถามและข้อคิดเห็นที่สำ�คัญไว้ในรายงานการประชุม

(5)    ภาวะผู้นำ�และวิสัยทัศน์

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้กำ�หนดทิศทางธุรกิจ แผนธุรกิจ แผนการลงทุน และการจัดหาแหล่ง

เงินทุนตลอดจนกำ�กับดูแลควบคุมและติดตามการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนธุรกิจ รวมทั้ง	

การสร้างแรงจูงใจให้พนักงานมีส่วนร่วมในการดำ�เนินกิจการอย่างเต็มที่

(6)    ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ กรรมการที่มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์ในรายการระหว่างกัน จะไม่มีสิทธิออกเสียงหรือตัดสินใจใด ๆ ในเรื่องนั้น ๆ 	

และหากรายการระหว่างกันเข้าข่ายตามข้อบังคับ ประกาศ คำ�สั่ง ข้อกำ�หนด หรือกฎเกณฑ์ของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย บริษัทฯ จะปฏิบัติตามข้อกำ�หนดดังกล่าวอย่างเคร่งครัด 

นอกจากนั้นบริษัทฯ จะดำ�เนินการให้มีการเปิดเผยรายการข้อมูลที่เกี่ยวโยงกันในรายงาน	

ประจำ�ปีและแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี (แบบ 56-1) รวมทั้งจะให้คณะกรรมการตรวจสอบมี

ส่วนร่วมในการให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกันเพื่อให้เกิดความมั่นใจว่าเป็นรายการที่

มีความโปร่งใสและแสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคาตลาด

(7)    จริยธรรมธุรกิจ

คณะกรรมการได้จัดทำ�แนวทางเกี่ยวกับจรรยาบรรณและจริยธรรมในการดำ�เนินธุรกิจ 	

(ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2564) ตามข้อพึงปฏิบัติที่ดีสำ�หรับกรรมการ	

บริษัทจดทะเบียน (Code Of  Best Practices) ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

เพื่อให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนรับทราบและเข้าใจถึงมาตรการปฏิบัติต่อบริษัทฯ ผู้มีส่วนได้เสีย

ทุกกลุ่ม สาธารณชน สังคมและสิ่งแวดล้อม



125

การการกำ�กับดูแลกิจการส่วนที่ 2

(8)    การถ่วงดุลอำ�นาจของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการบริษัทมีทั้งหมด 6 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการที่เป็น	

ผู้บริหาร จำ�นวน 2 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของกรรมการทั้งหมดและกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

จำ�นวน 4 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 66.67 ของกรรมการทั้งหมด โดยมีกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน 	

จากกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารทั้ง 4 ท่าน ซึ่งถือว่าเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นในการทำ�หน้าที่กำ�กับ

ดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ให้มีความถูกต้องและโปร่งใส  

(9)    ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

บริษัทฯ ได้กำ�หนดนโยบายค่าตอบแทนไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยได้กำ�หนดค่าตอบแทนอยู่ใน

ระดับเดียวกับอุตสาหกรรมและเหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งอยู่

ในระดับที่สูงเพียงพอที่จะดึงดูดและรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติที่ต้องการได้และได้รับอนุมัติจาก

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว  ส่วนค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการ

บริษัทกำ�หนด มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสม โดยใช้ข้อมูลค่าตอบแทนของบริษัท

ในอุตสาหกรรมเดียวกัน ขนาดใกล้เคียงกัน และเชื่อมโยงกับผลการดำ�เนินงานของบริษัทและ	

ผลการดำ�เนินงานของผู้บริหารแต่ละท่าน  

(10)  การรวมหรือแยกตำ�แหน่ง

บริษัทฯ มีทั้งประธานกรรมการบริษัท และกรรมการผู้จัดการเป็น 2 ตำ�แหน่งและไม่เป็นบุคคล

เดียวกันซึ่งแบ่งขอบเขตอำ�นาจในการบริหารไว้อย่างชัดเจน เพื่อปฏิบัติงานได้อย่างโปร่งใส 	

มีการถ่วงดุลอำ�นาจอย่างเพียงพอ ความเป็นอิสระในการจัดการ ทั้งนี้ในมติการอนุมัติการทำ�

รายการที่สำ�คัญยังคงต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ตามแต่กรณี นอกจากนี้อำ�นาจที่มอบให้คณะกรรมการบริษัทและกรรมการผู้จัดการเป็นการมอบ

อำ�นาจที่ไม่ทำ�ให้บุคคลที่มีส่วนได้เสียสามารถอนุมัติรายการใด ๆ ที่ตนเองหรือ บุคคลที่อาจมี	

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของตนเองทำ�ร่วมกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยได้

(11)  การประชุมคณะกรรมการ

บริษัทฯ ได้กำ�หนดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง และมีการประชุม

พิเศษเพิ่มตามความจำ�เป็นของธุรกิจบริษัทฯ โดยมีการกำ�หนดวาระชัดเจนล่วงหน้าและมีวาระ

พิจารณาติดตามผลการดำ�เนินงานเป็นประจำ�โดยมีการจัดหนังสือเชิญประชุม พร้อมระเบียบวาระ

การประชุมก่อนการประชุมเป็นระยะเวลาล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุมทุกครั้ง  เพื่อให้

คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม โดยในปี 2563 และ ปี 2564 

คณะกรรมการมีการประชุมทั้งหมด 6 ครั้ง และ 6 ครั้ง ตามลำ�ดับ โดยมีรายละเอียดการเข้าประชุม

ของกรรมการแต่ละคน  ตามรายละเอียดที่แสดงในข้อ 7.1 คณะกรรมการบริษัท
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ขอบเขตอำ�นาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัทมีขอบเขตหน้าที่ และความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้

1.	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวังและความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้ง ต้องปฏิบัติ

ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่ใน

เรื่องที่ต้องได้รับอนุมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนการดำ�เนินการ เช่น เรื่องที่กฎหมายกำ�หนด

ให้ต้องได้รับมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น การทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน และการซื้อ หรือขายสินทรัพย์

ที่สำ�คัญตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือตามที่หน่วยงานราชการ	

อื่น ๆ  กำ�หนด เป็นต้น และมีหน้าที่ดูแลให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย

ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมทั้งกฎหมายที่	

เกี่ยวกับการห้ามจ่ายสินบน หรือการสนับสนุนการทุจริตคอร์รัปชั่น

2.	 กำ�กับดูแลกิจการให้มีการปฏิบัติงานอย่างมีจริยธรรม เช่น จัดทำ�นโยบายการกำ�กับดูแล

กิจการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามหลักธรรมาภิบาล คู่มือจรรยาบรรณทางธุรกิจสำ�หรับ

กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย นโยบายและแนวปฏิบัติต่อต้าน	

การคอร์รัปชั่น ฯลฯ และเปิดเผยให้รับทราบกำ�หนดให้ปฏิบัติตาม และติดตามให้มีการปฏิบัต ิ

รวมทั้งทบทวนให้มีความสอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป

3.	 พิจารณาอนุมัตินโยบายทางธุรกิจ รวมถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย แผนการดำ�เนินงาน 

กลยุทธ์ทางธุรกิจ และงบประมาณประจำ�ปีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมถึงการควบคุม

ดูแล (Monitoring and Supervision) การบริหารและการจัดการของฝ่ายบริหารให้เป็นไป

ตามนโยบาย แผนงานและงบประมาณที่กำ�หนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ

4.	 ติดตามผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทร่วมอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เป็นไป

ตามแผนการดำ�เนินงานและงบประมาณของบริษัทฯ และของบริษัทย่อย

5.	 จัดให้มีการทำ�งบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีให้	

มีความถูกต้อง เพื่อแสดงฐานะทางการเงินและผลการดำ�เนินงานในรอบบัญชีที่ผ่านมาให้	

ตรงต่อความเป็นจริง ครบถ้วน และถูกต้อง เป็นไป ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป 

และตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีก่อนที่จะนำ�เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติ

6.	 จัดให้มีการทำ�รายงานประจำ�ปีของบริษัทฯ และรับผิดชอบต่อการจัดทำ�และการเปิดเผย	

งบการเงินของบริษัทฯ เพี่อแสดงถึงฐานะทางการเงินและผลการดำ�เนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 	

และนำ�เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพี่อพิจารณาและอนุมัติ

7.	 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง บุคคลที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กำ�หนดใน	

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงประกาศข้อบังคับ และ/หรือ ระเบียบที่เกี่ยวข้อง

การเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท ในกรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการบริษัทว่างลงเพราะเหตุอื่น

นอกจากออกตามวาระ

8.	 พิจารณาแต่งตั้ง หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลง กรรมการอิสระ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติและ

ลักษณะต้องห้ามของกรรมการอิสระตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย ประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน รวมถึงประกาศข้อบังคับ และ/หรือ

ระเบียบที่เกี่ยวข้องของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 	

เพี่อพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระของบริษัท ต่อไป
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9.	 พิจารณาแต่งตั้ง หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลง คณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีคุณสมบัติตามที่

กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ประกาศคณะกรรมการกำ�กับ

ตลาดทุน รวมถึงประกาศข้อบังคับ และ/หรือระเบียบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

10.	พิจารณาแต่งตั้ง หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงกรรมการบริหาร โดยเลือกจากกรรมการบริษัท 	

หรือผู้บริหารของบริษัท หรือบุคคลภายนอก พร้อมทั้ง กำ�หนดขอบเขต อำ�นาจหน้าที่และ	

ความรับผิดชอบของกรรมการบริหาร

11.	พิจารณาแต่งตั้ง หรือแก้ไขเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการชุดย่อย เพี่อช่วยปฏิบัติงานตาม	

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

12.	พิจารณากำ�หนดและแก้ไขเปล่ียนแปลงช่ือกรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัทฯ และบริษัทย่อย

13.	พิจารณาแต่งตั้ง และ/หรือเห็นชอบการแต่งตั้งผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัทฯ และบริษัท

ย่อย รวมทั้งกำ�หนดขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้บริหารระดับสูงสุดของ	

บริษัทฯ บริษัทย่อย

14.	พิจารณาเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพี่อแต่งตั้งกรรมการบริษัท และพิจารณาแต่งตั้งกรรมการ

ของบริษัทย่อยโดยสอดคล้องกับสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ ในบริษัทย่อยดังกล่าว รวมทั้ง

พิจารณากำ�หนดค่าตอบแทนของกรรมการดังกล่าว

15.	แต่งตั้งบุคคลอื่นใดให้ดำ�เนินกิจการของบริษัทฯ ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการบริษัท 

หรืออาจมอบอำ�นาจเพี่อให้บุคคลดังกล่าวมีอำ�นาจ และ/หรือภายในเวลาตามที่คณะกรรมการ

บริษัทเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขอำ�นาจ

นั้น ๆ  ได้ ทั้งนี้ การมอบอำ�นาจตามขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ที่กำ�หนดนั้น ต้องไม่มีลักษณะเป็นการ

มอบอำ�นาจหรือมอบอำ�นาจช่วงที่ทำ�ให้คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการหรือประธาน

เจ้าหน้าที่บริหารกลุ่ม และคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ดังกล่าวสามารถพิจารณาและอนุมัติ

รายการที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทฯ 

หรือบริษัทย่อย ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุม	

ผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติไว้แล้ว

16.	พิจารณากำ�หนดโครงสร้างองค์กร และโครงสร้างการบริหารงาน

17.	พิจารณาแต่งตั้งเลขานุการบริษัท พร้อมทั้งกำ�หนดขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบ

ของเลขานุการบริษัท

18.	พิจารณาคัดเลือกและให้ความเห็นชอบการเสนอรายชื่อผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

และพิจารณากำ�หนดค่าตอบแทนที่เหมาะสม ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบนำ�เสนอ ก่อนนำ�

เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำ�ปีเพื่อพิจารณาและอนุมัติ

19.	ดำ�เนินการให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีระบบงานทางบัญชี ที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 	

มีการรายงานทางการเงินที่น่าเชื่อถือ มีระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในที่

เพียงพอและเหมาะสม และติดตามประสิทธิภาพของระบบควบคุมภายในให้เป็นไปตามมาตรฐาน

ที่ได้รับการยอมรับ รวมทั้งมีระบบจัดเก็บเอกสารที่ทำ�ให้สามารถตรวจสอบความถูกต้องของ

ข้อมูลได้ในภายหลัง
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20.	พิจารณาอนุมัติกลั่นกรองแนวทางการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

ซึ่งครอบคลุมถึงความเสี่ยงประเภทต่าง ๆ ที่สำ�คัญ เช่น ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ ความเสี่ยง

ด้านการปฏิบัติงาน ความเสี่ยงด้านการเงิน ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงข้อกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง เป็นต้น คณะกรรมการบริษัทจะประเมิน ติดตาม และดูแลปริมาณความเสี่ยงของ	

บริษัทฯ และบริษัทย่อยให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริหารของ

บริษัทเป็นผู้จัดทำ�แนวทางการบริหารความเสี่ยง รวมทั้งระบบการบริหารความเสี่ยง มาตรการ

ที่จะใช้ในการจัดการความเสี่ยงให้เหมาะสมต่อสภาวการณ์ รวมถึงความมีประสิทธิผลของระบบ

บริหารความเสี่ยง 

21.	พิจารณาอนุมัติการทำ�รายการได้มา หรือจำ�หน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัท และบริษัทย่อย 

เว้นแต่รายการดังกล่าวจะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ ในการพิจารณาอนุมัติ

ดังกล่าวจะเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และ/หรือประกาศ ข้อบังคับ และ/

หรือระเบียบที่เกี่ยวข้องของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

22.	พิจารณาอนุมัติการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เว้นแต่รายการ	

ดังกล่าวจะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ในการพิจารณาอนุมัติดังกล่าวจะเป็น

ไปตามประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนและ/หรือประกาศข้อบังคับ และ/หรือระเบียบ	

ที่ เกี่ยวข้องของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กำ�กับควบคุม และป้องกันมิให้เกิด	

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ และของบริษัทย่อย

23.	พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้น เมื่อเห็นว่าบริษัทฯ มีกำ�ไร	

พอสมควรที่จะทำ�เช่นนั้นและรายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบใน	

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป

24.	ดำ�เนินการให้มีการเผยแพร่ข้อมูลที่เหมาะสมและมีการเปิดเผยข้อมูลให้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย 	

บุคคลผู้มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง ครบถ้วน เหมาะสม 	

และตรงต่อเวลา

25.	ขอความเห็นทางวิชาชีพจากองค์กรหรือบุคคลภายนอก หากมีความจำ�เป็นเพื่อประกอบการ

ตัดสินใจที่เหมาะสม

26.	กำ�กับดูแลบริษัทย่อยเสมือนหน่วยงานหนึ่งของบริษัทฯ และควบคุมดูแลบริษัทย่อยให้ปฏิบัติ

ตามข้อบังคับของบริษัทย่อยอย่างเคร่งครัด

27.	กำ�หนดกรอบนโยบายการบริหารงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และมาตรการรักษา	

ความมั่นคงปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นไปตามมาตรฐานซึ่งเป็นที่ยอมรับได้

ในอุตสาหกรรม และมีการติดตามทบทวนและปรับปรุงให้สอดคล้องและเหมาะสมกับความเสี่ยง

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

28.	ส่งเสริมให้มีการสร้างและนำ�นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสมเพื่อให้มีการดำ�เนิน

กิจการและใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และเพื่อให้เกิดประโยชน์ร่วมกันทั้งแก่กิจการของ

บริษัท ลูกค้า คู่ค้า ผู้เกี่ยวข้อง สังคมและสิ่งแวดล้อม
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(12)  คณะอนุกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อช่วยในการกำ�กับดูแลกิจการ

ของบริษัทฯ โดยอำ�นาจและหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบเป็นไปตามรายละเอียดในข้อ 	

6.2 คณะกรรมการชุดย่อย หัวข้อย่อย คณะกรรมการตรวจสอบโดยกรรมการตรวจสอบ	

ทุกคนไม่ได้เป็นกรรมการที่เป็นผู้บริหาร และมีคุณสมบัติเป็นไปตามที่กำ�หนดไว้ในกฎหมายว่าด้วย	

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์หรือ โดยกฎเกณฑ์ ประกาศ ข้อบังคับ ระเบียบของสำ�นักงาน	

คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

โดยมีรายละเอียดการเข้าประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละคน จะแสดงตามรายละเอียดใน	

ข้อ 7.1 คณะกรรมการบริษัท หัวข้อย่อย คณะกรรมการตรวจสอบ

อีกทั้งคณะกรรมการบริษัทได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน 	

สร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย และเพื่อให้บริษัทฯ เติบโตอย่างยั่งยืน และสอดคล้องกับ	

หลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี โดยอำ�นาจและหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารเป็นไปตาม	

รายละเอียดในข้อ 6.2 คณะกรรมการชุดย่อย หัวข้อย่อย คณะกรรมการตรวจสอบ และมี	

รายละเอียดการเข้าประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละคน จะแสดงตามรายละเอียดในข้อ 	

7.1 คณะกรรมการบริษัท หัวข้อย่อย คณะกรรมการบริหาร

(13)  ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน

บรษิทัฯ ใหค้วามสำ�คญัตอ่ระบบการตรวจสอบภายใน ทัง้ในระดบับรหิารและระดบัปฏบิตังิาน เพือ่ให้

มั่นใจว่าการปฏิบัติงานหลักและกิจกรรมทางการเงินที่สำ�คัญของบริษัทฯ ได้ดำ�เนินการตามแนวทาง

ที่กำ�หนดและมีประสิทธิภาพ บริษัทฯ ได้ว่าจ้างบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ จำ�กัด 	

เป็นที่ปรึกษาด้านการตรวจสอบระบบควบคุมภายใน ซึ่งมิใช่เป็นพนักงานของบริษัทฯ ทั้งนี้เพื่อให้

ความมั่นใจว่าระบบควบคุมภายในมีความเหมาะสมและเป็นอิสระจากฝ่ายบริหารและมีมาตรฐานที่

ดีขึ้นเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น

(14)  รายงานของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ และสารสนเทศทางการเงินที่

ปรากฏในรายงานประจำ�ปี โดยงบการเงินดังกล่าว จัดทำ�ขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรอง

ทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและที่ปฏิบัติอย่างสม่ำ�เสมอ และใช้

ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทำ�  รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญ	

อย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงินคณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีการดำ�รงรักษา

ไว้ซึ่งระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผลว่าการบันทึกข้อมูล

ทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอที่จะดำ�รงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สินและเพื่อให้ทราบ	

จุดอ่อนเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการดำ�เนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระสำ�คัญใน	

การนี้คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ  ซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่ไม่เป็น

ผูบ้รหิารเปน็ผูด้แูลรบัผดิชอบเกีย่วกบัคณุภาพของรายงานทางการเงนิและระบบการควบคมุภายใน 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมอยู่ในระดับที่	

น่าพอใจและสามารถสร้างความเชื่อมั่นให้แก่งบการเงินของบริษัทฯ
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(15)  ความสัมพันธ์ของผู้ลงทุน

คณะกรรมการบริษัทให้ความสำ�คัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส 	

ทั้งรายงานข้อมูลทางการเงินและข้อมูลทั่วไป ตลอดจนข้อมูลสำ�คัญที่มีผลกระทบต่อบริษัทฯ 	

โดยได้เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ดังกล่าวเพื่อให้ผู้ลงทุนและผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ โดยผ่าน

ช่องทางและการสื่อสารเผยแพร่ข้อมูลต่าง ๆ ของตลาดหลักทรัพย์ฯ

6.2   คณะกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย 2 ชุด ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

คณะกรรมการตรวจสอบ

ขอบเขตอำ�นาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขตหน้าที่ และความรับผิดชอบ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัท ดังต่อไปนี้

1.	 สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง และเปิดเผยอย่างพอเพียง

2.	 สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน 

(Internal Audit) ที่เหมาะสม และมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบ

ภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ

ภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

3.	 สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระ เพื่อทำ�หน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

และ เสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการ	

เข้าร่วมประชุมด้วย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

5.	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย 

และข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผล

และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ

รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1.	 นายวัลลภ              ศรีไพศาล ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.	 นายภูริพัฒน์          ชุ่มธรรม กรรมการตรวจสอบ

3.	 นางสาวศันสนีย์       พูลสวัสดิ์* กรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ: * กรรมการตรวจสอบ ที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษัทฯ
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6.	 จัดทำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำ�ปีของบริษัทฯ ซึ่งรายงาน	

ดงักลา่วตอ้งลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอยา่งนอ้ยดงัตอ่ไปนี้

ก.	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ

ข.	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ

ค.	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

ง.	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

จ.	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ฉ.	 จำ�นวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

ช.	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร 

(Charter)

ซ.	 รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้น และผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่ และความรับผิดชอบ

ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

7.	 ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการ หรือ การกระทำ�

ดังต่อไปนี้ ซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยสำ�คัญต่อฐานะทางการเงินและผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ 

ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อดำ�เนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลา

ที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร

(ก)	ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ

(ข)	 การทุจริต หรือ มีสิ่งผิดปกติ หรือมีความบกพร่องที่สำ�คัญในระบบควบคุมภายใน

(ค)	การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์	

แห่งประเทศไทย หรือ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

หากคณะกรรมการบริษัทหรือผู้บริหารไม่ดำ�เนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่กำ�หนด 

กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระทำ�ดังกล่าวต่อสำ�นักงาน	

คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

8.	 สนับสนุนและติดตามให้บริษัทฯ มีระบบการบริหารความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ

9.	 สอบทานกฏบัตรเป็นประจำ�ทุกปี เพื่อพิจารณาว่ามีความจำ�เป็นต้องปรับเปลี่ยนความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการตรวจสอบที่กำ�หนดไว้หรือไม่ และเสนอให้มีการพิจารณาปรับปรุงและแก้ไขกฎบัตร	

คณะกรรมการตรวจสอบหากมีความจำ�เป็น และนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

10.	รับแจ้งเบาะแสจากพนักงานหรือบุคคลภายนอกเกี่ยวกับรายการในงบการเงินที่ไม่เหมาะสมหรือประเด็น

อื่น ๆ ด้วยกระบวนการสอบสวนที่เป็นอิสระ และมีการดำ�เนินการติดตามที่เหมาะสม

11.	รับแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการทุจริตภายในบริษัทและบริษัทย่อยหรือประเด็นอื่น ๆ  ด้วยกระบวนการสอบสวน

ที่เป็นอิสระ และมีการดำ�เนินการติดตามที่เหมาะสม



รายงานประจำ�ปี 2564 132

การการกำ�กับดูแลกิจการส่วนที่ 2

12.	พิจารณาสรรหาคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัทและ

บริษัทย่อยที่มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ และคุณลักษณะที่จำ�เป็นต่อการขับเคลื่อนบริษัทและบริษัท

ย่อย ไปสู่เป้าหมาย เพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติและ/หรือเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุม

ผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี

13.	กำ�หนดนโยบายและหลักเกณฑ์ในการกำ�หนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุด

ย่อยและผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัทและบริษัทย่อย เพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัต ิ

และ/หรือเสนอขออนุมัติต่อที่ประมผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี

14.	กำ�หนดค่าตอบแทนที่จำ�เป็นและเหมาะสมทั้งที่เป็นรูปแบบตัวเงินและมิใช่ตัวเงิน เพื่อจูงใจและรักษา	

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัท และบริษัทย่อย ให้นำ�พา

บริษัทและบริษัทย่อยให้ดำ�เนินงานตามเป้าหมายทั้งระยะสั้น และระยะยาว

15.	กำ�หนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย 

และผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัทและบริษัทย่อยที่เหมาะสม

16.	พิจารณาทบทวนนโยบาย หลักเกณฑ์ในการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนและระบบการจ่ายค่าตอบแทน

ให้เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบ รวมทั้ง สอดคล้องกับผลการคำ�เนินงานของบริษัทและสภาวะตลาด

โดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์ที่จะสร้างให้กับบริษัทเป็นสำ�คัญ

17.	ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

โดยอาศัยอำ�นาจตามข้อบังคับของบริษัทตามกฎหมาย

ในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวข้างต้น คณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท

โดยตรง และคณะกรรมการบริษัทยังคงมีความรับผิดชอบในการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ต่อบุคคลภายนอก

คณะกรรมการบริหาร

รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1.	 นายศุภโชค            ปัญจทรัพย์ ประธานกรรมการบริหาร

2.	 นายยงเกียรติ         ศิริวัจนางกูร กรรมการบริหาร

3.	 นายจตุรงค์            ธนะปุระ กรรมการบริหาร
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ขอบเขตอำ�นาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหารมีขอบเขตหน้าที่ และความรับผิดชอบ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

ดังต่อไปนี้

1.	 กำ�หนดนโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ แผนการดำ�เนินงาน งบประมาณประจำ�ปี และอำ�นาจการบริหารงาน

ต่าง ๆ ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทอนุมัติ

2.	 ควบคุมดูแลการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ 

แผนการดำ�เนินงานและงบประมาณประจำ�ปีที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ให้เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและเอื้อต่อสภาพธุรกิจ พร้อมให้คำ�ปรึกษา แนะนำ� การบริหารจัดการแก่ผู้บริหารระดับสูง

3.	 พิจารณาอนุมัติการใช้จ่ายเงินเพื่อการลงทุน การจัดทำ�ธุรกรรมทางการเงินกับสถาบันการเงินเพื่อ	

การเปิดบัญชี ผู้ยืม จำ�นำ� จำ�นอง ค้ำ�ประกัน และการอื่นใด รวมถึงการซื้อขาย/จดทะเบียนกรรมสิทธ์ที่ดิน

เพื่อการทำ�ธุรกรรม ตามปกติของบริษัทฯ และบริษัทย่อยภายใต้อำ�นาจวงเงินที่ได้กำ�หนดไว้

4.	 กำ�หนดโครงสร้างองค์กรและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยครอบคลุมทั้งเรื่องการคัดเลือก 

การฝึกอบรม การว่าจ้าง และการเลิกจ้างพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่เป็นคณะผู้บริหาร 	

หรือผู้บริหารระดับสูง โดยอาจมอบหมายให้กรรมการผู้จัดการหรือประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือผู้รับ

มอบอำ�นาจจากกรรมการผู้จัดการหรือประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เป็นผู้มีอำ�นาจแทนบริษัทฯ และบริษัท

ย่อยที่จะลงนามในสัญญาจ้างแรงงาน

5.	 กำ�กับดูแลและอนุมัติเรื่องที่เกี่ยวกับการดำ�เนินงานของบริษัทฯ และอาจแต่งตั้ง หรือมอบหมายให้บุคคล

ใดบุคคลหนึ่ง หรือหลายคนกระทำ�การอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการบริหารตามที่เห็นสมควรได้ 

และคณะกรรมการบริหารสามารถยกเลิก เปลี่ยนแปลง หรือ แก้ไขอำ�นาจนั้น ๆ ได้ ทั้งนี้ การมอบอำ�นาจ

ตามขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ที่กำ�หนดนั้น ต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำ�นาจหรือมอบอำ�นาจช่วงที่ทำ�ให้

ผู้รับมอบอำ�นาจจากคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 	

มีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ยกเว้นเป็นการอนุมัติ

รายการที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทพิจารณาและ

อนุมัติไว้แล้ว

6.	 พิจารณากลั่นกรองแนวทางการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซึ่งครอบคลุม

ถึงความเสี่ยงประเภทต่าง ๆ ที่สำ�คัญ เช่น ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน 	

ความเสี่ยงด้านการเงิน ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น โดยจะสามารถ

ประเมิน ติดตาม และดูแลปริมาณความเสี่ยงของบริษัทฯ และบริษัทย่อยให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม เพื่อนำ�

เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้ แนวทางการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ และบริษัท

ย่อยจะได้รับการทบทวนความเพียงพอ รวมทั้งความมีประสิทธิผลของระบบและการปฏิบัติตามแนวทาง

การบริหารความเสี่ยงอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง หรือหากสภาวการณ์มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำ�คัญ 

7.	 พิจารณากล่ันกรองงานทุกประเภทท่ีเสนอคณะกรรมการบริษัท ยกเว้น งานท่ีอยู่ภายใต้หน้าท่ีความรับผิดชอบ 

และ/หรือ เป็นอำ�นาจของคณะกรรมการชุดย่อยอื่นของบริษัทฯ ที่จะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองเพื่อนำ�

เสนอคณะกรรมการบริษัทโดยตรง
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8.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ทั้งนี้  การมอบหมายอำ�นาจหน้าที่และ	

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารนั้น จะไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำ�นาจ หรือมอบอำ�นาจช่วง

ที่ทำ�ให้คณะกรรมการบริหาร หรือผู้รับมอบอำ�นาจจากคณะกรรมการบริหาร สามารถอนุมัติรายการ

ที่ตน หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับ

บริษัทฯ หรือบริษัทย่อย (ตามที่นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์) 	

ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุม

ผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) เพื่อพิจารณาอนุมัติรายการดังกล่าว ตามที่ข้อบังคับของบริษัทฯ และบริษัท

ย่อย หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำ�หนดยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่มีเงื่อนไขปกติธุรกิจที่มีการกำ�หนด

ขอบเขตที่ชัดเจน

6.3   การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

บริษัทฯ ไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา โดยในการคัดเลือกบุคคลที่จะได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ

อิสระ กรรมการ และผู้บริหารระดับสูงสุด จะได้รับการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนโดยคณะกรรมการ	

ตรวจสอบ และนำ�เสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาแต่งตั้งต่อไป ซึ่งมีขั้นตอนดังนี้

(1)	 กรรมการอิสระ

•	 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 ท่าน โดยให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็น	

ผู้พิจารณาเลือกตั้ง และให้คณะกรรมการเลือกตั้งกรรมการด้วยกันเป็นประธานกรรมการ และอาจ

เลือกตั้งตำ�แหน่งอื่น ๆ ตามที่เห็นเหมาะสมด้วยก็ได้

•	 การเลือกตั้งกรรมการมีวิธีการดังต่อไปนี้

1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2.	 ให้ออกเสียงลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลไป

3.	 บุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำ�ดับลงมาเป็นผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่ากับ

จำ�นวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้ง	

ในลำ�ดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินกว่าจำ�นวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้ง

ในครั้งนั้น ให้ผู้ถือหุ้นทั้งหมดเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาดตามข้อ (1) และ (2) อีกครั้งหนึ่งเพื่อเลือก

ระหว่างบุคคลที่มีคะแนนเสียงเท่ากันเท่านั้น

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ

1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท* ทั้งนี้ให้นับรวมการถือ

หุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ด้วย 

2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ� 

หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท* เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ป ี

3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตของกรรมการรายอื่น ผู้บริหารบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ ่

ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอำ�นาจควบคุม

ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท* ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้

วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำ�นาจควบคุม 

ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท* เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่

น้อยกว่า 2 ปี 
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5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท* และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้น

ส่วนของสานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้ สอบบัญชีของบริษัท* เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดัง

กล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือ

ที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท* และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่

มีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี

ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

8.	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือ

บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วม บริหารงาน 

ลูกจ้าง พนักงาน ที่ ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ� หรือถือหุ้นเกิน 1% ของ จำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออก

เสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่าง เดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับ

กิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

9.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำ�ให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำ�เนินงานของบริษัทฯ

หมายเหตุ: * รวมถึงบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทฯ 

(2)	 การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด

บริษัทฯ ไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา โดยการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนผู้มาดำ�รง

ตำ�แหน่งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองสรรหา

บุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วน เหมาะสม มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์

ต่อการดำ�เนินงานของบริษัทฯ และเข้าใจในธุรกิจของบริษัทฯ เป็นอย่างดี และสามารถบริหารงานให้

บรรลุเป้าหมายที่คณะกรรมการบริษัทกำ�หนดไว้ และนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา

แต่งตั้งต่อไป

โดยการแต่งตั้งกรรมการบริษัทนั้น บุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำ�ดับลงมาเป็นผู้ได้รับ	

การเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำ�นวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคล

ซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำ�ดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำ�นวนกรรมการที่จะพึงเลือกตั้งใน	

ครั้งนั้น ให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

6.4   การกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

(1)	 คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายและวิธีกำ�กับดูแลการจัดการและรับผิดชอบการดำ�เนินงานของบริษัท

ย่อยและบริษัทร่วมเพื่อดูแลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษัทฯ ดังนี้

•	 	มีการส่งบุคคลเพื่อเป็นตัวแทนของบริษัทฯ ไปเป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอำ�นาจควบคุม

ในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอย่างน้อยตามสัดส่วนของการถือหุ้น โดยกำ�หนดให้กรรมการและ	

ผู้บริหารที่เสนอชื่อนี้มีคุณสมบัติ บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบ ตลอดจนไม่มีลักษณะ	

ขาดความน่าไว้วางใจตามที่กฎหมายหรือข้อกำ�หนดของสำ�นักงาน ก.ล.ต. ที่เกี่ยวข้องกำ�หนดไว ้

ทั้งนี้การแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารเข้าดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนั้นจะต้องได้

รับมติเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
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•	 	มีการกำ�หนดขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารที่เป็นตัวแทนขอ

งบริษัทฯ ในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม เพื่อควบคุมและมีส่วนร่วมในการกำ�หนดนโยบายที่สำ�คัญต่อ

การดำ�เนนิธรุกิจ กลา่วคอื จะมกีารนำ�เสนอนโยบายท่ีสำ�คญัของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมตอ่ท่ีประชมุ

คณะกรรมการบริษัท เพื่อขอมติอนุมัติเป็นนโยบายที่สำ�คัญของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมต่อไป

โดยขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมมีดังนี้

กรรมการและผู้บริหารที่ได้รับแต่งตั้งตามมติเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ 

ให้ดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมนั้น มีขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบหลักตามแต่ที่

คณะกรรมการบริษัทและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมนั้นจะกำ�หนด อย่างไร

ก็ตาม บริษัทฯ กำ�หนดให้กรณีดังต่อไปนี้ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทของ	

บริษัทฯ หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯเพื่อให้บริษัทฯ มีกลไกกำ�กับดูแลบริษัทย่อย และ/หรือบริษัท

ร่วม (แล้วแต่กรณี)

เรื่องที่ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทของบริษัทฯ

(ก)	การแต่งตั้งหรือเสนอชื่อบุคคลเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม 	

โดยใหก้รรมการและผูบ้รหิารทีบ่รษิทัฯ เสนอชือ่หรอืแตง่ตัง้มดีลุยพนิจิในการพจิารณาออกเสยีงใน	

การประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมในเรื่องที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการ

ทั่วไปและดำ�เนินธุรกิจตามปกติของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมได้ตามแต่ที่กรรมการและ	

ผู้บริหารของบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมจะเห็นสมควรเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท 	

บริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม เว้นแต่เรื่องที่กรรมการและผู้บริหารรายนั้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษ

ในเรื่องดังกล่าว

ทั้งนี้ กรรมการหรือผู้บริหารตามวรรคข้างต้นที่ได้รับการเสนอชื่อนั้น ต้องมีคุณสมบัติบทบาท 

หน้าที่ และความรับผิดชอบ ตลอดจนไม่มีลักษณะขาดความน่าไว้วางใจตามประกาศคณะกรรมการ

กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ว่าด้วยการกำ�หนดลักษณะขาดความไม่น่าไว้วางใจของ

กรรมการและผู้บริหารของบริษัท

(ข)	 การพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลประจำ�ปีและเงินปันผลระหว่างกาล (หากมี) ของบริษัทย่อย

(ค)	การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อยเว้นแต่การแก้ไขข้อบังคับในเรื่องที่มีนัยสำ�คัญตามข้อ (ฉ)

(ง)	 การพิจารณาอนุมัติงบประมาณประจำ�ปีของบริษัทย่อย

รายการตั้งแต่ข้อ (จ) ถึง (ฐ) นี้เป็นรายการที่ถือว่ามีสาระสำ�คัญและหากเข้าทำ�รายการจะมีผล	

กระทบอย่างมีนัยสำ�คัญต่อฐานะทางการเงินและผลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อย ดังนั้น จะต้อง

ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทฯ ก่อนทั้งนี้ต้องเป็นกรณีที่เมื่อคำ�นวณขนาดรายการ

ที่บริษัทย่อยจะเข้าทำ�รายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ (โดยนำ�หลักเกณฑ์การคำ�นวณ

รายการตามที่กำ�หนดไว้ในประกาศของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และคณะกรรมการ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเกี่ยวกับเรื่องการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งทรัพย์สินและ/หรือ

เกี่ยวกับเรื่องการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน และ/หรือประกาศที่แก้ไขเพิ่มเติมที่ใช้บังคับอยู่ใน	

ขณะนั้น (แล้วแต่กรณี) มาบังคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติ

จากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งรายการต่อไปนี้คือ
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(จ)	 กรณีที่บริษัทย่อยตกลงเข้าทำ�รายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทย่อยหรือรายการที่	

เกี่ยวกับการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทย่อย

(ฉ)	การโอนหรือสละสิทธิประโยชน์ รวมตลอดถึงการสละสิทธิเรียกร้องที่มีต่อผู้ที่ก่อความเสียหาย	

แก่บริษัทย่อย

(ช)	 การขายหรือโอนกิจการของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วนที่สำ�คัญให้แก่บุคคลอื่น

(ซ)	 การซื้อ หรือการรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเป็นของบริษัทย่อย

(ฌ)	การเข้าทำ�  แก้ไขหรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัทย่อยทั้งหมดหรือบางส่วน	

ที่สำ�คัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทย่อยหรือการรวมกิจการของบริษัท

ย่อยกับบุคคลอื่น

(ญ)	การเช่าหรือให้เช่าซื้อกิจการหรือทรัพย์สินของบริษัทย่อยทั้งหมด หรือส่วนที่มีสาระสำ�คัญ

(ฎ)	การกู้ยืมเงิน การให้กู้ยืมเงิน การให้สินเชื่อ การค้ำ�ประกัน การทำ�นิติกรรมผูกพันบริษัทย่อย

ให้ต้องรับภาระทางการเงินเพิ่มขึ้นหรือการให้ความช่วยเหลือด้านการเงินในลักษณะอื่นใดแก	่

บุคคลอื่น และมิใช่ธุรกิจปกติของบริษัทย่อย

(ฏ)	การเลิกกิจการของบริษัทย่อย

(ฐ)	 รายการอื่นใดที่ไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อยและเป็นรายการที่จะมีผลกระทบต่อบริษัทฯ 

อย่างมีนัยสำ�คัญ

เรื่องที่ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

(ก)	กรณีที่บริษัทย่อยตกลงเข้าทำ�รายการกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทย่อยหรือรายการที่	

เกี่ยวกับการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทย่อย ทั้งนี้ ต้องเป็นกรณีที่เมื่อคำ�นวณ

ขนาดของรายการที่บริษัทย่อยจะเข้าทำ�รายการเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ (โดยนำ�หลัก

เกณฑ์การคำ�นวณรายการตามที่กำ�หนดไว้ในประกาศที่เกี่ยวข้องของคณะกรรมการกำ�กับตลาด

ทุนและคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมาบังคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์

ต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

(ข)	 การเพิ่มทุนโดยการออกหุ้นเพิ่มทุนของบริษัทย่อยและการจัดสรรหุ้น รวมทั้งการลดทุนจดทะเบียน

ซึ่งไม่เป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมของผู้ถือหุ้นอันจะเป็นผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลง

คะแนนของบริษัทฯ ทั้งทางตรงและ/หรือทางอ้อม ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยไม่ว่าในทอดใด 

ๆ ลดลงเกินกว่าร้อยละ 10 ของจำ�นวนเสียงทั้งหมดในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยนั้นหรือเป็น

ผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนของบริษัทฯ ทั้งทางตรง และ/หรือทางอ้อมในที่ประชุม

ผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยไม่ว่าในทอดใด ๆ ลดลงเหลือน้อยกว่าร้อยละ 50 ของจำ�นวนเสียงทั้งหมด

ในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยนั้น

(ค)	การดำ�เนินการอื่นใดอันเป็นผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนของบริษัทฯ ทั้งทางตรง

และ/หรือทางอ้อมในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยหรือเป็นผลให้สัดส่วนการใช้สิทธิออกเสียง

ลงคะแนนของบริษัทฯ ทั้งทางตรงและ/หรือทางอ้อมในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยไม่ว่าจะ	

ทอดใด ๆ ลดลงเหลือน้อยกว่าร้อยละ 50 ของจำ�นวนเสียงทั้งหมดในที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท

ย่อยในการเข้าทำ�รายการอื่นใดที่มิใช่ธุรกิจปกติของบริษัทย่อย
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(ง)	 การเลิกกิจการของบริษัทย่อยทั้งนี้ต้องเป็นกรณีที่เมื่อคำ�นวณขนาดของกิจการบริษัทย่อยที่	

จะเลิกนั้นเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัทฯ (โดยนำ�หลักเกณฑ์การคำ�นวณรายการตามที่กำ�หนด

ไว้ในประกาศของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนและประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์	

แห่งประเทศไทยเกี่ยวกับเรื่องการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งทรัพย์สินและ/หรือประกาศที่แก้ไขเพิ่ม

เติมที่ใช้บังคับอยู่ในขณะนั้นมาบังคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณา	

อนุมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

(จ)	 รายการอื่นใดที่ไม่ใช่รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อยและรายการที่จะมีผลกระทบต่อบริษัทย่อย

อย่างมีนัยสำ�คัญ ทั้งนี้ ต้องเป็นกรณีที่เมื่อคำ�นวณขนาดรายการนั้นเปรียบเทียบกับขนาดบริษัทฯ 

(โดยนำ�หลักเกณฑ์การคำ�นวณรายการตามที่กำ�หนดไว้ในประกาศของคณะกรรมการกำ�กับ	

ตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเกี่ยวกับเรื่องการได้มาหรือ

จำ�หน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน และ/หรือประกาศที่แก้ไขเพิ่มเติมที่ใช้บังคับอยู่ในขณะนั้นมาบังคับใช้โดย

อนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนุมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

(ฉ)	การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อยในเรื่องที่อาจส่งผลกระทบอย่างมีนัยสำ�คัญต่อฐานะการเงินและ

ผลการดำ�เนินงานของบริษัทย่อย ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จำ�กัดเพียงการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อยที่

ส่งผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนของบริษัทฯ ในที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท

ย่อย และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยหรือการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย เป็นต้น

•	 กลไกในการกำ�กับดูแลที่มีผลให้การเปิดเผยข้อมูลฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงาน การทำ�รายการ

ระหว่างบริษัทย่อยและบริษัทร่วมกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน การได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่งทรัพย์สินหรือ	

การทำ�รายการสำ�คัญอื่นใดของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมให้ครบถ้วนถูกต้อง และใช้หลักเกณฑ์ที่

เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลและการทำ�รายการในลักษณะดังกล่าวข้างต้น โดยได้กำ�หนดให้บริษัท

ย่อยและบริษัทร่วมใช้หลักเกณฑ์เดียวกันกับหลักเกณฑ์ในการกำ�กับดูแลของบริษัทฯ

•	 มีการกำ�หนดระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและรัดกุมเพียงพอในบริษัทย่อยที่เป็นบริษัทที่ประกอบ

ธุรกิจหลักคือ บริษัทฯ มีนโยบายให้ฝ่ายควบคุมภายในของบริษัทฯ ตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน

ของบริษัทย่อยและรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง กลไกอื่นในการกำ�กับดูแลบริษัทย่อย 

เช่น การอนุมัติการเพิ่มทุนหรือลดทุน การตั้งหรือเลิกบริษัทย่อย จะต้องขออนุมัติต่อต่อที่ประชุมคณะ

กรรมการบริษัท เพื่อขอมติอนุมัติรายการดังกล่าวเพื่อส่งตัวแทนของบริษัทฯ เข้าร่วมการประชุมผู้ถือ

หุ้นของบริษัทย่อยอนุมัติรายการดังกล่าวต่อไป

•	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักต้องเปิดเผยและนำ�ส่งข้อมูลส่วนได้เสียของ

ตนและบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องต่อคณะกรรมการของบริษัทฯ ให้ทราบถึงความสัมพันธ์และการทำ�

ธุรกรรมกับบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทย่อยหรือบริษัทฯ 

โดยคณะกรรมการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักมีหน้าที่แจ้งเรื่องดังกล่าวให้คณะกรรมการ	

ของบริษัทฯ ทราบภายในกำ�หนดเวลาที่บริษัทฯ กำ�หนดเพื่อเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาตัดสิน

หรืออนุมัติใด ๆ  ซึ่งการพิจารณานั้นจะคำ�นึงถึงประโยชน์โดยรวมของบริษัทย่อยและบริษัทฯ เป็นสำ�คัญ 

ทั้งนี้กรรมการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักต้องไม่มีส่วนร่วมอนุมัติในเรื่องที่ตนเองมีส่วนได้

เสียหรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์ทั้งทางตรงและทางอ้อมด้วย อนึ่ง การกระทำ�ดังต่อไปนี้ ซึ่งเป็น

ผลให้กรรมการผู้บริหารหรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องของบริษัทย่อย [ที่ประกอบธุรกิจหลัก] ได้รับ

ประโยชน์ทางการเงินอื่น นอกเหนือจากที่พึงได้ตามปกติหรือเป็นเหตุให้บริษัทย่อยหรือบริษัทฯ ได้รับ	

ความเสียหายให้สันนิษฐานว่าเป็นการกระทำ�ที่ขัดหรือแย้งกับประโยชน์ของบริษัทย่อยอย่างมีนัยสำ�คัญ
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(ก)	การทำ�ธุรกรรมระหว่างบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลักกับกรรมการ ผู้บริหารหรือบุคคลที่มี	

ความเกี่ยวข้องโดยมิได้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน

(ข) การใช้ข้อมูลของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยที่ล่วงรู้มา เว้นแต่เป็นข้อมูลที่เปิดเผยต่อสาธารณชนแล้ว

(ค)	การใช้ทรัพย์สินหรือโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยในลักษณะเดียวกันกับที่บริษัทฯ 

กระทำ�และเป็นการฝ่าฝืนหลักเกณฑ์หรือหลักปฏิบัติทั่วไปตามที่คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน

ประกาศกำ�หนด

•	 บริษัทย่อยต้องรายงานแผนการประกอบธุรกิจ การขยายธุรกิจ ตลอดจนการเข้าร่วมลงทุนกับผู้ประกอบ

การรายอื่น ๆ ต่อบริษัทฯ ผ่านรายงานผลการดำ�เนินงานประจำ�เดือน 

•	 บริษัทฯ มีสิทธิเรียกให้บริษัทย่อยเข้าชี้แจงหรือนำ�ส่งเอกสารประกอบการพิจารณาแล้ว ซึ่งบริษัทย่อย

ต้องปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด

•	 บริษัทย่อยต้องนำ�ส่งข้อมูลหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินให้กับบริษัทฯ เมื่อได้รับการร้องขอ

ตามเหมาะสม

•	 กรณีที่บริษัทฯ ตรวจพบประเด็นที่มีนัยสำ�คัญใด ๆ อาจแจ้งให้บริษัทย่อยชี้แจงและ/หรือนำ�ส่งเอกสาร

เพื่อประกอบการพิจารณาของบริษัทฯ ได้

•	 ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้างหรือผู้รับมอบหมายของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 	

รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าวใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ และ

ของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม ทั้งที่ได้มาจากการกระทำ�ตามหน้าที่หรือในทางอื่นใด ที่มีหรืออาจมี	

ผลกระทบเป็นนัยสำ�คัญต่อบริษัทฯ บริษัทย่อย หรือบริษัทร่วมเพื่อประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่นไม่ว่า

ทางตรงหรือทางอ้อมและไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่

•	 กรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องกับบริษัทย่อยจะกระทำ�ธุรกรรมกับบริษัทย่อยได้

ต่อเมื่อธุรกรรมดังกล่าวได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทฯ หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 	

ตามแต่ขนาดรายการที่คำ�นวณได้ (แล้วแต่กรณี) (โดยนำ�หลักเกณฑ์การคำ�นวณรายการตามที่

กำ�หนดไว้ในประกาศขอคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนและประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยเกี่ยวกับเรื่องรายการที่เกี่ยวโยงกันและ/หรือประกาศที่แก้ไขเพิ่มเติมที่ใช้บังคับอยู่ใน

ขณะนั้นมาบังคับใช้โดยอนุโลม) ทั้งนี้เว้นแต่เป็นการทำ�ธุรกรรมที่เป็นข้อตกลงทางการค้าในลักษณะ

เดียวกับที่วิญญูชนจะพึงกระทำ�กับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน ด้วยอำ�นาจต่อรองทางการ

ค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องแล้ว

แต่กรณีและเป็นข้อตกลงทางการค้าที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทฯ หรือเป็นไปตามหลัก

การที่คณะกรรมการของบริษัทฯ อนุมัติไว้แล้ว

ซ่ึงในฐานะที่บริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น กลไกการกำ�กับดูแลข้างต้น เป็นไปตาม

หลักเกณฑ์ที่กำ�หนดในประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนว่าด้วยการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอ

ขายหุ้นที่ออกใหม่

(2)	 บริษัทฯ ไม่มีข้อตกลงระหว่างบริษัทฯ กับผู้ถือหุ้นอื่นในการบริหารจัดการบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
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6.5  การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 

บริษัทฯ มีนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผู้บริหารในการนำ�ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ซึ่งยังไม่เปิดเผย

ต่อสาธารณชนไปใช้เพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน รวมทั้งการซื้อขายหลักทรัพย์ ดังนี้

•	 ให้ความรู้แก่กรรมการรวมทั้งผู้บริหารฝ่ายต่าง ๆ เกี่ยวกับหน้าที่ที่ต้องรายงานการถือครอง

หลักทรัพย์ของตน คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อสำ�นักงานกำ�กับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามมาตรา 59 และบทกำ�หนดโทษ 	

ตามมาตรา 59 และบทกำ�หนดโทษ ตามมาตรา 275 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

•	 กำ�หนดให้กรรมการและผู้บริหารมีหน้าที่ต้องรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์	

ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่ง	

พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ภายในวันทำ�การถัดไปจาก	

วันที่เกิดรายการเปลี่ยนแปลงและจัดส่งสำ�เนารายงานนี้ให้แก่บริษัทฯ ในวันเดียวกับวันที่ส่งรายงาน

ต่อสำ�นักงานกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 บริษัทฯ จะกำ�หนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องที่ได้รับทราบข้อมูลภายในที่

เป็นสาระสำ�คัญซึ่งมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์ จะต้องระงับการซื้อขายหลักทรัพย์ของ	

บริษัทฯ ก่อนที่งบการเงินหรือข้อมูลภายในนั้นจะเปิดเผยต่อสาธารณชน และควรรอคอยอย่างน้อย 

24 ชั่วโมง ภายหลังการเปิดเผยข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว รวมทั้งห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลที่เป็น

สาระสำ�คัญนั้นต่อบุคคลอื่น

บทลงโทษทางวินัยหากมีการฝ่าฝืนนำ�ข้อมูลภายในไปใช้หาประโยชน์ส่วนตน ซึ่งเริ่มตั้งแต่การตักเตือนเป็น

หนังสือ ตัดค่าจ้าง พักงานชั่วคราว โดยไม่ได้รับค่าจ้างหรือให้ออกจากงาน ทั้งนี้การลงโทษจะพิจารณาจาก

เจตนาของการกระทำ�และความร้ายแรงของความผิดนั้น ๆ

อีกทั้ง บริษัทฯ และบริษัทย่อยตระหนักถึงความสำ�คัญของการดำ�เนินธุรกิจตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการ

ที่ดี เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการสื่อสารและการเปิดเผยข้อมูลต่อบุคคลภายนอกเป็นไปอย่างเหมาะสม เท่าเทียมกัน 	

ทันเวลา ใช้ช่องทางที่เหมาะสม ปกป้องข้อมูลลับและข้อมูลที่มีผลต่อราคาหลักทรัพย์ รวมทั้งมีการสื่อสารให้

เข้าใจตรงกันทั้งองค์กรในการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงได้จัดทำ�นโยบายการ

สื่อสารและการเปิดเผยข้อมูล โดยมีแนวปฏิบัติดังนี้

ส่วนที่ 1 การสื่อสาร

1.1	บริษัทฯ จะกำ�กับดูแลให้ฝ่ายจัดการจัดให้มีหน่วยงานหรือผู้รับผิดชอบงานนักลงทุนสัมพันธ์ที่ทำ�หน้าที่

ในการสื่อสารกับผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียอื่น เช่น นักลงทุน นักวิเคราะห์ ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม 	

เท่าเทียมกัน และทันเวลา 

1.2	บริษัทฯ จัดให้มีการกำ�หนดผู้ที่รับผิดชอบการให้ข้อมูลกับบุคคลภายนอกโดยเป็นผู้ที่มีความเหมาะสม	

กับการปฏิบัติหน้าที่ เข้าใจธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมทั้งวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลัก ค่านิยม

และสามารถสื่อสารกับตลาดทุนและนักลงทุนได้เป็นอย่างดี 
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1.3	บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะดูแลให้ฝ่ายจัดการกำ�หนดทิศทางและสนับสนุนงานด้านนักลงทุนสัมพันธ์ 	

เช่น การจัดให้มีหลักปฏิบัติในการให้ข้อมูล รวมทั้งกำ�หนดหน้าที่และความรับผิดชอบของนักลงทุนสัมพันธ์

ให้ชัดเจน เพื่อให้การสื่อสารและการเปิดเผยข้อมูลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

1.4	ข้อมูลสำ�คัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่นักลงทุนสัมพันธ์จะนำ�ไปเปิดเผยสู่สาธารณชนจะต้องได้รับ	

การรับรองและกำ�กับดูแลจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้ข้อมูลที่ออกจากบริษัทฯ มีความถูกต้อง 	

เพียงพอ และทันเวลา เพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น 

1.5	เมื่อบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้รับความคิดเห็นจากบุคคลภายนอก นักลงทุนสัมพันธ์ยังสามารถนำ�	

ความคิดเห็นดังกล่าวมานำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการบริหารงานและกำ�หนด

ทิศทางและกลยุทธ์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพื่อการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นได้

ส่วนที่ 2 การเปิดเผยข้อมูล

บริษัทฯ และบริษัทย่อยยึดถือหลักความเป็นธรรม โปร่งใส จึงกำ�หนดนโยบายการเปิดเผยข้อมูลของ	

บริษัทฯ เพื่อให้ผู้ถือหุ้น นักลงทุน สาธารณชน หรือผู้มีส่วนได้เสียต่าง ๆ มั่นใจได้ว่าการเปิดเผยข้อมูลของ	

บริษัทฯ และบริษัทย่อย ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลในด้านบวกหรือด้านลบ มีความถูกต้อง ชัดเจน สอดคล้องกับ

กฎหมาย และเป็นไปอย่างเท่าเทียมกัน ผ่านช่องทางการเผยแพร่ข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

เว็บไซต์ของบริษัทฯ และเอกสารทางการอื่นของบริษัทฯ เช่น รายงานประจำ�ปี แบบแสดงรายการข้อมูล	

ประจำ�ปี (แบบ 56-1) โดยเป็นไปตามกฎหมาย หลักเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ด้วย และโดยมีแนวปฏิบัติดังนี้

2.1 การเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญที่ยังไม่ได้เปิดเผยสู่สาธารณะ (Material Non-public Information) 	

ให้เปิดเผยอย่างระมัดระวัง ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา เป็นไปตามกฎหมาย หลักเกณฑ์ มาตรฐาน 	

และแนวปฏิบัติของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และมั่นใจว่าผู้ถือหุ้น หรือนักลงทุนได้รับข้อมูลต่าง ๆ อย่าง	

เพียงพอ เท่าเทียมกัน และสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย โดยคำ�นึงถึงช่วงเวลาที่จะเปิดเผยด้วย

       กรณีที่ข้อมูลดังกล่าวอยู่ในช่วงเวลาที่ยังไม่สามารถเปิดเผยได้ ด้วยเหตุที่ยังไม่อาจสรุปผลได้หรือ	

มีความไม่แน่นอนสูง หรือการเผยแพร่ข้อมูลนั้นในทันทีจะส่งผลเสียต่อการดำ�เนินการของบริษัทฯ และ

บริษัทย่อยหรือต่อการได้เปรียบเชิงธุรกิจ  บริษัทฯ และบริษัทย่อยอาจพิจารณาชะลอการเผยแพร่ข้อมูล

นั้นไว้จนกว่าระยะเวลาที่เหมาะสม และบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะดูแลรักษาข้อมูลนั้นให้จำ�กัดเฉพาะบุคคล

ที่จำ�เป็น เพื่อป้องกันการนำ�ข้อมูลดังกล่าวไปแสวงหาผลประโยชน์หรือเปิดเผยโดยมิชอบ โดยจะดำ�เนิน

การตามกฎหมาย หลักเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยข้อมูล	

ดังกล่าวในโอกาสแรกที่ทำ�ได้

2.2	การเปิดเผยข้อมูลที่ได้เปิดเผยสู่สาธารณะแล้ว (Material Public Information) ให้เปิดเผยอย่างชัดเจน 

ครบถ้วน เพื่อไม่ให้เกิดความสับสน นอกจากนี้ การให้ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับข้อมูลสำ�คัญที่ได้เปิดเผย

ไปแล้วต้องมีความชัดเจนและสอดคล้อง ไม่ทำ�ให้เกิดความเข้าใจผิดกับข้อมูลที่ได้เปิดเผยไปแล้ว

2.3	การเปิดเผยข้อมูลอื่น ๆ  ที่ไม่ใช่ข้อมูลสำ�คัญ (Non-material Information) ให้เปิดเผยบนพื้นฐานของ

ความเป็นจริงและต้องไม่มีเจตนาให้ผู้อื่นสำ�คัญผิดในข้อเท็จจริงเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการดำ�เนินงาน 

ราคาหลักทรัพย์ หรือเปิดเผยในทำ�นองที่อาจทำ�ให้บุคคลอื่นเข้าใจราคาหลักทรัพย์เพิ่มขึ้นหรือลดลง
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2.4	การเปิดเผยข้อมูลที่เป็นการคาดการณ์เกี่ยวกับสภาวะ ทิศทางการดำ�เนินธุรกิจ รวมถึงผลประกอบการใน

อนาคตของบริษัทฯ และบริษัทย่อย (Forward-Looking Information) ให้เปิดเผยด้วยความระมัดระวัง

และอธิบายเงื่อนไขหรือสมมติฐานที่ใช้ประกอบการคาดการณ์ โดยจะต้องมีการตรวจสอบถึงแหล่งที่มา

ของข้อมูลและพิจารณาถึงความถูกต้องของข้อมูลก่อนนำ�มาใช้ในการวิเคราะห์หรือคาดการณ์ดังกล่าว

2.5	จัดให้มีกระบวนการรับมือกับข่าวลือ การรั่วไหลของข้อมูล และการเปิดเผยข้อมูลโดยไม่ตั้งใจ โดยออก

มาชี้แจงหรือปฏิเสธ เมื่อมีข่าวลือหรือข่าวสารอื่น ๆ ที่ไม่เป็นจริงเกี่ยวกับบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่อาจ

ทำ�ให้เกิดการเข้าใจผิด หรืออาจมีผลต่อการลงทุนในบริษัทฯ

2.6	หลีกเลี่ยงการเปิดเผยข้อมูลอย่างไม่เหมาะสม เช่น การประกาศข่าวแก่สาธารณะโดยไม่มีเหตุการณ์ที่	

แท้จริงสนับสนุน การรายงานหรือคาดคะเนเกินจริง หรือการเปิดเผยข้อมูลโดยใช้ถ้อยคำ�ที่หรูหรา 

ฟุ่มเฟือยที่อาจทำ�ให้สาธารณชนเข้าใจผิด

2.7	เปิดเผยข้อมูลต่าง ๆ  อย่างถูกต้อง มีรายละเอียดเพียงพอ ตามมาตรฐานและภายในระยะเวลาที่กฎหมาย

และแนวทางที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ/หรือหน่วยงานกำ�กับดูแลที่เกี่ยวข้องกำ�หนด

2.8	กำ�หนดให้คณะกรรมการบริษัท ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กรรมการผู้จัดการ และ/หรือบุคคลที่ได้รับ	

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือ ประธานคณะกรรมการบริษัท หรือ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

เป็นผู้มีสิทธิในการตอบข้อซักถามหรือให้ข้อมูลสำ�คัญต่าง ๆ ที่ยังไม่ได้เปิดเผยสู่สาธารณะ

2.9	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร มีหน้าที่ในการดูแลให้บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลตามกฎหมาย หลักเกณฑ์ มาตรฐาน 

และแนวปฏิบัติของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีการตรวจสอบความถูกต้องและความเพียงพอของข้อมูลที่เปิด

เผย และการให้ความรู้แก่กรรมการและพนักงานเกี่ยวกับนโยบายการสื่อสารและการเปิดเผยข้อมูลของ	

บริษัทฯ

ส่วนที่ 3 ช่องทางในการเปิดเผยข้อมูล

3.1	เปิดเผยข้อมูลโดยผ่านช่องทางตามหลักเกณฑ์และข้อกำ�หนดการเปิดเผยข้อมูลของตลาดหลักทรัพย	์

แห่งประเทศไทย และสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	

3.2	สื่อสารหรือเปิดเผยข้อมูลโดยผ่านช่องทางของบริษัทฯ เช่น การประชุมผู้ถือหุ้น เว็บไซต์ของบริษัทฯ 	

สื่อสังคมออนไลน์ การแถลงข่าวต่อสื่อมวลชน การเยี่ยมชมบริษัทฯ และบริษัทย่อย การจัดส่งเอกสารให้

ผู้ถือหุ้นทางไปรษณีย์และ/หรือระบบอิเล็กทรอนิกส์ ในรูปแบบ QR Code และ URL เป็นต้น 

ส่วนที่ 4 บุคคลผู้มีสิทธิในการเปิดเผยข้อมูล

บริษัทฯ และบริษัทย่อยกำ�หนดให้บุคคลต่อไปนี้เป็นผู้มีสิทธิในการตอบข้อซักถามหรือให้ข้อมูลสำ�คัญ

ต่าง ๆของบริษัทฯ และบริษัทย่อยดังต่อไปนี้ 

4.1	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร จะเป็นผู้รับผิดชอบในการติดตามและนำ�นโยบายฉบับนี้ไปปฏิบัติ เพื่อให้แน่ใจว่า 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยปฏิบัติตามนโยบายฉบับนี้ และเป็นผู้มีอำ�นาจตัดสินใจสูงสุดในการพิจารณาเปิด

เผยหรือไม่ให้เปิดเผยข้อมูลใด ๆ  

4.2	ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชีและการเงิน ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายปฏิบัติการ 	

และเลขานุการบริษัท จะทำ�หน้าที่ให้การสนับสนุนประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทฯ 	

และบริษัทย่อยได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ในการเปิดเผยสารสนเทศ
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4.3	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชีและการเงิน ได้รับมอบหมายให้

เป็นโฆษกของบริษัทฯ เพื่อสื่อสารข้อมูล และสารสนเทศใด ๆ ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยแก่สื่อมวลชน 	

นักวิเคราะห์ และผู้ลงทุน ทั้งนี้การให้ข้อมูลภายในที่ยังมิได้มีการเปิดเผยต่อประชาชนเป็นการทั่วไป 	

ซึ่งเป็นสาระสำ�คัญต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหรือมูลค่าของหลักทรัพย์ หรือการตัดสินใจลงทุน จะต้องได้

รับความเห็นชอบจากประธานเจ้าหน้าที่บริหารก่อนการดำ�เนินการ

4.4	หากผู้บริหารหรือพนักงานคนใดได้รับการสอบถามหรือขอให้แสดงความคิดเห็นจากผู้ลงทุนหรือ

สื่อมวลชน ในเรื่องที่เกี่ยวกับบริษัทฯ และบริษัทย่อย ผู้บริหารหรือพนักงานจะต้องแจ้งว่าตนเองไม่ได้รับ

อนุญาตในการให้ข้อมูลในนามของบริษัทฯ และบริษัทย่อย และให้เสนอเรื่องดังกล่าวไปยังฝ่ายนักลงทุน

สัมพันธ์

ส่วนที่ 5 การรักษาข้อมูลลับ

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ต้องไม่เปิดเผยหรือใช้ประโยชน์จากข้อมูล

ภายในที่ได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่หรือล่วงรู้จากบุคคลอื่น เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือผู้อื่น 

และมีหน้าที่ต้องเก็บรักษาข้อมูลภายในไว้เป็นความลับ โดยดูแลมิให้ข้อมูลดังกล่าวรั่วไหลหรือตกไปถึงผู้ที่

ไม่เกี่ยวข้อง อันอาจเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่บริษัทฯ และบริษัทย่อย และผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ 

และบริษัทย่อย

กรณีที่ต้องเปิดเผยข้อมูลตามกฎหมาย หรือกรณีความจำ�เป็นทางธุรกิจที่ต้องเปิดเผยข้อมูล	

แก่ผู้เกี่ยวข้อง เช่นผู้ตรวจสอบอิสระภายนอก ที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่ปรึกษาอื่น ๆ เป็นต้น บริษัทฯ จะจัด

ทำ�ข้อตกลงการรักษาความลับกับบุคคลดังกล่าว

6.6   ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี

(1)	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)	 จำ�นวน 820,000.00* บาท

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด	 จำ�นวน 605,000.00  บาท

บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด 	 จำ�นวน 410,000.00  บาท

บริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด จำ�นวน 290,000.00  บาท

รวม จำ�นวน 2,125,000.00  บาท

หมายเหตุ: * ในไตรมาสที่ 4 ของปี 2564 ผู้สอบบัญชีคิดค่าบริการจากการแก้ไขงบการเงินจำ�นวน 100,000 บาท

(2)	 ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee)  

ไม่มี
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6.7   การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่น ๆ

(1)	 จรรยาบรรณต่อผู้มีส่วนได้เสีย

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมุ่งมั่นที่จะดำ�เนินธุรกิจ โดยยึดถือหลักปฏิบัติในเรื่องดังต่อไปนี้

(1.1)  จรรยาบรรณต่อลูกค้า 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมุ่งให้ลูกค้าได้รับประโยชน์และความพึงพอใจอย่างเหมาะสม 	

โดยการนำ�เสนอผลิตภัณฑ์และบริการที่ดี มีคุณภาพ ให้บริการด้วยความเป็นธรรม รวมทั้งดูแลรักษา

ข้อมูลความลับของลูกค้า เว้นแต่กรณีที่ได้รับความยินยอมจากลูกค้า หรือบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะ

ต้องปฏิบัติตามกฎหมาย

แนวปฏิบัติ

1.1.1     ส่งมอบผลิตภัณฑ์และบริการที่มีคุณภาพตรงตามมาตรฐาน ภายใต้เงื่อนไขที่ เป็นธรรม	

               และมุ่งมั่นที่จะยกระดับมาตรฐานให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและจริงจัง รวมทั้งเปิดเผยข้อมูล 	

            เกี่ยวกับสินค้าและบริการอย่างครบถ้วนถูกต้องและไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 

1.1.2    รักษาข้อมูลและความลับของลูกค้า โดยไม่นำ�ข้อมูลไปใช้ในทางที่มิชอบ เว้นแต่เป็นข้อมูลที	

            ต้องเปิดเผยต่อบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้องกับข้อบังคับตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

1.1.3        ไม่รับหรือให้ประโยชน์ต่าง ๆ  ซึ่งรวมถึงทรัพย์สิน การบริการ การอำ�นวยความสะดวกต่าง ๆ  	

               การแลกเปลี่ยนของกำ�นัล หรือการเลี้ยงตอบแทนตามธรรมเนียม สามารถทำ�ได้ตาม	

                  ความเหมาะสม เพื่อวัตถุประสงค์ทางธุรกิจและเป็นการรักษาสัมพันธภาพทางธุรกิจ แต่ต้อง	

                 เป็นไปตามเทศกาลต่าง ๆ หรือขนบธรรมเนียมประเพณีในแต่ละท้องถิ่น รวมทั้งกฎหมาย	

               ที่เกี่ยวข้อง โดยต้องมีมูลค่าที่เหมาะสมและไม่เป็นการสร้างแรงจูงใจในการตัดสินใจที่ไม่	

                  ชอบธรรม โดยควรพิจารณาว่ามีมูลค่าที่เหมาะสมในแต่ละโอกาส แต่ละเทศกาล รวมตลอด 	

               ถึงกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือขนบธรรมเนียมประเพณีของแต่ละท้องถิ่น โดยใน	

            กรณีของการเลี้ยงรับรอง ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นต้องเป็นค่าใช้จ่ายที่สมเหตุสมผล

(1.2)  จรรยาบรรณต่อผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมุ่งมั่นสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้น ดังนั้นในการดำ�เนินธุรกิจ

บริษัทฯ และบริษัทย่อยคำ�นึงถึงการเจริญเติบโตและการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่ผู้ถือหุ้น ในระยะยาวด้วย

ผลตอบแทนที่ดีและต่อเนื่อง รวมทั้งดำ�เนินการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใสและเชื่อถือได้ต่อผู้ถือหุ้น

แนวปฏิบัติ

1.2.1     ดำ�เนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ดำ�เนินการใด ๆ ด้วยความระมัดระวัง รอบคอบ และ	

             เป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกราย เพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นโดยรวม และมีผล	

             ประกอบการที่สร้างคุณค่ากิจการที่ดีในระยะยาว

1.2.2     นำ�เสนอรายงานฐานะข้อมูลการเงิน และผลประกอบการของบริษัทฯ และบริษัทย่อย	

               อย่างสม่ำ�เสมอ และครบถ้วนตามความเป็นจริง รวมทั้งรายงานแนวโน้มในอนาคตของ	

               บริษัทฯ และบริษัทย่อยทั้งในด้านบวกและด้านลบ ซึ่งตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเป็นไปได้ 	

            มีข้อมูลสนับสนุนและมีเหตุมีผลอย่างเพียงพอ 
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(1.3)  จรรยาบรรณต่อพนักงาน 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะสรรหาและรักษาพนักงานที่มีความสามารถในการปฏิบัติงาน รวมทั้ง

มุ่งพัฒนาพนักงานอย่างต่อเนื่องและส่งเสริมพนักงานให้มีโอกาสก้าวหน้าและมีความมั่นคงในอาชีพ 

นอกจากนี้ยังกำ�หนดให้มีข้อพึงปฏิบัติสำ�หรับพนักงาน ซึ่งเป็นเรื่องของการปฏิบัติตามกฎหมาย 

หน้าที่ และความรับผิดชอบ เพื่อให้พนักงานมีความระมัดระวัง และไม่กระทำ�การใด ๆ  ที่เป็นการละเมิด	

กฎระเบียบ ข้อบังคับ ที่อาจจะมีผลกระทบต่อชื่อเสียงและภาพลักษณ์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

แนวปฏิบัติ

1.3.1     พนักงานจะต้องปฏิบัติหน้าที่ของตนด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โดยคำ�นึงถึงประโยชน์	

               อันชอบธรรมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ 	

            และคำ�สั่งของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่างถูกต้องและครบถ้วน

1.3.2     จะกำ�หนดค่าตอบแทนแก่พนักงานอย่างเป็นธรรมตามความเหมาะสมกับสภาพลักษณะ	

               ของงาน ผลการปฏิบัติงาน และความสามารถของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในการจ่าย	

               ค่าตอบแทนนั้น รวมถึงการให้สวัสดิการไม่น้อยกว่าที่กฎหมายกำ�หนดหรือมากกว่า	

             ตามความเหมาะสม 

1.3.3     จะสนับสนุนให้พนักงานได้รับการฝึกอบรมและพัฒนา เพื่อการปรับปรุงประสิทธิภาพใน	

                  การทำ�งาน เปิดโอกาสให้พนักงานก้าวหน้าในการทำ�งานต่อไป และพัฒนาทักษะในการทำ�งาน	

            ในด้านอื่น ๆ

1.3.4     ส่งเสริมให้พนักงานได้รับแจ้งข่าวสารที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอตามโอกาสอันควร และเท่าที่	

            จะทำ�ได้ โดยกำ�หนดตามนโยบายการสื่อสารข้อมูลภายในองค์กร

(1.4)  จรรยาบรรณต่อพันธมิตรและคู่แข่งทางการค้า 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมุ่งเน้นดำ�เนินธุรกิจที่จะประสบความสำ�เร็จอย่างยั่งยืน และดำ�เนินธุรกิจ

ภายใต้การแข่งขันอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม โดยใช้หลักการส่งเสริมนโยบายการแข่งขันทางการ

ค้าอย่างเสรีและเป็นธรรม ไม่ก่อให้เกิดความเสียหายทางธุรกิจและความสัมพันธ์ระหว่างกัน ไม่ผูกขาด 

หรือกำ�หนดให้คู่ค้าต้องขายสินค้าของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเท่านั้น 

แนวปฏิบัติ

1.4.1     ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่ง หรือกระทำ�การใด ๆ ด้วยวิธีการที่ไม่สุจริตหรือ	

            ไม่เหมาะสมเพื่อผลประโยชน์ในการดำ�เนินธุรกิจ

1.4.2     ประพฤติปฏิบัติภายใต้กรอบกติกาการแข่งขันที่ดี 

1.4.3     ไม่ร่วมในการทำ�สัญญาหรือข้อตกลงอันอาจจะมีผลให้เกิดการกีดกันหรือขจัดคู่แข่งขัน	

            ทางการค้าอย่างไม่สมเหตุสมผล
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(1.5)  จรรยาบรรณต่อคู่ค้าและเจ้าหนี้

บริษัทฯ และบริษัทย่อยยึดมั่นในความซื่อสัตย์ต่อการปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ให้ไว้ต่อเจ้าหนี้และ

คู่ค้าทุกประเภท โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไข หลักเกณฑ์และกฎหมายที่กำ�หนด รวมทั้งต้องได้รับอนุมัติ

ตามอำ�นาจการดำ�เนินการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่างเคร่งครัด โดยเฉพาะเรื่องของการได้มา

หรือจำ�หน่ายไปซึ่งสินทรัพย์

แนวปฏิบัติ

1.5.1   จัดให้มีกระบวนการจัดหา จัดซื้อ จัดจ้าง อย่างมีมาตรฐานและเป็นธรรม ตามคู่มือ	

             การปฏิบัติงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยมีกระบวนการจัดการและติดตามเพื่อ	

           ป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในทุกขั้นตอนของกระบวนการจัดหา

1.5.2   การทำ�ธุรกรรมต้องคำ�นึงถึงมูลค่า ราคาที่เป็นไปตามกลไกตลาด โดยไม่เลือกปฏิบัติ 	

           ไม่ใช้วิธีการที่ไม่ชอบธรรมหรือไม่ชอบด้วยกฎหมาย 

1.5.3    จ่ายเงินให้เจ้าหนี้และคู่ค้าตรงเวลา ตามเงื่อนไขการชำ�ระเงินที่ตกลงกัน 

1.5.4   มุ่งมั่นที่จะพัฒนาและรักษาความสัมพันธ์ที่ยั่งยืนกับเจ้าหนี้และคู่ค้าที่มีวัตถุประสงค์	

             ชัดเจนในเรื่องคุณภาพของสินค้าและบริการที่คุ้มค่ากับมูลค่าเงิน คุณภาพทางด้าน	

             เทคนิค และมีความเชื่อถือซึ่งกันและกัน รวมถึงการช่วยให้ความรู้ พัฒนาศักยภาพ 	

           และยกระดับความสามารถในการผลิตและการให้บริการให้ได้มาตรฐาน 

(1.6)  การปฏิบัติตามกฎหมายและการรักษากฎระเบียบ

บริษัทฯ และบริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ของทางราชการ 

รวมทั้งระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ และบริษัทย่อย และต้องหลีกเลี่ยงการมีส่วนเกี่ยวข้องกับ

กิจกรรมที่ไม่ชอบด้วยกฎหมายหรือขัดต่อความสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน 	

การใช้พนักงานหรือทรัพย์สินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเพื่อวัตถุประสงค์ที่ผิดกฎหมายเป็นเรื่อง

ต้องห้ามโดยเด็ดขาด

แนวปฏิบัติ

1.6.1     ต้องปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่าง	

           ถูกต้องและครบถ้วน

1.6.2    ดำ�เนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โดยคำ�นึงถึงประโยชน์อันชอบธรรมของบริษัทฯ และ	

             บริษัทย่อย แม้จะมีช่องว่างของกฎหมาย หรือช่องว่างของข้อบังคับ ระเบียบ และคำ�สั่ง	

           ใด ๆ ก็ตาม 

(1.7)  จรรยาบรรณความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ และบริษัทย่อยยึดมั่นในการดำ�เนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ควบคู่ ไปกับ                     

ความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน โดยการบริหารชุมชนใกล้เคียง 	

การออกแบบผลิตภัณฑ์ภายใต้ความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการส่วนที่มีผลกระทบ

ต่อสิ่งแวดล้อม และการนำ�เทคโนโลยีที่มีเหมาะสมมาใช้เพื่อลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมที่อาจเกิดจาก

กระบวนการประกอบกิจการ รวมถึงการสร้างจิตสำ�นึกให้พนักงานมีความรับผิดชอบต่อสังคมด้วย
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แนวปฏิบัติ

1.7.1       มีนโยบายในการประกอบธุรกิจตั้งแต่กระบวนการออกแบบ และกระบวนการก่อสร้าง 	

               ให้คำ�นึงสภาพแวดล้อมเป็นสำ�คัญ และปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับเกี่ยวกับ	

               สิ่งแวดล้อมที่บังคับใช้อยู่อย่างเคร่งครัด เพื่อช่วยป้องกันหรือลดผลกระทบด้าน	

              สิ่งแวดล้อม

1.7.2       มีนโยบายการดำ�เนินงานด้านความรับผิดชอบเป็นประโยชน์ต่อสังคม (Corporate 	

                 Social Responsibility: CSR) โดยเน้นดำ�เนินกิจกรรมเพื่อร่วมสร้างสรรค์สังคม 	

                 ชุมชน และสิ่งแวดล้อมอย่างสม่ำ�เสมอ เพื่อให้ชุมชนที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยตั้งอยู่ 	

               หรือเข้าไปดำ�เนินธุรกิจมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ทั้งที่ดำ�เนินการเองและร่วมมือกับ	

              หน่วยงานของภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชนท้องถิ่น

(1.8)  ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมุ่งเน้นหลีกเลี่ยงความขัดแย้งทางผลประโยชน์ทั้งภายในและภายนอก

องค์กรที่อาจะมีผลกระทบต่อการตัดสินใจและการปฏิบัติงานในหน้าที่ ภายใต้กรอบความถูกต้อง

ตามกฎหมายและจริยธรรม   

แนวปฏิบัติ

1.8.1       ไม่เข้าไปเกี่ยวข้องในการทำ�ธุรกรรมกับคู่สัญญาที่มีความเกี่ยวโยงกัน ซึ่งอาจมีผล	

                   ประโยชน์หรือก่อให้เกิดความขัดแย้งทางธุรกิจต่อบริษัทฯ และบริษัทย่อย จะต้องแจ้งให้	

              คณะกรรมการบริษัททราบเป็นลายลักษณ์อักษร 

1.8.2       หลีกเลี่ยงการขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัว และผลประโยชน์ของบริษัทฯ และ	

              บริษัทย่อยในการติดต่อกับคู่ค้าและบุคคลอื่นใด

(1.9)  การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมุ่งเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่างโปร่งใส 	

ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นไปตามที่กฎหมายกำ�หนด และอย่างเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะเปิดเผยด้วยวาจา 	

การแถลงข่าว ลายลักษณ์อักษร หรือช่องทางอื่น ๆ

แนวปฏิบัติ

1.9.1       เปิดเผยข้อมูลที่สำ�คัญของบริษัทฯ แก่   ผู้ถือหุ้น นักลงทุน   และ/หรือสาธารณชน	

                           ทัว่ไปโดยเทา่เทยีมกนั ตามพืน้ฐานความเปน็จรงิ และตอ้งไมเ่จตนาใหผู้อ้ืน่เกดิความเขา้ใจ ผดิ	

                 รวมทั้งเป็นไปตามข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย สำ�นักงานคณะ	

                 กรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน และ	

                 กฎหมายที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด รวมทั้งจัดให้มีนโยบายการสื่อสารและการเปิดเผย	

              ข้อมูล

1.9.2     การเปิดเผยข้อมูลที่มีผลกระทบต่อธุรกิจและราคาหุ้น หรือข้อมูลความลับต่อ	

               สาธารณะชน ต้องได้รับความเห็นชอบจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โดยประธาน	

               เจ้าหน้าที่บริหารเป็นผู้ดำ� เนินการหรือมอบหมายให้ผู้ ใดผู้หนึ่ ง เป็นผู้รับผิดชอบ	

                 การเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว ซึ่งบุคคลที่ทำ�หน้าที่ในการเปิดเผยข้อมูลนั้นต้องทำ�การ	

                    เปิดเผย อย่างระมัดระวัง ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลาและสถานการณ์ รวมทั้งต้องดำ�เนินการ	

              ให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มได้รับข้อมูลอย่างเพียงพอและเท่าเทียมกัน 
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(1.10)  การจัดให้มีช่องทางร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสต่าง ๆ

บริษัทฯ และบริษัทย่อยจัดให้มีช่องทางร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสต่าง ๆ  ที่พนักงานและผู้มีส่วน

ได้เสียสามารถติดต่อหรือร้องเรียนในการกระทำ�ที่สงสัยว่าฝ่าฝืน การละเมิดสิทธิ หรือการไม่ปฏิบัติ

ตามจรรยาบรรณ กฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ตามนโยบายคุ้มครอง

ผู้ร้องเรียนพยาน ผู้ให้ข้อมูล หรือแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับข้อร้องเรียน ผิดกฎหมาย และจรรยาบรรณ 

(Whistle Blower Policy)

(1.11)  การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน

บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้เล็งเห็นถึงความสำ�คัญในการเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติการต่อต้าน

ทุจริต จึงได้กำ�หนดนโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชั่นขึ้น (Anti-Corruption Policy) พร้อมทั้ง

ประกาศใช้นโยบายดังกล่าวต่อสาธารณะ และสนับสนุนให้บริษัทคู่ค้าจัดทำ�นโยบายและร่วมดำ�เนิน

การเข้าร่วมเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติการต่อต้านทุจริตด้วย

(2)	 ข้อพึงปฏิบัติ

(2.1)	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

•	 จะต้องไม่กระทำ�การใด ๆ เพื่อแสวงหาผลประโยชน์หรือเบียดบังทรัพย์สินซึ่งควรเป็นของ	

บริษัทฯ หรือควรเป็นของลูกค้าของบริษัทฯ

•	 การกระทำ�ที่เป็นการขัดต่อผลประโยชน์อาจเกิดขึ้นได้จากความเกี่ยวข้องกันทางธุรกิจ 	

ระหว่างบริษัทฯ กับพนักงาน หรือระหว่างบริษัทฯ กับลูกค้า หรือระหว่างพนักงานกับลูกค้า

ของบริษัทฯ

•	 บริษัทฯ จะหลีกเลี่ยงที่จะมอบหมาย หน้าที่ความรับผิดชอบให้กับพนักงาน ในกรณีที่อาจนำ�

ไปสู่สถานการณ์ที่จะก่อให้เกิดการขัดต่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ หรือขัดต่อผลประโยชน์

ของลูกค้าของบริษัทฯ

•	 หากตำ�แหน่งหน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงาน มีผลในอันที่จะเอื้อประโยชน์ให้แก่ตนเอง 

หรือครอบครัว หรือญาติพี่น้อง หรือบุคคลที่รู้จัก พนักงานจะต้องไม่ใช้อำ�นาจหน้าที่ของตน

ในการดำ�เนินการใด ๆ และจะต้องแจ้งผู้บังคับบัญชาตามฝ่ายงานได้ทราบทันที

•	 บริษัทฯ และพนักงานควรที่จะแจ้งให้ลูกค้าได้รับทราบด้วยหากมีกรณีที่จะเป็นการขัดต่อผล 

ประโยชน์ระหว่างบริษัทฯ กับลูกค้า หรือระหว่างพนักงานกับลูกค้า

•	 พนักงานจะต้องไม่เข้าร่วม หรือรับตำ�แหน่งใด ๆ ในองค์กรอื่นรวมทั่งการรับตำ�แหน่งเป็น

กรรมการ ที่ปรึกษา ตัวแทน หรือการรับจ้างทำ�งานในกิจการอื่นที่จะก่อให้เกิดการขัดต่อ	

ผลประโยชน์ของบริษัทฯ

•	 ลักษณะงานใดก็ตามที่อาจก่อให้เกิดการขัดต่อผลประโยชน์ ควรจัดให้แบ่งแยกหน้าที่งาน

ออกจากกัน
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(2.2)	 การรักษาทรัพย์สินและผลประโยชน์ของบริษัทฯ

•	 พนกังานมหีนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบในการดแูลทรพัยส์นิของบรษิทัฯ มใิหเ้สือ่มเสยี สญูหาย 

และใช้ทรัพย์สินอย่างมีประสิทธิภาพ ให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทฯ อย่างเต็มที่ และไม่นำ�

ทรัพย์สินของบริษัทฯ ไปใช้ เพี่อประโยชน์ของตนเองและผู้อื่น

•	 ทรัพย์สินดังกล่าวหมายถึงทรัพย์สินทั้งที่มีตัวตน และไม่มีตัวตน เช่น สังหาริมทรัพย์ 

อสังหาริมทรัพย์ เทคโนโลยี ความรู้ทางวิชาการ เอกสารสิทธิ สิทธิบัตร ลิขสิทธิ์ ตลอดจน

ข้อมูลที่เป็น ความลับที่ไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชน ได้แก่ แผนธุรกิจ ประมาณการทางการ

เงิน ข้อมูลด้านการทรัพยากรบุคคล

•	 พนักงานทุกคน พึงหลีกเลี่ยงการเปิดเผยหรือการใช้ประโยชน์ จากข้อมูลที่เป็นความลับ

อย่างเด็ดขาด

(2.3)	 การให้หรือรับของขวัญ หรือการบันเทิง

•	 พนกังานยอ่มไมเ่รยีก รบั หรอืยนิยอมทีจ่ะรบัเงนิ สิง่ของ หรอืประโยชนอ์ืน่ใดจากผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 

ทางธุรกิจกับบริษัทฯ

•	 พนักงานอาจรับหรือให้ของขวัญได้ตามประเพณีนิยม โดยการรับของขวัญนั้นจะต้องไม่ส่ง

ผลต่อการตัดสินใจเชิงธุรกิจใด ๆ ของผู้รับ

•	 ของขวัญที่ได้รับควรเป็นสิ่งที่มูลค่าไม่มากนักและไม่ควรเป็นเงินสดหรือเทียบเท่าเงินสด

•	 หากพนักงานได้รับของขวัญในโอกาสตามประเพณีนิยมที่มูลค่าเกินปกติวิสัยจากผู้ที่

เกี่ยวข้องทางธุรกิจกับบริษัทฯ ให้รายงานผู้บังคับบัญชาตามลำ�ดับชั้น

•	 การให้หรือรับของขวัญอาจกระทำ�ได้ หากทำ�ด้วยความโปร่งใส หรือทำ�ในที่ เปิดเผย 	

หรือสามารถเปิดเผยได้

(2.4)	 การรักษาความลับ

•	 บริษัทฯ และพนักงานของบริษัทฯ มีหน้าที่ที่จะต้องรักษาความลับของลูกค้า รวมถึงการรักษา 

ความลับเกี่ยวกับการทำ�รายการต่าง ๆ ของลูกค้ากับบริษัทฯ

•	 หากพนักงานได้รับคำ�สั่ง หรือคำ�ร้องขอให้แจ้งข้อมูลที่เป็นความลับของลูกค้า พนักงานจะ

ต้องปฏิบัติตามข้อกำ�หนดที่บริษัทฯ ได้วางไว้ และรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ และจะต้อง

ได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาระดับผู้อำ�นวยการฝ่ายขึ้นไป

•	 หน้าที่ในการรักษาความลับของข้อมูลดังกล่าว จะต้องยังคงอยู่ต่อไป แม้ว่าผู้นั้นจะพ้นจาก

การเป็นพนักงานของบริษัทฯ ไปแล้วก็ตาม
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(2.5)	 การใช้ข้อมูลในทางที่ผิด

•	 พนักงานจะต้องไม่นำ�ข้อมูลที่ได้รับ ไปใช้ หรือทำ�สำ�เนา หรือนำ�ข้อมูลที่ได้รับจากการปฏิบัติ

งาน ไปใช้เพื่อประโยชน์โดยตรง หรือโดยอ้อมแก่ตนเอง หรือแก่บุคคลอื่นใด โดยไม่ได้รับ

อนุญาต

•	 พนักงานที่มีหน้าที่ควบคุมดูแลรักษาข้อมูลที่เป็นความลับของบริษัทฯ จะต้องไม่กระทำ�การ 

ดังต่อไปนี้เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ให้กับตนเอง สมาชิกในครอบครัว (คู่สมรส บิดา-มารดา 

บุตร ญาติพี่น้อง) หรือบุคคลอื่น

•	 ชกันำ�ใหม้กีารดำ�เนนิการในทางมชิอบทีม่ผีลตอ่การทำ�ขอ้ตกลงกบัลกูคา้หรอืบคุคลภายนอกอืน่ 

•	 เผยแพร่ข้อมูลให้แก่บุคคลอื่นที่ไม่เกี่ยวข้อง

(2.6)	 ความครบถ้วน ถูกต้องของการบันทึกข้อมูลลูกค้า

•	 พนักงานจะต้องปฏิบัติตามระเบียบวิธีปฏิบัติงานของบริษัทฯ ในการบันทึกข้อมูลต่าง ๆ  ของ 

ลูกค้าให้มีความครบถ้วนสมบูรณ์ถูกต้องและมีการเก็บรักษาที่ดีตามระยะเวลาที่กำ�หนด 	

การบันทึกข้อมูลหมายความ รวมถึง

•	 สัญญาต่าง ๆ สมุดจดบันทึก, เอกสารต้นฉบับ, สลิป, เอกสารแสดงรายการทางบัญชี

•	 เทปคอมพิวเตอร์, แผ่นดิสเก็ต

•	 โปรแกรม / ระบบงานคอมพิวเตอร์

•	 รายงานที่พิมพ์จากเครื่องคอมพิวเตอร์

•	 พนักงานจะต้องไม่กระทำ�หรืออนุญาตให้ผู้ใดกระทำ�การเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อมูลให้เป็นเท็จ 

ลบทิ้ง หรือตัดข้อความ เพื่อทำ�ให้ข้อมูลไม่ตรงกับความเป็นจริง หรือเบี่ยงเบนทำ�ให้ข้อมูล

ไม่ชัดเจน หรือปกปิด ข้อเท็จจริงของข้อมูลนั้น ๆ

(2.7)	 การใช้ตำ�แหน่งหน้าที่ในทางที่ผิด

•	 พนักงานจะต้องไม่ใช้ตำ�แหน่งหน้าที่ในทางที่ผิด โดยการนำ�ข้อมูลภายในของบริษัทฯ หรือ

ข้อมูลของลูกค้า เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ให้กับตนเอง หรือบุคคลอื่นใด

•	 พนักงานจะต้องไม่แสวงหาผลประโยชน์จากตำ�แหน่งงาน โดยการกระทำ� ดังต่อไปนี้

•	 เรียกร้อง หรือรับผลประโยชน์จากลูกค้า คู่สัญญา นายหน้า หรือ ผู้ให้บริการต่าง ๆ  เพื่อ

เป็นการตอบแทนการทำ�งานในหน้าที่ของตน

•	 เรียกร้อง หรือรับผลประโยชน์จากลูกค้าโดยการตอบแทนด้วยการให้ลูกค้าได้รับผล

ประโยชน์ เป็นกรณีพิเศษ ซึ่งเป็นการผิดเงื่อนไขที่บริษัทฯ กำ�หนด

•	 พนักงานจะต้องแจ้งให้ลูกค้า คู่สัญญาและนายหน้า ได้ทราบอย่างชัดเจนว่า มิให้มอบของ

ขวัญ ผลประโยชน์ หรือบริการใด ๆ เป็นพิเศษให้แก่พนักงาน
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•	 พนักงานจะต้องไม่ใช้ตำ�แหน่งหน้าที่งานในทางที่ผิด โดยกระทำ�ดังนี้

•	 เพื่อเรียกร้องตำ�แหน่งใด ๆ ในบริษัทของลูกค้า ยกเว้นการที่พนักงานผู้นั้นได้รับ	

การแต่งตั้งจากบริษัทฯ ให้ไปดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทของลูกค้าเพื่อเป็นตัวแทนใน	

การดูแลผลประโยชน์ของบริษัทฯ

•	 กู้ยืมเงินจากลูกค้า หรือ การเป็นหนี้บุญคุณที่ต้องมีการตอบแทนให้แก่ลูกค้า

(2.8)	 การรับรู้ข้อมูลภายในเกี่ยวกับการลงทุน

•	 การนำ�ข้อมูลภายในเกี่ยวกับการลงทุน อันยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนไปหาประโยชน์ 

ถือเป็นการกระทำ�ผิดตามกฎหมาย ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

•	 บริษัทฯ และพนักงานจะต้องปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบปฏิบัติต่าง ๆ  อันเกี่ยวกับการนำ�

ข้อมูลภายในบริษัทฯ มาใช้อย่างเคร่งครัด

•	 พนักงานจะต้องไม่ทำ�การซื้อขายหุ้นของบริษัทฯ ในขณะที่ครอบครองข้อมูลภายในที่ยังไม่มี

การประกาศเป็นทางการสู่สาธารณชนทั่วไป

(2.9)	 ระบบการควบคุมตรวจสอบภายในและการรายงานทางการเงิน

•	 ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ มีความรับผิดชอบต่อการจัดทำ�รายงานทางการเงินท่ีมีความถูกต้อง 

ครบถ้วน ทันเวลา ทั้งงบรายปีและรายไตรมาส ซึ่งจัดทำ�ตามมาตรฐานการบัญชีที่เป็นที่

ยอมรับ

•	 จัดให้มีระบบการควบคุมและตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพเพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัทฯ 	

ได้ปฏิบัติตามมาตรฐานและกฎหมายต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องภายใต้การตรวจสอบของผู้ตรวจสอบ

ภายในและการสอบทานของกรรมการตรวจสอบ

(2.10)	 การปฏิบัติตนของพนังงานและการปฏิบัติต่อพนังงานอื่น

•	 พึงปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น ซื่อตรง และโปร่งใส

•	 พึงงดเว้นการให้ของขวัญแก่ผู้บังคับบัญชา หรือรับของขวัญจากผู้ใต้บังคับบัญชา

•	 เคารพในสิทธิของพนักงานอื่น รวมทั้งฝ่ายจัดการ

•	 ผู้บังคับบัญชาพึงปฏิบัติตนให้เป็นที่เคารพนับถือของพนักงาน และพนักงานไม่พึงกระทำ�การ

ใด ๆ อันเป็นการไม่เคารพนับถือผู้บังคับบัญชา

•	 พึงเป็นผู้มีวินัยและประพฤติตนตามระเบียบขององค์กร และประเพณีอันดีงาม ไม่ว่าจะระบุไว้

เป็นลายลักษณ์อักษรหรือไม่ก็ตาม

•	 ร่วมสร้างและรักษาบรรยากาศแห่งความสามัคคี ความเป็นน้ำ�หนึ่งใจเดียวกันในหมู่พนักงาน 

พึงหลีกเลี่ยงการกระทำ�ใด ๆ  อันอาจกระทบต่อชื่อเสียงและภาพลักษณ์ของบริษัทฯ หรือเป็น

ปัญหาแก่บริษัทฯ ในภายหลังได้
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(2.11)	 การป้องกันการกระทำ�ผิดกฎหมาย

•	 บริษัทฯ และพนักงาน จะต้องมีการป้องกันมิให้เข้าไปมีส่วนร่วม หรือมีส่วนเกี่ยวข้องกับ	

การกระทำ�ใด ๆ ในทางมิชอบอันจะทำ�ให้เกิดการเสื่อมเสียต่อการดำ�เนินงานของบริษัทฯ 	

โดยรวม

•	 บริษัทฯ จะต้องมีมาตรการที่เหมาะสม เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการขายสินค้าและการให้บริการ	

ต่าง ๆ จะไม่ถูกนำ�ไปใช้เพื่อเป็นการสนับสนุนการก่อคดี หรือการกระทำ�ที่ผิดกฎหมาย

•	 ในการขายสินค้าหรือให้บริการลูกค้า พนักงานจะต้องปฏิบัติตามขั้นตอนระเบียบวิธีปฏิบัติ

งานโดยเคร่งครัดโดยต้องระบุถึงขั้นตอนการตรวจสอบหลักฐานทางเอกสารการประเมินถึง

ความสามารถทางการค้า ความซื่อสัตย์สุจริต และความน่าเชื่อถือของลูกค้าที่มาซื้อสินค้า 

หรือใช้บริการ หรือมาทำ�ธุรกิจกับบริษัทฯ

•	 หากสงสัยว่าผู้มาติดต่อขอซื้อสินค้าหรือใช้บริการ หรือติดต่อทำ�ธุรกิจกับบริษัทฯ อาจมีส่วน

เกี่ยวข้องกับการกระทำ�ความผิดกฎหมาย บริษัทฯ ต้องปฏิเสธการขายสินค้าหรือให้บริการ 

หรือทำ�ธุรกิจกับบุคคลนั้น บริษัทฯ จะต้องให้ความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่ทางกฎหมาย โดยให้

อยู่ภายในขอบเขตที่ได้รับอนุญาต ตามข้อสัญญาและข้อผูกพันที่บริษัทฯ มีกับลูกค้า

(2.12)	 ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม

•	 ปฏิบัติตามกฎหมาย และข้อบังคับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสิ่งแวดล้อม

•	 ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการทำ�งาน ให้มีความปลอดภัยต่อชีวิต ทรัพย์สินของพนักงาน 

และบริษัทฯ

•	 ควบคุมและป้องกันความสูญหาย หรือสูญเสียที่อาจจะเกิดขึ้นอันเนื่องมาจากอุบัติเหตุ 	

อัคคีภัย การบาดเจ็บ หรือเจ็บป่วยจากการทำ�งาน ทรัพย์สินสูญหาย หรือเสียหาย 	

การปฏิบัติงานไม่ถูกวิธี และความผิดพลาดต่าง ๆ ที่อาจจะเกิดขึ้น

(3)	 การติดตามดูแล

บริษัทฯ กำ�หนดให้เป็นหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานทุก

คนที่จะรับทราบ ทำ�ความเข้าใจ และปฏิบัติตามนโยบาย และข้อปฏิบัติตามที่กำ�หนดไว้ในจรรยาบรรณ

ธุรกิจนี้อย่างเคร่งครัด มิใช่การปฏิบัติตามความสมัครใจ และไม่สามารถอ้างได้ว่าไม่ทราบแนวปฏิบัติที่

กำ�หนด ขึ้นนี้ ซึ่งในข้อบังคับดังกล่าวมีการกำ�หนด บทลงโทษหากมีการฝ่าฝืนข้อบังคับด้วย และบริษัทฯ 

จะจัดอบรมรวมถึงจะมีการติดตาม ผลการปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวอย่างสม่ำ�เสมอ ผู้บริหารทุกระดับ

ในองค์กรจะต้องดูแลรับผิดชอบและถือเป็นเรื่องสำ�คัญที่จะดำ�เนินการให้พนักงานภายใต้สายบังคับ

บัญชาของตนทราบ เข้าใจ และปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจอย่างจริงจัง
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7. โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการ และข้อมูลสำ�คัญเกี่ยวกับ	

     คณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงาน	

     และอื่น ๆ 

โครงสร้างองค์กรของ บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

กรรมการบริษัท

อภิวัชร์ เสถียรธนรัตน์
เลขนุการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ

ฝ่ายตรวจสอบภายใน
ศุภโชค ปัญจทรัพย์
กรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการบริหาร

ชมพูนุช สุวรรณ

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝ่ายบัญชี
ณิชชาอรณ์ ตรีทิพย์รัตน์

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝ่ายการเงิน

เอื้ออารี ทัฬหชัยกุล
ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน
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7.1  คณะกรรมการบริษัท

ณ วันที่ 24 มีนาคม 2565 คณะกรรมการของบริษัทฯ มีรายชื่อดังต่อไปนี้ คือ

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัทฯ

นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ และนายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราสำ�คัญของบริษัท

คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ

คณะกรรมการตรวจสอบ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ มีรายชื่อดังต่อไปนี้ คือ

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง
วันที่เข้า

ดำ�รงตำ�แหน่ง

จำ�นวนครั้ง

ที่เข้าประชุม

1 รองศาสตราจารย์มานพ พงศทัต ประธานกรรมการ

บริษัท

24 มีนาคม 2565 N/A*

2 นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ กรรมการบริษัท 27 เมษายน 2561 6/6

3 นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร กรรมการบริษัท 9 พฤษภาคม 2561 6/6

4 นายวัลลภ ศรีไพศาล กรรมการอิสระ 27 เมษายน 2561 6/6

5 นายภูริพัฒน์ ชุ่มธรรม กรรมการอิสระ 9 พฤษภาคม 2561 6/6

6 นางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์ กรรมการอิสระ 22 ตุลาคม 2561 6/6

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง
วันที่เข้า

ดำ�รงตำ�แหน่ง

จำ�นวนครั้ง

ที่เข้าประชุม

1 นายวัลลภ ศรีไพศาล ประธานกรรมการ	

ตรวจสอบ

15 พฤษภาคม 2564 6/6

2 นายภูริพัฒน์ ชุ่มธรรม กรรมการตรวจสอบ 15 พฤษภาคม 2564 6/6

3 นางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์* กรรมการตรวจสอบ 22 ตุลาคม 2564 6/6

หมายเหตุ: * เข้าดำ�รงจำ�แหน่งแทน นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ที่ได้ยื่นหนังสือลาออกจากตำ�แหน่งประธานกรรมการบริษัท โดย

การลาออกมีผลตั้งแต่วันที่ 10 มีนาคม 2565 เป็นต้นไป
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คณะกรรมการบริหาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการบริหารของบริษัทฯ มีรายชื่อดังต่อไปนี้ คือ

คณะกรรมการบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก มีรายชื่อดังต่อไปนี้ คือ

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ ลงลายมือชื่อร่วมกับกรรมการอื่นอีกหนึ่งคนและประทับตราสำ�คัญของบริษัท

คณะกรรมการบริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด (บริษัทย่อย)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการของบริษัทย่อย มีรายชื่อดังต่อไปนี้ คือ

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง
วันที่เข้า

ดำ�รงตำ�แหน่ง

จำ�นวนครั้ง

ที่เข้าประชุม

1 นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ ประธานกรรมการ

บริหาร

 14 พฤศจิกายน 

2562

6/6

2 นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร กรรมการบริหาร 14 พฤศจิกายน 

2562

6/6

3 นายจตุรงค์ ธนะปุระ กรรมการบริหาร 14 พฤศจิกายน 

2562

6/6

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง
วันที่เข้า

ดำ�รงตำ�แหน่ง

จำ�นวนครั้ง

ที่เข้าประชุม

1 นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ กรรมการผู้จัดการ 5 กันยายน 2556 4/4

2 นายโชติกร ปัญจทรัพย์ กรรมการบริษัท 19 เมษายน 2562 4/4

3 นายจตุรงค์ ธนะปุระ กรรมการบริษัท 19 เมษายน 2562 4/4

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง
วันที่เข้า

ดำ�รงตำ�แหน่ง

จำ�นวนครั้ง

ที่เข้าประชุม

1 นายจตุรงค์ ธนะปุระ กรรมการผู้จัดการ 23 กันยายน 2558 10/10

2 นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร กรรมการบริษัท 8 ธันวาคม 2558 10/10

3 นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ กรรมการบริษัท 17 สิงหาคม 2560 10/10
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กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราสำ�คัญของบริษัท

คณะกรรมการบริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด (กิจการร่วมค้า)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการของบริษัทย่อย มีรายชื่อดังต่อไปนี้ คือ

กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท

นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ หรือ นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร ลงลายมือชื่อร่วมกับ นายฐิติวัฒน์ คูวิจิตรสุวรรณ 

หรือ Mr. Yu Kwan Kin Daniel รวมกันเป็นสองคน

7.2  ผู้บริหาร

โครงสร้างองค์กรของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีผู้บริหารจำ�นวน 5 ท่าน ดังนี้

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง
วันที่เข้า

ดำ�รงตำ�แหน่ง

จำ�นวนครั้ง

ที่เข้าประชุม

1 นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ กรรมการบริษัท 3 เมษายน 2561 2/2

2 นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร กรรมการบริษัท 27 เมษายน 2563 2/2

3 นายฐิติวัฒน์ คูวิจิตรสุวรรณ กรรมการบริษัท 3 เมษายน 2561 2/2

4 Mr. Yu Kwan Kin Daniel กรรมการบริษัท 3 เมษายน 2561 2/2

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1 นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ กรรมการบริษัท

2 นางสาวชมพูนุท สุวรรณ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานบัญชี

3 นางสาวณิชาอรณ์ ตรีทิพย์รัตน์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานการเงิน

4 นางสาวเอื้ออารี ทัฬหชัยกุล ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน

5 นายอภิวัชร์ เสถียรธนรัตน์ เลขานุการบริษัท 
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โครงสร้างองค์กรของบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด มีผู้บริหารจำ�นวน 5 ท่าน ดังนี้

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1 นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และรักษาการผู้ช่วยประธานเจ้า

หน้าที่บริหาร ฝ่ายขายและการตลาด 

2 นายจตุรงค์ ธนะปุระ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายปฏิบัติการ

3 นางสาวชมพูนุท สุวรรณ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร สายงานบัญชี

4 นางสาวณิชาอรณ์ ตรีทิพย์รัตน์ ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร สายงานการเงิน 

รักษาการผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล

5 นายณัฐภณ จารุรักษา	 ผู้อำ�นวยการโครงการ
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โครงสร้างองค์กรของบริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด จำ�กัด มีผู้บริหารจำ�นวน 5 ท่าน ดังนี้

ลำ�ดับ รายชื่อ ตำ�แหน่ง

1 นายจตุรงค์ ธนะปุระ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และผู้อำ�นวยการ	

สายงานการขาย และการตลาด

2 นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

3 นายอัครวัฒน์ อภิวิริยชัยกุล ผู้อำ�นวยการสายงานบริหารทั่วไป

4 นายนิวัฒน์ ชัยมหา	 ผู้อำ�นวยการสายงานโครงการ

5 นางสาวชมพูนุท 	สุวรรณ	 ผู้อำ�นวยการสายงานบัญชีและการเงิน

7.3  เลขานุการบริษัท

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 13/2561 ได้มีมติแต่งตั้งให้ นายอภิวัชร์ เสถียรธนรัตน์ ดำ�รงตำ�แหน่ง

เป็นเลขานุการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 โดยคุณสมบัติของผู้ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นเลขานุการบริษัท

ปรากฎในเอกสารแนบ 1 และมีขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้

ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท

1.	 จัดทำ� และเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ 

และรายงานประจำ�ปีของบริษัทฯ รวมทั้งหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น

2.	 จัดการประชุมผู้ถือหุ้น ประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการเฉพาะเรื่องให้เป็นไปตามกฎหมาย 

ข้อบังคับของบริษัทฯ กฎบัตรของคณะกรรมการแต่ละชุดและข้อพึงปฏิบัติที่ดี (Best Practices)

3.	 แจ้งมติ นโยบายของคณะกรรมการบริษัท และผู้ถือหุ้นให้ผู้บริหารที่เกี่ยวข้องทราบ และติดตาม	

การปฏิบัติตามมติ และนโยบาย

4.	 ให้คำ�ปรึกษาข้อเสนอแนะเบื้องต้นแก่คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการเฉพาะเรื่องในประเด็นที่

เกี่ยวกับข้อกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับของบริษัทฯ และข้อพึงปฏิบัติด้านการกำ�กับดูแลกิจการและ

ติดตามให้มีการปฏิบัติตามอย่างถูกต้อง และสม่ำ�เสมอ รวมถึงรายงานการเปลี่ยนแปลงที่มีนัยสำ�คัญ

แก่กรรมการบริษัท

5.	 บันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และการประชุมคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งติดตามให้มีการปฏิบัติ

ตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

6.	 ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูล และรายงานสารสนเทศในส่วนที่รับผิดชอบต่อหน่วยงานกำ�กับดูแลให้เป็นไป

ตามกฎหมาย ระเบียบ และนโยบายการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯ

7.	 ติดต่อสื่อสารกับผู้ถือหุ้น ทั่วไปให้ได้รับทราบสิทธิต่าง ๆ ของ ผู้ถือหุ้น และข่าวสารของบริษัทฯ

8.	 จัดทำ� และเก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการ หรือผู้บริหาร และเอกสารสำ�คัญ	

อื่น ๆ เช่นทะเบียนกรรมการบริษัท หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการบริษัท รายงานการประชุม	

คณะกรรมการบริษัท และรายงานประจำ�ปีของบริษัทฯ รวมถึงหนังสือนัด ประชุมผู้ถือหุ้น และรายงาน	

การประชุมผู้ถือหุ้น
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9.	 ดูแลให้หน่วยงานเลขานุการบริษัทเป็นศูนย์กลางของข้อมูลองค์กร (Corporate Records) อาทิ หนังสือ

จดทะเบียนนิติบุคคล บริคณห์สนธิ ข้อบังคับ ทะเบียนผู้ถือหุ้น ฯลฯ 

10.	ให้คำ�แนะนำ� และคำ�ปรึกษาในการเข้ารับตำ�แหน่งของกรรมการบริษัทที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่

11.	ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัทและดำ�เนินการเรื่องอื่น ๆ  ตามที่กฎหมายกำ�หนด หรือตามที่ได้รับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือตามที่คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนประกาศกำ�หนด

12.	ดำ�เนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนประกาศกำ�หนด

7.4  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

(1)	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

(ก)  ค่าตอบแทนในฐานะกรรมการบริษัท

ลำ�ดับ รายชื่อกรรมการบริษัท ค่าตอบแทน (บาท)

1 นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ 270,000

2 นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ 180,000

3 นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร 180,000

4 นายวัลลภ ศรีไพศาล 240,000

5 นายภูริพัฒน์ ชุ่มธรรม 222,000

6 นางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์ 222,000

รวม 1,314,000

ลำ�ดับ รายชื่อกรรมการบริษัท ค่าตอบแทน (บาท)

1 นายโชติกร ปัญจทรัพย์ 120,000

รวม 120,000

หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

* นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ได้ยื่นหนังสือลาออกจากตำ�แหน่งประธานกรรมการบริษัท โดยการลาออกมีผล 	

   ตั้งแต่วันที่ 10 มีนาคม 2565 เป็นต้นไป

ค่าตอบแทนในฐานะกรรมการบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก

โดยค่าตอบแทนดังกล่าว ประกอบด้วยค่าตอบแทนรายเดือน และเบี้ยประชุมกรรมการ ซึ่งไม่ได้

ผันแปรกับผลการดำ�เนินงาน

(ข)   ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริหาร และผู้บริหาร

ส่วนของบริษัทฯ มีค่าตอบแทนผู้บริหาร จำ�นวน 1,887,933 บาท สำ�หรับผู้บริหารจำ�นวน 5 ราย 

ส่วนของบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก มีค่าตอบแทนผู้บริหาร จำ�นวน 4,651,600 บาท สำ�หรับ

ผู้บริหารจำ�นวน 5 ราย
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ฝ่ายงาน จำ�นวนคน

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)  

ฝ่ายบริหาร 1

ฝ่ายบัญชี และการเงิน 3

ฝ่ายเลขานุการ 1

รวม

ค่าตอบแทนบุคลากร 1,887,933.33 บาท (รวมผู้บริหาร)

(ประกอบด้วยเงินเดือน โบนัส เงินชดเชย และเงินสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ)

หมายเหตุ: เนื่องจากการผู้บริหารจำ�นวน 2 ท่าน ได้รับเงินเดือนจากบริษัทย่อย	

จึงไม่ได้รับค่าตอบแทนในฐานะผู้บริหารของบริษัทฯ

5

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

ฝ่ายบริหาร 4

ฝ่ายธุรการ และนิติกรรม 2

ฝ่ายจัดซื้อ 2

ฝ่ายบุคคล และเทคโนโลยีสารสนเทศ 2

ฝ่ายบัญชี และการเงิน 2

ฝ่ายการตลาดและการขาย 3

ฝ่ายปฏิบัติการ 10

รวม

ค่าตอบแทนบุคลากร 14,420,838.99 บาท (รวมผู้บริหาร)

(ประกอบด้วยเงินเดือน โบนัส และเงินสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ)

25

บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด

ฝ่ายบริหาร 5

ฝ่ายการขายและการตลาด 5

ส่วนของบริษัทย่อย มีค่าตอบแทนผู้บริหาร จำ�นวน 2,045,984 บาท สำ�หรับผู้บริหารจำ�นวน 3 ราย

(2)	 ค่าตอบแทนอื่น

- ไม่มี-

7.5  บุคลากร 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 จำ�นวนพนักงานทั้งหมดของบริษัทฯ มีจำ�นวน 5 คน (รวมผู้บริหาร) บริษัท

ย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก มีจำ�นวน 25 คน (รวมผู้บริหาร) และบริษัทย่อย มีจำ�นวน 19 คน (รวมผู้บริหาร) 	

โดยมีรายละเอียดตามตารางดังต่อไปนี้
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ฝ่ายงาน จำ�นวนคน

ฝ่ายปฏิบัติการ 5

ฝ่ายบัญชี และการเงิน 4

รวม

ค่าตอบแทนบุคลากร 7,839,287 บาท (รวมผู้บริหาร)

(ประกอบด้วยเงินเดือน โบนัส และเงินสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ)

19

รวมพนักงานทั้งหมด 49

ทั้งนี้ในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา บริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีข้อพิพาทแรงงานใด ๆ

นโยบายในการพัฒนาพนักงาน

บริษัทฯ มีเป้าหมายในการพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะความรู้ ความสามารถ มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 	

และการทำ�งานเป็นทีม ซึ่งเป็นสิ่งสำ�คัญที่จะช่วยผลักดันให้บริษัทฯ บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ โดยบริษัทฯ 	

มีแนวทางดังต่อไปนี้ 

1.	 การคัดเลือกพนักงาน ฝ่ายทรัพยากรบุคคลมีหน้าที่การจัดหาเครื่องมือที่ เหมาะสม เพื่อใช้ใน	

การคัดกรองบุคลากรขององค์กร

2.	 การฝึกอบรม

2.1	 การเตรียมความพร้อมในการเป็นผู้บริหาร (Leadership program)

2.2	 การทำ�งานเป็นทีม (Team Building program)

2.3	 การฝึกอบรมตามความรู้ความสามารถเฉพาะทาง (Core Competency program)

2.4	 การอบรมพนักงานเข้าใหม่ (Orientation program)

3.	 การประเมินผลงาน ใช้ระบบการประเมินแบบ OKR (Objective Key Result) ผสมกับระบบประเมิน 

Traction เข้ามาเป็นตัวชี้วัด เพื่อให้เกิดความยุติธรรม ชัดเจน เพื่อวัดผลความสำ�เร็จของเป้าหมาย	

ที่ตั้งไว้ อีกทั้งจัดทำ�เป็นคู่มือที่ช่วยชี้แนะแนวทาง และมีประสิทธิภาพ

4.	 การสำ�รวจผลตอบแทน (Salary Survey) เพื่อปรับปรุงโครงสร้างเงินเดือนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

ให้ทันสมัยสอดคล้องกับสถานการณ์ สภาวะเศรษฐกิจ มีมาตรฐานเช่นเดียวกันกับในอุตสาหกรรม

5.	 การสำ�รวจความคิดเห็น และความพึงพอใจของพนักงาน เพื่อให้พนักงานได้มีส่วนร่วมในการกำ�หนด

วัฒนธรรมองค์กร ตลอดจนสามารถนำ�มาใช้ในการปรับกลยุทธ์ในการบริหารงานในอนาคตได้ด้วย

6.	 การสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้พนักงานยึดถือปฏิบัติตามกฎระเบียบทางราชการอย่างเคร่งครัด 	

พร้อมปลูกฝังค่านิยมอันดีงามให้แก่พนักงานทุกคน ให้ต่างมีใจมุ่งมั่นในการร่วมพัฒนาโครงการ

อสังหาริมทรัพย์โดยเปรียบเสมือนเป็นของตนเอง โดยเน้นการสร้างสรรค์ที่อยู่อาศัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต และสร้างชุมชมที่น่าอยู่ เพราะความเชื่อที่ว่า “ครอบครัว คือ พื้นฐานที่สำ�คัญ และเป็นส่วนที่สำ�คัญ

ที่สุดในการดำ�รงชีวิต” เพื่อเป็นผู้พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ที่น่าเชื่อถือ เน้นถึงการสร้างคุณค่าของ	

ความแตกต่างในราคายุติธรรม และสนับสนุนการสร้างความอบอุ่นในครอบครัว
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7.	 การวางแผนสืบทอดตำ�แหน่ง (Succession Plan) เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมสำ�หรับอนาคต 

บริษัทฯ จะจัดให้มีการพัฒนาผู้ที่มีความรู้ความสามารถเพื่อให้เป็นผู้สืบทอดตำ�แหน่ง โดยจะมีการพัฒนา

เป็นขั้นตอน ทั้งนี้ ผู้บริหารสูงสุดของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะเป็นผู้กำ�กับดูแลแผนดังกล่าว โดยมีฝ่าย

ทรัพยากรบุคคลเป็นผู้จัดทำ�แผนเสนอเพื่อพิจารณา และเมื่อผู้บริหารสูงสุดของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

ได้คัดเลือกผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อนำ�เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาต่อไป

8.  รายงานผลการดำ�เนินงานสำ�คัญด้านการกำ�กับดูแลกิจการ

8.1  ความเห็นของคณะกรรมการเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ

คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบได้กำ�หนดนโยบายระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 

เพื่อให้บริษัทฯ มีระบบควบคุมภายในที่เหมาะสม และเพียงพอในการดูแลการดำ�เนินงานให้เป็นไปตาม	

เป้าหมาย วัตถุประสงค์ กฎหมาย ข้อกำ�หนดที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถป้องกันทรัพย์สิน 

จากการทุจริต เสียหาย รวมทั้งมีการจัดทำ�บัญชี รายงานที่ถูกต้องน่าเชื่อถือประเมินระบบการควบคุมภายใน 

ในด้านต่าง ๆ 5 ส่วน ด้วยกัน คือ 

(1)	การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment)

1.	 องค์กรแสดงถึงความยึดมั่นในคุณค่าของความซื่อตรง (Integrity) และจริยธรรม

2.	 คณะกรรมการมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหาร และทำ�หน้าที่กำ�กับดูแล (Oversight) และพัฒนาการ

ดำ�เนินการด้านการควบคุมภายใน

3.	 ฝ่ายบริหารได้จัดให้มีโครงสร้างสายการรายงาน การกำ�หนดอำ�นาจในการสั่งการ และความรับผิดชอบ

ที่เหมาะสมเพื่อให้องค์กรบรรลุวัตถุประสงค์ ภายใต้การกำ�กับดูแล (Oversight) ของคณะกรรมการ

4.	 องค์กรแสดงถึงความมุ่งมั่นในการจูงใจ พัฒนา และรักษาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ

5.	 องค์กรกำ�หนดให้บุคลากรมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการควบคุมภายในเพื่อให้บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ขององค์กร

(2)	การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)

1.	 องค์กรกำ�หนดวัตถุประสงค์ไว้อย่างชัดเจนเพียงพอ เพื่อให้สามารถระบุ และประเมินความเสี่ยง	

ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร

2.	 องค์กรระบุ และวิเคราะห์ความเสี่ยงทุกประเภทที่อาจกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ ไว้อย่าง

ครอบคลุมทั่วทั้งองค์กร 

3.	 องค์กรได้พิจารณาถึงโอกาสที่จะเกิดการทุจริต ในการประเมินความเสี่ยงที่จะบรรลุวัตถุประสงค์	

ขององค์กร

4.	 องค์กรสามารถระบุ และประเมินความเปลี่ยนแปลงที่อาจมีผลกระทบต่อระบบการควบคุมภายใน
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(3)	การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities)

1.	 องค์กรมีมาตรการควบคุมที่ช่วยลดความเสี่ยงที่จะไม่บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กร ให้อยู่ในระดับที่

ยอมรับได้

2.	 องค์กรเลือกและพัฒนากิจกรรมการควบคุมทั่วไปด้วยระบบเทคโนโลยี เพื่อช่วยสนับสนุนการบรรลุ

วัตถุประสงค์

3.	 องค์กรจัดให้มีกิจกรรมการควบคุมผ่านทางนโยบาย ซึ่งได้กำ�หนดสิ่งที่คาดหวังและขั้นตอนการปฏิบัติ

เพื่อให้นโยบายที่กำ�หนดไว้นั้นสามารถนำ�ไปสู่การปฏิบัติได้

(4)	การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities)

1.	 ข้อมูลขององค์กรที่มีคุณภาพ เพื่อสนับสนุนให้การควบคุมภายในสามารถดำ�เนินไปได้ตามที่กำ�หนดไว้

2.	 องค์กรสื่อสารข้อมูลภายในองค์กร ซึ่งรวมถึงวัตถุประสงค์และความรับผิดชอบต่อการควบคุมภายใน

ที่จำ�เป็นต่อการสนับสนุนให้การควบคุมภายในสามารถดำ�เนินไปได้ตามที่วางไว้

3.	 องค์กรได้สื่อสารกับหน่วยงานภายนอก เกี่ยวกับประเด็นที่อาจมีผลกระทบต่อการควบคุมภายใน

(5)	ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)

1.	 องค์กรติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อให้มั่นใจได้ว่าการควบคุมภายในยังดำ�เนินไป

อย่างครบถ้วนเหมาะสม

2.	 องค์กรประเมินและสื่อสารข้อบกพร่องของการควบคุมภายในอย่างทันเวลาต่อบุคคลที่รับผิดชอบ	

ซึ่งรวมถึงผู้บริหารระดับสูงและคณะกรรมการตามความเหมาะสม

จากการประเมินระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ ทั้ง 5 ด้าน ดังกล่าว ประกอบกับผลการตรวจสอบระบบ

ควบคุมภายในของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ จำ�กัด ตามข้อกำ�หนดของสำ�นักงานคณะกรรมการ

กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ทั้ง 17 ข้อ โดยได้แบ่งการตรวจตามการประเมินความเสี่ยงของบริษัทฯ  	

เป็น 5 กระบวนการที่สำ�คัญ คือ ระบบการขายและการรับชำ�ระเงิน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง กระบวนการ

บริหารงานก่อสร้างและการบริหารโครงการ กระบวนบริหารจัดการสัญญา และกระบวนการบริหารทรัพยากร

บุคคล โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ผู้ตรวจสอบภายในได้เข้าตรวจสอบการควบคุมภายในเสร็จสิ้นแล้ว 

3 กระบวนการ คือ กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง กระบวนการบริหารจัดการสัญญา และกระบวนการบริหาร

ทรัพยากรบุคคล พบว่า ส่วนใหญ่อยู่ในระดับที่มีความเสี่ยงระดับต่ำ�  และอยู่ในระดับที่เพียงพอ ซึ่งสามารถ

ปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นได้ และนอกจากนี้ แผนการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของระบบ

การขายและการรับชำ�ระเงิน และกระบวนการบริหารงานก่อสร้างและการบริหารโครงการจะถูกกำ�หนดไว้ใน	

ช่วงระหว่างเดือนธันวาคม 2564 ถึงเดือนมกราคม 2565 ซึ่งทีมตรวจสอบภายในจะดำ�เนินการตรวจตามรอบ

ต่อไป ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบจึงมีความเห็นร่วมกันว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอเป็นไปตามแนวทางที่กำ�หนดไว้ข้างต้น  
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8.2  ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบที่มีความเห็นแตกต่างไปจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท

- ไม่มี -

8.3  หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท

(1)	 ชื่อผู้ดำ�รงตำ�แหน่ง

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่  4/2562 เมื่อวันที่  27 มิถุนายน 2562 ได้แต่งตั้งบริษัท 	

เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ จำ�กัด ให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในสำ�หรับการยื่นคุณสมบัติเรื่อง	

ความเพียงพอของระบบควบคุมภายในเพื่อกลับมาซื้อขายตามเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

และในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 6/2562 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2562 ได้แต่งตั้งบริษัท 	

เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ จำ�กัด ให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของกลุ่มบริษัทฯ รายไตรมาส 

ซึ่งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ จำ�กัด ได้มอบหมายให้ นายศุภเชษฐ  คุณาลักษณ์กุล ตำ�แหน่ง 

กรรมการบริหาร เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ จำ�กัด และ 

นายศุภเชษฐ  คุณาลักษณ์กุล แล้วเห็นว่า มีความเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว เนื่องจาก

มีความเป็นอิสระ และมีประสบการณ์ในปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายในในธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ที่มีลักษณะเดียวกับบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก และบริษัทย่อยของบริษัทฯ มาเป็นระยะกว่า 5 ปี

(2)	 การพิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายผู้ดำ�รงตำ�แหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของ 

บริษัทฯ จะต้องได้รับการอนุมัติแต่งตั้งจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ

ชื่อผู้ที่เกี่ยวข้อง/
ลักษณะการ
ประกอบธุรกิจ

ลักษณะ
รายการระหว่างกัน

ความสัมพันธ์ ความจำ�เป็น
และความสมเหตุสมผล

ความเห็น
คณะกรรมการ

ตรวจสอบที่แตกต่าง
มติคณะกรรมการ

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน
ปี 2564

นายจตุรงค์ ธนะปุระ เช่าอาคารสำ�นักงานพื้นที่ 152 

ตารางเมตร มูลค่า 30,000 บาท 

ต่อเดือน ระยะเวลา ระหว่าง

วันที่ 1 มกราคม 2564 ถึง 31 

ธันวาคม 2565

เป็นกรรมการและ

ผู้บริหารของบริษัท 

รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด 

(“RCY”) (บริษัทย่อย)

อาคารสำ�นักงานภายใต้

กรรมสิทธิ์ของนายจตุรงค์ 

ธนะปุระถูกใช้งานเป็นสำ�นักงาน

ของ RCY ก่อนการรับโอนกิจการ 

ประกอบกับมีความพร้อมและ	

สิ่งอำ�นวยความสะดวกครบครัน 

โดยอัตราค่าเช่าและค่าบริการ	

ดังกล่าวเป็นอัตราค่าเช่าและ	

ค่าบริการที่ใกล้เคียงกับราคา

ตลาด และในเงื่อนไขที่ไม่	

แตกต่างจากที่ RCY เข้าทำ�กับ

บุคคลภายนอก โดยเทียบกับ

อัตราค่าเช่าพื้นที่และค่าบริการ	

ที่บนถนนพรหมประกายในรัศมี 

1 กิโลเมตร

- 270,000.00

รายการดังกล่าว	

ถือเป็นรายการที่	

เกี่ยวโยงกัน โดยเป็น	

รายการเกี่ยวกับ

สินทรัพย์และบริการ 

และขนาดของ

รายการดังกล่าว	

น้อยกว่า 1 ล้าน

บาท* ซึ่งอยู่ใน

อำ�นาจอนุมัติจาก

ฝ่ายจัดการ

9.  รายการระหว่างกัน

9.1 ข้อมูลทั่วไป

(1)  รายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีผลประโยชน์ขัดแย้งของปี 2564
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ชื่อผู้ที่เกี่ยวข้อง/
ลักษณะการ
ประกอบธุรกิจ

ลักษณะ
รายการระหว่างกัน

ความสัมพันธ์ ความจำ�เป็น
และความสมเหตุสมผล

ความเห็น
คณะกรรมการ

ตรวจสอบที่แตกต่าง
มติคณะกรรมการ

มูลค่ารายการ
ระหว่างกัน
ปี 2564

บริษัท 

แคปปิตอล ลิ้งค์ 

อุดรธานี จำ�กัด 

เดิมชื่อ บริษัท 

สิทธารมย์ 

ดีเวลลอปเมนท์ จำ�กัด

RCY เป็นผู้บริหารจัดการ	

ซ่อมแชม ควบคุมงาน และจัด

ซื้อจัดจ้าง การก่อสร้างเพิ่มเติม 

โครงการก่อสร้างอาคารเพื่อ

แบ่งให้ผู้ค้ารายย่อยเช่าเชิง

พาณิชย์

เป็นบุคคลตามมาตรา 

258ของนายเกรียงไกร 

ศิระวณิชการ อดีต

ประธานกรรมการ***

และผู้ถือหุ้นของบริษัท 

แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด 

(มหาชน) (“บริษัทฯ”) 

ซึ่งถือหุ้นรวมกับบุคคล

ตามมาตรา 258 จำ�นวน 

39,999 หุ้น หรือคิดเป็น

ร้อยละ 99.99 ของจำ�นวน

หุ้นที่จำ�หน่ายได้แล้ว

ทั้งหมด

RCY ได้รับค่าตอบแทนใน	

การบริหารจัดการ เป็นอัตรา

ค่าบริการที่ใกล้เคียงกับราคา

ตลาด และในเงื่อนไขที่ไม่

แตกต่างจากที่ RCY เข้าทำ�

กับบุคคลภายนอก

- ไม่มี

รายการดังกล่าวถือ

เป็นรายการ	

ที่เกี่ยวโยงกัน 	

โดยเป็นรายการ

เกี่ยวกับสินทรัพย์

และบริการ และ

ขนาดของรายการ	

ดังกล่าวน้อยกว่า 	

1 ล้านบาท* ซึ่งอยู่

ในอำ�นาจอนุมัติจาก

ฝ่ายจัดการ

นายศุภโชค 

ปัญจทรัพย์

เงินค่าหุ้นของบริษัท ต้นสน 	

ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด 	

(“TONSON”) ซึ่งที่ประชุม

วิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2563 

ของบริษัทฯ มีมติอนุมัติเข้า

ทำ�รายการซื้อหุ้นสามัญของ 

TONSON จำ�นวน 1,472,500 

หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 

บาท คิดเป็นร้อยละ 47.50 ของ

จำ�นวนหุ้นที่ออกและจำ�หน่าย

ได้แล้วทั้งหมดของ TONSON 

มูลค่า 220 ล้านบาท จากบริษัท 

ทริลเลี่ยนแนร์ โฮลดิ้ง จำ�กัด 

(“TRILLIONAIRE”)** บุคคล

ตามมาตรา 258 ของนายศุภ

โชค ปัญจรัพย์ ซึ่งในขณะนั้น

ถือของ TRILLIONAIRE ร้อย

ละ 99.99 ของจำ�นวนหุ้นที่ออก

และจำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมดทั้งนี้

ภายหลังจากการเข้าทำ�รายการ

ซื้อหุ้นสามัญของ TONSON 

บริษัทฯ ถือหุ้นใน TONSON 

จำ�นวน 1,472,500 หุ้น คิดเป็น

ร้อยละ 47.50 ของจำ�นวนหุ้นที่

ออกและจำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมด

เป็นกรรมการและ	

ผู้บริหารของบริษัท 	

แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด 

(มหาชน) (“บริษัทฯ”)

ที่ประชุมคณะกรรมการของ

บริษัท ครั้งที่ 7/2562 เมื่อวันที่ 

13 ธันวาคม 2562 ได้พิจารณา

แล้วเห็นว่า การเข้าทำ�รายการ	

ดังกล่าวนั้น สมเหตุสมผลและ

เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ 	

เนื่องได้หุ้นสามัญของ TONSON 

มาด้วยราคาที่เหมาะสมและ

บริษัทฯ จะมีกำ�ไรจากการขาย

ห้องชุดโครงการต้นสน วัน 	

เรสซิเดนซ์

- 220,000,000.00

(ณ วันที่ 30 เมษายน 

2564 บริษัทฯ 

ชำ�ระแล้วทั้งหมด 

220,000,000 บาท)    

นายศุภโชค 

ปัญจทรัพย์

AFD ได้รับความช่วยเหลือ

ทางการเงินจากนายศุภโชค 

ปัญจทรัพย์ ในรูปแบบสัญญา

กู้ยืมเงิน ไม่มีหลักประกัน เป็น

จำ�นวนเงิน 42,956,983.79 บาท 

อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4 ต่อปี 

โดยชำ�ระพร้อมเงินต้น ภายใน

วันที่ 31 มีนาคม 2565 โดยนำ�

เงินไปชำ�ระคืนตั๋วสัญญาใช้เงิน

บริษัท รื่นฤดี ดีเวลล็อปเมนท์ 

จำ�กัด (“RRD”) ทั้งนี้ตั๋วสัญญา

ใช้เงินดังกล่าวเกิดขึ้นก่อนที่ A5 

จะเข้าถือหุ้น AFD และได้ต่อ

อายุตั๋วสัญญาใช้เงินเรื่อยมาจน

กระทั่ง RRD ได้ทวงถามให้ชำ�ระ

เงินทั้งหมดเมื่อวันที่ 28 กันยายน 

2564

เป็นกรรมการ ผู้บริหาร

และผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ

บริษัทฯ

เน่ืองจาก RRD ได้ทวงถามเพ่ือ

ให้ AFD ชำ�ระคืนเงินกู้ยืมใน

รูปแบบต๋ัวสัญญาใช้เงิน ก่อน

กำ�หนด นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ 

จึงได้ให้ความช่วยเหลือทางการ

เงินแก่ AFD ในอัตราดอกเบ้ีย 

และเง่ือนไขท่ีไม่แตกต่างจาก

การเข้าทำ�รายการกับ RRD ซ่ึง

เป็นบุคคลภายนอก ท้ังน้ี อัตรา

ดอกเบ้ียเงินกู้ยืมดังกล่าว (อัตรา

ร้อยละ 4.00 ต่อปี) มีความสม

เหตุสมผลเน่ืองจากมีความคุ้ม

ค่ากว่าอัตราดอกเบ้ียท่ี AFD กู้

ยืมสถาบันการเงิน (อัตราร้อยละ 

4.93 ต่อปี) อีกท้ังยังไม่ต้องมีหลัก

ทรัพย์ค้ำ�ประกันในการกู้ยืมเงิน	

ดังกล่าวอีกด้วย

- มูลค่าเงินกู้ยืมคงค้าง 

42,956,983.79 บาท 

และดอกเบี้ยค้างจ่าย 

14,122.84 บาท 

รายการดังกล่าว	

ถือเป็นรายการที่

เกี่ยวโยงกัน โดยเป็น

รับความช่วยเหลือ

ทางการเงิน และ

ขนาดของรายการ

ดังกล่าวน้อยกว่า 1 

ล้านบาท* ซึ่งอยู่ใน

อำ�นาจอนุมัติจาก

ฝ่ายจัดการ

หมายเหตุ: *     การวัดขนาดรายการเมื่อเปรียบเทียบค่าที่มากกว่าระหว่าง 1 ล้านบาท และ อัตราร้อยละ 0.03 ของมูลค่าสินทรัพย์สุทธิ (NTA) ที่ 234,876.67 ดังนั้น 	
        จึงเลือก 1 ล้านบาท เป็นค่าชี้วัดมูลค่าขนาดรายการ  

**      ณ วัน ที่ 5 พฤศจิกายน 2563 บริษัท ทริลเลี่ยนแนร์ โฮลดิ้ง จำ�กัด โอนสิทธิเรียกร้องทั้งหมดที่เหลือ จำ�นวน 48,250,000 บาท ให้แก่นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ 	

        (วันที่ 30 เมษายน 2564 บริษัทฯ ชำ�ระเสร็จสิ้น)

***   นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ได้ยื่นหนังสือลาออกจากตำ�แหน่งประธานกรรมการบริษัท โดยการลาออกมีผลตั้งแต่วันที่ 10 มีนาคม 2565 เป็นต้นไป
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มาตรการและขั้นตอนการอนุมัติรายการระหว่างกัน

กรณีที่มีรายการระหว่างกันของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์	

มีส่วนได้ส่วนเสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทฯ กำ�หนดให้คณะกรรมการ

ตรวจสอบจะเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำ�เป็นในการเข้าทำ�รายการ และความเหมาะสมทางด้านราคา

ของรายการนั้น ๆ โดยพิจารณาเงื่อนไขต่าง ๆ ให้เป็นไปตามลักษณะการดำ�เนินธุรกิจปกติในอุตสาหกรรม 

และมีการเปรียบเทียบกับราคาของบุคคลภายนอกหรือราคาตลาด หากคณะกรรมการตรวจสอบไม่มี	

ความชำ�นาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทฯ จะจัดให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบ

บัญชีของบริษัทฯ เป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว เพื่อนำ�ไปใช้ประกอบการตัดสินใจ

ของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบหรือผู้เชี่ยวชาญดังกล่าวจะถูกนำ�

ไปประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัทหรือผู้ถือหุ้นตามแต่กรณี โดยกรรมการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย	

จะไม่มีสิทธิออกเสียงในรายการดังกล่าว อีกทั้ง จะมีการเปิดเผยรายการระหว่างกันในหมายเหตุประกอบ	

งบการเงินที่ตรวจสอบหรือสอบทานโดยผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ

(2)   นโยบายและแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต

บริษัทฯ อาจมีการเข้าทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการระหว่างกันของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้ส่วนเสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ในอนาคต โดยหากเป็นรายการธุรกิจปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติที่มีข้อตกลงทางการค้าที่มี

เงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป บริษัทฯ ได้กำ�หนดหลักการเกี่ยวกับการทำ�ธุรกรรมระหว่างบริษัทฯและบริษัท

ย่อยกับกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องไว้ โดยให้ฝ่ายจัดการสามารถอนุมัติการทำ�

ธุรกรรมดังกล่าวได้ หากธุรกรรมเหล่านั้นมีข้อตกลงทางการค้าในลักษณะเดียวกับที่วิญญูชนจะพึงกระทำ�

กับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกัน ด้วยอำ�นาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมี

สถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง ซึ่งเป็นไปตามที่กำ�หนดไว้ในพระราชบัญญัติ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (และที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม) ทั้งนี้ บริษัทฯ จะจัดทำ�รายงานสรุป

การทำ�ธุรกรรมที่มีขนาดเกินกว่า 3,000,000 บาท (สามล้านบาทถ้วน) หรือ มีมูลค่ารายการโดยรวมใน	

การเข้าทำ�ธุรกรรมของกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องรายใดรายหนึ่งในไตรมาส	

มีมูลค่าเกินกว่า 20,000,000 บาท (ยี่สิบล้านบาทถ้วน) เพื่อรายงานในการประชุมคณะกรรมการบริษัท

ในทุกไตรมาส

นอกจากนี้บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะปฏิบัติตามสัญญาที่ตกลงร่วมกันอย่างเคร่งครัด พร้อมทั้ง

กำ�หนดราคาและเงื่อนไขรายการอย่างชัดเจนและเป็นธรรม และไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์

ในการเข้าทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการระหว่างกันของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยอื่น ๆ 

บริษัทฯ จะปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ที่มีผลใช้บังคับอย่างเคร่งครัด
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อย่างไรก็ดี หากมีการเข้าทำ�รายการระหว่างกัน บริษัทฯ จะจัดให้คณะกรรมการตรวจสอบให้	

ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของรายการดังกล่าว ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มี	

ความชำ�นาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่ เกิดขึ้น บริษัทฯ จะจัดให้มีบุคคลที่มีความรู้ 	

ความชำ�นาญพิเศษ เช่น ผู้สอบบัญชีหรือผู้ประเมินราคาทรัพย์สินที่มีความเป็นอิสระเป็นผู้ให้ความเห็น

เกีย่วกบัรายการระหวา่งกนั โดยความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบหรอืบคุคลทีม่คีวามรูค้วามชำ�นาญ

พิเศษ จะถูกนำ�ไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท หรือผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี เพื่อให้มี

ความมั่นใจว่าการเข้าทำ�รายการดังกล่าวจะไม่เป็นการโยกย้าย หรือถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างบริษัทฯ 

หรือผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ แต่เป็นการทำ�รายการที่บริษัทฯ ได้คำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้นทุกราย

ทั้งนี้บริษัทฯ อาจมีการทำ�รายการระหว่างกันกับผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ ได้แก่

•	 การซื้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อนำ�มาพัฒนาต่อ

•	 การเช่าอสังหาริมทรัพย์ เพื่อให้เป็นที่ตั้งสำ�นักงาน

•	 การรับความช่วยเหลือทางการเงิน

ซึ่งนโยบายการทำ�รายการระหว่างกันใด ๆ ที่จะเกิดขึ้นต่อไป จะกระทำ�เสมือนกับการทำ�รายการกับ

บุคคลภายนอก (arm’s length basis)
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รายงานของผู้สอบบัญชีและงบการเงิน

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

งบการเงิน
ส่วนที่ 3
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เสนอ	 ผู้ถือหุ้นบริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

ความเห็น

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

และบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”) และของเฉพาะบริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ซึ่งประกอบ

ด้วย งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 งบกำ�ไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม

และงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะ

กิจการ สำ�หรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึงหมายเหตุสรุป

นโยบายการบัญชีที่สำ�คัญ

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะ	

การเงินเฉพาะกิจการของบริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของเฉพาะบริษัท แอสเซท 	

ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 ผลการดำ�เนินงานรวมและผลการดำ�เนินงานเฉพาะ

กิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สำ�หรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันโดยถูกต้องตามที่ควรใน

สาระสำ�คัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี  ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษัทตามข้อกำ�หนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพที่กำ�หนดโดยสภาวิชาชีพ

บัญชีในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตาม	

ความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่นๆ ซึ่งเป็นไปตามข้อกำ�หนดเหล่านี้ ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่

ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

เรื่องสำ�คัญในการตรวจสอบ

เรื่องสำ�คัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่างๆ ที่มีนัยสำ�คัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของ

ข้าพเจ้าในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสำ�หรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้นำ�เรื่องเหล่า

นี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดง	

ความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งนี้ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากสำ�หรับเรื่องเหล่านี้

มูลค่าต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์และที่ดินรอการพัฒนา

ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 9 และข้อ 14 กลุ่มบริษัทมีโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

และที่ดินรอพัฒนา คงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 จำ�นวน 473.96 ล้านบาท และจำ�นวน 182.04 	

ลา้นบาท ตามลำ�ดบั ซึง่เปน็จำ�นวนทีม่นียัสำ�คญัในงบการเงนิ ไดถ้กูแสดงมลูคา่ตามวธิรีาคาทนุหรอืมลูคา่สทุธทิีจ่ะได้

รบัแลว้แตม่ลูคา่ใดจะต่ำ�กวา่ การประมาณการมลูคา่สทุธทิีค่าดวา่จะไดร้บั ของตน้ทนุโครงการพฒันาอสงัหารมิทรพัย์

และที่ดินรอพัฒนา ต้องอาศัยดุลยพินิจของฝ่ายบริหารในการประมาณการค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าที่ดินและ

ต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์สำ�หรับโครงการที่เปิดขายมานานแล้ว โครงการที่ยังอยู่ในระหว่างการก่อสร้าง

และที่ดินรอการพัฒนา ซึ่งขึ้นอยู่กับการวิเคราะห์ในรายละเอียดเกี่ยวกับลักษณะของโครงการ การแข่งขันทาง	

การตลาดและสภาพเศรษฐกิจ ซึ่งอาจทำ�ให้เกิดความเสี่ยงเกี่ยวกับมูลค่าของค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าต้นทุน	

การพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และที่ดินรอการพัฒนา

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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วิธีการตรวจสอบที่สำ�คัญมีดังต่อไปนี้

•	 ทำ�ความเข้าใจและประเมินข้อสมมติที่สำ�คัญและวิธีการที่ใช้ในการประมาณการมูลค่าสุทธิที่จะได้รับของ

โครงการที่มีข้อบ่งชี้ว่ามีการหมุนเวียนที่ช้ากว่าปกติ และโครงการที่มีข้อบ่งชี้ว่ามูลค่าสุทธิที่จะได้รับของ

ที่ดินและต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์อาจต่ำ�กว่าราคาทุน ซึ่งจัดทำ�โดยฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัท 

หรือผู้ประเมินราคาอิสระ 

•	 ทำ�ความเข้าใจเกี่ยวกับแผนการขายและนโยบายการตั้งราคาขายของฝ่ายบริหาร และนโยบายส่งเสริม

การขายที่จะผลักดันการขายให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ฝ่ายบริหาร

•	 วิเคราะห์เปรียบเทียบกำ�ไรขั้นต้นของโครงการที่มียอดขายในระหว่างปี เพื่อระบุถึงโครงการที่มีข้อบ่งชี้ว่า

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับของต้นทุนการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์อาจต่ำ�กว่าราคาทุน

•	 วิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลระยะเวลาการพัฒนาและระยะเวลาการขายและการเคลื่อนไหวของโครงการ 

เพื่อระบุถึงโครงการที่มีข้อบ่งชี้ว่ามีการหมุนเวียนที่ช้ากว่าปกติ 

•	 วิเคราะห์เปรียบเทียบจำ�นวนเงินสุทธิที่กิจการได้รับจากการขายสินค้าภายหลังวันที่ในงบการเงินกับราคา

ทุนของโครงการการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ของแต่ละโครงการรวมถึงการส่งเสริมการขายที่เกี่ยวข้อง

•	 ตรวจสอบราคาขายจริงในอดีตของโครงการดังกล่าวแล้วนำ�มาเปรียบเทียบกับราคาขายในปัจจุบัน

เรื่องอื่น

ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 1.2 เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 ตลาดหลักทรัพย์ฯ 	

ได้อนุมัติให้บริษัทพ้นเหตุอาจถูกเพิกถอนและให้หลักทรัพย์ของบริษัท ซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (mai) 

ตั้งแต่วันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป

ข้อมูลอื่น

ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่น ประกอบด้วยข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจำ�ปีของกลุ่ม

บริษัท (แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผู้สอบบัญชีที่อยู่ในรายงานนั้น) 

ข้าพเจ้าคาดว่าข้าพเจ้าจะได้รับรายงานประจำ�ปีภายหลังวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีนี้

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้า	

ไม่ได้ให้ความเชื่อมั่นต่อข้อมูลอื่น

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ 	

การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูลอ่ืนมีความขัดแย้งท่ีมีสาระสำ�คัญกับงบการเงินหรือกับความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบของ

ข้าพเจ้า หรือปรากฏว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญหรือไม่

เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจำ�ปีของกลุ่มบริษัทและหากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จ

จริงอันเป็นสาระสำ�คัญ ข้าพเจ้าต้องสื่อสารเรื่องดังกล่าวกับผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแล เพื่อให้มีการดำ�เนินการ

แก้ไขข้อมูลที่แสดงขัดต่อข้อเท็จจริงอย่างเหมาะสม

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำ�และการนำ�เสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้

โดยถูกต้องตามที่ควร ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหาร

พิจารณาว่าจำ�เป็นเพื่อให้สามารถจัดทำ�งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่	

ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด
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ในการจัดทำ�งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของ

กลุ่มบริษัทและบริษัทในการดำ�เนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการดำ�เนินงานต่อเนื่องตามความเหมาะสม 

และการใช้เกณฑ์การบัญชีสำ�หรับการดำ�เนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยุด

ดำ�เนินงานหรือไม่สามารถดำ�เนินงานต่อเนื่องต่อไปได้

ผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลมีหน้าที่ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจัดทำ�รายงานทางการเงินของ	

กลุ่มบริษัท

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญหรือไม่ ไม่ว่า

จะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย 	

ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบ

ตามมาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็สาระสำ�คญัทีม่อียูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มลู

ทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอาจเกดิจากการทจุรติหรอืขอ้ผดิพลาด และถอืวา่มสีาระสำ�คญัเมือ่คาดการณอ์ยา่งสมเหตสุมผล

ได้ว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใช้งบการเงินเหล่านี้ ในการตรวจสอบของข้าพเจ้า

ตามมาตรฐานการสอบบัญชีข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอด	

การตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง

•	 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญในงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตาม

วิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านั้น และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและ	

เหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง

อันเป็นสาระสำ�คัญ ซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจาก	

การทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล 

การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

•	  ทำ�ความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบเพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบ	

ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของ

การควบคุมภายในของกลุ่มบริษัท

•	 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง

บัญชี และการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำ�โดยผู้บริหาร

•	 สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำ�หรับการดำ�เนินงานต่อเนื่องของผู้บริหาร 	

และจากหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำ�คัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์ หรือ

สถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำ�คัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทและบริษัทฯ

ในการดำ�เนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำ�คัญ ข้าพเจ้าต้อง

กล่าวไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าโดยให้ข้อสังเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการที่เกี่ยวข้องหรือถ้าการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไม่เพียงพอความเห็นของข้าพเจ้า

จะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของ

ผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัท

และบริษัทต้องหยุดการดำ�เนินงานต่อเนื่อง
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•	 ประเมินการนำ�เสนอโครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึง

การเปิดเผยข้อมูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบที่

ทำ�ให้มีการนำ�เสนอข้อมูลโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่

•	 ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอ เกี่ยวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่ม

หรือกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัท เพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อ

การกำ�หนดแนวทางการควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบ

แต่เพียงผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลในเรื่องต่าง ๆ ที่สำ�คัญ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของ

การตรวจสอบตามที่ได้วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยสำ�คัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยสำ�คัญ

ในระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้ให้คำ�รับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกำ�หนดจรรยาบรรณที่

เกีย่วขอ้งกบัความเปน็อสิระและไดส้ือ่สารกบัผูม้หีนา้ทีใ่นการกำ�กบัดแูลเกีย่วกบัความสมัพนัธท์ัง้หมดตลอดจนเรือ่ง

อื่น ซึ่งข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการ

ที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ

จากเรื่องที่สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่าง ๆ ที่มีนัยสำ�คัญมากที่สุด	

ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบันและกำ�หนดเป็นเรื่องสำ�คัญใน	

การตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิด

เผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสาร

เรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทำ�ดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผล	

กระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสียสาธารณะจากการสื่อสารดังกล่าว

บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด

วันที่ 25 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565

(นางสาวสมจินตนา   พลหิรัญรัตน์)

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5599
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

(หน่วย:บาท)

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 6 114,962,624          193,005,280         6,609,824            250,215                 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมนุเวียนอ่ืน 7 16,605,431            17,554,379           5,079,101            22,017,077            
เงินปันผลคา้งรับ 5 -                        -                       23,200,000          -                         
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บคุคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 -                        -                       -                       104,225,682          
ตน้ทนุในการไดม้าซ่ึงสญัญาท่ีท ากบัลูกคา้ 8 1,246,895              8,295,164             -                       -                         
ตน้ทนุโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 9 473,957,977          1,237,249,289      9,254,921            -                         
เงินมดัจ าการซ้ือท่ีดิน 10 68,408,406            -                       68,408,406          -                         
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 675,181,333          1,456,104,112      112,552,252        126,492,974          

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผกูพนั 11 29,390,696            1,664,437             -                       -                         
เงินลงทนุในการร่วมคา้ 12 211,341,363          216,944,855         220,000,000        220,000,000          
เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 13 -                        -                       308,821,982        308,821,982          
ท่ีดินรอการพฒันา 14 182,038,074          182,038,074         -                       -                         
อาคารและอุปกรณ์ 15 3,964,988              5,040,187             20,572                 52,518                   
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 16.1 2,609,123              4,137,283             -                       -                         
สินทรัพยไ์มมี่ตวัตนอ่ืน 17 126,012                 1,916,077             21,049                 1,691,944              
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 18 3,425,481              1,587,324             -                       -                         
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 359,785                 371,295                -                       -                         
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 433,255,522          413,699,532         528,863,603        530,566,444          
รวมสินทรัพย์ 1,108,436,855       1,869,803,644      641,415,855        657,059,418          

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษทั แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564

งบการเงนิรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

(หน่วย:บาท)

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

หนีสิ้นหมุนเวยีน
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมนุเวียนอ่ืน 19 68,336,991            83,549,254           3,502,082            702,564                 
เจา้หน้ีคา่เงินลงทนุในการร่วมคา้ 5, 12 -                        48,250,000           -                       48,250,000            
ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน
    ท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี 20 -                        563,886,592         -                       -                         
ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวจากบคุคลและกิจการอ่ืน
    ท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี 21 -                        446,363                -                       -                         
ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึงก าหนดช าระในหน่ึงปี 16.2 1,419,865              1,391,213             -                       -                         
เงินกูย้มืระยะสั้นจากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 -                        40,000,000           2,000,000            -                         
เงินรับล่วงหนา้จากการขายท่ีดิน -                        165,000,000         -                       -                         
เงินมดัจ าและเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 30,494,354            67,455,003           -                       -                         
ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลคา้งจ่าย 26,627,392            2,459,826             -                       -                         
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน   126,878,602          972,438,251         5,502,082            48,952,564            

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 20 151,692,270          151,895,512         -                       -                         
เงินกูย้มืระยะยาวจากบคุคลและกิจการอ่ืน 21 -                        48,021,810           -                       -                         
เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 -                        -                       12,500,000          -                         
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 16.2 1,326,081              2,584,034             -                       -                         
ประมาณการหน้ีสินไมห่มนุเวียน
    ส าหรับผลประโยชนพ์นกังาน 22 1,289,585              1,973,510             7,833                   -                         
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 18 249,379                 1,659,033             -                       -                         
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 154,557,315          206,133,899         12,507,833          -                         
รวมหนีสิ้น 281,435,917          1,178,572,150      18,009,915          48,952,564            

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษทั แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)

งบการเงนิรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

(หน่วย:บาท)

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทนุเรือนหุน้ 23
    ทนุจดทะเบียน  
        หุน้สามญั 1,323,000,000 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 0.50 บาท 661,500,000          661,500,000         661,500,000        661,500,000          
    ทนุท่ีออกและช าระแลว้
        หุน้สามญั 1,209,384,615 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 0.50 บาท 604,692,308          604,692,308         604,692,308        604,692,308          
ส่วนเกินกวา่มลูคา่หุน้สามญั 3,414,546              18,821,992           3,414,546            18,821,992            
ส่วนทนุจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 9,166,765              9,166,765             -                       -                         
ส่วนต่างจากการเปล่ียนสดัส่วนเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย (2,568,517)            (2,568,517)           -                       -                         
ส่วนปรับปรุงทนุจากการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั 231,446,218          216,038,772         -                       -                         
รวมหุน้ทนุของกิจการ 846,151,320          846,151,320         608,106,854        623,514,300          
ก าไร(ขาดทนุ) สะสม
    จดัสรร - ส ารองตามกฏหมาย 24 2,265,000              -                       765,000               -                         
    ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร (38,781,956)          (168,083,340)       14,534,086          (15,407,446)           
รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษทัใหญ่ 809,634,364          678,067,980         623,405,940        608,106,854          
ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 17,366,574            13,163,514           -                       -                         
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 827,000,938          691,231,494         623,405,940        608,106,854          
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,108,436,855       1,869,803,644      641,415,855        657,059,418          

บริษทั แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 

(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563
รายได้
รายไดจ้ากการขายอสงัหาริมทรัพย์ 25 733,351,364         810,419,914        -                       -                       
รายไดอ่ื้น
    ก าไรจากการขายท่ีดิน 9 105,246,429         -                       -                       -                       
    รายไดจ้ากการยกเลิกสญัญา 11,056,820           -                       -                       -                       
    รายไดจ้ากการถูกเวนคืนท่ีดิน -                       11,007,659          -                       -                       
    รายไดเ้งินปันผล -                       -                       23,200,000          -                       
    อ่ืนๆ 6,221,386             5,453,025            17,980                 187,250               
รวมรายได้ 855,875,999         826,880,598        23,217,980          187,250               

ค่าใช้จ่าย
ตน้ทนุขายอสงัหาริมทรัพย์ 547,308,820         609,410,664        -                       -                       
ตน้ทนุในการจดัจ าหน่าย 63,417,081           61,502,734          -                       -                       
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร 51,624,889           58,776,237          9,708,121            7,694,900            
รวมค่าใช้จ่าย 662,350,790         729,689,635        9,708,121            7,694,900            

ก าไร (ขาดทุน) จากกจิกรรมด าเนนิงาน 193,525,209         97,190,963          13,509,859          (7,507,650)           
รายไดท้างการเงิน 60,485                  917,433               1,801,556            11,147,603          
ตน้ทนุทางการเงิน (14,168,751)         (21,517,197)         (12,329)                -                       
ส่วนแบง่ก าไร(ขาดทนุ) จากเงินลงทนุในการร่วมคา้ 12 (5,603,492)           (3,055,145)           -                       -                       
ก าไร(ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ 173,813,451         73,536,054          15,299,086          3,639,953            
(คา่ใชจ่้าย) รายไดภ้าษีเงินได้ 18 (38,147,718)         (14,345,265)         -                       -                       
ก าไร(ขาดทุน) ส าหรับปี 135,665,733         59,190,789          15,299,086          3,639,953            

ก าไร(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี
รายการท่ีจะไม่ถกูจัดประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทนุ
   ในภายหลงั:
ผลก าไร(ขาดทนุ) จากการวดัมลูคา่ใหมข่องผลประโยชน์
   พนกังานท่ีก าหนดไว้ 22 1,129,638             -                       -                       -                       
ภาษีเงินได้ 18 (225,927)              -                       -                       -                       
ก าไร(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษี 903,711                -                       -                       -                       

ก าไร(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 136,569,444         59,190,789          15,299,086          3,639,953            

บริษทั แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ) สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 

(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563
การแบ่งปันก าไร(ขาดทุน)
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 130,692,766         57,239,210          15,299,086          3,639,953            
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 4,972,967             1,951,579            -                       -                       

135,665,733         59,190,789          15,299,086          3,639,953            
การแบ่งปันก าไร(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 131,566,384         57,239,210          15,299,086          3,639,953            
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 5,003,060             1,951,579            -                       -                       

136,569,444         59,190,789          15,299,086          3,639,953            

ก าไร(ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 27 0.108                    0.049                   0.013                   0.003                   

บริษทั แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย:บาท)

ทนุท่ีออก ส่วนเกิน(ต ่า) กวา่ จดัสรร รวม
หมายเหตุ และช าระแลว้ มลูคา่หุ้นสามญั ส ารองตามกฎหมาย ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร ส่วนของผูถื้อหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 1,123,000,000     (169,071,845)      -                      (435,845,870)      518,082,285        
ก าไร(ขาดทนุ) ส าหรับปี -                      -                      -                      3,639,953            3,639,953            
ก าไร(ขาดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                      -                      -                      -                      -                      
ก าไร(ขาดทนุ) เบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                      -                      -                      3,639,953            3,639,953            
ลดทนุ 23 (561,500,000)      187,893,837        -                      373,606,163        -                      
หุ้นสามญัเพ่ิมทนุ 23 43,192,308          43,192,308          -                      -                      86,384,616          
โอนส่วนเกินทนุลา้งขาดทนุสะสม 23 -                      (43,192,308)        -                      43,192,308          -                      
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 604,692,308        18,821,992          -                      (15,407,446)        608,106,854        

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 604,692,308        18,821,992          -                      (15,407,446)        608,106,854        
ก าไร(ขาดทนุ) ส าหรับปี -                      -                      -                      15,299,086          15,299,086          
ก าไร(ขาดทนุ) เบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                      -                      -                      -                      -                      
ก าไร(ขาดทนุ) เบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                      -                      -                      15,299,086          15,299,086          
โอนส่วนเกินทนุลา้งขาดทนุสะสม 23 -                      (15,407,446)        -                      15,407,446          -                      
จดัสรรส ารองตามกฏหมาย 24 -                      -                      765,000               (765,000)             -                      
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2564 604,692,308        3,414,546            765,000               14,534,086          623,405,940        

บริษทั แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2564

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
ก าไร(ขาดทนุ) สะสม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย:บาท)

2564 2563 2564 2563
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนนิงาน
ก าไร(ขาดทนุ) ส าหรับปี 135,665,733        59,190,789           15,299,086          3,639,953            
รายการปรับกระทบก าไร(ขาดทนุ)เป็นเงินสดสุทธิ
   ได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมด าเนินงาน
คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 4,042,318            4,741,973             505,114               678,464               
ขาดทนุจากการตดัจ าหน่ายและขายอุปกรณ์ 306,411               29,966                  -                       -                       
ขาดทนุจากการดอ้ยคา่สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 1,197,727            -                        1,197,727            -                       
ตดัจ าหน่ายภาษีเงินได ้ถูกหกั ณ ท่ีจ่าย 3,040,072            861,542                582                      21,710                 
ประมาณการหน้ีสินคา่ซ่อมแซมและเงินสมทบกองทนุนิติฯ 3,341,239            4,273,098             -                       -                       
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชนพ์นกังาน 628,488               639,974                7,833                   -                       
ตน้ทนุการไดม้าซ่ึงสญัญาท่ีรับรู้เป็นคา่ใชจ่้าย 8,667,845            12,365,200           -                       -                       
ส่วนแบง่(ก าไร) ขาดทนุจากเงินลงทนุในการร่วมคา้ 5,603,492            3,055,145             -                       -                       
รายไดเ้งินปันผล -                       -                        (23,200,000)         -                       
รายไดท้างการเงิน (60,485)                (917,433)               (1,801,556)           (11,147,603)         
ตน้ทนุทางการเงิน 14,168,751          21,517,197           12,329                 -                       
คา่ใชจ่้าย(รายได)้ ภาษีเงินได้ 38,147,718          14,345,265           -                       -                       
ก าไร(ขาดทนุ)จากการด าเนินงานก่อนการเปลีย่นแปลง
    ในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน 214,749,309        120,102,716         (7,978,885)           (6,807,476)           
สินทรัพย์ด าเนินงานลดลง(เพ่ิมขึน้)
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมนุเวียนอ่ืน (128,330)              10,991,119           (2,089,561)           104,142               
เงินมดัจ าการซ้ือท่ีดิน (68,408,406)         -                        (68,408,406)         -                       
สินทรัพยจ์ากตน้ทนุใหไ้ดม้าซ่ึงสญัญา (1,619,576)           (5,744,165)            -                       -                       
ตน้ทนุโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 767,663,993        244,211,681         (9,177,866)           -                       
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 11,510                 64,521                  -                       -                       
หนีสิ้นด าเนินงานเพ่ิมขึน้(ลดลง)
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมนุเวียนอ่ืน (17,440,594)         (24,453,702)          2,710,134            (1,713,360)           
เงินมดัจ าและเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ (36,960,649)         (86,249,069)          -                       -                       
เงินรับล่วงหนา้จากการขายท่ีดิน (165,000,000)       165,000,000         -                       -                       
จ่ายผลประโยชนพ์นกังาน (182,775)              -                        -                       -                       
เงินสดรับ(จ่าย) จากการด าเนินงาน 692,684,482        423,923,101         (84,944,584)         (8,416,694)           
รับรายไดท้างการเงิน 60,485                 917,433                20,979,953          4,542                   
จ่ายตน้ทนุทางการเงิน (20,199,797)         (44,676,939)          -                       -                       
รับคืนภาษีเงินได้ 58,357                 -                        58,357                 -                       
จ่ายภาษีเงินได้ (19,075,042)         (13,595,218)          (209,799)              (45)                       
เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน) กจิกรรมด าเนนิงาน 653,528,485        366,568,377         (64,116,073)         (8,412,197)           

บริษทั แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ) สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564

(หน่วย:บาท)

2564 2563 2564 2563
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผกูพนัเพ่ิมข้ึน (27,726,259)         (747,008)               -                       -                       
รับคืนเงินใหกู้ย้มืแก่บคุคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                       32,936,800           104,225,682        93,850,000          
จ่ายเพ่ือซ้ือเงินลงทนุในการร่วมคา้ (48,250,000)         (171,750,000)        (48,250,000)         (171,750,000)       
จ่ายซ้ืออาคารและอุปกรณ์ (928,993)              (2,175,908)            -                       (9,750)                  
จ่ายซ้ือสินทรัพยไ์มมี่ตวัตน -                       (100,109)               -                       -                       
เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทุน (76,905,252)         (141,836,225)        55,975,682          (77,909,750)         

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารเพ่ิมข้ึน(ลดลง) -                       (8,092,957)            -                       -                       
รับเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                       -                        2,000,000            -                       
ช าระคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (40,000,000)         -                        -                       -                       
รับเงินกูย้มืระยะยาวจากบคุคลอ่ืน -                       50,000,000           -                       -                       
ช าระคืนเงินกูย้มืระยะยาวจากบคุคลอ่ืน (48,468,173)         (1,531,827)            -                       -                       
รับเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 8,377,600            340,445,915         -                       -                       
ช าระคืนเงินกูย้มืระยะยาวแก่สถาบนัการเงิน (573,121,976)       (517,094,924)        -                       -                       
รับเงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                       -                        12,500,000          -                       
จ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่า (1,453,340)           (1,546,539)            -                       -                       
หุน้สามญัเพ่ิมทนุ -                       86,384,616           -                       86,384,616          
เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิ (654,665,889)       (51,435,716)          14,500,000          86,384,616          

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ (78,042,656)         173,296,436         6,359,609            62,669                 
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัตน้ปี 193,005,280        19,708,844           250,215               187,546               
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัส้ินปี 114,962,624        193,005,280         6,609,824            250,215               

ข้อมูลเพิม่เตมิประกอบงบกระแสเงนิสด
รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด
ช าระคืนเงินกูย้มืโดยการท าสญัญาใหม่ 42,956,984          -                        -                       -                       
โอนท่ีดินรอการพฒันาไปตน้ทนุโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ -                       1,716,951             -                       1,716,951            
ช าระคืนเงินกูย้มืระยะยาวโดยการท าสญัญาใหม่ -                       347,079,469         -                       -                       
เจา้หน้ีคา่เงินลงทนุในการร่วมคา้ -                       48,250,000           -                       48,250,000          
เงินปันผลคา้งจ่าย 800,000               -                        -                       -                       
เงินปันผลคา้งรับ -                       -                        23,200,000 -                       

บริษทั แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564

1.	    ข้อมูลทั่วไป

1.1   ข้อมูลทั่วไป

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จัดตั้งขึ้นและมีที่อยู่ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ เลขที่ 

349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วัน บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ ชั้นที่ 19 ยูนิต 1901 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล  

เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร

บริษัทฯ ได้จดทะเบียนเข้าเป็นบริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2546 

โดยหลักทรัพย์ทำ�การซื้อขายในส่วนของตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ได้แก่ นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ ถือหุ้นสัดส่วนร้อยละ 44.39 และนายเกรียงไกร 	

ศิระวณิชการ ถือหุ้นสัดส่วนร้อยละ 25.22

กลุ่มบริษัท ดำ�เนินธุรกิจหลัก คือ ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ เพื่อขายประเภทบ้านพร้อมที่ดิน

และอาคารชุด

1.2   การดำ�เนินงานการที่สำ�คัญ

ในปี 2557 บริษัทฯ ได้จำ�หน่ายเงินลงทุนทั้งหมด และการที่บริษัทฯ ได้เข้าซื้อเงินลงทุนหุ้นสามัญของบริษัทอื่น

โดยที่บริษัทฯ ยังไม่ได้ปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ มีผลทำ�ให้บริษัทฯมีสินทรัพย์

เกือบทั้งหมดในรูปเงินสดหรือหลักทรัพย์ระยะสั้น (Cash Company) 

อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ อยู่ระหว่างดำ�เนินการเพื่อให้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์รับหลักทรัพย์ใหม ่

(Relisting) และดำ�เนินการยื่นคำ�ขอรับหลักทรัพย์ใหม่ต่อไป หากบริษัทฯ ไม่ได้ดำ�เนินการแก้ไขคุณสมบัติ

ตามเกณฑ์ภายในระยะเวลาที่ตลาดหลักทรัพย์ฯ กำ�หนด บริษัทฯ อาจถูกพิจารณาเรื่องการไม่รับหลักทรัพย์

ใหม่และอาจถูกสั่งเพิกถอนจากหลักทรัพย์จดทะเบียน ตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้สั่งห้ามการซื้อขายหลักทรัพย์

ของบริษัทฯ รวมถึงการไม่รับหลักทรัพย์ที่บริษัทจดทะเบียนออกให้กับบริษัทอื่น 

ในปี 2561 ตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้แจ้งว่าบริษัทฯได้ดำ�เนินการแก้ไข Cash Company เป็นที่เรียบร้อยแล้ว

และต่อมาเมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2562 ตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้รับหลักทรัพย์ที่บริษัทฯ ออกให้กับบริษัทอื่น

ทั้งหมดและเริ่มเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนตั้งแต่วันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2562 แต่ตลาดหลักทรัพย์ฯ ยังคงสั่ง

ห้ามการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ จนกว่าบริษัทจะดำ�เนินการแก้ไขให้พ้นเหตุเพิกถอนตามหลักเกณฑ์

ที่ตลาดหลักทรัพย์ฯ กำ�หนด  เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2563 บริษัทฯ ได้ยื่นคำ�ขอต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ เพื่อ

กลับมาซื้อขาย ตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้รับคำ�ขอแล้ว เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2563 

ทั้งนี้ เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2565 ตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้อนุมัติให้บริษัทฯ พ้นเหตุอาจถูกเพิกถอนและให้

หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (mai) ตั้งแต่วันที่ 7 มีนาคม 2565 เป็นต้นไป
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
หมายเหตุประกอบงบการเงิน สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564

2.	    เกณฑ์การจัดทำ�งบการเงิน

2.1   เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงิน

งบการเงินนี้จัดทำ�ขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กำ�หนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 

2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อกำ�หนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าออกตามความใน

พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543	

งบการเงินของบริษัทฯ จัดทำ�ขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวัดมูลค่าขององค์ประกอบของรายการใน

งบการเงิน ยกเว้นรายการที่เปิดเผยไว้ในนโยบายการบัญชีที่เกี่ยวข้อง

งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษา

อังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

2.2   เกณฑ์ในการจัดทำ�งบการเงินรวม

ในปี  2561 ผู้ถือหุ้นของบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด ได้จัดตั้งบริษัท แอสเซท ไฟว์ โฮลดิ้ง 

จำ�กัด เพื่อทำ�ปรับโครงสร้างในกลุ่มบริษัท ต่อมาปลายปี 2561 บริษัทฯ ได้ออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่

บริษัท แอสเซท ไฟว์ โฮลดิ้ง จำ�กัด เพื่อเป็นค่าตอบแทนในการรับโอนกิจการทั้งหมดของ บริษัท แอสเซท 	

ไฟว์ โฮลดิ้ง จำ�กัด ซึ่งการทำ�รายการดังกล่าวถือเป็นการซื้อธุรกิจแบบย้อนกลับ (Reverse Acquisitions)	

 โดยมี บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) เป็นบริษัทใหญ่ตามกฎหมาย (ผู้ถูกซื้อทางบัญชี) และมี

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด เป็นบริษัทย่อยตามกฎหมาย (ผู้ซื้อทางบัญชี)

ก)	 รายละเอียดของบริษัทย่อยตามกฎหมายที่รวมอยู่ในงบการเงินรวม ถือหุ้นโดยบริษัท แอสเซท ไฟว์ 

กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) แสดงดังนี้

ชื่อกิจการ ลักษณะธุรกิจ
ประเทศ

ที่จัดตั้ง

สัดส่วน การถือหุ้น

2564 2563

ร้อยละ ร้อยละ

บริษัทย่อยทางตรง

บริษัท แอสเซท ไฟว์ 

ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์	

เพื่อขาย

ไทย 96.67 96.67

บริษัทย่อยทางอ้อม

บริษัท รชยาเรียลเอสเตท 

จำ�กัด(1)
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

เพื่อขาย

ไทย 96.66 96.66

(1) บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่านบริษัท บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

ก)	 บริษัทฯ นำ�งบการเงินของบริษัทย่อย มาจัดทำ�งบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯ มีอำ�นาจควบคุมทั้ง	

ทางตรงและทางอ้อมในการกำ�หนดนโยบายทางการเงินและการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยจนถึงวันที่

บริษัทฯ สิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น 

ข)	 บริษัทฯ นำ�งบการเงินของบริษัทย่อย มาจัดทำ�งบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯ มีอำ�นาจควบคุมทั้ง	

ทางตรงและทางอ้อมในการกำ�หนดนโยบายทางการเงินและการดำ�เนินงานของบริษัทย่อยจนถึงวันที่

บริษัทฯ สิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น 

ค)	 งบการเงินรวมเป็นการรวมรายการบัญชีของกลุ่มบริษัทโดยได้ตัดรายการค้าและยอดคงเหลือ	

ระหว่างกัน ตลอดจนกำ�ไรขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นออกจากงบการเงินนี้แล้ว นโยบายการบัญชีสำ�หรับ

บริษัทย่อยได้เปลี่ยนแปลงเพื่อใช้นโยบายการบัญชีเช่นเดียวกันกับบริษัทใหญ่ในการจัดทำ�งบการเงิน

รวม ข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุมได้แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงฐานะ

การเงินรวม และงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

จ)	 เกณฑ์ในการรับรู้รายการในงบการเงินรวม มีดังนี้

•	 สินทรัพย์และหนี้สินของบริษัทย่อยตามกฎหมายก่อนการรวมธุรกิจรับรู้และวัดมูลค่าด้วยมูลค่า

ตามบัญชี ณ วันก่อนการรวมธุรกิจ

•	 สินทรัพย์และหนี้สินของผู้ถูกซื้อทางบัญชี รับรู้และวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม

•	 กำ�ไร(ขาดทุน) สะสมและยอดคงเหลือของส่วนทุนอื่นของบริษัทย่อยทางกฎหมาย รับรู้และวัดมูลค่า

ด้วยมูลค่าตามบัญชี ณ วันก่อนการรวมธุรกิจ

•	 มูลค่าตราสารทุนที่ออกและรับรู้รวมตราสารทุนของบริษัทย่อยทางกฎหมายที่มีอยู่ก่อนการรวม

ธุรกิจเข้ากับมูลค่าต้นทุนการรวมธุรกิจ

•	 โครงสรา้งของสว่นทนุในงบการเงนิรวม แสดงตามจำ�นวนหุน้สามญัของบรษิทัฯ ซึง่รวมถงึหุน้สามญั

ที่ออกโดยบริษัทฯ ในการรวมธุรกิจ

•	 กำ�ไรสะสมและส่วนของผู้ถือหุ้น ของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจการควบคุมในบริษัทย่อยทางกฎหมาย 

รับรู้และวัดมูลค่าด้วยมูลค่าตามบัญชีตามสัดส่วน
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3.	    มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

3.1   มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทได้นำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน	

ทางการเงินฉบับปรับปรุงจำ�นวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใช้สำ�หรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชี

ที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2564 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับ	

การปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ 

โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชี

กับผู้ใช้มาตรฐาน 

การนำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่อ	

งบการเงินของกลุ่มบริษัท

3.2   มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้สำ�หรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลา	
   บัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2565

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงหลายฉบับ ซึ่งจะมีผลบังคับ

ใช้สำ�หรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2565 มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มีขึ้นเพื่อให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินบางฉบับมีการให้ข้อผ่อนปรนในทางปฏิบัติหรือข้อยกเว้นชั่วคราวกับ	

ผู้ใช้มาตรฐาน

ปัจจุบันฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทเชื่อว่าการปรับปรุงมาตรฐานนี้จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำ�คัญต่อ

งบการเงินของกลุ่มบริษัท

4.	    นโยบายการบัญชี

4.1   การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

         รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ กลุ่มบริษัทพิจารณาว่าภาระส่วนใหญ่มี 1 ถึง 2 ภาระขึ้นอยู่กับกลยุทธ์

ในการขายของแต่ละโครงการโดยรับรู้เมื่อได้โอนอำ�นาจควบคุมในสินค้าให้แก่ลูกค้าและมีการปฏิบัติตาม

ภาระเสร็จสิ้นแล้ว ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง กล่าวคือ เมื่อมีการจดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์บ้านพร้อมที่ดินหรือ

หน่วยในอาคารชุดพักอาศัยและคลับเฮ้าส์สร้างเสร็จพร้อมบริการ รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

แสดงตามมูลค่าที่ได้รับหักด้วยส่วนลดและค่าใช้จ่ายที่กลุ่มบริษัทจ่ายแทนให้แก่ลูกค้า โดยมีเงื่อนไขใน	

การจ่ายชำ�ระเป็นไปตามงวดการจ่ายชำ�ระที่ระบุในสัญญาที่ทำ�กับลูกค้า จำ�นวนเงินที่กลุ่มบริษัทได้รับจาก

ลูกค้าก่อนโอนอำ�นาจการควบคุมในสินค้าให้กับลูกค้าแสดงไว้เป็น “เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า” 

         ดอกเบี้ยรับ

ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยคำ�นึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง
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         รายได้อื่นและค่าใช้จ่าย

รายได้อื่นและค่าใช้จ่ายรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง

          ต้นทุนการขายอสังหาริมทรัพย์

ในการคำ�นวณหาต้นทุนขายบ้านพร้อมที่ดินและหน่วยในอาคารชุดพักอาศัย กลุ่มบริษัทได้ทำ�การแบ่ง	

สรรต้นทุนการพัฒนาทั้งหมดที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (โดยคำ�นึงถึงต้นทุนที่เกิดขึ้นจริงด้วย) ตามเกณฑ์พื้นที่

ที่ขาย

ต้นทุนการขายอสังหาริมทรัพย์รวมถึงต้นทุนของสินค้าอื่นที่กลุ่มบริษัทได้ส่งมอบให้กับลูกค้าตามสัญญา 

เช่น เฟอร์นิเจอร์และเครื่องตกแต่ง ซึ่งถือเป็นส่วนควบของบ้านหรือหน่วยในอาคารชุดพักอาศัยที่ส่งมอบ

ให้ลูกค้าตามสัญญาขาย

ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการขาย เช่น ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ ค่าธรรมเนียมการโอนกรรมสิทธิ์ บันทึกเป็น	

ค่าใช้จ่ายเมื่อมีการขาย ยกเว้น ค่านายหน้าจ่ายที่เกี่ยวข้องกับการได้มาซึ่งสัญญา รับรู้เป็นสินทรัพย์และ

ตัดเป็นค่าใช้จ่ายในการขายอย่างเป็นระบบสอดคล้องกับการรับรู้รายได้

4.2   เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพ 

คล่องสูง ซึ่งถึงกำ�หนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจำ�กัดในการเบิกใช้

4.3   ต้นทุนในการได้มาซึ่งสัญญาที่ทำ�กับลูกค้า

กลุ่มบริษัทบันทึกค่านายหน้าที่จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสัญญาที่ทำ�กับลูกค้าเป็นสินทรัพย์และตัดเป็นค่าใช้จ่าย

อย่างเป็นระบบและสอดคล้องกับการรับรู้รายได้ตามสัญญา และจะบันทึกค่าเผื่อผลขาดทุนจากการด้อย

ค่าของสินทรัพย์ เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่าสิ่งตอบแทนที่จะได้รับหักด้วยต้นทุนที่เกี่ยวข้อง

4.4   ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ คือ โครงการที่ถืออสังหาริมทรัพย์ไว้ด้วยความตั้งใจในการพัฒนา

เพื่อการขายในการดำ�เนินธุรกิจปกติ อสังหาริมทรัพย์ระหว่างการพัฒนา แสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิ

ที่จะได้รับโดยประมาณ (สุทธิจากจำ�นวนที่เรียกเก็บ) แล้วแต่ราคาใดต่ำ�กว่า มูลค่าสุทธิที่จะได้รับคือราคา

ขายโดยประมาณหักด้วยต้นทุนที่เกิดขึ้นในการขาย

ตน้ทนุของโครงการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์ ประกอบดว้ย ตน้ทนุของแตล่ะโครงการ รวมตน้ทนุจากการไดม้า 

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา ต้นทุนการกู้ยืมและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ต้นทุนการกู้ยืมซึ่งกู้มาโดยเฉพาะเพื่อ

ใช้ในโครงการอสังหาริมทรัพย์ระหว่างการพัฒนารวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกระทั่งการพัฒนาสำ�เร็จ

4.5   ที่ดินรอการพัฒนา

ที่ดินรอการพัฒนาแสดงมูลค่าตามราคาทุนสุทธิจากสำ�รองเผื่อผลขาดทุนจากการลดลงของมูลค่า ราคา

ทุนประกอบด้วยต้นทุนที่ดิน ค่าถมดิน ค่าสาธารณูปโภค ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาโครงการ และต้นทุนการ

กู้ยืมที่เกิดขึ้นในระหว่างการพัฒนาในอดีต
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4.6   เงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมค้า

เงินลงทุนในการร่วมค้าที่แสดงอยู่ในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนได้เสีย

เงินลงทุนในบริษัทย่อยและการร่วมค้าในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน หักค่าเผื่อ

การด้อยค่า (ถ้ามี)

4.7   อาคารและอุปกรณ์

อาคารและอุปกรณ์ แสดงตามราคาทุน หักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี)

ต้นทุนเริ่มแรกจะรวมต้นทุนทางตรงอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการซื้อสินทรัพย์นั้น รวมถึงต้นทุนที่ประมาณใน

เบื้องต้นสำ�หรับการรื้อ การขนย้าย และการบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์ซึ่งเป็นภาระผูกพันของกิจการ

เป็นส่วนหนึ่งของราคาทุนของสินทรัพย์ 

ค่าเสื่อมราคาของส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์คำ�นวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยใช้วิธีเส้นตรง

ตามอายุการใช้งานโดยประมาณดังนี้

ในกรณีที่ราคาตามบัญชีสูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนซึ่งคำ�นวณจากมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดที่

คาดว่าจะเกิดในอนาคตจากการใช้สินทรัพย์อย่างต่อเนื่อง หรือจำ�นวนที่จะได้รับจากการจำ�หน่ายสินทรัพย์

หักด้วยต้นทุนจากการจำ�หน่ายสินทรัพย์นั้นแล้วแต่จำ�นวนใดจะสูงกว่า ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดให้

เท่ากับมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน

เมื่อมีการขายหรือเลิกใช้งานสินทรัพย์ กลุ่มบริษัทจะบันทึกตัดราคาทุนและค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์

นั้นออกจากบัญชี และรับรู้ผลกำ�ไรหรือขาดทุนจากการจำ�หน่ายสินทรัพย์เหล่านั้นในกำ�ไรขาดทุน

4.8   สัญญาเช่า

ณ วันเริ่มต้นของสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า

หรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า ถ้าสัญญานั้นมีการให้สิทธิในการควบคุม

การใช้สินทรัพย์ที่ระบุได้สำ�หรับช่วงเวลาหนึ่งเพื่อการแลกเปลี่ยนกับสิ่งตอบแทน

กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า

กลุ่มบริษัทใช้วิธีการบัญชีเดียวสำ�หรับการรับรู้รายการและการวัดมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา เว้นแต่

สัญญาเช่าระยะสั้นและสัญญาเช่าที่สินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ำ� ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล (วันที่สินทรัพย์

อ้างอิงพร้อมใช้งาน) กลุ่มบริษัทบันทึกสินทรัพย์สิทธิการใช้ซึ่งแสดงสิทธิในการใช้สินทรัพย์อ้างอิง	

และหนี้สินตามสัญญาเช่าตามการจ่ายชำ�ระตามสัญญาเช่า

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า  5 ปี

สำ�นักงานขาย 5 ปี    

อุปกรณ์ 5 ปี

เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สำ�นักงาน 3 - 5 ปี

ยานพาหนะ 5 ปี
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ก)	 สินทรัพย์สิทธิการใช้

สินทรัพย์สิทธิการใช้วัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 	

และปรับปรุงด้วยการวัดมูลค่าของหนี้สินตามสัญญาเช่าใหม่ ราคาทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้ 

ประกอบด้วยจำ�นวนเงินของหนี้สินตามสัญญาเช่าจากการรับรู้เริ่มแรก ต้นทุนทางตรงเริ่มแรกที่เกิด

ขึ้น จำ�นวนเงินที่จ่ายชำ�ระตามสัญญาเช่า ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผลหรือก่อนวันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล 	

และหักด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่าที่ได้รับ

ราคาทุนของสินทรัพย์สิทธิการใช้รวมถึงประมาณการต้นทุนที่จะเกิดขึ้นสำ�หรับผู้เช่าในการรื้อและ	

ขนย้ายสินทรัพย์อ้างอิง การบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์อ้างอิงหรือการบูรณะสินทรัพย์อ้างอิงให้

อยู่ในสภาพตามที่กำ�หนดไว้ในข้อตกลงและเงื่อนไขของสัญญาเช่า

ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้คำ�นวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุของ

สัญญาเช่าหรืออายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์สิทธิการใช้แต่ละประเภทแล้วแต่ระยะ

เวลาใดจะสั้นกว่า ดังนี้

ข)	 หนี้สินตามสัญญาเช่า

หนี้สินตามสัญญาเช่าวัดมูลค่าด้วยมูลค่าปัจจุบันของจำ�นวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าตลอดอายุ

สัญญาเช่า จำ�นวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบด้วยค่าเช่าคงที่หักด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญา

เช่า จำ�นวนเงินที่คาดว่าจะจ่ายภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิเลือก

ซื้อซึ่งมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที่กลุ่มบริษัท จะใช้สิทธินั้น และการจ่ายค่าปรับเพื่อการยกเลิก

สัญญาเช่า หากข้อกำ�หนดของสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ่มบริษัท จะใช้สิทธิในการยกเลิกสัญญา

เช่า กลุ่มบริษัทบันทึกค่าเช่าผันแปรที่ไม่ขึ้นอยู่กับดัชนีหรืออัตราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เหตุการณ์หรือ

เงื่อนไขซึ่งเกี่ยวข้องกับการจ่ายชำ�ระนั้นได้เกิดขึ้น 

กลุ่มบริษัทคิดลดมูลค่าปัจจุบันของจำ�นวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าโดยใช้อัตราดอกเบี้ยการกู้ยืม

สว่นเพิม่ ณ วนัทีส่ญัญาเชา่มผีล หากอตัราดอกเบีย้ตามนยัของหนีส้นิสญัญาเชา่นัน้ไมส่ามารถกำ�หนด

ได้ ทั้งนี้อัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่มอ้างอิงจากอัตราผลตอบแทนของพันธบัตรรัฐบาลปรับด้วยค่า

ความเสีย่งทีเ่หมาะสมตามระยะเวลาของสญัญาเชา่นัน้ หลงัจากวนัทีส่ญัญาเชา่เริม่มผีล มลูคา่ตามบญัชี

ของหนี้สินตามสัญญาเช่าจะเพิ่มขึ้นจากดอกเบี้ยของหนี้สินตามสัญญาเช่า และลดลงจากการจ่ายชำ�ระ

หนี้สินตามสัญญาเช่า นอกจากนี้ มูลค่าตามบัญชีของหนี้สินตามสัญญาเช่าจะถูกจัดมูลค่าใหม่เมื่อมี

การเปลี่ยนแปลงอายุสัญญาเช่า การเปลี่ยนแปลงการจ่ายชำ�ระตามสัญญาเช่า หรือการเปลี่ยนแปลง

ในการประเมินสิทธิเลือกซื้อสินทรัพย์อ้างอิง

ค)	 สัญญาเช่าระยะสั้นและสัญญาเช่าซึ่งสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ำ�

สัญญาเช่าที่มีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับตั้งแต่วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล หรือสัญญาเช่า

ซึ่งสินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าต่ำ� จะบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า

อาคาร  3-4 ปี

ยานพาหนะ 5 ปี    
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โปรแกรมคอมพิวเตอร์  3-10 ปี

อื่น 2 ปี    

กลุ่มบริษัทในฐานะผู้ให้เช่า

กรณีสัญญาเช่าเงินทุน

สัญญาเช่าที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่าเงินทุน 

ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล กลุ่มบริษัทบันทึกสินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าเงินทุนเป็นลูกหนี้ด้วยจำ�นวนที่เท่ากับเงิน

ลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจำ�นวนเงินที่จะได้รับตามสัญญาเช่าและมูลค่าคงเหลือที่ไม่ได้

รับการประกัน หลังจากนั้นจะรับรู้รายได้ทางการเงินตลอดอายุสัญญาเช่าในรูปแบบที่สะท้อนถึงอัตราผลตอบแทน

รายงวดคงที่ของเงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่า

กรณีสัญญาเช่าดำ�เนินงาน

สัญญาเช่าที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่า

ดำ�เนินงาน กลุ่มบริษัทบันทึกจำ�นวนเงินที่ได้รับตามสัญญาเช่าดำ�เนินงานเป็นรายได้ในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน

ตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่า ต้นทุนทางตรงเริ่มแรกที่เกิดขึ้นจากการได้มาซึ่งสัญญาเช่าดำ�เนินงาน

รวมในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์อ้างอิงและรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายตลอดอายุสัญญาเช่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกันกับ

รายได้จากสัญญาเช่า

4.9   สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น

กลุ่มบริษัทบันทึกต้นทุนเริ่มแรกของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนตามราคาทุน ภายหลังการรับรู้รายการเริ่มแรก 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจำ�หน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) 

กลุ่มบริษัทตัดจำ�หน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จำ�กัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่า

สินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า กลุ่มบริษัทจะทบทวนระยะเวลาการตัดจำ�หน่ายและวิธีการตัดจำ�หน่ายของ

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็นอย่างน้อย ค่าตัดจำ�หน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของกำ�ไรขาดทุน

ค่าตัดจำ�หน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนคำ�นวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณดังนี้

4.10  การด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน

กลุ่มบริษัทจะพิจารณาประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์เมื่อมีข้อบ่งชี้ว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย	์

อาจจะไม่ได้รับคืนหรือเมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์เกินกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน (ราคาขายสุทธิ

หรือมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์นั้นแล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า) โดยที่การประเมินจะพิจารณาสินทรัพย์

แต่ละรายการหรือพิจารณาจากหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดแล้วแต่กรณี

ในกรณีที่มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์เกินกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน กลุ่มบริษัทได้รับรู้รายการขาดทุน

จากการด้อยค่าในกำ�ไรขาดทุน กลุ่มบริษัทจะบันทึกกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่

รับรู้ในปีก่อนๆ โดยบันทึกเป็นรายได้อื่นเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่ารายการขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์หมด

ไปหรือยังคงมีอยู่แต่เป็นไปในทางที่ลดลง
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4.11  ต้นทุนการกู้ยืม

ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ที่ใช้ในการได้มา การก่อสร้างหรือการผลิต สินทรัพย์หรือพัฒนาโครงการที่ต้อง

ใช้ระยะเวลานานในการแปลงสภาพให้พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกนำ�ไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่า

สินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามประสงค์หรือเมื่อการก่อสร้างเสร็จสิ้นหรือหยุดชะงักลง

จนกว่าจะมีการดำ�เนินการพัฒนาต่อไป ส่วนต้นทุนการกู้ยืมอื่นถือเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ ต้นทุน

การกู้ยืมประกอบด้วยดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น

สำ�หรบัเงนิกูท้ีกู่ม้าโดยมวีตัถปุระสงคเ์ฉพาะเพือ่พฒันาโครงการ ดอกเบีย้จา่ยดงักลา่วประกอบดว้ยดอกเบีย้

ที่จ่ายจริงหักด้วยรายได้จากการนำ�เงินกู้นั้นไปลงทุนชั่วคราว ส่วนเงินที่กู้มาเพื่อวัตถุประสงค์ทั่วไปดอกเบี้ย

จะคำ�นวณโดยการคูณรายจ่ายของโครงการนั้นด้วยอัตราการตั้งขึ้นเป็นทุน อัตราการตั้งขึ้นเป็นทุนคอือตัรา

ถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนักของต้นทุนการกู้ยืมในระหว่างปีที่ไม่รวมต้นทุนการกู้ยืมของเงินที่กู้มาโดยเฉพาะ

4.12  ประมาณการหนี้สิน

กลุ่มบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ของภาระผูกพันในปัจจุบันตาม

กฎหมายหรือจากการอนุมานอันเป็นผลสืบเนื่องมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผูกพันดังกล่าวคาดว่าจะส่ง

ผลให้ต้องเกิดการไหลออกของทรัพยากรเพื่อจ่ายชำ�ระภาระผูกพันและจำ�นวนที่ต้องจ่ายสามารถประมาณ

การได้อย่างน่าเชื่อถือ รายจ่ายที่จะได้รับคืนบันทึกเป็นสินทรัพย์แยกต่างหากก็ต่อเมื่อการได้รับคืนคาดว่า

จะได้รับอย่างแน่นอนเมื่อได้จ่ายชำ�ระประมาณการหนี้สินไปแล้ว

4.13  ผลประโยชน์ของพนักงาน

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

กลุ่มบริษัทรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

โครงการสมทบเงิน

กลุ่มบริษัทและพนักงานของกลุ่มบริษัทได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่

พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ

ได้แยกออกจากสินทรัพย์ของกลุ่มบริษัท เงินที่กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพบันทึกเป็น	

ค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

กลุ่มบริษัทมีภาระสำ�หรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งกลุ่ม

บริษัทถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำ�หรับพนักงาน 

กลุ่มบริษัทคำ�นวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละ

หน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระ ได้ทำ�การประเมินภาระ

ผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

ผลกำ�ไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and losses) 

สำ�หรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และรับรู้ค่าใช้

จ่ายของผลประโยชน์พนักงานในกำ�ไรขาดทุน

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
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4.14  รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ

กลุ่มบริษัทแปลงค่ารายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศที่เกิดขึ้นให้เป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วัน

ที่ที่เกิดรายการและแปลงค่าสินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นตัวเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วันที่ในงบแสดง

ฐานะการเงินให้เป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันนั้น กำ�ไรและขาดทุนที่เกิดจากรับหรือจ่ายชำ�ระที่

เป็นเงินตราต่างประเทศและที่เกิดจากการแปลงค่าสินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นตัวเงินดังกล่าวได้บันทึกทันที

ในกำ�ไรขาดทุน

4.15  ภาษีเงินได้

ภาษีเงินได้

ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจำ�นวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ 	

โดยคำ�นวณจากกำ�ไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนดในกฎหมายภาษีอากร

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์

และหนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตรา

ภาษีที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

กลุ่มบริษัทรับรู้หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับ

รู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำ�หรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีที่

ยังไม่ได้ใช้ในจำ�นวนเท่าที่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่กลุ่มบริษัทจะมีกำ�ไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะ

ใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น

กลุ่มบริษัทจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

และจะทำ�การปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะไม่มีกำ�ไรทาง

ภาษีเพียงพอต่อการนำ�สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

กลุ่มบริษัทจะบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นหากภาษีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้อง

กับรายการที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น

4.16  ข้อมูลการจำ�แนกตามส่วนงาน

การนำ�เสนอข้อมูลส่วนงานอ้างอิงจากข้อมูลภายในที่ได้รายงานต่อผู้บริหารที่มีอำ�นาจตัดสินใจสูงสุดใน

ด้านการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท เพื่อประเมินผลการดำ�เนินงานของส่วนงานและเพื่อจัดสรรทรัพยากร

ให้ส่วนงานดังกล่าว

4.17  เครื่องมือทางการเงิน

กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกของสินทรัพย์ทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม และบวกด้วยต้นทุนการทำ�

รายการเฉพาะในกรณีที่เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำ�ไรหรือขาดทุน 

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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อย่างไรก็ตาม สำ�หรับลูกหนี้การค้าที่ไม่มีองค์ประกอบเกี่ยวกับการจัดหาเงินที่มีนัยสำ�คัญ กลุ่มบริษัทจะรับรู้

สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าวด้วยราคาของรายการ ตามที่กล่าวไว้ในนโยบายการบัญชีเรื่องการรับรู้รายได้

การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน

กลุ่มบริษัทจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่รับรู้รายการเริ่มแรก เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่	

วัดมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจำ�หน่าย สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่า

ยุติธรรมผ่านกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรม

ผ่านกำ�ไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจัดการสินทรัพย์ทางการเงิน 	

และลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงิน

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำ�หน่าย 

กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าสินทรัพย์ทางการเงินด้วยราคาทุนตัดจำ�หน่าย เมื่อกลุ่มบริษัท ถือครองสินทรัพย์

ทางการเงินนั้นเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเงื่อนไขตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงินก่อให้เกิด

กระแสเงินสดที่เป็นการรับชำ�ระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวันที่ระบุไว้เท่านั้น 

สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าววัดมูลค่าในภายหลังโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงและต้องมีการประเมิน	

การด้อยค่า ทั้งนี้ ผลกำ�ไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการ การเปลี่ยนแปลง หรือการด้อยค่าของ

สินทรัพย์ดังกล่าวจะรับรู้ในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน 

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำ�ไรหรือขาดทุน 

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำ�ไรหรือขาดทุน จะแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

ด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปลี่ยนแปลงสุทธิของมูลค่ายุติธรรมในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน

ทั้งนี้ สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าว หมายรวมถึง ตราสารอนุพันธ์ เงินลงทุนในหลักทรัพย์ที่ถือไว้เพื่อ	

ค้าเงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งกลุ่มบริษัท ไม่ได้เลือกจัดประเภทให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำ�ไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และสินทรัพย์ทางการเงินที่มีกระแสเงินสดที่ไม่ได้รับชำ�ระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ย

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในตราสารทุนของกลุ่มบริษัท จดทะเบียนถือเป็นรายได้อื่นในส่วนของกำ�ไรหรือ

ขาดทุน 

การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหนี้สินทางการเงิน

ยกเว้นหนี้สินตราสารอนุพันธ์ กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเริ่มแรกสำ�หรับหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่า

ยุติธรรมหักต้นทุนการทำ�รายการ และจัดประเภทหนี้สินทางการเงินเป็นหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่า

ในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจำ�หน่าย โดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริง ทั้งนี้ ผลกำ�ไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจาก	

การตัดรายการหนี้สินทางการเงินและการตัดจำ�หน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงจะรับรู้ในส่วนของกำ�ไร	

หรือขาดทุน โดยการคำ�นวณมูลค่าราคาทุนตัดจำ�หน่ายคำ�นึงถึงค่าธรรมเนียมหรือต้นทุนที่ถือเป็นส่วนหนึ่ง

ของอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงนั้นด้วย ทั้งนี้ ค่าตัดจำ�หน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงแสดงเป็นส่วนหนึ่งของ

ต้นทุนทางการเงินในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน
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การตัดรายการของเครื่องมือทางการเงิน

สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เมื่อสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้นได้

สิ้นสุดลง หรือได้มีการโอนสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้น รวมถึงได้มีการโอนความเสี่ยงและ

ผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพย์นั้น แม้ว่าจะไม่มีการโอน

หรือไม่ได้คงไว้ซึ่งความเสี่ยงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น  

กลุ่มบริษัทตัดรายการหนี้สินทางการเงินก็ต่อเมื่อได้มีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของหนี้สินนั้นแล้ว 	

มีการยกเลิกภาระผูกพันนั้น หรือมีการสิ้นสุดลงของภาระผูกพันนั้น ในกรณีที่มีการเปลี่ยนหนี้สินทาง	

การเงินที่มีอยู่ให้เป็นหนี้สินใหม่จากผู้ให้กู้รายเดียวกันซึ่งมีข้อกำ�หนดที่แตกต่างกันอย่างมาก หรือมี	

การแก้ไขข้อกำ�หนดของหนี้สินที่มีอยู่อย่างเป็นสาระสำ�คัญ จะถือว่าเป็นการตัดรายการหนี้สินเดิมและรับรู ้

หนี้สินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบัญชีดังกล่าวในส่วนของกำ�ไรหรือขาดทุน

การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน

กลุ่มบริษัทใช้วิธีการอย่างง่ายในการคำ�นวณผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นสำ�หรับลูกหนี้	

การค้าและสินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา ดังนั้น ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจึงไม่มีการติดตาม	

การเปลี่ยนแปลงของความเสี่ยงทางด้านเครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนจากผลขาดทุนด้านเครดิต

ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของลูกหนี้การค้าและสินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา โดยอ้างอิงจากข้อมูล	

ผลขาดทุนด้านเครดิตจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงด้วยข้อมูลการคาดการณ์ไปในอนาคตเกี่ยวกับ

ลูกหนี้นั้นและสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ 

สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดจำ�หน่ายออกจากบัญชี เมื่อกิจการคาดว่าจะไม่ได้รับคืนกระแสเงินสดตาม

สัญญาอีกต่อไป 

การหักกลบของเครื่องมือทางการเงิน

สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินจะนำ�มาหักกลบกัน และแสดงด้วยยอดสุทธิในงบแสดงฐานะ

การเงิน ก็ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิบังคับใช้ได้ตามกฎหมายอยู่แล้วในการหักกลบจำ�นวนเงินที่รับรู้ และกิจการ

มีความตั้งใจที่จะชำ�ระด้วยยอดสุทธิ หรือตั้งใจที่จะรับสินทรัพย์และชำ�ระหนี้สินพร้อมกัน

4.18  การวัดมูลค่ายุติธรรม 

นโยบายการบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลของกลุ่มบริษัทหลายข้อกำ�หนดให้มีการวัดมูลค่ายุติธรรม	

ทั้งสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน

กลุ่มบริษัทกำ�หนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเกี่ยวกับการวัดมูลค่ายุติธรรม กรอบแนวคิดนี้รวมถึงผู้

ประเมินมูลค่าซึ่งมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวัดมูลค่ายุติธรรมที่มีนัยสำ�คัญ รวมถึงการวัดมูลค่า

ยุติธรรมระดับ 3 และรายงานโดยตรงต่อผู้บริหารสูงสุดทางด้านการเงิน 

ผู้ประเมินมูลค่ามีการทบทวนข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวัดมูลค่าที่มีนัยสำ�คัญอย่าง

สม่ำ�เสมอ หากมกีารใชข้อ้มลูจากบคุคลทีส่ามเพือ่วดัมลูคา่ยตุธิรรม เชน่ ราคาจากนายหนา้ หรอืการตัง้ราคา 

ผู้ประเมินได้ประเมินหลักฐานที่ได้มาจากบุคคลที่สามที่สนับสนุนข้อสรุปเกี่ยวกับการวัดมูลค่ารวมถึงการ

จัดระดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมว่าเป็นไปตามที่กำ�หนดไว้ในมาตรฐานการรายงานทางการเงินอย่างเหมาะสม 
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เมื่อวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สิน กลุ่มบริษัทได้ใช้ข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ให้มากที่สุด	

เท่าที่จะทำ�ได้มูลค่ายุติธรรมเหล่านี้ถูกจัดประเภทในแต่ละลำ�ดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมตามข้อมูลที่ใช้ใน	

การประเมินมูลค่า ดังนี้ 

•	 ข้อมูลระดับ 1  เป็นราคาเสนอซื้อขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องสำ�หรับสินทรัพย์หรือ

หนี้สินอย่างเดียวกัน และกิจการสามารถเข้าถึงตลาดนั้น ณ วันที่วัดมูลค่า

•	 ข้อมูลระดับ 2  เป็นข้อมูลอื่นที่สังเกตได้โดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยอ้อม (เช่น ราคาที่สังเกตได้) 

สำ�หรับสินทรัพย์นั้นหรือหนี้สินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยู่ในข้อมูลระดับ 1

•	 ข้อมูลระดับ 3  เป็นข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้สำ�หรับสินทรัพย์นั้นหรือหนี้สินนั้น

หากข้อมูลที่นำ�มาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หรือหนี้สินถูกจัดประเภทลำ�ดับชั้นที่แตกต่างกัน

ของมูลค่ายุติธรรมในภาพรวม การวัดมูลค่ายุติธรรมในภาพรวมจะถูกจัดประเภทในระดับเดียวกันกับลำ�ดับ

ชั้นของมูลค่ายุติธรรมของข้อมูลที่อยู่ในระดับต่ำ�สุดที่มีนัยสำ�คัญสำ�หรับการวัดมูลค่ายุติธรรมในภาพรวม

กลุ่มบริษัทรับรู้การโอนระหว่างลำ�ดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่การโอนเกิดขึ้น

4.19  บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับกลุ่มบริษัท หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำ�นาจควบคุมกลุ่มบริษัท 

หรือถูกควบคุมโดยบริษัทไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับ

บริษัทฯ รวมถึงบริษัทที่ทำ�หน้าที่ถือหุ้น บริษัทย่อย และ กิจการที่เป็นบริษัทย่อยในเครือเดียวกัน นอกจาก

นี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึง บริษัทร่วมและบุคคลซึ่งถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทาง

ตรงหรือทางอ้อมและมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำ�คัญกับบริษัท ผู้บริหารสำ�คัญ กรรมการหรือ พนักงานของ

บริษัท ตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิดกับบุคคลดังกล่าว และกิจการที่เกี่ยวข้องกับบุคคลเหล่านั้น

ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับกลุ่มบริษัทแต่ละรายการ จะคำ�นึง

ถึงเนื้อหาของความสัมพันธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย

4.20  บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

ในการจัดทำ�งบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจและ	

การประมาณการในเรื่องที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้  ส่งผล	

กระทบต่อจำ�นวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิด

ขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำ�นวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่สำ�คัญมีดังนี้

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าต้นทุนพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์และที่ดินรอการพัฒนา

กลุ่มบริษัทพิจารณาการปรับลดที่ดินและต้นทุนการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ เมื่อพบว่ามูลค่ายุติธรรม

ของอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวลดลง ฝ่ายบริหารพิจารณาปรับลดมูลค่าของที่ดินและต้นทุนการพัฒนา

อสังหาริมทรัพย์เท่ากับมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ อย่างไรก็ตาม ความมีสาระสำ�คัญและการปรับลดมูลค่าดังกล่าว

ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร
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การประมาณต้นทุนการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์            

ในการคำ�นวณต้นทุนขายบ้านพร้อมที่ดินและหน่วยในอาคารชุดพักอาศัย กลุ่มบริษัทต้องประมาณต้นทุน

ทั้งหมดที่จะใช้ในการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งต้นทุนดังกล่าวประกอบด้วยต้นทุนที่ดินและ	

การปรับปรุงที่ดิน ต้นทุนค่าออกแบบและก่อสร้าง ต้นทุนงานสาธารณูปโภค ต้นทุนการกู้ยืมเพื่อใช้ใน	

การก่อสร้างโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ ฝ่ายบริหารได้ประมาณการต้นทุนดังกล่าวขึ้น	

จากประสบการณ์ในการประกอบธุรกิจโดยจะมีการทบทวนการประมาณการดังกล่าวเป็นระยะ ๆ หรือเมื่อ

ต้นทุนที่เกิดขึ้นจริงแตกต่างจากประมาณการต้นทุนอย่างมีสาระสำ�คัญ

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา         

ในการคำ�นวณค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องทำ�การประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และ

มูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลา

และบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต่ำ�กว่ามูลค่าตามบัญชีของ	

สินทรัพย์นั้น  ในการนี้ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่าย

ในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

สัญญาเช่า        

การกำ�หนดอายุสัญญาเช่าท่ีมีสิทธิการเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า - กลุ่มบริษัท 

ในฐานะผู้เช่า

ในการกำ�หนดอายสุญัญาเชา่ ฝา่ยบรหิารจำ�เปน็ตอ้งใชด้ลุยพนิจิในการประเมนิวา่กลุม่บรษิทั มคีวามแนน่อน

อย่างสมเหตุสมผลหรือไม่ที่จะใช้สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่าโดยคำ�นึง	

ถึงข้อเท็จจริงและสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องทั้งหมดที่ทำ�ให้เกิดสิ่งจูงใจทางเศรษฐกิจสำ�หรับกลุ่มบริษัท 	

ในการใช้หรือไม่ใช้สิทธิเลือกนั้น

การกำ�หนดอัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่ม - กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า

กลุ่มบริษัท ไม่สามารถกำ�หนดอัตราดอกเบี้ยตามนัยของสัญญาเช่า ดังนั้น ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องใช้

ดุลยพินิจในการกำ�หนดอัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษัทในการคิดลดหนี้สินตามสัญญาเช่า 

โดยอัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่มเป็นอัตราดอกเบี้ยที่กลุ่มบริษัทจะต้องจ่ายในการกู้ยืมเงินที่จำ�เป็นเพื่อ

ให้ได้มาซึ่งสินทรัพย์ที่มีมูลค่าใกล้เคียงกับสินทรัพย์สิทธิการใช้ในสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจที่คล้ายคลึง 

โดยมีระยะเวลาการกู้ยืมและหลักประกันที่คล้ายคลึง 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำ�หรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุน

ทางภาษีที่ไม่ได้ใช้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะมีกำ�ไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้

ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจำ�เป็นต้องประมาณการว่ากลุ่มบริษัท

ควรรับรู้จำ�นวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจำ�นวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจำ�นวนกำ�ไรทางภาษี

ที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา
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ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน ์       

หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกัน

ภัย ซึ่งต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่างๆในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนใน

อนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจำ�นวนพนักงาน เป็นต้น

5.	    รายการธุรกิจกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ลักษณะความสัมพันธ์และนโยบายในการกำ�หนดราคาระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อย และบุคคลที่เกี่ยวข้อง

กันมีดังนี้

รายชื่อบุคคล

หรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ประเทศทีจ่ดัตัง้

/สัญชาติ
ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด ไทย บริษัทย่อยทางตรง บริษัทฯ ถือหุ้น	

ร้อยละ 96.67 (ซึ่งเป็นบริษัทย่อยทาง

กฎหมายแต่เป็นบริษัทใหญ่ ทางบัญชีใน

งบการเงินรวม)

บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด ไทย บริษัทย่อยทางอ้อม (บริษัท แอสเซท ไฟว์ 

ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด 	

ถือหุ้นร้อยละ 99.99)

บริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด ไทย การร่วมค้า บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 47.50

บริษัท ทริลเลี่ยนแนร์ โฮลดิ้ง จำ�กัด ไทย ผู้ถือหุ้นและกรรมการร่วมกัน 	

(ถึงวันที่ 5 พฤศจิกายน 2563)

บริษัท รื่นฤดี ดีเวลล็อปเมนท์ จำ�กัด ไทย กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่เป็นญาติสนิท

กรรมการ

บริษัท แค๊ปสโตน แอสเสท จำ�กัด ไทย กรรมการร่วมกันในการร่วมค้า

ผู้บริหารสำ�คัญ บุคคลที่มีอำ�นาจและความรับผิดชอบ	

การวางแผนสั่งการและควบคุมกิจกรรม

ต่างๆ ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือ	

ทางอ้อม ทั้งนี้ รวมถึงกรรมการของบริษัท

และบริษัทย่อย (ไม่ว่าจะทำ�หน้าที่ในระดับ

บริหารหรือไม่)
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

รายการระหว่างกลุ่มบริษัทกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 

และ 2563 มีดังนี้

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารที่สำ�คัญ
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รำยกำรระหวำ่งกลุ่มบริษทักบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 และ 2563 
มีดงัน้ี 
    (หน่วย:บำท)  
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 

 2564 2563 2564 2563  
รำยกำรกับบริษัทย่อย      
รำยไดท้ำงกำรเงิน - - 1,800,764 11,143,060 อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 8 
รำยไดเ้งินปันผล - - 23,200,000 - ตำมอตัรำท่ีประกำศจ่ำย 
ตน้ทุนทำงกำรเงิน - - 12,329 - อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 5 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร - - 900,000 - ตำมท่ีตกลงร่วมกนัตำมสัญญำ 
      
รำยกำรกับกำรร่วมค้ำ      
รำยไดค้่ำบริหำรจดักำร 1,020,000 1,020,000 - - ตำมท่ีตกลงร่วมกนัตำมสัญญำ 
      
รำยกำรกับบุคคลและกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน     
รำยไดท้ำงกำรเงิน - 863,916 - - อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 8 
ค่ำเส่ือมรำคำสิทธิกำรใช ้ 327,126 331,302 - - ตำมท่ีตกลงร่วมกนั 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 751,856 1,323,711 90,000 170,000 ตำมท่ีตกลงร่วมกนั 
ตน้ทุนทำงกำรเงิน 1,660,381 1,846,918 - - อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 4 และ 5 
ซ้ือเงินลงทุนในกำรร่วมคำ้ - 220,000,000 - 220,000,000 ตำมท่ีตกลงร่วม โดยอำ้งอิงจำก

รำคำประเมินโดยผูป้ระเมินรำคำ
อิสระ ปรับปรุงมูลค่ำทำงบญัชี 

      
 
ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำรที่ส ำคัญ 

  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2564 2563 2564 2563 
เงินเดือนและผลประโยชน์ระยะสั้นอื่น 7,430,157 7,636,542 1,303,933 - 
ผลประโยชน์ระยะยำว 227,309 398,603 - - 
ค่ำตอบแทนกรรมกำร 1,434,000 1,370,000 1,314,000 1,280,000 
รวม 9,091,466 9,405,145 2,617,933 1,280,000 
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

ยอดคงเหลือของรายการระหว่างกลุ่มบริษัทกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

และ 2563 มีดังนี้
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ยอดคงเหลือของรำยกำรระหวำ่งกลุ่มบริษทักบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 และ 
2563 มีดงัน้ี 
    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน     
ดอกเบี้ยค้างรับ     
   บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - - 19,178,397 
ลูกหนี้อ่ืน     
   บริษทั ตน้สน ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั 90,950 181,900 - - 
 90,950 181,900 - 19,178,397 
     
ต้นทุนโครงกำรพัฒนำอสังหำริมทรัพย์     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 707,055 - 

     
เงินปันผลค้ำงรับ     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 23,200,000 - 

     
เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน     
   บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - - 104,225,682 
     
สินทรัพย์สิทธิกำรใช้     
   กรรมกำรบริษทัยอ่ย 332,862 659,988 - - 
     
เจ้ำหนีห้มุนเวียนอ่ืน     
ดอกเบี้ยค้างจ่าย     
   บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 89,384 - 
   บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท ์จ ำกดั - 1,798,907 - - 
เจ้าหนี้อ่ืน     
   บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 1,640,382 8,641 
   บริษทั แค๊ปสโตน แอสเซท จ ำกดั - 110,309 - - 
 - 1,909,216 1,729,766 8,641 
เจ้ำหนีค่้ำเงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ     
   กรรมกำรบริษทั - 48,250,000 - 48,250,000 
     
เงินรับล่วงหน้ำจำกลูกค้ำ     
   กรรมกำรบริษทั 86,000 86,000 - - 

     
หนีสิ้นตำมสัญญำเช่ำ     
    กรรมกำรบริษทัยอ่ย 349,220 679,300 - - 
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 รายการเคลื่อนไหวเงินให้กู้ยืม มีดังต่อไปนี้
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    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 2,000,000 - 

   บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท์ จ ำกดั - 40,000,000 - - 
     

เงินกู้ยืมระยะยำว     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 12,500,000 - 

 
ในระหวำ่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 รำยกำรเคล่ือนไหวเงินใหกู้ย้มื มีดงัต่อไปน้ี 
    (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่                 

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ       
ณ วนัที่              

31 ธนัวำคม 2564 
เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั 104,225,682 - (104,225,682) - 
รวม 104,225,682 - (104,225,682) - 

ในระหวำ่งปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 รำยกำรเคล่ือนไหวเงินกูย้มื มีดงัต่อไปน้ี 

    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 

ยอดคงเหลือ 
ณ วนัที่               

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ       
ณ วนัที่                   

31 ธนัวำคม 2564 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท ์จ ำกดั 40,000,000 - (40,000,000) - 
กรรมกำรบริษทั - 42,956,984 (42,956,984) - 
รวม 40,000,000 42,956,984 (82,956,984) - 
     
    (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่                 

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่              

31 ธนัวำคม 2564 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - 2,000,000 - 2,000,000 
เงินกู้ยืมระยะยำว     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - 12,500,000 - 12,500,000 
รวม - 14,500,000 - 14,500,000 
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    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 2,000,000 - 

   บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท์ จ ำกดั - 40,000,000 - - 
     

เงินกู้ยืมระยะยำว     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 12,500,000 - 

 
ในระหวำ่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 รำยกำรเคล่ือนไหวเงินใหกู้ย้มื มีดงัต่อไปน้ี 
    (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่                 

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ       
ณ วนัที่              

31 ธนัวำคม 2564 
เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั 104,225,682 - (104,225,682) - 
รวม 104,225,682 - (104,225,682) - 

ในระหวำ่งปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 รำยกำรเคล่ือนไหวเงินกูย้มื มีดงัต่อไปน้ี 

    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 

ยอดคงเหลือ 
ณ วนัที่               

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ       
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31 ธนัวำคม 2564 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท ์จ ำกดั 40,000,000 - (40,000,000) - 
กรรมกำรบริษทั - 42,956,984 (42,956,984) - 
รวม 40,000,000 42,956,984 (82,956,984) - 
     
    (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่                 

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่              

31 ธนัวำคม 2564 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - 2,000,000 - 2,000,000 
เงินกู้ยืมระยะยำว     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - 12,500,000 - 12,500,000 
รวม - 14,500,000 - 14,500,000 

ในระหว่างปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 รายการเคลื่อนไหวเงินกู้ยืม มีดังต่อไปนี้
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    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 2,000,000 - 

   บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท์ จ ำกดั - 40,000,000 - - 
     

เงินกู้ยืมระยะยำว     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 12,500,000 - 

 
ในระหวำ่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 รำยกำรเคล่ือนไหวเงินใหกู้ย้มื มีดงัต่อไปน้ี 
    (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่                 

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ       
ณ วนัที่              

31 ธนัวำคม 2564 
เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั 104,225,682 - (104,225,682) - 
รวม 104,225,682 - (104,225,682) - 

ในระหวำ่งปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 รำยกำรเคล่ือนไหวเงินกูย้มื มีดงัต่อไปน้ี 

    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 

ยอดคงเหลือ 
ณ วนัที่               

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ       
ณ วนัที่                   

31 ธนัวำคม 2564 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท ์จ ำกดั 40,000,000 - (40,000,000) - 
กรรมกำรบริษทั - 42,956,984 (42,956,984) - 
รวม 40,000,000 42,956,984 (82,956,984) - 
     
    (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่                 

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่              

31 ธนัวำคม 2564 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - 2,000,000 - 2,000,000 
เงินกู้ยืมระยะยำว     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - 12,500,000 - 12,500,000 
รวม - 14,500,000 - 14,500,000 



รายงานประจำ�ปี 2564 202

งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
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    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 2,000,000 - 

   บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท์ จ ำกดั - 40,000,000 - - 
     

เงินกู้ยืมระยะยำว     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - - 12,500,000 - 

 
ในระหวำ่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 รำยกำรเคล่ือนไหวเงินใหกู้ย้มื มีดงัต่อไปน้ี 
    (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่                 

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ       
ณ วนัที่              

31 ธนัวำคม 2564 
เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั 104,225,682 - (104,225,682) - 
รวม 104,225,682 - (104,225,682) - 

ในระหวำ่งปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 รำยกำรเคล่ือนไหวเงินกูย้มื มีดงัต่อไปน้ี 

    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 

ยอดคงเหลือ 
ณ วนัที่               

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ       
ณ วนัที่                   

31 ธนัวำคม 2564 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท ์จ ำกดั 40,000,000 - (40,000,000) - 
กรรมกำรบริษทั - 42,956,984 (42,956,984) - 
รวม 40,000,000 42,956,984 (82,956,984) - 
     
    (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่                 

1 มกรำคม 2564 เพ่ิม ลดลง 

ยอดคงเหลือ      
ณ วนัที่              

31 ธนัวำคม 2564 
เงินกู้ยืมระยะส้ัน     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - 2,000,000 - 2,000,000 
เงินกู้ยืมระยะยำว     
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั - 12,500,000 - 12,500,000 
รวม - 14,500,000 - 14,500,000 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทย่อย       

บริษัทฯ มีเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย คือ บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด โดยเงินให้	

กู้ยืมดังกล่าวไม่มีหลักทรัพย์ค้ำ�ประกัน และคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 8 ต่อปี กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเมื่อ

ทวงถาม ทั้งนี้ ในไตรมาส 2 ปี 2564 บริษัทฯได้รับชำ�ระคืนเงินต้นครบถ้วนแล้ว

บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน       

บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย มีเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่ กรรมการบริษัทย่อย 	

โดยไม่มีหลักทรัพย์ค้ำ�ประกัน และคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 8 ต่อปี กำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเมื่อทวงถาม 	

และครบกำ�หนดจ่ายดอกเบี้ยทุกสิ้นปี หากผู้กู้ไม่ชำ�ระดอกเบี้ย ณ สิ้นปี ดอกเบี้ยที่ค้างชำ�ระจะถูกนำ�มารวม

เป็นเงินต้นและคำ�นวณดอกเบี้ยในปีถัดไป ในระหว่างปี 2563 บริษัทย่อยได้รับชำ�ระคืนเงินให้กู้และดอกเบี้ย

ค้างรับทั้งหมดแล้ว

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทฯ      

บริษัทฯ มีเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด โดยออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 	

เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียน มีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5 ต่อปี ไม่มีหลักทรัพย์ค้ำ�ประกัน กำ�หนดชำ�ระคืนเงิน

ต้นเมื่อทวงถาม 

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด มีเงินกู้ยืมจากบริษัท รื่นฤดี ดีเวลล็อปเมนท์ จำ�กัด โดยออก

ตั๋วสัญญาใช้เงิน มีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4 ต่อปี โดยไม่มีหลักทรัพย์ค้ำ�ประกัน ครบกำ�หนดชำ�ระเงินต้น	

และดอกเบี้ยภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2564 ทั้งนี้ ในไตรมาส 3 ปี 2564 บริษัทย่อยได้ชำ�ระคืนเงินต้น	

ครบถ้วนแล้ว
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด ได้กู้ยืมเงินจากกรรมการบริษัท โดยทำ�สัญญากู้ยืมเงิน มีอัตรา

ดอกเบี้ยร้อยละ 4 ต่อปี ไม่มีหลักทรัพย์ค้ำ�ประกัน ครบกำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นและดอกเบี้ยภายในวันที่ 	

31 มีนาคม 2565 เงินกู้ยืมดังกล่าวกู้มาเพื่อชำ�ระคืนเงินกู้ยืมระยะสั้นของกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ทั้งนี้ใน

ไตรมาส 4 ปี 2564 บริษัทย่อยได้ชำ�ระคืนเงินต้นครบถ้วนแล้ว

เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทฯ

บริษัทฯ ได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินจากบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด วงเงิน 500 ล้านบาท เพื่อนำ�

ใช้พัฒนาโครงการในอนาคต มีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5 ต่อปี ไม่มีหลักทรัพย์ค้ำ�ประกัน ครบกำ�หนดชำ�ระ

คืนเงินต้นและดอกเบี้ยให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2569 

การค้ำ�ประกัน

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด ได้ค้ำ�ประกันวงเงินสินเชื่อทั้งหมดที่มีอยู่กับสถาบันการเงินแห่ง

หนึ่งให้กับบริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด

บริษัทฯ ได้ค้ำ�ประกันวงเงินสินเชื่อตามสัดส่วนการถือหุ้น กับสถาบันการเงินแห่งหนึ่งให้กับ บริษัท ต้นสน        

ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

6.	    เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
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6. เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
เงินสด 230,000 274,600 40,000 15,025 
เงินฝำกธนำคำร - กระแสรำยวนั 104,343,649 185,880,234 72,982 29,000 
เงินฝำกธนำคำร - ออมทรัพย ์ 10,388,975 6,850,446 6,496,842 206,190 
รวม 114,962,624 193,005,280 6,609,824 250,215 

  

7. ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 
    (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน     
กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุขอ้ 5) 90,950 181,900 - 19,178,397 
กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั     
ค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ 2,683,959 2,502,185 754,170 59,973 
เงินจ่ำยล่วงหนำ้ผูรั้บเหมำและค่ำวสัดุ 2,488,888 3,561,406 1,095,364 - 
ลูกหน้ีกรมสรรพำกร 3,028,646 2,715,189 2,715,189 2,715,189 
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลจ่ำยล่วงหนำ้ 5,465,813 6,943,091 210,042 59,182 
อื่นๆ 2,847,175 1,650,608 304,336 4,336 

รวม 16,605,431 17,554,379 5,079,101 22,017,077 
 

8.  ต้นทุนในกำรได้มำซ่ึงสัญญำที่ท ำกับลูกค้ำ 

รำยกำรเคล่ือนไหวของตน้ทุนในกำรไดม้ำซ่ึงสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ท่ีเกิดขึ้นในระหวำ่งปี มีดงัน้ี 
  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  8,295,164 14,916,199 
เพิ่มขึ้นในระหวำ่งปี 1,619,576 5,744,165 
รับรู้เป็นตน้ทุนกำรจดัจ ำหน่ำยในระหวำ่งปี (8,667,845) (12,365,200) 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวำคม  1,246,895 8,295,164 
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

7.	    ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น

8.	    ต้นทุนในการได้มาซึ่งสัญญาที่ทำ�กับลูกค้า

รายการเคลื่อนไหวของต้นทุนในการได้มาซึ่งสัญญาที่ทำ�กับลูกค้าที่เกิดขึ้นในระหว่างปี มีดังนี้
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6. เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
เงินสด 230,000 274,600 40,000 15,025 
เงินฝำกธนำคำร - กระแสรำยวนั 104,343,649 185,880,234 72,982 29,000 
เงินฝำกธนำคำร - ออมทรัพย ์ 10,388,975 6,850,446 6,496,842 206,190 
รวม 114,962,624 193,005,280 6,609,824 250,215 

  

7. ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 
    (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน     
กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุขอ้ 5) 90,950 181,900 - 19,178,397 
กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั     
ค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ 2,683,959 2,502,185 754,170 59,973 
เงินจ่ำยล่วงหนำ้ผูรั้บเหมำและค่ำวสัดุ 2,488,888 3,561,406 1,095,364 - 
ลูกหน้ีกรมสรรพำกร 3,028,646 2,715,189 2,715,189 2,715,189 
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลจ่ำยล่วงหนำ้ 5,465,813 6,943,091 210,042 59,182 
อื่นๆ 2,847,175 1,650,608 304,336 4,336 

รวม 16,605,431 17,554,379 5,079,101 22,017,077 
 

8.  ต้นทุนในกำรได้มำซ่ึงสัญญำที่ท ำกับลูกค้ำ 

รำยกำรเคล่ือนไหวของตน้ทุนในกำรไดม้ำซ่ึงสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ท่ีเกิดขึ้นในระหวำ่งปี มีดงัน้ี 
  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  8,295,164 14,916,199 
เพิ่มขึ้นในระหวำ่งปี 1,619,576 5,744,165 
รับรู้เป็นตน้ทุนกำรจดัจ ำหน่ำยในระหวำ่งปี (8,667,845) (12,365,200) 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวำคม  1,246,895 8,295,164 
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6. เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
เงินสด 230,000 274,600 40,000 15,025 
เงินฝำกธนำคำร - กระแสรำยวนั 104,343,649 185,880,234 72,982 29,000 
เงินฝำกธนำคำร - ออมทรัพย ์ 10,388,975 6,850,446 6,496,842 206,190 
รวม 114,962,624 193,005,280 6,609,824 250,215 

  

7. ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 
    (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน     
กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุขอ้ 5) 90,950 181,900 - 19,178,397 
กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั     
ค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ 2,683,959 2,502,185 754,170 59,973 
เงินจ่ำยล่วงหนำ้ผูรั้บเหมำและค่ำวสัดุ 2,488,888 3,561,406 1,095,364 - 
ลูกหน้ีกรมสรรพำกร 3,028,646 2,715,189 2,715,189 2,715,189 
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลจ่ำยล่วงหนำ้ 5,465,813 6,943,091 210,042 59,182 
อื่นๆ 2,847,175 1,650,608 304,336 4,336 

รวม 16,605,431 17,554,379 5,079,101 22,017,077 
 

8.  ต้นทุนในกำรได้มำซ่ึงสัญญำที่ท ำกับลูกค้ำ 

รำยกำรเคล่ือนไหวของตน้ทุนในกำรไดม้ำซ่ึงสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ท่ีเกิดขึ้นในระหวำ่งปี มีดงัน้ี 
  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  8,295,164 14,916,199 
เพิ่มขึ้นในระหวำ่งปี 1,619,576 5,744,165 
รับรู้เป็นตน้ทุนกำรจดัจ ำหน่ำยในระหวำ่งปี (8,667,845) (12,365,200) 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวำคม  1,246,895 8,295,164 
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

9.	    ต้นทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
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9. ต้นทุนโครงกำรพฒันำอสังหำริมทรัพย์ 
    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
โครงกำรระหว่ำงกำรพัฒนำ     
ท่ีดิน 167,442,512 675,062,806 - - 
งำนระหว่ำงก่อสร้ำง 206,747,723 399,203,647 6,892,346 - 
ค่ำใชจ่้ำยอื่นในโครงกำร 13,971,160 12,746,496 2,285,520 - 
ตน้ทุนทำงกำรเงิน 28,735,123 66,256,604 77,055 - 
 416,896,518 1,153,269,553 9,254,921 - 
โครงกำรทีพั่ฒนำแล้วเสร็จ     
ห้องชุดพกัอำศยั 57,061,459 83,979,736 - - 
 57,061,459 83,979,736 - - 
รวม 473,957,977 1,237,249,289 9,254,921 - 

กลุ่มบริษทัและบริษทัฯ ได้รวมต้นทุนกำรกู้ยืมเขำ้เป็นต้นทุนของท่ีดินและงำนระหว่ำงก่อสร้ำง ในระหว่ำงปี 
2564 จ ำนวน 4.37 ลำ้นบำท และ 0.10 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั (ปี 2563 กลุ่มบริษทัฯ จ ำนวน 25.81 ลำ้นบำท) 

ในปี 2563 กลุ่มบริษทัไดโ้อนท่ีดินรอกำรพฒันำ จ ำนวน 1.72 ลำ้นบำท มำเป็นตน้ทุนโครงกำรระหวำ่งกำรพฒันำ  

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัไดน้ ำท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงท่ีมีอยูบ่นท่ีดินและหอ้งชุดพกัอำศยั 
จ ำนวน 351.73 ล้ำนบำท และจ ำนวน 1,237.25 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ ไปจดจ ำนองค ้ ำประกันวงเงินสินเช่ือกับ
สถำบนักำรเงิน และเงินกูย้มืจำกบุคคลอ่ืน ตำมหมำยเหตุขอ้ 20, 21 และ 30.4  

เม่ือวนัท่ี 17 พฤศจิกำยน 2563 บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั ไดท้ ำสัญญำจะขำยท่ีดินของโครงกำร
ระหว่ำงกำรพฒันำของบริษัทกับบุคคลธรรมดำ มีมูลค่ำตำมสัญญำจะซ้ือจะขำยจ ำนวน 550 ล้ำนบำท และ    
บริษัทฯได้รับเงินล่วงหน้ำ ณ วนัท่ีท ำสัญญำ จ ำนวน 165 ล้ำนบำท ต่อมำเม่ือวนัท่ี 2 มีนำคม 2564 ได้ท ำโอน
กรรมสิทธ์ิในท่ีดินให้กบัผูซ้ื้อ และรับรู้รำยกำรขำยท่ีดินดงักล่ำวจ ำนวน 550 ลำ้นบำท กบัตน้ทุนของท่ีดินและ
ค่ำใช้จ่ำยท่ีเก่ียวขอ้งกับกำรขำยท่ีดิน จ ำนวน 444.75 ลำ้นบำท สุทธิจ ำนวน 105.25 ลำ้นบำท แสดงรำยกำรเป็น
ก ำไรจำกกำรขำยท่ีดินในรำยไดอ่ื้น 

 

10. เงินมัดจ ำกำรซ้ือที่ดิน 
ในเดือนพฤษภำคม 2564 บริษัทฯได้จ่ำยช ำระเงินมัดจ ำกำรซ้ือท่ีดินจ ำนวน 68.41 ล้ำนบำท ให้แก่บุคคลและ
กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั เพื่อซ้ือท่ีดินจ ำนวน 4 แปลง ส ำหรับกำรพฒันำโครงกำรในอนำคต โดยตำมท่ีระบุใน
สัญญำจะซ้ือจะขำยท่ีดินบริษัทฯจะต้องช ำระค่ำซ้ือท่ีดินส่วนท่ีเหลือจ ำนวน 615.67 ล้ำนบำท ณ วนัท่ีโอน
กรรมสิทธ์ิซ่ึงก ำหนดไวไ้ม่เกินวนัท่ี 5 พฤษภำคม 2565 

 

กลุ่มบริษัทและบริษัทฯ ได้รวมต้นทุนการกู้ยืมเข้าเป็นต้นทุนของที่ดินและงานระหว่างก่อสร้าง ในระหว่างปี 

2564 จำ�นวน 4.37 ล้านบาท และ 0.10 ล้านบาท ตามลำ�ดับ (ปี 2563 กลุ่มบริษัทฯ จำ�นวน 25.81 ล้านบาท)

ในปี 2563 กลุ่มบริษัทได้โอนที่ดินรอการพัฒนา จำ�นวน 1.72 ล้านบาท มาเป็นต้นทุนโครงการระหว่าง	

การพัฒนา 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษัทได้นำ�ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างที่มีอยู่บนที่ดินและห้องชุด

พักอาศัย จำ�นวน 351.73 ล้านบาท และจำ�นวน 1,237.25 ล้านบาท ตามลำ�ดับ ไปจดจำ�นองค้ำ�ประกันวงเงิน

สินเชื่อกับสถาบันการเงิน และเงินกู้ยืมจากบุคคลอื่น ตามหมายเหตุข้อ 20, 21 และ 30.4 

เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563 บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด ได้ทำ�สัญญาจะขายที่ดิน

ของโครงการระหว่างการพัฒนาของบริษัทกับบุคคลธรรมดา มีมูลค่าตามสัญญาจะซื้อจะขายจำ�นวน 550 	

ล้านบาท และ บริษัทฯได้รับเงินล่วงหน้า ณ วันที่ทำ�สัญญา จำ�นวน 165 ล้านบาท ต่อมาเมื่อวันที่ 2 มีนาคม 

2564 ได้ทำ�โอนกรรมสิทธิ์ในที่ดินให้กับผู้ซื้อ และรับรู้รายการขายที่ดินดังกล่าวจำ�นวน 550 ล้านบาท 	

กับต้นทุนของที่ดินและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการขายที่ดิน จำ�นวน 444.75 ล้านบาท สุทธิจำ�นวน 105.25 

ล้านบาท แสดงรายการเป็นกำ�ไรจากการขายที่ดินในรายได้อื่น

10.	   เงินมัดจำ�การซื้อที่ดิน

ในเดือนพฤษภาคม 2564 บริษัทฯได้จ่ายชำ�ระเงินมัดจำ�การซื้อที่ดินจำ�นวน 68.41 ล้านบาท ให้แก่บุคคล

และกิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน เพื่อซื้อที่ดินจำ�นวน 4 แปลง สำ�หรับการพัฒนาโครงการในอนาคต โดยตาม

ที่ระบุในสัญญาจะซื้อจะขายที่ดินบริษัทฯจะต้องชำ�ระค่าซื้อที่ดินส่วนที่เหลือจำ�นวน 615.67 ล้านบาท ณ 	

วันที่โอนกรรมสิทธิ์ซึ่งกำ�หนดไว้ไม่เกินวันที่ 5 พฤษภาคม 2565
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2563 มีมติให้บริษัทฯ 	

เข้าซื้อหุ้นสามัญบริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด (“TONSON”) จากบริษัท ทริลเลี่ยนแนร์ โฮลดิ้ง จำ�กัด 

จำ�นวน 1,472,500 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท คิดเป็นร้อยละ 47.50 ของจำ�นวนหุ้นที่ออกและ

จำ�หน่ายได้แล้วของ TONSON ในราคา 220 ล้านบาท เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2563 บริษัทฯ ได้ดำ�เนินการเข้า

ซื้อหุ้นสามัญเรียบร้อยแล้ว โดยบริษัทฯ ได้ชำ�ระค่าหุ้นสามัญส่วนแรกจำ�นวน 160 ล้านบาท และทยอยชำ�ระ 

ต่อมาเมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2563 บริษัท ทริลเลี่ยนแนร์ โฮลดิ้ง จำ�กัด ได้ทำ�หนังสือโอนสิทธิเรียกร้องใน

หนี้ค่าหุ้นทั้งหมดจำ�นวน 48.25 ล้านบาท ให้กับกรรมการบริษัท ซึ่งยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 

จำ�นวน 48.25 ล้านบาท เท่ากับจำ�นวนเงินที่รับโอนสิทธิ ในปี 2564 บริษัทฯ ได้จ่ายชำ�ระค่าหุ้นทั้งหมดแล้ว

11.	   เงินฝากธนาคารที่มีภาระผูกพัน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษัทย่อยได้นำ�เงินฝากธนาคารแห่งหนึ่ง วางเป็นหลักประกัน	

การออกหนังสือค้ำ�ประกันที่ออกโดยธนาคาร ตามหมายเหตุข้อ 30.4

12.	   เงินลงทุนในการร่วมค้า
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11. เงินฝำกธนำคำรที่มีภำระผูกพนั 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 และ 2563 บริษทัย่อยได้น ำเงินฝำกธนำคำรแห่งหน่ึง วำงเป็นหลกัประกันกำรออก
หนงัสือค ้ำประกนัท่ีออกโดยธนำคำร ตำมหมำยเหตุขอ้ 30.4 

12. เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ 
     (หน่วย :บำท) 
  งบกำรเงินรวม 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ทุนช ำระแลว้       
สัดส่วน         
เงินลงทุน รำคำทุน 

มูลค่ำตำมบญัชีตำม                                      
วิธีส่วนไดเ้สีย 

  2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
  (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)     
บริษทั ตน้สน                                              
ดีเวลลอปเมน้ทจ์ ำกดั  

พฒันำ            
อสังหำริมทรัพย ์ 310 310 47.50 47.50 220,000,000 220,000,000 211,341,363 216,944,855 

รวม      220,000,000 220,000,000 211,341,363 216,944,855 

 
   (หน่วย :บำท) 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ทุนช ำระแลว้       สัดส่วนเงินลงทุน รำคำทุน 
  2564 2563 2564 2563 2564 2563 

  (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)   
บริษทั ตน้สน ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั พฒันำอสังหำริมทรัพย ์ 310 310 47.50 47.50 220,000,000 220,000,000 
รวม    47.50 47.50 220,000,000 220,000,000 

 
เม่ือวนัท่ี 13 กุมภำพนัธ์ 2563 ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ คร้ังท่ี 1/2563 มีมติให้บริษทัฯ เขำ้ซ้ือหุ้น
สำมัญบริษัท ต้นสน ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด (“TONSON”) จำกบริษัท ทริลเล่ียนแนร์ โฮลด้ิง จ ำกัด จ ำนวน 
1,472,500 หุ้น มูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวหุ้้นละ 100 บำท คิดเป็นร้อยละ 47.50 ของจ ำนวนหุ้นท่ีออกและจ ำหน่ำยไดแ้ลว้
ของ TONSON ในรำคำ 220 ลำ้นบำท เม่ือวนัท่ี 29 เมษำยน 2563 บริษทัฯ ไดด้ ำเนินกำรเขำ้ซ้ือหุ้นสำมญัเรียบร้อย
แล้ว โดยบริษัทฯ ได้ช ำระค่ำหุ้นสำมัญส่วนแรกจ ำนวน 160 ล้ำนบำท และทยอยช ำระ ต่อมำเม่ือวันท่ี  5 
พฤศจิกำยน 2563 บริษัท ทริลเล่ียนแนร์ โฮลด้ิง จ ำกัด ได้ท ำหนังสือโอนสิทธิเรียกร้องในหน้ีค่ำหุ้นทั้ งหมด
จ ำนวน 48.25 ลำ้นบำท ใหก้บักรรมกำรบริษทั ซ่ึงยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 จ ำนวน 48.25 ลำ้นบำท 
เท่ำกบัจ ำนวนเงินท่ีรับโอนสิทธิ ในปี 2564 บริษทัฯ ไดจ่้ำยช ำระค่ำหุน้ทั้งหมดแลว้ 
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

ส่วนแบ่งขาดทุนและเงินปันผลรับ

ในระหว่างปี บริษัทฯ รับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจากการลงทุนในการร่วมค้าในงบการเงินรวมและรับรู้เงินปันผล

จากการร่วมค้าดังกล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการ ดังนี้

ข้อมูลทางการเงินของการร่วมค้า

 

27 

ส่วนแบ่งขำดทุนและเงินปันผลรับ 

 ในระหว่ำงปี บริษทัฯ รับรู้ส่วนแบ่งขำดทุนจำกกำรลงทุนในกำรร่วมคำ้ในงบกำรเงินรวมและรับรู้เงินปันผลจำก
กำรร่วมคำ้ดงักล่ำวในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ดงัน้ี 
  (หน่วย:พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

บริษทั 
ส่วนแบ่งขำดทุนจำก 
เงินลงทุนในกำรร่วมคำ้ เงินปันผลรับ 

 2564 2563 2564 2563 
บริษทั ตน้สน ดีเวลลอปเมน้ท์ จ ำกดั 5,603 3,055 - - 

 ขอ้มูลทำงกำรเงินของกำรร่วมคำ้ 
         (หน่วย:พนับำท) 
 ทุนเรียกช ำระ สินทรัพยร์วม หน้ีสินรวม รำยไดร้วม ขำดทุน 
 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 

บริษทั ตน้สน            
   ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั 310,000 310,000 1,450,825 1,293,959 1,179,086 1,010,423 4,033 2,443 (11,797) (9,132) 
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13. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
       (หน่วย:บำท) 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

  ทุนช ำระแลว้ 
สัดส่วน          
เงินลงทุน วิธีรำคำทุน 

 ประเภทกิจกำร 2564 2563 2564 2563 2564 2563 
  (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)   
บริษทัยอ่ยทำงตรง        
บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั พฒันำอสังหำริมทรัพยเ์พื่อขำย 300 300 96.67 96.67 308,821,982 308,821,982 
บริษทัยอ่ยทำงออ้ม        
บริษทั รชยำเรียลเอสเตท จ ำกดั(1) พฒันำอสังหำริมทรัพยเ์พื่อขำย 33 3 99.99 99.99 - - 

รวม      308,821,982  308,821,982 

(1) บริษทัถือหุ้นทำงออ้มผำ่นบริษทั บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั 
 

13.1  เม่ือวนัท่ี 14 ธันวำคม 2564 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรคร้ังท่ี 5/2564 ของบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท ์ 
จ ำกดั (บริษทัย่อยทำงตรง) ไดมี้มติให้จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลจำกผลกำรด ำเนินงำน ส ำหรับงวดเกำ้เดือน ใน
อตัรำหุ้นละ 0.80 บำท โดยไดมี้กำรจ่ำยปันผลเม่ือวนัท่ี 14 มกรำคม 2565 เป็นจ ำนวนเงินทั้งส้ิน 24 ลำ้นบำท ใน
ระหวำ่งปีปัจจุบนั บริษทัฯมีรำยไดเ้งินปันผลจำกบริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั จ ำนวน 23.2 ลำ้นบำท  

13.2  เม่ือวนัท่ี 27 พฤศจิกำยน 2564 ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้ของบริษทั รชยำเรียลเอสเตท จ ำกดั (บริษทัย่อยทำงออ้ม) 
มีมติพิเศษให้บริษทัเพิ่มทุนจดทะเบียนจำก 3 ลำ้นบำท เป็น 63 ลำ้นบำท โดยออกหุ้นสำมญัใหม่ จ ำนวน 600,000 
หุ้น มูลค่ำตรำไวหุ้้นละ 100 บำท เสนอขำยให้กบัผูถื้อหุ้นเดิมตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น เพ่ือรองรับกำรขยำยธุรกิจ 
และให้เรียกช ำระค่ำหุ้นสำมญัเพิ่มทุน หุ้นละ 50 บำท ส ำหรับกำรเรียกช ำระส่วนท่ีเหลือให้คณะกรรมกำรบริษทั
ของบริษทัยอ่ยเป็นผูพิ้จำรณำต่อไป บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนกบักระทรวงพำณิชย ์แลว้เม่ือวนัท่ี 3 ธันวำคม 
2564 และบริษทัฯไดรั้บช ำระค่ำหุน้ท่ีเรียกช ำระทั้งหมดแลว้ 

14. ที่ดินรอกำรพฒันำ  

กลุ่มบริษทัมีท่ีดินรอกำรพฒันำเป็นท่ีดินเปล่ำ โดยกลุ่มบริษทัไดน้ ำท่ีดินทั้งหมดไปจดจ ำนองค ้ำประกนัวงเงิน
สินเช่ือกบัสถำบนักำรเงินแห่งหน่ึงตำมหมำยเหตุขอ้ 20 และ 30.5 

ในปี 2563 กลุ่มบริษทัไดโ้อนท่ีดินรอกำรพฒันำ จ ำนวน 1.72 ลำ้นบำท ไปเป็นตน้ทุนโครงกำรระหว่ำงกำรพฒันำ 
ตำมหมำยเหตุขอ้ 9 

 

13.	   เงินลงทุนในบริษัทย่อย
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

13.1   เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 5/2564 ของบริษัท แอสเซท ไฟว์ 	

      ดีเวลลอปเม้นท์  จำ�กัด (บริษัทย่อยทางตรง) ได้มีมติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการดำ�เนิน	

    งาน สำ�หรับงวดเก้าเดือน ในอัตราหุ้นละ 0.80 บาท โดยได้มีการจ่ายปันผลเมื่อวันที่ 14 มกราคม 	

   2565 เป็นจำ�นวนเงินทั้งสิ้น 24 ล้านบาท ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯมีรายได้เงินปันผลจากบริษัท 	

    แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด จำ�นวน 23.2 ล้านบาท

13.2     เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2564 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด (บริษัท	

      ย่อยทางอ้อม) มีมติพิเศษให้บริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 3 ล้านบาท เป็น 63 ล้านบาท โดยออกหุ้น 	

      สามญัใหม่ จำ�นวน 600,000 หุน้ มลูคา่ตราไวหุ้น้ละ 100 บาท เสนอขายใหก้บัผูถ้อืหุน้เดมิตามสดัสว่น	

      การถือหุ้น เพื่อรองรับการขยายธุรกิจ และให้เรียกชำ�ระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุน หุ้นละ 50 บาท สำ�หรับ 	

     การเรียกชำ�ระส่วนที่เหลือให้คณะกรรมการบริษัทของบริษัทย่อยเป็นผู้พิจารณาต่อไป บริษัทฯได้	

     จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชย์ แล้วเมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2564 และบริษัทฯได้รับชำ�ระ	

    ค่าหุ้นที่เรียกชำ�ระทั้งหมดแล้ว

14.	   ที่ดินรอการพัฒนา 

กลุ่มบริษัทมีที่ดินรอการพัฒนาเป็นที่ดินเปล่า โดยกลุ่มบริษัทได้นำ�ที่ดินทั้งหมดไปจดจำ�นองค้ำ�ประกันวงเงิน

สินเชื่อกับสถาบันการเงินแห่งหนึ่งตามหมายเหตุข้อ 20 และ 30.5

ในปี 2563 กลุ่มบริษัทได้โอนที่ดินรอการพัฒนา จำ�นวน 1.72 ล้านบาท ไปเป็นต้นทุนโครงการระหว่างการ

พัฒนา ตามหมายเหตุข้อ 9
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

15.	   อาคารและอุปกรณ์
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15. อำคำรและอุปกรณ์ 
     (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 
ส่วนปรับปรุง
อำคำรเช่ำ อุปกรณ์ 

เคร่ืองตกแต่งและ
เคร่ืองใช้
ส ำนกังำน ยำนพำหนะ รวม 

รำคำทุน:      
ณ วันที่ 1 มกรำคม 2563 2,535,389 500,015 3,668,882 5,058,447 11,762,733 
เพ่ิมขึ้น 25,300 72,638 1,499,420 578,550 2,175,908 
ตดัจ ำหน่ำย - (12,696) (107,140) - (119,836) 
โอนไปตน้ทุนโครงกำร - - (41,752) - (41,752) 
โอนไปสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้ - - - (1,739,000) (1,739,000) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 2,560,689 559,957 5,019,410 3,897,997 12,038,053 
เพ่ิมขึ้น - 20,400 902,293 6,300 928,993 
ตดัจ ำหน่ำย (342,081) (14,311) (165,233) - (521,625) 
รับโอนจำกสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้ - - - 1,739,000 1,739,000 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 2,218,608 566,046 5,756,470 5,643,297 14,184,421 
      
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม:      
ณ วันที่ 1 มกรำคม 2563 (827,615) (216,237) (1,126,705) (3,628,586) (5,799,143) 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี (513,125) (100,404) (939,335) (722,635) (2,275,499) 
ตดัจ ำหน่ำย - 5,495 84,375 - 89,870 
โอนไปตน้ทุนโครงกำร - - 18,784 - 18,784 
โอนไปสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้ - - - 968,122 968,122 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 (1,340,740) (311,146) (1,962,881) (3,383,099) (6,997,866) 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี (444,877) (101,797) (1,089,633) (369,254) (2,005,561) 
ตดัจ ำหน่ำย 89,223 8,872 117,119 - 215,214 
รับโอนจำกสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้ - - - (1,431,220) (1,431,220) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 (1,696,394) (404,071) (2,935,395) (5,183,573) (10,219,433) 
      

มูลค่ำสุทธิทำงบัญชี:      
รวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 1,219,949 248,811 3,056,529 514,898 5,040,187 

รวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 522,214 161,975 2,821,075 459,724 3,964,988 
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
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 (หน่วย:บำท) 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2564 2563 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใช้ส านักงาน    
รำคำทุน:    
ณ วันที่ 1 มกรำคม   99,750 90,000 
เพิ่มขึ้น  - 9,750 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม   99,750 99,750 
    

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม:    
ณ วันที่  1 มกรำคม   (47,232) (15,450) 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี  (31,946) (31,782) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม   (79,178) (47,232) 
    

มูลค่ำสุทธิทำงบัญชี:    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม   20,572 52,518 

 

 

 

16.	   สินทรัพย์สิทธิการใช้ / หนี้สินตามสัญญาเช่า

กลุ่มบริษัททำ�สัญญาเช่าสินทรัพย์เพื่อใช้ในการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท โดยมีอายุสัญญาระหว่าง 3-4 

ปี ซึ่งได้รวมถึงสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าแล้ว
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16.	1  สินทรัพย์สิทธิการใช้
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16. สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ / หนีสิ้นตำมสัญญำเช่ำ 

กลุ่มบริษทัท ำสัญญำเช่ำสินทรัพยเ์พื่อใชใ้นกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทั โดยมีอำยสุัญญำระหว่ำง 3-4 ปี ซ่ึง
ไดร้วมถึงสิทธิเลือกในกำรขยำยอำยสุัญญำเช่ำแลว้ 

16.1 สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ 

   (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 
อำคำรและส่วน
ปรับปรุงอำคำร ยำนพำหนะ รวม 

รำคำทุน:    
ณ วันที่ 1 มกรำคม 2563  5,064,850 1,739,000 6,803,850 
เพิ่มขึ้น (ลดลง) - - - 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 5,064,850 1,739,000 6,803,850 
เพิ่มขึ้น 224,039 - 224,039 
โอนไปอำคำรและอุปกรณ์ - (1,739,000) (1,739,000) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 5,288,889 - 5,288,889 
    
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม:    
ณ วันที่ 1 มกรำคม 2563  - (968,122) (968,122) 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี (1,349,692) (348,753) (1,698,445) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 (1,349,692) (1,316,875) (2,666,567) 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี (1,330,074) (114,345) (1,444,419) 
โอนไปอำคำรและอุปกรณ์ - 1,431,220 1,431,220 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 (2,679,766) - (2,679,766) 
    
มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 3,715,158 422,125 4,137,283 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 2,609,123 - 2,609,123 
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16.	2  หนี้สินตามสัญญาเช่า
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16.2 หนีสิ้นตำมสัญญำเช่ำ 
  (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 
ณ วันที่ 1 มกรำคม  3,975,247 5,521,787 
เพิ่มขึ้น 224,039 - 
จ่ำยช ำระ (1,453,340) (1,546,540) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม  2,745,946 3,975,247 
หกั: ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี (1,419,865) (1,391,213) 
หนีสิ้นตำมสัญญำเช่ำ - สุทธิ 1,326,081 2,584,034 
 

กลุ่มบริษทัมีภำระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ำยค่ำเช่ำขั้นต ่ำตำมสัญญำเช่ำ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 ดงัน้ี 
 (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม 

ผลรวมของจ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยทั้งส้ินตำมสัญญำเช่ำ 1,530,921 1,366,075 2,896,996 
ดอกเบ้ียตำมสัญญำเช่ำรอกำรตดับญัชี   (111,056) (39,994) (151,050) 
มูลค่ำปัจจุบันของจ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีต้องจ่ำยท้ังส้ินตำมสัญญำเช่ำ 1,419,865 1,326,081 2,745,946 

 ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 และ 2563 เก่ียวกบัสัญญำเช่ำท่ีรับรู้ในรำยกำรต่อไปน้ีใน
ส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 
  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 
ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยสิ์ทธิกำรใช ้ 1,444,419 1,698,445 
ดอกเบ้ียจ่ำยจำกหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 185,760 250,845 
ค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวกบัสัญญำเช่ำระยะสั้นและสัญญำเช่ำ   
   ซ่ึงสินทรัพยอ์ำ้งอิงมีมูลค่ำต ่ำ 223,416 131,396 
รวม 1,853,595 2,080,686 
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17.	   สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น 
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17. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืน 
   (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ อ่ืน รวม 

รำคำทุน:    
ณ วันที่ 1 มกรำคม 2563 2,856,585 877,000 3,733,585 
เพิ่มขึ้น 100,109 - 100,109 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 2,956,694 877,000 3,833,694 
เพิ่มขึ้น (ลดลง) - - - 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 2,956,694 877,000 3,833,694 
    
ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม    
ณ วันที่ 1 มกรำคม 2563 (977,792) (171,796) (1,149,588) 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรับปี (327,813) (440,216) (768,029) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 (1,305,605) (612,012) (1,917,617) 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรับปี (327,351) (264,987) (592,338) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 (1,632,956) (876,999) (2,509,955) 
    
ค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์:    
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 - - - 
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ (1,197,727) - (1,197,727) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 (1,197,727) - (1,197,727) 
    
มูลค่ำสุทธิทำงบัญชี:    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 1,651,089 264,988 1,916,077 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 126,011 1 126,012 
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   (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ อ่ืน รวม 

รำคำทุน:    
ณ วันที่ 1 มกรำคม 2563 2,561,344 877,000 3,438,344 
เพิ่มขึ้น (ลดลง) - - - 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 2,561,344 877,000 3,438,344 
เพิ่มขึ้น (ลดลง) - - - 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 2,561,344 877,000 3,438,344 
    
ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม:    
ณ วันที่ 1 มกรำคม 2563 (927,922) (171,796) (1,099,718) 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรับปี (206,466) (440,216) (646,682) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 (1,134,388) (612,012) (1,746,400) 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรับปี (208,181) (264,987) (473,168) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 (1,342,569) (876,999) (2,219,568) 
    
ค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์:    
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2563 - - - 
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ (1,197,727) - (1,197,727) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2564 (1,197,727) - (1,197,727) 
    
มูลค่ำสุทธิทำงบัญชี:    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 1,426,956 264,988 1,691,944 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564      21,048               1      21,049 
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18.	   ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี/ ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

และ2563 มีดังนี้
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18. ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี/ ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 
 สินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 และ 

2563 มีดงัน้ี 
  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 

สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอตัดบัญชี   
เงินรับล่วงหนำ้จำกลูกคำ้ 64,632 28,719 
ประมำณกำรเงินสมทบกองทุนนิติบุคคล 842,728 793,919 
ประมำณกำรค่ำซ่อมแซม 827,674 341,247 
ประมำณกำรหน้ีสินไม่หมุนเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 256,350 394,702 
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 68,418 28,737 
ขำดทุนสะสมทำงภำษี 1,365,679 - 
รวม 3,425,481 1,587,324 
หนีสิ้นภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี   
ตน้ทุนในกำรไดม้ำซ่ึงสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ (249,379) (1,659,033) 
รวม (249,379) (1,659,033) 
สุทธิ 3,176,102 (71,709) 

รำยกำรเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีรวมท่ีเกิดขึ้นในระหวำ่งปีมีดงัน้ี 
    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 ณ วนัที่ 1 บนัทึกเป็น(รำยจ่ำย)/รำยไดใ้น ณ วนัที่ 31 
 มกรำคม ก ำไรหรือ ก ำไรขำดทุน ธนัวำคม 
 2564 ขำดทุน เบ็ดเสร็จอื่น 2564 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี     
เงินรับล่วงหนำ้จำกลูกคำ้ 28,719 35,913 - 64,632 
ประมำณกำรเงินสมทบกองทุนนิติบคุคล 793,919 48,809 - 842,728 
ประมำณกำรค่ำซ่อมแซม 341,247 486,427 - 827,674 
ประมำณกำรหน้ีสินไม่หมุนเวียนส ำหรับ
ผลประโยชน์พนกังำน 394,702 87,575 (225,927) 256,350 

หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 28,737 39,681 - 68,418 
ขำดทุนสะสมทำงภำษ ี - 1,365,679 - 1,365,679 
รวม 1,587,324 2,064,084 (225,927) 3,425,481 
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    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 ณ วนัที่ 1 บนัทึกเป็น(รำยจ่ำย)/รำยไดใ้น ณ วนัที่ 31 
 มกรำคม ก ำไรหรือ ก ำไรขำดทุน ธนัวำคม 
 2564 ขำดทุน เบ็ดเสร็จอื่น 2564 
หนีสิ้นภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 
ตน้ทุนในกำรไดม้ำซ่ึงสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ (1,659,033) 1,409,654 - (249,379) 
รวม (1,659,033) 1,409,654 - (249,379) 
สุทธิ (71,709) 3,473,738 (225,927) 3,176,102 

     
    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 ณ วนัที่ 1 บนัทึกเป็น(รำยจ่ำย)/รำยไดใ้น ณ วนัที่ 31 
 มกรำคม ก ำไรหรือ ก ำไรขำดทุน ธนัวำคม 
 2563 ขำดทุน เบ็ดเสร็จอื่น 2563 
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี     
เงินรับล่วงหนำ้จำกลูกคำ้ 1,392,556 (1,363,837) - 28,719 
ประมำณกำรเงินสมทบกองทุนนิติบคุคล 304,802 489,117 - 793,919 
ประมำณกำรค่ำซ่อมแซม - 341,247 - 341,247 
ประมำณกำรหน้ีสินไม่หมุนเวียนส ำหรับ
ผลประโยชน์พนกังำน 266,708 127,994 - 394,702 

หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ - 28,737 - 28,737 
ขำดทุนสะสมทำงภำษ ี 8,099,805 (8,099,805) - - 
รวม 10,063,871 (8,476,547) - 1,587,324 
หนีสิ้นภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี     
ตน้ทุนในกำรไดม้ำซ่ึงสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ (2,983,240) 1,324,207 - (1,659,033) 
รวม (2,983,240) 1,324,207 - (1,659,033) 
สุทธิ 7,080,631 (7,152,340) - (71,709) 
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ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งัน้ี 
   (หน่วย:บำท) 

  งบกำรเงินรวม 
  2564 2563 
ภำษีเงินไดรั้บรู้ในก ำไรหรือขำดทุน :    
ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:    
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับปี 41,621,456 7,192,925 
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :   
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจำกกำรเกิดผลแตกต่ำง   
      ชัว่ครำวและกำรกลบัรำยกำรผลแตกต่ำงชัว่ครำว (3,473,738) 7,152,340 
ค่ำใช้จ่ำย (รำยได้) ภำษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก ำไรขำดทุน 38,147,718 14,345,265 
   
ภำษีเงินไดรั้บรู้ในก ำไรหรือขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน :   
ผลก ำไรจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั 225,927 - 
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 225,927 - 
   

รำยกำรกระทบยอดจ ำนวนเงินระหว่ำงค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้กบัผลคูณของก ำไรทำงบญัชีกบัอตัรำภำษีท่ีใช้
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 และ 2563 สำมำรถแสดงไดด้งัน้ี 
 (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 
ก ำไร(ขำดทุน) ทำงบญัชีก่อนภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล 173,813,451 73,536,054 
อตัรำภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20% 
ก ำไร(ขำดทุน) ทำงบญัชีก่อนภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัรำภำษี 34,762,690 14,707,211 
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:   
ผลขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่รับรู้ 1,331,848 - 
ค่ำใชจ่้ำย (รำยได)้ ท่ีเกณฑบ์ญัชีต่ำงจำกเกณฑภ์ำษี 1,360,243 (755,395) 
รำยจ่ำยท่ีไม่สำมำรถน ำมำหกัภำษีได ้ 692,937 393,449 
ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก ำไรขำดทุน 38,147,718 14,345,265 
อตัรำภำษีเงินไดท่ี้แทจ้ริง 21.95% 19.51% 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 สรุปได้ดังนี้
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
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19. เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนี้หมุนเวียนอ่ืน 
    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำ     
เจำ้หน้ีกำรคำ้ 15,118,083 32,323,238 - - 
 15,118,083 32,323,238 - - 
เจ้ำหนีห้มุนเวียนอ่ืน     
กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุขอ้ 5) - 1,909,216 1,729,766 8,641 
กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั     

ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย 11,937,845 3,757,396 1,665,209 680,258 
ค่ำสำธำรณูปโภครับล่วงหนำ้ 12,351,762 10,727,574 - - 
เงินประกนัผลงำน 17,492,091 25,056,561 - - 
ดอกเบ้ียคำ้งจ่ำย 548,658 662,657 - - 
ประมำณกำรค่ำซ่อมแซมและเงินสมทบ

กองทุนนิติบุคคล 9,061,182 6,389,572 - - 
อื่นๆ 1,827,370 2,723,040 107,107 13,665 

 53,218,908 51,226,016 3,502,082 702,564 
รวม 68,336,991 83,549,254 3,502,082 702,564 

19.	   เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้หมุนเวียนอื่น
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

20.	   เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
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20. เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงิน 
  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 
เงินกูย้ืมระยะยำว 152,000,000 716,744,376 
หกั: ดอกเบ้ียจ่ำยล่วงหนำ้ (307,730) (962,272) 
 151,692,270 715,782,104 
หกั: ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี - (563,886,592) 
สุทธิ 151,692,270 151,895,512 

กำรเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มื มีรำยละเอียดดงัน้ี 
  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  716,744,376 893,393,387 
บวก: เบิกเงินกูเ้พิ่ม 8,377,600 687,525,383 
หกั: ช ำระคืน (573,121,976) (864,174,394) 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวำคม  152,000,000 716,744,376 

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกัด 
วงเงินท่ี 1 เม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกำยน 2561 บริษทัย่อยได้ท ำสัญญำกู้ยืมเงินจำกธนำคำร วงเงินกูจ้  ำนวน 928  
ลำ้นบำท (วงเงินส่วนท่ีเหลือเบิกใช้ไม่ไดแ้ลว้) เพื่อน ำไปช ำระวงเงินกูท่ี้บริษทัมีอยู่กบัธนำคำร ตำมสัญญำ 
ลงวนัท่ี 4 เมษำยน 2560 และเพื่อใช้ในกำรพฒันำโครงกำรวนำ เรสซิเดนซ์ และวงเงินหนังสือค ้ำประกัน 
จ ำนวน 50 ลำ้นบำท ส ำหรับค ้ำประกนัดำ้นสำธำรณูปโภคของโครงกำร โดยมีอตัรำดอกเบ้ียเท่ำกบัร้อยละ 
MLR-1.2 ต่อปี ช ำระดอกเบ้ียทุกเดือนนับจำกวนัเบิกเงินกู้คร้ังแรก และก ำหนดช ำระคืนเงินต้นเม่ือมีกำร
ปลอดจ ำนองหรือไถ่ถอนโฉนดท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงท่ีเป็นหลกัประกนัของวงเงินกูน้ี้เพื่อโอนกรรมสิทธ์ิ
ให้แก่ผูซ้ื้อ ตำมอตัรำร้อยละและรำคำขั้นต ่ำท่ีก ำหนดในสัญญำ ทั้งน้ีบริษทัย่อยต้องช ำระคืนให้แล้วเสร็จ
ภำยในวนัท่ี 5 เมษำยน 2564 ต่อมำเม่ือวนัท่ี 26 เมษำยน 2564 บริษทัย่อยไดท้ ำบนัทึกขอ้ตกลงแกไ้ขเพิ่มเติม
สัญญำ คร้ังท่ี 1 กบัธนำคำร โดยขยำยระยะเวลำกำรช ำระคืนเป็นภำยในวนัท่ี 5 เมษำยน 2565  

เงินกูย้ืมขำ้งตน้ค ้ำประกนัโดยกำรจดจ ำนองท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำงของบริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์
จ ำกัด ตำมหมำยเหตุข้อ 9 และกรรมกำรบริษัท ทั้งน้ีในไตรมำส 3 ปี 2564 บริษัทย่อยได้ช ำระคืนเงินต้น
ครบถว้นแลว้ 

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

วงเงินที่ 1   เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2561 บริษัทย่อยได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินจากธนาคาร วงเงินกู้

จำ�นวน 928 ล้านบาท (วงเงินส่วนที่เหลือเบิกใช้ไม่ได้แล้ว) เพื่อนำ�ไปชำ�ระวงเงินกู้ที่บริษัทมีอยู่กับธนาคาร 	

ตามสัญญาลงวันที่ 4 เมษายน 2560 และเพื่อใช้ในการพัฒนาโครงการวนา เรสซิเดนซ์ และวงเงินหนังสือ	

ค้ำ�ประกัน จำ�นวน 50 ล้านบาท สำ�หรับค้ำ�ประกันด้านสาธารณูปโภคของโครงการ โดยมีอัตราดอกเบี้ยเท่ากับ

ร้อยละ MLR-1.2 ต่อปี ชำ�ระดอกเบี้ยทุกเดือนนับจากวันเบิกเงินกู้ครั้งแรก และกำ�หนดชำ�ระคืนเงินต้นเมื่อม	ี

การปลอดจำ�นองหรือไถ่ถอนโฉนดที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างที่เป็นหลักประกันของวงเงินกู้นี้ เพื่อโอน

กรรมสิทธิ์ให้แก่ผู้ซื้อ ตามอัตราร้อยละและราคาขั้นต่ำ�ที่กำ�หนดในสัญญา ทั้งนี้บริษัทย่อยต้องชำ�ระคืนให้

แล้วเสร็จภายในวันที่ 5 เมษายน 2564 ต่อมาเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2564 บริษัทย่อยได้ทำ�บันทึกข้อตกลง

แก้ไขเพิ่มเติมสัญญา ครั้งที่ 1 กับธนาคาร โดยขยายระยะเวลาการชำ�ระคืนเป็นภายในวันที่ 5 เมษายน 2565 

เงินกู้ยืมข้างต้นค้ำ�ประกันโดยการจดจำ�นองท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างของบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ 	

จำ�กัด ตามหมายเหตุข้อ 9 และกรรมการบริษัท ทั้งนี้ในไตรมาส 3 ปี 2564 บริษัทย่อยได้ชำ�ระคืนเงินต้น

ครบถ้วนแล้ว
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

วงเงินที่ 2   เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2563 บริษัทย่อยได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินจากธนาคารแห่งหนึ่ง วงเงินรวม 

320 ล้านบาท (เบิกใช้แล้วทั้งจำ�นวน) เพื่อนำ�ไปชำ�ระคืนเงินกู้ที่บริษัทย่อยมีอยู่กับธนาคารเดิม โดยมีอัตรา

ดอกเบี้ยเท่ากับร้อยละ MLR-1.35 ต่อปี ชำ�ระดอกเบี้ยทุกเดือนนับจากวันเบิกเงินกู้ครั้งแรก และกำ�หนด

ชำ�ระคืนเงินต้นภายใน 1 ปี ค้ำ�ประกันโดยการจดจำ�นองที่ดินและสิ่งปลูกสร้างของบริษัทย่อย ตามหมายเหตุ

ข้อ 9 กรรมการบริษัทและบริษัทฯ ทั้งนี้ในไตรมาส 1 ปี 2564 บริษัทย่อยได้ชำ�ระคืนเงินกู้ยืมแล้วทั้งจำ�นวน

บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด

วงเงินที่ 1  เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2562 บริษัทย่อยได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินกับธนาคารแห่งหนึ่ง จำ�นวน 3 วงเงิน 

วงเงินรวม 110 ล้านบาท (วงเงินส่วนที่เหลือเบิกใช้ไม่ได้แล้ว) เพื่อใช้ในการซื้อที่ดินและพัฒนาโครงการ

อสังหาริมทรัพย์ โดยมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ MLR - 1.0 ต่อปี ชำ�ระดอกเบี้ยทุกสิ้นเดือน กำ�หนดชำ�ระคืน

เงินต้นเมื่อมีการปลอดจำ�นองโฉนดที่ดินที่เป็นหลักประกันเพื่อโอนกรรมสิทธิ์ให้กับผู้ซื้อ ตามอัตราที่กำ�หนด

ในสัญญา ทั้งนี้บริษัทย่อยต้องชำ�ระเงินกู้ให้แล้วเสร็จภายใน 3 ปี นับจากวันที่ทำ�สัญญา ทั้งนี้ในไตรมาส 	

1 ปี 2564 บริษัทได้ชำ�ระคืนเงินต้นครบถ้วนแล้ว

วงเงินที่ 2  เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2563 บริษัทย่อยได้ทำ�สัญญากู้ยืมเงินกับธนาคาร จำ�นวน 5 วงเงิน วงเงิน

รวม 288 ล้านบาท (วงเงินส่วนที่เหลือเบิกใช้ไม่ได้แล้ว) เพื่อใช้ในการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพย์และ

ชำ�ระคืนตั๋วอาวัล โดยมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ MLR - 1.0 ต่อปี ชำ�ระดอกเบี้ยทุกสิ้นเดือน กำ�หนดชำ�ระคืน

เงินต้นเมื่อมีการปลอดจำ�นองโฉนดที่ดินที่เป็นหลักประกันเพื่อโอนกรรมสิทธิ์ให้กับผู้ซื้อ ตามอัตราที่กำ�หนด

ในสัญญา ทั้งนี้บริษัทย่อย ต้องชำ�ระเงินกู้ให้แล้วเสร็จภายใน 4 ปี นับจากวันที่ทำ�สัญญา

เงินกู้ยืมแต่ละวงเงินข้างต้นของบริษัทย่อยค้ำ�ประกันโดยการจดจำ�นองที่ดินและสิ่งปลูกสร้างของบริษัทย่อย

ตามหมายเหตุข้อ 9, 14, ที่ดินรอการพัฒนา, กรรมการบริษัท และบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

21.	   เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการอื่น
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21. เงินกู้ยืมระยะยำวจำกบุคคลและกิจกำรอ่ืน 
  (หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 
เงินกูย้ืมระยะยำว - 48,468,173 
หกั: ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี - (446,363) 
สุทธิ - 48,021,810 

กำรเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มื มีรำยละเอียดดงัน้ี 
  (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  48,468,173 - 
บวก: กูเ้พิ่ม - 50,000,000 
หกั: ช ำระคืน (48,468,173) (1,531,827) 
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวำคม  - 48,468,173 
 

เม่ือวนัท่ี 23 กรกฎำคม 2563 บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท์ จ ำกดั ไดท้ ำสัญญำกูย้ืมเงินกบับุคคลอ่ืน
ท่ำนหน่ึง จ ำนวนเงินรวม 50 ลำ้นบำท รับเงินกูแ้ลว้ทั้งจ ำนวน โดยมีอตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 8.50 ต่อปี ก ำหนด
ช ำระคืนเงินตน้และดอกเบ้ียทุกเดือน เดือนละ 380,000 บำท และเม่ือมีกำรปลอดจ ำนองหรือไถ่ถอนห้องชุดท่ี
เป็นหลกัประกนัของวงเงินกูน้ี้เพื่อโอนกรรมสิทธ์ิใหแ้ก่ผูซ้ื้อ ตำมรำคำท่ีก ำหนดในสัญญำ เดือนสุดทำ้ยช ำระ
คืนทั้ งหมด ภำยในวนัท่ี 31 กรกฎำคม 2565 เงินกู้ยืมดังกล่ำวค ้ ำประกันโดยห้องชุดพักอำศัยของบริษัท      
แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั ต่อมำเม่ือวนัท่ี 29 มกรำคม 2564 บุคคลอ่ืนขำ้งตน้ไดโ้อนสิทธิเรียกร้อง
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

22.	   ประมาณการหนี้สินไม่หมุนเวียนสำ�หรับผลประโยชน์พนักงาน

กลุ่มบริษัทจ่ายค่าชดเชยผลประโยชน์หลังออกจากงานและบำ�เหน็จ ตามข้อกำ�หนดของพระราชบัญญัติ

คุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ในการให้ผลประโยชน์เมื่อเกษียณ และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นแก่พนักงาน

ตามสิทธิและอายุงาน

ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในกำ�ไรหรือขาดทุนข้างต้น สำ�หรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 แสดงรวม

ในรายการค่าใช้จ่ายในการบริหารทั้งจำ�นวน

ขาดทุน(กำ�ไร) จากการวัดมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนักงานที่กำ�หนดไว้ที่รับรู้ในกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

อื่นเกิดขึ้นจาก
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22. ประมำณกำรหนีสิ้นไม่หมุนเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน 

กลุ่มบริษัทจ่ำยค่ำชดเชยผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนและบ ำเหน็จ  ตำมขอ้ก ำหนดของพระรำชบัญญัติ
คุม้ครองแรงงำน พ.ศ. 2541 ในกำรให้ผลประโยชน์เม่ือเกษียณ และผลประโยชน์ระยะยำวอ่ืนแก่พนักงำน
ตำมสิทธิและอำยงุำน 

 (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
ประมำณกำรหนีสิ้นไม่หมุนเวียน     
   ส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน  ณ วันที่ 1 มกรำคม 1,973,510 1,333,536 - - 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุน:     
    ตน้ทุนบริกำรปัจจุบนั 591,568 613,535 7,833 - 
    ดอกเบ้ียจำกภำระผกูพนั 36,920 26,439 - - 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน:     
ขำดทุน(ก ำไร)จำกกำรวดัมูลค่ำใหม่     

ของผลประโยชน์พนกังำนที่ก  ำหนดไว ้ (1,129,638) - - - 
จ่ำยช ำระผลประโยชน์ (182,775) - - - 
ประมำณกำรหนีสิ้นไม่หมุนเวียน     
     ส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน ณ วันที ่31 ธันวำคม 1,289,585 1,973,510 7,833 - 
     

ค่ำใช้จ่ำยท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนข้ำงต้น ส ำหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 และ 2563 แสดงรวมใน
รำยกำรค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำรทั้งจ ำนวน 
ขำดทุน(ก ำไร) จำกกำรวดัมูลค่ำใหม่ของผลประโยชน์พนกังำนท่ีก ำหนดไวท่ี้รับรู้ในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน
เกิดขึ้นจำก 

    (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 

สมมติฐำนทำงกำรเงิน  (368,554) - - - 
สมมติฐำนประชำกร  (343,970) - - - 
กำรปรับปรุงจำกประสบกำรณ์  (417,114) - - - 
รวม  (1,129,638) - - - 
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

ข้อสมมติหลักในการวัดมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนักงานที่กำ�หนดไว้ ณ วันที่รายงานสำ�หรับปี สิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 มีดังนี้

ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่สำ�คัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาว

ของพนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สรุปได้ดังนี้
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ขอ้สมมติหลกัในกำรวดัมูลค่ำใหม่ของผลประโยชน์พนักงำนท่ีก ำหนดไว้ ณ วนัท่ีรำยงำนส ำหรับปี ส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 และ 2563 มีดงัน้ี 
 งบกำรเงินรวมและ 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 
อตัรำคิดลด ร้อยละ 2.90 - 3.09 ร้อยละ 1.89 - 2.06 
อตัรำกำรเพ่ิมขึ้นของเงินเดือน ร้อยละ  3.00  ร้อยละ  3.00  
อตัรำกำรหมุนเวียนพนกังำน ผนัแปรตำมอำยพุนกังำน  

    ร้อยละ 0.00 - 18.00 
ผนัแปรตำมอำยพุนกังำน  
    ร้อยละ 0.00 - 10.00 

อตัรำมรณะ อตัรำตำมตำรำงมรณะไทย ปี 2560 
แยกตำมเพศชำยและหญิง 

อตัรำตำมตำรำงมรณะไทย ปี 2560 
แยกตำมเพศชำยและหญิง 

ผลกระทบของกำรเปล่ียนแปลงสมมติฐำนท่ีส ำคญัต่อมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยำว
ของพนกังำน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 สรุปไดด้งัน้ี 

   (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 เพ่ิมขึ้น ลดลง เพ่ิมขึ้น ลดลง 
อตัรำคิดลด (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) (233,277) 289,164 (1,943) 2,616 
อตัรำกำรขึ้นเงินเดือนในอนำคต 
    (เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) 273,995 (225,656) 2,616 (1,921) 
อตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำน   

(เปลี่ยนแปลงร้อยละ 1) (4,731) 4,785 (173) 177 
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

ส่วนเกิน(ต่ำ�) กว่ามูลค่าหุ้นสามัญ
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23. ทุนเรือนหุ้น 

23.1 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 
 จ ำนวนหุ้น จ ำนวนเงิน จ ำนวนหุ้น จ ำนวนเงิน 

 (หุ้น) (บาท) (หุ้น) (บาท) 
ทุนจดทะเบียน     
หุ้นสำมญั  ณ วนัตน้ปี 1,323,000,000 661,500,000 1,123,000,000 1,123,000,000 
ลดทุน - - - (561,500,000) 
เพ่ิมทุน - - 200,000,000 100,000,000 
หุ้นสำมัญ ณ วันส้ินปี 1,323,000,000 661,500,000 1,323,000,000 661,500,000 

     
ทุนท่ีออกและช ำระแล้ว     
หุ้นสำมญั  ณ วนัตน้ปี 1,209,384,615 604,692,308 1,123,000,000 1,123,000,000 
ลดทุน - - - (561,500,000) 
เพ่ิมทุน - - 86,384,615 43,192,308 
หุ้นสำมัญ ณ วันส้ินปี 1,209,384,615 604,692,308 1,209,384,615 604,692,308 
     

ส่วนเกิน(ต ่ำ) กว่ำมูลค่ำหุ้นสำมัญ 

  (หน่วย:บำท) 
 2564 2563 
ยอดยกมำ ณ วนัตน้ปี 18,821,992 (169,071,845) 
ลดทุน - 187,893,837 
เพิ่มทุน - 43,192,308 
โอนส่วนเกินทุนลำ้งขำดทุนสะสม (15,407,446) (43,192,308) 
ยอดยกไป ณ วันส้ินปี 3,414,546 18,821,992 
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หุ้นสำมญั  ณ วนัตน้ปี 1,323,000,000 661,500,000 1,123,000,000 1,123,000,000 
ลดทุน - - - (561,500,000) 
เพ่ิมทุน - - 200,000,000 100,000,000 
หุ้นสำมัญ ณ วันส้ินปี 1,323,000,000 661,500,000 1,323,000,000 661,500,000 

     
ทุนท่ีออกและช ำระแล้ว     
หุ้นสำมญั  ณ วนัตน้ปี 1,209,384,615 604,692,308 1,123,000,000 1,123,000,000 
ลดทุน - - - (561,500,000) 
เพ่ิมทุน - - 86,384,615 43,192,308 
หุ้นสำมัญ ณ วันส้ินปี 1,209,384,615 604,692,308 1,209,384,615 604,692,308 
     

ส่วนเกิน(ต ่ำ) กว่ำมูลค่ำหุ้นสำมัญ 

  (หน่วย:บำท) 
 2564 2563 
ยอดยกมำ ณ วนัตน้ปี 18,821,992 (169,071,845) 
ลดทุน - 187,893,837 
เพิ่มทุน - 43,192,308 
โอนส่วนเกินทุนลำ้งขำดทุนสะสม (15,407,446) (43,192,308) 
ยอดยกไป ณ วันส้ินปี 3,414,546 18,821,992 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

23.	   ทุนเรือนหุ้น

23.1  งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

1)	 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2563 ที่ประชุมมีมติที่

สำ�คัญ ดังนี้ 

•	 อนุมัติลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จำ�นวน 561.50 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 1,123 	

ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จำ�นวน 561.50 ล้านบาท โดยการลดมูลค่าที่ตราไว้ของหุ้น 	

จากหุ้นละ 1 บาท เป็นหุ้นละ 0.50 บาท ซึ่งจะส่งผลให้ทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้วของบริษัทฯ 

ลดลงจาก 1,123 ล้านบาท เป็น 561.50 ล้านบาท เพื่อหักกลบส่วนต่ำ�กว่ามูลค่าหุ้นและชดเชย 	

ผลขาดทุนสะสมบางส่วนโดยมีจำ�นวนหุ้นคงเดิมเท่ากับ 1,123,000,000 หุ้น

•	 อนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จำ�นวน 100 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจำ�นวน 

561.50 ล้านบาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จำ�นวน 661.50 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่ 	

จำ�นวน 200,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือ

หุ้น เพื่อใช้สำ�หรับการซื้อหุ้นสามัญ TONSON 

บริษัทฯ ได้ดำ�เนินการลดทุนและเพิ่มทุนจดทะเบียน และจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชย์แล้ว 	

เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2563

2)	 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2563 มีมติอนุมัติเสนอขายหุ้น

สามัญเพิ่มทุนให้กับผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้นในอัตราส่วนการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน 13 

หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นสามัญใหม่ เป็นจำ�นวน 86,384,615 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท ราคาเสนอ

ขายหุ้นละ 1 บาท ทั้งนี้บริษัทฯ ได้รับชำ�ระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนแล้ว และทำ�ให้มีส่วนเกินมูลค่าหุ้นจำ�นวน 

43.19 ล้านบาท บริษัทฯ ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนชำ�ระแล้วกับกระทรวงพาณิชย์ เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 

2563  

3)	 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2563 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2563 มีมติอนุมัติโอน	

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นจำ�นวน 43.19 ล้านบาท เพื่อล้างขาดทุนสะสมของบริษัทฯ

     ตามที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 มีมติลดทุน

เพื่อหักกลบส่วนต่ำ�กว่ามูลค่าหุ้นและชดเชยผลขาดทุนสะสม โดยบริษัทฯ ได้ดำ�เนินการจดทะเบียน

แล้วเมื่อวันที่ 23 เมษายน 2563 แต่ในปี 2563 บริษัทได้ทำ�การปรับปรุงแก้ไขงบการเงินย้อนหลังของ

ปี 2562 และออกงบการเงินปี 2562 ใหม่ ซึ่งทำ�ให้บริษัทฯ นำ�ส่วนเกินทุนจากการลดทุนไปหักกลบกับ

ส่วนต่ำ�กว่ามูลค่าหุ้นสูงไปจำ�นวน 18.82 ล้านบาท 

4)	 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2564 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2564 มีมติอนุมัติให้โอน	

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นจำ�นวน 15.41 ล้านบาท เพื่อล้างขาดทุนสะสมของบริษัทฯ 
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

23.2  งบการเงินรวม

ปี 2561 ในการจัดทำ�งบการเงินรวม สำ�หรับการซื้อธุรกิจแบบย้อนกลับ มูลค่าหุ้นทุนที่รับรู้ในงบการเงิน

รวมแสดงด้วยมูลค่าหุ้นทุนของบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยตามกฎหมาย 	

(ผู้ซื้อทางบัญชี) ที่มีอยู่ก่อนการรวมธุรกิจ รวมกับต้นทุนการรวมธุรกิจ และรวมหุ้นทุนของบริษัท แอสเซท 

ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทใหญ่ตามกฎหมาย (ผู้ถูกซื้อทางบัญชี) ที่ออกภายหลังการรวม

ธุรกิจ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้
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23.2 งบกำรเงินรวม 

ปี 2561 ในกำรจัดท ำงบกำรเงินรวม ส ำหรับกำรซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั มูลค่ำหุ้นทุนท่ีรับรู้ในงบกำรเงินรวม
แสดงดว้ยมูลค่ำหุน้ทุนของบริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยตำมกฎหมำย (ผูซ้ื้อทำงบญัชี) 
ท่ีมีอยู่ก่อนกำรรวมธุรกิจ รวมกับต้นทุนกำรรวมธุรกิจ และรวมหุ้นทุนของบริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จ ำกัด 
(มหำชน) ซ่ึงเป็นบริษทัใหญ่ตำมกฎหมำย (ผูถู้กซ้ือทำงบญัชี) ท่ีออกภำยหลงักำรรวมธุรกิจ โดยมีรำยละเอียด
ดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย:บำท) 
 2564 2563 

มูลค่ำหุ้นทุนของบริษัทย่อยตำมกฎหมำยที่มีอยู่                             
ก่อนกำรรวมธุรกิจ (สุทธิจำกส่วนได้เสียที่ไม่มีอ ำนำจควบคุมที่
เกิดจำกกำรรวมธุรกิจ)   

- บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั 289,999,990 289,999,990 
ต้นทุนกำรรวมธุรกิจ 

- ตน้ทุนกำรรวมธุรกิจ ณ วนัซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั 252,125,880 252,125,880 
ส่วนเกินทุนจำกกำรรวมธุรกิจ 211,042,586 211,042,586 
ส่วนเกินทุนจำกกำรจ่ำยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 9,166,765 9,166,765 
ส่วนต่ำงจำกกำรเปลี่ยนสัดส่วนเงินลงทุนในบริษัทย่อย (2,568,517) (2,568,517) 
มูลค่ำหุ้นทุนของบริษัทใหญ่ตำมกฎหมำยที่ออกภำยหลังกำรรวม

ธุรกิจแบบย้อนกลับ   
- ทุนท่ีออกเพิ่มในปี 2563 43,192,308 43,192,308 
- ส่วนเกินมูลค่ำหุน้ท่ีเพิ่มขึ้นจำกกำรออกหุ้นเพิ่ม 43,192,308 43,192,308 

 86,384,616 86,384,616 
มูลค่ำหุ้นทุนที่รับรู้ในงบกำรเงินรวม 846,151,320 846,151,320 

รำยกำรขำ้งตน้แสดงในงบกำรเงินรวมตำมโครงสร้ำงของส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ซ่ึงเป็นบริษทัใหญ่
ตำมกฎหมำย ดงัน้ี 

  (หน่วย:บำท) 
 2564 2563 

ทุนท่ีออกและช ำระแลว้ 604,692,308 604,692,308 
ส่วนเกิน(ต ่ำ) กวำ่มูลค่ำหุน้สำมญั 3,414,546 18,821,992 
ส่วนเกินทุนจำกกำรจ่ำยโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 9,166,765 9,166,765 
ส่วนต่ำงจำกกำรเปล่ียนสัดส่วนเงินลงทุนในบริษทัย่อย (2,568,517) (2,568,517) 
ส่วนปรับปรุงทุนจำกกำรซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั 231,446,218 216,038,772 
รวม  846,151,320 846,151,320 
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23.2 งบกำรเงินรวม 
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มูลค่ำหุ้นทุนของบริษัทย่อยตำมกฎหมำยที่มีอยู่                             
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มูลค่ำหุ้นทุนของบริษัทใหญ่ตำมกฎหมำยที่ออกภำยหลังกำรรวม

ธุรกิจแบบย้อนกลับ   
- ทุนท่ีออกเพิ่มในปี 2563 43,192,308 43,192,308 
- ส่วนเกินมูลค่ำหุน้ท่ีเพิ่มขึ้นจำกกำรออกหุ้นเพิ่ม 43,192,308 43,192,308 

 86,384,616 86,384,616 
มูลค่ำหุ้นทุนที่รับรู้ในงบกำรเงินรวม 846,151,320 846,151,320 

รำยกำรขำ้งตน้แสดงในงบกำรเงินรวมตำมโครงสร้ำงของส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ซ่ึงเป็นบริษทัใหญ่
ตำมกฎหมำย ดงัน้ี 

  (หน่วย:บำท) 
 2564 2563 

ทุนท่ีออกและช ำระแลว้ 604,692,308 604,692,308 
ส่วนเกิน(ต ่ำ) กวำ่มูลค่ำหุน้สำมญั 3,414,546 18,821,992 
ส่วนเกินทุนจำกกำรจ่ำยโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 9,166,765 9,166,765 
ส่วนต่ำงจำกกำรเปล่ียนสัดส่วนเงินลงทุนในบริษทัย่อย (2,568,517) (2,568,517) 
ส่วนปรับปรุงทุนจำกกำรซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั 231,446,218 216,038,772 
รวม  846,151,320 846,151,320 

รายการข้างต้นแสดงในงบการเงินรวมตามโครงสร้างของส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ซึ่งเป็นบริษัทใหญ่

ตามกฎหมาย ดังนี้
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งบการเงินส่วนที่ 3

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

24.	   สำ�รองตามกฎหมาย

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด บริษัทฯ ต้องจัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีเป็นทุนสำ�รองตามกฎหมาย

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีหลังจากหักยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำ�รองนี้จะ

มีจำ�นวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สำ�รองตามกฎหมายดังกล่าวจะนำ�ไป จ่ายเงินปันผลไม่ได้

ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ทุกคราวที่จ่ายเงินปันผล บริษัทย่อยต้องจัดสรรเงินไว้เป็นทุนสำ�รอง

อย่างน้อยหนึ่งในยี่สิบส่วนของจำ�นวนผลกำ�ไร ซึ่งได้รับจากกิจการของบริษัทย่อยจนกว่าทุนสำ�รองนั้นจะมี

จำ�นวนถึงหนึ่งในสิบของทุนของบริษัทย่อย ทุนสำ�รองนี้จะนำ�มาจัดสรรเงินปันผลไม่ได้

25.	   รายได้จากสัญญาที่ทำ�กับลูกค้า

25.1  การจำ�แนกรายได้

25.2  รายได้ที่รับรู้ที่เกี่ยวข้องกับยอดคงเหลือตามสัญญา 

ในระหว่างปี 2564 และ 2563 กลุ่มบริษัทมีรายได้ที่รับรู้ที่เคยรวมอยู่ในยอดยกมาของเงินรับล่วงหน้าจาก

ลูกค้าจำ�นวน 34.57 ล้านบาท และ 78.21 ล้านบาท ตามลำ�ดับ

25.3  รายได้ที่คาดว่าจะรับรู้สำ�หรับภาระที่ยังปฏิบัติไม่เสร็จสิ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษัทคาดว่าจะมีรายได้ที่รับรู้ในอนาคตสำ�หรับภาระที่ยังปฏิบัติ

ไม่เสร็จสิ้นของสัญญาที่ทำ�กับลูกค้าจำ�นวน 122.48 ล้านบาท และ 881.71 ล้านบาท ตามลำ�ดับ ซึ่งกลุ่ม

บริษัทคาดว่าจะปฏิบัติตามภาระที่ต้องปฏิบัติของสัญญาดังกล่าวเสร็จสิ้นภายใน 1 ปี 
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24. ส ำรองตำมกฎหมำย 

ตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั บริษทัฯ ตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย
ไม่น้อยกวำ่ร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหลงัจำกหกัยอดขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทุนส ำรองน้ีจะ
มีจ ำนวนไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ำรองตำมกฎหมำยดงักล่ำวจะน ำไป จ่ำยเงินปันผลไม่ได ้

ตำมประมวลกฎหมำยแพ่งและพำณิชย ์ทุกครำวท่ีจ่ำยเงินปันผล บริษทัย่อยตอ้งจดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนส ำรอง
อย่ำงน้อยหน่ึงในยี่สิบส่วนของจ ำนวนผลก ำไร ซ่ึงไดรั้บจำกกิจกำรของบริษทัย่อยจนกว่ำทุนส ำรองนั้นจะมี
จ ำนวนถึงหน่ึงในสิบของทุนของบริษทัยอ่ย ทุนส ำรองน้ีจะน ำมำจดัสรรเงินปันผลไม่ได ้

25. รำยได้จำกสัญญำที่ท ำกับลูกค้ำ 

25.1 กำรจ ำแนกรำยได้  
(หน่วย:บำท) 

 งบกำรเงินรวม 
 2564 2563 
ประเภทของรำยได้   
รำยไดจ้ำกกำรขำยบำ้น  699,408,006 776,039,914 
รำยไดจ้ำกกำรขำยอำคำรชุดท่ีพกัอำศยั 33,943,358 34,380,000 
รวม 733,351,364 810,419,914 

 

25.2 รำยได้ที่รับรู้ที่เกี่ยวข้องกับยอดคงเหลือตำมสัญญำ  

 ในระหว่ำงปี 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีรำยได้ท่ีรับรู้ท่ีเคยรวมอยู่ในยอดยกมำของเงินรับล่วงหน้ำจำก
ลูกคำ้จ ำนวน 34.57 ลำ้นบำท และ 78.21 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั 

25.3 รำยได้ที่คำดว่ำจะรับรู้ส ำหรับภำระที่ยังปฏิบัติไม่เสร็จส้ิน 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัคำดว่ำจะมีรำยไดท่ี้รับรู้ในอนำคตส ำหรับภำระท่ียงัปฏิบติัไม่
เสร็จส้ินของสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้จ ำนวน 122.48 ลำ้นบำท และ 881.71 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั ซ่ึงกลุ่มบริษทัคำด
วำ่จะปฏิบติัตำมภำระท่ีตอ้งปฏิบติัของสัญญำดงักล่ำวเสร็จส้ินภำยใน 1 ปี  
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

26.	   ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

รายการค่าใช้จ่ายตามลักษณะที่สำ�คัญสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 ได้แก่

27.	   กำ�ไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

กำ�ไร(ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน คำ�นวณโดยการหารกำ�ไร(ขาดทุน)สำ�หรับปีด้วยจำ�นวนหุ้นสามัญที่ออก

จำ�หน่ายและเรียกชำ�ระแล้วโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำ�หนัก สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

แสดงได้ดังนี้
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26. ค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะ 

รำยกำรค่ำใชจ่้ำยตำมลกัษณะท่ีส ำคญัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 และ 2563 ไดแ้ก่ 

 (หน่วย:บำท)  
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 
ซ้ือท่ีดิน จ่ำยค่ำก่อสร้ำงและค่ำพฒันำโครงกำร 176,599,992 409,310,371 9,254,921 - 
กำรเปล่ียนแปลงในตน้ทุนโครงกำร 
   พฒันำอสังหำริมทรัพย ์ (763,291,312) 216,657,772 9,254,921 - 
ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 4,042,318 4,741,973 505,114 678,464 
ค่ำตอบแทนกรรมกำร 1,434,000 1,370,000 1,314,000 1,280,000 
ค่ำตอบแทนผูบ้ริหำร 7,657,466 8,035,145 1,303,933 - 
เงินเดือน ค่ำแรงและผลประโยชน์อืน่ของ
พนกังำน 17,420,699 22,913,016 859,287 - 

ค่ำนำยหนำ้ในกำรขำย 35,027,870 17,914,885 - - 
ค่ำโฆษณำและส่งเสริมกำรขำย 3,904,353 22,345,693 - - 
ค่ำภำษีธุรกิจเฉพำะและค่ำธรรมเนียม โอนกรรมสิทธ์ิ 47,061,985 29,941,686 - - 
ค่ำท่ีปรึกษำ 4,233,296 6,249,585 1,710,340 3,628,499 
     

27. ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐำน 

ก ำไร(ขำดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐำน ค ำนวณโดยกำรหำรก ำไร(ขำดทุน)ส ำหรับปีด้วยจ ำนวนหุ้นสำมัญท่ี
ออกจ ำหน่ำยและเรียกช ำระแล้วโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนัก ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 และ 
2563 แสดงไดด้งัน้ี 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2564 2563 2564 2563 

ก ำไร(ขำดทุน) ส ำหรับปี ส่วนท่ีเป็น     
    ของผู้ถือหุ้นของบริษัท (บำท) 130,692,766 57,239,210 15,299,086 3,639,953 
จ ำนวนหุ้นสำมญั ณ วนัตน้ปี 1,209,384,615 1,123,000,000 1,209,384,615 1,123,000,000 
ผลกระทบจำกหุ้นที่ออกระหว่ำงปี - 54,907,481 - 54,907,481 
จ ำนวนหุ้นสำมัญโดยวิธีถัวเฉล่ียถ่วงน ้ำหนัก 1,209,384,615 1,177,907,481 1,209,384,615 1,177,907,481 

ก ำไร(ขำดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำน                 0.108                 0.049                 0.013                 0.003 
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

28.	   ส่วนงานดำ�เนินงาน

ข้อมูลส่วนงานดำ�เนินงานที่นำ�เสนอนี้สอดคล้องกับรายงานภายในของกลุ่มบริษัทที่ผู้มีอำ�นาจตัดสินใจสูง

สุดด้านการดำ�เนินงานได้รับและสอบทานอย่างสม่ำ�เสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้

กับส่วนงานและประเมินผลการดำ�เนินงานของส่วนงาน

ส่วนงานธุรกิจ

กลุ่มบริษัทดำ�เนินกิจการในส่วนงานเดียวคือ ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย ดังนั้นฝ่ายบริหารจึง

พิจารณาว่ากลุ่มบริษัทมีส่วนงานที่รายงานเพียงส่วนงานเดียว

ส่วนงานภูมิศาสตร์

กลุ่มบริษัทดำ�เนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียวคือในประเทศไทย ดังนั้นฝ่ายบริหารจึงพิจารณาว่ากลุ่มบริษัท

มีส่วนงานทางภูมิศาสตร์ เพียงส่วนงานเดียว

ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่

กลุ่มบริษัทดำ�เนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย โดยลูกค้าของกลุ่มบริษัทจะเป็นรายย่อยทั่วไป 	

จึงไม่มีรายได้จากลูกค้ารายใดที่มีมูลค่าสูงเป็นลูกค้ารายใหญ่

29.	   เครื่องมือทางการเงิน

29.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน

กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงด้านการเงินในด้านต่าง ๆ ซึ่งรวมถึง ความเสี่ยงด้านเครดิต ความเสี่ยงด้านตลาด 

(ซึ่งประกอบด้วย ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนและความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย) และความเสี่ยงด้าน

สภาพคล่อง นโยบายการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของกลุ่มบริษัท มุ่งเน้นการบริหารความเสี่ยงจาก	

ความผันผวนจากตลาดการเงินที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ โดยให้มีผลกระทบด้านลบต่อผลการดำ�เนินงาน

ทางการเงินน้อยที่สุด กลุ่มบริษัทใช้ตราสารอนุพันธ์ประเภทต่าง ๆ  ในการป้องกันความเสี่ยงด้านต่าง ๆ  ดังนี้

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สำ�คัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน เงินให้กู้ยืมระยะ

สั้น เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร เงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินกู้ยืมระยะยาวที่มีดอกเบี้ย อย่างไรก็ตาม เนื่องจาก

สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ย

คงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของกลุ่มบริษัทจึงอยู่ในระดับต่ำ� 

ข้อมูลเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ยและวันครบกำ�หนดได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่เกี่ยวข้อง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่สำ�คัญ สามารถจัดตามประเภท

อัตราดอกเบี้ย และสำ�หรับสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบ

กำ�หนด หรือวันที่มีการกำ�หนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หากวันที่มีการกำ�หนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้
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   (หน่วย:ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 31 ธันวำคม 2564 

 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย   
อตัรำดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง  ภำยใน 1 ปี 
มำกกว่ำ   
1 ถึง 5 ปี 

ปรับขึ้นลง
ตำมรำคำตลำด 

ไม่มีอตัรำ
ดอกเบ้ีย รวม 

      (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - - 115 - 115 0.05-0.25 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 1 1 - 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระผูกพนั - - 30 - 30 0.05 
 - - 145 1 146  
หน้ีสินทำงกำรเงิน       
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - 57 57 - 
เงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน - - 152 - 152 4.23- 4.90 
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 2 1 - - 3 5.53 - 5.65 
 2 1 152 57 212  
       

   (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

 31 ธันวำคม 2564 
 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย   

อตัรำดอกเบ้ีย 
ท่ีแทจ้ริง  ภำยใน 1 ปี 

มำกกว่ำ   
1 ถึง 5 ปี 

ปรับขึ้นลง
ตำมรำคำตลำด 

ไม่มีอตัรำ
ดอกเบ้ีย รวม 

      (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - - 7 - 7 0.05-0.25 
 - - 7 - 7  
หน้ีสินทำงกำรเงิน       
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - 3 3 - 
เงินกูยื้มระยะสั้นจำกกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2 - - - 2 5.00 
เงินกูย้ืมระยะยำวจำกกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 13 - - 13 5.00 
 2 13 - 3 18  
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ความเสี่ยงด้านเครดิต

กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อท่ีเกี่ยวเน่ืองกับลูกหน้ี กลุ่มบริษัทได้มีนโยบายป้องกันความเสี่ยง 

โดยการพิจารณาการให้สินเชื่อกับลูกค้า กำ�หนดระยะเวลาการให้สินเชื่อและมีการติดตามลูกหนี้ที่มี	

การค้างชำ�ระ มูลค่ายุติธรรมของลูกหนี้ซึ่งแสดงไว้ในงบแสดงฐานะการเงิน คือ ยอดสุทธิของลูกหนี้หลังจาก

หักค่าเผื่อขาดทุนด้านเครดิต อย่างไรก็ตามกลุ่มบริษัทคาดว่าจะไม่ได้รับความเสียหายที่เป็นสาระสำ�คัญจาก

การเก็บหนี้ เนื่องจากธุรกิจหลักของกลุ่มบริษัท จะไม่โอนกรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ที่ขายให้กับผู้ซื้อจนกว่า	

จะได้รับชำ�ระมูลค่าตามสัญญาทั้งหมด

ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษัทต้องการสภาพคล่องเพื่อให้สามารถปฏิบัติตามข้อผูกพันทางการค้าของแต่ละบริษัท 	

ซึ่งกลุ่มบริษัทมีความรับผิดชอบในการรักษาระดับเงินสดและการพิจารณาเพิ่มวงเงินเครดิตทั้งในส่วนของ

ภายในกลุ่มบริษัทและกับสถาบันการเงินอื่นเพื่อให้เพียงพอต่อสภาพคล่องที่ต้องการโดยต้องอยู่ภายใต	้

แนวปฏิบัติของกลุ่มบริษัท

กลุ่มบริษัทประเมินความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการทำ�แผนการบริหารสภาพคล่องอย่างต่อเนื่อง

และรักษาระดับของเงินสด เงินฝากธนาคาร วงเงินสินเชื่อแบบผูกพันที่ยังไม่ได้ใช้ และวงเงินสินเชื่อแบบไม่

ผูกพันจากธนาคารต่าง ๆ เพื่อให้เพียงพอต่อสภาพคล่องที่ต้องการ

รายละเอียดการครบกำ�หนดชำ�ระของหนี้สินทางการเงินของกลุ่มบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 	

ซึ่งพิจารณาจากกระแสเงินสดตามสัญญาที่ยังไม่คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน สามารถแสดงได้ดังนี้

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

กลุ่มบริษัทไม่มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเนื่องจากรายการทรัพย์สินและหนี้สินทางการเงินคงเหลือ

ในงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 เป็นสกุลเงินบาท
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ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 

กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงดำ้นกำรให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ี กลุ่มบริษทัไดมี้นโยบำยป้องกนัควำมเส่ียงน้ี 
โดยกำรพิจำรณำกำรให้สินเช่ือกบัลูกคำ้ ก ำหนดระยะเวลำกำรให้สินเช่ือและมีกำรติดตำมลูกหน้ีท่ีมีกำรคำ้ง
ช ำระ มูลค่ำยุติธรรมของลูกหน้ีซ่ึงแสดงไวใ้นงบแสดงฐำนะกำรเงิน คือ ยอดสุทธิของลูกหน้ีหลงัจำกหักค่ำ
เผื่อขำดทุนดำ้นเครดิต อยำ่งไรก็ตำมกลุ่มบริษทัคำดวำ่จะไม่ไดรั้บควำมเสียหำยท่ีเป็นสำระส ำคญัจำกกำรเก็บ
หน้ี เน่ืองจำกธุรกิจหลกัของกลุ่มบริษทั จะไม่โอนกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยท่ี์ขำยให้กบัผูซ้ื้อจนกว่ำจะไดรั้บ
ช ำระมูลค่ำตำมสัญญำทั้งหมด 

ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง  

กลุ่มบริษทัตอ้งกำรสภำพคล่องเพื่อให้สำมำรถปฏิบติัตำมขอ้ผูกพนัทำงกำรคำ้ของแต่ละบริษทั ซ่ึงกลุ่มบริษทั
มีควำมรับผิดชอบในกำรรักษำระดับเงินสดและกำรพิจำรณำเพิ่มวงเงินเครดิตทั้งในส่วนของภำยในกลุ่ม
บริษทัและกบัสถำบนักำรเงินอ่ืนเพ่ือให้เพียงพอต่อสภำพคล่องท่ีตอ้งกำรโดยตอ้งอยู่ภำยใตแ้นวปฏิบติัของ
กลุ่มบริษทั 

กลุ่มบริษทัประเมินควำมเส่ียงจำกกำรขำดสภำพคล่องโดยกำรท ำแผนกำรบริหำรสภำพคล่องอย่ำงต่อเน่ือง
และรักษำระดบัของเงินสด เงินฝำกธนำคำร วงเงินสินเช่ือแบบผูกพนัท่ียงัไม่ไดใ้ช ้และวงเงินสินเช่ือแบบไม่
ผกูพนัจำกธนำคำรต่ำง ๆ เพื่อใหเ้พียงพอต่อสภำพคล่องท่ีตอ้งกำร 

 รำยละเอียดกำรครบก ำหนดช ำระของหน้ีสินทำงกำรเงินของกลุ่มบริษัท ณ  วนัท่ี 31 ธันวำคม 2564 ซ่ึง
พิจำรณำจำกกระแสเงินสดตำมสัญญำท่ียงัไม่คิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบนั สำมำรถแสดงไดด้งัน้ี 
 (หน่วย:ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 
ไม่เกิน  

1 ปี 1 - 5 ปี 
มำกกว่ำ  

5 ปี รวม 
     
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอื่น 57 - - 57 
เงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน - 152 - 152 
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 2 1 - 3 
รวม 59 153 - 212 
     

 ควำมเส่ียงจำกอัตรำแลกเปลี่ยน 

 กลุ่มบริษทัไม่มีควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนเน่ืองจำกรำยกำรทรัพยสิ์นและหน้ีสินทำงกำรเงินคงเหลือใน
งบกำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 เป็นสกุลเงินบำท 
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29.2  การวัดมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

เนื่องจากสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินบางส่วนจัดอยู่ในประเภทระยะสั้นหรือมีอัตราดอกเบี้ย

ใกล้เคียงกับอัตราตลาดและเงินกู้ยืมสกุลเงินบาทที่มีอัตราดอกเบี้ยขึ้นลงตามอัตราตลาด ฝ่ายบริหารของ

กลุ่มบริษัทจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินดังกล่าวใกล้เคียงกับ

มูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2564  มีดังต่อไปนี้

ก)	 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่จะครบกำ�หนดในระยะเวลาอันสั้น ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่า

เงินสด ลูกหนี้ เจ้าหนี้ แสดงมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณตามมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะ

การเงิน

ข)	 หนี้สินระยะยาวที่จ่ายดอกเบี้ยในอัตราคงที่ แสดงมูลค่ายุติธรรมโดยการคำ�นวณมูลค่าปัจจุบันของ

กระแสเงินสดจ่ายในอนาคต คิดลดด้วยอัตราดอกเบี้ยโดยประมาณในตลาดปัจจุบัน สำ�หรับเครื่องมือ

ทางการเงินที่มีเงื่อนไขใกล้เคียงกัน

ค)	 เงินกู้ยืมระยะยาวที่จ่ายดอกเบี้ยในอัตราใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด แสดงมูลค่ายุติธรรมโดย

ประมาณตามมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

30.	    ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น

30.1     กลุ่มบริษัท มีภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าและสัญญาบริการ คงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม   	

     2564 จำ�นวน 6.59 ล้านบาท (ปี 2563 จำ�นวน 1.11 ล้านบาท)

30.2     กลุ่มบริษัท มีภาระผูกพันจากการทำ�สัญญาเพื่อดำ�เนินการออกแบบและสัญญาจ้างเหมาก่อสร้าง	

    โครงการ คงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 จำ�นวน 11.68 ล้านบาท (ปี 2563 จำ�นวน 46.62 	

     ล้านบาท)

30.3     บริษัทฯ มีภาระผูกพันจากการทำ�สัญญาจะซื้อที่ดินเพื่อพัฒนาโครงการในอนาคต คงเหลือ ณ 	

      วันที่ 31 ธันวาคม 2564 จำ�นวน 615.68 ล้านบาท

30.4     กลุ่มบริษัทมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นจากการให้ธนาคารออกหนังสือค้ำ�ประกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 	

     2564 จำ�นวน 29.39 ล้านบาท (ปี 2563 จำ�นวน 57.11 ล้านบาท)

30.5   บริษัทย่อยแห่งหนึ่งมีวงเงินเบิกเกินบัญชีธนาคารที่ยังมิได้เบิกใช้เป็นจำ�นวนเงิน 20 ล้านบาท 	

     (ปี 2563 จำ�นวน 20 ล้านบาท) ค้ำ�ประกันโดยการจดจำ�นองที่ดินรอพัฒนา ตามหมายเหตุข้อ 	

     14 ,กรรมการบริษัทและบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด
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31.	   การบริหารจัดการทุน

วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำ�คัญของกลุ่มบริษัท คือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทางการเงินที่	

เหมาะสมและการดำ�รงไว้ซึ่งความสามารถในการดำ�รงธุรกิจอย่างต่อเนื่อง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษัทและบริษัทฯ มีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุน สรุปได้ดังนี้

33.	   เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลาที่รายงาน

เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2565 ของบริษัทฯ มีมติอนุมัติให้

เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2565 ให้จ่ายเงินปันผลจากผลการดำ�เนินงานปี 2564 โดยกำ�หนด

จ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้น จำ�นวน 1,209 ล้านหุ้น ในอัตราหุ้นละ 0.01 บาท เป็นจำ�นวนเงิน 12.09 ล้านบาท

34.	   การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2565
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31. กำรบริหำรจัดกำรทุน 
วตัถุประสงค์ในกำรบริหำรจัดกำรทุนท่ีส ำคัญของกลุ่มบริษัท  คือกำรจัดให้มีซ่ึงโครงสร้ำงทำงกำรเงินท่ี
เหมำะสมและกำรด ำรงไวซ่ึ้งควำมสำมำรถในกำรด ำรงธุรกิจอยำ่งต่อเน่ือง 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัและบริษทัฯ มีอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน สรุปไดด้งัน้ี 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2564 2563 2564 2563 
อตัรำหน้ีสินต่อทุน 0.34 1.71 0.03 0.08 

32. กำรจัดประเภทบัญชีใหม่ 

กลุ่มบริษทัไดมี้กำรจดัประเภทบำงรำยกำรในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 ใหม่ เพื่อให้
สอดคลอ้งกบักำรจดัประเภทรำยกำรบญัชีในงวดปีปัจจุบนั สรุปไดด้งัน้ี 

   (หน่วย:บำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 
ก่อนจดัประเภท

รำยกำร 
รำยกำร               

จดัประเภทใหม่ 
หลงัจดัประเภท

รำยกำร 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 316,004,257 (232,455,003) 83,549,254 
เงินรับล่วงหนำ้จำกกำรขำยท่ีดิน - 165,000,000 165,000,000 
เงินมดัจ ำและเงินรับล่วงหนำ้จำกลูกคำ้ - 67,455,003 67,455,003 

33. เหตุกำรณ์ภำยหลังรอบระยะเวลำที่รำยงำน 

เม่ือวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2565 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั คร้ังท่ี 1/2565 ของบริษทัฯ มีมติอนุมติัให้เสนอ
ต่อท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น ประจ ำปี 2565 ให้จ่ำยเงินปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำนปี 2564 โดยก ำหนดจ่ำย
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ จ ำนวน 1,209 ลำ้นหุน้ ในอตัรำหุน้ละ 0.01 บำท เป็นจ ำนวนเงิน 12.09 ลำ้นบำท 

34. กำรอนุมัติงบกำรเงิน 

งบกำรเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบกำรเงินโดยคณะกรรมกำรของบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2565 
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32.	   การจัดประเภทบัญชีใหม่

กลุ่มบริษัทได้มีการจัดประเภทบางรายการในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 ใหม่ 	

เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดประเภทรายการบัญชีในงวดปีปัจจุบัน สรุปได้ดังนี้
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การรับรองความถูกต้องของข้อมูลส่วนที่ 4

บริษัทฯ ได้สอบทานข้อมูลในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปีฉบับนี้แล้ว ด้วยความระมัดระวัง บริษัทฯ 

ขอรับรองว่า ข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ทำ�ให้ผู้อื่นสำ�คัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลที่ควรต้อง

แจ้งในสาระสำ�คัญ นอกจากนี้ บริษัทฯ ขอรับรองว่า

(1)	 งบการเงินและข้อมูลทางการเงินที่สรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี ได้แสดงข้อมูลอย่างถูกต้อง

ครบถ้วนในสาระสำ�คัญเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการดำ�เนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทฯ และบริษัท

ย่อยแล้ว 

(2)	 บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบการเปิดเผยข้อมูลที่ดี เพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลในส่วนที่เป็นสาระ

สำ�คัญทั้งของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตาม

ระบบดังกล่าว

(3)	 บริษัทฯ ได้จัดให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าว 

และบริษัทฯ ได้แจ้งข้อมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2565 ต่อผู้สอบ

บัญชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ แล้ว ซึ่งครอบคลุมถึงข้อบกพร่องและการเปลี่ยนแปลงที่สำ�คัญ

ของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระทำ�ที่มิชอบที่อาจมีผลกระทบต่อการจัดทำ�รายงานทางการเงิน

ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

ในการนี้เพื่อเป็นหลักฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกันกับที่บริษัทฯ ได้รับรองความถูกต้องแล้ว 

บริษัทฯ ได้มอบหมายให้ นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ เป็นผู้ลงลายมือช่ือกำ�กับเอกสารน้ีไว้ทุกหน้าด้วย หากเอกสารใด	

ไม่มีลายมือช่ือของ นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ กำ�กับไว้ บริษัทฯ จะถือว่าไม่ใช่ข้อมูลท่ีบริษัทฯ ได้รับรองความถูกต้องของ

ข้อมูลแล้วดังกล่าวข้างต้น

นายศุภโชค ปัญจทรัพย์

กรรมการบริษัท กรรมการบริษัท
นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล
ส่วนที่ 4

นายศุภโชค ปัญจทรัพย์

ผู้รับมอบอำ�นาจ

กรรมการบริษัท
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เอกสารแนบ
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หมายเหต ุ  

/  = กรรมการ          X = ประธานกรรมการบริษัท	          // = กรรมการบริหาร

- ไม่มี -

รายชื่อกรรมการ	

และผู้บริหาร

บริษัท 

แอสเซท ไฟว์ 

ดีเวลลอปเม้นท์ 

จำ�กัด

บริษัทย่อย บริษัทร่วม

บริษัท แอสเซท ไฟว์ 	

ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

บริษัท รชยา	

เรียลเอสเตท จำ�กัด

บริษัท ต้นสน	

ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

1. รองศาสตราจารย์	

    มานพ พงศทัต*
X

2. นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ // X // // //

3. นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร // // //

4. นายวัลลภ ศรีไพศาล /

5. นายภูริพัฒน์ ชุ่มธรรม /

6. นางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์ /

7. นายจตุรงค์ ธนะปุระ // // X //

8. นายโชติกร ปัญจทรัพย์ //

2.	 รายชื่อกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอำ�นาจควบคุมที่ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อย 
บริษัทร่วม หรือบริษัทที่เกี่ยวข้องหลายบริษัท

3.	 ประวัติการถูกลงโทษของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอำ�นาจควบคุม เนื่องจากการกระทำ�ความผิดตาม 
พรบ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 หรือ พรบ.สัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546

หมายเหตุ: *     เข้าดำ�รงจำ�แหน่งแทน นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ที่ได้ยื่นหนังสือลาออกจากตำ�แหน่งประธานกรรมการบริษัท โดย	
       การลาออกมีผลตั้งแต่วันที่ 10 มีนาคม 2565 เป็นต้นไป
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เอกสารแนบ 2 
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย

หมายเหต ุ  

/  = กรรมการ          X = ประธานกรรมการบริษัท	          // = กรรมการบริหาร

หมายเหตุ   

/  = กรรมการ          X = ประธานกรรมการบริษัท	          // = กรรมการบริหาร

รายชื่อกรรมการและผู้บริหาร บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด

1. นายศุภโชค   ปัญจทรัพย์ X //

2. นายโชติกร   ปัญจทรัพย์   //

3. นายจตุรงค์   ธนะปุระ //

รายชื่อกรรมการและผู้บริหาร บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จำ�กัด

1. นายจตุรงค์ ธนะปุระ X //

2. นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ //

3. นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร //
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เอกสารแนบ 3

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 	
และหัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (Compliance)

รายละเอียดบริษัทผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ จำ�กัด (ผู้ให้บริการภายนอก)

ทั้งนี้ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ จำ�กัด ได้มอบหมายให้ นายศุภเชษฐ คุณาลักษณ์กุล ตำ�แหน่ง 

กรรมการบริหาร เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้รับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบภายใน

ชื่อบริษัทตรวจสอบภายใน บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ จำ�กัด

ชื่อหัวหน้าผู้ตรวจสอบภายใน คุณศุภเชษฐ คุณาลักษณ์กุล

ตำ�แหน่ง หุ้นส่วน ที่ปรึกษาธุรกิจ

ประวัติการทำ�งาน 2558 - ปัจจุบัน  หุ้นส่วน ท่ีปรึกษาธุรกิจ 

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ท่ีปรึกษาธุรกิจ จำ�กัด

2557 - 2558   รองกรรมการบริหาร - บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด

2555 - 2557   ผู้จัดการ - KPMG China, Guangzhou Office

2553 - 2555   ผู้จัดการ - บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด

2550 - 2552   ผู้ช่วยผู้จัดการ - บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด

2545 - 2549   ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี - บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด

คุณวุฒิ •	 ผู้ตรวจสอบภายในรับอนุญาต (Certified Internal Auditor : CIA)

•	 Certified Information Systems Auditor (CISA)

•	 Certification in Control Self-Assessment (CCSA)

•	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

•	 บัญชีมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

•	 บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
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เอกสารแนบ 4

เอกสารแนบ 4 
รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน

โปรดดูรายละเอียดเรื่อง รายการประเมินราคาทรัพย์สิน ได้ในหัวข้อ “ส่วนที่ 1 หัวข้อที่ 4 ทรัพย์สินที่ใช้ใน

การประกอบธุรกิจ”
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เอกสารแนบ 5

เอกสารแนบ 5 
นโยบายและแนวปฏิบัติการกากับดูแลกิจการ ฉบับเต็ม และจรรยาบรรณธุรกิจ ฉบับเต็มที่บริษัท
ได้จัดทำ�

โปรดดูรายละเอียดเรื่อง นโยบายและแนวปฏิบัติการกากับดูแลกิจการ ได้ในหัวข้อ “ส่วนที่ 2 หัวข้อที่ 6 

นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ”
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เอกสารแนบ 6

เอกสารแนบ 6 
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้รับแต่งตั้งตามมติ

คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมายและการบัญชี ได้แก ่

นายวัลลภ ศรีไพศาล เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์ และนายภูริพัฒน์ ชุ่มธรรม 	

เป็นกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขตความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัท และกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งสอดคล้องตามแนวปฏิบัติที่ดีของสำ�นักงานคณะกรรมการ

กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยได้มีการหารือและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้บริหาร ผู้ตรวจสอบ

ภายใน และผู้สอบบัญชีในเรื่องต่าง ๆ สรุปสาระสำ�คัญในการปฏิบัติหน้าที่ในรอบปี 2564 ได้ดังนี้

1.	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจำ�ปี 2564 ร่วมกับ

ฝ่ายจัดการและผู้สอบบัญชี โดยได้สอบถามในเรื่องความถูกต้องและความครบถ้วนของงบการเงิน 	

การปรับปรุงรายการบัญชีที่สำ�คัญ ขอบเขตการตรวจสอบ ความอิสระของผู้สอบบัญชี เพื่อให้มั่นใจ

ว่าการจัดทำ�งบการเงินเป็นไปตามข้อกำ�หนดของกฎหมายและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และมี

การเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ เป็นประโยชน์กับผู้ใช้งบการเงิน รวมถึงสอบถามถึงข้อเสนอแนะของ	

ผู้สอบบัญชีในการจัดทำ�งบการเงิน ก่อนที่คณะกรรมการตรวจสอบจะให้ความเห็นชอบต่องบการเงิน และ

นำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีว่า รายงานทางการเงินของบริษัทฯ 	

ได้จัดทำ�ขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยแสดงฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงานของ	

บริษัทฯ อย่างถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญและเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ เป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น 	

นักลงทุนและผู้ใช้งบการเงิน

2.	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี รวมทั้งกำ�หนดค่าตอบแทน

ของผู้สอบบัญชี ประจำ�ปี 2564 โดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี คุณภาพของผลงาน	

การตรวจสอบที่ผ่านมา รวมถึงความรู้ความสามารถและประสบการณ์ของผู้สอบบัญชี ตลอดจน	

ความเหมาะสมของค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบมีมติเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษัท เพื่อขออนุมัติที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจาก บริษัท สำ�นักงานสอบบัญชี 	

ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชีประจำ�ปี 2565 ต่อไปอีกวาระหนึ่ง

3.	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเหมาะสมเกี่ยวกับนโยบายและขั้นตอนการเข้าทำ�รายการ	

ทีเ่กีย่วโยงกนัใหเ้ปน็ไปตามขอ้กำ�หนดของสำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
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คณะกรรมการตรวจสอบได้ติดตามและพิจารณาสอบทานการเปิดเผยข้อมูลรายการระหว่างกันของ

บริษัทย่อย กับกรรมการ ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นที่มีอำ�นาจควบคุมกิจการ ซึ่งอาจมีความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ ตามข้อกำ�หนดของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 	

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ในส่วนของรายการที่เกี่ยวโยงกันที่เกิดก่อนการรับโอนกิจการของบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ 

จำ�กัด (บริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจหลัก) นั้น คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท เห็นว่า

เหมาะสมแล้ว หรือเป็นรายการที่มีความจำ�เป็นและมีความสมเหตุสมผล เพื่อสนับสนุนธุรกิจปกติของ	

บริษัทฯ ซึ่งมีเงื่อนไขรายการปกติตามราคาตลาด มีความเป็นธรรมและสมเหตุสมผล

4.	 ความเห็นเกี่ยวกับการกำ�หนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 

ของบริษัทฯ

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณากำ�หนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการ

ชุดย่อยของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2564 ตามหน้าที่ที่กำ�หนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ 	

โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้กำ�หนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย ให้มี

ระดับเดียวกันกับอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน และเหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ

แต่ละท่าน

5.	 จำ�นวนการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ

แต่ละท่าน

ในรอบปี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการประชุมทั้งสิ้นรวม 6 ครั้ง กรรมการตรวจสอบ	

เข้าร่วมประชุมครบองค์ประชุมทุกคร้ัง ซ่ึงในการหารือเก่ียวกับการตรวจสอบความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน 

และการแสดงความเห็นของผู้สอบบัญชี ฝ่ายจัดการจะไม่ได้เข้าร่วมประชุมด้วย

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ในปี 2564 บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน มีระบบบริหาร	

ความเสี่ยงที่เหมาะสม เพียงพอ มีการปฏิบัติตามระเบียบและข้อกำ�หนดของทางราชการ ตลอดจนการปฏิบัติตาม

ข้อพึงปฏิบัติที่ดีของบริษัทจดทะเบียน มีการปฏิบัติเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกันตามหลักเกณฑ์ของสำ�นักงาน

คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดยครบถ้วน รวมทั้ง

มีการพัฒนาปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง

รายงานฉบับนี้ได้รับการสอบทานและเห็นชอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2565

ขอแสดงความนับถือ

ลงชื่อ

บริษัท แอสเซท ไฟว์ กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)

(นายวัลลภ ศรีไพศาล)

ประธานกรรมการตรวจสอบ





บร�ษัท แอสเซท ไฟว กรุป จำกัด (มหาชน)
เลขที่ 349 อาคารเอสเจ อินฟ�นิท วัน บิสซ�เนส คอมเพล็กซ ชั�น 19

ยูนิต 1901 ถนนว�ภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กทม. 10900


