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ส่วนที่ 1 
การประกอบธุรกจิและผลการด าเนินงาน 

 
1. โครงสร้างและการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั 
 1.1  นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 

บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) (TYCN) ซ่ึงต่อไปน้ีจะเรียกว่ำ 
“บริษทั” ก่อตั้งข้ึนเม่ือวนัท่ี 9 กนัยำยน 2539 โดยมีบริษทั ไทยคูน กรุ๊ป อินเตอร์เนชัน่แนล จ ำกดั ซ่ึงตั้งอยู่บน
เกำะเคยแ์มน (ซ่ึงต่อไปน้ีจะเรียกวำ่ “TGI”) เป็นผูถื้อหุน้หลกัร้อยละ 31.14 โดย TGI ก่อตั้งข้ึนโดยมีบริษทั ไทย
คูน กรุ๊ป เอนเตอร์ไพรส์ จ ำกดั ประเทศไตห้วนั (ซ่ึงต่อไปน้ีจะเรียกว่ำ “TGE”) เป็นผูถื้อหุ้นทั้งหมด (100%) 
และเป็นบริษทัยอ่ยท่ีจดัตั้งข้ึนในหมู่เกำะเคยแ์มน บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 
ไดจ้ดทะเบียนเป็นบริษทัจ ำกดัมหำชนเม่ือวนัท่ี 9 กรกฎำคม 2546 และเขำ้เป็นบริษทัจดทะเบียนในตลำด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 11 ธันวำคม 2546 โดยด ำเนินธุรกิจหลักในกำรผลิตและจ ำหน่ำย
ผลิตภณัฑเ์หลก็ลวด,เหลก็เส้นเสริมคอนกรีต (เหลก็ขอ้ออ้ยและเหลก็เส้นกลม ซ่ึงต่อไปน้ีจะเรียกวำ่“เหล็กเส้น
เสริมคอนกรีต”) ลวดเหลก็ สกรู สลกัเกลียว และแท่งเกลียว เพ่ือส่งขำยทั้งต่ำงประเทศและภำยในประเทศ โดย
บริษทัถือไดว้่ำเป็นผูผ้ลิตแห่งเดียวในประเทศไทย และนอ้ยรำยในโลกท่ีมีขบวนกำรผลิตต่อเน่ืองในแนวด่ิง
จำกกลำงน ้ำถึงปลำยน ้ำอย่ำงครบวงจรสมบูรณ์แบบ ปัจจุบนับริษทัมีก ำลงัผลิตเหลก็ลวด ลวดเหลก็ สกรู และ 
สลกัเกลียว เท่ำกบั 360,000 ตนั 108,000 ตนั 18,000 ตนั และ 60,000 ตนัต่อปี ตำมล ำดบั โดยมีโรงงำนตั้งอยูท่ี่
จงัหวดัระยองในประเทศไทย 
นโยบายการด าเนินงานมีสำยกำรผลิตอย่ำงครบวงจรสมบูรณ์แบบ มุ่งเน้นไปท่ีกำรลดตน้ทุน สนองควำม
ตอ้งกำรของลูกคำ้ มุ่งมัน่พฒันำ นวตักรรมใหม่ และมุ่งสู่ควำมกำ้วหนำ้อย่ำงจริงจงั ศรัทธำและมุ่งมัน่ พฒันำ
ตนเอง เพ่ือคน้หำควำมเป็นเลิศ 
 

1.1.1 วสัิยทัศน์ และพนัธกิจ ของบริษทั  
 
วสัิยทัศน์ของบริษทั 

1. ใชป้ระเทศไทยเป็นฐำนกำรผลิตหลกั ท ำกำรขยำยธุรกิจกำรหลอมเหลก็โดยยึดตำมนโยบำยของ
กลุ่มแบบบูรณำกำรตำมแนวด่ิง ท ำกำรผลิตวตัถุดิบบิลเลต็ (เหลก็แท่ง) 

2. บริษทัไดส้ร้ำงช่ือเสียงในธุรกิจกำรผลิตเหลก็อยำ่งต่อเน่ือง เป็นผูน้ ำในกำรผลิต จ ำหน่ำยและ
บริกำรผลิตภณัฑเ์หลก็ลวดและเหลก็เส้นเสริมคอนกรีตในประเทศไทย 

3. ใหค้วำมส ำคญักบักำรรักษำส่ิงแวดลอ้ม มีควำมรับผิดชอบต่อชุมชน สงัคมและผูมี้ส่วนไดเ้สีย 
เพ่ือใหส้ำมำรถด ำเนินธุรกิจไดอ้ยำ่งย ัง่ยืนตลอดไป  
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   พันธกจิของบริษทั 

ř. ผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑเ์หลก็ในราคาทีÉมีความสามารถในการแข่งขนั มีคุณภาพสอดคลอ้งกบั

ความตอ้งการของลูกคา้ มีการพฒันาคุณภาพและประสิทธิผลของการแกไ้ขปัญหาอยา่งต่อเนืÉอง รวมถึงการลด

ตน้ทุนการผลิต  

Ś. ปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวขอ้งในการรักษาสิÉงแวดลอ้ม การใชท้รัพยากร ลด

ปริมาณมลพิษและของเสีย รวมทัÊงดาํเนินการจดัการอยา่งเหมาะสม 

ś. ดูแล สนบัสนุน และรับผิดชอบต่อสงัคม เพืÉอใหบ้ริษทัสามารถอยูร่่วมกบัชุมชุน และผูมี้ส่วนได้

เสียไดอ้ย่างย ัÉงยืน 

 1.1.2   การเปลีÉยนแปลงและพัฒนาทีÉสําคัญ 

การลงทุนใหม่ทีÉเกดิขึÊน 

                              เมืÉอเดือนกันยายน ปี 2565 บริษัทฯและบริษัทแม่ TGI ได้ดําเนินการเข้าลงทุนใน Fastbolt 

International Pte. Ltd. ถือหุ้นร้อยละ Ŝš และ ร้อยละ ŝř ในประเทศสิงคโปร์จํานวน Ŝ,ŝŝş,ŘŘŘ ยูโร 

(řŞş,šŘř,řŝŘ บาท) และ Fastbolt International Pte.Ltd. ก็ไดเ้ขา้ซืÊอหุน้ şš% ของ Fastbolt Group GmbH 

                      บริษทั Fastbolt Group GmbH ก่อตัÊงขึÊนในปี řšŠŚ โดยมุ่งเนน้ประกอบกิจการการนาํเขา้อุปกรณ์จบั

ยึดต่างๆ จากต่างประเทศเพืÉอขายใหผู้จ้ดัจาํหน่ายในยุโรปมาจนถึงปัจจุบนั Fastbolt Group GmbH มีคลงัสินคา้

ในประเทศเยอรมนี สหราชอาณาจกัร และโปรตุเกสเพืÉอจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑอุ์ปกรณ์จบัยึดทีÉครอบคลุมยุโรป

ตะวนัตกทัÊงหมด หมวดหมู่ผลิตภณัฑค์รอบคลุมจากสกรูขนาดเลก็ สลกัเกลียว (bolt) นทัหรือแป้นเกลียวตวัเมีย 

(nut) และแหวนรอง (washer) 

การลงทุนในครัÊ งนีÊ จะสร้างโอกาสและความได้เปรียบให้ TYCN ในหลายด้านรวมถึงการ

วางแผนดา้นการตลาดในยโุรป ลดตน้ทุนการผลิต และไดรั้บขอ้มูลการตลาดของ Fastbolt เพืÉอตอบสนองความ

ตอ้งการของตลาดและควบคุมการเปลีÉยนแปลงของตลาดไดดี้ยิÉงขึÊน 

 

การเปลีÉยนแปลงในด้านการลงทุนในบริษทัร่วม 

 ตัÊงแต่ปี 2564 สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทัในบริษทัร่วม TY Steel Co., Ltd (ต่อไปนีÊ จะเรียกว่า 
TY) จะมีการเปลีÉยนแปลงเนืÉองจากการลดทุนและการเพิÉมผูถื้อหุ้นใหม่ สัดส่วนการถือหุน้จะลดลงจากร้อยละ 
30.84 เป็น 19.43 ในปี 2565 . 
ขัÊนตอนการเปลีÉยนแปลงมีดงันีÊ : 
 

วนัทีÉ การเปลีÉยนแปลงทุนจดทะเบียน 

ของ TY 

สาเหตุในการเปลีÉยนแปลง สดัส่วนการถือหุ้นของ

TYCN หลงัการเปลีÉยนแปลง 

ความสมัพนัธ์

กบั TYCN 

ตุลาคม ŚŝŞŜ ลดลงจาก 2,590Mเป็น 647.5M ลดทุนเพืÉอชดเชยการขาดทุน 28.20% บริษทัร่วม 

พฤศจิกายน ŚŝŞŜ เพิÉมขึÊนจาก 647.5M เป็น 947.5M เพิÉมทุนเพืÉอเพิÉมเงนิทุนหมนุเวยีน 19.27% บริษทัร่วม 
มกราคม 2565 เพิÉมขึÊนจาก š47.5M เป็น ř,947.5M เพิÉมทุนเพืÉอเพิÉมเงนิทุนหมนุเวยีน 19.27% บริษทัร่วม 
มิถุนายน 2565 เพิÉมขึÊนจาก ř,947.5M เป็น Ś,724.5M เพิÉมทุนเพืÉอเพิÉมเงนิทุนหมนุเวยีน 19.43% บริษทัร่วม 
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  1.1.3   ความสัมพนัธ์กบักลุ่มธุรกจิของผู้ถือหุ้นใหญ่  
ปัจจุบนั บริษทัไดข้ำยสินคำ้รวมทั้ง เหล็กลวด และลวดเหล็กแก่ บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป เอ็นเตอร์

ไพร์ส (TGE) ซ่ึงถือเป็นลูกคำ้หลกัในตลำดไตห้วนัและเป็นผูถื้อหุน้รำยใหญ่ทำงออ้มในบริษทั เน่ืองจำก TGE 
ถือหุน้ในบริษทั TGI ถึงร้อยละ 100  และบริษทั TGI ถือหุน้ในบริษทัถึงร้อยละ 31.14 จำกยอดขำยต่อยอดขำย
รวมท่ีสูงถึงร้อยละ 7.43 ในปี 2565 เหตุผลหลกัไดแ้ก่ เป็นเพรำะกำรท่ีเรียกไดว้ำ่ TGE เป็นผูแ้ทนจ ำหน่ำยของ
บริษทัในตลำดไตห้วนัทั้งหมด ซ่ึงกำรขำยผ่ำน TGE นั้นนบัว่ำเป็นกำรเพ่ิมช่องทำงกำรตลำดไตห้วนัและเป็น
ผูรั้บผิดชอบในกำรพฒันำและกำรขำยของตลำดในไตห้วนั  ท ำให้บริษทั สำมำรถเขำ้ใจและสะทอ้นถึงกำร
เปล่ียนแปลงของรำคำขำยและควำมตอ้งกำรของตลำดไตห้วนัไดอ้ย่ำงรวดเร็ว  เพรำะฉะนั้นจึงสำมำรถท่ีจะ
คำดกำรไดว้ำ่ดว้ยควำมสมัพนัธ์อนัยำวนำนระหวำ่ง ทั้งสองบริษทัยอ่มจะตอ้งรักษำผลประโยชนร่์วมกนัไว ้

 นอกจำกน้ีในส่วนของนโยบำยของกลุ่มบริษทัระหว่ำง TGE และบริษทัมีกำรแบ่งแยกกำร
ด ำเนินงำนอย่ำงชดัเจน เน่ืองจำกคณะกรรมกำรและผูบ้ริหำรระหว่ำงบริษทัทั้งสองก็เป็นคนละชุด รวมทั้งกำร
บริหำรก็เป็นอิสระต่อกนั โดยนโยบำยของแต่ละบริษทัจะค ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของแต่ละบริษทัเป็น
ส ำคญั 

   
  1.1.4    บริษทั ไทยคูน เวลิด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) (TYCN) 
ลกัษณะกำรประกอบธุรกิจ : ผลิตและจ ำหน่ำย เหลก็ลวด เหลก็เสน้เสริมคอนกรีต (เหลก็ขอ้ออ้ย และ 
เหลก็เส้นกลม ซ่ึงต่อไปน้ีจะเรียกวำ่“เหลก็เส้นเสริมคอนกรีต”) ลวดเหลก็ สกรู   สลกัเกลียว และแท่งเกลียว  
ท่ีตั้งส ำนกังำนใหญ่ : 99 หมู่ 1 ต ำบลนิคมพฒันำ อ ำเภอนิคมพฒันำ จงัหวดัระยอง 21180 
ทุนจดทะเบียน : หุน้สำมญั 596,748,900 หุน้มูลค่ำหุน้ละ 7.50 บำท 4,475,616,750 บำท 
ทุนท่ีออกและช ำระแลว้ : หุน้สำมญั 596,748,900 หุน้ มูลค่ำหุน้ละ 7.50 บำท 4,475,616,750 บำท 
เลขทะเบียนบริษทั : 0107546000172 
โทรศพัท ์: (033)-658-558, (038)-636975 
โทรสำร : (038)-636-977 
Home page : http://www.tycons.com 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.tycons.com/
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1.2  ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
   1.2.1  โครงสร้างรายได้     

ผลติภัณฑ์ 
2565 2564 2563 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

ยอดขายภายในประเทศ       
1. เหลก็ลวด (รวมเหลก็เส้นเสริมคอนกรีต)        5,594 59.74        4,826 53.27 3,804 63.54 
2. ลวดเหลก็ 389 4.15 388 4.28 126 2.10 
3. สลกัภณัฑ ์ 97 1.04 85 0.94 18 0.30 
4. อ่ืนๆ 0 0 97 1.07 481 8.04 
รวมยอดขายภายในประเทศ 6,080 64.93 5,396 59.56 4,429 73.98 
ยอดขายต่างประเทศ       
1.เหลก็ลวด(รวมเหลก็เส้นเสริมคอนกรีต) 380 4.06 247 2.73 11 0.18 
2. ลวดเหลก็ 801 8.55 1,192 13.16 450 7.52 
3. สลกัภณัฑ ์ 2,076 22.17 1,440 15.89 986 16.47 
4. อ่ืนๆ 27 0.29 785 8.66 111 1.85 
รวมยอดขายต่างประเทศ 3,284 35.07 3,664 40.44 1,558 26.02 
รวมยอดขายทั้งหมด 9,364 100.00 9,060 100.00 5,987 100.00 

 
จำกตวัเลขข้ำงต้นบนตำรำงจะพบว่ำยอดขำยในประเทศโดยคิดเป็นสัดส่วนยอดขำยรวมของ TYCN มำกกว่ำ
ยอดขำยต่ำงประเทศในช่วงปี  2563  ถึง 2565  เหล็กลวดมีสัดส่วนยอดขำยมำกท่ีสุดในปี 2565  คิดเป็นประมำณ  
ร้อยละ 64 
ส ำหรับสกรูในปี 2565 นั้น ตลำดส่งออกหลกัไดแ้ก่ ประเทศสหรัฐอเมริกำ ประเทศโปแลนดแ์ละประเทศโรมำเนีย 
ลูกคำ้ส่วนใหญ่ของบริษทัในกำรขำยลวดเหลก็ ในปี 2565 ไดแ้ก่ ประเทศไตห้วนั ตลำดส่งออกหลกัของสลกัเกลียว
คือตลำดในยโุรป 
 
   1.2.2  ข้อมูลเกีย่วกบัผลติภัณฑ์ 
 
(1) ลกัษณะผลติภัณฑ์  
 1. เหลก็ลวด  
 1.1 Wire rod    หมำยถึง  ผลิตภณัฑท่ี์ผำ่นกำรรีดร้อนขนำดเลก็   (เสน้ผำ่นศูนยก์ลำง 5.5 มม.  
~ 16 มม.) หลงัจำกผ่ำนกำรขด จะไดผ้ลิตภณัฑรู์ปขดลวดขนำดเส้นผ่ำนศูนยก์ลำงรอบนอกประมำณ 1,250 
มม. ขนำดเสน้ผำ่ศูนยก์ลำงรอบในประมำณ 850 มม. 
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 1.2 Bar in coil    หมำยถึง  ผลิตภณัฑท่ี์ผำ่นกำรรีดร้อนขนำดใหญ่  (เสน้ผำ่ศูนยก์ลำง  17 มม.  
 ~ 42 มม.) หลงัจำกผ่ำนกำรขด จะไดผ้ลิตภณัฑรู์ปขดลวดขนำดเส้นผ่ำศูนยก์ลำงรอบนอก
ประมำณ 1,400 มม.  ขนำดเสน้ผำ่ศูนยก์ลำงรอบในประมำณ 1,100 มม. เรียกยอ่ๆวำ่ BIC 
 กำรผลิตเหลก็ลวดคำร์บอนต ่ำของบริษทัเป็นไปตำม มำตรฐำนผลิตภณัฑอ์ุตสำหกรรม เลขท่ี 
มอก.348-2559 และเหลก็ลวดคำร์บอนสูงเป็นไปตำม มำตรฐำนผลิตภณัฑอ์ุตสำหกรรม เลขท่ี มอก.349-2561  
 2. เหลก็เส้นเสริมคอนกรีต  : 
 2.1 เหล็กขอ้ออ้ย  (Deformed Bars)   หมำยถึง   เหล็กเส้นกลมท่ีมีบั้ง  (Transverse Rib)    
และมีครีบ (Longitudinal Rib) หรือช่องวำ่ง (Gap) ท่ีผิวเพ่ือเสริมก ำลงัยึดระหวำ่งเหลก็เส้นกบัเน้ือคอนกรีตชั้น
คุณภำพ SD40 & SD50 มีขนำดแบ่งออกเป็น DB6, DB8, DB10, DB12 ,DB16, DB20, DB25 หรือเหลก็แท่ง ท่ี
ผ่ำนกระบวนกำรอบ รีดเป็นเหล็กเส้น และผ่ำนระบบกำรตดั หลงัจำกตดัแลว้จะไดผ้ลิตภณัฑ์เป็นเส้นยำว 
ขนำด 10 -12 เมตร  
 2.2 เหลก็เสน้กลม(Round Bars) หมำยถึง เหลก็เสน้ท่ีมีผิวเรียบ ขนำด RB6 - RB25 หลงั 
ผำ่นกำรขดจะไดผ้ลิตภณัฑรู์ปขดลวด 
 
 3. ลวดเหลก็ หมำยถึง กำรแปรรูปจำกเหลก็ลวด ผำ่นกรรมวิธีกำรรีดหยำบ กำรอบอ่อนเพ่ือ
ควำมอ่อนตวัสูง ลำ้งดว้ยกรดและกำรเคลือบผิว และกำรรีดละเอียด โดยกำรแปรรูปทั้งกระบวนกำรหรือแปร
รูปบำงส่วน เพ่ือน ำไปป้อนใหก้ระบวนกำรผลิตอ่ืนๆต่อไป หรือตำมควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ท่ีสัง่มำ ใน
ลกัษณะสินคำ้ส ำเร็จรูป หรือสินคำ้ก่ึงส ำเร็จรูป แบ่งเป็น 
  A. ลวดเหลก็ขนำดเลก็ คือ  ลวดเหลก็ท่ีมีขนำดขนำด   ≤ 5.50 มม.  
  B. ลวดเหลก็ขนำดใหญ่ คือ  ลวดเหลก็ท่ีมีขนำดขนำด > 5.50 มม. ถึง ≤ 29.00 มม. 
 
 4. สลกัภัณฑ์ 
A. ตะปูเกลียว  หมำยถึง ผลิตภณัฑท่ี์แปรรูปมำจำกลวดเหลก็ขนำดเลก็ โดยผำ่นกำรกระบวนกำรข้ึนรูปตีหวั  
กำรหนีบปลำย หรือปำดปลำย กำรรีดเกลียว กำรชุบแขง็ และกำรชุบผิว สำมำรถใชง้ำนคู่กบัหมุดย  ้ำ โดยใช้
วิธีกำรทำงเคร่ืองจกัรในกำรจบัยึดองคป์ระกอบช้ินท่ีสองหรือมำกกวำ่นั้นเขำ้ดว้ยกนั หรือใชใ้นกำรเช่ือมติด
องคป์ระกอบของเคร่ืองจกัรเขำ้ดว้ยกนั  
B. สลกัเกลียว หมำยถึง ผลิตภณัฑท่ี์แปรรูปมำจำกลวดเหลก็ขนำดใหญ่ โดยผำ่นกำรกระบวนกำรข้ึนรูปตีหวั   
กำรรีดเกลียว กำรชุบแขง็ และกำรชุบผิว ซ่ึงเป็นผลิตภณัฑท่ี์ตอ้งใชง้ำนร่วมกบัน็อตและแหวนรองน็อตในกำร
เช่ือมต่อหรือจบัยึดช้ินงำน 
C. แท่งเกลียว หมำยถึง ผลิตภณัฑท่ี์แปรรูปมำจำกลวดเหลก็ โดยผำ่นกำรกระบวนกำรตดั  กำรรีดเกลียว และ
กำรชุบผิว ซ่ึงเป็นผลิตภณัฑท่ี์ตอ้งใชง้ำนร่วมกบัน็อตและแหวนรองน็อตในกำรเช่ือมต่อหรือจบัยึดช้ินงำน 
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มาตรฐานผลติภัณฑ์อุตสาหกรรม 

ใบอนุญาตจากสาํนกังานมาตรฐานผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม (TISI)  

การผลิตเหลก็ลวดคาร์บอนตํÉาของบริษทัเป็นไปตาม มาตรฐานผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม เลขทีÉ มอก. śŜŠ-Śŝŝš 

และเหลก็ลวดคาร์บอนสูงเป็นไปตาม มาตรฐานผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม เลขทีÉ มอก.śŜš-ŚŝŞř การผลิต

เหลก็เส้นเสริมคอนกรีต เหลก็ขอ้ออ้ย ชนิดมว้นและชนิดเสน้ตรงของบริษทั ไดรั้บการรับรองมาตรฐาน

ผลิตภณัฑอ์ุตสาหกรรม เลขทีÉ มอก. ŚŜ-Śŝŝš ในชัÊนคุณภาพ SD40 และ SD50 ขนาด DB6 DB8 DB10 DB12 

DB16 DB20 และ DB25 มีเสน้ผา่นศูนยก์ลางตัÊงแต่ řŘ มม. ถึง Śŝ มม. การผลิตเหลก็เสน้เสริมคอนกรีต 

เหลก็เส้นกลม ชนิดมว้นและชนิดเสน้ตรงของบริษทั ไดรั้บการรับรองมาตรฐานผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม เลขทีÉ 

มอก. ŚŘ-Śŝŝš ในชัÊนคุณภาพ SR24 ขนาด RB6 RB8 RB9 RB 10RB12 และ RB25 มีเส้นผา่นศูนยก์ลางตัÊงแต่ Ş 

มม. ถึง Śŝ มม.  

 

ใบรับรองมาตรฐานผลติภัณฑ์อุตสาหกรรมในระดบัสากล 

 

การผลิตตะปูเกลียวของบริษทั ไดรั้บการรับรองมาตรฐานผลิตภณัฑจ์าก European inspection and certification 

company S.A. ตามมาตรฐาน EN 14566 ขนาด M2.9 ถึง M6.3 และจาก Engineering test institute, public 

enterprise ตามมาตรฐาน EN14592 ขนาดเสน้ผา่นศูนยก์ลาง ś.Ř มม. ถึง Ş.Ř มม. 

 

การผลิตสลกัเกลียวของบริษทั ไดรั้บการรับรองมาตรฐานผลิตภณัฑจ์าก Engineering test institute, public 

enterprise ตามมาตรฐาน EN15048 ขนาด M12 ถึง M24 

 

มาตรฐานสากล  

เพืÉอรับประกนัมาตรฐานสากลในดา้นมาตรฐานการผลิตและมาตรฐานดา้นสิÉงแวดลอ้ม บริษทั ไดรั้บ ISO 9001 

และ ISO 14001 ตัÊงแต่วนัทีÉ ř ตุลาคม ŚŝŜŜ และ เมืÉอวนัทีÉ řś กรกฎาคม ŚŝŝŚ บริษทัไดใ้บรับรองหอ้งปฏิบติัการ

ทดสอบตามมาตราฐาน ISO / IEC 17025 

   

สิทธิพเิศษทีÉได้รับจากการส่งเสริมการลงทุน 

บริษทัไดรั้บสิทธิพิเศษจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI)  ตัÊงแต่ วนัทีÉ řř ตุลาคม  Śŝśš ใน

การผลิตเหลก็ลวด  ลวดเหลก็ และสลกัเกลียว  ในประเภท Ś.řŝ การผลิตเหลก็ลวด ลวดเหลก็ เหลก็เส้นกลม 

เหลก็เพลา หรือ เหลก็แท่ง และประเภท Ŝ.ş การผลิตลวดโลหะ หรือผลิตภณัฑจ์ากลวดโลหะ ไดรั้บบตัร

ส่งเสริมการลงทุนออก ณ วนัทีÉ š เมษายน ŚŝŜŞ สาํหรับการผลิตลวดเหลก็  และสลกัเกลียว ในประเภท Ŝ.ş การ

ผลิตลวดโลหะหรือผลิตภณัฑจ์ากลวดโลหะ 
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และ ISO 14001 ตัÊงแต่วนัทีÉ ř ตุลาคม ŚŝŜŜ และ เมืÉอวนัทีÉ řś กรกฎาคม ŚŝŝŚ บริษทัไดใ้บรับรองหอ้งปฏิบติัการ

ทดสอบตามมาตราฐาน ISO / IEC 17025 

   

สิทธิพเิศษทีÉได้รับจากการส่งเสริมการลงทุน 

บริษทัไดรั้บสิทธิพิเศษจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI)  ตัÊงแต่ วนัทีÉ řř ตุลาคม  Śŝśš ใน

การผลิตเหลก็ลวด  ลวดเหลก็ และสลกัเกลียว  ในประเภท Ś.řŝ การผลิตเหลก็ลวด ลวดเหลก็ เหลก็เส้นกลม 

เหลก็เพลา หรือ เหลก็แท่ง และประเภท Ŝ.ş การผลิตลวดโลหะ หรือผลิตภณัฑจ์ากลวดโลหะ ไดรั้บบตัร

ส่งเสริมการลงทุนออก ณ วนัทีÉ š เมษายน ŚŝŜŞ สาํหรับการผลิตลวดเหลก็  และสลกัเกลียว ในประเภท Ŝ.ş การ

ผลิตลวดโลหะหรือผลิตภณัฑจ์ากลวดโลหะ 
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(2) การตลาดและภาวะการแข่งขัน 
2.1 กลยุทธ์การตลาด กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย และช่องทางการจดัจ าหน่าย 
1. ตลาดในประเทศ 
 1. กลยทุธ์กำรตลำด 
บริษทัด ำเนินกลยุทธ์กำรตลำดท่ีส ำคญัส ำหรับกำรจดัจ ำหน่ำยเหล็กลวด เหล็กเส้นสริมคอนกรีต และลวด
เหลก็ในตลำดในประเทศดงัน้ี 
A.  เหล็กลวดและลวดเหล็ก  :บริษทัถือไดว้่ำเป็นผูผ้ลิตแห่งเดียวในประเทศไทยและน้อยรำยใน โลกท่ีมี 
“กระบวนกำรเจียแต่งผิวบิลเลต็” สำมำรถก ำจดัรอยบกพร่องบนผิวบิลเลต็ได ้บิลเลต็ท่ีไดส้ำมำรถน ำไปใชใ้น
กำรผลิตผลิตภณัฑเ์หลก็ลวดและลวดเหลก็รีดเยน็ระดบัไฮเอนดท่ี์มีคุณภำพสูง ซ่ึงสำมำรถแบ่งตลำดจำกคู่แข่ง
ภำยในประเทศไดส้ ำหรับผลิตภณัฑร์ะดบัทัว่ไปบริษทัของเรำยงัเป็นผูน้ ำกำรตลำด มีผลิตภณัฑท่ี์หลำกหลำย 
คุณภำพดีเยี่ยมและกำรส่งมอบท่ีตรงเวลำ 
B. เหลก็เส้นเสริมคอนกรีต : นอกจำกจะตอบสนองควำมตอ้งกำรของตลำดเหล็กเส้นเสริมคอนกรีตเส้นตรง
ทัว่ไปแลว้ ยงัท ำกำรผลิตเหลก็เส้นเสริมคอนกรีต ชนิดมว้นท่ีลูกคำ้สำมำรถตดัควำมยำวไดต้ำมตอ้งกำร ซ่ึงจะ
ช่วยลดกำรสูญเสียและท ำใหต้น้ทุนลดลง สำมำรถตอบสนองตำมควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ไดเ้ป็นอยำ่งดี 
C. กำรใหบ้ริกำรเทคโนโลยี : นอกจำกมุ่งเนน้กำรผลิตและขำยสินคำ้แลว้ บริษทัยงัมุ่งหวงัท่ีจะใหบ้ริกำรดำ้นท่ี
ปรึกษำแก่ลูกคำ้ดว้ย เช่น กำรปรับส่วนประกอบทำงเคมีของเหล็กลวดให้เหมำะกับสินคำ้ของลูกคำ้ เพ่ือ
ตอบสนองควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ 
 
 2. กลุ่มลูกคำ้เป้ำหมำย 
A. เหล็กลวด :  กลุ่มลูกคำ้หลกัคือผูผ้ลิตท่ีใช้เหล็กลวดเป็นวตัถุดิบ ใช้ในกำรผลิต ลวดเหล็กกลำ้ส ำหรับ
คอนกรีตอดัแรงและลวดเหลก็ตีเกลียว เพลำเคร่ืองจกัรใยลวดใชใ้นกำรผลิตยำงรถยนตล์วดตำข่ำย สลกัภณัฑ์
สลกัเกลียวและผลิตภณัฑท่ี์ใชใ้นงำนก่อสร้ำงและอุตสำหกรรมยำนรถยนต ์เช่นผูผ้ลิตผลิตภณัฑป์ลำยน ้ำของ
ช้ินส่วนยำนยนต ์
B. ลวดเหลก็ :  กลุ่มลูกคำ้หลกัคือผูผ้ลิตตะปูเกลียว น็อต สลกัเกลียว ตะปู หมุดย  ้ำ ช้ินส่วนรถยนต ์เคร่ืองจกัร 
อะไหล่เคร่ืองใชไ้ฟฟ้ำเป็นตน้    
C. เหลก็เสน้เสริมคอนกรีต :  กลุ่มลูกคำ้หลกัคือผูค้ำ้ส่งและโครงกำรก่อสร้ำงขนำดใหญ่ 
  
2. ตลาดต่างประเทศ  
 1.    กลยทุธ์กำรตลำด 
A. เหลก็ลวดและลวดเหลก็ : บริษทัจดัจ ำหน่ำยสินคำ้ไปยงัตลำดไตห้วนั โดยมีบริษทั ไทยคูน กรุ๊ป เอน็เตอร์
ไพรส์ จ ำกดั บริษทัแม่เป็นลูกคำ้หลกัท่ีส ำคญัรำยหน่ึง นอกจำกจะซ้ือเพ่ือใชเ้องแลว้ ยงัเป็นตวัแทนจ ำหน่ำยใน
ประเทศไตห้วนัอีกดว้ย โดยจะใชค้วำมคุน้เคยท่ีสร้ำงมำอย่ำงยำวนำนจ ำหน่ำยผลิตภณัฑไ์ปยงัตลำดไตห้วนั 
ส ำหรับตลำดต่ำงประเทศอ่ืนๆ บริษทัจะเป็นผูจ้  ำหน่ำยโดยตรง 
B. เหลก็เสน้เสริมคอนกรีต :   
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อำศยักำรพฒันำตลำดของผูค้ำ้ส่งรำยใหญ่ของประเทศในกลุ่มอำเซียนเช่นพม่ำ ลำว กมัพูชำและประเทศอ่ืนๆ  
C. สลกัภณัฑ ์: บริษทัจะจ ำหน่ำยผลิตภณัฑไ์ปยงัตลำดสหรัฐอเมริกำและยุโรปเป็นหลกั โดยมุ่งเนน้ท่ีขนำด
ผลิตภณัฑท่ี์ประชำกรส่วนใหญ่ใชส้อย ซ่ึงจะมีปริมำณกำรจ ำหน่ำยค่อนขำ้งมำก และหำกลูกคำ้ท ำกำรยกเลิก
ออร์เดอร์ ก็จะสำมำรถน ำสินคำ้ดงักล่ำวมำจ ำหน่ำยต่อไดอ้ย่ำงง่ำยดำย นอกจำกน้ียงัมีกำรใหบ้ริกำรแบบครบ
วงจร หำกลูกคำ้ท ำกำรสั่งซ้ือขนำด หรือประเภทของผลิตภณัฑท่ี์บริษทัไม่ไดท้ ำกำรผลิต ก็จะสำมำรถท ำกำร
ส่งออร์เดอร์ดงักล่ำวใหก้บับริษทัแม่เป็นผูท้  ำกำรผลิต โดยจะใหบ้ริษทัแม่ท ำกำรส่งสินคำ้ใหก้บัลูกคำ้โดยตรง 
หรือจะรับซ้ือโดยบริษทัและน ำมำบรรจุเพ่ือส่งออกให้กบัลูกคำ้อีกคร้ัง ผลิตภณัฑ์ของบริษทัไดท้ ำกำรจด
ทะเบียนเคร่ืองหมำยกำรคำ้ในหลำยประเทศ โดยบริษทัและบริษทั ไทยคูน กรุ๊ป เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ำกดัได้
ด ำเนินธุรกิจมำเป็นระยะเวลำยำวนำน แบรนด์ “TY” ไดรั้บกำรยอมรับและสร้ำงช่ือเสียงอย่ำงกวำ้งขวำงใน
ตลำดสำกล 
  2.     กลุ่มลูกคำ้เป้ำหมำย 
A. เหลก็ลวดและลวดเหลก็ : บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป เอน็เตอร์ไพรส์ จ ำกดัซ่ึงเป็นบริษทัแม่มีมูลค่ำกำรซ้ือขำย
เหลก็ลวดและลวดเหล็กมำกท่ีสุด ในส่วนของประเทศอ่ืนๆ ส่วนใหญ่จะท ำกำรจ ำหน่ำยโดยตรงให้กบัผูผ้ลิต
เหลก็ 
B.สลกัภณัฑ ์: ลูกคำ้หลกัคือตวัแทนจ ำหน่ำย(Distributor) บริษทัซ้ือมำขำยไป(Trading company) และร้ำนคำ้
ขนำดใหญ่ 
 

3. ช่องทำงกำรจดัจ ำหน่ำย 
ส ำหรับตลำดในไตห้วนับริษทั ไทยคูน กรุ๊ป เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ำกดัซ่ึงเป็นบริษทัแม่จะรับผิดชอบหนำ้ท่ีเป็น
ตวัแทนจ ำหน่ำย ในส่วนของตลำดในประเทศอ่ืนๆ บริษทัจะเป็นผูจ้  ำหน่ำยโดยตรง นอกจำกบริษทัจะมีกำร
น ำเสนอขอ้มูลผ่ำนทำงเวบ็ไซตข์องบริษทัแลว้ ยงัท ำกำรประชำสัมพนัธ์ผ่ำนทำงวำรสำรและนิตยสำรวิชำชีพ
ของไตห้วนัและต่ำงประเทศ นอกจำกน้ีบริษทัยงัไดเ้ขำ้ร่วมกำรแสดงนิทรรศกำรกำรส่งเสริมกำรขำยของ
ต่ำงประเทศอีกดว้ย 
 
  4.     กำรวำงต ำแหน่งผลิตภณัฑข์องบริษทัในตลำด 
A. เหลก็ลวดและลวดเหลก็ : ผลิตภณัฑท่ี์บริษทัจ ำหน่ำยออกไปยงัต่ำงประเทศส่วนใหญ่จะเป็นผลิตภณัฑท่ี์มี
คุณภำพและรำคำสูง เช่น ผลิตภณัฑรี์ดเยน็ เหลก็ลวดและลวดเหลก็โลหะผสมต ่ำ ส่วนใหญ่จะใชเ้ป็นวตัถุดิบ
ในกำรผลิตผลิตภณัฑส์ลกัภณัฑแ์ละช้ินส่วนรถยนต ์   
B. สลกัภณัฑ์ : เป็นผูผ้ลิตมืออำชีพ ผลิตผลิตภณัฑ์ท่ีมีคุณภำพดีและหลำกหลำย สำมำรถตอบสนองควำม
ตอ้งกำรของลูกคำ้ไดอ้ยำ่ครบวงจร 
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ความพงึพอใจของลูกค้า 
บริษทัฯ มีกำรประเมินควำมพึงพอใจของลูกคำ้ทุกผลิตภณ์ัฑ ์โดยท ำกำรประเมินปีละ 1 คร้ัง ทุกตน้ปี

เพ่ือประเมินควำมพึงพอใจของลูกคำ้ในปี 2565 ท่ีผ่ำนมำ โดยตั้งเป้ำหมำยควำมพึงพอใจของลูกคำ้ทุกผลิต
ภณ์ัฑต์อ้งไม่ต ่ำกว่ำร้อยละ 80 ของทุกหวัขอ้กำรประเมินในเร่ืองกำรใหบ้ริกำร คุณภำพของสินคำ้ กำรส่งมอบ 
และควำมประทบัใจโดยรวมท่ีผ่ำนผลกำรประเมินควำมพึงพอใจลูกคำ้ทุกผลิตภณ์ัฑเ์ป็นไปตำมเป้ำหมำยท่ี
ก ำหนด 
 
2.2  ภาวะการแข่งขัน 
 
ประเทศจนีท าการทุ่มตลาดและการลดก าลงัผลติ 
  เน่ืองจำกกำรเติบโตทำงเศรษฐกิจของจีนชะลอตวัลง ในช่วงไม่ก่ีปีท่ีผ่ำนมำมีกำรขยำยก ำลงักำรผลิต
เหล็กมำก    เกินไป ประกอบกบัรัฐบำลของประเทศจีนมีนโยบำยจูงใจให้มีกำรส่งออก ท ำให้กำรทุ่มตลำด
สินคำ้เหล็กจำกจีนไปทัว่โลก โชคดีท่ีประเทศจีนยกเลิกโครงกำรคืนภำษีส่งออกส ำหรับผลิตภณัฑเ์หล็กใน
เดือนพฤษภำคม ปี 2564 ท ำให้ควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัของรำคำเหลก็จำกจีนจึงลดลงอย่ำงมำกในอนำคต 
ภำยใตน้โยบำยเป้ำหมำยกำรควบคุมกำรปล่อยก๊ำซคำร์บอนไดออกไซด ์"คำร์บอนคู่" ของประเทศจีน ไดต้ั้งเป้ำ
ท่ีจะปล่อยคำร์บอนไดออกไซด์ให้สูงสุด (peak emission) ก่อนปี 2030 และบรรลุควำมเป็นกลำงของ
คำร์บอน (carbon neutrality) ก่อนปี 2060 ประเทศจีนจะยงัคงมุ่งหนำ้เพ่ิมควำมกดดนัโรงงำนผลิตเหล็ก
เพ่ือลดกำรผลิตและกำรปล่อยมลพิษอย่ำงต่อเน่ือง ซ่ึงจะช่วยให้อุปทำนและรำคำมีเสถียรภำพ ของตลำด
เหลก็ในเอเชียในอนำคต 
 
การยกระดบัในภาคอุตสาหกรรมและการลงทุนภาครัฐในโครงสร้างพื้นฐาน 
 ในช่วงกลำงปี 2559 รัฐบำลไทยไดชู้นโยบำยแผนพฒันำเศรษฐกิจ "ประเทศไทยสู่ยุคไทยแลนด ์4.0" 
ซ่ึงเป็นโครงกำร แผนกำรพฒันำเศรษฐกิจตั้งแต่ปี 2560-2579 คำบเก่ียวถึงเวลำในอนำคถึง 20 ปีขำ้งหนำ้ของ
กำรยกระดบัพิมพ์เขียวกำรวำงแผนกำรพฒันำอุตสำหกรรม มีกำรวำงแผนใน 6 พ้ืนท่ีส ำคญัหลกัและ 10 
ประเภทอุตสำหกรรมเป็นท่ีนิยม คำดว่ำภำยใน 8 ปีจะมีกำรลงทุนของภำครัฐในโครงสร้ำงพ้ืนฐำนอย่ำงนอ้ย
เป็นวงเงินลงทุนกวำ่สำมลำ้นลำ้นบำทเพ่ือรองรับกำรขยำยตวัท่ีส ำคญัของทำงรถไฟ, ทำงหลวงและโครงสร้ำง
พ้ืนฐำนท่ีส ำคญัอ่ืน ๆ โดย มีจุดมุ่งหมำยเพ่ือลดตน้ทุนโลจิสติกเพ่ือดึงดูดนกัลงทุนในกำรพฒันำเศรษฐกิจของ
ภำคตะวนัออก (EEC) โครงกำรระเบียงเขตเศรษฐกิจของภำคตะวนัออก เพ่ือเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรแข่งขนั
ระดบัชำติ  ในกำรท่ีจะเร่งด ำเนินโครงกำร EEC ซ่ึงเป็นโครงกำรท่ีส ำคญั โดยรัฐบำลไทยไดมี้กำรเรียกใช้
อ  ำนำจตำมมำตรำ 44 เพ่ือให้เจำ้หนำ้ท่ีมีควำมคล่องตวัในกำรปฏิบติังำน โครงกำรท่ีเปิดตวัเม่ือปลำยปี 2561 
ประกอบดว้ย : โครงกำรท่ำอำกำศยำนสนำมบินนำนำชำติอู่ตะเภำ โครงกำรเครือข่ำยเช่ือมต่อรถไฟควำมเร็ว
สูงของสนำมบินนำนำชำติทั้งสำมแห่ง โครงกำรท่ำเรือน ้ำลึกแหลมฉบงัระยะท่ีสำมและกำรขยำยท่ำเรือมำบตำ
พุดกำรก่อสร้ำงรถไฟรำงคู่ 6 เสน้ทำงในเขต EEC และทำงด่วนชลบุรี - พทัยำ – มำบตำพุด โครงกำร EEC อ่ืน 
ๆ เช่นศูนยซ่์อมบ ำรุงอำกำศยำนท่ีอู่ตะเภำ และเครือข่ำยรถไฟควำมเร็วสูงกรุงเทพ - ระยอง คำดว่ำโครงสร้ำง
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พ้ืนฐำนจะค่อยๆเขำ้สู่ช่วงกำรก่อสร้ำงก่อนส้ินปี 2564 ควำมตอ้งกำรใชเ้หลก็คำดวำ่จะเติบโตอยำ่งต่อเน่ือง และ
คำดหวงักำรเจริญเติบโตทำงเศรษฐกิจและแนวโนม้ของตลำดเหลก็ในประเทศไทยคำดว่ำจะเจริญรุ่งเรืองใน
อนำคต 
  
 มำตรกำรหำ้มตั้ง และขยำยโรงงำนผลิตเหลก็เส้นเสริมคอนกรีต หรือเหลก็แท่งเลก็ส ำหรับเหลก็เส้น
เสริมคอนกรีต ในประเทศไทยเพ่ือแกปั้ญหำผูผ้ลิตเหล็กเส้นเสริมคอนกรีตในประเทศ มีก ำลงัผลิตส่วนเกิน
สะสม จนท ำใหเ้กิดกำรขำดทุนคณะรัฐมนตรี (ครม.) เม่ือวนัท่ี 29 มกรำคม 2562 ท่ีผ่ำนมำไดอ้นุมติัหลกักำร
ร่ำงประกำศกระทรวงอุตสำหกรรม เร่ืองหำ้มตั้งหรือขยำยโรงงำนผลิตเหลก็เสน้เสริมคอนกรีต หรือเหลก็แท่ง
เล็กส ำหรับเหล็กเส้นเสริมคอนกรีตทุกขนำดทุกทอ้งท่ีในรำชอำณำจกัร ตำม พ.ร.บ.โรงงำน พ.ศ. 2535 เป็น
เวลำ 5 ปีเพ่ือใหผู้ผ้ลิตไทยปรับตวัเร่งพฒันำเทคโนโลยี 
 
นโยบายสนับสนุนการใช้ผลติภัณฑ์เหลก็ที่ผลติในประเทศ (Made in Thailand) 
 ตำมท่ีไดมี้กำรประกำศ กฎกระทรวงกำรคลงั เม่ือเดือน มกรำคม 2564 ในเร่ืองกำรก ำหนดพสัดุและ
วิธีกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงพสัดุท่ีรัฐต้องให้กำรส่งเสริมหรือสนับสนุนผูป้ระกอบธุรกิจในประเทศไทย (Local 
Content) จะช่วยท ำใหค้วำมตอ้งกำรเหล็กในประเทศเติบโตข้ึน โดยใหห้น่วยงำนของรัฐใชพ้สัดุส่งเสริมกำร
ผลิตภำยในประเทศไม่นอ้ยกว่ำร้อยละหกสิบ ของพสัดุท่ีจะใชใ้นงำนก่อสร้ำง และให้หน่วยงำนของรัฐใช้
เหล็กหรือเหล็กกลำ้ท่ีเป็นพสัดุส่งเสริมกำรผลิตภำยในประเทศ ก่อนซ่ึงตอ้งไม่น้อยกว่ำร้อยละเกำ้สิบ ของ
มูลค่ำหรือปริมำณเหลก็หรือเหลก็กลำ้ท่ีใชใ้นงำนก่อสร้ำงทั้งหมด ส ำหรับงำนจดัจำ้งงำนก่อสร้ำงของภำครัฐ 
โดยมอบหมำยให้สภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย (ส.อ.ท).เป็นหน่วยงำนให้กำรรับรองข้ึนทะเบียนบญัชี
พสัดุ ไดร้วมสินคำ้ประเภทเหลก็ไวใ้นรำยกำร นโยบำยดงักล่ำว และออกเคร่ืองหมำยสินคำ้ท่ีผลิตในประเทศ
ไทย (Made in Thailand) คำดว่ำจะมีผลบงัคบัใชใ้นเดือน กุมภำพนัธ์ และจะท ำให้เกิดแรงกระตุน้ในกำรใช้
เหลก็ท่ีผลิตในประเทศในงำนก่อสร้ำงมำกข้ึน 
 
ก าลงัการผลติใหม่ในประเทศเพ่ือนบ้าน 

ประเทศเวียดนำมไดส้ร้ำงโรงงำนผลิตเหลก็แห่งใหม่เสร็จสมบูรณ์แลว้ โดยมีก ำลงักำรผลิตปีละ 7.1 
ลำ้นตนัในช่วงตน้ปี 2561 และ ในมำเลเซียยงัไดส้ร้ำงโรงงำนผลิตเหลก็ Alliance Steel ท่ีมีก ำลงักำรผลิตปีละ 5 
ลำ้นตนัในไตรมำสแรกปี 2562 ในปี 2562 ทั้งสองประเทศน้ียงัไดน้ ำเอำก ำลงักำรผลิตส่วนเกินจำกทั้ งสอง
ประเทศมำทุ่มตลำดยงัประเทศไทย  จึงส่งผลใหร้ำคำเหลก็ในประเทศไทยลดลง บริษทัฯ ไดร่้วมมือกบัผูผ้ลิต
รำยอ่ืนในประเทศส่งเร่ืองร้องเรียนไปยงัรัฐบำลเพ่ือท ำกำรสอบสวนกำรทุ่มตลำดจำกสองประเทศน้ีแลว้ เพ่ือ
ยบัย ั้งกำรทุ่มตลำดในรำคำต ่ำท่ีประพฤติมิชอบ 
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(3) การผลติและการจัดซ้ือ 
 
 1. ก าลงัการผลติ  
 
 ปัจจุบนับริษทัมีโรงงำนจ ำนวน 17 โรง ตั้งอยู่ท่ี 99 หมู่ 1 นิคมพฒันำ อ ำเภอนิคมพฒันำ  จงัหวดั
ระยอง  บริษทัไดเ้ร่ิมเดินเคร่ืองจกัรเพ่ือกำรผลิตตั้งแต่ปี 2543   ก ำลงักำรผลิตเหลก็ลวดสูงสุดของบริษทัจะอยู่ท่ี 
500,000 ตนัต่อปี หำกเดินเคร่ืองเพ่ือผลิตเหลก็ลวดประเภทเส้นผำ่ศูนยก์ลำงขนดใหญ่ (Bar in coil) อย่ำงเดียว 
ขนำดเดียว และเกรดเดียว อย่ำงไรก็ตำมจำกผลิตภณัฑข์องบริษทัท่ีมีควำมหลำกหลำย จึงท ำใหก้ ำลงักำรผลิต
เต็มท่ีของบริษทัอยู่ท่ี 360,000 ตนัต่อปี บริษทัไดเ้ร่ิมผลิตลวดเหล็กโดยผ่ำนกระบวนกำรผลิตขั้นตอนเดียว 
ก ำลงักำรผลิตลวดเหล็กสูงสุดของบริษทัจะเป็น 144,000 ตนัต่อปี หำกบริษทัผลิตโดยผ่ำนกระบวนกำรผลิต
ขั้นตอนเดียว โดยปกติแลว้ก ำลงักำรผลิตลวดเหล็กอยู่ท่ี 108,000 ตนัต่อปี ด ำเนินกำรผลิตตำมมำตรฐำนใน
ประเทศ มำตรฐำนสำกล และตำมควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ 
 
ก ำลงักำรผลิต ปริมำณกำรผลิต และ อตัรำกำรใชก้ ำลงักำรผลิต ปี 2563 2564 และ 2565 
 

 2565 2564 2563 
ก ำลงักำรผลิตเต็มท่ี (หน่วย: ตนั/ปี) 
-เหลก็ลวด  (Wire rod) 
-ลวดเหลก็ (Annealed wire)     
-สกรู  (Screw) 
-สลกัเกลียว (Bolt) 

 
360,000 
108,000 
18,000 
60,000 

 
360,000 
108,000 
18,000 
60,000 

 
360,000 
108,000 
18,000 
36,000 

ปริมำณกำรผลิตจริง (หน่วย: ตนั/ปี) 
- เหลก็ลวด  (Wire rod) 
-ลวดเหลก็ (Annealed wire)    
- สกรู  (Screw) 
-สลกัเกลียว (Bolt) 

 
316,067.62 
83,281.17 
5,348.04 
35,036.03 

 
320,675.38 
105,334.34 
6,612.71 
32,312.05 

 
253,800.69 
68,256.64 
5,654.37 
26,848.85 

% กำรใชก้ ำลงักำรผลิต 
- เหลก็ลวด  (Wire rod) 
- ลวดเหลก็ (Annealed wire)     
-  สกรู  (Screw) 
-สลกัเกลียว (Bolt) 

 
87.80 
77.11 
29.71 
58.39 

 
89.08 
97.53 
36.74 
53.85 

 
70.50 
63.20 
31.41 
74.58 
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 2. การผลติ 
เหลก็ลวด 
1. สำยงำนตรวจสอบและเจียรแต่งผิวเหล็กแท่ง เหล็กแท่งหลงัจำกผ่ำนกระบวนกำรดดัให้ตรงแลว้จะถูก
ล ำเลียงไปท ำกำรก ำจดัอ๊อกไซค์บนพ้ืนผิวดว้ยกำรยิงเม็ดเหล็กจำกนั้นจึงส่งไปตรวจหำรอยบกพร่องดว้ยผง
เหลก็เรืองแสง และท ำเคร่ืองหมำยบริเวณรอยบกพร่องบนผิวทั้ง 4 ดำ้นของเหลก็แท่งโดยรอยบกพร่องบนผิว
เหลก็จะถูกตกแต่งดว้ยใบหินเจียร 
2. กำรเจียรแต่งผิวเหล็กแท่งเหล็กแท่งท่ีผ่ำนกระบวนกำรเจียรแต่งผิวอย่ำงเสร็จสมบูรณ์แลว้นั้นเหมำะ
ส ำหรับน ำไปใชง้ำนตีหวัข้ึนรูปแบบเยน็ และงำนข้ึนรูปแบบเยน็ กำรรีดลดขนำด กำรรีดเยน็ และงำนประยกุต์
รูปแบบอ่ืนๆ ท่ีตอ้งกำรใชเ้หลก็แท่งเป็นวตัถุดิบ 
3. เตำอบเหลก็ เหลก็แท่งถูกล ำเลียงเขำ้สู่เตำอบเหลก็เพ่ือเพ่ิมอุณหภูมิควำมร้อนใหเ้หมำะสมกบัสภำวะ 
ในกำรรีด 
4. สำยงำนรีดเหล็ก เหล็กแท่งถูกส่งเข้ำสู่แท่นรีด โดยเร่ิมจำกกำรรีดในขั้นตอนกำรรีดหยำบ กำรรีด
ระดบักลำง และกำรรีดละเอียด โดยใชแ้ท่นรีดทั้งหมดจ ำนวน 18 แท่นรีด หลงัจำกรีดข้ึนรูปแลว้ จะถูกส่งผ่ำน
ไปยงัเคร่ืองมว้นเหลก็เพ่ือท ำกำรมว้นใหเ้ป็นขด และดว้ยระบบกำรระบำยอำกำศท ำใหเ้หลก็ลวดเยน็ตวัลง จน
ไดเ้ป็นวตัถุส ำเร็จรูปในรูปเหลก็ลวดเสน้ผำ่ศูนยก์ลำงขนำดใหญ่ หรือ Bar In Coil 
5. สำยพำนล ำเลียงเหลก็ลวด เหลก็ลวดท่ีผำ่นขั้นตอนกำรรีดละเอียดแลว้ถูกส่งผำ่นเพ่ือไปรีดต่อดว้ย 10 แท่น
รีดสุดทำ้ยของแท่นรีดละเอียดช่วงปลำย หรือ เรียกวำ่ Finishing Block และผำ่นเคร่ืองมว้นเหลก็ ท ำใหว้ตัถุซ่ึง
เป็นลวดเส้นตรงกลำยเป็นขดแลว้ส่งไปยงัระบบล ำเลียงเป็นวตัถุส ำเร็จในรูปเหลก็ลวดขนำดเลก็ หรือ Wire 
Rod Coil 
 
เส้นลวดอบอ่อน 
1. กระบวนกำรรีดหยำบ  น ำเหลก็ลวดผำ่นเคร่ืองจกัร รีดใหข้นำดเสน้ผำ่ศูนยก์ลำงเลก็ลงตำมขนำดท่ีตอ้งกำร 
มีเคร่ืองจกัรท ำกำรผลิตจ ำนวน 13 ชุด ส ำหรับเส้นลวดอบอ่อนขนำดเลก็ และ มีเคร่ืองจกัรท ำกำรผลิตจ ำนวน 
10 ชุด ส ำหรับเสน้ลวดอบอ่อนขนำดใหญ่ 
2. กระบวนกำรอบอ่อนเส้นลวดเหลก็เพ่ือควำมอ่อนตวัสูง  เหลก็ลวดท่ีลดขนำดใหเ้ลก็ลงตำมควำมตอ้งกำร
แลว้จะเขำ้สู่เตำอบอ่อน เพ่ือปรับปรุงคุณสมบติัของลวดเหลก็ ปัจจุบนั มีเตำอบอ่อนอยู ่11 ชุด  
3. กระบวนกำรลำ้งสนิมและกำรชุบเคลือบผิว  เส้นลวดอบอ่อนปรับคุณสมบติัแลว้เม่ือผ่ำนงำนกำรผลิตน้ี 
ผิวของเสน้ลวดกล็ำ้งสะอำดและเคลือบผิวดว้ยสำรหล่อล่ืน ส ำหรับกำรหล่อล่ืนของกำรรีดละเอียด มีเคร่ืองจกัร
ท ำกำรผลิต 2 ชุด 
4. กระบวนกำรรีดละเอียด  เป็นงำนผลิตขั้นตอนสุดทำ้ยของกำรผลิตเส้นลวดอบอ่อน ปัจจุบนั มีเคร่ืองจกัร
ผลิตจ ำนวน 24 ชุด 
 
 
 



 
บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
 

 

13 
 

สกรูและสลกัเกลยีว 

1. งานขึÊนรูปสกรู เมืÉอเส้นลวดอบอ่อนผา่นเครืÉองจกัรขึÊนรูปแลว้ เครืÉองจกัรรีดเกลียวก็เสร็จงานการผลิตสกรู 

2. งานชุบแขง็ดว้ยความร้อน สกรูทีÉผลิตเสร็จผา่นการชุบแขง็ดว้ยความร้อนปรับปรุงคุณสมบติัเชิงกล ใหไ้ด้

คุณภาพ คุณสมบติัในการใชง้าน 

3. งานเคลือบผิว  สกรูทีÉไดถู้กปรับคุณสมบติัเชิงกลแลว้ จะผา่นการชุบเคลือบผิว เพืÉอวตัถุประสงคก์าร

ป้องกนัสนิม และความสวยงามของรูปลกัษณ์ การชุบเคลือบผิวต่างๆ ขึÊนอยูก่บัความตอ้งการของลูกคา้ 

 

3.  การจดัหาวตัถุดบิ 

เหลก็แท่งและเหลก็ลวด : 

แหล่งวตัถุดิบของ TYCN มีหลายประเทศเช่นประเทศจีน ประเทศเวียดนาม ประเทศโอมาน ประเทศอินเดีย 

และประเทศไทย สดัส่วนการซืÊอวตัถุดิบในประเทศร้อยละ śś และต่างประเทศร้อยละ Şş ไม่มีผูจ้าํหน่าย

วตัถุดิบใหแ้ก่บริษทัทีÉเกินร้อยละ śŘ ของยอดซืÊอรวม 

 

Ŝ.  ทรัพย์สินทีÉใช้ในการประกอบธุรกจิ 

 

 Ŝ.ř   สินทรัพยข์องบริษทั คือทีÉดิน อาคาร โรงงาน เครืÉองจกัร เครืÉองมือเครืÉองใช ้อุปกรณ์

สาํนกังาน และยานพาหนะ ณ วนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞŜ และ śř ธนัวาคม ŚŝŞŝ ดงัรายละเอียดต่อไปนีÊ  

 

สินทรัพย์ ลกัษณะกรรมสิทธิÍ 
มูลค่าสุทธิ(ลบ.)    

(31 ธ.ค. 65) 

มูลค่าสุทธิ(ลบ.)    

(31 ธ.ค. 64) 

ř.  ทีÉดิน โรงงาน และส่วนปรับปรุงทีดิน เจา้ของ 518.63 514.53 

Ś.  อาคารและสิÉงปลูกสร้าง เจา้ของ 547.28 500.00 

ś.  เครืÉองจกัรและอุปกรณ์ เจา้ของ 1,491.52 1,626.13 

Ŝ.  ยานพาหนะ เจา้ของ 16.27 17.56 

ŝ.  เครืÉองตกแต่งและอุปกรณ์สาํนกังาน เจา้ของ 11.50 3.82 
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Ŝ.Ś นโยบายการลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

 บริษทัไดก้าํหนดนโยบายการลงทุนในธุรกิจดว้ยวิสัยทศัน์และแผนการเติบโตในเครึอบริษทั 

ซึÉ งจะทาํให้บริษทัในเครึอ มีประสิทธิภาพในการดาํเนินงานหรือสร้างผลกาํไรทีÉสูงขึÊน หรือลงทุนในธุรกิจทีÉ

สร้างผลประโยชน์ (Synergy) เพืÉอเพิÉมขีดความสามารถในการแข่งขนัของเครึอบริษทัและนาํไปสู่ความสําเร็จ

ตามเป้าหมายสู่การเป็นผูน้าํในธุรกิจหลกัของบริษทัใน เครึอ 

ดงันัÊนบริษทัอาจพิจารณาลงทุนในธุรกิจในภาคอืÉนๆ หากธุรกิจนัÊนมีศกัยภาพในการเติบโตทางธุรกิจ หรือเป็น

ประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษทัในเครึอและสามารถสร้างผลตอบแทนการลงทุนทีÉดีได ้บริษทัจะพิจารณาความ

เสีÉยงและผลตอบแทนทีÉคาดหวงัและฐานะการเงินของบริษทัก่อนตดัสินใจลงทุน ซึÉ งการลงทุนนัÊนตอ้งไดรั้บ

อนุมติัจากมติคณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริหาร หรือทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุ้น (ถา้เข้าข่ายตาม

ขอ้กาํหนด) 

 

 ในปี ŚŝŞŝ บริษทัถือหุน้ในบริษทั เคดีบี จาํกดั şř.Šś ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ ŜŜ.šš ของหุ้นทีÉ

ออกและชาํระแลว้ของบริษทั เคดีบี จาํกดั ซึÉ งเป็นบริษทัทีÉเชีÉยวชาญดา้นการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละทาํ

กาํไรในระยะยาว การลงทุนดงักล่าวจะทาํใหเ้ครึอบริษทัมีโอกาสกา้วยา่งไปสู่การลงทุนในภาคอสงัหาริมทรัพย ์ 

แผนการลงทุนหลกัภายหลงัการเขา้ซืÊอกิจการบริษทั เคดีบี จาํกดั คือการจดัหาทีÉดินทีÉมีศกัยภาพเพืÉอเพิÉมมูลค่า

ต่อไป ในอนาคตเมืÉอ บริษทั เคดีบี จาํกัด ไดซื้ÊอทีÉดินในจาํนวนทีÉเพียงพอแลว้ บริษทัสามารถพิจารณาสร้าง

อสังหาริมทรัพยเ์พืÉอขายและให้เช่าต่อไป เพืÉอใหไ้ดผ้ลตอบแทนอย่างต่อเนืÉอง เพืÉอป้องกนัการดอ้ยค่าของราคา

ในการลงทุนทีÉประเมินใหม่และไดรั้บผลตอบแทนจากการลงทุนอยา่งสมํÉาเสมอ  

 

  เมืÉอเดือนกนัยายน ปี 2565 บริษทัฯและบริษทัแม ่ TGI ไดด้าํเนินการเขา้ลงทุนใน Fastbolt 

International Pte. Ltd. ถือหุน้ร้อยละ Ŝš และ ร้อยละ ŝř ในประเทศสิงคโปร์จาํนวน Ŝ,ŝŝş,ŘŘŘ ยโูร (řŞş,šŘř,řŝŘ 

บาท) และ Fastbolt International Pte.Ltd. ก็ไดเ้ขา้ซืÊอหุน้ şš% ของ Fastbolt Group GmbH 

 

    บริษทั Fastbolt Group GmbH ก่อตัÊงขึÊนในปี řšŠŚ โดยมุ่งเนน้ประกอบกิจการการนาํเขา้

อุปกรณ์จบัยึดต่างๆ จากต่างประเทศเพืÉอขายใหผู้จ้ดัจาํหน่ายในยโุรปมาจนถึงปัจจุบนั Fastbolt Group GmbH มี

คลงัสินคา้ในประเทศเยอรมนี สหราชอาณาจกัร และโปรตุเกสเพืÉอจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑอุ์ปกรณ์จบัยึดทีÉ

ครอบคลุมยโุรปตะวนัตกทัÊงหมด หมวดหมู่ผลิตภณัฑค์รอบคลุมจากสกรูขนาดเลก็ สลกัเกลียว (bolt) นทัหรือ

แป้นเกลียวตวัเมีย (nut) และแหวนรอง (washer) 

 

  การลงทุนในครัÊ งนีÊ จะสร้างโอกาสและความไดเ้ปรียบให้ TYCN ในหลายด้านรวมถึงการ

วางแผนดา้นการตลาดในยโุรป ลดตน้ทุนการผลิต และไดรั้บขอ้มูลการตลาดของ Fastbolt เพืÉอตอบสนองความ

ตอ้งการของตลาดและควบคุมการเปลีÉยนแปลงของตลาดไดดี้ยิÉงขึÊน 
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่ม บริษทัในเครือ 
1.3.1 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั 

 
 
 
 
        
       
         100% 
        
        
 
 
 
                 31.14% 
 
 
     
 

      
                                                  44.99%                               49.00% 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป เอน็เตอร์ไพรส์ จ ำกดั (TGE) 
(ไตห้วนั) 

ทุนจดทะเบียน  7,000 ลำ้นนิวไตห้วนันิสดอลล่ำร์ (ณ 31ธนัวำคม 2565) 
ทุนท่ีออกและเรียกช ำระแลว้ 4,798 ลำ้นนิวไตห้วนันิสดอลล่ำร์ (ณ 31 ธนัวำคม 2565) 

 

 

บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป อินเตอร์เนชัน่แนล จ ำกดั (TGI) 
(Cayman Islands) 

ทุนจดทะเบียน 500 ลำ้นดอลล่ำร์ (ณ 31 ธนัวำคม 2565) 
ทุนท่ีออกและเรียกช ำระแลว้ 189 ลำ้นดอลล่ำร์ (ณ 31 ธนัวำคม 2565) 

 

 

บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) (TYCN)  
(ประเทศไทย) 

ทุนจดทะเบียน 5,967 ลำ้นบำท (ณ 31 ธนัวำคม 2565) 
ทุนท่ีออกและเรียกช ำระแลว้ 5,967 ลำ้นบำท (ณ 31 ธนัวำคม 2565) 

 

บริษทั เค ดี บี จ ำกดั (KDB) 
ทุนจดทะเบียน 159.64 ลำ้นบำท (ณ 31 ธนัวำคม 2565) 
ทุนจดทะเบียนท่ีออกและช ำระแลว้ 159.64 ลำ้นบำท     

(ณ 31 ธนัวำคม 2565) 

Fastbolt International Pte. Ltd. 
ทุนจดทะเบียน 9,300,000 EUR (ณ 31 ธนัวำคม 2565) 
ทุนจดทะเบียนท่ีออกและช ำระแลว้ 9,300,000 EUR   

 (ณ 31 ธนัวำคม 2565) 
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TGE ไดจ้ดัตั้งเป็นบริษทัเม่ือวนัท่ี 20 พฤศจิกำยน 2523 โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 บริษทัมีทุนจดทะเบียน
รวม 7,000 ลำ้นนิวไตห้วนันิสดอลล่ำร์ ทุนท่ีออกและเรียกช ำระแลว้ 4,798 ลำ้นนิวไตห้วนันิสดอลล่ำร์ด ำเนิน
ธุรกิจผลิตลวดเหลก็ โดยปัจจุบนัน ำเขำ้วตัถุดิบเหลก็ลวดจำกบริษทั นอกจำกน้ี TGE ยงัเป็นตวัแทนจดัจ ำหน่ำย
เหลก็ลวด และลวดเหลก็ใหแ้ก่ลูกคำ้ของบริษทัในตลำดไตห้วนัดว้ย  
 
ปัจจุบนั TGE ในประเทศไตห้วนัสำมำรถผลิตลวดเหลก็ สลกัเกลียว และขั้นตอนกำรอบควำมร้อนส ำหรับสกรู
เท่ำนั้น โดยไม่สำมำรถผลิตเหล็กลวดไดเ้อง แต่เน่ืองจำก TGE เล็งเห็นถึงควำมส ำคญัของกำรขยำยตวัใน
แนวด่ิง จึงตดัสินใจตั้งฐำนกำรผลิตเหลก็ลวดข้ึนในประเทศไทยซ่ึงเป็นแหล่งผลิตท่ีมีควำมไดเ้ปรียบดำ้นกำร
ขนส่งและตน้ทุนกำรผลิต โดยก่อตั้งเป็นบริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) เป็นกำร
ลงทุน ผำ่นบริษทั TGI โดยท่ี TGI เป็นบริษทัท่ีจดัตั้งเพ่ือวตัถุประสงคก์ำรลงทุนในต่ำงประเทศของ TGE และ
เพ่ือสิทธิพิเศษทำงภำษีของ TGE เองส่วนแหล่งกำรขำยสินคำ้ของบริษทั TGE อยู่ในไตห้วนัเท่ำนั้น เพ่ือมิให้
เป็นกำรแยง่ตลำดกนัเองระหวำ่งบริษทัและ TGE นอกจำกน้ีในส่วนของนโยบำยของกลุ่มบริษทัระหวำ่ง TGE
และบริษทัมีกำรแบ่งแยกกำรด ำเนินงำนอย่ำงชดัเจน เน่ืองจำกคณะกรรมกำรและผูบ้ริหำรระหว่ำงบริษทัทั้ง
สองกเ็ป็นคนละชุด รวมทั้งกำรบริหำรกเ็ป็นอิสระต่อกนั โดยนโยบำยของแต่ละบริษทัจะค ำนึงถึงผลประโยชน์
สูงสุดของแต่ละบริษทัเป็นส ำคญั   
 

1.3.2 ผู้ถือหุ้น 
รำยช่ือกลุ่มผูถื้อหุน้รำยใหญ่ 10 อนัดบัแรกท่ีปรำกฏในสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ี 16 มีนำคม 2565 

 
 

รายชื่อผู้ถอืหุ้น จ านวนที่ถอื 
(หุน้) 

ร้อยละ (%) 

TYCOONS GROUP INTERNATIONAL CO., LTD.                                                                           180,470,477.00  30.24 
บริษทั เพอเพิล เมทอล จ ำกดั 144,770,136.00 24.26 
บริษทั พรอสเพอ สตีล จ ำกดั 69,249,779.00 11.60 
CITI (NOMINEES) LIMITED-FIRST COMMERCIAL BANK-TDR  57,860,000.00  9.70 
บริษทั ไทยเอน็วดีีอำร์ จ ำกดั                                                                                           36,657,780.00  6.14 
BANQUE PICTET & CIE SA 18,176,300.00 3.05 
นำยจ ำเริญ  รุ่งวฒันำเศษฐ ์  13,400,000.00  2.25 
นำยสมชำย  ปัดภยั 6,917,300 1.16 
MISS YAO, CHIN-HSIANG  3,431,387.00  0.58 
นำยวชัระ  ปัญจวฒันำ  3,030,000.00  0.51 
Other  62,785,741.00  10.52 

รวม 596,748,900.00 100 
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1.4 จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 
1.4.1 ทุนจดทะเบียน  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 บริษทัมีทุนจดทะเบียนทั้งส้ิน 4,475,616,750 บำท โดยแบ่งเป็นจ ำนวนหุน้จด
ทะเบียน 596,748,900 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไว ้ 7.50 บำท ทุนจดทะเบียนช ำระแลว้ทั้งส้ิน 4,475,616,750 บำท 
แบ่งเป็นจ ำนวนหุน้ท่ีช ำระแลว้ทั้งส้ิน 596,748,900 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไว ้7.50 บำท 
 

1.4.2 ในปี 2554 บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป อินเตอร์ชัน่แนล จ ำกดั เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทั ไทยคูน 
เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) ไดอ้อกและเสนอขำย Taiwan Depository Receipt (TDR) ท่ีตลำด
หลกัทรัพยป์ระเทศไตห้วนั เป็นหุน้สำมญัของ TYCN จ ำนวน 60,000,000 หุน้ (ประมำณร้อยละ 9.94 ของหุน้
สำมญัของบริษทั) และหน่วยของ TDR ท่ีออกจ ำนวน 30,000,000 หน่วย ไดจ้ดทะเบียนเขำ้ตลำดหลกัทรัพย์
ประเทศไตห้วนัเม่ือวนัท่ี 29 กนัยำยน 2554 

 
1.5 นโยบายการจ่ายเงินปันผล   

นโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษทัตอ้งน ำปัจจยัต่ำงๆ ต่อไปน้ีมำพิจำรณำประกอบ เช่น ผลกำร
ด ำเนินงำนและฐำนะทำงกำรเงินของบริษทั สภำพคล่องของบริษทั กำรขยำยธุรกิจ และปัจจยัอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง
ในกำรบริหำรงำนของบริษทั และกำรเปล่ียนแปลงในสภำพแวดล้อมโดยรวมและค ำนึงถึงผลประโยชน์ของผู ้
ถือหุน้  เป็นหลกัในกรณีท่ีไม่มีสถำนกำรณ์พิเศษอ่ืนๆ  ควรจ่ำยเงินปันผลในอตัรำไม่นอ้ยกว่ำร้อยละ 40 ของ
ก ำไรสุทธิของบริษทัหลงัหกัภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลในแต่ละปี 

ตำมขอ้ก ำหนดขอ้บงัคบัของบริษทั หำกบริษทัมีก ำไรในแต่ละรอบปีบญัชี หลงัจำกหกัภำษีเงินไดนิ้ติ
บุคคลตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดและหักขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) โดยคณะกรรมกำรบริษทัจะจดัสรรรำยกำร
ก ำไรสุทธิตำมล ำดบัดงัต่อไปน้ี  โดยผำ่นกำรอนุมติัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้       

(1)  จดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีไวเ้ป็นทุนส ำรองร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหกัดว้ยยอดขำดทุน 
สะสมยกมำ (ถำ้มี) 

(2)  จัดสรรเป็นโบนัสกรรมกำรบริษัท โดยหักข้อ (1) แลว้ ส่วนท่ีเหลือจ่ำยเป็นเงินโบนัสของ
กรรมกำรบริษทัร้อยละ 1 

(3)  จดัสรรเป็นโบนสัพนกังำน โดยหกัขอ้ (1) แลว้ ส่วนท่ีเหลือจ่ำยเป็นเงินโบนสัพนกังำนอยำ่งนอ้ย
ร้อยละ 2 แต่ไม่เกิน ร้อยละ 5 

(4)  เม่ือจดัสรรก ำไรสุทธิตำมขอ้ (1) ถึง ขอ้ (3) แลว้ ส่วนท่ีเหลือบวกก ำไรสะสมท่ียงัไม่จดัสรรยกมำ  
(ถำ้มี) จึงน ำมำจ่ำยเป็นเงินปันผลให้ผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่ำร้อยละ 40 (หักเงินปันผลจ่ำยระหว่ำงกำล) และจะ
จ่ำยเงินปันผลเป็นเงินสดไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละ 50 แต่ถำ้หำกค ำนวณแลว้จ่ำยต่อหุน้ไม่เกิน 0.20 บำท จะไม่จ่ำยเงิน
ปันผลในรอบปีบญัชีนั้น 

1. เงินปันผลจ่ำยอตัรำต่อหุน้ : บริษทังดจ่ำยเงินปันผลตั้งแต่ ปี 2562 - 2564 
2. สดัส่วนกำรจ่ำยเงินปันผล : ในปี 2562 - 2564 บริษทัมีผลขำดทุนจึงงดจ่ำยเงินปันผล 
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2. การบริหารจดัการความเส่ียง 

 2.1  นโยบายและแผนการบริหารความเส่ียง 
 บริษทัฯ ก ำหนดนโยบำยบริหำรควำมเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัทุกดำ้น บริษทัไดมี้กำรติดตำมเร่ือง
กำรบริหำรควำมเส่ียงจำกหน่วยงำนต่ำงๆ รวมทั้ งระบบรำยงำนและติดตำมผลกำรบริหำรควำมเส่ียงให้
สอดคลอ้งกบัสถำนกำรณ์ปัจจุบนั ในปี พ.ศ. 2565 ท่ีผ่ำนมำ คณะกรรมกำรไดพิ้จรำณำสอบทำนกำรบริหำร
ควำมเส่ียงในดำ้นกำรเมือง : ควำมขดัแยง้ทำงดำ้นกำรเมืองในขณะน้ีไม่มีผลกระทบโดยตรงกบักำรด ำเนินงำน
ของบริษทั  และควำมเส่ียงทำงเศรษฐกิจในอตัรำแลกเปล่ียน : บริษทัไดมี้มำตรกำรรับรองในกำรลดควำมเส่ียง
ในเร่ืองอตัรำแลกเปล่ียนซ่ึงเกิดจำกปัญหำทำงดำ้นกำรเมืองและเศรฐกิจ โดยกำรท ำสัญญำซ้ือขำยเงินตรำ
ต่ำงประเทศ กำรบริหำรควำมเส่ียงเป็นควำมรับผิดชอบของผูบ้ริหำรทุกคน มีกำรพิจำรณำถึงโอกำสท่ีจะเกิด
และระดบัควำมรุนแรงของผลกระทบ บริษทัมีกำรตรวจสอบภำยในโดยด ำเนินกำรตรวจสอบท่ีเก่ียวกบัควำม
เส่ียง และรำยงำนต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษทัอยำ่งต่อเน่ือง 
 
 2.2  ปัจจยัความเส่ียงต่อการด าเนินธุรกจิของบริษทั 

2.1 ด้านการตลาด 
1. แนวโนม้กำรพฒันำของเศรษฐกิจของโลก 
กำรบริโภคเหล็กและกำรเติบโตของเศรษฐกิจมีควำมสัมพนัธ์กนัอย่ำงใกลชิ้ด เพรำะภำวะกำร

เติบโตของเศรษฐกิจจะส่งผลกระทบต่อปริมำณควำมตอ้งกำรกำรใชเ้หล็กของภำคอุตสำหกรรม เช่น ธุรกิจ
กำรก่อสร้ำง รถยนตแ์ละกำรบริโภควสัดุท่ีมีอำยุกำรใชง้ำนนำนเป็นตน้ ในปี 2563 ช่วงเร่ิมตน้ของกำรระบำด 
ของไวรัส COVID-19 สำยพนัธ์ใหม่ ภำวะเศรษฐกิจเกิดกำรถดถอยทัว่โลกและควำมตอ้งกำรใชเ้หล็กลดลง 
หลงัจำกนั้นในช่วงท่ีมีกำรแพร่ระบำดในปี 2564 เน่ืองจำกประเทศในยุโรปและอเมริกำไดมี้กำรเปิดตวัแผน
โครงสร้ำงพ้ืนฐำนเพ่ือฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ ควำมตอ้งกำรเหล็ก เร่ิมสูงข้ึนอย่ำงรวดเร็ว ตำมกำรประมำณกำรของ 
IMF อตัรำกำรเติบโตของเศรษฐกิจโลกในปี 2566 อยูท่ี่ 2. 9 % ซ่ึงต ่ำกวำ่ในปี 2565 เลก็นอ้ย แต่อยำ่งไรก็ตำม
ยงัคงมีควำมไม่แน่นอนอยู่หลำยอย่ำงเช่น กำรระบำดของไวรัส COVID-19 สำยพนัธ์ใหม่ ควำมขดัแยง้ทำง
กำรเมืองทำงภูมิศำสตร์ (ยูเครน-รัสเซีย ช่องแคบไตห้วนั คำบสมุทรเกำหลี ฯลฯ) องักฤษตอ้งกำรแยกตวัออก
กลุ่มประชำคมยุโรป (EU) นโยบำยกำรเมืองใหม่ของนำยไบเดน ประธำนำธิบดีสหรัฐ  กำรปลดบลอ็คของ
ประเทศจีนและสภำพแวดลอ้มอตัรำดอกเบ้ียท่ีสูงของดอลลำร์สหรัฐและยโูร...เป็นตน้ 

 
ในวนัท่ี 8 มีนำคม 2561 ประธำนำธิบดี ทรัมป์ แห่งสหรัฐอเมริกำไดล้งนำมในประกำศอย่ำงเป็นทำงกำรสอง
ฉบบัดำ้นกำรเก็บภำษีร้อยละ 25 และ ร้อยละ 10 ส ำหรับกำรน ำเขำ้เหล็กและอลูมิเนียมตำมล ำดบั มีผลตั้งแต่
วนัท่ี 23 มีนำคม 2561 อย่ำงไรก็ตำม กำรส่งออกเหลก็ของ บริษทัไปยงัสหรัฐอยู่ต  ่ำกว่ำร้อยละ 5 เท่ำนั้น ซ่ึงมี
ผลกระทบโดยตรงต่อกำรส่งออกของ บริษทันอ้ยมำก อย่ำงไรก็ตำมผลกระทบระยะยำวของสงครำมกำรคำ้
ระหวำ่งจีนกบัสหรัฐต่อเศรษฐกิจโดยรวมกไ็ม่ควรท่ีจะประมำทเช่นกนั  
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เม่ือวนัท่ี 17 กมุภำพนัธ์ พ.ศ. 2565 สหภำพยโุรปไดป้ระกำศฉบบัมำตรกำรรำยงำนขั้นสุดทำ้ยของกำรสอบสวน
กำรทุ่มตลำดของสินคำ้สลกัภณัฑจ์ำกประเทศจีน และไดก้ ำหนดไวแ้ลว้วำ่จะเรียกเก็บภำษีกำรทุ่มตลำดจำกสก
รูและสลกัเกลียว จำกประเทศจีน โดยมีอตัรำภำษีตั้งแต่ 22.1% ถึง 86.5%. โดยตั้งแต่ปีท่ีแลว้ บริษทัไดล้งทุน
จดัซ้ืออุปกรณ์เคร่ืองจกัรท่ีสำมำรถผลิตสกรูและสลกัเกลียว มำตรฐำนยุโรปอย่ำงต่อเน่ือง ภำยใตส้ถำนกำรณ์
ของกำรโอนยำ้ยค ำสัง่ซ้ือจำกประเทศจีน และกำรขยำยก ำลงักำรผลิต กำรตดัสินในกำรใชม้ำตรกำรตอบโตก้ำร
ทุ่มตลำดน้ีจะช่วยเพ่ิมค ำสัง่ซ้ือและกำรผลิตผลิตสลกัภณัฑส์กรูของบริษทั 

 
2. ควำมไม่แน่นอนในรำคำสินคำ้และวตัถุดิบ 

วตัถุดิบหลกัในกำรผลิตผลิตภณัฑ์ปลำยน ้ ำต่ำงๆ ของบริษทัคือเหล็กแท่ง (Billet) และเหล็กลวด 
(Wire Rod) ดงันั้นรำคำของเหลก็แท่งและเหลก็ลวดจึงส่งผลกระทบโดยตรงต่อรำยไดจ้ำกกำรขำย ตน้ทุนกำร
ขำย และก ำไรสุทธิของบริษทั แหล่งวตัถุดิบของบริษมีัหลำยประเทศเช่นประทเศจีน ประเทศรัสเซีย ประเทศ
โอมำน และประเทศไทย ในฐำนะประเทศผูผ้ลิตเหล็กรำยใหญ่ท่ีสุดนโยบำยของจีนในกำรผลิตและจ ำหน่ำย
เหลก็จะส่งผลโดยตรงต่อรำคำเหลก็ทัว่โลก รำคำวตัถุดิบและผลิตภณัฑข์องบริษทัผนัผวนตำมรำคำทัว่โลกซ่ึง
ส่งผลต่อรำยไดแ้ละก ำไรของบริษทั  

อุตสำหกรรมเหลก็ยงัคงตอ้งติดตำมสถำนกำรณ์รำคำเหลก็ทัว่โลกอยำ่งใกลชิ้ด ซ่ึงปรับตวัสูงข้ึนอย่ำง
ต่อเน่ืองตั้งแต่ปลำยปี 2563  สงครำมยเูครน-รัสเซียในเดือนกุมภำพนัธ์ พ.ศ. 2565 ส่งผลกระทบต่อกำรส่งออก
เหลก็ระหว่ำงสองประเทศ ส่งผลใหร้ำคำเหลก็ในระยะสั้นเพ่ิมสูงข้ึนอีก ต่อจำกนั้น เพ่ือควบคุมอตัรำเงินเฟ้อ 
ธนำคำรกลำงสหรัฐฯ ไดเ้ปิดตวัวงจรกำรปรับข้ึนอตัรำดอกเบ้ียอยำ่งรวดเร็วและทรงพลงั และท ำใหร้ำคำเหลก็
ถูกผลกระทบและลดลงทนัที ส ำหรับแนวโนม้รำคำเหลก็ในปี 2566 พฒันำกำรของสงครำมยเูครน-รัสเซีย และ
นโยบำยอตัรำดอกเบ้ียของธนำคำรกลำงสหรัฐเป็นตวัแปรท่ีตอ้งใหค้วำมใส่ใจ 

 
3. กำรแข่งขนัของผูป้ระกอบกำรรำยใหม่ 
สมำชิกสมำคมประชำชำติแห่งเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้(Association of Southeast Asian Nations, 

ASEAN ซ่ึงต่อไปน้ีจะเรียกว่ำ“อำเซียน”) 10 ประเทศได้รวมตัวกันเป็น “ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน” 
(ASEAN Economic Community, AEC) อย่ำงเป็นทำงกำรเม่ือวนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2559 เป็นสัญลกัษณ์ของ
กำรรวมตวัทำงเศรษฐกิจเพ่ือกำ้วไปขำ้งหนำ้ของภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้ ประกอบกบักำรน ำเสนอ “กล
ยทุธ์อำเซียน” ใหม่ของประเทศหลกัอยำ่งประเทศจีน สหรัฐอเมริกำหรือญ่ีปุ่น เป็นตน้ ซ่ึงจะช่วยส่งเสริมควำม
แขม้แข็งในกำรติดต่อแลกเปล่ียนใหก้บั “ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน” แนวโนม้และโอกำสในกำรลงทุนของ
ประเทศต่ำงๆ ในอำเซียนจะไดรั้บควำมสนใจจำกทัว่โลก ส ำหรับในส่วนของอุตสำหกรรมเหลก็ ประเทศจีน
ไดท้ ำกำรยำ้ยฐำนกำรผลิตออกนอกประเทศ มีผลท ำให้กำรลงทุนรวมถึงผลกระทบต่อตลำดในประเทศไทย
และอำเซียนยงัคงตอ้งเฝ้ำติดตำมอยำ่งใกลชิ้ด 
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2.2 ด้านการเงนิ  
                     1. ควำมผนัผวนของอตัรำแลกเปล่ียนและอตัรำดอกเบ้ีย 

              อตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศของ TYCN อำจแตกต่ำงกนัตำมอตัรำส่วนของกำรน ำเขำ้
และส่งออก บริษทัยงัสำมำรถท่ีจะใชผ้ลิตภณัฑต์รำสำรอนุพนัธ์ในกำรป้องกนัควำมเส่ียง และลงนำมในสญัญำ
ซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศระยะยำวกบัธนำคำรเพ่ือปรับสุทธิสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของควำมเส่ียงประกนัภยั
สกุลเงินต่ำงประเทศของบริษทั เงินทุนในกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทัในเครือส่วนใหญ่เป็นเงินกูย้ืมเป็น
สกลุเงินดอลล่ำร์สหรัฐ ในอนำคตบริษทัจะมีกำรสงัเกตกำรอยำ่งใกลชิ้ดเก่ียวกบักำรเปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ีย
ในตลำด โดยเลง็เป้ำหมำยไปท่ีตน้ทุนดอกเบ้ียในเวลำท ำกำรแลกเปล่ียนอตัรำดอกเบ้ียใหท้นัต่อเวลำ หรือหนั
มำกูย้ืมเงินตรำเป็นเงินบำทโดยตรงเพ่ือช ำระคืนเงินกูย้ืมเงินดอลล่ำร์สหรัฐ เพ่ือลดอตัรำกำรแลกเปล่ียนและ
ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบ้ีย บริษทั ไดร่้วมท ำกำรคำ้ของนโยบำยผลิตภณัฑต์รำสำรอนุพนัธ์ ท่ีเป็นพ้ืนฐำนใน
กำรป้องกนัควำมเส่ียง และด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรจดักำรกบักำรท ำงำนท่ีเก่ียวขอ้งกบัสินคำ้อนุพนัธ์ตำมท่ี
บริษทัก ำหนด นอกเหนือไปจำกกำรใชอ้ตัรำแลกเปล่ียนและอตัรำดอกเบ้ียตรำสำรเป็นเคร่ืองมือในกำรป้องกนั
ควำมเส่ียงและยงัใชม้ำตรกำรท่ีเป็นรูปธรรมเพ่ือหลีกเล่ียงควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ
ดงัต่อไปน้ี 

(1) ระบบกำรตรวจสอบ “ กำรแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ“ ท ำให้สำมำรถรับรู้
ขอ้มูลกำรเคล่ือนไหวของกำรแลกเปล่ียนเงินตรำ 

(2) ฝ่ำยกำรแลกเปล่ียนเงินตรำของธนำคำร จะจดัส่งรำยงำนกำรแลกเปล่ียนเงินตรำ
ต่ำงประเทศประจ ำว ันของตลำดให้กับบริษัทและให้ข่ำวสำรเ ก่ียวกับกำร
เปล่ียนแปลงของขอ้มูลไดต้ลอดเวลำและขอ้เสนอแนะกลยุทธ์กำรป้องกนัควำม
เส่ียงกำรแลกเปล่ียนเงินตรำ 

(3) ตรวจสอบควำมรุนแรงส่วนท่ีมีควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ
ประจ ำวนั โดยท ำกำรปรับเปล่ียนตำมข่ำวสำรท่ีได้มำให้ทันต่อเหตุกำรณ์อย่ำง
เหมำะสม 

 
      2. นโยบำยกำรใหสิ้นเช่ือทำงกำรคำ้ 

บริษทัไม่มีควำมเส่ียงดำ้นกำรใหสิ้นเช่ือท่ีส ำคญั  เพรำะส ำหรับกำรซ้ือขำยท่ีมีเง่ือนไขท่ีแตกต่ำง
กนักจ็ะท ำกำรก ำหนดวงเงินกำรใหสิ้นเช่ือท่ีแตกต่ำงกนัส ำหรับตลำดท่ีแตกต่ำงกนัผลิตภณัฑท่ี์แตกต่ำงกนัของ
ลูกคำ้ใช้ระบบ ERP ในกำรควบคุมกำรส่งสินคำ้และเก็บเงินค่ำสินคำ้ ซ่ึงสำมำรถควบคุมกำรเปล่ียนแปลง
วงเงินกำรใหสิ้นเช่ือของลูกคำ้ไดท้นัที ส ำหรับกำรจดัส่งสินคำ้ท่ีเกินจ ำนวนใด ๆ จะตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัก่อน 
หำกมีควำมจ ำเป็น ส ำหรับลูกคำ้ท่ีมีกำรใหช้ ำระค่ำสินคำ้ ในระยะเวลำท่ีนำนข้ึนและตลำดซ้ือขำยท่ีมีควำมเส่ียง
สูง จะท ำกำรก ำหนดใหลู้กคำ้ตอ้งวำงเงินค ้ำประกนั  เงินจ่ำยล่วงหนำ้หรือเงินประกนัลูกหน้ี เพ่ือลดควำมเส่ียง
ดำ้นกำรใหสิ้นเช่ือ 
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                      3. กำรเปล่ียนแปลงในดำ้นเทคโนโลยีและในดำ้นอุตสำหกรรม 
กำรผลิตและกำรบริหำรจัดกำรของบริษทัใช้ระบบ ERP และระบบเครือข่ำยในกำรควบคุม

ทั้งหมด รวมทั้งกระบวนกำรผลิตและกระบวนกำรสนนัสนุนต่ำงๆ ถำ้ระบบหยุดชะงกั อุปกรณ์ฮำร์ดแวร์ไดรั้บ
ควำมเสียหำย ขอ้มูลถูกท ำลำยหรือถูกขโมยโดยแฮกเกอร์ ซ่ึงไดมี้กำรเตรียมกำรป้องกนัและมำตรกำรฉุกเฉิน
เตม็รูปแบบไวร้องรับ เพ่ือท่ีจะไดไ้ม่ส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนปกติของ บริษทั หรือเกิดควำมเสียหำย 

 
ความเส่ียงเกีย่วกบัผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม  
 เน่ืองจำกกระบวนกำรผลิตของบริษทั อำจท ำใหเ้กิดมลพิษต่อชุมชนใกลโ้รงงำน บริษทัจึงไดป้้องกนั
ปัญหำท่ีเกิดข้ึน โดยจึงไดต้ั้งคณะท ำงำนเพ่ือบริหำรจดักำรดำ้นพลงังำนและส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือก ำหนดแนวทำง
ด ำเนินกำรและติดตำมผลกำรบริหำรจดักำรในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มทั้งภำยใน และภำยนอกโรงงำนดว้ย
แนวคิด 3R คือ กำรใชซ้ ้ ำ(Reuse) ลดกำรใช ้(Reduce) และกลบัมำใชใ้หม่ (Recycle) ท ำใหส้ำมำรถลดปริมำณ
ของเสียในกระบวนกำรผลิต ลดกำรท้ิงเศษวัสดุ ออกสู่ภำยนอกและลดค่ำใช้จ่ำยในกำรก ำจัดของเสีย  
มีกำรปรับปรุงกระบวนกำรผลิตเพ่ือลดกำรใชน้ ้ ำและพลงังำน โดยเฉพำะกำรใชก้ระแสไฟฟ้ำ บริษทัไดเ้ร่ิมท ำ
กำรเปล่ียนอุปกรณ์ท่ีมีประสิทธิภำพมำกข้ึนในกระบวนกำรผลิต และติดตั้งหลอดไฟโซล่ำเซลล์ขำ้งอำคำร
โรงงำนและถนน  เพ่ือลดกำรใชก้ระแสไฟฟ้ำ และปรับปรุงกระบวนกำรผลิตเพ่ือลดฝุ่ นละออง และลดกล่ิน 
ตลอดจนก ำหนดให้มีกำรตรวจวดั ผลกระทบอย่ำงต่อเน่ือง โดยผลกำรตรวจสอบในปีท่ีผ่ำนมำบริษทั ไดผ้่ำน
เกณฑ์มำตรฐำนอุตสำหกรรมทุกรำยกำร เพ่ือลดควำมสูญเสียและควำมรับผิดชอบของบริษัทท่ีเกิดจำก
เหตุกำรณ์มลภำวะต่อส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือปกป้องผลประโยชน์ดำ้นส่ิงแวดลอ้มของบุคคลท่ีสำม บริษทัไดซ้ื้อ
ประกนัภยัควำมรับผิดต่อส่ิงแวดลอ้มจำกบริษทัประกนัภยั 
 

ความเส่ียงด้านการก ากบัดูแลกจิการ 

บุคคลท่ีด ำรงต ำแหน่งประธำนกรรมกำร และบุคคลท่ีด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ของบริษทั 
เป็นครอบครัวเดียวกนั ซ่ึงอำจท ำให้ดูเหมือนว่ำ บริษทัยงัไม่มีกำรถ่วงดุลอ ำนำจระหว่ำงคณะกรรมกำรและ 
ฝ่ำยจดักำร  อย่ำงไรก็ตำม บริษทัไดต้ระหนกัถึงควำมส ำคญัของกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี  จึงไดจ้ดัท ำกฎบตัร 
ซ่ึงระบุหนำ้ท่ีของประธำนกรรมกำร คณะกรรมกำร และกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ ซ่ึงท ำใหก้ำรแบ่งบทบำทหนำ้ท่ี
ระหวำ่งคณะกรรมกำรและฝ่ำยจดักำรมีควำมชดัเจนและเกิดกำรถ่วงดุลอยำ่งเหมำะสมซ่ึงเป็นไปตำมแนวปฏิบติั
ท่ีดีของหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีของบริษทัจดทะเบียนปี 2560 

 
ความเส่ียงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ 
 ควำมเส่ียงจำกภยัคุกคำมทำงไซเบอร์เป็นเร่ืองท่ีมีควำมส ำคญั และมีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนของ

บริษทั โดยเฉพำะระบบงำนต่ำง ๆ ท่ีส ำคญั เช่น ระบบเครือข่ำย (Network) ระบบกำรเงินกำรบญัชี ระบบกำร

บริหำรงำนภำยในและทรัพยำกรบุคคล ซ่ึงระบบงำนดังกล่ำวมีขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัครอบครองดว้ย  

หำกเกิดปัญหำเก่ียวกบัระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศของบริษทั กำรเขำ้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัครอบครอง 
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ย่อมส่งผลกระทบกำรด ำเนินงำนและช่ือเสียงของบริษทั บริษทัจึงได้วำงแผนและมีกำรลงทุนเพ่ือพฒันำ

ระบบงำนเพ่ือรองรับเทคโนโลยีใหม่ๆ และกำรป้องกันควำมเส่ียงจำกภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ ได้แก่  

กำรปรับปรุงระบบเครือข่ำยคอมพิวเตอร์ ใหมี้ควำมพร้อมใชง้ำนเพ่ือหลีกเล่ียงกำรลม้เหลวของระบบเครือข่ำย 

(Network) และเคร่ืองแม่ข่ำย (Server) เพ่ือให้ระบบสำมำรถทำงำนไดอ้ย่ำงต่อเน่ือง ป้องกนักำรเขำ้มำท ำลำย 

(Network) และก ำหนดมำตรกำรควบคุมควำมปลอดภยัอย่ำงเขม้งวด เช่น ระบบรักษำควำมปลอดภัยของ

คอมพิวเตอร์ (Firewall) กำรก ำหนดสิทธ์ิในกำรเขำ้ถึงขอ้มูล กำรวำงเครือข่ำยตั้งศูนยส์ ำรองขอ้มูลเพ่ือรองรับ

ภำวะฉุกเฉินเพ่ือใหส้ำมำรถด ำเนินธุรกิจไดอ้ยำ่งต่อเน่ือง  

 

ความเส่ียงจากโรคระบาด 
จำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรค COVID-19 ซ่ึงไดมี้กำรแพร่กระจำยในวงกวำ้งและส่งผล

กระทบทั้งในและต่ำงประเทศ ส่งผลให้ประเทศไทยไดรั้บผลกระทบโดยตรงต่อเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึงใน
หลำยพ้ืนท่ีภำยในประเทศไทย ไดเ้กิดกำรระบำดอย่ำงหนกัและในบำงพ้ืนท่ีไดถู้กก ำหนดใหเ้ป็นพ้ืนท่ีควบคุม
สูงสุดตำมประกำศของศูนยบ์ริหำรสถำนกำรณ์แพร่ระบำดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 หรือ ศบค. ซ่ึง
บริษทั ไดต้ระหนกัถึงควำมปลอดภยัของพนกังำน โดยบริษทัไดท้ ำกำรออกมำตรกำรป้องกนัโรคระบำดเพ่ือ
ระงบัควำมเส่ียงดงักล่ำว และใชม้ำตรกำรดงักล่ำวเพ่ือควบคุมควำมเส่ียงโดยทนัที โดยกำรก ำหนดมำตรกำร
ป้องกนักำรแพร่ระบำดของโรคติดเช้ือไวรัส COVID-19 (Work from home) ข้ึน ซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พ่ือป้องกนั
พนกังำนในองคก์รจำกโรคระบำดและกำรกระจำยของเช้ือ COVID-19 ท่ีไดแ้พร่กระจำยอยำ่งรุนแรงและเป็นวง
กวำ้งในขณะนั้นผลจำกกำรควบคุมตำมมำตรกำรของบริษทัดงักล่ำว ส่งผลให้พนกังำนมีสุขภำพดี และธุรกิจ
ของบริษทัสำมำรถด ำเนินต่อไปไดอ้ยำ่งเป็นปกติอยำ่งต่อเน่ือง 
 

3. การขับเคล่ือนธุรกจิเพ่ือความยัง่ยืน 

3.1 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน 
 

นโยบายด้านความยั่งยืน 

 บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) มุ่งมัน่ด ำเนินธุรกิจบนพ้ืนฐำนกำร
พฒันำอยำ่งย ัง่ยืน เพ่ือสร้ำงคุณค่ำร่วมกบัผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่ำย ดว้ยนโยบำยและกำรปฏิบติัตำมหลกักำรส ำคญั 
4 ดำ้นคือ  
 
 ด้านการก ากบัดูแลกจิการที่ด ี
 ตระหนกัถึงควำมส ำคญัของกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี โดยยึดหลกัคุณธรรมจริยธรรมเป็นแนวทำงใน
กำรประกอบธุรกิจและวำงนโยบำยต่ำงๆ เพ่ือใหก้ำรปฏิบติัหนำ้ท่ีเป็นไปไดด้ว้ยควำมรับผิดชอบ ระมดัระวงั 
และซ่ือสตัยสุ์จริต อนัจะส่งผลใหกิ้จกำรสำมำรถเจริญกำ้วหนำ้ไปอยำ่งมีประสิทธิภำพ  
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ด้านเศรษฐกจิ 
 มุ่งมัน่ด ำเนินธุรกิจภำยใตก้ำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี โปร่งใส ตรวจสอบได ้มีควำมรับผิดชอบในกำร
ประกอบกิจกำร บริหำรควำมเส่ียงในระดบัท่ีเหมำะสม เพ่ือสร้ำงสมดุลของผลตอบแทน หรือ ำไร และค ำนึงถึง
กำรแบ่งปันผลตอบแทนไปสู่ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม พร้อมทั้งปลูกฝังจิตส ำนึกใหพ้นกังำนทุกคนมีส่วนร่วมใน
กำรต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ซ่ึงเป็นรำกฐำนส ำคญัท่ีจะท ำใหก้ำรด ำเนินธุรกิจเติบโตอยำ่งย ัง่ยืน 

 
ด้านสังคมและชุมชน 

 ใหค้วำมส ำคญักบักำรพฒันำบุคลำกรภำยในบริษทั รวมถึงบุคลำกรภำยนอก ชุมชน และสังคม เป็น
ส่วนหน่ึงของกำรสร้ำงสรรค์สังคมท่ีดี เรียนรู้ท่ีจะพฒันำและอยู่ร่วมกบัชุมชุนและสังคมผ่ำนกิจกรรมของ
คณะท ำงำนดำ้นต่ำงๆ เพ่ือสร้ำงควำมเขำ้ใจอนัดีต่อกนั และท ำใหม้ัน่ใจวำ่กำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัจะไม่เกิด
ผลกระทบหรือก่อใหเ้กิดควำมเดือนร้อนต่อวิถีชีวิตปกติของบุคคล ชุมชน และสงัคมโดยรอบ 

 
ด้านส่ิงแวดล้อม 

 ใหค้วำมส ำคญัในกำรด ำเนินธุรกิจภำยใตข้อ้ก ำหนดกฎหมำยหรือขอ้บงัคบัต่ำงๆดำ้นส่ิงแวดลอ้มของ
หน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงขอ้ก ำหนดดำ้นส่ิงแวดลอ้มของลูกคำ้  ใชท้รัพยำกรอยำ่งคุม้ค่ำ ลดปริมำณมลพิษท่ี
จะเกิดข้ึนกบัส่ิงแวดลอ้ม และใหค้วำมร่วมมือกบัทำงรำชกำรในกำรด ำเนินกำรต่ำงๆ อย่ำงเคร่งครัด และตอบ
แทนชุมชนและสงัคมผำ่นโครงกำรต่ำงๆของบริษทัฯอยำ่งต่อเน่ือง  
ผลการด าเนินงานด้านความยัง่ยืน 

1. ด้านการก ากบัดูแลกจิการที่ดี 
- คะแนน CGR = 73% 
- คะแนนกำรประเมินคุณภำพกำรจดักำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2565 AGM = 96% 

2. ด้านเศรษฐกิจ 
- รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้  9,364,383.97 ลำ้นบำท 
- ปริมำณกำรขำยสินคำ้   326,903.93  ตนั                         

3. ด้านสังคมและชุมชน 
พนกังำน 

- พนกังำนไดรั้บกำรฝึกอบรมเฉล่ีย 7.19 ชัว่โมงต่อคน 
( จ ำนวนชัว่โมง 6,255 ชม.  / 870  คน  = 7.19 ชัว่โมง / คน)   

- อตัรำกำรลำออกของพนกังำน 23.44 %  (204*100/870) 
(พนกังำนทั้งหมด 870 ลำออก 204 คน ) 

สงัคมและชุมชน 
- ควำมพึงพอใจของลูกคำ้ 93.04%  
- ขอ้ร้องเรียนจำกภำยนอกเท่ำกบั 0  
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4. ด้านส่ิงแวดล้อม 
- ปริมำณกำรใชพ้ลงังำนต่อหน่วยผลผลิตของบริษทั มีค่ำ =  1.82 เมกะจูล/กิโลกรัม  
- พ้ืนท่ีสีเขียวจ ำนวน  53 ไร่ คิดเป็น 18.5% ของพ้ืนท่ีทั้งหมด  

 
  3.2 การจดัการผลกระทบต่อผู้มส่ีวนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกจิ 
  3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกจิ  

 บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) เป็นผูผ้ลิตและจ ำหน่ำยผลิตภณัฑ์

เหลก็ลวด, เหลก็เส้นเสริมคอนกรีต (เหลก็เส้นกลม และเหลก็ขอ้ออ้ย ทั้งชนิดมว้นและเส้นตรง), ลวดเหล็ก, 

ตะปูเกลียว, สลกัเกลียว และแท่งเกลียว โดยมีกำรจ ำหน่ำยให้กบัลูกคำ้ทั้งในและต่ำงประเทศ เป็นบริษทัท่ีมี

กระบวนกำรผลิตในแนวด่ิงต่อเน่ืองจำกต้นน ้ ำถึงปลำยน ้ ำอย่ำงครบวงจรสมบูณร์แบบ ตั้ งแต่กำรผลิต

ผลิตภณัฑเ์หลก็ลวด ลวดเหลก็ ตลอดจนผลิตภณัฑส์ลกัภณัฑ ์(สกรู, สลกัเกลียว และแท่งเกลียว) สำมำรถผลิต

ผลิตภณัฑท่ี์มีควำมหลำกหลำย ตอบสนองควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ไดอ้ย่ำงครบถว้น ในสถำนกำรณ์ท่ีตลำด

เหล็กซบเซำสำมำรถปรับสัดส่วนกำรผลิตและกำรจ ำหน่ำยเพ่ือเพ่ิมผลประโยชน์หรือลดควำมเสียหำยต่อ

บริษทัและผูถื้อหุ้นได ้จำกกำรด ำเนินธุรกิจโดยผ่ำนควำมร่วมมือกบักลุ่มบริษทัไทยคูน ในกำรเป็นตวัแทน

จ ำหน่ำยผลิตภณัฑเ์หลก็ลวดและลวดเหลก็ของบริษทัในตลำดไตห้วนัทั้งหมด เป็นกำรเพ่ิมช่องทำงกำรตลำด

ในไตห้วนั ท ำให้ผลิตภณัฑเ์หลก็ลวดและลวดเหล็กสำมำรถเขำ้สู่ตลำดไตห้วนัไดอ้ย่ำงง่ำยดำย และสำมำรถ

สะทอ้นถึงกำรเปล่ียนเปลงของรำคำขำยและควำมตอ้งกำรของตลำดไตห้วนัไดอ้ยำ่งรวดเร็ว  
 ห่วงโซ่ธุรกิจของบริษทัประกอบดว้ยกิจกรรม 2 ประเภท คือ กิจกรรมหลกั (Primary activities) และ
กิจกรรมสนบัสนุน (Support activities) ซ่ึงบทบำทของหน่วยงำนปฏิบติังำนในแต่ละกิจกรรมมีส่วนช่วยให้
องคก์รก่อก ำเนิดคุณค่ำใหแ้ก่ลูกคำ้โดยเช่ือมโยงอยำ่งต่อเน่ืองตั้งแต่กระบวนกำรเร่ิมตน้ถึงกระบวนกำรสุดทำ้ย
ของห่วงโซ่ธุรกิจ ดงัปรำกฎในตำรำงน้ี 
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กิจกรรมหลกั (Primary activities) 

กำรจดัหำปัจจยักำรผลิต 
1. กำรจดัหำวตัถุดิบและบริกำรเพ่ือสนบัสนุนกระบวนกำรผลิต 
2. กำรเกบ็รักษำวตัถุดิบ 
3. กำรบริหำรวตัถุดิบคงคลงั 

กำรผลิต 
1. กำรผลิตท่ีมีประสิทธิภำพและลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 
2. กำรน ำเทคโนโลยีมำพฒันำเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรผลิต 

กำรขำย 
1. ก ำหนดรำคำอยำ่งเหมำะสมและเป็นธรรม 
2. ส่ือสำรและใหข้อ้มูลเก่ียวกบักำรใชสิ้นคำ้อยำ่งถูกตอ้งและครบถว้น 

กำรขนส่ง/กำรส่งมอบ 
1. กำรบริหำรสินคำ้คงคลงั 
2. กำรส่งมอบสินคำ้ตรงต่อเวลำ 

กิจกรรมหลงักำรขำย 
1. ติดตำมสถำนะกำรขนส่งอยำ่งต่อเน่ือง 
2. กำรประเมินควำมพึงพอใจของลูกคำ้ 

กิจกรรมสนบัสนุน (Support activities) 

โครงสร้ำงพ้ืนฐำนของธุรกิจ 
1. กำรบริหำรงำนทัว่ไป 
2. กำรบญัชีและกำรเงิน 
3. กำรวำงแผนกลยทุธ์ธุรกิจ 

กำรบริหำรทรัพยำกรมนุษย ์ 1. กำรสรรหำ วำ่จำ้ง และกำรพฒันำบุคลำกร 
กำรพฒันำเทคโนโลยี 1. กำรปรับปรุงพฒันำเทคโนโลยีในกำรผลิตและกำรส่ือสำร 
กำรจดัหำทรัพยำกร 1. กำรจดัซ้ือ จดัหำวตัถุดิบ วสัดุ อุปกรณ์ และเคร่ืองจกัร 
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 3.2.2 การวเิคราะห์ผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียในห่วงโซ่ของธุรกจิ 
ห่วงโซ่ธุรกิจ ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย กำรมีส่วนร่วม ควำมตอ้งกำร/ควำมคำดหวงั กำรตอบสนอง 

กำรจดัหำปัจจยั ผูส่้งมอบสินคำ้และ - กำรส่ือสำรขอ้มูลในกำรจดัซ้ือจดัจำ้ง -  - ไดรั้บกำรวำ่จำ้งหรือซ้ือสินคำ้ - ก ำหนดเกณฑใ์นกำรคดัเลือกและประเมิน 

กำรผลิต บริกำรจำกภำยนอก มีควำมถูกตอ้งและชดัเจน เป็นคู่คำ้ทำงธุรกิจอยำ่งย ัง่ยนื ซ ้ ำผูส่้งมอบจำกภำยนอกไวอ้ยำ่งชดัเจน 

 (คูค่ำ้) - กำรประเมินเพื่อคดัเลือกและประเมิน - - ใบสัง่ซ้ือสินคำ้หรือบริกำรท่ีถูกตอ้ง  
ใหค้วำมเป็นธรรมในกำรประเมินผูส่้งมอบ
จำกภำยนอก หำกสำมำรถท ำไดต้ำม 

  ประสิทธิภำพในกำรจดัหำสินคำ้หรือ ชดัเจน และสมบูรณ์ มำตรฐำนของบริษทั หรือรับผิดชอบต่อ 
  บริกำร - - กำรแข่งขนัท่ีเป็นธรรม โปร่งใส และ สินคำ้หรือบริกำร สำมำรถเป็นคูค่ำ้ของ 
  - กำรร่วมกิจกรรมต่ำงๆท่ีบริษทัไดจ้ดัข้ึน ตรวจสอบได ้ บริษทัไดใ้นระยะยำว 
   - - มีควำมสมัพนัธ์อนัดีระหวำ่งผูซ้ื้อและ - ก ำหนดขั้นตอนและคู่มือกำรท ำงำน  

   ผูข้ำย กำรส่ือสำร กำรระบุและกำรอนุมติัขอ้มูล 
    กำรสัง่ซ้ือท่ีถูกตอ้งและชดัเจน 

    -  มีนโยบำยต่อตำ้นกำรทุจริตคอร์รัปชัน่ 
ใหก้ำรแข่งขนัท่ีเป็นธรรมกบัคู่คำ้เพ่ือสร้ำง 
ควำมสมัพนัธ์อนัดีระหวำ่งผูซ้ื้อและผูข้ำย 

กำรผลิต - พนกังำน -  กำรประเมินผลกำรปฏิบติังำนประจ ำปี - ค่ำตอบแทนท่ีเหมำะสม - มีกำรพฒันำพนกังำนใหมี้ควำมสำมำรถ  
  -  รับฟังควำมคิดเห็น ขอ้ร้องเรียนของ - แรงจูงใจและสวสัดิกำรท่ีดี ผำ่นระบบกำรฝึกอบรม 

  พนกังำนผำ่นช่องทำงกำรส่ือสำรต่ำงๆ - ควำมกำ้วหนำ้และควำมมัน่คงของ - จดัสวสัดิกำรใหอ้ยำ่งเหมำะสม 
  -  กำรฝึกอบรมเพื่อพฒันำควำมสำมำรถ อำชีพ โดยผำ่นกำรประชุมคณะกรรมกำรสวสัดิกำร 

  ของพนกังำน - สภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำนท่ีดี  - มุ่งเนน้กำรใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมำะสมใน 
  -  จดัประชุมคณะกรรมกำรสวสัดิกำรใน และมีควำมปลอดภยั กำรจดักำรมลพิษดำ้นต่ำงๆ เพ่ือลดผล 
  สถำนประกอบกิจกำร และคณะกรรม  กระทบท่ีจะเกิดกบัพนกังำน รวมทั้งกำร 
  กำรควำมปลอดภยั -  จดัสภำพแวดลอ้มท่ีดี มีควำมปลอดภยัใน 
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ห่วงโซ่ธุรกิจ ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย กำรมีส่วนร่วม ควำมตอ้งกำร/ควำมคำดหวงั กำรตอบสนอง 
  -   กำรท ำงำน และจดัอุปกรณ์ป้องกนัภยัท่ี 
    เหมำะสมใหก้บัพนกังำน โดยผำ่นกำร 
    ประชุมคณะกรรมกำรสวสัดิกำรฯ และ 
    คณะกรรมกำรควำมปลอดภยัฯ  

 

 - ชุมชนและสงัคม - รับฟังควำมคิดเห็น ขอ้ร้องเรียนของ - กำรจำ้งงำน - มีนโยบำยและไดด้ ำเนินกำรรับพนกังำน  
  ชุมชนผำ่นช่องทำงกำรส่ือสำรต่ำงๆ - สนบัสนุนและช่วยเหลือชุมชนและสงัคม ในพ้ืนท่ีบริเวณโรงงำนเขำ้เป็นพนกังำน 
  - กำรประชุมคณะกรรมกำรไตรภำคี - ไม่มีผลกระทบดำ้นส่ิงแวดลอ้มต่อชุมชน ของบริษทัฯ ตำมควำมรู้ควำมสำมำรถท่ี 
  - ร่วมกิจกรรมสำธำรณะประโยชน์กบั -  เหมำะสม 
 -  ชุมชนและสงัคม -  - ใหก้ำรช่วยเหลือสงัคมผำ่นกำรประชุม 
  - ลงพ้ืนท่ีพบปะชุนชนเพ่ือส ำรวจ -  คณะกรรมกำรไตรภำคี และตำมโครงกำร 
  ควำมตอ้งกำร ควำมคำดหวงั ขอ้ร้องเรียน  ต่ำงๆท่ีไดรั้บกำรร้องขอจำกหน่วยงำนรำชกำร 
  และสร้ำงควำมสมัพนัธ์อนัดีต่อ -  - มุ่งเนน้กำรใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมำะสมใน 
  ชุมชนและสงัคมผำ่นกิจกรรม CSR  กำรจดักำรมลพิษดำ้นต่ำงๆ เพ่ือลดผล 
    กระทบท่ีจะเกิดกบัพนกังำน รวมทั้งกำร 
    จดัสภำพแวดลอ้มท่ีดี มีควำมปลอดภยัใน 
    กำรท ำงำน และจดัอุปกรณ์ป้องกนัภยัท่ี 
    เหมำะสมใหก้บัพนกังำน โดยผำ่นกำร 
    ประชุมคณะกรรมกำรสวสัดิกำรฯ และ 
    คณะกรรมกำรควำมปลอดภยัฯ  
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ห่วงโซ่ธุรกิจ ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย กำรมีส่วนร่วม ควำมตอ้งกำร/ควำมคำดหวงั กำรตอบสนอง 
 - หน่วยงำนรำชกำร - ตรวจติดตำมผลกำรท ำผลิตภณัฑต์ำม - ผลิตภณัฑท่ี์มีคุณภำพ เป็นไปตำม - ผลิตผลิตภณัฑท่ี์ไดม้ำตรฐำนตำมขอ้ก ำหนด 
  ควำมถ่ีท่ีก ำหนดโดยหน่วยงำนก ำกบัดูแล มำตรฐำนท่ีก ำหนด กฎหมำยผลิตภณัฑท่ี์หน่วยงำนภำครัฐก ำหนด 
  - รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน กำรตรวจวดั - มีควำมรับผิดชอบต่อผูบ้ริโภค และใหค้วำมร่วมมือในกำรตรวจสอบกำรท ำ 
  ทำงดำ้นส่ิงแวดลอ้มใหห้น่วยงำนก ำกบั - ปฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดกฎหมำยท่ี ผลิตภณัฑอ์ยำ่งเคร่งครัด 
 -  ดูแลท่ีเก่ียวขอ้งตำมควำมถ่ีท่ีกฎหมำย เก่ียวขอ้งอยำ่งโปร่งใส และใหค้วำม - ปฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดกฎหมำย หรือ  
  ก ำหนด ร่วมมือกบัทำงรำชกำร ขอ้บงัคบัต่ำงๆท่ีเก่ียวขอ้งและใหค้วำม 
   - ใหก้ำรสนบัสนุนและช่วยเหลือสงัคม ร่วมมือกบัทำงรำชกำรในกำรด ำเนินกำร 
   ภำยนอก ต่ำงๆ อยำ่งเคร่งครัด 
    - ตอบแทนชุมชนและสงัคมผำ่นโครงกำร 
    ต่ำงๆของบริษทัฯอยำ่งต่อเน่ืองผำ่น 
   -  กิจกรรม CSR 
     

- กำรขำย ลูกคำ้ - ส ำรวจควำมพึงพอใจของลูกคำ้ - สินคำ้ท่ีมีคุณภำพ รำคำถูก และกำรส่ง - รักษำสญัญำหรือขอ้ตกลงท่ีใหไ้วก้บัลูกคำ้ 
- กำรส่งมอบ  - พบปะลูกคำ้เพื่อทรำบควำมตอ้งกำร มอบท่ีตรงเวลำ ควบคุมคุณภำพสินคำ้ใหไ้ดต้ำมมำตรฐำน และ 
- กิจกรรมหลงักำร  หรือใหข้อ้มูลในกำรใชง้ำนผลิตภณัฑ ์ - สินคำ้ท่ีมีควำมปลอดภยัในกำรใชง้ำน  เป็นไปตำมควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ ในรำคำท่ี 

ขำย  อยำ่งสม ่ำเสมอ ไม่เป็นพิษต่อส่ิงแวดลอ้ม เหมำะสม ตำมกลไกตลำด และส่งมอบสินคำ้ 
  - เปิดใหลู้กคำ้เยีย่มชมบริษทัและ - มีกำรปกป้องส่ิงแวดลอ้มและและใช ้ ตำมขอ้ตกลง เม่ือมีขอ้ร้องเรียนรีบด ำเนินกำร 
  กระบวนกำรผลิต ทรัพยำกรอยำ่งคุม้ค่ำ จดักำรอยำ่งรวดเร็ว และไม่ท ำกำรแข่งขนัท่ีไม่ 
  - เปิดใหมี้กำรร้องเรียนผำ่นช่องทำงกำร  เป็นธรรม 

  ส่ือสำรต่ำงๆ  - พิจำรณำขอ้ก ำหนดดำ้นส่ิงแวดลอ้มในกำร 
  -    
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ห่วงโซ่ธุรกิจ ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย กำรมีส่วนร่วม ควำมตอ้งกำร/ควำมคำดหวงั กำรตอบสนอง 
    จดัซ้ือวตัถุดิบและวสัดุท่ีน ำมำใชใ้นกระบวน 
    กำรผลิต เพื่อตอบสนองควำมตอ้งกำรของ 
    ลูกคำ้ในกำรปกป้องและรักษำส่ิงแวดลอ้ม 
    และเพื่อสร้ำงควำมพึงพอใจแก่ลูกคำ้ 
     

 ผูถื้อหุน้ - จดัประชุมผูถื้อหุน้เป็นประจ ำปี - ผลประกอบกำรท่ีดี เติบโตอยำ่งต่อเน่ือง - ด ำเนินกำรตำมแผนกำรลงทุน 
  - จดัท ำรำยงำนประจ ำปี และมีควำมมัน่คง - ก ำกบักิจกำรอยำ่งโปร่งใส เป็นธรรม 
  - รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนรำยไตรมำส - ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินธุรกิจ กำร และตรวจสอบได ้
  - เปิดเผยขอ้มูลต่ำงๆ ผำ่นช่องทำงกำร ตรวจสอบ และกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี - บริหำรผลประกอบกำรของบริษทัภำยใต ้
  ส่ือสำรของบริษทั - มีเป้ำหมำยและทิศทำงกำรขยำยธุรกิจ กำรบริหำรควำมเส่ียงท่ีเหมำะสม 
  - เปิดเผยขอ้มูลผำ่นตลำดหลกัทรัพย ์ ในอนำคตท่ีชดัเจน และมีกำรลงทุนธุรกิจ - ก ำหนดใหมี้นกัลงทุนสมัพนัธ์เพ่ือใหข้อ้มูล 
   ใหผ้ลตอบแทนในระดบัท่ีเหมำะสม ท่ีถูกตอ้งและสร้ำงควำมสมัพนัธ์กบัผูถื้อหุน้ 
   - มีระบบกำรบริหำรควำมเส่ียงในกำร - ส่ือสำรขอ้คิดเห็นและค ำถำมต่ำงๆ ท่ีได ้
   ด ำเนินธุรกิจ รับจำกผูถื้อหุน้ใหก้บัผูบ้ริหำรไดรั้บทรำบ 
   - มีควำมรับผิดชอบต่อสงัคม ชุมชนและ  
   ส่ิงแวดลอ้มในกำรด ำเนินธุรกิจ 
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3.3  การจัดการดานความย่ังยืนในมิติสิ่งแวดลอม 
 3.3.1 นโยบายและแนวปฏิบัติดานสิ่งแวดลอม 

บริษัท ไทยคูน เวิลดไวด กรุป (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) เปนบริษัทท่ีเช่ียวชาญดานการผลิต เหล็กลวด, 

เหล็กเสนเสริมคอนกรีต (เหล็กขอออยและเหล็กเสนกลม), ลวดเหล็กอบออน, ตะปูเกลียว,  

สลักเกลียว และแทงเกลยีว 

นอกจากมุงเนนการผลิตผลิตภัณฑท่ีมีคุณภาพ ตอบสนองความตองการของลูกคาไดทุกๆดาน และ

ดําเนินการตามระบบบริหารงานคุณภาพแลว บริษัทยังใหความสําคัญกับการรักษาส่ิงแวดลอม ปองกันและลดมลพิษ

ที่เกิดจากกระบวนการผลิต ใชทรัพยากรอยางคุมคา ใหความสําคัญกับความปลอดภัยและสุขอนามัยของพนักงาน 

และตระหนักถึงความรับผิดชอบตอสังคม ชุมชน และผูมีสวนไดเสีย เพ่ือใหสามารถดําเนินธุรกิจไดอยางยั่งยืน โดย

ไดกําหนดนโยบายส่ิงแวดลอม ดังน้ี  

 

1. จัดทําระบบการจัดการส่ิงแวดลอม นําไปใชปฏิบัติจริง และปรับปรุงพัฒนาอยางตอเน่ือง 

2. ปกปองส่ิงแวดลอม ใชทรัพยากรอยางคุมคา และอนุรักษพลังงาน 

3. ปองกันและลดปริมาณมลพิษท่ีเกิดกับส่ิงแวดลอม 

4. ปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดดานส่ิงแวดลอม รวมถึงขอกําหนดของผูมีสวนไดเสีย  

และขอผูกพันอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

5. รับผิดชอบตอสังคม ชุมชน และผูมีสวนไดเสีย 

 

นโยบายส่ิงแวดลอมของบริษัทนี้จะถูกส่ือสารไปยังพนักงานทุกระดับในบริษัท และพรอมท่ีจะเปดเผยตอผูมีสวนได

เสียและสาธารณะชน 
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       เป้าหมายการจดัการส่ิงแวดล้อม 
 

เป้ำหมำย
ส่ิงแวดลอ้ม 

วิธีกำรด ำเนินกำร 

ลดกำรใช้
พลงังำนไฟฟ้ำ 

     ด ำเนินกำรตำมแผนงำนกำรจัดกำรด้ำนกำรอนุรักษ์พลงังำนของบริษทัโดยมุ่งเน้นกำร ลด
ปริมำณกำรใชพ้ลงังำนไฟฟ้ำในกระบวนกำรผลิตเป็นหลกั เช่น กำรใชไ้ฟฟ้ำในกำรรีดเหลก็, กำร
ข้ึนรูปผลิตภัณฑ์, กำรชุบแข็งผลิตภัณฑ์, กำรชุบผิวผลิตภัณฑ์, กำรอบผลิตภัณฑ์ ซ่ึงจะมีกำร
ประเมินผลกำรด ำเนินงำนเป็นประจ ำทุกปีเพ่ือน ำเสนอหน่วยงำนรำชกำรตำมข้อก ำหนดของ
กฎหมำย 

ลดกำรใช้
เช้ือเพลิงใน
กระบวนกำร
ผลิต 

     ด ำเนินกำรตำมแผนงำนกำรจดักำรดำ้นกำรอนุรักษพ์ลงังำนของบริษทั โดยเนน้กำรลดปริมำณ
กำรใชเ้ช้ือเพลิงหลกัในกำระบวนกำรผลิตของบริษทั เช่น ลดกำรใชก๊้ำซธรรมชำติ, กำรใชน้ ้ ำมนั
ชุบแข็ง, กำรใชน้ ้ ำมนัในกำรข้ึนรูปผลิตภณัฑ ์ซ่ึงจะมีกำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนเป็นประจ ำทุก
ปีเพ่ือน ำเสนอหน่วยงำนรำชกำรตำมขอ้ก ำหนดของกฎหมำย 

ลดกำรใช้
สำรเคมีใน
กระบวนกำร
ผลิต 

     ก ำหนด KPI กำรด ำเนินงำนของแต่ละหน่วยงำนท่ีใชส้ำรเคมีเป็นวตัถุดิบในกระบวนกำรผลิต 
เช่น ลดกำรใชส้ำรหล่อล่ืนในกระบวนกำรรีดหยำบ กำรใชก้รดไฮโดรคลอริคในกระบวนกำรชุบ
ผิวลวดและฟำสเทนเนอร์ กำรใชส้ังกะสีในกระบวนกำรชุบผิวฟำสเทนเนอร์โดยใชไ้ฟฟ้ำ และลด
ปริมำณสำรเคมีท่ีใชใ้นกำรบ ำบดับัดน ้ำเสีย รวมทั้งด ำเนินกำรตำมระบบกำรปฏิบติักำรแกไ้ขและ
ป้องกนัเพ่ือใหเ้กิดกำรปรับปรุงอยำ่งต่อเน่ือง 

ลดของเสียท่ี
เกิดจำก
กระบวนกำร
ผลิต 

     ก ำหนด KPI กำรด ำเนินงำนของแต่ละหน่วยงำนในกำรลดของเสียท่ีเกิดจำกทุกกระบวนกำร
ผลิตของบริษทั รวมทั้ งด ำเนินกำรตำมระบบกำรปฏิบัติกำรแก้ไขและป้องกันเพ่ือให้เกิดกำร
ปรับปรุงอยำ่งต่อเน่ือง 

 
3.3.2 ผลการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 

 
บริษทัไดต้ระหนกัถึงกำรจดักำรส่ิงแวดลอ้ม และกำรด ำเนินระบบกำรจดักำรส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือลดผลกระทบ

ส่ิงแวดลอ้มท่ีส ำคญัอำจเกิดจำกกิจกรรมกำรด ำเนินธุรกิจ โดยมุ่งเนน้กำรลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มทั้งผลกระทบ
ทำงตรงและผลกระทบทำงออ้ม ทั้งทำงดำ้นกำรจดักำรพลงังำนเช้ือเพลิง ไฟฟ้ำ น ้ ำ ขยะของเสียและมลพิษ โดยมีกำร
ด ำเนินงำนดำ้นกำรจดักำรส่ิงแวดลอ้ม มีควำมมุ่งมัน่กำรปลูกฝังจิตส ำนึกแก่พนักงำนในกำรใช้ทรัพยำกรให้เกิด
ประสิทธิภำพสูงสุด 
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1.การจดัการพลงัาน            
 1.1 กำรใชเ้ช้ือเพลิง 
  
 ตำรำงเปรียบเทียบปริมำณกำรใชเ้ช้ือเพลิง 

 2563 2564 2565 
น ้ำมนัเช้ือเพลิง (ลิตร) 267,334.50 323,111 314,490.80 
ก๊ำซธรรมชำติ (กิโลกรัม) 10,274,623.37 11,470,130.17 10,695,772.74 

   

 สรุปผลกำรด ำเนินงำน 
ในปี 2565 บริษทัมีปริมำณกำรใชน้ ้ำมนัเช้ือเพลิงเป็นจ ำนวนทั้งส้ิน 314,490.80 ลิตรและก๊ำซธรรมชำติเป็น

จ ำนวนทั้งส้ิน 10,695,772.74 กิโลกรัม กำรใชน้ ้ำมนัเช้ือลดลงจำกปีก่อน เน่ืองจำก  กำรขนส่งลดลงเป็นผลมำกจำกกำร
จ ำหน่ำยสินคำ้ปริมำณลงลด ก๊ำซธรรมชำติลดลง 6.75 ทั้งน้ี จำกกำรใชเ้ช้ือเพลิงท่ีลดลงของบริษทั  เน่ืองจำกมียอดขำย
ท่ีลดลง จึงท ำใหก้ำรใชเ้ช้ือเพลิงลดลงดว้ย เพรำะกำรใชเ้ช้ือเพลิงท่ีมำกข้ึนหรือลดลง จะข้ึนอยูก่บัยอดของกำรผลิตดว้ย 
  
 1.2 กำรใชไ้ฟฟ้ำ 
 ตำรำงเปรียบเทียบกำรใชไ้ฟฟ้ำ 

 2563 2564 2565 
ปริมำณกำรซ้ือไฟฟ้ำมำใช ้(KWH.) 69,919,594 82,449,620 77,931,140 

  
 สรุปผลกำรด ำเนินงำน  

ในปี 2565 บริษทัมีปริมำณกำรใชไ้ฟฟ้ำ เป็นจ ำนวนทั้งส้ิน 77,931,140  (KWH) ซ่ืงลดลงจำกปีก่อนคิดเป็น
ร้อยละ 5.48 ทั้งน้ี จำกปริมำณกำรใช้ไฟฟ้ำ ท่ีลดลงของบริษทั  บริษทัจึงไดล้ดกำรใช้พลงังำนไฟฟ้ำในกำรด ำเนิน
ธุรกิจ    โดยกำรติดตั้ง และปรับเปล่ียนอุปกรณ์ท่ีมีประสิทธิภำพมำกข้ึน เพ่ือเป็นกำรประหยดัพลงังำนกำรใชไ้ฟฟ้ำใน
กำรผลิตและไม่สร้ำงมลพิษต่อส่ิงแวดลอ้ม อีกทั้งยงัเป็นกำรช่วยใหมี้กำรใชเ้ทคโนโลยีแบบใหม่และมีพลงังำนสะอำด
ใชอ้ยำ่งย ัง่ยืนอีกดว้ย 
 
2. การจดัการน ้า 
 2.1 กำรใชน้ ้ำ 
 ตำรำงเปรียบเทียบกำรใชน้ ้ำ 

 2563 2564 2565 
ปริมำณกำรใชน้ ้ำปะปำ (ลูกบำศกเ์มตร) 402,092.52 486,994 478,182 
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 สรุปผลกำรด ำเนินงำน 
  ในปี 2565 บริษทัมีปริมำณกำรใชน้ ้ ำในส่วนกระบวนกำรผลิต เป็นจ ำนวนทั้งส้ิน 478,182 ลูกบาศกเ์มตร       
ซ่ืงลดลงจำกปีก่อนคิดเป็นร้อยละ 1.81 ทั้งน้ี เน่ืองจำกปริมำณกำรผลิตสินคำ้ลดลง จึงท ำใหป้ริมำณกำรใชน้ ้ำลดลงและ 
น ้ ำเสียท่ีเกิดข้ึนจะไดรั้บกำรบ ำบดัดว้ยระบบบ ำบดัน ้ ำเสียก่อนระบำยลงบ่อตรวจสอบคุณภำพน ้ ำและน ำไปใชร้ดน ้ำ
ตน้ไมใ้นพ้ืนท่ีสีเขียวของบริษทั เพ่ือเป็นกำรปฏิบติัตำมนโยบำยของบริษทัท่ีสนับสนุนกำรอนุรักษ์พลงังำน และ
เพ่ือใหเ้กิดกำรใชน้ ้ำอยำ่งมีประสิทธิภำพสูงสุด  
 

3. การจดัการขยะและของเสีย 
3.1 ปริมำณขยะและของเสียจำกกระบวนกำรด ำเนินธุรกิจ 
ตำรำงเปรียบเทียบขยะและของเสีย 

 2563 2564 2565 
ปริมำณขยะและของเสียไม่อนัตรำย(กิโลกรัม) 9,810,865 10,006,280 13,451,776 
ปริมำณขยะและของเสียอนัตรำย(กิโลกรัม) 6,164,114 12,523,560 7,799,266 

 สรุปผลกำรด ำเนินงำน 
ในปี 2565 บริษทัมีปริมำณขยะและของเสียไม่อนัตรำย ประมำณ 13,452 ตนั/ปี ซ่ึงทำงบริษทัไดจ้ดัเตรียมถงั

รองรับขยะแยกประเภทไว ้3 ประเภท ไดแ้ก่ ขยะทัว่ไป ขยะรีไซเคิล และขยะอนัตรำย โดยมีกำรน ำถงัรองรับไปวำง
ตำมจุดต่ำงๆอยำ่งเพียงพอต่อปริมำณขยะท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนในกำรด ำเนินกิจกำรของบริษทั  
        ในปี 2565 บริษทัมีปริมำณขยะของเสียอนัตรำยจำกกระบวนกำรผลิต ประมำณ 7,799 ตนั/ปี ซ่ึงไดท้ ำกำรแบ่ง
ประเภทของเสียท่ีเกิดจำกกระบวนกำรผลิตออกเป็น 6 ประเภท โดยมีกำรคดัแยกของเสียแต่ละประเภทก่อนท่ีจะติดต่อ
ใหห้น่วยงำนท่ีไดรั้บอนุญำตจำกกรมโรงงำนอุตสำหกรรมเพ่ือน ำไปก ำจดัดว้ยวิธีกำรท่ีเหมำะสมต่อไป 
 

4. การจดัการปัญหาก๊าซเรือนกระจก 
บริษทัไดเ้ชิญท่ีปรึกษำมำบรรยำยเพ่ือใหค้วำมรู้ควำมเขำ้ใจขั้นตอนกำรศึกษำเพ่ือวำงแผนนโยบำยดำ้นกำร

ลดก๊ำซเรือนกระจก และไดเ้ลง็เห็นถึงควำมส ำคญัในกำรด ำเนินงำนเพ่ือลดภำวะโลกร้อนและลดกำรเปล่ียนแปลงของ
สภำพภูมิอำกำศ ทำงบริษทัไดมี้กำรจดัท ำนโยบำยท่ีรองรับกำรเกิดมลพิษทำงส่ิงแวดลอ้ม และไดมี้กำรปฏิบติัตำม
นโยบำยดำ้นส่ิงแวดลอ้มอย่ำงต่อเน่ือง เพ่ือกระตุน้ใหเ้กิดกำรลด กำรก่อมลพิษและลดภำระของสังคมตำมทธรรมำภิ
บำลส่ิงแวดลอ้ม อีกทั้งยงัส่งเสริมใหก้รรมกำร ผูบ้ริหำร พนกังำนทุกคน ใหใ้ชท้รัพยำกรของบริษทัใหเ้กิดประโยชน์
สูงสุด 

 
ทั้งน้ีในปี 2566 บริษทัจะเร่ิมเกบ็ขอ้มูลคำร์บอนฟุตพร้ินทข์องผลิตภณัฑแ์ละองคก์รเพ่ือประเมินปริมำณกำร

ปล่อยก๊ำซเรือนกระจกของผลิตภัณฑ์และองค์กรให้สอดคล้องกับหลักกำรตำมมำตรฐำนสำกลส ำหรับให้
ผูป้ระกอบกำรใชเ้ป็นเคร่ืองมือวำงแผนลดก๊ำซเรือนกระจกตลอดจดวฎัจกัรชีวิตและเพ่ิมศกัยภำพของอุตสหกรรมไทย
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ในระดบัสำกล คำดว่ำจะไดรั้บอนุญำตให้ใชเ้คร่ืองหมำยรับรองกำรแสดงคำร์บอนฟุตพร้ินท์ขององค์กร แลว้เสร็จ
ภำยในปี 2566 

 
3.4 การจดัการความยัง่ยืนในมติสัิงคม 
3.4.1 นโยบำยและแนวปฏิบติัดำ้นสงัคม 

บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) มีนโยบำยด ำเนินธุรกิจดว้ยควำมรับผิดชอบ

ต่อสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR) และได้รับกำรอนุมัติจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำรเม่ือวนัท่ี 13 

พฤศจิกำยน 2557 พร้อมทั้งตระหนกัและใหค้วำมส ำคญั ในกำรส่งเสริมและสนบัสนุนกำรด ำเนินกิจกรรมเพ่ือสังคม 

ชุมชน และใส่ใจดูแลส่ิงแวดลอ้มอยำ่งต่อเน่ือง โดยค ำนึงถึงผลกระทบท่ีอำจจะมีต่อผูท่ี้มีส่วนไดส่้วนเสีย เช่น ผูถื้อหุน้ 

พนกังำน ชุมชนท่ีบริษทัฯ ประกอบกิจกำรอยู ่ลูกคำ้ คู่คำ้และหน่วยงำนภำครัฐตลอดจนสงัคมและประเทศชำติ เพ่ือให้

พนกังำนมีควำมรับผิดชอบต่อสงัคมท่ีอยูร่่วมกนั  สำมำรถเขำ้ไปดูไดใ้นเวปไซดข์องบริษทั (www.tycons.coms) หนำ้

นกัลงทุนสมัพนัธ์  

1. พนักงานและแรงงาน 
บริษทัปฏิบติัตำมหลกัสิทธิมนุษยชนตั้งแต่กำรจำ้งงำนจนถึงกำรดูแลพนกังำนและบคุคลกรเพ่ือใหพ้นกังำน

และบุคลำกรทุกคนเกิดควำมรู้สึกผูกพนัเป็นครอบครัวเดียวกบัองค์กร โดยในปี 2565 บริษทัมีกำรด ำเนินงำนดำ้น
พนกังำนท่ีส ำคญัดงัน้ี 
การจ้างงาน 

รำยละเอียด จ ำนวนพนกังำนชำย (คน) จ ำนวนพนกังำนหญิง (คน) 
พนกังำนประจ ำ 584 290 
พนกังำนพิกำร 9 1 

รวม 593 291 

 
การฝึกอบรมพนักงาน 

ในปี 2565 บริษทัมีเป้ำหมำยจดัหลกัสูตรกำรอบรมพนกังำนเพ่ือเพ่ิมทกัษะและศกัยภำพในกำรท ำงำนแก่
พนกังำนทั้งหมด  17   หลกัสูตร 

อำทิเช่น : 
- วนัท่ี 22 มีนำคม 2565 จดัให้มีกำรฝึกอบรมกำรดบัเพลิงเบ้ืองตน้และอพยพหนีไฟ ( Basic Fire 
Fighting and Evacuation Practice)   มีจ ำนวนพนกังำนเขำ้ร่วมฟังกำรอบรมจ ำนวน 32 คน  โดยทีมงำน อบต.
นิคมพฒันำ 
- วนัท่ี 4 มิถุนำยน 2565 ไดมี้กำรฝึกอบรมเร่ืองกำรขบัรถยกอย่ำงปลอดภยั (Forklift drive safety)  มี
พนกังำนเขำ้ร่วมฟังกำรอบรมจ ำนวน 25 คน โดยวิทยำกรจำก บจก.ไทยเหรียญ ฟอคลิฟท ์
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- วนัท่ี 30 มิถุนำยน 2565 จดัใหมี้กำรฝึกอบรมเทคนิคกำรบริหำรเวลำ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำร
ท ำงำน (Time management techniques to increase work efficiency) มีจ ำนวนพนกังำนเขำ้ร่วมฟังกำรอบรม
จ ำนวน 29 คน โดยคุณเปรมฤดี  ปันกองงำม และคุณชำญณรงค ์ ปันกองงำม (สถำบนัฝึกอบรมดว้ยวิธีกำรจูง
ใจ)  
- วนัท่ี 20 กรกฎำคม 2565 ไดมี้กำรฝึกอบรมเร่ืองควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเก่ียวกบัไฟฟ้ำ (Safety 
at work with electricity)    มีพนกังำนเขำ้ร่วมฟังกำรอบรมจ ำนวน 26 คน โดยคุณสรณ์สิริ  สินใจ ( บจก.
ตะวนัออก เทรนน่ิง แอนด ์คอนซลัแตนท ์) 
- วนัท่ี 10 กนัยำยน 2565 ไดจ้ดัให้มีกำรฝึกอบรมควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเก่ียวกบัเคร่ืองจกัร 
(Safety at work with machine) โดยมีพนกังำนเขำ้ร่วมกำรอบรมจ ำนวน 28 คน โดยคุณวฒิุพงศ ์  ปัทมวิสุทธ์ิ 
( บจก.อินดกัชัน่ เซฟต้ี แอนด ์เทรนน่ิง อีควิปเมน้ท ์) 
- วนัท่ี 14 กนัยำยน 2565 ไดจ้ดัให้มีกำรฝึกอบรมทบทวนกำรท ำงำนกบัป้ันจัน่ (Review Safety at 
work with Overhead crane) โดยมีพนกังำนเขำ้ร่วมกำรอบรมจ ำนวน 27 คน โดยคุณวิรัช  ตุลยสิทธิชยั 
- ว ันท่ี  12 ตุลำคม 2565 ได้จัดให้มีกำรฝึกอบรมกฎหมำยส่ิงแวดล้อมและควำมปลอดภัย 
(Environmental & Safety Law) โดยมีพนกังำนเขำ้ร่วมกำรอบรมจ ำนวน 31 คน โดยคุณไพรวลัย ์ เลิศศิริ และ
คุณจนัทร์ทิพย ์ ทำ้วจนัทร์  วิทยำกรอิสระ 
- วนัท่ี 20 ตุลำคม 2565 ไดจ้ดัใหมี้กำรฝึกอบรมกำรสร้ำงจิตส ำนึกกำรอนุรักษพ์ลงังำนและระบบกำร
จดักำรพลงังำน (Awareness and Management energy) โดยมีพนกังำนเขำ้ร่วมกำรอบรม จ ำนวน 34 คน โดย
คุณคงฤทธ์ิ  ชีพทรงสุข   วิทยำกรอิสระ 
- วนัท่ี 25 ตุลำคม 2565 ไดจ้ดัให้มีกำรฝึกอบรมระบบไฟฟ้ำแรงสูง (High voltage system ) โดยมี
พนกังำนเขำ้ร่วมกำรอบรมจ ำนวน 24 คน โดยคุณชยัยำ  ปำณำรำช ( บจก.ตะวนัออก เทรนน่ิง แอนด ์คอนซลั
แตนท ์) 
- วนัท่ี 28 ตุลำคม 2565 ไดจ้ดัใหมี้กำรฝึกอบรมควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนเก่ียวกบัสำรเคมี (Safety 
at work with Chemicals ) โดยมีพนกังำนเขำ้ร่วมกำรอบรมจ ำนวน 24 คน โดยคุณสมพงษ ์ สำลีกุล ( บจก.
ตะวนัออก เทรนน่ิง แอนด ์คอนซลัแตนท ์) 
 
จ ำนวนชัว่โมงอบรม หรือกิจกรรมพฒันำควำมรู้เฉล่ียของพนกังำน จ ำนวน 6,255 ชัว่โมง คิดเฉล่ียเป็นร้อย
ละ 7.19 ชัว่โมง ต่อคนต่อปี ซ่ึงไดเ้ป็นไปตำมเป้ำหมำย 
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ความปลอดภัย อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมการท างาน 
 

ในปี 2565 บริษทัพฒันำและปรับปรุงประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนดำ้นควำมปลอดภยัอย่ำงต่อเน่ืองลด
ควำมเส่ียงจำกำรเจ็บป่วย บำดเจ็ด หรือเสียชีวิต และดูแลคุณภำพชีวิตพนกังำนหรือลูกจำ้งอย่ำงเหมำะสม  ในปี 2565 
พบกำรบำดเจ็บจำกกำรท ำงำนจนถึงขั้นหยุดงำนจ ำนวน 6 คร้ัง ทั้งน้ีบริษทัไดมี้แนวทำงและมำตรกำรป้องกนัอุบติัเหตุ
ดงักล่ำวดงัน้ี 
        1. เปิดโอกำสใหพ้นกังำนไดมี้ส่วนร่วมในกำรเฝ้ำระวงัอุบติัเหตุและตรวจสอบระบบกำรป้องกนัอุบติัเหตุใน
โรงงำน 
         2. มีกำรก ำหนดมำตรฐำนควำมปลอดภยั กฎระเบียบและหลกัควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน โดยใหค้วำมรู้ผำ่น
กำรอบรมพนกังำนใหม่ 
         3. รณรงคใ์หน้ำยจำ้งและลูกจำ้งในสถำนประกอบกำร ตระหนกัถึงควำมส ำคญัของกำรป้องกนัอุบติัเหตุ ใหมี้
ควำมรู้และมีทกัษะในกำรป้องกนัอุบติัเหตุ อุบติัภยั และโรคท่ีเกิดจำกกำรท ำงำน 
         4. เจำ้หนำ้ท่ีควำมปลอดภยั ดูแลควำมปลอดภยัใหค้ ำปรึกษำกบันำยจำ้ง ตรวจตรำสถำนกำรณ์และควำมเส่ียง
ในกำรท ำงำน และแนะน ำลูกจำ้งและแนะน ำลูกจำ้งในกำรดูแลตนเองขณะท ำงำนไม่ใหเ้กิดอุบติัเหตุหรือป้องกนัไม่ให้
เป็นโรคจำกกำรท ำงำน 
         
2. ลูกค้า 

บริษทัพฒันำสินคำ้และบริกำรอย่ำงต่อเน่ืองเพ่ือตอบสนองควำมพึงพอในของลูกคำ้ดว้ยควำมรับผิดชอบ 
ซ่ือสตัย ์และมีจริยกรรม โดยในปี 2565 บริษทัไดรั้บควำมพึงพอใจจำกลูกคำ้ในระดบัร้อยละ 93.04 
 
3. ชุมชนและสังคม 
การมส่ีวนร่วมและพฒันาสังคม/ชุมชน 

บริษทัตระหนกัถึงกำรอยู่ร่วมกนักบัชุมชน สังคม โดยให้ควำมส ำคญักบัผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกรำย เรียนรู้ท่ีจะ
พฒันำและอยู่ร่วมกนักบัชุมชนผ่ำนกิจกรรมสำนสัมพนัธ์เพ่ือสร้ำงควำมเขำ้ใจตลอดจนส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมกบั
ชุมชนและสังคม เพ่ือให้มัน่ใจว่ำกำรด ำเนินกิจกรรมทำงธุรกิจของบริษทัจะไม่เกิดผลกระทบหรือก่อให้เกิดควำม
เดือดร้อนต่อวิถีชีวิตปกติของบุคคล ชุมชน และสังคมโดยรอบ เพ่ือใหบ้ริษทัสำมำรถตอบสนองต่อควำมตอ้งกำรและ
ควำมคำดหวงัไดอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพ สร้ำงคุณค่ำและผลตอบแทนท่ียงัยืนร่วมกนัต่อไป  
 
เป้าหมาย 

1) ขอ้ร้องเรียนจำกภำยนอกเท่ำกบั 0 
2) ด ำเนินโครงกำรใหเ้กิดควำมร่วมมือระหวำ่งบริษทั ชุมชน และสงัคมอยำ่งต่อเน่ืองทุกปี 
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กลยุทธ์/แผนการด าเนินงาน 
1) สร้ำงกำรมีส่วนร่วมกบัผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกส่วน ผ่ำนกำรใชท้รัพยำกร ศกัยภำพ ควำมเช่ียวชำญของบริษทั

ใหเ้กิดคุณค่ำสูงสุด 
2) สร้ำงประสบกำรณ์ท่ีดีใหก้บัผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกส่วน ผ่ำนกิจกรรม หรือ โครงกำรต่ำงๆ ท่ีเป็นประโยชน์

ร่วมกนั 
การด าเนินงาน 

ปฏิบติัตำมจรรยำบรรณธุรกิจ และสร้ำงกำรมีส่วนร่วมกบัผูมี้ส่วนไดเ้สียภำยใตก้ำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมีควำม
รับผิดชอบต่อสังคม และใหค้วำมส ำคญักบักำรมีส่วนร่วมและกำรพฒันำชุมชน มุ่งเนน้กำรพฒันำใหชุ้มชนมีคุณภำพ
ชีวิตท่ีดี ทั้งดำ้นเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอ้ม โดยพิจำรณำควำมตอ้งกำรและควำมจ ำเป็นของชุมชนเป็นส ำคญั 
ส่งเสริมและสร้ำงควำมตระหนกัของบุคลำกรทัว่ทั้งองคก์ร เพ่ือสร้ำงสมัพนัธ์ท่ีดีแสดงออกถึงมิตรภำพระหวำ่งองค์กร
และชุมชน พร้อมด ำเนินโครงกำรต่ำงๆ เพ่ือส่งเสริมคุณภำพชีวิตท่ีดี สร้ำงควำมรู้ พฒันำศกัยภำพเท่ำท่ีองคก์รจะท ำได ้
โดยด ำเนินกำร ดงัน้ี 
 
การส่งเสริมการมส่ีวนร่วมกบัชุมชน 

ใหค้วำมส ำคญักบักำรด ำเนินงำนร่วมกบัชุมชนและด ำเนินกิจกรรมร่วมกบัชุมชน 
 

การสนับสนุนแผนงาน / โครงการ 
บริษทัพิจำรณำชุมชนใกลเ้คียงท่ีมีโอกำสได้รับผลกระทบจำกองค์กรโดยตรงก่อน โดยค ำนึงถึงควำม

สอดคลอ้งกบัลกัษณะธุรกิจหรือขีดควำมสำมำรถขององค์กร ท่ีเกิดจำกกำรมีส่วนร่วมของพนักงำนในองค์กร และ
ชุมชนเป็นส ำคญัตำมแนวทำงกำรด ำเนิน งำนท่ีมุ่งเนน้กำรพฒันำใหชุ้มชนมีคุณภำพชีวิตท่ีดี  และใหก้ำรสนบัสนุนตำม
ก ำลงัท่ีบริษทัจะช่วยเหลือได ้เพ่ือเป็นส่วนหน่ึงในกำรพฒันำเพ่ือสร้ำงโอกำส สร้ำงอำชีพ และรำยไดท่ี้มัน่คง โดยในปี
ท่ีผำ่นมำไดด้ ำเนินโครงกำรต่ำงๆ ดงัน้ี 

 
3.4.2 ผลการด าเนินงานด้านสังคม 

1.การประกอบกจิการด้วยความเป็นธรรม : 
บริษทัมีกระบวนกำรผลิตสินคำ้ท่ีมีคุณภำพมำตรฐำนในระดบัสำกล ในปี พ.ศ. 2544 ไดรั้บกำรรับรองระบบ

บริหำรงำนคุณภำพ ISO 9001 ผลิตสินคำ้ท่ีมีคุณภำพ มีควำมปลอดภยัและมีประสิทธิภำพเหมำะสมต่อกำรใชง้ำน  ใน
กำรท ำสัญญำกบับริษทัภำยนอกนั้น  ในปี 2565 บริษทัฯ ยึดหลกัควำมซ่ือตรง โดยเน้ือหำของสัญญำนั้นตอ้งมีควำม
เหมำะสม ปฏิบติัตำมสัญญำนั้นอย่ำงเคร่งครัด  มีกลไกในกำรประเมินลูกคำ้และซพัพลำยเออร์ และในกำรก ำหนดขอ้
สัญญำ  ทั้งสองฝ่ำยมีสิทธิและหน้ำท่ีในกำรก ำหนดขอ้สัญญำเหล่ำนั้น  บริษทัฯ ปฏิบติัตำมนโยบำยกำรก ำกบัดูเล
กิจกำรท่ีดี เปิดเผยกำรด ำเนินงำนดำ้นกำรเงิน ธุรกิจและองคก์รท่ีโปร่งใส 
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2.การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน : 
บริษทัไดก้ ำหนดนโยบำยกำรต่อตำ้นทุจริตและคอร์รัปชัน่ข้ึนและไดรั้บกำรอนุมติัจำกคณะกรรมกำรบริษทั 

ในวนัท่ี 13 พฤศจิกำยน 2557 โปรดดูท่ีเวบ็ไซตบ์ริษทั (www.tycons.com) ในส่วนนกัลงทุนสมัพนัธ์ ในหวัขอ้กำรก ำกบั
ดูแลกิจกำรฝ่ำยตรวจสอบภำยในของ บริษทั ฯ ไม่ไดรั้บเร่ืองร้องเรียนใดๆเก่ียวกบักำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ตำมนโยบำย 
ในปี 2565 

 
3.การเคารพสิทธิมนุษยชน : 

บริษทัใหค้วำมเคำรพต่อสิทธิของพนกังำน และผูมี้ส่วนไดเ้สียอ่ืน ๆ ทั้งหมด พนกังำนทุกคนไม่ดูถูกผูอ่ื้น ไม่
ว่ำ ดว้ยเร่ืองเช้ือชำติ สีผิว ศำสนำ เพศ สัญชำติ อำยุ ควำมทุพพลภำพ มุ่งเนน้ท่ีจะขจดัควำมอยุติธรรม กำรเลือกปฏิบติั 
กำรข่มขู่ และกำรละเมิดสิทธิทุกประเภทในปี 2565 บริษทัไดป้ฎิบติัตำมท่ีไดก้ล่ำวไวข้ำ้งตน้ 

 
4.การปฎิบัตต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม : 

บริษทัไดท้ ำกำรลงนำมในสัญญำจำ้งงำนกบัพนกังำนทั้งหมดอย่ำงเป็นทำงกำร  ยึดกฎเกณฑต์ำมกฎหมำย
แรงงำนในกำรให้ค่ำตอบแทนและสวสัดิกำรแก่พนักงำนตำมควำมเหมำะสม  ในทุกๆปีมีค่ำใช้จ่ำยในกำรอบรม
พนกังำน เพ่ือเพ่ิมพูนควำมรู้ และเป็นกำรพฒันำควำมสำมำรถของพนกังำน มีกิจกรรมกำรตรวจสุขภำพประจ ำปีของ
พนกังำน  มีหอ้งพยำบำลและพยำบำลท่ีคอยดูแลสุขภำพและควำมปลอดภยัของพนกังำน  ไม่บงัคบัใหพ้นกังำนท ำกำร
ฝ่ำฝืนกฎหมำยแรงงำน  ไม่มีกำรจำ้งแรงงำนเด็ก  ใหโ้อกำสกำรจำ้งงำนท่ีเสมอภำค  ไม่มีกำรดูถูกทำงเพศหรือเช้ือชำติ  
ปฏิบติัต่อพนกังำนดว้ยควำมยธุติธรรม  ในปี 2565 บริษทัไดป้ฎิบติัตำมท่ีไดก้ล่ำวไวข้ำ้งตน้ 

 
5.ความรับผดิชอบต่อผู้บริโภค : 

ในปี 2565 บริษทัมีกระบวนกำรผลิตสินคำ้ท่ีมีคุณภำพมำตรฐำนในระดบัสำกล  ในปี พ.ศ.2544 ไดรั้บกำร
รับรองระบบบริหำรงำนคุณภำพ ISO9001 ผลิตสินคำ้ท่ีมีคุณภำพ มีควำมปลอดภยัและมีประสิทธิภำพเหมำะสมต่อ
กำรใชง้ำน  ใชร้ะบบ Oracle ERP ส ำหรับกระบวนกำรตรวจสอบขอ้มูล มีกำรตรวจสอบคุณภำพของผลิตภณัฑ ์และ
ติดตำมประสิทธิผล 

 
6.การดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม  : 

ในปี 2565 กำรจดักำรส่ิงแวดลอ้มของบริษทัปฎิบติัตำมกฎหมำยสอดคลอ้งกบัมำตรฐำนสำกล ในปี พ.ศ.2544 
บริษทัดรั้บกำรรับรองระบบกำรจดักำรส่ิงแวดลอ้มตำมมำตรฐำน  ISO14001  บริษทัมีกำรบ ำบดัน ้ำเสียเพ่ือใหคุ้ณภำพ
ของน ้ำเป็นไปตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดก่อนปล่อยออกสู่ภำยนอก และมีกำรจดักำรส่ิงปฏิกูลท่ีเกิดจำกกระบวนกำรของ
โรงบ ำบดัน ้ำเสีย อย่ำงถูกตอ้งเหมำะสม อำกำศเสียจะถูกบ ำบดัดว้ยเคร่ืองกรองอำกำศก่อนระบำยออกสู่ภำยนอก  กำก
ของเสียจำกกระบวนกำรผลิตจะถูกก ำจดัและขนส่งโดยหน่วยงำนหรือผูรั้บเหมำท่ีไดรั้บอนุญำต บริษทัมุ่งมัน่ท่ีจะลด
ปริมำณกำกของเสียและมลพิษท่ีเกิดจำกกระบวนกำรผลิต อีกทั้งลดกำรใชพ้ลงังำน  

 
7.การมนีวตักรรมและเผยแพร่นวตักรรมซ่ึงได้จากการด าเนินงานที่มคีวามรับผดิชอบต่อสังคม ส่ิงแวดล้อมและผู้มี
ส่วนได้เสีย : 

บริษทัมีและมีนโยบำยกำรก ำกบัดูเลกิจกำรท่ีดี และมีกำรทบทวนโดยคณะกรรมกำรบริษทัเป็นประจ ำทุกปี 
เคำรพสิทธิผูมี้ส่วนไดเ้สียและมีกำรติดต่อกำรส่ือสำรท่ีดี  ปรับปรุงกำรรักษำควำมปลอดภยัดำ้นกำรไดย้ินของพนกังำน  

http://www.tycons.com/
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กำรประชำสัมพนัธ์กิจกรรมของชุมชนตลอดจนกำรเขำ้ร่วมกิจกรรมของพนักงำน  ปรับปรุงระบบดูดไอกรด เพ่ือ
ปกป้องส่ิงแวดลอ้มอยำ่งย ัง่ยืนในปี 2565 บริษทัไดป้ฎิบติัตำมท่ีไดก้ล่ำวไวข้ำ้งตน้ 

 
กจิกรรมเพ่ือประโยชน์ต่อสังคม 
 

บริษทัตระหนักถึงระดบักำรศึกษำ วฒันธรรมและคุณภำพชีวิตของชุมชน  สุขภำพ ควำมปลอดภัยและ
ค ำนึงถึงผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มจำกธุรกิจ  โดยจะเขำ้ร่วมในกิจกรรมของรัฐบำลและชุมชน  บริจำคเพ่ือพฒันำเศรฐ
กิจ ควำมเป็นอยู่และควำมเจริญกำ้วหนำ้ของชุมชน  ส่งเสริมให้พนกังำนมีส่วนร่วมในกิจกรรมสำธำรณประโยชน์
ของชุมชน 

 
ในปี พ.ศ.2565 บริษทัได้มส่ีวนร่วมในกจิกรรมการกศุลของชุมชน ดังนี ้
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วนัที่ 11 เมษายน 2565 

กจิกรรม  สนบัสนุนโครงกำรลดอุบติัเหตุช่วง 7 วนัอนัตรำย ช่วงเทศกำลสงกรำนตแ์ละปีใหม่รวมเป็นเงิน
จ ำนวน 5,409 บำท 

วตัถุประสงค์  เพ่ือลดปัจจยัเส่ียงในดำรเกิดอุบติัเหตุทำงถนนใหเ้หลือนอ้ยท่ีสุด ดูแลควำมปลอดภยัในกำรเดินทำง
ของประชำชน และอ ำนวยควำมสะดวกแก่ประชำชนผูใ้ชร้ถใชถ้นน 
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วนัที่ 12 เมษายน 2565 

กจิกรรม  มอบถุงยงัชีพให้ชำวบำ้นท่ีขำดแคลน ผูพิ้กำร และผูสู้งอำยุ ในต ำบลนิคมพฒันำ อ ำเภอนิคมพฒันำ 

จงัหวดัระยอง รวมเป็นเงินจ ำนวน 13,014 บำท 

วตัถุประสงค์      เพ่ือสร้ำงขวญัและก ำลงัใจใหก้บัชำวบำ้นในช่วงเทศกำลสงกรำนตท่ี์มีโรคโควิด-19 ระบำด 

 

 

 

วนัที่ 12 กรกฎาคม  2565 
กจิกรรม  ร่วมสนบัสนุนกิจกรรมและเขำ้ร่วมโครงกำรสืบสำนประเพณีแห่เทียนจ ำน ำพรรษำปี2565 เป็น เงิน

จ ำนวน 9,979.70 บำท 
วตัถุประสงค์  เพ่ือเป็นเป็นกำรสืบสำน และอนุรักษว์ฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอนัดีงำมของไทยใหค้งอยู่

สืบไป 
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วนัที่ 7  กนัยายน  2565 
กจิกรรม  มอบเคร่ืองตดัหญำ้ และลูกวอลเลยบ์อลใหโ้รงเรียนนิคมสร้ำงตนเองจงัหวดัระยอง 2 ต ำบลนิคม

พฒันำ อ ำเภอนิคมพฒันำ จ.ระยอง รวมเป็นเงินจ ำนวน 20,700 บำท 
วตัถุประสงค์  กำรมอบเคร่ืองตดัหญำ้เพ่ือพฒันำสถำนท่ีโรงเรียนใหส้วยงำม ปลอดภยั และเอ้ือต่อกำรเรียนกำร

สอน  และกำรมอบลูกวอลเลยบ์อลเพ่ือส่งเสริมศกัยภำพดำ้นกำรกีฬำใหก้บันกัเรียนทุกคน 
 

 

วนัที่ 16  กนัยายน  2565 
กจิกรรม  มอบอำหำร น ้ำด่ืม และถุงยงัชีพช่วยเหลือชำวบำ้นผูป้ระสบภยัน ้ำท่วมต ำบลมำบข่ำ อ ำเภอนิคม

พฒันำ จงัหวดัระยอง รวมเป็นเงินจ ำนวน 44,678 บำท 
วตัถุประสงค์  เพ่ือเป็นขวญั ก ำลงัใจและช่วยเหลือผูป้ระสบภยัน ้ำท่วมในพ้ืนท่ีอ ำเภอนิคมพฒันำ จงัหวดัระยอง 
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วนัที่ 8 พฤศจกิายน 2565 
กจิกรรม  สนบัสนุนกิจกรรมปรับปรุงทำสีโต๊ะเกำ้อ้ีพกัผอ่นนกัเรียน เป็นเงินจ ำนวน 30,000 บำท 
วตัถุประสงค์  เพ่ือเป็นกำรพฒันำสถำนศึกษำ ใหก้บันกัเรียนในชุมชน 

 

4.  การวเิคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis : MD&A)  
4.1 ภาพรวมของผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 

ในปี 2565 มีรำยไดจ้ำกกำรขำยสุทธิ 9,364 ลำ้นบำท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3.36 เม่ือเทียบกบัปี 2564 ท่ีมียอดขำย 9,060 ลำ้น
บำท ของรำยไดจ้ำกกำรขำยในประเทศร้อยละ 64.93 จำกกำรขำยต่ำงประเทศร้อยละ 35.07 สำเหตุหลกัมำจำกอุปสงค์
ในประเทศท่ีเพ่ิมข้ึนส่งผลใหป้ริมำณกำรขำยผลิตภณัฑเ์หลก็เพ่ิมข้ึน 
รำยไดอ่ื้น 56 ลำ้นบำท ลดลง 24 ลำ้นบำท คิดเป็นร้อยละ 71.98 เปรียบเทียบกบัปี 2564 สำเหตุหลกัมำจำกก ำไรจำกกำร
จ ำหน่ำยสินทรัพยถ์ำวร ในปี 2565 งบกำรเงินรวมมีผลก ำไรสุทธิ 162  ลำ้นบำท และมีก ำไรสุทธิ 377 ลำ้นบำท ในปี 
2564  ก ำไรลดลงจ ำนวน 215 ลำ้นบำท คิดเป็นร้อยละ 57.11 ซ่ึงส่วนใหญ่เกิดจำก ผลก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน 221 ลำ้น
บำท และรำยไดท่ี้มิใช่จำกกำรด ำเนินงำน 56 ลำ้นบำท ส่วนแบ่งขำดทุนจำกเงินลงทุนในบริษทัร่วม 0.98 ลำ้นบำท
ตำมล ำดบั ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้48 ลำ้นบำท ตน้ทุนทำงกำรเงิน 67 ลำ้นบำท   
 
ในปี 2564 มีรำยไดจ้ำกกำรขำยสุทธิ 9,060 ลำ้นบำท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 51.32 เม่ือเทียบกบัปี 2563 ท่ีมียอดขำย 5,987 ลำ้น
บำท ของรำยไดจ้ำกกำรขำยในประเทศร้อยละ 59.56 จำกกำรขำยต่ำงประเทศร้อยละ 40.44 สำเหตุ 
หลกัมำจำกกำรฟ้ืนตวัของอุปสงค์อุตสำหกรรมท่ีเพ่ิมข้ึน ส่งผลให้ปริมำณกำรขำยผลิตภณัฑเ์หล็กเพ่ิมข้ึน อย่ำงไรก็
ตำม เน่ืองจำกมำตรกำรควบคุมกำรปล่อยก๊ำชเรือนกระจกในประเทศจีน จึงจ ำเป็นตอ้งลดปริมำณกำรผลิตผลิตภณัฑ์
เหลก็ ส่งผลใหอุ้ปทำนและอุปสงคข์องตลำดไม่สมดุล ซ่ึงท ำใหร้ำคำเหลก็เพ่ิมสูงข้ึนอยำ่งมำก 
รำยไดอ่ื้น 33 ลำ้นบำท ลดลง 14ลำ้นบำท คิดเป็นร้อยละ 30.39 เปรียบเทียบกบัปี 2563 จำกอตัรำแลกเปล่ียนลดลง ในปี 
2564 งบกำรเงินรวมมีผลก ำไรสุทธิ 377 ลำ้นบำท  ซ่ึงส่วนใหญ่เกิดจำก ผลก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน 478 ลำ้นบำท และ
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รำยไดท่ี้มิใช่จำกกำรด ำเนินงำน 33 ลำ้นบำท ส่วนแบ่งขำดทุนจำกเงินลงทุนในบริษทัร่วม 88 ลำ้นบำทตำมล ำดบั 
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้8 ลำ้นบำท ค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงิน 38 ลำ้นบำท   
 

4.2 ผลการด าเนินงานที่ผ่านมาของแต่ละสายผลติภัณฑ์ 
(1) รายได้จากการขาย 
ในปี 2565 บริษทัมีรำยไดจ้ำกกำรขำย 9,364 ลำ้นบำท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3.36 เม่ือเทียบกบั 9,060 ลำ้นบำท ในปี 2564  
สำเหตุหลกัมำจำกอุปสงคใ์นประเทศท่ีเพ่ิมข้ึนส่งผลใหป้ริมำณกำรขำยผลิตภณัฑเ์หลก็เพ่ิมข้ึน 
 
โครงสร้างรายได้จากการขายสามารถสรุปได้ดงันี ้
รายได้จากการขายเหลก็ลวด 
ในปี 2565 บริษทัมีรำยไดจ้ำกกำรขำยเหลก็ลวด 5,974 ลำ้นบำท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 17.76 เปรียบเทียบกบัปี 2564 และในปี 
2564 บริษทัมีรำยไดจ้ำกกำรขำยเหลก็ลวด 5,073 ลำ้นบำท  ซ่ึงลดลงร้อยละ 32.98 จำกปี 2563 
 
รายได้จากการขายลวดเหลก็ 
ในปี 2565 บริษทัมีรำยไดจ้ำกกำรขำยลวดเหลก็ 1,190ลำ้นบำท ลดลงร้อยละ 24.68 เปรียบเทียบกบัปี 2564 และในปี 
2564 บริษทัมีรำยไดจ้ำกกำรขำยลวดเหลก็ 1,580   ลำ้นบำท ลดลงร้อยละ 174.31 เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2563 
 
รายได้จากการขายสลกัภัณฑ์ 
ในปี 2565 บริษทัมีรำยไดจ้ำกกำรขำยสลกัภณัฑ ์2,173 ลำ้นบำท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 42.49 เปรียบเทียบกบัปี 2564 และในปี 
2564 บริษทัมีรำยไดจ้ำกกำรขำยสลกัภณัฑ ์1,525 ลำ้นบำท ลดลงร้อยละ 51.89 เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2563 
 
 (2) ต้นทุนและค่าใช้จ่าย 
ต้นทุนขาย 
ตน้ทุนขำยหลกัมำจำกตน้ทุนของวตัถุดิบเหลก็แท่งและค่ำใชจ่้ำยในกำรผลิต โดยในปี 2565 บริษทัมีตน้ทุนขำย 8,784 
ลำ้นบำท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 9.96 เม่ือเปรียบเทียบกนัปี 2564 สำเหตุหลกัมำจำกปริมำณกำรขำยท่ีเพ่ิมข้ึนในปี 2565 
 
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 
ในปี 2565 บริษทัมีค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำรเท่ำกบั 399 ลำ้นบำท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 6.06 จำกปี 2564อตัรำส่วน
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำรต่อยอดขำยประมำณร้อยละ 4.26 และร้อยละ 4.19 ในปี 2565 และปี 2564 ตำมล ำดบั  
โดยค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำรไดแ้ก่ ค่ำเส่ือมรำคำ เงินเดือนและค่ำแรง รวมทั้งค่ำใชจ่้ำยในกำรขนส่งท่ีแตกต่ำง
กนัตำมปริมำณกำรขำย ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำรเพ่ิมข้ึน ในปี 2565 เน่ืองจำกปริมำณกำรขำยท่ีเพ่ิมข้ึนท ำให้
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขนส่งและค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรส่งออกเพ่ิมข้ึน 
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(3) ก าไร 
ก าไรขั้นต้น 
ในปี 2565 บริษทัมีอตัรำก ำไรขั้นตน้ 610 ลำ้นบำท มีอตัรำท่ีลดลงจำกร้อยละ 12.13   ในปี 2564 เป็นร้อยละ 6.51  ในปี 
2565 สำเหตุหลกัของกำรลดลงคือรำคำขำยต่อหน่วยท่ีลดลงในไตรมำสท่ี 3 ปี 2565 อย่ำงไรก็ตำม ตน้ทุนวตัถุดิบคง
คลงัยงัคงสูงและรำคำพลงังำนท่ีเพ่ิมสูงข้ึน ส่งผลใหต้น้ทุนกำรผลิตเพ่ิมข้ึนอยำ่งมำก ส่งผลใหอ้ตัรำก ำไรขั้นตน้ลดลง 
 
ก าไรจากการด าเนินงาน 
ในปี 2565 บริษทัมีก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน 211 ลำ้นบำท มีอตัรำลดลงจำกร้อยละ 7.94  ในปี 2564 เป็นร้อยละ  -70.68 
ในปี 2564 เป็นผลมำจำกอตัรำก ำไรขั้นตน้ท่ีลดลง 
 
ก าไรสุทธิ 
 ในปี 2565 บริษทัมีก ำไรสุทธิ 162 ลำ้นบำท อตัรำก ำไรสุทธิลดลงจำกร้อยละ 12.63  ในปี 2564 เป็นร้อยละ6.51 
2565 และมีก ำไรสุทธิ 377 ลำ้นบำท ในปี 2564  ก ำไรลดลงจ ำนวน 215 ลำ้นบำท คิดเป็นร้อยละ 57.11 ซ่ึงส่วนใหญ่เกิด
จำก ผลก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน 221 ลำ้นบำท และรำยไดท่ี้มิใช่จำกกำรด ำเนินงำน 56 ลำ้นบำท ส่วนแบ่งขำดทุนจำก
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 0.98 ลำ้นบำทตำมล ำดบั ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้48 ลำ้นบำท ตน้ทุนทำงกำรเงิน 67 ลำ้นบำท   
 

4.3  ฐานะทางการเงนิ 
(1) สินทรัพย์ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 บริษทัมีสินทรัพยร์วมทั้งส้ิน 6,255 ลำ้นบำท ลดลงร้อยละ 11.93 โดยมีจ ำนวน 847 ลำ้นบำท 
เม่ือเทียบกบัปี 2564 รำยกำรสินทรัพยห์ลกัท่ีท ำใหสิ้นทรัพยล์ดลง มีสำเหตุหลกัมำจำก สินคำ้คงคลงัลดลงและค่ำเส่ือม
รำคำของสินทรัพยถ์ำวร 
 ในปี 2565 บริษัทมีสินทรัพย์หมุนเวียน 2,818 ล้ำนบำท ลดลงร้อยละ 23.98 โดยมีจ ำนวน 889 ล้ำนบำท เม่ือ
เปรียบเทียบกบัปี 2564 ส่วนใหญ่ลดลง มีสำเหตุหลกัมำจำก สินคำ้คงคลงัลดลง 
ในปี 2565 บริษทัมีสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนจ ำนวน 3,437 ลำ้นบำท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.24  มีจ ำนวน 42 ลำ้นบำท 
เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2564 สำเหตุหลกัมำจำกเงินลงทุนในบริษทัร่วม 
 
คุณภาพของสินทรัพย์ 
สินทรัพย ์
วนัท่ีรำยงำนงบดุล บริษทัฯจะท ำกำรประเมินกำรด้อยค่ำของเงินลงทุนระยะยำว ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์หรือ
สินทรัพยท่ี์ไม่มีตวัตนอ่ืนของบริษทัฯ หำกมีขอ้บ่งช้ีว่ำสินทรัพยด์งักล่ำวอำจดอ้ยค่ำ บริษทัฯ รับรู้ขำดทุนจำกกำรดอ้ย
ค่ำเม่ือมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่ำต ่ำกว่ำรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ีมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะ
ไดรั้บคืนหมำยถึงมูลค่ำยุติธรรมหกัตน้ทุนในกำรขำยของสินทรัพยห์รือมูลค่ำจำกำรใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่รำคำใดจะสูง
กวำ่  
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ลูกหนีก้ารค้า 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 บริษทัมีลูกหน้ีกำรคำ้สุทธิเท่ำกบั 331 ลำ้นบำท ซ่ึงสำมำรถแบ่งเป็นลูกหน้ีกิจกำรท่ีไม่
เก่ียวขอ้งกนั 313 ลำ้นบำท และลูกหน้ีกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 18 ลำ้นบำทและ ลูกหน้ีกำรคำ้ 444 ลำ้นบำท ในปี 2564 
โดยสำมำรถแบ่งออกเป็นลูกหน้ีกิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 342 ลำ้นบำท และลูกหน้ีกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 102 ลำ้นบำท 
โดยปกติบริษทัจะให้เครดิตเทอมแก่ลูกคำ้บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัเป็นเวลำ 30 – 180 วนั ในขณะท่ีให้เครดิตลูกคำ้อ่ืนๆ 
แตกต่ำงกนั เป็นเวลำ 10 -105 วนั ลูกคำ้ใหม่รวมทั้งลูกคำ้ท่ีคำ้งช ำระจะตอ้งมีกำรช ำระเงินตำมสัดส่วนท่ีตกลงไวข้อง
จ ำนวนเงินท่ีซ้ือก่อนส่งสินคำ้  
 
ตารางแสดงยอดลูกหนีก้ารค้า  
หน่วย: ล้านบาท 

 31 ธ.ค. 2565 31 ธ.ค. 2564 
ลูกหน้ีกำรคำ้ – บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั  18 102 
ลูกหน้ีกำรคำ้อ่ืน 313 342 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้  331 444 
ลูกหน้ีกำรคำ้ – กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั   
อำยหุน้ีคำ้งยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 110 143 
คำ้งช ำระไม่เกิน 3 เดือน 182 174 
3 เดือนถึง 6 เดือน  0 0 
6 เดือนถึง 12 เดือน 0 0 
มำกกวำ่ 12 เดือนข้ึนไป  21 26 
รวมทั้งส้ิน 313 342 
หกั ค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 21 (31) 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้-สุทธิ 310 413 

 
อตัรำส่วนหมุนเวียนลูกหน้ีกำรคำ้เพ่ิมข้ึนจำก 21.70 เท่ำ ในปี 2564 เป็น 25.61 เท่ำ ในปี 2565  เน่ืองจำกรำยไดจ้ำกกำร
ขำยเพ่ิมข้ึนมำกกว่ำกำรเพ่ิมข้ึนของยอดลูกหน้ีโดยเฉล่ียท ำให้ระยะเวลำเก็บหน้ีลดลง 2.53 วนั จำก 16.59 วนั ในปี 
2564  ลดลงเป็น 14.06 วนัในปี 2565 
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(2) สภาพคล่อง 
กระแสเงนิสด 
ในปี 2565 บริษทัมีเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดลดลงสุทธิเป็น 56 ลำ้นบำท เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด
เป็น 408 ลำ้นบำท โดยมีกำรเปล่ียนแปลงในกระแสเงินสดระหวำ่งปีดงัน้ี 
กระแสเงินสดสุทธิจำก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมด ำเนินงำน                   879 ลำ้นบำท 
กระแสเงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน   (375)  ลำ้นบำท 
กระแสเงินสดสุทธิจำก(ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหำเงิน                  (561) ลำ้นบำท 
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพ่ิม(ลดลง)ข้ึนสุทธิ     (57) ลำ้นบำท 
กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 879 ลำ้นบำท ส่วนใหญ่เกิดจำกสินคำ้คงเหลือลดลงและยอดลูกหน้ีท่ีลดลง 
กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน -375 ลำ้นบำท ส่วนใหญ่เน่ืองจำกกำรลงทุนในบริษทัร่วมและกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้ง 
กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจดัหำเงิน -561 ลำ้นบำท ส่วนใหญ่มำจำกกำรช ำระคืนเงินกูธ้นำคำร 
 
อตัราส่วนสภาพคล่อง 
บริษทัมีอตัรำส่วนสภำพคล่อง เท่ำกบั 1.67 เท่ำ และ 1.43 เท่ำ ในปี 2565 และ ปี 2564 ตำมล ำดบั โดยไม่มีควำมแตกต่ำง
อยำ่งมีนยัส ำคญั 
 
ระยะเวลาครบก าหนดของหนีร้ะยะส้ันที่มผีลต่อสภาพคล่องของบริษทั 
ในช่วงปี 2565 รำยกำรเงินกูย้ืมระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน  รำยกำรเจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน และเงินกูย้ืมระยะยำว
จำกสถำบนักำรเงินสุทธิจำกส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปีถือเป็นรำยกำรส ำคญัในส่วนของหน้ีสินหมุนเวียน 
โดยสองรำยกำรแรกเป็นหน้ีสินท่ีจะครบก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี อยำ่งไรกต็ำมเน่ืองจำกเงินกูย้ืมระยะสั้นขำ้งตน้ได้
ถูกน ำมำใชเ้พ่ือจดัซ้ือวตัถุดิบท่ีใชใ้นกำรผลิต จึงไม่มีผลกระทบต่อสภำพคล่องของบริษทั 
 
อตัรำส่วนหมุนเวียนเจำ้หน้ีเพ่ิมข้ึนจำก 23.49 เท่ำ ในปี 2564 เป็น 31.06 เท่ำ ในปี 2565 สำเหตุหลกัมำจำกระยะเวลำ
ช ำระหน้ีค่ำซ้ือวตัถุดิบในปี 2565 มีระยะสั้นลง  3.73  วนั จำก 15.32 วนั ในปี 2564 เป็น 11.59 วนั ในปี 2565 
 
(3) รายจ่ายลงทุน 
ในปี 2565 และ ปี 2564 ท่ีผำ่นมำ บริษทัมีรำยจ่ำยลงทุนเป็นจ ำนวน 64 ลำ้นบำท และ 75 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั  
 
(4) แหล่งที่มาของเงนิทุน 
ความเหมาะสมของโครงสร้างเงนิทุน 
ในปี 2565 และ ปี 2564 บริษทัมีอตัรำส่วนหน้ีสินรวมต่อส่วนของผูถื้อหุ้นเป็น 0.38 เท่ำ และ 0.59 เท่ำ ตำมล ำดบั มี
อตัรำส่วนหน้ีสินรวมต่อสินทรัพย ์เป็น 0.28 เท่ำ และ 0.37 เท่ำ ระหว่ำงปี 2565 และปี 2564 ตำมล ำดบั นัน่คือบริษทัมี
ควำมเส่ียงนอ้ย ซ่ึงแสดงถึงควำมมัน่คงของโครงสร้ำงเงินทุน  
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ส่วนของผู้ถือหุ้น 
ณ 31 ธนัวำคม 2565 บริษทัมีส่วนของผูถื้อหุน้ 4,519 ลำ้นบำท เพ่ิมข้ึนร้อยละ1.14 หรือเป็นจ ำนวน 51 ลำ้นบำท จำกปี 
2564 เน่ืองจำกมีก ำไรสุทธิในปี 2565 
 
หนีสิ้น 
ณ 31ธันวำคม 2565 บริษทัมีหน้ีสินรวม 1,735 ลำ้นบำท หรือเท่ำกบัร้อยละ 27.74 ของหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 
บริษทัมีเงินกูย้ืมระยะยำว และส่วนของผูถื้อหุ้น เท่ำกบั 4,519 ลำ้นบำท หรือร้อยละ 165.77 ของท่ีดิน อำคำร และ
อุปกรณ์ ท่ีเป็นสินทรัพยถ์ำวรสุทธิแสดงใหเ้ห็นถึงวำ่บริษทัมี โครงสร้ำงทำงกำรเงินท่ีมัน่คง 
 
(5) ปัจจยัที่อาจมผีลต่อการด าเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต 
ผลิตภณัฑข์อง บริษทั ส่วนใหญ่เป็นเหล็กลวดลวดเหล็กสกรู, สลกัเกลียว และเหลก็เส้นเสริมคอนกรีต รวมถึงเหล็ก
แท่งเป็นวตัถุดิบท่ีผลิตเองโดย  บริษทัร่วมแมว้่ำกำรแข่งขนัในตลำดจะรุนแรงมำกข้ึนในอนำคต บริษทั เช่ือมัน่ว่ำดว้ย
คุณภำพท่ีดีเยี่ยมและควำมหลำกหลำยของผลิตภณัฑ ์มีขบวนกำรผลิตต่อเน่ืองในแนวด่ิงอย่ำงครบวงจรจะน ำมำซ่ึง
ควำมไดเ้ปรียบในกำรแข่งขนัใหก้บั บริษทั 
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ตารางสรุปงบการเงนิ (หน่วย: ล้านบาท) 
 

 
งบดุล 

งบการเงินซ่ึงแสดงเงินลงทุนตามวิธี
ส่วนได้เสีย / งบการเงินรวม 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

2565 2564 2563 2565 2564 2563 
สินทรัพย์หมุนเวียน 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
ลูกหน้ีกำรคำ้-สุทธิ 
สินคำ้คงเหลือ-สุทธิ   
สินทรัพยห์มุนเวยีนอื่น 

 
408.04 
310.91 

1,989.38 
109.44 

 
464.53 
420.54 

2,688.40 
133.90 

 
160.95 
414.68 

2,161.35 
162.56 

 
398.02 
310.91 

1,989.38 
109.44 

 
453.98 
420.54 

2,688.40 
133.90 

 
160.95 
414.68 

2,161.35 
162.56 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 2,817.78 3,707.37 2,899.54 2,807.75 3,696.82 2,899.54 

สินทรัพย์ระยะยาว 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั 
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
อสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุน 
ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์-สุทธิ 
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 

 
35.00 

- 
166.85 
227.46 

2,498.84 
43.28 

 465.44 

 
60.00 

-  
- 

227.94  
2,664.08 

10.16 
432.40 

 
60.00 

-  
188.94 

-  
3,088.48 

18.29 
74.33 

 
35.00 

124.15 
167.90 

- 
2,498.84 

43.28 
465.44 

 
60.00 

124.15  
- 
-  

2,644.08 
10.16 

432.39 

 
60.00 

-  
503.47 

-  
3,088.48 

18.29 
74.33 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 3,436.87 3,394.58 3,430.04 3,334.60 3,290.78 3,744.57 

รวมสินทรัพย์ 6,254.64 7,101.94 6,329.59 6,142.35 6,987.60 6,644.17 

หนี้สินหมุนเวียน 
เงินกูย้มืระยะส้ันจำกสถำบนักำรเงิน 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน 
เงินกูย้มืระยะยำวท่ีถึงก ำหนดช ำระในหน่ึงปี 
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 

 
1,276.95 

212.58 
- 

193.03 

 
1,833.09 

351.17 
- 

405.37 

 
965.90 
326.58 

41.77 
978.16 

 
1,276.95 

212.53 
- 

193.03 

 
1,833.09 

351.15 
- 

405.37 

 
965.90 
326.58 

41.77 
978.16 

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 1,682.56 2,589.63 2,312.41 1,682.51 2,589.60 2,312.41 

หนี้สินระยะยาว 
ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำน 

 
52.70 

 
43.83 

 
40.42 

 
52.70 

 
43.83 

 
40.42 

รวมหน้ีสินระยะยาว 52.70 43.83 40.42 52.70 43.83 40.42 

รวมหนี้สิน 1,735.27 2,633.46 2,352.83 1,735.21 2,633.43 2,352.83 
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งบดุล 

งบการเงินซ่ึงแสดงเงินลงทุนตามวิธี
ส่วนได้เสีย / งบการเงินรวม 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

2565 2564 2563 2565 2564 2563 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ทุนจดทะเบียน-หุน้สำมญั 596,748,900 หุน้ มูลค่ำ
หุน้ละ 7.5 บำท (2564: หุน้สำมญั 596,748,900 หุน้ 
มูลค่ำหุน้ละ 10 บำท) 
ทุนท่ีช ำระเตม็มูลค่ำ-หุ้นสำมญั 596,748,900 หุ้น  
มูลค่ำหุ้นละ 7.5 บำท (2564: หุ้นสำมญั 596,748,900 
หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 10 บำท) 
ส่วนเกินมูลค่ำหุน้ทุนซ้ือคืน 
ก ำไรสะสม 
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุมของ
บริษทัยอ่ย 

 
 
 

4,475.62 
 
 

4,475.62 
- 

32.43 
-102.68 

 
114.01 

 
 
 

5,967.49 
 
 

5,967.49 
20.02 

-1,639.67 
6.22 

 
114.42 

 
 
 

5,967.49 
 
 

5,967.49 
20.02 

2,016.63 
5.88 

 
- 

 
 
 

4,475.62 
 
 

4,475.62 
- 

34.13 
-102.60 

 
- 

 
 
 

5,967.49 
 
 

5,967.49 
20.02 

-1,639.56 
6.23 

 
- 

 
 
 

5,967.49 
 
 

5,967.49 
20.02 

-1,695.58 
5.88 

 
- 

รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น 4,519.38 4,468.48 3,976.76 4,407.14 4,354.17 4,291.29 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,254.64 7,101.94 6,329.59 6,142.35 6,987.60 6,644.12 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

 

 

50 
 

งบก าไรขาดทุนและกระแสเงนิสด 

งบก าไรขาดทุนและกระแสเงินสด 
งบการเงินซ่ึงแสดงเงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย/ งบการเงินรวม 
งบการเงินเฉพาะกจิการ 

2565 2564 2563 2565 2564 2563 
รำยไดจ้ำกกำรขำย-สุทธิ 
รำยไดอ่ื้น 

9,364.38 
56.28 

9,060.39 
32.72 

5,987.44 
47.74 

9,364.38 
56.28 

9,060.39 
32.71 

5,987.44 
47.74 

รายได้รวม 9,420.66 9,093.11 6,035.18 9,420.66 9,093.63 6,035.18 
ตน้ทุนขำย 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำร 
ค่ำใชจ่้ำยอ่ืน 

8,754.37 
402.98 
-13.53 

7,961.33 
379.97 
241.87 

5,760.09 
254.72 

25.10 

8,754.37 
401.94 
-13.53 

7,961.33 
379.72 
644.27 

5,760.09 
254.72 
320.44 

รวมค่าใช้จ่าย 9,143.82 8,583.17 6,039.91 9,142.78 8,985.32 6,335.25 
ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน 
ส่วนแบ่งขำดทุนจำกเงินลงทุนในบริษทัร่วม 
รำยไดท้ำงกำรเงิน 
ตน้ทุนทำงกำรเงิน 

276.84 
-0.98 
0.62 

-66.77 

509.94 
-87.87 
0.54 

-37.73 

-4.74 
-257.66 

- 
-52.81 

277.89 
- 

0.61 
-66.77 

108.31 
- 

0.54 
-37.73 

-300.07 
- 
- 

-52.81 
ก าไร(ขาดทุน)ก่อนผลประโยชน์(ค่าใช้จ่าย)ภาษีเงินได้ 209.72 384.87 -315.20 211.73 70.58 -352.88 
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้
ก ำไร(ขำดทุน)ส ำหรับปี 
ก ำไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐำน 
จ ำนวนหุน้สำมญัเฉล่ีย 

-48.11 
161.61 
0.27 

447.56 

-8.04 
376.83 

0.63 
596.75 

-5.85 
-321.05 
-0.54 

596.75 

-48.11 
163.61 

0.27 
447.56 

-8.04 
62.54 

0.10 
596.75 

-5.85 
-358.73 
-0.60 

596.75 
กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำนและกำรลงทุน 
เงินสดสุทธิจำก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมด ำเนินงำน 
เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน 
เงินสดสุทธิจำก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมจดัหำเงิน 

 
878.74 
-374.68 
-560.55 

 
-87.07 
-444.34 
834.99 

 
568.84 
-205.06 
-627.12 

 
879.28 
-374.69 
-590.55 

 
-86.78 
-398.59 
778.40 

 
568.84 
-205.06 
-627.12 

กระแสเงินสดสุทธิเพิม่ขึน้(ลดลง) -56.49 303.57 -263.33 -55.96 293.03 -263.33 
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อตัราส่วนทางการเงนิ 

อตัราส่วนทางการเงนิ 
งบการเงนิซ่ึงแสดงเงนิลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2565 2564 2563 2565 2564 2563 

อตัราส่วนสภาพคล่อง 
อตัรำส่วนสภำพคล่อง (เท่ำ) 
อตัรำส่วนสภำพคล่องหมุนเร็ว (เท่ำ) 
อตัรำส่วนหมุนเวียนลูกหน้ีกำรคำ้ (เท่ำ) 
ระยะเวลำเก็บหน้ีเฉล่ีย (วนั) 
อตัรำส่วนหมุนเวียนสินคำ้คงเหลือ (เท่ำ) 
ระยะเวลำขำยสินคำ้เฉล่ีย (วนั) 
อตัรำส่วนหมุนเวียนเจำ้หน้ี (เท่ำ) 
ระยะเวลำช ำระหน้ี (วนั) 
วงจรเงินสด (วนั) 

 

1.67 

0.43 

25.61 

14.06 

3.74 

96.18 

31.06 

11.59 

98.65 

 

1.43 

0.34 

21.70 

16.59 

3.28 

109.65 

23.49 

15.32 

110.92 

 

1.25 

0.25 

11.19 

32.18 

2.98 

120.86 

13.76 

26.16 

124.40 

 

1.67 

0.42 

25.61 

14.06 

3.74 

96.18 

31.06 

11.59 

98.65 

 

1.43 

0.34 

21.70 

16.59 

3.28 

109.65 

23.49 

15.32 

110.92 

 

1.25 

0.25 

11.19 

32.18 

2.98 

120.86 

13.76 

26.16 

124.40 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร 
อตัรำก ำไรขั้นตน้ (%) 
อตัรำส่วนตน้ทุนขำยต่อยอดขำย (%) 
อตัรำก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (%) 
อตัรำก ำไรสุทธิ (%) 
อตัรำผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (%) 
ก ำไรสุทธิต่อหุน้  
มูลค่ำตำมบญัชีต่อหุน้ 

 

6.51 

93.49 

2.21 

1.73 

3.60 

0.27 

10.10 

 

12.13 

87.87 

7.94 

4.16 

8.92 

0.63 

7.49 

 

3.80 

96.20 

-0.46 

-5.36 

-7.77 

-0.54 

6.66 

 

6.51 

93.49 

2.22 

1.75 

3.73 

0.27 

9.85 

 

12.13 

87.87 

7.94 

0.69 

1.45 

0.10 

7.30 

 

3.80 

96.20 

-0.46 

-5.99 

-8.03 

-0.60 

7.19 

อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 
อตัรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย ์(%) 
อตัรำผลตอบแทนจำกสินทรัพยถ์ำวร (%) 
อตัรำกำรหมุนของสินทรัพย ์(เท่ำ) 

 

2.42 

5.72 

1.40 

 

5.61 

12.54 

1.35 

 

-5.00 

-10.16 

0.93 

 

2.49 

6.36 

1.43 

 

0.92 

2.18 

1.33 

 

-5.31 

-11.35 

0.89 

อตัราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน 
อตัรำส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (เท่ำ) 
อตัรำกำรจ่ำยเงินปันผล (%) 

 

0..38 

 

 

0.59 

 

0.59 

- 

 

0.39 

 

0.60 

 

0.55 

- 

การเจริญเติบโตของ(%) 
สินทรัพย ์
หน้ีสิน 
รำยไดจ้ำกกำรขำย 
ตน้ทุนขำย 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำร 
ก ำไรสุทธิ 
ก ำไรขั้นตน้ 

 

-11.93 

-34.11 

3.36 

9.96 

6.06 

-57.11 

-44.50 

 

12.20 

11.93 

51.32 

38.22 

49.17 

- 

383.42 

 

-2.84 

5.86 

-37.39 

-40.26 

-24.62 

-67.82 

-384.47 

 

-12.10 

-34.11 

3.36 

9.96 

5.85 

161.61 

-44.50 

 

5.17 

11.93 

51.32 

38.22 

49.07 

- 

383.42 

 

-3.24 

5.86 

-37.39 

-40.26 

-24.62 

-62.85 

-384.47 
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5.  ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอ่ืน  
5.1 ข้อมูลทั่วไป 
ช่ือบริษทั  : บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) (TYCN) 
ท่ีตั้งส ำนกังำนใหญ่ : 99 หมู่ 1 ต ำบลนิคมพฒันำ อ ำเภอนิคมพฒันำ จงัหวดัระยอง 21180 
โทรศพัท ์  : (033)-658-558, (038)-636975 
โทรสำร  : (038)-636-977 
Home page  : http://www.tycons.com 
 
บุคคลอ้างองิ 
ผูส้อบบญัชี   : บริษทั ส ำนกังำน อีวำย จ ำกดั (EY) 
     ชั้น 33 อำคำรเลครัชดำ 193/136 -137 
     ถนนรัชดำภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ 10110   
     โทร : 66(2)2649090 โทรสำร: 66(2)2640789-90 
นำยทะเบียนหลกัทรัพย ์ :บริษทั ศูนยรั์บฝำกหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั (TSD) 
    93 ชั้น 14 ถนนรัชดำภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 
    กรุงเทพมหำนคร 10400 
    โทร : 66(2)0099999 โทรสำร: 66(2)3591262 
 
5.2 ข้อมูลส าคัญอ่ืน  
ช่ือบริษทัยอ่ย: 
บริษทัยอ่ย  : บริษทั เค ดี บี จ ำกดั (KDB) โดย TYCN ถือหุน้ร้อยละ 44.99 
ท่ีอยู ่ : 98/245 หมู่ท่ี 9 ต ำบลบำงแกว้ อ ำเภอบำงพลี จงัหวดัสุทรปรำกำร 
ทุนจดทะเบียน :      หุน้สำมญั 159,636 หุน้  จ ำนวน 159,636,000 บำท มูลค่ำท่ีตรำไว ้1,000 บำท 
ทุนช ำระแลว้ :      หุน้สำมญั 159,636,000 บำท 
ลกัษณะกำรประกอบธุรกิจ :     ประกอบกิจกำรดำ้นอสงัหำริมทรัพย ์
เลขทะเบียนบริษทั  : 0105548011544 
 
บริษทัยอ่ย  : Fastbolt International Pte. Ltd.โดย TYCN ถือหุน้ร้อยละ 49 
ท่ีอยู ่ : 100 PECK SEAH STREET #10-18 PS100 SINGAPORE (079333) 
ทุนจดทะเบียน :      หุน้สำมญั 9,300,000 หุน้  จ ำนวน 9,300,000 EUR มูลค่ำท่ีตรำไว ้1 EUR 
ทุนช ำระแลว้ :      หุน้สำมญั 9,300,000 EUR 
ลกัษณะกำรประกอบธุรกิจ :     TRADING COMPANY 
เลขทะเบียนบริษทั  : 202125193M 

http://www.tycons.com/
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Taiwan Depository Receipt (TDR) 
บริษทั ไทยคูนกรุ๊ป อินเตอร์ชัน่แนล จ ำกดัเป็นผูถื้อหุ้นใหญ่ของบริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั 
(มหำชน)ไดอ้อกและเสนอขำย Taiwan Depository Receipt (TDR) ท่ีตลำดหลกัทรัพยป์ระเทศไตห้วนั เป็นหุน้สำมญั
ของ TYCN จ ำนวน 60,000,000 หุน้ และหน่วยของ TDR ท่ีออกจ ำนวน 30,000,000 หน่วย TDR แต่ละหน่วยเป็นหุ้น
สำมญัของ TYCN จ ำนวน 2 หุ้น และไดจ้ดทะเบียนเขำ้ตลำดหลกัทรัพยป์ระเทศไตห้วนัเม่ือวนัท่ี 29 กนัยำยน 2554 
โดยมี First Commiercial Bank เป็นศูนยรั์บฝำกหลกัทรัพย ์มี Citibank เป็น คสัโตเดียน (Custodian)  
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ส่วนที่ 2 
การก ากบัดูแลกิจการ 

 

6.  นโยบายการก ากบัดูแลกจิการ 
นโยบายการกับก าดูแลกิจการของบริษัทสามารถเขา้ไปดูไดใ้นเวปไซดข์องบริษัท (www.tycons.com) หนา้นกั

ลงทนุสมัพนัธห์วัขอ้บรรษัทภิบาล 

6.1  ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัตกิารก ากบัดูแลกจิการ  
6.1.1 นโยบายความรับผดิชอบของคณะกรรมการ 

 1. ภำวะผูน้ ำและวิสยัทศัน์ 

 คณะกรรมกำรของบริษัทมีส่วนร่วมในกำรให้ควำมเห็นชอบต่อ เป้ำหมำย ภำรกิจ และ

งบประมำณของบริษทั นอกจำกน้ียงัก ำกบัดูแลใหฝ่้ำยจดักำร ด ำเนินธุรกิจใหเ้ป็นไปตำมแผนงำนใหบ้รรลุเป้ำหมำยท่ี

วำงไว ้คณะกรรมกำรยงัช่วยเสนอแนะระบบกำรควบคุมและตรวจสอบภำยใน ตลอดจนกำรบริหำรควำมเส่ียงให้

บริษทัไดรั้บประโยชนสู์งสุด 

 2. นโยบำยดำ้นกำรบริหำรควำมเส่ียง 

 คณะกรรมกำรบริษทัจดัให้มีบริษทัฯ มีระบบบริหำรควำมเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งทุกดำ้น ครอบคลุม

ปัจจยัควำมเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเป้ำหมำย กลยุทธ์ทำงธุรกิจ กำรเงิน กำรผลิต และกำรปฏิบติักำรดำ้นอ่ืนๆ พิจำรณำถึง

โอกำสท่ีจะเกิดและระดบัควำมรุนแรงของผลกระทบ ก ำหนดมำตรกำรในกำรป้องกนัแกไ้ขและผูรั้บผิดชอบท่ีชดัเจน

รวมทั้งก ำหนดมำตรกำรในกำรรำยงำนและกำรติดตำมประเมินผลโดยไดจ้ดัให้มีผูบ้ริหำรดูแลควำมเส่ียงในระดบั

จดักำรซ่ึงมีหน้ำท่ีน ำเสนอแผนกำรปฏิบติัต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรเสนอต่อคณะกรรมกำร

บริษทั 

 3. ควำมเป็นอิสระและเป็นกลำงของกรรมกำร 

 คณะกรรมกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีและใชดุ้ลยพินิจอย่ำงเป็นอิสระในกำรพิจำรณำตดัสินใจในเร่ือง

ต่ำงๆ ทั้งจำกฝ่ำยบริหำรและผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ โดยกรรมกำรแต่ละคนมีหนำ้ท่ีและอิสระท่ีจะตั้งค ำถำมแสดงควำม

คิดเห็น หรือคดัคำ้นในกรณีท่ีมีควำมเห็นขดัแยง้ในเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อผลประโยชน์ของบริษทั ผูถื้อหุน้ ผูมี้ส่วนได้

เสีย 

 4. คุณสมบติัของกรรมกำร  

 คณะกรรมกำรบริษทัประกอบดว้ยกรรมกำรท่ีมีควำมหลำกหลำยในดำ้นอำยุ ทกัษะ ควำมรู้ 

ควำมเช่ียวชำญท่ีเป็นประโยชน์ต่อกิจกำร และสร้ำงสรรมุมมองใหม่ๆ คณะกรรมกำรบริษทัตอ้งเป็นผูท่ี้สำมำรถอุทิศ

เวลำและควำมพยำยำมให้กับกำรเป็นกรรมกำรบริษทัได้อย่ำงเต็มท่ี รวมทั้ งเป็นผูท่ี้ประกอบด้วยคุณธรรมและ

จริยธรรม 

http://www.tycons.com/
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 5. คุณสมบติัของคณะกรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระ 

 คณะกรรมกำรบริษทัก ำหนดคุณสมบติัของกรรมกำรอิสระใหเ้ป็นไปตำมขอ้ก ำหนดของตลำด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเร่ืองคุณสมบติัของกรรมกำรอิสระ ดงัน้ี 

   1. ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 5 ของทุนช ำระแลว้ของบริษทั บริษทัในเครือบริษทัร่วมหรือบริษทั

ท่ีเก่ียวขอ้ง และใหน้บัรวมหุน้ท่ีถือของผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย 

    2. เป็นกรรมกำรท่ีไม่มีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน ไม่เป็นลูกจำ้ง พนกังำน หรือท่ีปรึกษำท่ี

ไดรั้บเงินเดือนประจ ำในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งหรือผูถื้อหุ้นรำยใหญ่

ของบริษทั 

  3. เป็นกรรมกำรท่ีไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนไดเ้สียไม่ว่ำทำงตรงหรือทำงออ้มของบริษทั 

บริษทัในเครือ บริษทัร่วม หรือผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษทั 

  4. เป็นกรรมกำรท่ีไม่เป็นผูเ้ก่ียวขอ้งหรือญำติสนิทของผูบ้ริหำรหรือผุถื้อหุ้นรำยใหญ่ของ

บริษทั 

  5. เป็นกรรมกำรท่ีไม่ไดรั้บกำรแต่งตั้งเพ่ือรักษำผลประโยชน์ของกรรมกำรบริษทั ผูถื้อหุน้

รำยใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษทั 

  6. สำมำรถปฏิบติัหนำ้ท่ีและใหค้วำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระ 

 6. องคป์ระกอบของคณะกรรมกำร 

 คณะกรรมกำรบริษทัมีบทบำททั้งในดำ้นกำรก ำหนดทิศทำง นโยบำยทำงธุรกิจ ประกอบดว้ย

ประธำนกรรมกำร  และกรรมกำร มีควำมเป็นอิสระเพียงพอท่ีจะท ำหนำ้ท่ีตรวจสอบถ่วงดุลกำรด ำเนินงำนของฝ่ำย

จัดกำร ทั้ งน้ี กรรมกำรบำงส่วนอำจเป็นผูบ้ริหำรด้วย มีจ ำนวนท่ีเหมำะสมกับขนำดกิจกำรของบริษทั และกำร

ปฏิบติังำนท่ีมีประสิทธิภำพ โดยเม่ือรวมแลว้มีจ ำนวนไม่นอ้ยกวำ่ 5 คน  

 7. ประธำนกรรมกำรและกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ 

 คณะกรรมกำรบริษทัก ำหนดใหป้ระธำนกรรมกำรเป็นบุคคลคนละคนกบัผูจ้ดักำรใหญ่ โดยมี

บทบำท อ ำนำจ และหนำ้ท่ีท่ีแบ่งแยกออกจำกกนัอย่ำงชดัเจน เพ่ือสร้ำงดุลภำพระหว่ำงกำรบริหำรและกำรก ำกบัดูแล

กิจกำร  

 8. วำระกำรด ำรงต ำแหน่งของกรรมกำร 

 คณะกรรมกำรก ำหนดให้กรรมกำรมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละ 3 ปี กรรมกำรออกจำก

ต ำแหน่งอย่ำงนอ้ยหน่ึงในสำม (1/3) เป็น อตัรำ ถำ้จ ำนวนกรรมกำรท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสำมส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อก

โดยจ ำนวนใกลท่ี้สุดกบัหน่ึงในสำม (1/3) กรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภำยหลงัจด

ทะเบียนบริษทันั้นใหจ้บัสลำกกนัวำ่ผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไป ใหก้รรมกำรคนท่ีอยูใ่นต ำแหน่งนำนท่ีสุดนั้นเป็น
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ผูอ้อกจำกต ำแหน่ง กรรมกำรท่ีจะออกตำมวำระน้ีอำจถูกเลือกเขำ้มำด ำรงต ำแหน่งใหม่กไ็ดโ้ดยผูถื้อหุน้ ในกำรประชุม

สำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 

 9. กำรประชุมของคณะกรรมกำรบริษทั 

 คณะกรรมกำรจะมีตำรำงก ำหนดกำรประชุมล่วงหนำ้ตลอดปี โดยปกติจะประชุมทุกๆ 3 เดือน 

และจะมีกำรประชุมพิเศษเพ่ิมตำมควำมจ ำเป็น โดยประธำนกรรมกำรหรือกรรมกำรท่ีประธำนมอบหมำย จะดูแลให้

กรรมกำรไดรั้บเอกสำรกำรประชุมล่วงหนำ้ก่อนประชุมเป็นเวลำเพียงพอส ำหรับกำรศึกษำและพิจำรณำเร่ืองเพ่ือให้

ควำมเห็นและกำรออกเสียงลงคะแนน ดูแลใหเ้อกสำรกำรประชุมมีสำระขอ้มูลกำรวิเครำะห์และขอ้เสนอแนะท่ีชดัเจน 

เพียงพอ และเหมำะสม 

 10. ขอบเขตควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษทั 

 1.   ตอ้งปฏิบติัหนำ้ท่ีโดยใชค้วำมรู้ควำมสำมำรถและประสบกำรณ์ให้เป็นประโยชน์ต่อกำร

ด ำเนินธุรกิจของบริษทั ใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำย วตัถุประสงค ์และขอ้บงัคบับริษทั ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ย

ควำมซ่ือสตัย ์สุจริต และระมดัระวงัรักษำผลประโยชนข์องบริษทั 

 2.  ก ำหนดทิศทำงในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั และควบคุมติดตำมกำรด ำเนินงำนของบริษทั 

ใหถู้กตอ้งตำมกฎระเบียบขอ้บงัคบัของหน่วยรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้ง มีกำรเปิดเผยขอ้มูลอยำ่งเพียงพอใหก้บัผูถื้อหุน้และผู ้

ท่ีเก่ียวขอ้งทุกฝ่ำย และใหมี้กำรบริหำรงำนอยำ่งโปร่งใส รวมทั้งเกิดประโยชนสู์งสุดต่อผูถื้อหุน้ 

 3. ก ำกบัดูแลใหฝ่้ำยจดักำรใหด้ ำเนินกำรตำมนโยบำยท่ีก ำหนดไวอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพ และแจง้

ใหฝ่้ำยจดักำรน ำเสนอเร่ืองท่ีมีสำระส ำคญัต่อกำรด ำเนินงำนของบริษทั รำยกำรระหว่ำงบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัอ่ืนๆ ให้

พิจำรณำโดยเป็นไปตำมกฎระเบียบข้อบังคับของส ำนักงำนก ำกับหลักทรัพย์ และตลำดหลักทรัพย์ และตลำด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 4. จดัใหมี้ระบบกำรควบคุมภำยใน และกำรตรวจสอบภำยในท่ีมีประสิทธิภำพโดยจดัใหมี้ฝ่ำย

ตรวจสอบและดูแลกำรปฏิบัติงำนภำยในเป็นผูติ้ดตำม และด ำเนินกำร และร่วมประสำนงำนกับคณะกรรมกำร

ตรวจสอบ 

 5. คณะกรรมกำรบริษทัอำจแต่งตั้ งคณะกรรมกำรบริหำร หรือกรรมกำรผูจ้ดักำรหรือมอบ

อ ำนำจใหบุ้คคลอ่ืนใดใหด้ ำเนินกิจกำรของบริษทัภำยใตก้ำรควบคุมของคณะกรรมกำร โดยกำรมอบอ ำนำจดงักล่ำว

ตอ้งเป็นไปตำมมติคณะกรรมกำรบริษทัท่ีมีกรรมกำรอิสระหรือกรรมกำรท่ีเป็นกรรมกำรตรวจสอบเขำ้ร่วมประชุม 

และหำกกรรมกำรอิสระ หรือกรรมกำรท่ีเป็นกรรมกำรตรวจสอบคดัคำ้นกำรมอบอ ำนำจนั้น ตอ้งบนัทึกควำมเห็นของ

กรรมกำรดงักล่ำวในรำยงำนกำรประชุมใหช้ดัเจน ทั้งน้ีกำรมอบอ ำนำจดงักล่ำวจะตอ้งก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหนำ้ท่ี 

และควำมรับผิดชอบของผูรั้บมอบอ ำนำจไวอ้ย่ำงชดัเจน และตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นกำรมอบอ ำนำจท่ีท ำให้ผูรั้บมอบ
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อ ำนำจสำมำรถอนุมัติรำยกำรท่ีตนหรือบุคคลท่ีอำจมีควำมขัดแยง้มีส่วนได้เสีย หรืออำจมีควำมขัดแย้งทำง

ผลประโยชนใ์นลกัษณะอ่ืนใดกบับริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

 6. มีควำมซ่ือสัตย ์สุจริต มีจริยธรรมในกำรด ำเนินธุรกิจ มีควำมสนใจในกิจกำรของบริษทัท่ี

ตนเองเป็นกรรมกำรอยำ่งแทจ้ริง และมีควำมตั้งใจท่ีจะด ำเนินธุรกิจอยำ่งต่อเน่ือง 

 7. จะตอ้งมีควำมรับผิดชอบต่อผูถื้อหุน้โดยสม ่ำเสมอ ด ำเนินงำนโดยรักษำผลประโยชน์ของผู ้

ถือหุน้ มีกำรเปิดเผยขอ้มูลต่อผูล้งทุนอยำ่งถูกตอ้งครบถว้น มีมำตรฐำน และโปร่งใส 

 8. พิจำรณำกำรอนุมติัแผนกำรด ำเนินธุรกิจ รำยจ่ำยประจ ำปี รวมทั้งกำรไดม้ำ/จ ำหน่ำยไปของ

สินทรัพย ์ซ่ึงมีมูลค่ำมำกกว่ำ 50 ลำ้นบำท รวมทั้งกำรอนุมติัแผนกำรร่วมทุนเพ่ือขยำยธุรกิจ และกำรอนุมติัเงินกู้ 

นอกเหนือจำกเงินกูเ้พ่ือใชใ้นเงินทุนหมุนเวียน ซ่ึงจะอนุมติัโดยคณะกรรมกำรบริหำร 

มีผลตั้งแต่วนัท่ี :  19  กมุภำพนัธ์ 2551 
 

6.1.2 นโยบายและแนวปฏิบัตทิี่เกีย่วกบัผู้ถือหุ้นและผู้มส่ีวนได้เสีย   

ผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ในฐำนะเป็นเจำ้ของโดยควบคุมบริษทัผ่ำนกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรให้ท ำหนำ้ท่ีแทนตนและมี

สิทธิในกำรตดัสินในเก่ียวกบักำรเปล่ียนแปลงท่ีส ำคญัของบริษทั ผูถื้อหุน้ของบริษทัมีสิทธิขั้นพ้ืนฐำนต่ำงๆ ท่ีเท่ำเทียม

กนั ไดแ้ก่ กำรซ้ือขำยหรือโอนหุน้ กำรมีส่วนแบ่งในก ำไรของกิจกำร กำรไดรั้บข่ำวสำร ขอ้มูลของกิจกำรอยำ่งเพียงพอ 

กำรเขำ้ร่วมประชุมเพ่ือใชสิ้ทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมกำร แต่งตั้งผูส้อบบญัชี 

และเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อบริษทั เช่น กำรจดัสรรเงินปันผล กำรก ำหนดหรือกำรแกไ้ขขอ้บงัคบัและหนงัสือบริคณห์

สนธิ กำรลดทุนหรือเพ่ิมทุน และกำรอนุมติัรำยกำรพิเศษ เป็นตน้ 

คณะกรรมกำรบริษทัใหค้วำมส ำคญักบักำรประชุมผูถื้อหุน้ และมีนโยบำยท่ีจะอ ำนวยควำมสะดวกแก่ผูถื้อหุน้ทุกรำย

อยำ่งเท่ำเทียมกนัในกำรเขำ้ร่วมประชุม กำรไดรั้บสำรสนเทศ อยำ่งครบถว้นเพียงพอ และทนัเวลำเพ่ือกำรตดัสินใจ  มี

สิทธิมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขำ้ร่วมประชุม สนบัสนุนใหผู้ถื้อหุน้แสดงควำมคิดเห็นและเปิดโอกำสซกัถำม โดยกรรมกำร

มีหนำ้ท่ีเขำ้ร่วมประชุมเพ่ือตอบค ำถำมผูถื้อหุน้โดยพร้อมเพียงกนั และเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวำระกำรประชุม 

คณะกรรมกำรบริษทัจะจดัท ำรำยงำนกำรประชุมใหเ้สร็จสมบูรณ์และจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทรำบผำ่นทำงเวบ็ไซตข์อง

บริษทัฯ เร็วท่ีสุดเท่ำท่ีจะท ำไดแ้ต่ไม่เกิน 14 วนั นบัจำกวนัประชุม  
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1. การปฏิบัตต่ิอสิทธิของผู้ถือหุ้น  

 บริษทัไดใ้ห้ควำมส ำคญัและเคำรพสิทธิของผูถื้อหุ้น โดยปฏิบติัตำมหลกัเกณฑท่ี์กฎหมำยก ำหนด ในปี 

2565 บริษทัจดัประชุมสำมญัผูถื้อหุน้วนัท่ี 26 เมษำยน  2565 กรรมกำรเขำ้ร่วมประชุม 5 ท่ำน 

 

 บริษทัมอบใหบ้ริษทัศูนยรั์บฝำกหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั ซ่ึงเป็นนำยทะเบียนหุน้ของบริษทัเป็นผู ้

จดัส่งหนงัสือเชิญประชุมใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนำ้ก่อนวนัประชุม 14 วนั ส่งออกวนัท่ี 4 เมษำยน 2565 

 

 บริษทัไดใ้หสิ้ทธิผูถื้อหุน้ในกำรมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขำ้ร่วมประชุม และเสนอช่ือกรรมกำรอิสระ 1 ท่ำนใน

หนังสือเชิญประชุมให้เป็นผูรั้บมอบฉัททะจำกผูถื้อหุ้นในปี 2565 คือ นำย นำวิน  ว่องชำญกิจ  กรรมกำรอิสระ 

(ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ) 

 

 บริษทัสนบัสนุนใหผู้ถื้อหุ้นแสดงควำมคิดเห็นและเปิดโอกำสใหซ้ักถำมในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นปี 

2564โดยกรรมกำรมีหนำ้ท่ีตอบค ำถำมผูถื้อหุน้โดยพร้อมเพียงกนั ส ำหรับในปี 2565 บริษทัไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อเสนอ

วำระกำรประชุม เม่ือวนัท่ี 21 ธนัวำคม 2564 จนถึงวนัท่ี 21 มกรำคม 2565 

 

 บริษทัไดน้ ำหนงัสือนดัประชุมไปไวท่ี้ http://www.tycons.com  ก่อนวนัประชุม 30 วนั ส่วนรำยงำนกำร

ประชุมผูถื้อหุน้ท่ีจดัในปี 2565 ไดน้ ำไปไวบ้นเวปไซดห์ลงัวนัประชุม 3 วนั 

 

2. การปฏิบัตต่ิอผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั 

 บริษทัแจง้ใหผู้ถื้อหุ้นทรำบถึงควำมคืบหนำ้จำกกำรด ำเนินงำนใหผู้ถื้อหุ้นทรำบผ่ำนทำงตลำดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทยทุกไตรมำสในปีท่ีผำ่นมำก่อนเกณฑข์องตลำดทุกคร้ัง  

 

 นโยบำยแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ส่วนนอ้ยสำมำรถเสนอช่ือกรรมกำรบุคคลเพ่ือเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรล่วงหนำ้ 

ในปี 2564 บริษทัไดป้ฏิบติัตำมนโยบำยน้ี โดยบริษทัไดเ้ปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับเลือกตั้งเป็น

กรรมกำรบริษทั เม่ือวนัท่ี 21 ธนัวำคม 2564 จนถึงวนัท่ี 21 มกรำคม 2565 

 คณะกรรมกำรห้ำมกรรมกำร ผูบ้ริหำรและพนกังำนท่ีเก่ียวขอ้ง ซ้ือขำยหลกัทรัพย ์ในช่วง 1 เดือนก่อนท่ี
บริษทัจะเปิดเผยงบกำรเงินในระหว่ำงปี ในปี 2565 ท่ีผ่ำนมำ กรรมกำร ผูบ้ริหำรและพนกังำนท่ีเก่ียวขอ้ง ไดป้ฏิบติั
ตำมนโยบำยอยำ่งเคร่งครัด ไม่ปรำกฏวำ่มีกำรซ้ือขำยหุน้ในช่วงท่ีหำ้มเลย 
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 คณะกรรมกำรบริษทัมีนโยบำยให้กรรมกำรมีหน้ำท่ีเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนไดเ้สียของตนและผูท่ี้
เก่ียวขอ้ง เพ่ือใหค้ณะกรรมกำรสำมำรถพิจำรณำธุรกรรมของบริษทัท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ของผลประโยชนแ์ละสำมำรถ
ตดัสินใจเพ่ือประโยชน์ของบริษทัโดยรวม ทั้งน้ี คณะกรรมกำรมีนโยบำยในกำรขจดัควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์
โดยน ำเขำ้ท่ีประชุมของคณะกรรมกำรบริษทัเพ่ือพิจำรณำ โดยผูมี้ส่วนไดเ้สียงดออกเสียงเพ่ือควำมเป็นธรรม และเพ่ือ
ผลประโยชนสู์งสุดของบริษทั ในปี 2565 ท่ีผำ่นมำ กรรมกำรไม่มีขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนไดเ้สียของตนและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ท่ี
อำจมีควำมขดัแยง้ของผลประโยชน ์

 

3.การปฏิบัตต่ิอผู้มส่ีวนได้เสีย 

บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) มีนโยบำยด ำเนินธุรกิจดว้ยควำมรับผิดชอบต่อ

สังคม พร้อมทั้งตระหนกัและใหค้วำมส ำคญั ในกำรส่งเสริมและสนบัสนุนกำรด ำเนินกิจกรรมเพ่ือสังคม ชุมชน และ

ใส่ใจดูแลส่ิงแวดลอ้มอย่ำงต่อเน่ือง โดยค ำนึงถึงผลกระทบท่ีอำจจะมีต่อผูท่ี้มีส่วนไดส่้วนเสีย เช่น เจำ้หน้ี ผูถื้อหุ้น 

พนกังำน ชุมชนท่ีบริษทัฯ ประกอบกิจกำรอยู ่ลูกคำ้ คู่คำ้และหน่วยงำนภำครัฐตลอดจนสังคมและประเทศชำติ เพ่ือให้

พนกังำนมีควำมรับผิดชอบต่อสงัคมท่ีอยูร่่วมกนั  

 

นอกจำกน้ีบริษัทได้ก ำหนดมำตรกำรและช่องทำงให้ผู ้มีส่วนได้เสียได้สำมำรถติดต่อ/ แจ้งเบำะแส/ 

เสนอแนะ/ รำยงำน/ร้องเรียน ในเร่ืองท่ีอำจเป็นปัญหำ (Whistle Blowing) ไดด้ว้ยตนเอง/ จดหมำย/ E-mail/โทรศพัท/์ 

โทรสำรติดต่อ : คณะกรรมกำร โดยผำ่นเลขำนุกำร นำยเวิน ชุน เฟิง ท่ีอยู ่บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) 

จ ำกดั (มหำชน) เลขท่ี 99 หมู่ 1 ต ำบลนิคมพฒันำ อ.นิคมพฒันำ จ.ระยอง 21180 โทรศพัท์ 033 -658558 ต่อ 1301 

โทรสำร 038-636822 อีเมล ์wen@tycons.com 

 

ส าหรับแนวทางการปฎิบัตแิละความรับผดิชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียในแต่ละกลุ่มสามารถสรุปได้ดงันี ้

ผู้ถือหุ้น 

บริษทัมุ่งมัน่ท่ีจะดูแลผลประโยชน์และสร้ำงมูลค่ำใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกรำยอยำ่งเป็นธรรม ดว้ยกำรด ำเนินธุรกิจ

ตำมหลักบรรษัทภิบำลและวิสัยทัศน์ของบริษัทอย่ำงมีประสิทธิภำพ และปฏิบัติต่อผูถื้อหุ้นตำมกฎหมำยและ

กฎระเบียบอ่ืน ๆ อย่ำงเคร่งครัด เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเพ่ิมมูลค่ำให้กบัผูถื้อหุ้นอย่ำงต่อเน่ือง โดยบริษทั

จะแจง้ขอ้มูลข่ำวสำรท่ีเก่ียวกบัธุรกิจของบริษทัอยำ่งถูกตอ้งและครบถว้น ตลอดจนเปิดเผยขอ้มูลดงักล่ำวใหส้อดคลอ้ง

ตำมกฎเกณฑแ์ละขอ้ตกลงท่ีเก่ียวขอ้งอยำ่งเท่ำเทียมกนั 

 

 

 



 
บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

 

 

60 
 

ลูกค้า 

บริษทัทุ่มเทควำมพยำยำมในกำรสร้ำงควำมถึงพอใจใหแ้ก่ลูกคำ้ในทุกดำ้น โดยมุ่งมัน่ท่ีจะจดัหำผลิตภฒัฑ์

และบริกำรเพ่ือตอบสนองต่อควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ ตลอดจนด ำเนินกำรพฒันำคุณภำพสินคำ้และบริกำรรับประกนั

สินคำ้และบริกำร เพ่ือประโยชน์และควำมพึงพอใจสูงสุด ทั้งในดำ้นคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลและรำคำท่ีเป็นธรรม 

พฒันำสินคำ้และบริกำรเพ่ือตอบสนองควำมตอ้งกำรท่ีหลำกหลำยและควบคุมมำตรฐำนกำรผลิต รับขอ้ร้องเรียน

เก่ียวกบัสินคำ้และบริกำร เก็บรักษำควำมลบัของลูกคำ้ รวมถึงไม่น ำขอ้มูลของคำ้ไปสร้ำงผลประโยชน์ นอกจำกน้ี ยงั

มีนโยบำยกำรคืนสินคำ้กรณีท่ีพบวำ่ผลิตภณัฑไ์ม่ไดคุ้ณภำพหรือต ่ำกวำ่มำตรฐำน  

 

เจ้าหนี ้

บริษทัปฏิบติัตำมสัญญำ ขอ้ตกลง และเง่ือนไขต่ำง ๆ อยำ่งรัดกมุและเคร่งครัด ท่ีมีต่อเจำ้หน้ี ทั้งเจำ้หน้ีกำรคำ้

และเจำ้หน้ีเงินกูย้ืมอย่ำงเคร่งครัดและช ำระหน้ีตำมระยะเวลำท่ีก ำหนด รวมถึงปฏิบติัตำมค ำรับรองท่ีใหไ้วแ้ก่เจำ้หน้ี

ตลอดระยะเวลำท่ีมีภำระหน้ีกบัเจำ้หน้ี ตลอดจนให้ขอ้มูลแก่เจำ้หน้ีทุกกลุ่มอย่ำงถูกตอ้ง โปร่งใส เป็นธรรมและเท่ำ

เทียมกนั 

 

4. การปฏิบัตต่ิอการเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

 คณะกรรมกำรบริษทัเปิดเผยข้อมูลสำรสนเทศทำงกำรเงิน กำรด ำเนินธุรกิจท่ีมีนัยส ำคญั และอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวกบัธุรกิจและผลประกอบกำรของบริษทั ท่ีตรงต่อควำมเป็นจริง ถูกตอ้ง ครบถว้น เพียงพอ สม ่ำเสมอ ทนัเวลำ 
แสดงใหเ้ห็นถึงสถำนภำพทำงกำรเงินและผลประกอบกำรท่ีแทจ้ริงของบริษทัฯ เป็นไปตำมมำตรำฐำนบญัชีท่ีรับรอง
โดยทั่วไปและผ่ำนกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบัญชีท่ีเป็นอิสระ นอกจำกน้ีคณะกรรมกำรบริษทัยงัมีกำรจัดให้มี
คณะกรรมกำรตรวจสอบเพ่ือช่วยพิจำรณำและสอบทำนรำยงำน ซ่ึงคณะกรรมกำรตรวสอบทั้งหมดท่ีไม่เป็นผูบ้ริหำร
และมีควำมเป็นอิสระ 

 

 คณะกรรมกำรจะใหค้วำมส ำคญั ต่อกำรเปิดเผยขอ้มูลท่ีครบถว้น และถูกตอ้งทนัเวลำ ทั้งขอ้มูลทำงกำรเงิน 
และขอ้มูลทัว่ไป ตลอดจนขอ้มูลส ำคญัท่ีมีผลกระทบต่อรำคำหลกัทรัพยข์องบริษทั รำยงำนเผยแพร่ทำงส่ือของตลำด
หลกัทรัพย ์และ Website ของบริษทั บริษทัไดจ้ดัตั้งหน่วยงำนผูล้งทุนสัมพนัธ์ (Investor Relations) ผูล้งทุนและ
ผูส้นใจสำมำรถติดต่อขอขอ้มูลบริษทั ไดท่ี้ฝ่ำยนกัลงทุนสัมพนัธ์โทร. 033-658-558 โทรสำร 038-636-822 หรือ E-
mail Address:  iro@tycons.com ส ำหรับกิจกรรมในปี 2565 หน่วยงำนนกัลงทุนสัมพนัธ์ ไดใ้หข้อ้มูลในโอกำสต่ำงๆ 
ไดแ้ก่ ตอบค ำถำมผูถื้อหุ้นและนกัวิเครำะห์ ในเร่ืองกำรเปิดเผยขอ้มูลรำยไตรมำส และในเร่ืองกำรร่วมทุนและกำร
ลงทุนเพ่ิม 
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 ค่าตอบแทนกรรมการ ได้ถูกกําหนดไวอ้ย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยคํานึงถึงภาระหน้าทีÉๆ ได้รับ

มอบหมาย ตลอดจนความรับผิดชอบ และไดข้ออนุมติัจากทีÉประชุมผูถื้อหุน้ทุกๆปี 

 

 ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร คณะกรรมการบริษทัไดใ้ห้นโยบายในการกาํหนดค่าตอบแทน ให้แก่ผูบ้ริหารโดย

คาํนึงถึงหลกัความยุติธรรม และสูงเพียงพอทีÉจะดึงดูดและรักษาผูบ้ริหารทีÉมีคุณสมบติัทีÉตอ้งการ โดยสามารถสร้าง

แรงจูงใจใหมี้การปฏิบติังานทีÉมีคุณภาพและมาตรฐานทีÉดี  

 

ŝ.ความรับผดิชอบของกรรมการ  

ภาวะผู้นําและวสัิยทัศน์ 

 คณะกรรมการของบริษทัมีส่วนร่วมในการให้ความเห็นชอบต่อ เป้าหมาย ภารกิจ และงบประมาณของ

บริษัท นอกจากนีÊ ยงักํากับดูแลให้ฝ่ายจัดการ ดําเนินธุรกิจให้เป็นไปตามแผนงานให้บรรลุเป้าหมายทีÉวางไว้ 

คณะกรรมการยงัช่วยเสนอแนะระบบการควบคุมและตรวจสอบภายใน ตลอดจนการบริหารความเสีÉยงให้บริษทัไดรั้บ

ประโยชน์สูงสุด 

 

การบริหารความเสีÉยง 

 บริษทัฯ กาํหนดนโยบายบริหารความเสีÉยงทีÉเกีÉยวขอ้งกบัทุกดา้น บริษทัไดมี้การติดตามเรืÉองการบริหาร

ความเสีÉยงจากหน่วยงานต่างๆ รวมทัÊงระบบรายงานและติดตามผลการบริหารความเสีÉยงใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์

ปัจจุบนั ในปี พ.ศ. ŚŝŞŝทีÉผ่านมา คณะกรรมการไดพิ้จราณาสอบทานการบริหารความเสีÉยงในดา้นการเมือง : ความ

ขดัแยง้ทางดา้นการเมืองในขณะนีÊไม่มีผลกระทบโดยตรงกบัการดาํเนินงานของบริษทั  และความเสีÉยงทางเศรษฐกิจ

ในอตัราแลกเปลีÉยน : บริษทัไดมี้มาตรการรับรองในการลดความเสีÉยงในเรืÉ องอตัราแลกเปลีÉยนซึÉ งเกิดจากปัญหา

ทางดา้นการเมืองและเศรฐกิจ โดยการทาํสญัญาซืÊอขายเงินตราต่างประเทศ การบริหารความเสีÉยงเป็นความรับผิดชอบ

ของผูบ้ริหารทุกคน มีการพิจารณาถึงโอกาสทีÉจะเกิดและระดบัความรุนแรงของผลกระทบ บริษทัมีการตรวจสอบ

ภายในโดยดําเนินการตรวจสอบทีÉ เกีÉยวกับความเสีÉ ยง และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพืÉอเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษทัอยา่งต่อเนืÉอง 

 

Ş.Ś  จรรยาบรรณธุรกจิ  

จริยธรรมทางธุรกิจเป็นองคป์ระกอบหนึÉงของบรรษทัภิบาล บริษทัฯ ไดมี้นโยบายจริยธรรมทางธุรกิจ  (Code 

of Ethics) ใหผู้บ้ริหาร พนกังานและผูเ้กีÉยวขอ้งทราบถึงหลกัการของจริยธรรมทางธุรกิจ สร้างความเขา้ใจให้ปฏิบติั

เป็นมาตรฐานเดียวกนัตามทีÉบริษทัคาดหวงั บริษทัถือว่าจริยธรรมทางธุรกิจเป็นส่วนหนึÉ งของระเบียบวินยัในคู่มือ

พนกังาน พนกังานทุกคนมีหนา้ทีÉปฏิบติัและถือเป็นภาระหนา้ทีÉทีÉสาํคญั บริษทัฯมีบทลงโทษสาํหรับพนกังานทีÉทาํผิด
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วินยัดว้ย    พนกังำนทุกคนจะตอ้งปฏิบติัตำมจริยธรรมทำงธุรกิจอยำ่งเคร่งครัด    ผูบ้งัคบับญัชำในแต่ละระดบัชั้นตำม
สำยกำรบงัคบับญัชำจะเป็นผูรั้บผิดชอบในกำรดูแลกำรปฏิบติัตำมจริยธรรมทำงธุรกิจ 

 

6.3  รายงานการปฏิบัตติามนโยบายบรรษทัภิบาล 
คณะกรรมกำรและผูบ้ริหำรของบริษทัได ้สร้ำงนโยบำยเพ่ือปลูกฝังใหพ้นกังำนทุกคนของบริษทัให้ปฏิบติั

หนำ้ท่ีดว้ยควำมซ่ือสัตย ์สุจริต และรับผิดชอบต่อผูมี้ส่วนไดเ้สีย ผูถื้อหุน้และทุกฝ่ำยอยู่ตลอดเวลำ เพ่ือเป็นกำรสร้ำง
วฒันธรรมขององคก์รใหส้ ำนึกในควำมรับผิดชอบต่อสงัคมเสมอ 
 
ความเป็นอสิระและเป็นกลางของกรรมการ 

คณะกรรมกำรปฏิบติัหน้ำท่ีและใช้ดุลยพินิจอย่ำงเป็นอิสระจำกฝ่ำยบริหำรและผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ในกำร
พิจำรณำตดัสินใจในเร่ืองต่ำงๆ โดยกรรมกำรแต่ละคนมีหนำ้ท่ีและอิสระท่ีจะตั้งค ำถำมแสดงควำมคิดเห็น หรือคดัคำ้น
ในกรณีท่ีมีควำมเห็นขดัแยง้ในเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อผลประโยชนข์องบริษทั ผูถื้อหุน้และผูมี้ส่วนไดเ้สีย 
 
คุณสมบัตขิองกรรมการ 

คณะกรรมกำรบริษทัประกอบดว้ยกรรมกำรท่ีมีควำมหลำกหลำยในดำ้นอำย ุทกัษะ ควำมรู้ ควำมเช่ียวชำญท่ี
เป็นประโยชนต่์อกิจกำร บริษทัสำมำรถน ำมุมมองใหม่ๆ มำสู่คณะกรรมกำรบริษทั เป็นผูท่ี้สำมำรถอุทิศเวลำและควำม
พยำยำมใหก้บักำรเป็นกรรมกำรบริษทัไดอ้ย่ำงเต็มท่ี รวมทั้งเป็นผูท่ี้ประกอบดว้ยคุณธรรมและจริยธรรม ในปี 2565 
ไม่มีกรรมกำรของบริษทัท ำหนำ้ท่ีเป็นกรรมกำรของบริษทัจดทะเบียนอ่ืนเกินกวำ่ 5 บริษทั 
 
คุณสมบัตขิองประธานกรรมการ 

หน้ำท่ีหลกัของประธำนกรรมกำรคือกำรบริหำรจัดกำรและกำรเป็นผูน้ ำของคณะกรรมกำร ประธำน
กรรมกำรมีหน้ำท่ีรับผิดชอบต่อคณะกรรมกำรและด ำเนินกำรในฐำนะเป็นผู ้ประสำนงำนโดยตรงระหว่ำง
คณะกรรมกำรกบัฝ่ำยบริหำรของบริษทัผ่ำนกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ รวมทั้งถ่ำยทอดมติของคณะกรรมกำรตำมควำม
เหมำะสมต่อไป และดว้ยภำระหนำ้ท่ีท่ีแตกต่ำงกนัระหวำ่งประธำนกรรมกำรในฐำนะผูน้ ำดำ้นนโยบำย และกรรมกำร
ผูจ้ดักำรใหญ่ในฐำนะผูน้ ำ ดำ้นกำรบริหำรงำนประจ ำ บริษทัจึงไดแ้บ่งแยกบทบำทของประธำนกรรมกำรออกจำก
กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ ซ่ึงหมำยควำมวำ่ประธำนกรรมกำรมีควำมเป็นอิสระจำกฝ่ำยบริหำร ไม่มีผลประโยชน ์และไม่
มีธุรกิจหรือควำมสมัพนัธ์อ่ืนใดอนัอำจเป็นอุปสรรคต่อกำรใชดุ้ลยพินิจอยำ่งเป็นอิสระ 
 
บทบาทหน้าที่ความรับผดิชอบที่ส าคัญของประธานกรรมการ มดีงัต่อไปนี้ 

ดูแลให้คณะกรรมกำรบริษทัมีกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีไดอ้ย่ำงมีประสิทธิผลให้ค ำแนะน ำและค ำปรึกษำอย่ำงเป็น
อิสระแก่กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่หำรือร่วมกบักรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่และเลขำนุกำรบริษทั เพ่ือก ำหนดวำระกำรประชุม
สนบัสนุนใหก้รรมกำรไดอ้ภิปรำยในประเด็นต่ำง ๆ ระหว่ำงกำรประชุมสอบถำมและแสดงควำมเห็นส่งเสริมใหเ้กิด
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ควำมสัมพนัธ์ท่ีสร้ำงสรรค ์ทั้งระหว่ำงกรรมกำรและคณะกรรมกำรบริษทักบัฝ่ำยบริหำร ท ำใหม้ัน่ใจว่ำมีกำรส่ือสำร
กบัผูถื้อหุน้อยำ่งมีประสิทธิผล 
 
คุณสมบัตขิองคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 

คณะกรรมกำรไดก้ ำหนดคุณสมบติัของคณะกรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระให้เป็นไปตำมขอ้ก ำหนด
ของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยในปี 2565 ท่ีผ่ำนมำคณะกรรมกำรตรวจสอบ/กรรมกำรอิสระทุกท่ำนมี
คุณสมบติัครบถว้นตำมท่ีบริษทัก ำหนดทุกประกำร กรรมกำรตรวจสอบ 1 ท่ำน คือ  นำยนำวิน ว่องชำญกิจ มีพ้ืน
ฐำนควำมรู้ควำมเขำ้ใจ ทำงดำ้นบญัชีและกำรเงิน     
 
การถ่วงดุลของคณะกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 

คณะกรรมกำรไดจ้ดัให้มีจ ำนวนกรรมกำรท่ีเหมำะสมกบัขนำดของกิจกำรบริษทัฯ โดยปัจจุบนัมีกรรมกำร
บริษทัจ ำนวน 7 ท่ำน ประกอบดว้ย กรรมกำรท่ีเป็นผูบ้ริหำร 4 ท่ำน ในจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมด บริษทัฯ มีกรรมกำร
อิสระ 3 ท่ำน ดั้งนั้นกรรมกำรอิสระคิดเป็น 1 ใน 3 ของกรรมกำรทั้งหมด 
   
การรวมหรือแยกต าแหน่ง 

คณะกรรมกำรบริษทัก ำหนดให้ประธำนกรรมกำรเป็นบุคคลคนละคนกับกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ โดยมี
บทบำทอ ำนำจและหนำ้ท่ีแบ่งแยกออกจำกนัอย่ำงชดัเจน เพ่ือสร้ำงดุลยภำพระหว่ำงกำรบริหำรและกำรก ำกบัดูแล
กิจกำรท่ีดี ในปี 2565 ประธำนกรรมกำรบริษทั คือ นำยหวง เหวิน สง ซ่ึงไดแ้ทน นำง ลู เยน เจียน โดยใหมี้ผลนบัตั้งแต่
วนัท่ี 9 มิถุนำยน 2565  และกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ คือ  นำยนธัทวฒัน ์ ฐำนำภิญญำนนัท ์
 
วาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการ 

คณะกรรมกำรก ำหนดให้กรรมกำรมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละ 3 ปี กรรมกำรออกจำกต ำแหน่งอย่ำง
นอ้ยหน่ึงในสำม (1/3) เป็น อตัรำ ในปี 2565 ท่ีผ่ำนมำกรรมกำรท่ีครบตำมวำระและเห็นควรแต่งตั้งกลบัเขำ้มำเป็น
กรรมกำรอีกวำระหน่ึง คือ 

1.  นำงสำวหวง เฟ่ิง เหมย   กรรมกำร 
2.  นำยจิรวฒัน ์หวำง   กรรมกำรอิสระ (กรรมกำรตรวจสอบ) 

 
การประชุมคณะกรรมการบริษทั  

คณะกรรมกำรจะมีตำรำงก ำหนดกำรประชุมล่วงหนำ้ตลอดปี โดยปกติจะประชุมทุกๆ 3 เดือน และจะมีกำร
ประชุมพิเศษเพ่ิมตำมควำมจ ำเป็น โดยประธำนกรรมกำรหรือกรรมกำรท่ีประธำนมอบหมำย จะดูแลให้กรรมกำร
ไดรั้บเอกสำรกำรประชุมล่วงหนำ้อย่ำงนอ้ย 7 วนั ก่อนวนัประชุมเพียงพอส ำหรับกำรศึกษำและพิจำรณำเร่ืองเพ่ือให้
ควำมเห็นและกำรออกเสียงลงคะแนน ดูแลใหเ้อกสำรกำรประชุมมีสำระขอ้มูลกำรวิเครำะห์และขอ้เสนอแนะท่ีชดัเจน 
เพียงพอ และเหมำะสม ในปี พ.ศ. 2565 
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ปี 2565 คณะกรรมกำรมีกำรประชุมทั้งหมด 6 คร้ัง จ ำนวนคร้ังในกำรเขำ้ร่วมประชุมของกรรมกำรแต่ละท่ำน มีดงัน้ี 
 รายช่ือ    ต าแหน่ง                 การเข้าร่วมประชุม  
1. นำยหวง เหวิน สง*  ประธำนกรรมกำร     6/6 
2. นำงลู เยน เจียน *  กรรมกำร                            0/6 
3. นำยนธัทวฒัน ์ ฐำนำภิญญำนนัท ์ กรรมกำร     6/6 
4. นำยหวง เฟ่ิง เหมย  กรรมกำร     6/6 
5.นำยนำวิน วอ่งชำญกิจ  กรรมกำรอิสระ      6/6 

   (ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ) 
6. นำยจิรวฒัน ์ หวำง  กรรมกำรอิสระ (กรรมกำรตรวจสอบ)  6/6 
7. นำยพิพฒัน ์ หวงัพิชิต  กรรมกำรอิสระ (กรรมกำรตรวจสอบ)   6/6 
 
* ไดแ้ต่งตั้ง นำยหวง เหวิน สง เป็นประธำนกรรมกำร แทนนำงลู เยน เจียนซ่ึงลำออกจำกประธำนกรรมกำร มีผลตั้งแต่ 
วนัท่ี 9 มิถุนำยน 2565 เป็นตน้ไป 
 
ขอบเขตความรับผดิชอบของคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมกำรไดก้ ำหนดขอบเขตควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษทัไวอ้ย่ำงชดัเจนในนโยบำยของ
บริษทัอำ้งอิงเอกสำรหนำ้ 66-70 โดยในปี 2565 คณะกรรมกำรทุกท่ำนไดป้ฏิบติัตำมอยำ่งเคร่งครัด  
 
ระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน 

บริษทัไดจ้ดัใหมี้ระบบกำรควบคุมภำยในท่ีครอบคลุมทุกด้ำนทั้งดำ้นกำรเงิน กำรด ำเนินงำนใหเ้ป็นไปตำม
กฏหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง และมีกลไกกำรตรวจสอบและถ่วงดุล ท่ีมีประสิทธิภำพเพียงพอในกำรป้องกนั
และดูแลเงินทุนของผูถื้อหุ้นและสินทรัยพ์ของบริษัทฯ มีหน่วยงำนตรวจสอบภำยในท ำหน้ำท่ีตรวจสอบกำร
ปฏิบติังำนของทุกหน่วยงำนใหเ้ป็นไปตำมระเบียบท่ีวำงไว ้รวมทั้งประเมินประสิทธิภำพและควำมเพียงพอของกำร
ควบคุมภำยใน ทั้งน้ี คณะกรรมกำรบริษทัดูแลให้หน่วยงำนตรวจสอบภำยในมีควำมเป็นอิสระ สำมำรถท ำหนำ้ท่ี
ตรวจสอบและถ่วงดุลไดอ้ย่ำงเต็มท่ี ในปี 2565  ท่ีผ่ำนมำผูต้รวจสอบภำยในไดเ้สนอรำยงำนเก่ียวกบักำรควบคุมและ
ตรวจสอบภำยในต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพ่ือให้คณะกรรมกำรตรวจสอบท ำหน้ำท่ีสอบทำน พิจำรณำควำม
เพียงพอและประสิทธิภำพของระบบควบคุมภำยใน 
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7.  โครงสร้างการกาํกบัดูแลกจิการ และข้อมูลสําคัญเกีÉยวกบัคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย  ผู้บริหาร พนักงาน

และอืÉน ๆ 

ş.ř  โครงสร้างการกาํกบัดูแลกิจการ 

โครงสร้างการจดัการของบริษทัประกอบดว้ย คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ

บริหาร และคณะผูบ้ริหาร โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  

 

7.2 ข้อมูลเกีÉยวกบัคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษทั ณ วนัทีÉ  31 ธนัวาคม 2565 

ลาํดบั ชืÉอ-สกลุ ตําแหน่ง 

1 นายหวง เหวิน สง * ประธานกรรมการ 

2 นางลู เยน เจียน * กรรมการ 

3 นายนธัทวฒัน์  ฐานาภิญญานนัท ์ กรรมการ 

4 นางสาวหวง เฟิÉ ง เหมย กรรมการ 

5 นายนาวิน วอ่งชาญกิจ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

6 นายจิรวฒัน ์หวาง กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

7 นายพิพฒัน ์หวงัพิชิต กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 

* ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัการแต่งตัÊงกรรมการ นายหวง เหวิน สง เป็นประธานกรรมการ แทนนางลู 

เยน เจียนซึÉงลาออกจากประธานกรรมการ มีผลตัÊงแต่ วนัทีÉ š มิถุนายน ŚŝŞŝ เป็นตน้ไป 

 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามแทนบริษทั 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามแทนบริษทั คือ  จาํนวน 2 ในกรรมการดงัรายชืÉอต่อไปนีÊ  

 นายหวง เหวิน สง 

 นางลู เยน เจียน 

 นายนธัทวฒัน์  ฐานาภิญญานนัท ์

 นางสาวหวง เฟิÉ ง เหมย 

 ใน 4 กรรมการขา้งตน้จะลงนามร่วมกนั พร้อมตราประทบับริษทั 
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คณะกรรมการบริหาร ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 

 

ลาํดบั ชืÉอ-สกลุ ตําแหน่ง 

1 นายหวง เหวิน สง* ประธานกรรมการ 

2 นางลู เยน เจียน* กรรมการ 

3 นายนธัทวฒัน์  ฐานาภิญญานนัท ์ กรรมการ 

4 นางสาวหวง เฟิÉ ง เหมย กรรมการ 

 

* ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัการแต่งตัÊงกรรมการ ไดแ้ต่งตัÊง นายหวง เหวิน สง เป็นประธานกรรมการ 

แทนนางลู เยน เจียนซึÉงลาออกจากประธานกรรมการ มีผลตัÊงแต่ วนัทีÉ š มิถุนายน ŚŝŞŝ เป็นตน้ไป 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 

 

ลาํดบั ชืÉอ-สกลุ ตําแหน่ง 

1 นายนาวิน วอ่งชาญกิจ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2 นายจิรวฒัน ์หวาง กรรมการตรวจสอบ 

3 นายพิพฒัน ์หวงัพิชิต กรรมการตรวจสอบ 

 

เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ไดแ้ก่ นางสาวหวง ฉ่าย ถิง 

กรรมการตรวจสอบหนึÉงท่านมีพืÊนฐานความรู้ทางดา้นบญัชีและการเงิน   คือ  นายนาวิน ว่องชาญกิจ จบการศึกษาจาก 

Seattle University, Washington USA สาขา Master of Business Administration  

     

ş.ś ข้อมูลเกีÉยวกบักรรมการชุดย่อย 

 

คณะกรรมการชุดย่อย 

ขอบเขต ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร และกรรมการ

ผูจ้ดัการมีดงัต่อไปนีÊ  

 

คณะกรรมการบริษทั 

 ř.   ตอ้งปฏิบติัหนา้ทีÉโดยใชค้วามรู้ความสามารถและประสบการณ์ใหเ้ป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกิจ

ของบริษทัใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์และขอ้บงัคบับริษทั ตลอดจนมติทีÉประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยความซืÉอสตัย ์

สุจริต และ ระมดัระวงัรักษาผลประโยชนข์องบริษทั 
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  2.  ก ำหนดทิศทำงในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั และควบคุมติดตำมกำรด ำเนินงำนของบริษทั ใหถู้กตอ้ง
ตำมกฎระเบียบขอ้บงัคบัของหน่วยรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้ง มีกำรเปิดเผยขอ้มูลอยำ่งเพียงพอใหก้บัผูถื้อหุน้และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
ทุกฝ่ำย และใหมี้กำรบริหำรงำนอยำ่งโปร่งใส รวมทั้งเกิดประโยชนสู์งสุดต่อผูถื้อหุน้ 

3. จดัใหมี้ระบบกำรควบคุมภำยใน และกำรตรวจสอบภำยในท่ีมีประสิทธิภำพโดยจดัใหมี้ฝ่ำยตรวจสอบ
และดูแลกำรปฏิบติังำนภำยในเป็นผูติ้ดตำม และด ำเนินกำร และร่วมประสำนงำนกบัคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

4. คณะกรรมกำรบริษทัอำจแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำร หรือกรรมกำรผูจ้ดักำรหรือมอบอ ำนำจให้
บุคคลอ่ืนใดใหด้ ำเนินกิจกำรของบริษทัภำยใตก้ำรควบคุมของคณะกรรมกำร โดยกำรมอบอ ำนำจดงักล่ำวตอ้งเป็นไป
ตำมมติคณะกรรมกำรบริษทัท่ีมีกรรมกำรอิสระหรือกรรมกำรท่ีเป็นกรรมกำรตรวจสอบเขำ้ร่วมประชุม และหำก
กรรมกำรอิสระ หรือกรรมกำรท่ีเป็นกรรมกำรตรวจสอบคดัคำ้นกำรมอบอ ำนำจนั้น ตอ้งบนัทึกควำมเห็นของกรรมกำร
ดงักล่ำวในรำยงำนกำรประชุมใหช้ดัเจน ทั้งน้ีกำรมอบอ ำนำจดงักล่ำวจะตอ้งก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหนำ้ท่ี และควำม
รับผิดชอบของผูรั้บมอบอ ำนำจไวอ้ย่ำงชัดเจน และตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นกำรมอบอ ำนำจท่ีท ำให้ผูรั้บมอบอ ำนำจ
สำมำรถอนุมติัรำยกำรท่ีตนหรือบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้มีส่วนไดเ้สีย หรืออำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ใน
ลกัษณะอ่ืนใดกบับริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

5. มีควำมซ่ือสัตย ์สุจริต มีจริยธรรมในกำรด ำเนินธุรกิจ มีควำมสนใจในกิจกำรของบริษทัท่ีตนเองเป็น
กรรมกำรอยำ่งแทจ้ริง และมีควำมตั้งใจท่ีจะด ำเนินธุรกิจอยำ่งต่อเน่ือง 

6. จะตอ้งมีควำมรับผิดชอบต่อผูถื้อหุ้นโดยสม ่ำเสมอ ด ำเนินงำนโดยรักษำผลประโยชน์ของผูถื้อหุ้น มี
กำรเปิดเผยขอ้มูลต่อผูล้งทุนอยำ่งถูกตอ้งครบถว้น มีมำตรฐำน และโปร่งใส 

7. พิจำรณำกำรอนุมติัแผนกำรด ำเนินธุรกิจ รำยจ่ำยประจ ำปี รวมทั้งกำรไดม้ำ/จ ำหน่ำยไปของสินทรัพย ์
ซ่ึงมีมูลค่ำมำกกว่ำ 50 ลำ้นบำท รวมทั้งกำรอนุมติัแผนกำรร่วมทุนเพ่ือขยำยธุรกิจ และกำรอนุมติัเงินกู ้นอกเหนือจำก
เงินกูเ้พ่ือใช้ในเงินทุนหมุนเวียน ซ่ึงจะอนุมติัโดยคณะกรรมกำรบริหำร ทั้งน้ี คณะกรรมกำรบริษทัไดก้ ำหนดให้
กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงลำยมือช่ือผูกพนับริษทัมีอ ำนำจด ำเนินกำรเร่ืองต่ำงๆ ของกิจกำรไดเ้อง เวน้แต่อ ำนำจในกำร
ด ำเนินกำรดงัต่อไปน้ีจะกระท ำไดก้ต่็อเม่ือไดรั้บอนุมติัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้ก่อน 

a. เร่ืองท่ีกฎหมำยก ำหนดให้ตอ้งไดม้ติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เช่นกำรโอนหรือขำยกิจกำร กำรเพ่ิมทุน กำร
ควบรวมบริษทั เป็นตน้ 

b. กำรท ำรำยกำรท่ีกรรมกำรมีส่วนไดเ้สียและอยู่ในข่ำยท่ีกฎหมำยหรือขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย (ตลำดหลกัทรัพย)์ ระบุใหต้อ้งไดรั้บอนุมติัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้และในกรณีดงัต่อไปน้ีจะตอ้งไดรั้บ
ควำมเห็นชอบจำกท่ีประชุมคณะกรรมกำรและท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

c.  กำรขำยหรือโอนกิจกำรของบริษทัทั้งหมดหรือบำงส่วนท่ีส ำคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
d.  กำรซ้ือหรือรับโอนกิจกำรของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมำเป็นของบริษทั 
e.  กำรท ำ แกไ้ข หรือเลิกสัญญำ เก่ียวกบักำรใหเ้ช่ำกิจกำรของบริษทัทั้งหมดหรือบำงส่วนท่ีส ำคญั กำร

มอบหมำยใหบุ้คคลอ่ืนเขำ้จดักำรธุรกิจของบริษทั หรือกำรรวมกิจกำรของบริษทักบับุคคลอ่ืน 
f.  กำรแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 
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g.  กำรเพ่ิมทุนหรือลดทุนของบริษทัฯ 
h.  กำรควบหรือเลิกบริษทัฯ 
i.  เร่ืองอ่ืนๆตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด  

 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
 1.   สอบทำนใหบ้ริษทัมีกำรรำยงำนทำงกำรเงินอยำ่งถูกตอ้งและเพียงพอ 
 2.  สอบทำนให้บริษทัมีระบบกำรควบคุมภำยใน (internal control system) และระบบกำรตรวจสอบ
ภำยใน (internal audit system) ท่ีเหมำะสมและมีประสิทธิผล และพิจำรณำควำมเป็นอิสระของหน่วยงำนตรวจสอบ
ภำยใน ตลอดจนให้ควำมเห็นชอบในกำรพิจำรณำแต่งตั้งโยกยำ้ย เลิกจำ้งหัวหนำ้หน่วยงำนตรวจสอบภำยใน หรือ
หน่วยงำนอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกบักำรตรวจสอบภำยใน 
 3. สอบทำนให้บริษทัปฏิบติัตำมกฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยข์อ้ก ำหนดของตลำด
หลกัทรัพย ์และกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 
 4. พิจำรณำคดัเลือกเสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีควำมเป็นอิสระเพ่ือท ำหนำ้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชี ของบริษทั และ
เสนอค่ำตอบแทนของบุคคลดงักล่ำว รวมทั้งเขำ้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ำยจดักำรเขำ้ร่วมประชุมดว้ย
อยำ่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 
 5. พิจำรณำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกันหรือรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ ให้เป็นไปตำม
กฎหมำยและขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรัพย ์ทั้งน้ี เพ่ือให้มัน่ใจว่ำรำยกำรดงักล่ำวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์
สูงสุดต่อบริษทั 
 6. จดัท ำรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรำยงำนประจ ำปีของบริษทั ซ่ึงรำยงำน
ดงักล่ำวตอ้งลงนำมโดยประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอยำ่งนอ้ยดงัต่อไปน้ี 
 (1) ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรำยงำนทำงกำรเงินของบริษทั 

(2) ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมเพียงพอของระบบควบคุมภำยในของบริษทั 
(3) ควำมเห็นเก่ียวกบักำรปฏิบติัตำมกฎหมำยว่ำดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ขอ้ก ำหนดของ

ตลำดหลกัทรัพยห์รือกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 
(4) ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมเหมำะสมของผูส้อบบญัชี 
(5) ควำมเห็นเก่ียวกบัรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์
(6) จ ำนวนกำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ และกำรเขำ้ร่วมประชุมของกรรมกำรตรวจสอบแต่ละ

ท่ำน 
(7) ควำมเห็นหรือขอ้สงัเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมกำรตรวจสอบไดรั้บจำกกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีตำมกฎบตัร 
(8) รำยกำรอ่ืนท่ีเห็นวำ่ผูถื้อหุน้และผูล้งทุนทัว่ไปควรทรำบภำยใตข้อบเขตหนำ้ท่ี และควำมรับผิดชอบท่ี

ไดรั้บมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษทั 
7.     พิจำรณำแต่งตั้ง ถอดถอน โยกยำ้ย หรือเลิกจำ้งผูอ้  ำนวยกำรส ำนกังำนตรวจสอบภำยใน (ถำ้มี) หรือ 

กำรวำ่จำ้ง  กำรเปล่ียนแปลงวำ่จำ้งส ำนกังำนตรวจสอบภำยในอ่ืนๆ 
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8.   ปฏิบติักำรอ่ืนใดตำมท่ีคณะกรรมกำรของบริษทัมอบหมำยดว้ยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ 
 
คณะกรรมการบริหาร 
 1.    ก ำหนดนโยบำย ทิศทำง กลยุทธ และโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนหลกัในกำรด ำเนินธุรกิจของ
บริษทั ท่ีก ำหนดใหส้อดคลอ้งและสนบัสนุนต่อสภำพทำงเศรษฐกิจ และกำรแข่งขนัท่ีไดก้ ำหนดและแถลงไวต่้อผูถื้อ
หุน้ เพ่ือเสนอใหค้ณะกรรมกำรบริษทั เห็นชอบ 
 2. ก ำหนดแผนธุรกิจ งบประมำณ และอ ำนำจกำรบริหำรต่ำงๆ ของบริษัท เ พ่ือเสนอให้
คณะกรรมกำรบริษทัเห็นชอบ 
 3. ตรวจสอบติดตำมกำรด ำเนินนโยบำย และแนวทำงบริหำรงำนดำ้นต่ำงๆ ของบริษทัท่ีก ำหนดให้
เป็นไปอยำ่งมี 
ประสิทธิภำพเอ้ือต่อสภำพกำรด ำเนินธุรกิจ 
 4. ตรวจสอบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัท่ีก ำหนดใหเ้ป็นไปตำมแผนธุรกิจท่ีไดรั้บอนุมติัไว ้
 5. พิจำรณำเบ้ืองตน้โครงกำรลงทุนขนำดใหญ่ของบริษทัในมูลค่ำต ่ำกว่ำ 50 ลำ้นบำท หำกเกินกว่ำ
นั้นคณะกรรมกำรบริษทัจะเป็นผูอ้นุมติั 
 6. ปฏิบติัหนำ้ท่ีอ่ืนๆ ตำมท่ีไดรั้บมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษทัเป็นครำว ๆ ไป 
 7. ในกรณีท่ีก ำหนดไวใ้นแผนธุรกิจหรืองบประมำณท่ีคณะกรรมกำรบริษทัอนุมัติไวแ้ลว้ ซ่ึง
คณะกรรมกำรบริหำรสำมำรถด ำเนินกำรไดโ้ดยไม่จ ำกดัวงเงิน 
 8. ในกรณีท่ีไม่เขำ้กรณีตำมขอ้ 7 ใหค้ณะกรรมกำรบริหำรมีอ ำนำจในกำรอนุมติักำรด ำเนินกำรทำง
กำรเงินเฉพำะในส่วนของเงินกูเ้พ่ือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษทั เงินกูป้ระเภทอ่ืน คณะกรรมกำรบริษทัจะเป็น
ผูอ้นุมติัต่อไป 
 9. อนุมติัในกำรเปิดบญัชีต่อสถำบนักำรเงินทุกประเภท 
 
กรรมการผู้จดัการใหญ่ 
 1. เป็นประธำนของผูบ้ริหำรทั้งปวง 
 2. พิจำรณำอนุมติัในแผนปฏิบติักำรของแต่ละฝ่ำยงำน 
 3. ปฏิบติังำนและด ำเนินกำรใดๆ อนัเป็นกำรด ำเนินงำนตำมปกติธุรกิจของบริษทั และในกรณีท่ีเร่ือง
หรือรำยกำรดังกล่ำวเป็นรำยกำรท่ีมีสำระส ำคัญ ประธำนกรรมกำรจะน ำเสนอเร่ืองหรือรำยกำรดังกล่ำวต่อ
คณะกรรมกำรบริษทั หรือคณะกรรมกำรบริหำร เพ่ือพิจำรณำอนุมติั 
 4. ติดตำมและด ำเนินงำนใหเ้ป็นไปตำมแผนงำนและนโยบำยท่ีก ำหนด 
 5. พิจำรณำอนุมติัค ำขอจำกฝ่ำยงำนต่ำงๆ ท่ีเกินจำกอ ำนำจกำรสัง่กำรของฝ่ำยงำนนั้นๆ 
 6. พิจำรณำแผนกำรลงทุนขยำยงำน หรือธุรกิจใหม่ในขั้นตน้ รวมทั้งกำรไดม้ำ/จ ำหน่ำยไปของ
สินทรัพยใ์นมูลค่ำเกินกวำ่ 50 ลำ้นบำท ก่อนเสนอคณะกรรมกำรบริษทัเพ่ืออนุมติั 
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 ş. พิจารณาเสนอการใชจ่้ายวงเงินงบประมาณ เพืÉอเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัอนุมติั 

 Š. พิจารณาความดี ความชอบ แต่งตัÊง โยกยา้ย ลงโทษ เลิกจา้งหรือจดัจา้งผูจ้ดัการ 

 š. ปฏิบติังานและดาํเนินกิจการให้เป็นไปตามนโยบายและทิศทางการดาํเนินงานของคณะกรรมการ

บริษทั 

 řŘ. ปฏิบติังานดว้ยความซืÉอสตัย ์สุจริต และระมดัระวงัรักษาผลประโยชนข์องบริษทั 

 řř. อาํนาจอนุมติัต่างๆ ทีÉกล่าวมา ยกเวน้การมอบอาํนาจดาํเนินการอนุมติัเกีÉยวกบัรายการระหว่าง

กนั ตามนิยามของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) 

 řŚ. มีอาํนาจพิจารณาการกูยื้ม หรือใหกู้ยื้มเงิน หรือการขอสินเชืÉอใดๆจากสถาบนัการเงิน รวมตลอด

ถึงการเข้าเป็นผูค้ ํÊ าประกัน กรรมการผูจ้ ัดการใหญ่จะเป็นผูเ้สนอการอนุมัติรายการตามทีÉกล่าวมาข้างต้น ต่อ

คณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษทั เพืÉอขออนุมติั โดยเฉพาะเงินกูเ้พืÉอใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนจะ

ไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริหารแต่เพียงผูเ้ดียว 

 

ş.Ŝ  ผู้บริหาร 

 

รายชืÉอคณะผูบ้ริหาร ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565 

 

ลดบั ชืÉอ-สกลุ ตําแหน่ง 

1 นายหวง เหวิน สง * ประธานกรรมการ/กรรมการผูบ้ริหาร 

2 นางลู เยน เจียน * กรรมการ/กรรมการผูบ้ริหาร 

3 นายนธัทวฒัน์  ฐานาภิญญานนัท ์ กรรมการผูจ้ดัการใหญ/่กรรมการผูบ้ริหาร 

4 นางสาวหวง เฟิÉ ง เหมย รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่/กรรมการผูบ้ริหาร 

5 นายเจา้ เหวิน จิง รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

6 นางหวง ลีÉ ฮุย้ ผูช่้วยรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ ่

7 นางสาวอรุณ  อาสินวิริยะ ผูจ้ดัการอาวโุส 

8 นายหม่า หยิน ลู่ ผูช่้วยรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ ่

9 นายโกว เฉียง ผูจ้ดัการอาวโุส 

  

* ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัการแต่งตัÊงกรรมการ นายหวง เหวิน สง เป็นประธานกรรมการ 

แทนนางลู เยน เจียนซึÉ งลาออกจากประธานกรรมการ มีผลตัÊงแต่ วนัทีÉ š มิถุนายน ŚŝŞŝ เป็นตน้ไป 
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โครงสร้างการบริหารจดัการของบริษทั ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 
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ş.ŝ  ข้อมูลเกีÉยวกบัพนักงาน 

ค่าตอบแทนและจํานวนพนักงาน 

จาํนวนพนกังานทัÊงหมด สิÊนสุด ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2565  และ ปี 2564 มีจาํนวน 884  คน และ şŝŜ คน 

เงินเดือนและโบนสั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2565  และ ปี 2564 เป็น  324 ลา้นบาท และ śŘŝ ลา้นบาทบาท  ซึÉ งค่าตอบแทน

ไดแ้ก่ เงินเดือน ค่าล่วงเวลา เงินช่วยเหลือค่าครองชีพ เงินโบนสั เงินช่วยเหลือพิเศษ เงินประกนัสังคม และเงินสบทบ

กองทุนสาํรองเลีÊยงชีพ เป็นตน้ 

 

 2565 2564 2563 

พนกังานบริหาร   (คน) 37 33 33 

พนกังานบงัคบับญัชา   (คน) 218 128 135 

พนกังานปฏิบติัการ     (คน) 492 444 449 

พนกังานในสาํนกังาน   (คน) 137 149 150 

จาํนวนพนกังานรวม (คน) 884 754 767 

ค่าตอบแทนพนกังาน (ลา้นบาท) 324 305 276 

 

ทัÊงนีÊ  ในระยะเวลา 3 ปีทีÉผ่านมา บริษทัไม่มีการเปลีÉยนแปลงจาํนวนพนกังานอย่างมีนยัสําคญั และไม่มีขอ้

พิพาทดา้นแรงงานทีÉสาํคญัแต่อยา่งใด 

 

ทัÊงนีÊบริษทัไดจ้ดัตัÊงกองทุนสํารองเลีÊยงชีพให้แก่พนกังานเริÉมตัÊงแต่วนัทีÉ 1 สิงหาคม 2546 เป็นตน้มา โดย

พนกังานจะจ่ายเงินสะสมในอตัราร้อยละ 3 ของค่าจา้งทุกเดือน บริษทัจะจ่ายเงินสมทบในอตัราร้อยละ 3 ของค่าจา้ง 

ใหก้บัพนกังานทีÉมีอายงุานนอ้ยกวา่ 5 ปี และร้อยละ 5 ของค่าจา้ง ใหก้บัพนกังานทีÉทาํงานครบ 5 ปี  

 

นโยบายการพฒันาพนักงาน 

 

บริษทัไดเ้ลง็เห็นถึงความสาํคญัในการพฒันาบุคลากรอนัเป็นปัจจยัหลกัในการดาํเนินธุรกิจ จึงไดก้าํหนด

เรืÉองการฝึกอบรมพนกังานเพืÉอเพิÉมความรู้และประสิทธิภาพการทาํงานใหเ้ป็นหนึÉงในนโยบายหลกัของบริษทั และจดั

ใหมี้การอบรมอย่างต่อเนืÉองทัÊงพนกังานใหม่ และการอบรมพิเศษต่อพนกังานเดิมทัÊงในและนอกสถานทีÉ รวมทัÊงการ

ติดตามประเมินผลการฝึกอบรม เพืÉอเป็นการยกระดบัคุณภาพในการทาํงานของพนกังาน  
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7.6  ข้อมูลส าคัญอ่ืน ๆ 
 7.6.1 เลขานุการบริษทั 

 คณะกรรมกำรบริษทัไดมี้มติแต่งตั้งให ้นำยเวิน ชุน เฟ็ง ด ำรงต ำแหน่งเป็นเลขำนุกำรบริษทั ตั้งแต่

วนัท่ี 9 พฤศจิกำยน 2559  อำย ุ57 ปี  สญัชำติ ไตห้วนั 

วฒิุกำรศึกษำ  : Veterinary Medicine Dept./National Pingtung Technological College 

ต ำแหน่งในบริษทั   :     ผูจ้ดักำร / ส่วนหอ้งประธำน 

ประสบกำรณ์กำรท ำงำน    : 

2542 – 2557 ผูจ้ดักำรแผนกจดัซ้ือ / บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั 

2557 – 2559 ผูจ้ดักำรฝ่ำยควำมปลอดภยั อำชีวอนำมยัและส่ิงแวดลอ้ม/ บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป  

 (ประเทศไทย) จ ำกดั 

2559 – ปัจจุบนั ผูจ้ดักำรหอ้งประธำน / บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั  

หนำ้ท่ีควำมรับผิดชอบเลขำนุกำรบริษทั 

 (1) จดัท ำและเกบ็รักษำเอกสำรดงัต่อไปน้ี 

 (2) ทะเบียนกรรมกำร 

 (3) หนงัสือนดัประชุมคณะกรรมกำร รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรและรำยงำนประจ ำปี 

 (4) หนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุน้ และรำยงำนกำรประชุมผูถื้อหุน้ 

 (5) เกบ็รักษำรำยงำนกำรมีส่วนไดเ้สียท่ีรำยงำนโดยกรรมกำรหรือผูบ้ริหำร 

 (6) ด ำเนินกำรอ่ืนๆ ตำมท่ีคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนประกำศก ำหนด 

หัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

 บริษทัมอบหมำยให ้นำงสำวหวง ฉ่ำย ถิง  ด ำรงต ำแหน่งเป็นหวัหนำ้งำนตรวจสอบภำยใน 

หวัหนำ้งำนผูต้รวจสอบภำยใน ไดแ้ก่  นำงสำวหวง ฉ่ำย ถิง  40 ปี    สญัชำติ   ไตห้วนั 

วฒิุกำรศึกษำ  :  ปริญำโท      2552 – 2554   Accounting /Providence University, Taiwan 

กำรอบรมหลกัสูตรกรรมกำร   :  - 

ต ำแหน่งในบริษทั   :     หวัหนำ้ผูต้รวจสอบภำยใน     

ประสบกำรณ์กำรท ำงำน    : 

2559 – ปัจจุบนั     หวัหนำ้ผูต้รวจสอบภำยใน,รักษำกำรแทนหวัหนำ้แผนก/บมจ.ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป(ประเทศไทย) 

2559 – 2557   เจำ้หนำ้ท่ีอำวโุส ฝ่ำยตรวจสอบภำยใน / บริษทั ทีวำย สตีล จ ำกดั  

2557 – 2554  เจำ้หนำ้ท่ีอำวโุส / Deloitte / Taiwan 

2551 – 2548  ผูส้อบบญัชี / Jiang Sheng & Co., DPAs. / Taiwan 
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7.6.2 หัวหน้านักลงทุนสัมพนัธ์  

 
บริษทัมอบหมำยใหน้ำงสำวพชัรี กล ่ำบุญสวสัด์ิ เป็นหวัหนำ้ฝ่ำยนกัลงทุนสัมพนัธ์  สำมำรถติดต่อไดต้ำมท่ีอยู่ บริษทั 
ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) เลขท่ี 99 หมู่ 1 ต ำบลนิคมพฒันำ อ.นิคมพฒันำ จ.ระยอง 21180 
โทรศพัท ์033 -658558 ต่อ 1309 โทรสำร 038-636822 อีเมล ์patcharee@tycons.com 
 

7.6.3 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี 
  
 1). ค่ำตอบแทนจำกกำรสอบบญัชี (Audit Fee) 
บริษทัจ่ำยค่ำตอบแทนกำรสอบบญัชี ใหแ้ก่ ส ำนกังำนสอบบญัชีท่ีผูส้อบบญัชีสังกดั บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ผูส้อบบญัชีท่ีผูส้อบบญัชีสังกดั ในรอบปี 2565 จ ำนวนเงินรวม 2,460,000 บำท และ ปี 2564 บริษทั จ่ำยค่ำตอบแทน
กำรสอบบญัชี ให้แก่ ส ำนกังำนสอบบญัชีท่ีผูส้อบบญัชีสังกดั บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูส้อบบญัชีท่ีผูส้อบ
บญัชีสงักดัจ ำนวนเงินรวม 2, 550,000 บำท 
 
 2). ค่ำบริกำรอ่ืน (Non - Audit Fee)  
บริษทัจ่ำยค่ำตอบแทนของงำนบริกำรอ่ืน ซ่ึงไดแ้ก่ สอบทำนผลแตกต่ำงของกำรใชม้ำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงินของ
ไทยและสำกล  จ ำนวนเงินรวม 160,000 บำท  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:patcharee@tycons.com
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8. รายงานผลการด าเนินงานส าคัญด้านการก ากับดูแลกิจการ 
8.1 สรุปผลการปฏิบัตหิน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา 

 8.1.1 กำรสรรหำ พฒันำ และประเมินผลกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำร 
(1) กรรมกำรอิสระ 
 คณะกรรมกำรอิสระทุกท่ำน มีควำมรู้ควำมสำมำรถเท่ำกบัขอ้ก ำหนดของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบั
หลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์และตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และไดก้ ำหนดไวน้โยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำร
ท่ีดีของบริษทั  และกรรมกำรอิสระหน่ึงท่ำนมีพ้ืนฐำนควำมรู้ทำงดำ้นบญัชีหรือกำรเงิน   คือ  คุณสุรพล ขวญัใจธญัญำ 
 คณะกรรมกำรอิสระทุกท่ำน ไม่เป็นญำติสนิท (เช่น บิดำ มำรดำ คู่สมรส บุตร พ่ีนอ้ง ลุง ป้ำ นำ้ อำ รวมทั้ง
คู่สมรสของบุคคลดงักล่ำว) กบัผูบ้ริหำรหรือผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษทัและบริษทัย่อย 
 คณะกรรมกำรอิสระทุกท่ำนไม่มีควำมสัมพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปน้ี กบับริษทั/บริษทัใหญ่/บริษทัย่อย/
บริษทั  ร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ในปัจจุบนัหรือในช่วง 2 ปีท่ีผำ่นมำ 
 ไม่เป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน พนกังำน ลูกจำ้ง หรือ ท่ีปรึกษำท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ ำ 
 ไม่เป็นผูใ้หบ้ริกำรทำงวิชำชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษำกฎหมำย) 
 ไม่มี ควำมสมัพนัธ์ทำงธุรกิจท่ีมีนยัส ำคญัอนัอำจมีผลท ำใหไ้ม่สำมำรถท ำหนำ้ท่ีไดอ้ยำ่งเป็นอิสระ        
    
(2) กำรสรรหำกรรมกำร 

กำรคัดเลือกบุคคลท่ีจะแต่งตั้ งเป็นกรรมกำรของบริษัท ไม่ได้ผ่ำนขั้นตอนของคณะกรรมกำรสรรหำ 
(Nominating Committee) อยำ่งไรกต็ำม บริษทัไดก้ ำหนดแนวทำงในกำรแต่งตั้งกรรมกำรบริษทัดงัน้ี 

1. กรรมกำรของบริษทัตอ้งปฏิบติัหน้ำท่ีให้เป็นไปตำมกฎหมำย วตัถุประสงค์ และขอ้บงัคบัของบริษทั
ตลอดจนมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

2. ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีทุกคร้ัง ให้กรรมกำรออกจำกต ำแหน่งจ ำนวนหน่ึงในสำมเป็นอตัรำ ถำ้
จ ำนวนกรรมกำรท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสำมส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจ ำนวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสำม 

3. กรรมกำรซ่ึงจะลำออกระหว่ำงปีท่ี 1 และ 2 จะตดัสินโดยใช้วิธีจบัฉลำก ในปีต่อๆไป กรรมกำรซ่ึงจะ
ลำออกจะพิจำรณำจำกระยะเวลำกำรท ำงำนท่ียำวนำนท่ีสุด แต่สำมำรถกลบัมำอยูใ่นต ำแหน่งในปีถดัไป 

4. ในกรณีท่ีกำรประชุมผูถื้อหุ้นมีมติให้กรรมกำรคนใดคนหน่ึงออกจำกต ำแหน่งก่อนถึงก ำหนดตำมวำระ
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสำมในส่ี ของจ ำนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุม และมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนบัรวมกนัได ้
ไม่นอ้ยกวำ่ก่ึงหน่ึงของจ ำนวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

5. ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ำกบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง 
6. ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตำม (5) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลำยคนเป็น

กรรมกำรกไ็ด ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมำกนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
7. จ ำนวนกรรมกำรจะไดรั้บกำรแต่งตั้ง เป็นสัดส่วนเดียวกบัคะแนนเสียง หำกคะแนนเสียงของกรรมกำร

เท่ำกนั ประธำนกรรมกำรจะเป็นผูต้ดัสินช้ีขำด กำรแต่งตั้งกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ของบริษทัตอ้งไดรั้บอนุมติัจำก
คณะกรรมกำร และ ผูบ้ริหำรของบริษทัไดรั้บกำรแต่งตั้งจำกกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ 
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8.1.2 กำรเขำ้ร่วมประชุมและกำรจ่ำยค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรรำยบุคคล 
จ ำนวนคร้ังท่ีเขำ้ประชุมของคณะกรรมกำรบริษทั 
ตำรำงแสดงรำยละเอียดจ ำนวนคร้ังท่ีเขำ้ประชุมของคณะกรรมกำรบริษทั 

ช่ือ-สกลุ 
จ ำนวนคร้ังท่ีเขำ้ประชุม/
จ ำนวนคร้ังของกำรประชุม 

จ ำนวนปีท่ีกรรมกำร
ด ำรงต ำแหน่ง 

ปี 2565 ปี 2564 ปี 2565 (ปี) 
1. นำยหวง เหวิน สง *** 6/6 7/10 19.5 
2. นำงลู เยน เจียน *** 0/6 0/10 19.5 
3. นำยนธัทวฒัน ์ ฐำนำภิญญำนนัท์ 6/6 10/10 16.5 
4. นำงสำวหวง เฟ่ิง เหมย 6/6 10/10 6.8 
* นำยสุรพล ขวญัใจธญัญำ -- 5/10 18.5 
5. นำยนำวิน วอ่งชำญกิจ ** 6/6 2/10 1.2 
6. นำยจิรวฒัน ์หวำง 6/6 10/10 19.5 
7. นำยพิพฒัน ์หวงัพิชิต 6/6 10/10 19.5 

* นำยสุรพล ขวญัใจธญัญำ ลำออกจำกต ำแหน่งกรรมกำรอิสระ และประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ มีผล
ตั้งแต่วนัท่ี 30 กนัยำยน 2564 เป็นตน้ไป 
** แต่งตั้ง นำยนำวิน วอ่งชำญกิจ ด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรอิสระและประธำนกรรมกำรตรวจสอบ มีผล
ตั้งแต่วนัท่ี 20 ตุลำคม 2564 เป็นตน้ไป 
*** ไดแ้ต่งตั้ง นำยหวง เหวิน สง เป็นประธำนกรรมกำร แทนนำงลู เยน เจียนซ่ึงลำออกจำกประธำน
กรรมกำร มีผลตั้งแต่ วนัท่ี 9 มิถุนำยน 2565 เป็นตน้ไป 

 
ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
การจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการและผู้บริหารมดีงันี ้

ประเภทของค่าตอบแทน 
ค่าตอบแทนกรรมการ 

(บาท) 
ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

(บาท) 

2565 (7 ท่าน) 2564 (7 ท่าน) 2565 (9 ท่าน) 2564 (9 ท่าน) 
เงินเดือน 1,640,000 1,080,000 17,502,207 14,056,250 
โบนสั  - 2,540,310   2,635,235 
ค่ำเบ้ียประชุม  -  - 
ส่วนแบ่งก ำไร  -  - 
สวสัดิกำรอ่ืนๆ  -  - 
รวม 1,640,000 1,080,000 20,042,517 16,691,485 
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หลักเกณฑ์และขัÊนตอนการเสนอค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั 

การกาํหนดค่าตอบแทนของบริษทัไม่ไดผ้่านคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนของบริษทั เนืÉองจากปัจจุบนับริษทั

ยงัไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน อย่างไรก็ตามการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการไดผ้่านการพิจารณา

อย่างรอบคอบจากทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัท  และได้นําเข้าทีÉประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นเพืÉอขออนุมัติ โดย

เปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผล

กาํไรของบริษทัแลว้ เห็นสมควรกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัตามอตัราทีÉปรากฏในตาราง 

 

ชืÉอ - นามสกลุ ตาํแหน่ง 
เงินเดือนและโบนสั 

2565 2564 

ř. นายหวง เหวิน สง  *** ประธานกรรมการและกรรมการผูบ้ริหาร 270,000 120,000 

Ś. นางลู เยน เจียน  *** กรรมการและกรรมการผูบ้ริหาร 250,000 240,000 

3. นายนธัทวฒัน์  ฐานาภิญญานนัท ์ กรรมการและกรรมการผูบ้ริหาร 200,000 120,000 

4. นางสาวหวง เฟิÉ ง เหมย กรรมการและกรรมการผูบ้ริหาร 200,000 120,000 

*นายสุรพล ขวญัใจธญัญา  กรรมการอิสระและประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

-- 180,000 

ŝ. นายนาวิน วอ่งชาญกิจ** กรรมการอิสระและประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

320,000 60,000 

Ş. นายจิรวฒัน ์หวาง    กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 200,000 120,000 

ş.  นายพิพฒัน ์หวงัพิชิต กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 200,000 120,000 

รวม  1,640,000 1,080,000 

 

* นายสุรพล ขวญัใจธญัญา ลาออกจากตาํแหน่งกรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ มีผลตัÊงแต่วนัทีÉ 

śŘ กนัยายน ŚŝŞŜ เป็นตน้ไป 

** แต่งตัÊง นายนาวิน ว่องชาญกิจ ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ มีผลตัÊงแต่วนัทีÉ 

ŚŘ ตุลาคม ŚŝŞŜ เป็นตน้ไป 

*** ไดแ้ต่งตัÊง นายหวง เหวิน สง เป็นประธานกรรมการ แทนนางลู เยน เจียนซึÉ งลาออกจากประธานกรรมการ มีผล

ตัÊงแต่ วนัทีÉ 9 มิถุนายน 2565 เป็นตน้ไป 

การเปลีÉยนแปลงค่าตอบแทนกรรมการปี 2565  

   เนืÉองจากมติทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 เมืÉอวนัทีÉ 26 เมษายน 2565 นบัตัÊงแต่เดือนพฤษภาคม 2565 

เป็นตน้ไปค่าตอบแทนกรรมการจะเพิÉมขึÊนเดือนละ 10,000 บาทต่อคน ดงันัÊนค่าตอบแทนรวมของกรรมการทัÊง 7 คน

ในปี 2565 จะเท่ากบั 1,640,000 บาท 
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8.1.3 กำรก ำกบัดูแลบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 
 กำรก ำกบัดูแลกำรด ำเนินงำนของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 

กำรลงทุนในบริษทัยอ่ยหรือบริษทัร่วมตอ้งไดรั้บอนุมติัจำกคณะกรรมกำรบริษทั และมอบหมำยใหป้ระธำนกรรมกำร 
/ กรรมกำร ในนำมของบริษทัใหเ้ป็นประธำนกรรมกำร / กรรมกำร ของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมตำมสัดส่วนของกำร
ถือหุน้ 

8.1.4  กำรติดตำมใหมี้กำรปฏิบติัตำมนโยบำย และแนวปฏิบติัในกำรก ำกบัดูแลกิจกำร 
(1) กำรใชข้อ้มูลภำยในเพ่ือนแสวงหำผลประโยชน์ 

1. บริษทัมีนโยบำยดูแลผูบ้ริหำรและพนกังำนในกำรน ำขอ้มูลภำยในของบริษทัไปใชเ้พ่ือประโยชน์
ส่วนตน โดยผูบ้ริหำรและพนกังำนท่ีไดรั้บทรำบขอ้มูลภำยใน จะตอ้งระงบักำรซ้ือหรือขำยหลกัทรัพยใ์นช่วง 
1 เดือนก่อนท่ีบริษทัจะมีกำรประกำศผลกำรด ำเนินงำน (งบกำรเงิน) 

2.  ก ำหนดเวลำในกำรประกำศผลกำรด ำเนินงำน และขอ้มูลข่ำวสำรท่ีเป็นสำระส ำคญัซ่ึงมีผลต่อกำร
เปล่ียนแปลงของรำคำหลกัทรัพย ์และมีผลกระทบต่องบกำรเงินของบริษทัภำยใน 45 วนันบัจำกวนัส้ินไตร
มำส และ 60 วนันบัจำกวนัส้ินงวดบญัชี 

3.  บริษทัไดก้ ำหนดใหผู้บ้ริหำรมีหนำ้ท่ี จดัท ำและส่งรำยงำนกำรถือหลกัทรัพยข์องตน ของคู่สมรส 
และของบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภำวะในบริษทัจดทะเบียนท่ีตนเป็นผูบ้ริหำร ต่อส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบั
หลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยต์ำมมำตรำ 59 และบทลงโทษตำมมำตรำ 275 แห่งพระรำชบญัญติัหลกัทรัพย์
และตลำดหลกัทรัพย ์พ.ศ.2535 
(2) กำรต่อตำ้นทุจริตคอร์รัปชนั 
บริษทัไดก้ ำหนดนโยบำยกำรต่อตำ้นทุจริตและคอร์รัปชัน่ข้ึนและไดรั้บกำรอนุมติัจำกคณะกรรมกำรบริษทั 

ในวนัท่ี 13 พฤศจิกำยน 2557 โปรดดูท่ีเวบ็ไซต์บริษทั (www.tycons.com) ในส่วนนกัลงทุนสัมพนัธ์ ในหัวขอ้กำร
ก ำกบัดูแลกิจกำรฝ่ำยตรวจสอบภำยในของ บริษทั ฯ ไม่ไดรั้บเร่ืองร้องเรียนใดๆ เก่ียวกบักำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ตำม
นโยบำย ในปี 2564 

 
8.2 รายงานผลการปฏิบัตหิน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา 

รำยงำนคณะกรรมกำรตรวจสอบปี 2565 มีดงัน้ี 

คณะกรรมกำรตรวจสอบไดส้อบทำนงบกำรเงินรวมของบริษทัและบริษทัยอ่ยประจ ำปี 2565 ร่วมกบัผูส้อบบญัชี เพ่ือ
น ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษทัรับทรำบรำยงำนกำรตรวจสอบ ประชุมหำรือร่วมกบัฝ่ำยท่ีเก่ียวขอ้งสอบทำนกำร
ปฏิบติัตำมขอ้ก ำหนด และกฎหมำยรวมทั้งพิจำรณำกำรเปิดเผยขอ้มูลรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัใหเ้ป็นไปตำมเกณฑต์ลำด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 

 

 



 
บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

 

 

79 
 

8.2.1 ใหแ้สดงจ ำนวนคร้ังกำรประชุมและกำรเขำ้ประชุมของกรรมกำรตรวจสอบรำยบุคคล 

จ ำนวนคร้ังท่ีเขำ้ประชุมของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 

ล าดบั ช่ือ-สกลุ 
จ านวนคร้ังที่เข้าประชุม/จ านวนคร้ังของการประชุม 

2565 2564 
* นำยสุรพล ขวญัใจธญัญำ  - 3/4 
1 นำยนำวิน วอ่งชำญกิน ** 4/4 1/4 
2 นำยจิรวฒัน ์หวำง 4/4 4/4 
3 นำยพิพฒัน ์หวงัพิชิต 4/4 4/4 

  
 * นำยสุรพล ขวญัใจธญัญำ ลำออกจำกต ำแหน่งประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ มีผลตั้งแต่วนัท่ี 30 
กนัยำยน 2564 เป็นตน้ไป 
 ** แต่งตั้ง นำยนำวิน วอ่งชำญกิจ ด ำรงต ำแหน่งเป็นประธำนกรรมกำรตรวจสอบ มีผลตั้งแต่วนัท่ี 20 
ตุลำคม 2564 เป็นตน้ไป 
 
 8.2.2 ใหอ้ธิบำยผลกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยประจ าปี 2565 ร่วมกบัผูส้อบ

บญัชี เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทรบัทราบรายงานการตรวจสอบ ประชุมหารือร่วมกบัฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งสอบ

ทานการปฏิบตัิตามขอ้ก าหนด และกฎหมายรวมทัง้พิจารณาการเปิดเผยขอ้มลูรายการท่ีเก่ียวโยงกนัใหเ้ป็นไปตาม

เกณฑต์ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณางบการเงินดงักล่าวมีความเห็นว่า บริษัทมีการจดัท ารายงานทางการ

เงินเป็นไปตามมาตรฐานบญัชีท่ีรบัรองทั่วไป มีการเปิดเผยขอ้มลูเพียงพอ มีระบบการควบคมุภายใน ระบบตรวจสอบ

ภายใน และระบบบริหารความเสี่ยงท่ีน่าพอใจ ไมม่ีขอ้ท่ีตอ้งปรบัปรุงอย่างเป็นสาระส าคญั 
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9.  การควบคุมภายในและรายการระหว่างกนั 

9.1 การควบคุมภายใน  
กำรควบคุมภำยในและกำรบริหำรจดักำรควำมเส่ียง 
ในกำรประชุมคณะกรรมกำรคร้ังท่ี 1/2565 เม่ือวนัท่ี 23 กุมภำพนัธ์ 2565 โดยมีกรรมกำรตรวจสอบจ ำนวน 3 ท่ำนเขำ้
ร่วมประชุมดว้ย คณะกรรมกำรไดพิ้จำรณำควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบและไดป้ระเมินระบบกำรควบคุม
ภำยในโดยกำรซกัถำมจำกฝ่ำยบริหำร หลงัจำกกำรทบทวนระบบกำรควบคุมภำยในของบริษทัในดำ้นต่ำงๆ 5 ส่วนคือ 
 1) องคก์รและสภำพแวดลอ้ม  
 2) กำรบริหำรควำมเส่ียง  
 3) กำรควบคุม กำรปฏิบติังำนของฝ่ำยบริหำร 
 4) ระบบสำรสนเทศและกำรส่ือสำรขอ้มูล 
 5) ระบบกำรติดตำม  
หลงัจำกทบทวนระบบกำรคุมภำยในคณะกรรมกำรของบริษทัมีควำมเห็นวำ่ บริษทัมีควำมเพียงพอและควำมเหมำะสม
ของระบบกำรควบคุมภำยใน บริษทัมีนโยบำยในกำรท ำธุรกรรมกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ กรรมกำร และผูบ้ริหำรเพ่ือท่ีจะ
หลีกเล่ียงควำมขดัแยง้และเพ่ือรักษำผลประโยชน์สูงสุด นอกจำกน้ีคณะกรรมกำรตรวจสอบมีควำมเห็นว่ำระบบกำร
ควบคุมภำยในเก่ียวกบักำรท ำธุรกรรมกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง (เช่น ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ กรรมกำร ผูบ้ริหำร และบุคคลมท่ี
เก่ียวขอ้งดงักล่ำว)ไดรั้บกำรอนุมติัจำกคณะกรรมกำรของบริษทักเ็พียงพอแลว้ 
 
หวัหนำ้ผูต้รวจสอบภำยในของบริษทั 
 (1) ช่ือของหวัหนำ้ผูต้รวจสอบภำยใน : นำงสำวหวง ฉ่ำย ถิง 
 (2) ควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบเก่ียวกับคุณสมบัติของผูด้  ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำงำน
ตรวจสอบภำยเหมำะสมท่ีจะปฏิบติัหนำ้ท่ีไดอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพ 
 (3) กำรแต่งตั้ง ถอดถอน และโยกยำ้ยผูด้  ำรงต ำแหน่งหนำ้หนำ้งำนผูต้รวจสอบภำยในจะตอ้งไดรั้บ
กำรอนุมติัจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
ระบบกำรควบคุมภำยในและตรวจสอบภำยใน 

บริษทัไดจ้ดัให้มีระบบกำรควบคุมภำยในท่ีครอบคลุมทุกดำ้นทั้งดำ้นกำรเงิน กำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำม
กฏหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง และมีกลไกกำรตรวจสอบและถ่วงดุล ท่ีมีประสิทธิภำพเพียงพอในกำรป้องกนั
และดูแลเงินทุนของผูถื้อหุ้นและสินทรัยพ์ของบริษัทฯ มีหน่วยงำนตรวจสอบภำยในท ำหน้ำท่ีตรวจสอบกำร
ปฏิบติังำนของทุกหน่วยงำนใหเ้ป็นไปตำมระเบียบท่ีวำงไว ้รวมทั้งประเมินประสิทธิภำพและควำมเพียงพอของกำร
ควบคุมภำยใน ทั้งน้ี คณะกรรมกำรบริษทัดูแลให้หน่วยงำนตรวจสอบภำยในมีควำมเป็นอิสระ สำมำรถท ำหนำ้ท่ี
ตรวจสอบและถ่วงดุลไดอ้ย่ำงเต็มท่ี ในปี 2565  ท่ีผ่ำนมำผูต้รวจสอบภำยในไดเ้สนอรำยงำนเก่ียวกบักำรควบคุมและ
ตรวจสอบภำยในต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ เพ่ือให้คณะกรรมกำรตรวจสอบท ำหน้ำท่ีสอบทำน พิจำรณำควำม
เพียงพอและประสิทธิภำพของระบบควบคุมภำยใน
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  š.Ś รายการระหว่างกัน  

š.Ś.řในช่วงปี ŚŝŞŝ และปี ŚŝŞŜ บริษทัมีรายการระหวา่งกนักบับุคคลหรือกลุ่มบุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ดงันีÊ  

บุคคลทีÉอาจมีความขัดแย้ง/ความสัมพันธ์ 

ลกัษณะของรายการระหว่างกัน 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

(ล้านบาท) 
นโยบายราคา / ความจําเป็นและความสมเหตุสมผล / หมายเหตุ 

2565 2564  

1.บริษทั ไทยคูน 

กรุ๊ป เอนเตอร์

ไพรส์  (TGE) 

 

ถือหุน้ 100%  

ของบริษทัแม ่

-รายไดจ้ากการขาย 

-ซืÊอวตัถุดิบและ 

วสัดุสิÊนเปลือง 

-ซืÊอสินทรัพยถ์าวร 

698 

131 

 

4 

1,186 

953 

 

3 

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานและมีความเห็นวา่ 

 (ř) ขาย - การขายเหล็กลวด และเหล็กลวดอบอ่อน ของตลาดไต้หวนัค่อนข้างใหญ่เมืÉอ

เปรียบเทียบกบัตลาดในประเทศไทย บริษทัจึงเนน้การส่งขายไปยงั TGE ในประเทศไตห้วนั 

โดยส่วนหนึÉ ง TGE จะนาํไปใช้ในสายการผลิตของตนเอง และอีกส่วนจะถูกจดัจาํหน่ายต่อ

ให้แก่ลูกค้าในไต้หวนั เนืÉองจาก TGE มีชืÉอเสียงและมีความสัมพนัธ์อนัดีกับกลุ่มลูกค้าใน

ประเทศไตห้วนัมาเป็นเวลานาน  

 

(Ś) วตัถุดิบ, วสัดุสิÊนเปลือง และสินทรัพยถ์าวร - กรรมการตรวจสอบไดส้อบทานและพิจารณา

แลว้เห็นว่า การสัÉงซืÊอวตัถุดิบปลีกย่อยและชิÊนส่วนเครืÉองจกัรทีÉใชใ้นการผลิตจาก TGE โดยถือ

ว่าการซืÊอดงักล่าวเป็นลกัษณะทางการคา้ทัÉวไปเนืÉองจากไตห้วนัถือว่าเป็นประเทศผูน้าํดา้นการ

ผลิตเครืÉ องจักรทีÉใช้ในการผลิตสกรูและเหล็กลวดอบอ่อน บริษัทจึงมีการสัÉงซืÊ อชิÊนส่วน

เครืÉองจกัรจากไตห้วนัผ่านทาง TGE ดว้ย การนาํเขา้วตัถุดิบและชิÊนส่วนเครืÉองจกัรจากไตห้วนั

จึงมีความสมเหตุสมผล  

 

(ś) เครดิตเทอม - สําหรับบริษทัทีÉเกีÉยวขอ้ง คือ 30-180  วนั เนืÉองจากรวมระยะเวลาการขนส่ง 

และการขายต่อไปยงัลูกคา้ผูใ้ชด้ว้ย  

 

2. บริษทั ไทยคูน

กรุ๊ป อินเตอร์เน 

ชัÉนแนล (TGI) 

บริษทัแม ่ -ซืÊอวตัถุดิบและ 

วสัดุสิÊนเปลือง 

 

- - 

 

 

3. บริษทั ทีวาย 

สตีล จาํกดั 

บริษทัแม่ถือหุน้ 

5.94%บริษทั

(TYCN) 

ถือหุน้řš.Ŝś% 

-ซืÊอวตัถุดิบและ 

วสัดุสิÊนเปลือง 

-รายไดจ้ากการขาย 

-รายไดอื้Éน 

-ซืÊอสินคา้ 

2,117 

 

150 

- 

- 

1,790 

 

231 

13 

15 

4. บริษทั จินไห 

ฮาร์ดแวร์ จาํกดั  

 

บริษทัแม่ถือหุน้ 

18.19% 

-รายไดจ้ากการขาย 

-ซืÊอวตัถุดิบและ 

วสัดุสิÊนเปลือง 

78 248 

- 
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บุคคลทีÉอาจมีความขัดแย้ง/ความสัมพันธ์ 

ลกัษณะของรายการระหว่างกัน 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

(ล้านบาท) 
นโยบายราคา / ความจําเป็นและความสมเหตุสมผล / หมายเหตุ 

2565 2564  

(Ŝ)นโยบายการกาํหนดราคาสําหรับรายการซืÊอและขายระหว่างกันของบริษทักับกิจการทีÉ

เกีÉยวขอ้งใชร้าคาตลาดปกติหรือเงืÉอนไขการคา้โดยทัÉวไป 

 

5.ฮวงฮู จูจิÊน 

ฮาร์ดแวร์ โปรดกัซ์ 

จาํกดั 

เป็นบริษทัยอ่ย

ของบริษทัแม ่

-รายไดจ้ากการขาย

อุปกรณ์ 

- -  

6.บริษทั ไทยคูน 

เวยีดนาม จาํกดั 

เป็นบริษทัยอ่ย

ของบริษทัแม ่

-รายไดจ้ากการขาย - 91  
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š.Ś.Ś มาตรการหรือขัÊนตอนในการอนุมติัการทาํรายการระหวา่งกนั 

คณะกรรมการบริษทัไดมี้มติอนุมติัหลกัการของการทาํรายการระหว่างกนัให้เป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบทีÉ

เกีÉยวข้อง สําหรับรายการทางการค้าทีÉ เกิดขึÊ นเป็นธุรกิจปกติ ได้แก่ รายการซืÊ อและขายระหว่างบริษทัในเครือ 

คณะกรรมการบริษทัไดมี้มติในเรืÉองของนโยบายและขอ้กาํหนดเพืÉอใชเ้ป็นแนวทางในการปฏิบติัในอนาคต โดย

คณะกรรมการตรวจสอบเขา้ร่วมประชุมและออกความเห็นเพืÉออนุมติัการทาํรายการดงักล่าว เพืÉอผลประโยชน์สูงสุด

ของบริษทั สาํหรับรายการสาํคญัอืÉนทีÉมิใช่รายการการคา้ปกติทัÉวไป ไดแ้ก่ การไดม้า/จาํหน่ายไปของสินทรัพย ์ระหวา่ง

บริษทัในเครือ และการกูยื้มเงินระหวา่งบริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งนัÊน รายการระหว่างกนัดงักล่าวจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากทีÉ

ประชุมคณะกรรมการบริษทั โดยคณะกรรมการตรวจสอบเขา้ร่วมประชุมดว้ย และรายการดงักล่าวตอ้งเป็นไปตาม

เกณฑร์ายการเกีÉยวโยงกนัตามขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและสาํนักงานกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์

 

š.Ś.ś นโยบายหรือแนวโนม้การทาํรายการระหวา่งกนัในอนาคต 

ในอนาคตหากมีความจาํเป็นตอ้งมีการจดัทาํรายการระหว่างกนักบับุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ บริษทัมีนโยบายทีÉจะมี

การกาํหนดเงืÉอนไขต่างๆ ใหเ้ป็นไปตามลกัษณะการดาํเนินการคา้ปกติ และเป็นราคาตลาดซึÉ งสามารถเปรียบเทียบได้

กับราคาทีÉเกิดขึÊนกับบุคคลภายนอก ทัÊงนีÊ บริษทัจะไดใ้ห้คณะกรรมการตรวจสอบหรือผูส้อบบญัชีของบริษทัหรือ

ผูเ้ชีÉยวชาญอิสระ พิจารณาตรวจสอบและใหค้วามเห็นถึงความเหมาะสมของราคาและความสมเหตุสมผลของการทาํ

รายการดว้ย นอกจากนัÊนรายการระหวา่งกนัจะระบุในหมายเหตุประกอบงบการเงินโดยผูส้อบบญัชีของบริษทัอีกดว้ย 

 

รายการระหวา่งกนัทีÉอาจเกิดขึÊนในอนาคตนัÊน กรรมการจะตอ้งปฏิบติัตามระเบียบต่างๆ ทีÉไดก้าํหนดขึÊนและกรรมการ

จะตอ้งไม่อนุมติัรายการใดๆ ทีÉตนหรือบุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ในลกัษณะอืÉนใดกบับริษทั และ

จะตอ้งเปิดเผยรายการดงักล่าวต่อคณะกรรมการบริษทั เพืÉอใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณา ซึÉงบริษทัจะตอ้งปฏิบติัให้

เป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และขอ้บงัคบั ประกาศ คาํสัÉง หรือขอ้กาํหนดของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงการปฏิบติัตามกาํหนดเกีÉยวกบัการเปิดเผยรายการเกีÉยวโยงกนั และการไดม้าหรือ

จาํหน่ายไปซึÉงทรัพยสิ์นของบริษทั   

 

š.Ś.Ŝ  เหตุผลทีÉบุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ถือหุน้ในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วมเกิน řŘ% แทนการถือหุน้

ของบริษทัโดยตรง  

ř. บริษทั เคดบีี จาํกัด 

เนืÉองจากการเข้าซืÊ อหุ้นเพิÉมทุนเกินสัดส่วนทาํให้ บริษทั เคดีบี จาํกัด อาจเป็นบริษทัย่อยของบริษทั และทําให้

โครงสร้างการถือหุน้ใน บริษทั เคดีบี จาํกดั เขา้ข่ายลกัษณะการมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ (Conflict of interest) 

เนืÉองจากมีกรรมการ บริษทั ถือหุ้นมากกว่า řŘ%   ในกรณีนีÊบริษทัไดมี้มาตรการป้องกนัผลประโยชน์ทบัซ้อนหรือ

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) เพืÉอผลประโยชน์สูงสุดของบริษทัและนกัลงทุน และเพืÉอป้องกนั

การถ่ายเททรัพยสิ์นหรือผลประโยชนร์ะหว่างบริษทั ดงัต่อไปนีÊ  
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กรรมกำรผูบ้ริหำรและพนกังำนของบริษทัฯมีหนำ้ท่ีด ำเนินกำรตำมขอ้ก ำหนดและขอ้พิจำรณำดงัต่อไปน้ี 
 
 1. เปิดเผยและน ำส่งขอ้มูลส่วนไดเ้สียของตนและผูท่ี้เก่ียวขอ้งต่อคณะกรรมกำรของบริษทั เพ่ือให้
ทรำบถึงควำมสมัพนัธ์ และกำรท ำธุรกรรมกบับริษทั และบริษทั เค ดี บี จ ำกดัในลกัษณะท่ีอำจจะก่อใหเ้กิด Conflict of 
Interest ทนัทีก่อนท่ีจะมีกำรท ำรำยกำร โดยก ำหนดใหเ้ลขำนุกำรของบริษทั มีหนำ้ท่ีส ำรวจรำยกำรท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็น
ประจ ำ ทุกส้ินปี โดยกำรส ำรวจจะด ำเนินกำรทั้งกบั กรรมกำร ผูบ้ริหำรรวมถึงพนกังำนหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง และน ำเสนอ
ขอ้มูลให้คณะกรรมกำรตรวจสอบ นอกจำกน้ี บริษทัฯ จะจดัให้คณะกรรมกำรตรวจสอบ หรือผูส้อบบญัชี หรือ
ผูเ้ช่ียวชำญอิสระ แลว้แต่กรณี พิจำรณำตรวจสอบและให้ควำมเห็นเก่ียวกับควำมเหมำะสมของรำคำ และควำม
สมเหตุสมผลของกำรท ำรำยกำร และจะท ำกำรเปิดเผยรำยกำรระหวำ่งกนัดงักล่ำวไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินท่ี
ไดรั้บกำรตรวจสอบหรือสอบทำนโดยผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ แบบแสดงรำยงำนขอ้มูลประจ ำปี (แบบ 56 -1 One 
Report)  
 2. หลีกเล่ียงกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัระหว่ำงบริษทั กบั บริษทั เค ดี บี จ ำกดั ท่ีอำจก่อให้เกิด 
Conflict of Interest อนัเป็นกำรขดัต่อผลประโยชน์ของบริษทั หรือเป็นกำรแสวงหำผลประโยชน์ส่วนบุคคลหำกมี
ควำมจ ำเป็นตอ้งท ำรำยกำรท่ีมีควำมเก่ียวโยงกนั ใหป้ฏิบติัตำมหลกัเกณฑก์ำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัตำมท่ี ส ำนกังำน
คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
ก ำหนดไวอ้ยำ่งเคร่งครัด 
 
 3. กรรมกำรของบริษทั ตอ้งไม่มีส่วนร่วมแสดงควำมคิดเห็น ไม่ร่วมประชุม ไม่ลงคะแนนเสียง และ
ไม่อนุมติัในเร่ืองท่ีตนเองมีส่วนไดเ้สียหรือมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ทั้งทำงตรงทำงออ้ม และจดัใหมี้มำตรกำร
ในกำรตดัสินช้ีขำด ในกรณีท่ีกำรลงคะแนนเสียงในเร่ืองท่ีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์เสมอกนั ใหก้รรมกำรท่ีไม่มี
ส่วนไดเ้สียกบับริษทัเป็นผูล้งคะแนนเสียงช้ีขำดในเร่ืองนั้นๆ 
 
 4. บริษทัมีนโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรของบริษทั ให้ปฎิบัติตำมข้อก ำหนดขององค์กร โดย
กรรมกำร ผูบ้ริหำร  รวมถึงพนกังำนหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง จะตอ้งไม่มีกำรใชข้อ้มูลภำยในของบริษทั หรือของบริษทั เค ดี 
บี จ ำกดั เพ่ือประโยชนข์องทำงกำรเงินอ่ืนใดนอกเหนือจำกท่ีพึงไดต้ำมปกติ เวน้แต่เป็นขอ้มูลท่ีเปิดเผยต่อสำธำรณะอยู่
แลว้รวมทั้งไม่ใชท้รัพยสิ์นหรือโอกำสทำงธุรกิจของบริษทั หรือของบริษทั เค ดี บี จ ำกดั ท่ีฝ่ำฝืนหลกัเกณฑต์ำมท่ี 
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยก ำหนด  
 
 5. กำรท ำรำยกำรธุรกรรมอ่ืนทีมีลักษณะเป็นรำยกำรเก่ียวโยงกันซึงมิใช่เป็นธุรกรรมปกติให้
ด ำเนินกำรตำมหลกัเกณฑที์เก่ียวขอ้งกบักำรท ำรำยกำรทีเก่ียวโยงกนัตำมกฎหมำยหลกัทรัพยฯ์ 
 
 6. กรณีท่ีเป็นรำยกำรธุรกรรมปกติท่ีมีขอ้ตกลงทำงกำรคำ้ท่ีมีเงือนไขกำรคำ้โดยทัว่ไปในลกัษณะท่ี
วิญญูชนพึงกระท ำกบัคู่สัญญำทัว่ไปในสถำนกำรณ์เดียวกนัดว้ยอ ำนำจต่อรองทำงกำรคำ้ท่ีปรำศจำกอิทธิพลในกำรท่ี
ตนมีสถำนะเป็นกรรมกำรบริษทั ผูบ้ริหำรหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษทัไดอ้นุมติโดยหลกักำรไวแ้ลว้
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นัÊนใหจ้ดัทาํสรุปรายการดงักล่าวให้คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัรับทราบและใหค้วามเห็นทุก

ไตรมาสทีÉมีการทาํรายการดงักล่าว 

 

 ş.  กาํกบัดูแลและรับผิดชอบให้บริษทัฯและบริษทั เค ดี บี จาํกดัมีระบบการควบคุมภายในระบบ

บริหารความเสีÉยงและระบบป้องกนัการทุจริตและคอร์รัปชัÉนอย่างเหมาะสมมีประสิทธิภาพและรัดกุมเพียงพอทีÉทาํให้

มัÉนใจได้ว่าการดาํเนินการต่างๆของบริษทัฯและบริษทั เค ดี บี จาํกดัจะเป็นไปตามนโยบายต่างๆข้อบงัคบับริษทั

กฎหมายและแนวทางเกีÉยวกบัการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดีของบริษทัจดทะเบียนรวมถึงข้อบงัคบัและกฎเกณฑต่์างๆทีÉ

เกีÉยวขอ้งของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 

 Š. คณะกรรมการบริษทั จะตอ้งกาํกบัดูแลการทาํรายการธุรกรรมทีÉมีลกัษณะเป็นรายการเกีÉยวโยงกนั

ระหว่างบริษทั กบั บริษทั เคดีบี จาํกดั ซึÉ งจะตอ้งปฏิบติัตามกฎหมายหลกัทรัพยฯ์และกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งอีกทัÊง

เปิดเผยขอ้มูลสารสนเทศตามกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและหน่วยงานอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง โดยบริษทั

จะมีมาตรการใหบ้ริษทั เคดีบี จาํกดั ปฏิบติัตามอยา่งเคร่งครัด 

 

 š. จดัให้มีระบบงานทีÉชดัเจนให้แลว้เสร็จภายในเดือน ธันวาคม ŚŝŞŜ เพืÉอแสดงว่าบริษทั เค ดี บี 

จาํกดัมีระบบเพียงพอในการเปิดเผยขอ้มูลการทาํรายการทีÉมีนยัสําคญัตามหลกัเกณฑ์ทีÉกาํหนดไดอ้ย่างต่อเนืÉองและ

น่าเชืÉอถือและมีช่องทางให้กรรมการบริษทัและผูบ้ริหารของบริษทัสามารถไดรั้บขอ้มูลของบริษทั เคดีบี จาํกดัเพืÉอ

ติดตามดูแลผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินการทาํรายการระหว่างบริษทั เค ดี บี จาํกดั กบักรรมการบริษทัและ

ผูบ้ริหารและการทาํรายการทีÉมีนยัสาํคญัของบริษทั เคดีบี จาํกดัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพนอกจากนีÊตอ้งจดัใหมี้กลไกใน

การตรวจสอบระบบงานดงักล่าวในบริษทั เคดีบี จาํกดัโดยให้กรรมการอิสระกรรมการตรวจสอบและผูต้รวจสอบ

ภายในของบริษทัสามารถเขา้ถึงขอ้มลูไดโ้ดยตรงและใหมี้การรายงานผลการตรวจสอบระบบงานดงักล่าวใหก้รรมการ

บริษทักรรมการตรวจสอบและผูบ้ริหารของบริษทัฯรับทราบเพืÉอให้มัÉนใจไดว้่าบริษทั เคดีบี จาํกดัมีการปฏิบติัตาม

ระบบงานทีÉจดัทาํไวอ้ย่างสมํÉาเสมอ 

 

 řŘ. จดัให้มีกรรมการตวัแทนจากบริษทั และกรรมการผูเ้ชีÉยวชาญในธุรกิจอสงัหาริมทรัพยเ์ขา้ไปทาํ

หน้าทีÉ ในบริษัท เค ดี  บี จํากัด เพืÉอร่วมตัดสินใจในธุรกิจของบริษัท และให้กรรมการผู ้เ ชีÉ ยวชาญในธุรกิจ

อสงัหาริมทรัพย ์เป็นผูชี้ÊขาดในกรณีทีÉมีความเห็นขดัแยง้ระหวา่งกรรมการ 

 

2. Fastbolt International Pte.  

  เนืÉองจาก บริษัท TGI เข้าถือหุ้น Fastbolt International Pte. มากกว่า řŘ% ดังนัÊนการลงทุนของบริษัทใน Fastbolt 

International Pte. จึงมีผลประโยชน์ทับซ้อนเชิงโครงสร้าง (Conflict of Interest) อย่างไรก็ตาม TYCN จะได้รับ

ประโยชน์จากการร่วมทุนด้วยเหตุผลดงัต่อไปนีÊ: 

 

 



บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
 

 

86 
 

1. สินคา้ทีÉ Fastbolt International Pte. ซืÊอถา้เป็นสินคา้ทีÉ TYCN มีการผลิต ก็จะซืÊอกบั TYCN เป็นหลกั ซึÉงจะทาํใหเ้กิด

ประโยชน์ โดย TYCN สามารถจาํหน่ายสินคา้ไดเ้พิÉมขึÊน เพืÉอเพิÉมยอดขายและ มีกาํไรเพิÉมขึÊน 

2. TGI เป็นบริษทัโฮลดิÊง ไม่ไดมี้การประกอบการผลิตและจาํหน่าย จึงจะไม่เป็นคู่แข่งขนักบั TYCN 

3. TYCN ไดมี้ส่วนร่วมในบอร์ดบริหารเท่าเทียมกนักบั TGI โดยส่งกรรมการเขา้เป็นกรรมการตามสัดส่วนการถือหุน้ 

จึงทาํให ้TYCN สามารถสร้างโอกาสในการขยายธุรกิจและขยายตลาดการขายสินคา้ของ TYCN สู่ประเทศในกลุ่ม EU 

และจีน ผา่นบริษทั Fastbolt International Pte. และ Fastbolt Group ได ้

4. TYCN เล็งเห็นว่าเป็นการลงทุนทีÉ มีความมัÉนคง และ ช่วยให้บริษัทอยู่รอดและเติบโตได้ในระยะยาว แต่ใน

ขณะเดียวกนั บริษทัตอ้งการป้องกนัและลดความเสีÉยงในการลงทุน เพราะครัÊ งนีÊ เป็นครัÊ งแรกในการลงทุนต่างประเทศ 

จึงมีการร่วมทุนกบั TGI ทีÉมีความเชีÉยวชาญและประสบการณ์มากกว่าในการลงทุนในต่างประเทศ  อีกทัÊง Fastbolt 

Group เป็นบริษทัทีÉมีศกัยภาพ ทีÉจะสามารถสร้างรายไดที้ÉสมํÉาเสมอมีความมัÉนคงในระยะยาว และเติบโตในอนาคต จะ

สามารถสร้างรายไดแ้ละผลกาํไรให้บริษทัฯ อย่างมัÉนคง อนัจะนาํไปสู่การสร้างมูลค่าเพิÉมให้แก่ผูถื้อหุ้นได ้รวมถึง

สร้างผลตอบแทนทีÉดีใหก้บัผูถื้อหุน้ทุกรายรวมถึงบริษทั ส่งผลทีÉดีต่อฐานะการดาํเนินงานของบริษทัในอนาคต 

5. การร่วมลงทุนใน Fastbolt International Pte. จะเกิดประโยชน์อยา่งมากต่อธุรกิจของ TYCN  การทีÉ TYCN สามารถ

เขา้ถึงขอ้มูลทางดา้นการตลาดของ Fastbolt Group ไดต้ลอดเวลา ซึÉ งในส่วนนีÊจะเกิดประโยชน์อย่างสูงกบัธุรกิจของ 

TYCN โดยเฉพาะ การทีÉ TYCN จะสามารถรับรู้ถึงสถานการณ์ปัจจุบนัและความตอ้งการสินคา้ผลิตภณัฑน๊์อต สกรู 

จบัยึดต่างๆทีÉ TYCN ทาํการผลิตและขายอยู่ ของตลาดยุโรป และตลาดจีน เพืÉอเพิÉมช่องทางการขาย ซึÉ งจะสะทอ้น

ภาพรวมของตลาดโลก และราคาของสินค้าเหล็กทีÉกาํลงัจะเปลีÉยนแปลงไดช้ัดเจนกว่าเดิมเป็นอย่างมาก จึงทาํให้ 

TYCN สามารถบริหารจดัการคลงัสินคา้เพืÉอให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาด และควบคุมราคาตน้ทุนของ

สินคา้ให้เหมาะสมกบัราคาในตลาดโลกทีÉกาํลงัจะเปลีÉยนแปลงไดแ้ม่นยาํขึÊนเป็นอยา่งมาก ซึÉ งจุดนีÊ เป็นจุดทีÉสาํคญัเป็น

อยา่งมากในธุรกิจของ TYCN อีกทัÊง TYCN อาจสามารถใชโ้อกาสนีÊ เป็นการเพิÉมช่องทางการจาํหน่ายและระบายสินคา้

ของ TYCN สู่ตลาดยโุรปและตลาดจีนไดอี้กดว้ยซึÉงจะเพิÉมโอกาสในการสร้างรายไดใ้หแ้ก่บริษทั 

 

นโยบายและมาตรการป้องกนัผลประโยชน์ทับซ้อนหรือความขัดแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) 

ř. เปิดเผยและนําส่งข้อมูลส่วนได้เสียของตนและผู ้ทีÉ เ กีÉยวข้องต่อคณะกรรมการของบริษัท เพืÉอให้ทราบถึง

ความสมัพนัธ์ และการทาํธุรกรรมกบับริษทั และ Fastbolt International Pte. ในลกัษณะทีÉอาจจะก่อใหเ้กิด Conflict of 

Interest ทนัทีก่อนทีÉจะมีการทาํรายการ โดยกาํหนดใหเ้ลขานุการของบริษทั มีหนา้ทีÉสาํรวจรายการทีÉมีส่วนไดเ้สียเป็น

ประจาํ ทุกสิÊนปี โดยการสาํรวจจะดาํเนินการทัÊงกบั กรรมการ ผูบ้ริหารรวมถึงพนกังานหรือผูที้ÉเกีÉยวขอ้ง และนาํเสนอ

ขอ้มูลให้คณะกรรมการตรวจสอบ นอกจากนีÊ  บริษทัฯ จะจดัให้คณะกรรมการตรวจสอบ หรือผูส้อบบัญชี หรือ

ผูเ้ชีÉยวชาญอิสระ แลว้แต่กรณี พิจารณาตรวจสอบและให้ความเห็นเกีÉยวกับความเหมาะสมของราคา และความ

สมเหตุสมผลของการทาํรายการ และจะทาํการเปิดเผยรายการระหวา่งกนัดงักล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินทีÉ

ไดรั้บการตรวจสอบหรือสอบทานโดยผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ แบบแสดงรายงานขอ้มูลประจาํปี (แบบ ŝŞ-ř One 

Report)  

Ś. บริษทัมีนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการของบริษทั ให้ปฏิบติัตามข้อกาํหนดขององค์กร โดยกรรมการ ผูบ้ริหาร  

รวมถึงพนกังานหรือผูที้ÉเกีÉยวขอ้ง จะตอ้งไม่มีการใชข้อ้มูลภายในของบริษทั หรือของ Fastbolt International Pte. เพืÉอ

ประโยชน์ของทางการเงินอืÉนใดนอกเหนือจากทีÉพึงไดต้ามปกติ เวน้แต่เป็นขอ้มูลทีÉเปิดเผยต่อสาธารณะอยูแ่ลว้รวมทัÊง
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ไม่ใช้ทรัพยสิ์นหรือโอกาสทางธุรกิจของบริษทั หรือของ Fastbolt International Pte.  ทีÉฝ่าฝืนหลกัเกณฑ์ตามทีÉ  

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนด    

ś. กาํกบัดูแลและรับผิดชอบใหบ้ริษทัฯและ Fastbolt International Pte. มีระบบการควบคุมภายในระบบบริหารความ

เสีÉยงและระบบป้องกนัการทุจริตและคอร์รัปชัÉนอย่างเหมาะสมมีประสิทธิภาพและรัดกุมเพียงพอทีÉทาํให้มัÉนใจได้ว่า

การดาํเนินการต่างๆของบริษทัฯและ Fastbolt International Pte. จะเป็นไปตามนโยบายต่างๆขอ้บงัคบับริษทักฎหมาย

และแนวทางเกีÉยวกบัการกาํกบัดูแลกิจการทีดีของบริษทัจดทะเบียนรวมถึงขอ้บงัคบัและกฎเกณฑต์่างๆทีเกีÉยวขอ้งของ

คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย 

Ŝ.  คณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการตรวจสอบ  จะตอ้งกาํกบัดูแลการทาํรายการธุรกรรมทีÉมีลกัษณะเป็นรายการ

เกีÉยวโยงกนัระหว่างบริษทั กบั Fastbolt International Pte. ซึÉ งการปฏิบติัติให้เป็นไปตามกฎหมาย และขอ้กาํหนดทีÉ

เกีÉยวขอ้งของตลาดหลกัทรัพยฯ์ และสํานกังาน ก.ล.ต. รวมทัÊงปฏิบติัตามมาตรฐานบญัชี และเปิดเผยรายการต่างๆ ทีÉ

เกิดขึÊนไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน และ แบบแสดงรายงานขอ้มูลประจาํปี (แบบ ŝŞ-1 One Report)  โดยบริษทั

จะมีมาตรการให ้Fastbolt International Pte ปฏิบติัตามอยา่งเคร่งครัด 

ŝ. กรณีทีÉมีธุรกรรมระหวา่งกนั โดยเฉพาะอยา่งยิÉงธุรกรรมทางการคา้ทีÉเป็นธุรกิจปกติ และ / หรือ สนบัสนุนธุริกจปกติ

ตอ้งดาํเนินการดว้ยขอ้ตกลงทางการคา้ และเงืÉอนไขการคา้ในลกัษณะทีÉวิญsูชนพึงกระทาํกบัคู่สัญญาทัÉวไปทีÉเป็น

อิสระต่อกนัในสถานการเดียวกนั ดว้ยอาํนาจต่อรองทางการคา้ทีÉปราศจากอิทธิพล พร้อมทัÊงจดัทาํสรุปรายการทีÉเกิดขึÊน

ดงักล่าวเพืÉอรายงานใหค้ณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัรับทราบ  

Ş. รายการธุรกรรมอืÉนทีÉมีลกัษณะเป็นรายการเกีÉยวโยงกนัซึÉ งมิใช่ธุรกรรมทางการคา้ทีÉเป็นธุรกิปกติ ตอ้งนาํเสนอ

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูพิ้จารณา และให้ความเห็นเกีÉยวกบัความจาํเป็นในการเขา้ทาํรายการ เพืÉอให้มัÉนใจว่า

รายการดงักล่าวมีความสมเหตุสมผล อยูบ่นพืÊนฐานของประโยชนท์างธุรกิจ และเป็นประโยชนสู์งสุดต่อบริษทั รวมถึง

ความเหมาะสมของราคาและเงืÉอนไขต่างๆ ก่อน อีกทัÊงใหด้าํเนินการตามหลกัเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้งกบัการทาํรายการทีÉเกีÉยว

โยงกนัตามทีÉสํานกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

กาํหนดไว ้   
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ส่วนที่ 3 
 

งบการเงิน 
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ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564
สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 7 408,040,805       464,530,764       398,020,369       453,981,329       
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 8 310,908,072       420,536,697       310,908,072       420,536,697       
สินคา้คงเหลือ 9 1,989,384,374    2,688,399,821    1,989,384,374    2,688,399,821    
เงินจ่ายล่วงหน้าคา่สินคา้และบริการ 10,693,449         37,560,951         10,693,449         37,560,951         
ภาษีมลูคา่เพ่ิมรอเรียกคืน 96,542,521         78,109,076         96,542,521         78,109,076         
สินทรัพยท์างการเงินหมนุเวียนอ่ืน 28.1 -                            12,052,641         -                            12,052,641         
สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 2,206,390            6,175,111            2,200,148            6,174,989            
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 2,817,775,611    3,707,365,061    2,807,748,933    3,696,815,504    
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนั 10 35,000,000         60,000,000         35,000,000         60,000,000         
เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 11 -                            -                            124,146,000       124,146,000       
เงินลงทนุในบริษทัร่วม 12 166,852,514       -                            167,901,150       -                            
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ 13 227,459,550       227,941,843       -                            -                            
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 14 2,498,838,441    2,664,077,278    2,498,838,441    2,664,077,278    
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 22 43,278,345         10,157,106         43,278,345         10,157,106         
เงินจ่ายล่วงหน้าคา่หุ้น 15 -                            192,700,000       -                            192,700,000       
สินทรัพยท์างการเงินไมห่มนุเวียนอ่ืน 15 432,481,054       221,638,409       432,481,054       221,638,409       
สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 32,958,811         18,060,694         32,958,811         18,060,694         
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 3,436,868,715    3,394,575,330    3,334,603,801    3,290,779,487    
รวมสินทรัพย์ 6,254,644,326    7,101,940,391    6,142,352,734    6,987,594,991    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

(หน่วย: บาท)
งบการเงินเฉพาะกจิการงบการเงินรวม
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ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีสิ้นหมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 16 1,276,953,880    1,833,088,100    1,276,953,880    1,833,088,100    
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 17 212,582,787       351,174,870       212,529,723       351,146,870       
เงินรับล่วงหน้าจากลูกคา้ 99,159,625         398,562,661       99,159,625         398,562,661       
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 27,325,373         -                            27,325,373         -                            
หน้ีสินทางการเงินหมนุเวียนอ่ืน 28.1 60,512,635         1,695,759            60,512,635         1,695,759            
หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 6,029,445            5,109,503            6,029,445            5,109,503            
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 1,682,563,745    2,589,630,893    1,682,510,681    2,589,602,893    
หนีสิ้นไม่หมุนเวียน

ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 18 52,702,262         43,825,857         52,702,262         43,825,857         
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 52,702,262         43,825,857         52,702,262         43,825,857         
รวมหนีสิ้น 1,735,266,007    2,633,456,750    1,735,212,943    2,633,428,750    
ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทนุเรือนหุ้น
   ทนุจดทะเบียน
      หุ้นสามญั 596,748,900 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 7.5 บาท
         (2564: หุ้นสามญั 596,748,900 หุ้น
            มลูคา่หุ้นละ 10 บาท) 19 4,475,616,750    5,967,489,000    4,475,616,750    5,967,489,000    
   ทนุท่ีออกจ าหน่ายและช าระเตม็มลูคา่แลว้
      หุ้นสามญั 596,748,900 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 7.5 บาท
         (2564: หุ้นสามญั 596,748,900 หุ้น
            มลูคา่หุ้นละ 10 บาท) 19 4,475,616,750    5,967,489,000    4,475,616,750    5,967,489,000    
ส่วนเกินทนุหุ้นสามญัซ้ือคืน -                            20,018,190         -                            20,018,190         
ก าไรสะสม
   จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 20 8,200,000            16,832,439         8,200,000            16,832,439         
   ก  าไร (ขาดทนุ) สะสม 24,225,273         (1,656,501,160)  25,927,871         (1,656,395,242)  
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น (102,678,329)     6,221,854            (102,604,830)     6,221,854            
ส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 4,405,363,694    4,354,060,323    4,407,139,791    4,354,166,241    
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 114,014,625       114,423,318       -                            -                            
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,519,378,319    4,468,483,641    4,407,139,791    4,354,166,241    
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,254,644,326    7,101,940,391    6,142,352,734    6,987,594,991    

-                            -                            -                            -                        
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ

งบการเงินเฉพาะกจิการ

(หน่วย: บาท)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบการเงินรวม
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งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2565

งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 9,364,383,972    9,060,385,413    9,364,383,972    9,060,385,413    

รายไดอ่ื้น 56,277,225         32,722,839         56,277,225         32,710,629         

รวมรายได้ 9,420,661,197    9,093,108,252    9,420,661,197    9,093,096,042    

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทนุขาย 8,737,241,864    7,997,471,896    8,737,241,864    7,997,471,896    

โอนกลบัรายการปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมลูคา่สุทธิท่ีจะไดรั้บ 9 17,125,077         (36,144,900)        17,125,077         (36,144,900)        

8,754,366,941    7,961,326,996    8,754,366,941    7,961,326,996    

คา่ใช้จ่ายในการขายและจดัจ าหน่าย 204,950,205       210,615,808       204,950,205       210,615,808       

คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 198,031,808       169,354,106       196,990,022       169,106,493       

โอนกลบัรายการส ารองผลขาดทนุดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (9,942,835)          (18,018,541)        (9,942,835)          (18,018,541)        

ขาดทนุจากสญัญาซ้ือวตัถุดิบ (โอนกลบัรายการ) 3,571,362            (7,483,181)          3,571,362            (7,483,181)          

ขาดทนุจากการดอ้ยคา่ของสินทรัพย์

ท่ีไมใ่ช่สินทรัพยท์างการเงิน (โอนกลบัรายการ) (15,673,984)        227,636,626       (15,673,984)        227,636,626       

ขาดทนุจากอตัราแลกเปล่ียน 8,514,381            92,526,111         8,514,381            92,526,111         

ขาดทนุ (ก าไร) จากการเปล่ียนประเภทเงินลงทนุ -                            (52,792,222)        -                            349,609,319       

รวมค่าใช้จ่าย 9,143,817,878    8,583,165,703    9,142,776,092    8,985,319,631    

ก าไรจากการด าเนินงาน 276,843,319       509,942,549       277,885,105       107,776,411       

ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม 12 (975,137)             (87,873,410)        -                            -                            

รายไดท้างการเงิน 624,783               536,926               613,233               536,926               

ตน้ทนุทางการเงิน (66,772,493)        (37,731,647)        (66,772,493)        (37,731,647)        

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 209,720,472       384,874,418       211,725,845       70,581,690         

คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได ้ 22 (48,112,867)        (8,043,469)          (48,112,867)        (8,043,469)          

ก าไรส าหรับปี 161,607,605       376,830,949       163,612,978       62,538,221         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม



บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  

 

98 
 

 
 
 
 

บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 

(หน่วย: บาท)

งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:

รายการท่ีจะถกูบนัทึกในงบก าไรขาดทนุในภายหลงั
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงคา่งบการเงิน
   ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ (73,499)                -                            -                            -                            
รายการท่ีจะถูกบนัทึกในงบก าไรขาดทนุในภายหลงั (73,499)                -                            -                            -                            

รายการท่ีจะไม่ถกูบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทนุในภายหลงั

ผลขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ (1,812,744)          -                            (1,812,744)          -                            

ก าไร (ขาดทนุ) จากการเปล่ียนแปลงมลูคา่ของเงินลงทนุในตราสารทนุ

   ท่ีก  าหนดให้วดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยติุธรรมผา่นก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ (108,826,684)     342,249               (108,826,684)     342,249               

รายการท่ีจะไมถู่กบนัทึกในงบก าไรขาดทนุในภายหลงั

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ (110,639,428)     342,249               (110,639,428)     342,249               

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี (110,712,927)     342,249               (110,639,428)     342,249               

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 50,894,678         377,173,198       52,973,550         62,880,470         

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน)

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 162,016,298       376,960,434       163,612,978       62,538,221         

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (408,693)             (129,485)             

161,607,605       376,830,949       

การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 51,303,371         377,302,683       52,973,550         62,880,470         

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (408,693)             (129,485)             

50,894,678         377,173,198       

ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน

ก าไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 23 0.27                      0.63                      0.27                      0.10                      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม
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ส่วนของผูมี้
ส่วนไดเ้สียท่ี

ผลต่างจากการแปลงคา่ ก าไร (ขาดทนุ) จาก รวม รวม ไมมี่อ านาจ
ทนุเรือนหุ้น ส่วนเกินทนุ จดัสรรแลว้ - ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร งบการเงินท่ีเป็น เงินลงทนุในตราสารทนุ องคป์ระกอบอ่ืน ส่วนของผูถื้อหุ้น ควบคุม รวม

ท่ีออกและช าระแลว้ หุ้นสามญัซ้ือคืน ส ารองตามกฎหมาย (ขาดทนุสะสม) เงินตราต่างประเทศ ท่ีวดัดว้ยมลูคา่ยติุธรรม ของส่วนของผูถื้อหุ้น ของบริษทัฯ ของบริษทัยอ่ย ส่วนของผูถื้อหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่1 มกราคม 2564 5,967,489,000        20,018,190              16,832,439              (2,033,461,594)       -                                    5,879,605                   5,879,605                3,976,757,640        -                                 3,976,757,640        
ก าไร (ขาดทนุ) ส าหรับปี -                                 -                                 -                                 376,960,434            -                                    -                                    -                                 376,960,434            (129,485)                  376,830,949            
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                                 -                                 -                                 -                                 -                                    342,249                       342,249                    342,249                    -                                 342,249                    
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                                 -                                 -                                 376,960,434            -                                    342,249                       342,249                    377,302,683            (129,485)                  377,173,198            
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม
   ของบริษทัยอ่ย -                                 -                                 -                                 -                                 -                                    -                                    -                                 -                                 114,552,803            114,552,803            
ยอดคงเหลือ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 5,967,489,000        20,018,190              16,832,439              (1,656,501,160)       -                                    6,221,854                   6,221,854                4,354,060,323        114,423,318            4,468,483,641        

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่1 มกราคม 2565 5,967,489,000        20,018,190              16,832,439              (1,656,501,160)       -                                    6,221,854                   6,221,854                4,354,060,323        114,423,318            4,468,483,641        
ก าไร (ขาดทนุ) ส าหรับปี -                                 -                                 -                                 162,016,298            -                                    -                                    -                                 162,016,298            (408,693)                  161,607,605            
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                                 -                                 -                                 (1,812,744)               (73,499)                       (108,826,684)             (108,900,183)          (110,712,927)          -                                 (110,712,927)          
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                                 -                                 -                                 160,203,554            (73,499)                       (108,826,684)             (108,900,183)          51,303,371              (408,693)                  50,894,678              
ลดทนุเพ่ือลา้งขาดทนุสะสม (หมายเหตุ 19) (1,491,872,250)       (20,018,190)            (16,832,439)            1,528,722,879        -                                    -                                    -                                 -                                 -                                 -                                 
โอนไปส ารองตามกฎหมาย (หมายเหตุ 20) -                                 -                                 8,200,000                (8,200,000)               -                                    -                                    -                                 -                                 -                                 -                                 
ยอดคงเหลือ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 4,475,616,750        -                                 8,200,000                24,225,273              (73,499)                       (102,604,830)             (102,678,329)          4,405,363,694        114,014,625            4,519,378,319        

-                                 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ก าไรสะสม

บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2565

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น
ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน



บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  

 

100 
  

องคป์ระกอบอ่ืน

ของส่วนของผูถื้อหุ้น

ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน

ก าไร (ขาดทนุ) จาก

ทนุเรือนหุ้น ส่วนเกินทนุ จดัสรรแลว้ - ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร เงินลงทนุในตราสารทนุ รวมส่วนของ

ท่ีออกและช าระแลว้ หุ้นสามญัซ้ือคืน ส ารองตามกฎหมาย (ขาดทนุสะสม) ท่ีวดัดว้ยมลูคา่ยติุธรรม ผูถื้อหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่1 มกราคม 2564 5,967,489,000              20,018,190                    16,832,439                    (1,718,933,463)             5,879,605                      4,291,285,771              

ก าไรส าหรับปี -                                       -                                       -                                       62,538,221                    -                                       62,538,221                    

ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                                       -                                       -                                       -                                       342,249                          342,249                          

ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                                       -                                       -                                       62,538,221                    342,249                          62,880,470                    

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 5,967,489,000              20,018,190                    16,832,439                    (1,656,395,242)             6,221,854                      4,354,166,241              

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่1 มกราคม 2565 5,967,489,000              20,018,190                    16,832,439                    (1,656,395,242)             6,221,854                      4,354,166,241              

ก าไรส าหรับปี -                                       -                                       -                                       163,612,978                  -                                       163,612,978                  

ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี -                                       -                                       -                                       (1,812,744)                     (108,826,684)                (110,639,428)                

ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                                       -                                       -                                       161,800,234                  (108,826,684)                52,973,550                    

ลดทนุเพ่ือลา้งขาดทนุสะสม (หมายเหตุ 19) (1,491,872,250)             (20,018,190)                  (16,832,439)                  1,528,722,879              -                                       -                                       

โอนไปส ารองตามกฎหมาย (หมายเหตุ 20) -                                       -                                       8,200,000                      (8,200,000)                     -                                       -                                       

ยอดคงเหลือ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 4,475,616,750              -                                       8,200,000                      25,927,871                    (102,604,830)                4,407,139,791              

-                                       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ก าไรสะสม

บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2565

(หน่วย: บาท)

งบการเงินเฉพาะกจิการ
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งบการเงินเฉพาะกจิการ

2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด าเนินงาน

ก าไรก่อนภาษี 209,720,472       384,874,418       211,725,845       70,581,690         

รายการปรับกระทบก าไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)

   จากกิจกรรมด าเนินงาน

   คา่เส่ือมราคา 241,136,656       262,410,217       240,654,363       262,345,039       

   คา่ตดัจ าหน่าย 12,077,545         12,869,551         12,077,545         12,869,551         

   หน้ีสูญ -                            2,601,654            -                            2,601,654            

   โอนกลบัรายการส ารองผลขาดทนุดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน (9,942,835)          (18,018,541)        (9,942,835)          (18,018,541)        

   ปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมลูคา่สุทธิท่ีจะไดรั้บ (โอนกลบัรายการ) 17,125,077         (36,144,900)        17,125,077         (36,144,900)        

   ขาดทนุจากสญัญาซ้ือวตัถุดิบ (โอนกลบัรายการ) 3,571,362            (7,483,181)          3,571,362            (7,483,181)          

   ก  าไรจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ (59,996)                (919,620)             (59,996)                (919,620)             

   ขาดทนุจากการตดัจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ 4,353,817            9,099,707            4,353,817            9,099,707            

   ขาดทนุจากการดอ้ยคา่ของสินทรัพย์

      ท่ีไมใ่ช่สินทรัพยท์างการเงิน (โอนกลบัรายการ) (15,673,984)        227,636,626       (15,673,984)        227,636,626       

   ส่วนแบง่ขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม 975,137               87,873,410         -                            -                            

   ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 7,741,562            3,410,734            7,741,562            3,410,734            

   ขาดทนุ (ก าไร) จากมลูคา่ยติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ท่ียงัไมเ่กิดข้ึนจริง 60,512,635         (10,356,882)        60,512,635         (10,356,882)        

   ขาดทนุ (ก าไร) จากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไมเ่กิดข้ึนจริง (60,196,116)        12,237,549         (60,196,116)        12,237,549         

   ขาดทนุ (ก าไร) จากการเปล่ียนประเภทเงินลงทนุ -                            (52,792,222)        -                            349,609,319       

   รายไดท้างการเงิน (624,783)             (536,926)             (613,233)             (536,926)             

   ตน้ทนุทางการเงิน 66,772,493         37,731,647         66,772,493         37,731,647         

ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์

   และหน้ีสินด าเนินงาน 537,489,042       914,493,241       538,048,535       914,663,466       

สินทรัพยด์ าเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง

   ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 117,651,119       9,319,660            117,651,119       9,319,660            

   สินคา้คงเหลือ 681,890,370       (490,907,558)     681,890,370       (490,907,558)     

   สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 22,754,292         40,727,857         22,760,412         40,727,979         

   สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน (12,683,045)        (15,304,034)        (12,683,045)        (15,304,034)        

หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)

   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน (138,942,124)     21,606,670         (138,967,188)     21,728,670         

   หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน (303,750,215)     (567,008,600)     (303,750,215)     (567,008,600)     

   จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน (1,131,087)          -                            (1,131,087)          -                            

เงินสดจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 903,278,352       (87,072,764)        903,818,901       (86,780,417)        

   จ่ายภาษีเงินได้ (24,542,079)        -                            (24,542,079)        -                            

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมด าเนินงาน 878,736,273       (87,072,764)        879,276,822       (86,780,417)        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม

บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2565 

(หน่วย: บาท)
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งบการเงินเฉพาะกจิการ

2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค ้าประกนัลดลง 25,000,000         -                        25,000,000         -                        

เงินสดจ่ายส าหรับเงินลงทนุในตราสารทนุ (154,176,000)     -                        (154,176,000)     -                        

ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (64,014,363)        (74,614,240)        (64,014,363)        (74,614,240)        

ซ้ืออสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ -                            (170,000,000)     -                            -                            

เงินสดรับจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ 60,000                 919,626               60,000                 919,626               

เงินสดรับสุทธิจากการซ้ือธุรกิจ -                            106,782               -                            -                            

เงินสดจ่ายส าหรับเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย -                            -                            -                            (124,146,000)     

เงินสดจ่ายส าหรับเงินลงทนุในบริษทัร่วม (167,901,150)     -                            (167,901,150)     -                            

เงินสดจ่ายล่วงหน้าคา่หุ้น -                            (192,700,000)     -                            (192,700,000)     

เงินสดจ่ายมดัจ าคา่อุปกรณ์ (14,292,617)        (8,636,992)          (14,292,617)        (8,636,992)          

เงินสดรับจากดอกเบ้ีย 644,715               583,899               633,165               583,899               

เงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (374,679,415)     (444,340,925)     (374,690,965)     (398,593,707)     

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน

จ่ายดอกเบ้ีย (66,475,902)        (34,834,039)        (66,475,902)        (34,834,039)        

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (494,070,915)     855,005,171       (494,070,915)     855,005,171       

เงินสดช าระคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                            (29,220,000)        -                            -                            

เงินสดช าระคืนเงินกูย้มืระยะยาว -                            (41,767,606)        -                            (41,767,606)        

เงินสดรับคา่หุ้นสามญัเพ่ิมทนุจากผูมี้ส่วนไดเ้สีย

   ท่ีไมมี่อ านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย -                            85,809,000         -                            -                            

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจัดหาเงิน (560,546,817)     834,992,526       (560,546,817)     778,403,526       

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ (56,489,959)        303,578,837       (55,960,960)        293,029,402       

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดตน้ปี 464,530,764       160,951,927       453,981,329       160,951,927       

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดปลายปี 408,040,805       464,530,764       398,020,369       453,981,329       

-                            -                            -                            -                            

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิม่เติม

รายการท่ีมิใช่เงินสด

   ซ้ืออุปกรณ์แต่ยงัไมถึ่งก าหนดช าระ 81,000                 68,000                 81,000                 68,000                 

   โอนเงินจ่ายล่วงหน้าคา่หุ้นไปยงัสินทรัพยท์างการเงินไมห่มนุเวียนอ่ืน 192,700,000       -                            192,700,000       -                            

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2565

(หน่วย: บาท)

บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
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บริษัท ไทยคูน เวลิด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565 

1. ข้อมูลทัว่ไป  

บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัมหำชนซ่ึงจดัตั้ง
และมีภูมิล ำเนำในประเทศไทย โดยมีบริษทั ไทยคูน กรุ๊ป อินเตอร์เนชั่นแนล จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ี          
จดทะเบียนจัดตั้ งท่ีเกำะเคย์แมนเป็นบริษัทใหญ่และมีบริษัท ไทยคูน กรุ๊ป เอ็นเตอร์ไพร์ส จ ำกัด                   
ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียนจดัตั้งในประเทศไตห้วนัเป็นบริษทัใหญ่ของกลุ่มบริษทั ธุรกิจหลกัของบริษทัฯ
คือกำรผลิตและจ ำหน่ำยเหล็กลวด ลวดเหล็ก เหล็กเส้นเสริมคอนกรีต สลกัเกลียวและผลิตภณัฑจ์ำกลวด
โลหะท่ีอยูต่ำมท่ีจดทะเบียนของบริษทัฯอยูท่ี่เลขท่ี 99 หมู่ 1 ต ำบลนิคมพฒันำ อ ำเภอนิคมพฒันำ จงัหวดั
ระยอง 

2. เกณฑ์ในการจัดท างบการเงิน 

2.1 งบกำรเงินน้ีจดัท ำข้ึนตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีก ำหนดในพระรำชบญัญติัวชิำชีพบญัชี พ.ศ. 
2547 โดยแสดงรำยกำรในงบกำรเงินตำมขอ้ก ำหนดในประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ออกตำมควำมใน
พระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบกำรเงินฉบับภำษำไทยเป็นงบกำรเงินฉบับท่ีบริษัทฯใช้เป็นทำงกำรตำมกฎหมำย งบกำรเงิน             
ฉบบัภำษำองักฤษแปลจำกงบกำรเงินฉบบัภำษำไทยน้ี 

  งบกำรเงินน้ีได้จัดท ำข้ึนโดยใช้เกณฑ์รำคำทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่ำงอ่ืนในนโยบำย              
กำรบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม 

ก) งบกำรเงินรวมน้ีไดจ้ดัท ำข้ึนโดยรวมงบกำรเงินของบริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) 
จ ำกดั (มหำชน) (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่ำ “บริษทัฯ”) และบริษทัย่อย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่ำ “บริษทัย่อย”) 
(รวมเรียกวำ่ “กลุ่มบริษทั”) ดงัต่อไปน้ี  

  จดัตั้งข้ึนใน อตัรำร้อยละ 
ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ ของกำรถือหุน้ 

   2565 2564 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ) 
บริษทั เค ดี บี จ ำกดั ลงทุนในโครงกำรดำ้น

อสงัหำริมทรัพย ์
ไทย 44.99 44.99 
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ข) บริษทัฯจะถือว่ำมีกำรควบคุมกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุนหรือบริษทัย่อยได ้หำกบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บ
หรือมีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุน และสำมำรถใช้อ ำนำจในกำรสั่งกำร
กิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอยำ่งมีนยัส ำคญัต่อจ ำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้ 

ค)  บริษทัฯน ำงบกำรเงินของบริษทัยอ่ยมำรวมในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัฯมีอ ำนำจ
ในกำรควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัฯส้ินสุดกำรควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น   

ง) งบกำรเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใชน้โยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ  

จ) สินทรัพยแ์ละหน้ีสินตำมงบกำรเงินของบริษทัร่วมซ่ึงจดัตั้งในต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นเงินบำท
โดยใชอ้ตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน ส่วนรำยไดแ้ละค่ำใชจ่้ำยแปลงค่ำเป็นเงิน
บำทโดยใชอ้ตัรำแลกเปล่ียนถวัเฉล่ียรำยเดือน ผลต่ำงซ่ึงเกิดข้ึนจำกกำรแปลงค่ำดงักล่ำวไดแ้สดง
ไวเ้ป็นรำยกำร “ผลต่ำงจำกกำรแปลงค่ำงบกำรเงินท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ” ในงบแสดงกำร
เปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้   

ฉ) ยอดคงคำ้งระหวำ่งกลุ่มบริษทั รำยกำรคำ้ระหวำ่งกนัท่ีมีสำระส ำคญัไดถู้กตดัออกจำกงบกำรเงิน
รวมน้ีแลว้  

ช) ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุม คือ จ ำนวนก ำไรหรือขำดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของ
บริษทัยอ่ยส่วนท่ีไม่ไดเ้ป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำกในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินรวม 

2.3 บริษทัฯจดัท ำงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วมตำมวธีิรำคำทุน  

3.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีเ่ร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน  

ในระหวำ่งปี กลุ่มบริษทัไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงินฉบบัปรับปรุงจ ำนวนหลำยฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิม
ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2565 มำถือปฏิบติั มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวได้รับกำร
ปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งประเทศ 
โดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชัดเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทำงกำรบญัชีและกำรให้แนวปฏิบติัทำงกำร
บญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน  

กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่อ
งบกำรเงินของกลุ่มบริษทั 
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3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้ส าหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมใน
หรือหลงัวนัที ่1 มกราคม 2566 

สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศใช้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุงหลำยฉบบั ซ่ึงจะมีผล
บงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2566 มำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชดัเจนเก่ียวกบั             วิธีปฏิบติั
ทำงกำรบญัชีและกำรใหแ้นวปฏิบติัทำงกำรบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน  

ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัเช่ือวำ่กำรปรับปรุงมำตรฐำนน้ีจะไม่มีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่องบ
กำรเงินของกลุ่มบริษทั 

4. นโยบายการบัญชีทีส่ าคัญ 

4.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 

ขายสินค้า 

 รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้รับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัได้โอนอ ำนำจควบคุมในสินคำ้ให้แก่ลูกคำ้แล้ว กล่ำวคือ               
เม่ือมีกำรส่งมอบสินคำ้ รำยไดจ้ำกกำรขำยแสดงตำมมูลค่ำท่ีไดรั้บหรือคำดวำ่จะไดรั้บส ำหรับสินคำ้ท่ีได้
ส่งมอบหลงัจำกหกัประมำณกำรสินคำ้รับคืนและส่วนลด โดยไม่รวมภำษีมูลค่ำเพิ่ม  

 รายได้ดอกเบีย้  

           รำยได้ดอกเบ้ียรับรู้ตำมเกณฑ์คงคำ้งด้วยวิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริง  โดยจะน ำมูลค่ำตำมบญัชีขั้นต้นของ
สินทรัพยท์ำงกำรเงินมำคูณกบัอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ยกเวน้สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีเกิดกำรดอ้ยค่ำดำ้น
เครดิตในภำยหลงั ท่ีจะน ำมูลค่ำตำมบญัชีสุทธิของสินทรัพยท์ำงกำรเงิน (สุทธิจำกค่ำเผือ่ผลขำดทุนดำ้น
เครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน) มำคูณกบัอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

           ต้นทุนทางการเงิน 

           ค่ำใชจ่้ำยดอกเบ้ียจำกหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยค ำนวณโดยใชว้ิธีดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริงและรับรู้ตำมเกณฑค์งคำ้ง 

4.2 เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 

 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด หมำยถึง เงินสดและเงินฝำกธนำคำร และเงินลงทุนระยะสั้ นท่ีมี
สภำพคล่องสูง ซ่ึงถึงก ำหนดจ่ำยคืนภำยในระยะเวลำไม่เกิน 3 เดือนนบัจำกวนัท่ีไดม้ำและไม่มีขอ้จ ำกดั
ในกำรเบิกใช ้
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4.3 สินค้าคงเหลือ 

 สินคำ้ส ำเร็จรูปและสินคำ้ระหว่ำงผลิตแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุน (ตำมวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกั) หรือมูลค่ำ
สุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำ รำคำทุนดงักล่ำวประกอบดว้ยตน้ทุนวตัถุดิบ แรงงำนและค่ำ
โสหุย้ในกำรผลิต 

 วตัถุดิบ อะไหล่และวสัดุโรงงำนแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนถวัเฉล่ียหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำ
ใดจะต ่ำกวำ่ และจะถือเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนกำรผลิตเม่ือมีกำรเบิกใช ้

4.4 เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

 เงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบกำรเงินรวมแสดงมูลค่ำตำมวธีิส่วนไดเ้สีย 

 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรแสดงมูลค่ำตำมวิธีรำคำทุน
หลงัหกัค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี) 

4.5 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

กลุ่มบริษทับนัทึกมูลค่ำเร่ิมแรกของอสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุนในรำคำทุนซ่ึงรวมต้นทุนกำรท ำ
รำยกำร หลงัจำกนั้นกลุ่มบริษทัจะบนัทึกอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนดว้ยรำคำทุนหักค่ำเส่ือมรำคำ
สะสมและค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี) 

 ค่ำเส่ือมรำคำของอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนท่ีเป็นส่ิงปลูกสร้ำงค ำนวณจำกรำคำทุนโดยวิธีเส้นตรง
ตำมอำยุกำรให้ประโยชน์โดยประมำณ 20 ปี ค่ำเส่ือมรำคำของอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนรวมอยูใ่น
กำรค ำนวณผลกำรด ำเนินงำน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ผลต่ำงระหวำ่งจ ำนวนเงินท่ีไดรั้บสุทธิจำกกำรจ ำหน่ำยกบัมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย์
ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนในปีท่ีตดัรำยกำรอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนออกจำกบญัชี 

4.6 ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 

 ท่ีดินแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุน อำคำรและอุปกรณ์แสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหกัค่ำเส่ือมรำคำสะสม และค่ำ
เผือ่กำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์ 
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 ค่ำเส่ือมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ค ำนวณจำกรำคำทุนโดยวิธีเส้นตรงตำมอำยุกำรให้ประโยชน์
โดยประมำณของสินทรัพย ์ยกเวน้เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์หลกัท่ีใชใ้นกำรผลิตของกลุ่มบริษทัฯค ำนวณ
โดยวธีิจ ำนวนผลผลิต ดงัต่อไปน้ี 

 ส่วนปรับปรุงท่ีดิน -   30 ปี วธีิเส้นตรง 
 อำคำรและส่ิงปลูกสร้ำง - 5 - 30 ปี วธีิเส้นตรง 
 ยำนพำหนะ - 5 ปี วธีิเส้นตรง 
 เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ ำนกังำน - 3 - 10 ปี วธีิเส้นตรง 
 เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์รองท่ีใชใ้นกำรผลิต - 5 - 20 ปี วธีิเส้นตรง 
 เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์หลกัท่ีใชใ้นกำรผลิต - ตำมหน่วยของผลผลิตซ่ึงประมำณไว้

   0.02 - 7.02 ลำ้นตนั 

 ค่ำเส่ือมรำคำรวมอยูใ่นกำรค ำนวณผลกำรด ำเนินงำน 

 ไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับท่ีดินและสินทรัพยร์ะหวำ่งติดตั้งและก่อสร้ำง 

 กลุ่มบริษทัตดัรำยกำรท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์ ออกจำกบญัชี เม่ือจ ำหน่ำยสินทรัพยห์รือคำดวำ่จะไม่ได้
รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคตจำกกำรใชห้รือกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย ์รำยกำรผลก ำไรหรือขำดทุน
จำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย ์จะรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนเม่ือกลุ่มบริษทัตดัรำยกำรสินทรัพยน์ั้น
ออกจำกบญัชี 

4.7 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจกำรท่ี เก่ียวข้องกันกับกลุ่มบริษัท หมำยถึง บุคคลหรือกิจกำรท่ีมีอ ำนำจควบคุม                       
กลุ่มบริษทั หรือถูกกลุ่มบริษทัควบคุมไม่ว่ำจะเป็นโดยทำงตรงหรือทำงออ้ม หรืออยู่ภำยใตก้ำรควบคุม
เดียวกนักบักลุ่มบริษทั 

 นอกจำกน้ีบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมำยรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลท่ีมีสิทธิออกเสียงโดย
ทำงตรงหรือทำงออ้มซ่ึงท ำให้มีอิทธิพลอย่ำงเป็นสำระส ำคญัต่อกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหำรส ำคญั กรรมกำร
หรือพนกังำนของกลุ่มบริษทั ท่ีมีอ ำนำจในกำรวำงแผนและควบคุมกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทั 

4.8 เงินตราต่างประเทศ 

 กลุ่มบริษทัแสดงงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเป็นสกุลเงินบำท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นกำร
ด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทั  

          รำยกำรท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรำยกำร 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงอยูใ่นสกุลเงินตรำต่ำงประเทศไดแ้ปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อตัรำ
แลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน  

           ก ำไรและขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงในอัตรำแลกเปล่ียนได้รวมอยู่ในกำรค ำนวณผลกำร
ด ำเนินงำน 
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4.9 การด้อยค่าของสินทรัพย์ทีไ่ม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษทัจะท ำกำรประเมินกำรดอ้ยค่ำของท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ 
หรืออสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนของกลุ่มบริษทัหำกมีขอ้บ่งช้ีว่ำสินทรัพยด์งักล่ำวอำจด้อยค่ำ กลุ่ม
บริษทัรับรู้ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำเม่ือมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่ำต ่ำกว่ำมูลค่ำตำม
บญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ีมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืนหมำยถึงมูลค่ำยุติธรรมหักตน้ทุนในกำรขำยของ
สินทรัพย์หรือมูลค่ำจำกกำรใช้สินทรัพย์แล้วแต่รำคำใดจะสูงกว่ำ ในกำรประเมินมูลค่ำจำกกำรใช้
สินทรัพย ์กลุ่มบริษทัประมำณกำรกระแสเงินสดในอนำคตท่ีกิจกำรคำดว่ำจะไดรั้บจำกสินทรัพยแ์ละ
ค ำนวณคิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบนัโดยใชอ้ตัรำคิดลดก่อนภำษีท่ีสะทอ้นถึงกำรประเมินควำมเส่ียงในสภำพ
ตลำดปัจจุบนัของเงินสดตำมระยะเวลำและควำมเส่ียงซ่ึงเป็นลักษณะเฉพำะของสินทรัพย์ท่ีก ำลัง
พิจำรณำอยู ่ในกำรประเมินมูลค่ำยติุธรรมหกัตน้ทุนในกำรขำย กลุ่มบริษทัใชแ้บบจ ำลองกำรประเมินมูล
ค่ำท่ีดีท่ีสุดซ่ึงเหมำะสมกบัสินทรัพย ์ซ่ึงสะทอ้นถึงจ ำนวนเงินท่ีกิจกำรสำมำรถจะไดม้ำจำกกำรจ ำหน่ำย
สินทรัพยห์กัดว้ยตน้ทุนในกำรจ ำหน่ำย โดยกำรจ ำหน่ำยนั้นผูซ้ื้อกบัผูข้ำยมีควำมรอบรู้และเต็มใจในกำร
แลกเปล่ียนและสำมำรถต่อรองรำคำกนัไดอ้ยำ่งเป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีควำมเก่ียวขอ้งกนั 

          กลุ่มบริษทัจะรับรู้รำยกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

 หำกในกำรประเมินกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์(ยกเวน้ค่ำควำมนิยม) มีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงใหเ้ห็นวำ่ผลขำดทุน
จำกกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนไดห้มดไปหรือลดลง กลุ่มบริษทัจะประมำณมูลค่ำท่ีคำด
วำ่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยน์ั้น และจะกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำท่ีรับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือ
มีกำรเปล่ียนแปลงประมำณกำรท่ีใชก้ ำหนดมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนภำยหลงัจำกกำรรับรู้ผลขำดทุน
จำกกำรดอ้ยค่ำคร้ังล่ำสุด โดยมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพิ่มข้ึนจำกกำรกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำก
กำรดอ้ยค่ำตอ้งไม่สูงกว่ำมูลค่ำตำมบญัชีท่ีควรจะเป็นหำกกิจกำรไม่เคยรับรู้ผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ
ของสินทรัพยใ์นงวดก่อน ๆ กลุ่มบริษทัจะบนัทึกกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย์
โดยรับรู้ไปยงัส่วนของก ำไรหรือขำดทุนทนัที 

4.10 ผลประโยชน์พนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่ำจำ้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิดรำยกำร 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

 โครงการสมทบเงิน 

 กลุ่มบริษทัและพนักงำนได้ร่วมกนัจดัตั้งกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงินท่ีพนักงำนจ่ำย
สะสมและเงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ำยสมทบให้เป็นรำยเดือน สินทรัพยข์องกองทุนส ำรองเล้ียงชีพไดแ้ยกออก
จำกสินทรัพยข์องกลุ่มบริษทั เงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ำยสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่ำใชจ่้ำยในปี
ท่ีเกิดรำยกำร 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 
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 กลุ่มบริษทัมีภำระส ำหรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ำยให้แก่พนักงำนเม่ือออกจำกงำนตำมกฎหมำยแรงงำน           
ซ่ึงกลุ่มบริษทัถือวำ่เงินชดเชยดงักล่ำวเป็นโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนส ำหรับพนกังำน 

 กลุ่มบริษทัค ำนวณหน้ีสินตำมโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนกังำน โดยใช้วิธีคิดลด                
แต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชำญอิสระไดท้ ำกำรประเมิน
ภำระผกูพนัดงักล่ำวตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั  

 ผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั ส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์
หลงัออกจำกงำนของพนกังำนจะรับรู้ทนัทีในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 ตน้ทุนบริกำรในอดีตจะรับรู้ทั้งจ  ำนวนในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนทนัทีท่ีมีกำรแกไ้ขโครงกำรหรือลด
ขนำดโครงกำร หรือเม่ือกิจกำรรับรู้ตน้ทุนกำรปรับโครงสร้ำงท่ีเก่ียวขอ้ง แลว้แต่เหตุกำรณ์ใดจะเกิดข้ึน
ก่อน 

4.11 ประมาณการหนีสิ้น 

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมำณกำรหน้ีสินไวใ้นบญัชีเม่ือภำระผกูพนัซ่ึงเป็นผลมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีตได้
เกิดข้ึนแลว้ และมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่นอนว่ำกลุ่มบริษทัจะเสียทรัพยำกรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อ
ปลดเปล้ืองภำระผกูพนันั้น และกลุ่มบริษทัสำมำรถประมำณมูลค่ำภำระผกูพนันั้นไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ  

4.12 ภาษีเงินได้ 

 ภำษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภำษีเงินไดปั้จจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภำษีเงินได้ปัจจุบนัตำมจ ำนวนท่ีคำดว่ำจะจ่ำยให้กบัหน่วยงำนจดัเก็บภำษีของรัฐ            
โดยค ำนวณจำกก ำไรทำงภำษีตำมหลกัเกณฑท่ี์ก ำหนดในกฎหมำยภำษีอำกร 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีของผลแตกต่ำงชัว่ครำวระหวำ่งรำคำตำมบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนกบัฐำนภำษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใช้
อตัรำภำษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน  

 กลุ่มบริษทัรับรู้หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีของผลแตกต่ำงชั่วครำวท่ีต้องเสียภำษีทุกรำยกำร                               
แต่รับรู้สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีส ำหรับผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใช้หักภำษี รวมทั้งผลขำดทุน
ทำงภำษีท่ียงัไม่ได้ใช้ในจ ำนวนเท่ำท่ีมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะมีก ำไรทำงภำษีใน
อนำคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีและผลขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ได้
ใชน้ั้น 

 กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีทุกส้ินรอบระยะเวลำ
รำยงำนและจะท ำกำรปรับลดมูลค่ำตำมบญัชีดงักล่ำว หำกมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่วำ่กลุ่มบริษทัจะ
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ไม่มีก ำไรทำงภำษีเพียงพอต่อกำรน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีทั้งหมดหรือบำงส่วนมำใช้
ประโยชน ์

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหำกภำษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวขอ้ง
กบัรำยกำรท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้  

4.13 เคร่ืองมือทางการเงิน 

           กลุ่มบริษทัรับรู้รำยกำรเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยท์ำงกำรเงินดว้ยมูลค่ำยติุธรรม และบวกดว้ยตน้ทุนกำร
ท ำรำยกำรเฉพำะในกรณีท่ีเป็นสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือ
ขำดทุน อยำ่งไรก็ตำม ส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ท่ีไม่มีองคป์ระกอบเก่ียวกบักำรจดัหำเงินท่ีมีนยัส ำคญั กลุ่ม
บริษทัจะรับรู้สินทรัพยท์ำงกำรเงินดงักล่ำวดว้ยรำคำของรำยกำร ตำมท่ีกล่ำวไวใ้นนโยบำยกำรบญัชีเร่ือง
กำรรับรู้รำยได ้ 

การจัดประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพย์ทำงกำรเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รำยกำรเร่ิมแรก เป็นสินทรัพยท์ำงกำรเงิน
ที่วดัมูลค่ำในภำยหลงัด้วยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย สินทรัพยท์ำงกำรเงินที่วดัมูลค่ำในภำยหลังด้วย
มูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำในภำยหลงัดว้ยมูลค่ำ
ยติุธรรมผำ่นก ำไรหรือขำดทุน โดยพิจำรณำจำกแผนธุรกิจของกิจกำรในกำรจดักำรสินทรัพยท์ำงกำรเงิน 
และลกัษณะของกระแสเงินสดตำมสัญญำของสินทรัพยท์ำงกำรเงิน 

สินทรัพย์ทางการเงินทีว่ดัมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย  

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่ำสินทรัพยท์ำงกำรเงินดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย เม่ือกลุ่มบริษทัถือครองสินทรัพยท์ำง
กำรเงินนั้นเพื่อรับกระแสเงินสดตำมสัญญำ และเง่ือนไขตำมสัญญำของสินทรัพยท์ำงกำรเงินก่อใหเ้กิด
กระแสเงินสดท่ีเป็นกำรรับช ำระเพียงเงินตน้และดอกเบ้ียจำกยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีระบุไว้
เท่ำนั้น  

สินทรัพยท์ำงกำรเงินดงักล่ำววดัมูลค่ำในภำยหลงัโดยใชว้ธีิดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงและตอ้งมีกำรประเมินกำร
ด้อยค่ำ ทั้งน้ี ผลก ำไรและขำดทุนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรตดัรำยกำร กำรเปล่ียนแปลง หรือกำรด้อยค่ำของ
สินทรัพยด์งักล่ำวจะรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน   

สินทรัพย์ทางการเงินทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (ตราสารทุน)  

ณ วนัท่ีรับรู้รำยกำรวนัแรก กลุ่มบริษทัสำมำรถเลือกจดัประเภทเงินลงทุนในตรำสำรทุนซ่ึงไม่ไดถื้อไว้
เพื่อค้ำ เป็นตรำสำรทุนท่ีก ำหนดให้ว ัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน                  
โดยไม่สำมำรถเปล่ียนกำรจดัประเภทในภำยหลังได้ ทั้ งน้ี กำรจดัประเภทรำยกำรจะพิจำรณำเป็น               
รำยตรำสำร  

ผลก ำไรและขำดทุนท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนของสินทรัพยท์ำงกำรเงินน้ีจะไม่สำมำรถโอนไป
รับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนไดใ้นภำยหลงั  
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เงินปันผลรับจำกเงินลงทุนดงักล่ำวถือเป็นรำยไดอ่ื้นในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน เวน้แต่ในกรณีท่ีเป็น
กำรไดรั้บคืนของตน้ทุนกำรลงทุนในสินทรัพยท์ำงกำรเงินอยำ่งชดัเจน กลุ่มบริษทัจะรับรู้รำยกำรนั้นใน
ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน  

นอกจำกน้ี เงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีก ำหนดใหว้ดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน
ไม่มีขอ้ก ำหนดใหป้ระเมินกำรดอ้ยค่ำ  

สินทรัพย์ทางการเงินทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน จะแสดงในงบแสดงฐำนะ
กำรเงินด้วยมูลค่ำยุติธรรม โดยรับรู้กำรเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ำยุติธรรมในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุน 

ทั้งน้ี สินทรัพยท์ำงกำรเงินดงักล่ำว หมำยควำมรวมถึง ตรำสำรอนุพนัธ์ 

การจัดประเภทรายการและการวดัมูลค่าของหนีสิ้นทางการเงิน 

ยกเวน้หน้ีสินตรำสำรอนุพนัธ์ กลุ่มบริษทัรับรู้รำยกำรเม่ือเร่ิมแรกส ำหรับหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยมูลค่ำ
ยติุธรรมหกัตน้ทุนกำรท ำรำยกำร และจดัประเภทหน้ีสินทำงกำรเงินเป็นหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำใน
ภำยหลงัดว้ยรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย โดยใชว้ิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ทั้งน้ี ผลก ำไรและขำดทุนท่ีเกิดข้ึนจำกกำร
ตดัรำยกำรหน้ีสินทำงกำรเงินและกำรตดัจ ำหน่ำยตำมวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุน โดยกำรค ำนวณมูลค่ำรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยค ำนึงถึงค่ำธรรมเนียมหรือตน้ทุนท่ีถือเป็นส่วนหน่ึง
ของอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงนั้นดว้ย ทั้งน้ี ค่ำตดัจ ำหน่ำยตำมวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของ
ตน้ทุนทำงกำรเงินในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

การตัดรายการของเคร่ืองมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินจะถูกตดัรำยกำรออกจำกบญัชี เม่ือสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น
ไดส้ิ้นสุดลง หรือไดมี้กำรโอนสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น รวมถึงไดมี้กำรโอนควำม
เส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น หรือมีกำรโอนกำรควบคุมในสินทรัพยน์ั้น 

กลุ่มบริษทัตดัรำยกำรหน้ีสินทำงกำรเงินก็ต่อเม่ือได้มีกำรปฏิบติัตำมภำระผูกพนัของหน้ีสินนั้นแลว้                  
มีกำรยกเลิกภำระผูกพนันั้น หรือมีกำรส้ินสุดลงของภำระผูกพนันั้น ในกรณีท่ีมีกำรเปล่ียนหน้ีสิน
ทำงกำรเงินท่ีมีอยูใ่ห้เป็นหน้ีสินใหม่จำกผูใ้ห้กูร้ำยเดียวกนัซ่ึงมีขอ้ก ำหนดท่ีแตกต่ำงกนัอยำ่งมำก หรือมี
กำรแกไ้ขขอ้ก ำหนดของหน้ีสินท่ีมีอยู่อย่ำงเป็นสำระส ำคญั จะถือวำ่เป็นกำรตดัรำยกำรหน้ีสินเดิมและ
รับรู้หน้ีสินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่ำงของมูลค่ำตำมบญัชีดงักล่ำวในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน  
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การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัใช้วิธีกำรอย่ำงง่ำย (Simplified approach)ในกำรค ำนวณผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะ
เกิดข้ึนส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ดงันั้น ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษทัจึงไม่มีกำรติดตำมกำร
เปล่ียนแปลงของควำมเส่ียงทำงด้ำนเครดิต แต่จะรับรู้ค่ำเผื่อผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึน
ตลอดอำยขุองลูกหน้ีกำรคำ้  

กำรค ำนวณผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนขำ้งตน้อำ้งอิงจำกขอ้มูลผลขำดทุนดำ้นเครดิตจำก
ประสบกำรณ์ในอดีต ปรับปรุงดว้ยขอ้มูลกำรคำดกำรณ์ไปในอนำคต (Forward-looking information) 
เก่ียวกบัลูกหน้ีนั้นและสภำพแวดลอ้มทำงดำ้นเศรษฐกิจ  

สินทรัพยท์ำงกำรเงินจะถูกตดัจ ำหน่ำยออกจำกบญัชี เม่ือกิจกำรคำดวำ่จะไม่ไดรั้บคืนกระแสเงินสดตำม
สัญญำอีกต่อไป  

4.14 ตราสารอนุพนัธ์ 

กลุ่มบริษทัใชต้รำสำรอนุพนัธ์ เช่น สัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ เพื่อป้องกนัควำมเส่ียงจำก
ควำมผนัผวนของอตัรำแลกเปล่ียน  

กลุ่มบริษทัรับรู้มูลค่ำเร่ิมแรกของตรำสำรอนุพนัธ์ดว้ยมูลค่ำยุติธรรม ณ วนัท่ีท ำสัญญำ และวดัมูลค่ำใน
ภำยหลงัดว้ยมูลค่ำยุติธรรม โดยรับรู้กำรเปล่ียนแปลงของมูลค่ำยุติธรรมในภำยหลงัในส่วนของก ำไร
หรือขำดทุน ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัแสดงตรำสำรอนุพนัธ์เป็นสินทรัพย์ทำงกำรเงินเม่ือมีมูลค่ำยุติธรรม
มำกกวำ่ศูนย ์และแสดงเป็นหน้ีสินทำงกำรเงินเม่ือมีมูลค่ำยติุธรรมนอ้ยกวำ่ศูนย ์ 

กลุ่มบริษทัแสดงตรำสำรอนุพนัธ์ท่ีมีอำยุสัญญำคงเหลือมำกกว่ำ 12 เดือนและยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ
ภำยใน 12 เดือน เป็นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน หรือหน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน และแสดงตรำสำรอนุพนัธ์
อ่ืนเป็นสินทรัพยห์มุนเวยีน หรือหน้ีสินหมุนเวยีน 

4.15   การวดัมูลค่ายุติธรรม 

มูลค่ำยุติธรรม หมำยถึง รำคำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บจำกกำรขำยสินทรัพยห์รือเป็นรำคำท่ีจะตอ้งจ่ำยเพื่อโอน
หน้ีสินใหผู้อ่ื้นโดยรำยกำรดงักล่ำวเป็นรำยกำรท่ีเกิดข้ึนในสภำพปกติระหวำ่งผูซ้ื้อและผูข้ำย                 (ผู ้
ร่วมในตลำด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ กลุ่มบริษทัใชร้ำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องในกำรวดัมูลค่ำ
ยติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งก ำหนดให้ตอ้งวดัมูลค่ำ
ดว้ยมูลค่ำยุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะ
เดียวกนัหรือไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องได ้กลุ่มบริษทัจะประมำณมูลค่ำ
ยุติธรรมโดยใช้เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำท่ีเหมำะสมกับแต่ละสถำนกำรณ์ และพยำยำมใช้ข้อมูลท่ี
สำมำรถสังเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ำยติุธรรมนั้นใหม้ำกท่ีสุด 

ล ำดับชั้ นของมูลค่ำยุติธรรมท่ีใช้วดัมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินใน                
งบกำรเงินแบ่งออกเป็นสำมระดบัตำมประเภทของขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 
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ระดบั 1 ใชข้อ้มูลรำคำเสนอซ้ือขำยของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนัในตลำดท่ีมีสภำพคล่อง 

ระดบั 2 ใช้ขอ้มูลอ่ืนท่ีสำมำรถสังเกตได้ของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่ว่ำจะเป็นขอ้มูลทำงตรงหรือ
ทำงออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สำมำรถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินสดในอนำคตท่ีกิจกำรประมำณ
ข้ึน  

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษทัจะประเมินควำมจ ำเป็นในกำรโอนรำยกำรระหวำ่งล ำดบัชั้น
ของมูลค่ำยุติธรรมส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนท่ีมีกำรวดัมูลค่ำ
ยติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจ ำ 

5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีทีส่ าคัญ 

 ในกำรจดัท ำงบกำรเงินตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและกำร
ประมำณกำรในเร่ืองท่ีมีควำมไม่แน่นอนเสมอ กำรใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำรดงักล่ำวน้ีส่งผล
กระทบต่อจ ำนวนเงินท่ีแสดงในงบกำรเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน ผลท่ี
เกิดข้ึนจริงอำจแตกต่ำงไปจำกจ ำนวนท่ีประมำณกำรไว ้กำรใชดุ้ลยพินิจและกำรประมำณกำรท่ีส ำคญัมี
ดงัน้ี 

 รายการปรับลดสินค้าคงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิทีจ่ะได้รับ 

ในกำรประมำณรำยกำรปรับลดสินคำ้คงเหลือในมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บ ฝ่ำยบริหำรไดใ้ชดุ้ลยพินิจในกำร
ประมำณมูลค่ำสุทธิท่ีจะได้รับของสินคำ้คงเหลือ โดยจ ำนวนเงินท่ีคำดว่ำจะได้รับจำกสินคำ้คงเหลือ
พิจำรณำจำกกำรเปล่ียนแปลงของรำคำขำย ตน้ทุนและค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัสินคำ้คงเหลือท่ี
เกิดข้ึนภำยหลงัวนัท่ีในงบกำรเงิน และฝ่ำยบริหำรไดใ้ชดุ้ลยพินิจในกำรประมำณกำร              ผลขำดทุน
ท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนจำกสินคำ้เส่ือมคุณภำพ โดยค ำนึงถึงอำยุของสินคำ้คงเหลือและสภำพของสินคำ้ใน
ขณะนั้น 
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6. รายการธุรกจิกบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

 รำยละเอียดควำมสัมพนัธ์ท่ีกลุ่มบริษทัมีกบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั มีดงัน้ี 

ช่ือกจิการ ประเทศที่จดัตั้ง ลกัษณะความสัมพนัธ์ 
Fastbolt International Pte. Ltd. สิงคโปร์ เป็นบริษทัร่วม 
บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป เอน็เตอร์ไพร์ส จ ำกดั ไตห้วนั เป็นบริษทัใหญ่ของกลุ่มบริษทั 
บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป อินเตอร์เนชัน่แนล จ ำกดั เคยแ์มน เป็นบริษทัใหญ่ของบริษทัฯ  
บริษทั ไทยคูน เวียดนำม จ ำกดั เวียดนำม เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ 
บริษทั ฮวงฮู จูจ้ิน ฮำร์ดแวร์ โปรดกัซ์ จ ำกดั จีน เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ 
บริษทั ฮวงฮู จูจ้ิน อิมพอร์ต แอนด ์เอกซ์พอร์ต เทรดด้ิง จ ำกดั จีน เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ 
บริษทั ทีวำย สตีล จ ำกดั ไทย บริษทัใหญ่ถือหุน้ร้อยละ 5.94  

บริษทัฯถือหุน้ร้อยละ 19.43 
บริษทั จินไห ฮำร์ดแวร์ จ ำกดั ไทย บริษทัใหญ่ถือหุน้ร้อยละ 18.19 

ในระหวำ่งปี กลุ่มบริษทัมีรำยกำรธุรกิจท่ีส ำคญักบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั รำยกำรธุรกิจดงักล่ำว
เป็นไปตำมเง่ือนไขทำงกำรคำ้และเกณฑ์ตำมท่ีตกลงกันระหว่ำงกลุ่มบริษทัและบุคคลหรือกิจกำรท่ี
เก่ียวขอ้งกนัเหล่ำนั้น ซ่ึงเป็นไปตำมปกติธุรกิจโดยสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี  

(หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 
 2565 2564  
รายการธุรกจิกบับริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัท    
รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้ 698 1,186 รำคำเทียบเคียงกบัรำคำตลำด 
ซ้ือวตัถุดิบ 131 953 รำคำเทียบเคียงกบัรำคำตลำด 
ซ้ือสินทรัพยถ์ำวร 4 3 รำคำตำมสญัญำ 
รายการธุรกจิกบับริษัทร่วม    
รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้ - 231 รำคำเทียบเคียงกบัรำคำตลำด 
รำยไดอ่ื้น - 13 รำคำเทียบเคียงกบัรำคำตลำด 
ซ้ือวตัถุดิบ - 1,790 รำคำเทียบเคียงกบัรำคำตลำด 
ซ้ือสินคำ้ - 15 รำคำเทียบเคียงกบัรำคำตลำด 
รายการธุรกจิกบับริษัททีเ่กีย่วข้องกนั    
รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้ 228 339 รำคำเทียบเคียงกบัรำคำตลำด 
ซ้ือวตัถุดิบ 2,117 - รำคำเทียบเคียงกบัรำคำตลำด 
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ยอดคงค้ำงระหว่ำงบริษัทฯและกิจกำรท่ีเ ก่ียวข้องกัน ณ ว ันท่ี  31 ธันวำคม 2565 และ 2564                                     
มีรำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 
ลูกหนีก้ารค้ากจิการทีเ่กี่ยวข้องกนั (หมำยเหตุ 8)   
บริษทัใหญ่ของกลุ่มบริษทั 10,419 21,970 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 7,549 79,983 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 17,968 101,953 

ลูกหนีอ่ื้นกจิการที่เกีย่วข้องกัน (หมำยเหตุ 8)   
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 627 2,244 

รวมลูกหน้ีอ่ืนกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 627 2,244 

เจ้าหนีก้ารค้ากจิการที่เกี่ยวข้องกนั (หมำยเหตุ 17)   
บริษทัใหญ่ของกลุ่มบริษทั 9,304 17,998 

รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9,304 17,998 

เจ้าหนีอ่ื้นกจิการทีเ่กี่ยวข้องกัน (หมำยเหตุ 17)   
บริษทัใหญ่ของกลุ่มบริษทั 289 310 

รวมเจำ้หน้ีอ่ืนกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 289 310 

ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำร 

 ในระหวำ่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษทัมีค่ำใชจ่้ำยผลประโยชน์พนกังำนของ
กรรมกำรและผูบ้ริหำร ดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2565 2564 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 21.7 17.8 
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 3.1 1.4 
รวม 24.8 19.2 
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7. เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 
     (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 2565 2564 
เงินสด 299 367 298 303 
เงินฝำกธนำคำร 407,742 464,164 397,722 453,678 
รวม 408,041 464,531 398,020 453,981 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 เงินฝำกออมทรัพยมี์อตัรำดอกเบ้ียระหวำ่งร้อยละ 0.0 ถึง 0.3 ต่อปี (2564: ร้อย
ละ 0.0 ถึง 0.2 ต่อปี) 

8. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น 
 (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 
ลูกหนีก้ารค้า - กจิการที่เกีย่วข้องกนั   
อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระ   
 ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 17,968 75,399 
 คำ้งช ำระ   

ไม่เกิน 3 เดือน - 26,554 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 17,968 101,953 
ลูกหนีก้ารค้า - กจิการทีไ่ม่เกี่ยวข้องกนั   
อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระ   
 ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 109,955 142,766 
 คำ้งช ำระ   

ไม่เกิน 3 เดือน 181,965 173,550 
มำกกวำ่ 12 เดือน 20,780 25,895 

รวม 312,700 342,211 
หกั: ค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน  (21,175) (31,118) 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั, สุทธิ 291,525 311,093 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - สุทธิ 309,493 413,046 
ลูกหนีอ่ื้น   
ลูกหน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 627 2,244 
ลูกหน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 769 5,208 
ดอกเบ้ียคำ้งรับ 19 39 
รวมลูกหน้ีอ่ืน 1,415 7,491 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 310,908 420,537 
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ระยะเวลำกำรใหสิ้นเช่ือแก่ลูกคำ้โดยปกติมีระยะเวลำ 7 วนั ถึง 60 วนั 

กำรเปล่ียนแปลงของบญัชีค่ำเผื่อผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนของลูกหน้ีกำรคำ้มีรำยละเอียด
ดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 
ยอดคงเหลือตน้ปี 31,118 49,137 
โอนกลบัรำยกำรส ำรองผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ี
คำดวำ่จะเกิดข้ึน (4,828) (10,017) 

ตดัจ ำหน่ำยหน้ีสูญ - (2,602) 
จ ำนวนท่ีไดรั้บคืน (5,115) (5,400) 
ยอดคงเหลือปลำยปี 21,175 31,118 

9. สินค้าคงเหลือ 
 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
รำคำทุน 

รำยกำรปรับลดรำคำทุน       
ใหเ้ป็นมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บ สินคำ้คงเหลือ - สุทธิ 

 2565 2564 2565 2564 2565 2564 
วตัถุดิบ  378,811 1,098,325 (5,895) (2,702) 372,916 1,095,623 
งำนระหวำ่งท ำ 320,915 312,478 (1,055) (4,147) 319,860 308,331 
สินคำ้ส ำเร็จรูป 440,101 743,522 (22,628) (7,662) 417,473 735,860 
อะไหล่ วสัดุโรงงำนและเศษวสัดุ 364,581 349,003 (746) (40) 363,835 348,963 
สินคำ้ระหวำ่งทำง 516,807 199,777 (1,507) (154) 515,300 199,623 

รวม 2,021,215 2,703,105 (31,831) (14,705) 1,989,384 2,688,400 

ในระหวำ่งปีปัจจุบนั บริษทัฯบนัทึกกำรปรับลดรำคำทุนของสินคำ้คงเหลือให้เป็นมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บ
เป็นจ ำนวน 64 ลำ้นบำท (2564: 14 ลำ้นบำท) โดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนขำย และมีกำรกลบั
รำยกำรปรับลดมูลค่ำสินคำ้คงเหลือเป็นจ ำนวน 47 ลำ้นบำท (2564: 50 ลำ้นบำท) โดยน ำไปหกัจำกมูลค่ำ
ของสินคำ้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยในระหวำ่งปี 

10. เงินฝากธนาคารทีม่ีภาระค า้ประกนั 

 ยอดคงเหลือน้ีคือเงินฝำกประจ ำโดยบริษทัฯไดน้ ำไปค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือท่ีไดรั้บจำกธนำคำรพำณิชย ์
ซ่ึงมีอตัรำดอกเบ้ียระหวำ่งร้อยละ 0.15 ถึง 0.70 ต่อปี (2564: ร้อยละ 0.15 ถึง 0.50 ต่อปี) 
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11. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตำมท่ีแสดงอยูใ่นงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรมีรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี  

   (หน่วย: พนับำท) 
บริษทั ทุนเรียกช ำระแลว้ สดัส่วนเงินลงทุน รำคำทุน 

 2565 2564 2565 2564 2565 2564 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)   

บริษทั เค ดี บี จ ำกดั 159,636 159,636 44.99 44.99 124,146 124,146 

 เน่ืองจำกบริษทัฯและกรรมกำรของบริษทัฯเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีเสียงส่วนใหญ่และสำมำรถสั่งกำรกิจกรรมท่ี
ส ำคญัของบริษทัดงักล่ำวได ้จึงถือบริษทั เค ดี บี จ  ำกดัเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯและตอ้งน ำมำรวมใน
กำรจดัท ำงบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัฯมีอ ำนำจควบคุมในบริษทัดงักล่ำว 

12. เงินลงทุนในบริษัทร่วม  

12.1 รายละเอยีดของบริษัทร่วม 
   (หน่วย: พนับำท) 
   งบกำรเงินรวม 

บริษทั ลกัษณะธุรกิจ 
จดัตั้งข้ึน 
ในประเทศ สดัส่วนเงินลงทุน รำคำทุน 

มูลค่ำตำมบญัชี 
ตำมวิธีส่วนไดเ้สีย 

   2565 2564 2565 2564 2565 2564 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

Fastbolt International               
Pte. Ltd. 

ด ำเนินธุรกิจใน
กำรถือหุ้นใน
บริษทัอ่ืน 

สิงคโปร์ 49 - 167,901 - 166,853 - 

รวม     167,901 - 166,853 - 

 
   (หน่วย: พนับำท) 
   งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
บริษทั ลกัษณะธุรกิจ 

จดัตั้งข้ึน 
ในประเทศ 

 
สดัส่วนเงินลงทุน 

 
รำคำทุน 

ค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำของ
เงินลงทุน 

มูลค่ำตำมบญัชี 
ตำมวิธีรำคำทุน - สุทธิ 

   2565 2564 2565 2564 2565 2564 2565 2564 
   (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

Fastbolt 
Internation
al   Pte. 
Ltd. 

ด ำเนินธุรกิจใน
กำรถือหุ้น
ในบริษทัอ่ืน 

สิงคโปร์ 49 - 167,901 - - - 167,901 - 

รวม     167,901 - - - 167,901 - 
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12.2 ส่วนแบ่งก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ในระหวำ่งปี บริษทัฯรับรู้ส่วนแบ่งขำดทุนจำกกำรลงทุนในบริษทัร่วมในงบกำรเงินรวม ดงัน้ี 
  (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม 

บริษทั 
ส่วนแบ่งขำดทุนจำกเงินลงทุนใน

บริษทัร่วมในระหวำ่งปี 

ส่วนแบ่งก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน
จำกกำรลงทุนในบริษทัร่วม 

ในระหวำ่งปี 
 2565 2564 2565 2564 

Fastbolt International Pte. Ltd. (975) - (73) - 
บริษทั ทีวำย สตีล จ ำกดั - (87,873) - - 

รวม (975) (87,873) (73) - 

12.3 ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัทร่วมที่มีสาระส าคัญ 

 สรุปรำยกำรฐำนะทำงกำรเงิน 
 (หน่วย: ลำ้นบำท) 

 Fastbolt International Pte. Ltd. 
 2565 2564 

สินทรัพยห์มุนเวยีน 340 - 
สินทรัพย ์- สุทธิ 340 - 
สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 49 - 
มูลค่ำตำมบญัชีของส่วนไดเ้สียของกิจกำรในบริษทัร่วม 167 - 

สรุปรำยกำรก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 
 (หน่วย: ลำ้นบำท) 

 Fastbolt International Pte. Ltd. 
 2565 2564 

ขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนต่อเน่ือง (1) - 
ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวม (1) - 
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12.4 รายการเปลีย่นแปลงของบริษัทร่วม 

 Fastbolt International Pte. Ltd. 

เม่ือวนัท่ี 5 กนัยำยน 2565 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯไดมี้มติอนุมติักำรลงทุนให้เขำ้ท ำกำรซ้ือหุ้น
เพิ่มทุนของบริษทั Fastbolt International Pte. Ltd. ท่ีประเทศสิงคโปร์ จ ำนวน 4,557,000 หุ้น (คิดเป็น
ร้อยละ 49 ของทุนท่ีออกและเรียกช ำระแลว้ของบริษทัดงักล่ำว) และเม่ือวนัท่ี 14 กนัยำยน 2565บริษทัฯ
ไดช้ ำระเงินค่ำหุน้เตม็มูลค่ำแลว้เป็นจ ำนวนทั้งส้ิน 4,557,000 ยโูร (167,901,150 บำท) และบริษทัฯไดรั้บ
โอนหุน้ดงักล่ำวเรียบร้อยแลว้ 

 บริษัท ทวีาย สตีล จ ากดั 

เม่ือวนัท่ี 16 มิถุนำยน 2564 ท่ีประชุมวิสำมัญผูถื้อหุ้นของบริษัท ทีวำย สตีล จ ำกัด (บริษัทร่วม)                 
ไดมี้มติอนุมติัดงัต่อไปน้ี 

ก) ลดทุนจดทะเบียนจำก 2,590,000,000 บำท (หุ้นสำมญั 259,000,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ                
10 บำท) เป็น 647,500,000 บำท (หุ้นสำมัญ 64,750,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 10 บำท)                
โดยบริษทัฯลดทุนในอตัรำส่วนกำรถือหุ้นท่ีมำกกวำ่บริษทั ทงซุ่น อินดสัตรี จ  ำกดั (บริษทัใหญ่ของ
บริษทัร่วม) จึงท ำใหอ้ตัรำส่วนกำรถือหุ้นในบริษทัร่วมของบริษทัฯลดลงจำกร้อยละ 30.84 เป็นร้อย
ละ 28.20 

ข) เพิ่มทุนจดทะเบียนจำก 647,500,000 บำท (หุ้นสำมัญ 64,750,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ                   
10 บำท) เป็น 947,500,000 บำท (หุ้นสำมญั 94,750,000 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 10 บำท) โดยกำรออกหุ้น
สำมญัเพิ่มทุน 300,000,000 บำท (หุ้นสำมญั 30,000,000 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 10 บำท) โดยหุ้นท่ีออก
ใหม่จะถูกจองหุ้นโดยบริษทัใหญ่ของบริษทัร่วมแต่เพียงรำยเดียว ซ่ึงจะท ำให้อตัรำส่วนกำรถือหุ้น
ในบริษทัร่วมของบริษทัฯลดลงจำกร้อยละ 28.20 เป็นร้อยละ 19.27 จำกเหตุกำรณ์ดงักล่ำวท ำให้
บ ริษัทฯสูญเสียกำรมี อิทธิพลอย่ำง มีนัยส ำคัญต่อบริษัท ร่วม ท ำให้ เป ล่ียนสถำนะจำก                      
“บริษัทร่วม” เป็น “บริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน” และเปล่ียนประเภทเงินลงทุนจำก “เงินลงทุนใน                 
บริษทัร่วม” เป็น “เงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีก ำหนดให้วดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรขำดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน”  

ทั้งน้ีบริษทัร่วมไดจ้ดทะเบียนกำรลดทุนและเพิ่มทุนจดทะเบียนดงักล่ำวกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 29 
ตุลำคม 2564 และวนัท่ี 24 พฤศจิกำยน 2564 ตำมล ำดบั 

  



บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  

 

121 
 

13. อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน  

 มูลค่ำสุทธิตำมบัญชีของอสังหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทุนตำมท่ีแสดงอยู่ในงบกำรเงินรวม ณ วนัท่ี                      
31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 แสดงไดด้งัน้ี  

    (หน่วย: พนับำท) 
 ท่ีดิน                                 

และส่ิงปลูกสร้ำง 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565:  
รำคำทุน 231,062 
หกั  ค่ำเส่ือมรำคำสะสม (3,602) 
มูลค่ำสุทธิตำมบญัชี 227,460 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564:  
รำคำทุน 231,062 
หกั  ค่ำเส่ือมรำคำสะสม (3,120) 
มูลค่ำสุทธิตำมบญัชี 227,942 

กำรกระทบยอดมูลค่ำสุทธิตำมบญัชีของอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนตำมท่ีแสดงอยูใ่นงบกำรเงินรวม
ส ำหรับปี 2565 และ 2564 แสดงไดด้งัน้ี 
 (หน่วย: พนับำท) 

 2565 2564 
มูลค่ำสุทธิตำมบญัชีตน้ปี 227,942 - 
เพิ่มข้ึนจำกกำรซ้ือบริษทัยอ่ย - มูลค่ำตำมบญัชี - 58,007 
ซ้ือเพิ่มระหวำ่งงวด - รำคำทุน - 170,000 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับงวด (482) (65) 
มูลค่ำสุทธิตำมบญัชีปลำยปี 227,460 227,942 

มูลค่ำยุติธรรมของอสังหำริมทรัพยเ์พื่อกำรลงทุนตำมท่ีแสดงอยูใ่นงบกำรเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
2565 และ 2564 แสดงไดด้งัน้ี 
 (หน่วย: พนับำท) 

 2565 2564 
ท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 285,962 285,962 

มูลค่ำยติุธรรมประเมินโดยผูป้ระเมินรำคำอิสระโดยใชเ้กณฑร์ำคำตลำด (Market approach) 
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14.     ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

        
 ท่ีดินและ  เคร่ืองจกัร  เคร่ืองตกแต่ง สินทรัพย ์  
 ส่วนปรับปรุง อำคำรและ และ  และเคร่ืองใช ้ ระหวำ่งติดตั้ง  
 ท่ีดิน ส่ิงปลูกสร้ำง อุปกรณ์ ยำนพำหนะ ส ำนกังำน และก่อสร้ำง รวม 
ราคาทุน         
1 มกรำคม 2564 590,614 1,817,281 5,409,400 295,854 64,705 185,402 8,363,256 
ซ้ือเพ่ิม 20,645 5,781 36,233 10,233 1,434 356 74,682 
จ ำหน่ำย/ ตดัจ ำหน่ำย - (1,856) (48,386) (19,780) (788) - (70,810) 
โอนเขำ้ (ออก) - 13,849 9,634 1,684 - (25,167) - 
31 ธนัวำคม 2564 611,259 1,835,055 5,406,881 287,991 65,351 160,591 8,367,128 

ซ้ือเพ่ิม 

              
9,627    13,012       25,609         4,527             9,719            1,601  64,095 

จ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย 

                    -      (70,833) (115,903)    (28,611) 
          
(1,555)      (158,555)  (375,457) 

31 ธนัวำคม 2565 620,886 1,777,234 5,316,587 263,907 73,515 3,637 8,055,766 

ค่าเส่ือมราคาสะสม        
1 มกรำคม 2564 91,254 1,216,613 3,204,013 285,254 60,094 - 4,857,228 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี 5,473 63,978 185,707 4,958 2,229 - 262,345 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ี

จ ำหน่ำย/ ตดัจ ำหน่ำย - (1,230) (39,913) (19,780) (788) - (61,711) 

31 ธนัวำคม 2564 96,727 1,279,361    3,349,807 270,432 61,535 - 5,057,862 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี               

5,528  71,278         156,033        5,799             2,016                  - 240,654 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ี

จ ำหน่ำย/ ตดัจ ำหน่ำย                     -  (31,657) (43,281)    (28,589) 
          
(1,539) - (105,066) 

31 ธนัวำคม 2565 102,255 1,318,982 3,462,559 247,642 62,012 - 5,193,450 
ค่าเผ่ือการด้อยค่า        
1 มกรำคม 2564 - 55,690 361,862 - - - 417,552 
เพ่ิมข้ึนระหว่ำงปี - - 69,082 - - 158,555 227,637 
31 ธนัวำคม 2564 - 55,690 430,944 - - 158,555 645,189 
เพ่ิมข้ึนระหว่ำงปี - - 643 - - - 643 
โอนกลบัรำยกำร - (16,317) - - - - (16,317) 
ลดลงระหว่ำงปี - (38,400) (69,082) - - (158,555) (266,037) 
31 ธนัวำคม 2565 - 973 362,505 - - - 363,478 
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 (หน่วย: พนับำท) 
 งบการเงนิรวม/งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

        
 ท่ีดินและ  เคร่ืองจกัร  เคร่ืองตกแต่ง สินทรัพย ์  
 ส่วนปรับปรุง อำคำรและ และ  และเคร่ืองใช ้ ระหวำ่งติดตั้ง  
 ท่ีดิน ส่ิงปลูกสร้ำง อุปกรณ์ ยำนพำหนะ ส ำนกังำน และก่อสร้ำง รวม 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี        
31 ธนัวำคม 2564 514,532 500,004 1,626,130 17,559 3,816 2,036 2,664,077 

31 ธนัวำคม 2565 518,631 457,279 1,491,523 16,265 11,503 3,637 2,498,838 
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี        
2564 (245 ลำ้นบำท รวมอยูใ่นตน้ทุนกำรผลิต ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและกำรบริหำร) 262,345 

2565 (218 ลำ้นบำท รวมอยูใ่นตน้ทุนกำรผลิต ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและกำรบริหำร) 240,654 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 บริษทัฯมีอำคำรและอุปกรณ์จ ำนวนหน่ึงซ่ึงตดัค่ำเส่ือมรำคำหมดแลว้แต่ยงัใช้
งำนอยู ่มูลค่ำตำมบญัชีก่อนหกัค่ำเส่ือมรำคำสะสมและค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยด์งักล่ำวมีจ ำนวน
เงินประมำณ 1,794 ลำ้นบำท (2564: 1,797 ลำ้นบำท)  

บริษทัฯไดจ้ดจ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัรส่วนใหญ่กบัธนำคำรเพื่อค ้ำประกนัวงเงิน
สินเช่ือท่ีไดรั้บจำกธนำคำรพำณิชย ์

15. สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวยีนอ่ืน   
   (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2565 2564 
ตรำสำรทุนท่ีก ำหนดให้วดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมผำ่น
ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน   

ตรำสำรทุนของบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน   
บริษทั ไทยยเูน่ียนสกรูน๊อต จ ำกดั 67,563 67,777 
บริษทั ทีวำย สตีล จ ำกดั 364,918 153,861 

รวมสินทรัพยท์ำงกำรเงินไม่หมุนเวยีนอ่ืน 432,481 221,638 

ตรำสำรทุนท่ีก ำหนดใหว้ดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ไดแ้ก่ เงินลงทุนในตรำ
สำรทุนของบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจำรณำวำ่เป็นกำรลงทุนในเชิงกลยทุธ์ 

บริษทัฯไดโ้อนเปล่ียนประเภทเงินลงทุนในบริษทั ทีวำย สตีล จ ำกดั จำก “เงินลงทุนในบริษทัร่วม” เป็น 
“เงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีก ำหนดให้วดัมูลค่ำยุติธรรมผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน” ตำมท่ีกล่ำวไวใ้น
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินขอ้ 12 
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รำยกำรเปล่ียนแปลงของตรำสำรทุนของบริษทั ทีวำย สตีล จ ำกดั   

  ก) เม่ือวนัท่ี 14 ธนัวำคม 2564 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯไดมี้มติอนุมติัให้เขำ้ท ำกำรซ้ือหุ้นเพิ่ม
ทุนของบริษทั ทีวำย สตีล จ ำกดั โดยบริษทัดงักล่ำวไดท้  ำกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนจำก 947,500,000 
บำท (หุน้สำมญั 94,750,000 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 10 บำท) เป็น 1,947,500,000 บำท (หุน้สำมญั 
194,750,000 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 10 บำท) โดยกำรออกหุ้นสำมญัเพิ่มทุน 1,000,000,000 บำท (หุ้น
สำมญั 100,000,000 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 10 บำท) ทั้งน้ีบริษทัฯไดล้งทุนเพิ่มในหุ้นสำมญัเพิ่มทุนของ
บริษทัดงักล่ำวเป็นจ ำนวน 19,270,000 หุ้น คิดเป็นเงิน 193 ลำ้นบำทและไดจ่้ำยช ำระค่ำหุ้นเพิ่มทุน
ดงักล่ำวเตม็มูลค่ำแลว้ โดยแสดงไวเ้ป็น “เงินจ่ำยล่วงหนำ้ค่ำหุน้” ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 

ทั้งน้ีบริษทัดงักล่ำวไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 5 มกรำคม 2565 

  ข)  เม่ือวนัท่ี 10 พฤษภำคม 2565 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯไดมี้มติอนุมติัให้เขำ้ท ำกำรซ้ือหุ้น
เพิ่มทุนของบริษัท ทีวำย สตีล จ ำกัด โดยบริษัทดังกล่ำวได้ท ำกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนจำก 
1,947,500,000 บำท (หุน้สำมญั 194,750,000 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 10 บำท) เป็น 2,724,492,000 
บำท (หุน้สำมญั 272,449,200 หุน้ มูลค่ำหุน้ละ 10 บำท) โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิ่มทุน 776,992,000 
บำท (หุ้นสำมญั 77,699,200 หุ้น มูลค่ำหุ้นละ 10 บำท) ทั้งน้ีบริษทัฯไดล้งทุนเพิ่มในหุ้นสำมญัเพิ่ม
ทุนของบริษทัดงักล่ำวเป็นจ ำนวน 15,417,600 หุ้น คิดเป็นเงิน 154 ลำ้นบำทและไดจ่้ำยช ำระค่ำหุน้
เพิ่มทุนดงักล่ำวเต็มมูลค่ำแลว้ ซ่ึงกำรลงทุนเพิ่มดงักล่ำวของบริษทัฯมีผลท ำให้สัดส่วนกำรลงทุน
ในบริษทัดงักล่ำวเปล่ียนแปลงจำกร้อยละ 19.27 เป็นร้อยละ 19.43 

   ทั้งน้ีบริษทัดงักล่ำวไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 15 มิถุนำยน 2565 

16. เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 
(หน่วย: พนับำท) 

 อตัรำดอกเบ้ีย                                                                
(ร้อยละ) งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2565 2564 2565 2564 
เจำ้หน้ีทรัสตรี์ซีท 2.07 - 7.50 1.73 - 3.20 1,156,954 1,483,320 
ตัว๋สญัญำใชเ้งิน 3.25 1.73 - 2.75 120,000 349,768 
รวมเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน   1,276,954 1,833,088 

เ งินกู้ยืมระยะสั้ นจำกสถำบันกำรเ งิน ค ้ ำประกันโดยกรรมกำรของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ของ                     
บริษทัฯ กำรจ ำน ำบญัชีเงินฝำกประจ ำตำมท่ีกล่ำวไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินขอ้ 10 และกำร
จ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัรส่วนใหญ่ตำมท่ีกล่ำวไวใ้นหมำยเหตุประกอบ                  งบ
กำรเงินขอ้ 14 
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17. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น   
     (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 2565 2564 
เจำ้หน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 9,304 17,998 9,304 17,998 
เจำ้หน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 107,979 237,476 107,979 237,476 
เจำ้หน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 289 310 289 310 
เจำ้หน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 127 100 86 72 
ดอกเบ้ียคำ้งจ่ำย 3,478 3,182 3,478 3,182 
ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย 91,406 92,109 91,394 92,109 

รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน 212,583 351,175 212,530 351,147 

18. ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน  

จ ำนวนเงินส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนักงำนเม่ือออกจำกงำน            
แสดงไดด้งัน้ี 
 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 43,826 40,415 
ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน:   
ตน้ทุนบริกำรในปัจจุบนั 2,913 2,723 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 726 688 
ตน้ทุนบริกำรในอดีตและผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดข้ึน 
     จำกกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน ์ 4,103 - 

ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน:   
(ก ำไร) ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์
ประกนัภยั   
ส่วนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติดำ้นประชำกรศำสตร์ 2,518 - 
ส่วนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติทำงกำรเงิน (7,956) - 
ส่วนท่ีเกิดจำกกำรปรับปรุงจำกประสบกำรณ์ 7,703 - 

ผลประโยชนท่ี์จ่ำยในระหวำ่งปี (1,131) - 

ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 52,702 43,826 

 บริษทัฯไดเ้ปล่ียนแปลงโครงกำรผลประโยชน์พนกังำนจำกเกษียณเม่ืออำยุ 65 ปี เป็น 60 และ 63 ปี โดย
มีผลวนัท่ี 24 มีนำคม 2565 เป็นต้นไป กำรเปล่ียนแปลงดังกล่ำวถือเป็นกำรแก้ไขโครงกำรส ำหรับ
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โครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน และมีผลกระทบให้บริษทัฯ มีหน้ีสินส ำรองผลประโยชน์ระยะ
ยำวของพนักงำนเพิ่มข้ึน 4 ล้ำนบำท บริษทัฯบนัทึกผลกระทบจำกกำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำวโดยรับรู้
ตน้ทุนบริกำรในอดีตเป็นค่ำใชจ่้ำยทนัทีในงบก ำไรขำดทุนของปีปัจจุบนั 

 บริษทัฯคำดว่ำจะจ่ำยช ำระผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนภำยใน 1 ปีขำ้งหน้ำ เป็นจ ำนวนเงิน
ประมำณ 2.4 ลำ้นบำท (2564: 2.2 ลำ้นบำท)  

 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 ระยะเวลำเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนักในกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์ระยะยำวของ
พนกังำนของบริษทัฯประมำณ 11 ปี (2564: 16 ปี) 

 สมมติฐำนท่ีส ำคญัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: รอ้ยละตอ่ปี) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565 2564 
อตัราคิดลด 2.8 1.8 
อตัราการขึน้เงินเดือนในอนาคต 3.0 - 4.5 3.0 - 4.5 
อตัราการเปลี่ยนแปลงในจ านวนพนกังาน 0.0 - 50.0 0.0 - 50.0 

 ผลกระทบของกำรเปล่ียนแปลงสมมติฐำนท่ีส ำคญัต่อมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์ระยะ
ยำวของพนกังำน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 สรุปไดด้งัน้ี 

  (หนว่ย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 เพิ่มขึน้ 0.5% ลดลง 0.5% เพิ่มขึน้ 0.5% ลดลง 0.5% 
อตัราคิดลด (3) 3 (3) 3 
อตัราการขึน้เงินเดือน  3 (3) 4 (3) 

19. ทุนเรือนหุ้น 

          เม่ือวนัท่ี 26 เมษำยน 2565 ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯไดมี้มติอนุมติักำรลดทุนจดทะเบียน และ
ทุนช ำระแลว้ของบริษทัฯจ ำนวน 1,492 ลำ้นบำท จำกทุนจดทะเบียนและช ำระแลว้เดิมใหเ้หลือ ทุนจด
ทะเบียนและช ำระแลว้จ ำนวน 4,476 ลำ้นบำท โดยกำรลดมูลค่ำหุน้ของบริษทัฯเดิมจำกมูลค่ำท่ี ตรำไว้
หุน้ละ 10.00 บำท เป็นมูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 7.50 บำท และใหน้ ำทุนท่ีลดจ ำนวน 1,492                      
ลำ้นบำท ทุนส ำรองตำมกฎหมำยจ ำนวน 17 ลำ้นบำท และส่วนเกินทุนมูลค่ำหุน้สำมญัซ้ือคืนจ ำนวน 20 
ลำ้นบำท ไปชดเชยผลขำดทุนสะสมของบริษทัฯจ ำนวน 1,656 ลำ้นบำท ตำมงบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ 
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 ซ่ึงกำรลดทุนคร้ังน้ีไม่มีผลกระทบต่อจ ำนวนหุ้นท่ีมีอยู ่โดยบริษทัฯได้
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ด ำเนินกำรจดทะเบียนเปล่ียนแปลงลดทุนจดทะเบียนและทุนช ำระแลว้ต่อนำยทะเบียนบริษทัมหำชน
จ ำกดั กรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์เม่ือวนัท่ี 8 กรกฎำคม 2565โดยกำรลดทุนจดทะเบียน
ดงักล่ำวมีผลตั้งแต่วนัท่ี 15 กรกฎำคม 2565  

20. ส ารองตามกฎหมาย 

          ภำยใตบ้ทบญัญติัของมำตรำ 116 แห่งพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร
ก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหกัดว้ยยอด
ขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกวำ่ทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
ส ำรองตำมกฎหมำยดงักล่ำวไม่สำมำรถน ำไปจ่ำยเงินปันผลได ้ 

21. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 รำยกำรค่ำใชจ่้ำยแบ่งตำมลกัษณะประกอบดว้ยรำยกำรค่ำใชจ่้ำยท่ีส ำคญัดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 2565 2564 
เงินเดือนและค่ำแรงและผลประโยชนอ่ื์น                    
ของพนกังำน 323,937 304,605 323,937 304,605 

ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 253,214 275,280 252,731 275,215 
ค่ำขนส่งสินคำ้ 171,290 178,196 171,290 178,196 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 7,055,268 6,813,760 7,055,268 6,813,760 
กำรเปล่ียนแปลงในสินคำ้ส ำเร็จรูปและ                      
งำนระหวำ่งท ำ 294,984 (345,181) 294,984 (345,181) 

22. ภาษีเงินได้  

 ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 
ภาษเีงินได้ปัจจุบัน:   
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับปี 53,574 - 
ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี:    
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจำกกำรเกิดผลแตกต่ำงชัว่ครำว                    
และกำรกลบัรำยกำรผลแตกต่ำงชัว่ครำว (5,461) 8,043 

ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ที่แสดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 48,113 8,043 
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จ ำนวนภำษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 สรุปไดด้งัน้ี  

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบั   
ผลขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์
ประกนัภยั (453) - 

ก ำไร (ขำดทุน) จำกเงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีวดัดว้ย
มูลค่ำยติุธรรม (27,207) 85 

 (27,660) 85 

รำยกำรกระทบยอดระหวำ่งก ำไรทำงบญัชีกบัค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดมี้ดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 2565 2564 

ก ำไรทำงบญัชีก่อนภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล 209,720 384,874 211,726 70,582 

     
อตัรำภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 
ก ำไรทำงบญัชีก่อนภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัรำภำษี 41,944 76,975 42,345 14,116 
ผลแตกต่ำงชัว่ครำวขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดรั้บรู้                           

ในงวดก่อนซ่ึงน ำมำใชล้ดค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดปั้จจุบนั (7,891) (115,829) (7,891) (115,829) 
ผลกระทบทำงภำษีส ำหรับ     
ค่ำใชจ่้ำยตอ้งหำ้ม 13,696 29,392 13,696 109,873 
ค่ำใชจ่้ำยท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมข้ึน (37) (117) (37) (117) 
ผลกระทบจำกกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม 253 17,575 - - 
อ่ืน ๆ   148 47 - - 
รวม 14,060 46,897 13,659 109,756 

ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ 48,113 8,043 48,113 8,043 

 
  



บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  

 

129 
 

ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีประกอบดว้ยรำยกำรดงัต่อไปน้ี 
 (หน่วย: พนับำท) 
 งบแสดงฐำนะกำรเงิน 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 
สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี   
ค่ำเผื่อกำรลดลงของมูลค่ำสินคำ้คงเหลือ 6,366 2,941 
ส ำรองขำดทุนจำกสญัญำซ้ือวตัถุดิบ 721 6 
ส ำรองผลประโยชนร์ะยะยำวของพนกังำน 10,540 8,765 
ขำดทุนจำกเงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีวดัดว้ยมูลค่ำ
ยติุธรรม 25,651 - 

หนีสิ้นภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี   
ก ำไรจำกเงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีวดัดว้ย
มูลค่ำยติุธรรม - (1,555) 

รวม 43,278 10,157 

23. ก าไรต่อหุ้น 

 ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำนค ำนวณโดยหำรก ำไรส ำหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมก ำไร
ขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของหุน้สำมญัท่ีออกอยูใ่นระหวำ่งปี 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2565 2564 2565 2564 
ก ำไรส ำหรับปี (พนับำท) 162,016 376,960 163,613 62,538 
จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั (พนัหุน้) 596,749 596,749 596,749 596,749 
ก ำไรต่อหุน้ (บำท/หุน้) 0.27 0.63 0.27 0.10 

24. ข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 

 ขอ้มูลส่วนงำนด ำเนินงำนท่ีน ำเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรำยงำนภำยในของบริษทัฯท่ีผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจ
สูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนไดรั้บและสอบทำนอยำ่งสม ่ำเสมอเพื่อใชใ้นกำรตดัสินใจในกำรจดัสรร 
ทรัพยำกรใหก้บัส่วนงำนและประเมินผลกำรด ำเนินงำนของส่วนงำน 

 เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรบริหำรงำน บริษทัฯจดัโครงสร้ำงองคก์รเป็นหน่วยธุรกิจตำมประเภทของ
ผลิตภณัฑแ์ละบริกำร  

  



บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  

 

130 
 

 บริษทัฯมีส่วนงำนท่ีรำยงำนทั้งส้ิน 4 ส่วนงำน คือ (1) กำรผลิตเหล็กลวดและเหล็กเส้นเสริมคอนกรีต (2) 
กำรผลิตลวดเหล็ก (3) กำรผลิตสลกัเกลียว และ (4) ซ้ือมำขำยไป โดยมีกำรด ำเนินธุรกิจในส่วนงำนทำง
ภูมิศำสตร์ในประเทศไทย ขอ้มูลทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำนของบริษทัฯส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวำคม 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 

 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 ส่วนงำน 

กำรผลิตเหลก็ลวด 
และเหลก็เส้น         
เสริมคอนกรีต 

ส่วนงำน 
กำรผลิตลวดเหลก็ 

ส่วนงำน 
กำรผลิตสลกั

เกลียว 
ส่วนงำน 

ซ้ือมำขำยไป รวม 

 2565 2564 2565 2564 2565 2564 2565 2564 2565 2564 
รายได้           
ขำยในประเทศ 5,594 4,826 389 388 97 85 - 97 6,080 5,396 
ขำยต่ำงประเทศ 380 247 801 1,192 2,076 1,440 27 785 3,284 3,664 

รวมรายได้ 5,974 5,073 1,190 1,580 2,173 1,525 27 882 9,364 9,060 

ผลการด าเนินงาน           
ก ำไร (ขำดทุน) ของส่วนงำน (10) 510 53 153 185 90 (6) (6) 222 747 
รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน:        
ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปล่ียน      (9) (93) 
รำยไดท้ำงกำรเงิน      1 1 
รำยไดอ่ื้น      56 33 
ขำดทุนจำกกำรตดัจ ำหน่ำยอำคำรและอุปกรณ์        (4) (9) 
โอนกลบัรำยกำร (ขำดทุน) จำกกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์ำงกำรเงิน   16 (228) 
โอนกลบัรำยกำร (ขำดทุน) จำกสัญญำซ้ือวตัถุดิบ       (4) 7 
ส่วนแบ่งขำดทุนจำกกำรลงทุนในบริษทัร่วม      (1) (88) 
ก ำไรจำกกำรเปล่ียนประเภทเงินลงทุน      - 53 
ตน้ทุนทำงกำรเงิน      (67) (38) 

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้      210 385 
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้      (48) (8) 

ก าไรส าหรับปี      162 377 

ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกคำ้รำยใหญ่ 

ในปี 2565 บริษทัฯมีรำยไดจ้ำกลูกคำ้รำยใหญ่จ ำนวนหน่ึงรำย เป็นจ ำนวนเงินประมำณ 1,029 ลำ้นบำท 
ซ่ึงมำจำกส่วนงำนกำรผลิตเหล็กลวดและเหล็กเส้นเสริมคอนกรีต ส่วนงำนกำรผลิตลวดเหล็กและส่วน
งำนซ้ือมำขำยไป (ปี 2564 บริษทัฯมีรำยไดจ้ำกลูกคำ้รำยใหญ่จ ำนวนหน่ึงรำย เป็นจ ำนวนเงินประมำณ 
1,186 ลำ้นบำท ซ่ึงมำจำกส่วนงำนกำรผลิตเหล็กลวดและเหล็กเส้นเสริมคอนกรีต ส่วนงำนกำรผลิตลวด
เหล็กและส่วนงำนซ้ือมำขำยไป) 
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25. กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 

 บริษทัฯและพนักงำนบริษทัฯได้ร่วมกนัจดัตั้งกองทุนส ำรองเล้ียงชีพข้ึนตำมพระรำชบญัญติักองทุน
ส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษทัฯและพนกังำนจะจ่ำยสมทบเขำ้กองทุนเป็นรำยเดือนในอตัรำร้อย
ละ 5 และร้อยละ 3 ของเงินเดือนตำมล ำดบั กองทุนส ำรองเล้ียงชีพน้ีบริหำรโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดักำร
กองทุนกสิกรไทยและจะจ่ำยใหแ้ก่พนกังำนเม่ือพนกังำนนั้นออกจำกงำนตำมระเบียบวำ่ดว้ยกองทุนของ
บริษทัฯ ในระหวำ่งปี 2565 บริษทัฯรับรู้เงินสมทบดงักล่ำวเป็นค่ำใช้จ่ำยเป็นจ ำนวน            4 ลำ้นบำท 
(2564: 4 ลำ้นบำท) 

26. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 บริษทัฯมีภำระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอำจเกิดข้ึน ดงัน้ี 

26.1 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัการซ้ือวตัถุดิบ 

 บริษทัฯไดเ้ขำ้ท ำสัญญำซ้ือวตัถุดิบเป็นจ ำนวนเงิน 5 ลำ้นเหรียญสหรัฐอเมริกำและ 39 ลำ้นเหรียญฮ่องกง 
(2564: 8 ลำ้นเหรียญสหรัฐอเมริกำ) ซ่ึงวตัถุดิบดงักล่ำวจะถูกส่งใหบ้ริษทัฯภำยในระยะเวลำ 69 - 142 วนั 
นบัจำกวนัท่ีในสัญญำ 

26.2 การค า้ประกนั 

 บริษทัฯมีหนงัสือค ้ำประกนัท่ีออกโดยธนำคำรในนำมบริษทัฯเหลืออยูเ่ป็นจ ำนวนเงินประมำณ                       
56 ลำ้นบำท (2564: 57 ลำ้นบำท) ส ำหรับค ้ำประกนักำรใชไ้ฟฟ้ำและค ้ำประกนัอ่ืน ๆ 

26.3 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัรายจ่ายฝ่ายทุน 

บริษัทฯมีภำระผูกพนัเก่ียวกับรำยจ่ำยฝ่ำยทุนท่ีเก่ียวข้องกับกำรซ้ืออำคำรและส่ิงปลูกสร้ำง และ
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์เป็นจ ำนวนเงินดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย: ลา้น) 
 2565 2564 
สกลุเงิน   

บาท 16.2 8.0 
เหรียญสหรฐัอเมริกา 0.4 0.8 
ดอลลารไ์ตห้วนั 2.3 - 
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27. ล าดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีวดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม            
โดยแยกแสดงตำมล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

(หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ที่วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  
สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรม     
  ผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน     
  ตรำสำรทุน  - - 432.5 432.5 

หนีสิ้นที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม     
ตรำสำรอนุพนัธ์      
สญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ - 60.5 - 60.5 
     

สินทรัพย์ที่เปิดเผยมูลค่ายุตธิรรม (เฉพาะงบการเงินรวม) 
อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน - - 286.0 286.0 
     

(หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ที่วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  
สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรม     
  ผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน     
  ตรำสำรทุน - - 221.6 221.6 

ตรำสำรอนุพนัธ์     
สญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ - 12.1 - 12.1 

หนีสิ้นที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม     
ตรำสำรอนุพนัธ์      
สญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ - 1.7 - 1.7 
     

สินทรัพย์ที่เปิดเผยมูลค่ายุตธิรรม (เฉพาะงบการเงินรวม)    
อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน - - 286.0 286.0 
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28. เคร่ืองมือทางการเงิน 

28.1 ตราสารอนุพนัธ์  

    (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2565 2564 
สินทรัพย์ตราสารอนุพนัธ์   
สินทรัพยต์รำสำรอนุพนัธ์ท่ีไม่ไดก้ ำหนดให้เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้
ป้องกนัควำมเส่ียง 

  

สญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ - 12,053 

รวมสินทรัพย์ตราสารอนุพนัธ์ - 12,053 

   
หนีสิ้นตราสารอนุพนัธ์   
หน้ีสินตรำสำรอนุพนัธ์ท่ีไม่ได้ก ำหนดให้เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้
ป้องกนัควำมเส่ียง 

  

สญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ 60,513 1,696 

รวมหนีสิ้นตราสารอนุพนัธ์ 60,513 1,696 

ตราสารอนุพนัธ์ทีไ่ม่ได้ก าหนดให้เป็นเคร่ืองมือทีใ่ช้ป้องกนัความเส่ียง 

 บริษทัฯใชส้ัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้เพื่อบริหำรควำมเส่ียงในกำรท ำธุรกรรมบำงส่วน 
โดยเขำ้ท ำสัญญำดงักล่ำวในช่วงเวลำท่ีสอดคลอ้งกบัควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ
ของรำยกำรอำ้งอิงซ่ึงมีอำยสุัญญำโดยทัว่ไป 6 เดือน 

28.2 วตัถุประสงค์และนโยบายการบริหารความเส่ียงทางการเงิน  

เคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีส ำคญัของกลุ่มบริษทั ประกอบดว้ย เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ลูกหน้ี
กำรคำ้ เงินลงทุน เงินกูย้ืมระยะสั้น และเงินกูย้ืมระยะยำว บริษทัฯมีควำมเส่ียงทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบั
เคร่ืองมือทำงกำรเงินดงักล่ำว และมีนโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียง ดงัน้ี 

          ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงดำ้นเครดิตท่ีเก่ียวเน่ืองกบั เงินให้กูย้ืม เงินฝำกกบัธนำคำรและสถำบนักำรเงิน 
และเคร่ืองมือทำงกำรเงินอ่ืน ๆ โดยจ ำนวนเงินสูงสุดท่ีบริษทัฯอำจตอ้งสูญเสียจำกกำรให้สินเช่ือคือ
มูลค่ำตำมบญัชีท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐำนะกำรเงิน ยกเวน้ตรำสำรอนุพนัธ์ซ่ึงไดเ้ปิดเผยจ ำนวนเงินสูงสุด
ท่ีบริษทัฯอำจตอ้งสูญเสียไวใ้นหวัขอ้ควำมเส่ียงดำ้นสภำพคล่อง 
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 ลูกหนีก้ารค้า 
          บริษทัฯบริหำรควำมเส่ียงโดยใชน้โยบำยและขั้นตอนในกำรควบคุมกำรใหสิ้นเช่ืออยำ่งเหมำะสม จึงไม่

คำดวำ่จะเกิดผลขำดทุนทำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั นอกจำกน้ี บริษทัฯมีกำรติดตำมยอดคงคำ้งของ
ลูกหน้ีกำรคำ้ อยำ่งสม ่ำเสมอ และกำรจดัส่งสินคำ้ใหก้บัลูกคำ้รำยใหญ่มกัจะมีกำรขอหนงัสือหนงัสือค ้ำ
ประกนั (Letters of guarantee) หรือกำรประกนัสินเช่ือแบบอ่ืน ๆ จำกธนำคำรและสถำบนักำรเงินอ่ืนท่ีมี
ช่ือเสียง นอกจำกน้ีกำรใหสิ้นเช่ือของบริษทัฯ เป็นกำรใหสิ้นเช่ือแบบไม่กระจุกตวัสูงเน่ืองจำกบริษทัฯมี
ฐำนลูกคำ้จ ำนวนมำก 

          บริษทัฯพิจำรณำกำรดอ้ยค่ำทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน อตัรำกำรตั้งส ำรองของผลขำดทุนดำ้น
เครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนค ำนวณโดยพิจำรณำจำกอำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระส ำหรับกลุ่ม
ลูกคำ้ท่ีมีรูปแบบของควำมเส่ียงดำ้นเครดิตท่ีคลำ้ยคลึงกนัโดยจดักลุ่มลูกคำ้ตำมประเภทของลูกคำ้รวมถึง
กำรมีหนงัสือค ้ำประกนั (Letters of guarantee) และกำรประกนัสินเช่ือแบบอ่ืน ๆ  ถือเป็นส่วนหน่ึงของ
ลูกหน้ีกำรคำ้และน ำมำใชใ้นกำรค ำนวณกำรดอ้ยค่ำดำ้นเครดิต กำรค ำนวณผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ
ดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนค ำนึงถึงผลของควำมน่ำจะเป็นถ่วงน ้ำหนกั มูลค่ำของเงินตำมเวลำและ
ขอ้มูลท่ีมีควำมสมเหตุสมผลและสำมำรถสนบัสนุนไดท่ี้มีอยู ่ณ วนัท่ีรำยงำนเก่ียวกบัเหตุกำรณ์ในอดีต 
สภำพกำรณ์ปัจจุบนัและกำรคำดกำรณ์สภำวะเศรษฐกิจในอนำคต  

ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 

กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบ้ียท่ีส ำคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝำกสถำบนักำรเงิน เงินกูย้มืระยะ
สั้นและเงินกูย้มืระยะยำวท่ีมีดอกเบ้ีย สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินส่วนใหญ่มีอตัรำดอกเบ้ียท่ีปรับ
ข้ึนลงตำมอตัรำตลำด หรือมีอตัรำดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัรำตลำดในปัจจุบนั  

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 และ 2564 สินทรัพยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีส ำคญัสำมำรถจดั
ตำมประเภทอตัรำดอกเบ้ีย และส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีมีอตัรำดอกเบ้ียคงท่ีสำมำรถ
แยกตำมวนัท่ีครบก ำหนด หรือวนัท่ีมีกำรก ำหนดอตัรำดอกเบ้ียใหม่ (หำกวนัท่ีมีกำรก ำหนดอัตรำ
ดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) ไดด้งัน้ี 
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 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 
 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย    
 ภำยใน            

1 ปี 
มำกกวำ่ 1  
ถึง 5 ปี 

ปรับข้ึนลง 
ตำมรำคำตลำด 

ไม่มีอตัรำ
ดอกเบ้ีย รวม 

อตัรำดอกเบ้ีย 
ท่ีแทจ้ริง 

      (ร้อยละ) 
สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - - 385 23 408 ตำมหมำยเหตุขอ้ 7 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 311 311 - 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั 35 - - - 35 ตำมหมำยเหตุขอ้ 10 
 35 - 385 334 754  
หนี้สินทางการเงิน       
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - 213 213 - 
เงินกูย้มืระยะส้ัน 1,277 - - - 1,277 ตำมหมำยเหตุขอ้ 16 
 1,277 - - 213 1,490  
  

(หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2564 
 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย    
 ภำยใน            

1 ปี 
มำกกวำ่ 1  
ถึง 5 ปี 

ปรับข้ึนลง 
ตำมรำคำตลำด 

ไม่มีอตัรำ
ดอกเบ้ีย รวม 

อตัรำดอกเบ้ีย 
ท่ีแทจ้ริง 

      (ร้อยละ) 
สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - - 364 101 465 ตำมหมำยเหตุขอ้ 7 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 421 421 - 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั 60 - - - 60 ตำมหมำยเหตุขอ้ 10 
 60 - 364 522 946  
หนี้สินทางการเงิน       
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - 351 351 - 
เงินกูย้มืระยะส้ัน 1,833 - - - 1,833 ตำมหมำยเหตุขอ้ 16 
 1,833 - - 351 2,184  
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 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบเฉพำะกิจกำร 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2565 
 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย    
 ภำยใน            

1 ปี 
มำกกวำ่ 1  
ถึง 5 ปี 

ปรับข้ึนลง 
ตำมรำคำตลำด 

ไม่มีอตัรำ
ดอกเบ้ีย รวม 

อตัรำดอกเบ้ีย 
ท่ีแทจ้ริง 

      (ร้อยละ) 
สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - - 375 23 398 ตำมหมำยเหตุขอ้ 7 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 311 311 - 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั 35 - - - 35 ตำมหมำยเหตุขอ้ 10 
 35 - 375 334 744  
หนี้สินทางการเงิน       
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - 213 213 - 
เงินกูย้มืระยะส้ัน 1,277 - - - 1,277 ตำมหมำยเหตุขอ้ 16 
 1,277 - - 213 1,490  
 
 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบเฉพำะกิจกำร 
 ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2564 
 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย    
 ภำยใน            

1 ปี 
มำกกวำ่ 1  
ถึง 5 ปี 

ปรับข้ึนลง 
ตำมรำคำตลำด 

ไม่มีอตัรำ
ดอกเบ้ีย รวม 

อตัรำดอกเบ้ีย 
ท่ีแทจ้ริง 

      (ร้อยละ) 
สินทรัพย์ทางการเงิน       
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - - 353 101 454 ตำมหมำยเหตุขอ้ 7 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 421 421 - 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั 60 - - - 60 ตำมหมำยเหตุขอ้ 10 
 60 - 353 522 935  
หนี้สินทางการเงิน       
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - 351 351 - 
เงินกูย้มืระยะส้ัน 1,833 - - - 1,833 ตำมหมำยเหตุขอ้ 16 
 1,833 - - 351 2,184  
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          ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

บริษทัฯมีควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนท่ีส ำคญัอนัเก่ียวเน่ืองจำกกำรซ้ือหรือขำยสินคำ้ และกำรกูย้มื 
เป็นเงินตรำต่ำงประเทศ โดยบริษทัฯบริหำรควำมเส่ียงโดยกำรเขำ้ท ำสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศ
ล่วงหนำ้ ซ่ึงส่วนใหญ่มีอำยสุัญญำไม่เกินหกเดือนเพื่อใชเ้ป็นเคร่ืองมือในกำรบริหำรควำมเส่ียง 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 และ 2564 บริษทัฯมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีเป็น
สกุลเงินตรำต่ำงประเทศ ดงัน้ี 

สกลุเงิน 
สินทรัพยท์ำงกำรเงิน  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

หน้ีสินทำงกำรเงิน        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

อตัรำแลกเปล่ียนเฉล่ีย                            
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 2565 2564 2565 2564 2565 2564 
 (ลำ้น) (ลำ้น) (ลำ้น) (ลำ้น) (บำทต่อหน่วยเงินตรำต่ำงประเทศ) 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 4.63 4.62 32.94 47.00 34.5624 33.4199 
ยโูร 3.83 3.01 0.07 0.25 36.8274 37.8948 
เหรียญไตห้วนั 0.01 0.01 0.26 0.26 1.1264 1.2087 

ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง  

บริษทัฯมีกำรติดตำมควำมเส่ียงจำกกำรขำดสภำพคล่องโดยกำรใช้ เงินกู้ยืมธนำคำร ทั้งน้ี ณ วนัท่ี                                  
31 ธนัวำคม 2565 บริษทัฯมีหน้ีสินประมำณร้อยละ 97 ท่ีจะครบก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปีเม่ือเทียบกบั
มูลค่ำตำมบญัชีทั้งหมดของหน้ีสินดังกล่ำวท่ีแสดงอยู่ในงบกำรเงิน (2564: ร้อยละ 98) บริษทัฯได้
ประเมินกำรกระจุกตัวของควำมเส่ียงท่ีเก่ียวข้องกับกำรกู้ยืมเงินเพื่อน ำไปช ำระหน้ีสินเดิมและได้                        
ขอ้สรุปว่ำควำมเส่ียงดงักล่ำวอยู่ในระดบัต ่ำ บริษทัฯมีควำมสำมำรถในกำรเขำ้ถึงแหล่งของเงินทุนท่ี
หลำกหลำยอยำ่งเพียงพอ  
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รำยละเอียดกำรครบก ำหนดช ำระของหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีไม่ใช่ตรำสำรอนุพนัธ์และเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ี
เป็นตรำสำรอนุพนัธ์ของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2565 และ 2564 ซ่ึงพิจำรณำจำกกระแสเงินสดตำม
สัญญำท่ียงัไม่คิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบนั สำมำรถแสดงไดด้งัน้ี 
 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 

 
เม่ือทวงถำม 

ไม่เกิน  
1 ปี 1 - 5 ปี 

มำกกวำ่  
5 ปี รวม 

รายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์      
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน - 1,305,103 - - 1,305,103 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - 212,583 - - 212,583 

รวมรายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ - 1,517,686 - - 1,517,686 

  
ตราสารอนุพนัธ์  
หน้ีสินตรำสำรอนุพนัธ์: จ่ำยช ำระสุทธิ - 60,513 - - 60,513 

รวมตราสารอนุพนัธ์ - 60,513 - - 60,513 

  
 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 

 
เม่ือทวงถำม 

ไม่เกิน  
1 ปี 1 - 5 ปี 

มำกกวำ่  
5 ปี รวม 

รายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์      
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน - 1,846,352 - - 1,846,352 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - 351,175 - - 351,175 

รวมรายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ - 2,197,527 - - 2,197,527 

  
ตราสารอนุพนัธ์  
หน้ีสินตรำสำรอนุพนัธ์: จ่ำยช ำระสุทธิ - 1,696 - - 1,696 

รวมตราสารอนุพนัธ์ - 1,696 - - 1,696 
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 (หน่วย: พนับำท) 
 งบเฉพำะกิจกำร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 

 
เม่ือทวงถำม 

ไม่เกิน  
1 ปี 1 - 5 ปี 

มำกกวำ่  
5 ปี รวม 

รายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์      
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน - 1,305,103 - - 1,305,103 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - 212,530 - - 212,530 

รวมรายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ - 1,517,633 - - 1,517,633 

  
ตราสารอนุพนัธ์  
หน้ีสินตรำสำรอนุพนัธ์: จ่ำยช ำระสุทธิ - 60,513 - - 60,513 

รวมตราสารอนุพนัธ์ - 60,513 - - 60,513 

  
 (หน่วย: พนับำท) 
 งบเฉพำะกิจกำร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2564 

 
เม่ือทวงถำม 

ไม่เกิน  
1 ปี 1 - 5 ปี 

มำกกวำ่  
5 ปี รวม 

รายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์      
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน - 1,846,352 - - 1,846,352 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - 351,147 - - 351,147 

รวมรายการทีไ่ม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ - 2,197,499 - - 2,197,499 

  
ตราสารอนุพนัธ์  
หน้ีสินตรำสำรอนุพนัธ์: จ่ำยช ำระสุทธิ - 1,696 - - 1,696 

รวมตราสารอนุพนัธ์ - 1,696 - - 1,696 

28.3 มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

 เน่ืองจำกเคร่ืองมือทำงกำรเงินส่วนใหญ่ของบริษทัฯจดัอยู่ในประเภทระยะสั้ น หรือมีอตัรำดอกเบ้ีย
ใกลเ้คียงกบัอตัรำดอกเบ้ียในตลำด บริษทัฯจึงประมำณมูลค่ำยติุธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงินใกลเ้คียง
กบัมูลค่ำตำมบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
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29. การบริหารจัดการทุน  

 วตัถุประสงค์ในกำรบริหำรจัดกำรทุนท่ีส ำคัญของกลุ่มบริษัท คือกำรจัดให้มีซ่ึงโครงสร้ำงทุนท่ี
เหมำะสมเพื่อสนบัสนุนกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัและเสริมสร้ำงมูลค่ำกำรถือหุ้นให้กบัผูถื้อหุ้น 
โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2565 กลุ่มบริษทัมีอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุนตำมท่ีแสดงในงบกำรเงินรวมเท่ำกบั 
0.39:1 (2564: 0.60:1) และเฉพำะบริษทัฯ มีอตัรำส่วนเท่ำกบั 0.39:1 (2564: 0.60:1) 

30. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบกำรเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยกรรมกำรผูมี้อ  ำนำจของบริษทัฯเม่ือวนัท่ี 23 กุมภำพนัธ์ 2566 
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ส่วนที่ 4  
การรับรองความถูกต้องของข้อมูลส าหรับการส่งแบบ 56-1 One Report 

 
 “บริษทัได้สอบทำนข้อมูลในแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปีฉบับน้ีแล้วด้วยควำม

ระมดัระวงั บริษทัขอรับรองว่ำ ขอ้มูลดงักล่ำวถูกตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเท็จ ไม่ท ำใหผู้อ่ื้นส ำคญัผิด หรือไม่ขำดขอ้มูล
ท่ีควรตอ้งแจง้ในสำระส ำคญั   นอกจำกน้ี บริษทัขอรับรองวำ่ 

(1)  งบกำรเงินและขอ้มูลทำงกำรเงินท่ีสรุปมำในแบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปีไดแ้สดงขอ้มูล
อย่ ำ ง ถูกต้องครบถ้วนในสำระส ำคัญ เ ก่ี ยวกับฐำนะกำร เ งิน  ผลกำรด ำ เ นินงำน  และกระแส เ งินสด 
ของบริษทัและบริษทัยอ่ยแลว้  

(2)  บริษทัไดจ้ดัใหมี้ระบบกำรเปิดเผยขอ้มูลท่ีดี เพ่ือใหแ้น่ใจวำ่บริษทัไดเ้ปิดเผยขอ้มูลในส่วนท่ีเป็น
สำระส ำคญัทั้งของบริษทัและบริษทัย่อยอย่ำงถูกตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีกำรปฏิบติัตำมระบบ
ดงักล่ำว 

(3)  บริษทัไดจ้ดัใหมี้ระบบกำรควบคุมภำยในท่ีดี และควบคุมดูแลใหมี้กำรปฏิบติัตำมระบบดงักล่ำว  
และบริษทัไดแ้จง้ขอ้มูลกำรประเมินระบบกำรควบคุมภำยใน ณ วนัท่ี     23   กมุภำพนัธ์   2566       
ต่อผูส้อบบญัชีและกรรมกำรตรวจสอบของบริษทัแลว้ ซ่ึงครอบคลุมถึงขอ้บกพร่องและกำรเปล่ียนแปลงท่ีส ำคญัของ
ระบบกำรควบคุมภำยใน รวมทั้งกำรกระท ำท่ีมิชอบท่ีอำจมีผลกระทบต่อกำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงิน 
ของบริษทัและบริษทัยอ่ย 

ในกำรน้ี เพ่ือเป็นหลกัฐำนว่ำเอกสำรทั้งหมดเป็นเอกสำรชุดเดียวกนักบัท่ีบริษทัไดรั้บรองควำมถูกตอ้งแลว้ 
บริษทัไดม้อบหมำยให ้    นำยนธัทวฒัน ์ ฐำนำภิญญำนนัท ์      เป็นผูล้งลำยมือช่ือก ำกบัเอกสำรน้ีไวทุ้กหนำ้ดว้ย หำก
เอกสำรใดไม่มีลำยมือช่ือของ  นำยนธัทวฒัน์  ฐำนำภิญญำนนัท ์     ก ำกบัไว ้บริษทัจะถือว่ำไม่ใช่ขอ้มูลท่ีบริษทั
ไดรั้บรองควำมถูกตอ้งของขอ้มูลแลว้ดงักล่ำวขำ้งตน้ 

 
                      ช่ือ                ต ำแหน่ง                          ลำยมือช่ือ** 
1.       นำยนธัทวฒัน ์ ฐำนำภิญญำนนัท์ กรรมกำร                                                                                             
2.       นำงสำวหวง เฟ่ิง เหมย  กรรมกำร                                                                                     
                          
ช่ือ                ต ำแหน่ง                  ลำยมือช่ือ 
ผูรั้บมอบอ ำนำจ   นำยนธัทวฒัน ์ ฐำนำภิญญำนนัท์ กรรมกำร                                                                             
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เอกสารแนบ 1 

รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผู้บริหาร  
ผู้มอี านาจควบคุม ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบสูงสุดในสายงานบัญชี
และการเงนิ ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผดิชอบโดยตรงในการควบคุมดูแล

การท าบัญชี และเลขานุการบริษทั 
 



บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  

 

144 
 

รายละเอยีดเกีย่วกบัคณะกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มอี านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท ของปี 2565 
1.1 คณะกรรมกำร ผูบ้ริหำร และเลขำนุกำรบริษทั 

ช่ือ – นำมสกุล 
ต  ำแหน่ง 

(วนัท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้ง) 

อำย ุ 
(ปี) 

คุณวฒิุกำรศึกษำ / ประวติักำรอบรม จ ำนวนหุ้น/
สดัส่วนกำรถือ 
หุ้นในบริษทั (%) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครัว

ระหวำ่งผูบ้ริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 
 

ช่วงเวลำ ต  ำแหน่งและสถำนท่ี 
1. นำยหวง เหวิน สง 
ประธำนกรรมกำร / (12/08/2546) 
กรรมกำร / (21/08/2562) 
ประธำนกรรมกำร / (09/06/2565) 

67 Business Professional High School 1 หุ้น / - 
 

 
 
 
 
 
 

2546 – 2562 
2562 – ปัจจุบนั 
2546 –  2562 
2546 –  2562 
2548 – 2561 
2551 – 2561 
2554 - 2564 
2561 – ปัจจุบนั 
2562 – 2565 
2565 – ปัจจุบนั 
2565 – ปัจจุบนั 

ประธำนกรรมกำร / บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป เอน็เตอร์ไพรส์ จ  ำกดั 
กรรมกำร / บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป เอน็เตอร์ไพรส์ จ  ำกดั 
กรรมกำร/บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป อินเตอร์เนชัน่แนล จ ำกดั 
ประธำนกรรมกำร /บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย)  จ  ำกดั (มหำชน) 

กรรมกำร, รองประธำนกรรมกำร/ บริษทั เปำเฮิง สตีล (เวียดนำม) จ  ำกดั 
กรรมกำร / บริษทัออล แมเนจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ำกดั 
กรรมกำร / บริษทั ทีวำย สตีล จ ำกดั 
กรรมกำร / บริษทั เวียด ไทยคูน สตีล จ ำกดั 
กรรมกำร / บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 
ประธำนกรรมกำร / บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 

ประธำนกรรมกำร / Fastbolt International Pte. Ltd. 

2. นำงลู เยน เจียน  
กรรมกำร / (12/08/2546) 
ประธำนกรรมกำร / (12/08/2546) 
กรรมกำร / (21/08/2562) 

68 Electrical Calculation Dept.,  
Ming-Juan Commercial Junior College. 
 
Directors Accreditation Program (DAP) Class 
57/2006 
สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษทัไทย (IOD) 

1 หุ้น / -  
 
 
 
 

2546 – 2562 
2562 – ปัจจุบนั 
2562 – ปัจจุบนั 
2552 – 2562 
2546 – 2549 
2549 – 2552 
 
2565 – ปัจจุบนั 
2548 – 2561 
2562 – 2565 
2565 – ปัจจุบนั 

กรรมกำร / บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป เอน็เตอร์ไพรส์ จ  ำกดั 
ประธำนกรรมกำร /บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป เอน็เตอร์ไพรส์ จ  ำกดั 
ประธำนกรรมกำร/บริษทั ไทยคูน กรุ๊ป อินเตอร์เนชัน่แนล จ ำกดั 
กรรมกำร, / รองประธำนกรรมกำร 
กรรมกำร, รองกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่อำวุโส / 
กรรมกำร, กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ / 
 บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ  ำกดั (มหำชน) 
กรรมกำร / บริษทั เปำเฮิง สตีล (เวียดนำม) จ  ำกดั 
ประธำนกรรมกำร / บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 
ประธำนกรรมกำร / บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 
กรรมกำร / บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) 
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ช่ือ – นำมสกุล 
ต  ำแหน่ง 

(วนัท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้ง) 

อำย ุ 
(ปี) 

คุณวฒิุกำรศึกษำ / ประวติักำรอบรม จ ำนวนหุ้น/
สดัส่วนกำรถือ 
หุ้นในบริษทั (%) 

ควำมสมัพนัธ์ทำง
ครอบครัว

ระหวำ่งผูบ้ริหำร 

ประสบกำรณ์ท ำงำนในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 
 

ช่วงเวลำ ต  ำแหน่งและสถำนท่ี 
3.นำยนธัทวฒัน์  ฐำนำภิญญำนนัท์ 
กรรมกำร  (27/03/2549)  
กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ (11/05/2555) 

42 
 

Business Management 
Seattle University 
Directors Accreditation Program (DAP) Class 
57/2006 
สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษทัไทย(IOD) 

112,600 หุ้น / 0.02                                                 

บุตร 
นำยหวง เหวิน สง 

2549– 2553 
2553 –2555 
2555 – ปัจจุบนั 
 
2554 – 2564 
2561 – 2562 
2564 – ปัจจุบนั 

กรรมกำร, ผูจ้ดักำรอำวโุส ส่วนกำรตลำด / 
กรรมกำร, ผูช่้วยกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ / 
กรรมกำร, กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ / 
บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ  ำกดั (มหำชน) 
กรรมกำร / บริษทั ทีวำย สตีล จ ำกดั 
กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ / บริษทั ทีวำย สตีล จ ำกดั 

กรรมกำร / บริษทั เค ดี บี จ  ำกดั (KDB) 
4. นำงสำวหวง เฟ่ิง เหมย 
รองกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ (01/12/2554) 
กรรมกำร (25/04/2559) 
 

57 National Central University (Taiwan) 
Business  Administration Dept., 
 

7,700 หุ้น / - - 2543 – 2553 
2554 – 2558 
2558 – 2559 
2559 – ปัจจุบนั  
 
2564 – ปัจจุบนั 

ผูจ้ดักำรอำวโุสส่วนกำรเงิน / 
ผูช่้วยรองกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ส่วนกำรเงิน / 
กรรมกำร/ รองกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ส่วนกำรเงิน/ 
กรรมกำร/ รองกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ส่วนกำรเงิน 
บริษทัไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ  ำกดั (มหำชน) 

กรรมกำร / บริษทั เค ดี บี จ  ำกดั (KDB) 
5.นำยนำวิน ว่องชำญกิจ 
กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
(20/10/2564) 
 

46 A Bachelor of Engineering at King Mongkut 
University of Technology 
Master of Business Administration at Seattle 
University, Washington USA  

- - 2559 - ปัจจุบนั 
 
2559 – ปัจจุบนั 

รักษำกำรกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ / บริษทั ไทยอลัลอย แอนด ์แอสโซซิเอทส์ จ ำกดั 

กรรมกำรอิสระ, ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / 
บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ  ำกดั (มหำชน) 

6. นำยจิรวฒัน์ หวำง  
กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ 
(12/08/2546) 

67 
 
 

Chin Yun Industry College (Taiwan) 
Directors Accreditation Program (DAP) Class 
29/2004 
สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษทัไทย (IOD) 

- - 2546 – ปัจจุบนั 
2546 – ปัจจุบนั 

กรรมกำรผูจ้ดักำร /  Lee Chemical Products co., Ltd. 
กรรมกำรอิสระ, กรรมกำรตรวจสอบ / 
บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ  ำกดั (มหำชน) 

7. นำยพิพฒัน์ หวงัพิชิต  
กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรตรวจสอบ 
(12/08/2546) 

85 Agriculture 
Pintong Agriculture College (Taiwan) 

- - 2546 – ปัจจุบนั 
2546 – ปัจจุบนั 
2546 – ปัจจุบนั 

กรรมกำรผูจ้ดักำร / บริษทั ยไูนเตด็อินดสัเตรียลแก๊ส จ  ำกดั 
กรรมกำรผูจ้ดักำร / บริษทั แคนก้ิงเอน็จิเนียร่ิง(ไทยแลนด)์ จ  ำกดั        
กรรมกำรผูจ้ดักำร / บริษทั ฉะเชิงเทรำออกซิเจน จ ำกดั 
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ชืÉอ – นามสกุล 

ตาํแหน่ง 

(วนัทีÉไดรั้บการแต่งตัÊง) 

อาย ุ 

(ปี) 

คุณวฒิุการศึกษา / ประวติัการอบรม จาํนวนหุ้น/

สดัส่วนการถือ 

หุ้นในบริษทั (%) 

ความสมัพนัธ์ทาง

ครอบครัว

ระหวา่งผูบ้ริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ ŝ ปียอ้นหลงั 

 

ช่วงเวลา ตาํแหน่งและสถานทีÉ 

Directors Accreditation Program (DAP) Class 

29/2004 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

2546 – ปัจจุบนั กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ / 

บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

Š. นางฮวง ลีÉ ฮุย้ 

ผูช่้วยรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ ่

(01/12/2554) 

63 Tamkang University 

Statistics 

20,100 หุ้น / - - 2544 – 2553 

2554 – ปัจจุบนั 

ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายขอ้มุลและข่าวสาร/ 

ผูช่้วยรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ส่วนบริหาร/ 

บริษทัไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

š. นายเจา้ เหวิน จิง 

รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  

(01/11/2556) 

 

47 Department of Mechanical and Automation 

Engineering   

Kao Yuan University 

- - 2554 – 2556 

2556 – 2559 

2559 – ปัจจุบนั 

ผูจ้ดัการแผนกสกรู / 

ผูจ้ดัการแผนกสกรู, เส้นลวด / ผูช่้วยรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่/ 

รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

บริษทัไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

1Ř. นางสาวอรุณ อาสินวิริยะ 

ผูจ้ดัการอาวโุส 

(13/03/2560) 

55 Management / Rajabhat University - - 2556 – 2558 

2558 – ปัจจุบนั 

ผูจ้ดัการส่วนบริหาร 

ผูจ้ดัการอาวโุส / 

บริษทัไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

řř. นายหม่า หยนิ ลู่ 

ผูจ้ดัการอาวโุส / (ŚŘ/řŘ/ŚŝŞŜ) 

ผูช่้วยรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ ่

(08/04/2565) 

53 Lower than Bachelor Degree / Wei School - - 2559 –  2562 

2562– ปัจจบุนั 

ผูจ้ดัการฝ่ายการผลิตรีดเหล็ก  

ผูจ้ดัการอาวโุส/ 

บริษทัไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

řŚ. นายโกว เฉียง 

ผูจ้ดัการอาวโุส 

 (20/10/2564) 

44 Lower than Bachelor Degree / Wei School - - 2559 –  2562 

2562– ปัจจบุนั 

ผูจ้ดัการฝ่ายการผลิตเส้นลวด 

ผูจ้ดัการอาวโุส/ 

บริษทัไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

řś. นาย เวิน ชุน เฟ็ง 

เลขานุการบริษทั 

 (09/11/2559) 

57 National Pingtung Technological College 

Veterinary Medicine Dept 

- - 2557 –  2559 

2559 – ปัจจบุนั 

ผูจ้ดัการฝ่ายความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสิÉงแวดลอ้ม/  

ผูจ้ดัการห้องประธาน/ 

บริษทัไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน 
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 1.2 หน้าที่ความรับผดิชอบของเลขานุการด าเนินการดงัต่อไปนีใ้นนามของบริษทัหรือคณะกรรมการ 
(1) จดัท ำและเกบ็รักษำเอกสำรดงัต่อไปน้ี 

(ก) ทะเบียนกรรมกำร 
(ข) หนงัสือนดัประชุมคณะกรรมกำร รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรและรำยงำนประจ ำปี 
(ค) หนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุน้ และรำยงำนกำรประชุมผูถื้อหุน้ 

(2) เกบ็รักษำรำยงำนกำรมีส่วนไดเ้สียท่ีรำยงำนโดยกรรมกำรหรือผูบ้ริหำร 
(3) ด ำเนินกำรอ่ืนๆ ตำมท่ีคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนประกำศก ำหนด 
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เอกสารแนบ 2 

รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการของ 
บริษทัย่อย 
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2. ขอ้มูลการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการผูบ้ริหารและผูมี้อาํนาจควบคุมในบริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือบริษทัทีÉ

เกีÉยวขอ้งของบริษทั 

รายชืÉอกรรมการและผูบ้ริหาร   บ. ไทยคูน 

เวลิด ์ไวด ์

กรุ๊ป จาํกดั 

(มหาชน) 

บ. ไทยคูน  กรุ๊ป 

เอ็นเตอร์ไพรส์ 

จาํกดั 

บ. ไทยคูน  กรุ๊ป 

อินเตอร์เนชัÉน

แนล จาํกดั 

บริษทั หวงหัว   

จจิูน ฮาร์ดแวร์ 

โปรดกัส์ จาํกดั 

บริษทั เค ดี บี 

จาํกดั 

Fastbolt 

International 

Pte. Ltd. 

ř. นายหวง เหวิน สง X,/// X,/// / /   / 

Ś. นางลู เยน เจียน /,/// /,///  /   

ś. นายนธัทวฒัน์  ฐานาภิญญานนัท ์ /,///    /  

4.นายนาวนิ วอ่งชาญกิจ /,xx,//      

5. นายจิรวฒัน์ หวาง /,//      

6. นายพิพฒัน์ หวงัพิชิต /,//      

7.นางสาวหวง เฟิÉ ง เหมย /,///    /  

8.นางฮวง ลีÉ ฮุย้ ///      

9.นายเจา้ เหวนิ จิง ///      

10.นางสาวอรุณ อาสินวริิยะ ///      

11.นายหม่า หยนิ ลู่ ///      

12.นายโกว เฉียง ///      

 

หมายเหตุ 

x ประธานกรรมการ / กรรมการ  xx ประธานกรรมการตรวจสอบ  // กรรมการตรวจสอบ   

 III ผู้บริหาร 
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เอกสารแนบ 3 

รายละเอยีดเกีย่วกบัหัวหน้างานตรวจสอบ
ภายในและหัวหน้างานก ากบัดูแลการ

ปฏิบัตงิานของบริษทั 
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รายละเอยีดเกีย่วกบัหัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน 
หวัหนำ้งำนผูต้รวจสอบภำยใน ไดแ้ก่  นำงสำวหวง ฉ่ำย ถิง  40 ปี    สญัชำติ   ไตห้วนั 

วฒุิการศึกษา  :  ปริญำโท      2552 – 2554   Accounting /Providence University, Taiwan 
การอบรมหลกัสูตรกรรมการ   :  - 
ต าแหน่งในบริษทั   :     หวัหนำ้ผูต้รวจสอบภำยใน     
ประสบการณ์การท างาน    : 
2559 – ปัจจุบนั     หวัหนำ้ผูต้รวจสอบภำยใน , รักษำกำรแทนหวัหนำ้แผนก / บมจ. ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป 

(ประเทศไทย) 
2559 – 2557   เจำ้หนำ้ท่ีอำวโุส ฝ่ำยตรวจสอบภำยใน / บริษทั ทีวำย สตีล จ ำกดั  
2557 – 2554  เจำ้หนำ้ท่ีอำวโุส / Deloitte / Taiwan 
2551 – 2548   ผูส้อบบญัชี / Jiang Sheng & Co., DPAs. / Taiwan 
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เอกสารแนบ 4 
รายละเอยีดเกีย่วกบัรายการประเมนิราคา

ทรัพย์สิน 

 
 
 
 
 

รายละเอยีดเกีย่วกบัรายการประเมนิราคาทรัพย์สิน 
- ไม่ม ี- 
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เอกสารแนบ 5 

นโยบายและแนวปฎิบัตกิารก ากบัดูแล
กจิการ ฉบับเตม็ และจรรยาบรรณธุรกจิ

ฉบับเตม็ที่บริษทัได้จัดท า 
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นโยบายและแนวปฏิบัตกิารก ากบัดูแลกจิการ ฉบับเตม็ และจรรยาบรรณธุรกจิ ฉบับเตม็ที่บริษทัได้จดัท า                        
ในเร่ืองดงัต่อไปนี ้   
 

1. นโยบายบรรษทัภิบาล Corporate Governance Policy 
บริษัท ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย)จ ำกัด (มหำชน) ด ำเนินธุรกิจภำยใต้กำรก ำกับดูแลกิจกำรของ
คณะกรรมกำรบริษทัฯ ดว้ยควำมรับผิดชอบต่อผูถื้อหุน้ ผูมี้ส่วนไดเ้สียกลุ่มต่ำงๆ คณะกรรมกำรบริษทัฯ มีควำมมุ่งมัน่
ท่ีจะบริหำรงำนโดยยึดหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี เป็นกุญแจส ำคญัท่ีจะก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูถื้อหุน้อย่ำง
ย ัง่ยืนในระยะยำว โดยปฏิบติัตำมขอ้บงัคบัของบริษทั พ.ร.บ.หลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ขอ้พึงปฏิบติัท่ีดีของ
กรรมกำรบริษทัจดทะเบียน และหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีส ำหรับบริษทัจดทะเบียนของตลำดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย  เพ่ือท่ีจะก ำกบัดูแลกำรบริหำรงำนให้เป็นไปตำมเป้ำหมำยท่ีวำงไว ้โดยไดก้ ำหนดและด ำเนินกำรให้
เป็นไปตำมหลกักำรและนโยบำยบรรษทัภิบำล ดงัต่อไปน้ี  
 
1. นโยบายสิทธิของผู้ถือหุ้น 
ผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ในฐำนะเป็นเจำ้ของโดยควบคุมบริษทัผ่ำนกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรให้ท ำหนำ้ท่ีแทนตนและมี
สิทธิในกำรตดัสินในเก่ียวกบักำรเปล่ียนแปลงท่ีส ำคญัของบริษทั ผูถื้อหุน้ของบริษทัมีสิทธิขั้นพ้ืนฐำนต่ำงๆ ท่ีเท่ำเทียม
กนั ไดแ้ก่ กำรซ้ือขำยหรือโอนหุน้ กำรมีส่วนแบ่งในก ำไรของกิจกำร กำรไดรั้บข่ำวสำร ขอ้มูลของกิจกำรอยำ่งเพียงพอ 
กำรเขำ้ร่วมประชุมเพ่ือใชสิ้ทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมกำร แต่งตั้งผูส้อบบญัชี 
และเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อบริษทั เช่น กำรจดัสรรเงินปันผล กำรก ำหนดหรือกำรแกไ้ขขอ้บงัคบัและหนงัสือบริคณห์
สนธิ กำรลดทุนหรือเพ่ิมทุน และกำรอนุมติัรำยกำรพิเศษ เป็นตน้ 
 
คณะกรรมกำรบริษทัใหค้วำมส ำคญักบักำรประชุมผูถื้อหุน้ และมีนโยบำยท่ีจะอ ำนวยควำมสะดวกแก่ผูถื้อหุน้ทุกรำย
อยำ่งเท่ำเทียมกนัในกำรเขำ้ร่วมประชุม กำรไดรั้บสำรสนเทศ อยำ่งครบถว้นเพียงพอ และทนัเวลำเพ่ือกำรตดัสินใจ  มี
สิทธิมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขำ้ร่วมประชุม สนบัสนุนใหผู้ถื้อหุน้แสดงควำมคิดเห็นและเปิดโอกำสซกัถำม โดยกรรมกำร
มีหนำ้ท่ีเขำ้ร่วมประชุมเพ่ือตอบค ำถำมผูถื้อหุน้โดยพร้อมเพียงกนั และเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวำระกำรประชุม 
 
คณะกรรมกำรบริษทัจะจดัท ำรำยงำนกำรประชุมให้เสร็จสมบูรณ์และจะแจง้ให้ผูถื้อหุ้นทรำบผ่ำนทำงเวบ็ไซต์ของ
บริษทัฯ เร็วท่ีสุดเท่ำท่ีจะท ำไดแ้ต่ไม่เกิน 14 วนั นบัจำกวนัประชุม 
 
2. นโยบายการปฏิบัตต่ิอผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั 
คณะกรรมกำรใหค้วำมส ำคญัเก่ียวกบัสิทธิของผูถื้อหุน้ทุกๆ คนอยำ่งเท่ำเทียมกนั เช่นบริษทัจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทรำบถึง
ควำมคืบหนำ้จำกกำรด ำเนินงำนของบริษทั อย่ำงสม ่ำเสมอ โดยจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทรำบผ่ำนทำงตลำดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย และเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุ้นส่วนนอ้ยสำมำรถเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรล่วงหนำ้ใน
เวลำอนัสมควร และเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไม่สำรำรถเขำ้ประชุมดว้ยตนเองได ้สำมำรถใชสิ้ทธิมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นมำ
ประชุมและออกเสียงลงมติแทน 
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คณะกรรมกำรไดมี้นโยบำยดูแลกรรมกำร ผูบ้ริหำรและพนกังำนในกำรน ำขอ้มูลภำยในของบริษทัไปใชเ้พ่ือประโยชน์
ส่วนตน โดยกรรมกำร ผูบ้ริหำร และกรรมกำรท่ีไดรั้บทรำบขอ้มูลภำยใน จะตอ้งระงบักำรซ้ือขำยหลกัทรัพยใ์นช่วง 1 
เดือนก่อนท่ีบริษทัจะมีกำรประกำศผลกำรด ำเนินงำน (งบกำรเงิน) 
 
คณะกรรมกำรไดก้ ำหนดให้กรรมกำรบริษทัและผูบ้ริหำรมีหนำ้ท่ีเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนไดเ้สียของตนและผูท่ี้
เก่ียวขอ้ง เพ่ือใหค้ณะกรรมกำรสำมำรถพิจำรณำธุรกรรมของบริษทัท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ของผลประโยชนแ์ละสำมำรถ
ตดัสินใจเพ่ือประโยชน์ของบริษทัโดยรวม ทั้งน้ี คณะกรรมกำรมีนโยบำยในกำรขจดัควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์
โดยน ำเขำ้ท่ีประชุมของคณะกรรมกำรบริษทัเพ่ือพิจำรณำ โดยผูมี้ส่วนไดเ้สียจะงดออกเสียงเพ่ือควำมเป็นธรรม และ
เพ่ือผลประโยชนสู์งสุดของบริษทั  
 
3. นโยบายต่อผู้มส่ีวนได้เสีย 
คณะกรรมกำรบริษทัรับรู้ถึงสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สีย จึงส่งเสริมใหเ้กิดกำรร่วมมือระหว่ำงบริษทัฯ และผูมี้ส่วนไดเ้สีย 
ตลอดจนผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งท่ีส ำคญั เช่น พนกังำน ลูกคำ้ คู่คำ้ เจำ้หน้ี หน่วยงำนรัฐบำล ชุมชนท่ีบริษทัฯ ตั้งอยู ่ตลอดจน
สงัคมส่วนรวม โดยไดใ้ชจ้ริยธรรมธุรกิจส ำหรับกรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำน ยึดถือในกำรปฏิบติังำนบนพ้ืนฐำน
ของควำมเป็นธรรมและควำมสมดุลในกำรประสำนประโยชนร่์วมกนัเป็นหลกั และเปิดเผยขอ้มูลส ำคญัท่ีเก่ียวขอ้งให้
ผูมี้ส่วนไดเ้สียเหล่ำนัน่ไดรั้บทรำบอยำ่งเพียงพอ   
 
คณะกรรมกำรบริษทัมีนโยบำยในกำรแจง้เบำะแสต่อคณะกรรมกำรในประเด็นเก่ียวกบักำรท ำผิดกฎหมำย ควำม
ถูกตอ้งของรำยงำนทำงกำรเงิน ระบบกำรควบคุมภำยในท่ีบกพร่อง หรือผิดจรรยำบรรณ โดยก ำหนดใหผ้ำ่นกรรมกำร
อิสระหรือกรรมกำรตรวจสอบของบริษทั ใหมี้กำรตรวจสอบขอ้มูลและรำยงำนต่อคณะกรรมกำร 
 
4. นโยบายการเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 
คณะกรรมกำรบริษทัจะเปิดเผยขอ้มูลสำรสนเทศทำงกำรเงิน กำรด ำเนินธุรกิจท่ีมีนยัส ำคญั และอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวกบัธุรกิจ
และผลประกอบกำรของบริษทั ท่ีตรงต่อควำมเป็นจริง ถูกตอ้ง ครบถว้น เพียงพอ สม ่ำเสมอ ทนัเวลำ แสดงใหเ้ห็นถึง
สถำนภำพทำงกำรเงินและผลประกอบกำรท่ีแทจ้ริงของบริษทัฯ เป็นไปตำมมำตรำฐำนบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไปและ
ผำ่นกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชีท่ีเป็นอิสระ 
 
คณะกรรมกำรบริษทัมุ่งมัน่ท่ีจะดูแลให้มีกำรปฏิบติัตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั และระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรเปิดเผย
ขอ้มูลและควำมโปร่งใสอยำ่งเคร่งคดั จดัใหมี้นกัลงทุนสมัพนัธ์ท ำหนำ้ท่ีส่ือสำรกบัผูถื้อหุน้และใหค้วำมสะดวกแก่นกั
ลงทุนและนกัวิเครำะห์หลกัทรัพยท์ัว่ไปอย่ำงเท่ำเทียมกนั และดว้ยวิธีกำรท่ีเหมำะสม รวมทั้งกำรเผยแพร่ขอ้มูลใน
เวบ็ไซตท์ั้งท่ีเป็นภำษำไทยภำษำองักฤษ 
 
คณะกรรมกำรบริษทัก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรไวอ้ยำ่งชดัเจนและโปร่งใส โดยก ำหนดเป็นนโยบำยวำ่ค่ำตอบแทน
จะตอ้งอยู่ในลกัษณะท่ีเปรียบเทียบไดก้บัระดบัค่ำตอบแทนของกรรมกำรของกิจกำรท่ีมีขนำดใกลเ้คียงกนัท่ีอยู่ใน
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อุตสำหกรรมเดียวกนั ค ำนึงถึงภำระ หนำ้ท่ี และควำมรับผิดชอบของกรรมกำรแต่ละคน และจะตอ้งไดรั้บกำรพิจำรณำ
อนุมติัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
 
คณะกรรมกำรบริษทัไดใ้หน้โยบำยในกำรก ำหนดค่ำตอบแทนใหแ้ก่ผูบ้ริหำรโดยค ำนึงถึงหลกัควำมยุติธรรม และสูง
เพียงพอท่ีจะดึงดูดและรักษำผูบ้ริหำรท่ีมีคุณสมบติัท่ีตอ้งกำรโดยสำมำรถสร้ำงแรงจูงใจใหมี้กำรปฏิบติังำนท่ีมีคุณภำพ
และมำตรฐำนท่ีดี  
 
5. นโยบายความรับผดิชอบของคณะกรรมการ 
5.1 ภาวะผู้น าและวสัิยทัศน์ 
คณะกรรมกำรของบริษทัมีส่วนร่วมในกำรให้ควำมเห็นชอบต่อ เป้ำหมำย ภำรกิจ และงบประมำณของบริษัท 
นอกจำกน้ียงัก ำกบัดูแลใหฝ่้ำยจดักำร ด ำเนินธุรกิจใหเ้ป็นไปตำมแผนงำนใหบ้รรลุเป้ำหมำยท่ีวำงไว ้คณะกรรมกำรยงั
ช่วยเสนอแนะระบบกำรควบคุมและตรวจสอบภำยใน ตลอดจนกำรบริหำรควำมเส่ียงใหบ้ริษทัไดรั้บประโยชนสู์งสุด 
 
5.2 นโยบายด้านการบริหารความเส่ียง 
คณะกรรมกำรบริษทัจดัให้มีบริษทัฯ มีระบบบริหำรควำมเส่ียงท่ีเก่ียวข้องทุกดำ้น ครอบคลุมปัจจยัควำมเส่ียงท่ี
เก่ียวขอ้งกบัเป้ำหมำย กลยทุธ์ทำงธุรกิจ กำรเงิน กำรผลิต และกำรปฏิบติักำรดำ้นอ่ืนๆ พิจำรณำถึงโอกำสท่ีจะเกิดและ
ระดบัควำมรุนแรงของผลกระทบ ก ำหนดมำตรกำรในกำรป้องกนัแกไ้ขและผูรั้บผิดชอบท่ีชดัเจนรวมทั้งก ำหนด
มำตรกำรในกำรรำยงำนและกำรติดตำมประเมินผลโดยไดจ้ดัใหมี้ผูบ้ริหำรดูแลควำมเส่ียงในระดบัจดักำรซ่ึงมีหนำ้ท่ี
น ำเสนอแผนกำรปฏิบติัต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษทั 
 
5.3 จริยธรรมธุรกจิ 
จริยธรรมทำงธุรกิจเป็นองค์ประกอบหน่ึงของบรรษทัภิบำล บริษทัฯ ไดมี้นโยบำยจริยธรรมทำงธุรกิจ  (Code of 
Ethics) ใหผู้บ้ริหำร พนกังำนและผูเ้ก่ียวขอ้งทรำบถึงหลกักำรของจริยธรรมทำงธุรกิจ สร้ำงควำมเขำ้ใจใหป้ฏิบติัเป็น
มำตรฐำนเดียวกนัตำมท่ีบริษทัคำดหวงั บริษทัถือวำ่จริยธรรมทำงธุรกิจเป็นส่วนหน่ึงของระเบียบวินยัในคู่มือพนกังำน 
พนกังำนทุกคนมีหนำ้ท่ีปฏิบติัและถือเป็นภำระหนำ้ท่ีท่ีส ำคญั บริษทัฯมีบทลงโทษส ำหรับพนกังำนท่ีท ำผิดวินยัดว้ย    
พนกังำนทุกคนจะตอ้งปฏิบติัตำมจริยธรรมทำงธุรกิจอย่ำงเคร่งครัด    ผูบ้งัคบับญัชำในแต่ละระดบัชั้นตำมสำยกำร
บงัคบับญัชำจะเป็นผูรั้บผิดชอบในกำรดูแลกำรปฏิบติัตำมจริยธรรมทำงธุรกิจ 

 
5.4 ความเป็นอสิระและเป็นกลางของกรรมการ 
คณะกรรมกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีและใชดุ้ลยพินิจอย่ำงเป็นอิสระในกำรพิจำรณำตดัสินใจในเร่ืองต่ำงๆ ทั้งจำกฝ่ำยบริหำร
และผูถื้อหุน้รำยใหญ่ โดยกรรมกำรแต่ละคนมีหนำ้ท่ีและอิสระท่ีจะตั้งค ำถำมแสดงควำมคิดเห็น หรือคดัคำ้นในกรณีท่ี
มีควำมเห็นขดัแยง้ในเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อผลประโยชนข์องบริษทั ผูถื้อหุน้ ผูมี้ส่วนไดเ้สีย 
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5.5 คุณสมบัตขิองกรรมการ 
คณะกรรมกำรบริษทัประกอบดว้ยกรรมกำรท่ีมีควำมหลำกหลำยในดำ้นอำยุ ทกัษะ ควำมรู้ ควำมเช่ียวชำญท่ีเป็น
ประโยชนต่์อกิจกำร และสร้ำงสรรมุมมองใหม่ๆ คณะกรรมกำรบริษทัตอ้งเป็นผูท่ี้สำมำรถอุทิศเวลำและควำมพยำยำม
ใหก้บักำรเป็นกรรมกำรบริษทัไดอ้ยำ่งเตม็ท่ี รวมทั้งเป็นผูท่ี้ประกอบดว้ยคุณธรรมและจริยธรรม 
 
5.6 คุณสมบัตขิองคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 
คณะกรรมกำรบริษทัก ำหนดคุณสมบติัของกรรมกำรอิสระใหเ้ป็นไปตำมขอ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทยเร่ืองคุณสมบติัของกรรมกำรอิสระ ดงัน้ี 

1. ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 5 ของทุนช ำระแลว้ของบริษทั บริษทัในเครือบริษทัร่วมหรือบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง และให้
นบัรวมหุน้ท่ีถือของผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย 

2. เป็นกรรมกำรท่ีไม่มีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน ไม่เป็นลูกจำ้ง พนักงำน หรือท่ีปรึกษำท่ีไดรั้บเงินเดือน
ประจ ำในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งหรือผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษทั 

3. เป็นกรรมกำรท่ีไม่มีผลประโยชนห์รือส่วนไดเ้สียไม่วำ่ทำงตรงหรือทำงออ้มของบริษทั บริษทัในเครือ บริษทั
ร่วม หรือผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษทั 

4. เป็นกรรมกำรท่ีไม่เป็นผูเ้ก่ียวขอ้งหรือญำติสนิทของผูบ้ริหำรหรือผุถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษทั 
5. เป็นกรรมกำรท่ีไม่ไดรั้บกำรแต่งตั้งเพ่ือรักษำผลประโยชน์ของกรรมกำรบริษทั ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือผูถื้อ

หุน้ ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษทั 
6. สำมำรถปฏิบติัหนำ้ท่ีและใหค้วำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระ 
 

5.7 องค์ประกอบของคณะกรรมการ 
คณะกรรมกำรบริษทัมีบทบำททั้งในดำ้นกำรก ำหนดทิศทำง นโยบำยทำงธุรกิจ ประกอบดว้ยประธำนกรรมกำร  และ
กรรมกำร มีควำมเป็นอิสระเพียงพอท่ีจะท ำหนำ้ท่ีตรวจสอบถ่วงดุลกำรด ำเนินงำนของฝ่ำยจดักำร ทั้งน้ี กรรมกำร
บำงส่วนอำจเป็นผูบ้ริหำรดว้ย มีจ ำนวนท่ีเหมำะสมกบัขนำดกิจกำรของบริษทั และกำรปฏิบติังำนท่ีมีประสิทธิภำพ 
โดยเม่ือรวมแลว้มีจ ำนวนไม่นอ้ยกวำ่ 5 คน  
 
5.8 ประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการใหญ่ 
คณะกรรมกำรบริษทัก ำหนดให้ประธำนกรรมกำรเป็นบุคคลคนละคนกบัผูจ้ดักำรใหญ่ โดยมีบทบำท อ ำนำจ และ
หนำ้ท่ีท่ีแบ่งแยกออกจำกกนัอยำ่งชดัเจน เพ่ือสร้ำงดุลภำพระหวำ่งกำรบริหำรและกำรก ำกบัดูแลกิจกำร 
 
5.9 วาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการ 
คณะกรรมกำรก ำหนดใหก้รรมกำรมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละ 3 ปี กรรมกำรออกจำกต ำแหน่งอยำ่งนอ้ยหน่ึงใน
สำม (1/3) เป็น อตัรำ ถำ้จ ำนวนกรรมกำรท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสำมส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ ำนวนใกลท่ี้สุดกบั
หน่ึงในสำม (1/3) 
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 กรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภำยหลงัจดทะเบียนบริษทันั้นให้จบัสลำกกนัว่ำ
ผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไป ใหก้รรมกำรคนท่ีอยู่ในต ำแหน่งนำนท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่ง กรรมกำรท่ีจะ
ออกตำมวำระน้ีอำจถูกเลือกเขำ้มำด ำรงต ำแหน่งใหม่กไ็ดโ้ดยผูถื้อหุน้ ในกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 
  
5.10 การประชุมของคณะกรรมการบริษทั 
คณะกรรมกำรจะมีตำรำงก ำหนดกำรประชุมล่วงหนำ้ตลอดปี โดยปกติจะประชุมทุกๆ 3 เดือน และจะมีกำรประชุม
พิเศษเพ่ิมตำมควำมจ ำเป็น โดยประธำนกรรมกำรหรือกรรมกำรท่ีประธำนมอบหมำย จะดูแลให้กรรมกำรไดรั้บ
เอกสำรกำรประชุมล่วงหนำ้ก่อนประชุมเป็นเวลำเพียงพอส ำหรับกำรศึกษำและพิจำรณำเร่ืองเพ่ือใหค้วำมเห็นและกำร
ออกเสียงลงคะแนน ดูแลให้เอกสำรกำรประชุมมีสำระขอ้มูลกำรวิเครำะห์และขอ้เสนอแนะท่ีชดัเจน เพียงพอ และ
เหมำะสม 
 
5.11 ขอบเขตความรับผดิชอบของคณะกรรมการบริษทั 
1.   ตอ้งปฏิบติัหนำ้ท่ีโดยใชค้วำมรู้ควำมสำมำรถและประสบกำรณ์ใหเ้ป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั 
ให้เป็นไปตำมกฎหมำย วตัถุประสงค์ และขอ้บงัคบับริษทั ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยควำมซ่ือสัตย ์สุจริต 
และระมดัระวงัรักษำผลประโยชนข์องบริษทั 
2.  ก ำหนดทิศทำงในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั และควบคุมติดตำมกำรด ำเนินงำนของบริษทั ให้ถูกตอ้งตำม
กฎระเบียบขอ้บงัคบัของหน่วยรำชกำรท่ีเก่ียวขอ้ง มีกำรเปิดเผยขอ้มูลอย่ำงเพียงพอใหก้บัผูถื้อหุน้และผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
ทุกฝ่ำย และใหมี้กำรบริหำรงำนอยำ่งโปร่งใส รวมทั้งเกิดประโยชนสู์งสุดต่อผูถื้อหุน้ 
3. ก ำกบัดูแลให้ฝ่ำยจดักำรให้ด ำเนินกำรตำมนโยบำยท่ีก ำหนดไวอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ และแจง้ให้ฝ่ำยจัดกำร
น ำเสนอเร่ืองท่ีมีสำระส ำคญัต่อกำรด ำเนินงำนของบริษทั รำยกำรระหว่ำงบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัอ่ืนๆ ใหพิ้จำรณำโดย
เป็นไปตำมกฎระเบียบขอ้บงัคบัของส ำนักงำนก ำกบัหลกัทรัพย ์และตลำดหลกัทรัพย ์และตลำดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย 
4. จดัใหมี้ระบบกำรควบคุมภำยใน และกำรตรวจสอบภำยในท่ีมีประสิทธิภำพโดยจดัให้มีฝ่ำยตรวจสอบและดูแล
กำรปฏิบติังำนภำยในเป็นผูติ้ดตำม และด ำเนินกำร และร่วมประสำนงำนกบัคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
5. คณะกรรมกำรบริษทัอำจแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำร หรือกรรมกำรผูจ้ดักำรหรือมอบอ ำนำจใหบุ้คคลอ่ืนใดให้
ด ำเนินกิจกำรของบริษทัภำยใตก้ำรควบคุมของคณะกรรมกำร โดยกำรมอบอ ำนำจดงักล่ำวตอ้งเป็นไปตำมมติ
คณะกรรมกำรบริษทัท่ีมีกรรมกำรอิสระหรือกรรมกำรท่ีเป็นกรรมกำรตรวจสอบเขำ้ร่วมประชุม และหำกกรรมกำร
อิสระ หรือกรรมกำรท่ีเป็นกรรมกำรตรวจสอบคดัคำ้นกำรมอบอ ำนำจนั้น ตอ้งบนัทึกควำมเห็นของกรรมกำร
ดงักล่ำวในรำยงำนกำรประชุมให้ชดัเจน ทั้งน้ีกำรมอบอ ำนำจดงักล่ำวจะตอ้งก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหนำ้ท่ี และ
ควำมรับผิดชอบของผูรั้บมอบอ ำนำจไวอ้ย่ำงชดัเจน และตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นกำรมอบอ ำนำจท่ีท ำให้ผูรั้บมอบ
อ ำนำจสำมำรถอนุมัติรำยกำรท่ีตนหรือบุคคลท่ีอำจมีควำมขัดแยง้มีส่วนได้เสีย หรืออำจมีควำมขัดแยง้ทำง
ผลประโยชนใ์นลกัษณะอ่ืนใดกบับริษทัหรือบริษทัยอ่ย 
6. มีควำมซ่ือสตัย ์สุจริต มีจริยธรรมในกำรด ำเนินธุรกิจ มีควำมสนใจในกิจกำรของบริษทัท่ีตนเองเป็นกรรมกำร 
อยำ่งแทจ้ริง และมีควำมตั้งใจท่ีจะด ำเนินธุรกิจอยำ่งต่อเน่ือง 
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7. จะตอ้งมีควำมรับผิดชอบต่อผูถื้อหุ้นโดยสม ่ำเสมอ ด ำเนินงำนโดยรักษำผลประโยชน์ของผูถื้อหุ้น มีกำรเปิดเผย
ขอ้มูลต่อผูล้งทุนอยำ่งถูกตอ้งครบถว้น มีมำตรฐำน และโปร่งใส 
8. พิจำรณำกำรอนุมติัแผนกำรด ำเนินธุรกิจ รำยจ่ำยประจ ำปี รวมทั้งกำรไดม้ำ/จ ำหน่ำยไปของสินทรัพย ์ซ่ึงมีมูลค่ำ 
มำกกวำ่ 50 ลำ้นบำท รวมทั้งกำรอนุมติัแผนกำรร่วมทุนเพ่ือขยำยธุรกิจ และกำรอนุมติัเงินกู ้นอกเหนือจำกเงินกูเ้พ่ือ
ใชใ้นเงินทุนหมุนเวียน ซ่ึงจะอนุมติัโดยคณะกรรมกำรบริหำร 

 
มีผลตั้งแต่วนัท่ี :  19  กมุภำพนัธ์ 2551 
 

2. นโยบายการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปช่ัน 

บริษทั ไทยคูน เวิลดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) (ต่อไปน้ีเรียกว่ำ“บริษทั”) ด ำเนินธุรกิจโดยปฏิบติัตำม
กฎหมำยใหค้วำมส ำคญัในกำรต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ และยึดมัน่คุณธรรม จริยธรรม บริหำรงำนดว้ยควำม
โปร่งใส และรับผิดชอบต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่ำย ทั้งน้ี บริษทัไดก้ ำหนดแนวทำงในกำรประพฤติปฏิบติัท่ีเหมำะสม
ของคณะกรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำนในจริยธรรมทำงธุรกิจ และจรรยำบรรณพนกังำน ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของ 
“บรรษทัภิบำล” ของบริษทั คณะกรรมกำรบริษทัฯ จึงเห็นเป็นกำรสมควรท่ีจะก ำหนด “นโยบำยกำรต่อตำ้นกำรทุจริต
และคอร์รัปชั่น” เป็นลำยลกัษณ์อกัษร เพ่ือใช้เป็นแนวทำงกำรปฏิบติัในกำรด ำเนินกำรของบริษทัฯ ให้กรรมกำร 
ผูบ้ริหำรและ พนกังำนทุกคนยึดถือปฏิบติัตำมอยำ่งเคร่งครัด ดงัต่อไปน้ี” 

ค านิยามตามนโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปช่ัน 

การทุจริตและคอร์รัปช่ัน (Corruption) หมำยถึง กำรใหสิ้นบน กำรเรียก รับ เสนอใหท้รัพยสิ์น หรือเงินทอง
รวมถึงประโยชน์อ่ืนใดโดยมิชอบ เพ่ือใหเ้จำ้หนำ้ของรัฐหรือบุคคลอ่ืนใดท่ีท ำธุรกิจกบับริษทัฯ ละเวน้กำรปฏิบติัใน
ต ำแหน่งหนำ้ท่ี หรือใชอ้  ำนำจในต ำแหน่งหนำ้ท่ีโดยมิชอบ หรือฝ่ำฝืนกฎหมำย จริยธรรม หรือจำรีตทำงกำรคำ้ท่ีให้
กระท ำได ้เพ่ือแสวงหำประโยชนอ์นัมิควรได ้

นโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปช่ัน 

หำ้มคณะกรรมกำรบริษทัฯ ผูบ้ริหำร พนกังำน และลูกจำ้งของบริษทัฯ กระท ำกำรอนัใดท่ีเป็นกำรเก่ียวขอ้ง
กบักำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ทุกรูปแบบ เพ่ือประโยชน์ทำงตรง หรือทำงออ้มต่อตนเอง ครอบครัว เพ่ือน และคนรู้จกั 
ไม่ว่ำตนจะอยู่ในฐำนะเป็นผูรั้บ ผูใ้ห้ หรือผูเ้สนอให้สินบน ทั้งท่ีเป็นตวัเงินหรือไม่เป็นตวัเงิน แก่หน่วยงำนของรัฐ
หรือหน่วยงำนเอกชน ท่ีบริษทัฯ ไดด้ ำเนินธุรกิจหรือติดต่อดว้ยโดยจะปฏิบติัตำมนโยบำยกำรต่อตำ้นกำรทุจริตและ
คอร์รัปชัน่อยำ่งเคร่งครัด 
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หน้าที่ความรับผดิชอบ 
1. คณะกรรมกำรบริษทัมีหนำ้ท่ีและรับผิดชอบในกำรก ำหนดนโยบำยและก ำกบัดูแลใหมี้ระบบท่ีสนบัสนุน

กำรต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ท่ีมีประสิทธิภำพ เพ่ือใหม้ัน่ใจว่ำฝ่ำยบริหำรไดต้ระหนกัและใหค้วำมส ำคญักบั
กำรต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่และปลูกฝังจนเป็นวฒันธรรมองคก์ร 

2. คณะกรรมกำรตรวจสอบมีหนำ้ท่ีและรับผิดชอบในกำรสอบทำนระบบรำยงำนทำงกำรเงินและบญัชี ระบบ
ควบคุมภำยใน ระบบตรวจสอบภำยในและระบบบริหำรควำมเส่ียงให้มัน่ใจว่ำเป็นไปตำมมำตรฐำนสำกล มีควำม
รัดกมุเหมำะสม ทนัสมยั และมีประสิทธิภำพ 

3. กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ และผูบ้ริหำร มีหนำ้ท่ีและรับผิดชอบในกำรก ำหนดใหมี้ระบบและใหก้ำรส่งเสริม
และสนบัสนุนนโยบำยต่อตำ้นทุจริตและคอร์รัปชัน่ เพ่ือส่ือสำรไปยงัพนกังำนและผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ำยรวมทั้งทบทวน
ควำมเหมำะสมของระบบ เพ่ือให้สอดคลอ้งกบักำรเปล่ียนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ขอ้บงัคบัและขอ้ก ำหนดของ
กฎหมำย 

4. ผูอ้  ำนวยกำรตรวจสอบภำยใน มีหนำ้ท่ีและรับผิดชอบในกำรตรวจสอบและสอบทำนกำรปฏิบติังำนว่ำ
เป็นไปอยำ่งถูกตอ้ง ตรงตำมนโยบำยต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่หรือไม่ และรำยงำนต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

แนวทางการปฏิบัต ิ

1. กรรมกำรบริษทัฯ ผูบ้ริหำรและพนกังำนของบริษทัฯ ตอ้งปฏิบติัตำมนโยบำยกำรต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่
และจรรยำบรรณทำงธุรกิจของบริษทัฯ อยำ่งเคร่งครัด ดงัต่อไปน้ี 

1.1 ไม่เรียกรับและจ่ำยสินบนกับบุคคลอ่ืนใด ท่ีตนได้เข้ำไปติดต่องำนกับหน่วยงำนรำชกำร เพ่ือให้ได้มำซ่ึง
ประโยชนใ์นทำงมิชอบ 
1.2 ละเวน้กำรรับของขวญั กำรเล้ียงรับรอง หรือเงินสนบัสนุนจำกลูกคำ้ หรือคู่คำ้ท่ีมีมูลค่ำสูงเกินควำมจ ำเป็น หำก
มีควำมจ ำเป็นตอ้งรับของขวญัในโอกำสตำมประเพณีนิยม ท่ีมีมูลค่ำเกินกว่ำท่ีก ำหนดไวใ้นจรรยำบรรณทำงธุรกิจ
ของบริษทัฯ ใหพ้นกังำนรำยงำนใหบ้ริษทัฯ ทรำบ 
1.3 บริษทัฯ จดัใหมี้ระบบกำรควบคุมภำยในป้องกนัมิใหมี้กำรทุจริตคอร์รัปชัน่ โดยมีระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 
ก ำหนดขั้นตอนกำรปฏิบติังำน ผูมี้อ  ำนำจในกำรอนุมติัจ่ำยเงินและวงเงินท่ีรับผิดชอบต้องเป็นไปตำมระเบียบ
ขอ้บงัคบับริษทัฯ โดยตอ้งมีเอกสำรหลกัฐำนท่ีชดัเจน 
1.4 พนักงำนต้องไม่ละเลยหรือเพิกเฉย หำกพบเห็นกำรกระท ำท่ีทุจริตคอร์รัปชั่น หรือส่อไปในทำงทุจริต
คอร์รัปชัน่ท่ีมีผลกระทบต่อบริษทัฯ ตอ้งแจง้ให้ผูบ้งัคบับญัชำและผูบ้ริหำรทรำบทนัที หรือแจง้ผ่ำนช่องทำงกำร
แจง้เบำะแสตำมท่ีได ้ก ำหนดไวใ้นนโยบำยน้ี ซ่ึงพนกังำนและผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งท่ีแจง้เบำะแสกำรกระท ำทุจริต
คอร์รัปชัน่ จะไดรั้บกำรคุม้ครองจำกบริษทัฯ 

  
2. บริษทัฯ จดัใหมี้กำรอบรมแก่พนกังำน เพ่ือใหค้วำมรู้เก่ียวกบันโยบำยและแนวทำงปฏิบติัในกำรต่อตำ้นกำรทุจริต
คอร์รัปชัน่ และส่งเสริมใหพ้นกังำนมีควำมซ่ือสตัย ์สุจริต และรับผิดชอบในกำรปฏิบติัตำมหนำ้ท่ี 
  
3. ผูท่ี้กระท ำกำรฝ่ำฝืน หรือไม่ปฏิบติัตำมนโยบำยต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ จะมีโทษตำมระเบียบขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ท่ีก ำหนดไว ้และ/หรือขอ้กฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง 
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การแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียนการทุจริตและคอร์รัปช่ัน 

คณะกรรมกำรบริษทัฯ มีแนวทำงด ำเนินกำรท่ีชัดเจนกบัผูท่ี้ประสงค์จะแจง้เบำะแส หรือรำยงำนตรงต่อ
บริษทัฯ ซ่ึงหำกเป็นเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัพนกังำนระดบับริหำร จะถูกน ำเสนอใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษทัฯ 
สัง่กำรใหพิ้จำรณำ 

เร่ืองท่ีรับแจง้เบำะแสหรือร้องเรียน 

1. พบเห็นกำรกระท ำท่ีทุจริตท่ีเก่ียวขอ้งกบัองค์กร โดยทำงตรง หรือทำงออ้ม เช่น พบเห็นบุคคลในองค์กรติด
สินบน/รับสินบน เจำ้หนำ้ท่ีของหน่วยงำนรัฐบำล หรือหน่วยงำนเอกชน 

2. พบเห็นกำรกระท ำท่ีผิดขั้นตอนตำมระเบียบปฏิบติัของบริษทัฯ  หรือมีผลต่อระบบกำรควบคุมภำยในของ
บริษทัฯ  

3. พบเห็นกำรกระท ำท่ีท ำใหบ้ริษทัฯ เสียผลประโยชน ์กระทบต่อช่ือเสียงของบริษทัฯ 
4. พบเห็นกำรกระท ำท่ีผิดกฎหมำย ผิดศีลธรรม จรรยำบรรณทำงธุรกิจ 

ช่องทางการรับแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียนการทุจริตและคอร์รัปช่ัน 

พนกังำน หรือผูร้้องเรียน ตอ้งระบุรำยละเอียดของเร่ืองท่ีแจง้เบำะแส หรือขอ้ร้องเรียนเก่ียวกบักำรทุจริต 
พร้อมช่ือ ท่ีอยู่ และหมำยเลขโทรศพัท์ท่ีสำมำรถติดต่อได ้และส่งมำยงัช่องทำงรับเร่ือง ผ่ำนช่องทำงฝ่ำยตรวจสอบ
ภำยในของบริษทั 

มาตรการคุ้มครองและรักษาความลบั  

บริษทัฯ ให้กำรคุ้มครองสิทธิของผูร้้องเรียนและผูไ้ด้รับข้อมูลจำกกำรปฏิบัติหน้ำท่ีท่ีเก่ียวขอ้งกับเร่ือง
ร้องเรียนมีหนำ้ท่ีเก็บรักษำขอ้มูล ขอ้ร้องเรียน เอกสำรหลกัฐำนของผูร้้องเรียนและผูใ้ห้ขอ้มูลไวเ้ป็นควำมลบั ห้ำม
เปิดเผยขอ้มูลแก่บุคคลอ่ืนท่ีไม่มีหนำ้ท่ีเก่ียวขอ้ง เวน้แต่เป็นกำรเปิดเผยตำมหนำ้ท่ีท่ีกฎหมำยก ำหนด 

ขั้นตอนการด าเนินการสืบสวน และบทลงโทษ 

1. เม่ือไดรั้บกำรแจง้เบำะแส ผูบ้ริหำร และคณะกรรมกำรตรวจสอบ จะเป็นผูก้ลัน่กรอง สืบสวนขอ้เทจ็จริง 
2. ระหว่ำงกำรสืบสวนขอ้เท็จจริง คณะกรรมกำรบริหำร และคณะกรรมกำรตรวจสอบอำจจะมอบหมำยให้

ตวัแทน (ผูต้รวจสอบภำยใน) แจง้ผลควำมคืบหนำ้เป็นระยะใหผู้แ้จง้เบำะแสหรือ ผูร้้องเรียนไดท้รำบ 
3. หำกกำรสืบสวนขอ้เท็จจริงแลว้พบว่ำ ขอ้มูลหรือหลกัฐำนท่ีมีมีเหตุอนัควรเช่ือไดว้่ำผูท่ี้ถูกกล่ำวหำไดก้ระท ำ

กำรทุจริตและคอร์รัปชั่นจริง บริษทัฯ จะให้สิทธิผูถู้กกล่ำวหำได้รับทรำบขอ้กล่ำวหำและให้สิทธิผูถู้ก
กล่ำวหำพิสูจน์ตนเอง โดยกำรหำขอ้มูลหรือหลกัฐำนเพ่ิมเติมท่ีแสดงใหเ้ห็นว่ำตนเองไม่มีส่วนเก่ียวขอ้งกบั
กำรกระท ำอนัทุจริตและคอร์รัปชัน่ ตำมท่ีไดถู้กกล่ำวหำ 

4. หำกผูถู้กกล่ำวหำ ไดก้ระท ำกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่จริง กำรทุจริตและคอร์รัปชัน่นั้นถือว่ำเป็นกำรกระท ำ
ผิดต่อนโยบำยต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ จรรยำบรรณทำงธุรกิจของบริษทัฯ ผูถู้กกล่ำวหำจะตอ้งไดรั้บ
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กำรพิจำรณำโทษทำงวินยัตำมระเบียบท่ีบริษทัฯ ไดก้ ำหนดไว ้และหำกกำรกระท ำทุจริตและคอร์รัปชั่นนั้น
ผิดกฎหมำย ผูก้ระท ำผิดอำจจะตอ้งไดรั้บโทษทำงกฎหมำย ทั้งน้ี โทษทำงวินยัตำมระเบียบของบริษทัฯ ค ำ
ตดัสินของคณะกรรมกำรตรวจสอบถือเป็นอนัส้ินสุด 

ในกรณีท่ีมีกำรร้องเรียน ผูบ้ริหำร คณะกรรมกำรตรวจสอบมีหนำ้ท่ีในกำรรับเร่ือง หำขอ้มูล และตรวจสอบขอ้เท็จจริง
ตำมท่ีไดรั้บกำรร้องเรียน เพ่ือรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษทัฯ ใหร่้วมกนัพิจำรณำและก ำหนดโทษตำมท่ีเห็นสมควร 

การเผยแพร่นโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปช่ัน 

เพ่ือใหทุ้กคนในองคก์รไดรั้บทรำบนโยบำยต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ บริษทัฯ จะด ำเนินกำรดงัต่อไปน้ี 

1. บริษทัฯ เผยแพร่นโยบำยต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ ผำ่นช่องทำงกำรส่ือสำรของบริษทัฯ  อำทิเช่น เวบ็
ไซดบ์ริษทัฯ รำยงำนกำรเปิดเผยขอ้มูลประจ ำปี (56-1) 

2. บริษทัฯ จะจดัใหมี้กำรอบรมนโยบำยต่อตำ้นกำรทุจริตกบัพนกังำนใหม่ทุกคน 
3. บริษทัฯ จะมีกำรทบทวนนโยบำยต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่อยำ่งสม ่ำเสมอทุกปี 

ทั้งน้ีโดยใหมี้ผลตั้งแต่วนัท่ี 13 พฤศจิกำยน 2557 

3. นโยบายความรับผดิชอบต่อสังคม 

บริษทั ไทยคูน เวิลด์ไวด์ กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) มีนโยบำยด ำเนินธุรกิจดว้ยควำมรับผิดชอบต่อสังคม 
(Corporate Social Responsibility : CSR) พร้อมทั้งตระหนักและให้ควำมส ำคญั ในกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำร
ด ำเนินกิจกรรมเพ่ือสังคม ชุมชน และใส่ใจดูแลส่ิงแวดลอ้มอย่ำงต่อเน่ือง โดยค ำนึงถึงผลกระทบท่ีอำจจะมีต่อผูท่ี้มี
ส่วนไดส่้วนเสีย เช่น ผูถื้อหุน้ พนกังำน ชุมชนท่ีบริษทัฯ ประกอบกิจกำรอยู ่ลูกคำ้ คู่คำ้และหน่วยงำนภำครัฐตลอดจน
สังคมและประเทศชำติ เพ่ือใหพ้นกังำนมีควำมรับผิดชอบต่อสังคมท่ีอยู่ร่วมกนั  โดยก ำหนดนโยบำยไวเ้พ่ือเป็นแนว
ปฏิบติัร่วมกนัประกอบดว้ยหลกั 8 ประกำรดงัน้ี 

1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม : ปฏิบติัตำมกฎหมำย  สร้ำงควำมปลอดภยัในกระบวนกำรผลิต ควำม
น่ำเช่ือถือ บรรจุภณัฑท่ี์ดี ผลิตภณัฑท่ี์มีคุณภำพดีสอดคลอ้งตำมมำตรฐำน  ปฏิบติัตำมสัญญำท่ีใหไ้วก้บัลูกคำ้  ไม่ท ำ
กำรแข่งขนัท่ีไม่เป็นธรรม ไม่โฆษณำผลิตภณัฑเ์กินควำมเป็นจริง  สำมำรถใชม้ำตรกำรจดักำรกบัขอ้ร้องเรียนของ
ลูกคำ้ไดอ้ยำ่งรวดเร็ว ใหข้อ้มูลผลิตภณัฑท่ี์สมบูรณ์และถูกตอ้ง  ส ำหรับผูข้ำย ใหค้วำมยติุธรรมในกำรเลือกผูข้ำย  ตอ้ง
เคำรพและปฏิบติัตำมขอ้ตกลงตำมสญัญำท่ีไหไ้ว ้บรรลุเง่ือนไขกำรซ้ือขำยอยำ่งสมบูรณ์ ใหค้วำมยติุธรรมกบัซพัพลำย
เออร์ มีควำมกระตือรือร้นท่ีจะสร้ำงควำมร่วมมือเพ่ือใหไ้ดป้ระโยชน์ทั้งสองฝ่ำย  ตำมนโยบำยกำรก ำกบัดูเลกิจกำรท่ีดี 
เปิดเผยกำรด ำเนินงำนดำ้นกำรเงิน ธุรกิจและองคก์รท่ีโปร่งใส เคำรพสิทธิทรัพยสิ์นทำงปัญญำ 

2. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน ：ก ำหนดนโยบำยห้ำมมิให้กรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนักงำนของบริษทั
ด ำเนินกำรหรือยอมรับกำรคอร์รัปชัน่ในทุกรูปแบบทั้งทำงตรงหรือทำงออ้ม และให้มีกำรสอบทำนกำรปฏิบติัตำม
นโยบำย ตลอดจนทบทวนแนวทำงกำรปฏิบติั 
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3.การเคารพสิทธิมนุษยชน :  บริษทัใหค้วำมเคำรพต่อสิทธิของพนกังำน และผูมี้ส่วนไดเ้สียอ่ืน ๆ ทั้งหมด โดยบริษทั
จะไม่เลือกปฏิบติัต่อบุคคลใด ๆ ดว้ยเร่ืองเช้ือชำติ สีผิว ศำสนำ เพศ สญัชำติ อำย ุควำมทุพพลภำพหรือสถำนภำพอ่ืนใด
ท่ีถือว่ำเป็นสิทธิมนุษยชน บริษทัจะน ำวิธีปฏิบติัดำ้นกำรเคำรพในสิทธิมนุษยชนท่ีสมเหตุสมผลและครอบคลุมมำ
ประยุกต์ใชก้บักำรด ำเนินกิจกำรของบริษทั และมุ่งเนน้ท่ีจะขจดัควำมอยุติธรรม กำรเลือกปฏิบติั กำรข่มขู่ และกำร
ละเมิดสิทธิทุกประเภท 

4.การปฎิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม :  ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั หัวใจส ำคัญ คือพนักงำน ดังนั้นควำม
รับผิดชอบ ท่ีจะดูแลใหพ้นกังำนมีควำมสุขไดรั้บควำมกำ้วหนำ้ และเป็นธรรมในกำรท ำงำน ไดรั้บกำรพฒันำ และมี
ผลตอบแทนและสวสัดิกำรท่ีเหมำะสม จดัสรรสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำนให้มีควำมปลอดภยัและถูกสุขอนำมยั 
รวมถึงมีหนำ้ท่ีในกำรดูแลรักษำสุขภำพและเคร่ืองมือกำรปฐมพยำบำลท่ีจ ำเป็นไวอ้ยำ่งเพียงพอ   ขจดัทุกรูปแบบของ
กำรบงัคบัใชแ้รงงำน กำรยกเลิกกำรใชแ้รงงำนเด็กทั้งหมด กำรขจดักำรเลือกปฏิบติัในกำรจำ้งงำนและอำชีพ  ให้
โอกำสกำรจำ้งงำนท่ีเท่ำเทียมกนั  

5.ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค  : กำรให้บริกำรท่ีมีคุณภำพ มีควำมปลอดภยัและมีประสิทธิภำพเหมำะสมต่อกำรใช้
งำน  ใหค้วำมส ำคญัในเร่ืองควำมถูกตอ้ง ฉบัไว ครบถว้นของขอ้มูล มีระบบตรวจติดตำมผลท่ีมีประสิทธิภำพ มีกำร
เปิดเผยขอ้มูลท่ีเพียงพอ  

6.การดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม  : เพ่ือกำรพฒันำท่ีย ัง่ยืนของบริษทัและเพ่ือควำมอยู่รอดของมนุษยชำติ บริษทัไดแ้สดง
ควำมรับผิดชอบทำงดำ้นส่ิงแวดลอ้มในกำรป้องกนัมลภำวะ และรักษำส่ิงแวดลอ้ม บริษทัจดัท ำระบบกำรจดักำร
ส่ิงแวดลอ้ม และน ำไปใชป้ฏิบติัจริง ปฏิบติัตำมกฎหมำยและขอ้ก ำหนดอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง ใชเ้ทคนิคท่ีเก่ียวขอ้ง ในกำร
ลดปริมำณมลพิษ เพ่ือให้บรรลุวตัถุประสงค์ในกำรป้องกนัมลภำวะและปรับปรุงอย่ำงต่อเน่ือง ประหยดัทรัพยำกร 
และใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุม้ค่ำ เพ่ิมขอบเขตกำรป้องกนัอุบัติภยั ในส่วนท่ีมีควำมเส่ียงเพ่ือเป็นกำรป้องกันกำรเกิด
อุบติัเหตุ 

7.การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม ：บริษทัตระหนักถึงระดบักำรศึกษำ วฒันธรรมและคุณภำพชีวิตของชุมชน  
สุขภำพ ควำมปลอดภยัและค ำนึงถึงผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มจำกธุรกิจ  โดยจะเขำ้ร่วมในกิจกรรมของรัฐบำลและ
ชุมชน  บริจำคเพ่ือพฒันำเศรฐกิจ ควำมเป็นอยู่และควำมเจริญกำ้วหนำ้ของชุมชน  ส่งเสริมใหพ้นกังำนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมสำธำรณประโยชนข์องชุมชน 

8.การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซ่ึงได้จากการด าเนินงานที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดล้อมและผู้มี
ส่วนได้เสีย : ในกำรด ำเนินกิจกำรตอ้งแสวงหำกำรปรับปรุงอยำ่งต่อเน่ือง  แสวงหำกำรจดักำรท่ีดีและทนัสมยั  รวมทั้ง
รูปแบบกำรผลิต  ควรปรับปรุงกำรด ำเนินกำรใหดี้ตำมหลกัธรรมำภิบำล  สร้ำงผลตอบแทนใหก้บัผูถื้อหุน้  กำรเคำรพ
ผลประโยชน์ของผูมี้ส่วนไดเ้สียอ่ืน ๆ รักษำและปรับปรุงควำมปลอดภยัและสุขภำพของพนกังำน  ปลูกฝังจิตส ำนึก
ควำมสัมพนัธ์ระหว่ำงองคก์รและชุมชนใหมี้ควำเช่ือมนัและไวว้ำงใจซ่ึงกนัและกนั  มีส่วนร่วมในกำรดูแลสังคม  ท ำ
กำรบ ำรุงรักษำและแกไ้ขอุปกำรณ์ต่ำงๆเพ่ือเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรประหยดัพลงังำน  ลดอตัรำน ้ำเสีย  ลดขยะ ลด
อตัรำกำรปล่อยของเสีย ตลอดจนลดมลพิษ  เพ่ือเป็นกำรปกป้องส่ิงแวดลอ้มอยำ่งย ัง่ยืน                                                                                                                         

ทั้งน้ีโดยใหมี้ผลตั้งแต่วนัท่ี 13 พฤศจิกำยน 2557 
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4. นโยบายเงนิปันผล 
 

นโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษทัตอ้งน ำปัจจยัต่ำงๆ ต่อไปน้ีมำพิจำรณำประกอบ เช่น ผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะ
ทำงกำรเงินของบริษทั สภำพคล่องของบริษทั กำรขยำยธุรกิจ และปัจจยัอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในกำรบริหำรงำนของบริษทั 
และรำยกำรกำรจดัสรรก ำไรสุทธิจะจดัท ำข้ึนโดยคณะกรรมกำรบริษทั ส ำหรับกำรจ่ำยเงินปันผลใหผู้ถื้อหุน้ตอ้งไดรั้บ
อนุมติัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

 
หำกบริษทัมีก ำไรในแต่ละรอบปีบญัชี หลงัจำกหกัภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดและหกัขำดทุนสะสมยก
มำ (ถำ้มี)  แลว้ บริษทัจะจดัสรรรำยกำรก ำไรสุทธิตำมล ำดบัดงัต่อไปน้ี                      

 
(1)  จดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีไวเ้ป็นทุนส ำรองร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหกัดว้ย

ยอด  ขำดทุน สะสมยกมำ (ถำ้มี) 
(2)  จดัสรรเป็นโบนสักรรมกำรบริษทั โดยหกัขอ้ (1) แลว้ ส่วนท่ีเหลือจ่ำยเป็นเงินโบนสั

ของกรรมกำรบริษทัร้อยละ 1 
(3)  จดัสรรเป็นโบนสัพนกังำน โดยหกัขอ้ (1) แลว้ ส่วนท่ีเหลือจ่ำยเป็นเงินโบนสัพนกังำน

อยำ่งนอ้ยร้อยละ 2 แต่ไม่เกิน ร้อยละ 5 
(4)  เม่ือจดัสรรก ำไรสุทธิตำมขอ้ (1) ถึง ขอ้ (3) แลว้ ส่วนท่ีเหลือบวกก ำไรสะสมท่ียงัไม่

จดัสรรยกมำ  (ถำ้มี) จึงน ำมำจ่ำยเป็นเงินปันผลใหผู้ถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละ 40 (หกัเงินปันผลจ่ำย
ระหวำ่งกำล) และจะจ่ำยเงินปันผลเป็นเงินสดไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละ 50 แต่ถำ้หำกค ำนวณแลว้จ่ำยต่อ
หุน้ไม่เกิน 0.2 บำท จะไม่จ่ำยเงินปันผลในรอบปีบญัชีนั้น 
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เอกสารแนบ 6 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บริษทั ไทยคูน เวลิดไ์วด ์กรุ๊ป (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน)  

 

166 
 

 






