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รายละเอียดหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน และหวัหน้างานกาํกับดแลการปฏิบัติงานของบริษัทู  
หวัหน้างานตรวจสอบภายใน 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 
ชื'อ-นามสกุล/ตาํแหน่ง/ 

วันที'ได้รับการแต่งตั -ง 

 

อายุ 

(ปี) 
คุณวุฒิทางการศึกษา/ประวัติอบรม 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท* 

 (%) 

ความสัมพันธ์ 

ทางครอบครัว

ระหว่างกรรมการ

และผ้บริหารู  

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง หน่วยงาน/บริษัท 

14. นางดวงสมร นตุประศาสน์ 42 - ปริญญาโท  บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัรามคําแหง ไมม่ี ไมม่ี ส.ค. 2556 - 15 มค 2559 ผู้จดัการอาวโุสสว่นตรวจสอบภายใน บมจ. สามารถ ไอ-โมบาย 
      � ผู้จดัการอาวโุสสว่นตรวจสอบภายใน  - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยักรุงเทพ      
      � เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ  หลกัสตูรของสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย    ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื9น  
  2558 คลินิกไอเอ  “IT Governance and Business Impact”   2555 - 2556 ผู้จดัการสว่นบริหารความเสี9ยงองค์กร บมจ. พีทีจี เอ็นเนอยี 
  2558 CAE Forum 2015 “Reshaping Internal Audit Function       
            to Sustainability”    ตําแหน่งในกิจการอื9น  
  2558  “คณุลกัษณะพิเศษของผู้ตรวจสอบภายในที9    (ที9ไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน)  
             คณะกรรมการตรวจสอบต้องการ”   2550 - 2555 ผู้จดัการตรวจสอบภายใน บจก. ทีซีซี แคปปิตอลแลนด์ 

  2557  การบริหารหน่วยงานตรวจสอบภายใน      
  2557  การตรวจสอบให้ได้ตามแผนการตรวจสอบ      
  2557  การตรวจสอบทจุริตกบัสิ9งที9ผู้ตรวจสอบภายในควรรู้      
  2557  COSO 2013 กบัการประยกุต์ใช้                
  2557  CAE Forum 2014: Internal Audit’s Role in Anti- Corruption      
  2557  Emerging Identity of Internal Audit      
  2553  Tools and Techniques for the Audit  Manager      
  2551  Audit Report Writing       
  2547  Adding Value Using Risk Based  Auditing      
  2546  Evaluating Internal Control: A COSO Based Approach      
  2545  Negotiation Technique for Auditor      

  2545  Tools and Techniques for The Beginning Auditors      

  หลกัสตูรของสภาวิชาชีพบญัชี      
  2556  COSO 2013 กรอบแนวทางระบบ การควบคมุภายในใหมล่า่สดุ      
  2546  การปฏิบตัิงานตรวจสอบภายในหลกัสตูร 1 และ 2      

วนัที9แต่งตั lง : 13 สิงหาคม 2556        

วนัที9ลาออก : 15 มกราคม 2559        

หมายเหตุ   *  นบัรวมหุ้นของคู่สมรสและบตุรที9ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ ณ วนัที9 31 ธันวาคม 2558 (โดยสามารถดขู้อมลูการถือครองหลกัทรัพย์ได้ใน “การกํากบัดแูลกิจการ” ภายใต้หวัข้อ “หมวดที9 4 การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส”)              
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หวัหน้างานกาํกับดแลการปฏิบัติงานของู บริษัท (Compliance)  
 

บริษัทไมม่ีหน่วยงานกํากบัดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัท อยา่งไรก็ตาม บริษัทกําหนดให้งานกํากบัดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัท (Compliance)  เป็นหน้าที9ความรับผิดชอบของเลขานกุารบริษัท โดยหน้าที9ของเลขานกุารบริษัท 
ในสว่นที9เกี9ยวข้องกบัการกํากบัดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัท คือ 

• ปฏิบตัิหน้าที9ด้วยความรับผิดชอบ ความระมดัระวงั และความซื9อสตัย์สจุริต เป็นไปตามกฎหมาย และกฎระเบียบที9เกี9ยวข้อง 

• ดแูลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท รวมทั lงให้คําแนะนําแก่กรรมการเกี9ยวกบัข้อบงัคบัของบริษัท และกฎระเบียบตา่งๆ ของหน่วยงานที9เกี9ยวข้อง 

• จดัการและประสานงานการประชมุคณะกรรมการ คณะอนกุรรมการบริษัท และการประชุมผู้ ถือหุ้น รวมทั lงดแูลและประสานงานให้มีการปฏิบัติตามวตัถปุระสงค์ ข้อบังคบัของบริษัท มติคณะกรรมการ/ผู้ ถือหุ้น ตลอดจนข้อกําหนด
ทางด้านกฎหมายและกฎระเบียบอื9นที9เกี9ยวข้อง 

• จดัทําและเก็บรักษาเอกสารตา่งๆ ของบริษัท ได้แก่ ทะเบียนกรรมการ หนงัสือนดัประชมุ รายงานการประชมุคณะกรรมการบริษัทและผู้ ถือหุ้น รายงานประจําปีของบริษัท เป็นต้น 

• เก็บรักษารายงานการมีสว่นได้เสียที9รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัท รวมทั lงจดัสง่สําเนารายงานดงักลา่วให้ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ ภายใน 7 วนัทําการนบัแตว่นัที9บริษัทได้รับรายงานนั lน 
 

โปรดดหูน้าที9และความรับผิดชอบของเลขานกุารบริษัทใน “โครงสร้างการจดัการ” หวัข้อ “เลขานกุารบริษัท”  
และประวตัิการศกึษาและการทํางานของเลขานกุารบริษัทได้ที9เอกสารแนบ 1  “รายละเอียดเกี9ยวกบักรรมการ ผู้บริหาร ผู้ มีอํานาจควบคมุ และเลขานกุารบริษัท”  
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