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นโยบ�ยและ 
ภ�พริวัมก�ริปิริะกอบธุุริก้จำ
ควั�มเปิ็นม� 
บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จำากัด (มหาช้น) จัดต่ั�งข้้�นในปี พ.ศ. 2524 ภายใต่้ช้่�อบริษัท ปิโกไทย เอ็กซิิบิช้ั�น คอนแทรกเต่อร์ 
จำากัด จากการลงทุนร่วมกันระหว่างผูู้้ร่วมลงทุนกลุ่มคุณพิเสี่ฐ จ้งแย้มปิ�น กับบริษัท ปิโก อาร์ต่ อินเต่อร์เนชั้�นแนล 
พ่ท่อ่ จำากัด สี่าธุารณรัฐสี่ิงคโปร์ (“ปิโก อาร์ต่”)
บริษัท ปิโก ฟาร์อ่สี่ โฮลดิ�ง จำากัด ซิ้�งเป็นบริษัทผูู้้ถื่อหุ้นใหญ่ข้องปิโก อาร์ต่ ได้เข้้าจดทะเบ่ยนในต่ลาดหลักทรัพย์ฮ่องกง
ในปี พ.ศ. 2535 (SEHK 752)
ปิโก เป็นบริษัทท่�เช่้�ยวช้าญในการสี่ร้างภาพลักษณ์และการทำากิจกรรมทางการต่ลาดให้แก่แบรนด์สิี่นค้า ม่สี่ำานักงาน 

ต่ั�งอยู่ในเม่องใหญ่กว่า 34 เม่อง ทั�วโลก ปิโกม่ผู้ลงานท่�โดดเด่นทั�วโลกในการสี่ร้างภาพลักษณ์และทำาให้แบรนด์สี่ินค้า 
เข้้าถืง้กลุม่ผูู้้บริโภค ด้วยการสี่ร้างสี่รรค์ประสี่บการณท์่�เหนือความคาดหมายและเน้นการม่สี่ว่นร่วม ต่ั�งแต่ก่ารกำาหนดกลยุทธ์ุ
ไปจนถื้งการปฏิิบัต่ิงานต่ามแผู้น

ก�ริเปิล่�ยนแปิลงและพัฒน�ก�ริท่�สำ�คัญ
บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จำากัด (มหาช้น) ได้ม่การพัฒนาองค์กรอย่างต่่อเนื�อง เพ่�อให้การดำาเนินธุุรกิจเป็นไปอย่าง 
ม่ประสี่ิทธุิภาพ สี่อดคล้องกับสี่ภาพแวดล้อมทางธุุรกิจในแต่่ละช้่วง โดยการเปล่�ยนแปลงท่�เกิดข้้�นนั�น จะสี่อดคล้องและเป็น
ไปในทิศทางเดย่วกับวิสัี่ยทัศนแ์ละยุทธุศาสี่ต่ร์ข้ององค์กร สี่ำาหรับการเปล่�ยนแปลงและพัฒนาการท่�สี่ำาคัญข้องบริษทัฯ ม่ดงัน้�

2547

2535

2538

จััดตั้ั�ง 
บจัก. พีีเอ็กซ์์ ซ์ิส่เตั้็ม 
และ บจัก. มัลตั้ิด่ไซ์น์*

2539

จััดตั้ั�ง 
บจัก. อาร์ที่คอม กราฟฟิค 

(ตั้่อมาเปล่�ยนชื่่�อเป็น 
บจัก. น็อกซ์์ บางกอก 

ในปี พี.ศ. 2551) 
และ บจัก. อิงค์เจั็ที่ อิมเมจัเจัส่ 

(ประเที่ศไที่ย) 

2546

เปล่�ยนชื่่�อเป็น 
บจัก. ปิโก (ไที่ยแลนด์) 

และจัดที่ะเบ่ยนแปรส่ภาพี
เป็นบริษััที่มหาชื่น 

ชื่่�อ บมจั. ปิโก (ไที่ยแลนด์) 
เม่�อวันที่่� 16 กันยายน 2546 
และม่การเพี่�มทีุ่นจัดที่ะเบ่ยน

เป็น 65 ล้านบาที่
เข้้าจัดที่ะเบ่ยนใน

ตั้ลาดหลักที่รัพีย์ เอ็ม เอ ไอ 
เม่�อวันที่่� 19 เมษัายน 2547

2549

จััดตั้ั�ง 
บจัก. ไอบริก 

เพี่�มทีุ่นจัดที่ะเบ่ยนจัาก 
65 ล้านบาที่ เป็น 115 ล้านบาที่ 
เม่�อวันที่่� 25 กุมภาพีันธ์์ 2548

2548

จััดตั้ั�งบริษััที่ใหม่ในนาม 
บจัก. ปิโก อินเตั้อร์เนชื่ั�นแนล
เอ็นเตั้อร์ ไพีรส่์ (ไที่ยแลนด์) 
เม่�อวันที่่� 15 ม่นาคม 2535 
ม่การปรับปรุงโครงส่ร้าง
การลงทีุ่นและการถื่อหุ้น

เพี่�อรองรับการแข้่งข้ันที่่�เพี่�มสู่งข้้�น
โดยการจััดตั้ั�งบริษััที่ดังกล่าว 
ม่ทีุ่นจัดที่ะเบ่ยน 15 ล้านบาที่ 

โดยม่ส่ัดส่่วนผูู้้ถื่อหุ้นค่อ 
บจัก. ปิโก อาร์ตั้ อินเตั้อร์
เนชื่ั�นแนล พีีที่่อ่ 49% และ

ผูู้้ถื่อหุ้นชื่าวไที่ย 
51%

* เม่�อวันท่� 15 กันยายน 2563 บริษัทได้ข้ายเงินลงทุนใน บริษัท มัลต่ิ ด่ไซิน์ จำากัด ทั�งจำานวน
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วัิสัยทัศน์ 
บรษิทัฯ มุ่งมั�นดำาเนินธุุรกิจเพ่�อความสี่ำาเร็จทางการเงินในการเป็นบรษิทัชั้�นนำาด้านการให้บรกิารดา้นการส่ี่�อสี่ารประสี่บการณ์ 
เพ่�อเป็นบริษัทแรกท่�ลูกค้าน้กถื้ง และเพ่�อเป็นสี่ถืานท่�ทำางานอันดับแรกท่�คนเก่งเล่อก

พันธุก้จำ 
เพ่�อให้บรรลุวิสัี่ยทัศน์ข้องบริษัทฯ พันธุกิจท่�สี่ำาคัญข้องบริษัทฯ ค่อการมอบบริการท่�ด่เย่�ยมแก่ลูกค้าผู่้านการสี่ร้างสี่รรค์ 
และการสี่่�อสี่ารในรูปแบบท่�หลากหลาย โดยผู้สี่มผู้สี่านความคิดสี่ร้างสี่รรค์องค์ความรู้ และการใช้้นวัต่กรรมมาประกอบกัน 
เพ่�อให้ได้รูปแบบการสี่่�อสี่ารประสี่บการณ์ท่�ม่ประสี่ิทธุิภาพสีู่งสีุ่ด และเกินความคาดหวังข้องลูกค้า

เปิ้�หม�ยในก�ริด์ำ�เน้นธุุริก้จำ 
บริษัทฯ ม่เป้าหมายในการดำาเนินธุุรกิจ 4 ประการ ได้แก่

1. สริ้�งผลตุอบแทนให้กับผู้ถูือหุ้นสูงท่�สุด์
โดยบริษัทฯ ม่การปรับเปล่�ยนยุทธุศาสี่ต่ร์อย่างต่อ่เนื�อง เพ่�อให้การดำาเนนิธุรุกิจเป็นไปอย่างราบร่�น และกอ่ให้เกิดรายได้สี่งูสุี่ด 
ทั�งน้� ปัจจัยสี่นับสี่นุนหลักข้องบริษัทฯ ค่อการม่เคร่อข่้ายท่�เข้้มแข้็งทั�งในและต่่างประเทศ อันส่ี่งผู้ลต่่อความไว้วางใจข้อง 
ลูกค้าต่่อบริษัทฯ ในวงกว้าง

2. พัฒน�คุณภ�พและม�ตุริฐ�นก�ริให้บริิก�ริอย่�งตุ่อเนื�อง
โดยมุ่งเน้นท่�ลูกค้าเป็นหลัก เพ่�อสี่ร้างผู้ลงานท่�ต่อบสี่นองความมุ่งหวังข้องลูกค้าได้อย่างม่ประสี่ิทธุิภาพ รวมทั�งการต่่อยอด
ความช้ำานาญข้องบริษัทฯ ในทุกธุุรกิจท่�ให้บริการเพ่�อรักษาความเป็นผูู้้นำาในอุต่สี่าหกรรมด้านน้�

2553

2554
2555 2556

2558

2562
จััดตั้ั�ง 

บจัก. ไที่ยที่่ชื่เชื่อร์.ที่่วี
(ตั้่อมาเปล่�ยนชื่่�อเป็น 

บจัก. ที่่ซ์่บ่เอ็น 
ในปี พี.ศ. 2555) 
และบจัก. เอฟซ์่จัี

ได้ลงทีุ่นใน 
Andrew Bethell 
Associates Ltd.  

ซ์่�งเป็นบริษััที่
จัดที่ะเบ่ยน 

ในส่หราชื่อาณาจัักร 

เพี่�มทีุ่นจัดที่ะเบ่ยนจัาก 
115,000,000 บาที่  

เป็น 172,499,970 บาที่ 
เม่�อวันที่่� 22 กุมภาพีันธ์์ 2555 

และได้ลงทีุ่นใน บจัก. เอเซ์่ย  
เอ็กซ์ิบิที่ชื่ั�น เซ์อร์วิส่เซ์ส่

จััดตั้ั�ง 
บจัก. ฟิฟตั้่�พีลัส่ เอเชื่่ย 
และเพี่�มทีุ่นจัดที่ะเบ่ยน

จัาก 172,499,970 บาที่  
เป็น 215,624,775 บาที่ 
เม่�อวันที่่� 20 กุมภาพีันธ์์ 

2556

ได้ลงทีุ่นใน 
บจัก. ที่เว็นตั้่�เที่็น 

ม่เด่ย และ 
บจัก. กิจัการร่วมค้า 

จัีเคอ่ (ตั้่อมาเปล่�ยนชื่่�อ
เป็น บจัก. จัีเคอ่ 
ในปี พี.ศ. 2562) 

ได้ลงทีุ่นใน 
บจัก. กิจัการร่วมค้า 

เอ็นเอ็กซ์์เอชื่
ได้ลงทีุ่นใน 

บจัก. กิจัการร่วมค้า 
จัีแอนด์เอส่

2561
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3. สริ้�งควั�มมั�นคงและควั�มก้�วัหน้�ข้องบริิษััทฯ
โดยการดำาเนินการข้องบริษัทฯ ย้ดถื่อหลักการ “คุณภาพคน คุณภาพงาน” ดังนั�นบริษัทฯ จ้งให้ความสี่ำาคัญกับการพัฒนา
คุณภาพบุคลากรและการสี่ร้างความผูู้กพันระหว่างบุคลากรกับบริษัทฯ โดยเน้นเร่�องการสี่ร้างบรรยากาศท่�ด่ในการทำางาน  
การสี่่งเสี่ริมการต่่อยอดนวัต่กรรมทางความคิด รวมทั�งการดูแลบุคลากรด้วยระบบสี่วัสี่ดิการท่�เหมาะสี่มและเป็นธุรรม ทั�งน้� 
เพ่�อให้พนักงานม่คุณภาพช้่วิต่ท่�ด่ และสี่ามารถืสี่ร้างสี่รรค์ผู้ลงานท่�ม่คุณภาพ 

4. ก�ริสริ้�งคุณค่�ริ่วัมกับสังคม
โดยปรชั้ญาในการดำาเนินธุรุกจิข้องบรษิทัฯ ค่อ “เราเช้่�อว่าอะไรท่�ด่ต่่อสี่งัคม ย่อมดต่่่อการดำาเนินธุรุกจิ” ดังนั�น บรษิทัฯ จง้เนน้
การสี่ร้างสี่รรค์งานท่�เป็นประโยช้นต่์่อการส่ี่งเสี่ริมคุณภาพข้องสัี่งคมผู่้านธุุรกิจบริการด้านต่า่งๆ ข้องบริษัทฯ โดยเฉพาะบริการ
ด้านการสี่ร้างสี่รรค์แหล่งสี่่�อสี่ารองค์ความรู้ อาทิ งานมหกรรมทางการศ้กษาเพ่�อพัฒนาวิช้าช้่พครู และการพัฒนาช้่องสี่ถืาน้ 
ดาวเท่ยมเพ่�อถื่ายทอดองค์ความรู้ในแข้นงต่่างๆ 

ภ�พริวัมธุุริก้จำ
บริษทัฯ ม่การเต่บิโต่ทางธุรุกจิอยา่งต่อ่เนื�อง โดยไดข้้ยายข้อบเข้ต่การใหบ้รกิารท่�กวา้งข้้�นต่ามประสี่บการณแ์ละความเช้่�ยวช้าญ 

ท่�เพิ�มข้้�น เพ่�อให้ครอบคลุมความต้่องการข้องลูกค้าท่�หลากหลาย และเพ่�อสี่ร้างโอกาสี่ทางธุรุกิจใหม่ๆ ให้เกิดข้้�น โดยในปัจจบุนั 

ธุุรกิจหลักข้องบริษัทฯ ได้แก่
EVENT MARKETING

& BRANDING

KNOWLEDGE 
COMMUNICATION

OTHERS

EXHIBITION

นอกจากน้� บริษัทฯ ยังทำาธุุรกิจให้บริการอ่�นๆ ท่�เช่้�อมโยงกับธุุรกิจหลักข้้างต่้น เช้่น งานออกแบบ การให้บริการ 
อุปกรณ์ก่อสี่ร้างและต่กแต่่ง ทั�งน้� เพ่�อให้การให้บริการข้องบริษัทฯ เป็นไปอย่างครบวงจร และเอ่�อประโยช้น์สีู่งสีุ่ดต่่อลูกค้า 
โดยการให้บริการในแต่่ละประเภทธุุรกิจนั�น บริษัทฯ จะเน้นการให้บริการแบบครบวงจรซ้ิ�งเป็นบริการท่�ครอบคลุมต่ั�งแต่ ่
การวางแนวความคิด ร่วมวางแผู้น ออกแบบ จัดสี่ร้าง จัดกิจกรรม การเล่อกใช้้สี่่�อในการจัดงาน และบริหารจัดงาน 

ในภาพรวม ทั�งน้� ข้อบเข้ต่การให้บริการในแต่่ละงานจะข้้�นอยู่กับความต่้องการข้องลูกค้าเป็นหลัก 
ในภาพรวมข้องการดำาเนินการในแต่ล่ะธุรุกิจ บริษทัฯ ทำาการศก้ษา ค้นควา้ ข้้อมูลทางธุรุกิจข้องลูกค้าก่อน เพ่�อให้สี่ามารถืเข้้าใจ 
ความต่้องการข้องลูกค้าได้อย่างช้ัดเจน ต่ลอดจนทราบถื้งกลุ่มเป้าหมายท่�เป็นปลายทางข้องการสี่่�อสี่าร เพ่�อนำาไปวางแผู้น
ดำาเนินการจัดกิจกรรมต่่อไป ซ้ิ�งรวมถื้งการเล่อกหาและจัดทำากระบวนการส่ี่งผู่้านข้้อมูลข่้าวสี่ารเฉพาะจากลูกค้าไปสีู่่ 
กลุม่เป้าหมายท่�ม่ประสิี่ทธุภิาพ เพ่�อนำาไปสีู่ก่ารต่อบสี่นองในทิศทางท่�ดต่่ามวตั่ถืปุระสี่งค์ข้องลูกค้า ไม่วา่จะเปน็การต่อบสี่นอง
ในเช้ิงการต่ลาด หร่อการเกิดความเข้้าใจ และนำาองค์ความรู้ท่�ถื่ายทอดไปพัฒนาต่่อยอด 
สี่ำาหรับทิศทางข้องแต่่ละธุุรกิจนั�น บริษัทฯ ม่เป้าหมายจะข้ยายการดำาเนินงานในส่ี่วนด้านการจัดสี่ร้างและดำาเนินงานให้ 

มากข้้�น รวมถืง้การเพิ�มสี่ดัสี่ว่นทางการต่ลาดข้องงานบริการในกลุม่อุต่สี่าหกรรมท่�หลากหลาย ทั�งในและต่่างประเทศให้สูี่งข้้�น 
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โคริงสริ้�งก�ริถูือหุ้นข้องกลุ่มบริิษััท
บริษทัฯ ไดล้งทนุในธุรุกจิท่�ม่ความสี่มัพนัธุแ์ละสี่ง่เสี่รมิสี่นบัสี่นนุการดำาเนนิงานในธุรุกจิหลกัข้องบรษิทัฯ ใหส้ี่ามารถืต่อบสี่นอง
ความต่อ้งการข้องลูกค้าได้อย่างครบถืว้นและม่ประสี่ทิธิุภาพ โดยบริษัทย่อยและบรษัิทรว่มนั�น ประกอบดว้ย กลุม่ผูู้เ้ช่้�ยวช้าญ
เฉพาะทางในสี่าข้าวิช้าช้่พนั�นๆ จ้งทำาให้สี่ามารถืสี่ร้างสี่รรค์ผู้ลงานท่�ม่คุณภาพ ม่เอกลักษณ์ และเป็นท่�ยอมรับข้องลูกค้าได้  
โดยรายละเอ่ยดลักษณะการประกอบธุุรกิจข้องบริษัทย่อยและบริษัทร่วม อยู่ในหัวข้้อ ข้้อมูลทั�วไปและข้้อมูลสี่ำาคัญอ่�น

ควั�มสัมพันธุ์กับกลุ่มข้องผู้ถูือหุ้นใหญ่
บริษัท ปิโก ฟาร์อ่สี่ โฮลดิ�ง จำากัด (ต่่อไปน้� ใช้้คำาว่า “ปิโก ฟาร์อ่สี่”) เข้ต่บริหารพิเศษฮ่องกงแห่งสี่าธุารณรัฐประช้าช้นจ่น 

เป็นผูู้้ถื่อหุ้นใหญ่ข้องบริษัท ปิโก อาร์ต่ อินเต่อร์เนช้ั�นแนล พ่ท่อ่ จำากัด (ต่่อไปน้� ใช้้คำาว่า “ปิโก อาร์ต่”) สี่าธุารณรัฐสี่ิงคโปร์ 
ซิ้�ง ปิโก อาร์ต่ ถื่อหุ้นข้องบริษัทฯ 42.41% จากโครงสี่ร้างการถื่อหุ้นดังกล่าว บริษัทฯ จ้งเป็นบริษัทร่วมข้อง ปิโก อาร์ต่ และ
ปิโก ฟาร์อ่สี่ 
บริษทัฯ ไดร้บัสี่ทิธิุในการใช้้เคร่�องหมายการค้า ช่้�อทางการค้าเทคโนโลย่และวทิยาการใหม่ข้อง ปิโก อารต์่ ในการดำาเนินธุรุกิจ 
ได้ต่ามสี่ัญญา Offshore Services Agreement และ Intellectual Property License Agreement ลงวันท่� 10 กรกฎาคม 2535  
และวันท่� 3 พฤศจิกายน 2546 ซ้ิ�งได้แก้ไข้เพิ�มเต่ิม เพ่�อให้บริษัทฯ สี่ามารถืใช้้เคร่�องหมายการค้าดังกล่าวได้ในอนาคต่  
ถื้งแม้ ปิโก อาร์ต่ ได้ลดสี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้นทั�งหมดในบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ม่ภาระต่้องจ่ายค่าสี่ิทธุิในการใช้้เคร่�องหมายและ 
ช่้�อทางการค้าดังกล่าวในอัต่ราร้อยละ 2.53 ข้องรายได้ และหากบริษัทฯ ยังคงจ่ายค่าสิี่ทธิุดังกล่าวในอัต่ราร้อยละ 2.53  
ข้องรายได้ แม้ว่าปิโก อาร์ต่ ไม่ได้เป็นผูู้้ถื่อหุ้นในบริษัทฯ แล้วก็ต่าม บริษัทฯ ก็ยังคงได้รับสี่ิทธุิในการใช้้เคร่�องหมายและ 
ช่้�อทางการคา้ข้อง ปโิก อารต์่ ดังกลา่วต่อ่ไป จนกวา่บรษิทัฯ ไมป่ระสี่งคท์่�จะใช้้และต่กลงบอกเลกิสี่ญัญา Intellectual Property  
License Agreement และได้การรับรองจาก ปิโก อาร์ต่ ว่าจะไม่เป็นผูู้้ถ่ือหุ้น หุ้นส่ี่วน หร่อดำาเนินธุุรกิจแข่้งกับบริษัท 

ในประเทศไทยไมว่า่ทางต่รงหร่อทางออ้ม อยา่งไรกด็ ่ข้้อต่กลงน้�ในทางปฏิบิตั่จิะไมร่วมถืง้กรณท้่�ลกูคา้ในต่่างประเทศม่ความ
ประสี่งค์ใหบ้รษิทัฯ ให้บริการโดยต่รงในต่่างประเทศนั�นๆ บรษัิทฯ ก็สี่ามารถืใหบ้รกิารในประเทศนั�นๆ ไดเ้พราะเป็นความประสี่งค์ 
โดยต่รงจากลูกค้า 
การท่�บริษทัฯ ได้รับสี่ทิธิุในการใช้้เคร่�องหมายและช่้�อทางการค้าข้อง ปิโก อาร์ต่ นั�น ทำาให้บริษัทฯ สี่ามารถืสี่ร้างภาพลักษณ์ท่�ดแ่ก่ 
บริษทัฯ และสี่รา้งความมั�นใจให้แกล่กูค้า เนื�องจากเคร่�องหมายการคา้ดงักล่าว เป็นท่�รู้จกัและไดรั้บการยอมรับจากทั�วโลกวา่เป็น 

บริษัทชั้�นนำาในการให้บริการด้านการออกแบบ ก่อสี่ร้างงานแสี่ดงสิี่นค้าและนิทรรศการ นอกจากน้� บริษัทฯ สี่ามารถืใช้้ 
เคร่อข้่ายท่�ม่อยู่ทั�วโลก ในการให้บริการลูกค้าได้ทั�งในและต่่างประเทศได้อย่างทั�วถื้ง

บริิษััทริ่วัม

บริิษััทย่อย

ทุนจดทะเบ่ยน 11 ล้านบาท
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 89.99%

ทุนจดทะเบ่ยน 6 ล้านบาท
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 22.22%

ทุนจดทะเบ่ยน 5 ล้านบาท
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 40.00%

ทุนจดทะเบ่ยน 15 ล้านบาท
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 45.00%

ทุนจดทะเบ่ยน 1 ล้านบาท
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 93.97%

(ถื่อหุ้นผู้่านบจก. นอกซิ์ บางกอก)

ทุนจดทะเบ่ยน 5 ล้านบาท
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 94.99%
(ถื่อหุ้นผู้่านบจก. จ่เคอ่)

ทุนจดทะเบ่ยน 100 ปอนด์สี่เต่อร์ลิง
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 75.00%

ทุนจดทะเบ่ยน 10 ล้านบาท
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 99.99%

ทุนจดทะเบ่ยน 10 ล้านบาท
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 99.99%

ทุนจดทะเบ่ยน 3 ล้านบาท
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 99.99%

ทุนจดทะเบ่ยน 5 ล้านบาท
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 98.98%

(ถื่อหุ้นผู้่านบจก. ทเว็นต่่�เท็น ม่เด่ย)

ทุนจดทะเบ่ยน 5 ล้านบาท
สี่ัดสี่่วนการถื่อหุ้น 99.99%
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ลักษัณะ
ก�ริปิริะกอบธุุริก้จำ
บริิษััทฯ ม่ก�ริด์ำ�เน้นธุุริก้จำหลัก ได์้แก่ 

โดยในการดำาเนินธุุรกิจข้้างต้่น ทางบริษัทฯ ได้พัฒนามาจากประสี่บการณ์และความเช่้�ยวช้าญหลักข้องบริษัทฯ ในด้าน 

การสี่่�อสี่ารในลักษณะ Face-to-Face Communication ซิ้�งความช้ำานาญดังกล่าวถื่อเป็นพ่�นฐานสี่ำาคัญในการต่่อยอดธุุรกิจ 
หลักข้องบริษัทฯในปัจจุบัน
1. ธุุริก้จำด์้�นก�ริบริิห�ริจำัด์ก�ริง�นแสด์งส้นค้�และน้ทริริศก�ริ
ธุุรกิจในส่ี่วนน้� ถ่ือเป็นการให้บริการต่ามความช้ำานาญเริ�มแรกข้องบริษัทฯ ซ้ิ�งนอกจากจะอาศัยความเช่้�ยวช้าญเฉพาะ 
ด้านทั�งในด้านบุคลากร กระบวนการทำางาน และการใช้้เทคโนโลย่ท่�เก่�ยวข้้องในการทำางานแล้ว บริษัทฯ ยังอาศัยเคร่อข้่าย 
ท่�กว้างข้วางทั�วโลกเป็นปัจจัยสี่นับสี่นุนในการสี่ร้างงานให้ม่ประสี่ิทธิุภาพและอำานวยความสี่ะดวกแก่ลูกค้าท่�ต่้องการ 
ข้ยายต่ลาดในต่่างประเทศ ซิ้�งสี่่งผู้ลให้บริษัทฯ ได้รับความไว้วางใจจากลูกค้าอย่างต่่อเนื�องเสี่มอมา
ทั�งน้� บริษัทฯ ได้สี่ร้างสี่รรค์การบริหารจัดการงานแสี่ดงสิี่นค้าและนิทรรศการ ท่�ผู้สี่มผู้สี่านด้วยเทคโนโลย่และนวัต่กรรมท่� 
หลากหลายมากข้้�น บริษัทฯ เช่้�อว่าการสี่ร้างสี่รรค์งานในรูปแบบเสี่ม่อนจริง (virtual event) และแบบผู้สี่มผู้สี่าน (hybrid 
event) จะเป็นการสี่ร้างสี่รรค์งานแบบปกต่ิในวิถื่ใหม่ (new normal) ภายหลังวิกฤต่การณ์ COVID-19 บริษัทฯ จ้งสี่ร้างสี่รรค์
งานในลักษณะดังกล่าวให้แก่ลูกค้าอย่างต่่อเนื�อง
2. ธุุริก้จำด์้�นก�ริสริ้�งสริริค์ก้จำกริริมท�งก�ริตุล�ด์และก�ริส่งเสริิมภ�พลักษัณ์
ธุุรกิจด้านน้� ถื่อเป็นการให้บริการจัดกิจกรรมทางการต่ลาดท่�อาศัยความเช่้�ยวช้าญข้องบริษัทฯ ในด้านการส่ี่�อสี่าร โดย
เฉพาะในรูปแบบ Field Marketing หร่อ Face to Face Marketing ซิ้�งบริษัทฯ ม่ประสี่บการณ์ทางด้านน้�มากว่า 39 ปี และ 
ด้วยประสี่บการณร์วมกบัความสี่ามารถืในการสี่รา้งสี่รรคก์จิกรรมในรปูแบบท่�แปลกใหม ่ประกอบกบัการใหบ้รกิารในลกัษณะ
คู่คิดทางการค้า ท่�ให้คำาปร้กษาและเสี่นอแนะรูปแบบกิจกรรมท่�เหมาะสี่มกับลูกค้า ทำาให้ธุุรกิจทางด้านน้� กลายเป็นหน้�ง 
ในธุุรกิจหลักท่�สี่ร้างรายได้ให้กับบริษัทฯ
นอกจากน้� บริษัทฯ ยังได้สี่ร้างสี่รรค์งานกิจกรรมทางการต่ลาดและการส่ี่งเสี่ริมภาพลักษณ์ท่�ผู้สี่มผู้สี่านด้วยเทคโนโลย่ 
และนวตั่กรรมท่�หลากหลายมากข้้�นใหแ้กล่กูคา้เช้น่เด่ยวกบัการบรหิารจดัการงานแสี่ดงสี่นิคา้และนทิรรศการ เพ่�อต่อบสี่นอง
การเปล่�ยนแปลงข้องลักษณะการประกอบธุุรกิจภายหลังวิกฤต่การณ์ COVID-19 
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3. ธุุริก้จำด์้�นก�ริสริ้�งสริริค์แหล่งก�ริสื�อส�ริองค์ควั�มริู้
ธุุรกิจน้�เกิดจากความตั่�งใจข้องบริษัทฯ ท่�ต้่องการสี่ร้างประโยช้น์ให้สัี่งคมต่ามปรัช้ญาการทำางานข้องบริษัทฯ ท่�ต้่องการ
สี่ร้างสี่รรค์ธุุรกิจท่�เอ่�อประโยช้น์ทั�งต่่อบริษัทและต่่อสัี่งคม ซ้ิ�งธุุรกิจด้านน้�ถ่ือเป็นการต่่อยอดองค์ความรู้ท่�บริษัทฯ ม่ความ
เช่้�ยวช้าญเป็นพิเศษ ค่อด้านการส่ี่�อสี่ารและการทำากิจกรรมทางการต่ลาด โดยนำาความช้ำานาญดังกล่าวมาผู้สี่มผู้สี่าน
และประยุกต่์ เพ่�อให้เกิดการถื่ายทอดองค์ความรู้ท่�เป็นรูปธุรรม ม่ประสี่ิทธิุภาพ และสี่ร้างคุณค่าต่่อสี่ังคม บริษัทฯ มอง
ว่าธุุรกิจด้านน้�ม่ศักยภาพในการเติ่บโต่สูี่งในอนาคต่ เนื�องจากเป็นธุุรกิจท่�ส่ี่งเสี่ริมการพัฒนาประเทศ และหน่วยงาน 

ในหลายภาคส่ี่วนได้ต่ระหนักถืง้ความสี่ำาคัญด้านการส่ี่�อสี่ารองค์ความรูเ้พิ�มมากข้้�น ในปัจจบุนั ข้อบเข้ต่การให้บริการในธุรุกิจน้� 
ข้องบริษัทฯ ครอบคลุมต่ั�งแต่่การจัดนิทรรศการชั้�วคราว การจัดสี่ร้างนิทรรศการถืาวรในพิพิธุภัณฑ์์และศูนย์การเร่ยนรู้ 
รวมถื้งการบริการด้านการพัฒนาและเผู้ยแพร่ดิจิทัลคอนเทนท์และดิจิทัลม่เด่ย

4. ธุุริก้จำบริิก�ริด์้�นอื�นๆ
นอกจากการให้บริการหลักข้้างต่้นแล้ว บริษัทฯ ยังม่บริการด้านอ่�นท่�สี่นับสี่นุนและอำานวยความสี่ะดวกให้กับลูกค้า เช้่น 
- บริการให้เช้่าเต่็นท์ข้นาดใหญ่ ซิ้�งให้บริการต่ั�งแต่่เต่็นท์ข้นาด 1,000 ต่ร.ม. ไปจนถื้งมากกว่า 20,000 ต่ร.ม. ซิ้�งเป็น 

การให้บริการข้ยายพ่�นท่�การจัดแสี่ดงแบบช้ั�วคราวแก่ผูู้้จัดแสี่ดงท่�ต่้องการใช้้พ่�นท่�ในร่มจำานวนมาก
- การออกแบบและผู้ลิต่ป้ายและป้ายโฆษณาให้บริการออกแบบป้ายโฆษณา
- บริการด้านอุปกรณ์ต่กแต่่งประกอบงานจัดแสี่ดง เช้่น เฟอร์นิเจอร์ ตู่้แสี่ดงสี่ินค้า สี่ำาหรับคูหานิทรรศการหร่อต่ิดตั่�ง 

ต่ามห้างสี่รรพสี่ินค้า เพ่�อช้่วยในการสี่่งเสี่ริมการข้ายหร่อด้งดูดกลุ่มเป้าหมาย
- บริการออกแบบต่กแต่่งภายในสี่ำานักงาน ออกแบบต่ราสี่ัญลักษณ์องค์กร 
สี่ำาหรบัการให้บริการในทุกกลุม่ธุรุกิจข้องบริษทัฯ นั�น จะเป็นในลักษณะครบวงจร โดยเริ�มต่ั�งแต่ก่ารร่วมวางแผู้น การวางกรอบ 

แนวคิด ออกแบบ บริหารจัดการ ดำาเนินงาน บริหารจัดการ รวมถื้งอำานวยความสี่ะดวกในการจัดงาน ต่ลอดจนการข้นสี่่ง
อุปกรณ์และบริการต่ิดต่ั�ง

โคริงสริ้�งริ�ยได์้
รายได้จากการให้บริการจำาแนกต่ามสี่่วนงาน ในระยะเวลา 3 ปีท่�ผู้่านมาโดยรวม ม่รายละเอ่ยดดังน้� 

รายได้จากการให้บริการจำาแนกต่ามลักษณะกลุ่มลูกค้าในปี 2563 สี่รุปเป็นสี่ัดสี่่วนได้ ดังน้�

 กลุ่มรัฐวิสี่าหกิจและหน่วยงานรัฐ
 กลุ่มธุุรกิจรถืยนต่์
 กลุ่มธุุรกิจสี่่�อสี่ารโทรคมนาคม
 กลุ่มธุุรกิจพลังงาน 
 กลุ่มธุุรกิจสี่ถืาบันการเงิน
 กลุ่มธุุรกิจอาหารและเคร่�องด่�ม
 กลุ่มธุุรกิจอ่�นๆ

29%

12%

6%

6%

45%

730
ล้านบาที่

ปี 2563

1%

1%

ธ์ุรกิจัด้านการส่ร้างส่รรค ์
แหล่งการส่่�อส่ารองค์ความรู้

ธ์ุรกิจัด้านอ่�นๆ

ธ์ุรกิจัด้านการส่ร้างส่รรค์กิจักรรมที่างการตั้ลาด
และการส่่งเส่ริมภาพีลักษัณ์

2561

463
387

189

2562 2563

2561

456

269

2562 2563

159

47%

5%

22%

26%

730
ล้านบาที่

ปี 2563

ธ์ุรกิจัด้านการบริหารจััดการ 
งานแส่ดงส่ินค้าและนิที่รรศการ

2561

1,071

830

344

2562 2563

2561 2562 2563

30 50 39
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ก�ริตุล�ด์และสภ�วัะก�ริแข้่งข้ัน
นโยบ�ยและลักษัณะก�ริตุล�ด์
การดำาเนินธุุรกิจข้องบริษัทฯ ถื่อเป็นหน้�งในธุุรกิจท่�อยู่ในกลุ่มอุต่สี่าหกรรมบริการ ซ้ิ�งธุุรกิจในอุต่สี่าหกรรมน้�ม่การเต่ิบโต่ 

อย่างต่่อเนื�องในประเทศไทย ด้วยความต้่องการท่�เพิ�มข้้�นข้องทั�งหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกช้น ในฐานะบริษัทชั้�นนำา 
ด้านการให้บริการในอุต่สี่าหกรรมน้� บรษัิทฯ ม่ความมุ่งมั�นท่�จะพัฒนาองค์กรอย่างต่อ่เนื�อง เพ่�อให้สี่อดคล้องกับความต้่องการ
ข้องลูกค้า สี่อดรับกับสี่ถืานการณ์ท่�เปล่�ยนแปลง และเพ่�อให้การบริการม่ความนำาสี่มัย ม่ประสี่ิทธุิภาพ และสี่ามารถืรองรับ
ความต่้องการข้องลูกค้าท่�หลากหลายได้ โดยบริษัทฯ ให้ความสี่ำาคัญกับการพัฒนาในแต่่ละด้าน ดังน้�

ก�ริพัฒน�ควั�มสัมพันธุ์ท่�ด์่กับลูกค้�
บริษัทฯ เน้นการบริการท่�เข้้าถื้งลูกค้า การทำาความเข้้าใจกับอุต่สี่าหกรรม ธุุรกิจ และความต่้องการข้องลูกค้า โดยบริษัทฯ 
จะเป็นเสี่ม่อนคู่คิดและท่�ปร้กษาทางธุุรกิจแก่ลูกค้า เพ่�อร่วมหาคำาต่อบและสี่ร้างสี่รรค์งานท่�ม่ประสิี่ทธิุภาพ และต่อบ
สี่นองความต้่องการข้องลูกค้า นอกจากน้� บริษัทฯ ยังให้ความสี่ำาคัญกับการข้ยายฐานลูกค้าในอุต่สี่าหกรรมท่�หลากหลาย 
ทั�งในและต่่างประเทศด้วย

ก�ริพัฒน�เทคโนโลย่
บริษัทฯ ส่ี่งเสี่ริมและสี่นับสี่นุนให้บุคลากรเร่ยนรู้และก้าวทันเทคโนโลย่ท่�เปล่�ยนแปลง รวมถื้งยังม่การแลกเปล่�ยน 

องค์ความรู้และนวัต่กรรมต่่างๆ ระหว่างเคร่อข้่ายปิโกทั�วโลกด้วย

ก�ริพัฒน�ด์้�นก�ริให้บริิก�ริ
บริษทัฯ เนน้การใหบ้รกิารแบบครบวงจร เพ่�ออำานวยความสี่ะดวกและลดต่น้ทนุข้องลกูคา้ ซ้ิ�งนอกจากการใหบ้รกิารท่�ครอบคลมุ
ทุกด้านแล้ว บริษัทฯ ยังเน้นการควบคุมคุณภาพในทุกข้ั�นต่อนข้องการทำางานด้วย

ก�ริพัฒน�คุณภ�พก�ริออกแบบ ควั�มค้ด์สริ้�งสริริค์ และนวััตุกริริม
เนื�องจากคณุภาพและความพ้งพอใจข้องลกูคา้เปน็กลยทุธุท์างการต่ลาดท่�สี่ำาคญัท่�สี่ดุข้องบรษิทัฯ ซ้ิ�งบรษิทัฯ ไดใ้หค้วามสี่ำาคญั
อย่างมากกบัคณุภาพข้องผู้ลงาน โดยบรษิทัฯ มุ่งเนน้ในการพฒันาการออกแบบ ความคดิสี่รา้งสี่รรคร์วมทั�งการนำานวัต่กรรม
ใหม่ๆ มาประยุกต์่ใช้้อย่างต่่อเนื�อง ช้้�งเป็นปัจจัยหลกัในการยกระดบัคณุภาพข้องผู้ลงานเพ่�อสี่รา้งความพ้งพอใจสูี่งสุี่ดต่่อลกูค้า 

ลักษัณะข้องลูกค้�
ลูกค้าหลักข้องบริษัทฯ ม่อยู่ในทุกภาคส่ี่วน ทั�งหน่วยงานภาครัฐและหน่วยงานธุุรกิจ ทั�งในและต่่างประเทศ ซ้ิ�งสี่่วนใหญ่ 

เป็นลกูคา้ในกลุม่ธุุรกจิท่�ม่ศกัยภาพในการเต่บิโต่อยา่งต่อ่เนื�อง เนน้การข้ยายต่ลาดในต่า่งประเทศ และต่อ้งการดำาเนนินโยบาย
สี่่งเสี่ริมการต่ลาด และสี่่งเสี่ริมภาพลักษณ์ข้ององค์กรทั�งน้� กลุ่มลูกค้าสี่ามารถืจำาแนกออกได้เป็น 2 ประเภท ดังน้�

กลุ่มริัฐวัิส�หก้จำและ
หน่วัยง�นข้องริัฐ

กลุ่มธุุริก้จำเอกชน

ลูกค้าในกลุ่มน้�เน้นการจัดกิจกรรมเพ่�อสี่ร้างความรู้ 
ความเข้้าใจในกิจกรรมต่่างๆ ข้องภาครัฐ รวมถื้ง 
การส่ี่งเสี่ริมการเติ่บโต่ข้องอุต่สี่าหกรรมต่่างๆ ข้อง 
ประเทศ ต่ลอดจนการสี่ร้างภาพลักษณ์ท่�ด่ข้อง 
หน่วยงานและข้องประเทศ โดยหน่วยงานท่�รบัผิู้ดช้อบ
ในกิจกรรมดังกล่าว อาทิ กระทรวงการอุดมศ้กษา 
วิทยาศาสี่ต่ร์ วิจัยและนวัต่กรรม กระทรวงดิจิทัล 
เพ่�อเศรษฐกจิและสี่งัคม กระทรวงศก้ษาธุกิาร และ 
กรมส่ี่งเสี่ริมการค้าระหว่างประเทศ เป็นต้่น

กลุ่มธุุริก้จำริถูยนตุ์
กลุ่มธุุรกิจน้�ให้ความสี่ำาคัญกับการจัด
กิจกรรมทางการต่ลาด เนื�องจากเป็น
ต่ลาดทางต่รงท่�ส่ี่งผู้ลต่่อการต่ัดสี่ินใจ
ข้องผูู้้บริโภคทนัท่

กลุ่มธุุริก้จำพลังง�น
เป็นกลุ่มธุุรกิจท่�ม่การเต่ิบโต่อย่างต่่อเนื�อง 
โดยลูกค้าจะให้ความสี่ำาคัญในเร่�องการ
สี่่�อสี่ารองค์ความรู้ด้านความรับผิู้ดช้อบ
ต่่อชุ้มช้น จ้งม่การจัดกิจกรรมให้ความรู้
ต่่อสี่าธุารณะเพ่�อสี่ร้างความเข้้าใจอันด่แก่
องค์กรอย่างต่่อเนื�อง
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กลุ่มธุุริก้จำอื�นๆ
เนื�องจากการข้ยายตั่วทางเศรษฐกิจ 
และการแข่้งขั้นท่�รุนแรง ทำาให้กลุ่ม 

ธุุรกิจประเภทอุปโภคบริโภคให้ความ
สี่ำาคัญกับการสี่ร้างภาพลักษณ์ และ 
การประช้าสี่มัพนัธ์ุธุรุกจิมากข้้�น ดังนั�น 

ธุรุกจิในอตุ่สี่าหกรรมเหล่าน้� จง้ให้ความ 

สี่ำาคัญกบัการจัดกิจกรรมทางการต่ลาด 
การสี่่�อสี่ารองค์ความรู้ และการสี่่งเสี่ริม
ภาพลักษณ์ข้ององค์กรมากข้้�น

กลุ่มธุุริก้จำ 
สถู�บันก�ริเงิน
ลูกค้าในกลุ่มน้� ให้ความสี่ำาคัญ
ต่่อการส่ี่�อสี่ารทางการต่ลาด
เป็นอย่างมาก เนื�องจากเป็น
อุต่สี่าหกรรมท่�ม่การแข่้งขั้นสูี่ง 
และม่การปรับกลยุทธุ์ทางการ
ต่ลาดอย่างต่่อเนื�อง

ช่องท�งก�ริให้บริิก�ริข้องบริิษััทฯ และบริิษััทย่อย
ก�รินำ�เสนอผลง�นแก่หน่วัยง�นตุ่�งๆ
เกิดข้้�นจากการท่�บริษัทฯ ติ่ดต่ามผู้ลงานข้องลูกค้า หร่อจากการได้รับเช้ิญให้เข้้าไปนำาเสี่นอผู้ลงานฝ่่ายการต่ลาดข้อง 
บริษัทฯ จะนำาข้้อมูลท่�ได้รับมาจัดเต่ร่ยมแผู้นงานและงบประมาณต่ามวัต่ถุืประสี่งค์ท่�ลูกค้าต่้องการและนำาเสี่นอ หากได้รับ
การคัดเล่อกฝ่่ายผู้ลิต่ข้องบริษัทฯ ดำาเนินการประสี่านงานกับลูกค้าเพ่�อดำาเนินงานข้ั�นต่่อไป

ก�ริสริ้�งควั�มสัมพันธุ์ท่�ด์่กับลูกค้�
การกำาหนดมาต่รฐานข้องบริษัทฯ ซ้ิ�งมุ่งเน้นให้อยู่ในระดับสี่ากล เป็นสี่่วนท่�สี่ร้างความเช้่�อมั�นและพ้งพอใจให้กับลูกค้า 
ก่อให้เกิดความสี่ัมพันธุ์อันด่ระหว่างกัน ทำาให้ลูกค้ากลับมาใช้้บริการข้องบริษัทฯ อย่างต่่อเนื�อง

ก�ริสริ้�งพันธุม้ตุริท�งก�ริค้�
การเป็นพันธุมิต่รทางการค้ากับผูู้้จัดงานแสี่ดงสิี่นค้าและพันธุมิต่รอ่�นท่�อยู่ในสี่ายการจัดกิจกรรมทางการต่ลาดเป็นช่้องทาง
หน้�งท่�สี่ามารถืแนะนำาบริษัทฯ หร่อสี่นับสี่นุนบริษัทฯ ต่่อลูกค้า

ก�ริแนะนำ�ข้องลูกค้�
ด้วยประสี่บการณ์กว่า 39 ปี และคุณภาพซ้ิ�งอยู่ในมาต่รฐานระดับนานาช้าต่ิ ทำาให้ลูกค้าเกิดความมั�นใจและม่การแนะนำา
ลูกค้าอ่�นมาใช้้บริการข้องบริษัทฯ

ก�ริแนะนำ�จำ�กบริิษััท ปิิโก ฟ�ริ์อ่ส โฮลด์้�ง จำำ�กัด์ และเคริือข้่�ย
เป็นการร่วมม่อกันข้องบริษทัในกลุม่ท่�ม่สี่ำานกังานตั่�งอยู่ในเม่องใหญ่กว่า 34 เม่อง ทั�วโลก เพ่�อก่อให้เกิดความสี่ะดวกสี่บายกับ
ลูกค้ามากท่�สีุ่ด หากลูกค้าข้องบริษัทเหล่าน้�ต่้องการจัดกิจกรรมทางการต่ลาดในประเทศไทย ก็จะประสี่านงานมายังบริษัทฯ 
ให้เป็นผูู้้ให้บริการแก่ลูกค้าต่่อไป

กลุม่ธุุริก้จำ 
อ�ห�ริและเครืิ�องดื์�ม
เป็นกลุม่ธุรุกจิท่�ม่การเติ่บโต่อย่าง
ต่่อเนื�อง โดยลูกค้าในกลุ่มน้�ให้
ความสี่ำาคัญกับการจัดกิจกรรม
ส่ี่งเสี่รมิทางการต่ลาด เพ่�อสี่ร้าง
ความต่ระหนักในแบรนด์สิี่นค้า 
และเข้้าถืง้ผูู้้บริโภคโดยต่รง

กลุม่ธุุริก้จำ 
สื�อส�ริโทริคมน�คม
เป็นกลุ่มธุุรกิจท่�ม่ศักยภาพ 

ในการเติ่บโต่และม่การแข่้งขั้น 

ทางการต่ลาดสูี่ง โดยลูกค้า
ในกลุ่มน้�ให้ความสี่ำาคัญกับ 

การจัดกิจกรรมส่ี่งเสี่ริมทาง 
การต่ลาด
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ด้านการก่อสร้าง
บริษัทฯ จะทำาการจัดสี่ร้างหรอ่ดำาเนนิงาน 

ในสี่่วนท่�ม่ความช้ำานาญหร่อมอบหมาย 
งานแก่บคุลากรท่�ม่ความเช่้�ยวช้าญเฉพาะ
ทาง โดยบริษทัฯ จะทำาการควบคุมคุณภาพ
การผู้ลิต่ให้เป็นไปต่ามมาต่รฐานและแผู้น
งานท่�วางไว ้จากนั�นจ้งทำาการต่รวจสี่อบ 

ผู้ลงานและสี่ง่มอบงานให้ลกูค้าในลำาดับ 

ต่่อไป

ด้านการออกแบบ
 ศ้กษาหร่อวิจัยข้้อมูลเฉพาะทางต่าม

ความต่้องการข้องลูกค้า
 ออกแบบเนื�อหาจัดแสี่ดงและโครงสี่ร้าง

หร่อสี่ิ�งจัดแสี่ดงท่�เป็นรูปธุรรม โดย
บริษัทในเคร่อ

 ประเมินราคาและนำาเสี่นอแก่ลูกค้า

ด้านการบริหารงาน
เ ม่�อเสี่ร็จสี่ิ�นการก่อสี่ร้าง บริ ษัทฯ 
จะทำาหน้าท่�จัดเต่ร่ยมท่มงานบริหาร/
ดำาเนินการ เช้่น การจัดหาบุคคลเพ่�อ 
ประช้าสัี่มพันธุ์ในงาน การฝึ่กอบรม 
การเต่รย่มการแสี่ดง การทำาความสี่ะอาด 
และรักษาความปลอดภัย โดยบริษัทฯ 
จะประสี่านงานไปยังผูู้้เช่้�ยวช้าญเฉพาะ
ทางและทำาหน้าท่�ควบคุมการผู้ลิต่และ
ดำาเนินงานจนงานสี่ำาเร็จลุล่วง

ด้านการตลาด
 ศ้กษาข้้อมูลข้องลูกค้า
 ต่ิดต่่อลูกค้าเพ่�อรับทราบวัต่ถืุประสี่งค ์

ในการจัดกิจกรรม
 วางแนวคิดและแผู้นการดำาเนินงาน

ง�นท่�อยู่ริะหวั่�งด์ำ�เน้นก�ริ
ณ วันท่� 31 ตุ่ลาคม 2563 บริษัทฯ ม่งานท่�อยู่ระหว่างดำาเนินการและยังไม่ได้สี่่งมอบจำานวน 114 ล้านบาท ประกอบด้วย
ธุุรกิจด้านการบริหารจัดการงานแสี่ดงสี่ินค้าและนิทรรศการและธุุรกิจการสี่ร้างสี่รรค์กิจกรรมทางการต่ลาดและการสี่่งเสี่ริม
ภาพลักษณ์ จำานวน 101 ล้านบาท และธุุรกิจด้านการสี่ร้างสี่รรค์แหล่งการสี่่�อสี่ารองค์ความรู้ จำานวน 13 ล้านบาท

ก�ริจำัด์ห�ผล้ตุภัณฑ์์
ข้ั�นต่อนดำาเนินงานให้บริการข้องบริษัทฯ ม่ดังน้�
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ปิัจำจำัย 
ควั�มเส่�ยง
บรษิทัฯ ให้ความสี่ำาคัญกบัการพัฒนาด้านการบริหารความเสี่่�ยงองค์กรให้ม่ประสิี่ทธิุภาพ และเพ่�อให้สี่อดคล้องกับแนวปฏิบัิต่ิ
ด้านการกำากับดูแลกิจการท่�ด่ท่�บริษัทจดทะเบ่ยนพ้งปฏิิบัติ่ บริษัทฯ จ้งจัดให้ม่คณะกรรมการบริหารความเสี่่�ยง เพ่�อทำา
หน้าท่�กำากับและส่ี่งเสี่ริมการบริหารความเสี่่�ยงทั�วทั�งองค์กร โดยม่การประเมินปัจจัยความเสี่่�ยงและระบบป้องกันความเสี่่�ยง  
เพ่�อลดผู้ลกระทบท่�อาจม่ต่่อการดำาเนินธุุรกิจข้องบริษัทฯ และสี่นับสี่นุนแนวทางในการกำากับดูแลกิจการท่�ด่ และบูรณาการ
แนวทางในการบริหารความเสี่่�ยงในแต่่ละระดับร่วมกับทุกฝ่่ายท่�เก่�ยวข้้อง 
ปัจจัยความเสี่่�ยงท่�อาจสี่่งผู้ลกระทบต่่อการดำาเนินงานข้องบริษัทฯ ได้แก่

ก�ริเปิล่�ยนแปิลงข้องสภ�วัะเศริษัฐก้จำทั�งในปิริะเทศและตุ่�งปิริะเทศ 
เนื�องจากสี่ภาวะเศรษฐกิจท่�ม่ความผัู้นผู้วนจากปัจจัยหลายๆ ด้าน เป็นความเสี่่�ยงท่�อาจทำาให้บริษัทฯ ไม่สี่ามารถืบรรลุ 
เป้าหมายการดำาเนินงานต่ามกลยุทธ์ุท่�ต่ั�งไว้ และอาจสี่่งผู้ลให้ผู้ลประกอบการข้องบริษัทฯ ไม่เป็นไปต่ามท่�คาดการณ์ได้  
ทำาให้บริษัทฯ ต่้องม่การต่ิดต่ามประเมินสี่ถืานการณ์อย่างใกล้ช้ิดสี่มำ�าเสี่มอ เพ่�อเต่ร่ยมความพร้อมในการปรับกลยุทธุ์
อ่กทั�ง บริษัทฯ ยังได้ม่การปรับกระบวนการทำางานให้ต่อบสี่นองความต่้องการข้องลูกค้ามากท่�สุี่ด โดยการให้บริการใน
ลักษณะครบวงจร ต่ั�งแต่่การร่วมวางแผู้นทางธุุรกิจ วางกรอบแนวคิด ออกแบบ บริหารจัดการ รวมถื้งอำานวยความสี่ะดวกใน 

การจัดงาน ต่ลอดจนการข้นสี่่งอุปกรณ์และบริการต่ิดต่ั�งให้กับลูกค้า
นอกจากนั�น บริษัทฯ ยังให้บริการในธุุรกิจท่�หลากหลาย ได้แก่ ธุุรกิจด้านการบริหารจัดการงานแสี่ดงสี่ินค้าและนิทรรศการ 
ธุรุกิจด้านการสี่ร้างสี่รรค์กจิกรรมทางการต่ลาดและการส่ี่งเสี่ริมภาพลักษณ์ และธุรุกิจด้านการสี่ร้างสี่รรค์แหล่งการส่ี่�อสี่ารองค์ 
ความรู้ รวมถื้งการสี่ร้างสี่รรค์นิทรรศการถืาวรในศูนย์การเร่ยนรู้และพิพิธุภัณฑ์์ และการผู้ลิต่ดิจิทัลคอนเทนต่์ ซ้ิ�งช้่วยให้
บริษทัฯ สี่ามารถืรักษาฐานลูกค้าเดิมและเข้้าถืง้กลุม่ลูกค้าใหม่ได้ นอกจากกลยุทธุดั์งกล่าว บริษทัฯ ม่นโยบายในการให้บริการ 
แก่ลูกค้าในหลากหลากหลายอุต่สี่าหกรรม เพ่�อลดความเสี่่�ยงจากการพ้�งพารายได้จากลูกค้าในอุต่สี่าหกรรมท่�ได้รับ 

ผู้ลกระทบจากสี่ภาวะเศรษฐกิจ

ภ�วัะท�งก�ริเมือง
เสี่ถืย่รภาพทางการเม่อง ถ่ือเป็นอก่ปจัจัยสี่ำาคัญท่�ม่ผู้ลกระทบต่อ่การประกอบธุรุกิจข้องบริษทัฯ เนื�องจากการข้าดเสี่ถืย่รภาพ
ทางการเม่องส่ี่งผู้ลโดยต่รงต่่อความเช่้�อมั�นและการตั่ดสี่ินใจลงทุนข้องภาคเอกช้น รวมถื้งโครงการจากภาครัฐท่�อาจม่
การเปล่�ยนแปลง และสี่่งผู้ลต่่อบรรยากาศในการดำาเนินธุุรกิจ และดำาเนินกิจกรรมต่่างๆ ข้องทุกภาคส่ี่วน อย่างไรก็ต่าม  
บริษัทฯ ได้ดำาเนินธุุรกิจอย่างม่คุณภาพมาอย่างต่่อเนื�องยาวนาน ทำาให้บริษัทฯ สี่ามารถืรักษาฐานลูกค้าจากการจัด 
กิจกรรมทางการต่ลาดและการสี่่งเสี่ริมภาพลักษณ์ซิ้�งเป็นรายได้หลักข้องบริษัทฯ เช้่น งานมหกรรมยานยนต่์ งานบางกอก 
อินเต่อร์เนช้ั�นแนล มอเต่อร์โช้ว์ และงานมหกรรมวิทยาศาสี่ต่ร์และเทคโนโลย่แห่งช้าต่ิ ซิ้�งเป็นงานท่�จัดข้้�นเป็นประจำาทุกปี 
ทั�งน้� บริษัทฯ ยังมุ่งดำาเนินธุุรกิจต่ามกลยุทธุ์ “Drive Change, Go Digital and ONE PICO” มาต่ลอดหลายปีท่�ผู้่านมา  
ทำาให้บริษัทฯ สี่ามารถืปรับเปล่�ยนกระบวนการทำางาน และการให้บริการท่�ต่อบโจทย์ในสี่ถืานการณ์ปัจจุบัน โดยการผู้สี่ม
ผู้สี่านดิจทิลัเทคโนโลย่ในการสี่ร้างสี่รรค์กิจกรรมทางการต่ลาด นอกจากน้� เพ่�อบรรเทาผู้ลกระทบดังกล่าว บริษทัฯ ได้ร่วมกับ 

เครอ่ข่้ายข้องปิโกกรุ�ปท่�กระจายอยู่ในทกุภมิูภาคทั�วโลก ในการข้ยายการดำาเนินธุรุกิจไปยังกลุม่ลูกคา้ใหม่ในต่า่งประเทศอ่กด้วย

ควั�มเส่�ยงจำ�กก�ริแพริ่ริะบ�ด์ข้องเชื�อไวัริัสโคโริน่� (COVID-19)
การแพร่ระบาดข้องเช้่�อไวรัสี่โคโรนา (COVID-19) สี่่งผู้ลกระทบต่่อการดำาเนินงานและผู้ลประกอบการข้องบริษัทฯ อย่างม่
นัยสี่ำาคัญ ซิ้�งบริษัทฯ ไม่สี่ามารถืคาดเดาข้อบเข้ต่หร่อระยะเวลาข้องผู้ลกระทบได้ อย่างไรก็ต่าม บริษัทฯ มุ่งมั�นท่�จะรับม่อ
กับวิกฤต่ิการณ์ COVID-19 อย่างไม่หยุดยั�ง ด้วยเป้าหมายท่�จะสี่นองต่อบต่่อความต่้องการและความพ้งพอใจข้องลูกค้าเป็น
ประการหลัก โดยคำาน้งถื้งความปลอดภัยและสี่วัสี่ดิภาพข้องพนักงานเป็นอันดับแรก และมุ่งมั�นรักษาเสี่ถื่ยรภาพทางการเงิน
เพ่�อข้ับเคล่�อนธุุรกิจ
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เพ่�อลดผู้ลกระทบจาก COVID-19 ต่่อผู้ลประกอบการและรกัษาสี่ภาพคลอ่งข้องบรษิทัฯ บรษิทัฯ ไดม่้มาต่รการลดคา่ใช้้จา่ยอาทิ  
นโยบายช้ะลอการข้้�นเงนิเดอ่น จำากัดการเพิ�มจำานวนพนกังาน ลดเงนิเดอ่นข้องพนกังานและผูู้บ้รหิาร การสี่มคัรใจลดคา่ต่อบแทน 

ข้องกรรมการ การปรับโครงสี่ร้างองค์กร รวมถื้งการกู้ย่มเงินจากสี่ถืาบันการเงิน ในสี่่วนข้องพนักงาน บริษัทฯ ม่นโยบายให้ 
ทำางานแบบ Work from home และม่การจัดการเพ่�อให้มั�นใจได้ว่าสี่ถืานท่�ทำางานม่ความปลอดภัยเม่�อพนักงานกลับมาทำางาน
ท่�สี่ำานักงาน

ควั�มเส่�ยงจำ�กภัยธุริริมช�ตุ้
ความเสี่่�ยงจากภัยธุรรมช้าติ่ เช้่น วาต่ภัย อุทกภัย แผู่้นดินไหว เป็นปัจจัยท่�อยู่นอกเหนือการควบคุมข้องบริษัทฯ ซ้ิ�งภัย
เหล่าน้�อาจสี่่งผู้ลกระทบต่่อการดำาเนินธุุรกิจ อาจทำาให้เกิดการเล่�อนหร่อยกเลิกการจัดงาน อย่างไรก็ต่าม บริษัทฯ ได้ม่ 

การต่ิดต่ามเหตุ่การณ์ต่่างๆ ท่�เกิดข้้�น เพ่�อประเมินสี่ถืานการณ์ และหาทางป้องกันเหตุ่ท่�อาจเกิดข้้�นได้ในทุกสี่ถืานการณ์  
เพ่�อความปลอดภัยในการจัดงานและความปลอดภัยข้องผูู้้ท่�จะเข้้ามาร่วมงานด้วย รวมทั�ง บริษัทฯ ยังม่นโยบาย 
ในการทำาประกันภัยท่�ครอบคลุมความเสี่่�ยงดังกล่าวเพ่�อลดความเสี่่ยหายท่�อาจเกิดข้้�นอ่กด้วย

ก�ริแข้่งข้ันท่�ริุนแริงม�กข้้�นในธุุริก้จำ
เนื�องจากปัจจุบันม่บริษัทท่�ให้บริการในธุุรกิจด้านน้�จัดตั่�งข้้�นเป็นจำานวนมาก ทำาให้บริษัทฯ ต่้องม่การปรับกลยุทธ์ุ และ 
การดำาเนินงานเพ่�อเพิ�มความสี่ามารถืในการแข่้งขั้นข้องบริษทัฯ โดยนอกจากการปฏิบัิติ่ต่ามพันธุกจิข้องบริษทัฯ ในการมอบ 

บริการท่�ด่เย่�ยมแก่ลูกค้าผู้่านการสี่ร้างสี่รรค์และการสี่่�อสี่ารในรูปแบบท่�หลากหลาย โดยผู้สี่มผู้สี่านความคิดสี่ร้างสี่รรค์ 
องค์ความรู ้และการใช้้นวตั่กรรมมาประกอบกนั เพ่�อให้ได้รูปแบบการสี่่�อสี่ารประสี่บการณ์ท่�ม่ประสิี่ทธิุภาพสูี่งสุี่ด และเกนิความ 

คาดหวังข้องลูกค้าแล้ว บริษัทฯ ยังได้ปรับข้อบเข้ต่การบริการให้ครอบคลุมครบวงจร รวมถื้งสี่ร้างความแต่กต่่างหร่อ 
จุดเด่นข้องบริษัทฯ ในเร่�องการเป็นผูู้้นำาในธุุรกิจสี่ร้างสี่รรค์แหล่งสี่่�อสี่ารองค์ความรู้ ซ้ิ�งถื่อเป็นจุดแข็้งข้องบริษัทฯ ท่�ทำาให้
บริษัทฯ สี่ามารถืรักษาฐานลูกค้าและข้ยายการให้บริการได้เพิ�มข้้�น 
นอกจากน้� บริษัทฯ ยังได้ม่การนำาดิจิทัลเทคโนโลย่ ส่ี่�อสี่ังคมออนไลน์ และเทคโนโลย่อ่�นๆ มาผู้สี่มผู้สี่านเข้้ากับการให้
บริการข้องบริษัทฯ ณ ปัจจุบัน เพ่�อสี่ร้างสี่รรค์งานท่�สี่ามารถืต่อบสี่นองการเปล่�ยนแปลงอย่างรวดเร็วข้องดิจิทัลเทคโนโลย่  
ทั�งน้�บริษัทฯ ยังมุ่งดำาเนินธุุรกิจต่ามกลยุทธุ์ “Improving Organizational Agility” โดยการปรับโครงสี่ร้างต่้นทุนให้ม่ความ
ย่ดหยุ่นและสี่ร้างความคล่องตั่วข้องกระบวนการดำาเนินงานต่ั�งแต่่ต่้นจนจบ เพ่�อบริหารต้่นทุนให้ม่ประสี่ิทธิุภาพสูี่งสีุ่ด  
สี่ร้างศักยภาพท่�ยั�งย่นให้แก่องค์กร

ภ�วัะควั�มผันผวันข้องลูกค้�
สี่บ่เนื�องจากปัจจยัแวดล้อมต่า่งๆ อาจส่ี่งผู้ลกระทบต่่อการต่ดัสี่นิใจในการดำาเนินธุรุกจิ หร่อการเปล่�ยนแปลงแผู้นทางการต่ลาด
ข้องลกูคา้ ทั�งการใช้้งบประมาณในการโฆษณาและประช้าสี่มัพนัธุ ์รวมถืง้งบประมาณข้องการจดักจิกรรมทางการต่ลาด ดังนั�น 

บริษัทฯ จ้งไม่อาจจะพ้�งพาหร่อข้้�นอยู่กับการให้บริการลูกค้าเฉพาะกลุ่มใด กลุ่มหน้�งได้ จากการดำาเนินธุุรกิจมายาวนาน 

กว่า 39 ปีข้องบริษัทฯ ทำาให้ม่ฐานลูกค้าทั�งจากภาครัฐและเอกช้นซ้ิ�งดำาเนินธุุรกิจในหลากหลายประเภทอุต่สี่าหกรรม  
บริษัทฯ ม่นโยบายในการรักษาฐานลูกค้าเพ่�อต่่อยอดการทำางานเพิ�มข้้�นกับลูกค้าแต่่ละรายในปีต่่อๆ ไป รวมถื้งการเข้้าถื้ง
ลกูคา้ใหม ่โดยการใหบ้รกิารแบบครบวงจร นำาเสี่นอผู้ลงานใหต้่รงกบัความต่อ้งการข้องลกูคา้ และนำาเสี่นอนวตั่กรรมสี่ง่เสี่รมิ
ทางการต่ลาดจากดิจิทัลเทคโนโลย่ เพ่�อให้ลูกค้าพ้งพอใจและรู้สี่้กคุ้มค่าในการใช้้จ่ายงบประมาณ
นอกจากน้� เพ่�อความมั�นคงทางธุุรกิจและลดความเสี่่�ยงจากการพ้�งพารายได้จากลูกค้าเดิม บริษัทฯ ยังปรับตั่วให้เข้้ากับ
แนวโน้มข้องผูู้้บริโภค โดยการลงทุนในธุุรกิจการสี่ร้างสี่รรค์เนื�อหาและชุ้มช้น (content creation and community building) 
เนื�องจาก บริษทัฯ เลง็เห็นโอกาสี่ท่�จะสี่รา้งคุณค่าใหม่เสี่นอให้แก่ลกูค้า (new value proposition) ในการเป็นผูู้้ผู้ลิต่และเผู้ยแพร่ 
เนื�อหา เพ่�อช้่วยกระตุ่้นแบรนด์ข้องลูกค้า ข้ายผู้ลิต่ภัณฑ์์ และสี่ร้างความม่สี่่วนร่วมกับกลุ่มผูู้้บริโภคและชุ้มช้นเป้าหมาย 
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ควั�มเส่�ยงด์้�นบุคล�กริ
เนื�องจากการขั้บเคล่�อนธุุรกิจข้องบริษทัฯ ต้่องอาศัยบุคลากรท่�ม่ความรู้ ความสี่ามารถืและม่ความคิดสี่รา้งสี่รรค์เป็นกลไกสี่ำาคัญ 
บริษัทฯ จ้งให้ความสี่ำาคัญกับการคัดสี่รรและสี่รรหาบุคลากรท่�ม่ความสี่ามารถื และม่ศักยภาพเข้้าร่วมงานกับบริษัทฯ รวมถื้ง
ดำาเนินการสี่่งเสี่ริมความผูู้กพันในองค์กรอย่างต่่อเนื�อง ทั�งการสี่ร้างบรรยากาศท่�ด่ในการทำางาน การส่ี่งเสี่ริมพัฒนาความรู้ 
ความช้ำานาญ ต่ลอดจนจัดสี่รรผู้ลต่อบแทนและสี่วัสี่ดิการท่�เหมาะสี่มและเป็นธุรรมต่ามนโยบาย “คุุณภาพงาน คุุณภาพคุน” 
บริษัทฯ เช้่�อว่านโยบายน้�จะสี่ามารถืควบคุมความเสี่่�ยงในการสีู่ญเสี่่ยบุคลากรท่�ม่คุณค่าต่่อบริษัทฯ ได้
นอกจากน้� บริษัทม่แผู้นการคัดเล่อกบุคลากรท่�จะเข้้ามารับผิู้ดช้อบในต่ำาแหน่งงานบริหารท่�สี่ำาคัญทุกระดับให้เป็นไปอย่าง 
เหมาะสี่มและโปร่งใสี่ ทั�งน้� กระบวนการสี่รรหาผูู้้สี่่บทอดในต่ำาแหน่งสี่ำาคัญข้องบริษัทฯ เริ�มจากการคัดเล่อกผูู้้ท่�เป็น 

คนเก่งและด่เข้้ามาร่วมงาน และมุ่งเน้นรับคนรุ่นใหม่ท่�ม่ความรู้ความสี่ามารถื และพัฒนาสี่ร้างความพร้อมให้ทุกคนม่โอกาสี่
เติ่บโต่ก้าวหน้าข้้�นสีู่่ระดับผูู้้บริหารในอนาคต่ได้ โดยกระบวนการพัฒนาผูู้้สี่่บทอดในต่ำาแหน่งสี่ำาคัญข้องบริษัทฯ ยังคงม่ 

การปรับปรุงและเปล่�ยนแปลงให้สี่อดคล้องกับแนวทางการดำาเนินงานและเป้าหมายข้องบริษทัฯ ณ ปัจจบัุน เพ่�อใหไ้ด้บุคคลากรท่� 
ม่ความพร้อมและเหมาะสี่มในการทดแทนกรณ้ท่�ม่ต่ำาแหน่งงานว่างลง รวมถื้งบริษัทฯ ได้ม่การจัดทำาแผู้นบริหารบุคคลากร
ท่�ม่ศักยภาพสีู่ง (Talent Program) ข้้�น เพ่�อเสี่ริมสี่ร้างศักยภาพในการสี่ร้างสี่รรค์ผู้ลงานข้องบุคลากรเหล่าน้�และสี่ร้างเสี่ริม
ความก้าวหน้าให้กับองค์กร 

ควั�มเส่�ยงด์้�นเทคโนโลย่ส�ริสนเทศ
ควั�มเส่�ยงจำ�กก�ริเปิล่�ยนแปิลงข้องเทคโนโลย่ส�ริสนเทศ
ด้วยเทคโนโลย่ต่่างๆ ท่�ทันสี่มัยมากข้้�น และเปล่�ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วแทบจะต่ลอดเวลา ดังนั�น การทำางานเพ่�อต่อบสี่นอง
ความต่อ้งการและเพ่�อสี่รา้งประสี่บการณ์ให้กับลกูค้าจง้ไมส่ี่ามารถืใช้้รปูแบบเดมิไปไดต้่ลอด บรษิทัฯ ไดม่้การพฒันารปูแบบ
การจัดกิจกรรมการต่ลาดให้กับลูกค้าให้ม่ความทนัสี่มัย แปลกใหม ่หร่ออยู่ในกระแสี่ความนิยม รวมถืง้การใช้้เทคโนโลย่ใหม่ๆ  
เข้้ามาใช้้ในการจัดงานเช้่นกัน
บริษัทฯ ได้พัฒนาและส่ี่งเสี่ริมการสี่ร้างคุณภาพข้องการจัดกิจกรรมทางการต่ลาดให้ก้าวไกลมากยิ�งข้้�น ด้วยการเปิด 
รับเทคโนโลย่ใหม่ๆ ท่�สี่อดคล้องกับงาน พร้อมสี่ร้างสี่รรค์งานท่�ม่คุณภาพในมุมมองใหม่ๆ ท่�เป็นประโยช้น์ต่่อธุุรกิจข้อง 
บริษัทลูกค้าอยู่เสี่มอ โดยการหาเคร่�องม่อทางการต่ลาดใหม่ๆ หร่อสี่ร้างความร่วมม่อกับเจ้าข้องเทคโนโลย่นั�นๆ เพ่�อร่วมกัน
ทำางานและเกิดการถื่ายทอดความรู้ท่�ช้่วยสี่ร้างความแข้็งแกร่งให้กับธุุรกิจข้องบริษัทฯ อย่างต่่อเนื�อง

ควั�มเส่�ยงจำ�กก�ริข้ัด์ข้้องข้องริะบบเทคโนโลย่ส�ริสนเทศ
ระบบเทคโนโลย่สี่ารสี่นเทศ ถ่ือเป็นเคร่�องม่อสี่ำาคัญในการดำาเนินธุรุกิจข้องบริษทัฯ ซ้ิ�งบรษัิทฯ อาจได้รบัผู้ลกระทบหากระบบ
เทคโนโลย่สี่ารสี่นเทศประสี่บปญัหาทำาให้การดำาเนินงานเกิดการหยุดช้ะงกั เกิดการละเมดิความปลอดภัย หร่อเกดิความเสี่ย่หาย 
ต่่อข้้อมลู บรษิทัฯ จง้ไดก้ำาหนดนโยบายระบบสี่ารสี่นเทศสี่ำารองข้้อมลูและแผู้นรองรบักรณเ้กดิเหต่ฉุกุเฉนิ (Data Backup and 
Disaster Recovery Policy) เพ่�อให้บริษัทฯ ดำาเนินธุุรกิจได้อย่างต่่อเนื�องในกรณ้ท่�ระบบเทคโนโลย่สี่ารสี่นเทศหลักข้ัดข้้อง 
และลดความเสี่ย่หายท่�อาจเกิดข้้�น เช่้น การกำาหนดกระบวนการสี่ำารองข้้อมูลและทดสี่อบข้้อมูลท่�สี่ำารองเก็บไว้อย่างสี่มำ�าเสี่มอ 

ควั�มเส่�ยงจำ�กก�ริละเม้ด์ล้ข้ส้ทธุ้�ท�งเทคโนโลย่ส�ริสนเทศ
นอกจากความเสี่่�ยงจากการข้ัดข้้องข้องระบบเทคโนโลย่สี่ารสี่นเทศแล้ว เนื�องจากบริษัทฯ ม่พนักงานจำานวนมากและ 
การเข้้าถื้งซิอฟแวร์ต่่างๆ ในปัจจุบันเป็นไปได้ง่าย บริษัทฯ อาจม่ความเสี่่�ยงจากการท่�พนักงานใช้้งานซิอฟต์่แวร์ท่�ไม่ถูืก
กฎหมาย ซ้ิ�งจะส่ี่งผู้ลเสี่่ยต่่อทรัพย์สิี่นและช่้�อเสี่่ยงข้องบริษัทฯ บริษัทฯ จ้งได้ระบุข้้อบังคับและกฎหมายท่�เก่�ยวข้้องกับ
เทคโนโลย่สี่ารสี่นเทศลงในนโยบายเพ่�อให้พนักงานทุกคนต่ระหนักถื้งผู้ลกระทบ และลดความเสี่่�ยงจากการละเมิดลิข้สี่ิทธุิ�

ควั�มเส่�ยงจำ�กภัยคุกค�มท�งไซเบอริ์
การเปล่�ยนแปลงรูปแบบการดำาเนินธุุรกิจและวิธุ่การทำางานท่�พ้�งพิงดิจิทัลเทคโนโลย่มากข้้�น รวมถื้งแนวโน้มการเช่้�อมโยง
ข้้อมูลข้องอุปกรณ์และสี่่วนงานต่่างๆ ในบริษัทฯ ผู้่านอินเทอร์เน็ต่ สี่่งผู้ลให้การดำาเนินธุุรกิจม่ความเสี่่�ยงต่่อภัยคุกคามทาง
ไซิเบอร์มากข้้�น อาทิ การถืูกโจรกรรมข้้อมูลทางการค้า และข้้อมูลสี่่วนต่ัวข้องพนักงาน ซ้ิ�งอาจสี่่งผู้ลกระทบทางการเงิน  
ช่้�อเสี่่ยง และความน่าเช่้�อถ่ือข้องบริษัทฯ ด้วยเหตุ่น้� บริษัทฯ ได้กำาหนดนโยบายการใช้้งานเทคโนโลย่สี่ารสี่นเทศและ 
แผู้นความปลอดภัยทางไซิเบอร์ท่�ครอบคลุมการใช้้งานและการป้องกันภัยคุกคามทางไซิเบอร์ท่�สี่ำาคัญสี่ำาหรับบริษัทฯ เช่้น 
การกำาหนดสี่ิทธุิในการเข้้าถื้งข้้อมูล
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ทริัพย์ส้นท่�ใช้ใน
ก�ริปิริะกอบธุุริก้จำ

ท่�ด์้น อ�ค�ริ และส้�งปิลูกสริ้�ง
ท่�ดิน อาคาร และสี่ิ�งปลูกสี่ร้าง ข้องบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันท่� 31 ตุ่ลาคม 2563 ม่รายละเอ่ยดดังน้� 

จำำ�นวันพื�นท่� ลักษัณะกริริมส้ทธุ้� ล้�นบ�ท ภ�ริะผูกพัน

เอกสี่ารสี่ิทธุิ�ท่�ดิน 
เลข้ท่� 216194-7 ซิอยสีุ่ขุ้มวิท 105 (ลาซิาล 56) 
แข้วงบางนาใต่้ เข้ต่บางนา กรุงเทพฯ 10260

2 ไร่ 200 ต่ร.ว. เป็นเจ้าข้อง 55.0 ไม่ม่

อาคารสี่ำานักงาน
10 ซิอยสีุ่ขุ้มวิท 105 (ลาซิาล 56) แข้วงบางนาใต่้ 
เข้ต่บางนา กรุงเทพฯ 10260 

4,555 ต่ร.ม. เป็นเจ้าข้อง 41.0 ไม่ม่

ท่�ดินแสี่ดงในราคาท่�ต่่ใหม่ หากการต่่ราคาสี่นิทรัพย์ใหม่ทำาใหมู้ลคา่ต่ามบญัช่้ข้องสี่นิทรัพย์นั�นเพิ�มข้้�น บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย 
จะรับรู้มูลค่าต่ามบัญช่้ข้องสี่ินทรัพย์ท่�เพิ�มข้้�นจากการต่่ราคาใหม่ไปยังกำาไรข้าดทุนเบ็ดเสี่ร็จอ่�นและรับรู้จำานวนสี่ะสี่มไปยัง 
สี่่วนข้องผูู้้ถื่อหุ้นภายใต่้บัญช้่ “สี่่วนเกินทุนจากการต่่ราคาสี่ินทรัพย์” อย่างไรก็ต่าม บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้สี่่วนเพิ�ม 

จากการต่่ราคาใหมน่้�ในกำาไรหรอ่ข้าดทนุไม่เกินจำานวนท่�ต่ร่าคาสี่นิทรพัย์ดงักลา่วลดลงในอดต่่ และเคยรบัรูใ้นกำาไรหร่อข้าดทนุ 
ทั�งน้� บริษัทฯ ม่นโยบายท่�จะประเมินมูลค่าข้องท่�ดินท่�ใช้้ในการดำาเนินงานดังกล่าวเป็นครั�งคราวโดยใช้้ผูู้้ประเมินราคาอิสี่ระ 
เพ่�อมิให้ราคาต่ามบัญช้่ ณ วันสี่ิ�นรอบระยะเวลารายงานแต่กต่่างจากมูลค่ายุต่ิธุรรมอย่างม่สี่าระสี่ำาคัญ 
นอกเหนือจากท่�ดิน อาคารสี่ำานักงาน และสี่ิ�งปลูกสี่ร้างข้้างต่้น ณ วันท่� 31 ตุ่ลาคม 2563 บริษัทฯ และบริษัทย่อยยังม่ 

การเช้่าทรัพย์สี่ินระยะยาวเพ่�อใช้้ประกอบธุุรกิจ ม่รายละเอ่ยดดังน้� 

จำำ�นวันพื�นท่� ลักษัณะกริริมส้ทธุ้� ริ�ยละเอ่ยด์ท่�สำ�คัญ

สี่ัญญาเช้่าโกดัง
79/91-92 หมู่ 12 ถืนนบางนา-ต่ราด  
ต่ำาบลบางแก้ว อำาเภอบางพล่ 
จังหวัดสี่มุทรปราการ 10540

4,000 ต่ร.ม. ผูู้้เช้่า บริษัทฯ ทำาสี่ัญญาเช้่าระยะยาว 3 ปี 
(1 พ.ย. 61 - 31 ต่.ค. 64)  

และม่สี่ิทธุิต่่อสี่ัญญาเช้่าได้อ่กเป็นระยะเวลา 3 ปี

สี่ัญญาเช้่าโกดัง
79/90 หมู่ 12 ถืนนบางนา-ต่ราด  
ต่ำาบลบางแก้ว อำาเภอบางพล่ 
จังหวัดสี่มุทรปราการ 10540

2,000 ต่ร.ม. ผูู้้เช้่า บริษัทย่อยทำาสี่ัญญาเช้่าระยะยาว 3 ปี  
(1 ก.พ. 61 - 31 ม.ค. 64) 

และม่สี่ิทธุิต่่อสี่ัญญาเช้่าได้อ่กเป็นระยะเวลา 3 ปี
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ทริัพย์ส้นอื�นๆ

ทรัพย์สี่ินอ่�นๆ ข้องบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันท่� 31 ตุ่ลาคม 2563 ม่รายละเอ่ยดดังน้� 

ส้นทริัพย์ ลักษัณะกริริมส้ทธุ้� ล้�นบ�ท ภ�ริะผูกพัน หม�ยเหตุุ

ยานพาหนะ ผูู้้เช้่าซิ่�อ 5.5 ทั�งจำานวน ม่ภาระผูู้กพันกับบริษัทให้เช้่าซิ่�อ
อุปกรณ์สี่ำานักงาน เจ้าข้อง 2.8 ไม่ม่
คอมพิวเต่อร์ เจ้าข้อง 2.5 ไม่ม่
เคร่�องม่อและเคร่�องจักร เจ้าข้อง 0.9 ไม่ม่
เคร่�องต่กแต่่งสี่ำานักงาน เจ้าข้อง 2.7 ไม่ม่
อุปกรณ์ดำาเนินงาน เจ้าข้อง 1.9 ไม่ม่

อาคารและอุปกรณ์ แสี่ดงในราคาทุนสีุ่ทธุิจากค่าเสี่่�อมราคาสี่ะสี่มและค่าเผู้่�อการด้อยค่า (ถื้าม่) 

นโยบ�ยก�ริลงทุนในบริิษััทย่อยและบริิษััทริ่วัม
บริษทัฯ ม่นโยบายการลงทุนในบรษิทัท่�ม่ธุรุกจิเก่�อหนนุและสี่อดคล้องกับการดำาเนินธุรุกิจข้องบรษิทัฯ โดยมุ่งเน้นท่�จะลงทุนกับ
ผูู้้ท่�ม่ความช้ำานาญในธุรุกิจนั�นๆ อาทิ บริษทัออกแบบ เป็นต้่น ซ้ิ�งช่้วยส่ี่งเสี่ริมให้บริษทัฯ ให้บริการได้ม่ประสิี่ทธิุภาพมากยิ�งข้้�น 
ในปี พ.ศ. 2538 บริษัทฯ ได้ลงทุนในบริษัท พ่เอ็กซิ์ ซิิสี่เต่็ม จำากัด และบริษัท มัลต่ิ ด่ไซิน์ จำากัด1 ในปี พ.ศ. 2539  
บริษัท อาร์ทคอม กราฟฟิค จำากัด (ต่่อมาได้เปล่�ยนช่้�อเป็น บริษัท นอกซิ์ บางกอก จำากัด ในปี พ.ศ. 2551) และ 
บริษทั องิค์เจท็ อมิเมสี่เจสี่ (ประเทศไทย) จำากดั ในปี พ.ศ. 2549 บริษัท ไอบริก จำากดั และบรษิทั ดไ่ซิน์แลป เอ็มไอเอสี่ซ่ิ จำากดั2

  

ในปี พ.ศ. 2553 บริษัท ไทย ท่ช้เช้อร์.ท่ว่ จำากัด (ต่่อมาเปล่�ยนช่้�อเป็น บริษัท ท่ซ่ิบ่เอ็น จำากัด ในปี พ.ศ. 2555) 
และบริษัท เอฟซิ่จ่ จำากัด ในปี พ.ศ. 2554 Andrew Bethell Associates Ltd. ในปี พ.ศ. 2556 บริษัท ฟิฟต่่�พลัสี่ เอเช้่ย จำากัด  
ในปี 2558 บริษัท ทเว็นต่่�เท็น ม่เด่ย จำากัด และบริษัท กิจการร่วมค้า จ่เคอ่ จำากัด (ต่่อมาเปล่�ยนช้่�อเป็น บริษัท จ่เคอ่ จำากัด 
ในปี พ.ศ. 2562) ในปี 2561 บรษัิท กจิการร่วมค้า เอน็เอก็ซ์ิเอ็ช้ จำากดั และในปี 2562 บรษัิท กิจการร่วมค้า จแ่อนด์เอสี่ จำากดั  
ซิ้�งการลงทุนดังกล่าวเป็นการเสี่ริมศักยภาพข้องบริษัทฯ ในการให้บริการท่�ครบวงจรมากข้้�น

ข้้อพิพ�ท 
ท�งกฎหม�ย
- ไม่ม่ -

1เม่�อวันท่� 15 กันยายน 2563 บริษัทได้ข้ายเงินลงทุนใน บริษัท มัลต่ิ ด่ไซิน์ จำากัด ทั�งจำานวน
2เม่�อวันท่� 6 มกราคม 2555 ท่�ประชุ้มคณะกรรมการบริษัทม่มต่ิให้ข้ายเงินลงทุนทั�งหมดใน บริษัท ด่ไซิน์แลป เอ็มไอเอสี่ซิ่ จำากัด
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ข้้อมูลทั�วัไปิและ 
ข้้อมูลสำ�คัญอื�น

ปิริะกอบธุุริก้จำหลัก :
บริหารจัดการงานแสี่ดงสี่ินค้าและนิทรรศการ สี่ร้างสี่รรค์กิจกรรมทางการต่ลาดและสี่่งเสี่ริมภาพลักษณ์ทางธุุรกิจแบบครบวงจร 
ให้บรกิารด้านการสี่ร้างสี่รรค์แหล่งสี่่�อสี่ารองค์ความรู้ และการผู้ลิต่ส่ี่�อและเผู้ยแพร่องค์ความรูใ้นรูปแบบข้องดิจทิลัคอนเทนต์่และม่เด่ย

ท่�ตุั�งสำ�นักง�น :
เลข้ท่� 10 ซิอยลาซิาล 56 แข้วงบางนาใต่้ เข้ต่บางนา กรุงเทพมหานคร 10260

เลข้ทะเบ่ยนบริิษััท :
บมจ. 0107546000296

ทุนเริือนหุ้น :
ทุนจดทะเบ่ยน 215,624,775 บาท เป็นทุนเร่ยกช้ำาระแล้ว 215,624,559 บาท แบ่งเป็นหุ้นบุริมสี่ิทธุิ 330,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท  
และหุ้นสี่ามัญ 215,294,559 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

โทริศัพท์ :
+662 748 7007

โทริส�ริ :
+662 745 8521-2

เวั็บไซตุ์ :
www.picothai.com

บริิษััท ปิิโก (ไทยแลนด์์) จำำ�กัด์ (มห�ชน)

บริิษััทท่�ออกหลักทริัพย์
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บจำก. พีเอ็กซ์ ซ้สเตุ็ม 

ปิริะกอบธุุริก้จำหลัก :
ให้บริการจัดสี่ร้างคูหาในงานแสี่ดงสี่ินค้า 
และนิทรรศการ และให้เช้่าอุปกรณ์ต่่างๆ  
ท่�เก่�ยวข้้อง

ท่�ตุั�งสำ�นักง�น :
เลข้ท่� 79/90 หมู่ท่�12 ถืนนบางนา-ต่ราด 
ต่ำาบลบางแก้ว อำาเภอบางพล่ 
จังหวดสี่มุทรปราการ 10540

ทุนเริือนหุ้น :
ทุนจดทะเบ่ยนและเร่ยกช้ำาระแล้ว 11 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 110,000 หุ้น
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท

โทริศัพท์ :
+662 180 0171-6

โทริส�ริ :
+662 180 0170

สัด์ส่วันก�ริถูือหุ้น :
89.99% 

บจำก. นอกซ์ บ�งกอก
(เด์้มชื�อ บจำก. อ�ริ์ทคอม กริ�ฟฟิค)

ให้บริการด้านการประช้าสี่ัมพันธุ์ การจัด
กิจกรรมทางการต่ลาด และการให้บริการ 
ด้านการสี่ร้างสี่รรค์แหล่งสี่่�อสี่ารองค์ความรู้

เลข้ท่� 10 ซิอยลาซิาล 56
แข้วงบางนาใต่้ เข้ต่บางนา
กรุงเทพมหานคร 10260

ทุนจดทะเบ่ยนและเร่ยกช้ำาระแล้ว 10 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 100,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท

+662 745 8058

+662 745 8059

99.99%

บริิษััทย่อยบริิษััทย่อย

บจำก. ท่ซ่บ่เอ็น 
(เด์้มชื�อ บจำก. ไทยท่ชเชอริ์.ท่วัี)

ให้บริการด้านการสี่ร้างสี่รรค์แหล่งสี่่�อสี่าร 
องค์ความรู้ รวมถื้ง การผู้ลิต่ รับจ้างผู้ลิต่  
และเผู้ยแพร่สี่่�อในรูปแบบดิจิทัลคอนเทนต่์ 
และม่เด่ย

เลข้ท่� 10 ซิอยลาซิาล 56
แข้วงบางนาใต่้ เข้ต่บางนา
กรุงเทพมหานคร 10260

ทุนจดทะเบ่ยนและเร่ยกช้ำาระแล้ว 10 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 100,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท 

+662 745 8112-3

+662 748 7910

99.99%  
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บจำก. ทเวั็นตุ่�เท็น ม่เด์่ย

ให้บรกิารออกแบบและต่กแต่่งภายใน 

พิพิธุภัณฑ์์์ รวมถื้งออกแบบและ 
จัดนิทรรศการทุกประเภท 

และธุุรกิจอ่�นท่�เก่�ยวข้้้อง

เลข้ท่� 18 ซิอยลาซิาล 56
แข้วงบางนาใต่้ เข้ต่บางนา
กรุงเทพมหานคร 10260

ทุนจดทะเบ่ยนและเร่ยกช้ำาระแล้ว 5 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 50,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท 

+662 748 7007

+662 748 7591

99.99% 

บจำก. เอฟซ่จำี 

ปิริะกอบธุุริก้จำหลัก :
ให้บริการด้านการสี่ร้างสี่รรค์แหล่งสี่่�อสี่าร 
องค์ความรู้ รวมถื้ง การผู้ลิต่ รับจ้างผู้ลิต่ 
และเผู้ยแพร่สี่่�อในรูปแบบดิจิทัลคอนเทนต่์ 
และม่เด่ย

ท่�ตุั�งสำ�นักง�น :
เลข้ท่� 10 ซิอยลาซิาล 56
แข้วงบางนาใต่้ เข้ต่บางนา
กรุงเทพมหานคร 10260

ทุนเริือนหุ้น :
ทุนจดทะเบ่ยนและเร่ยกช้ำาระแล้ว 3 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 30,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท

โทริศัพท์ :
+662 745 8112-3

โทริส�ริ :
+662 748 7910

สัด์ส่วันก�ริถูือหุ้น :
99.99%

Andrew Bethell Associates Ltd. 

ให้บริการเผู้ยแพร่รายการเก่�ยวกับการศ้กษา

1
st Floor Bristol & West House,

100 Cross Brook Street, Cheshunt,  
Hurts EN8 8JJ

ทุนจดทะเบ่ยนและเร่ยกช้ำาระแล้ว 
100 ปอนด์สี่เต่อร์ลิง 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 100 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 1 ปอนด์สี่เต่อร์ลิง

+440 208 800 1047 

-

75.00%

บริิษััทย่อย



บริิษััท ปิิโก (ไทยแลนด์์) จำำ�กัด์ (มห�ชน)
แบบ 56-1 : แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี 2563

บริิษััท ปิิโก (ไทยแลนด์์) จำำ�กัด์ (มห�ชน)
แบบ 56-1 : แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี 2563 19

บจำก. จำีเคอ่ 
(เด้์มชื�อ บจำก. ก้จำก�ริร่ิวัมค้� จีำเคอ)่
(ถูอืหุน้ผ่�น บจำก. ทเว็ันตุ่�เท็น ม่เด่์ย)

ปิริะกอบธุุริก้จำหลัก :
ให้บรกิารออกแบบและต่กแต่่งภายใน
พิพิธุภัณฑ์์ รวมถื้งออกแบบและ 
จัดนิทรรศการทุกประเภท
และธุุรกิจอ่�นท่�เก่�ยวข้้้อง

ท่�ตุั�งสำ�นักง�น :
เลข้ท่� 18 ซิอยลาซิาล 56
แข้วงบางนาใต่้ เข้ต่บางนา
กรุงเทพมหานคร 10260

ทุนเริือนหุ้น :
ทุนจดทะเบ่ยนและเร่ยกช้ำาระแล้ว 5 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 50,000 หุ้น
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท

โทริศัพท์ :
+662 748 7007

โทริส�ริ :
+662 748 7591

สัด์ส่วันก�ริถูือหุ้น :
98.98%

บจำก. ก้จำก�ริริ่วัมค้�
เอ็นเอ็กซ์เอช 
(ถูือหุ้นผ่�น บจำก. นอกซ์ บ�งกอก)

ให้บริการออกแบบอาคาร 
รับเหมาก่อสี่ร้าง ให้บริการ
ออกแบบและต่กแต่่งภายใน
พิพิธุภัณฑ์์ รวมถื้งออกแบบและ
จัดนิทรรศการทุกประเภทและ
ธุุรกิจอ่�นท่�เก่�ยวข้้้อง

เลข้ท่� 10 ซิอยลาซิาล 56
แข้วงบางนาใต่้ เข้ต่บางนา
กรุงเทพมหานคร 10260

ทุนจดทะเบ่ยนและเร่ยกช้ำาระแล้ว 1 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 10,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท

+662 748 7007

+662 748 7591

93.97%

บจำก. ก้จำก�ริริ่วัมค้� 
จำีแอนด์์เอส 
(ถูือหุ้นผ่�นบจำก. จำีเคอ่)

ให้บริการออกแบบอาคาร
รับเหมาก่อสี่ร้าง ให้บริการ
ออกแบบและต่กแต่่งภายใน
พิพิธุภัณฑ์์ รวมถื้งออกแบบและ
จัดนิทรรศการทุกประเภทและ
ธุุรกิจอ่�นท่�เก่�ยวข้้้อง

เลข้ท่� 18 ซิอยลาซิาล 56
แข้วงบางนาใต่้ เข้ต่บางนา
กรุงเทพมหานคร 10260

ทุนจดทะเบ่ยน 5 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 50,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท  
(เร่ยกช้ำาระแล้วหุ้นละ 25 บาท) 

+662 748 7007

+662 748 7591

94.99%  



20
บริิษััท ปิิโก (ไทยแลนด์์) จำำ�กัด์ (มห�ชน)

แบบ 56-1 : แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี 2563
บริิษััท ปิิโก (ไทยแลนด์์) จำำ�กัด์ (มห�ชน)
แบบ 56-1 : แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี 2563

บจำก. อ้งค์เจำ็ท อ้มเมจำเจำส 
(ปิริะเทศไทย) 

ปิริะกอบธุุริก้จำหลัก :
ให้บริการออกแบบกราฟฟิคและ
งานพิมพ์อิงค์เจ็ท

ท่�ตุั�งสำ�นักง�น :
เลข้ท่� 28/43-45 ถืนนวิภาวด่รังสี่ิต่
แข้วงลาดยาว เข้ต่จตุ่จักร 
กรุงเทพมหานคร 10900

ทุนเริือนหุ้น :
ทุนจดทะเบ่ยนและเร่ยกช้ำาระแล้ว 6 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 600,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 10 บาท

โทริศัพท์ :
+662 936 3366-68

โทริส�ริ :
+662 936 3636

สัด์ส่วันก�ริถูือหุ้น :
22.22%

บจำก. ไอบริิก

ประกอบธุุรกิจจัดงานแสี่ดงสี่ินค้า นิทรรศการ 
กิจกรรมทางการต่ลาด และธุุรกิจท่�เก่�ยวข้้อง

เลข้ท่� 111/1 หมู่ท่� 6 ต่ำาบลบ้านใหม่ 
อำาเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุร่ 11120

ทุนจดทะเบ่ยนและเร่ยกช้ำาระแล้ว 5 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 50,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท

+662 574 6511

-

40.00%

บจำก. ฟิฟตุ่�พลัส เอเช่ย

ประกอบธุุรกิจจัดงานแสี่ดงสี่ินค้า นิทรรศการ 
กิจกรรมทางการต่ลาด และธุุรกิจท่�เก่�ยวข้้อง

เลข้ท่� 10 ซิอยลาซิาล 56
แข้วงบางนาใต่้ เข้ต่บางนา
กรุงเทพมหานคร 10260

ทุนจดทะเบ่ยนและเร่ยกช้ำาระแล้ว 15 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุ้นสี่ามัญ 150,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท

 

+662 748 7007

+662 745 8521-2

45.00% 

บริิษััทริ่วัม



บริิษััท ปิิโก (ไทยแลนด์์) จำำ�กัด์ (มห�ชน)
แบบ 56-1 : แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี 2563

บริิษััท ปิิโก (ไทยแลนด์์) จำำ�กัด์ (มห�ชน)
แบบ 56-1 : แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี 2563 21

บจำก. ศูนย์ริับฝ�ก
หลักทริัพย์(ปิริะเทศไทย)

ปิริะกอบธุุริก้จำหลัก :
นายทะเบ่ยนหลักทรัพย์

ท่�ตุั�งสำ�นักง�น :
อาคารต่ลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
93 ถืนนรัช้ดาภิเษก แข้วงดินแดง เข้ต่ดินแดง 
กรุงเทพมหานคร 10400

โทริศัพท์ :
+662 009 9000

โทริส�ริ :
+662 009 9991 

บจำก. สำ�นักกฎหม�ยธุริริมน้ตุ ้

ท่�ปร้กษากฎหมาย

เลข้ท่� 2/2 อาคารภักด่ ช้ั�น 2
ถืนนวิทยุ แข้วงลุมพิน้ เข้ต่ปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 10330

+662 680 9777 

+662 680 9711

บจำก. สอบบัญช่ ด์่ ไอ เอ 
อ้นเตุอริ์เนชั�นแนล 

นายจุมพฏิ ไพรรัต่นากร 
ผูู้้สี่อบบัญช้่รับอนุญาต่เลข้ทะเบ่ยน 7645

316/32 ซิอยสีุ่ขุ้มวิท 22 ถืนนสีุ่ขุ้มวิท 
แข้วงคลองเต่ย เข้ต่คลองเต่ย 
กรุงเทพมหานคร 10110

+662 259 5300

+662 260 1553 และ +662 259 8956

ข้้อมูลบุคคลอ้�งอ้งอื�นๆ


