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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ 

 
ฝ่ายจดัการได้จดัทํางบการเงินประจําปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป โดย

ได้เลือกใช้นโยบายท่ีเหมาะสมและถือปฎิบตัโิดยสม่ําเสมอ ตลอดจนใช้ดลุยพินิจอย่างระมดัระวงัและสมเหตสุมผลในการ
จดัทํางบการเงิน รวมทัง้เปิดเผยข้อมลูท่ีสําคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน ทัง้นี ้งบการเงินดงักล่าวได้
ผา่นการตรวจสอบและให้ความเห็นอยา่งไม่มีเง่ือนไขจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาตท่ีเป็นอิสระ 

คณะกรรมการบริษัท ได้ปฏิบตัิหน้าท่ีกํากบัดแูลการดําเนินงานของบริษัทให้สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ เป้าหมาย 
กลยุทธ์ รวมทัง้ได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและระบบการบริหารความเส่ียง เพ่ือให้ข้อมูลทางการเงินมีความ
ถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญั ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการ
อิสระ จํานวน 3  ท่าน เป็นผู้ รับผิดชอบสอบทานรายงานทางการเงิน และดูแลให้มีระบบการควบคุมภายในและการ
ตรวจสอบภายในท่ีเพียงพอ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้แสดงความเห็นเก่ียวกับเร่ืองดงักล่าว ปรากฏไว้ในรายงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่แสดงไว้ในรายงานประจําปีแล้ว 

คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นวา่ระบบการควบคมุภายในของบริษัท มีความเพียงพอและเหมาะสม สามารถ
สร้างความเช่ือมัน่อยา่งมีเหตผุลตอ่ความเช่ือถือได้ของงบการเงินสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี  31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563  
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  …………………………………               …………………………… 

             พลเอก  เทอดศกัดิ ์ มารมย์                  นายโกเวท ลิม้ตระกลู 
      ประธานกรรมการบริษัท                                กรรมการผู้จดัการ 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท ที.กรุงไทยอตุสาหกรรม จํากดั (มหาชน) มีกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 ทา่น ประกอบด้วยกรรมการอิสระทัง้ 3 ทา่น 

ซึง่เป็นผู้ทรงคณุวฒิุ มีความรู้ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ด้านการบญัชี ทัง้ 3 ทา่น คือ  
1. นายไพรัช  สหเมธาพฒัน์  ประธานกรรมการตรวจสอบ  
2. นายเผา่เทพ โชตินชิุต   กรรมการตรวจสอบ 
3. นายวีระศกัด์ิ สตุณัฑวิบลูย์  กรรมการตรวจสอบ 
และ คณุจมุพล เตชะไกรศรี เลขานกุารกรรมการตรวจสอบ 

ในรอบปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบติัหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งสอดคล้องกับ
ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวมทัง้สิน้ 4 ครัง้ เพ่ือตรวจสอบและ
นําเสนอรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัท  โดยแสดงความเหน็ ข้อเสนอแนะอยา่งอิสระ สรุปภารกิจท่ีสําคญัในปี 2563 มีดงันี ้

1. สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจําปี รวมทัง้การเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงินของ
บริษัท ซึง่ได้ผ่านการสอบทานและตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีแล้ว คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกบัผู้สอบบญัชีว่า
ข้อมลูในงบการเงินของบริษัทมีความถกูต้อง ครบถ้วน เช่ือถือได้ตามมาตรฐานการบญัชี และผู้สอบบญัชีได้แสดงความคิดเห็นต่อ
งบการเงินแบบไมมี่เง่ือนไข 

2. สอบทานประสิทธิผลและความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายงานการ
ตรวจสอบภายในและความคืบหน้าของการดําเนินงานเป็นรายไตรมาส พร้อมทัง้ให้ข้อเสนอแนะกบับริษัท วิณณ์ อลัลิแอนส์ จํากดั 
ซึ่งเป็นผู้ ตรวจสอบภายในท่ีทํางานร่วมกับเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายในของบริษัทขึน้ตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล มีการติดตามและดําเนินการแก้ไขในประเด็นท่ีมีนัยสําคัญอย่างต่อเน่ือง  รวมทัง้
พิจารณาผลประเมินระบบควบคมุภายในตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของ ก.ล.ต. ซึ่งจดัทําโดยฝ่าย
บริหาร  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีการติดตามและสอบทานระบบควบคุมภายในท่ีเหมาะสมเป็นไปอย่าง
อิสระและมีประสทิธิภาพ 

3. สอบทานรายการที่เก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ รวมทัง้เปิดเผยข้อมลูดงักล่าวให้ถกูต้อง
และครบถ้วนตามกฎหมายและข้อกําหนดของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุและตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึง่ผู้สอบบญัชีมี
ความเห็นว่ารายการระหว่างกนักบับคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้งได้ถกูเปิดเผยและแสดงรายการในงบการเงินและหมายเหตปุระกอบ
งบการเงินแล้ว  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกบัผู้สอบบญัชีว่า รายการดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขธุรกิจการค้า
ปกติ และเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัท รวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องและครบถ้วนตามกฎหมายและ
ข้อกําหนดของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุและตลาดหลกัทรัพย์ฯ 

4. พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชีของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาผลการปฏิบติังาน ความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ ความน่าเช่ือถือและความเพียงพอของทรัพยากร ความเป็นอิสระและคณุภาพงานของผู้สอบบญัชีในรอบปีท่ีผ่านมา
รวมถึงความเหมาะสมของค่าตอบแทน จึงได้เสนอ บริษัท กรินทร์ ออดิท จํากดั ซึ่งมีคณุสมบติัดงักล่าวข้างต้น ต่อคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาขออนมุติัจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นแตง่ตัง้เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทประจําปี 2563 
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นอกจากนี ้ในปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบไดจ้ดัประชมุรว่มกบัผูส้อบบญัชี และผูต้รวจสอบภายใน โดยไม่มีฝ่ายบรหิาร 

จ านวน 1 ครัง้ เมื่อวนัที่ 12 พฤศจิกายน 2563 เพื่อพิจารณาขอบเขตแผนการสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี และแผนการตรวจสอบ

จากผูต้รวจสอบภายใน รวมทัง้รบัทราบประเด็นที่ส  าคญัและขอ้สงัเกตไดอ้ยา่งอิสระ  

โดยสรุปคณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ตามขอบเขตอ านาจหนา้ที่ที่ไดร้บัมอบหมายอย่างครบถว้น  โดยใชค้วามรู ้

ความสามารถ ความรอบคอบ ความระมดัระวงั และเป็นอิสระ จากผลการสอบทานคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ บรษัิท

มีการจดัท างบการเงินโดยถกูตอ้งตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน มีการเปิดเผยสารสนเทศอย่าง

เพียงพอและน่าเช่ือถือได้ ตลอดจนมีระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงที่เพียงพอ ไม่มีข้อบกพร่องที่เป็น

สาระส าคญัตลอดปีที่ผา่นมา 

 

 

 

 

                   ……..……………………………………… 

                 ( นายไพรชั  สหเมธาพฒัน ์) 
                 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานของคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทนและคณะกรรมการสรรหา 

คณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนและคณะกรรมการสรรหา ไดร้บัการแตง่ตัง้จากคณะกรรมการบรษัิท โดยมีวาระการ

ด ารงต าแหนง่ 3 ปี เริม่ตัง้แตว่นัท่ี 10 สงิหาคม 2561 ถึง 9 สงิหาคม 2564  กรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนและกรรมการสรรหา  

องคป์ระกอบกรรมการมีจ านวน 5 ทา่น เป็นกรรมการอิสระ 3 ทา่น ดงันี ้
 

ล าดบั ช่ือ-สกลุ ต าแหนง่ 
1 คณุเผา่เทพ     โชตินชิุต ประธาน (กรรมการอิสระ) 
2 คณุไพรชั         สหเมธาพฒัน ์ กรรมการ (กรรมการอิสระ) 
3 ดร.โกศล         สรุโกมล กรรมการ (กรรมการอิสระ) 
4 คณุสเุมธ         เตชะไกรศร ี กรรมการ  
5 คณุคมัภีร ์       จองธุระกิจ กรรมการ  

        และ คณุจมุพล เตชะไกรศร ีเลขานกุารคณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนและคณะกรรมการสรรหา 

ในรอบปี 2563 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและคณะกรรมการสรรหา ไดจ้ดัใหม้ีการประชุม 2 ครัง้ โดยกรรมการทุก

ทา่นไดเ้ขา้รว่มประชมุครบทกุครัง้ เพื่อติดตามและพิจารณาเรือ่งส  าคญัที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิท โดยสรุปดงันี ้

ด้านคณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน  

1. พิจารณากลั่นกรองและเสนอการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ตามหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนและ

ผลประโยชน ์ โดยค านึงถึงเหมาะสมของผลด าเนินงาน เปรียบเทียบอา้งอิงกบัธุรกิจในระดบัเดียวกัน ตลอดจนความเหมาะสมใน

หนา้ที่ความรบัผิดชอบของกรรมการ เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นชอบ ก่อนเสนอในที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้

ประจ าปี 2563 พิจารณาอนมุตัิ 

2. พิจารณาการประเมินผลการปฏิบตัิงานและก าหนดค่าตอบแทนของประธานกรรมการบริหารประจ าปี 2563 เพื่อเสนอ

ตอ่คณะกรรมการบรษัิทพิจารณาอนมุตัิ  
 

ด้านคณะกรรมการสรรหา 

              1. สง่เสริม สนบัสนนุ และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายยอ่ยมีสว่นรว่มในการดแูลกิจการ และใหค้วามเห็นเก่ียวกับการด าเนิน

กิจการ โดยเปิดโอกาสใหเ้สนอวาระและเสนอช่ือบคุคลเขา้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีครบวาระส าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้

ประจ าปี 2563 เป็นการลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 90 วนั ผา่นทางเว็บไซตข์องบรษัิท  

              2. พิจารณาคดัเลอืกและกลั่นกรองบคุคลที่มีคณุสมบตัเิหมาะสมที่จะด ารงต าแหนง่กรรมการบรษัิทแทนกรรมการท่ีพน้จาก

ต าแหน่งตามวาระ เพื่อน าเสนอคณะกรรมการบริษัท ก่อนเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 พิจารณาแต่งตัง้เป็น

กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 
 
 
                …..………..……..………………………………… 

                             (นายเผา่เทพ โชตินชิุต) 
          ประธานคณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนและคณะกรรมการสรรหา 
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รายงานของคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการทีด่ี 

คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี  ไดใ้หค้วามส าคัญกับการยึดถือปฏิบัติตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี และ
จริยธรรมธุรกิจ  โดยท าหนา้ที่ พฒันา ส่งเสริม และก ากับใหป้ฏิบัติตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี และจริยธรรมธุรกิจอย่าง
ตอ่เนื่อง  

คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ไดร้บัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบริษัท โดยมีวาระการด ารงต าแหน่ง 3 ปี เริ่มตัง้แต่
วนัท่ี 22 ธนัวาคม 2561 ถึง วนัท่ี 21 ธนัวาคม 2564 องคป์ระกอบกรรมการมี 5 ทา่น เป็นกรรมการอิสระ 3 ทา่น ดงันี ้

ล  าดบั ช่ือ-สกลุ ต าแหนง่ 

1 คณุเผา่เทพ     โชตินชิุต ประธาน (กรรมการอิสระ) 

2 คณุไพรชั         สหเมธาพฒัน ์ กรรมการ (กรรมการอิสระ) 

3 ดร.โกศล         สรุโกมล กรรมการ (กรรมการอิสระ) 

4 คณุสเุมธ         เตชะไกรศร ี กรรมการ  

5 คณุคมัภีร ์       จองธุระกิจ กรรมการ  

            และ คณุจมุพล เตชะไกรศร ีเลขานกุารคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ด ี 
 ในรอบปี 2563 คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี ได้จัดใหม้ีการประชุม 2 ครัง้ เพื่อก ากับดูแลใหม้ีการปฎิบัติตาม

ขอ้ก าหนด กฎหมาย กฎระเบียบ และแนวปฏิบตัิที่ดี โดยสรุปดงันี ้

1. ก ากบัดแูลใหก้ารจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 สอดคลอ้งตามแนวปฎิบตัิที่ดีและแนวปฏิบตัิตามเกณฑ ์AGM 

Checklist สง่ผลใหบ้รษัิทไดร้บัการประเมินคณุภาพการจดัประชมุ AGM เต็ม 100 คะแนนอยา่งตอ่เนื่อง จากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุ

ไทย (TIA)    

2. ก ากบัดแูลการก าหนดหลกัเกณฑก์ารเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายยอ่ยเสนอระเบียบวาระการประชมุและเสนอช่ือบคุคล เพื่อ

เขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ลว่งหนา้ก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 เป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 

90 วนั 

3. ติดตามและใหข้อ้เสนอแนะในการทบทวนนโยบายและการปฎิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี (CG Code) เพื่อให้

นโยบายและแนวปฎิบตัิตา่งๆ ของบรษัิทมีความทนัสมยั เหมาะสมกบัการน าไปใชป้ฎิบตัิงาน 

4. พิจารณารายงานการปฏิบตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการในแบบรายงาน 56-1 และรายงานประจ าปี 2563 เพื่อใหก้าร

เปิดเผยขอ้มูลมีรายงานที่ครบถว้น สอดคลอ้งกับแนวทางการก ากับดูแลกิจการที่ดี เป็นผลใหบ้ริษัทไดร้บัผลประเมินตามเกณฑ์

โครงการส ารวจการก ากบัดแูลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย (CGR) ของสมาคมสง่เสริสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) ในระดบั 

“ดีเลศิ” มาอยา่งตอ่เนื่อง 
 
 
 

………..………………………………… 
                                (นายเผา่เทพ  โชตินชิุต) 
                   ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ด ี



                    บริษัท ที.กรุงไทยอตุสาหกรรม จํากดั (มหาชน)   
 
รายงานของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง  

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง  ได้รับการแตง่ตัง้จากคณะกรรมการบริษัท  โดยมีวาระการดํารงตําแหน่ง 3 ปี  
เร่ิมวนัท่ี 21 ธนัวาคม 2562 ถงึ วนัท่ี 20 ธนัวาคม 2565  ประกอบด้วยกรรมการบริษัท และผู้บริหารระดบัสงู รวม 8  ทา่น ดงันี ้

1. ดร.โกศล         สรุโกมล  ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง (กรรมการอิสระ) 
2. คณุปรีชา        เตชะไกรศรี กรรมการบริหารความเส่ียง  
3. คณุจมุพล       เตชะไกรศรี กรรมการบริหารความเส่ียง  
4. คณุวิรุฬ  เผา่ลนิจง  กรรมการบริหารความเส่ียง 
5. คณุนวลอนงค์ ศกุร์คณาภรณ์ กรรมการบริหารความเส่ียง 
6. คณุพิษณ ุ       วิลาวลัย์จิตต์  กรรมการบริหารความเส่ียง  
7. คณุบญุทิวา     อินทร์ชะตา   กรรมการบริหารความเส่ียง  

8. คณุนิเวสน์      บวัคอม  กรรมการบริหารความเส่ียง  
 

และ คณุพรทิพย์ พว่งทรัพย์   เลขานกุารคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ได้ดําเนินการและสนบัสนนุงานของคณะกรรมการบริษัท ในการกํากบัติดตามการบริหาร
จดัการความเส่ียงของบริษัท  โดยพิจารณาผลกระทบจากปัจจัยเส่ียงต่างๆ เพ่ือดําเนินการป้องกันและลดผลกระทบจากปัจจัย
ความเส่ียงนัน้ ในปี 2563 คณะกรรมการบริหารความเส่ียงได้ดําเนินการ ดงันี ้

1. กําหนดและทบทวนกรอบการบริหารความเส่ียงให้มีความเหมาะสม สอดคล้องไปกบัแผนกลยทุธ์และการดําเนินงาน
ของบริษัท ในประเดน็ท่ีอาจจะเกิดความเส่ียงจากการดําเนินงานปกติ และความเส่ียงท่ีอาจเกิดจากสถานการณ์ไม่
ปกติ เช่น ภยัธรรมชาติ หรือการแพร่ระบาดของโรคติดตอ่ เป็นต้น 

2. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ได้ร่วมประชมุกบัฝ่ายจดัการ เพ่ือพิจารณาให้ความเหน็ชอบตอ่แผนปอ้งกนัความเส่ียง 
3. ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน เพ่ือให้มัน่ใจได้วา่ ฝ่ายจดัการได้บริหารงานโดยพิจารณาให้อยู่ภายใต้ระดบัความ

เส่ียงท่ียอดรับได้เป็นสําคญั มีแนวทางในการกําหนดมาตรการควบคมุหรือบรรเทาความเส่ียงท่ีเป็นรูปธรรมและ
สามารถนําไปปฏิบติัใช้ได้จริง เพ่ือลดทอนความเสียหายท่ีอาจเกิดขึน้ได้อยา่งทนัทว่งที 

4. รายงานผลการบริหารความเส่ียงให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ 
 

 
 
 
       ………..………………………………… 

                             (ดร.โกศล  สรุโกมล) 
                                  ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
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