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เอกสารแนบ 5 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ประจาํปี 2561 

เรียน  ผู้ ถือหุ้น บริษัท  อินเตอร์ลิง้ค์ คอมมิวนิเคชัน่ จํากดั(มหาชน) 

 คณะกรรมการตรวจสอบ  ประกอบด้วยกรรมการผู้ ทรงคุณวุฒิท่ีมีความเป็นอิสระจํานวน 3 ท่าน ซึ่งเป็น

ผู้ทรงคณุวฒิุมีคณุสมบติั  ความรู้ และประสบการณ์   ปฏิบติัหน้าท่ีตามขอบเขตความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท  ซึง่สอดคล้องกบัประกาศของคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน  และข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย 

 โดยในปี 2561  คณะกรรมการตรวจสอบ  มีการประชุมทัง้สิน้  6 ครัง้  และได้รายงานผลการดําเนินงานต่อ

คณะกรรมการบริษัทเป็นประจําทกุไตรมาส  กรรมการตรวจสอบ ได้เข้าร่วมประชมุตามรายละเอียดดงันี ้

ช่ือ-นามสกุล ตาํแหน่ง 
จาํนวนครัง้ที่เข้าร่วม

ประชุม 

นายชศูกัด์ิ                 ดิเรกวฒันชยั ประธานกรรมการตรวจสอบ 6 

พลเรือเอกอภิวฒัน์     ศรีวรรธนะ กรรมการตรวจสอบ 6 

นายธีรกลุ                  นิยม1 กรรมการตรวจสอบ 5 

หมายเหต ุ 1นางเสาวนีย์  กมลบตุร  ได้ลาออกจากการเป็นกรรมการตรวจสอบ  โดยมีผลวนัท่ี 1 ธนัวาคม 2560 

ตามมติท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2561 เม่ือวนัท่ี  3  มกราคม 2561 ได้แตง่ตัง้นายธีรกลุ 

นิยม เป็นกรรมการตรวจสอบแทน โดยนายธีรกลุ นิยม มีคณุสมบติัครบตามองค์ประกอบท่ีกําหนดใน

กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ 

 โดยการประชมุผลประกอบการประจําปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบได้หารือร่วมกบัประธานกรรมการบริษัท 

และกรรมการผู้ จัดการใหญ่  ผู้ สอบบัญชี  หัวหน้าผู้ ตรวจสอบภายใน  ตามวาระอันควร  ซึ่งการประชุมทุกครัง้  

คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานความเห็นและให้ข้อเสนอแนะอย่างเป็นอิสระโดยสรุปมีสาระสําคญัดงันี ้ 

ความถูกต้อง  ครบถ้วน  และเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงนิ 

 สอบทานงบการเงินรายไตรมาส  และงบการเงินประจําปี  2561  ร่วมกบัฝ่ายบริหารและผู้สอบบญัชี  เพ่ือให้

ความเห็นชอบตอ่รายงานทางการเงินได้จดัทําขึน้โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสําคญั  ตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 

มาตรฐานการบญัชี การเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีท่ีสําคญั รวมถงึการสอบทานรายงานระหว่างกนัระหว่างผู้ ถือหุ้นและ

บริษัทย่อยหรือบริษัทท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือให้มัน่ใจว่ารายงานระหว่างกนัดงักล่าว เป็นรายการท่ีดําเนินตามเง่ือนไขทางธุรกิจ

ปกติ ไม่มีการถ่ายเทผลประโยชน์ใด ๆ เป็นไปเพ่ือประโยชน์สงูสดุของบริษัทฯ  และเป็นไปตามกฎหมายและข้อกําหนด

ของตลาดหลกัทรัพย์ รวมทัง้ได้หารือร่วมกบัผู้สอบบัญชีเพ่ือรับทราบประเด็นปัญหาท่ีพบจากการสอบบัญชี ตลอดจน

พิจารณา และเสนอความเห็นตอ่แผนการตรวจสอบและผลการตรวจสอบของผู้สอบบญัชีก่อนเสนอคณะกรรมการบริษัท
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เพ่ือพิจารณา ซึง่ในปี 2561 ผู้สอบบญัชีไม่ได้มีข้อสงัเกตท่ีเป็นสาระสําคญั และไม่พบพฤติการณ์อนัควรสงสยั ส่งผลให้

การจดัทํางบการเงิน และงบการเงินรวมของบริษัท เช่ือถือได้ โปร่งใส สอดคล้องตามมาตรฐาน ผู้สอบบญัชีมีความเป็น

อิสระและสามารถตรวจสอบได้ 

การบริหารความเส่ียง 

 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบการบริหารความเสี่ยง โดยมี

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นผู้ รับผิดชอบในการทําหน้าพิจารณาโครงสร้าง นโยบาย กรอบการบริหารความเสี่ยง 

คูมื่อบริหารความเสี่ยง แผนการจดัการความเสี่ยง การทบทวนความเสี่ยงและติดตามการบริหารความเสี่ยงของกลุ่มบริษัท

อินเตอร์ลิง้ค์ฯ ซึ่งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้จัดทํารายงานการบริหารความเสี่ยงประจําปี 2561 โดยกลุ่มบริษัท

อินเตอร์ลิง้ค์ฯ ได้ให้ความสําคัญกับความเสี่ยงท่ีเกิดขึน้ใหม่ (Emerging Risk) เช่น ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลง

เทคโนโลยีดิจิทลั (Digital Transformation) และความเสี่ยงด้านความมัน่คงปลอดภยัทางไซเบอร์ (Cyber security) เป็นต้น 

ซึ่งเป็นการพิจารณาความเสี่ยงท่ีมีนัยสําคัญและมีโอกาสเกิดขึน้ในอนาคต คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงได้เตรียม

มาตรการรองรับโดยกําหนดแนวทางการจดัการความเสี่ยง รวมถงึได้พิจารณาผลการประเมินความเสี่ยงและการตอบสนอง

ต่อความเสี่ยงตามท่ีผู้สอบบญัชีรายงาน ทัง้นีไ้ด้ให้ข้อเสนอแนะ เพ่ือนําไปสู่การปรับปรุงให้ดีย่ิงขึน้ ซึง่ระบบบริหารความ

เสี่ยงของบริษัทฯ มีความเพียงพอแล้ว 

ระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

 กํากบัดแูลตรวจสอบภายในให้ปฏิบติัสอดคล้องกบัมาตรฐานวิชาชีพ   โดยใช้วิธีประเมินความเสี่ยง  และระบบ

ควบคมุภายในตามมาตรฐาน COSO  ตลอดจนพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนงานตรวจสอบประจําปี  ซึง่จดัทําขึน้โดย

พิจารณาจากปัจจัยเสี่ยงพืน้ฐานทางธุรกิจด้านต่างๆ  รวมทัง้แผนอัตรากําลังและแผนการพัฒนาบุคลากรด้านงาน

ตรวจสอบภายใน พิจารณารายงานผลการตรวจสอบท่ีแผนกตรวจสอบภายในได้รายงานเป็นรายไตรมาส พร้อมให้

ข้อเสนอแนะตอ่แผนกตรวจสอบภายใน และฝ่ายบริหารเพ่ือประโยชน์ในการปรับปรุงการปฏิบติังาน รวมถึงการประเมิน

ตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (ก.ล.ต.) พบว่า มีความเพียงพอ และเหมาะสมแล้วกับการดําเนินธุรกิจ และสอดคล้องกับ

ความเห็นของผู้สอบบญัชีท่ีรายงานวา่การสอบทานไมพ่บข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระสําคญั 

 คณะกรรมการตรวจสอบ  ได้พิจารณาถงึผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบในเร่ืองท่ีสําคญั  ตามแผนการ

ตรวจสอบประจําปีพร้อมกบัให้ข้อสงัเกตและนําเสนอเร่ืองท่ีสําคญัต่อคณะกรรมการบริษัท  เพ่ือให้มีการติดตามให้ฝ่าย

บริหารเร่งปรับปรุงการปฏิบติังานตามประเดน็ท่ีผู้ตรวจสอบภายในตรวจพบ 

การปฏบิัตติามข้อกาํหนดและกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

 คณะกรรมการตรวจสอบ  ได้สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  

ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย   และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องอย่างสม่ําเสมอ  โดยมีความเห็นวา่  รายการท่ี

บริษัทต้องปฏิบติัตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  

และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจได้สอบทานนัน้มีความเพียงพอ 
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การปฏบิัตติามมาตรการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชัน 

บริษัทฯ ได้พฒันาระบบรับข้อร้องเรียนและแจ้งเบาะแสของบุคคลภายนอก นอกเหนือจากการรับข้อร้องเรียน

ภายในของพนักงาน โดยสามารถร้องเรียนผ่านเว็บไซด์ www.interlink.co.th เพ่ิมเติมจากการรับร้องเรียนผ่านทาง

โทรศพัท์ e-mail จดหมายถึงประธานกรรมการตรวจสอบ เลขานุการบริษัท โดยในปี 2561 ไม่มีข้อร้องเรียนเร่ืองการ

กระทําความผิดท่ีเกิดจากการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบนโยบายบริษัท นโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน และคู่มือ

จรรยาบรรณ นอกจากนีค้ณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานผลการปฏิบติัตามนโยบายการต่อต้านทุจริตท่ีรายงานโดย

แผนกตรวจสอบภายใน และรายงานการบริหารความเสี่ยงโอกาสเกิดการทุจริต ผลกระทบ เพ่ือกําหนดแนวทางเชิง

ป้องกนัการทุจริตท่ีจะเกิดขึน้ได้ในระบบงานต่างๆ รวมถึงสนบัสนุนการย่ืนขอรับรองแนวร่วมปฏิบติั (Collective Action 

Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการทจุริต 

การเปิดเผยข้อมูลของรายการที่เก่ียวโยงกัน 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาสอบทานให้ความเห็นชอบ และเปิดเผยข้อมลู  และการปฏิบติัในรายการ

ระหว่างกัน  รายการเก่ียวข้องกนั  และรายการเก่ียวโยงกันระหว่างบริษัทกับบริษัทย่อยและผู้ ถือหุ้นท่ีมีส่วนได้เสีย  ซึ่ง

อาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท  ก่อนนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมติั  ซึ่ง

รายการท่ีเกิดขึน้ในปี 2561  เป็นรายการทางการค้าอนัเป็นธุรกิจปกติทัว่ไป   โดยบริษัทได้ถือปฏิบติัตามนโยบายและ

เปิดเผยข้อมลูตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยทราบอย่างถกูต้องตามเวลาท่ีกําหนด 

การคัดเลือกและเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี 

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาผลการปฏิบัติงานในปีท่ีผ่านมาของบริษัท บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คู

เปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั ซึง่ทําหน้าท่ีเป็นผู้สอบบญัชีให้กบับริษัทกบับริษัทย่อย โดยเห็นว่า เป็นท่ีพอใจ จากการประชุม

หารือร่วมกับผู้ สอบบัญชีซึ่งได้รายงานข้อบกพร่องของระบบการควบคุมภายในท่ีตรวจสอบพบ  รวมทัง้แนวทางการ

ปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีให้คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบ  จงึเห็นควรเสนอแนะให้คณะกรรมการบริษัทนําเสนอ

ขออนมุติัตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือแตง่ตัง้นายพงทวี   รัตนะโกเศศ เลขทะเบียน 7795 และ/หรือ นางสาวอมรรัตน์  เพ่ิมพูน

วฒันาสขุ เลขทะเบียน 4599 และ/หรือ นายวิเชียร  ก่ิงมนตรี เลขทะเบียน 3977 แห่งบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์     

เอบีเอเอส จํากดั เป็นผู้ตรวจสอบบญัชีของบริษัท  ประจําปี 2562 

การกาํกับดูแลกจิการที่ดี 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลด้านการกํากับดูแลกิจการท่ีดี พบว่า 

คณะกรรมการบริษัท คณะผู้บริหาร และพนกังาน ปฏิบติัตามนโยบายท่ีกําหนดไว้อย่างเคร่งครัด โดยมีคณะกรรมการ

บริษัทและคณะผู้บริหารเป็นแบบอย่างท่ีดี มีการนํานโยบายต่อต้านคอร์รัปชนัและคู่มือจรรยาบรรณไปปฏิบัติใช้อย่าง

จริงจัง ซึ่งขยายผลไปถึงคู่ธุรกิจ เพ่ือให้คู่ธุรกิจใช้เป็นแนวทางในการดําเนินธุรกิจร่วมกัน  โดยคณะกรรมการบริษัท

ตระหนักถึงความสําคญัของการกํากับดแูลกิจการท่ีดี  และได้ติดตามความคืบหน้าของกระบวนการพัฒนาการกํากับ

ดแูลกิจการท่ีดีและความรับผิดชอบตอ่สงัคมอย่างตอ่เน่ือง  และได้ให้คณะผู้บริหารและแผนกตรวจสอบภายใน  ภายใต้

การกํากบัดแูลของคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ รับผิดชอบในการกํากบัดแูลและจดัให้มีการประเมินผลการปฏิบติัตาม



                  บริษัท อินเตอร์ลิง้ค์ คอมมิวนิเคช่ัน จาํกัด (มหาชน) แบบ 56-1 ประจาํปี 2561 

 

เอกสารแนบ 5  รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ประจําปี 2560 หน้า 4 

นโยบายกํากับดูแลกิจการเป็นประจําทุกปี และได้เปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีนีแ้ล้ว ภายใต้หัวข้อ “การกํากับดูแล

กิจการ” 

ความเหน็ต่อการปฏบิัตหิน้าที่ตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 จากการประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบประจําปี 2561 ท่ีผ่านมานัน้ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบติัหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้ระบุไว้ในกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยใช้

ความรู้ความสามารถ ความระมดัระวงั ความรอบคอบ และมีความอิสระอย่างเพียงพอ ตลอดจนได้ให้ความเห็นและ

ข้อเสนอแนะตา่งๆ  อย่างสร้างสรรค์ เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อผู้ มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกนั ในการสอบทานการจดัทํางบ

การเงิน การบริหารความเสี่ยง  การสอบทานการควบคมุภายใน  การสอบทานให้บริษัทปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

กบัธุรกิจของบริษัท การปฏิบติัตามมาตรการป้องกนัการทจุริตคอร์รัปชนั การพิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการ

ท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ การพิจารณาคดัเลือกเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี การกํากับดแูลกิจการท่ีดี ทบทวน

กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ และการจดัทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ  ซึง่ผลการประเมินโดยรวมสรุปว่า 

ได้ปฏิบติังานอย่างครบถ้วนตามกฎบตัรแล้ว 

 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า   บริษัทฯ ได้จัดทํารายงานข้อมูลทางการเงินอย่างถูกต้อง สอดคล้องตาม

มาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป มีการเปิดเผยข้อมลูรายการระหว่างกนั หรือรายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแย้งทาง

ผลประโยชน์อย่างเพียงพอ  การบริหารจดัการความเสี่ยงอย่างเพียงพอ มีระบบการควบคมุภายในและตรวจสอบภายใน

ท่ีเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีการปฏิบติัตามกฎหมาย ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องอย่าง

ถกูต้องครบถ้วน  และมีการพฒันาอย่างตอ่เน่ืองเพ่ือสนบัสนนุให้บริษัทมีการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีอย่างยัง่ยืน 
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