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���
 
���+��,��)���-�()� 
��������� 

��	
��I #�����$��*$��
����������	����� �%����	�- ����'�����$�'������	/��1��������7��
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$������������#4�������������%3����
 

√ 
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2. �?����������������E	�����"��FG��
��&�� �,��#�&	0���
�#���
$H�, (Oversight) �,���L	����$#��	�	���$0�	

�����
�������	 

�#�.�� �!@ /�@�!@ 

2.1  
%	��	��#���$��$#���$%!
��(<�	��
	����	��	op����0#�� 6��;����)��0$@0r������
�R=��
��(<�	��
	��;)���/��2-���� 
��������� 

��	
��I ���$��4���4� ������$����
� � ��������-	�2��4��������������	
�� ����������2��
�'�� � �%���������$����
���	$��#����'��2������%3� �� ��
�7���
� ���."�������$���+'���
�����	���� �"��#���
�����'����������������	��������	����� ��4�������������'�� ( ��$�'��
����������� �;<����	$��#����'��2����� 

√  

2.2  (<�	��
	��	��	-�����,#�
%	��	��#����7�#
��	�������0�@*�	0�$%!2-�������)-�4�;�� �= !���3�
��)$��,�	���d0�-80���
��4����0#�����=�-	��� 
��������� 

������������	
���
$����
����$���	/����E�7 � ����7 �	E���*���������	�����	� ������ �%K�$��� 
�-�����	� � ���%�����*���������	�����	�4����	
�� ����
%���������$����
���	$���%3�-+��+�  
��	$�� �����	����� �%&	���	���%��������%��	����	��,���%����2�74����	
��*$��%3�#%��������� 
�	/����E�7 �%K�$��� �-���������	�����	� � ���%������
����$������
�%��2��������������	
�� 
�"��������������	
�����������+� �����	$������ �- ���%&	���	���4��;<����	$��$������� *� 
( �"��#��������$���*$����$����
����� '�� �,���*$��%3�#%����������
����$��#����'���
%��/	��	1�,
� �%��/	��	- �,����,	���+ �'�/+�/��*$���'��	
��� �-+�.��$��� �����0��	����� �%����	�- ���%&	���	
$����
�4��;<����������'���'������� /�����/�� �,���*$���� �� ����7� ��%3�#%����-����� �
��%������
����#�� 

√  

2.3  (<�	��
	��	��	-�����,#���01-$	��#���$��$#���$%!
��(<�	��
	�����4����0#��,#�
5�	8���8�
	?#
�� 	?�-8� B9!�(���(�*
�$��$$%!���(-.
��(<�	��
	��8�)���� 4�����
�-.2% 4��8�)����+��,� ���4���-�40�2��8/�������$��	����0� 
��������� 

��	
��I ���$��4���4� ������$����
� � ��������-	�2��4��������������	
�� ����������2��
�'�� %���������$����
���	$�� � �;<������/��1��*�#���%3� �� ��
�7���
� �"��#������4���4�
������ $����
�� ��������-	�2��#����'��2����� �������� ��."������4������������
����/���
�����*$��
���/�����*$���	
���
��������������	���'��.+�����  �����0�,	��������� ��� 
� ��/����'���0����� �"���
�����%3��	/���,������$����
��%3�-+�/����J2
4����	
�� � ������4��
������������	
���
�����*$������	����*$���	
��� ���	
���'���
�����������������	�� ����/��
��J2
�
��2���.��#�� 

√  
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 

2.4 (<�	��
	����3�4��
%()�
����	%!�)	-�@*�	0�
����01-$ ���
%()�
�2%!�)2�.$%!��3����6�2�>8/�
��01-$ #� ���
��5
�(����������	4���2%!�)2�.,��� !���-:�";�� 

 
��������� 

����������4����	
��%���������-+���������L	�
��
�����+� �����2
���2�J� �%��/�����7 *�
$ ��$ ������ ���	 �������%���������	�4����	
�� ���������	� �����)$��� �)���M7�
���
���4��� 
�"���%3�%����2�7�'���������	�����	�4��� �'���	
�� ��'��#��F�
 ����������/����.�'������
�%�"�
�
� �-+��2
���2�J�N,������#����������$���/� 

√  

2.5  (<�	��
	�����	����)�	��
	���0���$%!
%()�
��� ()�
��
��5�/��2 !�5 � ���
%()�
��3�
�0���,�	���d0�-80#���$%!��/���$���0� �2/� ;
/
%()�
�-
=-�@>$��@*�	0�	-���01-$ ;
/
%
()�
�-
=-�@>� !�,� �-����
%�0$@0=�8/�	��,2��*��=0�0�����d0�-80#���$%!��/����3��0��� ,�
����)�$%!�#
���
�=%��=� 
��������� 

������������	
��%�����������������	/�������� 4 �'�� ������������������0�$�� 9 �'�� 
�����������	/������'���%3�-+��
�����+� ����/����.� ��'��2���.�� ���."����/����	�%3�#%���
$ �����M7�
���
���4���4��/�������� �. .�. � �� ��$ �����,�7�$'�%����E#�� 

√  

2.6 (<�	��
	��	��	-�����	��=-O������d0�-80�� !��	��()�(*
+��,�,���(>	� B9!�(���(�*
$-:�
	��������+�=�)����
	��()�(*
 	������
0�()�
��%!�� 	0�	��
	��()�(*
 
��
�����	��
� !���� ���	��80�8�
 
��������� 

������������	
�����$���*$���������������/���
������$����
�� ��������-	�2��*$�
��	
���
����������1��*�� ��������/��1��*��
��$���/�� ��
%��/	��	-  �����	
��#�����
*$��
$�'������	/��1��������$����
�����/��� �*$�����������������������������1��*�4��
��	
�������0�������- �������/��� ��	�����'���������������/����'���'������� ��0��
0 
��������������/����������������4����������������/��� ��%Q��-�#��*�������
%�����%H4����	
�� �"��������� ��."������$F���
�����������,
��,�4������������1��*�4��
��	
�� 

√  

 

3. FG��
��&��/$0"�$�&0��N�����0�������������	 ����#�&	$�#�	�"�	�����
�����,�������
O�$!�
��
�&�����

���
��&0��� ��
��,���-.�������  ����-0����#���
$H�, (oversight) ����?�������� 
�#�.�� �!@ /�@�!@ 

3.1  4����0#�����-����	��#��6(���������(>	�$%!��-���*�	������*)-85*�����(>
����01-$ 6��
=0���<�59�()�
�#
���
$-:�$��@*�	0����	?#
�� �)
59�	���-�,#�
%	��()�(*
+��,���/��
%

√  
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 

����0$@0+�= �2/� ��/���	#���$%!,��/)����$%!���(-. B9!�$��,#��	0�	��8�)����5/)��*���#)/��
	-�  
%���8�)����+��,�$%!
9:�8��	-�	��
	��8�)���� ���
%���	��������$%!2-���� ��3�
8��   

 
��������� 

������������	
��#�����$������/�������7��*$�/��� ���������%)	���	���4����	
�������'����
$����
�*�/'������
�/����J�����������'��2������ ��
�������/��� �.'���� ��������$�'����� 
/��$���$����
�-+�����/��1��*� ��	
��#���'�����-+�����/��1������4�����$����
�����
/�����������
��J2�4"0�����'���������������/�� 

3.2  4����0#�����-����	��#�����	��������,���01-$ 6��=0���<�59�()�
�#
���
�	%!�)	-�������
#���$%! ()�
�-�40�2�� ���	��� !����
��
�� 
��������� 

����/�������7��#��.+����$��4"0��,���*$���	�/�������������J2��
�2����� �'���'����/���/��4���+ �
�
/����J*����%&	���	��� 

√  

3.3  
%	��	��#�� 
��#
�� ������	-�������#���$%!���()�
�-�40�2����/���#
���
��#)/��
(<�	��
	����01-$ 4����0#�����-���� 4����0#�� ���=�-	���  
��������� 

��	
��I ���$��4���4� ������$����
� � ��������-	�2��4��������������	
�� ����������2��
�'�� � �%���������$����
���	$��#����'���$���/������������	��	����4����	
���%3� �� ��
�7
���
�� �2����� /��$���������$����
�� ��������-	�2��4��-+���	$�������/+� -+���	$�� � �
,������ ��	
��#���
�������#��*� Job Description  

√  

 

4. ��� ����$�.>�������@���
	�	���"H��" ��L	��,������
��,�����
�������H0���������. 
�#�.�� �!@ /�@�!@ 

4.1  ��01-$
%�6�������)0@%	���d0�-80 �= !��-�#� =-O�� ����-	1��*(��	�$%!
%()�
������
()�
��
��5$%!�#
���
  ���
%	���)�	�����$���6�������)0@%	���d0�-80�-:���/��
�
!����
� 
��������� 

��	
��*$�����/����J������,�������� �%3���'����� ��0����/��$� ,�L�� � ����
���� ��� ���*�
���/��$��������� �-+���	$��/+�/�� #�����$��������*����/��$��������� �-+���	$��/+�/�� 
����
����������/��$�� ����$���'��������%3�-+�%&	���	$����
����� '�� /��$���,������*�
�����������'�-+���	$��/+�/�� %���������$����
���	$�����%3�-+���'���0��������$�'��
� �$���/� 
�������
0 ��	
�����#�����$��$ ��%&	���	�'�,������*�$ �����������*���������	�����	��'���	
��
��%&	���	�'�,��������������'����'���
�� �%3����� � �*$�- �������
��$���/� �����0�*$�

√  
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 
����/����J�'����,�L�����
� �����+�����/����.� �E���1�,4��,������ �������������/���� 
� �;]������'�� ( *$���',��������������$���/� 

4.2  ��01-$
%	���)�	������
0�4�	���d0�-80��� 	��,#�������,�#� ����)-�8/��*(��	�$%!
%4�	��
�d0�-80����% ���	���-�	��8/��*(��	�$%!
%4����;
/����*��7�#
�� �)
59� 	��� !����
	���)�	���#�/��%:,#�4����0#�����=�-	���$��� 
��������� 

��	
���
������*����*$�- �������
��%3������'�,������������"������$�������'�������
%������ �� ��	
������
/��/�	����������� ( �2'� %�����/���� %����������	�$�� ������/������ 
0��2
, 
���*$�����2'���$ ��%���1��'�� ( ���*$���	�������/�41�,%�����%H��'��� �����������2�0� �%3�
��� �������
0 ��	
������
���*$������ �,���/��������+�*�*����%&	���	���� �����������'���� ����
�
�
- ���#�'��� ��%K�$��� �"��/�����������1�,� �- /����F�4����� �����	
��#���
���%����	�- 
���%&	���	���4��,�������%3�%��������%H �����0�/���/��*$�,������#�����������'��/�����/�� 

√  

4.3  ��01-$
%	���)�	���	�;
�u.#�#� ��8�%�
=���
���#�-�	��
���*(��	�$%!
%()�
������
()�
��
��5$%!�#
���
��/��$-��)�� 
��������� 

��	
��I#��,�L��-+���	$��� �,������*$��
�����+�����/����.*�������������4"0� � �*$�/����.
������������#�� �����0����%��2���'�����4��;<����	$����'��/�����/���,���*$��������������
� ���������	��������	�4����	
�� �,���*$�/����./������������#�� *����
�
���	�4����� ���*�
/'���'��( 

√  

4.4   ��01-$
%	���)�	�����#� =-O�� ����-	1�4����0#�����=�-	���$*	(� �2/� 	���-�����$%!
��9	1� (mentoring) ���	��ov	���
 
��������� 

��	
�����$���."�����/����J4�����,�L�����,�������
�7 � �%&	���	�'���������'���%3����� *$�
�%3�#%���$ ������������-	�2���'�/���� ������$��*$��
���/'��/�	����,�L����� ��� ������
*$��
���������� /����� ;]����� ���."�/'���� ����4���'��/����� � �;]������	2���������'�� ( 
�
���
���4����,���,�L�������+� ����/����. E���1�,4����� ��� ���."�% +�;:���E���	�
��
 �
������� 
��	����� � �����������%3��
���'��� ��� �����0�������*$��
/��/�	��������'�� ( � ������	����*$�
,������%)	���	���#����'��% ��1�� � ��
/�4������*�/.���
��������
��
  

√  

4.5 ��01-$
%�4����	���)�	�����#�4��� �$��8���#�/� (succession plan) $%!���(-. 
��������� 

*����
�
�����$�'�%��������������	$���"���%3�-+���	$�������/+��'�� � �������������%3�-+�
,	��������� ���������������	$��$���-+���	$����/+�4����	
��*$��4�������������$�'���� $��#�'
�
-+��
��$���/����,	��������/��������� 1����� /��$�������$�'� %���������$����
���	$�� #���

�����'���0�-+���	$�������/+� �,������������/���������$�'�%��������������	$�� �������
0*�

√ 
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 
����$�'�-+���	$�������/+� ��0���'����� -+����������;<���%3����#% ��	
��#�����
������,����*$����
-+���	$�������� �� �
����/����$������/����2
,�
����� 

 

5. ��� ���#�&	$�&0
��,�����&	0���
�,�������
O�$!�
�	�����
�������	 ���
��&0
��,�-����-.������� ���

��� �� 
�#�.�� �!@ /�@�!@ 

5.1  (<�	��
	�����4����0#��
%	���)�	�����	��� !�����20��-�(-�,#��*(��	�$*	(�
%()�

�-�40�2��8/�	��()�(*
+��,� ����-�,#�
%	����-���*��	�;
	���)�	���d0�-80 ,�	�<%$%!
�����3� 
��������� 

��	
�����$��*$�,������%&	���	���$ �����������*���������	�����	� 4����������������� � �

4�0�������%&	���	�����'�����'����� �,���*$��%3�#%����������������1��*��
��
 -+��
� �����$���

 ���	��'�4�����$����.+�/��/��� � ���
����	�����'���%3����� �������
0 ��	
��#�����*$��


$�'������	/��1������"���%3�-+��2
���2�J�����������������1��*� ���$����
�����/��� �

����������'���������������/�� �,�����#��%���%������#4���������%&	���	���#����'��

�$���/� 

√  

5.2  (<�	��
	�����4����0#��	��#��8-)2%:)-�4�	���d0�-80��� 	�������������,� ���	��,#�
���)-� $%!�#
���
 6��=0���<�$-:��� !��	���d0�-808�
 Code of Conduct ���)-85*�����(>,�
�����-:����������)
����01-$ 
��������� 

��	
��I#�����$�����2
0���- ���%&	���	���#��*����/�� Job Description �������$�'���� ���*$�

,�����������#���������� ��
���������2
0������� '����*2�*����%����	�- ,������ 

√  

5.3  (<�	��
	�����4����0#������
0�������,����	��,#����)-���/��8/��� !��6������,#���
��5
�2 !�
6��	-�()�
�����c�
��#���$%!,�	���d0�-808�
	��()�(*
+��,���)� 
��������� 

��	
��/���/���*$���� ���4����	
��������/������/����.��'����F��
� ���."����%&	���	��� 

Code of Conduct ���*$��
- ����������������
��$���/�� �/��������������*���������� 

√  

5.4  (<�	��
	�����4����0#��;��=0���<�;
/,#�
%	����������	��-�$%!
�	�	0�;�,�	���d0�-80
#���$%!
���*(��	��8/��(� 
��������� 

��	
�����$�� Job Description 4����' �����$�'���� � �$ �����M7���,	�����%����	�- ���

√  
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 

%)	���	����
�2������ ��$���/��,���*$�-+���	$��� �,������4����	
���������."��%K�$���*����

%&	���	����'����� �����	
�����*$��
���%����	�- ���%&	���	���%��������%H �"��-+���������J2�������

- ���%����	�� �/	���
�����%���%���*$�,���������������'���$���/�� �#�'/�������������
����

��	�#% 
 

���������	�������
�� (Risk Assessment) 

6. ��� ���#�&	$��-.������� /�0��@��!�$�"	������� ���
��&0�����.��
��,�������	�������
��-@�� �  ��
���
���0����


���
��,���-.������� ������ �� 

�#�.�� �!@ /�@�!@ 

6.1  ��01-$��
��5�d0�-808�

�8�e��	���-.2%$%!�-����6��$-!);� ����#
���
	-�@*�	0�,�

<��-:� 6������;��)/����	��,�������$��	����0�
%8-)8���0� (��5�)�����59��0$@0#� �
+���4�	=-�
����01-$;��5�	8���  
%
��(/��#
���
  �����w��4�
��
��(��5�)� 5�	8��� 
��������� 

�������	�4����	
�� #������������/�����-+�/����J������J�� #��.+�������4"0��������b�����
��J2
�
�������*2������	
���
�������
��*�� ��$ �����,�7�$'�%����E#�� ���-+�/����J2
#���/��
�����$F����#�'�
������#4 

√  

6.2  ��01-$	��#���������(-.
�����	��$��	����0� 6��=0���<�59��u��-�$%!���(-. �2/� 4��,2�������
$��	����0� 
���
�����	�� ��)6��

��@*�	0� 
��������� 

��	
��#��������
���������	�4����	
��� ���	
���'����0����%H� ����#����/ ���.+���������
����
�������b�������������������	� ���#�����$����������J2
�
�/����J� ����M7*������������
�����	��,���*$�/��� ����������/�������.��$���� ���������	�����	�4����	
��� ���	
���'�� 

√  

6 . 3  � � � � � �$ � �	 � � � �0 � 
� ���0 1- $��$� ��59 � 	0 � 	 � � 
	 � ��� � � �0 � � ��
����0 1- $ 
��/���$���0� 
��������� 

*��������/��4��-+�/����J2
������J��#�����."����*2��	�
�������/���,���*$�#�����"��$ ��b��
���/����J2
��
��������������	�� �����%Q��-�4���+ *��������	� �"�����."����%����	������/
���
�������/��4���+ �
�4���'�4����F���	�����%3�/���/����J4���������	� � �,	��������������
1��*��
���
���4���������������� ��������/���������	����.+�����4����	
�� 

√  

6.4 (<�	��
	��#� �(<�	��
	����0#��()�
��%!�� ��*
-80���� !�����6����	����0#��()�

��%!��,#�4����0#�����=�-	���$*	(��-�$������5 ��d0�-80 ����3��/)�#�9!�
��)-O�@��

��

√  
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 

��(>	� 
��������� 

������������	
��#�����$���*$���������������/�� /��������%����	��������������
1��*� �,�����'�����*$��������������1��*��
�����,
��,�� ��$���/������������	�����	� � ��

%��/	��	- %��/	��	1�,*���������	���� 1��*����������	�����	��
��
����/ ��������� /1�,���
�4'�4���
�/+�� ��
����% 
����% ���'���'������� ����������� �-+���	$��4����	
��I �"��
���
���$���	E��� ������� ����7*���������	�����	� �,����/�	�/����E���1�,� ��,	������/�������	�
�����0�%���%������������%)	���	�����'���'������� ������%3����/���/���*$���	
��I /����.��� �
���.�%��/��7*�1�,��� � �/����./�����+ �'��,	��*$���'-+�.��$��� ������$��*$������	$������
�/
����%3�/'��$�"��4����L��������7��*����%&	���	��� � �*$�,�������������$���."�$����
�
�������-	�2��*������	$�������/
����'����� 

7. ��� ����
��,��������& �������
�������������
��"����
-@����
��,���-.������� /�0��@�����
�,����
���U�

��� ��  

�#�.�� �!@ /�@�!@ 

7.1  ��01-$���*()�
��%!��$*	����+$B9!����
%4�	��$�8/�	�������0�@*�	0�$-:����-���(>	� #�/)�
@*�	0� op����� ���#���$%!���8/�� "   
��������� 

;<��������#��������� ��	�����$74���+ �����/
���4��$�'������'�� ( �"���%3�������������/
������

%���1��"������
- ������'���������	�����	���0���������7�� ;<������ �$����
�����'�� ( 

√  

7.2  ��01-$)0�(���#>()�
��%!��$*	����+$$%!����	0���	$-:��u��-�+��,�����u��-�+����	��(>	� B9!�
� ) 
 59 � ( ) � 
 � �%! � � �� � � 	 � �* $ @>  	 � � �� � � �0 � � � �  	 � � � � � � � �  
	���d0�-808�
	?�	<x> ��������$(6�6��%������$D  
��������� 

;<��������#��������4���+ �����/
������$�'������'�� ( � ���	�����$7�����/
�����0����%:����1��*�
� �%:������� ���,	�������'������� ��."������/
����
�/����J #����' ����� ����7���7�� �������
�����	���� ���������	� �����)$���� �����
��4���������'�� ( ���������� �
/��/���E� �����
���� ( �2'�/	����� ����%3����  

√  

7.3  4����0#��$*	���-�
%�/)��/)
,�	����0#��()�
��%!�� 
��������� 

-+���	$��� �$��$���4����' �$�'������
/'���'��*�������������/
��� �	�����$7�����/
��� ���."��

$����
������������/
��� � ��������+ *$�,������1��*����������J2�%&	���	$����
�1��*�����������
��	$�������/
�����'���$���/� 

√  
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 

7.4  ��01-$;������
0�()�
���(-.
��()�
��%!�� 6��=0���<�$-:�6�	���	0��#8*	��<> ���4�	��$�
$%!����	0�
9:�  

√  

7.5  ��01-$
%
�8�	������4��d0�-80����= !��-�	��()�
��%!�� 6�������3�	����
�-�()�
��%!���-:� 
(acceptance)  	����()�
��%!�� (reduction)  	��#�%	��%!��()�
��%!�� (avoidance)  #� �	���/)

�-�()�
��%!�� (sharing) 

√  

 

8. ��� ��/$0��"��?�.>�N������
"����$�����"��- �	���������	�������
����
"�
��,���-.������� ������ �� 

�#�.�� �!@ /�@�!@ 

8.1  ��01-$����
0�6�	��$%!���	0�	��$*��08
9:� 6��(���(�*
	��$*��08���8/��" �2/� 	���-�$��
������$��	����0��$c�  	��$��,#���.��%�$�-=�>�0�  	��(��>�-�2-!�  	��$%!4����0#����
��5op�oq�
����()�(*
+��,� (management override of internal controls)  	�����%!������
��
��,�
������$%!���(-.  	��;��
�#� �,2�;�B9!�$�-=�>�0�6��;
/5�	8��� ��3�8�� 
��������� 

��	
��*$�����/����J�'������/
��������������	� �"��
������$������������1��*��
��
�,
��,������

2'��%K������ �����,��������	�#����'���
%��/	��	1�, 

√  

8.2  ��01-$;��$�$)���7�#
��	���d0�-80�����/�����(�� 6��=0���<�()�
��3�;�;��
��
��7�#
��$%!	��#�����)  �)
$-:�;��=0���<�()�
�
�#8*�
4�
��	��,#��0!����,�#� �
4�8���$��	/=�-	������)��)�)/� ;
/
%�-	1<��/����0
,#�=�-	���	��$��;
/�#
���
  �2/� 
;
/8-:���7�#
�����
��
����01-$;)�����	0�()�
��3���0� ��$��,#��	0�������,�,�	��8	�8/�
8-)��
���
�� ��3�8�� 

√  

8.3  (<�	��
	��8�)����;��=0���<�������5�
4����0#���	%!�)	-�6�	��,�	���	0�$*��08 ���

�8�	��$%!��01-$�����0�	���= !��7��	-�#� ��	�;
	��$*��08 

√  

8.4  ��01-$;��� !����,#�=�-	���$*	(��
��,�����d0�-808�
�6���������)�d0�-80$%!	��#��;)�  √  
 

9. ��� �������.��
��,�������	������,�
�	��,���
��"��O,����
-@���

�����
�������	 

�#�.�� �!@ /�@�!@ 

9.1  ��01-$����
0�	�����%!�������u��-�+����	��(>	� $%!���
%4�	��$�8/�	�������0�@*�	0� 	��
()�(*
+��,� ���������$��	����0� 8�����;��	��#��
�8�	��8������8/�	��
���%!�������-:���/���=%��=����)  

√ 

 

9.2  ��01-$����
0�	�����%!������������	��$��@*�	0� $%!���
%4�	��$�8/�	�������0�@*�	0� 	�� √  
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()�(*
+��,� ���������$��	����0� 8�����;��	��#��
�8�	��8������8/�	��
���%!�������-:���/���=%��=����) 

9.3  ��01-$����
0�	�����%!������4�������(>	� $%!���
%4�	��$�8/�	�������0�@*�	0� 	��()�(*

+��,� ���������$��	����0� 8�����;��	��#��
�8�	��8������8/�	�����%!�������-:�
��/���=%��=����) 

√ 

 

 
 

�����
�������X�
�-���	 (Control Activities) 
 

10. ��� ������-������
�����
!@��,$�������
����
"�/�@
��,���-.������� ������ �� �&0��H@�	��$�
��
�����
/$0 

�#�.�� �!@ /�@�!@ 

10.1  
�8�	��()�(*

����01-$
%()�
�#
���
	-�()�
��%!�� ����-	1<��R=��
����(>	� �2/� 
�+�=�)����
 ()�
B-�B���
����� �-	1<���� 
���
8	����� ��0���� �)
59�
�-	1<��R=��� !� " 
��������� 

��	
��I �
��������������
��$���/�*������'��( /��� �����������/
��������'��( 4�����7�� 

√  

10.2 ��01-$
%
�8�	��()�(*
+��,�$%!	��#����3�����-	1<>�-	1� ���(���(�*
	���)�	��8/��" 
��/���#
���
  �2/�  
%�6�����������%��)0@%�d0�-80����	%!�)	-�@*�	��
����	����0� 	��
�-�B :� ���	����0#��$-!);� 8�����	��#��
���
8������#���$%!  �������-�2-:�	����*
-80

��4����0#��,��8/�����-�;)���/��2-���� �-�	*
  �= !�,#���
��5�7��	-�	��$*��08;��  �2/�  
%
	��	��#��
���)���0������������*
-80
��4����0#���8/�����-�  
-:�8��,�	����*
-80
6(��	����$*�  
-:�8��	���-�B :����)0@%	��(-��� �	4��
��  	���-�$9	
��
���������%��	��
8-��0�,��-�B :�  
-:�8��	����0	�/��)-��*�*�	�<> #� � 	����0	,2��(� !��
 �8/��" ��3�8�� 6��;��
�-�,#�
%	���)�	�����#�-�	�<%8/�� " �-��%: 
10.2.1 	���	c��)��)

��
���	%!�)	-�4��5 �#*�����,#./ 	��
	�� 4����0#�� ���4��$%!�	%!�)
���	-�
�*((��-�	�/�) �)
$-:��*((�$%!�	%!�)6��	-� �= !����6�2�>,�	��80�8�
������$��	��$��
���	����#)/��	-� #� ����	��$%!���
%()�

-�����$��4����6�2�> �)
$-:�
%	����-���*�

��
��,#���3��u��*�-���
� 

 10.2.2 	�<%$%!��01-$��*
-80@*�	��
#� �$���-..�	-�4��$%!�	%!�)
���,��-	1<�$%!
%4�4�	=-���01-$
,�������);����) �2/� 	��$���-..�B :�
���0�(�� 	��,#�	��� 
 	��(:�����	-�  ��01-$;��80�8�

,#�
-!�,����))/� 
%	���d0�-80��3�;�8�
�� !��;
$%!8	��	-�;)�8��������)��$%!
%4�4�	=-�
��01-$ �2/� 80�8�
	��2����( �#�%:8�
	��#�� #� �
%	��$�$)�()�
�#
���

���-..� 
��3�8�� 

√  
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 

��������� 

��	
���
������$��4���4�������$����
�� � �����4�0����������	*���' ������#����'��2����� ���
������#���%3� �� ��
�7���
� �
���%����E*$�,���������;<���������������� � ����$��*$��
���
/����������$���/���'��/�����/�� ���."��
�������������1��*��
����$���%3� �� ��
�7
���
�  

1 0 . 3  � �0 1- $ 	� � #��,#� 	 � �()�(* 
+ � � ,�
% ( ) � 
#� �	#�� � ��/ � � � #
� ��
  � 2/ �  
	��()�(*
��� manual ��� automated #� �	��()�(*
����7��	-����80�8�
 

√  

10.4 ��01-$	��#��,#�
%	��()�(*
+��,�,�$*	���-�
����(>	� �2/� $-:����-�	�*/
��01-$#�/)�
@*�	0� ������ op����� �4�	 #� �	���)�	�� 
��������� 

��	
�����$��*$��
���������1��*�*���������4�����7�� ���������������%&	���	� �4���/��
� ��
�#��������;<������/��1��*��"���%3�$�'�����1����� *��������/�������'�� ( ��%���
*2�� �%&	���	�����'�����'����� 

√  

10.5 ��01-$
%	����/���	#���$%!()�
�-�40�2��,���� 3 ����8/�;��%: ��	��		-�6����c�
�� �= !�
��3�	��8�)����B9!�	-����	-� 	�/�)( �  

(1) #���$%!��*
-80  
(2) #���$%!�-�$9	���	���-.2%���
��
��������$D ���  
(3) #���$%!,�	�������-��	c�$�-=�>�0�       

��������� 

��	
��I#����'�$����
��������-	�2����� 3 �������� '�������������'��2����� ���;<���'��(4��
��	
��I�
������$�����������������	�
�����'�������� ��
��$����
� ��0�$����
�*��������"�������
��J2
 ��������F�������4���+ /��/���E � �$����
�*�����+� �����F����,�7/	� ��0��
0������4��
��	
��I��#�'���$������*$����� *����� $�"���
���������������#����0���'����������������
��������� �����
�����'����$����
� ���/���������.+����� (Checks & Balances) ��'���$���/� 

√  

 

11. ��� ���,����,���L	���"���������
�����
�/�$0����

���N	N,�� ���
�!@���	�
�	�	���
��,���-.�������  
�#�.�� �!@ /�@�!@ 

11.1 ��01-$()�	��#��()�
�	%!�)
���	-���#)/��	��,2��$(6�6��%������$D,�	���)�	��
�d0�-80������	��()�(*
$-!);�
������������$D 
��������� 

��	
��I �
���������/	��	*�����4��."�4���+ ����/��/���E �"������'�������������$����
�� �
�������-	�2�������' �����$�'������'���$���/� �"���
;<�������� �
/��/���E4����	
���%3�
-+��+� ���������*2������� �
/��/���E1��*���	
�� 

√  
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 

11.2  ��01-$()�	��#��	��()�(*

��6(�������= :�e��
�������$(6�6��%,#�
%()�
�#
���
 
��������� 

-+���	$��� �;<�������� �
/��/���E4����	
�� �'�����$�'�����1������"���%3�-+��2
���2�J*����
��	������������� �
/��/���E #���
������$���������������/����,�0�b��4������������ �

*$��
�����$���/� 

√  

11.3 ��01-$()�	��#��	��()�(*
����()�
����+-�
�������$(6�6��%,#�
%()�
�#
���
 √  

11.4 ��01-$()�	��#��	��()�(*
	���)�	��;��
� 	��=-O�� ���	������*��-	1������$(6�6��%
,#�
%()�
�#
���
 

√  

 

12. ��� ��"�$�&0����"���������
���O@�	���	N�
�� A>
�/$0�#�&	$��
���
��$&����,���U	-�	����X�
�-� ���
��&0

	N�
����
�#�&	$/�0	�U	�����.	#�/��H@����X�
�-�/$0 
�#�.�� �!@ /�@�!@ 

12.1 ��01-$
%�6����$%!�-�	*
�= !�80�8�
,#�	��$��@*�	��

��4��5 �#*�����,#./ 	��
	�� 4����0#�� 
#� �4��$%!�	%!�)
���	-��*((��-�	�/�) 8���4/��
-:�8��	����*
-80$%!	��#�� �2/� 
���-�(-�
��
��01-$ �	<x>
��8���#�-	$�-=�>�#/�����$D;$� �	<x>
������-	��� y�y �= !��7��	-�	��
#�6�	��#� ����4����6�2�>
����01-$;�,2��/)�8-)   
��������� 

��	
��#�������	�������*�����4�������������$�'������
��%3�#%�����������	�����	�%��	 �����	
��
�������	�������$������� �������#4�������'��(*$�2������ �/����.�%�
����
��#�����
���� 1����� ��0��
0 ��	
��I��#��*$���������������/��4����	
��,	������ �*$��/��
�����$F�4�������$���/�4������� �����/��$��/�- 4������������������   

√  

12.2 ��01-$
%�6�����= !�,#�	��=0���<���*
-80@*�	��
	��$��6��4��$%!;
/
%�/)�;����%�,�@*�	��
�-:� 
��������� 

��	
���
������$��������%K���������4���������- %����2�7 ������$��*$�-+��
/'����
���4���$���

�
/'��#���/
�����������
�,	���������#�'�4���'��*����,	������ �#�'�
������*����������	�������

��0� ( �������
0����
������$���������������
���
��������� �"�����$��*$�-+��
/'��#���/
����������

������#�'/����.�%3�-+�������	$�������/
�� ���	#�� 

√  

12.3 ��01-$
%�6�����= !�,#�	��=0���<���*
-80@*�	��
(���9�59����6�2�>����*�
����01-$��3�
���(-. ���=0���<�6��5 ���
 ����3����	��$%!	��$��	-��*((�+����	  (at armsz length 
basis) 

√  

12.4 ��01-$
%	���)�	��80�8�
����	�������0����
����01-$�/��#� ���01-$�/)
 �)
$-:�	��#��
��)$��,#��*((�$%!��01-$�8/�8-:�,#���3�	��
	��#� �4����0#��,���01-$�/��#� ��/)
�-:� 5 �

√  
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 

�d0�-80   
��������� 

��	
���
������������������ ����*���	
���'��� ���	
���'�� ���."����$���������
�2�����*�

���/'��������4��#%�%3�������� 

12.5 ��01-$	��#��#���$%!���()�
�-�40�2��,�	������6�������	���)�	��;��d0�-806��
4����0#�����=�-	��� 
��������� 

��	
��I �
�������$����
��������-	�2��4��-+���	$��� �,�������������$�'��%3� �� ��
�7���
� 

�������
0�
���*2����2
0������$����
�� ��������-	�2��4��,��������' �����$�'�*����

%����	�- ,������%�����%H���� 

√  

12.6 �6�������	���)�	���d0�-80
����01-$;���-�	�����;�,2�,��)��$%!�#
���
 6���*(��	�$%!

%()�
��
��5 �)
59�	��(���(�*
	���)�	���	�;

��40�=���,�	���d0�-80��� 
��������� 

�
���%��2���'����$�'��,������� �-+���	$��*���' �������,����������+� � �/���/�������� 

���������%&	���	4����	
��I ���."�������������#44��-	�, ��*����%&	���	���*��
�%��2��

���� 

√  

12.7 ��01-$$�$)��6�������	���)�	���d0�-80,#�
%()�
�#
���
���/��
� 
��������� 

��������	����
�����#��*�4�� 12.6 

√  

 

��

����	��Z�,������
�����0��H, (Information & Communication) 
 

13. ��� ���0��H,��
���
���0���,�����?��� ���
��	�
�	�	�&0�����
�������	�����.$#��	�	/�/$0-����
�#�&	$/�0 
�#�.�� �!@ /�@�!@ 

13.1 ��01-$	��#��
��
��$%!8���	��,2�,�	�������0���� $-:�
��
����	+��,����+����	��(>	� $%!
%
(*<+�=����	%!�)
���8/���� 
��������� 

*���������	�����	� ��	
����������� �,	�����4���+ �
���
���4�����0����1��*�� �1��������7�� 
�,���%���������	�����$7� ����/	�*� $���%3�4���+ 1��*�4����	
�������$�����/'�4���+ �
�
�$���/� �
�������/��� �������	�������"�4���+ �
��%3����� *����
�
�����%3�����*2�4���+ ���
1����� ��	
�����'�����-+��2
���2�J�,���E"�
�� �������4���+ �
�����%3�/��$������,	�����*�������
/����J �2'� ���%����	��������,�7/	� ����	�����$7���� �� �%3���� 

√  
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 

13.2 ��01-$=0���<�$-:�8��$*�������6�2�>$%!��;���-� �)
59���0
�<���()�
5�	8���
��
��
��  
��������� 

��	
�������	����������� �,	�����4���+ �
�/����J �������"�."�����.+����� �����,
��,� ����
����%3� � �%����2�7�
�����'���#��������4���+ ���� '���
��
�'��������
�����,	����� ���."����
,	�����������*�������$�4���+ ���� '��%��������� 

√  

13.3 ��01-$�����0�	���= !�,#�(<�	��
	��
%
��
��$%!���(-.��/���=%��=����#�-�,2����	��	��
8-��0�,� 8-)��/��
��
��$%!���(-. �2/� �������%��
���� !��$%!����,#�=0���<� �#8*4� 4�	��$�
8/���01-$ $���� �	8/�� "  
��������� 

� 4��������	
��� �$�'���������������%3�-+����-	�2��$ ��*����������
��4���+ �
�/����J�
��,
��,� 
�,���*$������������ �-+���	$��*2�4���+ %��������,	�����������	�������'�� ( ���� 4������
��	
���
$����
�������$���/���2	J%��2������������ ,�������/��%��������,	����� �,���*$�
�������#�����4���+ �
��,
��,�%�����������/	�*� 

√  

13.4 ��01-$�����0�	���= !�,#�	��
	����01-$;���-�#�-�� ��-����2*
#� ���	������	��	��
���2*
$%!���*
��
��$%!�����3�����=%��=�8/�	��=0���<�	/��	�����2*
�/)�#�����/������
+��,������)��
-:�8!��8�
$%!	?#
��	��#��  
��������� 

� 4��������	
�������/'�$���/���2	J%��2��� ����/��%��������%��2�� '��$����'�����%��2��
#�'������'� 7 ��� �,���*$��������#�����4���+ �'�����%��2�� '��$��� 

√  

13.5 ��01-$�����0�	���= !�,#�������	�����2*
(<�	��
	��
%�������%��8�
()��= !�,#���
��5
8�)��������#�-��	%!�)	-�()�
�#
���
,�	���d0�-80#���$%!
��	��
	���8/����� �2/� 	��
�-�$9	
��B-	5�

��	��
	�� ()�
�#c�#� �
���-��	8
��	��
	��,��� !��$%!=0���<� 
()�
�#c�
��	��
	�����$%!;
/�#c���)�	-��� !��$%!����=���
�#8*4� ��3�8�� 
��������� 

� 4��������	
���
$����
�������"�� ����������������%��2��������������	
�� �"��%���������
��� ���
��4���������
�,	����� 4�����.��� ������$F�4��������� ���."�- ���������	/,	�����
*���' ��������%��2�� 

√  

13.6  ��01-$
%	�������0�	���-�8/�;��%: 
 13.6.1 
%	���-��	c���	������(-. ;)���/��(��5�)���3�#
)�#
�/ 
 13.6.2 	�<%$%!;���-�������	4������-.2%#� �4��8�)����+��,�)/�
%
���	=�/��,�	��()�(*


+��,� ��01-$;���	�;

���	=�/���-:���/��(��5�)����)  
��������� 

��' �$�'������
$����
����-	�2�����������/��� ������F����/���
�/����J4��$�'����������*$�

√  
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�#�.�� �!@ /�@�!@ 
�%3�����
�� ���.����%3�$���$�+' �,���/�����'�������$�� ������	�*������ ��0��
0 ���
�
���	
��
#������������-+�/����J2
$���-+�����/��1��*��'��
4����,�'��*����������1��*� ��	
����
,	�������������������	�������#4���,	��������4���/��������-+�/����J2
� �-+�����/��
1��*�����
 ,������0��������$������ ���/�F�� �-+��
����-	�2����'��2����� � �����*$�-+�/����J2

$���-+�����/��1��*���������,����	����- ������#4�'�#% 

 

14. ��� ����
�����0��H,����	��� �� A>
����.>���-.������� �,�������
O�$!�
-@������
�������	��
"#���E	-@�

����	�
�	�	�&0�����
�������	�����.$#��	�	/�/$0-����
���/�0 
�#�.�� �!@ /�@�!@ 

14.1 ��01-$
%	���)�	��� !����
��
��+��,���/��
%����0$@0+�= ���
%2/��$��	��� !����$%!
�#
���
 �= !���-���*�	��()�(*
+��,�  
��������� 

��	
���
2'��������/���/��4���+ �
�/�������',������#��$ ��2'����� #����' ����	�%����E �,���*$�
,��������������%3��������#% $���������$���/��*$���',�������N,������  $������*2� E-mail 
�,���*$�,�����������$������� �'��������  

√  

14 . 2  ��01-$
% 	��������
��
��$%! �� � (-.59 �(<�	��
	����01-$��/ � ��
!� � ��
�  ���             
(<�	��
	����01-$��
��5�
��59��#�/�������$D$%!�����3�8/�	���d0�-80��� #� ����$��
���	��8/�� " 8�
$%!8���	�� �2/� 	��	��#���*((�$%!��3�D���>80�8/��= !�,#���
��580�8/�
�

��
��� !���	��	$%!;���-���	4����0#�� �)
$-:�	��80�8/����5�

��
����	4������-.2%   4��
8�)����+��,�  	���-����2*
��#)/��(<�	��
	�����4����0#��8�
$%!(<�	��
	������

� 	���-�	0�	��
=���#�� ���#)/��(<�	��
	�����4����0#����	�#� ���		�����2*

(<�	��
	��  ��3�8��    
��������� 

� 4��������	
��� �;<����	$�����%3�-+�������4���+ �
�/����J�'�������������	
����'��/�����/�� 
��0��
0 ������������	
��/����.��
���+4���+ �
�/����J�,	����	��,���%��������,	�����$����	��'�4�
4���+ ���� 4��������	
�� � ���	
������
�������	�����,�%�$������$�'������������� �
-+���	$������$���������%��2������������ 

√  

14.3 ��01-$�-�,#�
%2/��$��	��� !����=0�D1#� �2/��$���-��= !�,#��*((�8/�� " +��,���01-$��
��5
����
��
��#� ��������	%!�)	-�	��R��R�#� �$*��08+��,���01-$ (whistle-blower hotline) ;��
��/������+-� 
��������� 

��	
���
2'�����*�����%Q����������������
��/��$���*$�-+��
������������4���+ $��������/��0����
1������ �1��*���	
�����#��$ ��2'����� �2'� ��$���%Q�-�"� �
�� 7/��$���� 4��������	
�� 
��0��
0��	
���
������*������������-+�����4���+ $��������/#���%3����� �� 

√  
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15. ��� ��/$0��
������
&	@����	���	�� ���
����
����$̀	��
��"��O,����
-@������
�������	 
�#�.�� �!@ /�@�!@ 

15.1 ��01-$
%	���)�	��� !����
��
��	-�4��
%�/)�;����%�+����	��(>	���/��
%����0$@0+�= ���
%
2/��$��	��� !����$%!�#
���
 �= !���-���*�	��()�(*
+��,� �2/� �-�,#�
%����#���$%!#� �
#�/)�����-	��$*��-
=-�@>  D���>�-��� !��������%�� ��3�8�� 
��������� 

��	
�����$���*$�� 4��������	
���%3�$�'�����$ ��*�����	��'�%��/������ �/���/��4���+ 
������� 1����� �"������ 1�����/����.�	��'�������
�������	
��-'�� Email  4��� 4������
��	
��#���
� secretary.aqua@aquacorp.co.th  

√  

15.2 ��01-$�-�,#�
%2/��$��	��� !����=0�D1#� �2/��$���-��= !�,#�4��
%�/)�;����%�+����	��(>	�
��
��5����
��
��#� ��������	%!�)	-�	��R��R�#� �$*��08 (whistle-blower hotline) �	/��01-$
;����/������+-� 
��������� 

-+��
/'��#���/
����� �'�/����.����4���+ $��������/*$������	
��#����� Email4��� 4��������	
��

#���
�  secretary.aqua@aquacorp.co.th ���4���+ 4��-+�������.+���F�#���%3����� ���,�������
% ��1�� 

√  

   

��

���-�$-�� (Monitoring Activities) 

16. ��� ��-�$-���,�������	O,�����
�������	 ���
��&0��
	�"/$0�@������
�������	���$#��	�	/���@����
.0�	 

�&����� 
�#�.�� �!@ /�@�!@ 

16.1  ��01-$�-�,#�
%	���)�	��80�8�
	���d0�-808�
��0�@��
@*�	0����
��	��#��#��
op����0#��
���=�-	����d0�-808�,��-	1<�$%!���	/�,#��	0�()�

-�����$��4����6�2�> �2/� 	��#��,#�
�8/���/)����80�8�
	���d0�-80  ���������4���-�(-��-.2� #� �
��#
��,#�#�/)����
8�)����+��,�80�8�
	���d0�-80 ���������8/�(<�	��
	��8�)����  ��3�8�� 
��������� 

��	
���
������0�*��
������*$��
����������	�������%&	���	�����	���������	�� �4�����$��$���
;<����	$��� �,������%&	���	��*� ��
���
�����'�*$���	�����4���������- %����2�7 ��	
�����
*$��
�������������/��1��*����$�'������	/��1������
����$����
�����/�����%&	������
����-��������/���
�#�����������	�����������������/�� � �������- ����	����*$�
��������������/�������,����������'�������������	
���'�#% ��0��
0��	
�����*$��
���
%����	���������-+���	$��� �,�������%3�%��������%H 

√ 

 



����������	��
��
���������� 2560 (��� 56-1) 

 

��	������ 5 � !�  "                                                    #���$%! 22 
 

�#�.�� �!@ /�@�!@ 

16.2 ��01-$�-�,#�
%	��8�)����	���d0�-808�
����	��()�(*
+��,�$%!)��;)�6��	������
0�
8���� ���/#� �	������
0��0���6��4��8�)����+��,� 
��������� 

��	
��#�����*$���	
�� �� ,
 �	, ���	� ������ �"���%3�-+�����/��1��*��	/�����1������%3�
-+������	��������/�����%&	���	����������������1��*��
����#�� 

√ 

 

16.3 ()�
5%!,�	��80�8�
�������
0�4�
%()�
�#
���
	-�	�����%!������
����01-$ 
��������� 

-+�����/��1��*�#���������-��������/��1��*������� � 1 %H �"�����$��*$�����/��
���������������4����	
��� ���	
���'����� ( #����/ ��0��
0 �-��������/������ '��#�����
���������	�����������������/��� �� � ���.+������� �����/���'�����������
����/�����%H �,���*$�/��� ���������������/
���4�����������%)	���	�����+'�/�� 

√ 

 

16.4 �����0�	��80�8�
�������
0�4�����	��()�(*
+��,� 6��4��$%!
%()�
������()�
��
��5 
��������� 

��	
��#�����*$��
�������/���������������1��*� � ������	�����	����� �%����	�- ����
���������1��*� �����	
�� �� ,
 �	, ���	� ������ �"���%3�$�'������	/�����1����� ����
���
���E���	n %���	
b�� �������-+������� -+�/����J2
������J�� (CPA) ����
��� 4�
� 8819 ����������

�����%3��	/�� �%3�-+��
�����+� ����/����.� �%��/�����7*���������	�����������������
1��*� �%3�-+����-	�2��$ ��*����%&	���	$����
�-+�����/��1��*�4����	
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����/�� 

√ 

 

16.6  ��01-$�/����0
,#�4��8�)����+��,��d0�-80#���$%!8�

�8�e����	� 	���d0�-80���)02�2%=	��
8�)����+��,� (International Standards for the Professional Practice of Internal Auditing, 
IIA)  
��������� 
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,�������/��1��*� ������*$������'�����*����������.�� ���������
��
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17.1 ��01-$����
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���	=�/��
��	��()�(*
+��,� ��������0�	���= !�80�8�
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%
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√  

17.2 ��01-$
%�6����	�������� �-��%: 
17.2.1 op����0#��8���������8/�(<�	��
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17.2.3 ������()�
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	��
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�
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