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ส่วนที ่1 
การประกอบธุรกจิ 

 
1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 
1.1 วสัิยทศัน์ พนัธกจิ และกลยุทธ์ในการด าเนินงานของเครือไทยออยล์ 

 

บริษทั ไทยออยล์ จ ำกดั (มหำชน) มุ่ งท่ีจะเป็นผู ้น ำในกำรด ำเนินธุรกิจเชิงบูรณำกำร ด ้ำนกำรกลัน่น ้ ำมนัและปิโตรเคมีท่ี      
ต่ อเน่ืองอย ่ำงครบวงจรในภูมิภำคเอเชียแปซิฟิก โดยมีพนัธกิจหลกั คือ 
 

 เป็นหน่ึงในองคก์รชั้นน ำในดำ้นผลกำรด ำเนินงำนและผลตอบแทนกำรลงทุน  
 เพ่ือกำ้วสู่องคก์รแห่งควำมเป็นเลิศ ส่งเสริมกำรท ำงำนเป็นทีม มุ่งสร้ำงสรรคส่ิ์งใหม่บนพ้ืนฐำนควำมเช่ือมัน่

ระหวำ่งกนัเพ่ือกำรเติบโตท่ีย ัง่ยนื 
 มุ่งเนน้หลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีและยดึมัน่ในควำมรับผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม   

 
เครือไทยออยลเ์ป็นองคก์รท่ีมุ่งเนน้กลยุทธ์ (Strategy - Focused Organization) มีกำรทบทวนวิสัยทศัน์และทิศทำงกำร
ด ำเนินธุรกิจอยำ่งสม ่ำเสมอ เพ่ือพฒันำศกัยภำพและเสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัทำงธุรกิจ ควบคู่ไปกบักำร
สร้ำงควำมเติบโตทำงธุรกิจและเตรียมควำมพร้อมในกำรเผชิญกบัควำมทำ้ทำยใหม่ๆ และกำรแข่งขนัท่ีมีแนวโนม้ทวีควำม
เขม้ขน้ข้ึนในอนำคต ทั้งน้ี เครือไทยออยลไ์ดมี้กำรก ำหนดแนวทำงกำรเติบโตอยำ่งย ัง่ยนืผำ่น 3 กลยทุธ์หลกั ดงัน้ี 

1. กลยุทธ์ด้านการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ (Operational Excellence) เพื่อมุ่งเพิ่มผลก าไรของบริษัทฯ 
(TOP Profit Enhancement) โดยเน้นดำ้นกำรผลิตอย่ำงต่อเน่ือง (Reliability) กำรวำงแผนกำรผลิตอยำ่งมี
ประสิทธิภำพ (Efficiency) สำมำรถยืดหยุ่นกำรผลิตและกำรจ ำหน่ำยผลิตภณัฑ์ท่ีมีคุณภำพตอบสนองควำม
ตอ้งกำรของลูกคำ้ (Flexibility) และรักษำระดบัตน้ทุนให้แข่งขนัได ้เพ่ือมุ่งสู่กำรเป็นบริษทัท่ีมีควำมน่ำเช่ือถือ
มำกท่ีสุด (The Most Reliable Company) 

2. กลยุทธ์ด้านการเติบโต (Growth Execution) ซ่ึงมุ่งเนน้กำรลงทุนท่ีจะสร้ำงควำมเจริญเติบโตในดำ้นท่ีบริษทัฯ 
มีควำมเช่ียวชำญ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ สร้ำงควำมไดเ้ปรียบในกำรแข่งขนัและต่อยอดธุรกิจท่ีบริษทัฯ มีอยูโ่ดย
กำรเพ่ิมมูลค่ำผลิตภณัฑ์ รวมทั้งขยำยกำรเติบโตในต่ำงประเทศ 3 ประเทศหลกั ได้แก่ ประเทศอินโดนีเซีย 
เวียดนำม และสำธำรณรัฐแห่งสหภำพเมียนมำร์ เพ่ือขยำยฐำนลูกคำ้ท่ีเป็นอุตสำหกรรมต่ำงประเทศ ท ำให้เพ่ิม
ผลกำรด ำเนินงำนและศกัยภำพกำรแข่งขนัระยะยำวของเครือไทยออยล ์  

3. กลยุทธ์ด้านการพัฒนาองค์กรและบุคลากรเพื่อการด าเนินธุรกิจและการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน (Business 
Excellence & Sustainability) เนน้กำรเสริมสร้ำงควำมพร้อมขององคก์ร ทั้งในดำ้นกำรบริหำร Portfolio กำร
ศึกษำวจิยัและพฒันำธุรกิจใหม่ กำรบริหำรบุคลำกรโดยเนน้ท่ีควำมพร้อมทกัษะ ควำมรู้ควำมสำมำรถ เพ่ือเพ่ิม
ขีดควำมสำมำรถท่ีจะขบัเคล่ือนองคก์รไปสู่ควำมส ำเร็จ อีกทั้งรองรับกำรเติบโตธุรกิจในต่ำงประเทศและธุรกิจ
ใหม่ตำมแนวทำงของกำรบริหำรควำมยัง่ยนื ซ่ึงมุ่งเนน้ทั้งประเด็นดำ้นเศรษฐกิจสงัคม และส่ิงแวดลอ้ม 
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1.2 ความเป็นมา การเปลีย่นแปลงและพฒันาการทีส่ าคญั  
1.2.1  ความเป็นมา 

บริษัทฯ ก่อตั้ ง ข้ึนในปี 2504 โดยท ำสัญญำจัดสร้ำงและประกอบกิจกำรโรงกลั่นน ้ ำมัน ท่ีอ ำ เภอศรีรำชำกับ               
กระทรวงอุตสำหกรรมในรูปแบบกำรสร้ำง - บริหำร - โอน (Build - Operate - Transfer: BOT) เป็นระยะเวลำ 20 ปี         
และเร่ิมประกอบกิจกำรโรงกลัน่น ้ ำมนัในปี 2507 เม่ือกำรก่อสร้ำงโรงกลัน่น ้ ำมนัหน่วยแรก (TOC - 1) แลว้เสร็จ ดว้ยก ำลงั
กำรกลัน่น ้ ำมนัดิบ 35,000 บำร์เรลต่อวนั โดยมีหน่วยแตกโมเลกุลดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ (Fluidized Catalytic Cracking Unit) 
เป็นหน่วยเปล่ียนแปลงสภำพโมเลกลุ (Conversion Unit)  
 
ในปี 2510 บริษทัฯ ไดรั้บอนุมติัจำกรัฐบำลในกำรขยำยโรงกลัน่น ้ ำมนั และในปี 2513 บริษทัฯ สำมำรถเพ่ิมก ำลงักำรกลัน่
น ้ ำมนัอีก 30,000 บำร์เรลต่อวนั โดยกำรสร้ำงโรงกลัน่น ้ ำมนัหน่วยท่ีสอง (TOC - 2) โดยมีหน่วยแตกโมเลกุลดว้ยควำมร้อน 
(Thermal Cracking Unit) เป็นหน่วยเปล่ียนแปลงสภำพโมเลกุล (Conversion Unit) ท ำให้บริษทัฯ มีก ำลงักำรกลัน่น ้ ำมนั
รวมทั้งส้ิน 65,000 บำร์เรลต่อวนั จนเม่ือครบอำยขุองสญัญำในวนัท่ี 18 กนัยำยน 2524 บริษทัฯ ไดท้ ำกำรโอนทรัพยสิ์นของ
บริษทัฯ ซ่ึงไดแ้ก่ กรรมสิทธ์ิในท่ีดินและโรงกลัน่น ้ ำมนั TOC - 1 และ TOC - 2 ให้แก่กระทรวงอุตสำหกรรมตำมเง่ือนไข
ในสัญญำจดัสร้ำงและประกอบกิจกำร ในปีเดียวกนัน้ีเอง รัฐบำลไดต้ดัสินใจให้บริษทัฯ ขยำยกิจกำรกำรกลัน่น ้ ำมนัและ
ด ำเนินกิจกำรดงักล่ำวโดยกำรเขำ้ร่วมถือหุน้ในบริษทัฯ ในอตัรำร้อยละ 49 ในนำมของหน่วยงำนน ้ ำมนัของภำครัฐ ซ่ึงต่อมำ
เปล่ียนเป็น บมจ. ปตท. ส่วนโครงสร้ำงผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ในขณะนั้น ไดแ้ก่ บริษทั เชลล์ ปิโตรเลียม เอ็น.วี. (Shell 
Petroleum N.V.) ถือหุ้นในอตัรำร้อยละ 15 บริษทั คำลเท็กซ์ เทรดด้ิง แอนด์ ทรำนสปอร์เตชัน่ คอร์ปอเรชั่น (Caltex 
Trading & Transportation Corporation) ถือหุ้นในอตัรำร้อยละ 5 ส ำนกังำนทรัพยสิ์นส่วนพระมหำกษตัริย ์ถือหุ้นในอตัรำ
ร้อยละ 2 และผูถื้อหุน้เดิมและผูถื้อหุน้เอกชนรำยยอ่ยอ่ืนๆ ถือหุน้รวมกนัในอตัรำร้อยละ 29 หลงัจำกนั้น บริษทัฯ ไดข้อเช่ำ
ท่ีดินและโรงกลัน่น ้ ำมนัจำกกระทรวงอุตสำหกรรม  
 
ในปี 2532 หลงัจำกบริษทัฯ ไดท้ ำกำรติดตั้งหน่วยแตกโมเลกุลดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำโดยใชไ้ฮโดรเจนร่วม (Hydrocracking 
Complex) และหน่วยผลิตอ่ืนๆ แลว้ ท ำให้บริษทัฯ มีก ำลงักำรกลัน่น ้ ำมนัดิบเพ่ิมข้ึนจำก 65,000 บำร์เรลต่อวนัเป็น 90,000 
บำร์เรลต่อวนั ในวนัท่ี 11 กนัยำยน 2535 บริษทัฯ ไดท้ ำกำรซ้ือทรัพยสิ์นโรงกลัน่น ้ ำมนัท่ีบริษทัฯ เช่ำอยู ่คือ โรงกลัน่น ้ ำมนั 
TOC - 1 และ TOC - 2 จำกกระทรวงอุตสำหกรรม และไดเ้ขำ้ท ำสญัญำเช่ำท่ีดินจำกกรมธนำรักษเ์ป็นระยะเวลำ 30 ปี ส้ินสุด
วนัท่ี 10 กนัยำยน 2565  
 
ภำยหลงัจำกกำรขยำยกิจกำรโรงกลัน่น ้ ำมนัคร้ังท่ี 2 เป็นท่ีเรียบร้อยในปี 2536 โรงกลัน่น ้ ำมนัของบริษทัฯ กลำยเป็นโรงกลัน่
น ้ ำมนัเด่ียว (Single - Site) ท่ีใหญ่ท่ีสุด และเป็นโรงกลัน่น ้ ำมนัแบบคอมเพล็กซ์ (Complex Refinery) ท่ีดีท่ีสุดแห่งหน่ึงใน
ประเทศ ดว้ยก ำลงักำรกลัน่น ้ ำมนัดิบถึง 190,000 บำร์เรลต่อวนั โดยมีหน่วยเพ่ิมออกเทนดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ (Continuous 
Catalyst Regeneration Platformer) จ ำนวน 2 หน่วยและหน่วยเปล่ียนแปลงสภำพโมเลกุล (Conversion Unit) ท่ีส ำคญั
จ ำนวน 3 หน่วย เพ่ือช่วยยกระดบัคุณภำพของผลิตภณัฑปิ์โตรเลียม ซ่ึงไดแ้ก่ หน่วยแตกโมเลกลุดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำโดยใช้
ไฮโดรเจนร่วม (Hydrocracking Unit) หน่วยแตกโมเลกุลดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ (Fluidized Catalytic Cracking Unit) และ
หน่วยแตกโมเลกลุดว้ยควำมร้อน (Thermal Cracking Unit) นอกจำกน้ี บริษทัฯ ไดเ้พ่ิมก ำลงักำรผลิตของหน่วยกลัน่ น ้ ำมนั
ดิบ (Crude Distillation Unit) ใหมี้ก ำลงักำรกลัน่น ้ ำมนัอีก 15,000 บำร์เรลต่อวนั ในปี 2537 ภำยหลงัจำกท่ีบริษทัฯ ไดติ้ดตั้ง
หน่วยแตกโมเลกุลดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำโดยใชไ้ฮโดรเจนร่วม (Hydrocracking Complex) หน่วยท่ีสองและหน่วยผลิตอ่ืนๆ 
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เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ท ำใหก้ ำลงักำรกลัน่น ้ ำมนัดิบซ่ึงรวมกระบวนกำรกลัน่วตัถุดิบขั้นกลำงของบริษทัฯ เพ่ิมข้ึนจำก 205,000 
บำร์เรลต่อวนั เป็น 220,000 บำร์เรลต่อวนั ต่อมำ 
 
ในปี 2549 บริษทัฯ ไดร่้วมมือกบับริษทั ไทยลูบ้เบส จ ำกดั (มหำชน) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรผลิตร่วมกนั โดยกำรน ำ       
น ้ ำมนัท่ีมีควำมร้อนจำกบริษทั ไทยลูบ้เบส จ ำกดั (มหำชน) มำใชเ้พ่ิมอุณหภูมิน ้ ำมนัดิบของบริษทัฯ ให้สูงข้ึนจำกเดิม      
ก่อนป้อนเขำ้สู่เตำของหน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบ หน่วยท่ี 1 (Crude Distillation Unit 1: CDU – 1) ท ำให้ก ำลงักำรผลิตของบริษทั
ฯ ปรับเพ่ิมข้ึนเป็น 225,000 บำร์เรลต่อวนั  
 
บริษทัฯ ยงัคงวำงแผนพฒันำโรงกลัน่อยำ่งต่อเน่ือง โดยไดปิ้ดซ่อมบ ำรุงหน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบ หน่วยท่ี 3 (Crude Distillation 
Unit 3 : CDU - 3) เพ่ือขยำยก ำลงักำรผลิต ซ่ึงมีทั้งกำรตรวจสอบสภำพและปรับเปล่ียนอุปกรณ์ในกระบวนกำรผลิตเดิม 
รวมถึงกำรติดตั้งอุปกรณ์เพ่ิมเติม ทั้งน้ี เม่ือกำรขยำยกิจกำรคร้ังน้ีเสร็จส้ินลงในช่วงปลำยปี 2550 ก ำลงักำรกลัน่น ้ ำมนัดิบ
ของบริษทัฯ จึงเพ่ิมข้ึนเป็น 275,000 บำร์เรลต่อวนั และยงัคงร้ังอนัดบัโรงกลัน่น ้ ำมนัแบบคอมเพล็กซ์ (Complex Refinery) 
ท่ีเป็นโรงกลัน่น ้ ำมนัเด่ียว (Single - Site) ท่ีใหญ่ท่ีสุดในประเทศไทยในปัจจุบนั  
 
เม่ือเดือนสิงหำคม 2555  บริษทัผลิตไฟฟ้ำอิสระ (ประเทศไทย) จ ำกดั (IPT) กบับริษทั พีทีที ยทิูลิต้ี จ ำกดั (PTTUT) ซ่ึงเป็น
บริษทัในกลุ่ม ปตท. ไดค้วบรวมเป็นบริษทัใหม่ ใชช่ื้อวำ่บริษทั Global Power Synergy Company Limited (GPSC) และได้
มีกำรจดทะเบียนบริษทัในวนัท่ี 10 มกรำคม 2556  ซ่ึงบริษทัฯ ถือหุ้นโดยตรงในสัดส่วนร้อยละ 11.88 และถือหุ้นทำงออ้ม
ผำ่นบริษทั ไทยออยล ์พำวเวอร์ จ ำกดั (TP) ในสดัส่วนร้อยละ 20.51 (TP ถือหุน้โดยตรงในบริษทั GPSC ในสัดส่วนร้อยละ 
27.71) รวมทั้งส้ินบริษทัฯ ถือหุ้นทั้งทำงตรงและทำงออ้มเป็นสัดส่วนร้อยละ 32.39  ทั้ งน้ี บริษทั GPSC จะเป็นบริษทั          
ท่ีด ำเนินธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยไฟฟ้ำอยำ่งครบวงจร เพ่ือสร้ำงควำมแข็งแกร่งในกำรเติบโตทำงธุรกิจ ให้สำมำรถแข่งขนั   
ในตลำดโลกไดอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพ และเพ่ิมมูลค่ำของธุรกิจไฟฟ้ำใหแ้ก่เครือไทยออยลต์่อไป 
 
1.2.2  พฒันาการทีส่ าคญัในช่วง 3 ปีทีผ่่านมา  
ปี 2555 
มกรำคม 

- บริษทัไทยออยล ์จ ำกดั (มหำชน) เสนอขำยหุ้นกูค้ร้ังท่ี 1 /2555 ชนิดระบุช่ือผูถื้อประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีประกนั 
วงเงิน 10,000 ลำ้นบำท แบ่งออกเป็น 2 ชุด ไดแ้ก่ ชุดท่ี 1 อำยุ 5 ปี วงเงิน 3,000 ลำ้นบำท และชุดท่ี 2 อำยุ 15 ปี 
วงเงิน 7,000 ลำ้นบำท ซ่ึงจะออกจ ำหน่ำยแบบเฉพำะเจำะจงให้แก่ผูล้งทุนสถำบนัและผูล้งทุนรำยใหญ่ โดยมี
วตัถุประสงคเ์พ่ือน ำเงินมำใชช้ ำระคืนหน้ี กำรลงทุน และใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวยีนภำยใน 

พฤษภำคม 
- คุณวรีศกัด์ิ โฆสิตไพศำล เขำ้รับต ำแหน่งประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร TOP 

สิงหำคม 
- บริษทัไทยออยล์ จ ำกัด (มหำชน) จ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลส ำหรับปี 2555 ให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ จ ำนวน 

2,040,027,873 หุน้ในอตัรำหุน้ละ 0.50 บำท หรือคิดเป็นจ ำนวนเงินประมำณ 1,020 ลำ้นบำท 
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- กำรควบบริษทัระหว่ำง บริษัท ผลิตไฟฟ้ำอิสระ (ประเทศไทย) จ ำกัด “IPT” และบริษทั พีทีที ยูทิลิต้ี จ ำกัด 
“PTTUT” เพ่ือด ำเนินธุรกิจไฟฟ้ำ รวมทั้งกำรลงทุนและพฒันำโครงกำรดำ้นธุรกิจไฟฟ้ำในอนำคต ซ่ึงจะส่งเสริม
ศักยภำพกำรขยำยงำนด้ำนธุรกิจไฟฟ้ำ รวมถึงกำรใช้ทรัพยำกรท่ีมีอยู่อย่ำงเต็มประสิทธิภำพ ซ่ึงจะก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดและเพ่ิมมูลค่ำของธุรกิจไฟฟ้ำของบริษทัฯ ในระยะยำว และจะมีก ำลงักำรผลิตไฟฟ้ำเทียบเท่ำรวม
ทั้งส้ินประมำณ 1,357 เมกะวตัต ์แบ่งเป็นก ำลงักำรผลิตไฟฟ้ำจ ำนวน 1,038 เมกะวตัต ์และเป็นก ำลงักำรผลิตไอน ้ ำ
จ ำนวน 1,340 ตนัต่อชัว่โมง (ซ่ึงเทียบเท่ำกบัก ำลงักำรผลิตไฟฟ้ำจ ำนวนประมำณ 319 เมกะวตัต)์ 

- บริษทัไทยออยล ์มำรีน จ ำกดั (“TM”) ไดเ้พ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั ท๊อป มำริไทม ์เซอร์วสิ จ ำกดั (“TMS”)  
- บริษทั ไทยพำรำไซลีน จ ำกดั ไดด้ ำเนินโครงกำรขยำยก ำลงักำรผลิตสำรพำรำไซลีน (PxMax) งำนก่อสร้ำงและ

เช่ือมต่อหน่วยผลิตแลว้เสร็จและเร่ิมด ำเนินกำรเชิงพำณิชย ์
ธนัวำคม 

- บริษทัไทยออยล ์จ ำกดั (มหำชน) เขำ้ลงทุนซ้ือหุน้ของ บริษทั ไทยออยล ์เพำเวอร์ จ ำกดั (TP) จำกบริษทั เจพำวเวอร์ 
โฮลด้ิงส์ (ประเทศไทย) จ ำกดั (JPHT) โดยกำรเขำ้ซ้ือหุ้นดงักล่ำวจะท ำให้บริษทัฯ สำมำรถบริหำรจดักำรและ
ก ำหนดกลยทุธ์กำรลงทุนในธุรกิจไฟฟ้ำและไอน ้ ำท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรสนบัสนุนกระบวนกำรผลิตของเครือไทยออยล์
ไดอ้ยำ่งคล่องตวัและมีประสิทธิภำพยิ่งข้ึน ภำยหลงักำรเขำ้ซ้ือหุ้นแลว้เสร็จ บริษทัฯ จะมีสัดส่วนกำรถือหุ้นใน TP 
รวมร้อยละ 74    

 
ปี 2555 บริษัทฯ และบริษัทในเครือ ได้รับรางวลัต่างๆ ดงันี ้ 

- บริษทัฯ รับมอบรำงวลั “ พนัธกิจสู่ควำมยัง่ยืนดำ้นพลงังำน ” (The Strongest Commitment to Sustainable Energy 
in Southeast Asia ประจ ำปี 2555) จำกนิตยสำร  Alpha Southeast Asia ซ่ึงเป็นนิตยสำรชั้นน ำดำ้นกำรลงทุนสถำบนั 
กำรธนำคำรและตลำดทุนในภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้  ในฐำนะท่ีเป็นบริษทัท่ีประกอบธุรกิจกำรกลัน่น ้ ำมนั
ปิโตรเลียมชั้นน ำของภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้ซ่ึงมุ่งเนน้ควำมเป็นเลิศทำงธุรกิจควบคู่ไปกบักำรพฒันำอยำ่ง
ย ัง่ยนื (Sustainable Development) โดยใหค้วำมส ำคญักบัคุณภำพชีวิต รักษำส่ิงแวดลอ้ม และสร้ำงรำยได ้ให้ชุมชน
มีกำรเติบโตอยำ่งย ัง่ยืน  นอกเหนือจำกรำงวลัในระดบัภูมิภำคฯ แลว้ บริษทัฯ ยงัไดรั้บกำรคดัเลือกให้ไดรั้บรำงวลั
ในระดบัประเทศ ซ่ึงไดแ้ก่ รำงวลักำรยึดมัน่บรรษทัภิบำลท่ีแข็งแกร่งท่ีสุด (The Strongest Adherence to Corporate 
Governance) และรำงวลัควำมรับผิดชอบต่อสงัคมเชิงกลยทุธ์ท่ีดีท่ีสุด (The Best Strategic CSR) 

- บริษทัฯ รับมอบรำงวลักำรยึดมัน่บรรษทัภิบำลท่ีแข็งแกร่งท่ีสุด (The Strongest Adherence to Corporate 
Governance in Thailand) และรำงวลัควำมรับผิดชอบต่อสังคมเชิงกลยทุธ์ท่ีดีท่ีสุด (The Best Strategic CSR in 
Thailand) ประจ ำปี 2555 จำกนิตยสำร Alpha Southeast Asia ซ่ึงเป็นนิตยสำรชั้นน ำดำ้นกำรลงทุนสถำบนั กำร
ธนำคำรและตลำดทุนในภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้ 

- บริษทัในเครือไทยออยล์ อำทิ บจ. ไทยพำรำไซลีน บมจ. ไทยลูบ้เบส และ บจ. ผลิตไฟฟ้ำอิสระ (ประเทศไทย) 
ได้รับมอบโล่ประกำศเกียรติคุณโครงกำรรณรงค์ลดสถิติอุบัติเหตุจำกกำรท ำงำนให้เป็นศูนย ์(Zero Accident 
Awards ประจ ำปี 2555) จำกกระทรวงแรงงำน ในฐำนะสถำนประกอบกำรท่ีไม่มีอุบติัเหตุหรือกำรเจ็บป่วยท่ีเกิดข้ึน
จำกกำรท ำงำนหรือเก่ียวขอ้งกบักำรท ำงำนจนสูญเสียวนัท ำงำนตั้งแต่ 1 วนัข้ึนไป 

- บริษทัฯ และบริษทัในเครือฯ อำทิ บจ.ไทยพำรำไซลีน บมจ.ไทยลูบ้เบส และบจ.ผลิตไฟฟ้ำอิสระ (ประเทศไทย) 
ไดรั้บโล่และเกียรติบตัรโครงกำรส่งเสริมกำรแสดงควำมรับผิดชอบของโรงงำนอุตสำหกรรมต่อสังคม โดยไดรั้บ
รำงวลั CSR-DIW Continuous Awards ประจ ำปี 2555 (Corporate Social Responsibility, Department of Industrial 
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Works : > CSR-DIW ) จำกกรมโรงงำนอุตสำหกรรม กระทรวงอุตสำหกรรม ประจ ำปี 2555 และบริษทัฯ สำมำรถ
ควำ้รำงวลั“CSR-DIW in Supply Chain   Award ”  ร่วมกบับริษทัคู่คำ้ คือ บริษทั ร่วมดิเอนจิเนียร่ิง แอนด์ ทรำน
สปอร์ต จ ำกดั และบริษทั ไซเทคเอเชีย โซลูชัน่ จ ำกดั จำกกำรจดัท ำโครงกำรศูนยก์ำรเรียนรู้ร่วมกนัท่ีวดัใหม่ส่ีหม่ืน 
จงัหวดัรำชบุรี เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และสร้ำงอำชีพใหแ้ก่ชุมชน   

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั SET Awards ประจ ำปี 2555 จำกตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (SET) ใน 3 ประเภท ดงัน้ี  
 ประเภทดำ้นบริษทัจดทะเบียนดำ้นควำมรับผิดชอบต่อสังคมยอดเยี่ยม (Corporate Social Responsibility 

Awards) จำกตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และวำรสำรกำรเงินธนำคำร เน่ืองจำกเครือไทยออยล์         
มุ่งพฒันำธุรกิจให้เติบโตอย่ำงย ัง่ยืน ควบคู่กบักำรดูแลเอำใจใส่สังคมและส่ิงแวดลอ้ม โดยใชอ้งค์ควำมรู้  
และประสบกำรณ์ดำ้นพลงังำนท่ีสัง่สมมำกวำ่ 50 ปีมำแบ่งปันใหชุ้มชนรอบเครือไทยออยล ์และชุมชนท่ีอยู่
ในทอ้งถ่ินท่ีห่ำงไกลจำกสำธำรณูปโภคให้สำมำรถน ำพลงังำนท่ีมีอยู่ตำมธรรมชำติมำหมุนเวียนใชใ้หม่ 
หรือใชอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพ โดยมีเป้ำหมำยใหเ้กิดพลงังำนชุมชนอยำ่งย ัง่ยนื   

 ประเภทดำ้นบริษทัจดทะเบียน ดำ้นกำรรำยงำนบรรษทัภิบำลดีเยี่ยม (Top Corporate Governance Report 
Awards) จำกตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และวำรสำรกำรเงินธนำคำร เน่ืองจำกเครือไทยออยล์         
ยดึมัน่ในคุณธรรม ควำมโปร่งใส สำมำรถตรวจสอบได ้และปฏิบติัต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มอยำ่งเท่ำเทียม
กนั โดยไดน้ ำเอำหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย มำเป็นหน่ึงในนโยบำย
นับตั้ งแต่ปี 2549 ควบคู่ไปกับกำรปฏิบัติตำมข้อบังคับของบริษัทฯ จึงท ำให้เกิดแนวปฏิบัติของกำร        
ก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีมีมำตรฐำนท่ีดีทัว่ทั้ งองค์กร ซ่ึงเป็นท่ีมำของกำรไดรั้บรำงวลัดำ้นกำรรำยงำนบรรษทั       
ภิบำลในคร้ังน้ี 

 ประเภทบริษทัจดทะเบียนด้ำนนักลงทุนสัมพนัธ์ดีเด่น จำกจำกตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และ
วำรสำรกำรเงินธนำคำร โดยรำงวลัดงักล่ำวมอบให้บริษทัจดทะเบียนท่ีมีควำมโดดเด่นในกำรน ำเสนอ 
รวมถึงมีกำรใหข้อ้มูลอยำ่งสม ่ำเสมอในเชิงลึก มีคุณภำพ ชดัเจน ถูกตอ้งครบถว้น           

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั Thailand Energy Awards ประจ ำปี 2555 ใน 2 ดำ้น ดงัน้ี 
 ดำ้นบุคลำกรดีเด่นดำ้นพลงังำน ประเภททีมงำนดำ้นพลงังำนโรงงำนควบคุม เน่ืองจำกบริษทัฯ มุ่งมัน่และ          

มีมำตรกำรกำรใชพ้ลงังำนอย่ำงมีประสิทธิภำพมำอย่ำงต่อเน่ือง และพนักงำนก็มีส่วนร่วมในกำรอนุรักษ์
พลงังำนและมีส่วนร่วมสร้ำงสรรค์นวตักรรมท่ีช่วยลดตน้ทุนกำรผลิตและลดกำรสูญเสียพลงังำนภำยใน
เตำ เผำในหน่วย   กลั่นน ้ ำมัน ดิบได้กว่ ำ  11 . 6  ล้ำน เมกะ จูลต่อ ปี  เ ที ยบ เ ท่ ำกับลดกำรปล่อย                             
ก๊ำซคำร์บอนไดออกไซด์ลงได้ 651ตนัต่อปี ท ำให้เกิดควำมยัง่ยืนในกำรอนุรักษ์พลังงำนควบคู่ไปกับ       
กำรอนุรักษส์ภำพแวดลอ้ม 

 ดำ้นบุคลำกรดีเด่นดำ้นพลงังำน ประเภทผูบ้ริหำรโรงงำนควบคุม เน่ืองจำกผูบ้ริหำรของบริษทัฯ มีบทบำท
ส ำคญัในกำรก ำหนดทิศทำงกำรอนุรักษพ์ลงังำนขององคก์รให้ต่อเน่ืองและยัง่ยืน โดยผลกัดนัสู่กำรปฏิบติั
อยำ่งเป็นรูปธรรมผำ่นกำรก ำหนดนโยบำยอนุรักษพ์ลงังำนและลดกำรสูญเสียน ้ ำมนั กำรแต่งตั้งคณะท ำงำน
ฯ เพื่อท ำหนำ้ท่ีประสำนงำนและด ำเนินกำรใหก้ำรจดักำรพลงังำนของบริษทัฯ เป็นไปอยำ่งต่อเน่ือง และเป็น
ระบบกำรพฒันำศกัยภำพของบุคลำกร  กำรผลกัดนัให้เกิดกำรสร้ำงสรรคน์วตักรรมและกำรผลิตพลงังำน
สะอำด รวมถึงกำรสร้ำง   จิตส ำนึกและแรงจูงใจในกำรอนุรักษ์พลังงำนภำยในองค์กรผ่ำนค่ำนิยม 
POSITIVE อนัจะสนบัสนุนใหเ้กิดกำรพฒันำอยำ่งย ัง่ยนืต่อไป 
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- บริษทัฯ รับมอบรำงวลั Platts TOP 250 Global Energy Company Rankings ประจ ำปี 2555 จำก Platts ซ่ึงเป็นผูน้ ำ
ดำ้นเครือข่ำยขอ้มูลข่ำวสำรพลงังำนระดบัโลก และเป็นผูก้  ำหนดรำคำซ้ือขำยน ้ ำมนั ก๊ำซธรรมชำติ และปิโตรเคมี  
ทัว่โลก โดยบริษทัฯ ไดรั้บกำรจดัให้อยูใ่นอนัดบัท่ี 11 ในภูมิภำคเอเชีย และอนัดบัท่ี 17 ของโลกในกลุ่มธุรกิจกำร
ผลิตน ้ ำมนัและก๊ำซธรรมชำติ  

- บริษัทฯ และบริษัทในเครือไทยออยล์ อำทิ บจ.ไทยพำรำไซลีน บมจ.ไทยลู ้บเบส บจ.ผลิตไฟฟ้ำอิสระ              
(ประเทศไทย) และบจ.ศกัด์ิไชยสิทธิ ไดรั้บมอบรำงวลั EIA Monitoring Awards ประจ ำปี 2555 จำกกระทรวง
ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้ม ถึง 5 รำงวลั เน่ืองจำกมีกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรในรำยงำนกำรวิเครำะห์
ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มอย่ำงเคร่งครัด อำทิ โครงกำรของ บจ.ไทยพำรำไซลีน สำมำรถลดกำรใชป้ริมำณควำมร้อน  
ไดถึ้ง 21.3 ลำ้นเมกะจูลต่อปี และเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มโดยสำมำรถลดกำรปล่อยก๊ำซคำร์บอนไดออกไซด์ออกสู่
ชั้นบรรยำกำศไดถึ้ง 3,693 ตนัต่อปี นอกจำกน้ี บมจ.ไทยออยล ์ยงัไดริ้เร่ิมโครงกำรส ำรวจดินและน ้ ำใตดิ้น เพื่อเป็น
กำรเฝ้ำระวงัผลกระทบท่ีอำจเกิดต่อคุณภำพดินและน ้ ำใตดิ้นในพ้ืนท่ี ก่อนท่ีภำครัฐจะออกกฎระเบียบในเร่ือง
ดงักล่ำวอีกดว้ย  

 
ปี 2556 
มกรำคม 

- บริษทัฯ ไดเ้ขำ้ร่วมทุนในบริษทั โกลบอล เพำเวอร์ซินเนอร์ยี่ จ  ำกดั (GPSC) ซ่ึงเกิดจำกกำรควบรวมบริษทั           
ผลิตไฟฟ้ำอิสระ (ประเทศไทย) จ ำกดั (IPT) และบริษทั พีทีที ยทิูลิต้ี จ ำกดั (PTTUT) เพ่ือด ำเนินธุรกิจไฟฟ้ำ รวมทั้ง
ลงทุนและพฒันำโครงกำรดำ้นธุรกิจไฟฟ้ำในอนำคต มีก ำลงักำรผลิตไฟฟ้ำเทียบเท่ำรวมทั้งส้ินประมำณ 1,357       
เมกะวตัต์ แบ่งเป็นก ำลังกำรผลิตไฟฟ้ำจ ำนวน 1,038 เมกะวตัต์ และเป็นก ำลังกำรผลิตไอน ้ ำจ ำนวน1,340              
ตนัต่อชัว่โมง (เทียบเท่ำกบัก ำลงักำรผลิตไฟฟ้ำจ ำนวนประมำณ 319 เมกะวตัต์) ทั้ งน้ี ภำยใตก้ำรควบรวม          
บริษทัดงักล่ำว บริษทัฯ ไดถื้อหุน้ทั้งในทำงตรงและทำงออ้มเป็นสดัส่วนร้อยละ 32.39 

- บริษทัฯ ไดด้ ำเนินกำรออกและเสนอขำยหุน้กูไ้ม่มีหลกัประกนัและไม่ดอ้ยสิทธิ ใหก้บันกัลงทุนสถำบนัต่ำงประเทศ 
โดยเป็นไปตำม Rule 144 A และ Regulation S จ ำนวน 1,000 ลำ้นเหรียญสหรัฐฯ แบ่งออกเป็น 2 ชุด ไดแ้ก่ ชุดท่ี 1 
อำย ุ10 ปี วงเงิน 500 ลำ้นเหรียญสหรัฐฯ และชุดท่ี 2 อำย ุ30 ปี วงเงิน 500 ลำ้นเหรียญสหรัฐฯ (หุ้นกูด้งักล่ำวไดรั้บ
กำรจดัอนัดบัควำมน่ำเช่ือถือจำก Standard and Poor’s และ Moody’s ท่ีระดบั BBB และ Baa1 ตำมล ำดบั) โดยมี
วตัถุประสงคเ์พื่อใชใ้นกำรด ำเนินงำน รวมถึงเป็นเงินทุนหมุนเวยีน เงินลงทุน และ/หรือช ำระคืนหน้ี 

กมุภำพนัธ์ 
- พิธีฉลองควำมส ำ เร็จในกำรออกหุน้กู ้1,000 ลำ้นเหรียญสหรัฐฯ 

กรกฎำคม 
- ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำรและกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ของบริษทัฯ พร้อมดว้ยเอกอคัรรำชทูตญ่ีปุ่นประจ ำประเทศ

ไทย และผูบ้ริหำรระดบัสูงของบริษทัมิตซุยแอนด์คมัปนี จ ำกดั เขำ้พบ ฯพณฯ นำยกรัฐมนตรี นำงสำวยิ่งลกัษณ์    
ชินวตัร เพ่ือรำยงำนควำมคืบหน้ำของโครงกำรร่วมทุนผลิตสำรตั้งตน้ส ำหรับผลิตภณัฑ์ท ำควำมสะอำดระหว่ำง
เครือไทยออยล ์และบริษทั มิตซุยแอนดค์มัปนี จ ำกดั 

- บริษทั ไทยพำรำไซลีน จ ำกดั (TPX) เขำ้ร่วมทุนกบับริษทั มิตซุยแอนด์คมัปนี จ ำกดั (Mitsui) เพ่ือจดัตั้งบริษทั        
ลำบิกซ์ จ ำกดั (LABIX) โดยมีวตัถุประสงคใ์นกำรลงทุนเพ่ือประกอบกิจกำรผลิตและจ ำหน่ำยสำร Linear Alkyl 
Benzene (LAB) ซ่ึงเป็นสำรตั้งตน้ส ำหรับกำรผลิตผลิตภณัฑส์ำรท ำควำมสะอำด เช่นผงซกัฟอก และผลิตภณัฑ์
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ต่อเน่ือง รวมทั้งผลิตภณัฑพ์ลอยไดอ่ื้นๆ โดย TPX และ Mitsui จะถือหุ้นใน LABIX ในสัดส่วนร้อยละ 75 และ 25 
ตำมล ำดบั ซ่ึงคำดวำ่จะสำมำรถเร่ิมด ำเนินกำรเชิงพำณิชยใ์น ปี 2558 

- พิธีลงนำมในสัญญำ Engineering Procurement and Construction (EPC) ระหวำ่ง บริษทั ลำบิกซ์ จ ำกดั และบริษทั 
ฮุนไดเอนจิเนียร่ิง จ ำกดั กบับริษทั ฮุนไดเอนจิเนียร่ิง แอนด์ คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (Consortium) และสัญญำ Project 
Management Consultancy (PMC) ระหวำ่ง บริษทั ลำบิกซ์ จ ำกดั และบริษทั แบคเทิลอินเตอร์เนชัน่แนลอ้ิงค ์จ ำกดั 

- บริษทั ไทยออยลม์ำรีน จ ำกดั (TM) เขำ้ร่วมทุนกบับริษทั นทลิน จ ำกดั (Nathalin) และ TOP-NTL Shipping Trust 
(TOP-NTL) ซ่ึงถือหุ้นโดย TM และ นทลิน ฝ่ำยละร้อยละ 50 เพ่ือจดัตั้ง บริษทั ท็อปนอติคอลสตำร์ จ ำกดั โดยมี
สัดส่วนกำรถือหุ้นร้อยละ 35:35:30 ตำมล ำดับ และมีวตัถุประสงค์หลกัในกำรลงทุนจัดหำเรือเพ่ือด ำเนินธุรกิจ
ใหบ้ริกำรจดัเก็บและขนส่งน ้ ำมนัดิบ ฟีดสตอ๊กและผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมโดยเรือขนำดใหญ่ 

กนัยำยน 
- บริษทัฯ จ่ำยเงินปันผลระหวำ่งกำลส ำหรับปี 2556 ให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ จ ำนวน 2,040,027,873 หุ้น ในอตัรำ 

หุน้ละ 0.80 บำท หรือคิดเป็นจ ำนวนเงินประมำณ 1,632 ลำ้นบำท 
- บริษทัฯ ไดรั้บกำรประกำศใหเ้ป็นสมำชิกของ Dow Jones Sustainability Indices (DJSI) ในกลุ่ม Emerging Markets 

ประจ ำ ปี 2556 โดยเป็น Top 10% ขององคก์รแห่งควำมยัง่ยืนดำ้นผูผ้ลิตน ้ ำมนัและก๊ำซ (Oil and Gas Producer)  
โดย DJSI นั้น เป็นดัชนีจัดอนัดับผลกำรปฏิบัติงำนดำ้นควำมยัง่ยืนของบริษทัจดทะเบียนทัว่โลก โดยมี 
RobecoSAM Corporate Sustainability Assessment ผูใ้หค้  ำปรึกษำดำ้นกำรลงทุนเป็นผูป้ระเมินกำรจดัอนัดบั 

ธนัวำคม 
- บริษทัฯ ไดจ้ดัตั้งบริษทัยอ่ย โดยบริษทัฯ เป็นผูถื้อหุ้นร้อยละ 100 เพ่ือด ำเนินกำรธุรกิจโรงไฟฟ้ำขนำดเล็ก (SPP) 

จ ำนวน 2 โครงกำร ภำยใตช่ื้อ บริษทั ท็อปเอสพีพี จ ำกดั (TOP SPP) โดยมีทุนจดทะเบียนจ ำนวน 3,500,000,000 
บำท 

 
ปี 2556 บริษัทฯ และบริษัทในเครือ ได้รับรางวลัต่างๆ ดงันี ้

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลัจำก Asian Excellence Recognition Awards 2013 ซ่ึงจดัโดยนิตยสำรCorporate Governance 
Asia โดยบริษทัฯ ไดรั้บ 2 รำงวลั ไดแ้ก่ 

 รำงวลับริษทัไทยยอดเยีย่มดำ้นนกัลงทุนสมัพนัธ์ (Best Investor Relations Company (Thailand)) 
 รำงวลัควำมรับผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้มยอดเยีย่ม (Best CSR) 

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั Asia’s Outstanding Company on Corporate Governance จำก Asian Excellence 
 Recognition Awards 2013 ซ่ึงจดัโดยนิตยสำร Corporate Governance Asia 
- บริษทั ไทยลูบ้เบส จ ำกดั (มหำชน) ไดรั้บโล่ประกำศเกียรติคุณโครงกำรรณรงค์ลดสถิติอุบติัเหตุจำกกำรท ำงำน       

ใหเ้ป็นศูนย ์(Zero Accident Awards) ประจ ำปี 2556 จำกกระทรวงแรงงำน เน่ืองจำกเป็นสถำนประกอบกำรท่ีไม่มี
กำรประสบอุบติัเหตุถึงขั้นหยดุงำนต่อเน่ือง ตั้งแต ่3,000,000 ถึง 10,000,000 ชัว่โมงกำรท ำงำน 

- บริษทัฯ เป็นบริษทัเดียวในภูมิภำคท่ีไดรั้บรำงวลั Alpha Southeast Asia 2013 ทั้งในระดบัภูมิภำคและระดบัประเทศ 
จำกนิตยสำร Alpha Southeast Asia ซ่ึงเป็นนิตยสำรดำ้นกำรลงทุนสถำบนัฉบบัแรกและฉบบัเดียวท่ีเนน้เร่ืองกำร
ธนำคำรและตลำดทุนในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้โดยรำงวลัท่ีไดรั้บมีดงัน้ี 

 รำงวลัพนัธกิจสู่ควำมยัง่ยนื (The Strongest Commitment to Sustainable Energy in Southeast Asia) 
 รำงวลักำรยดึมัน่บรรษทัภิบำลท่ีแขง็แกร่งท่ีสุด (The Strongest Adherence to Corporate Governance) 
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 รำงวลัควำมรับผิดชอบต่อสงัคมเชิงกลยทุธ์ท่ีดีท่ีสุด (The Best Strategic CSR) 
- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั Thailand Energy Awards ประจ ำปี 2556 รำงวลัดีเด่นดำ้นพลงังำนทดแทนจำกโครงกำร

พลงังำนหมุนเวียนท่ีไม่เช่ือมโยงกบัระบบสำยส่งไฟฟ้ำ (Off Grid) จำกโครงกำรผลิตก๊ำซชีวภำพจำกของเสีย         
ในกำรผลิตยำงแผ่นและของเสียจำกครัวเรือน และส่งเสริมกำรปลูกผกัปลอดสำรเคมีเพ่ือสุขภำพท่ีดีของชุมชน     
เกำะหมำกน้อย ต ำบลปันหยี จงัหวดัพงังำ ซ่ึงจดัโดยกรมพฒันำพลงังำนทดแทนและอนุรักษ์พลงังำน (พพ.) 
กระทรวงพลงังำน 

- รำงวลัจำกโครงกำรกำรส่งเสริมโรงงำนอุตสำหกรรมท่ีมีควำมรับผิดชอบต่อสังคมให้ยกระดบัสู่วฒันธรรมและ
เครือข่ำยสีเขียวอยำ่งต่อเน่ืองและยัง่ยนื จำกกรมโรงงำนกระทรวงอุตสำหกรรม 

 รำงวลั CSR-DIW in Supply Chain Award ซ่ึงไดม้อบใหแ้ก่บริษทัฯ และคู่คำ้จำกควำมร่วมมือกนัปฏิบติัตำม
เกณฑ์มำตรฐำนควำมรับผิดชอบของผูป้ระกอบกำรอุตสำหกรรมต่อสังคม และรำงวลั CSR-DIW 
Continuous Award ในฐำนะองคก์รท่ีสำมำรถปฏิบติัตำมเกณฑม์ำตรฐำนอยำ่งต่อเน่ือง 

 บริษทั ไทยลูบ้เบส จ ำกดั (มหำชน) ไดรั้บรำงวลั CSR-DIW Advance 4 
 บริษทั ไทยพำรำไซลีน จ ำกดั ไดรั้บรำงวลั CSR-DIW Continuous Award 

- บริษทัฯ ไดรั้บกำรจดัอนัดบัจำก Platts: TOP 250 Global Energy Company Rankings 
 อนัดบั 38 ในภูมิภำคเอเชีย และอนัดบัท่ี 136 ของโลก จำกกำรประเมินมูลค่ำสินทรัพย ์ รำยไดผ้ลก ำไร       

และผลตอบแทนกำรลงทุนในกลุ่มธุรกิจผลิตน ้ ำมนัและก๊ำซธรรมชำติ 
- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั 2 รำงวลัท่ีแสดงถึงกำรด ำเนินธุรกิจอยำ่งมีควำมรับผิดชอบต่อสังคมและเป็นองคก์รท่ีมีกำร

เผยแพร่รำยงำนควำมยัง่ยนืท่ีเป็นประโยชน์ ดงัน้ี 
 รำงวลั CSR Recognition ประจ ำปี 2556 ประเภท รำงวลัทัว่ไป โดยรำงวลัน้ีไดม้อบให้กบับริษทัจดทะเบียน

ท่ีผ่ำนเกณฑ์กำรประกวดและเขำ้รอบสัมภำษณ์รำงวลับริษทัจดทะเบียนด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสังคม     
ยอดเยี่ยม (Best Corporate Social Responsibility Awards: CSR Awards) เพ่ือยกยอ่ง และเป็นก ำลงัใจแก่
บริษทัจดทะเบียนท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงควำมมุ่งมัน่ ตั้งใจในกำรพฒันำและด ำเนินธุรกิจอยำ่งมีควำมรับผิดชอบ
ต่อสังคมให้เป็นท่ีปรำกฏมำโดยตลอดและสำมำรถเป็นแบบอยำ่งท่ีดีแก่บริษทัจดทะเบียนหน่วยงำนอ่ืนๆ 
และสำธำรณชนทัว่ไป 

 รำงวลัควำมยัง่ยืน ประจ ำปี 2556 (Sustainability Report Award) ประเภทรำงวลัดีเด่น โดยรำงวลัน้ีไดม้อบ
ใหก้บับริษทัจดทะเบียนท่ีมีกำรด ำเนินกำรเปิดเผยขอ้มูลดำ้น ESG (Environmental, Social and Governance) 
ในรูปของรำยงำนควำมยัง่ยืนอนัเป็นประโยชน์และส่งผลต่อกำรตดัสินใจลงทุนต่อกลุ่มผูล้งทุนในแวดวง
ตลำดทุน 

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั SET Awards 2556 จำกตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (SET) ใน 2 ประเภท ดงัน้ี 
 รำงวลับริษทัจดทะเบียนดำ้นควำมรับผิดชอบต่อสังคม (Best Corporate Social Responsibility Award) 

ประเภท “รำงวลัยอดเยีย่ม” 
 รำงวลับริษทัจดทะเบียนดำ้นกำรรำยงำนบรรษทัภิบำล (Top Corporate Governance Report Award) 

ประเภท “รำงวลัดีเยีย่ม” 
- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั Asian Company Secretary of the Year 2013 จำกวำรสำร Corporate Governance Asia วำรสำร

ดำ้นกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีไดรั้บกำรยอมรับในภูมิภำคเอเชีย 
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- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั “The Asset Corporate Award 2013 – Gold Award” จำกนิตยสำร The Asset โดยปีน้ีเป็นปีแรก
ท่ีบริษทัฯ ไดรั้บรำงวลัดงักล่ำวซ่ึงพิจำรณำจำกกำรด ำเนินงำนดำ้นกำรบริหำรจดักำรท่ีเนน้กำรเติบโตอยำ่งย ัง่ยืน   
กำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี ควำมรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม และนักลงทุนสัมพนัธ์ ซ่ึงถือเป็นอีกหน่ึง
ควำมส ำเร็จของเครือไทยออยลใ์นระดบัเอเชีย อีกทั้งยงัสะทอ้นถึงควำมมุ่งมัน่ในกำรด ำเนินงำนดำ้นกำรก ำกบัดูแล
กิจกำรท่ีดี ควำมรับผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม และนกัลงทุนสมัพนัธ์อยำ่งต่อเน่ือง อนัเป็นแนวทำงท่ีบริษทัฯ
ไดย้ดึถือเสมอมำ 

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลัชนะเลิศดำ้นนกัลงทุนสัมพนัธ์ประเภทธุรกิจพลงังำน หรือ Best Investor Relations in Energy 
Sector – Southeast Asia จำกผลส ำรวจของ IR Magazine นอกจำกน้ีบริษทัฯ ยงัไดรั้บกำรเสนอช่ือและเขำ้สู่รอบ
สุดทำ้ยในอีก 2 สำขำรำงวลั ไดแ้ก่ รำงวลั Grand Prix for Best Overall Investor Relations – Southeast Asia     
(รำงวลัสูงสุดประเภทรวมธุรกิจส ำหรับบริษทัทุนจดทะเบียนขนำดเล็กถึงกลำง ประจ ำภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียง
ใต)้ นบัเป็นปีแรกท่ีไทยออยล์ ไดรั้บกำรเสนอช่ือ และรำงวลั Best Investor Relations by a Thai Company       
(รำงวลัชนะเลิศส ำหรับบริษทัในประเทศไทย) 

 

ปี 2557 
มีนำคม 

- บริษทัฯ กบัพนัธมิตรทำงกำรเงิน ออกหุน้กูใ้นประเทศมูลค่ำ 15,000 ลำ้นบำท ดว้ยยอดจองซ้ือสูงกวำ่เกือบ 4.29 เท่ำ 
บริษทัฯ ด ำเนินกำรออกและเสนอขำย “หุ้นกูบ้ริษทั ไทยออยล์ จ ำกดั (มหำชน) คร้ังท่ี 1/2557” วงเงินรวมทั้งส้ิน 
15,000 ลำ้นบำท ซ่ึงเป็นหุ้นกูช้นิดระบุช่ือผูถื้อประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั และไม่มีผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกู ้   
โดยแบ่งเป็น 4 ชุด ชุดท่ี 1 อำยุหุ้นกู ้3 ปี จ ำ นวน 2,000 ลำ้นบำท ชุดท่ี 2 อำยหุุ้นกู ้5 ปี จ ำนวน 3,000 ลำ้นบำท        
ชุดท่ี 3 อำยหุุน้กู ้7 ปี จ ำนวน 3,000 ลำ้นบำท และชุดท่ี 4 อำย ุหุน้กู ้10 ปี จ ำนวน 7,000 ลำ้นบำท หุน้กูด้งักล่ำวไดรั้บ
กำรจดัอนัดบัควำมน่ำเช่ือถือ จำกบริษทั ฟิทช ์เรทติ้งส์ (ประเทศไทย) จ ำกดั ท่ีระดบั “AA-(tha)” กำรเสนอขำยหุ้นกู้
ในคร้ังน้ีไดเ้สนอขำยใหแ้ก่ผูล้งทุนสถำบนั และ/หรือ ผูล้งทุนรำยใหญ่ 

เมษำยน 
- บริษทัฯ ไดจ้ดักำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2557 ข้ึนในวนัท่ี 2 เมษำยน 2557 โดยมีผูถื้อหุ้นให้ควำมสนใจ   

เขำ้ร่วมกำรประชุมจ ำนวนมำก พร้อมทั้งเปิดโอกำสให้ผูถื้อหุ้นสอบถำมรำยละเอียดเก่ียวกบัผลกำรด ำเนินงำนของ
บริษทัฯ ในประเด็นต่ำงๆ สะทอ้นถึงควำมโปร่งใสของกำรด ำเนินงำน และเสริมสร้ำงควำมมัน่ใจให้แก่ผูถื้อหุ้น     
ในกำรลงทุนในหุน้ของบริษทัฯ ต่อไป  

พฤษภำคม 
- บจ. ศกัด์ิไชยสิทธิ ขยำยก ำลงักำรผลิตสำรท ำละลำยประเภทไฮโดรคำร์บอนจำก 76,000 ตนัต่อปี เป็น 141,000      

ตนัต่อปี เพ่ือรองรับอุปสงคท่ี์เพ่ิมข้ึนจำกทั้งในประเทศและในภูมิภำค โดยไดเ้ร่ิมด ำเนินกำรเชิงพำณิชย ์เม่ือวนัท่ี         
11 พฤษภำคม 2557 

มิถุนำยน 
- บริษทัฯ หยดุกำรเดินเคร่ืองหน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบหน่วยท่ี 3 (Crude Distillation Unit - 3 : CDU - 3) และหน่วยผลิต

หลกัอ่ืนๆ ในระหวำ่งเดือนมิถุนำยน – เดือนกรกฎำคม 2557 เป็นเวลำทั้งส้ิน 46 วนั ซ่ึงเร็วกวำ่แผนท่ีวำงไวท่ี้ 55 วนั 
ทั้ งน้ี เพ่ือตรวจซ่อมบ ำรุงรักษำ CDU - 3 หน่วยแตกโมเลกุล ด้วยสำรเร่งปฏิกิริยำโดยใช้ไฮโดรเจนร่วม 
(Hydrocracking Unit - 1 : HCU - 1) หน่วยเพ่ิมออกเทนดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ (Continuous Catalyst Regeneration 
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Platformer Unit - 1 : CCR - 1) และหน่วยผลิตสำรอะโรมำติกส์ของบริษทั ไทยพำรำไซลีน จ ำกดั คร้ังใหญ่         
ตำมวำระและเช่ือมต่อโครงกำรปรับปรุงท่ีแลว้เสร็จ ได้แก่ โครงกำรปรับปรุงหน่วยกลั่นสุญญำกำศท่ี 2 และ
โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรใชพ้ลงังำนของ CDU - 3 (CDU-3 Preheat Train) ทั้ งน้ี หน่วยผลิตอ่ืนๆ ยงัคง
ด ำเนินกำรตำมปกติ 

สิงหำคม 
- บริษทัฯ จดัโครงกำรเยี่ยมชมกิจกำร ประจ ำปี 2557 ให้กบัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ จ ำนวน 2 รอบ รอบละ 100 ท่ำน    

โดยกิจกรรมดงักล่ำวเป็นกิจกรรมท่ีบริษทัฯ จดัข้ึนเป็นประจ ำทุกปี เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้มีควำมเขำ้ใจในธุรกิจของบริษทัฯ 
และบริษทัในเครือฯ ทั้ งยงัเป็นกำรสร้ำงควำมมัน่ใจให้กบัผูถื้อหุ้น ตลอดจนสะทอ้นให้เห็นถึงกำรด ำเนินงำนท่ี
โปร่งใส และวสิยัทศัน์ของผูบ้ริหำรในกำรน ำพำองคก์รใหเ้ติบโตอยำ่งย ัง่ยนื 

- บริษทัฯ จัดกำรประชุมก ำหนดทิศทำงกลยุทธ์และแนวทำงในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัฯ ซ่ึงคณะกรรมกำร    
บริษทัฯและฝ่ำยจดักำรร่วมประชุมเพ่ือก ำหนดทิศทำงกำรด ำเนินธุรกิจและแผนกลยทุธ์ระยะยำว บริษทัฯ ไดจ้ดัให้มี
กำรประชุมน้ีเป็นประจ ำทุกปี เพื่อน ำขอ้คิดเห็นและนโยบำยจำกคณะกรรมกำรบริษทัฯ ไปเป็นแนวทำงในกำรจดัท ำ
แผนธุรกิจและแผนงบประมำณประจ ำปี 

กนัยำยน 
- บริษทัฯ จ่ำยเงินปันผลระหวำ่งกำลส ำหรับปี 2557 ให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ จ ำนวน 2,040,027,873 หุ้น ในอตัรำ

หุน้ละ 0.56 บำท หรือคิดเป็นจ ำนวนเงินประมำณ 1,142 ลำ้นบำท 
- บริษทัฯ ในกลุ่ม ปตท. ร่วมจดักิจกรรม PTT Group CG Day ประจ ำปี 2557 ข้ึนภำยใตแ้นวคิด “The Power is in 

your hand – ร่วมมือ รวมพลงั ตำ้นภยัคอร์รัปชัน่” โดยมีผูบ้ริหำรระดบัสูงและผูแ้ทนคณะกรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำร
ของทุกบริษทัในกลุ่มปตท. ไดใ้ห้เกียรติเขำ้ร่วมกิจกรรมดงักล่ำว เพ่ือแสดงถึงเจตนำรมณ์ของกลุ่ม ปตท. ในกำร    
น ำหลกักำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีมำใชใ้นกำรปฏิบติังำน และเป็นกำรส่งเสริมให้พนกังำนในกลุ่ม ปตท. มีควำมรู้
ควำมเข้ำใจในหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดีตลอดจนเป็นองค์กรต้นแบบท่ีดีให้กับสังคมในกำรขับเคล่ือน            
กำรรณรงคแ์ละต่อตำ้นคอร์รัปชัน่ภำยในองคก์ร 

ตุลำคม 
- คณะกรรมกำรบริษทัฯ มีมติแต่งตั้ งนำยอธิคม เติบศิริ ให้ด ำรงต ำแหน่งประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำรและกรรมกำร

ผูจ้ ัดกำรใหญ่ และรักษำกำรรองกรรมกำรผูจ้ ัดกำรใหญ่ด้ำนบริหำรศักยภำพองค์กรของบริษัทฯ สืบต่อจำก           
นำยวรีศกัด์ิ โฆสิตไพศำล ท่ีครบก ำหนดอำยเุกษียณงำนในวนัท่ี 1 ตุลำคม 2557 

- บริษทัฯ ไดจ้ดัปฐมนิเทศให้กบักรรมกำรใหม่ของบริษทัฯ เพ่ือให้ขอ้มูลธุรกิจ รวมถึงทิศทำงกลยทุธ์ และแนวทำง  
ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัฯ อนัจะเป็นประโยชน์ในกำรวิเครำะห์และให้ควำมเห็นในเร่ืองต่ำงๆ เพ่ือให้เกิด     
กำรปรับปรุงกำรปฏิบติังำนอยำ่งต่อเน่ืองอนัจะก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษทัฯ 

 
ปี 2557 บริษัทฯ และบริษัทในเครือ ได้รับรางวลัต่างๆ ดงันี ้

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลัในงำน Thailand TOP Company Awards 2014 สำขำ Top Management Award ซ่ึงจดัข้ึนโดย
นิตยสำร Business+ ส่ือชั้นน ำส ำหรับภำคธุรกิจของไทย ร่วมกบัมหำวิทยำลยัหอกำรคำ้ไทยเพ่ือยกยอ่งองคก์รธุรกิจ
ท่ีมีผลกำรด ำเนินงำนยอดเยี่ยมในดำ้นต่ำงๆ รวมถึงเพื่อเป็นตน้แบบและแรงบนัดำลใจในกำรพฒันำควำมสำมำรถ
ในกำรแข่งขนั และกำรบริหำรจดักำรท่ีโดดเด่นในดำ้นต่ำงๆ 
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- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลัระดบั Gold Class Sustainability Award 2014 โดยไดรั้บกำรประกำศจำก RobecoSAM ซ่ึงเป็น
ผูท้  ำกำรประเมินควำมยัง่ยนืให้กบั DJSI ให้เป็นผูน้ ำดำ้นควำมยัง่ยืนในกลุ่มธุรกิจน ้ ำมนัและก๊ำซ ระดบั Gold Class 
ซ่ึงถือเป็นเหรียญรำงวลัระดบัสูงสุดจำกรำงวลั Sustainability Award 2014 และถือเป็นบริษทัแรกในกลุ่ม ปตท.        
ท่ีไดรั้บกำรจดัอนัดบัในระดบัสูงสุด 

- บริษทัฯ ได้รับรำงวลัในงำน Asian Excellence Recognition Awards 2014 ซ่ึงจัดข้ึนโดย นิตยสำร Corporate 
Governance Asia ส่ือชั้นน ำของฮ่องกงและเอเชีย จดังำนประกำศรำงวลั Asian Excellence Recognition Awards  
คร้ังท่ี 4 ประจ ำปี 2557 ซ่ึงไทยออยลไ์ดรั้บยกยอ่งใหเ้ป็นผูน้ ำในระดบัเอเชีย และไดรั้บรำงวลั 2 สำขำ ไดแ้ก่ 

 รำงวลัซีอีโอยอดเยี่ยมแห่งเอเชียดำ้นนกัลงทุนสัมพนัธ์ (Asia’s Best CEO (Investor Relations)) พิจำรณำ   
จำกกำรบริหำรองคก์รสู่ควำมส ำเร็จดำ้นผลประกอบกำรและกำรเติบโตทำงธุรกิจในปีท่ีผำ่นมำ รวมถึงควำม
โดดเด่นในกำรปฏิบติังำนโดยยดึหลกัควำมสมดุล ทั้งทำงเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอ้ม ดว้ยหลกัธรรมำ       
ภิบำลและตอบสนองผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มอยำ่งเป็นธรรม 

 รำงวลันักลงทุนสัมพนัธ์ยอดเยี่ยมแห่งเอเชีย (Best Investor Relations by Company) ถือเป็นปีท่ี 2                 
ท่ีไทยออยลไ์ดรั้บมอบรำงวลัเกียรติยศดงักล่ำว โดยพิจำรณำจำกควำมโดดเด่นในกำรยดึมำตรฐำนสูงสุดของ
กำรเปิดเผยขอ้มูล ควำมโปร่งใสและเป็นธรรม นอกเหนือจำกกำรรำยงำนท่ีเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดของ    
ตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพ่ือยกยอ่งใหเ้ป็นแบบอยำ่งขององคก์รจำกภำคพ้ืนเอเชียท่ีมีควำมเป็นเลิศ
ดำ้นกำรส่ือสำรขอ้มูลไปยงันกัลงทุนและผูมี้ส่วนไดเ้สียอ่ืนๆ 

- ไทยออยลไ์ดรั้บกำรรับรองเป็นสมำชิกแนวร่วมปฏิบติัของภำคเอกชนไทยในกำรต่อตำ้นกำรทุจริต ซ่ึงบริษทัฯ เป็น 
1 ในบริษทัจดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพียง 14 บริษทั ณ ขณะนั้น ท่ีผ่ำนกำรรับรองให้เป็น
สมำชิกแนวร่วมปฏิบัติของภำคเอกชนไทยในกำรต่อตำ้นกำรทุจริต (Collective Action Coalition against 
Corruption : CAC) โดยบริษทัฯ ไดน้ ำเสนอขอ้มูล พร้อมแสดงหลกัฐำนประกอบต่ำงๆ เก่ียวกบันโยบำยในกำร
ด ำเนินธุรกิจ มำตรกำร ขั้นตอนกำรปฏิบติังำน ตลอดจนระบบกำรควบคุมภำยใน ฯลฯ ตำมแบบประเมิน ซ่ึงก ำหนด
โดยคณะกรรมกำรแนวร่วมปฏิบติัของภำคเอกชนไทยในกำรต่อตำ้นกำรทุจริต 

- บริษทัฯ ไดรั้บ รำงวลั IR ยอดเยีย่ม ในกลุ่มอุตสำหกรรมทรัพยำกร จำก IAA Awards for Listed Companies 2013 
 โดยไดรั้บคะแนนโหวตเขำ้มำเป็นจ ำนวนมำกจำกบรรดำนกัวเิครำะห์และผูจ้ดักำรกองทุน 
- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั Best Investor Relations 2013 จำกนิตยสำร FinanceAsia ส่ือกำรเงินทรงอิทธิพลแห่งเอเชีย    

ให้เป็นบริษทัท่ีมีผลงำนดำ้นนกัลงทุนสัมพนัธ์ท่ีดีท่ีสุดในประเทศไทย ประจ ำปี 2556 (Best Investor Relations)   
และยงัไดรั้บกำรยกย่องให้อยู่ในกลุ่มผูน้ ำของประเทศท่ีมีผลงำนโดดเด่นในอีก 3 สำขำ ไดแ้ก่ ดำ้นธรรมำภิบำล 
ควำมรับผิดชอบต่อสงัคม และนโยบำยผลตอบแทนต่อนกัลงทุน 

- บริษทัฯ ไดรั้บกำรประกำศเป็นหน่ึงในบริษทัจดทะเบียนไทยท่ีไดรั้บกำรประเมินดำ้นกำรก ำกบัดูแลกิจกำรจำก     
กำรจดัอนัดบั ASEAN CG Scorecard โดยสมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษทัไทย (IOD) ในฐำนะหน่วยงำน    
ท่ีไดรั้บมอบหมำยจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำร ก.ล.ต. ให้เป็นผูรั้บผิดชอบท ำกำรประเมินกำรก ำกบัดูแลบริษทั      
จดทะเบียนไทยไดเ้ปิดเผยผลส ำรวจกำรก ำกบักิจกำรท่ีดีของบริษทัจดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยใ์นภูมิภำคอำเซียน
(ASEAN CG Scorecard) ประจ ำปี 2556 / 2557 โดยบริษทัฯ ไดรั้บกำรประกำศให้เป็นหน่ึงใน Top 50 Publicly 
Listed Companies - Thailand และไดรั้บกำรจดัใหอ้ยูใ่นกลุ่มคะแนนสูงสุด (90 คะแนนข้ึนไป)  

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั ในงำน 4th Annual Southeast Asia Institutional Investor and Corporate Awards 2014 ซ่ึงจดั
ข้ึนโดยนิตยสำร Alpha Asia นิตยสำรดำ้นกำรเงินกำรลงทุนระดบันำนำชำติ รวมทั้งส้ิน 4 รำงวลั โดยแบ่งออกเป็น 
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รำงวลัระดบัภูมิภำค 1 รำงวลั คือ รำงวลัชนะเลิศระดบัภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ ดำ้นพนัธกิจสู่ควำมยัง่ยืน   
ดำ้นพลงังำน (Strongest Commitment to Sustainable Energy in Southeast Asia) และรำงวลัระดบัประเทศจ ำนวน    
3 รำงวลั ไดแ้ก่ รำงวลัยึดมัน่หลกับรรษทัภิบำลสูงสุด (Strongest Adherence to Corporate Governance) รำงวลั     
ทีมนกัลงทุนสมัพนัธ์ท่ีมีกำรพฒันำดีท่ีสุด (Most Improved Investor Relations) และรำงวลัควำมรับผิดชอบต่อสงัคม
เชิงกลยทุธ์ท่ีดีท่ีสุด (Best Strategic Corporate Social Responsibility) 

- บริษทัฯ ไดรั้บกำรยอมรับดำ้นควำมยัง่ยืนในระดบัโลก จำกกำรประกำศเป็นสมำชิกDow Jones Sustainability 
Indices ประจ ำปี 2014 ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 2 ดว้ยคะแนนสูงสุดเป็นอนัดบัหน่ึงของโลกในกลุ่มอุตสำหกรรมพลงังำน 

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลัองค์กร CSR ท่ีมีควำมเป็นเลิศ จำก พล.ต.อ.อดุลย ์แสงสิงแก้ว รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวง        
กำรพฒันำสงัคมและควำมมัน่คงของมนุษย ์(พม.) เน่ืองในโอกำสวนัคลำ้ยวนัสถำปนำกระทรวง พม. ครบรอบ 12 ปี 
ณ หอ้งประชุมกระทรวงกำรพฒันำสงัคมและควำมมัน่คงของมนุษย ์

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั CSR – DIW Continuous Award 2557 ใน “โครงกำรส่งเสริมศกัยภำพโรงงำนมุ่งสู่กำรพฒันำ
ด้ำนส่ิงแวดลอ้มและควำมรับผิดชอบต่อสังคมอย่ำงย ัง่ยืนประจ ำปี 2557 หรือ “CSR-DIW Awards” จัดโดย          
กรมโรงงำนอุตสำหกรรม เน่ืองจำกมีกำรปฏิบัติผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน CSR-DIW และมีกำรด ำเนินงำนด้ำน          
ควำมรับผิดชอบต่อสงัคมอยำ่งต่อเน่ือง 

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั Platts Top 250 Global Energy Company Ranking for 2014 โดยในปีน้ีบริษทัฯ อยูใ่นอนัดบัท่ี 
52 ในภูมิภำคเอเชีย และอนัดบัท่ี 165 ของโลก ซ่ึงเป็นกำรจดัอนัดบัจำกบริษทัพลงังำนทัว่โลก โดยพิจำรณำจำก
มูลค่ำสินทรัพย ์รำยได ้ผลก ำไร และผลตอบแทนกำรลงทุน 

- บริษทัฯ ไดรั้บ 2 รำงวลั ในงำน The 10th Corporate Governance Asia Recognition Awards : Best of Asia 2014 ซ่ึง
จดัโดยนิตยสำร Corporate Governance Asia นิตยสำรชั้นน ำดำ้นธรรมำภิบำลท่ีมีช่ือเสียงในภูมิภำคเอเชีย ไดแ้ก่      
1) รำงวลั Asian Corporate Directors Recognition Award 2014 และ 2) รำงวลั Asia’s Outstanding Company on 
Corporate Governance ซ่ึงเป็นรำงวลัท่ีมอบให้กบัผูบ้ริหำรสูงสุดและองคก์รท่ีมีควำมมุ่งมัน่อยำ่งต่อเน่ืองในกำร
พฒันำกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี และเป็นส่วนส ำคญัในกำรสนับสนุนให้องค์กรเจริญเติบโตอย่ำงย ัง่ยืนในระดับ
ภูมิภำคเอเชีย 

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลัดีเยี่ยม ดำ้นรำยงำนควำมยัง่ยืน (Sustainability Report Awards) ปี 2557 โดย CSR Club    
สมำคมบริษทัจดทะเบียนไทย ร่วมกบัส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) และ
สถำบนัไทยพฒัน์ 

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลั CSR Recognition 2014 ซ่ึงจดัข้ึนโดยตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อประกำศเกียรติคุณ
ใหก้บับริษทัจดทะเบียนท่ีใหค้วำมส ำคญัและด ำเนินธุรกิจอยำ่งมีควำมรับผิดชอบต่อสงัคม 

- บริษทัฯ รับรำงวลัเกียรติยศแห่งควำมส ำเร็จ “SETAwards of Honor” ในงำนประกำศผลรำงวลั SET Awards 2557 
ไดแ้ก่ รำงวลัดำ้นควำมรับผิดชอบต่อสังคมยอดเยี่ยม (Best Corporate Social Responsibility Awards) และดำ้น     
กำรรำยงำนบรรษทัภิบำลดีเยี่ยม (Top Corporate Governance Report Awards) ต่อเน่ือง 3 ปีซอ้น ตั้งแต่ปี พ.ศ.     
2555 - 2557 นอกจำกน้ี ยงัไดรั้บรำงวลับริษทัจดทะเบียนดำ้นนกัลงทุนสมัพนัธ์ดีเด่นอีกดว้ย 

- บริษทัฯ ไดรั้บรำงวลับริษทัท่ีมีควำมโดดเด่น (All - Round Excellence) ดำ้นกำรจดักำรกำรก ำกบัดูแลกิจกำร       
ควำมรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม และนักลงทุนสัมพนัธ์จำกโครงกำร The Asset Excellence in 
Management and Corporate Governance Awards ประจ ำปี 2557 ซ่ึงจดัข้ึนโดยนิตยสำร The Asset นิตยสำรกำรเงิน
ชั้นน ำแห่งเอเชีย 
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 
บริษทัฯ เป็นผูป้ระกอบธุรกิจกำรกลัน่ และจ ำหน่ำยน ้ ำมนัปิโตรเลียมท่ีใหญ่ท่ีสุดในประเทศ ซ่ึงก่อตั้งข้ึนในปี พ.ศ. 2504 
เป็นโรงกลัน่ท่ีมีประสิทธิภำพสูงสุดแห่งหน่ึงในภูมิภำคเอเชียแปซิฟิก โดยมีธุรกิจหลกัคือกำรกลัน่น ้ ำมนัปิโตรเลียม 
ปัจจุบนัมีก ำลงักำรผลิต 275,000 บำร์เรลต่อวนั นอกจำกน้ี บริษทัฯ ยงัประกอบธุรกิจอ่ืนๆ ในบริษทัยอ่ย ซ่ึงประกอบดว้ย
ธุรกิจกำรผลิตสำรอะโรมำติกส์ และสำรตั้งตน้ส ำหรับกำรผลิตผลิตภณัฑส์ำรท ำควำมสะอำด เช่น ผงซกัฟอก ธุรกิจกำรผลิต 
น ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน ธุรกิจผลิตไฟฟ้ำ ธุรกิจขนส่งและบริกำรจดัเก็บน ้ ำมนัดิบ น ้ ำมนัปิโตรเลียม และผลิตภณัฑปิ์โตรเคมี
ทำงเรือและทำงท่อ ธุรกิจดำ้นกำรบริหำรจดักำรเรือ ธุรกิจพลงังำนทดแทน ธุรกิจสำรท ำละลำย และธุรกิจใหบ้ริกำรดำ้นกำร
สรรหำและคดัเลือกบุคลำกรส ำหรับเครือไทยออยล ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 บริษทั ไทยออยล ์จ ำกดั (มหำชน)                                   แบบ 56-1 ประจ ำปี 2557 

  

 ส่วนท่ี 1 หนำ้ 14 
 

โครงสร้างการถอืหุ้นของกลุ่มบริษัท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2557) 
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ปัจจุบนับริษทัฯ ประกอบธุรกิจอ่ืนผำ่นกำรถือหุน้ในบริษทัต่ำงๆ ซ่ึงประกอบดว้ย 
ข้อมูลทัว่ไปของบริษัททีไ่ทยออยล์ถือหุ้น 
 

ช่ือและทีอ่ยู่บริษัท ประเภทธุรกจิ สัดส่วนการถอืหุ้น (%) 

 
ธุรกจิน า้มนัหล่อลืน่พืน้ฐาน 

บริษัท ไทยลู้บเบส จ ากดั (มหาชน) ผลิตและจ ำหน่ำยน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน 100 

 
ธุรกจิปิโตรเคม ี

บริษัท ไทยพาราไซลนี จ ากดั ผลิตและจ ำหน่ำยผลิตภณัฑปิ์โตร
เคมีอะโรมำติกส์ขั้นตน้ 

100 

บริษัท ลาบิกซ์ จ ากดั ผลิตและจ ำหน่ำยสำรLAB (สำรตั้งตน้
ส ำหรับกำรผลิต ผลิตภณัฑส์ำรท ำ
ควำมสะอำดเช่น ผงซกัฟอกและ
ผลิตภณัฑต์่อเน่ือง) 

75 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ไทยพำรำไซลีน) 

บริษัท ไทยออยล์ โซลเว้นท์ จ ากดั ลงทุนในธุรกิจผลิตผลิตภณัฑส์ำรท ำ
ละลำยและเคมีภณัฑ ์

100 

บริษัท ทอ็ป โซลเว้นท์ จ ากดั จดัจ ำหน่ำยผลิตภณัฑส์ำรท ำละลำย
และเคมีภณัฑ ์

100 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ไทยออยลโ์ซล
เวน้ท)์ 

บริษัท ศักดิ์ไชยสิทธิ จ ากดั ผลิตและจ ำหน่ำยผลิตภณัฑส์ำรท ำ
ละลำยประเภทไฮโดรคำร์บอน 

80.52 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ท็อปโซลเวน้ท)์ 

TOP Solvent (Vietnam) 

Limited Liability 
จดัจ ำหน่ำยผลิตภณัฑส์ำรท ำละลำย
และเคมีภณัฑใ์นประเทศเวยีดนำม 

100 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ท็อปโซลเวน้ท)์ 

 
ธุรกจิผลติไฟฟ้า 
บริษัท ไทยออยล์เพาเวอร์ จ ากดั ธุรกิจโรงไฟฟ้ำขนำดเลก็ (SPP) 73.99 

บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี ่
จ ากดั (มหาชน) 

ธุรกิจไฟฟ้ำรวมทั้งกำรลงทุนและ
พฒันำโครงกำรดำ้นธุรกิจไฟฟ้ำใน
อนำคต 

11.88(และถือหุน้ผำ่นบจ.ไทยออยล์
เพำเวอร์27.71) 

บริษัท ทอ็ป เอสพพี ีจ ากดั ธุรกิจโรงไฟฟ้ำขนำดเลก็ (SPP) 100 
 
ธุรกจิขนส่งน า้มนั 
บริษัท ไทยออยล์มารีน จ ากดั ใหบ้ริกำรขนส่งน ้ ำมนัน ้ ำมนั

ปิโตรเลียมและผลิตภณัฑปิ์โตรเคมีทำง
เรือ 

100 
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Thaioil Marine International 

Private Limited 
ลงทุนในธุรกิจใหบ้ริกำรขนส่งน ้ำมนั
ดิบและผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมทำงเรือ 

100 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ไทยออยลม์ำรีน) 

TOP-NYK  MarineOne  

Private Limited 
จดัหำเรือขนส่งน ้ ำมนัดิบเพ่ือใหบ้ริกำร
ขนส่งน ้ ำมนัดิบและผลิตภณัฑ์
ปิโตรเลียมทำงเรือ 

50 (ถือหุน้ผำ่น Thaioil 
MarineInternational Pte. Ltd.) 

บริษัท ท๊อป มารีไทม์ เซอร์วสิ จ ากดั ใหบ้ริกำรเดินเรือรับส่งลูกเรือและ
สมัภำระทำงทะเลในอ่ำวไทย 

55 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ไทยออยลม์ำรีน) 

บริษัท ทอม ชิพ แมนเนจเมนท์ ใหบ้ริกำรบริหำรจดักำรเรือ และพฒันำ
กองเรือในระดบัสำกลและเป็นท่ี
ปรึกษำ และพฒันำบุคลำกรดำ้นกำร
ปฏิบติักำร ดำ้นเทคนิคและดำ้น
คุณภำพในธุรกิจขนส่งทำงเรือ 

33.3 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ไทยออยลม์ำรีน) 

TOP-NTL Private Limited บริษทัจดักำรกองทุนธุรกิจ 50 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ไทยออยลม์ำรีน) 
บริษัท ทอ็ปนอตคิอลสตาร์ จ ากดั ใหบ้ริกำรจดัเก็บและขนส่งน ้ ำมนัดิบ

ฟีดสตอ๊กและผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมโดย
เรือขนำดใหญ่ 

35 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ไทยออยลม์ำรีน)  
30 (ถือหุน้ผำ่นTOP-NTL) 

บริษัท ท่อส่งปิโตรเลยีมไทย จ ากดั บริกำรขนส่งผลิตภณัฑปิ์โตรเลียม
ส ำเร็จรูปทำงท่อ 

9.19 

 
ธุรกจิอืน่ๆ 
บริษัท ไทยออยล์ เอนเนอร์ย ีเซอร์วสิ 
จ ากดั 

ใหบ้ริกำรดำ้นกำรสรรหำและคดัเลือก
บุคลำกรส ำหรับเครือไทยออยล ์

100 

บริษัท ไทยออยล์ เอทานอล จ ากดั ลงทุนในธุรกิจเอทำนอล และ
ผลิตภณัฑใ์นกลุ่มพลงังำนทำงเลือก 

100 

บริษัท ทรัพย์ทพิย์ จ ากดั ผลิตและจ ำหน่ำยเอทำนอลจำกมนั
ส ำปะหลงั 

50 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ไทยออยลเ์อทำ
นอล) 

บริษัท แม่สอดพลงังานสะอาด จ ากดั ผลิตและจ ำหน่ำยเอทำนอลจำกออ้ย
และกำกน ้ ำตำล 

30 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ไทยออยลเ์อทำ
นอล) 

บริษัท อุบล ไบโอ เอทานอล จ ากดั ผลิตและจ ำหน่ำยเอทำนอลจำกมนั
ส ำปะหลงัและกำกน ้ ำตำล 

21.28 (ถือหุน้ผำ่นบจ. ไทยออยลเ์อทำ
นอล) 

บริษัท พทีที ีไอซีท ีโซลูช่ันส์ จ ากดั ใหบ้ริกำรดำ้นเทคโนโลยสีำรสนเทศ
และกำรส่ือสำร 

20 

บริษัท พทีที ีเอนเนอร์ยี ่โซลูช่ันส์ 
จ ากดั 

ใหบ้ริกำรค ำปรึกษำและอ่ืนๆดำ้น
เทคนิควศิวกรรม 

20 
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1.4 ความสัมพนัธ์กบักลุ่มธุรกจิของผู้ถือหุ้นใหญ่ 
ผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทัฯ คือ บริษทั ปตท. จ ำกดั (มหำชน) ซ่ึงเป็นบริษทัพลงังำนแห่งชำติท่ีประกอบธุรกิจปิโตรเลียมและ 
ปิโตรเคมีครบวงจรตลอดห่วงโซ่อุปทำนตั้งแต่ตน้น ้ ำจนถึงปลำยน ้ ำ โดยผ่ำนธุรกิจท่ีด ำเนินงำนเองและธุรกิจท่ีลงทุน       
ผ่ำนบริษทัในกลุ่ม ไดแ้ก่ ธุรกิจส ำรวจและผลิตปิโตรเลียม ธุรกิจกำรกลัน่และปิโตรเคมี ปัจจุบนั ปตท.เป็นผูถื้อหุ้นใหญ่     
ในโรงกลัน่น ้ ำมนัในประเทศ 5 แห่ง รวมทั้ งบริษทัฯ ดว้ย ประกอบด้วย บริษทั ไทยออยล์ จ ำกัด (มหำชน) (49.10%),     
บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ำกดั (มหำชน) (48.89%), บริษทั ไออำร์พีซี จ ำกดั (มหำชน) (38.51%), บริษทั สตำร์ 
ปิโตรเลียมรีไฟน์น่ิง จ ำกดั (มหำชน) (36.00%) และบริษทั บำงจำกปิโตรเลียม จ ำกดั (มหำชน) (27.22%) ทั้งน้ี ในกำรด ำเนิน
ธุรกิจปิโตรเลียมและปิโตรเคมี บริษทัฯ มีธุรกรรมและควำมร่วมมือทำงธุรกิจกบั ปตท. และบริษทัในกลุ่ม ปตท. เช่น มีกำร
ซ้ือขำยวตัถุดิบและผลิตภณัฑ์ระหว่ำงกนั โดยรำคำซ้ือขำยเป็นไปตำมรำคำตลำดและขั้นตอนกำรก ำหนดปริมำณวตัถุดิบ
และผลิตภณัฑ ์ขอ้ก ำหนดและเง่ือนไขต่ำงๆเป็นไปตำมท่ีระบุไวใ้นสญัญำ 
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2.  ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
 
สรุปความส าเร็จในการด าเนินการปี 2557 

ความส าเร็จในการเป็นผู้น าด้านการบริหารธุรกิจอย่างยั่งยืนในสาขาพลังงาน จากการได้รับการคัดเลือกเข้าเป็นสมาชิก    
Dow Jones Sustainability Indices (DJSI) ในกลุ่ม Emerging Markets ประจ าปี 2557 ต่อเนื่องเป็นปีที่สอง โดยมีคะแนน
สูงสุดในกลุ่มอุตสาหกรรมพลงังานของโลก 

ท่ำมกลำงควำมทำ้ทำยจำกภำวะเศรษฐกิจโลกท่ีขยำยตวัลดลงและรำคำน ้ ำมนัดิบท่ีปรับลดลงอยำ่งมำก เครือไทยออยลไ์ดน้ ำ
ประสบกำรณ์และควำมช ำนำญกวำ่คร่ึงศตวรรษในธุรกิจพลงังำนมำใชเ้พ่ือรักษำกำรด ำเนินกำรผลิตท่ีเป็นเลิศ ทั้งยงัสำมำถ
ด ำเนินธุรกิจไดอ้ยำ่งเตม็ประสิทธิภำพภำยใตม้ำตรฐำนกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีเป็นท่ียอมรับในระดบัโลก ควบคู่ไปกบักำร
สำนต่อเจตนำรมณ์เพ่ือดูแลส่ิงแวดลอ้ม สงัคม ชุมชน ตลอดจนผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม 

ปี 2557 เป็นอีกหน่ึงปีแห่งควำมภำคภูมิใจท่ีเครือไทยออยลไ์ดรั้บคดัเลือกเขำ้เป็นสมำชิก DJSI ในกลุ่ม Emerging Markets 
เป็นปีท่ี 2 ติดต่อกนั โดยมีคะแนนสูงสุดในกลุ่มอุตสำหกรรมพลงังำนของโลก ซ่ึงเป็นบทพิสูจน์ควำมสำมำรถขององคก์ร
ในกำรด ำเนินธุรกิจผ่ำนกำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรท่ีมุ่งเน้นควำมเป็นเลิศและประสิทธิภำพ ทั้ งในมิติด้ำน     
เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอ้ม และสงัคม ตลอดจนสอดคลอ้งกบัขอ้ก ำหนดและควำมปลอดภยั รวมทั้งมีกำรบริหำรควำมเส่ียงอยำ่ง
เป็นระบบ เพ่ือกำรเติบโตอย่ำงย ัง่ยืนซ่ึงเป็นกำรสร้ำงควำมเช่ือมั่นต่อกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯให้แก่พนัธมิตรใน           
กำรท ำธุรกิจ  นกัลงทุนและสถำบนักำรเงิน รวมถึงเป็นท่ียอมรับในระดบัสำกล 

นอกจำกน้ี ไทยออยลย์งัไดรั้บกำรประกำศใน Robeco SAM Yearbook ซ่ึงเป็นผูป้ระเมินควำมยัง่ยนืใหแ้ก่ DJSI ใหเ้ป็นผูน้ ำ
ดำ้นควำมยัง่ยนืในอุตสำหกรรมผูผ้ลิตน ้ ำมนัและก๊ำซ (Oil & Gas Industry Leader) ดว้ยคะแนนสูงสุดจำกบริษทัผูผ้ลิตน ้ ำ
มนัและก๊ำซทั้งส้ิน 135 บริษทัทัว่โลก โดยไทยออยลเ์ป็นเพียงรำยเดียวท่ีไดรั้บกำรประเมินในระดบัสูงสุดหรือ Gold Class 
ดำ้นควำมยัง่ยนืในอุตสำหกรรมดงักล่ำวเป็นปีท่ี 2 ติดต่อกนั 

ความส าเร็จในการบริหารและด าเนินกิจการ ท่ามกลางความผันผวนของราคาน ้ามันดิบ และการแข่งขันที่สูงขึ้นใน
อุตสาหกรรมปิโตรเลยีม อะโรมาตกิส์ และน า้มนัหล่อลืน่ 

ในปี 2557 เครือไทยออยลย์งัมุ่งเนน้ควำมเป็นเลิศในกำรบริหำรกำรผลิตและกำรตอบสนองควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ และ    
มีกำรบริหำรควำมเส่ียงอย่ำงเขม้แข็ง เพ่ือรองรับสภำวะเศรษฐกิจโลกและรำคำน ้ ำมนัดิบท่ีผนัผวน โดยในคร่ึงหลงัของปี   
ปรับลดลงกวำ่ 40 เหรียญสหรัฐฯต่อบำร์เรล เน่ืองจำกอุปทำนน ้ ำมนัดิบโลกท่ีเพ่ิมมำกข้ึน โดยเฉพำะจำกกำรผลิตน ้ ำมนัดิบ
จำกหินดินดำน (Shale Oil) และก๊ำซธรรมชำติจำกหินดินดำน (Shale Gas) ของสหรัฐอเมริกำ ส่งผลให้เกิดกำรขำดทุน
สต็อกน ้ ำมนั ขณะท่ีตลำดปิโตรเลียมและอะโรมำติกส์ยงัได้รับแรงกดดนัจำกผูป้ระกอบกำรรำยใหม่ท่ีเขำ้มำในตลำด     
ส่งผลให้ส่วนต่ำงระหว่ำงรำคำผลิตภณัฑ์และรำคำวตัถุดิบลดลง ท ำให้เครือไทยออยล์มีก ำไรขั้นตน้จำกกำรผลิตของ       
กลุ่มรวมผลกระทบจำกกำรขำดทุนสต๊อกน ้ ำมนั (Accounting Gross Integrated Margin : Accounting GIM) อยู่ท่ี 1.9    
เหรียญสหรัฐฯ ต่อบำร์เรล   
อยำ่งไรก็ดี จำกควำมมุ่งมัน่ในกำรด ำเนินธุรกิจท่ีเนน้ควำมเป็นเลิศในกำรปฎิบติังำน (Operational Excellence) ประกอบกบั
ควำมส ำเร็จท่ีส ำคญัของปี คือ กำรปิดซ่อมบ ำรุงโรงกลัน่คร้ังใหญ่ท่ีพนักงำนเครือไทยออยล์ร่วมมือท ำงำนซ่อมบ ำรุง         
โดยใชเ้วลำเพียง 46 วนั จำกระยะเวลำตำมแผนท่ี 55 วนั รวมทั้งกำรมุ่งเนน้ลูกคำ้ กำรบริหำรดำ้นพำณิชย ์(Customer Focus) 
และกำรบริหำรควำมเส่ียงดำ้นรำคำอยำ่งมีประสิทธิภำพ ท ำให้สำมำรถลดผลกระทบจำกขำดทุนสต๊อกน ้ ำมนัไดบ้ำงส่วน 
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ส่งผลให้เครือไทยออยล์มีกำรใช้ก ำลงักำรกลัน่ไดร้้อยละ 98 ซ่ึงสูงกว่ำค่ำเฉล่ียของโรงกลัน่ในประเทศและภูมิภำค           
และท่ีส ำคญั เครือไทยออยล์ยงัเป็นผูผ้ลิตน ้ ำมนัเช้ือเพลิงหลกัของประเทศ โดยมีสัดส่วนกำรจ ำหน่ำยในประเทศ                
ถึงร้อยละ 31 ของควำมตอ้งกำรใชน้ ้ ำมนัส ำเร็จรูปรวมในประเทศ ปัจจัยเหล่ำน้ี ส่งผลให้ผลประกอบกำรโดยรวมท่ี            
ไม่รวมผลกระทบจำกขำดทุนสตอ๊กน ้ ำมนัเป็นไปตำมแผนงำนท่ีวำงไว ้

ความส าเร็จในการด าเนินการผลติทีเ่ป็นเลศิ จากการบริหารจดัการแบบบูรณาการ  
เครือไทยออยลย์งัคงมุ่งเนน้กำรบริหำรจดักำรแบบบูรณำกำรเป็นกลุ่ม (Group Integration) อยำ่งต่อเน่ืองระหวำ่งธุรกิจ      
กำรกลัน่ธุรกิจอะโรมำติกส์ และธุรกิจน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน เพ่ือใหก้ำรท ำงำนเกิดประสิทธิภำพสูงสุด ผำ่นกำรปฏิบติังำนท่ี
เป็นเลิศ (Operational Excellence) ท่ีมุ่งเนน้กำรวำงแผนกำรผลิตระหวำ่งหน่วยงำนต่ำงๆ อยำ่งมีประสิทธิภำพ (Efficiency) 
ต่อเน่ือง (Reliability) และมีควำมยดืหยุน่ (Flexibility) เพื่อตอบสนองควำมตอ้งกำรของตลำด ท ำใหเ้ครือไทยออยลส์ำมำรถ
ผลิตผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัส ำเร็จรูปและผลิตภณัฑปิ์โตรเคมีอะโรมำติกส์ขั้นตน้ท่ีมีรำคำและคุณภำพสูงไดม้ำกกวำ่โรงกลัน่แบบ
พ้ืนฐำน 

กำรเพ่ิมมูลค่ำก ำไรขั้นตน้ (Margin Improvement) ยงัเป็นกลยทุธ์ส ำคญัของเครือไทยออยล์ ซ่ึงในปีท่ีผ่ำนมำสำมำรถเพ่ิม
ก ำไรขั้นตน้ไดป้ระมำณ 0.57 เหรียญสหรัฐฯ ต่อบำร์เรล ส่วนใหญ่มำจำกกำรกลัน่ Unconventional Crude ท่ีหลำกหลำยข้ึน 
ซ่ึงเป็นประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนจำกกำรปรับปรุงหน่วยกลัน่สุญญำกำศท่ี 2 (HVU - 2) กำรเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรใชพ้ลงังำน
ของหน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบท่ี 3 (CDU – 3) กำรลดเวลำซ่อมบ ำรุงหน่วยกลัน่ในช่วงกำรซ่อมบ ำรุงคร้ังใหญ่ตำมแผนกำร       
เพ่ิมประสิทธิภำพกำรผลิตและกำรจ ำหน่ำยผลิตภณัฑท่ี์มีคุณภำพตอบสนองควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ เช่น กำรน ำเขำ้วตัถุดิบ 
Long Residue จำกแหล่งใหม่ ท ำให้สำมำรถผลิตน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนไดเ้พ่ิมมำกข้ึน และกำรผลิตและจ ำหน่ำยน ้ ำมนั     
ยำงสะอำด (TDAE) ปริมำณมำกข้ึน ส่งผลให้เครือไทยออยล์จดัอยู่ในกลุ่มโรงกลัน่ชั้นน ำของโลก ทั้งทำงดำ้นควำม      
พร้อมของหน่วยผลิต (Operational Availability) ดำ้นกำรใชพ้ลงังำน (Energy Intensity Index) ท่ีลดลงอย่ำงต่อเน่ือง         
และกำรรักษำระดบัตน้ทุนใหแ้ข่งขนัได ้ 

นอกจำกน้ี ไทยออยล์ยงัไดป้ลูกฝังให้พนักงำนทุกคนมีควำมยึดมัน่เร่ืองควำมปลอดภยั (Safety) เป็นค่ำนิยมหลกัใน          
กำรด ำเนินงำน โดยมีสถิติด้ำนควำมปลอดภัยอยู่ในระดับดีเยี่ยม คือ มีอัตรำควำมถ่ีของกำรบำดเจ็บท่ีต้องเข้ำรับ               
กำรรักษำพยำบำลทำงกำรแพทย ์ (Total Record Case Frequency) อยูใ่นกลุ่มร้อยละ 10 อนัดบัแรกของอุตสำหกรรม
ปิโตรเลียมและก๊ำซท่ีประกำศโดย The International Association of Oil & Gas Producers (IOGP) เป็นปีท่ี 8 ติดต่อกนั 

ทั้งน้ี เพ่ือเพ่ิมศกัยภำพให้ถึงขีดสุด เครือไทยออยลย์งัไดร่้วมกบับริษทัในกลุ่ม ปตท. ในกำรบริหำรรวมกนัเป็นกลุ่ม เช่น    
กำรประชุมหำรือแนวโนม้ทำงธุรกิจและรำคำ รวมทั้งมีโครงกำร Operational Excellence ภำยในกลุ่ม ปตท. เป็นตน้       
โดยทุกควำมร่วมมือตั้งอยูบ่นพ้ืนฐำนเชิงพำณิชย ์

กลยุทธ์การตลาดเชิงรุก และการบริหารความเส่ียง  
เครือไทยออยล์ให้ควำมส ำคญักับกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกลยุทธ์ทำงกำรตลำด โดยหัวใจส ำคญัของควำมส ำเร็จ คือ            
กำรบริหำรควำมสัมพนัธ์อนัดีกับลูกคำ้ ทั้ งลูกคำ้ในประเทศและต่ำงประเทศ จำกคุณภำพของผลิตภณัฑ์ท่ีดีตรงตำม
มำตรฐำน กำรจดัส่งท่ีตรงเวลำ ควำมหลำกหลำยของผลิตภณัฑ์ กำรบริกำรและแกไ้ขปัญหำให้แก่ลูกคำ้ไดอ้ยำ่งรวดเร็ว 
แม่นย  ำ ประกอบกบัมำตรฐำนควำมปลอดภยัในกำรรับสินคำ้ ท ำให้มีสัดส่วนกำรจ ำหน่ำยผลิตภณัฑภ์ำยในประเทศอยู่ท่ี  
ร้อยละ 83 ของก ำลงักำรผลิต นอกจำกน้ี เครือไทยออยล์ยงัให้ควำมส ำคญักบักำรพฒันำเพ่ือตอบสนองควำมตอ้งกำร       
ของลูกคำ้ 
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โดยในปีท่ีผ่ำนมำ ไดมี้กำรผลิตน ้ ำมนัดีเซลเกรดยโูร 5 เพื่อน ำไปผสมเป็นน ้ ำมนัดีเซล Hyforce ของบริษทั ปตท. จ ำกดั 
(มหำชน) กำรให้บริกำรกำรสั่งซ้ือสินคำ้ผ่ำนระบบออนไลน์ (e - ordering) ซ่ึงช่วยเพ่ิมควำมคล่องตวัและลดระยะเวลำ     
กำรท ำธุรกรรม ทั้งยงัมีกำรเปิดตลำดไปยงัภูมิภำคใหม่ทั้งในอำเซียน ยุโรปและอเมริกำ ส่งผลให้ผลคะแนน Customer 
Satisfaction ในปีน้ีเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 93 

ในดำ้นกำรบริหำรควำมเส่ียง เครือไทยออยล์มีกำรยกระดบักำรบริหำรควำมเส่ียงองค์กรให้ครอบคลุมกำรด ำเนินงำน         
ใน 3 มิติ ไดแ้ก่ กำรบริหำรควำมเส่ียงและกลยุทธ์กำรลงทุน (Strategic Risk) กำรบริหำรควำมเส่ียงดำ้นปฏิบติักำร 
(Operational Risk) และกำรจดักำรควำมต่อเน่ืองทำงธุรกิจ (Business Continuity Management) และมีกำรขยำยผลกำร   
ก ำกบัดูแลอยำ่งเป็นระบบ ภำยใตก้รอบกำรด ำเนินกำรเดียวกนัไปยงับริษทัในเครือฯ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรปฏิบติั  
งำน ตลอดจนเตรียมพร้อมรองรับกำรขยำยธุรกิจสู่ระดบัสำกลและรองรับควำมไม่แน่นอนต่ำงๆ เช่น ควำมผนัผวนของ      
รำคำน ้ ำมนั ภยัธรรมชำติ กำรก่อกำรร้ำย เป็นตน้ ซ่ึงในปี 2557 ควำมส ำเร็จจำกกำรบริหำรควำมเส่ียงดำ้นรำคำน ้ ำมนั        
(Oil Price Hedging) เพ่ือลดผลกระทบจำกควำมผนัผวนของรำคำน ้ ำมนั ช่วยเพ่ิมผลประกอบกำรเครือไทยออยล์ไดถึ้ง   
2,218 ลำ้นบำท 

ความส าเร็จของโครงการและการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์อย่างต่อเนื่อง 

เครือไทยออยล์ยงัคงเป็นองค์กรท่ีมุ่งเน้นกลยุทธ์ (Strategy – Focused Organization) และมีกำรทบทวนกลยุทธ์อย่ำง  
ต่อเน่ือง ซ่ึงในปีท่ีผ่ำนมำสถำนกำรณ์ตลำดท่ีผันผวนและกำรแข่งขันท่ีรุนแรงข้ึน ท ำให้กำรทบทวนกลยุทธ์ต้องมี           
ควำมชัดเจน พร้อมตอบสนองต่อปัจจัยแวดลอ้มทำงธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงอย่ำงรวดเร็ว เพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยกำรเป็น       
ผูน้ ำดำ้นกำรกลัน่และปิโตรเคมีในภูมิภำค ทั้งทำงดำ้นผลประกอบกำร กำรเติบโตทำงธุรกิจ และควำมยัง่ยนืในระยะยำว  

ในปี 2557 เครือไทยออยล์มีโครงกำรท่ีด ำเนินกำรแลว้เสร็จตำมแผน 5 โครงกำร ไดแ้ก่ 1) โครงกำรกำรปรับปรุง        
คุณภำพก๊ำซท้ิง (Emission Improvement Project) เพื่อลดควำมเขม้ขน้ของซลัเฟอร์ออกไซด์ (SOx) ให้นอ้ยกวำ่ 500 ส่วน    
ในลำ้นส่วนปริมำตร 2) กำรปรับปรุงหน่วยกลัน่สุญญำกำศท่ี 2 (HVU - 2) เพ่ือเพ่ิมควำมสำมำรถกำรแยกน ้ ำมนัเตำชนิดเบำ
และน ำไปเพ่ิมคุณค่ำเป็นน ้ ำมนัส ำเร็จรูป เช่น น ้ ำมนัเบนซินและน ้ ำมนัดีเซล สำมำรถเพ่ิมก ำไรขั้นตน้ไดก้วำ่ 0.4 เหรียญ
สหรัฐฯ ต่อบำร์เรล 3) โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรใชพ้ลงังำนของหน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบท่ี 3 (CDU - 3 Preheat Train) 
สำมำรถประหยดัเช้ือเพลิงไดถึ้งร้อยละ 15 หรือประมำณ 20 เมกะวตัต์ และลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกไดม้ำกกว่ำ   
23,000 ตนัต่อปี 4) กำรขยำยก ำลงักำรผลิตธุรกิจสำรละลำยของบริษทั ศกัด์ิไชยสิทธิ จ ำกดั จำก 76,000 เป็น 141,000         
ตนัต่อปี และ 5) กำรจดัซ้ือเรือสนบัสนุนแท่นขดุเจำะกลำงทะเล (Crew Boat) ของบริษทั ไทยออยลม์ำรีน จ ำกดั เพ่ิมอีก 3 ล ำ 

นอกจำกน้ี ยงัมีโครงกำรท่ีอยูร่ะหวำ่งด ำเนินกำร ไดแ้ก่ โครงกำรเพ่ิมมูลค่ำสำรเบนซีน เพื่อผลิตสำร LAB (Linear Alkyl 
Benzene) ของบริษทั ลำบิกซ์ จ ำกดั ซ่ึงเป็นกำรร่วมทุนของบริษทั ไทยพำรำไซลีน จ ำกดั กบั บริษทั มิตซุย แอนด์ คมัปนี 
จ ำกดั (Mitsui) โดยกระบวนกำรผลิตจะเช่ือมต่อเขำ้กบัโครงสร้ำงกำรผลิตของเครือไทยออยลท์ ำให้สำมำรถใชป้ระโยชน์
ร่วมกนัไดอ้ยำ่งเตม็ท่ี ซ่ึงคำดวำ่ จะสำมำรถด ำเนินกำรผลิตเชิงพำณิชยไ์ดใ้นปี 2558  

กำรลงทุนดำ้นโลจิสติกส์และสำธำรณูปโภค ไดแ้ก่ โครงกำรขยำยขีดควำมสำมำรถในกำรจ่ำยผลิตภณัฑพ์ำรำไซลีนและ    
JP - 8 ในพ้ืนท่ีศรีรำชำ และโครงกำรขยำยสถำนีจ่ำยน ้ ำมนัไทยออยล ์ ซ่ึงอยูร่ะหวำ่งกำรก่อสร้ำงและจะเร่ิมด ำเนินกำรใน      
ปี 2559 

ดำ้นธุรกิจโรงไฟฟ้ำ บริษทั ท็อป เอสพีพี จ ำกดั อยูร่ะหว่ำงกำรก่อสร้ำงโรงไฟฟ้ำแห่งใหม่ภำยใตโ้ครงกำรผูผ้ลิตไฟฟ้ำ     
รำยเล็ก (SPP) 239 เมกะวตัต ์โดยมีก ำหนดกำรจ่ำยไฟฟ้ำเชิงพำณิชยใ์นปี 2559 ขณะท่ีบริษทั โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี่ 
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จ ำกดั (GPSC) ไดย้ืน่แบบค ำขออนุญำตเสนอขำยหลกัทรัพยต์่อประชำชนเป็นคร้ังแรก (IPO) เพ่ือเพ่ิมทุนในกำรขยำยธุรกิจ
และคำดวำ่จะเสนอขำยต่อประชำชนไดใ้นปี 2558 

ดำ้นกำรขยำยงำนในต่ำงประเทศ เครือไทยออยล์ไดย้ื่นขอ้เสนอกำรปรับปรุงโรงกลัน่ Thanlyin ในสำธำรณรัฐแห่ง     
สหภำพเมียนมำร์ร่วมกบับริษทั ปตท. จ ำกดั (มหำชน) โดยคำดวำ่ รัฐบำลสำธำรณรัฐแห่งสหภำพเมียนมำร์จะประกำศผล  
ในตน้ปี 2558 นอกจำกน้ี ยงัมีโครงกำรเพ่ิมมูลค่ำไขพำรำฟินร่วมกบั Pertamina Persero ในประเทศอินโดนีเซีย ซ่ึงขณะน้ี  
อยูร่ะหวำ่งกำรศึกษำเพ่ือกำรลงทุนขั้นสุดทำ้ย นอกจำกน้ี เครือไทยออยลย์งัมุ่งเนน้กำรเสริมสร้ำงควำมยัง่ยืนในระยะยำว    
ผ่ำนโครงกำรกำรบริหำรพอร์ทกำรลงทุน เพ่ือเพ่ิมสัดส่วนธุรกิจใหม่ท่ีสอดคล้องกับแนวโน้มอุตสำหกรรมและ                
กำรเปล่ียนแปลงกำรใชพ้ลงังำนในอนำคต รวมทั้งโครงกำรดำ้นสำยงำนสนบัสนุน ทั้งดำ้นกำรพฒันำบุคลำกร ดำ้นกำรเงิน   
กำรคลงั ดำ้นควำมรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม และนวตักรรมดำ้นงำนวิจยั เพ่ือให้เกิดควำมสมดุลของกำรเติบโต
และสร้ำงควำมเช่ือมัน่ใหก้บัผูถื้อหุน้และผูมี้ส่วนไดเ้สีย  

ความเป็นเลศิด้านการก ากบัดูแลกจิการ ความรับผดิชอบต่อสังคม และการดูแลผู้มส่ีวนได้เสีย 

นอกจำกควำมมุ่งมัน่สู่องคก์รแห่งควำมเป็นเลิศ (High Performance Organization) แลว้ ผูบ้ริหำรระดบัสูงยงัส่งเสริมให้
เครือไทยออยลเ์ป็นองคก์รท่ีมีควำมรับผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม ตลอดจนมีกำรพฒันำอยำ่งย ัง่ยืน ผ่ำนกระบวนกำร
ทำงธุรกิจและกิจกรรมต่ำงๆ ท ำใหไ้ดรั้บกำรยอมรับจำกภำคธุรกิจและภำคอุตสำหกรรมในวงกวำ้ง ส่งผลให้เครือไทยออยล์
ไดรั้บกำรจดัอนัดบัจำก Platts Top 250 Global Energy Company Ranking ประจ ำปี 2557 ให้อยูใ่นอนัดบั 52 ในภูมิภำค
เอเชีย และอนัดบัท่ี 165 ของโลก นอกจำกน้ี ยงัไดรั้บรำงวลัจำกนิตยสำร Alpha Southeast Asia ซ่ึงเป็นนิตยสำรดำ้น         
กำรลงทุนสถำบนัฉบบัแรกและฉบบัเดียวท่ีเนน้เร่ืองกำรธนำคำรและตลำดทุนในเอเชียตะวนัออกเฉียงใตถึ้ง 4 ดำ้น คือ 
- รำงวลัยดึมัน่หลกับรรษทัภิบำลสูงสุด (Strongest Adherence to Corporate Governance) 
- รำงวลัทีมนกัลงทุนสมัพนัธ์ท่ีมีกำรพฒันำดีท่ีสุด (Most Improved Investor Relations) 
- รำงวลัควำมรับผิดชอบต่อสงัคมเชิงกลยทุธ์ท่ีดีท่ีสุด (Best Strategic Corporate Social Responsibility) 
- รำงวลัชนะเลิศระดับภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ ด้ำนพนัธกิจสู่ควำมยัง่ยืนด้ำนพลังงำน (Strongest    

Commitment to Sustainable Energy in Southeast Asia) 

นอกจำกน้ี เครือไทยออยลย์งัตระหนกัและใหค้วำมส ำคญัดำ้นควำมปลอดภยัทั้งกบัพนกังำนผูป้ฎิบติังำนและชุมชนโดยรอบ 
ส่งผลให้สถิติควำมปลอดภยัของบริษทั ไทยออยล ์ จ ำกดั (มหำชน) อยูใ่นระดบัชั้นน ำของโลก อีกทั้งบริษทั ไทยลูบ้เบส 
จ ำกัด (มหำชน) ยงัได้รับมอบโล่ประกำศเกียรติคุณโครงกำรรณรงค์ลดสถิติอุบัติเหตุจำกกำรท ำงำนให้เป็นศูนย ์           
(Zero Accident Award) ประจ ำปี 2557 เป็นปีท่ี 5 ติดต่อกนั 

เครือไทยออยลมี์ควำมเช่ือมัน่เป็นอย่ำงยิ่งว่ำ กำรเติบโตอย่ำงย ัง่ยืนนั้นตอ้งเคียงคู่ไปพร้อมกบักำรพฒันำชุมชน สังคม       
และส่ิงแวดล้อม ผ่ำนกำรบริหำรงำนอย่ำงมีเป้ำหมำย ภำยใต้กำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดีและมีจริยธรรม ส่งผลให ้              
เครือไทยออยลไ์ดรั้บรำงวลัจำกหน่วยงำนและองคก์รชั้นน ำต่ำงๆ ในรอบปีท่ีผำ่นมำ อำทิ 
- รำงวลัดำ้นควำมรับผิดชอบต่อสังคมยอดเยี่ยม (Best Corporate Social Responsibility Awards) รำงวลัดำ้น            

กำรรำยงำนบรรษทัภิบำลยอดเยี่ยม (TOP Corporate Governance Report Awards) ท่ีมีควำมเป็นเลิศต่อเน่ืองเป็น       
ปีท่ี 3 และรำงวลัดำ้นนกัลงทุนสมัพนัธ์ดีเด่น ในงำน SET Awards ซ่ึงจดัข้ึนโดยตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

- ได้รับกำรประกำศให้เป็นหน่ึงในบริษทัจดทะเบียนไทยท่ีได้รับกำรประเมินดำ้นกำรก ำกบัดูแลกิจกำรจำกกำร        
จดัอนัดบั ASEAN CG Scorecard โดยมีผลกำรประเมินกำรก ำกบัดูแลกิจกำรของบริษทัจดทะเบียนประจ ำปี 2557 
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(Corporate Governance Report of Thai Listed Companies 2014) ซ่ึงด ำเนินกำรโดยสมำคมส่งเสริมสถำบนั
กรรมกำรบริษทัไทย (IOD) ในระดบั “ดีเลิศ” ซ่ึงเป็นระดบัสูงสุดเป็นปีท่ี 6 ติดต่อกนั 

- รำงวลัควำมเป็นเลิศดำ้น Corporate Governance ระดบัภูมิภำคจำก Alpha Southeast Asia นิตยสำร The Assets      
และนิตยสำร Corporate Governance Asia 

- รำงวลัรำยงำนควำมยัง่ยืน ประจ ำ ปี 2557 รำงวลัดีเยี่ยม โดย CSR Club สมำคมบริษทัจดทะเบียนไทย ร่วมกบั
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) และสถำบนัไทยพฒัน์ 

- CSR Recognition ประจ ำปี 2557 เพ่ือประกำศเกียรติคุณให้กบับริษทัจดทะเบียนท่ีให้ควำมส ำคญัและด ำเนินธุรกิจ
อยำ่งมีควำมรับผิดชอบต่อสงัคม ซ่ึงจดัข้ึนโดยตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและสถำบนัธุรกิจเพ่ือสงัคม 

- รำงวลั CSR - DIW Continuous ประจ ำปี 2557 เพ่ือส่งเสริมศกัยภำพโรงงำนมุ่งสู่กำรพฒันำดำ้นส่ิงแวดลอ้มและ
ควำมรับผิดชอบต่อสงัคมอยำ่งย ัง่ยนื (CSR - DIW) โดยกรมโรงงำนอุตสำหกรรม กระทรวงอุตสำหกรรม 

- รำงวลัองคก์ร CSR ท่ีมีควำมเป็นเลิศ จำกกระทรวงกำรพฒันำสงัคมและควำมมัน่คงของมนุษย ์
- ได้รับกำรรับรองเป็นสมำชิกแนวร่วมปฏิบัติของภำคเอกชนไทยในกำรต่อตำ้นกำรทุจริต (Collective Action 

Coalition against Corruption : CAC) 

นอกจำกน้ี เครือไทยออยล์ยงัได้รับยกย่องให้เป็นผูน้ ำในระดับเอเชียจำกงำนประกำศรำงวลั Asian Excellence     
Recognition Awards คร้ังท่ี 4 ประจ ำปี 2557 จดัข้ึนโดยนิตยสำร Corporate Governance Asia ส่ือชั้นน ำของฮ่องกงและ
เอเชียท่ีมุ่งเสนอประเด็นดำ้นเศรษฐกิจและกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี ทั้งน้ี ไทยออยลไ์ดรั้บรำงวลั 2 สำขำ ไดแ้ก่ 
- รำงวลัซีอีโอยอดเยีย่มแห่งเอเชีย (Asia’s Best CEO (Investor Relations)) 
- รำงวลันกัลงทุนสมัพนัธ์ยอดเยีย่มแห่งเอเชีย (Best Investor Relations by Company) 

ซ่ึงนับเป็นปีท่ี 2 ท่ีไทยออยล์ได้รับมอบรำงวลัเกียรติยศดงักล่ำวจำกควำมโดดเด่นในกำรยึดมัน่มำตรฐำนสูงสุดของ          
กำรเปิดเผยขอ้มูลควำมโปร่งใสและเป็นธรรม อีกทั้งยงัไดรั้บกำรประเมิน 100 คะแนนเต็มจำกสมำคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
ในโครงกำรประเมินคุณภำพ กำรจดัประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2557 

เครือไทยออยล์มีควำมมุ่งมั่นในกำรน ำองค์ควำมรู้และควำมเช่ียวชำญในกำรเป็นผูน้ ำด้ำนพลังงำนกว่ำคร่ึงศตวรรษ 
ประกอบกบักำรด ำเนินกำรท่ีเป็นเป็นเลิศและกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีเยี่ยม พร้อมควำมรับผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดลอ้ม 
ชุมชน และกำรสร้ำงควำมพึงพอใจสูงสุดของผูมี้ส่วนไดเ้สีย เพ่ือมุ่งท่ีจะพฒันำธุรกิจของเครือไทยออยลใ์หมี้ควำมแขง็แกร่ง
เติบโตต่อไปเป็นองคก์ร 100 ปี เคียงคู่กบัสงัคมและประเทศไทยอยำ่งย ัง่ยนื 
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2.1 การประกอบธุรกจิของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ 
2.1.1 ธุรกจิการกลัน่น า้มนั 
บมจ. ไทยออยล์ (Thai Oil Public Company Limited : TOP) 

กระบวนการผลติ ผลติภัณฑ์ปิโตรเลยีมส าเร็จรูปจากน า้มนัดบิและวตัถุดบิอืน่ๆ  

 
แผนผงัแสดงของหน่วยผลิต (Flow Diagram) ภำยในโรงกลัน่ไทยออยล ์
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ADIP        Di – Iso – Propanol – Amine = DIPA = ADIP หรือ หน่วยก ำจดัสำรปนเป้ือนในก๊ำซ 
CCR                  Continuous Catalyst Regeneration Platformer Unit หรือ หน่วยเพ่ิมค่ำออกเทนดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ 
CDU  Crude Distillation Unit หรือ หน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบ 
FCCU  Fluidized Catalytic Cracking Unit หรือ หน่วยเพ่ิมคุณค่ำน ้ ำมนัเตำดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ 
CCG HDS           Catalytic Cracked Gasoline Hydrodesulphurization หรือ หน่วยก ำจดัสำรปนเป้ือนในน ้ ำมนัเบนซิน 
HCU  Hydrocracking Unit หรือ หน่วยเพ่ิมมูลค่ำน ้ ำมนัเตำดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำโดยใชไ้ฮโดรเจนร่วม 
HDS  Hydrodesulfurization Unit หรือ หน่วยก ำจดัสำรปนเป้ือนในน ้ ำมนัดีเซล 
HDT  Hydro Treating Unit หรือ หน่วยก ำจดัสำรปนเป้ือนในน ้ ำมนัเบนซิน 
HMU  Hydrogen Manufacturing Unit หรือ หน่วยผลิตไฮโดรเจน 
HVU  High Vacuum Unit   หรือ หน่วยกลัน่สุญญำกำศ 
ISOM   Isomerization Unit   หรือ หน่วยเพ่ิมออกเทนดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำโดยใชไ้ฮโดรเจนร่วม 
KMT  Kero Merox Treating Unit หรือ หน่วยก ำจดัสำรปนเป้ือนในน ้ ำมนัก๊ำด 
SRU  Sulphur Recovery Unit หรือ หน่วยแยกก ำมะถนั 
TCU  Thermal Cracking Unit  หรือ หน่วยเพ่ิมคุณค่ำน ้ ำมนัเตำดว้ยควำมร้อน 
 
หลกัพืน้ฐานของการกลัน่น า้มนั 
ภาพรวมของกระบวนการกลัน่น า้มนั 
กระบวนกำรกลัน่น ้ ำมนั คือ กระบวนกำรกำรแยกโมเลกุลสำรไฮโดรคำร์บอนท่ีอยู่ในน ้ ำมนัดิบ และแปรสภำพสสำร
ดงักล่ำวใหเ้ป็นผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมส ำเร็จรูปท่ีมีมูลค่ำสูงกวำ่ โรงกลัน่น ้ ำมนัไดรั้บกำรออกแบบให้สำมำรถกลัน่น ้ ำมนัดิบ
หลำยประเภท รวมถึงวตัถุดิบอ่ืนๆ ให้เป็นผลิตภณัฑ์ชนิดต่ำงๆ ตำมควำมตอ้งกำรของตลำดโดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือให ้   
ก ำไรในกำรกลัน่น ้ ำมนั (Refinery Margin) สูงสุด โดยทัว่ไปแลว้หน่วยผลิตแต่ละหน่วยภำยในโรงกลัน่น ้ ำมนั จะท ำ     
หนำ้ท่ีไดอ้ยำ่งนอ้ยอยำ่งหน่ึงอยำ่งใดดงัต่อไปน้ี 

- กลัน่แยกสำรไฮโดรคำร์บอนหลำยๆ ประเภทท่ีอยูใ่นน ้ ำมนัดิบตำมจุดเดือดท่ีต่ำงกนั 
- แปลงสภำพไฮโดรคำร์บอนใหเ้ป็นผลิตภณัฑท่ี์มีคุณค่ำมำกข้ึน 
- ปรับปรุงผลิตภณัฑโ์ดยกำรแยกสำรปนเป้ือนออก 
- ผสมผลิตภณัฑช์ั้นกลำง (Intermediate Streams) เป็นน ้ ำมนัส ำเร็จรูป 

 
น ้ ำมันดิบเป็นวตัถุดิบหลกัท่ีใช้ในกำรกลั่นน ้ ำมนั คุณภำพของน ้ ำมันดิบและชนิดหน่วยกลั่นต่ำงๆ ในโรงกลัน่น ้ ำมัน           
จะก ำหนดวธีิกำรกลัน่น ้ ำมนั และระดบัควำมสำมำรถในกำรเปล่ียนน ้ ำมนัดิบเป็นผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมส ำเร็จรูปชนิดต่ำงๆ   
ท่ีเหมำะสม โดยทัว่ไปกำรแบ่งประเภทของน ้ ำมนัดิบจะแบ่งตำมควำมหนำแน่น (Density) จำกต ่ำไปสูง (light to heavy) 
และปริมำณก ำมะถนัจำกต ่ำไปสูง (Sweet to sour) น ้ ำมนัดิบประเภทท่ีมีควำมหนำแน่นและก ำมะถนัต ่ำ (light sweet crude 
oil) จะมีรำคำสูงกว่ำน ้ ำมนัดิบประเภทท่ีมีควำมหนำแน่นและก ำมะถนัสูง (heavy sour crude oil) ทั้งน้ี เพรำะตอ้งผ่ำน
กระบวนกำรกลัน่และกระบวนกำรก ำจัดสำรปนเป้ือนท่ีมีขั้นตอนน้อยกว่ำ และจะให้ผลิตภัณฑ์ส ำเร็จรูปท่ีมีรำคำสูง         
เช่น น ้ ำมนัเบนซิน น ้ ำมนัก๊ำดและน ้ ำมนัดีเซลในปริมำณมำกกว่ำ โดยปกติ น ้ ำมนัดิบประเภทท่ีมีควำมหนำแน่นสูงและ
ก ำมะถนัสูงจะมีรำคำต ่ำกว่ำน ้ ำมนัดิบประเภทท่ีมีควำมหนำแน่นต ่ำหรือมีก ำมะถนัต ่ำเพรำะจะให้ผลิตภณัฑ์ท่ีมีมูลค่ำต ่ำ   
และตอ้งใชก้ระบวนกำรผลิตเพ่ิมเติมเพ่ือให้ไดน้ ้ ำมนัชนิดเบำซ่ึงมีมูลค่ำสูง ผลท่ีตำมมำคือ โรงกลัน่น ้ ำมนัพยำยำมท่ีจะมี  
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กำรกลั่นน ้ ำมันดิบและวตัถุดิบอ่ืน ๆ เพ่ือให้เกิดผลประโยชน์สูงสุด โดยค ำนึงถึงหน่วยเปล่ียนแปลงสภำพโมเลกุล             
(Conversion Unit) และหน่วยก ำจดัสำรปนเป้ือน (Treating Unit) ของแต่ละโรงกลัน่ รำคำของสินคำ้ในปัจจุบนัและท่ี
คำดกำรณ์ในอนำคต ชนิดของผลิตภณัฑท่ี์ตอ้งกำร และรำคำน ้ ำมนัดิบและวตัถุดิบอ่ืน ๆ 

กระบวนกำรกลัน่น ้ ำมนัแบบคอมเพล็กซ์เป็นกระบวนกำรท่ีสำมำรถแปลงสภำพวตัถุดิบท่ีมีรำคำต ่ำ เช่น น ้ ำมนัดิบท่ีมี    
ควำมหนำแน่นสูงและก ำมะถนัสูงให้เป็นผลิตภัณฑ์ท่ีมีมูลค่ำมำกข้ึน โดยทั่วไปแลว้ ควำมสำมำรถในกำรเพ่ิมคุณค่ำ
ผลิตภณัฑ ์(Complexity) ของโรงกลัน่น ้ ำมนัข้ึนอยูก่บัจ ำนวนและชนิดหน่วยเปล่ียนแปลงสภำพโมเลกุล (Conversion Unit) 
ท่ีมีควำมยืดหยุ่นและควำมสำมำรถในกำรเลือกใชว้ตัถุดิบต่ำง ๆ ท่ีมี จะท ำให้โรงกลัน่น ้ ำมนัอยู่ในฐำนะท่ีไดเ้ปรียบท่ีจะ     
ใชป้ระโยชน์ จำกน ้ ำมนัดิบท่ีรำคำถูก  ซ่ึงจะท ำใหบ้ริษทัฯ ไดรั้บก ำไรขั้นตน้ท่ีสูงข้ึน 

โรงกลัน่น ้ ำมนัท่ีมีหน่วยเพ่ิมคุณค่ำผลิตภณัฑ ์ (Upgrading Unit) จะสำมำรถเพ่ิมปริมำณน ้ ำมนัเบนซิน น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์
น ้ ำมันก๊ำดและน ้ ำมนัดีเซล ซ่ึงน ้ ำมันเหล่ำน้ีจะมีมูลค่ำมำกกว่ำน ้ ำมนัเตำ ดังนั้น โรงกลั่นน ้ ำมนัท่ีมีหน่วยเพ่ิมคุณค่ำ  
ผลิตภณัฑ ์(Upgrading Unit) มำกก็จะมีก ำไรสูงข้ึนดว้ย ตำรำงขำ้งล่ำงน้ีจะแสดงหน่วยกำรกลัน่น ้ ำมนัต่ำงๆ และหน้ำท่ี    
ของหน่วยต่ำงๆ ของบริษทัฯ 

 
หน่วย วตัถุดบิทีใ่ช้ ผลติภัณฑ์หลกัทีไ่ด้ วตัถุประสงค์ 
หน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบ 
(Crude Distillation 
Unit) 

น ้ ำมนัดิบ ก๊ำซปิโตรเลียมเหลว 
แนฟทำเบำ แนฟทำ 
หนกั น ้ ำมนัก๊ำด  
น ้ ำมนัดีเซลและ 
น ้ ำมนัเตำ 

แยกน ้ ำมนัดิบออกเป็นส่วนตำมระดบัของจุด
เดือดท่ีตอ้งกำรไดแ้ก่ ก๊ำซปิโตรเลียมเหลว 
แนฟทำเบำ แนฟทำหนัก น ้ ำมนัเช้ือเพลิง
เคร่ืองบิน น ้ ำมนัดีเซลและน ้ ำมนัเตำ 
หน่วยกลัน่น ำ้มนัดิบ มีจ ำนวน 3 หน่วยซ่ึงมี
ก ำลงักำรกลัน่น ำ้มนัรวมกัน 260,000 
บำร์เรลต่อวนั  
 

หน่วยกลัน่สุญญำกำศ 
(High Vacuum Unit) 

ลองเรสิดิว  
(Long Residue) 

น ้ ำมนัก๊ำซออยล์
สุญญำกำศชนิดเบำ 
(Light Vacuum Gas Oil)  
น ้ ำมนัเตำชนิดเบำ 
(Heavy Vacuum Gas 
Oil )  น ้ ำมนัเตำชนิด
หนกั (Short Residue) 

แยกน ้ ำมันลองเรสิดิว(Long Residue)ออก 
เป็นส่วนตำมระดับของจุดเดือดท่ีตอ้งกำร
ได้แก่ น ้ ำมนัก๊ำซออยล์สุญญำกำศชนิดเบำ 
น ้ ำมัน ก๊ ำซออยล์ สุญญำกำศชนิดหนัก  
(น ้ ำ มัน เ ต ำช นิด เบ ำ )  และ ช็อต เร สิ ดิ ว     
(น ้ ำมนัเตำชนิดหนกั) 
หน่วยกลัน่สุญญำกำศ ก ำลงักำรผลิตรวมกนั
จ ำนวน 95,000 บำร์เรลต่อวนั 
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หน่วย วตัถุดบิทีใ่ช้ ผลติภัณฑ์หลกัทีไ่ด้ วตัถุประสงค์ 
 
หน่วยเพ่ิมออกเทนดว้ย
สำรเร่งปฏิกิริยำโดยใช้
ไฮโดรเจนร่วม 
(Isomerization Unit) 

 
แนฟทำเบำ 

 
ก๊ำซปิโตรเลียมเหลว 
และ Isomerate 

 
กระบวนกำรแปรรูปแนฟทำเบำ (ค่ำออกเทน
ต ่ำ) เป็น Isomerate (ค่ำออกเทนสูงและไม่มี
สำรอะโรมำติกส์) เพื่อน ำไปใชใ้นกำรผลิต
น ้ ำมันเบนซินไร้สำรตะกั่ว โดยใช้สำรเร่ง
ปฏิกิริยำ และก๊ำซไฮโดรเจน  
หน่วยเพ่ิมออกเทนดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำโดย
ใชไ้ฮโดรเจนร่วม  มีก ำลงักำรผลิตจ ำนวน 
21,500 บำร์เรลต่อวนั  

 
หน่วยเพ่ิมออกเทนดว้ย
สำรเร่งปฏิกิริยำ 
(Continuous Catalyst 
Regeneration 
Platformer Unit) 

 
แนฟทำหนกั 

 
ก๊ำซท่ีมีไฮโดรเจนสูง 
(Hydrogen Rich Gas)  
ก๊ำซปิโตรเลียมเหลว 
และ Reformate  

 
กระบวนกำรแปรรูปน ้ ำมนัท่ีมีค่ำออกเทนต ่ำ 
ให้เป็นน ้ ำมันท่ีมีค่ำออกเทนสูงข้ึนโดยใช้
สำรเร่งปฏิกิริยำเพ่ือน ำไปใช้ในกำรผลิต
น ้ ำมันเบนซินไร้สำรตะกั่วและสำรอะโร
มำติกส์ 
หน่วยเพ่ิมออกเทนด้วยสำรเร่งปฏิกิริยำ       
มี จ ำนวน 2 หน่วย ก ำลงักำรผลิตรวมกนั 
50,000 บำร์เรลต่อวนั  

 
หน่วยแตกโมเลกลุดว้ย
สำรเร่งปฏิกิริยำ 
(Fluidized Catalytic 
Cracking Unit) 

 
ลองเรสิดิว (Long 
Residue)   
น ้ ำมนัก๊ำซออยล์
สุญญำกำศชนิดหนกั 
(Heavy Vacuum 
Gas Oil) 

 
ก๊ำซปิโตรเลียมเหลว  
น ้ ำมนัเบนซิน น ้ ำมนั
ดีเซล และน ้ ำมนัเตำ 
 

 
กระบวนกำรแปรรูปลองเรสิ ดิว  (Long 
Residue) และน ้ ำมันก๊ำซออยล์สุญญำกำศ
ชนิดหนัก  เป็นน ้ ำมนัเบนซิน น ้ ำมนัดีเซล 
และน ้ ำมนัเตำโดยมีกำรใชส้ำรเร่งปฏิกิริยำ  
หน่วยแตกโมเลกุลด้วยสำรเร่งปฏิกิริยำ        
มีก ำลงักำรผลิตจ ำนวน 10,300 บำร์เรลต่อวนั 

 
หน่วยแตกโมเลกลุดว้ย
สำรเร่งปฏิกิริยำโดยใช้
ไฮโดรเจนร่วม 
(Hydrocracking Unit) 

 
น ้ ำมนัก๊ำซออยล์
สุญญำกำศชนิดหนกั 
(Heavy Vacuum 
Gas Oil) 

 
ก๊ำซปิโตรเลียมเหลว 
แนฟทำเบำ แนฟทำหนกั 
น ้ ำมนัก๊ำด และน ้ ำมนั
ดีเซล 
 
 

 
ก ร ะบ วนก ำ ร แป ร รู ปน ้ ำ มันปร ะ เ ภท 
น ้ ำมนัก๊ำซออยล์สุญญำกำศชนิดหนัก เป็น
น ้ ำมันเบนซิน น ้ ำมนัก๊ำด และน ้ ำมันดีเซล 
โดยใช้ก๊ำซไฮโดรเจนและสำรเร่งปฏิกิริยำ 
กระบวนกำรผลิตน้ีต่ำงจำกหน่วยแตกตัว
โมเลกุลดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ เพรำะมีกำรใช้
ก๊ำซไฮโดรเจนเป็นตวัแยกก ำมะถนัและกำร
แตกตวัน ้ ำมนัชนิดหนกั (Heavy Oil) ให้เป็น
น ้ ำมนัเบนซิน น ้ ำมนัก๊ำดและน ้ ำมนัดีเซล  
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หน่วย วตัถุดบิทีใ่ช้ ผลติภัณฑ์หลกัทีไ่ด้ วตัถุประสงค์ 
หน่วยแตกโมเลกุลด้วยสำรเร่งปฏิกิริยำโดย
ใช้ไฮโดรเจนร่วม มี 2 หน่วยด้วยก ำลังกำร
ผลิตจ ำนวน 49,100  บำร์เรลต่อวัน ซ่ึงช่วย
เ พ่ิมป ริมำณของผ ลิต ภัณฑ์ปิโตร เ ลียม
ส ำเร็จรูปโดยเฉพำะน ำ้มนัเชือ้เพลิงเคร่ืองบิน
แ ล ะ น ้ ำ มั น ดี เ ซ ล  (Middle Distillates) 
ตลอดจนท ำให้สำมำรถใช้น ้ำมันดิบชนิด
หนัก (Heavy Crude Oil) ซ่ึงมีรำคำต ำ่ได้มำก
ขึ้น เช่น น ้ำมันดิบจำกภูมิภำคตะวันออก
กลำง  

 
หน่วยแตกโมเลกลุดว้ย
ควำมร้อน (Thermal 
Cracking Unit) 

 
ช็อต เรสิดิว  
(Short Residue) 

 
น ้ ำมนัเบนซิน น ้ ำมนัก๊ำด 
น ้ ำมนัดีเซล และน ้ ำมนั
เตำ 

 
ก ร ะ บ ว น ก ำ ร แ ป ร รู ป ช็ อ ต เ ร สิ ดิ ว           
(Short Residue) (น ้ ำมนัชนิดหนัก) เป็น
ผลิตภณัฑท่ี์มีมูลค่ำเพ่ิมข้ึน โดยใชค้วำมร้อน
สูง แต่ไม่ไดใ้ชส้ำรเร่งปฏิกิริยำ 
หน่วยแตกโมเลกลุดว้ยควำมร้อน มีก ำลงักำร
ผลิตจ ำนวน 19,300 บำร์เรลต่อวนั 

 
หน่วยก ำจดัสำร
ปนเป้ือนในน ้ ำมนั
เบนซิน และน ้ ำมนัดีเซล 
(Hydrotreating Unit, 
Hydrodesulfurization  
Unit)  
 

 
น ้ ำมนัเบนซินหรือ
น ้ ำมนัดีเซลท่ีมี
ก ำมะถนัสูง 

 
น ้ ำมนัเบนซินหรือน ้ ำมนั
ดีเซลท่ีมีก ำมะถนัต ่ำ 

 
กระบวนกำรลดปริมำณก ำมะถันและสำร
ปนเป้ือนอ่ืนๆ ออกจำกน ้ ำมันเบนซินและ
น ้ ำมนัดีเซลโดยใช้ก๊ำซไฮโดรเจนและสำร
เร่งปฏิกิริยำ  
หน่วยก ำจัดสำรปนเป้ือนในน ้ ำมันเบนซิน
จ ำนวน 3 หน่วย โดยมีก ำลังกำรผลิตรวม 
83,000 บำ ร์ เ รลต่อวัน  และน ้ ำมัน ดี เซล 
จ ำนวน 2 หน่วย โดยมีก ำลังกำรผลิตรวม 
81,000 บำร์เรลต่อวนั  

 
หน่วยก ำจดัก ำมะถนัใน
น ้ ำมนัเบนซินจำกหน่วย
แตกโมเลกลุดว้ยสำรเร่ง
ปฏิกิริยำ (Catalytic 
Cracked Gasoline 
Hydrodesulphurization) 

 
น ้ ำมนัเบนซินท่ีมี
ก ำมะถนัสูงจำก
หน่วยแตกโมเลกลุ
ดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ 
 

 
น ้ ำมนัเบนซินท่ีมี
ก ำมะถนัต ่ำ 

 
กระบวนกำรลดปริมำณก ำมะถันออกจำก
น ้ ำมันเบนซินจำกหน่วยแตกโมเลกุลด้วย
สำรเร่งปฏิกิริยำโดยใช้ก๊ำซไฮโดรเจนและ
สำรเร่งปฏิกิริยำ  
หน่วยก ำจดัสำรก ำมะถนัในน ้ ำมนัเบนซินมี
จ ำนวน 1 หน่วย โดยมีก ำลังกำรผลิตรวม 
7,800 บำร์เรลต่อวนั  
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หน่วยเปล่ียนแปลงสภำพโมเลกุล (Conversion Unit) ต่ำงๆ ประกอบดว้ยหน่วยเพ่ิมออกเทนดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำโดยใช้
ไฮโดรเจนร่วม หน่วยเพ่ิมออกเทนดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ หน่วยแตกโมเลกุลดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ หน่วยแตกโมเลกุลดว้ยสำร
เร่งปฏิกิริยำโดยใช้ไฮโดรเจนร่วม หน่วยแตกโมเลกุลดว้ยควำมร้อนจะช่วยเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรผลิตน ้ ำมนัเบนซิน 
น ้ ำมนัอำกำศยำนและน ้ ำมนัดีเซล ซ่ึงเป็นท่ีตอ้งกำรของตลำดในประเทศอยำ่งมำก และยงัช่วยเพ่ิมควำมคล่องตวัในกำรใช้
วตัถุดิบในกำรผลิตของบริษทัฯ อีกดว้ย  

นอกจำกน้ี โรงกลัน่น ้ ำมนัของบริษทัฯ ยงัสำมำรถกลัน่น ้ ำมนัดิบได้หลำกหลำยประเภทรวมทั้ งน ้ ำมันดิบจำกภูมิภำค
ตะวนัออกกลำง เอเชียตะวนัออกไกล (Far East) แอฟริกำตะวนัตก และน ้ ำมนัจำกแหล่งในประเทศ ซ่ึงกำรเลือกวตัถุดิบท่ีจะ
ใชข้ึ้นอยูก่บัรำคำ คุณภำพและปริมำณผลิตภณัฑท่ี์ไดจ้ำกวตัถุดิบนั้นๆ  

สรุปกระบวนการกลัน่ 
กระบวนการกลัน่แยกส่วน (Fractionation) 
ด้วยกระบวนกำรให้ควำมร้อนแก่น ้ ำมันดิบจนถึงอุณหภูมิหน่ึง และส่งผ่ำนหอกลั่นแยกผลิตภัณฑ์ตำมจุดเดือด 
(Fractionation Tower) น ้ ำมนัดิบจะถูกแยกเป็นชนิดต่ำงๆ ณ จุดเดือดแต่ละจุด กระบวนกำรน้ีเกิดข้ึนในหน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบ 
(Crude Distillation Unit – CDU) โดยกำรป้อนน ้ ำมนัจำกถงัพกัเขำ้สู่หน่วยกลัน่ และผ่ำนกระบวนกำรให้ควำมร้อน จนถึง
ระดับอุณหภูมิประมำณ 350 องศำเซลเซียสด้วยกระบวนกำรถ่ำยเทควำมร้อนโดยใช้อุปกรณ์แลกเปล่ียนควำมร้อน         
(Heat Exchangers) และ เตำเผำ (Fired Heaters) ขณะผำ่นเขำ้สู่หอกลัน่แยกผลิตภณัฑต์ำมจุดเดือดนั้น น ้ ำมนัดิบบำงส่วนจะ
ระเหยกลำยเป็นไอลอยข้ึนไปยงัส่วนบนของหอ และกลัน่ตวัเป็นผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัใส (Distillate) ชนิดต่ำงๆ ซ่ึงรวมถึง ก๊ำซ
ปิโตรเลียมเหลว แนฟทำ (Naphtha) น ้ ำมนัก๊ำด และน ้ ำมนัดีเซล ส ำหรับส่วนท่ีไม่ระเหยจะกลำยเป็นน ้ ำมนัเตำ (Residue)   
ซ่ึงจะออกจำกส่วนล่ำงของหอกลัน่แยกผลิตภณัฑต์ำมจุดเดือด หำกตอ้งกำรปรับปรุงคุณภำพและมูลค่ำของน ้ ำมนัใส จะน ำ
น ้ ำมนัใสเขำ้กระบวนกำรอ่ืนๆ ต่อไป 

กระบวนการปรับปรุงคุณภาพ (Treating) 
ควำมส ำคญัของกระบวนกำรปรับปรุงคุณภำพของน ้ ำมนัใส (Distillate) เพ่ือกำรก ำจดัสำรปนเป้ือนต่ำงๆ ออกจำกน ้ ำมนัใส 
เช่น สำรประกอบไนโตรเจน หรือ สำรประกอบก ำมะถนั เป็นตน้ และเพื่อปรับปรุงคุณสมบติั เช่น เสถียรภำพจำกควำมร้อน
(Thermal Stability) และเสถียรภำพของสี (Color Stability) ในหลำยกรณี  กระบวนกำรท ำให้บริสุทธ์ิน้ีต้องอำศัย      
ปฏิกิริยำของสำรเร่งปฏิกิริยำเคมี (Catalytic Reaction) โดยกำรปรับปรุงคุณภำพน ้ ำมนัก๊ำดจ ำเป็นตอ้งใชส้ำรเร่งปฏิกิริยำ
ชนิดเหลว (Liquid Catalyst) ในหน่วยก ำจดัสำรปนเป้ือนในน ้ ำมนัก๊ำดเพ่ือเร่งกระบวนกำรเปล่ียนแปลง หรือกำรก ำจดั     
สำรปนเป้ือนออกจำกแนฟทำ ในหน่วยก ำจดัสำรปนเป้ือนในน ้ ำมนัเบนซิน (Hydrotreating Unit) และน ้ ำมนัดีเซลในหน่วย
ก ำจัดสำรปนเป้ือนในน ้ ำมันดีเซล (Hydrodesulfurization Unit) นั้น จะด ำเนินกำรโดยผ่ำนสำรเร่งปฏิกิริยำชนิดแข็ง          
และก๊ำซไฮโดรเจน ท่ีอุณหภูมิและควำมดนัสูง กระบวนกำรปรับปรุงคุณภำพน้ีมีจุดประสงค์เพ่ือให้ผลิตภณัฑ์กลำยเป็น
ผลิตภณัฑท่ี์มีระดบัควำมบริสุทธ์ิ และคุณภำพสูงตำมควำมตอ้งกำร 

กระบวนการปรับเพิม่ค่าออกเทน (Octane Number Enhancement) 
ผลิตภณัฑ์แนฟทำท่ีไดจ้ำกหน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบจะมีค่ำออกเทนต ่ำและมีคุณภำพไม่เหมำะสมในกำรน ำไปใชผ้สมน ้ ำมนั
เบนซิน จึงจ ำเป็นตอ้งผ่ำนกระบวนกำรกลัน่แยกระดบั โดยแนฟทำจะถูกแยกออกเป็นแนฟทำชนิดเบำ (Light Naphtha)  
และ แนฟทำชนิดหนกั (Heavy Naphtha) ซ่ึงจะน ำไปผ่ำนหน่วยปรับปรุงคุณภำพในกระบวนกำรต่ำงกนั แนฟทำชนิดเบำ   
จะได้รับกำรปรับปรุงคุณภำพท่ีหน่วยเพ่ิมค่ำออกเทนด้วยสำรเร่งปฏิกิริยำโดยใชไ้ฮโดรเจนร่วม (Isomerization Unit)           
เพ่ือเพ่ิมค่ำออกเทนจำกประมำณ 65-70 เป็นประมำณ 88-89 โดยผลิตภณัฑท่ี์ไดจ้ะไม่มีสำรอะโรมำติกส์ (Aromatic) ปนอยู่
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เลยจึงเหมำะสมท่ีจะใชผ้สมเป็นน ้ ำมนัเบนซินไร้สำรตะกัว่ซ่ึงมีสำรอะโรมำติกส์ (Aromatic) ต ่ำ ส ำหรับแนฟทำชนิดหนกั
นั้นจะถูกแยกไปปรับปรุงคุณภำพท่ีหน่วยเพ่ิมค่ำออกเทนดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ (CCR) เพ่ือเพ่ิมค่ำออกเทนจำกระดบัปกติ     
40-50 เป็น 102-103 

กระบวนการเปลีย่นแปลงลอง เรสิดวิ (Conversion of Long Residue) 
น ้ำมนัเตำ (Residue) ซ่ึงเป็นส่วนท่ีเหลือจำกกระบวนกำรกลัน่แยกส่วนจำกหน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบ (CDU) ซ่ึงเรียกอีกช่ือหน่ึง
วำ่ลอง เรสิดิว (Long Residue) จะถูกส่งต่อไปยงัหน่วยกลัน่สุญญำกำศ (High Vacuum Unit - HVU) เพ่ือกำรแยกส่วนเป็น
น ้ ำมนัเตำชนิดเบำและหนกั กำรแยกส่วนท่ีเกิดข้ึนในหน่วยกลัน่สุญญำกำศ (HVU) น้ี เป็นกระบวนกำรท่ีเกิดข้ึนในหอกลัน่
แยกผลิตภณัฑต์ำมจุดเดือด (Fractionation Tower) ภำยใตอุ้ณหภูมิสูง และในภำวะสุญญำกำศเพ่ือป้องกนักำรแตกตวัของ
โมเลกลุ (Cracking Reaction) 

น ้ ำมนัเตำชนิดเบำจะถูกส่งไปท่ีหน่วยแตกโมเลกุลดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ (Fluidized Catalytic Cracking Unit -FCCU) เพื่อ
ผ่ำนสำรเร่งปฏิกิริยำ (Fluidized Catalyst) ภำยใตอุ้ณหภูมิสูง เพ่ือแตกโมเลกุลจนเป็นน ้ ำมนัเบนซินท่ีมีค่ำออกเทนสูง และ
น ้ ำมนัดีเซล กระบวนกำรน้ีจะท ำให้เกิดถ่ำนโคก้ (Coke) บนสำรเร่งปฏิกิริยำ ดังนั้น จึงตอ้งมีกำรเผำถ่ำนโคก้เพ่ือน ำ          
สำรเร่งปฏิกิริยำมำใชง้ำนใหม่ในหน่วย Regenerator ของหน่วยแตกโมเลกุลดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ (FCCU) ทำงเลือกอีก     
ทำงหน่ึงนั้ น น ้ ำมนัเตำชนิดเบำอำจจะถูกส่งผ่ำนไปยงัหน่วยแตกโมเลกุลด้วยสำรเร่งปฏิกิริยำโดยใช้ไฮโดรเจนร่วม     
(HCU) เพ่ือผ่ำนสำรเร่งปฏิกิริยำภำยใตอุ้ณหภูมิสูงและควำมดนัสูง และสภำวะท่ีมีก๊ำซไฮโดรเจนเพ่ือปรับปรุงคุณภำพ     
เป็นผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัใส (White Oil) ท่ีมีรำคำสูง 

ส่วนท่ีเป็นน ้ ำมนัเตำชนิดหนกัท่ีเป็นผลผลิตจำกหน่วยกลัน่สุญญำกำศ (HVU) จะถูกส่งผำ่นกระบวนกำรต่อไปในหน่วยแตก
โมเลกุลด้วยควำมร้อน (TCU) เพ่ือผ่ำนกระบวนกำรภำยใตส้ภำวะแวดลอ้มท่ีมีอุณหภูมิและควำมดันสูง เพ่ือเปล่ียน
โครงสร้ำงเป็นน ้ ำมันเตำท่ีมีควำมหนืดต ่ำลงและท ำให้ได้ผลิตภัณฑ์น ้ ำมันเบนซินและน ้ ำมันดีเซลด้วยอีกส่วนหน่ึง 
กระบวนกำรน้ีเป็นไปเพ่ือปรับปรุงคุณภำพของน ้ ำมนัเตำชนิดหนกัเพ่ือใหไ้ดผ้ลิตภณัฑท่ี์มีมูลค่ำตลำดท่ีสูงข้ึน   

จุดประสงค์หลักในกำรลงทุนในกระบวนกำรเปล่ียนแปลงโครงสร้ำงน ้ ำมันเตำ คือ เพ่ือลดปริมำณน ้ ำมันเตำท่ีมี          
คุณภำพต ่ำ และเพ่ือเพ่ิมปริมำณผลิตภณัฑ์น ้ ำมนัใส (White Oil) เช่น น ้ ำมนัเบนซิน และน ้ ำมนัดีเซล ท่ีมีมูลค่ำทำงกำร    
ตลำดสูงข้ึน นอกจำกจะท ำให้โรงกลัน่น ้ ำมนัมีควำมยืดหยุ่นในกำรเลือกชนิดน ้ ำมนัดิบแลว้ กระบวนกำรเปล่ียนแปลง
โครงสร้ำงน้ี ยงัช่วยใหก้ ำไรจำกกำรกลัน่ขั้นตน้สูงข้ึนกวำ่โรงกลัน่น ้ ำมนัแบบพ้ืนฐำน (Hydro-Skimming)  

กระบวนการผสมผลติภัณฑ์ (Product Blending) 
โรงกลัน่น ้ ำมนัแบบคอมเพล็กซ์ (Complex Refinery) มีผลิตภณัฑข์ั้นกลำง หรือองคป์ระกอบส ำหรับผสมน ้ ำมนัหลำยชนิด 
จึงท ำใหส้ำมำรถเลือกผสมเป็นผลิตภณัฑท่ี์มีรำคำสูงชนิดต่ำง ๆ ได ้ซ่ึงผลิตภณัฑแ์ต่ละชนิดจะตอ้งผำ่นขอ้ก ำหนดมำตรฐำน
ผลิตภณัฑ์ และมีควำมแม่นย  ำในรำยละเอียดกระบวนกำรผสม มีกำรเติมสำรเติมแต่ง (Additive) และสี (Dye) ใน
กระบวนกำรน้ีเพ่ือใหเ้ป็นไปตำมควำมตอ้งกำรของตลำดและขอ้ก ำหนดของรัฐบำล ในปัจจุบนั บริษทัฯ ใชร้ะบบกำรผสม
แบบ In-line Blending ส ำหรับกำรผสมน ้ ำมนัเบนซินและน ้ ำมนัดีเซล ส่วนน ้ ำมนัเตำยงัคงใชร้ะบบกำรผสมแบบ Batch 
Blending ระบบกำรผสมแบบ In-line Blending นั้นสำมำรถท ำกำรตรวจสอบคุณภำพน ้ ำมนัขณะผสมไดต้ลอดเวลำโดย
เคร่ืองมือวิเครำะห์ ส่วนกำรแกไ้ขคุณภำพและกำรเปล่ียนแปลงรำยละเอียดและสัดส่วนกำรผสมจะควบคุมโดยระบบ
คอมพิวเตอร์ เพ่ือใหเ้ป็นไปตำมขอ้ก ำหนดมำตรฐำนของผลิตภณัฑ ์ซ่ึงนอกจำกจะท ำใหไ้ดส่้วนผสมท่ีมีควำมเหมำะสมแลว้ 
ยงัท ำใหก้ำรผสมเป็นไปอยำ่งมีประสิทธิภำพ 
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ผลิตภณัฑด์งัต่อไปน้ีเป็นผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมส ำเร็จรูปหลกัท่ีไดจ้ำกโรงกลัน่น ้ ำมนั 
- ก๊ำซปิโตรเลียมเหลว   
- น ้ำมนัเบนซิน  
- สำรท ำละลำยโซลเวน้ท ์
- ผลิตภณัฑปิ์โตรเคมี 
- น ้ำมนัอำกำศยำน/น ้ ำมนัก๊ำด  
- น ้ำมนัดีเซล  
- น ้ำมนัเตำ  

เศรษฐศาสตร์การกลัน่น า้มนั (Economics of Refining)  
โดยหลกัแลว้กำรกลัน่น ้ ำมนัเป็นธุรกิจท่ีอยูบ่นฐำนก ำไร (margin) โดยเป้ำหมำยของผูก้ลัน่น ้ ำมนัคือกำรท ำให้กระบวนกำร
กลัน่น ้ ำมนัมีประสิทธิภำพสูงสุดและไดผ้ลตอบแทนจำกผลิตภณัฑท่ี์ดีท่ีสุดจำกวตัถุดิบท่ีใช ้ในโรงกลัน่น ้ ำมนัแบบพ้ืนฐำน 
(simple refinery) ผลิตภณัฑส์ ำเร็จรูปจะมีสดัส่วนของน ้ ำมนัชนิดหนกั (heavy Products) และมีมูลค่ำต ่ำ เช่น น ้ ำมนัเตำ ลอง 
เรสิดิว (Long Residue) และยำงมะตอยเป็นส่วนใหญ่ และผลิตภณัฑท่ี์เหลือ ไดแ้ก่ ก๊ำซปิโตรเลียมเหลว น ้ ำมนัเบนซินไร้
สำรตะกัว่ น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล์ มิกซ์ไซลีนส์ น ้ ำมนัอำกำศยำน และน ้ ำมนัดีเซล ทั้งน้ี ปริมำณผลิตภณัฑ์จะข้ึนอยู่กบัชนิด
น ้ ำมนัดิบ และวตัถุดิบท่ีใช ้ก ำไรจำกกำรกลัน่น ้ ำมนัแบบพ้ืนฐำน (Simple Refining Margin) ค  ำนวณโดยกำรน ำมูลค่ำ
ทั้งหมดของผลิตภณัฑท่ี์ผลิตไดห้กัดว้ยตน้ทุนรำคำน ้ ำมนัดิบและวตัถุดิบอ่ืนและสำธำรณูปโภคท่ีซ้ือจำกภำยนอก ก ำไรจำก
กำรกลัน่ของโรงกลัน่น ้ ำมนัแบบคอมเพล็กซ์ (Complex Refining Margin) ต่ำงจำกก ำไรของโรงกลัน่น ้ ำมนัแบบพ้ืนฐำน 
(Simple Refining Margin) ตรงท่ีกำรกลัน่น ้ ำมนัแบบคอมเพลก็ซ์จะไดน้ ้ ำมนัชนิดหนกั (heavy Products) เป็นสดัส่วนท่ีนอ้ย
กวำ่ เพรำะโรงกลัน่น ้ ำมนัแบบคอมเพล็กซ์ (Complex Refinery) จะมีหน่วยกลัน่ท่ีสำมำรถแปรสภำพน ้ ำมนัชนิดหนักท่ีมี
มูลค่ำต ่ำให้เป็นน ้ ำมนัชนิดเบำ (light Products) ท่ีมีมูลค่ำสูงกว่ำได้ โรงกลัน่น ้ ำมนัท่ีมีระบบท่ีคอมเพล็กซ์กว่ำจะมี
ผลตอบแทนกำรผลิตท่ีสูงกวำ่เน่ืองดว้ยควำมสำมำรถในกำรผลิตผลิตภณัฑท่ี์มีมูลค่ำสูงโดยใชน้ ้ ำมนัดิบหรือวตัถุดิบอ่ืนท่ีมี
ตน้ทุนต ่ำกว่ำ ผลท่ีตำมมำก็คือก ำไรจำกกำรกลัน่แบบคอมเพล็กซ์ (Complex Margin) จะสูงกว่ำก ำไรจำกกำรกลัน่แบบ
พ้ืนฐำน 

อุตสำหกรรมน้ีใชค้่ำอำ้งอิง (benchmark) หลำยอยำ่งในกำรวดัผลตอบแทน ควำมซบัซอ้นและประสิทธิภำพของโรงกลัน่ 
ประกอบดว้ย 

- ก ำไรจำกกำรกลัน่ขั้นตน้ 
- อตัรำกำรใชก้ ำลงักำรผลิต (Plant Utilization Rate) 
- Upgrading-to-Refining Ratio 
- Hydrotreating-to-Refining Ratio 
- Non-Energy Cash Cost 
- ค่ำใชจ่้ำยในกำรบ ำรุงรักษำ และ 
- ควำมพร้อมในกำรผลิต (Operational Availability) 
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2.1.2 ธุรกจิปิโตรเคม ี
บจ. ไทยพาราไซลนี (Thai Paraxylene Company Limited : TPX)  
ถือหุน้โดย บริษทัฯ ร้อยละ100 ก่อตั้งข้ึนในเดือนมิถุนำยน 2539  โรงงำนตั้งอยูบ่นเน้ือท่ี 92 ไร่ บริเวณใกลโ้รงกลัน่น ้ ำมนั
ไทยออยล์ อ ำเภอศรีรำชำ จงัหวดัชลบุรี เพ่ือด ำเนินธุรกิจในกำรผลิตสำรพำรำไซลีน (Paraxylene : PX) ก่อสร้ำงแลว้เสร็จ
เม่ือปลำยปี 2544 และเร่ิมด ำเนินกำรผลิตในเชิงพำณิชยต์ั้งแต่เดือนมีนำคม 2545 เป็นตน้มำ 

ปี 2551 บจ. ไทยพำรำไซลีน ไดมี้กำรขยำยกำรลงทุนเพ่ิม เพื่อผลิตสำรเบนซีน (Benzene : BZ) และสำรโทลูอีน         
(Toluene : TL) เป็นผลิตภณัฑใ์หม่ออกสู่ตลำด ผลิตภณัฑท่ี์ผลิตไดน้ี้ถือวำ่เป็นสำรอะโรมำติกขั้นตน้ ส ำหรับอุตสำหกรรม  
ปิโตรเคมี อนัเป็นอุตสำหกรรมขั้นพ้ืนฐำนท่ีจะช่วยส่งเสริม และพฒันำอุตสำหกรรมปิโตรเคมี ขั้นกลำงและขั้นปลำย      
ของประเทศให้ขยำยตวั และมีควำมกำ้วหน้ำมำกข้ึน โดยสอดคลอ้งกบัแผนแม่บทกำรพฒันำอุตสำหกรรมปิโตรเคมีท่ี
มุ่งเนน้ใหเ้กิดอุตสำหกรรมปิโตรเคมีอยำ่งครบวงจร เพ่ือลดกำรพ่ึงพำกำรน ำเขำ้วตัถุดิบจำกต่ำงประเทศ 

พำรำไซลีนจะน ำไปใช้เป็นวตัถุดิบในอุตสำหกรรมปิโตรเคมีขั้นกลำงในกำรผลิต PTA (Purified Terephthalic Acid)        
เพ่ือใช้ในกำรผลิตเส้นใยโพลีเอสเตอร์ และพลำสติกส ำหรับผลิตขวดบรรจุน ้ ำด่ืม PET (Polyethylene Terephthalate)         
ซ่ึงเป็นอุตสำหกรรมปิโตรเคมีขั้นปลำย ส่วนเบนซีนจะเป็นสำรตั้งตน้ส ำคัญส ำหรับกำรผลิตสำรสไตรีนโมโนเมอร์       
(Styrene Monomer) สำรฟีนอล (Phenol) และสำรไซโคลเฮกเซน (Cyclohexane) ซ่ึงสำรเหล่ำน้ีจะน ำไปผลิตเป็นพลำสติก
บรรจุภณัฑ ์เคร่ืองใชไ้ฟฟ้ำรถยนตเ์ป็นตน้ ส ำหรับโทลูอีนจะน ำไปใชใ้นอุตสำหกรรมตวัท ำละลำยอีกทั้งยงัสำมำรถน ำไป
ผลิตเบนซีนและพำรำไซลีนไดอี้กดว้ย 

ทั้งน้ีในปี 2555 บจ. ไทยพำรำไซลีน ไดมี้กำรขยำยกำรลงทุนโดยปรับปรุงหน่วยผลิต Tatoray ไปเป็นหน่วยผลิต PxMax    
ซ่ึงเป็นหน่วยผลิตท่ีเพ่ิมมูลค่ำของสำรโทลูอีนไปเป็นสำรเบนซีนและสำรพำรำไซลีนท่ีมีมูลค่ำสูงกว่ำ ซ่ึงส่งผลให้ก ำลงั    
กำรผลิตรวมของสำรพำรำไซลีนและสำรเบนซีนของบริษทัเพ่ิมข้ึนเป็น 527,000 และ 259,000 ตนัต่อปี ตำมล ำดบั อีกทั้ง   
ในหน่วยผลิต PxMax มีกำรใชเ้ทคโนโลยี Divided Wall Column ซ่ึงเป็นเทคโนโลยีกำรกลัน่ท่ีทนัสมยั มีประสิทธิภำพ        
กำรใช้พลงังำนท่ีดีมำก ซ่ึงส่งผลให้ประสิทธิภำพกำรใช้พลงังำนโดยรวมของบริษัทดีข้ึน และยงัช่วยลดตน้ทุนในค่ำ   
ก่อสร้ำงอีกดว้ย    

ต่อมำในปี 2556 บจ. ไทยพำรำไซลีน ไดร่้วมลงทุนกบับริษทั มิตซุยแอนด์คมัปนี จ ำกดั (มิตซุย) ก่อตั้งบริษทัร่วมทุน          
ในนำม บริษทั ลำบิกซ์ จ ำกดั บุกเบิกกำรผลิตสำร LAB (Linear Alkyl Benzene) ท่ีครบวงจรท่ีสุดรำยแรกของประเทศไทย
และภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ ด้วยนวตักรรมล่ำสุด ซ่ึงถือว่ำเป็นเทคโนโลยีท่ีมีควำมทันสมยัและเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดลอ้ม ดว้ยเงินลงทุนกว่ำ 12,000 ลำ้นบำท ซ่ึงคำดวำ่กำรก่อสร้ำงจะแลว้เสร็จ และจะสำมำรถเร่ิมด ำเนินกำรผลิต        
ไดใ้นปี 2558  
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กระบวนการผลติ 

 
แผนผงัแสดงของหน่วยผลิต (Flow Diagram) ของ บจ. ไทยพำรำไซลีน ซ่ึงท ำกำรผลิตสำรอะโรมำติกเพื่อเป็นวตัถุดิบป้อน
อุตสำหกรรมปิโตรเคมีขั้นปลำยต่อไป 

หมำยเหตุ 
ก่อนโครงกำรเพ่ิมมูลค่ำผลิตภณัฑ์สำรอะโรมำติกแลว้เสร็จในเดือนกนัยำยน 2555 บจ. ไทยพำรำไซลีน มีก ำลงักำรผลิต   
สำรพำรำไซลีนตำมท่ีออกแบบไวอ้ยูท่ี่ 489,000 ตนัต่อปี สำรเบนซีน 177,000 ตนัต่อปี สำรโทลูอีน 144,000 ตนัต่อปี และ
สำรมิกซ์ไซลีน 90,000 ตนัต่อปี โครงกำรเพ่ิมมูลค่ำผลิตภณัฑด์งักล่ำวท ำให้บจ. ไทยพำรำไซลีน สำมำรถเปล่ียนผลิตภณัฑ์
โทลูอีนให้เป็นสำรอะโรมำติกท่ีมีมูลค่ำสูงข้ึน ไดแ้ก่สำรพำรำไซลีน และเบนซีน และท ำให้ปัจจุบนัมีก ำลงักำรผลิตสำร
พำรำไซลีนเป็น 527,000 ตนัต่อปี สำรเบนซีนเป็น 259,000 ตนัต่อปี 

หน่วยผลติ Mixed Xylenes 
Platformate จำกหน่วย Continuous Catalyst Regeneration หรือ CCR ของไทยออยล์ จะถูกป้อนเขำ้สู่หน่วยผลิต 
MixedXylenes เพื่อกลัน่แยกเป็นผลิตภณัฑด์งัน้ี 
- C5 Product – เป็นผลิตภณัฑท่ี์เบำท่ีสุด และไม่เป็นสำรอะโรมำติก ซ่ึงจะส่งกลบัไปโรงกลัน่ไทยออยล ์
- Crude Benzene – เป็นผลิตภณัฑ์ท่ีมีสำร Benzene เป็นส่วนใหญ่ และยงัมีสำร Toluene ปะปนอยู่พอสมควร            

จึงใชเ้ป็นวตัถุดิบป้อนเขำ้สู่กระบวนกำรผลิตสำร Benzene 
- Crude Toluene  – ส่งกลบัไปโรงกลัน่ไทยออยลเ์พ่ือน ำไปผลิตเป็นน ้ ำมนัเบนซิน 
- Mixed Xylenes – เป็นผลิตภณัฑห์ลกัซ่ึงประกอบไปดว้ย พำรำไซลีน ออโธไซลีน เมตำไซลีน และเอทธิลเบนซีน 

โดยท่ี Mixed Xylenes ท่ีผลิตไดน้ี้จะถูกน ำเขำ้สู่กระบวนกำรผลิตสำรพำรำไซลีนต่อไป  
- สำรอะโรมำติกหนกั (C9+) – ส่งกลบัไปโรงกลัน่ไทยออยลเ์พ่ือน ำไปผลิตเป็นน ้ ำมนัส ำเร็จรูปต่อไป 

หน่วยผลติสารพาราไซลนี 
หน่วยผลิตสำรพำรำไซลีนประกอบไปดว้ยหน่วยผลิตย่อย 3 หน่วยไดแ้ก่ Parex, Isomar และ Xylene rerun column            
ซ่ึงสำมำรถอธิบำยไดโ้ดยสงัเขปดงัน้ี 

สำร Mixed Xylenes จำกหน่วยผลิต Mixed Xylenes จะป้อนเขำ้สู่หน่วย Parex เพื่อแยกพำรำไซลีนออกจำกไซลีนอ่ืนๆ      
ซ่ึงไดแ้ก่ ออโธไซลีน เมตำไซลีน และ เอทธิลเบนซีน โดยกระบวนกำร Adsorption พำรำไซลีนท่ีไดจ้ะถูกน ำมำท ำให้มี
ควำมบริสุทธ์ิเพ่ิมโดยกำรกลัน่ซ่ึงจะท ำใหพ้ำรำไซลีนท่ีไดจ้ะมีควำมบริสุทธ์ิถึงร้อยละ 99.7 โดยน ้ ำหนกั 
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ส ำหรับส่วนท่ีเหลือจำกกำรแยกพำรำไซลีนออกไปแลว้ ซ่ึงประกอบไปดว้ย ออโธไซลีน เมตำไซลีน และ เอทธิลเบนซีน   
ซ่ึงเรียกโดยรวมว่ำ Raffinate จะถูกส่งต่อไปยงัหน่วย Isomar เพื่อเปล่ียนโครงสร้ำงโมเลกุลของออโธไซลีน และ               
เมตำไซลีน ในRaffinate ให้กลำยเป็นพำรำไซลีน ดว้ยปฏิกิริยำ Isomerization และเปล่ียน เอทธิลเบนซีน ให้กลำยเป็น     
เบนซีน ดว้ยปฏิกิริยำ EB Dealkylation ซ่ึงจะท ำให้ผลิตพำรำไซลีนได้เพ่ิมมำกข้ึน และได้ผลิตภณัฑ์ผลพลอยได้เป็น        
เบนซีน Raffinate ก่อนส่งเขำ้หน่วย Isomar น้ีจะมีปริมำณพำรำไซลีนเพียงร้อยละ 2 โดยน ้ ำหนกัแต่เม่ือออกจำกหน่วย 
Isomar แลว้จะมีพำรำไซลีนเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 23 จำกนั้นจะส่งต่อไปยงัหอกลัน่ Xylene Rerun Column ส่วนผลิตภณัฑ ์    
ผลพลอยไดเ้บนซีนจะถูกส่งไปยงัหน่วยผลิตเบนซีน 

ท่ีหอกลัน่ Xylene Rerun Column จะท ำหนำ้ท่ีกลัน่แยก เอำสำรท่ีหนักกว่ำ Xylene ออกไปเพื่อให้ได ้Mixed Xylenes           
ท่ีพร้อมจะส่งไปยงัหน่วย Parex เพื่อแยกเอำสำรพำรำไซลีนต่อไป นอกจำกนั้นแลว้สำรอะโรมำติกหนกั (C9+) บำงส่วน     
จำกหน่วย Mixed Xylenes จะถูกส่งเขำ้สู่ Xylene Rerun Column เพื่อแยกเอำเฉพำะ A9 ส่งกลบัโรงกลัน่ไปผลิตน ้ ำมนั
เบนซิน ส่วนท่ีเหลือเรียกวำ่ Heavies ก็ส่งกลบัไปยงัโรงกลัน่ไทยออยลเ์พ่ือผลิตเป็นน ้ ำมนัเตำ 

หน่วยผลติสารเบนซีน 
หน่วยผลิตสำรเบนซีนประกอบไปดว้ยหน่วยผลิตยอ่ย 2 หน่วยไดแ้ก่ ED Sulfolane และ Benzene & Toluene Fractionation 
ซ่ึงสำมำรถอธิบำยไดโ้ดยสงัเขปดงัน้ี 

Crude Benzene จำกหน่วยผลิต Mixed Xylenes และ เบนซีนจำก Isomar จะป้อนเขำ้สู่หน่วย ED Sulfolane เพื่อสกดัแยก   
เอำสำรท่ีไม่ใช่อะโรมำติกส่งกลบัยงัโรงกลัน่ไทยออยล ์เหลือแต่สำรอะโรมำติกเอำไว ้จำกนั้นจึงน ำไปกลัน่แยกสำรเบนซีน 
โทลูอีน และไซลีน ท่ีหน่วย Benzene & Toluene Fractionation 

สำรเบนซีนท่ีเป็นผลิตภณัฑห์ลกัจะมีควำมบริสุทธ์ิถึงร้อยละ 99.9 โดยน ้ ำหนกั ส่วนโทลูอีนจะส่งต่อไปยงัหน่วย PxMax 
เพ่ือผลิตพำรำไซลีน และเบนซีน ส ำหรับไซลีนก็จะส่งไปยงั Xylene Rerun Column 

หน่วยผลติ PxMax 
หน่วยผลิต PxMax เป็นเทคโนโลยีเฉพำะท่ีถูกพฒันำข้ึน เพ่ือเพ่ิมคุณค่ำของสำรโทลูอีนท่ีมีกำรใชง้ำนจ ำกดั ให้เป็น          
สำรพำรำไซลีน และเบนซิน ท่ีมีมูลค่ำเพ่ิมสูงข้ึน และใช้เป็นวตัถุดิบตั้ งตน้ของอุตสำหกรรมปิโตรเคมีต่อเน่ืองอย่ำง
กวำ้งขวำง 

สำรโทลูอีนท่ีป้อนเขำ้หน่วยผลิตจะผ่ำนกระบวนกำร Selective Toluene Dispropotionation (STDP) โดยใช้สำรเร่ง    
ปฏิกิริยำ EM-2300 ซ่ึงมีลกัษณะโครงสร้ำงพิเศษ (Molecular Seive) ท่ีมีรูพรุนขนำดเฉพำะ ไม่มีส่วนประกอบของโลหะ      
มีค่ำ (Precious Metal) ผลิตภณัฑห์ลกัท่ีไดคื้อสำร Mixed Xylenes ท่ีมีควำมเขม้ขน้ของพำรำไซลีนสูงถึง 90% และได ้     
สำรเบนซินเป็นผลิตภณัฑ์ร่วม โดยให้สัดส่วนผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นสำรมิกซ์ไซลีนสูงกว่ำ และเกิดกำรแตกตัวเป็นก๊ำซใน   
สดัส่วนท่ีต ่ำ 

สำรมิกซ์ไซลีนท่ีมีควำมเขม้ข้นของพำรำไซลีนสูง จะถูกส่งเขำ้หน่วยผลิต Parex  เพื่อแยกสำรพำรำไซลีนท่ีมีควำม     
บริสุทธ์ิสูงออกจ ำหน่ำย เน่ืองจำกข้อได้เปรียบด้ำนควำมเข้มข้น ท ำให้กำรแยกสำรพำรำไซลีนมีประสิทธิภำพด้ำน     
พลงังำนสูง ช่วยใหค้่ำใชจ่้ำยในกำรด ำเนินกำรต ่ำลง ส่วนสำรเบนซินท่ีผลิตจำกหน่วย PxMax เป็นเบนซินท่ีมีควำมบริสุทธ์ิ
สูงสำมำรถจ ำหน่ำยไดโ้ดยตรง ผลิตภณัฑพ์ลอยไดจ้ำกหน่วยผลิตน้ีคือ ก๊ำซท้ิงซ่ึงถูกน ำมำใชเ้ป็นเช้ือเพลิงภำยในโรงงำน 
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2.1.3  ธุรกจิน า้มนัหล่อลีน่พืน้ฐาน  
บมจ. ไทยลู้บเบส (Thai Lube Base Public Company Limited : TLB) 
บมจ. ไทยลูบ้เบส ไดด้ ำเนิน โครงกำรก่อสร้ำงหน่วยผลิตน ้ ำมนัยำงสะอำด (TDAE)  เพื่อผลิตผลิตภณัฑ์ TDAE โดยเร่ิมท ำ
กำรผลิตตั้งแต ่เดือนมกรำคม 2554 ซ่ึงท ำใหไ้ด ้ผลิตภณัฑ ์TDAE เพ่ิมข้ึนประมำณ 50,000 ตนัต่อปี 
กระบวนการผลติ
 

 
แผนผงัแสดงของหน่วยผลิต (Flow Diagram) ของ บมจ. ไทยลูบ้เบส ซ่ึงท ำกำรผลิตน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน 

หน่วยกลัน่สุญญากาศ (Vacuum Distillation Unit) 
เป็นหน่วยแรกของระบบกำรผลิต มีหนำ้ท่ีในกำรกลัน่แยกชนิดของน ้ ำมนัตำมล ำดบัอุณหภูมิท่ีควำมดนัสุญญำกำศ  ไดเ้ป็น
น ้ ำมนัดีเซลสุญญำกำศ (Vacuum Gas Oils, VGO) 3 ชนิด ใชเ้ป็นวตัถุดิบส ำหรับผลิตเป็นน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนต่อไป 

หน่วยแยกแอสฟัลท์ (Propane Deasphalting Unit) 
ท ำหนำ้ท่ีสกดัแอสฟัลท์ออกจำกกำกน ้ ำมนัท่ีไดจ้ำกกน้หอกลัน่สุญญำกำศโดยใชโ้พรเพนเป็นตวัท ำละลำย ไดเ้ป็นน ้ ำมนั
พร่องแอสฟัลท ์ (Deasphalted Oil) ใชเ้ป็นวตัถุดิบส ำหรับผลิตเป็นน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน ชนิด 150 ไบรท์สต็อก (150BS) 
และแอสฟัลทใ์ชเ้ป็นวตัถุดิบส ำหรับผลิตยำงมะตอยเพ่ือใชล้ำดถนนต่อไป 

หน่วยสกดัสารอะโรมาตกิส์ (MP Refining Unit) 
ท ำหน้ำท่ีสกัดสำรอะโรมำติกส์ ออกจำกน ้ ำมันดีเซลสุญญำกำศ และน ้ ำมันพร่องแอสฟัลท์ โดยใช้สำรละลำยช่ือ                   
n-methyl-2-pyrrolidone (NMP) เป็นตวัท ำละลำย ไดเ้ป็นน ้ ำมนัพร่องสำรอะโรมำติกส์ (Raffinates) ท่ีมีดชันีควำมหนืด
สูงข้ึน 

หน่วยก าจดัก ามะถันและฟอกสี (Hydrofinishing Unit) 
ท ำหน้ำท่ีในกำรแยกเอำก ำมะถนัท่ีมีอยู่ในน ้ ำมนัพร่องสำรอะโรมำติกส์ออก โดยให้ท ำปฏิกริยำกับไฮโดรเจน ได้เป็น     
น ้ ำมนับ ำบดัดว้ยไฮโดรเจน (Hydrotreated Raffinates) ท่ีบริสุทธ์ิมีสีใสยิง่ข้ึน 

หน่วยแยกไข (Solvent Dewaxing Unit)  
ท ำหนำ้ท่ีแยกไขแสลค (Slack Wax) ออกจำกน ้ ำมนับ ำบดัดว้ยไฮโดรเจน ไดเ้ป็นผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนท่ีมีจุดไหล
เทต ่ำ ไดม้ำตรฐำนสำกล พร้อมจ ำหน่ำยเพ่ือน ำไปใชง้ำนต่อไป 
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หน่วยผลติ TDAE  
ท ำหนำ้ท่ีแยกสำรอะโรมำติกส์ชนิดหลำยวง (Polycyclic Aromatic) เพ่ือผลิตผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัยำงสะอำด (TDAE) 

ผลติภัณฑ์ 
น า้มนัหล่อลืน่พืน้ฐาน 
ผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนมี 4 ชนิดจ ำแนกตำมควำมหนืด ไดแ้ก่ 60 SN, 150 SN, 500 SN, และ 150 BS สำมำรถผลิต
เป็นผลิตภณัฑไ์ดน้บัร้อยๆ ชนิด ผูผ้ลิตน ้ ำมนัหล่อล่ืนจะผสมน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนเขำ้ดว้ยกนักบัสำรเติมแต่งตำมสูตร 
ส ำหรับผลิตน ้ ำมนัหล่อล่ืนชนิดต่ำงๆซ่ึงอำจจ ำแนกไดด้งัน้ี 

- น ้ ำมนัเคร่ืองยนต์ (Engine Oil) เช่น น ้ ำมนัเคร่ืองส ำหรับเคร่ืองยนต์ท่ีใชน้ ้ ำมนัเบนซิน น ้ ำมนัดีเซล น ้ ำมนัเกียร์     
น ้ ำมนัส ำหรับอุปกรณ์ถ่ำยส่งก ำลงั 

-  น ้ ำมนัเรือ (Marine Oil) เช่น น ้ ำมนัเคร่ืองส ำหรับเคร่ืองยนตดี์เซลหมุนชำ้ 
-  น ้ ำมนัอุตสำหกรรม (Industrial Oil) เช่น น ้ ำมนัหล่อล่ืนส ำหรับคอมเพรสเซอร์ Refrigeration Oil น ้ ำมนัเกียร์ 
 น ้ ำมนัถ่ำยเทควำมร้อน น ้ ำมนัไฮโดรลิค น ้ ำมนัเคร่ืองป่ันดำ้ยและทอผำ้ น ้ ำมนัเคร่ืองกงัหนั 
- น ้ำมนัอุตสำหกรรมกำรข้ึนรูปโลหะ (Metal Processing Fluids) เช่น น ้ ำมนัหล่อล่ืนส ำหรับเคร่ืองตดัเจียร์ 
 น ้ ำมนัหล่อเยน็ (Quench Oil) น ้ ำมนัป้องกนัสนิม เป็นตน้ 

ยางมะตอย (Bitumen) 
ใชใ้นงำนสร้ำงทำง ลำดถนน 

ผลติภัณฑ์พลอยได้ 
- น า้มนัยาง (Aromatic Extract) ใชใ้นผลิตภณัฑย์ำง เช่น ยำงรถยนต ์ยำงขอบกระจก พ้ืนรองเทำ้ เป็นตน้ 
- น า้มนัยางสะอาด (TDAE) ใชใ้นผลิตภณัฑย์ำง ตำมขอ้บงัคบัของกลุ่มประเทศ EU  
- น า้มนัดเีซลสุญญากาศ (VGO) เป็นวตัถุดิบในกำรผลิตน ้ ำมนัดีเซล 
- ก ามะถัน เป็นวตัถุดิบในกำรผลิตผงซกัฟอก กรดก ำมะถนั 
- ไขแสลค (Slack Wax) เป็นวตัถุดิบในกำรผลิตเทียนไข เคร่ืองส ำอำง และใชเ้คลือบกระดำษภำชนะบรรจุหีบห่อ 
- แนฟทา เป็นวตัถุดิบในกำรผลิตน ้ำมนัเบนซิน และน ้ ำมนัอำกำศยำน 

 
2.1.4 ธุรกจิตวัท าละลาย  
ประกอบดว้ย บจก. ไทยออยล ์ โซลเวน้ท ์ ด ำเนินธุรกิจทำงดำ้นสำรท ำละลำยและเคมีภณัฑใ์นประเทศไทยและต่ำงประเทศ 
โดยเป็นผูถื้อหุน้ใน บจก. ท็อป โซลเวน้ท ์  โดย บจก. ท็อปโซลเวน้ท ์ ถือหุน้ใน บจก. ศกัด์ิไชยสิทธิ และ บจก. ท็อป         
โซลเวน้ท ์ (เวยีดนำม) ไลอะบิลลิต้ี ส ำหรับ บจก. ศกัด์ิไชยสิทธิ เป็นโรงงำนผลิตสำรท ำละลำยไฮโดรคำร์บอนคุณภำพสูง
ส ำหรับงำนอุตสำหกรรมต่ำงๆ เช่น อุตสำหกรรมสี, ยำงรถยนต,์ กำว, กำรสกดัน ้ ำมนัพืช, โฟม, พลำสติก, กำรสกดัแร่
ทองแดง เป็นตน้ โดยมี บจก.ท็อป โซลเวน้ท ์เป็นผูแ้ทนจ ำหน่ำยใหท้ั้งภำยในประเทศและจ ำหน่ำยไปยงัต่ำงประเทศ ส ำหรับ 
บจก. ท็อป โซลเวน้ท ์ (เวยีดนำม) ไลอะบิลลิต้ี ด ำเนินธุรกิจทำงดำ้นสำรท ำละลำยและเคมีภณัฑใ์นประเทศเวยีดนำม ซ่ึงถือ
เป็นบริษทัหน่ึงในเครือไทยออยลห์ลงัจำกไดซ้ื้อธุรกิจสำรท ำละลำยและเคมีภณัฑจ์ำกบริษทั เชลล ์ ในประเทศเวยีดนำม 
บริษทัฯ ไดก่้อตั้งข้ึนเม่ือวนัท่ี 2 พฤศจิกำยน 2552 โดยมี บจก. ทอ็ป โซลเวน้ท ์เป็นผูถื้อหุน้ 100 เปอร์เซนต ์และด ำเนินกำร
ลงทุนในธุรกิจสำรท ำละลำยและเคมีภณัฑ ์ ในประเทศเวยีดนำม จึงไดก่้อตั้ง บจก. ท็อป โซลเวน้ท ์ (เวยีดนำม) ไลอะบิลลิต้ี 
ดงักล่ำว ซ่ึงถือวำ่เป็นกำรลงทุนในต่ำงประเทศคร้ังแรกของเครือไทยออยล ์บจก. ท็อป โซลเวน้ท ์(เวยีดนำม) ไลอะบิลลิต้ี มี
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คลงัสินคำ้ใน Go Dau และ Tam Phuoc สำมำรถจ ำหน่ำยผลิตภณัฑส์ำรท ำละลำยและเคมีภณัฑอ่ื์นๆ ไดอ้ยำ่งกวำ้งขวำงและ
หลำยรูปแบบ เช่น อุตสำหกรรมสี สำรเคลือบผิว ทินเนอร์ กำว ตวัประสำน หมึกพิมพ ์ อิเลคโทรนิค น ้ ำยำท ำควำมสะอำด
ต่ำงๆ กำรสกดัน ้ ำมนัพืช และอุตสำหกรรมเคมี เป็นตน้ 

ผลติภัณฑ์ 
สารท าละลายไฮโดรคาร์บอน (Hydrocarbon Solvent) 
สำรท ำละลำยไฮโดรคำร์บอนเป็นตวัท ำละลำยท่ีมีไฮโดรเจนและคำร์บอนเป็นองคป์ระกอบ ไดแ้ก่ พำรำฟิน (Paraffin),      
อะลิฟำติก (Aliphatic), SBPs, มิเนอรัลสปีริต (Mineral spirits)  อะโรเมติกส์ (Aromatic)  ซ่ึงน ำไปใชอุ้ตสำหกรรมประเภท
ต่ำงๆ เช่น งำนสี (Paint) งำนเคลือบผิว (Coating) กำว (Adhesive) หรือตวัประสำน (Sealant) น ้ ำยำซกัแหง้ (Dry Cleaning 
Fluid) เหมืองแร่ (Mining) ยำฆ่ำแมลง (Insecticide) กระบวนกำรสกดัน ้ ำมนัพืช (Edible Oil) อุตสำหกรรมเมด็พลำสติก 
(Polymer) และอุตสำหกรรมยำงรถยนต ์(Tire) 

สารท าละลายเคมคิอล (Chemical Solvent) 
สำรท ำละลำยเคมิคอล ไดแ้ก่ตวัท ำละลำยท่ีมีกลุ่มของ แอลกอฮอล ์ (Alcohol), คีโตน (Ketone),เอสเทอร์ (Ester),ไกลคอล
อีเทอร์ (Glycol Ethers) เป็นองคป์ระกอบ ซ่ึงน ำไปใชใ้นงำนสี (Paint) งำนเคลือบผิว (Coating) ทินเนอร์ (Thinner)          
กำว (Adhesive) หรือตวัประสำน (Sealants) น ้ ำยำท ำควำมสะอำดกระจก (Windscreen Cleaner) งำนอีเลคโทรนิก 
(Electronic) สำรท ำละลำยในหมึกพิมพ ์(Ink) และผลิตภณัฑใ์นครัวเรือน (Household Product) 

เคมภีัณฑ์อืน่ๆ (Other Chemicals) 
เคมีภณัฑอ่ื์นๆ ท่ีไม่ใช่สำรท ำละลำย ไดแ้ก่ ไดเอธิลีนไกลคอล (Diethylene Glycol) โมโนเอธิลีนไกลคอล (Monoethylene 
Glycol) และสไตรีนโมโนเมอร์ (Styrene Monomer) เป็นตน้ โดยน ำไปใชใ้นงำนสีสูตรน ้ ำ (Paint) ตวัเน้ือสี (Binder)        
งำนภำชนะบรรจุเน้ือแขง็ (ถงั) ของช ำร่วย และงำนพ้ืนรองเทำ้ 
 
2.1.5 ธุรกจิผลติไฟฟ้า  
บจ. ไทยออยล์เพำเวอร์ ซ่ึงบริษัทฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 74 เป็นบริษัทผลิตไฟฟ้ำจำกโรงไฟฟ้ำพลงัควำมร้อนร่วมแบบ             
โคเจนเนอเรชัน่โดยใชก๊้ำซธรรมชำติเป็นเช้ือเพลิง (Combined-Cycle Co-generation Power Plant) ดว้ยก ำลงักำรผลิตไฟฟ้ำ 
118 เมกะวตัต ์และไอน ้ ำ 216 ตนัต่อชัว่โมง โดย บจ. ไทยออยลเ์พำเวอร์ จ ำหน่ำยไฟฟ้ำให้แก่ กฟผ. จ ำนวน 41 เมกะวตัต ์
ภำยใตส้ัญญำกำรซ้ือขำยไฟฟ้ำมีระยะเวลำ 25 ปี คิดเป็นสัดส่วนมูลค่ำของรำยได้ประมำณร้อยละ 20 ในขณะท่ีกำร     
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำส่วนท่ีเหลือและไอน ้ ำให้แก่กลุ่มบริษทัไทยออยล์ คิดเป็นสัดส่วนของมูลค่ำรำยได้ประมำณร้อยละ 80        
ทั้ งน้ีสัญญำซ้ือขำยไฟฟ้ำของบจ.ไทยออยล์เพำเวอร์ ช่วยรักษำควำมมัน่คงทำงรำยไดแ้ละกำรใช้พลงังำนให้แก่บริษทัฯ      
เป็นอย่ำงยื่ง โดยมี ขอ้ตกลงท่ีลูกคำ้จะตอ้งช ำระค่ำไฟฟ้ำให้ บจ. ไทยออยล์เพำเวอร์ ตำมปริมำณไฟฟ้ำขั้นต ่ำท่ีก ำหนด    
(Take-or-Pay) ส ำหรับไฟฟ้ำเฉล่ียท่ีร้อยละ 70 และไอน ้ ำเฉล่ียท่ีร้อยละ 85 นอกจำกน้ีภำยใตส้ัญญำซ้ือขำยไฟฟ้ำกบักฟผ. 
ซ่ึงกฟผ. ตกลงช ำระค่ำก ำลงักำรผลิต (Capacity Payment) ให้แก่ บจ. ไทยออยล์เพำเวอร์ เพื่อครอบคลุมตน้ทุนคงท่ี         
ภำระหน้ีสินและผลตอบแทน แก่บริษทัฯ และค่ำพลงังำนไฟฟ้ำ (Energy Payment) ตำมสูตรค ำนวณท่ีระบุไวใ้นสัญญำ      
อน่ึงในดำ้นกำรบริหำรงำนบริษทัฯ เป็นผูดู้แลบริหำรงำนให้ บจ. ไทยออยล์เพำเวอร์ เน่ืองจำก บจ. ไทยออยล์เพำเวอร์        
ไม่มีพนกังำนเป็นของตนเอง 

บจ. ผลิตไฟฟ้ำอิสระ ซ่ึง เดิมบริษทัฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 24 และ บจ. ไทยออยลเ์พำเวอร์ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 56 นั้น ไดมี้กำร   
ควบรวมกิจกำรกบับจ. พีทีที ยทิูลิต้ี และเปล่ียนช่ือเป็นบริษทั โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ำกดั (GPSC) และผลจำกกำร
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ควบรวมกิจกำรท ำให้สัดส่วนกำรถือหุ้นของบริษทัฯ เปล่ียนเป็นร้อยละ 11.88 และ สัดส่วนกำรถือหุ้นของบจ.ไทยออยล์
เพำเวอร์ เปล่ียนเป็นร้อยละ 27.71 รวมทั้งส้ิน บริษทัฯถือ GPSC ทั้งทำงตรงและทำงออ้ม 32.39% ส ำหรับทรัพยสิ์นของ 
GPSC ประกอบดว้ย 

1) โรงไฟฟ้ำพลงัควำมร้อนร่วมโดยใชก๊้ำซธรรมชำติเป็นเช้ือเพลิง (Natural Gas-fired Combined-Cycle Power Plant)     
ก ำลงักำรผลิตไฟฟ้ำ 700 เมกะวตัต ์(โรงไฟฟ้ำเดิมของ บจ.ผลิตไฟฟ้ำอิสระ)  
ธุรกิจ: ผลิตและจ ำหน่ำยไฟฟ้ำท่ีผลิตได้ทั้ งหมดให้ กฟผ. ภำยใตส้ัญญำกำรซ้ือขำยไฟฟ้ำซ่ึงมี ระยะเวลำ 25 ปี        
โดย สัญญำระบุให้ กฟผ. จ่ำยค่ำควำมพร้อมจ่ำยพลงัไฟฟ้ำ (Availability Payment) เม่ือเคร่ืองจกัรมีควำมพร้อม       
ในกำรเดินเคร่ืองไม่ว่ำจะถูกสั่งกำรโดย กฟผ.ให้เดินเคร่ืองหรือไม่ ในจ ำนวนท่ีตกลงกันตำมขอ้สัญญำเพ่ือ     
ครอบคลุมค่ำใช้จ่ำยคงท่ี ภำระหน้ีสินและผลตอบแทนแก่บริษัทฯ และระบุให้ กฟผ. จ่ำยค่ำพลังงำนไฟฟ้ำ      
(Energy Payment) ตำมสูตรค ำนวณท่ีระบุไวซ่ึ้งเป็นไปตำมกำรเดินเคร่ืองจกัรตำมจริง 

2) โรงไฟฟ้ำพลงัควำมร้อนร่วมโดยใช้ก๊ำซธรรมชำติเป็นเช้ือเพลิงก ำลงักำรผลิตไฟฟ้ำ 338 เมกะวตัต์ และมีก ำลงั        
กำรผลิตไอน ้ ำ 1,500 ตนัต่อชัว่โมง (โรงไฟฟ้ำเดิมของ บจ. พีทีที ยทิูลิต้ี) 

ธุรกิจ: ผลิตและจ ำหน่ำยไฟฟ้ำ ไอน ้ ำ และน ้ ำเพ่ือกำรอุตสำหกรรม โดยมีสัญญำซ้ือขำยไฟฟ้ำ ไอน ้ ำ และน ้ ำเพ่ือ     
กำรอุตสำหกรรมกับกลุ่มลูกคำ้อุตสำหกรรมและมีสัญญำซ้ือขำยไฟฟ้ำกับกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย      
(กำรรับซ้ือไฟฟ้ำจำกผูผ้ลิตไฟฟ้ำขนำดเลก็ ประเภท Non-Firm: SPP) 

 
2.1.6  ธุรกจิการขนส่งผลติภัณฑ์น า้มนัและผลติภัณฑ์ปิโตรเคม ี 
บจ. ไทยออยล์มารีน  
ซ่ึงบริษทัฯ ถือหุ้นอยู่ร้อยละ 100 เป็นบริษทัท่ีมุ่งเน้นกำรเป็นผูน้ ำดำ้นกองเรือในกลุ่ม ปตท. และในภูมิภำค เพื่อรองรับ    
ตลำดพลงังำน ปิโตรเลียม และปิโตรเคมี โดยเน้นทั้งเรือขนำดใหญ่ เช่น เรือ VLCC เรือ AFRAMAX และเรือขนำดเล็ก           
Crew Boat  เพื่อสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรดำ้นโลจิสติกส์ในกลุ่ม ปตท. รวมทั้งเตรียมรองรับแผนกลยุทธ์ในดำ้น          
Step-Out ของเครือไทยออยล ์ บริษทัฯ จึงไดป้รับโครงสร้ำงธุรกิจ ท ำให้ในปัจจุบนันอกจำกเป็นบริษทัท่ีเป็นเจำ้ของเรือ
บรรทุกน ้ ำมนัและปิโตรเคมี จ ำนวน 4 ล ำท่ีให้บริกำรขนส่งผลิตภณัฑ์น ้ ำมนัและผลิตภณัฑ์ปิโตรเคมีทำงเรือดว้ยตนเอง       
ทั้งภำยในและต่ำงประเทศแลว้ ยงัสร้ำงกลุ่มบริษทัเรือท่ีมีควำมเช่ียวชำญเฉพำะในเรือชนิดต่ำงๆ โดยร่วมมือกบัพนัธมิตร
ทำงธุรกิจ โดยเฉพำะเรือเดินสมุทรขนำดใหญ่ เช่น เรือ VLCC เรือ AFRAMAX และเรือ Crew Boat ส ำหรับขนส่งสัมภำระ
และลูกเรือแก่แท่นขดุเจำะน ้ ำมนักลำงทะเล ซ่ึงช่วยใหส้ำมำรถเพ่ิมประสิทธิภำพมำตรฐำนกำรบริกำรใหดี้ยิง่ข้ึน 
 

บจ. ท่อส่งปิโตรเลยีมไทย  
ซ่ึงบริษทัฯ ถือหุน้อยูร้่อยละ 9 เป็นบริษทัขนส่งน ้ ำมนัทำงท่อท่ีส่งผลิตภณัฑไ์ดห้ลำยชนิด (Multiple-Product Pipeline)     
อยำ่งต่อเน่ืองดว้ยท่อเพียงเสน้เดียวท่ีมีควำมยำวประมำณ 255 กิโลเมตร สำมำรถขนส่งน ้ ำมนัได ้ 26,000 ลำ้นลิตรต่อปี         
โดยผลิตภณัฑท่ี์ส่งผำ่นท่อ ไดแ้ก่ น ้ ำมนัเบนซินไร้สำรตะกัว่ น ้ำมนัเช้ือเพลิงอำกำศยำน และน ้ ำมนัดีเซล โดยมีสถำนีส่ง
น ้ ำมนัผลิตภณัฑต์น้ทำงอยูท่ี่อ  ำเภอศรีรำชำ จงัหวดัชลบุรี ซ่ึงจะรับน ้ ำมนัจำกโรงกลัน่น ้ ำมนัของบริษทัฯ โรงกลัน่น ้ ำมนัเอส
โซ่ คลงัน ้ ำมนัของปตท. และคลงัน ้ ำมนัของบริษทั ชลบุรี เทอร์มินลั จ ำกดั โดยมีคลงัน ้ ำมนัปลำยทำงอยูท่ี่อ  ำเภอล ำลูกกำ 
จงัหวดัปทุมธำนี, ท่ีอ ำเภอเสำไห ้จงัหวดัสระบุรี และท่ีสนำมบินดอนเมือง นอกจำกน้ี บจ. ท่อส่งปิโตรเลียมไทย ยงัไดข้ยำย
เครือข่ำยระบบท่อเพ่ิมเติมอีก 2 เสน้ทำงไดแ้ก่ ระบบท่อส่งน ้ ำมนัเช้ือเพลิงอำกำศยำนสุวรรณภูมิ (SBA Dedicated Line) 
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ระยะทำงยำว 38 กิโลเมตร เพ่ือใหบ้ริกำรขนส่งน ้ ำมนัเช้ือเพลิงอำกำศยำนจำกคลงัน ้ ำมนัท่ีอ ำเภอล ำลูกกำ จงัหวดัปทุมธำนี 
ไปยงัท่ำอำกำศยำนสุวรรณภูมิ โดยสำมำรถส่งน ้ ำมนัอำกำศยำนไดเ้ตม็ขีดควำมสำมำรถของท่ำอำกำศยำนสุวรรณภูมิในกำร
รองรับผูโ้ดยสำร 100 ลำ้นคนต่อปี และระบบท่อส่งน ้ ำมนัมำบตำพดุ-ศรีรำชำ (MTP Feederline) ระยะทำงยำว 67 กิโลเมตร 
สำมำรถขนส่งน ้ ำมนัไดป้ระมำณ 7,200 ลำ้นลิตรต่อปี ซ่ึงโดยเช่ือมต่อท่อส่งน ้ ำมนัผลิตภณัฑ ์ จำกโรงกลัน่น ้ ำมนั PTTGC 
และ SPRC ท่ีนิคมอุตสำหกรรมมำบตำพดุ มำต่อกบัท่อส่งน ้ ำมนัหลกัท่ีอ ำเภอศรีรำชำเพ่ือใชข้นส่งน ้ ำมนัผลิตภณัฑไ์ปยงั   
คลงัน ้ ำมนัปลำยทำงดงักล่ำว 
 
2.1.7 ธุรกจิด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ  
บจ. พีทีที ไอซีที โซลูชัน่ส์ ซ่ึงบริษทัฯ เขำ้ไปถือหุน้อยูร้่อยละ 20 ในเดือนกรกฎำคม 2549 เป็นบริษทัท่ีจดัข้ึนตำมนโยบำย
กำรสร้ำงควำมร่วมมือ และเพ่ิมมูลค่ำภำยในกลุ่ม ปตท. ดว้ยกำรบริหำรจดักำรกำรลงทุนและกำรใหบ้ริกำรดำ้นเทคโนโลยี
สำรสนเทศ และกำรส่ือสำรอยำ่งมีประสิทธิภำพ ซ่ึงจะประกอบดว้ยกำรวำงระบบ กำรใหค้  ำปรึกษำ กำรจดัหำ และกำรจดัส่ง
บุคลำกร เพ่ือดูแลและใหบ้ริกำรทำงดำ้นเทคโนโลยสีำรสนเทศ และกำรส่ือสำร ซ่ึงใหบ้ริกำรแก่บริษทัในกลุ่ม ปตท. เป็น
หลกั และไดข้ยำยกำรใหบ้ริกำรออกสู่ลูกคำ้บริษทัภำยนอกกลุ่ม ปตท. 
 
2.1.8 ธุรกจิด้านเอทานอล  
บจ. ไทยออยล์ เอทำนอล ลงทุนในธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ืองกับอุตสำหกรรมเอทำนอล โดยบริษัทท่ีไทยออยล์ เอทำนอล               
ไดร่้วมลงทุนสำมำรถผลิตเอทำนอลไดท้ั้งส ำหรับใชเ้ป็นเช้ือเพลิง (Fuel Grade) และใชใ้นอุตสำหกรรม (Industrial Grade) 
โดยเอทำนอลส ำหรับใช้เป็นเช้ือเพลิงจะถูกน ำไปผสมกับน ้ ำมนัเบนซินเพ่ือให้ได้เป็นน ้ ำมนัแก๊สโซฮอล์ชนิดต่ำงๆ ท่ี
จ ำหน่ำยในประเทศ ไดแ้ก่ น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์อี10 (ออกเทน 91 และ 95) น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์อี20 (ออกเทน 95) และ น ้ ำมนั
แก๊สโซฮอล์ อี85 (ออกเทน 95) ซ่ึงมีส่วนผสมของเอทำนอลส ำหรับใชเ้ป็นเช้ือเพลิงในสัดส่วน 10% 20% และ 85% 
ตำมล ำดบั ส่วนเอทำนอลส ำหรับใช้ในอุตสำหรรมจะถูกส่งออกไปขำยในตลำดต่ำงประเทศเช่น จีน ญ่ีปุ่น และเกำหลี      
เป็นตน้ 
ในปัจจุบนับริษทัฯ ไดล้งทุนถือหุน้ในบริษทัผลิตและจ ำหน่ำยเอทำนอลรวม 3 บริษทั ไดแ้ก่  

1.   บริษทั ทรัพยทิ์พย ์จ ำกัด ซ่ึงบริษทัฯถือหุ้น 50% เป็นผูผ้ลิตและจ ำหน่ำยเอทำนอลส ำหรับเป็นเช้ือเพลิงจำกมนั
ส ำปะหลงั ก ำลงักำรผลิต 2 แสนลิตรต่อวนั ตั้งอยูท่ี่จงัหวดัลพบุรี 

2.   บริษทั แม่สอดพลงังำนสะอำด จ ำกดั ซ่ึงบริษทัฯถือหุ้น 30% เป็นผูผ้ลิตและจ ำหน่ำยเอทำนอลส ำหรับเป็นเช้ือเพลิง
จำกน ้ ำออ้ย ก ำลงักำรผลิต 2.3 แสนลิตรต่อวนั ตั้งอยูท่ี่จงัหวดัตำก 

3.   บริษทั อุบล ไบโอเอทำนอล จ ำกดั ซ่ึงบริษทัฯถือหุน้ 21.28% เป็นผูผ้ลิตและจ ำหน่ำยเอทำนอลส ำหรับเป็นเช้ือเพลิง
และส ำหรับใชใ้นอุตสำหกรรม สำมำรถผลิตไดจ้ำกมนัส ำปะหลงัและกำกน ้ ำตำล ก ำลงักำรผลิต 4 แสนลิตรต่อวนั 
โดยบริษทั อบุลฯ ยงัถือหุน้เตม็ในบริษทัผูผ้ลิตแป้งมนัส ำปะหลงั (Native Starch) ขนำดก ำลงักำรผลิต 300 ตนัต่อวนั 
และบริษทัผลิตก๊ำซชีวภำพ (Bio gas) จำกน ้ ำเสียของโรงงำนแป้งมนัฯ ซ่ึงก๊ำซชีวภำพจะถูกน ำไปใชใ้นกระบวนกำร
ผลิตแป้งมนัและส่วนท่ีเหลือจะถูกผลิตไฟฟ้ำขนำด 1.9 เมกกะวตัต ์ ขำยใหก้บักำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค โดยโรงงำน
ทั้งหมดตั้งอยูท่ี่จงัหวดัอุบลรำชธำนี 
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2.1.9  ธุรกจิทีป่รึกษาด้านพลงังาน  
บริษทั พีทีที เอนเนอร์ยี ่โซลูชัน่ส์ จ ำกดั ซ่ึงบริษทัไทยออยล ์จ ำกดั (มหำชน) เขำ้ไปถือหุ้นอยูร้่อยละ 20 เป็นบริษทัร่วมทุน
ของกลุ่ม ปตท. ท่ีจัดตั้งข้ึนเพ่ือให้บริกำรท่ีปรึกษำทำงด้ำนเทคนิควิศวกรรมและกำรฝึกอบรมทำงด้ำนเทคนิค โดยใน
ระยะแรกจะมุ่งเนน้กำรเสริมสร้ำงศกัยภำพทำงดำ้นเทคนิคและวิศวกรรมภำยในกลุ่ม ปตท. โดยจะรวบรวมและพฒันำองค์
ควำมรู้ทำงดำ้นเทคนิคของกลุ่ม พร้อมดว้ยกำรพฒันำบุคลำกรใหพ้ร้อมรองรับกำรขยำยธุรกิจในอนำคตพร้อมดว้ยวิสัยทศัน์
ท่ีจะเป็น “Technical Center of Excellence in Asia Pacific in Year 2020” โดยมี Service Portfolio – TIPPS ดงัต่อไปน้ี 
 
 
 

 T- Technical Capability Enhancement 
 I - Reliability & Asset Integrity Improvement 
 P - Performance Enhancement 
 P - Project Development 
 S - Process Safety Management 

 
แสดง Service Portfolio – TIPPS ของทำง บริษทั พีทีที เอนเนอร์ยี ่โซลูชัน่ส์ จ ำกดั 
 
2.2 กระบวนการผลิต และการพัฒนาการผลิต และการบริหารจัดการด้  านคุณภาพความมั่นคงอาชีวอนามัยและ 

ส่ิงแวดล้อม 

การด าเนินงานด้านการกลัน่และปิโตรเคมี 
ในปี 2557 บริษัท ไทยออยล์ จ ำกัด (มหำชน) กลั่นน ้ ำมันดิบและวัตถุดิบอ่ืน โดยมีก ำลังกำรกลั่นรวม 269,267               
บำร์เรลต่อวนั คิดเป็นร้อยละ 97.9 ของก ำลงักำรกลัน่สูงสุด ขณะท่ีบริษทั ไทยลูบ้เบส จ ำกดั (มหำชน) สำมำรถเดินเคร่ือง
หน่วยผลิตท่ี 245,456 ตันต่อปี คิดเป็นร้อยละ 91.9 ของก ำลังกำรผลิตสูงสุด และบริษัท ไทยพำรำไซลีน จ ำกัด             
สำมำรถเดินเคร่ืองหน่วยผลิตท่ี 687,260 ตนัต่อปี คิดเป็นร้อยละ 82.0 ของก ำลงักำรผลิตสูงสุด โดยทั้ง 3 บริษทัด ำเนินกำร
ผลิตภำยใตแ้ผนกำรผลิตร่วมกนัเพ่ือประสิทธิผลสูงสุด 

ปีน้ี ไทยออยล์มีกำรหยุดเดินเคร่ืองจกัรในเดือนมิถุนำยนและกรกฎำคม เพ่ือตรวจสอบและซ่อมบ ำรุงหน่วยผลิตต่ำงๆ         
ซ่ึงสำมำรถด ำเนินกำรไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพและเร็วกว่ำแผนท่ีก ำหนดไว ้โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในหน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบท่ี 3   
ซ่ึงเป็นหน่วยกลัน่ท่ีมีก ำลงักำรผลิตสูงสุด เพ่ือให้โรงกลัน่สำมำรถกลบัมำด ำเนินกำรกลัน่ได้ตำมปกติและสนองต่อ        
ควำมตอ้งกำรน ้ ำมนัเช้ือเพลิงไดโ้ดยเร็ว นอกจำกน้ี เพ่ือเป็นกำรเพ่ิมศกัยภำพของเครือไทยออยลใ์ห้มีควำมสำมำรถในกำร
แข่งขนัอยูเ่สมอ เครือไทยออยลย์งัไดด้ ำเนินโครงกำรต่ำงๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพหน่วยผลิตและกำรปฏิบติักำรดำ้นกำรผลิต        
เพ่ือใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด โดยสำมำรถสรุปกิจกรรมต่ำงๆ ไดด้งัน้ี 

บริษัท ไทยออยล์ จ ากดั (มหาชน) 
- ซ่อมบ ำ รุงใหญ่และด ำ เ นินโครงกำร เ พ่ิมประสิทธิภำพกำรใช้พลังงำนของหน่วยกลั่นน ้ ำมัน ดิบ ท่ี  3                     

(Crude Distillation Unit – 3 : CDU – 3) โดยกำรออกแบบและติดตั้งอุปกรณ์แลกเปล่ียนควำมร้อนใหม่จ ำนวน        
15 ตัว รวมทั้ งจัดเรียงล ำดับอุปกรณ์แลกเปล่ียนควำมร้อนใหม่ เพ่ือให้เกิดกำรแลกเปล่ียนควำมร้อนอย่ำงมี
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ประสิทธิภำพสูงสุด  ซ่ึงถือเป็นนวตักรรมด้ำนกำรออกแบบระบบถ่ำยเทควำมร้อนชั้นสูง รวมทั้ งมีกำรเปล่ียน         
ท่อแลกเปล่ียนควำมร้อนส่วนบน (Convection bank) และฉนวนผนังของเตำให้ควำมร้อนน ้ ำมนัดิบ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภำพในกำรแลกเปล่ียนควำมร้อน และเปล่ียนถำดกลัน่ภำยในหอกลัน่เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภำพในกำร
กลัน่ หลงัจำกเสร็จส้ินกำรซ่อมบ ำรุงและกำรด ำเนินโครงกำรดงักล่ำว หน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบท่ี 3 สำมำรถกลบัมำ
ท ำงำนได้เต็มก ำลังกำรผลิตและมีประสิทธิภำพสูงข้ึน โดยสำมำรถประหยดัเช้ือเพลิงได้ถึงร้อยละ 26 หรือ     
ประมำณ 26,000 ตนัเช้ือเพลิงต่อปี ซ่ึงมำกกว่ำท่ีไดว้ำงแผนไว ้ทั้งยงัสำมำรถผลิตน ้ ำมนัอำกำศยำน ซ่ึงมีมูลค่ำสูง     
ไดเ้พ่ิมข้ึนประมำณ 5 ลำ้นลิตรต่อเดือน และกลัน่แยกน ้ ำมนัดีเซลออกจำกน ้ ำมนัหนกัไดม้ำกข้ึนประมำณ 4 ลำ้นลิตร
ต่อเดือนอีกดว้ย นอกจำกนั้น กำรลดกำรใชเ้ช้ือเพลิงในหน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบท่ี 3 และเพ่ิมปริมำณกำรผลิตน ้ ำมนั
อำกำศยำนและน ้ ำมนัดีเซลส่งผลให้ก ำไรขั้นตน้จำกกำรกลัน่ (Gross Refinery Margins) ปรับเพ่ิมข้ึนประมำณ       
0.14 เหรียญสหรัฐฯ ต่อบำร์เรล นอกจำกน้ี ในกรณีท่ีโรงกลั่นตอ้งกำรก ำลังกำรผลิตท่ีสูงมำกข้ึน หน่วยกลั่น
น ้ ำมนัดิบท่ี 3 สำมำรถท ำงำนท่ีก ำลงักำรผลิตท่ีสูงมำกข้ึนกว่ำท่ีออกแบบไวไ้ด้ถึงร้อยละ 5.7 ซ่ึงจะช่วยเพ่ิมผล      
ก ำไรใหก้บัโรงกลัน่ไดเ้ป็นอยำ่งมำก 

- ซ่อมบ ำรุงใหญ่หน่วยกลัน่น ้ ำมนัดิบท่ี 1 (Crude Distillation Unit – 1 : CDU – 1)  และหน่วยกลัน่สุญญำกำศท่ี 1 
(High Vacuum Unit – 1 : HVU – 1)   เพ่ือท ำกำรก ำจดัตะกรัน (Coke) ออกจำกท่อน ้ ำมนัดิบในเตำ เพ่ือให้สำมำรถ
กลบัมำเดินเคร่ืองไดเ้ตม็ประสิทธิภำพ นอกจำกน้ี ยงัท ำกำรเปล่ียนพ้ืนของเตำท่ีหมดอำยกุำรใชง้ำน  

- หยุดเดินเคร่ืองหน่วยก ำจดัก ำมะถนัจำกน ้ ำมนัดีเซล เพ่ือท ำกำรเปล่ียนตวัเร่งปฏิกิริยำใหม่แทนตวัเร่งปฏิกิริยำเดิม     
ท่ีหมดอำยกุำรใชง้ำนตำมรอบปกติ เพื่อใหส้ำมำรถกลบัมำด ำเนินกำรผลิตไดเ้ตม็ประสิทธิภำพ 

- ซ่อมบ ำรุงใหญ่และด ำเนินกำรโครงกำรเคลือบผิวดำ้นนอกของท่อน ้ ำมนัทั้งหมดดว้ยสำรเซรำมิกในเตำให้ควำมร้อน
ของหน่วยเพ่ิมค่ำออกเทนดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ (Continuous catalyst regeneration Platformer : CCR – 1) เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภำพในกำรถ่ำยเทควำมร้อนข้ึนประมำณร้อยละ 3  

- ซ่อมบ ำรุงใหญ่หน่วยกลัน่สุญญำกำศท่ี 3 (High Vacuum Unit – 3 : HVU – 3) โดยเปล่ียนท่อแลกเปล่ียนควำมร้อน
ส่วนบน (Convection Bank) ของเตำให้ควำมร้อนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ ท ำให้สำมำรถลดกำรใชเ้ช้ือเพลิงและเพ่ิม
คุณค่ำของผลิตภณัฑ ์คิดเป็นมูลค่ำเพ่ิม 34  ลำ้นบำทต่อปี 

- ติดตั้งระบบ Real Time Optimization (RTO) ซ่ึงเป็นระบบควบคุมกระบวนกำรผลิตท่ีมีเทคโนโลยีขั้นสูงสุดในกำร
เพ่ิมประสิทธิผล เพ่ิมเติมอีก 2 หน่วยไดแ้ก่ หน่วยกลัน่เพ่ิมมูลค่ำน ้ ำมนัเตำดว้ยสำรเร่งปฎิกิริยำโดยใชไ้ฮโดรเจนร่วม
ท่ี 1 (Hydrocracking Unit : HCU - 1) เพ่ือเพ่ิมปริมำณน ้ ำมนัอำกำศยำนและน ้ ำมนัดีเซล และหน่วยเพ่ิมคุณค่ำน ้ ำมนั
เตำดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำ (Fluid Catalytic Cracking Unit : FCCU)  เพ่ือเพ่ิมปริมำณกำรผลิตน ้ ำมนัเบนซิน 

- ด ำเนินกำรโครงกำรเพ่ิมปริมำณกำรใชเ้ช้ือเพลิงก๊ำซธรรมชำติในโรงกลัน่ (Increase NG Consumption for Refinery 
Project : NGLN) ประกอบดว้ยสถำนีจ่ำยก๊ำซธรรมชำติและท่อส่งใหม่ สำมำรถรองรับควำมตอ้งกำรก๊ำซธรรมชำติ
จำกโครงกำรใหม่ท่ีจะเกิดข้ึนในอนำคต เพ่ิมเสถียรภำพแก่ระบบพลงังำนในโรงกลั่น รวมทั้ งมีกำรปรับปรุง           
หัวเตำเผำจ ำนวน 37 เตำ เป็นชนิด Low NOx สำมำรถลดกำรปลดปล่อยสำรมลพิษทำงอำกำศ ซ่ึงโครงกำรน้ีไดรั้บ
กำรส่งเสริมภำยใตม้ำตรกำรส่งเสริมกำรลงทุน เพ่ือกำรประหยดัพลงังำน กำรใชพ้ลงังำนทดแทน หรือกำรลด
ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน (BOI)  

- ปรับเปล่ียนชนิดของน ้ ำท่ีใชป้้อนหมอ้ตม้ไอน ้ ำจำกกำรกำรกลัน่น ้ ำทะเลท่ีมีตน้ทุนกำรผลิตสูงมำเป็นกำรใชน้ ้ ำดิบ   
ซ่ึงมีตน้ทุนท่ีถูกกวำ่มำก ส่งผลใหต้น้ทุนในกำรผลิตลดลงคิดเป็นมูลค่ำ 40 ลำ้นบำทต่อปี 

- เดินเคร่ืองโครงกำร Emission Improvement Project (EIP) ตั้งแต่ตน้ปี เพ่ือปรับปรุงคุณภำพก๊ำซท้ิง โดยเปล่ียนก๊ำซ
ไฮโดรเจนซัลไฟด์เป็นก ำมะถนั ซ่ึงท ำไดม้ำกถึงร้อยละ 99.8 เพ่ือให้ปริมำณก๊ำซต่ำงๆ ท่ีปล่อยออกสู่บรรยำกำศมี
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คุณภำพดีกว่ำค่ำมำตรฐำนท่ีกฎหมำยก ำหนด โดยมีปริมำณก๊ำซซลัเฟอร์ไดออกไซด์ท่ีปล่อยออกสู่บรรยำกำศนอ้ย
กวำ่ 250 ส่วนในลำ้นส่วนปริมำตร (ppm) ซ่ึงต ่ำกวำ่มำตรฐำนท่ีกฎหมำยก ำหนดไวท่ี้ 500 ส่วนในลำ้นส่วนปริมำตร 
นอกจำกน้ียงัสำมำรถรองรับกำรกลัน่น ้ ำมนัดิบท่ีมีก ำมะถนัสูงในอนำคตไดอี้กดว้ย ซ่ึงจะส่งผลให้ตน้ทุนวตัถุดิบ
ต ่ำลง 

- เดินเคร่ืองโครงกำรปรับปรุงหน่วยกลัน่สุญญำกำศหน่วยท่ี 2 (High Vacuum Unit – 2 Revamp Project) ตั้งแต่เดือน
พฤษภำคม โดยน ำเทคโนโลยี Deep cut จำกเชลล ์โกลบอล โซลูชนัส์ (Shell Global Solutions) มำใช ้เป็นกำรน ำ
น ้ ำมนัหนกัจำกหน่วยกลัน่น ้ ำมนัสุญญำกำศท่ี 2 มำเขำ้หน่วย HVU-2 / DC ท ำให้สำมำรถผลิตน ้ ำมนัดีเซลไดม้ำกข้ึน 
ส่งผลใหก้ ำไรขั้นตน้จำกกำรกลัน่ (Gross Refinery Margins) ปรับเพ่ิมข้ึนประมำณ 0.47 เหรียญสหรัฐฯ ต่อบำร์เรล  

- หยุดซ่อมบ ำรุงหน่วยเพ่ิมมูลค่ำน ้ ำมนัเตำด้วยสำรเร่งปฏิกิริยำโดยใชไ้ฮโดรเจนร่วมท่ี 1 (Hydrocracking Unit :     
HCU - 1)  และเปล่ียนตวัเร่งปฏิกริยำท ำให้สำมำรถผลิตน ้ ำมนัอำกำศยำนและดีเซลไดเ้พ่ิมข้ึนร้อยละ 3 คิดเป็น        
ผลก ำไรจนถึงส้ินปีโดยประมำณ 435 ลำ้นบำท ทั้งยงัมีกำรด ำเนินโครงกำรปรับปรุงหน่วยกลัน่น้ีให้สำมำรถรองรับ
น ้ ำมนัดิบรำคำถูกท่ีมีไนโตรเจนสูงข้ึนไดด้ว้ย 

บริษัท ไทยพาราไซลนี จ ากดั 
- หยดุซ่อมบ ำรุงใหญ่ เพ่ือใหส้ำมำรถด ำเนินกำรผลิตไดเ้ตม็ก ำลงักำรผลิต 
- เปล่ียนหัวเผำเช้ือเพลิงในเตำให้ควำมร้อนไปเป็นชนิด Low NOx ท ำให้ปริมำณก๊ำซไนโตรเจนอ็อกไซด์ (NOx)        

ในก๊ำซท้ิงลดลงจำก 115 ส่วนในลำ้นส่วนปริมำตร เหลือเพียง 27 ส่วนในลำ้นส่วนปริมำตร 
- ปรับปรุงประสิทธิภำพเชิงพลงังำน โดยน ำอุปกรณ์แลกเปล่ียนควำมร้อนท่ีไม่ใช้งำนกลบัมำใชใ้หม่  ซ่ึงช่วยลด     

กำรสูญเสียควำมร้อนในกระบวนกำรกลัน่ ท ำใหป้ระหยดัพลงังำนได ้1 เมกะวตัต ์

บริษัท ไทยลู้บเบส จ ากดั (มหาชน) 
- ไดรั้บรำงวลั Zero Accident Award เป็นปีท่ี 5 ติดต่อกนัจำกกรมสวสัดิกำรและคุม้ครองแรงงำน 
- พฒันำและจ ำหน่ำยผลิตภณัฑ์ใหม่ คือ Mild Extract Solvate (MES) ซ่ึงเป็นน ้ ำมนัยำงท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม     

โดยสำมำรถจ ำหน่ำยไดใ้นเดือนมิถุนำยน  
- หยุดกำรผลิตเป็นเวลำ 12 วนัในเดือนกนัยำยน เพ่ือด ำเนินกำรติดตั้งอุปกรณ์แลกเปล่ียนควำมร้อนเพ่ิมเติม 2 ตวั         

ท่ีหน่วยแยกแอสฟัลท์ (Propane Deasphalting Unit : PDA) และถือโอกำสท ำควำมสะอำดอุปกรณ์แลกเปล่ียน    
ควำมร้อนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ ซ่ึงท ำได้ตำมแผนงำนท่ีก ำหนดและสำมำรถประหยดัพลังงำนจำกอุปกรณ์ท่ี      
ติดตั้งใหม่ได ้3 เมกะวตัต ์หรือคิดเป็นเงิน 41 ลำ้นบำทต่อปี 

การวดัผลการด าเนินงานด้านการกลัน่ 
ผลกำรด ำเนินงำนของไทยออยล์ ในปี 2557 ไทยออยลย์งัคงรักษำสมรรถนะดำ้นกำรกลัน่น ้ ำมนัไดเ้ป็นอย่ำงดี โดยมีสถิติ  
ดำ้นควำมปลอดภยัอยูใ่นระดบัชั้นน ำของกลุ่มธุรกิจกำรกลัน่และปิโตรเคมี 

ในด้ำนควำมพร้อมในกำรผลิต  บ ริษัทฯ  สำมำรถรักษำสมรรถนะด้ำนควำมพร้อมของหน่วยกลั่นโดยรวม                       
(Plant Availability) ไดเ้ป็นท่ีน่ำพอใจ โดยในปีน้ี มีกำรหยุดหน่วยผลิตประจ ำปีเพ่ือตรวจสอบและซ่อมแซม ซ่ึงสำมำรถ
กลบัมำด ำเนินกำรกลัน่ไดต้ำมปกติเร็วกวำ่แผนท่ีวำงไว ้

ในด้ำนประสิทธิภำพกำรผลิต บริษัทฯ มีกำรด ำเนินโครงกำรเพ่ือเพ่ิมก ำไรให้กับบริษัทฯ (Margin Improvement)            
ซ่ึงประสบผลส ำเร็จกวำ่เป้ำหมำยอยำ่งมำก ทั้งน้ี ก ำไรเพ่ิมเติมหลกัๆ มำจำกกำรท่ีบริษทัฯ สำมำรถด ำเนินกำรกลัน่ไดม้ำกข้ึน 
เม่ือท ำกำรซ่อมบ ำรุงเสร็จเร็วกว่ำแผนท่ีวำงไวม้ำก ทั้ งยงัเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรกลั่นน ้ ำมันดิบรำคำถูกท่ีมีควำม           
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หนักมำกข้ึนหรือมีปริมำณไนโตรเจนสูงข้ึน หลังจำกด ำเนินโครงกำรปรับปรุงหน่วยกลัน่สุญญำกำศหน่วยท่ี 2 และ  
โครงกำรปรับปรุงหน่วยเพ่ิมมูลค่ำน ้ ำมนัเตำดว้ยสำรเร่งปฏิกิริยำโดยใชไ้ฮโดรเจนร่วมท่ี 1 นอกจำกนั้น ยงัมีโครงกำรดำ้น
ประสิทธิภำพเชิงพลงังำน ซ่ึงในปีน้ี บริษทัฯ ไดด้ ำเนินโครงกำรอนุรักษพ์ลงังำนต่ำงๆ กวำ่ 20 โครงกำร เพ่ือปรับปรุงหน่วย
ผลิตต่ำงๆ ให้มีประสิทธิภำพมำกข้ึน ท ำให้สำมำรถประหยดัเช้ือเพลิงท่ีใชใ้นกระบวนกำรผลิตไดม้ำกกว่ำ 50 เมกะวตัต ์  
หรือมำกกวำ่ 620ลำ้นบำทต่อปี และลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกไดม้ำกกวำ่ 88,000 ตนัคำร์บอนไดออกไซดต์่อปี 

การบริหารจดัการด้านคุณภาพความมัน่คง ความปลอดภัย อาชีวอนามยั และส่ิงแวดล้อม 
เครือไทยออยลไ์ดว้ำงแนวทำงกำรบริหำรจดักำรดำ้นคุณภำพควำมมัน่คง ควำมปลอดภยั อำชีวอนำมยั ส่ิงแวดลอ้ม กำรจดั
กำรพลงังำน และควำมรับผิดชอบต่อสงัคม โดยกำรน ำระบบมำตรฐำนสำกล (ISO System) มำพฒันำใชด้งัน้ี 

1. ระบบบริหำรงำนดำ้นคุณภำพ ตำมมำตรฐำน มอก. 9001 
2. ระบบกำรจดักำรส่ิงแวดลอ้ม ตำมมำตรฐำน มอก. 14001 
3. ระบบกำรจดักำรอำชีวอนำมยัและควำมปลอดภยั ตำมมำตรฐำน มอก. 18001 
4. Occupational Health and Safety Management System BS OHSAS 18001 
5. ระบบกำรจดักำรเชิงบูรณำกำร (IMS : Integrated Management Systems) 
6. ระบบกำรจดักำรวำ่ดว้ยควำมสำมำรถของหอ้งปฏิบติักำรทดสอบ (ISO/IEC 17025) 
7. มำตรฐำนควำมรับผิดชอบต่อสงัคม CSR (ISO 26000) ภำยใตโ้ครงกำร CSR - DIW 
8. ระบบกำรจดักำรดำ้นควำมปลอดภยัของขอ้มูล (ISO/IEC 27001) 
9. ระบบกำรจดักำรพลงังำน ISO 50001 

ตั้งแต่ปี 2539 จวบจนถึงปัจจุบนั บริษทัฯ ยงัคงรักษำและพฒันำระบบกำรจดักำรทุกระบบอยำ่งต่อเน่ือง โดยมีนโยบำย
คุณภำพควำมมัน่คง ควำมปลอดภยั อำชีวอนำมยั ส่ิงแวดลอ้ม กำรจดักำรพลงังำน และควำมรับผิดชอบต่อสังคมของเครือ
ไทยออยลค์รอบคลุมกระบวนกำรต่ำงๆ ดงัน้ี 

- ผลิตผลิตภณัฑ์ท่ีมีคุณภำพเพ่ือตอบสนองควำมคำดหวงัและควำมพึงพอใจแก่ลูกค้ำด้วยระบบกำรจัดกำรท่ีได้
มำตรฐำน สอดคลอ้งตำมกฎหมำย ระเบียบขอ้บงัคบัของรำชกำร มำตรฐำนและขอ้ก ำหนดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

- วำงแผนกำรบริหำรควำมเส่ียงอยำ่งเป็นระบบ ควบคุมและจดัท ำแผนลดควำมเส่ียงท่ีเกิดจำกกำรปฏิบติังำน ทั้งใน
ดำ้นกำยภำพ (Physical) เคมี (Chemical) ชีวภำพ (Biological) และจิตสังคม (Psychosocial) เพ่ือป้องกนัอุบติักำรณ์   
ท่ีอำจส่งผลให้เกิดผลกระทบต่อธุรกิจ กำรบำดเจ็บและควำมเจ็บป่วยของผูป้ฏิบติังำน ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม   
และชุมชน ตลอดจนใหค้วำมส ำคญัดำ้นกำรใชแ้รงงำนอยำ่งเหมำะสม 

- ก ำหนดเป้ำหมำยและน ำไปปฏิบัติ เพ่ือควบคุมและลดผลกระทบท่ีอำจเกิดข้ึนจำกกระบวนกำรด ำเนินธุรกิจตำม
มำตรฐำนสำกล ครอบคลุมดำ้นอำชีวอนำมยั ควำมปลอดภยั ส่ิงแวดลอ้ม ควำมรับผิดชอบต่อลูกคำ้ สังคมและชุมชน 
ประสิทธิภำพกำรใชพ้ลงังำนและกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศ กำรป้องกนักำรร่ัวไหลของน ้ ำมนัและสำรเคมี 
กำรบริหำรจดักำรทรัพยำกรน ้ ำ พร้อมทั้งมีกำรทบทวน ติดตำมและตรวจสอบเพ่ือปรับปรุงพฒันำอยำ่งต่อเน่ือง 

- สนบัสนุนดำ้นทรัพยำกรและสำรสนเทศอยำ่งเพียงพอในกำรปฏิบติัตำมนโยบำยคุณภำพ ควำมมัน่คง ควำมปลอดภยั 
อำชีวอนำมยั ส่ิงแวดลอ้ม กำรจดักำรพลงังำน และควำมรับผิดชอบต่อสงัคม 

- ส่งเสริมให้มีกำรพฒันำ ทบทวน และปรับปรุงแกไ้ขนโยบำยและระเบียบวิธีปฏิบติัให้สำมำรถรองรับกำรด ำเนิน
ธุรกิจ กำรเปล่ียนแปลงของกฎหมำย กำรพฒันำทำงดำ้นเทคโนโลยี สถำนกำรณ์ส่ิงแวดลอ้ม และสภำพสังคม          
ท่ีเปล่ียนแปลงอยำ่งต่อเน่ือง 

ทั้งน้ี บริษทัฯ ยงัคงมุ่งมัน่ท่ีจะน ำระบบกำรจดักำรต่ำงๆ ท่ีเหมำะสมมำประยกุตใ์ชเ้พ่ือใหเ้กิดกำรพฒันำอยำ่งย ัง่ยนืต่อไป 



 บริษทั ไทยออยล ์จ ำกดั (มหำชน)                                                  แบบ 56-1 ประจ ำปี 2557 

  

ส่วนท่ี 1 หนำ้ 43 
 

การจดัการด้านความมัน่คง 

บริษัทฯ ด ำเนินมำตรกำรรักษำควำมมั่นคง เพื่อปกป้องคุ้มครองบุคลำกร ทรัพย์สิน ข้อมูล และภำพลักษณ์ของ                 
เครือไทยออยลใ์ห้ปลอดจำกภยัคุกคำมดำ้นควำมมัน่คงท่ีอำจเกิดข้ึน ทั้งจำกปัจจยัภำยในและภำยนอกองคก์รอยำ่งเขม้งวด        
ตำมกำรจ ำแนกระดับควำมเส่ียง โดยยึดถือตำมแนวนโยบำยคุณภำพ ควำมมั่นคง ควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย        
ส่ิงแวดลอ้ม กำรจัดกำรพลังงำน และควำมรับผิดชอบต่อสังคมของเครือไทยออยล์ ซ่ึงเป็นหน้ำท่ีของฝ่ำยจัดกำรและ
พนกังำนทุกคนท่ีจะร่วมมือกนัยดึถือปฏิบติัตำมปฏิญญำสำกลวำ่ดว้ยสิทธิมนุษยชนอยำ่งเคร่งครัด ไดแ้ก่ 

- ก ำหนดและทบทวนแผนกำรด ำเนินกำรเก่ียวกบัมำตรกำรดำ้นควำมมัน่คงให้สอดคลอ้งกบัภยัคุกคำม เช่ือมโยง   
แผนและสนธิก ำลงักบัเครือข่ำยดำ้นกำรข่ำว (ภำครัฐและเอกชน) และหน่วยงำนสนับสนุนจำกภำยนอก ตลอดจน  
ฝึกซอ้มฯ ใหก้บัทีมปฏิบติักำรตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน เพื่อประเมินและปรับปรุงแผนงำนใหเ้กิดประสิทธิผลสูงสุด 

- ควบคุมและส่งเสริมกำรปฏิบติัตำมคู่มือควำมมัน่คงปลอดภยัส ำหรับพนกังำนเครือไทยออยล ์เพื่อใชเ้ป็นแนวทำงใน
กำรด ำเนินชีวติใหป้ลอดภยั ทั้งในและนอกเวลำปฏิบติังำน 

การบริหารจดัการด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภัย 
อำชีวอนำมยัและควำมปลอดภยัส ำหรับพนักงำน ชุมชน และผูรั้บเหมำ ตลอดจนผูมี้ส่วนไดเ้สีย ถือเป็นควำมส ำคญั      
สูงสุด ในกำรบริหำรจดักำรดำ้นอำชีวอนำมยัและควำมปลอดภยั ซ่ึงผลกำรด ำเนินกำรตลอดเวลำท่ีผ่ำนมำถือวำ่ ไทยออยล ์
อยูใ่นระดบัผูน้ ำของอุตสำหกรรมเดียวกนัของประเทศไทย อยำ่งไรก็ตำม เพื่อรักษำต ำแหน่งผูน้ ำน้ีไว ้ บริษทัฯ ไดมี้กำร
ปรับปรุงกระบวนกำร พฒันำ และยกระดบั 

กำรด ำเนินงำนอยำ่งต่อเน่ืองผ่ำนแผนงำน 5 ปี อำชีวอนำมยั (Occupational Health) ควำมปลอดภยัของบุคคล (Personal 
Safety) ควำมปลอดภยัของกระบวนกำรผลิต (Process Safety) กำรจดักำรเหตุฉุกเฉินและภำวะวิกฤติ (Emergency and 
Crisis Management) กำรด ำเนินงำนตำมแผนงำน 5 ปีครอบคลุมดำ้นอำชีวอนำมยั ควำมปลอดภยั กำรจดักำรเหตุฉุกเฉิน  
และภำวะวิกฤติ และภำวะผูน้ ำควำมปลอดภยั (Safety Leadership) นั้น บริษทัฯ มีกำรจดัตั้งหน่วยงำนเฉพำะเพ่ือควบคุม  
และผลกัดันกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำนฯ ตลอดจนมีกำรแต่งตั้ งคณะกรรมกำรอำชีวอนำมยั ควำมปลอดภยั และ
สภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำน อนัประกอบดว้ย ตวัแทนจำกพนกังำนระดบัปฏิบติักำรไม่ต ่ำกวำ่ร้อยละ 50 ของคณะกรรมกำร
ทั้งหมด (ไม่รวมประธำนคณะกรรมกำร) ซ่ึงก ำหนดให้มีกำรประชุมอยำ่งนอ้ยเดือนละ 1 คร้ัง เพื่อแจง้ข่ำวสำร ติดตำม
ควำมกำ้วหนำ้ของกำรด ำเนินงำนและแผนกำรด ำเนินงำนในอนำคต เป็นตน้ 

บริษทัฯ ไดพ้ฒันำและยกระดบัระบบกำรบริหำรจดักำรและผลกำรด ำเนินงำนดำ้นอำชีวอนำมยั ควำมปลอดภยั ป้องกนั   
และระงบัอคัคีภยัอย่ำงต่อเน่ืองผ่ำนกำรปรับปรุงกระบวนกำรท ำงำน (Work Process Improvement) เพื่อให้ระบบกำร   
จดักำรและกระบวนกำรท ำงำนมีประสิทธิภำพสูงสุด ส่งผลให้เกิดผลกำรด ำเนินงำนท่ีเป็นเลิศนอกจำกน้ี ยงัมีกำรเสริม   
สร้ำงควำมเป็นเลิศในกำรเป็นผูน้ ำและทกัษะดำ้นอำชีวอนำมยั ควำมปลอดภยั กำรจดักำรเหตุฉุกเฉิน และภำวะวิกฤติ     
ผ่ำนโปรแกรมกำรพฒันำควำมรู้ควำมสำมำรถของบุคลำกรต่ำงๆ ซ่ึงเป็นกำรตอกย  ้ำควำมส ำคญัและปลูกฝังให้เกิดเป็น
วฒันธรรมแก่พนกังำนทุกคน ตลอดจนป้องกนัอุบติักำรณ์ร้ำยแรงท่ีอำจเกิดข้ึนได ้

ในรอบปี 2557 ไทยออยลไ์ดมี้กำรด ำเนินกำรดำ้นอำชีวอนำมยัท่ีส ำคญั ไดแ้ก่ 
1. การบริหารจดัการผู้รับเหมา (Contractor Safety Management)  
บริษทัฯ ไดจ้ดัท ำกลยทุธ ์Safe White Green เพ่ือใหผู้รั้บเหมำมีส่วนร่วมในกำรจดักำรดำ้นควำมปลอดภยั (Safe) ควำมมัน่คง 
(White) และส่ิงแวดลอ้ม (Green) โดยมีเป้ำหมำยของโครงกำรวำ่อุบติัเหตุตอ้งเป็นศูนย ์ไม่มีส่ิงเสพติดหรือกำรกระท ำผิด
กฎหมำย และทุกกิจกรรม ตอ้งไม่ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มหรือสร้ำงควำมเดือดร้อนร ำคำญต่อชุมชน 
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- SAFE : มุ่งเน้นกำรพฒันำและยกระดับจิตส ำนึก (SSHE awareness) และภำวะผูน้ ำควำมปลอดภัย              
(Safety Leadership) ในกำรท ำงำนผ่ำนโครงกำร Safety Leadership ซ่ึงเป็นหน่ึงในแผนระยะยำว 5 ปี        
(QMOS 5 Years Road Map) และไดก้ ำหนดเป็นแผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปี (Safety Leadership Initiative 
Charter) ซ่ึงมีกำรตรวจติดตำมและทบทวนประสิทธิผลกำรด ำเนินงำนอยำ่งสม ่ำเสมอ 

- WHITE : ก ำหนดนโยบำยและให้ผูรั้บเหมำมีส่วนร่วมในกำรให้ควำมรู้ รณรงค ์เฝ้ำระวงัและคดักรองกำรใช ้ 
สำรเสพติดของผู ้รับเหมำตั้ งแต่ต้นทำง โดยจัดให้มีโครงกำรรณรงค์กำรป้องกันกำรใช้สำรเสพติดผ่ำน     
โครงกำร Security Awareness นอกจำกน้ี ยงัไดก้ ำหนดมำตรกำรป้องปรำมเพ่ิมเติม โดยร่วมกับเจำ้หน้ำท่ี  
รำชกำรในพ้ืนท่ีท ำกำรสุ่มตรวจสอบสำรเสพติดในตวับุคคล (Urine Test) อย่ำงต่อเน่ือง ส ำหรับผูท่ี้พบ           
สำรเสพติดในร่ำงกำย (รำยใหม่) เครือฯ ยงัคงให้โอกำสในกำรปรับปรุงแกไ้ขโดยเขำ้สู่โครงกำร ลด ละ  เลิก          
ส่ิงเสพติด ส ำหรับรำยท่ีตรวจพบสำรเสพติดในร่ำงกำรซ ้ ำ จะหำ้มบุคคลดงักล่ำวเขำ้มำท ำงำนในเครือฯ ตลอดไป 
พร้อมมอบตวัใหเ้จำ้หนำ้ท่ีรำชกำรด ำเนินกำรตำมขอ้ก ำหนดกฎหมำยต่อไป ซ่ึงในกรณีน้ี ท่ีผำ่นมำยงัไม่เกิดข้ึน 

- GREEN : แมปั้จจุบนั จะไม่มีประเด็นปัญหำหรืออุปสรรคดำ้นผลกระทบต่อชุมชนรอบโรงกลัน่ฯ จนน ำไปสู่ 
ขอ้ร้องเรียน แต่บริษัทฯ ก็ยงัคงให้ควำมส ำคญักับประเด็นดังกล่ำว เน่ืองจำก บริษัทฯ ให้ควำมส ำคัญต่อ      
ชุมชนในแง่เป็นผูใ้ห้ใบอนุญำตในกำรด ำเนินกิจกำรของบริษทั (License to Operate) จึงเนน้กำรบริหำรจดักำร
ส่ิงแวดลอ้มเชิงรุกหรือเชิงป้องกนัท่ีแหล่งก ำเนิดและมีกำรรณรงคแ์ละเสริมสร้ำงจิตส ำนึกทำงดำ้นส่ิงแวดลอ้ม 
(3R : Reuse Reduce Recycle) อยำ่งต่อเน่ือง 

2. ภาวะผู้น าความปลอดภัย (Safety Leadership)  
มุ่งเน้นกำรพฒันำและยกระดบัจิตส ำนึก และภำวะผูน้ ำควำมปลอดภยัรำยบุคคลเพ่ือน ำไปสู่วฒันธรรมควำมปลอดภยัของ
องคก์รในท่ีสุด 

-   ฝ่ำยจดักำรเขำ้เยี่ยมผูป้ฏิบติังำนในพ้ืนท่ี (Management Walk and Talk) เป็นประจ ำทุกสัปดำห์ โดยมุ่งเนน้กำร
สร้ำงขวญัและก ำลงัใจให้กบัผูป้ฏิบติังำน รวมทั้งเนน้ย  ้ำนโยบำย Safe White Green พร้อมรับฟังและติดตำม
ประเด็นปัญหำและอุปสรรคดำ้นควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน 

-    จดัท ำบทควำมดำ้นควำมปลอดภยัฯ (Voice of Safety) เพ่ือให้ควำมรู้แก่พนกังำนและผูรั้บเหมำผ่ำนทำงระบบ
กระจำยเสียงเป็นประจ ำทุกวนั เวลำ 13.00 น. 

-    รำยงำนเหตุกำรณ์ท่ีมีศกัยภำพก่อให้เกิดอุบติัเหตุ (Potential Incident Report : PIR) โดยมุ่งเนน้ท่ีกำรกระท ำท่ี     
ไม่ปลอดภยั เพ่ือปรับปรุงแกไ้ขก่อนเกิดเหตุ 

-    พูดคุยเก่ียวกบัประเด็นเร่ืองควำมปลอดภยัฯ (Toolbox Talk) โดยหัวหนำ้งำน (ทั้งพนักงำนและผูรั้บเหมำ)         
ท่ีบริเวณพ้ืนท่ีปฏิบติังำนก่อนเร่ิมปฏิบติังำน 

-    ให้ขอ้มูลข่ำวสำรควำมปลอดภยัและบทเรียนจำกอุบติัเหตุในกำรท ำงำนท่ีเคยเกิดข้ึน ทั้งภำยในและภำยนอก
เครือฯ ผำ่น QSHE Newsletter และวำรสำรอคันี เพ่ือให้เกิดกำรเรียนรู้ แลกเปล่ียนประสบกำรณ์ เพื่อเสริมสร้ำง
จิตส ำนึกและภำวะผูน้ ำควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน 

3. อาชีวอนามยั (Occupational Health) 
น ำโครงกำรกำรประเมินปัจจยัเส่ียงดำ้นกำรยศำสตร์ส ำหรับพนกังำนท่ีท ำงำนในส ำนกังำน (Ergonomics approaches for 
office work) เขำ้มำใชก้บัพนกังำนใหม่ท่ีปฏิบติังำนในอำคำรส ำนกังำน โดยด ำเนินกำร ดงัน้ี 

- ทบทวนควำมเป็นปัจจุบนัของคู่มือกำรวินิจฉัย รำยงำนกำรเจ็บป่วยเน่ืองจำกกำรท ำงำน และวิธีปฏิบติัอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวขอ้ง 



 บริษทั ไทยออยล ์จ ำกดั (มหำชน)                                                  แบบ 56-1 ประจ ำปี 2557 

  

ส่วนท่ี 1 หนำ้ 45 
 

- จดัท ำคู่มือ Fit for work 
- ประเมินปัจจยัเส่ียงดำ้นกำรยศำสตร์ส ำหรับพนกังำนท่ีท ำงำนในส ำนกังำน พร้อมใหค้ ำแนะน ำเป็นรำยบุคคล 
- ติดตำมและรำยงำนผลกำรประเมินปัจจยัเส่ียงดำ้นกำรยศำสตร์ของพนกังำนท่ีมีกำรประเมินในปีท่ีผำ่นมำ 

4. การบริหารจดัการเหตุฉุกเฉินและภาวะวกิฤต (Emergency and Crisis Management) 
เป็นปีแห่งกำรบูรณำกำรแผนฉุกเฉิน ซ่ึงไดท้ ำกำรศึกษำจำกทีมปฏิบติักำรตอบโตเ้หตุฉุกเฉิน โดยด ำเนินกำรดงัน้ี 

- ประเมินขอ้ดี - ขอ้ดอ้ยของกำรบูรณำกำรแผนฉุกเฉิน และทีมปฏิบติักำรฯ 
- ทบทวนแผนฉุกเฉิน โครงสร้ำง และบทบำทหนำ้ท่ีของทีมปฏิบติักำรฯ 
- ทบทวนข่ำยกำรส่ือสำรระหวำ่งศูนยต์่ำงๆ 
- จดัซ้ืออุปกรณ์ดบัเพลิงใหม่ทดแทนของเดิมท่ีเส่ือมสภำพตำมอำย ุ
- จดัซ้ือน ้ ำยำโฟมใหม่ 80,000 ลิตร 
- เพ่ิมข่ำยและช่องทำงในกำรส่ือสำร 
- อบรมและฝึกซอ้ม Table Top Exercise ใหที้มปฏิบติักำรฯเพื่อทบทวนบทบำทหนำ้ท่ี รวมถึงทดสอบควำม

พร้อมของแผนฉุกเฉินและข่ำยกำรส่ือสำร ก่อนท่ีจะประกำศใชง้ำนจริง 

การบริหารจดัการด้านส่ิงแวดล้อม 
เครือไทยออยลใ์ชจุ้ดแขง็และประสบกำรณ์ควำมเช่ียวชำญดำ้นพลงังำนท่ีสัง่สมมำกวำ่ 50 ปี ในกำรก ำหนดกรอบกำรบริหำร
จดักำรดำ้นส่ิงแวดลอ้มท่ีค ำนึงถึงดุลยภำพดำ้นสงัคม ส่ิงแวดลอ้ม และเศรษฐกิจ (Triple Bottom Line) ข้ึนภำยใตแ้ผนแม่บท
ดำ้นส่ิงแวดลอ้ม (Environmental Master Plan ปี 2555 - 2559) เพ่ือให้สำมำรถตอบสนองควำมทำ้ทำยจำกผูมี้ส่วนไดเ้สีย
ต่ำงๆ ท่ีส ำคญั อำทิ ชุมชน และหน่วยงำนอนุญำต เป็นตน้ โดยประกอบดว้ยโครงกำรพฒันำ 9 แผนงำน อนัไดแ้ก่ 

1. Governance Structure เครือไทยออยล์ยงัคงใชแ้นวทำง ISO 14001 ก ำกบัและพฒันำระบบบริหำรจดักำรดำ้น
ส่ิงแวดลอ้มอย่ำงต่อเน่ือง ซ่ึงในปัจจุบันได้น ำเอำกรอบกำรพฒันำอุตสำหกรรมเชิงนิเวศน์  (Eco Industry) ของ     
Global Reporting Initiative (GRI) และ Dow Jones Sustainability Indices (DJSI) มำประยกุต ์เพื่อวำงแนวทำงใน   
กำรด ำเนินกำรให้ครอบคลุมมุมมองผูมี้ส่วนไดเ้สียต่ำงๆ ตลอดจนประยุกต์ใชม้ำตรฐำนควำมรับผิดชอบต่อสังคม   
CSR (ISO 26000) ภำยใตโ้ครงกำร CSR – DIW 

2. Technical Procedures เพ่ือให้กำรจัดกำรด้ำนส่ิงแวดลอ้มเป็นไปตำมจรรยำบรรณเก่ียวกับแนวทำงปฏิบัติต่อ       
ชุมชน สังคมและส่ิงแวดลอ้ม โดยไม่กระท ำ กำรใดๆ ท่ีส่งผลเสียหำยต่อทรัพยำกรธรรมชำติและสภำพแวดลอ้ม 
บริษทัฯ ได้ด ำเนินกำรปลูกฝังจิตส ำนึกควำมรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มให้แก่พนักงำนทุกระดับอย่ำง  
ต่อเน่ือง ตลอดจนไดก้ ำหนดหลกักำรก ำกบักิจกำรในส่วนนโยบำยคุณภำพ ควำมมัน่คง ควำมปลอดภยั อำชีวอนำมยั 
ส่ิงแวดลอ้ม กำรจดักำรพลงังำน และควำมรับผิดชอบต่อสังคมของเครือไทยออยล์ ซ่ึงไดด้ ำเนินกำรและส่ือสำร
นโยบำยฯ ผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ อำทิ CG e - learning กำรอบรมพนกังำนใหม่ระหวำ่งกำรปฐมนิเทศ กำรให้ควำมรู้      
และฝึกอบรมดำ้นส่ิงแวดลอ้มต่ำงๆ กำรอบรมหลกัสูตร STA.1 – Safety, Security and Environment in Refinery     
กำรจดักิจกรรมในสัปดำห์ QSSHE กำรจดัส่งพนักงำนเขำ้รับกำรอบรมหลกัสูตรเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม หลกัสูตร       
ดำ้นกำรอนุรักษพ์ลงังำนและส่ิงแวดลอ้ม ทั้งภำยในและภำยนอกองคก์ร เป็นตน้ รวมทั้งผลกัดนัเพ่ือน ำไปสู่กำรปฏิบติั
และส่ือสำรตำมขอ้ก ำหนดของ ISO - 14001 ตลอดระยะเวลำท่ีผ่ำนมำ กำรจดักำรดำ้นส่ิงแวดลอ้มไดถู้กพฒันำสู่    
ควำมเป็นเลิศอยำ่งต่อเน่ือง และสำมำรถถ่ำยทอดจำกรุ่นสู่รุ่นผำ่นระบบ KM (Knowledge Management) ตำมหลกักำร
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ท่ีเรียกว่ำ COSSAI 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่กำรรวบรวม (Capture) กำรจดัหมวดหมู่ (Organize) กำรจดัเก็บ (Store)             
กำรแบ่งปัน (Share) กำรน ำไปใช ้(Apply) และกำรน ำไปต่อยอดควำมคิด (Innovate) 

3. Climate Strategy เครือไทยออยล์ให้ควำมส ำคญัต่อกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ โดยเฉพำะเช้ือเพลิงและ    
พลงังำน โดยมีกำรจดัตั้งคณะท ำงำน Energy and Loss Committee (E & L) เพื่อวำงแผนด ำเนินงำน ติดตำม    
ตรวจสอบ และหำแนวทำงปรับปรุงพฒันำดำ้นกำรจดักำรพลงังำนอยำ่งต่อเน่ือง นอกจำกน้ี บริษทัฯ ยงัไดจ้ดัท ำ     
แผนแม่บทกำรจดักำรพลงังำนระยะ 10 ปี (2553 – 2562) โดยมีกำรก ำหนดเป้ำหมำยเพ่ือกำ้วข้ึนสู่ 1st Quartile ของ
กลุ่มโรงกลัน่ในภูมิภำคเอเชียแปซิฟิกในด้ำนกำรใช้พลงังำน อันส่งผลโดยตรงต่อสภำพบรรยำกำศโลก คือ               
กำรลดปริมำณก๊ำซเรือนกระจก  

4. Water Resource Management กำรบริหำรจดักำรทรัพยำกรน ้ ำอยำ่งเป็นระบบ เพื่อลดควำมเส่ียงจำกกำรขำดแคลน
น ้ ำในกระบวนกำรผลิตและป้องกันควำมขดัแยง้กับชุมชนในพ้ืนท่ีตลอดจนมีควำมพร้อมในกำรรำยงำนปริมำณ        
กำรใช้น ้ ำต่อสำธำรณชน ซ่ึงสำมำรถตรวจสอบได้ นอกจำกน้ี เครือไทยออยล์ยงัได้วำงกรอบกำรพฒันำเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรน ้ ำ ทั้ งในส่วนกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรใช้น ้ ำในกระบวนกำรผลิตและกำรใช้
ทรัพยำกรน ้ ำอยำ่งคุม้ค่ำ ซ่ึงขณะน้ีอยูร่ะหวำ่งกำรศึกษำออกแบบโครงกำร 

5. Eco - efficiency Performance นอกจำกกำรดูแลและปฏิบติัตำมมำตรกำรป้องกนัและลดผลกระทบดำ้นส่ิงแวดลอ้ม
ตำมท่ีก ำหนดไว ้ในรำยงำนกำรวิเครำะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม (Environmental Impact Assessment : EIA) และ    
กำรด ำเนินกำรตำมกฎหมำยดำ้นส่ิงแวดลอ้มอยำ่งครบถว้นแลว้ เครือไทยออยลย์งัค ำนึงถึงกำรปรับปรุงกระบวนกำร
ผลิตต่ำงๆ อนัใส่ใจต่อคุณภำพส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ 

- มลภำวะทำงอำกำศ ซ่ึงเร่ิมเขำ้สู่กระบวนกำรจดักำรตั้งแต่กำรออกแบบ กำรวำงแผนซ่อมบ ำรุง กำรควบคุม
ปริมำณก ำมะถนัในเช้ือเพลิงตั้งแต่ตน้ทำง กำรเลือกใชอุ้ปกรณ์และกระบวนกำรผลิตท่ีสะอำด กำรควบคุมอตัรำ
กำรระบำยและกำรตรวจวดัอยำ่งต่อเน่ือง 

- มลภำวะทำงน ้ ำ ซ่ึงไดรั้บกำรบริหำรจดักำรตั้งแต่กำรลดปริมำณและแยกสำยกำรบ ำบดัตั้งแต่ตน้ทำงตำมหลกักำร 
3R (Reduce Reuse Recycle) อนัเป็นกำรใชท้รัพยำกรธรรมชำติอยำ่งคุม้ค่ำ รวมไปถึงกำรควบคุมระบบบ ำบดัน ้ ำ
เสียอยำ่งมีประสิทธิภำพ 

- กำกอุตสำหกรรม มีกำรบริหำรจัดกำรภำยใต้รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรตั้ งแต่กำรจัดท ำบัญชี (Inventory)          
กำรลดปริมำณกำกอุตสำหกรรมตั้งแต่ตน้ทำงตำมหลกักำร 3R (Reduce Reuse Recycle) ตลอดจนกำรควบคุม
กำรจดัเก็บ กำรขนส่ง และส่งก ำจัดกำกอุตสำหกรรมอย่ำงปลอดภยั ซ่ึงเป็นไปตำมกฎหมำยและถูกตอ้งตำม   
หลกัวชิำกำร 

6. Biodiversity จำกมุมมองของควำมรับผิดชอบต่อถ่ินท่ีอยู่อำศัยและทรัพยำกรธรรมชำติโดยรอบโรงกลั่น                 
เครือไทยออยล์ยงัคงด ำเนินกำรอยำ่งต่อเน่ืองภำยใตก้ำรวิเครำะห์ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มของโครงกำร EIA โดย
ก ำหนดเป็นมำตรกำรติดตำมตรวจสอบผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มอยำ่งต่อเน่ือง 

7. Supplier and Contractor Program กำรบริหำรจดักำรคู่คำ้และผูรั้บเหมำเป็นปัจจยัหลกัท่ีมีควำมส ำคญัต่อควำม
ยัง่ยืนของเครือไทยออยล์ ทั้งยงัเป็นกำรแสดงถึงควำมรับผิดชอบต่อสังคมในกำรบริหำรจดักำรผลกระทบต่อสังคม
และส่ิงแวดลอ้มจำกกำรด ำเนินงำนของคู่คำ้และผูรั้บเหมำ ดงันั้น บริษทัฯ จึงก ำหนดให้มีแนวปฏิบติัส ำหรับคู่คำ้      
และผูรั้บเหมำในดำ้นส่ิงแวดลอ้ม (รวมถึงดำ้นสังคม) ตลอดจนส่งเสริมและสนับสนุนให้คู่คำ้และผูรั้บเหมำมีกำร
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ด ำเนินงำนตำมขอ้ก ำหนดของเครือไทยออยล์ รวมทั้ งยงัได้เขำ้ร่วมกับโครงกำร CSR - DIW อย่ำงต่อเน่ือง               
เพ่ือแสดงเจตจ ำนงท่ีชดัเจนดำ้นควำมรับผิดชอบต่อสงัคม 

8. Environmental Audit จำกกำรด ำเนินกำรภำยใตก้รอบกำรบริหำรจดักำรดำ้นส่ิงแวดลอ้ม (ISO 14001) อยำ่งจริงจงั
และปรับปรุงอยำ่งต่อเน่ือง ท ำให้เครือไทยออยลไ์ม่มีขอ้บกพร่องหลกั (NC Major = 0) จำกกำรตรวจสอบโดย
ส ำนกังำนรับรองมำตรฐำนอุตสำหกรรม (สรอ.) รวมทั้งอยูร่ะหวำ่งวำงแนวทำงกำร Audit และ Assurance รำยงำน
ดำ้นกำรพฒันำอยำ่งย ัง่ยืนตำมแนวทำง Global Reporting Initiative (GRI) จำกกำรด ำเนินกำรภำยใตก้รอบกำร    
บริหำรจดักำรดำ้นส่ิงแวดลอ้ม (ISO 14001) อย่ำงจริงจงัและปรับปรุงอย่ำงต่อเน่ือง ท ำให้เครือไทยออยล์ไม่มี
ขอ้บกพร่องหลกั (NC Major = 0) จำกกำรตรวจสอบโดยส ำนกังำนรับรองมำตรฐำนอุตสำหกรรม (สรอ.) รวมทั้ง     
อยูร่ะหวำ่งวำงแนวทำงกำร Audit และ Assurance รำยงำนดำ้นกำรพฒันำอยำ่งย ัง่ยืนตำมแนวทำง Global Reporting 
Initiative (GRI) 

9. Management Information Solutions เพ่ือให้เกิดกำรบริหำรจดักำรอย่ำงย ัง่ยืน เครือไทยออยลอ์ยู่ระหว่ำงศึกษำ     
แนวทำงกำรวำงรูปแบบฐำนขอ้มูลทำงด้ำนส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือต่อยอดไปสู่กำรบริหำรจัดกำรในระดับสำกล อำทิ 
Environmental Dashboard, LCA/LCI, CO2 Foot Print, Water Foot Print เป็นตน้ 

กำรด ำเนินกำรภำยใตก้รอบของ Environmental Master Plan ปี 2555 - 2559 มีกำรทบทวน (Management Review) เพื่อ
น ำไปสู่กระบวนกำรปรับปรุงเป็นประจ ำทุกปี ซ่ึงถือเป็นส่วนส ำคญัในกำรสนับสนุนวิสัยทศัน์และพนัธกิจท่ียึดมัน่ใน   
ควำมรับผิดชอบต่อสังคม รวมทั้ งเป็นกำรสร้ำงควำมพึงพอใจและควำมผูกพนัแก่ผูมี้ส่วนได้เสียอนัน ำไปสู่กำรเติบโต     
อยำ่งย ัง่ยนืของเครือไทยออยลต์่อไป 

การให้ความรู้และฝึกอบรมพนักงานเร่ืองส่ิงแวดล้อม 
บริษทัฯ ไดก้ ำหนดจรรยำบรรณเก่ียวกบัแนวปฏิบติัต่อชุมชนสังคมและส่ิงแวดลอ้ม โดยจะไม่กระท ำกำรใดๆ ท่ีส่งผล
เสียหำยต่อทรัพยำกรธรรมชำติและสภำพแวดลอ้ม พร้อมทั้งจะปลูกฝังจิตส ำนึก ควำมรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม
ให้เกิดข้ึนในบริษทัฯ และพนักงำนทุกระดบัอย่ำงต่อเน่ือง โดยไดก้ ำหนดแนวปฏิบติัท่ีชัดเจนในกำรให้ควำมรู้และ    
ฝึกอบรมพนักงำนเก่ียวกับกำรอนุรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงมอบหมำยให้ฝ่ำยบริหำรคุณภำพองค์กรเป็นผูรั้บผิดชอบหลัก           
ในกำรออกแบบและพฒันำหลกัสูตรท่ีมุ่งเน้นในกำรส่ือสำรนโยบำยดำ้นส่ิงแวดลอ้มของบริษทัฯ และกำรให้ควำมรู้แก่
พนักงำนตั้งแต่เร่ิมตน้เขำ้ท ำงำนใหม่ในช่วงระหว่ำงกำรปฐมนิเทศ โดยเฉพำะกบัพนักงำนสำยปฏิบติักำร ช่ำงเทคนิค       
และวิศวกร ซ่ึงจะเป็นผูท่ี้ปฏิบติังำนเก่ียวขอ้งโดยตรงกบักำรดูแลผลกระทบและกำรอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม ไดแ้ก่ กำรอบรม
หลกัสูตรSTA.1 – Safety, Security and Environment in Refinery กำรจดักิจกรรมสัปดำห์ QSSHE กำรจดัส่งพนกังำน      
เขำ้รับกำรอบรมหลกัสูตรเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม ทั้งภำยในและภำยนอกองค์กร กำรอบรมหลกัสูตรผูจ้ดักำร / ผูค้วบคุม /         
ผูป้ฏิบติักำรประจ ำ ระบบควบคุมมลพิษน ้ ำ / กำกอุตสำหกรรม / อำกำศ กำรอบรมหลกัสูตรดำ้นกำรอนุรักษพ์ลงังำนและ
ส่ิงแวดลอ้ม โดยส่งวิศวกรท่ีรับผิดชอบหน่วยผลิตต่ำงๆ เขำ้รับกำรอบรมดำ้นเทคนิคของกระบวนกำรผลิตจำกบริษทั  
เจำ้ของเทคโนโลยกีวำ่ 20 หลกัสูตร เป็นตน้  

นอกจำกน้ี บริษทัฯ ยงัมีกำรน ำระบบรับรองคุณภำพดำ้นส่ิงแวดลอ้มและระบบบริหำรงำนชั้นน ำ มำใชอ้ย่ำงต่อเน่ือง      
อำทิ ระบบ ISO - 14001 ระบบ ISO - 26001 ผ่ำนโครงกำร CSR - DIW เป็นตน้ รวมทั้งมีกำรกระตุน้จิตส ำนึกดำ้นกำร
อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มใหก้บัพนกังำนอยำ่งสม ่ำเสมอ ไดแ้ก่ กำรตรวจสอบดำ้นส่ิงแวดลอ้มในพ้ืนท่ีกำรผลิต กำรรณรงคก์ำรใช้
ทรัพยำกรในส ำนกังำนอยำ่งคุม้ค่ำไม่วำ่จะเป็นกำรปิดไฟฟ้ำแสงสว่ำงในห้องประชุมเม่ือเลิกใชง้ำน กำรควบคุมอุณหภูมิ
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เคร่ืองปรับอำกำศในส ำนักงำนให้เหมำะสม กำรประหยดัน ้ ำประปำ กำรส่ือสำรผ่ำนระบบอิเล็กทรอนิกส์แทนกำรใช้
กระดำษพิมพ ์เป็นตน้  

ผลของกำรด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆ น้ีจะถูกรำยงำนให้กบัผูบ้ริหำรเป็นประจ ำ ซ่ึงในแต่ละปีจะมีกระบวนกำรทบทวน 
(Management Review) อนัน ำมำซ่ึงกำรก ำหนดแนวทำงกำรปรับปรุง รวมทั้งกำรก ำหนดแผนงำนประจ ำปี และส่ือสำรให้
พนกังำนรับทรำบและน ำไปสู่กำรปฏิบติัอยำ่งมีประสิทธิผลต่อไป 
 
2.3 การพฒันาทรัพยากรบุคคลและการพฒันาองค์กร 
2.3.1 การพฒันาทรัพยากรบุคคล 

ควำมส ำเร็จตำมกำรด ำเนินกลยุทธ์องค์กร  ทั้ งในระยะสั้ นและระยะยำวตำมแผนธุรกิจท่ีก ำหนดไว ้เกิดข้ึนเพรำะ               
เครือไทยออยล์เช่ือมัน่ในคุณภำพของพนักงำน โดยบริษัทฯ ได้มุ่งเน้นและให้ควำมส ำคัญกับกำรเตรียมควำมพร้อม          
ดำ้นทรัพยำกรบุคคล ทั้งในดำ้นขีดควำมสำมำรถของพนกังำน และจ ำนวนอตัรำก ำลงัคนท่ีสอดคลอ้งกบัควำมตอ้งกำรของ
องค์กรอย่ำงมีประสิทธิภำพ เพ่ือควำมเป็นเลิศและรองรับกำรเติบโตท่ีย ัง่ยืนขององค์กร โดยในปีน้ี บริษทัฯ ไดก้ ำหนด        
ตวัแบบกำรบริหำรและพฒันำทรัพยำกรบุคคลของเครือไทยออยล ์(HR Model) ซ่ึงเป็นรำกฐำนในกำรก ำหนดกรอบแนวทำง 
นโยบำย และแนวปฏิบติัดำ้นทรัพยำกรบุคคลของเครือไทยออยล์ให้เป็นระบบและเช่ือมโยงกบันโยบำยและกลยทุธ์ของ
องคก์รอยำ่งชดัเจน 

บริษทัฯ ไดย้กระดบัควำมพร้อมดำ้นขีดควำมสำมำรถของพนักงำน โดยกำรพฒันำพนักงำนทุกระดบัตำมแบบแผนกำร
พฒันำพนกังำนเครือไทยออยล์ (Development Journey) เพ่ือให้มัน่ใจวำ่ พนกังำนมีควำมพร้อม ทั้งในต ำแหน่งงำนปัจจุบนั
และสำยอำชีพท่ีจะเติบโตในอนำคต รวมทั้ งบริษทัฯ ได้พิจำรณำทบทวนและปรับปรุงสมรรถนะตำมบทบำทหน้ำท่ี 
(Functional Competency) ให้สอดคลอ้งกบัโครงสร้ำงองค์กรและขอบเขตงำนท่ีเปล่ียนแปลงไป ตลอดจนก ำหนดแนว
ทำงกำรพฒันำของแต่ละสมรรถนะท่ีชัดเจนมำกข้ึน ส ำหรับควำมพร้อมด้ำนอตัรำก ำลงัคน บริษทัฯ ได้มีกำรพิจำรณำ
ทบทวนโครงสร้ำงองคก์รอยำ่งสม ่ำเสมอ เพื่อใหส้อดรับกบักลยทุธ์และแผนด ำเนินงำนของเครือไทยออยล ์พร้อมทั้งก ำหนด
ควำมตอ้งกำร ดำ้นอตัรำก ำลงัของแต่ละหน่วยงำนอย่ำงชัดเจน อนัน ำไปสู่กำรบริหำรและกำรเติบโตในสำยอำชีพของ
พนกังำน (Career Management) และกำรสรรหำบุคลำกรใหม่ (Recruitment) อยำ่งเหมำะสม  

ส ำหรับแผนสืบทอดต ำแหน่งงำน (Succession Planning) บริษทัฯไดมี้กำรประเมินควำมพร้อมของพนกังำนท่ีเป็นผูสื้บทอด
ต ำแหน่งงำน (Successor) ในระดับฝ่ำยจัดกำรอย่ำงครบถว้น เพ่ือก ำหนดแผนพฒันำเป็นรำยบุคคล รวมทั้ งบริษทัฯ             
ไดด้ ำเนินกำรตำมแผนสืบทอดต ำแหน่งงำนไดส้ ำเร็จเกินกว่ำร้อยละ 90 และไดด้ ำเนินกำรพิจำรณำทบทวนแผนสืบทอด
ต ำแหน่งงำนประจ ำปีเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ นอกจำกน้ี บริษทัฯ ไดจ้ดัท ำระบบกำรบริหำรพนกังำนเครือไทยออยลท่ี์มีศกัยภำพ
สูง (Talent Management System) ซ่ึงเป็นระบบท่ีมุ่งเน้นกำรพฒันำและรักษำพนักงำนท่ีมีศกัยภำพสูงให้อยู่กบัองค์กร      
ผ่ำนกระบวนกำรต่ำงๆ อำทิ กำรมอบหมำยงำนโครงกำรพิเศษต่ำงๆ กำรพฒันำเพื่อให้สำมำรถเจริญเติบโตในสำยอำชีพ  
อย่ำงเต็มศกัยภำพเพ่ือสนบัสนุนกำรเติบโตท่ีย ัง่ยืนขององค์กร นอกจำกนั้น บริษทัฯ ยงัคงมุ่งเน้นให้พนักงำนรักษอ์งค์กร 
ตั้งแต่พนกังำนเขำ้มำเป็นส่วนหน่ึงขององคก์รผ่ำนโปรแกรมท่ีเรียกวำ่ Employee Engagement Program รวมถึงระหวำ่งกำร
ท ำงำน บริษทัฯ มีระบบพ่ีเล้ียงท่ีเป็นผูใ้ห้ค  ำแนะน ำในกำรท ำงำนและกำรใชชี้วิตในเครือไทยออยล์ กำรสร้ำงบรรยำกำศ  
กำรท ำงำนแบบพี่น้อง กำรส่งเสริมวฒันธรรม POSITIVE ในองค์กรรวมทั้งกิจกรรมต่ำงๆ ของบริษทัฯ และของแต่ละ
หน่วยงำนท่ีสนบัสนุนและยกระดบัควำมผกูพนัของพนกังำนใหดี้ข้ึน 
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ในกำรรองรับกำรขยำยธุรกิจสู่ต่ำงประเทศตำมแผนกลยุทธ์เติบโตขององค์กร บริษทัฯ ได้จัดท ำระบบงำนทรัพยำกร      
บุคคลระหว่ำงประเทศ (International HR System) ท่ีครอบคลุมทุกส่วนของกำรบริหำรและพฒันำทรัพยำกรบุคคล     
ส ำหรับธุรกิจเครือไทยออยล์ในต่ำงประเทศ โดยมีกำรก ำหนดกรอบนโยบำย และแนวปฏิบติัพร้อมทั้งค่ำตอบแทนและ
สวสัดิกำร (Overseas Package) อยำ่งชดัเจน นอกจำกน้ี บริษทัฯ ยงัไดจ้ดัท ำระบบเพ่ือเตรียมควำมพร้อมให้กบัพนักงำน       
ท่ีได้รับมอบหมำยให้ไปปฏิบติังำนในต่ำงประเทศ (Mobility Pool) โดยมีกำรออกแบบเคร่ืองมือและวิธีกำรประเมิน 
(Assessment Method) และแนวทำงกำรพฒันำ (Development Solution) เพ่ือให้มีควำมพร้อมในกำรท ำงำนในต่ำงประเทศ 
(International Assignment Readiness) ทั้งก่อนและระหวำ่งกำรไปปฏิบติังำนบริษทัฯ ยงัไดน้ ำผลส ำรวจควำมผูกพนัของ
พนักงำนเครือไทยออยล์ท่ีผ่ำนมำ มำก ำหนดเป็นแผนด ำเนินกำรเพ่ือหำโอกำสในกำรยกระดับค่ำควำมพึงพอใจและ       
ควำมผูกพนัของพนักงำนอย่ำงต่อเน่ือง รวมทั้งยงัได้ท ำกำรศึกษำรำยละเอียดกำรเป็นนำยจ้ำงในดวงใจ (Employer of 
Choice) เพื่อพิจำรณำก ำหนดแนวทำงในกำรเป็น The Best Employer ซ่ึงจะเป็นแนวทำงกำรสร้ำงองค์กรท่ีย ัง่ยืนอย่ำง
เหมำะสมต่อไป 

2.3.2 การพฒันาองค์กร 
การประเมนิผลสุขภาพองค์กร (Organizational Health Check) 

สุขภำพองค์กรท่ีแข็งแกร่งเป็นส่ิงส ำคญัท่ีจะท ำให้องค์กรเติบโตและยืนหยดัได้อย่ำงย ัง่ยืน ไทยออยล์ไดใ้ห้ควำมใส่ใจ       
ในกำรพฒันำสุขภำพขององค์กรอย่ำงจริงจัง และก ำหนดให้เป็นหน่ึงในกลยุทธ์หลกัมำตั้งแต่ปี 2556 โดยมีกำรจัดท ำ
โครงกำรพฒันำสุขภำพองคก์รอย่ำงต่อเน่ือง ในปี 2557 ท่ีผ่ำนมำ ฝ่ำยจดักำรทุกระดบั รวมถึงพนกังำนทุกคน ไดร่้วมกนั
ปรับปรุงและเสริมสร้ำงภูมิคุม้กนัใหก้บัองคก์รผำ่นโครงกำรท่ีกลัน่กรองมำจำกควำมคิดจ ำนวน 3 โครงกำรไดแ้ก่ โครงกำร 
One Team One Pride (OTOP) ท่ีมุ่งเนน้กิจกรรมท่ีพนกังำนตอ้งกำรพฒันำร่วมกนัภำยในฝ่ำย โครงกำร Trust and Care      
ท่ีผลกัดนัให้คนในองค์กรมีควำมเช่ือใจและห่วงใยกนัภำยใตค้่ำนิยม POSITIVE และทำ้ยสุดคือ โครงกำร Performance 
Management System Execution (PMS Execution) ซ่ึงส่งเสริมให้พนกังำนมีส่วนร่วมในกระบวนกำรประเมินผลงำน    
ตั้งแต่กำรก ำหนดเป้ำหมำยในกำรปฏิบติังำน จนถึงกำรอ่ำนผลกำรปฏิบติังำนแบบส่ือสำร 2 ทำง ให้ครบร้อยละ 100 ทั้ง
บริษทัฯ เพื่อยืนยนัถึงควำมส ำ เร็จของโครงกำรพฒันำสุขภำพองค์กรไทยออยล์จึงได้ท ำกำรประเมินผ่ำนแบบส ำรวจ   
สุขภำพองคก์ร หรือOrganizational Health Index Survey (OHI Survey) อยำ่งเต็มรูปแบบอีกคร้ัง เม่ือเดือนพฤศจิกำยน    
2557 ผลกำรส ำรวจ OHI พบวำ่องคป์ระกอบของ OHI ทั้ง 9 มิติ ไดแ้ก่ ทิศทำงขององค์กรควำมเป็นผูน้ ำ วฒันธรรมและ
ค่ำนิยม หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบกำรประสำนงำนและกำรควบคุม ควำมสำมำรถขององค์กรแรงจูงใจ ควำมสัมพนัธ์กับ
ภำยนอก และนวัตกรรมและกำรเรียนรู้อยู่ในระดับ Top Quartile ทั้ งหมด เม่ือเทียบกับองค์กรในระดับโลก             
(Global Benchmark) ผลลพัธ์ดงักล่ำวช่วยสะทอ้นใหเ้ห็นถึงควำมแขง็แกร่งของไทยออยลท่ี์มำจำกภำยในอยำ่งแทจ้ริง 
 

2.4 โครงสร้างรายได้  
บริษทัฯ มีรำยได้จำกธุรกิจกลัน่น ้ ำมนัเป็นหลกั  นอกจำกน้ี บริษทัฯ ยงัมีรำยได้จำกธุรกิจกลัน่น ้ ำมนัหล่อล่ืน  

ธุรกิจปิโตรเคมี ธุรกิจผลิตไฟฟ้ำ ธุรกิจขนส่งน ้ ำมนัและผลิตภณัฑปิ์โตรเคมี และอ่ืนๆ โดยมีรำยละเอียดปรำกฏตำมตำรำง
แสดงรำยไดด้งัต่อไปน้ี 
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(จ านวนเงนิ หน่วย: ล้านบาท) 

รอบปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 

 
ด ำเนิน 

กำรโดย (3) 

% กำร
ถือหุ้น
ของ 

2555 
(ปรับปรุงใหม่) 

2556 
 (ปรับปรุงใหม่) 

2557 
 

   บริษทั 
จ านวน
เงนิ 

      
% 

จ านวนเงนิ % จ านวนเงนิ % 

ก. ขายสุทธิ         
1.  ธุรกิจกลัน่น ้ ำมนั  TOP - 434,850 96 409,229 98 389,779 99 
2.  ธุรกิจน ้ ำมนัหล่อล่ืน

พ้ืนฐำน 
TLB 100 29,089 6 26,954 6 26,560 7 

3.  ธุรกิจปิโตรเคมี TPX 100 67,861 15 64,520 15 56,711 15 
4.  ธุรกิจผลิตไฟฟ้ำ (5) TP/IPT 74/24 15,949 4 5,416 2 5,219 1 
5.  ธุรกิจขนส่งน ้ ำมนัและ

เคมีภณัฑ ์ 
TM 100 1,233 - 1,231 - 1,199 - 

6.  ธุรกิจสำรท ำละลำย (4) Thaioil Solvent 100 9,856 2 9,781 3 9,822 2 
7.  ธุรกิจเอทำนอล (4) TET 100 615 - 1,505 - 1,704 - 
8.   อ่ืนๆ TES 100 377 - 516 - 561 - 
หกั รำยกำรระหวำ่งกนั    (113,573) (25) (104,577) (25) (101,465) (26) 

รวม    446,257 98 414,575 99 390,090 98 
 

ข.  ก าไรจากอนุพนัธ์เพือ่ประกนั 
ความเส่ียงสุทธิ  

        

1.  ธุรกิจกลัน่น ้ ำมนั TOP - 892 - 1,292 - 2,218 1 
2.  ธุรกิจปิโตรเคมี TPX 100 (2) - - - - - 

รวม    890 - 1,292 - 2,218 1 
 

ค.  ก าไรจากอตัราแลกเปลีย่นสุทธิ (1)         

1.  ธุรกิจกลัน่น ้ ำมนั TOP - 1,927 1 - - 872 - 
2.  ธุรกิจน ้ ำมนัหล่อล่ืน

พ้ืนฐำน 
TLB 100 16 - - - 38 - 

3.  ธุรกิจปิโตรเคมี TPX 100 10 - - - 27 - 
4.  ธุรกิจผลิตไฟฟ้ำ (5) TP/IPT/TOP SPP 74/24 24 - - - 35 - 
5.  ธุรกิจขนส่งน ้ ำมนั และ

เคมีภณัฑ ์
TM 100 3 - - - 3 - 

6.  ธุรกิจสำรท ำละลำย (4) Thaioil Solvent 100 7 - - - 21 - 
รวม    1,987 1 - - 996 - 
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หมำยเหต ุ

 (1) ปี  2556 ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปล่ียนสุทธิ 

 (2) ไดแ้ก่ ดอกเบ้ียรับ เงินชดเชยภำษีสินคำ้ส่งออก รำยไดจ้ำกกำรให้บริกำรแก่บริษทัในเครือ ค่ำเช่ำท่ีดิน ค่ำบริกำร  
ใชทุ่้นผกูเรือน ้ ำลึก ค่ำเช่ำถงัเก็บน ้ ำมนั  เป็นตน้ 

 (3) TOP  หมำยถึง บริษทั ไทยออยล ์จ ำกดั (มหำชน) 
 TLB  หมำยถึง บริษทั ไทยลูบ้เบส จ ำกดั (มหำชน) 
 TPX  หมำยถึง บริษทั ไทยพำรำไซลีน จ ำกดั ถือหุน้ตำมสดัส่วนในบริษทั ลำบิกซ์ จ ำกดั 
 TP    หมำยถึง บริษทั ไทยออยลเ์พำเวอร์ จ ำกดั ซ่ึงบริษทัฯ เพ่ิมสัดส่วนกำรถือหุ้นจำกเดิมร้อยละ 55 เป็นร้อยละ 

74 เม่ือวนัท่ี 4 ธนัวำคม 2555 
 IPT   หมำยถึง บริษทั ผลิตไฟฟ้ำอิสระ (ประเทศไทย) จ ำกดั ซ่ึง บริษทัฯ ถือหุ้นทำงออ้ม ผ่ำน TP ร้อยละ 56      

และ ถือหุน้ทำงตรงอีกร้อยละ 24  จนถึงเม่ือวนัท่ี 10  มกรำคม 2556 บริษทั ผลิตไฟฟ้ำอิสระ (ประเทศไทย) จ ำกดั 
และบริษทั พีทีที ยทิูลิต้ี จ ำกดั ถูกควบรวมเป็นบริษทั โกลบอล เพำเวอร์ ซินเนอร์ยี ่จ  ำกดั  

 TM   หมำยถึง บริษทั ไทยออยลม์ำรีน จ ำกดั ซ่ึงถือหุ้นตำมสัดส่วนในบริษทั Thaioil Marine International Pte. 
Ltd., บริษทั ท๊อป มำรีไทม ์เซอร์วสิ จ ำกดั        

     (จ านวนเงนิ หน่วย: ล้านบาท) 

   รอบปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 

 
ด ำเนิน 

กำรโดย (3) 

% กำร
ถือหุ้น
ของ 

2555 
(ปรับปรุงใหม่) 

2556 
 (ปรับปรุงใหม่) 

2557 
 

  บริษทั 
จ านวน
เงนิ 

% จ านวนเงนิ % จ านวนเงนิ % 

ง. รายได้อืน่  (2)          
1.  ธุรกิจกลัน่น ้ ำมนั TOP - 2,047 1 3,086 1 3,222 1 
2.  ธุรกิจน ้ ำมนัหล่อล่ืน

พ้ืนฐำน 
TLB 100 376 - 166 - 138 - 

3.  ธุรกิจปิโตรเคมี TPX 100 406 - 444 - 393 - 
4.  ธุรกิจผลิตไฟฟ้ำ(5) TP/IPT 74/24 919 - 35 - 23 - 
5.  ธุรกิจขนส่งน ้ ำมนั และ

เคมีภณัฑ ์
TM 100 23 - 26 - 16 - 

6.  ธุรกิจสำรท ำละลำย (4) Thaioil Sovent 100 21 - 20 - 23 - 
7.  ธุรกิจเอทำนอล (4) TET 100 24 - 24 - 22 - 
8.  อ่ืนๆ TES 100 - - 24 - 1 - 
หกั รำยกำรระหวำ่งกนั    (1,649) - (1,751) - (1,753) - 

รวม    2,167 1 2,074 1 2,085 1 
รวมรายได้ (ก – ง)   451,301 100 417,941 100 395,389 100 
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 Thaioil Solvent  หมำยถึง บริษทั ไทยออยล์ โซลเวน้ท์ จ ำกดั ซ่ึงถือหุ้นตำมสัดส่วนในบริษทั ท็อป โซลเวน้ท ์
จ ำกดั บริษทั ศกัด์ิไชยสิทธ์ิ จ ำกดั และ TOP Solvent (Vietnam) LLC. 

 TES  หมำยถึง  บริษทั ไทยออยล ์เอนเนอร์ย ีเซอร์วสิ จ ำกดั  

 TET  หมำยถึง  บริษทั ไทยออยล ์เอทำนอล จ ำกดั ซ่ึงถือหุน้ตำมสดัส่วนในบริษทั ทรัพยทิ์พย ์จ ำกดั  

 TOP SPP หมำยถึง บริษทั ท็อป เอสพีพี จ ำกดั 

(4) ปี 2555 ได้ปรับปรุงยอ้นหลงักำรน ำเสนอส่วนงำนใหม่ คือ ส่วนงำนธุรกิจสำรท ำละลำย และส่วนงำนธุรกิจ        
เอทำนอล ซ่ึงน ำเสนอ ซ่ึงน ำเสนอ แยกออกจำกส่วนงำนธุรกิจปิโตรเคมีและธุรกิจอ่ืนๆ 

(5) ปรับปรุงผลกระทบของกำรเปล่ียนแปลงนโยบำยบญัชีโดยปรับปรุงยอ้นหลงัในงบกำรเงินของบริษทัในกลุ่ม
ธุรกิจผลิตไฟฟ้ำ 

 
2.4.1  สรุปภาวะตลาดปี 2557 
2.4.1.1  ภาวะตลาดและเศรษฐกจิโลกปี 2557 
กองทุนกำรเงินระหวำ่งประเทศ (IMF) คำดกำรณ์วำ่ เศรษฐกิจโลกในปี 2557 ขยำยตวัเฉล่ียร้อยละ 3.3 หรือปรับเพ่ิมข้ึน  
เพียงเล็กน้อยเม่ือเทียบกบัปี 2556 ท่ีขยำยตวัอยู่ท่ีร้อยละ 3.2 ทั้งน้ี แรงหนุนส่วนใหญ่มำจำกกำรฟ้ืนตวัของเศรษฐกิจ
สหรัฐอเมริกำ ท่ีตลำดแรงงำนปรับตวัดีข้ึนอย่ำงชดัเจน โดยอตัรำกำรวำ่งงำนลดลงต ่ำสุดในรอบ 6 ปี ประมำณร้อยละ         
5.8 รวมถึงกำรลงทุนภำคเอกชน ในส่วนท่ีไม่รวมกำรลงทุนภำคท่ีอยู่อำศยั มีกำรขยำยตวัอยำ่งต่อเน่ือง ส่งผลให้ค่ำเงิน
ดอลลำร์สหรัฐฯ แข็งตวัอยำ่งมีนยัส ำคญั และยงัส่งผลให้ธนำคำรกลำงสหรัฐอเมริกำ (Fed) ตดัสินใจยติุกำรส่งเงินเขำ้ซ้ือ
พนัธบตัรรัฐบำลท่ีมีสินทรัพยค์  ้ำประกนัมูลค่ำ 85,000 ลำ้นเหรียญสหรัฐฯต่อเดือน ท่ีเร่ิมมีมำตั้งแต่เดือนพฤศจิกำยน 2551 
ลงในกำรประชุมวนัท่ี 28 - 29 ตุลำคม 2557 ดว้ย อยำ่งไรก็ตำม ขณะท่ีเศรษฐกิจสหรัฐอเมริกำก ำลงัฟ้ืนตวัดีข้ึน แต่เศรษฐกิจ
ยโูรโซนยงัคงอ่อนแอ โดยในช่วงไตรมำสท่ี 3 ยโูรโซนตอ้งเผชิญกบัภำวะกำรว่ำงงำน ท่ีเพ่ิมข้ึนแตะระดบัสูงถึงร้อยละ                 
11.6 ประกอบกบัภำวะเงินฝืดท่ียงัคงกดดนัอตัรำกำรเติบโตของเศรษฐกิจ และผลกระทบจำกปัญหำควำมขดัแยง้ระหวำ่ง
รัสเซีย - ยเูครนท่ีกระทบควำมเช่ือมัน่ของนักลงทุน ส ำหรับอตัรำกำรเติบโตของเศรษฐกิจจีนในปี 2557 ยงัคงชะลอตวั 
หลงัจำกจีนด ำเนินนโยบำยปฏิรูปโครงสร้ำงทำงเศรษฐกิจเพ่ือสร้ำงสมดุลระหว่ำงกำรพฒันำประเทศ และกำรชะลอตวั    
ของกำรผลิตภำคอุตสำหกรรมจีน อย่ำงไรก็ตำม รัฐบำลจีนได้ด ำเนินมำตรกำรกระตุน้เศรษฐกิจในปี 2557 ไดแ้ก่       
มำตรกำรดำ้นภำษีและกำรเงินเฉพำะกลุ่มท่ีชดัเจน (Targeted Measures) เพ่ือช่วยเหลือธุรกิจขนำดกลำงและขนำดยอ่ม 
(SMEs) และ ผูมี้รำยไดน้อ้ยกำรลดอตัรำดอกเบ้ียเงินกู ้กำรปล่อยเงินกูแ้ก่ภำคเกษตรและธนำคำรรำยใหญ่ของรัฐบำล 5 แห่ง
ในอตัรำดอกเบ้ียท่ีต ่ำ และกำรลงทุนในพลงังำนทดแทนและโครงสร้ำงพ้ืนฐำนเพ่ือสำธำรณูปโภค ซ่ึงมำตรกำรเหล่ำน้ี  
ส่งผลใหเ้ศรษฐกิจจีนชะลอตวัลงไม่มำกนกั 

2.4.1.2 ภาวะตลาดน า้มนัดบิและน า้มนัส าเร็จรูปปี 2557 
รำคำน ้ ำมนัดิบในปี 2557 มีกำรเคล่ือนไหวท่ีผนัผวนมำก โดยรำคำน ้ ำมนัดิบดูไบเคล่ือนไหวอยูใ่นกรอบกวำ้งท่ี 55 - 111 
เหรียญสหรัฐฯต่อบำร์เรล และมีรำคำเฉล่ียทั้งปีอยู่ท่ี 97 เหรียญสหรัฐฯ ต่อบำร์เรล ปรับลดลงจำกรำคำเฉล่ียในปี 2556         
ท่ี 106 เหรียญสหรัฐฯ ต่อบำร์เรล โดยรำคำน ้ ำมนัดิบในช่วงตน้ปีปรับลดลงจำกปลำยปี 2556 เน่ืองจำกควำมกงัวลต่อ     
ภำวะเศรษฐกิจจีนท่ีชะลอตวัลง โดย GDP ไตรมำสท่ี 1 ของจีนปรับตวัลดลงแตะระดบัต ่ำสุดในรอบ 18 เดือน ท่ีร้อยละ     
7.4 ประกอบกบักำรท่ีสหรัฐอเมริกำตดัสินใจปรับลดวงเงินมำตรกำรกำรกระตุน้เศรษฐกิจ (QE) ลงมำอยูท่ี่ 55,000 ลำ้น
เหรียญสหรัฐฯ ต่อเดือน จำกเดิม 85,000 ลำ้นเหรียญสหรัฐฯต่อเดือน ท ำให้ตลำดกงัวลวำ่ อำจกระทบภำพรวมเศรษฐกิจ
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สหรัฐอเมริกำ เน่ืองจำกหลำยฝ่ำยยงัมองว่ำ เศรษฐกิจสหรัฐอเมริกำนั้นอำจยงัไม่แข็งแกร่งเต็มท่ี ซ่ึงหำกเศรษฐกิจของ     
สองประเทศยกัษใ์หญ่ตกอยูใ่นภำวะท่ีไม่ดีนกัก็อำจส่งผลให้ภำพรวมอุปสงคน์ ้ ำมนัโลกมีแนวโนม้ปรับลดลง นอกจำกน้ี        
กำรบรรลุขอ้ตกลงในกำรผ่อนปรนมำตรกำรคว  ่ำบำตรต่อโครงกำรนิวเคลียร์อิหร่ำนชัว่ครำวเป็นเวลำ 6 เดือน นับจำก    
เดือนมกรำคม 2557 ท ำให้อิหร่ำนสำมำรถส่งออกน ้ ำมนัดิบไดร้ำว 1 ลำ้นบำร์เรลต่อวนั กดดนัรำคำน ้ ำมนั อย่ำงไรก็ดี 
เหตุกำรณ์กำรแบ่งแยกดินแดนในยูเครน รวมถึงกำรปิดท่ำเรือส่งออกน ้ ำมนัดิบในลิเบียท ำให้กำรส่งออกน ้ ำมนัดิบของ
ประเทศลดลง ส่งแรงหนุนใหร้ำคำน ้ ำมนัดิบปรับลดลงไม่มำกนกั 

ในไตรมำสท่ี 2 รำคำน ้ ำมนัดิบดีดตวักลบัมำเพ่ิมข้ึนอีกคร้ัง หลงัปัญหำควำมขดัแยง้ระหว่ำงเช้ือชำติในอิรักปะทุข้ึน          
โดยกลุ่มรัฐอิสลำมแห่งอิรัก (IS) ไดบุ้กเขำ้ยึดเมืองหลกัทำงภำคเหนือ รวมไปถึงโรงกลัน่น ้ ำมนัดิบขนำดใหญ่ของอิรัก     
และเขำ้ควบคุมท่อส่งออกหลำยแห่งตลำดจึงเกิดควำมกงัวลวำ่ อำจเกิดปัญหำต่อกำรส่งออกน ้ ำมนัดิบของอิรัก ซ่ึงถือเป็น
ประเทศท่ีผลิตและส่งออกน ้ ำมนัดิบอนัดบัตน้ๆ ของโลก ขณะท่ีเหตุกำรณ์ควำมรุนแรงในลิเบียและยูเครนยงัคงยืดเยื้อ     
โดยกลุ่มกบฏในลิเบียยงัคงปักหลกัปิดท่ำเรือขนส่งน ้ ำมนัดิบ ส่งผลให้ก ำลงักำรผลิตน ้ ำมนัดิบของลิเบียในไตรมำสท่ี 2   
ปรับลดลงมำอยูท่ี่ 250,000 บำร์เรลต่อวนั จำกเดิมท่ีผลิตไดร้ำว 500,000 บำร์เรลต่อวนัในช่วงตน้ปี นอกจำกน้ี หลำยฝ่ำย
กงัวลวำ่กำรส่งออกน ้ ำมนัดิบและก๊ำซธรรมชำติของรัสเซียอำจไดรั้บผลกระทบ หลงัจำกสหรัฐอเมริกำและยโุรปตดัสินใจ
ออกมำตรกำรคว  ่ำบำตรทำงเศรษฐกิจและอำยดัวีซ่ำรำยบุคคลต่อรัสเซีย จำกเหตุกำรณ์ควำมขดัแยง้ระหวำ่งรัฐบำลยูเครน
และกลุ่มกบฏแบ่งแยกดินแดนฝักใฝ่รัสเซีย อีกทั้งกำรเร่ิมตน้ฤดูกำลปิดซ่อมบ ำรุงแหล่งน ้ ำมนัดิบหลกับริเวณทะเลเหนือ    
ในเดือนกรกฎำคม สร้ำงควำมกงัวลต่อภำวะอุปทำนตึงตวัในตลำดน ้ ำมนัโลกเป็นอยำ่งมำก อยำ่งไรก็ดี ปริมำณน ้ ำมนัดิบ    
คงคลงัสหรัฐอเมริกำท่ีปรับเพ่ิมข้ึนสูงเป็นประวติักำรณ์ อนัเป็นผลมำจำกกำรปิดซ่อมบ ำรุงโรงกลัน่ตำมก ำหนด รวมไปถึง
ตวัเลข GDP ของสหรัฐอเมริกำท่ีถดถอยร้อยละ 2.9 ยงัคงกดดนัรำคำน ้ ำมนัดิบไม่ใหป้รับเพ่ิมข้ึนมำกนกั 

รำคำน ้ ำมนัดิบในไตรมำสท่ี 3 ปรับลดลงอีกคร้ังเม่ือเทียบกบัไตรมำสท่ี 2 หลงัตลำดคลำยควำมกงัวลเร่ืองอุปทำนน ้ ำมนัดิบ
ตึงตวัลง เน่ืองจำกเหตุกำรณ์ควำมไม่สงบต่ำงๆ ส่อเคำ้คล่ีคลำยลง ประกอบกบัควำมรุนแรงในอิรักและยเูครนไม่ส่งผล
กระทบต่อก ำลงักำรผลิตและกำรส่งออกน ้ ำมนัดิบของประเทศอย่ำงท่ีตลำดเคยกงัวล โดยกำรผลิตน ้ ำมนัดิบของอิรัก          
ในเดือนกนัยำยนปรับเพ่ิมข้ึนมำอยูท่ี่รำว 3.25 ลำ้นบำร์เรลต่อวนั ขณะเดียวกนั กำรเจรจำเปิดท่ำเรือส่งออกน ้ ำมนัดิบของ
ลิเบียท่ีเป็นผลส ำเร็จท ำให้ลิเบียกลบัมำส่งออกไดม้ำกข้ึนอีกคร้ัง และท ำให้กำรผลิตน ้ ำมนัดิบของลิเบียปรับเพ่ิมข้ึนมำกถึง 
650,000 บำร์เรลต่อวนั มำอยูท่ี่ระดบั 900,000 บำร์เรลต่อวนั ในเดือนกนัยำยน นอกจำกน้ี สถำบนัพลงังำนหลกัของโลก 3 
แห่ง (ส ำนกังำนพลงังำนสำกล (IEA) ส ำนกังำนขอ้มูลสำรสนเทศดำ้นพลงังำนของสหรัฐฯ (EIA) และองคก์ำรกลุ่มประเทศ
ผูส่้งน ้ ำมนัออก (โอเปก : OPEC)) ยงัออกมำแสดงมุมมองต่ออุปสงคน์ ้ ำมนัดิบโลกในปี 2557 และปี 2558 วำ่ ไม่น่ำจะ  
เติบโตมำกนกั โดย IEA ออกมำปรับลดคำดกำรณ์อุปสงคน์ ้ ำมนัดิบโลกของปี 2557 และ 2558 วำ่จะขยำยตวัเพียงระดบั     
0.7 และ 1.2 ลำ้นบำร์เรลต่อวนั ตำมล ำดบั เน่ืองจำกเศรษฐกิจของผูบ้ริโภคน ้ ำมนัหลกัในโลกอยำ่งจีนและยโุรปจะเติบโต   
ไม่มำกนกั ซ่ึงสอดคลอ้งกบักำรท่ี IMF ออกมำปรับลดคำดกำรณ์กำรเติบโตของเศรษฐกิจโลกปี 2557 และปี 2558 ลงมำ    
อยูท่ี่ร้อยละ 3.3 และร้อยละ 3.8 ตำมล ำดบัเช่นกนั 

ส ำหรับไตรมำสสุดทำ้ยของปี รำคำน ้ ำมนัดิบดูไบมีกำรปรับลดลงมำกเป็นประวติักำรณ์ โดยลงมำแตะระดบัต ่ำสุดในรอบ     
6 ปีท่ี 55.4 เหรียญสหรัฐฯ ต่อบำร์เรลในช่วงคร่ึงเดือนหลงัของเดือนธนัวำคม ทั้งน้ี สำเหตุหลกัมำจำกอุปทำนน ้ ำมนัดิบ       
ท่ี ลน้ตลำดจำกประเทศทั้งในและนอกกลุ่มโอเปก โดยเฉพำะอยำ่งยิ่งน ้ ำมนัดิบชนิดเบำจำกชั้นหินดินดำน (Shale Oil) ของ
สหรัฐอเมริกำ ประกอบกบักำรตดัสินใจคงก ำลงักำรผลิตของกลุ่มโอเปกเม่ือวนัท่ี 27 พฤศจิกำยน 2557 ท่ีผ่ำนมำ ส่งผลให้
ตลำดกงัวลว่ำ อุปทำนน ้ ำมนัดิบโลกจะมีแนวโนม้ลน้ตลำดต่อเน่ือง นอกจำกน้ี รำคำน ้ ำมนัดิบยงัไดรั้บแรงกดดนัจำก     
ภำวะเศรษฐกิจโลกท่ียงัซบเซำ ส่งผลให้อุปสงคก์ำรใชล้ดลง รวมถึงหลงัจำกนกัลงทุนมีกำรโยกยำ้ยเงินลงทุนจำกตลำด



 บริษทั ไทยออยล ์จ ำกดั (มหำชน)                                                  แบบ 56-1 ประจ ำปี 2557 

  

ส่วนท่ี 1 หนำ้ 54 
 

สินคำ้โภคภณัฑ์ไปลงทุนในตลำดปริวรรตเงินตรำเพ่ิมมำกข้ึน ท ำให้ค่ำเงินดอลลำร์สหรัฐฯแข็งค่ำข้ึนมำกเม่ือเทียบกบั    
สกุลเงินอ่ืนๆ ปัจจยัต่ำงๆ เหล่ำน้ีส่งผลให้รำคำน ้ ำมนัร่วงลงรำว 30 เหรียญสหรัฐฯ ต่อบำร์เรลภำยในเวลำ 3 เดือน              
รำคำน ้ ำมนัส ำเร็จรูปในปี 2557 ปรับลดลงต่อเน่ืองตำมรำคำน ้ ำมนัดิบส่วนต่ำงระหวำ่งรำคำน ้ ำมนัเบนซินกบัน ้ ำมนัดิบ     
โดยเฉล่ียปรับตวัเพ่ิมข้ึนมำกเม่ือเทียบกบัปี 2556 ทั้งน้ีเป็นผลมำจำกกำรหยุดด ำเนินกำรของหน่วยผลิตน ้ ำมนัเบนซิน          
ในภูมิภำคอย่ำงกะทนัหัน ประกอบกบัอุปสงคน์ ้ ำมนัเบนซินของสหรัฐอเมริกำท่ีเพ่ิมสูงข้ึน ท ำให้ส่วนต่ำงรำคำน ้ ำมนั
เบนซินกบัน ้ ำมนัดิบปรับตวัดีข้ึน โดยส่วนต่ำงรำคำน ้ ำมนัก๊ำด น ้ ำมนัอำกำศยำน น ้ ำมนัดีเซล และน ้ ำมนัเตำเทียบกบั           
น ้ ำมนัดิบ ถือว่ำปรับตวัลดลงจำกปีก่อน สำเหตุหลกัมำจำกอตัรำกำรเติบโตทำงเศรษฐกิจของภูมิภำคท่ีชะลอตวัลง 
โดยเฉพำะอยำ่งยิ่งในประเทศผูบ้ริโภคน ้ ำมนัหลกัอยำ่งจีน ส่งผลให้อุปสงคข์องน ้ ำมนัส ำเร็จรูปเบำบำงลง และยงัท ำให้
ปริมำณน ้ ำมนัส ำเร็จรูปคงคลงัท่ีสิงคโปร์อยูใ่นระดบั ท่ีค่อนขำ้งสูงตลอดทั้งปีอีกดว้ย นอกจำกน้ี ส่วนต่ำงของรำคำน ้ ำมนั
ส ำเร็จรูปโดยเฉพำะอยำ่งยิ่ง ส่วนต่ำงรำคำน ้ ำมนัก๊ำด น ้ ำมนัอำกำศยำน และน ้ ำมนัดีเซลกบัรำคำน ้ ำมนัดิบดูไบ ยงัไดรั้บ     
แรงกดดนัอย่ำงต่อเน่ืองจำกกำรส่งออกของจีนและอินเดียท่ีปรับตวัสูงข้ึน หลงัโรงกลัน่ใหม่หลำยแห่งในประเทศเร่ิม       
เปิดด ำเนินกำรในช่วงตน้ปี ประกอบกบัอุปสงค์จำกยุโรปท่ีปรับตวัลดลงจำกภำวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตวั ท ำให้โรงกลัน่        
ในอินเดียและตะวนัออกกลำงไม่สำมำรถส่งออกน ้ ำมนัส ำเร็จรูปไปยงัตลำดดงักล่ำวไดม้ำกนกั จึงท ำให้ตอ้งขนส่งน ้ ำมนั
ดงักล่ำวมำแข่งขนัในตลำดเอเชียมำกข้ึน 

2.4.1.3 ภาวะตลาดน า้มนัส าเร็จรูปในประเทศไทยปี 2557 
ภำวะเศรษฐกิจไทยปี 2557 สำมำรถขยำยตวัไดเ้พียงร้อยละ 0.7 เท่ำนั้น หลงัถูกกดดนัจำกปัญหำควำมไม่สงบทำงกำรเมือง
ในช่วงไตรมำสแรกของปี ส่งผลให้กำรบริโภคและกำรลงทุนของภำครัฐและเอกชนหดตวัลงอย่ำงมำก เน่ืองจำกภำค  
รัฐบำลไม่สำมำรถเบิกจ่ำยงบลงทุนได ้ประกอบกบักำรส่งออกในส่วนของสินคำ้อุตสำหกรรมและเกษตรกรรมยงัปรับตวั
ลดลง เน่ืองจำกเศรษฐกิจของประเทศคู่คำ้ท่ีส ำ คญั ไดแ้ก่ จีน ญ่ีปุ่น และกลุ่มยโูรโซนยงัคงอยูใ่นภำวะอ่อนแอ รวมถึง      
กำรท่องเท่ียวท่ีปรับตวัลดลง หลงันักท่องเท่ียวต่ำงชำติยงัคงกงัวลกบัสถำนกำรณ์ในประเทศไทยจำกกำรเปล่ียนแปลง     
ทำงกำรเมืองและกำรประกำศใชก้ฎอยักำรศึกในประเทศ อยำ่งไรก็ตำม ในช่วงไตรมำสสุดทำ้ยของปี เศรษฐกิจของไทย  
คำดว่ำ จะขยำยตวัในอตัรำท่ีสูงจำกกำรกระตุน้เศรษฐกิจของรัฐบำลอย่ำงต่อเน่ือง ผ่ำนกำรให้เงินช่วยเหลือชำวนำ             
กำรเร่งเบิกจ่ำยงบประมำณปี 2557 ในส่วนท่ีเหลืออยูแ่ละงบประมำณปี 2558 โดยเฉพำะงบลงทุน ประกอบกบักำรส่งออก  
ท่ีเร่ิมกลบัมำฟ้ืนตวัมำกข้ึนตำมเศรษฐกิจของสหรัฐอเมริกำ ท ำให้ส ำนักงำนคณะกรรมกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ
ประเมินวำ่ ภำพรวมเศรษฐกิจไทยในปี 2557 คำดวำ่ จะขยำยตวัท่ีระดบัร้อยละ 1.0 (รำยงำนภำวะเศรษฐกิจไทย ส ำนกังำน
คณะกรรมกำรเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชำติ 18 พฤศจิกำยน 2557) ซ่ึงโดยรวมแลว้จะพบวำ่เศรษฐกิจของไทยมีกำรเติบโตต ่ำ
ท่ีสุดเม่ือเทียบกบัประเทศเศรษฐกิจขนำดใหญ่ในอำเซียน อำทิ อินโดนีเซีย มำเลเซีย และฟิลิปปินส์ ท่ีคำดวำ่จะขยำยตวั    
ร้อยละ 5.8 ร้อยละ 5.7 และร้อยละ 6.4 ตำมล ำดบั 

ความต้องการใช้น า้มนัส าเร็จรูปในประเทศปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 

พนับำร์เรลต่อวนั 

ท่ีมำ: กรมธุรกิจพลงังำน (ขอ้มูลเดือน  ม.ค. - ธ.ค. 57) 



 บริษทั ไทยออยล ์จ ำกดั (มหำชน)                                                  แบบ 56-1 ประจ ำปี 2557 

  

ส่วนท่ี 1 หนำ้ 55 
 

ส ำหรับควำมตอ้งกำรใชน้ ้ ำมนัส ำเร็จรูปภำยในประเทศในปี 2557 ขยำยตวัจำกปีก่อนหนำ้เพียงร้อยละ 0.6 เท่ำนั้น สำเหตุ
หลกัเน่ืองจำก เศรษฐกิจในปี 2557 ท่ีชะลอตวั โดยปริมำณกำรใชน้ ้ ำมนัเบนซินเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3.8 จำกกำรปรับตวัเพ่ิมข้ึน
ของกำรใชแ้ก๊สโซฮอล ์E20 และ E85 อนัเป็นผลมำจำกปริมำณรถยนตท่ี์มีจ ำนวนเพ่ิมสูงข้ึน ปริมำณกำรใชน้ ้ ำมนัดีเซล
ปรับตวัเพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.9 จำกระดบัรำคำขำยปลีกท่ีปรับลดลงต่อเน่ือง ปริมำณควำมตอ้งกำรใชน้ ้ ำมนัอำกำศยำนและ        
น ้ ำมนัเตำปรับตวัลดลงร้อยละ 1.0 และร้อยละ 3.9 ตำมล ำดบั เน่ืองจำกนกัท่องเท่ียวต่ำงชำติยงัคงกงัวลกบักำรใชก้ฎ     
อยักำรศึกของประเทศไทย จึงท ำให้เดินทำงเขำ้มำในประเทศน้อยกว่ำท่ีคำดกำรณ์ไว ้ ส ำหรับภำคอุตสำหกรรมและ
โรงไฟฟ้ำไดห้นัไปใชก๊้ำซธรรมชำติในกำรผลิตไฟฟ้ำมำกข้ึน หลงัรำคำก๊ำซธรรมชำติถูกกวำ่รำคำน ้ ำมนัเตำ 
 

         ปริมาณการกลัน่ของโรงกลัน่ส าเร็จรูปในประเทศปี 2557         สัดส่วนปริมาณการกลัน่ของโรงกลัน่ในปี 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส ำหรับปริมำณกำรผลิตในปี 2557 พบวำ่ โรงกลัน่ในประเทศมีปริมำณกำรกลัน่น ้ ำมนัโดยเฉล่ีย 936,400 บำร์เรลต่อวนั 
ลดลงจำกช่วงเวลำเดียวกนัของปีก่อนหน้ำท่ีระดบั 967,785 บำร์เรลต่อวนั เน่ืองจำกในปีน้ีมีกำรปิดซ่อมบ ำรุงประจ ำปี      
ของโรงกลัน่ค่อนขำ้งมำก โดยหำกพิจำรณำสัดส่วนปริมำณกำรกลัน่ ไทยออยลย์งัมีสัดส่วนกำรผลิตสูงท่ีสุดในประเทศ      
ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 28 ของปริมำณกำรกลัน่รวมทั้งหมดของประเทศ 

2.4.1.4  ภาวะตลาดอะโรมาตกิส์ปี 2557 
ตลำดสำรพำรำไซลีนในปี 2557 ปรับลดลงต ่ำกว่ำปี 2556 ค่อนขำ้งมำก เน่ืองจำกอุปทำนท่ีเพ่ิมข้ึนจำกโรงผลิต                  
สำรพำรำไซลีนใหม่ในเอเชียท่ีมีก ำลงักำรผลิตรวมสูงถึง 6.5 ลำ้นตนัต่อปี ซ่ึงสูงข้ึนกวำ่ปีก่อนหนำ้ถึง 3.6 ลำ้นตนัต่อปี 
ส่งผลให้ภำพรวมสำรพำรำไซลีนเกิดภำวะอุปทำนลน้ตลำด นอกจำกน้ี เศรษฐกิจจีนท่ีชะลอตวัลง ท ำให้อตัรำกำรเติบโต
ของอุปสงคส์ำรโพลีเอสเตอร์ ซ่ึงเป็นอุตสำหกรรมปลำยน ้ ำของสำรพำรำไซลีน ลดลงเหลือเพียงร้อยละ 4.3 ซ่ึงต ่ำกว่ำ          
ปีก่อนหนำ้ท่ีร้อยละ 7.7 เป็นเหตุให้ผูผ้ลิตสำร PTA ซ่ึงเป็นสำรตั้งตน้ของอุตสำหกรรมโพลีเอสเตอร์ลดก ำลงักำรผลิตลง   
จึงส่งผลใหค้วำมตอ้งกำรสำรพำรำไซลีนจึงปรับลดลงตำมไปดว้ย  

ตลำดสำรพำรำไซลีนอยู่ในภำวะถูกกดดันอย่ำงหนักจำกกำรเร่ิมด ำเนินกำรผลิตของโรงอะโรมำติกส์แห่งใหม่ในจีน 
ซำอุดิอำระเบีย เกำหลีใต ้ อินเดีย สิงคโปร์ และแอลจีเรีย ประกอบกบัโรงอะโรมำติกส์ในจีนและเกำหลีใต ้ ซ่ึงมี             
ก ำลงักำรผลิตรวม 2.3 ลำ้นตนัต่อปี เร่ิมกลบัมำด ำเนินกำรผลิตอีกคร้ัง นอกจำกน้ี รำคำน ้ ำมนัดิบท่ีปรับลดลงอยำ่งต่อเน่ือง
ในช่วงทำ้ยปี ท ำใหผู้ผ้ลิต PTA ชะลอกำรซ้ือ กดดนัรำคำพำรำไซลีนอยำ่งต่อเน่ือง อยำ่งไรก็ตำม โรงอะโรมำติกส์แห่งใหม่
ท่ีคำซคัสถำนซ่ึงมีก ำลงักำรผลิต 469,000 ตนัต่อปี ไดเ้ล่ือนกำรเปิดด ำเนินกำรผลิตออกไปเป็นปี 2558 ประกอบกบัผูผ้ลิต
สำรพำรำไซลีนท่ีมีตน้ทุนกำรผลิตสูงในเกำหลีใต้ ญ่ีปุ่น และอินโดนีเซีย ไดล้ดก ำลงักำรผลิตลง ทั้งยงัมีผูผ้ลิตหลำยรำย   
หยดุซ่อมบ ำรุง จึงช่วยลดปัญหำอุปทำนส่วนเกินในตลำดลงไปไดบ้ำ้ง  

พนับำร์เรลต่อ
วนั 

ท่ีมำ: กรมธุรกิจพลงังำน (ขอ้มูลเดือน  ม.ค. - ธ.ค. 57) 
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ตลำดสำรเบนซีนในปี 2557 ค่อนข้ำงทรงตวัเม่ือเทียบกับปี 2556 เน่ืองจำกได้รับแรงสนับสนุนจำกอุปสงค์ของ
สหรัฐอเมริกำท่ีมีควำมตอ้งกำรน ำเขำ้สำรเบนซีนจำกเอเชียอยำ่งต่อเน่ือง หลงัโรงโอเลฟินส์ในสหรัฐอเมริกำใชส้ำรตั้งตน้   
ท่ีเบำข้ึน เช่น อีเทน และก๊ำซแอลพีจี จึงท ำให้ปริมำณสำรเบนซีน ซ่ึงเป็นผลิตภณัฑ์พลอยไดถู้กผลิตออกมำน้อยลง    
ประกอบกบัตลำดสำรสไตรีนโมโนเมอร์และสำรฟีนอลท่ีใชส้ำรเบนซีนเป็นสำรตั้งตน้ในกำรผลิตมีกำรเติบโตค่อนขำ้งดี
ในช่วงคร่ึงปีแรกตำมทิศทำงของเศรษฐกิจโลก อยำ่งไรก็ตำม ในช่วงคร่ึงปีหลงัมีอุปทำนสำรเบนซีนเพ่ิมข้ึนค่อนขำ้งมำก 
เน่ืองจำกมีโรงอะโรมำติกส์รำยใหม่ในเอเชีย ซ่ึงมีก ำลงักำรผลิตรวม 2.6 ลำ้นตนัต่อปี เร่ิมด ำ เนินกำรผลิตเตม็ท่ี ประกอบกบั
ในช่วงปลำยปี อุปสงค์ของผลิตภัณฑ์ปลำยน ้ ำ เช่น สไตรีนโมโนเมอร์และฟีนอลซบเซำตำมทิศทำงเศรษฐกิจจีนท่ี         
ชะลอตวัลงท ำให้รำคำผลิตภณัฑป์ลำยน ้ ำลดลงอยำ่งหนกั รำคำน ้ ำมนัดิบท่ีปรับลดลงอยำ่งต่อเน่ือง อีกทั้งผูผ้ลิตหลำยรำย  
เกิดภำวะขำดทุน ท ำใหค้วำมตอ้งกำรสำรเบนซีนปรับลดลงอยำ่งมำก นอกจำกน้ี กำรท่ีโรงโอเลฟินส์กลบัไปใชส้ำรแนฟทำ
เป็นสำรตั้งตน้แทนก๊ำซแอลพีจีในช่วงฤดูหนำว ส่งผลใหไ้ดผ้ลิตภณัฑพ์ลอยไดเ้ป็นสำรอะโรมำติกส์ โดยเฉพำะสำรเบนซีน
เพ่ิมข้ึน ถือเป็นอีกปัจจัยท่ีกดดนัให้ภำวะอุปทำนเพ่ิมข้ึนอีกด้วย ส่งผลให้ส่วนต่ำงระหว่ำงรำคำสำรเบนซีนและน ้ ำมนั
เบนซิน 95 ปรับตวัลดลงอย่ำงหนกัในช่วงส้ินปี ทั้งน้ี รำคำสำรเบนซีนในระยะยำวจะไดรั้บผลกระทบไปดว้ย หำกรำคำ     
น ้ ำมนัดิบยงัคงปรับลดลงอย่ำงต่อเน่ือง เน่ืองจำกสหรัฐอเมริกำอำจหันไปใช้สำรตั้งตน้ท่ีหนักข้ึน ท ำให้ไดส้ำรเบนซีน      
เป็นผลิตภณัฑพ์ลอยไดม้ำกข้ึน 

2.4.1.5  ภาวะตลาดน า้มนัหล่อลืน่พืน้ฐาน และยางมะตอยปี 2557 
ตลำดน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนในปี 2557 ทรงตวัจำกปี 2556 โดยสภำพตลำดในช่วงคร่ึงปีแรกไดรั้บแรงหนุนจำกอุปสงค ์       
ท่ีดีในช่วงไตรมำสท่ี 2 ซ่ึงเป็นฤดูกำรเปล่ียนถ่ำยน ้ ำมนัหล่อล่ืน โดยเฉพำะจำกภำคเกษตรกรรม ประกอบกบัสภำพอุปทำน  
ท่ีตึงตวั หลงัโรงกลัน่น ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนในประเทศจีนและอินเดียปิดซ่อมบ ำรุง ส่งผลให้ผูผ้ลิตน ้ ำมนัหล่อล่ืนเพ่ิม
ปริมำณกำรซ้ือ เพ่ือเพ่ิมน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนคงคลงัให้เพียงพอกบัควำมตอ้งกำร อยำ่งไรก็ตำม ในช่วงคร่ึงปีหลงั อุปสงค์
เร่ิมปรับตวัลดลงอยำ่งต่อเน่ืองตั้งแต่ตน้ไตรมำสท่ี 3 เน่ืองจำกภูมิภำคเอเชียเร่ิมเขำ้สู่ฤดูฝน นอกจำกน้ี ตลำดยงัไดรั้บแรง
กดดนัจำกสภำวะอุปทำนท่ีเพ่ิมข้ึน หลงัโรงกลัน่น ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน กรุ๊ป 2 ในประเทศสหรัฐอเมริกำและเกำหลีใต ้       
ซ่ึงมีก ำลงักำรผลิตรวม 1.85 ลำ้นตนัต่อปี เร่ิมเปิดด ำเนินกำรตั้งแต่ช่วงตน้ไตรมำสท่ี 3 จึงเกิดกำรแข่งขนัทำงรำคำระหวำ่ง  
น ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน กรุ๊ป 1 และ 2 ทั้งน้ี ตลำดในช่วงปลำยปียงัไดรั้บแรงกดดนัจำกรำคำน ้ ำมนัดิบท่ีอ่อนตวัลง ท ำให้รำคำ
น ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนทั้ง 2 กรุ๊ปปรับลดลง อยำ่งไรก็ดี ส่วนต่ำงรำคำน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนเทียบรำคำน ้ ำมนัเตำยงัคง         
อยูใ่นระดบัทรงตวัจำกปี 2556 เน่ืองจำกไดรั้บแรงหนุนจำกรำคำน ้ ำมนัเตำท่ีปรับลดลงอยำ่งมำก 

ตลำดยำงมะตอยในปี 2557 ปรับตวัลดลงเล็กน้อยจำกปี 2556 เน่ืองจำกอุปสงค์ตั้งแต่ช่วงไตรมำสท่ี 1-3 อ่อนตวัลง 
โดยเฉพำะอุปสงคจ์ำกประเทศจีนและอินโดนีเซีย ซ่ึงเป็นผูน้ ำเขำ้ยำงมะตอยสองอนัดบัแรกของภูมิภำค สภำวะเศรษฐกิจ     
ท่ีซบเซำของประเทศจีน ส่งผลให้รัฐบำลยงัคงนโยบำยรัดเข็มขดั ขณะท่ีค่ำเงินรูเปียห์ท่ีอ่อนตวัลงของประเทศอินโดนีเซีย
เป็นเหตุให้รัฐบำลชะลอกำรน ำเขำ้ยำงมะตอย หลงัส้ินสุดโครงกำรสร้ำงถนนในช่วงกลำงเดือนมกรำคมอุปสงคท่ี์ปรับตวั
ลดลงท ำให้ผูผ้ลิตยำงมะตอยมีสินค้ำคงคลงัอยู่ในระดับสูงและพยำยำมปรับลดรำคำลงเพ่ือเพ่ิมแรงจูงใจให้กับผูซ้ื้อ     
อย่ำงไรก็ตำม อุปสงค์ภำยในภูมิภำคปรับตวัดีข้ึนในช่วงปลำยปีหลงัประเทศอินโดนีเซียและเวียดนำมน ำเขำ้ยำงมะตอย
เพ่ิมข้ึน เพ่ือเร่งรัดกำรด ำเนินกำรสร้ำงและปรับปรุงถนนในประเทศให้เสร็จส้ินก่อนช่วงวนัหยุดในเทศกำลปีใหม่    
ประกอบกบัรำคำน ้ ำมนัเตำท่ีปรับลดลงมำกตำมรำคำน ้ ำมนัดิบ ท ำให้รำคำยำงมะตอยอยูใ่นระดบัท่ีสูงกวำ่รำคำน ้ ำมนัเตำ
ในช่วงไตรมำสสุดทำ้ยของปี และรำคำเฉล่ียทั้งปีปรับลดลงไม่มำกนกั 
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2.4.1.6 ภาวะตลาดสารท าละลายปี 2557 
ส ำหรับควำมตอ้งกำรใชผ้ลิตภณัฑต์วัท ำละลำยภำยในประเทศนั้นโดยภำพรวมหดตวัลงตำมสภำพเศรษฐกิจของประเทศ
และปัญหำทำงกำรเมือง ท ำให้อุปสงค์ในประเทศชะลอตวัลงจำกกำรบริโภคภำคเอกชน รวมทั้งกำรส่งออกก็มีอตัรำ         
กำรส่งออกลดลง ขณะเดียวกันยอดขำยท่ีส่งออกไปยงัตลำดต่ำงประเทศท่ีคำดว่ำจะสำมำรถชดเชยควำมตอ้งกำร
ภำยในประเทศท่ีหดตวัลงได้ กลบัไม่เป็นไปตำมแผนกำรตลำดท่ีวำงไว ้ เช่น มีกำรลดภำษีกำรน ำเขำ้ประเทศอินเดียลง      
เป็นเหตุใหค้วำมสำมำรถในกำรแข่งขนัของไทยลดลง และกำรตั้งก ำแพงภำษีของผลิตภณัฑบ์ำงตวัของประเทศจีน ส่งผลให้
ผูท่ี้จะน ำเขำ้ไปจีนตอ้งปรับเปล่ียนกำรส่งออกมำยงัภูมิภำคอำเซียนแทนรวมทั้งมีผูผ้ลิตรำยใหม่หรือรำยเดิมแต่เพ่ิมก ำลงั           
กำรผลิต เช่น ผูผ้ลิตจำกเกำหลี จีน โรมำเนีย เป็นตน้ ท ำให้อุปทำนมีมำกเกินอุปสงค ์ นอกจำกน้ี รำคำและอุปสงคข์อง
ผลิตภณัฑโ์ทลูอีนและไซลีนลดลงตำมอุปสงคข์องผลิตภณัฑพ์ำรำไซลีนทั้งภำยในประเทศและต่ำงประเทศท่ียงั หดตวัลง 
ขณะท่ีอุปทำนยงัคงเหมือนเดิม จึงเกิดภำวะลน้ตลำดในประเทศ กำรแข่งขนัทำงดำ้นรำคำจึงเพ่ิมสูงข้ึน จำกเดิมคำดกำรณ์วำ่ 
สถำนกำรณ์ภำยในประเทศจะเร่ิมดีข้ึนในช่วงปลำยปีแต่กลบัพบวำ่ รำคำน ้ ำมนัดิบปรับลดลงอยำ่งมีนยัส ำคญั ท ำให้ควำม
ตอ้งกำรใชส้ำรละลำยไม่ดีข้ึน เน่ืองจำกผูผ้ลิตเกรงวำ่รำคำของน ้ ำมนัดิบจะปรับลดลงไปอีกจึงชะลอกำรผลิต ลง ท ำให ้    
กำรเติบโตของสำรท ำละลำยในปี 2557 หดตวัลงเม่ือเทียบกบัปีท่ีผำ่นมำ 

2.4.1.7 ภาวะอุตสาหกรรมการขนส่งน า้มนัปี 2557 
ตลำดเรือขนส่งน ้ ำมนัผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมและปิโตรเคมีในปี 2557 เติบโตอยู่ในเกณฑ์ดี เน่ืองจำกประเทศเพื่อนบำ้น         
มีกำรน ำเขำ้น ้ ำมนัเพ่ิมข้ึน ท ำให้ควำมตอ้งกำรขนส่งยงัมีอย่ำงต่อเน่ือง อตัรำกำรใช้งำนของเรือขนส่งน ้ ำมนั ผลิตภณัฑ์
ปิโตรเลียมและปิโตรเคมีของบริษทัฯ อยูท่ี่ระดบัร้อยละ 92 ถึงแมว้ำ่ในปีน้ีจะมีปริมำณเรือจำกจีนท่ีเศรษฐกิจชะลอตวั เขำ้มำ
แข่งขนัในภูมิภำคน้ีมำกข้ึน แต่เน่ืองจำกปริมำณควำมตอ้งกำรใชเ้รือท่ีเติบโตดีในภูมิภำค ท ำให้ค่ำขนส่งในปีน้ีอยูท่ี่ระดบั
เดียวกบัค่ำขนส่งในปีท่ีแลว้ ทั้งน้ี ในช่วงปลำยปี 2557 ท่ีผำ่นมำ ถึงแมว้ำ่รำคำน ้ ำมนัดิบจะตกลงอยำ่งรุนแรง แต่รำคำขนส่ง
เรือ VLCC กลบัทรงตวัและมีแนวโน้มสูงข้ึนจำกควำมตอ้งกำรตำมฤดูกำลและควำมตอ้งกำรใชเ้รือในกำรเก็บน ้ ำมนัท่ี
เพ่ิมข้ึน  

นอกจำกน้ี อตัรำกำรใชเ้รือใหญ่ในกำรถ่ำยโอนน ้ ำมนัจำกเรือหน่ึงไปอีกเรือหน่ึง (Ship-to-Ship: STS) ก็มีควำมตอ้งกำร
กลบัมำอยูใ่นระดบัสูง เน่ืองจำกเรือส่วนหน่ึงไดถู้กไปใชเ้ป็นคลงัลอยน ้ ำ (Floating Storage) ท ำให้ปริมำณเรือในตลำด
นอ้ยลงเช่นเดียวกนั สภำวะตลำดเรือสนบัสนุนอุตสำหกรรมส ำรวจและผลิตปิโตรเลียม (Crew Boat) ในปี 2557 เติบโต     
อยูใ่นเกณฑดี์ เน่ืองจำกบริษทัส ำรวจและผลิตปิโตรเลียมในประเทศไทยให้กำรสนบัสนุนผูป้ระกอบกำรเรือ  Crew Boat   
ในประเทศมำกข้ึน จึงท ำให้อตัรำกำรใช้งำนเรือ Crew Boat ของเครือไทยออยล์ อยู่ท่ีระดบัร้อยละ 89.3 ทั้งยงัมีควำม
ตอ้งกำรเรือจำกบริษทัส ำรวจและผลิตปิโตรเลียมทั้งในประเทศและต่ำงประเทศอยำ่งต่อเน่ือง 

2.4.1.8 ภาวะอุตสาหกรรมเอทานอลปี 2557 
ในปี 2557 ปริมำณควำมตอ้งกำรใชเ้อทำนอลส ำหรับผสมเป็นแก๊สโซฮอลภ์ำยในประเทศปรับตวัสูงข้ึน เม่ือเทียบกบัปีก่อน
หน้ำ โดยปริมำณกำรใชเ้อทำนอลในปี 2557 อยู่ท่ีระดบั 3.25 ลำ้นลิตรต่อวนั ปรับตวัเพ่ิมข้ึนร้อยละ 25.0 เม่ือเทียบกับ         
ปีก่อนหนำ้ ซ่ึงเป็นผลมำจำกกำรใชน้ ้ ำมนักลุ่มแก๊สโซฮอล ์โดยเฉพำะน ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์E20 และ E85 นอกจำกน้ี จ ำนวน
รถยนต์ใหม่ท่ีใชน้ ้ ำมนัแก๊สโซฮอล์ไดอ้อกสู่ตลำดเพ่ิมข้ึน รวมทั้งจ ำนวนสถำนีบริกำรน ้ ำมนัแก๊สโซฮอล์ E20 และ E85       
ท่ีขยำยตวัอย่ำงต่อเน่ือง ยงัคงเป็นอีกหน่ึงปัจจัยท่ีส่งผลให้กำรใช้เอทำนอลปรับตวัเพ่ิมข้ึนอย่ำงมีนัยส ำคญัในปี 2557            
มีกำรขยำยโรงงำนเอทำนอลเพ่ือเพ่ิมก ำลงักำรผลิต 1 โรงงำน ท ำให้ก ำลงักำรผลิตเพ่ิมข้ึน 0.27 ลำ้นลิตรต่อวนั และมี      
ก ำลงักำรผลิตรวมทั้งหมด 4.22 ลำ้นลิตรต่อวนั โดยแบ่งเป็นโรงงำนผลิตเอทำนอลจำกมนัส ำปะหลงั 1.28 ลำ้นลิตรต่อวนั 
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ผลิตจำกน ้ ำอ้อย 0.23 ล้ำนลิตรต่อวนั และผลิตจำกกำกน ้ ำตำล 2.71 ล้ำนลิตรต่อวนั อย่ำงไรก็ตำม ภำยหลังนโยบำย
ก ำหนดให้บริษทัน ้ ำมนัรับซ้ือเอทำนอลท่ีผลิตจำกกำกน ้ ำตำลและมนัส ำปะหลงัในสัดส่วน 62 : 38 ส้ินสุดลง ท ำให้ควำม
ตอ้งกำรเอทำนอลท่ีผลิตจำกกำกน ้ ำตำลมีมำกกว่ำเอทำนอลท่ีผลิตจำกมันส ำปะหลัง โดยเฉล่ียในปี 2557 มีกำรผลิต             
เอทำนอลระหวำ่งกำกน ้ ำตำลและมนัส ำปะหลงัเป็นสัดส่วน 68 : 32 ส ำหรับรำคำเอทำนอลในปี 2557 มีกำรปรับตวัสูงข้ึน
เม่ือเปรียบเทียบกับปีก่อนหน้ำ โดยเฉพำะเอทำนอลท่ีผลิตจำกกำกน ้ ำตำล เน่ืองจำกปริมำณอุปสงค์ท่ีปรับตวัเพ่ิมข้ึน       
อย่ำงต่อเน่ือง โดยเอทำนอลจำกมนัส ำปะหลงัปรับตวัเพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.5 มำอยูท่ี่ระดบั 27 – 29 บำทต่อลิตร ขณะท่ีรำคำ      
เอทำนอลจำกกำกน ้ ำตำลปรับตวัเพ่ิมข้ึนร้อยละ 13.3 มำอยูท่ี่ระดบั 23 - 26 บำทต่อลิตร โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกกำรส้ินสุด
ลงของนโยบำยสนับสนุนให้บริษทัน ้ ำมนัรับซ้ือเอทำนอลท่ีผลิตจำกกำกน ้ ำตำลและมนัส ำปะหลงัในสัดส่วน 62  : 38    
ส่งผลใหผู้ค้ำ้น ้ ำมนัหนัมำซ้ือเอทำนอลจำกกำกน ้ ำตำลในสดัส่วนท่ีเพ่ิมสูงข้ึน 

2.4.1.9 ภาวะอุตสาหกรรมไฟฟ้าปี 2557 
หลงัจำกท่ีรัฐบำลไดอ้อกนโยบำยกระตุน้เศรษฐกิจท ำให้สภำพเศรษฐกิจของประเทศไทยทยอยฟ้ืนตวัดีข้ึนอยำ่งต่อเน่ือง 
ส่งผลให้ปริมำณควำมตอ้งกำรไฟฟ้ำผลิตและซ้ือ (กฟผ. ผลิตไดแ้ละซ้ือจำกเอกชน) ปี 2557 เติบโตจำกปีก่อนหนำ้ร้อยละ 
2.35 โดยท่ีปริมำณควำมตอ้งกำรไฟฟ้ำสูงสุดของปี 2557 เกิดข้ึนเม่ือวนัท่ี 23 เมษำยน 2557 อยูท่ี่ 26,942 เมกะวตัต์ สูงข้ึน
จำกปีก่อนหนำ้ร้อยละ 1.29  

ในปี 2557 ปรำกฏช่วงเวลำท่ีมีกำรหยดุจ่ำยก๊ำซธรรมชำติจำกพม่ำแหล่งบงกช และแหล่ง JDA - A18 รวมถึงเกิดเหตุกำรณ์
ปริมำณกำรผลิตท่ีลดลงจำกแหล่งก๊ำซธรรมชำติเยตำกุนในประเทศพม่ำและปริมำณส ำรอง LNG มีอยู่ในระดับต ่ำ      
อย่ำงไรก็ตำม ด้วยควำมสำมำรถของระบบส่งปัจจุบัน ท ำให้ไทยสำมำรถเดินเคร่ืองโรงไฟฟ้ำทดแทนได้ด้วยปริมำณ          
น ้ ำมนัเตำและน ้ ำมนัดีเซล 132.6 ลำ้นลิตรและ 15.5 ลำ้นลิตร ตำมล ำดบั เพ่ือรักษำควำมมัน่คงของระบบไฟฟ้ำ และตอ้ง     
ซ้ือไฟฟ้ำจำกประเทศมำเลเซียซ่ึงมีรำคำเทียบเท่ำกำรผลิตไฟฟ้ำดว้ยน ้ ำมนัดีเซล 

2.4.2 สรุปภาวะตลาดปี 2558 
2.4.2.1 ภาวะตลาดและเศรษฐกจิโลกปี 2558 
กองทุนกำรเงินระหว่ำงประเทศ (IMF) คำดกำรณ์ว่ำ เศรษฐกิจโลกในปี 2558 จะขยำยตัวในอัตรำร้อยละ 3.8              
(รำยงำน ณ เดือนตุลำคม 2557) ปรับเพ่ิมข้ึนจำกประมำณกำรปี 2557 ท่ีร้อยละ 3.3 โดยเศรษฐกิจของประเทศท่ีพฒันำแลว้
ในปี 2558 จะเติบโตท่ีร้อยละ 2.3 ขณะท่ีเศรษฐกิจของประเทศท่ีก ำลงัพฒันำอย่ำงเช่น จีน อินเดีย และประเทศอ่ืนๆ ใน
ภูมิภำคเอเชียเติบโตอยูท่ี่ร้อยละ 5.0 อย่ำงไรก็ตำม เศรษฐกิจโลกยงัคงมีควำมเส่ียงท่ีจะขยำยตวัไดน้้อยกวำ่ท่ีคำดกำรณ์ไว ้
เน่ืองจำกยงัมีปัจจยัต่ำงๆ ท่ีส่งผลกระทบใหเ้ศรษฐกิจของแต่ละประเทศมีควำมไม่แน่นอน ดงัน้ี 

สหรัฐฯ: ตลำดยงัจบัตำมองกำรฟ้ืนตวัท่ีแข็งแกร่งของสหรัฐอเมริกำวำ่ จะปรับตวัไดดี้ข้ึนต่อเน่ืองหรือไม่ หลงัจำกไดรั้บ   
แรงขบัเคล่ือนจำกตลำดแรงงำนท่ีปรับตวัดีข้ึนอย่ำงชัดเจนโดยอตัรำกำรว่ำงงำนท่ีลดลงต่อเน่ืองจนแตะระดับต ่ำท่ีสุด         
ในรอบ 6 ปีท่ีร้อยละ 5.8 ประกอบกับกำรลงทุนภำคเอกชนท่ีขยำยตัวต่อเน่ือง อย่ำงไรก็ดี กำรปรับตัวท่ีดีข้ึนของ      
เศรษฐกิจอำจเป็นปัจจยัท่ีท ำให ้Fed ค่อยๆ ปรับเพ่ิมอตัรำดอกเบ้ียนโยบำยในช่วงกลำงปี 2558 หลงัมีมติยติุกำรอดัฉีดเงิน  
เขำ้ซ้ือพนัธบตัรท่ีมีสินทรัพยเ์ป็นประกนัไปแลว้เม่ือเดือนตุลำคม 2557 

ยูโรโซน: ในปี 2558 IMF คำดว่ำ เศรษฐกิจของยูโรโซนอำจฟ้ืนตวัไดอ้ย่ำงชำ้ๆ ท่ีร้อยละ 1.3 โดยไดรั้บผลกระทบจำก      
อตัรำกำรวำ่งงำนท่ีสูงข้ึนอยำ่งมีนยัส ำคญั รวมถึงภำวะเงินเฟ้อท่ีอยูใ่นระดบัต ่ำต่อเน่ือง ซ่ึงส่วนหน่ึงเป็นผลมำจำกกำรลดลง
ของรำคำน ้ ำมนัดิบในตลำดโลก นอกจำกน้ี กำรฟ้ืนตวัทำงเศรษฐกิจยงัมีขอ้จ ำกดัจำกกำรลงทุนภำคเอกชนท่ีฟ้ืนตวัอยำ่งชำ้ๆ 
และขอ้จ ำกดัในกำรด ำเนินมำตรกำรทำงกำรคลงัเพ่ือกระตุน้เศรษฐกิจ ทั้งน้ี ผลกระทบจำกกำรคว  ่ำบำตรรัสเซียของกลุ่ม
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ประเทศในยโูรโซน รวมถึงปัญหำควำมขดัแยง้และควำมไม่สงบในภูมิภำคอำจส่งผลกระทบต่อควำมเช่ือมัน่ต่อกำรลงทุน
ในภูมิภำคดว้ย อยำ่งไรก็ดี หลำยฝ่ำยมองวำ่ธนำคำรกลำงยโุรปอำจมีกำรใชแ้ผนกระตุน้เศรษฐกิจเพ่ิมเติม ไดแ้ก่ กำรออก
นโยบำยผอ่นปรนเชิงปริมำณ (QE) เพ่ือกระตุน้เศรษฐกิจของภูมิภำคและหลีกเล่ียงภำวะเงินฝืดท่ีอำจเกิดข้ึนได ้

จีน: ในปี 2558 อตัรำกำรเติบโตของเศรษฐกิจจีนอำจชะลอตวัเล็กน้อย โดย IMF คำดว่ำ เศรษฐกิจจีนจะขยำยตวัลดลง      
จำกร้อยละ 7.4 ในปี 2557 เป็นร้อยละ 7.1 ในปี 2558 ทั้งน้ี IMF มองวำ่ กำรเติบโตท่ีชำ้ลงเป็นผลกระทบจำกกำรด ำเนิน
นโยบำยปฏิรูปโครงสร้ำงทำงเศรษฐกิจเพ่ือลดกำรพ่ึงพำกำรส่งออกและสร้ำงสมดุลเพ่ิมกำรลงทุนในกำรพฒันำประเทศ          
อย่ำงไรก็ตำม จีนได้ออกนโยบำยเพ่ือกระตุน้เศรษฐกิจในระยะสั้ น ได้แก่ มำตรกำรผ่อนคลำยทำงภำษีเพ่ือสนับสนุน    
SMEs กำรลงทุนในโครงสร้ำงพ้ืนฐำนของภำครัฐ กำรลดดอกเบ้ีย สินเช่ือ และกำรลดอตัรำเงินส ำรองตำมกฎหมำย 
(Required Reserve Ratio) ใหแ้ก่ธนำคำรพำณิชย ์เพ่ือหนุนใหเ้ศรษฐกิจของประเทศยงัคงมีกำรเติบโตอยำ่งต่อเน่ือง  

2.4.2.2 ภาวะตลาดน า้มนัดบิและน า้มนัส าเร็จรูปปี 2558 
ในปี 2558 คำดวำ่ รำคำน ้ ำมนัดิบดูไบจะมีรำคำเฉล่ียอยูท่ี่ระดบัประมำณ 53 เหรียญสหรัฐฯ ต่อบำร์เรล ซ่ึงถือวำ่ปรับลดลง
อยำ่งมำกจำกรำคำเฉล่ียในปี 2557 ท่ีประมำณ 97 เหรียญสหรัฐฯ ต่อบำร์เรล เน่ืองจำกมีแนวโน้มวำ่อตัรำกำรขยำยตวัของ
อุปทำนจะเพ่ิมข้ึนสูงกวำ่อตัรำกำรขยำยตวัของอุปสงค์ ส่งผลให้เกิดภำวะอุปทำนน ้ ำมนัดิบลน้ตลำดมำกข้ึน โดยอุปทำน   
น ้ ำมนัดิบท่ีเพ่ิมข้ึนนั้นมำจำกผูผ้ลิตทั้ งในและนอกกลุ่มโอเปก ในปี 2558 คำดว่ำ อิหร่ำนและลิเบีย จะกลบัมำผลิตได ้  
เพ่ิมข้ึน ขณะท่ีอุปทำนน ้ ำมนัดิบจำกสหรัฐอเมริกำคำดว่ำจะยงัคงอยู่ในระดบัสูง ประกอบกับเศรษฐกิจโลกท่ีถึงแมจ้ะ       
ฟ้ืนตวัดีข้ึน แต่ยงัคงเปรำะบำง ส่งผลใหอุ้ปสงคน์ ้ ำมนัดิบยงัคงอ่อนตวั  

อุปทานน ้ามันดิบ: อุปทำนน ้ ำมนัดิบโลกในปี 2558 ถือว่ำมีกำรขยำยตวัอยำ่งต่อเน่ือง โดยส ำนกังำนพลงังำนสำกล (IEA)   
ไดค้ำดกำรณ์ว่ำ อุปทำนน ้ ำมนัดิบจำกผูผ้ลิตนอกกลุ่มโอเปกในปี 2558 (รำยงำน ณ เดือนธันวำคม 2557) จะเฉล่ียอยู่ท่ี   
57.84 ลำ้นบำร์เรลต่อวนัปรับเพ่ิมข้ึน 1.31 ลำ้นบำร์เรลต่อวนัจำกปี 2557 โดยอุปทำนน ้ ำมนัดิบส่วนใหญ่มำจำกกำรผลิต 
Shale Oil ในสหรัฐอเมริกำ อย่ำงไรก็ตำม รำคำน ้ ำมนัดิบท่ีตกต ่ำอำจส่งผลให้กำรผลิต รวมถึงกำรลงทุนดำ้น Shale Oil     
ในสหรัฐอเมริกำชะลอตวั นอกจำกน้ี IEA ไดค้ำดกำรณ์วำ่ในปี 2558 รัสเซียจะผลิตน ้ ำมนัดิบลดลง 70,000 บำร์เรลต่อวนั
ประกอบกบัโอเปกไดป้รับลดคำดกำรณ์อุปสงคน์ ้ ำมนัดิบของกลุ่มโอเปกในปี 2558 ลดลงเหลือ 28.92 ลำ้นบำร์เรลต่อวนั 
ถือเป็นระดบัต ่ำท่ีสุดนบัตั้งแต่ปี 2546 

อุปสงค์น ้ามันส าเร็จรูป: IEA ปรับลดคำดกำรณ์อุปสงคน์ ้ ำมนัดิบโลกปี 2558 ลง โดยมองว่ำ จะขยำยตวัท่ีระดบั 900,000 
บำร์เรลต่อวนั มำอยู่ท่ี 93.3 ลำ้นบำร์เรลต่อวนั บนสมมติฐำนกำรใชน้ ้ ำมนัในรัสเซียและประเทศพฒันำแลว้ปรับตวัลดลง 
เหตุจำกควำมเปรำะบำงในกำรฟ้ืนตวัของเศรษฐกิจ ค่ำจ้ำงแรงงำนท่ีเพ่ิมข้ึน และแรงกดดนัจำกภำวะเงินฝืด ขณะท่ีจีน       
ซ่ึงเป็นผูบ้ริโภคน ้ ำมันรำยใหญ่เป็นอันดับสองของโลก อำจมีควำมต้องกำรใช้น ้ ำมันท่ีไม่สูงมำกนักหลังภำพรวม     
เศรษฐกิจของประเทศเติบโตดว้ยอตัรำท่ีลดน้อยลง อย่ำงไรก็ดี ในปี 2558 ควำมตอ้งกำรใชใ้นประเทศก ำลงัพฒันำ  เช่น 
อินเดีย มีแนวโนม้ปรับเพ่ิมข้ึนตำมกำรเติบโตของเศรษฐกิจของประเทศ 

ก าลงัการผลติของโรงกลัน่ในภูมภิาค: ในปี 2558 ก ำลงักำรผลิตส่วนเพ่ิมในภูมิภำคเอเชียแปซิฟิก ส่วนใหญ่ยงัคงมำจำกจีน
และอินเดีย รำว 0.18 ลำ้นบำร์เรลต่อวนั ขณะเดียวกนั ก ำลงักำรผลิตส่วนเพ่ิมในตะวนัออกกลำงก็ปรับเพ่ิมสูงข้ึนมำก โดยมี
ก ำลงักำรผลิตส่วนเพ่ิมอีกรำว 0.6 ลำ้นบำร์เรลต่อวนั ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นโรงกลัน่ใหม่ในประเทศสหรัฐอำหรับเอมิเรตส์      
และซำอุดิอำระเบีย 
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สถานการณ์การเมอืงระหว่างประเทศในตะวนัออกกลาง: กำรเจรจำระหวำ่งอิหร่ำนและชำติมหำอ ำนำจ 6 ชำติ ซ่ึงจะจดัข้ึน 
ในวนัท่ี 1 กรกฎำคม 2558 หำกอิหร่ำนยอมยติุกำรพฒันำสมรรถนะแร่ยเูรเนียมไม่ให้ไปถึงระดบัท่ีจะสำมำรถน ำไปผลิต  
เป็นอำวุธนิวเคลียร์ได้ เพ่ือแลกกับกำรลดทอนมำตรกำรคว  ่ำบำตรกำรน ำเขำ้ น ้ ำมนัดิบของอิหร่ำน จะท ำให้อิหร่ำน    
สำมำรถกลบัมำส่งออกน ้ ำมนัดิบไดต้ำมปกติ อย่ำงไรก็ตำม กำรท่ีอิหร่ำนจะกลบัมำส่งออกน ้ ำมนัไดเ้ต็มท่ีอีกคร้ังยงัคง    
ตอ้งอำศยัเวลำในกำรฟ้ืนฟูอุปกรณ์และเคร่ืองจกัรต่ำงๆ เพ่ือท่ีจะท ำให้น ้ ำมนัดิบรำว 1 ลำ้นบำร์เรลต่อวนั กลบัมำสู่ตลำด
เหมือนช่วงก่อนถูกคว  ่ำบำตรจำกชำติตะวนัตก ขณะท่ีเหตุกำรณ์ควำมไม่สงบในลิเบียยงัคงมีอยู่อย่ำงต่อเน่ืองกลุ่มกบฏ        
ยงัเขำ้ปิดแหล่งน ้ ำมนัดิบหลกัอยำ่ง El Sharara และ El Feel ท่ำมกลำงควำมพยำยำมท่ีจะเปิดด ำเนินกำรและกำรเพ่ิมก ำลงั 
กำรผลิตของแหล่งน ้ ำมนัต่ำงๆ ซ่ึงในปี 2558 ลิเบียมีแนวโนม้จะสำมำรถส่งออกน ้ ำมนัดิบไดเ้พ่ิมข้ึน ในส่วนของอิรักก็ยงัมี
กำรก่อควำมไม่สงบจำกกลุ่มกบฏ IS แต่คำดวำ่จะไม่ส่งผลกระทบต่อกำรส่งออกน ้ ำมนัดิบของอิรักแต่อยำ่งใด ขณะท่ี
ผลกระทบจำกกำรท่ีโอเปกตดัสินใจคงก ำลงักำรผลิตเอำไว ้ อำจท ำให้ประเทศผูส่้งออกน ้ ำมนัในกลุ่ม โดยเฉพำะอิหร่ำน 
เวเนซุเอลำ และไนจีเรีย ไดรั้บผลกระทบอยำ่งหนกัจำกรำคำน ้ ำมนัดิบท่ีอยูใ่นระดบัต ่ำ ซ ้ ำเติมสภำวะเศรษฐกิจของบำง
ประเทศท่ีมีควำมเปรำะบำงอยูแ่ลว้ อำจส่งผลใหเ้กิดควำมไม่สงบภำยในประเทศข้ึนได ้

ฤดูกาลและภัยธรรมชาต:ิ นอกจำกควำมตอ้งกำรใชน้ ้ ำมนัแต่ละประเภทในแต่ละฤดูกำลจะมำกนอ้ยต่ำงกนัแลว้ ภยัพิบติั  
ทำงธรรมชำติท่ีเกิดข้ึนอยู่บ่อยคร้ังในปัจจุบัน ยงัคงส่งผลต่อรำคำน ้ ำมนัด้วย ไม่ว่ำจะเป็นพำยุเฮอริเคนในมหำสมุทร
แอตแลนติกท่ีมักจะสร้ำงควำมเสียหำยให้กับแหล่งผลิตน ้ ำมันดิบและโรงกลั่นในแถบอ่ำวเม็กซิโก รวมถึงพำยุหมุน         
เขตร้อน หรือพำยุไตฝุ้่ นในมหำสมุทรแปซิฟิกหรือทะเลจีนใต้ ซ่ึงอำจจะสร้ำงควำมเสียหำยให้แก่โรงกลัน่ในประเทศ     
แถบเอเชียแปซิฟิก 

กฎหมายและระเบียบข้อบังคับต่างๆ: กำรท่ีรัฐบำลของหลำยประเทศทัว่โลก เช่น อียิปต์ คูเวต จีน อินเดีย อินโดนีเซีย
มำเลเซีย และไทย เร่ิมปรับลดนโยบำยอุดหนุนรำคำพลงังำน มีส่วนกดดนัใหอุ้ปสงคน์ ้ ำมนัส ำเร็จรูปปรับตวัลดลง ประกอบ
กับในปัจจุบันหลำยประเทศทั่วโลกได้ตระหนักถึงกำรใช้พลังงำนท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพ่ิมมำกข้ึน จึงท ำให้มี        
หลำยประเทศออกนโยบำยสนบัสนุนกำรใชพ้ลงังำนทดแทนเพ่ือแกปั้ญหำโลกร้อน ทั้งใน สหรัฐอเมริกำ ยโุรป หรือแมแ้ต่
หลำยๆ ประเทศในเอเชีย ก็มีกำรบงัคบัสดัส่วนกำรใชเ้อทำนอลในน ้ ำมนัเบนซินและไบโอดีเซลในน ้ ำมนัดีเซลเพ่ิมมำกข้ึน 
ไม่วำ่จะเป็นอินโดนีเซีย เวยีดนำม ฟิลิปปินส์ หรือแมแ้ต่ประเทศไทยเองก็ตำม 

2.4.2.3  ภาวะตลาดน า้มนัส าเร็จรูปในประเทศไทยปี 2558 
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติคำดกำรณ์ว่ำเศรษฐกิจไทยในปี 2558 จะมีแนวโน้มกำรขยำยตวัอยู่
ระหวำ่งร้อยละ 3.5 – 4.5 (รำยงำนภำวะเศรษฐกิจไทย ส ำนกังำนคณะกรรมกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 18 พฤศจิกำยน 
2557) โดยมีปัจจยัสนบัสนุนหลกัมำจำกกำรใชจ่้ำยและกำรลงทุนของภำครัฐ ท่ีคำดวำ่จะปรับตวัดีข้ึนจำกกำรเร่งเบิกจ่ำยงบ
ลงทุน กำรด ำเนินโครงกำรพฒันำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนดำ้นคมนำคมขนส่ง และกำรใชน้โยบำยกระตุน้เศรษฐกิจ อำทิ กำรให้
เงินช่วยเหลือชำวนำ เป็นตน้ นอกจำกนั้น ในรำยงำนเดือนตุลำคม 2557 ของ IMF คำดกำรณ์วำ่เศรษฐกิจโลกจะขยำยตวั  
มำกข้ึนจำกในปีน้ีท่ีร้อยละ 3.3 เป็นร้อยละ 3.8 จะช่วยสนับสนุนให้กำรส่งออกสินคำ้และกำรท่องเท่ียวของประเทศไทย
กลบัมำฟ้ืนตวัดีข้ึนอีกคร้ังในปีหน้ำ ในส่วนของภำคเอกชน กำรใช้จ่ำยเพ่ือกำรอุปโภคบริโภคจะฟ้ืนตวัข้ึนจำกปีก่อน      
หนำ้ ตำมควำมเช่ือมัน่ของภำคเอกชนท่ีปรับตวัดีข้ึน และก ำลงัซ้ือของประชำชนท่ีเพ่ิมมำกข้ึนจำกรำยไดท่ี้สูงข้ึนเล็กนอ้ย 
รวมถึงรำคำน ้ ำมนัท่ีปรับตวัลดลงอย่ำงมำก ขณะท่ีกำรลงทุนภำคเอกชนจะปรับตวัดีข้ึนอย่ำงต่อเน่ืองตำมกำรอนุมติักำร
ส่งเสริมกำรลงทุนของบีโอไอ อยำ่งไรก็ตำม ในปีหนำ้เศรษฐกิจไทยยงัคงมีควำมเส่ียงจำกควำมผนัผวนของกำรเคล่ือนยำ้ย
เงินทุนและอตัรำแลกเปล่ียนท่ีผนัผวนมำกข้ึน เน่ืองจำก Fed มีแนวโน้มท่ีจะปรับข้ึนอตัรำดอกเบ้ียนโยบำยจำกระดับ
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ปัจจุบันท่ีร้อยละ 0.25 ประกอบกบัควำมเส่ียงท่ีเศรษฐกิจของประเทศในกลุ่มยุโรป ญ่ีปุ่น และจีน จะเติบโตน้อยกว่ำท่ี
คำดกำรณ์ไว ้ท ำใหก้ำรส่งออกและกำรท่องเท่ียวอำจจะเติบโตนอ้ยกวำ่ท่ีคำดกำรณ์ได ้

ส ำหรับภำพรวมทิศทำงกำรใชน้ ้ ำมนัส ำเร็จรูปในประเทศ คำดวำ่ในปี 2558 อุปสงคข์องน ้ ำมนัส ำเร็จรูปจะขยำยตวัเพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 2.1 เม่ือเทียบกบัปี 2557 จำกเศรษฐกิจท่ีมีแนวโนม้ปรับตวัดีข้ึนจำกร้อยละ 1.0 เป็นร้อยละ 3.5 - 4.5 โดยมีสำเหตุ
หลกัจำกกำรใชจ่้ำยท่ีเพ่ิมข้ึนและกำรฟ้ืนตวัของภำคกำรท่องเท่ียว ทั้งน้ีหำกพิจำรณำกำรใชน้ ้ ำมนัรำยประเภทจะพบว่ำ       
น ้ ำมนัดีเซลจะขยำยตวัร้อยละ 1.1 น ้ ำมันเบนซินจะขยำยตวัร้อยละ 4.0 กำรใช้ก๊ำซแอลพีจีจะขยำยตัวร้อยละ 2.9 และ     
น ้ ำมันอำกำศยำนจะขยำยตัวร้อยละ 3.2 ส ำหรับปัจจัยท่ีจ ำเป็นต้องจับตำมองในปี 2558 คือ กำรปฏิรูปพลังงำน ท่ีมี
วตัถุประสงค์  ให้รำคำพลงังำนสะทอ้นตน้ทุนท่ีแทจ้ริง ทั้งน้ี จำกแนวโน้มคำดว่ำ จะส่งผลให้รำคำขำยปลีกในกลุ่มของ   
ก๊ำซแอลพีจีปรับตวัสูงข้ึน ซ่ึงอำจจะกระทบกบัปริมำณควำมตอ้งกำรใชใ้นระยะสั้นได ้ 

2.4.2.4 ภาวะตลาดอะโรมาตกิส์ปี 2558 
ตลำดสำรพำรำไซลีนในปี 2558 มีแนวโน้มทรงตวัในระดบัต ่ำ เน่ืองจำกคำดว่ำ อุปสงค์ของอุตสำหกรรมโพลีเอสเตอร์     
ทั่วโลกจะเติบโตลดลงเหลือเพียงร้อยละ 4.0 ซ่ึงเป็นระดับท่ีต ่ำกว่ำปี 2557 ท่ีร้อยละ 5.2 เน่ืองจำกประเทศจีน ซ่ึงเป็น
ผูบ้ริโภคสำรพำรำไซลีนสูงท่ีสุด มีเศรษฐกิจท่ีชะลอตวัลง นอกจำกน้ี ตลำดยงัถูกกดดนัจำกอุปทำนท่ีเพ่ิมข้ึนจำกโรงผลิต
สำรพำรำไซลีนใหม่ ก ำลงักำรผลิตรวม 3.4 ลำ้นตนัต่อปี ในคำซคัสถำน จีน อินเดีย และกำรขยำยก ำลงักำรผลิตในไทย 
อย่ำงไรก็ตำม ตลำดสำรพำรำไซลีนจะไดรั้บแรงสนับสนุนจำกกำรเปิดด ำเนินกำรผลิตของโรงงำนพีทีเอแห่งใหม่ในจีน 
อินเดีย และไตห้วนั ซ่ึงมีก ำลงักำรผลิตรวม 5.6 ลำ้นตนัต่อปี (คิดเป็นควำมตอ้งกำรสำรตั้งตน้พำรำไซลีน 3.7 ลำ้นตนัต่อปี) 
นอกจำกน้ี ผู ้ผลิตสำรพำรำไซลีนท่ีมีต้นทุนสูง มีแนวโน้มจะลดก ำลังกำรผลิตอย่ำงต่อเน่ือง ซ่ึงจะช่วยลดปริมำณ             
สำรพำรำไซลีนส่วนเกินในตลำด  

ตลำดสำรเบนซีนในปี 2558 มีแนวโน้มถูกกดดัน เน่ืองจำกสหรัฐอเมริกำซ่ึงเป็นผูน้ ำเขำ้สำรเบนซีนรำยใหญ่ของเอเชีย     
อำจลดกำรน ำเข้ำสำรเบนซีนลง หลังภำวะรำคำน ้ ำมนัดิบท่ีอ่อนตวัลงท ำให้ผูผ้ลิตก๊ำซจำกหินดินดำน (Shale Gas)          
อำจลดก ำลงักำรผลิต และเป็นเหตุให้ผูผ้ลิตโอเลฟินส์เปล่ียนกลบัไปใช้สำรตั้งตน้ท่ีหนักข้ึน เช่น แนฟทำ ส่งผลให้ได ้      
สำรเบนซีนเป็นผลิตภัณฑ์พลอยได้เพ่ิมมำกข้ึน นอกจำกน้ี เศรษฐกิจประเทศจีนท่ีชะลอตัวลง อำจส่งผลกระทบต่อ        
ควำมตอ้งกำรสำรเบนซีน เน่ืองจำกจีนเป็นผูผ้ลิตสำรสไตรีนโมโนเมอร์ท่ีใชส้ำรเบนซีนเป็นสำรตั้งตน้รำยใหญ่ท่ีสุดของ
โลก อย่ำงไรก็ตำม ควำมตอ้งกำรสำรเบนซีนโลกยงัคงเติบโตท่ีร้อยละ 3.3 เพ่ิมข้ึนจำกปี 2557 ท่ีร้อยละ 2.3 เน่ืองจำกกำร
ผลิตดำ้นอุตสำหกรรม เช่น อิเล็กทรอนิกส์ ของเล่น บรรจุภณัฑ์ เฟอร์นิเจอร์ และเคร่ืองใชไ้ฟฟ้ำ มีแนวโน้มท่ียงัเติบโต
ต่อเน่ืองช่วยหนุนให้อุปสงค์ของอุตสำหกรรมปลำยน ้ ำปรับเพ่ิมข้ึน และส่งผลให้ควำมตอ้งกำรสำรเบนซีนปรับตวัดีข้ึน   
ตำมไปดว้ย 

2.4.2.5 ภาวะตลาดน า้มนัหล่อลืน่ลืน่พืน้ฐาน และยางมะตอยปี 2558 
ในปี 2558 ตลำดน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนคำดวำ่ จะเกิดกำรแข่งขนัทำงรำคำต่อเน่ืองจำกคร่ึงปีหลงัของปี 2557 เน่ืองจำก      
คำดวำ่ อุปสงคน์ ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนทัว่โลกจะเติบโตเพียงร้อยละ 1.1 หรือประมำณ 400,000 ตนัต่อปี ในขณะท่ีอุปทำน   
จะปรับเพ่ิมข้ึนจำกโรงกลัน่ใหม่ ในประเทศจีน เซอร์เบีย และเวียดนำม ท่ีมีก ำลงักำรผลิตรวม 1.28 ลำ้นตนัต่อปี       
ประกอบกบัมีอุปทำนส่วนเกินจำกโรงกลัน่น ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน กรุ๊ป 2 จำกประเทศสหรัฐอเมริกำ และเกำหลีใต ้ และ    
โรงกลัน่น ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน กรุ๊ป 3 ท่ีเร่ิมเดือนเคร่ืองในปี 2557 ก ำลงักำรผลิตรวม 3.5 ลำ้นตนัต่อปี ส่งผลใหผู้ผ้ลิตน ้ ำมนั
หล่อล่ืนพ้ืนฐำน กรุ๊ป 2 มีแนวโนม้ท่ีจะเขำ้มำแข่งขนัทำงรำคำอยำ่งต่อเน่ืองเพ่ือจูงใจให้ผูผ้ลิตน ้ ำมนัหล่อล่ืนหันมำใช ้       
น ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนกรุ๊ป 2 มำกข้ึน อยำ่งไรก็ตำม คำดวำ่ ผูผ้ลิตน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนกรุ๊ป 2 จะไม่สำมำรถลดรำคำ    
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ใหต้ ่ำกวำ่รำคำน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนกรุ๊ป 1 ไดม้ำกนกั เน่ืองจำกตน้ทุนวตัถุดิบท่ีสูงกวำ่โรงกลัน่น ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนกรุ๊ป 
1 ส่งผลให้ก ำไรเร่ิมไม่คุม้ทุน ท ำให้ผูผ้ลิตน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน กรุ๊ป 2 อำจตอ้งปรับลดก ำลงักำรผลิตลง ส่งผลให้รำคำ    
น ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนปรับตวัลดลงจำกปี 2557 ไม่มำกนกั  

ในปี 2558 คำดกำรณ์ว่ำ ตลำดยำงมะตอยในภูมิภำค จะมีกำรเติบโตจำกอุปสงค์ท่ีดีของหลำยประเทศในภูมิภำค               
ตำมโครงกำรพฒันำถนนและโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงกำรคมนำคม เพ่ือรองรับกำรเขำ้สู่ประชำคมอำเซียนในช่วงปลำยปี 
2558 ท ำให้ประเทศต่ำงๆ ภำยในภูมิภำคมีแนวโน้มในกำรส่งออกยำงมะตอยน้อยลง เพื่อรองรับควำมตอ้งกำรใช้
ภำยในประเทศ ส่งผลให้อุปทำนในภูมิภำคมีแนวโน้มตึงตวัมำกข้ึน ขณะท่ีควำมตอ้งกำรใชย้ำงมะตอยภำยในประเทศ          
มีแนวโน้มปรับตวัดีข้ึนมำกเช่นกัน เน่ืองจำกรัฐบำลมีโครงกำรพฒันำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงกำรคมนำคมขนส่งในปี      
2558 – 2566 จึงคำดกำรณ์วำ่ รำคำยำงมะตอยจะยงัทรงตวัในระดบัเดียวกบัปี 2557 ในขณะท่ีส่วนต่ำงรำคำยำงมะตอย    
เทียบรำคำน ้ ำมนัเตำปรับตวัดีข้ึนจำกรำคำน ้ ำมนัดิบท่ีอ่อนตวัลง 

2.4.2.6 ภาวะตลาดสารท าละลายปี 2558 
ส ำหรับปี 2558 คำดวำ่ อุปสงคข์องสำรละลำยโดยรวม จะปรับตวัเพ่ิมข้ึนจำกปีท่ีผ่ำนมำ ในอตัรำร้อยละ 3 - 4 ตำมกำร      
ฟ้ืนตวัของสภำพเศรษฐกิจโลก โดยเฉพำะอยำ่งยิ่ง เศรษฐกิจของสหรัฐอเมริกำท่ีเร่ิมส่งสัญญำณบวกในช่วงปลำยปี 2557 
ส่วนอุปสงคข์องสำรละลำยในภูมิภำคเอเชียก็เพ่ิมข้ึนเช่นกนั แต่ก็ไม่สำมำรถรองรับอุปทำนท่ีเพ่ิมข้ึนไดท้ั้งหมด โดยเฉพำะ
ใน  ตลำดขนำดใหญ่อยำ่งประเทศจีน ซ่ึงมีลกัษณะกำรเติบโตทำงเศรษฐกิจแบบถดถอย เน่ืองจำกรัฐบำลตอ้งกำรควบคุม
อตัรำกำรเติบโตของประเทศให้เติบโตอย่ำงมัน่คง ท ำให้อุปทำนท่ีมีในประเทศมำกเกินควำมตอ้งกำร จึงจ ำเป็นตอ้งมี       
กำรส่งออกไปยงัประเทศอ่ืนแทน ขณะเดียวกนั ประเทศจีนไดต้ั้งก ำแพงภำษีน ำเขำ้ใหม่เพ่ือปกป้องผูผ้ลิตภำยในประเทศ   
ท ำใหป้ระเทศท่ีอยูใ่กลเ้คียง เช่น ประเทศญ่ีปุ่น เกำหลีใต ้และไตห้วนั ซ่ึงพ่ึงพำตลำดประเทศจีนเป็นส่วนใหญ่ จ ำเป็นตอ้ง
ส่งผลิตภณัฑ์ไปยงัประเทศอ่ืนๆ แทน โดยเฉพำะประเทศในภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ เช่น ประเทศไทย และ
อินโดนีเซีย เป็นตน้ เพื่อชดเชยตลำดท่ีหำยไป ส่งผลให้เกิดสภำพกำรแข่งขนัท่ีสูงข้ึนในภูมิภำค นอกจำกน้ี ตลำดท่ีมี     
ขนำดใหญ่อยำ่งประเทศอินเดียก็ไม่สำมำรถรองรับอุปทำนท่ีมีมำกไดท้ั้งหมด เพรำะนอกจำกอุปทำนท่ีมีอยูใ่นภูมิภำคเอเชีย
แลว้ ยงัมีอุปทำนจำกฝ่ังตะวนัออกกลำงและยโุรปเขำ้มำในตลำดภูมิภำคเอเชียเพ่ิมข้ึนเช่นกนั เน่ืองจำกวตัถุดิบท่ีใชใ้นกำร
ผลิตของฝ่ังยโุรปมีตน้ทุนท่ีถูกลง อนัเน่ืองมำจำกกำรใชก๊้ำซจำกหินดินดำน (Shale Gas) จำกสหรัฐอเมริกำ รวมทั้งกำร
ไดเ้ปรียบเร่ืองค่ำขนส่งเม่ือเปรียบเทียบกบักำรส่งสินคำ้จำกฝ่ังเอเชียไปประเทศอินเดีย สรุปโดยรวมแลว้ คำดวำ่ ตลำด      
ของสำรละลำยในภูมิภำคเอเชียจะมีอตัรำกำรเติบโตประมำณร้อยละ 4 - 5 โดยเฉล่ียส ำหรับประเทศไทย อุปสงคเ์ร่ิมปรับตวั
ดีข้ึนหลงัจำกเกิดเหตุกำรณ์ทำงกำรเมืองในช่วงตน้ปีของปี 2557 และคำดวำ่ อตัรำกำรเติบโตทำงเศรษฐกิจภำยในประเทศ  
ในปี 2558 จะอยู่ท่ีร้อยละ 4 - 5โดยประมำณ อยำ่งไรก็ตำม อุปทำนของผลิตภณัฑ์บำงกลุ่มจะมีเพ่ิมข้ึนจำกกำรน ำเขำ้          
มำจำกภูมิภำคเอเชียเหนือ เช่น จีน ญ่ีปุ่น เกำหลี และไตห้วนั เป็นตน้ เน่ืองมำจำกเหตุผลขำ้งตน้ ดงันั้น กำรแข่งขนัใน
ประเทศยอ่มสูงข้ึนตำมไปดว้ย ทั้งน้ี คำดวำ่อตัรำกำรเติบโตของธุรกิจสำรละลำยจะอยูท่ี่ร้อยละ 4 - 5 โดยประมำณ 

2.4.2.7 ภาวะอุตสาหกรรมการขนส่งน า้มนัปี 2558 
ภำวะตลำดเรือ VLCC 

ในปี 2558 จำกกำรคำดกำรณ์วำ่ โรงกลัน่ในภูมิภำคจะมีก ำลงักำรผลิตเพ่ิมข้ึนอีกรำว 3 - 4 ลำ้นบำร์เรลต่อวนัภำยในปี 2563
จึงเป็นปัจจยัสนบัสนุนใหค้วำมตอ้งกำรใชเ้รือ VLCC ทั้งในประเทศและในภูมิภำคสูงข้ึน โดยประมำณกำรควำมตอ้งกำรใช้
เรือ VLCC ในอีก 5 ปีขำ้งหนำ้ จะเพ่ิมเฉล่ียเพียงประมำณร้อยละ 3 ต่อปี อยำ่งไรก็ดี คำดกำรณ์วำ่ในระยะเวลำ 2 ปีท่ีผำ่นมำ 
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ตลำดเรือ VLCC ไดผ้ำ่นช่วงท่ีคำ่ขนส่งต ่ำท่ีสุดมำแลว้ในช่วงระยะเวลำ 2 ปีท่ีผำ่นมำ และมีโอกำสท่ีจะปรับตวัสูงข้ึนเป็น
ล ำดบั 

ภำวะตลำดเรือ AFRAMAX 
จำกควำมตอ้งกำรใชน้ ้ ำมนัภำยในประเทศและภูมิภำคท่ีมีแนวโนม้เพ่ิมสูงข้ึนทุกปี ท ำใหค้วำมตอ้งกำรกำรขนส่งน ้ ำมนัดิบ
และน ้ ำมนัส ำเร็จรูปในภูมิภำคยงัคงมีแนวโนม้เพ่ิมข้ึนอยำ่งต่อเน่ือง นอกจำกควำมตอ้งกำรใชเ้รือ AFRAMAX เพ่ือขนส่ง  
น ้ ำมนัแลว้ ยงัมีควำมตอ้งกำรใชเ้รือเพ่ือเป็นคลงัลอยน ้ ำอีกดว้ย อยำ่งไรก็ตำม จ ำนวนของกำรสัง่ต่อเรือชนิดน้ีใหม่ในตลำดมี
เพ่ิมข้ึนนอ้ย และส่วนหน่ึงถูกสัง่ต่อเพ่ือทดแทนเรือเก่ำ ท ำใหจ้ ำนวนเรือชนิดน้ีในตลำดมีอตัรำกำรเติบโตต ่ำ จึงคำดวำ่        
ค่ำขนส่งในอนำคตของเรือชนิดน้ีน่ำจะมีแนวโนม้ปรับตวัสูงข้ึน 

ภำวะตลำดเรือเคมี 
กำรขนส่งผลิตภณัฑปิ์โตรเคมีภำยในประเทศมีกำรเติบโตอยำ่งต่อเน่ือง จำกควำมตอ้งกำรใชง้ำนของบริษทัในกลุ่ม ปตท. 
เพ่ือใชใ้นกำรขนส่งสินคำ้ภำยในประเทศ และส่งออกไปยงัประเทศต่ำงๆ ในภูมิภำคเอเชีย โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งประเทศ   
เพื่อนบำ้นท่ีมีกำรเติบโตและมีควำมตอ้งกำรใชเ้รืออีกมำก  

ภำวะตลำดเรือ Crew Boat 
ควำมตอ้งกำรใชเ้รือ Crew Boat ในภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใตเ้พ่ือสนบัสนุนกำรส ำรวจและขุดเจำะน ้ ำมนัดิบมีอยู ่   
อยำ่งต่อเน่ือง ปัจจุบนับริษทัส ำรวจและขุดเจำะน ้ ำมนัในประเทศไทยต่ำงให้กำรสนบัสนุนผูป้ระกอบกำรเรือ Crew Boat     
ท่ีมีสัญชำติไทยเพ่ือให้บริกำรทดแทนกำรว่ำจำ้งเรือของบริษทัต่ำงชำติมำกข้ึนประกอบกบัธุรกิจน้ีมีกำรเติบโตดี จึงเป็น
โอกำสดีในกำรขยำยกำรลงทุน 

2.4.2.8 ภาวะอุตสาหกรรมเอทานอลปี 2558 
ปริมำณควำมตอ้งกำรใชเ้อทำนอลในประเทศปี 2558 คำดวำ่จะปรับข้ึนมำอยูท่ี่ระดบัประมำณ 3.6 ลำ้นลิตรต่อวนั เน่ืองจำก 
ควำมตอ้งกำรใชน้ ้ ำมนัแก๊สโซฮอล์ E20 และ E85 ท่ีมีแนวโน้มเพ่ิมสูงข้ึนอย่ำงต่อเน่ือง สำเหตุหลกัมำจำกนโยบำย     
ส่งเสริมกำรใชน้ ้ ำมนัแก๊สโซฮอลข์องภำครัฐ ผำ่นกำรใชก้ลไกในกำรปรับโครงสร้ำงรำคำขำยปลีก นอกจำกนั้น กำรปรับตวั     
เพ่ิมข้ึนของปริมำณรถยนต์ใหม่และจ ำนวนสถำนีบริกำรน ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์ E20 และ E85 ยงัเป็นอีกปัจจยัท่ีส่งผลให ้       
กำรใช้เอทำนอลมีกำรเติบโตอย่ำงมีนัยส ำคญัในปี 2558 คำดว่ำ จะมีโรงงำนเอทำนอลใหม่ท่ีจะสร้ำงเสร็จอีก 3 โรง          
โดยจะเป็นโรงงำนเอทำนอลท่ีผลิตจำกมนัส ำปะหลงัจ ำนวน 2 โรงงำน รวมก ำลงักำรผลิต 0.4 ลำ้นลิตรต่อวนั และโรงงำน            
เอทำนอลท่ีผลิตจำกกำกน ้ ำตำลจ ำนวน 1 โรงงำน ก ำลงักำรผลิต 0.1 ลำ้นลิตรต่อวนั รวมทั้งส้ินจะมีก ำลงักำรผลิตเพ่ิม        
0.5 ลำ้นลิตรต่อวนั ซ่ึงจะท ำให้ก ำลงักำรผลิตเอทำนอลรวมในประเทศเพ่ิมข้ึนเป็นประมำณ 4.72 ลำ้นลิตรต่อวนั ขณะท่ี
สภำวะรำคำเอทำนอล 

ในปี 2558 มีแนวโน้มปรับตวัเพ่ิมข้ึน เม่ือเทียบกบัปีก่อนหน้ำ เน่ืองจำกคำดว่ำรำคำวตัถุดิบหลกัจะปรับตวัสูงข้ึน ทั้งน้ี    
ตลำดคำดกำรณ์ว่ำในฤดูกำลผลิตปี 2557/2558 ปริมำณผลผลิตออ้ยจะปรับตวัลดลงจำกสภำวะท่ีแห้งแลง้ ซ่ึงจะท ำให้มี
กำกน ้ ำตำลออกมำสู่ตลำดค่อนขำ้งน้อย และส่งผลให้รำคำเอทำนอลจำกกำกน ้ ำตำลมีแนวโน้มจะเพ่ิมสูงข้ึน ขณะท่ีรำคำ    
มนัส ำปะหลงัมีแนวโน้มเพ่ิมสูงข้ึนเช่นกนัในปี 2558 เน่ืองจำกควำมตอ้งกำรใชม้นัส ำปะหลงัท่ีคำดว่ำจะเพ่ิมสูงข้ึนจำก
อุตสำหกรรมอำหำรสตัวแ์ละอุตสำหกรรมผลิตเอทำนอลทั้งในและต่ำงประเทศ 
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2.4.2.9 ภาวะอุตสาหกรรมไฟฟ้าปี 2558 
ในปี 2558 คำดกำรณ์ควำมตอ้งกำรใชไ้ฟฟ้ำสูงสุดท่ี 27,646 เมกะวตัต ์ เติบโตจำกปีก่อนหนำ้ร้อยละ 2.61 โดยมีก ำลงัผลิต
ส ำรองพึ่งไดข้องระบบถึงร้อยละ 22.7 สูงข้ึนจำกกำรท่ีมีโรงไฟฟ้ำใหม่เขำ้จ่ำยไฟฟ้ำในปี 2557 ไดแ้ก่ โรงไฟฟ้ำวงัน้อย      
ชุดท่ี 4 โรงไฟฟ้ำจะนะ ชุดท่ี 2 และโรงไฟฟ้ำกัลฟ์หนองแซง ชุดท่ี 1 และ 2 และคำดกำรณ์ปริมำณควำมตอ้งกำรไฟฟ้ำ    
ผลิตและซ้ือปี 2558 ท่ี 184,509 เมกะวตัต์ เติบโตจำกปีก่อนหน้ำร้อยละ 3.88 โดยก๊ำซธรรมชำติยงัคงเป็นเช้ือเพลิงหลกั      
ในกำรผลิตไฟฟ้ำ โดยมีสดัส่วนร้อยละ 67.0 ส ำหรับเช้ือเพลิงรองลงมำ ไดแ้ก่ ถ่ำนหิน พลงัน ้ ำ พลงังำนทดแทน และไฟฟ้ำ   
จำกมำเลเซีย มีสัดส่วนร้อยละ 21.1 ร้อยละ 8.6 ร้อยละ 2.6 และร้อยละ 0.1 ตำมล ำดบั และมีแผนใชน้ ้ ำมนัคิดเป็นสัดส่วน
ร้อยละ 0.6 โดยยงัมีควำมจ ำ เป็นตอ้งเดินเคร่ืองโรงไฟฟ้ำกระบ่ีและสุรำษฎร์ธำนี เพ่ือรักษำควำมมัน่คงระบบไฟฟ้ำภำคใต ้
เน่ืองจำกปี 2558 ปริมำณกำรผลิตก๊ำซธรรมชำติทั้งจำกพม่ำ และแหล่ง JDA มีแนวโน้มลดลง อีกทั้งมีแผนหยุดจ่ำยก๊ำซ
ธรรมชำติจำกแหล่ง JDA - A18 ในวนัท่ี 7 - 13 มิถุนำยน 2558 และวนัท่ี 30 สิงหำคม - 8 กนัยำยน 2558 แต่สถำนกำรณ์   
กำรใชน้ ้ ำมนัเพ่ือผลิตไฟฟ้ำในปี 2558 ดีกวำ่ปี 2557 เน่ืองจำกมีโรงไฟฟ้ำใหม่ท่ีสำมำรถผลิตไฟฟ้ำกว่ำ 3,000 เมกะวตัต ์    
ดงัตำรำงต่อไปน้ี 

แผนโรงไฟฟ้ำเขำ้ใหม่ในปี 2558 

ปี 2558 โรงไฟฟ้ำ เช้ือเพลิง เมกะวตัต ์ ท่ีตั้ง (ภำค) 
มิถุนำยน หงสำ หน่วยท่ี 1 ถ่ำนหิน 491 เหนือ 
มิถุนำยน กลัฟ์อุทยั ชุดท่ี 1 ก๊ำซธรรมชำติ 800 กลำง 
พฤศจิกำยน หงสำ หน่วยท่ี 2 ถ่ำนหิน 491 เหนือ 
ธนัวำคม กลัฟ์อุทยั ชุดท่ี 2 ก๊ำซธรรมชำติ 800 กลำง 
ม.ค. – ธ.ค. โรงไฟฟ้ำขนำดเลก็ (SPP) ก๊ำซธรรมชำติ 450 นครหลวง,ตะวนัออกและตะวนัตก 

 
2.5 การจดัหาผลติภัณฑ์หรือบริการ 
2.5 (ก.) ลกัษณะการจดัให้ได้มาซ่ึงผลติภัณฑ์เพือ่จ าหน่ายในปีทีผ่่านมา เช่นการผลติ การจดัหาวตัถุดบิ 
ทีม่าของรายได้  
การจ าหน่ายผลติภัณฑ์ 
ในปี 2557 บริษทัฯจ ำหน่ำยผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมส ำเร็จรูปในประเทศประมำณร้อยละ 83 ของปริมำณขำยของผลิตภณัฑ์
ทั้งหมดของบริษทัฯซ่ึงเป็นกำรจ ำหน่ำยผลิตภณัฑใ์ห้แก่ บมจ. ปตท. ในอตัรำร้อยละ 38 ให้แก่เชลลแ์ละเชฟรอนในอตัรำ
ร้อยละ 8 ใหแ้ก่บำงจำกร้อยละ 2 ให้แก่ผูซ้ื้อรำยอ่ืนในอตัรำร้อยละ 22 และให้แก่บริษทัยอ่ยในอตัรำร้อยละ 13 และส่วนท่ี
เหลืออีกร้อยละ 17 เป็นกำรส่งออก                                    

ในปี 2557 บมจ. ปตท. ซ้ือผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ เป็นจ ำนวนร้อยละ 38 ของปริมำณกำรจ ำหน่ำยของบริษัทฯ เพื่อ     
จ ำหน่ำยในประเทศซ่ึงคิดเป็นสัดส่วนใหญ่ของปริมำณควำมตอ้งกำรผลิตภณัฑข์อง บมจ. ปตท. ซ่ึงผลิตภณัฑข์องบริษทัฯ 
เป็นผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัปิโตรเลียมส ำเร็จรูปประเภทเบำ (Light) กลำง (Middle) และหนกั (Heavy)  

ตำรำงขำ้งล่ำงน้ี แสดงรำยละเอียดของชนิดและปริมำณของผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมส ำเร็จรูปท่ีบริษทัฯ จ ำหน่ำยและเทียบเป็น
อตัรำร้อยละของปริมำณกำรจ ำหน่ำยทั้งหมดของบริษทัฯ 
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  หน่วย: ลำ้นลิตร 
 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 
 
ผลิตภณัฑ ์

ปริมำณกำร
จ ำหน่ำย 

ร้อยละ
ของ
ปริมำณ
กำร
จ ำหน่ำย 

ปริมำณ
กำร
จ ำหน่ำย 

ร้อยละ
ของ
ปริมำณ
กำร
จ ำหน่ำย 

ปริมำณ
กำร
จ ำหน่ำย 

ร้อยละ
ของ
ปริมำณ
กำร
จ ำหน่ำย 

ก๊ำซปิโตรเลียมเหลว. 758 4 709 4 702 4 
น ้ ำมนัเบนซินไร้สำรตะกัว่(1) 2,850 16 2,650 16 2,608 15 
มิกซ์ไซลีนส์ 0 0 0 0 0 0 
Light  Naphtha 501 3 562 3 521 3 
Isomerate/ Reformate  2,387 14 2,250 13 2,118 12 
น ้ ำมนัเช้ือเพลิงเคร่ืองบิน/ น ้ ำมนัก๊ำด 2,614 15 3,278 19 3,191 18 
ดีเซลหมุนชำ้ (Diesel)/ ดีเซลหมนุเร็ว  
(Gas Oil) 

6,623 38 6,188 36 6,050 35 

น ้ ำมนัเตำ   1,518(2)    9 1,413(3)    8 1,410    8 
ลอง เรสิดิว (Long Residue) 87 1 234 1 121 1 
ก ำมะถนั  35 0 33 0 34 0 

รวม 17,373 100 17,273 100 16,755 100 

 
หมำยเหต ุ
(1) รวมกำรจ ำหน่ำย Gasohol  
(2) รวม Hydro Cracking Bottom จ ำนวน 31 ล้ำนลิตร และ Refinery Slop Oil 0.47 ล้ำนลิตร 
(3) รวม Hydro Cracking Bottom จ ำนวน 52 ล้ำนลิตร 

บริษทัฯ จ ำหน่ำยผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมส ำเร็จรูปให้กบั บมจ. ปตท. ตำมสัญญำ Product Offtake and Crude Oil Supply 
Agreement (POCSA) โดย บมจ. ปตท. และบริษทัฯ  ตกลงท่ีจะซ้ือขำยผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมส ำเร็จรูป ณ รำคำตลำดตำม
ขั้นตอนกำรก ำหนดปริมำณของผลิตภณัฑ์ ขอ้ก ำหนดและเง่ือนไขตำมท่ีระบุไวใ้นสัญญำ POCSA ทั้งน้ีตำมขั้นตอนกำร
ก ำหนดปริมำณของผลิตภณัฑ ์บมจ. ปตท. ตอ้งเสนอชนิดและปริมำณของผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัส ำเร็จรูปท่ี บมจ. ปตท. ตอ้งกำร 
ซ่ึงตอ้งเป็นปริมำณอยำ่งนอ้ยร้อยละ 49.99 ของก ำลงักำรกลัน่ของบริษทัฯ และบริษทัฯ จะแจง้ให้ทรำบถึงชนิดและปริมำณ
ผลิตภณัฑ์ท่ีบริษทัฯ สำมำรถส่งมอบให้ บมจ. ปตท. ไดภ้ำยในเวลำท่ีตกลงกนั นอกจำกน้ีบมจ. ปตท.  มีสิทธิพิเศษตำม
สัญญำท่ีจะซ้ือผลิตภณัฑ ์ณ รำคำตลำดในขณะนั้นก่อนลูกคำ้รำยอ่ืนในปริมำณสูงสุดร้อยละ 100 ของก ำลงักำรผลิตของ
บริษทัฯ ภำยใตเ้ง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสญัญำ  POCSA 

บมจ. ปตท.จะรับซ้ือผลิตภณัฑ์ของบริษทัฯ เพ่ือกำรจ ำหน่ำยในตลำดภำยในประเทศให้ไดม้ำกท่ีสุดและบริษทัฯ ตอ้ง
ตั้งเป้ำหมำยท่ีจะด ำเนินกำรตำมควำมตอ้งกำรของ บมจ. ปตท. ในกำรผลิตผลิตภณัฑข์องบริษทัฯให้ใกลเ้คียงท่ีสุดเท่ำท่ี       
จะเป็นไปได้ในเชิงพำณิชยแ์ละในทำงเทคนิค เง่ือนไขและขอ้ก ำหนดของกำรซ้ือผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมส ำเร็จรูปของ     
บริษทัฯ สัญญำ POCSA สำมำรถถูกยกเลิกโดยท่ีคู่สัญญำฝ่ำยใดฝ่ำยหน่ึงไดแ้จง้ควำมจ ำนงดงักล่ำวให้แก่คู่สัญญำอีกฝ่ำย
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หน่ึงเป็นลำยลกัษณ์อกัษรเป็นกำรล่วงหนำ้ไม่นอ้ยวำ่ 12 เดือน แต่ทั้งน้ี คู่สัญญำไม่สำมำรถแจง้ควำมจ ำนงก่อนครบรอบปี   
ท่ี 10  นับจำกวนัท่ีสัญญำ POCSA มีผลบงัคบัใช้ ทั้ งน้ี บริษทัมีกำรลงนำมแกไ้ขสัญญำเพ่ิมเติมในปี 2556 เพื่อขยำย
ระยะเวลำท่ีคู่สญัญำจะตอ้งปฎิบติัตำม POCSA โดยไม่สำมำรถแจง้ควำมจ ำนงยกเลิกสญัญำไดใ้นอีก 10 ปี 

นอกจำกน้ี บริษทัฯ ยงัจ ำหน่ำยผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมส ำเร็จรูปให้กบั เชลล์ เชฟรอน และผูค้ำ้น ้ ำมนัรำยอ่ืนๆ เช่น บมจ.      
บำงจำก บมจ. พีทีจี เอ็นเนอยี จ ำกดั (มหำชน)  และ บมจ. สยำมสหบริกำร  เป็นตน้ รวมทั้ง ขำยผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียม       
เพื่อเป็นวตัถุดิบในกำรผลิตผลิตภณัฑปิ์โตรเคมีใหแ้ก่ บจ. ไทยพำรำไซลีน  

ส ำหรับผลิตภณัฑส่์วนเกินอ่ืนๆ เช่น น ้ ำมนัเบนซินไร้สำรตะกัว่ ไดถู้กจดัจ ำหน่ำยสู่ตลำดต่ำงประเทศผำ่น บมจ. ปตท.  
และคู่คำ้น ้ ำมนัรำยอ่ืน ๆ ซ่ึงในระยะเวลำท่ีผ่ำนมำยงัคงมีกำรส่งออกตำมควำมเหมำะสมและสภำวะเอ้ืออ ำนวยของตลำด
ภำยในประเทศและตลำดในภูมิภำค       

ตำรำงต่อไปน้ีแสดงถึงปริมำณของผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมส ำเร็จรูปท่ีบริษทัฯ จ ำหน่ำยในปี  2555 2556 และ 2557 เทียบ     
เป็นอตัรำร้อยละของปริมำณกำรจ ำหน่ำยทั้งหมดของบริษทัฯ                      

              หน่วย: ลำ้นลิตร ยกเวน้อตัรำร้อยละ 
   รอบปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม       

 ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 
 ปริมำณ

กำร
จ ำหน่ำย 

ร้อยละ
ของ
ปริมำณ
กำร
จ ำหน่ำย 

ปริมำณ
กำร
จ ำหน่ำย 

ร้อยละ
ของ
ปริมำณ
กำร
จ ำหน่ำย 

ปริมำณ
กำร
จ ำหน่ำย 

ร้อยละ
ของ
ปริมำณ
กำร
จ ำหน่ำย 

ในประเทศ – บมจ. ปตท. 7,140 41 7,008 41 6,436 38 
 เชลล ์ 804 5 665 4 525 3 
 เชฟรอน 612 3 632 4 916 5 
 บจ. ไทยพำรำไซลีน 2,388 14 2,206 13 2,118 13 
 บมจ. บำงจำก 658 4 279 2 277 2 

อ่ืนๆ 3,343 19 3,625 21 3,667 22 
 รวม 14,945 86 14,414 83 13,940 83 
ส่งออก –  บมจ. ปตท. 437 3 401 2 331 2 
 อ่ืนๆ (1) 1,991 11 2,458 14 2,483 15 
 รวม 2,428 14 2,859 17 2,814 17 
ปริมาณการจ าหน่ายรวม 17,373 100 17,273 100 16,755 100 

 
หมำยเหต ุ
(1) รวมปริมำณท่ีจ ำหน่ำยให้ PTT International Trading Pte/Ltd ประเทศสิงคโปร์ ซ่ึงเป็นบริษทัท่ี บมจ. ปตท. ถือหุ้น

ท้ังหมด 
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การแข่งขนั  
ปัจจุบัน ประเทศไทยมีบริษัทฯ ท่ีประกอบธุรกิจกลั่นน ้ ำมันรำยใหญ่จ ำนวน 6 รำยคือ บมจ. บำงจำก บมจ. เอสโซ่           
บมจ. พีทีที โกลบอล เคมิคอล (เดิม บมจ. อะโรเมติกส์และกำรกลัน่) บจ.เอสพีอำร์ซี และ บมจ.ไออำร์พีซี โดยมีก ำลงั      
กำรกลั่นน ้ ำมันรวมในปี 2557 ทั้ ง ส้ินประมำณ 1,075,000 บำร์เรลต่อวนั โดยบมจ.บำงจำกและบมจ. เอสโซ่ เป็น
ผูป้ระกอบกำรแบบครบวงจร แต่ผูป้ระกอบกำรท่ีเหลือประกอบธุรกิจกำรกลัน่น ้ ำมนัแต่เพียงอย่ำงเดียวโดยพ่ึงพำสัญญำ    
รับซ้ือผลิตภณัฑ ์(Offtake  Agreement) และ/หรือกำรส่งมอบในตลำดเสรีเพ่ือจ ำหน่ำยผลิตภณัฑท่ี์ไดจ้ำกกำรกลัน่น ้ ำมนั
ต่ำงๆ โดยโรงกลั่นน ้ ำมนัของบริษทัฯ แข่งขนักับโรงกลัน่น ้ ำมนัในประเทศเป็นหลักและกับโรงกลัน่น ้ ำมันอ่ืนๆ ใน     
ภูมิภำครองลงไป  

บริษทัคู่แข่งหลักของบริษทัฯ ส่วนใหญ่เป็นบริษัทน ้ ำมนัแบบครบวงจรระดับชำติและระดับนำนำชำติท่ีมีธุรกิจด้ำน
ปิโตรเลียมหลำยประเภทโดยเฉพำะระดบันำนำชำติท่ีมีกำรส ำรวจขุดเจำะหำแหล่งน ้ ำมนัดิบ กำรผลิต กำรกลัน่น ้ ำมนั และ 
กำรตลำด เน่ืองจำกกำรท ำธุรกิจแบบครบวงจร กำรมีเงินลงทุนและแหล่งทรัพยำกรเป็นจ ำนวนมำก รวมทั้งยงัสำมำรถจดัหำ
น ้ ำมนัดิบได้สม ่ำเสมอ ท ำให้บริษทัเหล่ำน้ีสำมำรถยืนหยดัในตลำดท่ีมีสภำวะผนัผวนและแข่งขนัด้ำนรำคำได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ  

อุตสำหกรรมกำรกลัน่น ้ ำมนัเป็นธุรกิจท่ีมีกำรแข่งขนัสูง ทั้ งในดำ้นรำคำและสัดส่วนผลิตภณัฑ์ท่ีผลิตไดจ้ำกกำรกลัน่         
ซ่ึงบริษทั ฯ ไดเ้ปรียบคู่แข่งจำกกำรท่ีเป็นโรงกลัน่น ้ ำมนัแบบคอมเพล็กซ์ (Complex Refinery) ท่ีมีระบบกำรกลัน่หลำย
ขั้นตอน ทนัสมยั และใหญ่ท่ีสุดในประเทศ ท ำให้สำมำรถผลิตน ้ ำมนัส ำเร็จรูปท่ีมีคุณค่ำสูงในสัดส่วนท่ีมำกท่ีสุดแห่งหน่ึง
ในเอเชีย นอกจำกน้ี บริษทัฯ ยงัมีควำมไดเ้ปรียบคู่แข่งในเร่ืองควำมยืดหยุน่ (Flexibility) ในกำรผลิต เน่ืองจำกหน่วยกลัน่
น ้ ำมนัส ำเร็จรูปของบริษทัฯไดเ้ช่ือมต่อกบัหน่วยผลิตปิโตรเคมีและน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน ท ำให้บริษทัฯ สำมำรถบริหำร
จดักำรกำรผลิตเพ่ือตอบสนองต่อรำคำผลิตภณัฑใ์นตลำดโลกท่ีผนัผวนได ้นอกจำกน้ี บริษทัฯ ยงัเป็นผูผ้ลิตและจ ำหน่ำย
น ้ ำมนัเบนซิน ออกเทน 95 รำยเดียวในประเทศไทย และครองส่วนแบ่งกำรตลำดส่วนใหญ่ในภูมิภำคอินโดจีน และ     
บริษทั ฯ ยงัสำมำรถผลิตน ้ ำมนัเบนซิน และน ้ ำมนัดีเซล ท่ีมีคุณภำพดีได้ตำมมำตรฐำนของประเทศท่ีก ำหนด รวมทั้ ง    
บริษทั ฯ ยงัสำมำรถผลิตน ้ ำมนัเตำไดห้ลำกหลำยชนิด เพื่อตอบสนองควำมตอ้งกำรใชข้องประเทศในภำคอุตสำหกรรม  
และภำคขนส่ง  

การก าหนดราคาของผลติภัณฑ์   
รำคำผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมส ำเร็จรูปในประเทศอำ้งอิงจำกรำคำตลำดจำกประเทศสิงคโปร์  ณ ช่วงเวลำขณะนั้ นของ
ผลิตภณัฑ์ชนิดเดียวกนั ซ่ึงจะเป็นรำคำอำ้งอิง (Benchmark) ของรำคำ ณ โรงกลัน่ (Ex-refinery price) รำคำตลำด ณ    
ประเทศสิงคโปร์ดงักล่ำวสะทอ้นถึงอุปสงค์และอุปทำนของผลิตภณัฑ์ในภูมิภำค โดยจะก ำหนดรำคำประจ ำวนัเป็นเงิน   
สกุลดอลลำร์สหรัฐฯ บริษทัฯ จ ำหน่ำยผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมส ำเร็จรูปในตลำดในประเทศดว้ยรำคำท่ีอำ้งอิงตำมหลกักำร  
ของควำมเสมอภำคกบักำรน ำเขำ้ (Import Parity) และในกำรส่งออกโดยอำ้งอิงหลกักำรของควำมเสมอภำคกบักำรส่งออก 
(Export Parity) 

การส่งมอบผลติภณัฑ์   
บริษทัฯ จ ำหน่ำยผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมส ำเร็จรูปให้แก่ลูกคำ้ท่ีหนำ้โรงกลัน่โดยคิดรำคำบนเง่ือนไข Free on Board (FOB) 
สถำนท่ีตั้งของโรงกลัน่น ้ ำมนัของบริษทัฯท ำใหผู้ซ้ื้อผลิตภณัฑส์ำมำรถเขำ้ถึงเครือข่ำยกำรส่งมอบผลิตภณัฑไ์ดโ้ดยสะดวก
มีประสิทธิภำพสูงในกำรบริหำรค่ำใชจ่้ำย โดยในปี 2557 โรงกลัน่น ้ ำมนัของบริษทัฯ มีกำรขนส่งผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียม
ส ำเร็จรูปประมำณร้อยละ 39 ของยอดขำยผลิตภณัฑ์ทั้ งหมด ผ่ำนกำรขนส่งทำงท่อขนส่งน ้ ำมนั ซ่ึงมีกำรเช่ือมต่อกับ        
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โรงกลัน่ของบริษทัฯ โดยระบบท่อล ำเลียงดังกล่ำว สำมำรถขนส่งน ้ ำมนัส ำเร็จรูปและน ้ ำมนัองค์ประกอบ (น ้ ำมนัก่ึง
ส ำเร็จรูป) ไดห้ลำยชนิดไปยงัคลงัน ้ ำมนัในบริเวณตอนเหนือและภำคอีสำนเพ่ือรองรับควำมตอ้งกำรใชใ้นภำคส่วนดงักล่ำว       
ในขณะท่ีอีก ร้อยละ 36 เป็นกำรจัดจ ำหน่ำยโดยผ่ำนกำรขนส่งทำงเรือบรรทุกท่ีลูกค้ำเป็นผู ้เช่ำ และอีกร้อยละ 25                  
ท่ีเหลือเป็นกำรขนส่งทำงรถยนต ์ซ่ึงบริษทัมีสถำนีจ่ำยน ้ ำมนัท่ีมีกำรเปิดด ำเนินงำนตลอด 24 ชม. ท ำให้ผูซ้ื้อทั้งในประเทศ
และต่ำงประเทศ เช่นกลุ่มประเทศ อินโดจีน สำมำรถรับซ้ือผลิตภณัฑ์ท่ีหลำกหลำยจำกบริษทัฯ นอกจำกนั้นด้วยท่ีตั้ ง       
ของโรงกลัน่ของบริษทัท่ีอยู่ใกลก้บับริเวณท่ีมีกำรบริโภคน ้ ำมนัสูง ท ำให้สำมำรถจดัส่งผลิตภณัฑ์ดว้ยตน้ทุนท่ีต ่ำไปยงั
ตลำดท่ีส ำคญัของประเทศ ซ่ึงรวมถึง กรุงเทพมหำนคร และศูนยก์ลำงในภูมิภำคต่ำงๆ ของประเทศ 

ข้อมูลเกีย่วกบัวตัถุดบิ   
การจดัหาน า้มนัดบิ 
วตัถุดิบหลกัท่ีใชใ้นกำรกลัน่น ้ ำมนัคือน ้ ำมนัดิบ  บริษทัฯ ซ้ือน ้ ำมนัดิบจำกแหล่งน ้ ำมนัดิบต่ำงประเทศและภำยในประเทศ
โดยใชว้ิธีกำรซ้ือดว้ยกำรท ำสัญญำซ้ือขำยแบบมีก ำหนดเวลำและกำรซ้ือน ้ ำมนัดิบในรำคำตลำดจรซ่ึงจะท ำให้บริษทัฯ มี
ควำมคล่องตวัในกำรจดัหำน ้ ำมนัดิบ  บริษทัฯ ซ้ือน ้ ำมนัดิบจำกแหล่งน ้ ำมนัดิบต่ำงประเทศผ่ำนกำรขนส่งทำงทะเลมำยงั   
โรงกลัน่น ้ ำมนัโดยตรงและกำรซ้ือน ้ ำมนัดิบจำกแหล่งในประเทศผ่ำนกำรขนส่งทำงรถไฟและทำงเรือ กำรท่ีบริษทัฯ            
มีทุ่นผูกเรือน ้ ำลึกท ำให้บริษัทฯ สำมำรถรับน ้ ำมันดิบและวตัถุดิบอ่ืนๆ จำกเรือขนส่งน ้ ำมันดิบขนำดใหญ่โดยตรง              
ซ่ึงท ำใหก้ำรขนถ่ำยน ้ ำมนัดิบมีประสิทธิภำพมำกข้ึน และมีตน้ทุนค่ำเรือขนส่งน ้ ำมนัดิบท่ีลดลงดว้ย 

ในปี 2557 บริษทัฯ น ำเขำ้น ้ ำมนัดิบประมำณร้อยละ 88 ของมูลค่ำน ้ ำมนัดิบและวตัถุดิบอ่ืนๆ โดยบริษทัฯ ซ้ือน ้ ำมนัดิบ   
ส่วนใหญ่จำกประเทศในภูมิภำคตะวนัออกกลำงร้อยละ 69 เช่น สำธำรณรัฐอำหรับเอมิเรตส์  เยเมน กำตำร์ และ
ซำอุดิอำระเบีย ร้อยละ 13 จำกประเทศในภูมิภำคเอเชียตะวนัออกไกล (Far East) เช่น มำเลเซีย อินโดนีเซีย เวียดนำม 
ออสเตรเลีย และรัสเซีย ร้อยละ 4 จำกภูมิภำคแอฟริกำ เช่น ไนจีเรีย ในขณะท่ีอีกร้อยละ 2 มำจำกภูมิภำคยุโรป ส ำหรับ    
ส่วนท่ีเหลืออีกร้อยละ 12 มำจำกแหล่งในน ้ ำมนัดิบประเทศ  ทั้งน้ีกำรเลือกใชน้ ้ ำมนัดิบจะข้ึนอยูก่บัรำคำและผลตอบแทน    
ท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ  โดยบริษทัฯ มีควำมประสงคจ์ะเพ่ิมกำรซ้ือน ้ ำมนัดิบและวตัถุดิบอ่ืนๆ จำกแหล่งต่ำงๆ เพ่ือเพ่ิมตวัเลือก   
ในกำรซ้ือน ้ ำมนัดิบใหเ้กิดก ำไรจำกกำรกลัน่สูงสุด  

เน่ืองจำกกำรซ้ือขำยน ้ ำมนัดิบข้ึนอยูก่บัสภำวกำรณ์ในตลำดน ้ ำมนัดิบและปริมำณน ้ ำมนัดิบท่ีมี บริษทัฯ จึงด ำเนินกำรจดัซ้ือ
น ้ ำมนัดิบประมำณร้อยละ 50 จำก บมจ. ปตท. และอีกประมำณร้อยละ 50 จำกผูจ้  ำหน่ำยรำยอ่ืนภำยใตส้ัญญำซ้ือขำยแบบ     
มีก ำหนดเวลำและกำรซ้ือน ้ ำมนัดิบในรำคำตลำดจร ส ำหรับกำรจดัซ้ือน ้ ำมนัดิบจำกแหล่งต่ำงประเทศ บริษทัฯ ใชเ้ครดิต
ช ำระเงินทำงกำรคำ้ภำยใน 30 วนั นับจำกวนัท่ีท่ีระบุไวใ้นใบตรำส่ง (Bill of Lading Date) ซ่ึงเป็นหลกักำรท่ีใชท้ัว่ไป       
และซ้ือน ้ ำมนัดิบและวตัถุดิบอ่ืนๆจำกแหล่งในประเทศ จำก บมจ. ปตท. โดยใชเ้ครดิตช ำระเงินทำงกำรคำ้ภำยใน 30 วนั   
นบัจำกวนัท่ีระบุในใบตรำส่ง 
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ตารางแสดงถึงมูลค่าน า้มนัดบิและวตัถุดบิอืน่ๆ ทีซื่้อจากแหล่งต่างๆ 
                                                                                                        หน่วย : ลำ้นบำท ยกเวน้อตัรำร้อยละ 

แหล่งน า้มนัดบิและวตัถุดบิอืน่ๆ*  

 2555 ร้อยละ 2556 ร้อยละ 2557 ร้อยละ 

ตะวนัออกกลำง (1) 288,310 80 284,172 81.5 217,250 69 
เอเชียตะวนัออกไกล (Far East) (2) 26,360 7 23,441 6.7 40,655 13 
ประเทศไทย (3) 41,226 12 39,615 11.4 36,809 12 
แอฟริกำ (4) 4,581 

 
1 
 

1,265 
 

0.4 
 

12,754 
5,317 

4 
2 ยโุรป (5) 

รวม 360,477 100 348,493 100 312,785 100 

 
หมำยเหต:ุ   
 (1) ไดแ้ก่ สำธำรณรัฐอำหรับเอมิเรตส์ เยเมน กำตำร์ และซำอุดิอำระเบีย 
 (2)  ไดแ้ก่ มำเลเซีย อินโดนีเซีย เวยีดนำม ออสเตรเลีย และรัสเซีย 
 (3)  ไดแ้ก่ อ่ำวไทย และก ำแพงเพชร ระยอง และชลบุรี 
 (4)  ไดแ้ก่ ไนจีเรีย และอลัจีเรีย 
 (5)  ไดแ้ก่ องักฤษ 

*ไม่รวมซ้ือผลิตภณัฑพ์ลอยได ้(by-products)  จำก บจ. ไทยพำรำไซลีน และ บมจ.ไทยลูบ้เบส 

วตัถุดบิอืน่ๆ 

บริษทัฯ ซ้ือลอง เรสิดิว (Long Residue) จำก บมจ. ไออำร์พีซี เพ่ือน ำมำเป็นวตัถุดิบส ำหรับกำรผลิตน ้ ำมนัหล่อล่ืนของ 
บมจ. ไทยลูบ้เบส นอกจำกน้ี บริษทัฯ ยงัท ำกำรน ำเขำ้สำรเติมแต่งอ่ืนๆ และสีส ำหรับผสมในผลิตภณัฑ์เพื่อให้ไดต้ำม     
ควำมตอ้งกำรของตลำดและขอ้ก ำหนดของรัฐบำล รวมทั้งบริษทัฯ สำมำรถน ำเขำ้สำรมิกซ์ไซลีนและสำรโทลูอีน เพื่อ    
น ำมำเป็นวตัถุดิบส ำหรับกำรผลิตผลิตภณัฑ์อะโรมำติกส์ ของ บมจ. ไทยพำรำไซลีน เพ่ือเพ่ิมปริมำณกำรผลิตให้เต็ม       
ก ำลงักำรกลัน่ของหน่วยผลิตสำรพำรำไซลีน เม่ือมีควำมคุม้ค่ำทำงดำ้นเศรษฐศำสตร์ 
 
2.5 (ข.) การด าเนินการของบริษัทเพือ่ลดผลกระทบของกระบวนการผลติ หรือการก าจดัวตัถุดบิเหลอืใช้ต่อส่ิงแวดล้อม 
โครงกำรภำยใต้กำรด ำเนินกำรของบริษทัไทยออยล์ จ ำกัด (มหำชน) ผ่ำนกำรพิจำรณำผลกระทบส่ิงแวดลอ้มภำยใต้
กระบวนกำรจดัท ำรำยงำนกำรวิเครำะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม (รำยงำน EIA) โดยไดก้ ำหนดมำตรกำรป้องกนัและแกไ้ข
ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม และมำตรกำรติดตำมตรวจสอบคุณภำพส่ิงแวดลอ้ม ครอบคลุมตั้งแต่กระบวนกำรผลิตจนถึง     
กำรก ำจดัวตัถุเหลือใช ้ซ่ึงท่ีผ่ำนมำเครือไทยออยลไ์ดป้ฏิบติัตำมกฎหมำยและมำตรกำรดงักล่ำวอยำ่งครบถว้นทุกโครงกำร   
มีกำรบริหำรจดักำรกระบวนกำรผลิตตลอดจนวสัดุเหลือใชต้ำมแนวทำงท่ีกรมโรงงำนอุตสำหกรรมก ำหนดอยำ่งเคร่งครัด 
ผลกำรตรวจวดัคุณภำพส่ิงแวดลอ้มเป็นไปตำมมำตรฐำนท่ีก ำหนดโดยไม่มีขอ้พิพำท หรือถูกฟ้องร้องในกรณีท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ส่ิงแวดล้อม รวมทั้ งได้ถูกตรวจสอบตำมแนวทำงของภำครัฐและกำรตรวจประเมินตำมมำตฐำนกำรบริหำรจัดกำร
ส่ิงแวดลอ้ม ISO-14001 ตลอดมำ 
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2.6 กฎเกณฑ์ในการก ากบัดูแลทีใ่ช้ในปัจจุบัน 
อุตสำหกรรมน ้ ำมนัปิโตรเลียมและไฟฟ้ำอยู่ภำยใตก้ำรก ำกับดูแลของกระทรวงพลงังำนโดยมีคณะกรรมกำรนโยบำย
พลังง ำนแห่งชำติ  (กพช.)  เ ป็นผู ้ก ำหนดนโยบำย  แนวทำงและหลัก เกณฑ์ ท่ี เ ก่ียวข้องกับพลังง ำน  ซ่ึงม ติ
คณะกรรมกำรนโยบำยพลงังำนแห่งชำติท่ีไดรั้บควำมเห็นชอบโดยคณะรัฐมนตรีจะถูกน ำไปขยำยผลเพ่ือให้มีกำรปฏิบติั
โดยหน่วยงำนภำยใตก้ระทรวงพลงังำนท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองนั้นๆ และเน่ืองจำกส ำนกังำนนโยบำยและแผนพลงังำน (สนพ.) 
เป็นหน่วยงำนท่ีท ำหน้ำท่ีเป็นฝ่ำยเลขำนุกำรของคณะกรรมกำรฯ ท ำหน้ำท่ีศึกษำ วิเครำะห์ และจัดท ำขอ้เสนอเพื่อให้
คณะกรรมกำรพิจำรณำ จึงเป็นหน่วยงำนของกระทรวงพลงังำนท่ีจะเก่ียวขอ้งหรือมีผลต่อกำรก ำหนดหลกัเกณฑ์ต่ำงๆ      
ในอุตสำหกรรมน ้ ำมนัและไฟฟ้ำ นอกจำกน้ี ส ำนักนำยกรัฐมนตรีไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมกำรก ำกบักิจกำรพลงังำน (กกพ.)   
เพื่อท ำหนำ้ท่ีในกำรก ำกบัอตัรำค่ำบริกำร มำตรฐำนคุณภำพกำรใหบ้ริกำร กำรแข่งขนั ดูแลกองทุนพฒันำไฟฟ้ำ รวมถึงดูแล
กำรใชอ้สงัหำริมทรัพยอี์กดว้ย โดยมีส ำนกังำนก ำกบักิจกำรพลงังำน (สกพ.) เป็นหน่วยงำนท่ีท ำหนำ้ท่ีรับผิดชอบงำนธุรกำร
ของกกพ. รวมถึงท ำกำรศึกษำรวบรวม วิเครำะห์ และเผยแพร่ขอ้มูลเก่ียวกบักำรประกอบกิจกำรพลงังำนสภำพกำรแข่งขนั
ในกำรประกอบกิจกำรพลงังำน พยำกรณ์ควำมตอ้งกำรไฟฟ้ำ และขอ้มูลอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

นโยบายการส่งเสริมพลงังานทดแทนและการอนุรักษ์พลงังาน 
รัฐบำลยงัคงมีนโยบำยส่งเสริมกำรใชพ้ลงังำนทดแทนและอนุรักษพ์ลงังำน โดยท่ีประชุมคณะกรรมกำรนโยบำยพลงังำน
แห่งชำติ คร้ังท่ี 6/2554 วนัท่ี 30 พฤศจิกำยน 2554 ได้มีมติอนุมติัเห็นชอบนโยบำยดำ้นพลงังำนของประเทศไทย ไดแ้ก่   
แผนอนุรักษ์พลงังำน 20 ปี (พ.ศ. 2554-2573) และแผนพฒันำพลงังำนทดแทนและพลงังำนทำงเลือก 25% ใน 10 ปี      
(พ.ศ. 2555-2564)  โดยแผนอนุรักษพ์ลงังำน 20 ปี (พ.ศ. 2554-2573) มีเป้ำหมำยท่ีจะลดระดบักำรใชพ้ลงังำนต่อผลผลิต 
(EI) ลดลงร้อยละ 25 ภำยใน 20 ปี ส่วนแผนกำรดำ้นพลงังำนทดแทนก ำหนดเป้ำหมำยให้ใชพ้ลงังำนทดแทนและพลงังำน
ทำงเลือกแทนเช้ือเพลิงฟอสซิลไดอ้ย่ำงน้อยร้อยละ 25 ภำยในเวลำ 10 ปี ภำยใตก้รอบของแผนพฒันำพลงังำนทดแทน    
และพลงังำนทำงเลือก 25% ใน 10 ปี (พ.ศ. 2555-2564) หรือ Alternative Energy Development Plan: AEDP 2012-2021   
ซ่ึงแผนพฒันำดังกล่ำวจะถูกผลกัดันอย่ำงจริงจังเพ่ือช่วยลดกำรพ่ึงพำและน ้ ำเขำ้น ้ ำมนัเช้ือเพลิงและพลังงำนชนิดอ่ืน      
อยำ่งย ัง่ยืน เน่ืองจำกในปี 2554 พบว่ำมีสัดส่วนกำรน ำเขำ้น ้ ำมนัสูงถึงร้อยละ 80 ของปริมำณกำรใชน้ ้ ำมนัภำยในประเทศ 
และมีแนวโนม้วำ่จะเพ่ิมข้ึนสูงไปอีกเน่ืองจำกไม่สำมำรถผลิตปิโตรเลียมในประเทศไดท้นัควำมตอ้งกำรใชง้ำน แผนพฒันำ
ดงักล่ำวยงัเป็นกำรกระจำยควำมเส่ียงในกำรจดัหำเช้ือเพลิงเพ่ือใชผ้ลิตไฟฟ้ำของประเทศซ่ึงเดิมตอ้งพ่ึงพำก๊ำซธรรมชำติ  
เป็นหลกัท่ี ร้อยละ 70  และเป็นแนวทำงในกำรลดปริมำณกำรปลดปล่อยก๊ำซเรือนกระจกเพ่ือก้ำวเขำ้สู่กำรเป็นสังคม
คำร์บอนต ่ำ (Low Carbon Society)  

กระทรวงพลงังำนไดก้ ำหนดยทุธศำสตร์ส่งเสริมกำรพฒันำพลงังำนทดแทนตำมแผน AEDP 2012-2021 ดงัน้ี  
1.  ส่งเสริมใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในกำรผลิตและใชพ้ลงังำนทดแทนอยำ่งกวำ้งขวำง 
2.  ปรับมำตรกำรจูงใจกำรลงทุนจำกภำคเอกชนใหเ้หมำะสมกบัสถำนกำรณ์ 
3.  แกไ้ขกฎหมำยและกฎระเบียบใหเ้อ้ือต่อกำรพฒันำพลงังำนทดแทน 
4.  ปรับปรุงระบบโครงสร้ำง/สำธำรณูปโภคพ้ืนฐำน 
5.  เพ่ิมกำรประชำสมัพนัธ์และสร้ำงควำมรู้ควำมเขำ้ใจใหก้บัประชำชน 
6.  ส่งเสริมงำนวจิยัเพ่ือพฒันำอุตสำหกรรมพลงังำนทดแทน 

ทั้งน้ี เพื่อพฒันำพลงังำนทดแทนใหไ้ดต้ำมควำมตอ้งกำร รัฐบำลจึงก ำหนดเป้ำหมำยในกำรพฒันำพลงังำนทดแทนตลอดจน
นโยบำยในกำรส่งเสริมกำรใชพ้ลงังำนทดแทนในภำคขนส่ง ดงัน้ี  
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โครงการการส่งเสริมการใช้น า้มนัแก๊สโซฮอล์  
รัฐบำลได้ให้ควำมส ำคญักับกำรส่งเสริมและกำรสนับสนุนกำรใช้พลงังำนทดแทนเพ่ือลดกำรน ำเขำ้ โดยเฉพำะกำร    
ส่งเสริมกำรใชน้ ้ ำมนัแก๊สโซฮอล์เพ่ือทดแทนสำร MTBE ในน ้ ำมนัเบนซิน 95 และแทนเน้ือน ้ ำมนัในน ้ ำมนัเบนซิน 91      
ในสัดส่วนร้อยละ 10 โดยในปี 2549 ไดมี้มติ กพช. เห็นชอบให้เปิดเสรีกำรขอจดัตั้งโรงงำนผลิตและจ ำหน่ำยเอทำนอล    
เพ่ือใชเ้ป็นเช้ือเพลิง โดยมีจุดประสงคเ์พ่ือเร่งรัดและส่งเสริมให้มีกำรผลิตและจ ำหน่ำยเอทำนอลตำมเป้ำหมำยท่ีกระทรวง
พลงังำนก ำหนด และต่อมำกระทรวงพลงังำนยงัไดก้ ำหนดแผนพฒันำพลงังำนทดแทนและพลงังำนทำงเลือก 25% ใน 10 ปี       
(พ.ศ. 2555-2564) โดยมีเป้ำหมำยท่ีจะส่งเสริมกำรใชเ้อทำนอล ไม่น้อยกว่ำ 9 ลำ้นลิตรต่อวนัภำยในปี 2564 เพื่อลดกำร
พ่ึงพำกำรใชน้ ้ ำมนั และสร้ำงเสถียรภำพดำ้นพลงังำนใหแ้ก่ประเทศอีกดว้ย  

ทั้งน้ี ในปี 2557 สัดส่วนกำรใชน้ ้ ำมนัแก๊สโซฮอลทุ์กประเภทเฉล่ียอยู่ท่ีประมำณ 22 ลำ้นลิตรต่อวนั หรือคิดเป็นประมำณ
ร้อยละ 90 ของปริมำณกำรใชน้ ้ ำมนัเบนซินทั้งหมด ปัจจุบนั มีโรงงำนผลิตเอทำนอลจ ำนวน 21 โรง ก ำลงักำรผลิตรวม 
4,790,000 ลิตรต่อวนั  

นโยบำยกำรสนบัสนุนกำรใชแ้ก๊สโซฮอลข์องภำครัฐท่ีส ำคญั ไดแ้ก่ 
-  ยกเลิกกำรใชน้ ้ ำมนัเบนซิน 91 และกรมธุรกิจพลงังำนได้ออกประกำศก ำหนดลกัษณะและคุณภำพของน ้ ำมนั

เบนซิน พ.ศ. 2557 ก ำหนดให้มีกำรจ ำหน่ำยน ้ ำมนัเบนซินแก๊สโซฮอล์ 3 ประเภท ไดแ้ก่ E10 ออกเทน 91 และ     
ออกเทน 95 E20 และ E85 มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2558 เป็นตน้ไป เพ่ือให้เป็นกำรส่งเสริมกำรใช ้    
พลงังำนทดแทนตำมเป้ำหมำยท่ีก ำหนดไวใ้นแผนพฒันำพลงังำนทดแทนและพลงังำนทำงเลือก 25% ใน 10 ปี 
(พ.ศ. 2555-2564) และกรมธุรกิจพลงังำนไดมี้แผนช่วยเหลือรถยนตท่ี์ไม่สำมำรถใชน้ ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์ 

- มีกำรก ำหนดรำคำขำยปลีกให้จูงใจประชำชน โดยกำรปรับอตัรำเงินกองทุนน ้ ำมนัของแก๊สโซฮอล์เพ่ือรักษำ      
ส่วนต่ำงรำคำขำยปลีกของน ้ ำมนัเบนซินและน ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์ 

-  มีกำรบริหำรส่วนต่ำงรำคำน ้ ำมนั E20 ใหถู้กกวำ่รำคำน ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์95 ประมำณ 3 บำทต่อลิตร และก ำหนดให้
ค่ำกำรตลำดของ E20 สูงกว่ำแก๊สโซฮอล์ 91 และไม่น้อยกว่ำ 50 สตำงค์ต่อลิตร เพ่ือจูงใจให้เร่งรัดขยำยสถำนี  
บริกำร E20 

-  สนับสนุนกำรผลิตรถยนต์ E85 ในรถยนต์นั่งทัว่ไป และ ECO-CAR โดยกำรลดภำษีสรรพสำมิตให้กับผูผ้ลิต  
รถยนต ์E85 50,000 บำทต่อคนั และผูผ้ลิต ECO-CAR 30,000 บำทต่อคนั 

- กระทรวงพลงังำนไดข้อควำมร่วมมือจำกโรงงำนผลิตเอทำนอลให้ช่วยรับซ้ือหัวมนัสัมปะหลงัสดเท่ำกบัรำคำท่ี
รัฐบำลแทรกแซงท่ีกิโลกรัมละ 2.50 บำท จ ำนวน 1.6 ลำ้นตนั ระหว่ำงเดือนมกรำคม – มีนำคม 2556 เพื่อลด    
ปัญหำผลผลิตลน้ตลำดและรำคำมนัตกต ่ำ 

ท่ีมำ: กรมธุรกิจพลงังำน กระทรวงพลงังำน 

โครงการการพฒันาและส่งเสริมไบโอดเีซล (Biodiesel) 
เพ่ือส่งเสริมกำรใชไ้บโอดีเซล (บี 100) เพ่ือทดแทนน ้ ำมนัดีเซล รัฐบำลไดว้ำงเป้ำหมำยให้มีกำรผลิตไบโอดีเซล (บี 100)    
ในปี 2564 ท่ี 5.97 ลำ้นลิตรต่อวนั โดยกระทรวงพลงังำนมีนโยบำยท่ีช่วยสนบัสนุนกำรใชไ้บโอดีเซล ดงัน้ี 

- กำรบริหำรสัดส่วนกำรผสมน ้ ำมนัไบโอดีเซลให้สอดคลอ้งกบักำรผลิตปำล์มในประเทศ ในปี 2556 รัฐบำลไดมี้
นโยบำยปรับเพ่ิมสัดส่วนไบโอดีเซลในน ้ ำมนัดีเซลหมุนเร็วเพ่ิมข้ึนจนกลำยเป็นบี 7 เพ่ือแกไ้ขปัญหำปำล์มน ้ ำมนั
ส่วนเกินโดยเพ่ิมสดัส่วนบี 100 ใหมี้ผลบงัคบัใชต้ั้งแต ่1 มกรำคม 2557 เป็นตน้ไป 

 - กำรสนับสนุนกำรปลูกปำล์มน ้ ำมนัเพ่ือใช้เป็นเช้ือเพลิงโดยน ำเงินจำกกองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงไปสนับสนุนกำร     
กูย้มืของเกษตรกรเพ่ือลงทุนปลูกปำลม์น ้ ำมนั 
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- กำรส่งเสริมให้มีกำรปลูกปำล์มในพ้ืนท่ีท่ีเหมำะสมและให้มีก ำลังกำรผลิตน ้ ำมันปำล์มดิบไม่น้อยกว่ำ 3.05            
ลำ้นตนัต่อปี  

- เตรียมพฒันำมำตรฐำนไบโอดีเซลแบบ FAME ใหส้ำมำรถมีสดัส่วนผสมในน ้ ำมนัดีเซลถึง 7% (B7)  

นอกจำกน้ี รัฐบำลยงัมีแผนกำรวิจยัและพฒันำเช้ือเพลิงใหม่เพ่ือทดแทนดีเซลในอนำคต โดยกำรพฒันำพืชพลงังำนใหม่       
2 แนวทำง ไดแ้ก่ สบู่ด ำและสำหร่ำย และกำรน ำเอทำนอลมำผสมใชแ้ทนน ้ ำมนัดีเซล 3 แนวทำง ไดแ้ก่ FAEE, ED95       
และดีโซฮอล ์และกำรพฒันำเทคโนโลยีกำรแปรสภำพน ้ ำมนั 2 แนวทำง ไดแ้ก่ BHD และ BTL โดยกระทรวงพลงังำนได้
จดัท ำแผนปฏิบติักำร พ.ศ. 2555-2559 เพ่ือส่งเสริมงำนวจิยัเก่ียวกบัเช้ือเพลิงใหม่เพ่ือทดแทนน ้ ำมนัดีเซลในอนำคตอีกดว้ย 

ในส่วนของโรงงำนผลิตไบโอดีเซลในปี 2557 น้ี มีผูผ้ลิตไบโอดีเซล (บี 100) ท่ีได้คุณภำพตำมประกำศกรมธุรกิจ     
พลังงำน จ ำนวน 14 รำย มีก ำลังกำรผลิตติดตั้ งรวม 5.2 ล้ำนลิตรต่อวนั และมีปริมำณจ ำหน่ำยบี 100 เฉล่ีย 2.84                
ลำ้นลิตรต่อวนั ส ำหรับสถำนกำรณ์กำรจ ำหน่ำยน ้ ำมนัดีเซลหมุนเร็ว (บี 7) ในปี 2557 อยูท่ี่ 60.6 ลำ้นลิตรต่อวนั 
ท่ีมำ: กรมธุรกิจพลงังำน กระทรวงพลงังำน 

โครงการก๊าซธรรมชาตสิ าหรับยานยนต์ (Natural Gas for Vehicle: NGV) 
รัฐบำลสนบัสนุนให้มีกำรใช้ NGV ทั้งในรถยนตข์นส่ง รถโดยสำร และรถยนตส่์วนบุคคล เพ่ือประหยดัน ้ ำมนัเช้ือเพลิง  
และลดมลภำวะต่ำงๆ ท่ีเกิดข้ึนจำกกำรเผำไหมน้ ้ ำมนัเช้ือเพลิงไม่สมบูรณ์ โดยในปี 2555 รัฐบำลไดด้ ำเนินกำรตำมมำตรกำร
ต่ำง ๆ เพื่อสนบัสนุนกำรใช ้NGV และช่วยเหลือผูป้ระกอบกำร NGV ในดำ้นรำคำ ดงัน้ี 

- ทยอยปรับข้ึนรำคำ NGV เดือนละ 0.50 บำทต่อกิโลกรัม ตั้งแต่วนัท่ี 16 มกรำคม 2555 เพ่ือไม่ให้กระทบกบัผูใ้ช ้ 
มำกจนเกินไป ซ่ึงคณะกรรมกำรบริหำรงำนนโยบำยพลงังำน (กบง.) ไดมี้กำรปรับรำคำขำยปลีกก๊ำซ NGV จำก   
8.50 บำท ในปี 2554 เป็น 10.50 บำท  

- ต่อมำตำมมติคณะกรรมกำรนโยบำยพลงังำนแห่งชำติ คร้ังท่ี 8/2555 ณ วนัท่ี 14 พฤษภำคม 2555 ให้ขยำยเวลำ    
กำรตรึงรำคำขำยปลีก NGV ท่ีรำคำ 10.50 บำทต่อกิโลกรัม จนถึงวนัท่ี 15 สิงหำคม 2555 และคณะรัฐมนตรี
เห็นชอบให้ กบง. พิจำรณำกำรปรับรำคำขำยปลีกก๊ำซ NGV ให้สะทอ้นตน้ทุนท่ีแทจ้ริงตั้งแต่วนัท่ี 16 สิงหำคม 
2555 เป็นตน้ไป   

- กบง. ทยอยปรับลดอัตรำเงินชดเชยลงเดือนละ  0.50 บำทต่อกิโลกรัม จ ำนวน 4 คร้ัง ตั้ งแต่  16 มกรำคม               
2555 - เมษำยน 2555 โดยปัจจุบนัอตัรำเงินชดเชยของก๊ำซ NGV อยูท่ี่กิโลกรัมละ 0.00 บำท  

- กระทรวงพลงังำนไดจ้ดัตั้งคณะท ำงำนศึกษำทบทวนกำรค ำนวณตน้ทุนรำคำก๊ำซ NGV โดยมอบหมำยให้ส ำนกังำน
นโยบำยและแผนพลงังำนจดัจำ้งสถำบนัวิจยัพลงังำน จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลยั ศึกษำทบทวนกำรค ำนวณตน้ทุน
รำคำก๊ำซ NGV เพ่ือให้ผลกำรศึกษำเป็นท่ียอมรับกบัผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียท่ีเก่ียวขอ้งในกำรก ำหนดรำคำขำยปลีก  
ก๊ำซ NGV ต่อไป 

ในปี 2557 มียอดจ ำหน่ำย NGV เฉล่ียประมำณ 9.065 ลำ้นกิโลกรัมต่อวนั ซ่ึงลดลงจำกปี 2556 ท่ีเฉล่ียประมำณ 16.86 ลำ้น
กิโลกรัมต่อวนั มีจ ำนวนสถำนีบริกำร NGV ทั้งหมด 476 สถำนี  
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2.6.1 กฎเกณฑ์ในการก ากบัดูแลธุรกจิกลัน่น า้มนั 
รำคำผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมส ำเร็จรูปและกำรรักษำระดบัรำคำในประเทศไทยกำรก ำหนดรำคำผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมส ำเร็จรูป
จะอำ้งอิงกบัรำคำผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมประเภทนั้นๆ ในตลำดจรสิงคโปร์ (Singapore Spot Market) ซ่ึงถือเป็นเกณฑ์
มำตรฐำนในกำรค ำนวณรำคำ ณ โรงกลัน่ของประเทศไทย(Thai Ex-Refinery Price) โดยทัว่ไปกำรจ ำหน่ำยผลิตภณัฑ์
ปิโตรเลียมภำยในประเทศจะอำ้งอิงตำมหลกักำรของควำมเสมอภำคกบักำรน ำเขำ้ (Import Parity Basis) ซ่ึงหมำยควำมวำ่
รำคำ ณ โรงกลัน่ของผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมท่ีมีจ ำหน่ำยในประเทศไทยจะถูกก ำหนดโดยอำ้งอิงกบัรำคำของผลิตภณัฑ์
ดงักล่ำวในตลำดจรสิงคโปร์บวกดว้ยค่ำใชจ่้ำยในกำรขนส่งผลิตภณัฑน์ั้นๆ จำกประเทศสิงคโปร์มำยงัประเทศไทย เช่น     
ค่ำประกนัภยั ค่ำขนส่งสินคำ้ อำกรขำเขำ้ ควำมสูญเสียของมวลน ้ ำมนัท่ีเกิดจำกกำรขนส่งสินคำ้ทำงทะเล และค่ำใชจ่้ำย      
ในกำรจดักำร รำคำของผลิตภณัฑบ์ำงประเภทอำจเพ่ิมข้ึนหรือลดลงอนัเน่ืองมำจำกกำรก ำหนดคุณสมบติัของผลิตภณัฑ ์     
ท่ีแตกต่ำงกันของตลำดของทั้ งสองประเทศดังกล่ำวโรงกลั่นน ้ ำมันแต่ละแห่งจะเป็นผู ้ก ำหนดรำคำ ณ โรงกลั่น                 
โดยรำคำขำยส่งผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมส ำเร็จรูปจะประกอบดว้ย รำคำ ณ โรงกลัน่ท่ีอำ้งอิงมำจำก MOPS (Mean of Platts)      
บวกกบัภำษีสรรพสำมิต ภำษีเทศบำล เงินส่งเขำ้กองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิง กองทุนอนุรักษ์พลงังำนและภำษีมูลค่ำเพ่ิมซ่ึง  
จดัเก็บโดยรัฐบำล ภำษีและเงินส่งเขำ้กองทุนจะถูกส่งต่อไปยงัหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้ง กำรส่งออกผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียม
ส ำเร็จรูปจะมีก ำหนดรำคำตำมหลกักำรของควำมเสมอภำคกบักำรส่งออก (Export Parity Basis) ซ่ึงเป็นรำคำจำกตลำดจร
สิงคโปร์  ส ำหรับผลิตภณัฑน์ั้นๆ โดยอำ้งอิงจำก MOPS บวกหรือลบรำคำส่วนเพ่ิมหรือส่วนลดท่ีข้ึนอยูก่บัสภำพตลำด     
ในเวลำนั้น รัฐบำลไดข้อให้โรงกลัน่น ้ ำมนัในประเทศช่วยรักษำระดบัรำคำผลิตภณัฑ์น ้ ำมนัท่ีจ ำหน่ำยให้แก่ผูค้ำ้ปลีกใน
ประเทศเป็นคร้ังครำว ซ่ึงในกรณีดงักล่ำวโรงกลัน่น ้ ำมนัจะถูกขอให้จ ำหน่ำยผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัให้แก่ผูซ้ื้อในรำคำท่ีต ่ำกว่ำ
รำคำ ณ โรงกลั่นซ่ึงประกำศโดยรัฐบำล และจะมีกำรจ่ำยเงินชดเชยโดยกองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงบนส่วนต่ำงระหว่ำง         
รำคำ ณ โรงกลัน่และรำคำท่ีควบคุมดงักล่ำว 

ในช่วงปี 2548 และ 2549 กำรใชน้ ้ ำมนัเบนซินและดีเซลไดล้ดลงและชะลอตวัลงอยำ่งชดัเจน เน่ืองจำกผลของกำรประกำศ
ลอยตวัรำคำน ้ ำมนัเบนซินเม่ือวนัท่ี 21 ตุลำคม 2547 และประกำศลอยตวัน ้ ำมนัดีเซลเม่ือ 13 กรกฎำคม 2548 ส่งผลให ้   
รำคำขำยปลีกน ้ ำมนัส ำเร็จรูปปรับตัวสูงข้ึน และจำกกำรท่ีรัฐอุดหนุนรำคำก๊ำซปิโตรเลียมเหลวมำโดยตลอด ขณะท่ี          
กำรปล่อยเสรีรำคำน ้ ำมนัเบนซินมีผลท ำใหร้ะดบัรำคำของเช้ือเพลิงทั้งสองแตกต่ำงกนัมำก ผูใ้ชร้ถยนตโ์ดยเฉพำะรถแท็กซ่ี
ไดป้รับเปล่ียนเคร่ืองยนตไ์ปใชก๊้ำซปิโตรเลียมเหลว (LPG) กนัมำกข้ึน ส่งผลให้กำรใช ้LPG ในภำคขนส่งเพ่ิมข้ึนจำก      
225 พนัตนัต่อปี ในปี 2547 เป็น 303 พนัตนัต่อปี , 459 พนัตนัต่อปี และ 572 พนัตนัต่อปี ในปี 2548 2549 และ 2550 
ตำมล ำดบั 

จำกกำรท่ีรัฐก ำหนดเพดำนรำคำ ณ โรงกลัน่น ้ ำมนัของก๊ำซ LPG ในปี 2549-2550 ท่ี 315-320 เหรียญสหรัฐฯ ต่อตัน   
ในขณะท่ีรำคำก๊ำซ LPG ในตลำดโลกซ่ึงก ำหนดโดยรำคำเปโตรมิน (CP) ท่ีรำสทำนูรำ ซำอุดิอำระเบียเคล่ือนไหวอยูใ่น
ระดบั 500-740 เหรียญสหรัฐฯ ต่อตนั จูงใจให้เกิดกำรส่งออกมำกกว่ำจ ำหน่ำยในประเทศ จึงท ำให้รัฐเขำ้มำดูแลจดัสรร
ปริมำณกำรส่งออกก๊ำซ LPG ของผูค้ำ้รวมถึงโรงกลัน่ไทยออยลด์ว้ย ซ่ึงในเดือนธนัวำคม 2549 รัฐไดใ้ชม้ำตรกำรกองทุน
น ้ ำมนั โดยเก็บเงินเขำ้กองทุนน ้ ำมนัจำกส่วนต่ำงของรำคำส่งออกและรำคำ ณ โรงกลัน่ของก๊ำซ LPG แลว้น ำเงินกองทุน
น ้ ำมนัท่ีเก็บไดด้งักล่ำวไปจ่ำยชดเชยให้แก่ผูผ้ลิตท่ีจ ำหน่ำยในประเทศเม่ือวนัท่ี 12 ตุลำคม 2550 กบง. ไดมี้มติเห็นชอบ   
แนวทำงกำรแกไ้ขปัญหำรำคำก๊ำซ LPG โดยให้ยกเลิกกำรชดเชยรำคำก๊ำซLPG และปรับข้ึนรำคำขำยส่งก๊ำซ LPG ซ่ึงจะมี
ผลใหร้ำคำขำยปลีกปรับข้ึนตำม โดยใหจ้ดัเก็บเงินเขำ้กองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิง 

ในช่วงเดือนกุมภำพนัธ์ 2551 รัฐบำลไดย้กเลิกสูตรกำรปรับรำคำขำยปลีก LPG และในเดือนมีนำคมไดมี้กำรตรึงรำคำขำย
ปลีก LPG ไวท่ี้รำคำ 18.13 บำทต่อกิโลกรัม ท ำให้ปริมำณควำมตอ้งกำร LPG สูงข้ึน รวมทั้งกำรใชใ้นภำคอุตสำหกรรม      
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ก็สูงข้ึนดว้ย ท ำให้ช่วง มกรำคม – สิงหำคม 2551 กำรใช ้LPG ในรถยนตเ์พ่ิมข้ึนถึงร้อยละ 33.8 และภำคอุตสำหกรรม  
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 17.5 ของช่วงเดียวกนัในปี 2550 ต่อมำกลำงเดือนพฤศจิกำยน 2551 คณะกรรมกำรนโยบำยพลงังำนแห่งชำติ 
(กพช.) ได้มีมติเห็นชอบกำรปรับโครงสร้ำงรำคำก๊ำซ LPG ออกเป็น 2 รำคำ คือรำคำภำคครัวเรือน-ปิโตรเคมี และ           
ภำคขนส่ง-อุตสำหกรรม โดยส่วนแรกจะมีกำรปรับรำคำข้ึนจนถึงวนัท่ี 31 มกรำคม 2552 แต่จะปรับในส่วนของ             
ภำคขนส่ง - อุตสำหกรรมข้ึนจ ำนวน 6 บำทต่อกิโลกรัม แต่ละทยอยปรับทุกเดือนๆ ละ 2 บำทต่อกิโลกรัม รวม 3 เดือน     
โดย กพช. ไดน้ ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริหำรนโยบำยพลงังำน (กบง.) เพื่อพิจำรณำ 

ในปี 2552 คณะรัฐมนตรีได้มีมติให้ขยำยมำตรกำรตรึงรำคำขำยปลีก LPG ออกไปอีก 1 ปี ตั้งแต่เดือนสิงหำคม 2552             
-  เดือนสิงหำคม 2553 โดยกระทรวงพลงังำนไดอ้ำศยักลไกกำรก ำหนดรำคำขำยส่งให้คงท่ีในระดบั 330 เหรียญสหรัฐ/ตนั 
หรือเทียบเท่ำ 10.99 บำท/กิโลกรัม เพ่ือท ำให้รำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG คงท่ี ส่งผลให้รำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG ในประเทศ      
ต  ่ำกวำ่ตน้ทุนกำรน ำเขำ้อยูป่ระมำณ 550 เหรียญสหรัฐต่อตนั หรือเทียบเท่ำ 18.59 บำทต่อกิโลกรัม ท ำใหผู้ผ้ลิตขำดแรงจูงใจ
จดัหำและจ ำหน่ำยก๊ำซ LPG ส่งผลให้ตอ้งมีกำรน ำเขำ้ในระดบัปริมำณ 74,000 ตนัต่อเดือน โดยกองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิง     
จะมีภำระในกำรชดเชยรำคำก๊ำซ LPG จำกกำรน ำเขำ้เฉล่ียประมำณ 10 บำทต่อกิโลกรัม 

ในปี 2553 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรนโยบำยพลงังำนแห่งชำติ (กพช.) คร้ังท่ี 4/2553 ได้เห็นชอบแนวทำงแก้ไขปัญหำ      
กำรขำดแคลนก๊ำซ LPG และเพื่อลดกำรน ำเขำ้ โดยจะเพ่ิมแรงจูงใจใหโ้รงกลัน่น ้ ำมนัสำมำรถก ำหนดรำคำ LPG ณ โรงกลัน่
โดยอำ้งอิงรำคำตลำดโลก คือ รำคำเปโตรมิน ณ รำสทำทูนำ ซำอุดิอำระเบีย (CP) ได ้แต่ก ำหนดให้เฉพำะโรงกลัน่ท่ีเคย 
ผลิต LPG ใชเ้องและจ ำหน่ำยใหภ้ำคปิโตรเคมีและน ำมำจ ำหน่ำยใหภ้ำคครัวเรือน/ขนส่ง/อุตสำหกรรมเพ่ิมข้ึน 
ในปี 2554 ท่ีประชุมคณะรัฐมนตรี วนัท่ี 3 พฤษภำคม 2554 ไดเ้ห็นชอบตำมมติ กพช. เม่ือวนัท่ี 27 เมษำยน 2554 เร่ือง
นโยบำยกำรชดเชยรำคำ LPG ดงัน้ี 

- ใหข้ยำยระยะเวลำตรึงรำคำขำยปลีก LPG ภำคครัวเรือนและภำคขนส่งจำกเดือนมิถุนำยน-กนัยำยน 2554  
- ให้ทยอยปรับรำคำขำยปลีก LPG ในภำคอุตสำหกรรมให้สะท้อนตน้ทุนของผูผ้ลิต ตั้ งแต่ 1 กรกฎำคม 2554        

เป็นตน้ไป โดยมีกำรปรับรำคำขำยปลีกไตรมำสละ 1 คร้ัง จ ำนวน 4 คร้ังๆ ละ 3 บำทต่อกิโลกรัม 

ต่อมำ กบง. ไดมี้มติเม่ือวนัท่ี 30 กนัยำยน 2554 ให้ขยำยระยะเวลำกำรตรึงรำคำ LPG ภำคครัวเรือนต่อไปจนถึงส้ินปี 2555 
และขยำยระยะเวลำตรึงรำคำ LPG ภำคขนส่งต่อไปจนถึงวนัท่ี 15 มกรำคม 2555 เพื่อเตรียมจัดท ำบัตรพลงังำนและ
ปรับเปล่ียนรถแท็กซ่ี LPG เป็น NGV และปัจจุบนัรัฐบำลไดมี้นโยบำยเก่ียวกบั LPG เพ่ิมเติม ดงัน้ี 

-  ให้ไดรั้บเงินชดเชยส ำหรับก๊ำซท่ีผลิตในรำชอำณำจกัรโดยโรงกลัน่ท่ีเป็นโรงกลัน่น ้ ำมนัเช้ือเพลิง เฉพำะจ ำหน่ำย
น ้ ำมนัเช้ือเพลิงในประเทศ ตั้งแต่ 14 มกรำคม 2554 

ในปี 2555 กบง. ไดท้ยอยปรับรำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG ภำคอุตสำหกรรม เพ่ิมข้ึน 4 ไตรมำสๆ ละ 3 บำทต่อกิโลกรัม     
ตั้งแต่วนัท่ี 19 กรกฏำคม 2554 เป็นตน้มำ ส่งผลให้รำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG ปรับเพ่ิมข้ึนจำก 18.13 บำทต่อกิโลกรัม เป็น 
30.13 บำทต่อกิโลกรัม และทยอยปรับข้ึนรำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG ภำคขนส่งเพ่ิมข้ึน 4 คร้ังๆ ละ 0.75 บำทต่อกิโลกรัม   
ตั้งแต่วนัท่ี 16 มกรำคม 2555 เป็นตน้มำ ส่งผลให้รำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG ภำคขนส่งปรับเพ่ิมจำก 18.13 บำทต่อกิโลกรัม 
เป็น 21.13 บำทต่อกิโลกรัม ต่อมำ ท่ีประชุมคณะรัฐมนตรี วนัท่ี 14 พฤษภำคม 2555 เห็นชอบแนวทำงกำรปรับรำคำก๊ำซ 
LPG ตำมมติท่ีประชุม กพช. คร้ังท่ี 8/2555 ณ วนัท่ี 14 พฤษภำคม 2555 ดงัน้ี 

-   ก๊ำซ LPG ภำคอุตสำหกรรม กพช. มอบหมำยให้ กบง. พิจำรณำปรับรำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG ภำคอุตสำหกรรมให้
รำคำไม่เกินตน้ทุนจำกโรงกลัน่น ้ ำมนั และก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงในแต่ละเดือนได้ตำม   
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ควำมเหมำะสมภำยใต้กรอบกำรพิจำรณำว่ำ กำรปรับอัตรำเงินส่งเขำ้กองทุนน ้ ำมันเช้ือเพลิงได้พิจำรณำจำก      
ตน้ทุนก๊ำซ LPG ของโรงกลัน่น ้ ำมนั 

-  ก๊ำซ LPG ภำคขนส่ง เห็นชอบให้คงรำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG ภำคขนส่งท่ี 21.13 บำทต่อกิโลกรัม จนถึงวนัท่ี 15 
สิงหำคม 2555 และตั้ งแต่วนัท่ี 16 สิงหำคม 2555 เป็นต้นไป ให้ กบง. พิจำรณำปรับรำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG         
ภำคขนส่งใหร้ำคำไม่เกินตน้ทุนจำกโรงกลัน่น ้ ำมนั และก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงในแต่ละเดือน
ได้ตำมควำมเหมำะสมภำยใตก้รอบกำรพิจำรณำว่ำ กำรปรับอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงได้พิจำรณำ     
จำกตน้ทุนก๊ำซ LPG ของโรงกลัน่น ้ ำมนั 

- ค  ำสั่งนำยกรัฐมนตรีท่ี 1/2555 เร่ืองก ำหนดมำตรกำรเพ่ือแก้ไขและป้องกันภำวะขำดแคลนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงและ
ก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิง ส ำหรับก๊ำซท่ีเป็นวตัถุดิบในอุตสำหกรรมเคมี กิโลกรัมละ 1 บำท 
ตั้งแต ่1 มกรำคม 2555 เป็นตน้ไป 

ในปี 2556 ตำมนโยบำยรัฐบำลท่ีจะก ำกบัรำคำพลงังำนใหมี้ควำมเหมำะสม เป็นธรรม สะทอ้นตน้ทุนท่ีแทจ้ริงและช่วยเหลือ
ผูไ้ดรั้บผลกระทบเฉพำะกลุ่ม คณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 13 สิงหำคม 2556 ไดเ้ห็นชอบตำมมติคณะกรรมกำรนโยบำยพลงังำน
แห่งชำติ (กพช.) เม่ือวนัท่ี 16 กรกฎำคม 2556 ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัแนวทำงกำรปรับรำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG ภำคครัวเรือน 
ใหป้รับข้ึนเดือนละ 0.50 บำทต่อกิโลกรัม ตั้งแต่วนัท่ี 1 กนัยำยน 2556 เป็นตน้ไป จนสะทอ้นตน้ทุนโรงแยกก๊ำซธรรมชำติ  
ท่ี 24.82 บำทต่อกิโลกรัม และเห็นชอบเกณฑ์กำรช่วยเหลือกลุ่มผูไ้ดรั้บผลกระทบจำกกำรปรับรำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG        
ภำคครัวเรือน ทั้ งในส่วนรำยได้น้อย ร้ำนค้ำ หำบเร่ แผงลอย และร้ำนอำหำร โดยกรมธุรกิจพลังงำนก ำหนดให ้               
ผูค้ ้ำน ้ ำมันตำมมำตรำ 7 ต้องจ่ำยเงินให้กับร้ำนคำ้ก๊ำซเพ่ือจ ำหน่ำยก๊ำซให้ครัวเรือนรำยได้น้อยข้ำงต้น ตำมประกำศ  
คณะกรรมกำรบริหำรนโยบำยพลังงำน ฉบับท่ี 117 พ.ศ. 2556 เร่ืองกำรก ำหนดอัตรำเงินส่งเข้ำกองทุนส ำหรับก๊ำซ              
ท่ีจ ำหน่ำยใหภ้ำคครัวเรือน      

ในปี 2557 รัฐบำลคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติมีนโยบำยปฏิรูปโครงสร้ำงรำคำน ้ ำมนัและรำคำพลงังำนเพ่ือให้สะทอ้น
ตน้ทุนพลงังำนท่ีแทจ้ริงโดยกำรปรับภำษีสรรพสำมิตและกองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิง และไดอ้อกค ำสั่งคณะรักษำควำมสงบ
แห่งชำติ ท่ี 120/2557 เร่ืองกำรปรับโครงสร้ำงรำคำน ้ ำมนัเช้ือเพลิง เพื่อเตรียมกำรปรับโครงสร้ำงรำคำพลงังำนให้เหมำะสม
และเป็นธรรมต่อไป  

สืบเน่ืองจำกมติ กพช. ท่ีอนุมติัใหป้รับรำคำขำยปลีกก๊ำซ LPG เพ่ือใหส้ะทอ้นตน้ทุนตั้งแต่วนัท่ี 1 กนัยำยน 2556 เป็นตน้ไป
นั้น ราคาขายปลีกก๊าซ LPG ภาคครัวเรือนปรับเพ่ิมข้ึนรวมทั้งส้ิน 5.00 บาทต่อกิโลกรัม จาก 18.13 บาท ต่อกิโลกรัม เป็น 
23.13 บาทต่อกิโลกรัม แต่เน่ืองจากการปรับเพ่ิมราคาขายปลีก ก๊าซ LPG ภาคครัวเรือนส่งผลกระทบต่อค่าครองชีพของ
ประชาชนทัว่ไป ดังนั้น หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติจึงไดส้ั่งการให้รองหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
(หวัหนา้ฝ่ายเศรษฐกิจ) รักษาระดบัราคา ก๊าซ LPG ภาคครัวเรือน ไวท่ี้ 22.63 บาทต่อกิโลกรัม ตั้งแต่วนัท่ี 1 มิถุนายน 2557 
เป็นตน้ไป ต่อมำคณะกรรมกำรบริหำรนโยบำยพลงังำนไดมี้ประกำศปรับข้ึนรำคำขำยปลีก LPG และ NGV เพื่อให ้  
สะทอ้นตน้ทุนกำรจดัหำก๊ำซ โดยจะปรับรำคำขำยปลีก LPG ทั้งภำคครัวเรือน ภำคขนส่ง และภำคอุตสำหกรรมเพ่ิมข้ึน    
อีก 1.03 บำทต่อกิโลกรัม และปรับรำคำขำยปลีก NGV เพ่ิมข้ึนอีก 1 บำทต่อกิโลกรัม มีผลตั้งแต่วนัท่ี 3 ธนัวำคม 2557  

การส ารองน า้มนัเช้ือเพลงิตามกฎหมาย  
ตำมประกำศกรมธุรกิจพลงังำนเร่ืองก ำหนดชนิดและอตัรำกำรส ำรองน ้ ำมนัเช้ือเพลิง พ.ศ. 2549 โดยอำศยัอ ำนำจของ
พระรำชบญัญติักำรคำ้น ้ ำมนัเช้ือเพลิง พ.ศ. 2543 ก ำหนดให้ผูป้ระกอบกิจกำรโรงกลัน่น ้ ำมนัตอ้งส ำรองน ้ ำมนัดิบท่ีน ำเขำ้
กลัน่เพ่ือผลิตส ำหรับจ ำหน่ำยในประเทศในปริมำณเท่ำกบัร้อยละ 5 โดยค ำนวณจำกปริมำณกำรคำ้น ้ ำมนัเช้ือเพลิงประจ ำปี  
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ท่ีไดแ้จง้ไวก้บักรมธุรกิจพลงังำน นอกจำกน้ีประกำศดงักล่ำวยงัไดเ้พ่ิมชนิดของน ้ ำมนัเช้ือเพลิงท่ีผูค้ำ้น ้ ำมนัตอ้งส ำรองอีก       
3 ชนิดไดแ้ก่ น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์เอทำนอล และ น ้ ำมนัไบโอดีเซล มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 15 เมษำยน 2550 เป็นตน้ไป 

ในปี 2552 กรมธุรกิจพลงังำนได้ออกประกำศกรมธุรกิจพลงังำนเร่ือง ก ำหนดชนิดและอตัรำ หลกัเกณฑ์ วิธีกำร และ
เง่ือนไขในกำรค ำนวณปริมำณส ำรองน ้ ำมนัเช้ือเพลิง พ.ศ. 2552 โดยก ำหนดอตัรำกำรส ำรองก๊ำซ LPG เพ่ิมข้ึนท่ีร้อยละ 1 
และก ำหนดใหมี้กำรส ำรองก๊ำซธรรมชำติดว้ยท่ีอตัรำร้อยละ 0.5 มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 4 กนัยำยน 2554 เป็นตน้ไป  

ในปี 2555 กระทรวงพลงังำนไดมี้กำรก ำหนดแนวทำงกำรส ำรองน ้ ำมนัเช้ือเพลิงทำงยทุธศำสตร์ของประเทศในเบ้ืองตน้ 
โดยแบ่งออกเป็นภำคเอกชน ตำมพระรำชบญัญติักำรคำ้น ้ ำมนัเช้ือเพลิง และเพ่ิมเติมกำรส ำรองน ้ ำมนัเช้ือเพลิงภำครัฐโดย
จดัตั้งองค์กรเพ่ือก ำกบัดูและและบริหำรจดักำรน ้ ำมนัส ำรองทำงยุทธศำสตร์ และตำมมติคณะกรรมกำรบริหำรนโยบำย
พลงังำนคร้ังท่ี 16/2555 วนัท่ี 2 กรกฏำคม 2555 ท่ีประชุมไดเ้ห็นชอบในหลกักำรให้ปรับเพ่ิมอตัรำส ำรองน ้ ำมนัเช้ือเพลิง
จำกร้อยละ 5 เป็นร้อยละ 6 ซ่ึงจะส่งผลให้ประเทศไทยมีน ้ ำมนัส ำรองเพ่ิมข้ึนจำกประมำณ 36 วนั เป็นประมำณ 43 วนั    
ตำมควำมตอ้งกำรใชใ้นประเทศ ซ่ึงไดม้อบหมำยใหก้รมธุรกิจพลงังำนรับไปด ำเนินกำรออกประกำศบงัคบัใชต้่อไป 

ในปี 2556 ตำมมติคณะกรรมกำรบริหำรนโยบำยพลงังำนขำ้งตน้ กรมธุรกิจพลงังำนไดอ้อกประกำศกรมธุรกิจพลงังำน   
เร่ืองก ำหนดชนิดและอตัรำ หลกัเกณฑ์ วิธีกำร และเง่ือนไขในกำรค ำนวณปริมำณส ำรองน ้ ำมนัเช้ือเพลิง พ.ศ. 2556 โดย
ก ำหนดใหผู้ค้ำ้น ้ ำมนัตำมมำตรำ 7 เก็บส ำรองน ้ ำมนัเช้ือเพลิงในอตัรำร้อยละ 6 มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 พฤศจิกำยน 2556 
เป็นตน้ไป  

กองทุนน า้มนัเช้ือเพลงิและกองทุนเพือ่ส่งเสริมการอนุรักษ์พลงังาน 
กองทุนน า้มนัเช้ือเพลงิ 
ไดจ้ดัตั้งข้ึนตำมค ำสัง่ของนำยกรัฐมนตรีโดยอำศยัอ ำนำจตำมพระรำชก ำหนดแกไ้ขและป้องกนัภำวะกำรขำดแคลนน ้ ำมนั
เช้ือเพลิง พ.ศ. 2516 โดยกองทุนน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือแกไ้ขและป้องกนัภำวกำรณ์ขำดแคลนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงและเพื่อรักษำ
ระดับรำคำขำยปลีกน ้ ำมนัอนัเน่ืองมำจำกรำคำน ้ ำมนัในตลำดโลกไดป้รับตวัสูงข้ึน เพ่ือให้เกิดผลกระทบท่ีจะมีผลต่อ
เศรษฐกิจและประชำชนให้นอ้ยท่ีสุด ในกำรน้ี ผูป้ระกอบกำรผลิตและจ ำหน่ำยน ้ ำมนั มีหนำ้ท่ีตอ้งส่งเงินเขำ้ หรือรับเงิน
ชดเชยจำกกองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงตำมปริมำณน ้ ำมนัท่ีผลิตหรือจ ำหน่ำยให้ตำมท่ีก ำหนดโดยคณะกรรมกำรบริหำรนโยบำย
พลงังำน (กบง.) ซ่ึงมีกำรปรับเปล่ียนอตัรำใหส้อดคลอ้งกบัสถำนกำรณ์พลงังำนในขณะนั้น  

ในปี 2554 กบง. ไดอ้อกประกำศคณะกรรมกำรบริหำรนโยบำยพลงังำน ฉบบัท่ี 135 พ.ศ. 2554 เห็นชอบให้โรงกลัน่น ้ ำมนั  
ท่ีสำมำรถผลิตน ้ ำมนัส ำเร็จรูปตำมมำตรฐำนยูโร 4 ได้ก่อนวนับังคับใช้ 1 มกรำคม 2555 ได้รับเงินจำกกองทุนน ้ ำมัน
เช้ือเพลิงในอตัรำไม่เกิน 24 สตำงคต์่อลิตร ในส่วนของบริษทั ไทยออยล์ จ ำกดั (มหำชน) ไดรั้บเงินชดเชยจำกกองทุนใน
ส่วนของน ้ ำมันเบนซินพ้ืนฐำนเพ่ิมเติมจำกท่ีเคยได้รับอยู่แล้วในส่วนของน ้ ำมันเบนซินในอตัรำข้ำงต้น ตั้ งแต่วนัท่ี              
30 กนัยำยน 2554 จนถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2554 

ส ำหรับแนวทำงกำรจัดหำเงินให้กองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิง กบง. ได้ออกประกำศคณะกรรมกำรบริหำรนโยบำยพลงังำน     
ฉบบัท่ี  146 พ.ศ. 2555 เร่ือง กำรก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุน อตัรำเงินชดเชย อตัรำเงินคืนกองทุน และอตัรำเงินกองทุน
คืนส ำหรับน ้ ำมนัเช้ือเพลิงบงัคบัใช ้วนัท่ี 12 ตุลำคม 2555 โดยก ำหนดให ้

- น ้ ำมนัเบนซิน 95 ก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุน 7.00 บำท 
- น ้ ำมนัเบนซิน 91 ก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุน 5.70 บำท 
- น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์95 ก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุน 1.30 บำท 
- น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์91 ก ำหนดไดรั้บอตัรำเงินชดเชย 1.00 บำท 
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- น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์E20 ก ำหนดไดรั้บอตัรำเงินชดเชย 2.30 บำท 
- น ้ ำมนัดีเซลหมุนเร็ว เป็นไดรั้บอตัรำเงินชดเชย 0.10 บำท  

เดือนพฤศจิกำยนปี 2556 กบง. ไดป้ระกำศลดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงส ำหรับน ้ ำมนัดีเซลลง 0.60 บำทต่อลิตร 
จำกเดิมจดัเก็บเขำ้กองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิง 1.10 บำทต่อลิตร เป็น 0.50 บำทต่อลิตร โดยท่ีจะส่งผลให้รำคำขำยปลีกน ้ ำมนั
ดีเซลยงัคงไม่เกิน 30 บำท/ลิตร ส่วนน ้ ำมนัประเภทอ่ืนๆ ไม่มีกำรเปล่ียนแปลงกำรจดัเก็บเงินเขำ้กองทุนน ้ ำมนัฯ แต่อยำ่งใด 

ในปี 2557 กบง. ไดมี้มติ กบง. คร้ังท่ี 7 เม่ือวนัท่ี 28 สิงหำคม 2557 มีกำรปรับอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิง ดงัน้ี 
- น ้ ำมนัเบนซิน ก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุน 9.75 บำท 
- น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์95 ก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุน 4.25 บำท 
- น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์91 ก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุน 2.55 บำท 
- น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์E20 ก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุน 0.80 บำท 
- น ้ ำมนัดีเซลหมุนเร็ว ก ำหนดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุน 1.00 บำท  

ส ำหรับสถำนะกองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิง ในปัจจุบนั ณ วนัท่ี 28 ธนัวำคม 2557 กองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงมีสถำนะสุทธิประมำณ 
15,860 ลำ้นบำท  

กองทุนเพือ่ส่งเสริมการอนุรักษ์พลงังาน 
จดัตั้งข้ึนโดยอำศยัพระรำชบัญญติักำรส่งเสริมกำรอนุรักษ์พลงังำน พ.ศ. 2535 โดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือเป็นแหล่งลงทุน       
ในกำรด ำเนินงำนและใชจ่้ำยช่วยเหลือ หรืออุดหนุนกำรคำ้ เนน้งำนเก่ียวกบักำรอนุรักษพ์ลงังำน ป้องกนั และแกไ้ขปัญหำ
ส่ิงแวดล้อมท่ีเกิดจำกกำรใช้พลังงำนโดยผูผ้ลิตและจ ำหน่ำยน ้ ำมันมีหน้ำท่ีน ำส่งเงินเขำ้กองทุนในอัตรำตำมท่ี กบง.     
ก ำหนดโดยกรมสรรพสำมิต กรมศุลกำกร และกรมเช้ือเพลิงธรรมชำติเป็นผูรั้บผิดชอบในกำรเรียกเก็บเงินเขำ้กองทุน 
ในช่วงตน้ปี 2550 กพช. ไดป้ระกำศปรับเพ่ิมอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุนเพ่ือส่งเสริมกำรอนุรักษพ์ลงังำน จำกเดิมท่ีก ำหนดไว้
เม่ือปีพ.ศ. 2547 และต่อมำในวนัท่ี 3 มกรำคม 2551 กพช. ไดป้ระกำศปรับเพ่ิมกำรจดัเก็บเงินเขำ้กองทุนเพ่ือส่งเสริมกำร
อนุรักษ์พลงังำนส ำหรับน ้ ำมนัเบนซิน น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์น ้ ำมนัดีเซล และน ้ ำมนัดีเซลหมุนเร็ว บี 5 อีกคร้ังในอตัรำ ดงัน้ี 
น ้ ำมันเบนซินและน ้ ำมนัดีเซลเป็น 0.750 บำทต่อลิตร จำกเดิมเก็บอยู่ท่ี 0.070 บำทต่อลิตร เพ่ิมข้ึน 0.68 บำทต่อลิตร        
น ้ ำมนัแก๊สโซฮอลเ์ป็น 0.250 บำทต่อลิตร จำกเดิม 0.063 บำทต่อลิตร เพ่ิมข้ึน 0.187 บำทต่อลิตร และน ้ ำมนัดีเซลหมุนเร็ว
หมุนเร็ว บี5 เป็น 0.25 บำทต่อลิตร จำกเดิม 0.0665 บำทต่อลิตร เพ่ิมข้ึน 0.1835 บำทต่อลิตร ส่วนน ้ ำมนัก๊ำดและน ้ ำมนัเตำ
ยงัคงจดัเก็บในอตัรำเดิม 

ส ำหรับแนวทำงกำรบริหำรกองทุนของ กพช. นั้น กพช. มีมติเม่ือวนัท่ี 28 กนัยำยนและ 16 พฤศจิกำยน 2550 เห็นชอบ
แนวทำงกำรบริหำรกองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงภำยหลงักำรใชห้น้ีหมดโดยให้โอนกำรจดัเก็บเงินกองทุนน ้ ำมนัเช้ือเพลิงให ้     
แก่กองทุนเพ่ือส่งเสริมกำรอนุรักษ์พลงังำนต่อมำในเดือนมีนำคม 2551 ในกำรแก้ไขปัญหำน ้ ำมนัแพงในช่วงดงักล่ำว     
กพช. ไดป้รับลดอตัรำเงินส่งเขำ้กองทุนเพ่ือส่งเสริมกำรอนุรักษพ์ลงังำนส ำหรับน ้ ำมนัดีเซลลง 0.50 บำทต่อลิตร เป็นกำร
ชั่วครำว ซ่ึงหลงัจำกสถำนกำรณ์รำคำน ้ ำมนัได้คล่ีคลำยในเดือนพฤศจิกำยน 2551 กพช.ได้ประกำศปรับข้ึนอตัรำเงิน          
ส่งเขำ้กองทุนฯ ดงักล่ำวข้ึนมำอยูใ่นอตัรำเดิม 

ในช่วงปี 2552-2554 คณะกรรมกำรกองทุนเพ่ือส่งเสริมกำรอนุรักษพ์ลงังำนไดมี้มติอนุมติัให้ใชเ้งินของกองทุนฯ เป็นเงิน
ส ำหรับสนับสนุนโครงกำรเพ่ือกำรอนุรักษ์พลงังำนของหน่วยงำนต่ำง ๆ ภำยใตก้ระทรวงพลงังำน โดยมีจุดประสงค ์      
เพ่ือกระตุน้ให้เกิดกำรลงทุนเพ่ือกำรอนุรักษ์พลงังำน เช่น โครงกำร DSM ของส ำนักงำนนโยบำยและแผนพลงังำน     
(สนพ.) โครงกำรอำคำรอนุรักษพ์ลงังำน ของกรมพฒันำพลงังำนทดแทนและอนุรักษพ์ลงังำน เป็นตน้ โดยคณะกรรมกำรฯ 
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ไดว้ำงแผนกำรใชเ้งินกองทุนในอนำคตให้สอดคลอ้งกบัแผนอนุรักษ์พลงังำน 20 ปี (พ.ศ. 2554-2573) และแผนพฒันำ
พลงังำนทดแทนและพลงังำนทำงเลือก 25% ใน 10 ปี   

ทั้งน้ี ณ วนัท่ี 30 พฤศจิกำยน 2557 กองทุนฯ มีเงินคงเหลือท่ี 37,597.82 ลำ้นบำท 

การก าหนดคุณภาพผลติภัณฑ์น า้มนัส าเร็จรูป 
รัฐบำลโดยกรมธุรกิจพลงังำนกระทรวงพลงังำนไดก้ ำหนดคุณภำพผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัส ำเร็จรูปในประเทศเพ่ือให้ผูบ้ริโภค   
ไดใ้ชน้ ้ ำมนัท่ีมีคุณภำพดีและไม่มีผลกระทบกบัเคร่ืองยนต ์โดยขอ้ก ำหนดต่ำงๆ ดงักล่ำวออกตำมพระรำชบญัญติักำรคำ้
น ้ ำมนัเช้ือเพลิง พ.ศ. 2543 และพระรำชบญัญติักำรคำ้น ้ ำมนัเช้ือเพลิง (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2550 

ปลำยปีพ.ศ. 2549 รัฐบำลโดยกรมธุรกิจพลงังำน กระทรวงพลงังำน อำศยัอ ำนำจตำมพระรำชบญัญติักำรคำ้น ้ ำมนัเช้ือเพลิง 
พ.ศ. 2543 ไดอ้อกประกำศก ำหนดลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัเช้ือเพลิง ประกอบดว้ย ลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัเบนซิน
น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์และน ้ ำมนัดีเซล โดยประกำศทั้ง 3 ฉบบัดงักล่ำว มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 16 มีนำคม 2550 เป็นตน้ไป 
ทั้งน้ีขอ้ก ำหนดลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัไดก้ ำหนดข้ึนเพ่ือรองรับมำตรฐำนคุณภำพน ้ ำมนัยูโร 4 มีผลบงัคบัใช้ ตั้งแต ่  
วนัท่ี 1 มกรำคม 2555 อำทิ น ้ ำมนัเบนซิน และน ้ ำมนัแก๊สโซฮอลมี์กำรปรับลดปริมำณก ำมะถนัในน ้ ำมนัในอตัรำไม่สูงกวำ่ 
0.005 ร้อยละโดยน ้ ำหนัก ส ำหรับน ้ ำมนัดีเซลมีกำรปรับลดปริมำณก ำมะถนัให้เหลือในอตัรำไม่สูงกว่ำ 0.005 ร้อยละ       
โดยน ้ ำหนัก จำกเดิมท่ีได้ก ำหนดไวท่ี้ไม่สู่งกว่ำ 0.035 ร้อยละโดยน ้ ำหนัก เพ่ือป้องกนัสภำพแวดลอ้มและลดมลพิษใน
อำกำศ โดยบริษทั ไทยออยล์ จ ำกัด (มหำชน) เป็นโรงกลัน่น ้ ำมนัรำยแรกของประเทศท่ีผลิตและขำยน ้ ำมนัเช้ือเพลิง
ส ำเร็จรูปตำมมำตรฐำน ยโูร 4 ไดก่้อนวนับงัคบัใช ้โดยผลิตภณัฑท่ี์ผลิตได ้ประกอบดว้ย  

- น ้ ำมนัดีเซลหมุนเร็ว 
- น ้ ำมนัเบนซินพ้ืนฐำนชนิดท่ี 1 
- น ้ ำมนัเบนซินพ้ืนฐำนชนิดท่ี 2 
- น ้ ำมนัเบนซิน 95 
- น ้ ำมนัเบนซิน 91 
- น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์E10 ออกเทน 91 
- น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์E10 ออกเทน 95  

ต่อมำปลำยปีพ.ศ. 2550 กรมธุรกิจพลงังำนไดอ้อกประกำศก ำหนดลกัษณะและคุณภำพของน ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์และประกำศ
ก ำหนดลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัดีเซล เพื่อใชแ้ทนประกำศท่ีออกในปี 2549 โดยก ำหนดให้มีกำรแบ่งน ้ ำมนัแก๊สโซฮอล์
ออกเป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ น ้ ำมนัแก๊สโซฮอลอี์ 10 (น ้ ำมนัแก๊สโซฮอลอี์ 10 ออกเทน 95 และน ้ ำมนัแก๊สโซฮอลอี์ 10 ออกเทน 
91) และน ้ ำมนัแก๊สโซฮอลอี์ 20 ประกำศ ณ วนัท่ี 22 พฤศจิกำยน 2550 และมีผลบงัคบัใช้ 1 มกรำคม 2551 ในส่วนของ
น ้ ำมนัดีเซลไดก้ ำหนดใหแ้บ่งน ้ ำมนัดีเซลออกเป็น 2 กลุ่มคือ น ้ ำมนัดีเซลหมุนเร็ว (น ้ ำมนัดีเซลหมุนเร็วธรรมดำ และน ้ ำมนั 
ดีเซลหมุนเร็วบี 5) และน ้ ำมนัดีเซลหมุนชำ้ โดยน ้ ำมนัดีเซลหมุนเร็วธรรมดำ ก ำหนดให้มีปริมำณของไบโอดีเซลประเภท 
เมทิลเอสเตอร์ของกรดไขมนั ไม่ต ่ำกว่ำ 1.5 (ร้อยละโดยปริมำตร) และไม่สูงกว่ำ 2 (ร้อยละโดยปริมำตร) ตั้งแต่วนัท่ี            
1 กมุภำพนัธ์ 2551 เป็นตน้ไป 

ในช่วงกลำงเดือนกรกฎำคม 2551 กรมธุรกิจพลงังำน อำศยัอ ำนำจตำมพระรำชบญัญติักำรคำ้น ้ ำมนัเช้ือเพลิง พ.ศ. 2543     
ไดอ้อกประกำศก ำหนดลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์พ.ศ. 2551 โดยประกำศฉบบัน้ีไดย้กเลิกประกำศลกัษณะ
และคุณภำพแก๊สโซฮอล์ตำมขำ้งตน้ และก ำหนดให้แบ่งน ้ ำมนัแก๊สโซฮอล์ออกเป็น 3 กลุ่ม จำกเดิมไดก้ ำหนดไวเ้พียง          
2 กลุ่มคือ น ้ ำมนัแก๊สโซฮอลอี์ 10 และน ้ ำมนัแก๊สโซฮอลอี์ 20 โดยไดเ้พ่ิมน ้ ำมนัแก๊สโซฮอลอี์ 85 ข้ึนมำ และมีผลบงัคบัใช้
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ตั้งแต่วนัท่ี ในปี 2552 กรมธุรกิจพลงังำนไดอ้อกประกำศกรมธุรกิจพลงังำน เร่ืองก ำหนดลกัษณะและคุณภำพของน ้ ำมนั
เบนซิน พ.ศ.2552 มีผลบงัคบัใช้ตั้งแต่วนัท่ี 27 มิถุนำยน 2552 เป็นตน้ไป โดยประกำศดงักล่ำวไดเ้ปล่ียนแปลงลกัษณะ    
และคุณภำพน ้ ำมนัเบนซินในขอ้ก ำหนดขอ้ เร่ืองสำรออกซิเจนเนต 15ในน ้ ำมนัเบนซินออกเทน และ 91 เบนซินออกเทน 95 
โดยไดก้ ำหนดวำ่สำรออกซิเจนเนต เป็นสำร MTBE หรือสำรออกซิเจนเนตอ่ืนท่ีไดรั้บควำมเห็นชอบจำกกรมธุรกิจพลงังำน 
โดยปริมำณของสำรฯ เท่ำเดิม 

ในปี 2554 รัฐบำลไดมี้กำรปรับเปล่ียนลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัดีเซลหลำยคร้ัง เน่ืองจำกปัญหำดำ้นรำคำปำลม์ และปัญหำ
อุทกภยัในหลำยพ้ืนท่ี โดยประกำศกรมธุรกิจพลงังำน เร่ืองก ำหนดลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัดีเซล คร้ังท่ี 5 พ.ศ. 2554      
ไดก้ ำหนดให้มีน ้ ำมนัดีเซลเพียงเกรดเดียวคือ บี4 โดยให้มีไบโอดีเซลประเภทเมทิล  เอสเตอร์ร้อยละโดยปริมำตรของ     
กรดไขมนั ไม่ต ่ำกวำ่ร้อยละ 3 และไม่สูงกวำ่ร้อยละ 5 และมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 พฤษภำคม 2554 เป็นตน้ไป และต่อมำ  
กรมธุรกิจพลงังำนไดมี้กำรออกประกำศปรับสัดส่วนใหม่ ตำมประกำศกรมธุรกิจเร่ืองก ำหนดลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนั
ดีเซล คร้ังท่ี 6 พ.ศ. 2554 ให้มีไบโอดีเซลประเภทเมทิล เอสเตอร์ร้อยละโดยปริมำตรของกรดไขมนั ไม่ต ่ำกว่ำร้อยละ 4   
และไม่สูงกวำ่ร้อยละ 5 ก ำหนดบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎำคม 2554 ซ่ึงยงัคงเป็นกำรผลิตน ้ ำมนัดีเซล บี4 เพียงเกรดเดียว
เช่นเดิม 

ในปี 2555 กรมธุรกิจพลงังำน อำศยัอ ำนำจตำมพระรำชบญัญติักำรคำ้น ้ ำมนัเช้ือเพลิง พ.ศ. 2543 ได ้ออกประกำศก ำหนด
ลกัษณะและคุณภำพของน ้ ำมนัเบนซิน พ.ศ. 2555 ก ำหนดให้มีน ้ ำมนัเบนซินเพียงชนิดเดียว คือ น ้ ำมนัเบนซินออกเทน 95 
โดยมีก ำหนดบังคบัใช้ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2556 เป็นตน้ไป โดยประกำศดงักล่ำวเป็นไปเพ่ือส่งเสริมกำรใชพ้ลงังำน
ทดแทนตำมเป้ำหมำยท่ีก ำหนดไวใ้นแผนพฒันำพลงังำนทดแทนและพลงังำนทำงเลือก 25% ใน 10 ปี (พ.ศ. 2555-2564)  

ส ำหรับลกัษณะและคุณภำพของน ้ ำมนัดีเซลในปี 2555 กรมธุรกิจพลงังำนไดมี้กำรออกประกำศก ำหนด ปรับเปล่ียนลกัษณะ
และคุณภำพน ้ ำมนัดีเซลหลำยคร้ัง ตำมนโยบำยกำรบริหำรสัดส่วนกำรผสมน ้ ำมนัไบโอดีเซลให้สอดคลอ้งกบักำรผลิต
ปำลม์ในประเทศ ตำมประกำศกรมธุรกิจเร่ืองก ำหนดลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัดีเซล พ.ศ. 2555 ให้ลดสัดส่วนไบโอดีเซล
ในน ้ ำมนัดีเซลหมุนเร็วลงจำกเดิมร้อยละ 1 คือ ให้มีไบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอร์ร้อยละโดยปริมำตรของกรดไขมนั   
ไม่ต ่ำกวำ่ร้อยละ 3.5 และไม่สูงกวำ่ร้อยละ 5 ก ำหนดบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 19 กรกฎำคม 2555 เพ่ือเป็นกำรป้องกนัและแกไ้ข
ปัญหำกำรขำดแคลนน ้ ำมนัปำล์มส ำหรับกำรบริโภค จำกปัญหำสต๊อคน ้ ำมนัปำล์มคงเหลือมีปริมำณต ่ำ และต่อมำได้มี     
กรมธุรกิจพลงังำนได้ออกประกำศก ำหนด ปรับเปล่ียนลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัดีเซลฉบับใหม่ พ.ศ. 2555 ลงวนัท่ี          
18 ตุลำคม 2555 ก ำหนดให้มีไบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอร์ร้อยละโดยปริมำตรของกรดไขมนั ไม่ต ่ำกว่ำร้อยละ 4.5   
และไม่สูงกว่ำร้อยละ 5 ก ำหนดบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 พฤศจิกำยน 2555 เป็นตน้ไป เพ่ือเป็นกำรช่วยเหลือเกษตรกรจำก
ปัญหำปำลม์น ้ ำมนัส่วนเกินและเพ่ือยกระดบัรำคำปำลม์น ้ ำมนั  

ในปี 2556 กรมธุรกิจพลงังำนไดมี้กำรออกประกำศก ำหนด ปรับเปล่ียนลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัดีเซลเพ่ือให้สอดคลอ้ง
กบักำรผลิตปำล์มในประเทศ ตำมประกำศกรมธุรกิจพลงังำนเร่ืองก ำหนดลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัดีเซล พ.ศ. 2556 
ก ำหนดใหมี้ไบโอดีเซลประเภทเมทิลเอสเตอร์ร้อยละโดยปริมำตรของกรดไขมนั ไม่ต ่ำกวำ่ร้อยละ 6 และไม่สูงกวำ่ร้อยละ 7 
(บี 7) โดยมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2557 เป็นตน้ไป     

ในปี 2557 หลงัจำกกรมธุรกิจพลงังำนไดมี้ประกำศบงัคบัใช ้บี 7 ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2557 เป็นตน้ไปนั้น กรมธุรกิจ
พลังงำนได้มีกำรออกประกำศก ำหนด ปรับเปล่ียนลักษณะและคุณภำพน ้ ำมันดีเซลหลำยคร้ัง เพ่ือให้สอดคล้องกับ
สถำนกำรณ์กำรผลิตปำล์มน ้ ำมนัและรำคำปำล์ม โดยภำยหลงัจำกกำรบังคบัใช้บี 7 เม่ือวนัท่ี  1 มกรำคม 2557 ได้มี
สถำนกำรณ์ปำล์มขำดแคลน รวมถึงผูป้ระกอบกำรหลำยรำยยงัไม่มีควำมพร้อม ดงันั้น รัฐบำลโดยกรมธุรกิจพลงังำนได้
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ออกประกำศก ำหนดใหล้ดสดัส่วนไบโอดีเซลตำมประกำศกรมธุรกิจพลงังำนเร่ืองก ำหนดลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัดีเซล 
พ.ศ. 2557 ให้มีสัดส่วนกำรใชไ้บโอดีเซลตั้งแต่ร้อยละ 3.5 – 7 มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 17 กุมภำพนัธ์ 2557 เป็นตน้ไป 
จำกนั้น เพ่ือเป็นกำรแกไ้ขปัญหำรำคำปำล์มตกต ่ำ กรมธุรกิจพลงังำนจึงไดอ้อกประกำศกรมธุรกิจพลงังำนเพ่ือปรับเพ่ิม
สดัส่วนไบโอดีเซลเป็นไม่ต ่ำกวำ่ร้อยละ 6 และไม่สูงกวำ่ร้อยละ 7 มีก ำหนดบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 14 พฤษภำคม 2557  

ส ำหรับน ้ ำมนัเบนซินกรมธุรกิจพลงังำนไดมี้กำรออกประกำศก ำหนดลกัษณะและคุณภำพน ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์พ.ศ. 2557 ให้
มีผลบังคบัใช้วนัท่ี 1 มกรำคม 2558 โดยก ำหนดสัดส่วนของแก๊สโซฮอล์ในน ้ ำมนัเบนซินและสี ส่งผลให้มีน ้ ำเบนซิน     
แบ่งออกเป็น 3 ประเภท  ดงัน้ี 

-  น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์E10 แบ่งเป็น ออกเทน 91 (สีเขียว) และ ออกเทน 95 (สีสม้)  
-  น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์E20 (สีน ้ ำตำล) 
-  น ้ ำมนัแก๊สโซฮอล ์E85 (สีม่วง) 

2.6.2 กฎเกณฑ์เกีย่วกบัไฟฟ้า 
ในปลำยปี 2550 ไดมี้กำรตรำพระรำชบญัญติั พ.ร.บ. ประกอบกิจกำรพลงังำน พ.ศ. 2550 โดยพระรำชบญัญติั ซ่ึงมีผลบงัคบั
ใช้ตั้ งแต่วนัท่ี 11 ธันวำคม 2551 เป็นตน้มำ มีวตัถุประสงค์เพ่ือก ำกบัดูแลกำรประกอบกิจกำรไฟฟ้ำและก๊ำซธรรมชำติ      
โดยในพ.ร.บ. ประกอบกิจกำรพลงังำน พ.ศ. 2550 ไดร้ะบุให้มีกำรแต่งตั้ง “คณะกรรมกำรก ำกบักิจกำรพลงังำน” (กกพ.) 
หรือ Regulator ประกอบดว้ยประธำนคณะกรรมกำร จ ำนวน 1 คน และกรรมกำร จ ำนวน 6 คน รวมเป็นจ ำนวน 7 คน      
เพ่ือท ำหนำ้ท่ีก ำกบัดูแลกิจกำรพลงังำน ซ่ึงรวมถึงกำรออกประกำศก ำหนดใบอนุญำตกำรประกอบกิจกำรพลงังำนประเภท
ต่ำง ๆ ก ำหนดอตัรำค่ำบริกำรของผูรั้บใบอนุญำต กำรปรับ กำรเพิกถอนใบอนุญำต กำรออกระเบียบก ำหนดมำตรฐำนทำง
วิชำกำรและควำมปลอดภยั คุณภำพกำรให้บริกำร ตลอดจนก ำหนดมำตรกำรในกำรคุม้ครองผูบ้ริโภค และให้มีกำรจดัตั้ง
“ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบักิจกำรพลงังำน” ข้ึน เพื่อท ำหนำ้ท่ีเป็นส ำนกังำนเลขำนุกำรของ กกพ. โดยมีอ ำนำจหนำ้ท่ี
รับผิดชอบงำนธุรกำรของคณะกรรมกำร กำรเก็บค่ำธรรมเนียม กำรรับเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกบักำรประกอบกิจกำรพลงังำน
ศึกษำ รวบรวม วเิครำะห์และเผยแพร่ขอ้มูลเก่ียวกบักำรประกอบกิจกำรพลงังำน กำรพยำกรณ์ควำมตอ้งกำรไฟฟ้ำ  เป็นตน้ 

นอกจำกน้ี พ.ร.บ. ประกอบกิจกำรพลงังำน พ.ศ. 2550 ยงัก ำหนดให้มีกำรจดัตั้ง “กองทุนพฒันำไฟฟ้ำ” ข้ึนเพ่ือเป็นทุน
สนบัสนุนใหมี้กำรใหบ้ริกำรไฟฟ้ำไปยงัทอ้งท่ีต่ำง ๆ เป็นกำรกระจำยควำมเจริญไปสู่ทอ้งถ่ิน และพฒันำชุมชนในทอ้งถ่ินท่ี
ได้รับผลกระทบจำกกำรด ำเนินงำนของโรงไฟฟ้ำ เพ่ือชดเชยและอุดหนุนผูรั้บใบอนุญำตประกอบกิจกำรไฟฟ้ำท่ีได้
ให้บริกำรแก่ผูใ้ชไ้ฟฟ้ำท่ีดอ้ยโอกำสหรือเพ่ือให้มีกำรบริกำรไฟฟ้ำอยำ่งทัว่ถึง เพ่ือชดเชยผูใ้ชไ้ฟฟ้ำท่ีตอ้งจ่ำยอตัรำค่ำไฟ
แพงข้ึน และเพ่ือส่งเสริมกำรใช้พลังงำนหมุนเวียนและเทคโนโลยีในกำรประกอบกิจกำรไฟฟ้ำท่ีส่งผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดลอ้มน้อย ทั้งน้ี เงินกองทุนจะประกอบด้วยเงินท่ีได้รับจำกผูรั้บใบอนุญำตประกอบกิจกำรไฟฟ้ำตำมระเบียบท่ี
คณะกรรมกำรนโยบำยพลังงำนแห่งชำติก ำหนด เงินค่ำปรับจำกผูรั้บใบอนุญำต และเงินบริจำค โดยมีส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกบักิจกำรพลงังำนเป็นผูท้  ำหนำ้ท่ีบริหำรกองทุน 

ส ำหรับหลกัเกณฑใ์นกำรจดัหำพลงังำนไฟฟ้ำ กระทรวงพลงังำนโดยกำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ไดจ้ดัท ำ
แผนพฒันำก ำลงัผลิตไฟฟ้ำของประเทศ (PDP) โดยมีกรอบนโยบำยดำ้นควำมมัน่คงของระบบกำรผลิตไฟฟ้ำ กำรกระจำย
แหล่งเช้ือเพลิง กำรรับซ้ือไฟฟ้ำจำกประเทศเพ่ือนบำ้น และกำรพยำกรณ์ควำมตอ้งกำรใชไ้ฟฟ้ำภำยในประเทศ โดย ครม.  

เม่ือวนัท่ี 26 กนัยำยน 2552 คณะกรรมกำรบริหำรนโยบำยพลงังำน ซ่ึงมีรัฐมนตรีวำ่กำรกระทรวงพลงังำน (นำยวรรณรัตน์ 
ชำญนุกลู) เป็นประธำนคณะกรรมกำร ไดมี้ค ำสัง่แต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรพิจำรณำปรับปรุงแผนพฒันำก ำลงักำรผลิตไฟฟ้ำ 
ของประเทศไทย พ.ศ. 2553-2573 (PDP 2010) โดยมีนำยณอคุณ สิทธิพงษ์ รองปลดักระทรวงพลงังำน เป็นประธำน
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อนุกรรมกำร และผูอ้  ำนวยกำรส ำนกังำนนโยบำยและแผนพลงังำนเป็นรองประธำนอนุกรรมกำรอนุกรรมกำรประกอบดว้ย 
หน่วยงำนภำครัฐ รัฐวสิำหกิจ นกัวชิำกำร และหน่วยงำนเอกชน และเม่ือวนัท่ี 7 ตุลำคม 2552 คณะอนุกรรมกำรดงักล่ำวได้
มีกำรพิจำรณำปรับปรุง PDP 2010 และเม่ือคณะอนุกรรมกำรเห็นชอบแลว้จะจดัให้มีกำรรับฟังควำมคิดเป็นแบบเปิดกวำ้ง
ก่อนน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรนโยบำยพลงังำนแห่งชำติ และคณะรัฐมนตรีพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบต่อไป ซ่ึงร่ำง        
PDP จะเป็นแผนระยะยำว 20 ปี โดยให้ควำมส ำคญักบัควำมมัน่คงของระบบไฟฟ้ำ กำรค ำนึงถึงกำรลดกำรปล่อยก๊ำซ    
เรือนกระจกของโรงไฟฟ้ำใหม่ท่ีจะเขำ้มำในระบบ นอกจำกน้ียงัมีกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรใชพ้ลงังำนและกำรส่งเสริม   
กำรผลิตไฟฟ้ำอยำ่งมีประสิทธิภำพดว้ยระบบผลิตไฟฟ้ำและควำมร้อนร่วม (Cogeneration) 

ในปี 2554 รัฐบำลโดยกรมพฒันำพลงังำนทดแทนและอนุรักษพ์ลงังำนไดจ้ดัท ำ “แผนพฒันำพลงังำนทดแทนและพลงังำน
ทำงเลือก 25% ใน 10 ปี (พ.ศ. 2555-2564)” หรือ “AEDP 2012-2021” เพ่ือก ำหนดกรอบและทิศทำงกำรพฒันำพลงังำน
ทดแทนของประเทศ โดยมีเป้ำหมำยท่ีจะพฒันำพลงังำนทดแทนให้สำมำรถน ำมำใช้แทนก๊ำซธรรมชำติในกำรผลิต
กระแสไฟฟ้ำไดอ้ย่ำงมีนัยส ำคญั โดยเฉพำะกำรพฒันำพลงังำนแสงอำทิตย์ พลงังำนลมแบบกงัหันทุ่ง พลงัน ้ ำขนำดเล็ก     
ชีวมวล ก๊ำซชีวภำพ และ ขยะ โดยแบ่งเป็น 2 ระยะ คือ 

- ระยะท่ี 1 (พ.ศ. 2555-2559) มีเป้ำหมำยผลิตไฟฟ้ำจำกพลงังำนทดแทน 5,625 เมกะวตัต ์
- ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2560-2564) มีเป้ำหมำยผลิตไฟฟ้ำจำกพลงังำนทดแทน 9,201 เมกะวตัต ์

ทั้งน้ี แผน PDP 2010 และ AEDP 2012-2021 ไดร่้วมกนัก ำหนดสัดส่วนกำรใชพ้ลงังำนทดแทนให้เพ่ิมข้ึนจำก 7,413 ktoe 
ในปี 2555 เป็น 25,000 ktoe ในปี 2564 หรือคิดเป็นร้อยละ 25 ของกำรใชพ้ลงังำนรวมทั้งหมด 

ในปี 2555 รัฐบำลได้มีกำรปรับปรุงแผนพฒันำก ำลงักำรผลิตไฟฟ้ำของประเทศไทย พ.ศ. 2555-2573 (PDP2010 ฉบับ
ปรับปรุงคร้ังท่ี 3) เน่ืองจำกนโยบำยดำ้นพลงังำนของประเทศและสถำนภำพทำงเศรฐกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป และส่งผล
กระทบต่อควำมตอ้งกำรใชไ้ฟฟ้ำและภำคกำรผลิตไฟฟ้ำ โดยมีประเด็นท่ีส ำคญั ดงัน้ี 

- ค่ำพยำกรณ์ควำมตอ้งกำรใชไ้ฟฟ้ำ ให้ใชข้อ้มูลตำมท่ีคณะอนุกรรมกำรกำรพยำกรณ์ควำมตอ้งกำรไฟฟ้ำเห็นชอบ 
โดยมีสมมติฐำนมำจำกขอ้มูลประมำณกำรแนวโน้มเศรษฐกิจไทยและขอ้มูลกำรเพ่ิมประสิทธิภำพและลดกำรใช้
พลงังำนไฟฟ้ำ ท่ีสอดคลอ้งกบัแผนอนุรักษพ์ลงังำน 20 ปี (พ.ศ. 2554-2573) 

- ใหมี้กำรใชพ้ลงังำนทดแทนและพลงังำนทำงเลือกเพ่ือทดแทนเช้ือเพลิงฟอสซิล ตำมกรอบแผนกำรพฒันำพลงังำน
ทดแทนและพลงังำนทำงเลือก ร้อยละ 25 ใน 10 ปี หรือ AEDP 2012-2021  

- ให้ค  ำนึงถึงควำมมัน่คงดำ้นพลงังำนโดยกำรกระจำยกำรใชเ้ช้ือเพลิงในกำรผลิตไฟฟ้ำและให้มีก ำลงัไฟฟ้ำส ำรอง
ของระบบท่ีเหมำะสม  

ทั้งน้ี ก ำลงักำรผลิตไฟฟ้ำใหม่ตำมแผน PDP 2010 ฉบบัปรับปรุงคร้ังท่ี 3 (พ.ศ. 2555-2573) อยูท่ี่ 55,130 เมกะวตัต ์และ   
รวมก ำลงัผลิตไฟฟ้ำทั้งส้ิน ณ ปี 2573 ท่ี 70,686 เมกะวตัตโ์ดยก ำหนดให้เป็นกำรผลิตไฟฟ้ำจำกพลงังำนหมุนเวียนคิดเป็น
สดัส่วนร้อยละ 29 ของก ำลงัผลิตไฟฟ้ำทั้งระบบ  

ในปี 2557 ท่ีประชุมกพช. มีมติเห็นชอบให้จดัท ำแผนพฒันำก ำลงัผลิตไฟฟ้ำของประเทศไทยข้ึนมำใหม่ เน่ืองจำกพบว่ำ
แผน PDP 2012 ฉบบัปรับปรุงคร้ังท่ี 3 (พ.ศ. 2555-2573) ท่ีใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัไม่สอดคลอ้งกบัควำมตอ้งกำรใชไ้ฟฟ้ำท่ีจะ
เกิดข้ึนจำกแนวโนม้กำรขยำยตวัของเศรษฐกิจไทยและกำรลงทุนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 2.4 ลำ้นลำ้นบำท รวมถึงกำรเตรียมกำร
เขำ้สู่ประชำคมอำเซียนในปี 2558 และในท่ีประชุม กพช. เม่ือวนัท่ี 15 ธนัวำคม 2557 ไดมี้มติเห็นชอบกรอบแนวทำงกำร
จัดท ำแผนพฒันำก ำลงัผลิตไฟฟ้ำของประเทศไทย พ.ศ. 2558-2579 (PDP 2015) โดยให้มีระยะเวลำสอดคลอ้งกับ
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แผนพฒันำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ พร้อมทั้งปรับระยะเวลำของแผนพฒันำพลงังำนทดแทนและพลงังำนทำงเลือก 
(AEDP) และแผนอนุรักษพ์ลงังำน 20 ปี ใหส้อดคลอ้งกนั โดยมีกรอบและแนวทำงกำรจดัท ำแผน PDP 2015 ดงัน้ี 

- เนน้กำรประหยดัพลงังำนและส่งเสริมพลงังำนหมุนเวยีน 
- จดัท ำค่ำพยำกรณ์ไฟฟ้ำให้สอดคลอ้งกบักำรคำดกำรณ์กำรเจริญเติบโตทำงเศรษฐกิจและนโยบำยของรัฐท่ีเก่ียวกบั

กำรเปล่ียนแปลงโครงสร้ำงทำงเศรษฐกิจ 
- ปรับแผนใหส้อดคลอ้งกบัแผนอนุรักษพ์ลงังำน 20 ปี โดยมีเป้ำหมำยลดกำรใชพ้ลงังำนไฟฟ้ำลงร้อยละ 20 และลด

กำรใชเ้ช้ือเพลิงร้อยละ 80  
- ปรับแผนใหส้อดคลอ้งกบัแผนพฒันำพลงังำนทดแทนและพลงังำนทำงเลือก โดยก ำหนดสดัส่วนพลงังำนหมุนเวยีน

ในกำรผลิตไฟฟ้ำร้อยละ 20 
- มีกำรวำงแผนระบบส่งและระบบจ ำหน่ำยเพ่ือรองรับกำรส่งเสริมพลงังำนทดแทน 
- ใหค้วำมส ำคญักบักำรพฒันำระบบ Smart Grid เพื่อรองรับกำรพฒันำระบบไฟฟ้ำขนำดเลก็แบบกระจำยศูนย ์

(Decentralized Generation: DG) 
 

2.7 สาธารณูปโภค (น า้, ไฟฟ้าและไอน า้, ก๊าซ, สารเร่งปฏิกริิยา) 
น า้  
บริษทัฯ รับน ้ ำดิบเพ่ือใชใ้นกระบวนกำรผลิตจำกอ่ำงเก็บน ้ ำบำงพระ จ.ชลบุรี ในสดัส่วนประมำณร้อยละ 20 ผำ่นกำรจดัสรร
จำกกรมชลประทำน รวมทั้งรับน ้ ำดิบจำกอ่ำงเก็บน ้ ำหนองคอ้ จ. ชลบุรี และอ่ำงเก็บน ้ ำหนองปลำไหล จ. ระยอง ประมำณ
ร้อยละ 40 ผ่ำน บมจ. จดักำรและพฒันำทรัพยำกรน ้ ำภำคตะวนัออก (East Water) นอกจำกน้ีบริษทัฯ สำมำรถผลิตน ้ ำจืด    
จำกหน่วยกลัน่น ้ ำทะเล (Seawater Desalination Unit) เพ่ือตอบสนองต่อควำมตอ้งกำรน ้ ำอีกประมำณร้อยละ 35-40 ของ
ปริมำณน ้ ำท่ีใชใ้นกระบวนกำรผลิต 

ไฟฟ้าและไอน า้  
บริษทัมีควำมตอ้งกำรกระแสไฟฟ้ำส ำหรับกระบวนกำรผลิตประมำณเดือนละประมำณ 80 MW โดยท่ีประมำณร้อยละ      
65-70 ของควำมตอ้งกำรใชก้ระแสไฟฟ้ำทั้งหมด ซ้ือจำก บจ.ไทยออยลเ์พำเวอร์ ส่วนท่ีเหลือสำมำรถผลิตไดจ้ำกเคร่ือง
ก ำเนิดไฟฟ้ำของโรงกลั่นน ้ ำมันไทยออยล์ โดยใช้เช้ือเพลิงท่ีได้จำกกระบวนกำรกลั่นน ้ ำมันและก็ำซธรรมชำติ เพ่ือ
ตอบสนองควำมมัน่คงในดำ้นกระแสไฟฟ้ำส ำหรับกระบวนกำรผลิต บริษทัฯ มีขอ้ตกลงผ่ำน บจ. ไทยออยล์เพำเวอร์ กบั 
กำรไฟฟ้ำฝ่ำยผลิต (กฟผ.) ใหเ้ป็นแหล่งจ่ำยไฟฟ้ำส ำรอง  

บริษทัฯ มีกำรใชไ้อน ้ ำโดยเฉล่ียประมำณ 300,000 ตนั ต่อเดือน ซ่ึงมำจำกกระบวนกำรผลิตไอน ้ ำภำยในบริษทัฯ ประมำณ
ร้อยละ 75-80 และสดัส่วนกำรน ำเขำ้ไอน ้ ำจำก บจ ไทยออยลเ์พำเวอร์อีกประมำณร้อยละ 20-25 

ก๊าซธรรมชาต ิ
บมจ. ปตท. ซ่ึงเป็นผูจ้  ำหน่ำยก๊ำซธรรมชำติแต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศ จ ำหน่ำยก๊ำซธรรมชำติผ่ำน บจ. ไทยออยลเ์พำเวอร์ 
โดยในส่วน บมจ ไทยออยลมี์กำรใชก็้ำซธรรมชำติเฉล่ีย 23 ลำ้นลูกบำศ์กเมตรต่อเดือน โดยจ ำแนกเป็นกำรใชใ้นระบบกำร
ผลิตไอน ้ ำประมำณร้อยละ 70 และใชใ้นกระบวนกำรผลิตไฟฟ้ำร่วมอีกประมำณร้อยละ 30 

สารเร่งปฏิกริิยา 
ในบำงขั้นตอนของกระบวนกำรผลิตมีกำรใช้สำรเร่งปฏิกิริยำเพ่ือให้ได้ผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภำพตำมข้อก ำหนดของ
กระบวนกำรผลิต โดยบริษทัฯ ท ำกำรประเมินและคดัเลือกสำรเร่งปฏิกิริยำจำกคุณสมบติั ประสิทธิภำพและรำคำ รวมทั้งใน
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บำงกรณีบริษทัฯ ตอ้งขอค ำปรึกษำจำกท่ีปรึกษำทำงเทคนิค ไดแ้ก่ SGSI และท ำกำรสอบถำมประสบกำรณ์ของโรงกลัน่
น ้ ำมนัอ่ืนๆ ท่ีใชส้ำรเร่งปฏิกิริยำดงักล่ำว น ำมำเป็นขอ้มูลเพ่ิมเติมประกอบกำรตดัสินใจ เพ่ือควำมมัน่ใจวำ่สำรเร่งปฏิกิริยำ   
ท่ีถูกเลือกนั้นสำมำรถใชง้ำนไดอ้ยำ่งมีประสิทธิภำพ และคุม้ค่ำทำงเศรษฐศำสตร์ ตลอดจนถึงวธีิกำรน ำไปก ำจดัเม่ือหมดอำยุ
กำรใชง้ำนเพ่ือไม่ใหมี้ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มต่อไป 
 
2.8 การสนับสนุนด้านเทคโนโลย ี 
บริษัทฯ มีกำรพฒันำเทคโนโลยีกำรผลิตให้ก้ำวหน้ำทันสมัยอยู่เสมอ ทั้ งในด้ำนคุณสมบัติของวตัถุดิบ คุณภำพของ
ผลิตภณัฑ ์ กำรปรับปรุงกระบวนกำรผลิต กำรพฒันำมำตรฐำนกำรรักษำควำมปลอดภยัในกระบวนกำรผลิต กำรสร้ำงระบบ
ควบคุมกำรผลิตใหมี้ประสิทธิภำพเพ่ือดูแลรักษำกระบวนกำรผลิตใหมี้ประสิทธิภำพยิง่ข้ึน เป็นกำรเพ่ิมพูนโอกำสในกำรท ำ
ก ำไรและรักษำควำมไดเ้ปรียบในกำรแข่งขนั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2556 (2557?) ฝ่ำยเทคโนโลยี (Technology Department) ของบริษทัฯ มีพนกังำนจ ำนวนทั้งส้ิน 47 คน 
โดยเป็นวศิวกรผลิตจ ำนวน 39 คน วศิวกรระบบควบคุม 6 คน และนกัวเิครำะห์ดำ้นเทคนิค 2 คน หนำ้ท่ีรับผิดชอบหลกัของ
ฝ่ำยเทคโนโลยมีีดงัน้ี 

- ก ำกบัดูแลและพฒันำกระบวนกำรผลิต ติดตำมควำมกำ้วหนำ้ทำงเทคโนโลย ี
- ก ำกบัดูแลระบบควบคุมกระบวนกำร (Process Control) ขั้นพ้ืนฐำน (Basic) และขั้นสูง (Advance) 
- ตรวจติดตำมทำงเทคนิคกำรใชพ้ลงังำนและกำรสูญเสีย  
- ท ำกำรเปรียบเทียบอำ้งอิง (Benchmarking) กับโรงกลัน่อ่ืนๆ เพ่ือประเมินประสิทธิภำพในกำรกลัน่ เพื่อพฒันำ

ศกัยภำพของโรงกลัน่ใหดี้ยิง่ข้ึน 

ฝ่ำยเทคโนโลยีจะท ำงำนร่วมกบัฝ่ำยซพัพลำยเชน ฝ่ำยกำรพำณิชย ์ฝ่ำยผลิต และฝ่ำยวิศวกรรมในกำรตดัสินใจเก่ียวกบักำร
จดักำรกำรผลิตอยำ่งมีประสิทธิภำพตลอดทุกขั้นตอนกำรผลิต ตั้งแต่กำรเลือกชนิดของน ้ ำมนัดิบ กำรควบคุมก ำลงักำรผลิต 
กำรก ำหนดชนิดและปริมำณของผลิตภณัฑ์ กำรควบคุมคุณภำพของผลิตภณัฑ์ ตลอดจนกำรก ำหนดช่วงเวลำบ ำรุงรักษำ
กระบวนกำรผลิตท่ีเหมำะสมท่ีจะส่งผลกระทบต่อธุรกิจใหน้อ้ยท่ีสุด 

นอกจำกน้ีแลว้ บริษทัฯไดท้ ำสญัญำเพื่อรับบริกำรดำ้นเทคนิค (Technical Service Agreement : TSA) กบับริษทั PTT Energy 
Solutions (PTTES) เพ่ือเป็นเครือข่ำยในกำรแลกเปล่ียน ควำมรู้ขอ้มูลทำงเทคนิค และให้กำรปรึกษำในกำรแกไ้ขปัญหำทำง
วิศวกรรมของกระบวนกำรผลิต กำรปรับปรุงมำตรฐำนทำงวิศวกรรมและควำมปลอดภยั ตลอดจนกำรฝึกอบรมพนักงำน 
ของบริษทัฯ รวมถึงบริษทัในเครือใหก้ำ้วทนัต่อเทคโนโลย ีเพ่ือเร่งพฒันำวศิวกรใหมี้ศกัยภำพสูงข้ึน 
 
2.9   การประกนัภัย 
บริษทัฯ มีกรมธรรมป์ระกนัภยัท่ีครอบคลุมดงัน้ี 

ก) กำรประกนัภยัควำมเส่ียงภยัทรัพยสิ์นส ำหรับโรงกลัน่น ้ ำมนัรวมทั้งประกนัภยัธุรกิจหยดุชะงกั 
 (Physical Loss or Damage and Business Interruption Insurance)  
ข) กำรประกนัภยัควำมรับผิดต่อบุคคลภำยนอก (Third Party Liability Insurance)  
ค) กำรประกนัภยัควำมเส่ียงภยั ส ำหรับทรัพยสิ์นอ่ืนๆ เช่นอำคำรส ำนกังำน อุปกรณ์ส ำนกังำน ป๊ัมน ้ ำมนั ฯลฯ 
ง) กำรประกนัภยัควำมเส่ียงภยัส ำหรับโครงกำรระหวำ่งกำรก่อสร้ำง (Construction All Risks Insurance) 
จ) กำรประกนัภยักำรขนส่งน ้ ำมนัดิบ ผลิตภณัฑปิ์โตรเลียม เคร่ืองจกัร อะไหล่ เคมีภณัฑแ์ละวสัดุอ่ืน ๆ  
 (Marine Cargo Insurance) 
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ฉ) กำรประกนัภยัควำมรับผิดของกรรมกำรและเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร (Directors & Officers Liability Insurance) 

กำรประกนัภยัของบริษทัฯ ครอบคลุมขอบเขตกำรปฏิบติังำนเพ่ือธุรกิจของบริษทัฯ ในสถำนท่ีท่ีตำ่งๆในประเทศไทยหรือ
ในโลก  ยกเวน้ในกลุ่มประเทศท่ีถูกคว  ่ำบำตรทำงกำรคำ้  โดยบริษทัฯ มีกำรต่ออำยกุรมธรรมต์่ำงๆเป็นประจ ำทุกปี  

รำยละเอียดของควำมคุม้ครองของกรมธรรมป์ระกนัภยัสรุปพอสงัเขปไดด้งัน้ี 
ก) บริษทัฯ จัดท ำกรมธรรม์ประกนัควำมเส่ียงภยัทรัพยสิ์นท่ีให้ควำมคุม้ครองควำมสูญเสียหรือควำมเสียหำยทำง

กำยภำพของทรัพยสิ์นของบริษทัเช่น โรงกลัน่น ้ ำมนั คลงัน ้ ำมนั วสัดุอุปกรณ์ต่ำงๆ ฯลฯ อนัเกิดจำกจำกภยัหรือ
อุบติัเหตุใดๆ ท่ีมิไดมี้กำรระบุไวใ้นขอ้ยกเวน้ของกรมธรรม์ ภยัท่ีคุม้ครองเช่น ควำมเสียหำยของเคร่ืองจกัรจำก
อุบติัเหตุภำยนอก อคัคีภยั ฟ้ำผ่ำ ภยัธรรมชำติเช่น น ้ ำท่วม แผ่นดินไหว ลมพำย ุภยัหรือควำมเสียหำยท่ีไม่คุม้ครอง
เช่นภยัสงครำม ภยัก่อกำรร้ำย ภยักำรเมือง อำวธุนิวเคลียร์ ควำมเสียหำยจำกกำรออกแบบผิดพลำด ควำมเสียหำยจำก
กำรกระท ำโดยจงใจหรือประมำทเลินเล่ออยำ่งร้ำยแรง เป็นตน้ บริษทัยงัมีกำรท ำประกนัคุม้ครองกำรสูญเสียก ำไร
จำกกำรหยดุชะงกัของธุรกิจ (Business Interruption) อนัเป็นผลสืบเน่ืองจำกควำมเสียหำยท่ีเกิดต่อโรงกลัน่น ้ ำมนั 

ข) ประกนัภยัควำมรับผิดตำมกฏหมำยต่อชีวิตและทรัพยสิ์นของบุคคลภำยนอก (Third Party Liability) จะครอบคลุม
ควำมรับผิดต่อสำธำรณชน (Public Liability) ควำมรับผิดเน่ืองจำกมลภำวะ (Pollution Liability) และควำม            
รับผิดจำกผลิตภณัฑ ์(Product Liability)  ภำยใตค้วำมรับผิดตำมกฎหมำยท่ีอำจเกิดข้ึนอนัเก่ียวกบัธุรกิจของบริษทั 

ค) บริษทัฯ ยงัมีกำรจดัท ำกำรประกนัภยัครอบคลุมถึงทรัพยสิ์นอ่ืนๆ เช่น อำคำรส ำนกังำน อุปกรณ์ส ำนกังำน บำ้นพกั
พนกังำน สโมสร ป๊ัมน ้ ำมนั รถยนต ์ประกนัภยัเงินสด เป็นตน้  

ง) ส ำหรับโครงกำรก่อสร้ำงต่ำงๆของบริษทัฯ ไดมี้กำรจดัท ำประกนัภยัเพ่ือคุม้ครองควำมเสียหำยต่อทรัพยสิ์นระหวำ่ง
กำรก่อสร้ำงอนัเกิดจำกอุบติัเหตุหรือภยัใดๆ รวมทั้งภยัธรรมชำติ ควำมเสียหำยของเคร่ืองจกัรระหวำ่งกำรติดตั้ง 
หรือควำมเสียหำยในระหวำ่งกำรทดสอบเดินเคร่ืองจกัร เป็นตน้ 

จ) กำรประกันภยักำรขนส่งน ้ ำมันดิบ ผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียม เคร่ืองจักร อะไหล่ เคมีภัณฑ์และวสัดุอุปกรณ์ต่ำงๆ 
ครอบคลุมควำมเสียหำยท่ีเกิดระหวำ่งกำรขนส่งทำงทะเล ทำงบก หรือทำงอำกำศ และให้ควำมคุม้ครองควำมเส่ียง
ภยัทุกชนิด  

ฉ) กรมธรรมป์ระกนัภยัควำมรับผิดของกรรมกำรและเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร (Directors’ & Officers’ Liability) ให้ควำม
คุ้มครองส ำหรับควำมสูญเสียหรือควำมเสียหำยทำงกำรเงิน อันเน่ืองมำกจำก กำรละเมิดหรือกำรกระท ำผิด 
(wrongful acts) ท่ีกรรมกำรหรือเจำ้หนำ้ท่ีของบริษทัตอ้งรับผิดชอบตำมกฎหมำย 

 
2.10 โครงการในอนาคต 
บริษทัฯ วำงแผนกลยทุธ์กำรลงทุนของเครือไทยออยล ์โดยมีวตัถุประสงคห์ลกัเพื่อสร้ำงควำมเจริญเติบโตอยำ่งมัน่คง ย ัง่ยืน
มุ่งสู่กำรเป็นผูน้ ำในกำรด ำเนินธุรกิจเชิงบูรณำกำรดำ้นกำรกลัน่และปิโตรเคมีท่ีต่อเน่ืองอย่ำงครบวงจรในภูมิภำคเอเชีย
แปซิฟิก เพ่ือเตรียมพร้อมกำรกำ้วเขำ้สู่ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน (AEC) อนัจะเป็นกำรขยำยขอบเขตตลำด เปิดกวำ้งกำร
ลงทุน ตลอดจนโอกำสทำงธุรกิจใหม่ๆ ท่ีจะเกิดข้ึน  
บริษทัฯ มุ่งเนน้แผนกำรลงทุนเพ่ือเพ่ิมมูลค่ำของผลิตภณัฑเ์ดิมตลอดจนกำรผลิตผลิตภณัฑใ์หม่เพ่ือตอบสนองควำมตอ้งกำร
ของผูบ้ริโภค กำรขยำยก ำลงักำรผลิต กำรลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพและศกัยภำพในกำรแข่งขนั เช่น กำรพฒันำธุรกิจ
ขนส่งผลิตภณัฑปิ์โตรเลียมและปิโตรเคมี รวมถึงโลจิสติกส์ กำรขยำยกำรลงทุนไปสู่ต่ำงประเทศ ตลอดจนกำรปรับรูปแบบ
กำรด ำเนินธุรกิจใหเ้หมำะสมกบัสภำพตลำดท่ีเปล่ียนแปลงอยำ่งต่อเน่ือง เพ่ือใหเ้กิดประโยชน์โดยรวมสูงสุด  
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โครงการทีอ่ยู่ระหว่างด าเนินการ 
โครงการผลติสาร LAB ของบริษทั ไทยพาราไซลนี จ ากดั 
บริษทั ไทยพำรำไซลีน จ ำกดั และบริษทั มิตซุย แอนด์ คมัปนี จ ำกดั ไดร่้วมกนัจดัตั้งบริษทั ลำบิกซ์ จ ำกดั ข้ึนเม่ือวนัท่ี       
11 กรกฎำคม 2556 โดยมีสัดส่วนกำรถือหุ้น ร้อยละ 75 และร้อยละ 25 ตำมล ำดับ เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตสำร LAB   
(Linear Alkyl Benzene) ขนำดก ำลงักำรผลิต 100,000 ตนัต่อปี เป็นแห่งแรกในประเทศไทย โดยใชส้ำรเบนซีน และน ้ ำมนั 
Kerosene ซ่ึงเป็นผลิตภณัฑจ์ำกเครือไทยออยลเ์ป็นวตัถุดิบหลกั สำร LAB ท่ีผลิตข้ึนน้ีเป็นส่วนประกอบหลกัในกำรผลิต
สำรซักล้ำง บริษทั ลำบิกซ์ จ ำกัด ได้เลือกใช้กระบวนกำรผลิตท่ีทันสมัยท่ีสุดและเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมของ UOP    
Limited Liability Company โดยเช่ือมต่อกระบวนกำรผลิตทั้งหมดเขำ้กบักระบวนกำรผลิตหลกัของเครือไทยออยล ์ท ำ ให้
เกิดประสิทธิภำพในกำรด ำเนินกำรสูงสุด เพ่ือเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรแข่งขนั โดยใชเ้งินลงทุนประมำณ 12,000 ลำ้นบำท  

สำร LAB ท่ีผลิตข้ึนน้ีจะสำมำรถทดแทนกำรน ำเขำ้ของประเทศไทย ซ่ึงสูงถึงประมำณ 72,000 ตนัต่อปี บริษทั ลำบิกซ์ 
จ ำกดั ยงัสำมำรถส่งออกผลิตภณัฑ์จำกก ำลงักำรผลิตส่วนท่ีเหลือไปยงัภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้ซ่ึงขณะน้ียงัเป็น  
ผูน้ ำเขำ้สุทธิ เน่ืองจำกปัจจุบนัมีโรงงำนผลิตสำร LAB เพียงแห่งเดียวในภูมิภำคน้ี ซ่ึงไม่เพียงพอต่อควำมตอ้งกำรท่ี         
ปรับเพ่ิมข้ึนทุกปีตำมกำรเติบโตทำงเศรษฐกิจบริษทัฯ เช่ือมัน่ว่ำ โครงกำรผลิตสำร LAB น้ีจะช่วยเสริมศกัยภำพของ
ประเทศไทยให้เป็นศูนยก์ลำงกำรผลิตและส่งออกสำรซักลำ้งให้กบัประเทศในภูมิภำคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ ขณะน้ี 
โครงกำรอยูร่ะหว่ำงกำรด ำเนินกำรก่อสร้ำง และคำดว่ำจะแลว้เสร็จภำยในปี 2558 เพื่อรองรับกำรเปิดตลำดประชำคม
เศรษฐกิจอำเซียน (AEC) 

โครงการพฒันาระบบโลจสิตกิส์ในพืน้ทีศ่รีราชา 
บริษทัฯ ไดศึ้กษำโครงกำรพฒันำระบบกำรขนส่ง และโลจิสติกส์ ในพ้ืนท่ีศรีรำชำ ร่วมกบั บริษทั ปตท. จ ำกดั (มหำชน) 
โดยแบ่งกำรศึกษำออกเป็น 2 โครงกำรยอ่ย กล่ำวคือ 

1.  โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรจ่ำยผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัอำกำศยำนและสำรพำรำไซลีน โดยกำรปรับปรุงระบบท่อส่ง
เพ่ือเพ่ิมช่องทำงจดัจ ำหน่ำยผลิตภณัฑน์ ้ ำมนัอำกำศยำนไปยงัสถำนีจ่ำยผลิตภณัฑท์ำงรถของบริษทั ชลบุรี เทอร์มินลั 
จ ำกดั และกำรจ่ำยสำรพำรำไซลีน ลงเรือขนำดใหญ่ (10,000 ตนับรรทุก) ท่ีท่ำเรือของคลงั ปตท. ศรีรำชำ โครงกำร
ดงักล่ำวช่วยเพ่ิมควำมยืดหยุน่ในส่วนช่องทำงกำรจ่ำยผลิตภณัฑ ์และยงัสำมำรถลดตน้ทุนในกำรขนส่งไดอี้กดว้ย 
โดยมีมูลค่ำกำรลงทุนในส่วนของบริษัทฯ รวม 172 ล้ำนบำท คำดว่ำ โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรจ่ำย     
ผลิตภณัฑ์น ้ ำมนัอำกำศยำนจะแลว้เสร็จในปี 2558 และโครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรจ่ำยสำรพำรำไซลีนจะแลว้
เสร็จในปี 2559 

2.  โครงกำรขยำยสถำนีจ่ำยผลิตภณัฑท์ำงรถของบริษทัฯ เพ่ือเพ่ิมก ำลงักำรจ่ำยผลิตภณัฑท์ำงรถจำก 10 ลำ้นลิตรต่อวนั 
เป็น 15 ลำ้นลิตรต่อวนั ซ่ึงนอกจำกจะช่วยรองรับควำมตอ้งกำรท่ีเพ่ิมข้ึนในอนำคตแลว้ ยงัช่วยเพ่ิมประสิทธิภำพใน
กำรจ่ำยน ้ ำมนัให้มีควำมรวดเร็วและคล่องตวัเพ่ิมข้ึนอีกดว้ย โดยใชเ้งินลงทุนในส่วนของบริษทัฯ รำว 1,840  ลำ้น
บำท และคำดวำ่จะแลว้เสร็จในปี 2559 

โครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าระบบ Cogeneration หรือ SPP โครงการใหม่ 
บริษทัฯ มีกลยทุธ์กระจำยควำมเส่ียงกำรลงทุนจำกกำรด ำเนินธุรกิจโรงกลัน่น ้ ำมนัและปิโตรเคมี ซ่ึงวฏัจกัรธุรกิจมีควำม    
ผนัผวน ไปยงัธุรกิจผลิตไฟฟ้ำท่ีมีโครงสร้ำงรำยไดท่ี้แน่นอน มีควำมเส่ียงต ่ำ และยงัช่วยเสริมควำมมัน่คงในกำรจดัหำ
ไฟฟ้ำและไอน ้ ำของเครือไทยออยล์อีกดว้ย โดยในปี 2554 บริษทัฯ ไดผ้่ำนกำรคดัเลือกเป็นผูผ้ลิตไฟฟ้ำภำยใตโ้ครงกำร         
ผูผ้ลิตไฟฟ้ำรำยเล็ก (Small Power Producer : SPP) ในระบบ Cogeneration ประเภทสัญญำระยะยำว หรือประเภท        
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Firm ขนำดก ำลงักำรผลิต 90 เมกะวตัต์ จ ำนวน 2 โครงกำร เงินลงทุนโครงกำรคิดเป็นมูลค่ำประมำณ 12,000 ลำ้นบำท    
โครงกำรฯ อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรก่อสร้ำง โดยมีควำมคืบหน้ำกว่ำร้อยละ 40 และมีก ำหนดจ่ำยไฟฟ้ำเชิงพำณิชยภ์ำยใน   
วนัท่ี 1 เมษำยน 2559 ส ำหรับโครงกำรท่ี 1 และวนัท่ี 1 มิถุนำยน 2559 ส ำหรับโครงกำรท่ี 2 

โครงการผลติก๊าซชีวภาพจากกากมนัส าปะหลงัของบริษัท เอน็พ ีไบโอ เอนเนอร์ย ีจ ากดั 
บริษทั อุบล ไบโอ เอทำนอล จ ำกดั ไดจ้ัดตั้งบริษทั เอ็นพี ไบโอ เอนเนอร์ยี จ ำกัด ข้ึน เพ่ือผลิตก๊ำซชีวภำพจำกกำกมนั
ส ำปะหลงั จำกกระบวนกำรผลิตเอทำนอล และจำกกระบวนกำรผลิตแป้งมนัส ำปะหลงัของบริษทั อุบลเกษตรพลงังำน 
จ ำกดั เพ่ือใชเ้ป็นเช้ือเพลิงในกำรผลิตไอน ้ ำส ำหรับกำรผลิตเอทำนอล และใชใ้นเตำอบลมร้อนของโรงงำนผลิตแป้งมนั
ส ำปะหลงั ขณะน้ี โครงกำรอยูร่ะหวำ่งกำรก่อสร้ำง และคำดวำ่จะแลว้เสร็จในไตรมำส 2 ปี 2558  
บริษทั เอ็นพี ไบโอ เอนเนอร์ยี จ ำกดั มีแผนงำนในอนำคตท่ีจะเขำ้ร่วมโครงกำรผูผ้ลิตไฟฟ้ำขนำดเล็กมำก (Very Small 
Power Plant : VSPP) ขนำดก ำลงักำรผลิต 5 - 6 เมกกะวตัต ์เพ่ือผลิตและจ ำหน่ำยไฟฟ้ำจำกก๊ำซชีวภำพใหก้บักำรไฟฟ้ำส่วน
ภูมิภำค ซ่ึงจะไดรั้บสิทธิอตัรำส่วนเพ่ิมรำคำรับซ้ือไฟฟ้ำ (Adder) อีกดว้ย 

โครงการขยายกองเรือของบริษัท ไทยออยล์มารีน จ ากดั 
บริษทั ไทยออยลม์ำรีน จ ำกดั มุ่งเนน้ท่ีจะเป็นผูน้ ำดำ้นกองเรือในกลุ่ม ปตท. และในระดบัภูมิภำคเอเชียแปซิฟิก เพื่อรองรับ
กำรขยำยตวัของตลำดพลงังำน ปิโตรเลียมและปิโตรเคมี โดยเน้นกำรลงทุนทั้งในเรือขนำดใหญ่ เช่น เรือ VLCC และ      
เรือ AFRAMAX ตลอดจนเรือขนำดเล็ก Crew Boat เพ่ือสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรด้ำนโลจิสติกส์ในกลุ่ม ปตท. 
โดยเฉพำะเม่ือกำ้วเขำ้สู่กำรเป็นประชำคมเศรษฐกิจอำเซียน (AEC) ตลอดจนสนบัสนุนแผนกลยทุธ์ในกำรขยำยกำรลงทุน
ไปยงัต่ำงประเทศ (Step - Out) ของเครือไทยออยล ์
ในปี 2558 บริษทั ไทยออยล์มำรีน จ ำกัด ยงัคงมีแผนกำรลงทุนในกำรจัดหำเรือต่ำงๆ เพ่ิมเติม เพื่อเสริมศักยภำพของ        
กองเรือ พร้อมเป็นฐำนส ำคญัในกำรสนับสนุนกำรเติบโตของกลุ่ม ปตท. และเครือไทยออยล์อย่ำงย ัง่ยืน อีกทั้งเป็นส่วน
ส ำคญัท่ีสนบัสนุนกำรขนส่งน ้ ำมนัและก๊ำซของกลุ่ม ปตท. เพ่ือควำมมัน่คงของพลงังำนไทยอีกดว้ย 

โครงการทีอ่ยู่ระหว่างการศึกษาความเป็นไปได้ 
โครงการเพิม่มูลค่าน า้มนัหนกั 
กำรเติบโตทำงเศรษฐกิจทั้งในประเทศและภูมิภำค ส่งผลให้ควำมตอ้งกำรใชน้ ้ ำมนัส ำเร็จรูปในภำคขนส่ง และผลิตภณัฑ ์ 
ปิโตรเคมีเพ่ิมข้ึนอย่ำงต่อเน่ือง เครือไทยออยล์จึงมีแนวคิดศึกษำโครงกำรเพ่ิมมูลค่ำน ้ ำมันหนัก (Residue) เพื่อน ำ               
น ้ ำมนัเตำท่ีมีมูลค่ำต ่ำมำผลิตให้เป็นผลิตภณัฑอ่ื์นท่ีมีมูลค่ำสูงข้ึน โดยกำรศึกษำครอบคลุมกำรติดตั้งหน่วยแตกตวัโมเลกุล
หน่วยใหม่ (Cracking Unit) กำรติดตั้งหน่วยผลิตต่อเน่ืองอ่ืนๆ เพ่ือปรับปรุงคุณภำพน ้ ำมนั ตลอดจนกำรปรับปรุง
กระบวนกำรผลิตเดิมให้เหมำะสม ขณะน้ี กำรศึกษำควำมเป็นไปไดเ้บ้ืองตน้ไดแ้ลว้เสร็จ และอยู่ระหว่ำงกำรเตรียมกำร
ออกแบบทำงวศิวกรรมเบ้ืองตน้ 

โครงการขยายธุรกจิด้านสารท าละลาย 
จำกควำมมุ่งมัน่ท่ีจะเป็นผูน้ ำดำ้นธุรกิจสำรท ำละลำยในภูมิภำคเอเชียแปซิฟิค ภำยหลงัจำกโครงกำรขยำยก ำลงักำรผลิตของ
บริษทั ศกัด์ิไชยสิทธิ จ ำกัด ซ่ึงเป็นผูผ้ลิตสำรท ำละลำยขนำดก ำลงักำรผลิตใหญ่ท่ีสุดของประเทศ แลว้เสร็จในปี 2557 
บริษทัฯ มีแผนงำนต่อเน่ืองท่ีจะพฒันำสำรท ำละลำยชนิดใหม่เพ่ือรองรับควำมตอ้งกำรของตลำด โดยมุ่งเนน้กลุ่มผลิตภณัฑ์
พิเศษ (Niche Product) และกลุ่มผลิตภณัฑท่ี์เป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งมีแผนงำนท่ีจะขยำยฐำนกำรจดัจ ำหน่ำยไปยงั
ประชำคมเศรษฐกิจอำเซียนท่ีมีอตัรำเติบโตสูงเพ่ิมเติม 
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โครงการผลติไขพาราฟินทีป่ระเทศอนิโดนีเซีย 
บริษทัฯ ไดศึ้กษำโอกำสในกำรขยำยธุรกิจเขำ้สู่ประเทศอินโดนีเซีย ซ่ึงเป็นประเทศท่ีมีจ ำนวนประชำกร ขนำดเศรษฐกิจ 
และอตัรำกำรเติบโตทำงเศรษฐกิจสูงสุดในภูมิภำค โดยผำ่นพนัธมิตรทำงธุรกิจคือ Pertamina Persero บริษทัน ้ ำมนัแห่งชำติ
ของประเทศอินโดนีเซีย ในกำรเพ่ิมมูลค่ำไขพำรำฟิน (Slack Wax) ท่ีผลิตได้จำกโรงกลัน่น ้ ำมนัหน่วยท่ี 4 ท่ีเมือง       
Cilacap ไปเป็นไขพำรำฟินชนิดแขง็ (Hard Wax) ซ่ึงใชเ้ป็นวตัถุดิบในอุตสำหกรรมผลิตผำ้บำติก เทียนไข เฟอร์นิเจอร์และ
อ่ืนๆ ขณะน้ี กำรออกแบบเบ้ืองตน้ไดแ้ลว้เสร็จ และอยูร่ะหวำ่งกำรประเมินโครงกำรโดยละเอียด ก่อนกำรตดัสินใจลงทุน 

โครงการปรับปรุงโรงกลัน่น า้มนั Thanlyin ในประเทศเมยีนมาร์  
บริษทัฯ ได้ยื่นขอ้เสนอเขำ้ร่วมทุนปรับปรุงโรงกลัน่ Thanlyin กับหน่วยงำนธุรกิจกำรกลัน่น ้ ำมนัของรัฐบำลประเทศ
สำธำรณรัฐแห่งสหภำพเมียนมำร์ โดยมีวตัถุประสงค์หลกัเพ่ือเปิดช่องทำงเขำ้ไปท ำธุรกิจในประเทศสำธำรณรัฐแห่ง  
สหภำพเมียนมำร์ โดยใชค้วำมรู้ประสบกำรณ์ท่ีมีอยู่เขำ้ไปท ำกำรปรับปรุงประสิทธิภำพโรงกลัน่น ้ ำมนัเดิมให้สำมำรถ
ด ำเนินกำรผลิตน ้ ำมนัส ำเร็จรูป เพื่อตอบสนองควำมตอ้งกำรภำยในประเทศท่ีเพ่ิมสูงข้ึนอย่ำงรวดเร็ว ภำยหลงักำรเปิด
ประเทศ เป็นตวัน ำร่อง ซ่ึงโรงกลัน่ Thanlyin เดิมเป็นโรงกลัน่ขนำดก ำลงักำรผลิต 20,000 บำร์เรลต่อวนั ตั้ งอยู่ใกล้
กรุงย่ำงกุ้ง ซ่ึงเป็นศูนยก์ลำงเศรษฐกิจท่ีส ำคญั และเป็นตลำดน ้ ำมนัส ำเร็จรูปหลกัของประเทศสำธำรณรัฐแห่งสหภำพ    
เมียนมำร์ 

บริษทัฯ มีควำมสนใจในโครงกำร Thanlyin เน่ืองจำกได้เล็งเห็นศกัยภำพกำรเติบโตด้ำนตลำดพลงังำนของประเทศ
สำธำรณรัฐแห่งสหภำพเมียนมำร์ และเป็นธุรกิจท่ีบริษัทฯ มีควำมรู้ ควำมช ำนำญ เป็นอย่ำงดี บริษทัฯ ได้ร่วมมือกับ     
บริษทั ปตท. จ ำกดั (มหำชน) ในกำรยื่นขอ้เสนอเพ่ือร่วมทุนปรับปรุงโรงกลัน่ Thanlyin กบัหน่วยงำนภำครัฐ ประเทศ
สำธำรณรัฐแห่งสหภำพเมียนมำร์ ขณะน้ี อยู่ระหว่ำงรอผลกำรพิจำรณำคดัเลือก โดยคำดว่ำจะทรำบผลกำรยื่นขอ้เสนอ
ภำยในไตรมำส 1 ปี 2558  

กำรร่วมลงทุนในโครงกำร Thanlyin ดังกล่ำวอำจเป็นกำรลงทุนขนำดเล็กในเบ้ืองตน้ แต่เป็นแผนกลยุทธ์ท่ีส ำคญัของ  
บริษทัฯ ในกำรกำ้วเขำ้สู่ตลำดกำรคำ้และกำรลงทุนในประเทศสำธำรณรัฐแห่งสหภำพเมียนมำร์อย่ำงมัน่คง อนัจะเป็น
รำกฐำนสู่กำรต่อยอดขยำยธุรกิจเก่ียวเน่ืองอ่ืนๆ ท่ีเหมำะสม รวมถึงกำรขยำยก ำลงักำรผลิตหรือสร้ำงโรงกลัน่ใหม่ในอนำคต 

โครงการขยายธุรกจิอืน่ๆ 
ภำยใตภ้ำวะกำรแข่งขนัทำงธุรกิจในปัจจุบัน กำรขยำยธุรกิจ หรือ กำรหำรูปแบบกำรท ำธุรกิจใหม่ๆ เพื่อรองรับกำร
เปล่ียนแปลงต่ำงๆ มีควำมจ ำเป็นในกำรสร้ำงควำมเขม้แข็งให้กบัองค์กรเป็นอย่ำงมำก บริษทัฯ จึงมีแผนงำนท่ีจะขยำย  
ธุรกิจทั้งภำยในและภำยนอกประเทศ ทั้งดว้ยกำรแสวงหำพนัธมิตรทำงธุรกิจ ตลอดจนกำรเขำ้ซ้ือกิจกำร (Merger & 
Acquisition : M & A) โดยมุ่งเนน้ธุรกิจท่ีจะสำมำรถสร้ำงมูลค่ำเพ่ิม (Value Added) รวมถึงกำรมองหำธุรกิจ หรือรูปแบบ
กำรท ำธุรกิจใหม่ๆ โดยต่อยอดจำกควำมรู้ควำมเช่ียวชำญ และประสบกำรณ์ของเครือไทยออยล์เพ่ือกำ้วสู่กำรเป็นผูน้ ำ      
ในธุรกิจอยำ่งย ัง่ยนืต่อไป 
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3. ปัจจยัเส่ียงและการบริหารความเส่ียงองค์กร 
 
ความเป็นมา 

ไทยออยลมี์ควำมมุ่งมัน่ในกำรพฒันำกำรบริหำรควำมเส่ียงองคก์ร (Enterprise Risk Management : ERM) อยำ่งต่อเน่ือง   
โดยไดก้ ำหนดโครงสร้ำงฝ่ำยบริหำรควำมเส่ียงกลยทุธ์องคก์ร (Corporate Strategic Risk Department) ท่ีครอบคลุมกำร
บริหำรควำมเส่ียง ทั้งเครือไทยออยล์ เช่ือมต่อกำรบริหำรควำมเส่ียงกบักระบวนกำรจดัท ำแผนกลยุทธ์ กำรลงทุนและ        
กำรปฏิบติักำรในทุกๆ ดำ้นตำมวตัถุประสงคแ์ละเป้ำหมำยขององคก์รทั้งระยะสั้น กลำงและระยะยำว สอดคลอ้งกบัแผน  
กำรเจริญเติบโตของเครือไทยออยล ์และไดเ้พ่ิมเติมบุคลำกรท่ีมีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรบริหำรควำมเส่ียง เพ่ือส่งเสริม
กำรด ำเนินงำนบริหำรควำมเส่ียงท่ีเป็นมำตรฐำนเดียวกนั ครบถว้นในทุกกระบวนกำรส ำคญัและสอดคลอ้งกบันโยบำย     
และโครงสร้ำงบริหำรควำมเส่ียง โดยไดมี้กำรก ำหนดแผนบริหำรควำมเส่ียงและกระบวนกำรบริหำรควำมเส่ียงท่ีมีกำร
ประเมิน / ระบุปัจจยัเส่ียงทั้ งภำยในและภำยนอกในกำรประเมินและวิเครำะห์ควำมเส่ียงส ำคญั อีกทั้ งส่งเสริมให้มีกำร
ก ำหนดมำตรกำรแผนรองรับและป้องกนัในแต่ละควำมเส่ียงโดยมีผูรั้บผิดชอบเพ่ือบริหำรจดักำรควำมเส่ียงท่ีระบุไดใ้ห้อยู่
ในระดับท่ียอมรับได้ทั้ งน้ี ได้มีกำรติดตำมผลกำรบริหำรควำมเส่ียงและก ำหนดใช้ดัชนีช้ีวดัประสิทธิผลของมำตรกำร  
บริหำรควำมเส่ียง (Key Risk Indicator : KRI) เพ่ือสรุปผลกำรบริหำรควำมเส่ียงส ำคญัของเครือไทยออยลร์ำยงำนต่อ
คณะกรรมกำรขบัเคล่ือนงำนบริหำรควำมเส่ียง (Risk Management Steering Committee : RMSC) ซ่ึงมีผูบ้ริหำรระดบัสูง
ของเครือไทยออยลเ์ป็นกรรมกำร และคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง (Risk Management Committee : RMC) ท่ีไดรั้บ   
กำรแต่งตั้งจำกคณะกรรมกำรบริษทัฯ เพ่ือท ำหนำ้ท่ีก ำหนดกรอบกำรบริหำรควำมเส่ียงและก ำกบัดูแลให้มีกำรด ำเนินงำน
ดำ้นบริหำรควำมเส่ียงทัว่ทั้ งองค์กรอย่ำงมีประสิทธิภำพ และเกิดเป็นวฒันธรรมองค์กรเพ่ือสนับสนุนให้องค์กรบรรลุ
ควำมส ำเร็จตำมแผนกลยุทธ์และเป้ำหมำยองค์กร นอกจำกน้ี ไทยออยล์ไดเ้ตรียมพร้อมรับสถำนกำรณ์ท่ีไม่แน่นอนใน
ปัจจุบนัและมีแนวโนม้ท่ีจะทวคีวำมรุนแรงยิง่ข้ึนในอนำคต ซ่ึงอำจจะส่งผลกระทบใหก้ำรด ำ เนินธุรกิจหยดุชะงกั โดยมีกำร
ด ำเนินกำรบริหำรควำมต่อเน่ืองทำงธุรกิจ (Business Continuity Management : BCM) ต่อเน่ืองจำกปีท่ีผ่ำนมำ ซ่ึงไดมี้กำร
จดัท ำแผนบริหำรควำมต่อเน่ืองทำงธุรกิจ (Business Continuity Management Plan : BCP) ครบทุกกระบวนกำรส ำคญั     
และได้ประกำศเปล่ียนแปลงคณะท ำงำนบริหำรควำมต่อเน่ืองทำงธุรกิจเครือไทยออยล์ (Business Continuity       
Management Taskforce) เพ่ือสนับสนุนกำรบริหำรควำมต่อเน่ืองฯ ให้สำมำรถด ำเนินกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ    
สอดคล้องกับมำตรฐำนสำกล บรรลุตำมนโยบำยและเป้ำหมำยท่ีก ำหนด ซ่ึงจะมีกำรก ำหนดสถำนกำรณ์เพ่ิมเติมเพ่ือ           
ท ำกำรฝึกซ้อมแผนฯ (BCP) ร่วมกับกำรฝึกซ้อมแผนฉุกเฉินของโรงกลัน่ให้ครบถว้นในปี 2558 อีกทั้ งได้ส่งเสริมให้
พนักงำนทุกคนในทุกหน่วยงำนมีควำมรู้และทศันคติท่ีจะพฒันำศกัยภำพในกำรบริหำรควำมเส่ียงและกำรบริหำรควำม
ต่อเน่ืองทำงธุรกิจ ใหเ้กิดควำมพร้อมในกำรบริหำรควำมเส่ียง ในทุกๆ ดำ้น ทั้งน้ี เพื่อใหก้ำรบริหำรควำมเส่ียงกลยทุธ์องคก์ร
มีควำมครบถว้นตำมหลกัมำตรฐำนสำกล จึงไดจ้ดัใหมี้กำรตรวจประเมินกระบวนกำรบริหำรควำมเส่ียง โดยผูเ้ช่ียวชำญจำก
ภำยนอก เพื่อใหไ้ดม้ำซ่ึงขอ้ปรับปรุงเพ่ิมเติมในกำรบริหำรควำมเส่ียงของเครือไทยออยลใ์ห้คงระดบัเทียบเท่ำบริษทัชั้นน ำ
ในประเทศ   เตรียมควำมพร้อมในกำรท่ีจะขยำยธุรกิจออกไปสู่ต่ำงประเทศตำมแผนกำรเจริญเติบโตของเครือไทยออยล์
สร้ำงควำมมั่นใจในกำรบริหำรควำมเส่ียงขององค์กร และสอดคล้องกับหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี (Corporate 
Governance)  
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ความเส่ียงระดบัองค์กรและมาตรการหรือแผนการจดัการความเส่ียง 
ไทยออยลไ์ดส่้งเสริมให้มีกำรติดตำมทบทวนควำมเส่ียงและประสิทธิผลของมำตรกำรบริหำรควำมเส่ียงขององคก์รอยำ่ง
เป็นระบบและไดน้ ำเสนอควำมเส่ียงของเครือไทยออยลใ์นปี 2557 และมำตรกำรบริหำรควำมเส่ียง รวมทั้งผลกำรติดตำม
กำรบริหำรควำมเส่ียงส ำคญัตำมดชันีช้ีวดัประสิทธิผลของมำตรกำรบริหำรควำมเส่ียง (KRI) ต่อคณะกรรมกำรบริหำรควำม
เส่ียงให้ควำมเห็นชอบก่อนน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษทัฯ ซ่ึงควำมเส่ียงส ำคญัของเครือไทยออยล์ไดถู้กจดักลุ่มแบ่ง   
เป็น 5 ดำ้น จ ำนวน 10 ควำมเส่ียงพร้อมทั้งก ำหนดมำตรกำรหรือแผนงำน ป้องกนัหรือลดผลกระทบจำกควำมเส่ียงดงักล่ำว
เพื่อใหก้ำรด ำเนินงำนบรรลุผลตำมเป้ำหมำยขององคก์ร ดงัน้ี 
 
ความเส่ียงทางด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk) 
1. ความเส่ียงที่อาจเกิดจากผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงนโยบายรัฐบาล ระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมายต่างๆ  

(Government Policy, Law and Regulations Risk) 
กำรปรับเปล่ียนนโยบำยรัฐบำล ระเบียบ ขอ้บงัคบัและกฎหมำยต่ำงๆ อำจส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนและกำรลงทุน
ขยำยงำนหรือกำรลงทุนในโครงกำรใหม่ตำมแผนกลยทุธ์ของไทยออยล ์ดงันั้น ไทยออยลจึ์งไดใ้ห้ควำมส ำ คญัในกำร
ติดตำม วิเครำะห์กำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำวอยำ่งใกลชิ้ด โดยก ำหนดให้มีกำรประสำนงำนติดตำมและให้ควำมร่วมมือ  
กบัหน่วยงำนของรัฐท่ีจะประกำศเปล่ียนแปลงระเบียบขอ้บงัคบัและกฎหมำยใหม่ๆ โดยเฉพำะกฎหมำยท่ีเก่ียวกบัสงัคม 
ชุมชนและส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือใหก้ำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัฯ สอดคลอ้งกบันโยบำย ระเบียบขอ้บงัคบัและกฏหมำยใหม่ 
ท่ีก ำหนด   

2.   ความเส่ียงจากการก าหนดกลยุทธ์ทีไ่ม่สามารถสร้างการเจริญเตบิโตทีย่ัง่ยนืได้ (Strategic Direction Risk) 
ไทยออยลไ์ดต้ระหนักถึงควำมผนัผวนของภำวะเศรษฐกิจ สังคม กำรเมือง สภำพส่ิงแวดลอ้มทั้งภำยในประเทศและ
ต่ำงประเทศและควำมกำ้วหนำ้ทำงเทคโนโลยี จึงไดก้ ำหนดกลยทุธ์ท่ีตอบรับกบักำรเปล่ียนแปลงต่ำงๆ ทั้งในระยะสั้น
และระยะยำว โดยก ำหนดเป็นกลยทุธ์ TOP (Thaioil Profit Recovery) ซ่ึงเป็นกลยทุธ์ท่ีเนน้กำรสร้ำงควำมแข็งแกร่งใน
ธุรกิจท่ีบริษทัฯ ด ำเนินกำรอยู่ กลยทุธ์ GET (Growth Execution) เป็นกลยทุธ์ท่ีขบัเคล่ือนกำรเติบโตไปในธุรกิจเดิม   
หรือเขำ้สู่ธุรกิจใหม่ๆ ท่ีมีกำรเติบโตท่ีดี กลยุทธ์ BEST (Business Excellency and Sustainability) เป็นกลยุทธ์ท่ี      
เสำะหำธุรกิจใหม่ๆ ท่ีจะมีกำรเติบโตอย่ำงย ัง่ยืนในอนำคตขำ้งหน้ำ จำก TOP GET BEST Strategy ไดก้ ำหนดเป็น
แผนกำรกระจำยควำมเส่ียงกำรลงทุน (TOP Group Portfolio Management) เพื่อให้บริษทัฯ สำมำรถพฒันำและเติบโต  
ได้อย่ำงย ัง่ยืน นอกจำกน้ี บริษัทฯ ยงัได้มีกำรประกำศใช้นโยบำยกำรบริหำรจัดกำรบริษัทในกลุ่มไทยออยล ์             
(TOP Group Affiliates Management) เพ่ือให้มีกำรก ำกบัดูแลแนวทำงกำรด ำเนินกลยุทธ์และธุรกิจระยะยำวของ       
เครือไทยออยลใ์หเ้ป็นไปในทิศทำงเดียวกนัและเกิดประโยชน์สูงสุดตำมเป้ำหมำยท่ีวำงไว ้

3. ความเส่ียงจากการทีไ่ม่สามารถด าเนินการขยายงานและลงทุนได้ส าเร็จตามแผนกลยุทธ์ (Strategic Execution Risk) 
ไทยออยล์ลงทุนและกำรขยำยกิจกำรตำมแผนกลยุทธ์ในกำรสร้ำงควำมเจริญเติบโตและสร้ำงควำมยัง่ยืน โดยไดเ้พ่ิม   
กำรวิเครำะห์ควำมเส่ียงในกำรลงทุนใหม่ เพื่อให้ได้ผลตอบแทนของกำรลงทุนตำมกลยุทธ์ ตั้ งแต่เร่ิมตน้วิเครำะห์
โครงกำร และผลตอบแทนกำรลงทุน ผ่ำนคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียงและคณะกรรมกำรขบัเคล่ือนกำรเจริญ  
เติบโตและกำรลงทุนของเครือไทยออยล์ (Top Group Growth and Investment Steering Committee) และไดป้ระกำศ    
ใชน้โยบำยกำรลงทุนในลกัษณะกำรควบรวมกิจกำรของเครือไทยออยลเ์พ่ือพิจำรณำกลัน่กรองโครงกำรและกำรลงทุน
ในธุรกิจตำมหลักเกณฑ์มำตรฐำน มีควำมโปร่งใส สอดคล้องกับหลักธรรมำภิบำลเพ่ิมเติมกระบวนกำรลงทุน         
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(TOP Group Investment Management) ซ่ึงเป็นกระบวนกำรส ำหรับพิจำรณำ กลัน่กรอง และกำรตดัสินใจลงทุนตำม
หลกัเกณฑ์มำตรฐำนก่อนท่ีจะน ำเสนอคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียงและคณะกรรมกำรบริษทัฯ พิจำรณำเห็นชอบ 
เพื่อลดควำมเส่ียงจำกกำรลงทุนและรักษำผลประโยชน์ พร้อมทั้งสร้ำงควำมเช่ือมัน่ให้กบัผูถื้อหุ้นและผูมี้ส่วนไดเ้สีย   
ในกำรตดัสินใจ ในกำรลงทุนโครงกำรและกำรขยำยธุรกิจท่ีสร้ำงกำรเจริญเติบโตของเครือไทยออยล ์ 

ความเส่ียงทางด้านตลาด (Marketing Risk)  
4. ความเส่ียงจากความผนัผวนของราคาน า้มนัดบิและส่วนต่างราคาผลติภัณฑ์ส าเร็จรูปในตลาดโลก  

(Oil Price Fluctuate & Margin Decrease Risk)  
ในปัจจุบนั รำคำน ้ ำมนัดิบและส่วนต่ำงรำคำผลิตภณัฑ์ส ำเร็จรูป ซ่ึงเป็นปัจจยัส ำคญัส่งผลต่อควำมสำมำรถในกำรท ำ
ก ำไรของบริษทัฯ ยงัคงมีควำมผนัผวนรุนแรงอย่ำงต่อเน่ืองและท ำให้กำรคำดกำรณ์ล่วงหนำ้ยำกยิ่งข้ึน ไทยออยล์จึง    
ไดเ้พ่ิมกำรติดตำมวเิครำะห์ขอ้มูลทำงกำรตลำดและก ำหนดกลยทุธ์และมำตรกำรทำงกำรตลำด รวมทั้งวำงแผนกำรผลิต 
กำรขำยและกำรบริหำรสินคำ้คงคลงัร่วมกนัทั้งเครือไทยออยลแ์ละในกลุ่ม ปตท. นอกจำกน้ี ไทยออยลไ์ดป้รับกลยทุธ์
กำรบริหำรควำมเส่ียงดำ้นรำคำ (Oil Hedging) ในเชิงรุกมำกข้ึน ทั้งในดำ้นกำรป้องกนัควำมเส่ียงจำกส่วนต่ำงรำคำ 
(Crack Spread) และควำมเส่ียงของรำคำน ้ ำมนัและสินคำ้คงเหลือ (Stock Loss) โดยไดมี้กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำร
บริหำรควำมเส่ียงดำ้นรำคำ (Hedging Steering Committee) ท ำหน้ำท่ีกลัน่กรองและร่วมพิจำรณำแผนกลยทุธ์ และ
เป้ำหมำยในกำรท ำธุรกรรมบริหำรควำมเส่ียงด้ำนรำคำภำยใต้กรอบกำรบริหำรควำมเส่ียงด้ำนรำคำท่ีได้รับควำม
เห็นชอบจำกคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง ก่อนเสนอขออนุมติัจำกคณะกรรมกำรบริษทัฯ อย่ำงสม ่ำเสมอ เพื่อลด
ผลกระทบจำกควำมเส่ียงดงักล่ำวใหม้ำกท่ีสุด ท ำใหไ้ทยออยลส์ำมำรถรักษำก ำไรขั้นตน้รวมของกลุ่ม (Gross Integrated 
Margins : GIM) ไดต้ำมเป้ำหมำย นอกจำกน้ี เพื่อรองรับควำมผนัผวนดำ้นรำคำดงักล่ำว ไทยออยลไ์ดด้ ำเนินกลยทุธ์
ระดมควำมคิดในกำรหำแผนงำนท่ีสร้ำงก ำไรส่วนเพ่ิม รวมทั้งควบคุมค่ำใชจ่้ำยในกำรด ำเนินงำน เช่น กำรลดกำรสูญเสีย
เพ่ือประหยดัค่ำพลงังำน กลยทุธ์รำคำขำย และกำรบริหำรสินคำ้คงคลงั 

5. ความเส่ียงจากการจดัหาวตัถุดบิ (Feedstock Interruption Risk) 
จำกสถำนกำรณ์ทำงกำรเมือง ควำมไม่สงบในประเทศต่ำงๆ และภยัทำงธรรมชำติท่ีทวีควำมรุนแรงมำกข้ึน ท ำให้กำร
ขนส่งน ้ ำมนัดิบมีระดบัควำมเส่ียงเพ่ิมมำกข้ึน และส่งผลให้กำรจดัหำน ้ ำมนัดิบในปริมำณและรำคำท่ีก ำหนดตำม
แผนกำรผลิตยำกยิ่งข้ึน ไทยออยล์จึงได้เพ่ิมเติมกำรติดตำมสถำนกำรณ์และวิเครำะห์ขอ้มูลของตลำดศึกษำและ       
คน้หำแหล่งน ้ ำมนัดิบใหม่ๆ เพื่อน ำเขำ้มำเป็นวตัถุดิบของบริษทัฯ และบริษทัในเครือฯ รวมทั้งเป็นน ้ ำมนัดิบส ำรอง 
นอกเหนือจำกกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรกลัน่เพ่ือให้รองรับน ้ ำมนัดิบจำกแหล่งใหม่และประสำนควำมร่วมมือ
ในกลุ่มโรงกลัน่ของกลุ่ม ปตท. ในเร่ืองของกำรวำงแผนจดัหำและบริหำรจดักำรให้มีน ้ ำมนัดิบเพียงพอในกำรกลัน่   
และในรำคำท่ีเหมำะสมไดต้ำมแผน 

6. ความผนัผวนของความต้องการใช้น า้มนัส าเร็จรูป (Demand Fluctuation)  
ปัจจยัเส่ียงส ำคญัต่อควำมตอ้งกำรใชน้ ้ ำมนัส ำเร็จรูปท่ีผนัผวนและไม่สำมำรถเติบโตไดต้ำมกำรคำดกำรณ์อนัเน่ืองจำกมี
ปัจจยัภำยนอกต่ำงๆ อำทิเช่น ภำวะเศรษฐกิจโลกและประเทศไทย  กำรเปล่ียนแปลงทำงเทคโนโลยีโดยเฉพำะในส่วนท่ี
ช่วยในกำรประหยดักำรใชพ้ลงังำน นโยบำยพลงังำนทดแทน   ไทยออยล์ จึงจ ำเป็นท่ีจะตอ้งปรับกลยทุธ์ทำงกำรตลำด
โดยกำรมุ่งเน้นคุณภำพสินคำ้และบริกำร รวมทั้ งเร่งขยำยตลำดไปสู่ตลำดใหม่ในในภูมิภำคใกลเ้คียงอย่ำงต่อเน่ือง       
เพื่อสร้ำงควำมพึงพอใจ ควำมสะดวกและควำมคล่องตวัทำงกำรขำยผลิตภณัฑ์ในแต่ละชนิดให้กบัลูกคำ้ ทั้งน้ี  ไดเ้ร่ิม
โครงกำรกำรปรับปรุงกำรจ่ำยผลิตภณัฑ์ทำงรถและขยำยควำมร่วมมือในกำรใชค้ลงัน ้ ำมนัของ ปตท.และคงต่อเน่ือง
ควำมร่วมมือกบักลุ่มโรงกลัน่อ่ืนๆ และหน่วยงำนรำชกำรเพื่อประสิทธิภำพในกำรขำยผลิตภณัฑท์ั้งในประเทศ ตลำด  
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อินโดจีน ตลำดส่งออกอ่ืนๆ และบริหำรผลิตภณัฑส่์วนเกิน (Surplus Management) กำรปรับปรุงกำรจ่ำยผลิตภณัฑท์ำง
รถและขยำยควำมร่วมมือในกำรใช้คลงัน ้ ำมนัของ ปตท.และคงต่อเน่ืองควำมร่วมมือกับกลุ่มโรงกลั่นอ่ืนๆ และ
หน่วยงำนรำชกำรเพ่ือประสิทธิภำพในกำรขำยผลิตภณัฑท์ั้งในประเทศ ตลำดอินโดจีน ตลำดส่งออกอ่ืนๆ และบริหำร
ผลิตภณัฑส่์วนเกิน (Surplus Management) 

ความเส่ียงด้านการเงนิ (Financial Risk)  
7. ความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น (Foreign Exchange Risk) 

ควำมผนัผวนของค่ำเงินบำทต่อเงินเหรียญสหรัฐฯ มีผลกระทบต่อผลกำรด ำเนินงำนของไทยออยล ์เน่ืองจำกกำรช ำระ
ตน้ทุนในกำรผลิตท่ีส ำคญัคือ น ้ ำมนัดิบหรือวตัถุดิบ ช ำระเป็นเงินเหรียญสหรัฐฯ ไทยออยลจึ์งไดจ้ดัโครงสร้ำงหน้ีของ
เครือไทยออยลใ์ห้มีสัดส่วนเงินสกุลเหรียญสหรัฐฯ อยู่ในระดบัท่ีเหมำะสมกบัโครงสร้ำงรำยได ้ (Natural Hedge) 
ตลอดจนท ำรำยกำรซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ส ำหรับธุรกรรมกำรคำ้ กำรเบิกเงินกูแ้ละกำรช ำระคืนเงินกู ้
ใหเ้หมำะสมกบัภำระรับจ่ำยจริง (Forward Contracts) เช่นเดียวกบัปีท่ีผำ่นมำ 

8. ความเส่ียงการจดัหาเงนิทุนไม่เพยีงพอส าหรับการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์ (Funding Risk) 
 ปัญหำวิกฤติหน้ีของประเทศในทวีปยุโรปและภำวะเศรษฐกิจชะลอตวัของประเทศจีน ส่งผลกระทบต่อแผนกำร     

ลงทุนและแผนกำรจดัหำเงินทุนของเครือไทยออยล์ บริษทัฯ จึงไดบ้ริหำรให้มีกำรกระจำยฐำนเงินกูผ้่ำนทั้งตลำดเงิน
และตลำดทุน โดยล่ำสุดในเดือนมกรำคม 2557 ไดมี้กำรออกหุ้นกูส้กุลบำท อำย ุ3 ปี 5 ปี 7 ปี และ 10 ปี รวม 15,000   
ลำ้นบำท เพ่ือน ำมำใชใ้นกำรปรับวงเงินกู ้กำรเพ่ิมสภำพคล่องและกำรลงทุนของเครือไทยออยลต์ำมนโยบำยกำรลงทุน     
ของเครือไทยออยล์ท่ีมีกำรจดัล ำดบัควำมส ำคญัของโครงกำรลงทุนและกำรจดัโครงสร้ำงเงินลงทุนเพื่อกำรเติบโตใน
อนำคตอยำ่งมัน่คง พร้อมทั้งมีกำรติดตำมควำมเคล่ือนไหวของตลำดเงินและตลำดทุนอยำ่งใกลชิ้ด กำรวำงแผนกำรเงิน
ล่วงหน้ำเพ่ือจ่ำยช ำระคืนเงินกูท่ี้ครบก ำหนด ตลอดจนกำรพฒันำกำรใช้เคร่ืองมือทำงกำรเงิน (Derivatives) ต่ำงๆ       
และเนน้ควำมร่วมมือทำงกำรเงินในกลุ่มปตท. อยำ่งต่อเน่ือง ท ำให้ไทยออยลมี์ควำมเช่ือมัน่วำ่ จะสำมำรถจดัหำเงินทุน
ตำมแผนไดด้ว้ยตน้ทุนทำงกำรเงินท่ีเหมำะสม 

ความเส่ียงด้านการผลติ (Operations Risk)      
9.  สถานการณ์รุนแรงทีม่ผีลต่อการด าเนินธุรกจิหรือท าให้ธุรกจิหยุดชะงกั (Business Disruption) 

ไทยออยลมุ่์งเนน้กำรเตรียมพร้อมในกำรบริหำรควำมต่อเน่ืองทำงธุรกิจ (Business Continuity Management : BCM) 
อยำ่งต่อเน่ือง โดยไดก้ ำหนดแผนบริหำรควำมต่อเน่ืองทำงธุรกิจ (Business Continuity Management Plan : BCP)      
ครบทุกกระบวนกำรส ำคญัทำงธุรกิจ และท ำกำรฝึกซ้อมแผนฯ ต่อจำกกำรฝึกซ้อมแผนฉุกเฉินของโรงกลัน่ โดยจะ
ก ำหนดสถำนกำรณ์ร้ำยแรงท่ีอำจเกิดข้ึนท่ีส ำนักงำนกรุงเทพและท ำกำรซ้อมแผนให้ครบตรงตำมมำตรฐำนสำกล      
(ISO 22300) ทั้ งน้ี นอกเหนือจำกมำตรกำรป้องกนัของโรงกลัน่ กำรด ำเนินกิจกรรมดำ้นควำมรับผิดชอบต่อสังคม 
(Corporate Social Responsibility : CSR) และกำรสร้ำงเครือข่ำยชุมชนสัมพนัธ์อย่ำงต่อเน่ืองแลว้ ไดมี้กำรพิจำรณำ     
กำรท ำประกนัภยัแบบประกนัควำมสูญเสียจำกกำรหยุดชะงกัของธุรกิจ (Business Interruption) รวมทั้งไดส้ำนต่อ
นโยบำยประสำนควำมร่วมมือกับหน่วยงำนรำชกำร ทหำรและท้องถ่ินในกำรรักษำควำมปลอดภยัและควำมมัน่คง     
และเขำ้ร่วมประชุมเพ่ือหำแนวทำงป้องกนัร่วมกนัในกลุ่ม ปตท. พร้อมทั้งด ำเนินกำรเช่ือมโยงแผนฉุกเฉินของเครือ       
ไทยออยล์กับแผนของจังหวดัเพ่ือรองรับหำกเกิดสถำนกำรณ์ฉุกเฉินเพ่ือพฒันำมำตรกำรเพ่ิมเติมจำกแผนบริหำร      
ควำมเส่ียงท่ีมีอยู ่โดยมีเป้ำหมำยให้กำรด ำเนินธุรกิจสำมำรถด ำเนินไปไดอ้ยำ่งต่อเน่ือง สำมำรถส่งมอบผลิตภณัฑ์ให้
ลูกคำ้ไดต้ำมท่ีสญัญำ พร้อมกบัดูแลปกป้องชีวติและทรัพยสิ์นรวมทั้งชุมชนและส่ิงแวดลอ้ม    
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ความเส่ียงด้านบริหารองค์กร (Corporate Risk)  
10. ความเส่ียงจากอตัราก าลงัและความสามารถของบุคลากรไม่เพยีงพอต่อความต้องการทางธุรกจิ        

(Human Resource Capability Risk) 
ไทยออยล์ไดป้รับแผนกลยุทธ์ทั้งระยะสั้นและระยะยำวเพื่อสร้ำงควำมเจริญเติบโตในอนำคต ซ่ึงไดมี้กำรระบุควำม
ต้องกำรก ำลังคนท่ีมีควำมรู้ควำมสำมำรถตรงตำมควำมต้องกำรของธุรกิจควบคู่ไปด้วย และได้ด ำเนินกำรตำม
กระบวนกำรสรรหำ เร่งกำรพฒันำบุคลำกรตำมกระบวนกำรก ำหนดกลยุทธ์และแผนกลยุทธ์ระยะยำว รวมทั้ ง      
ทบทวนโครงสร้ำงองค์กรและวิเครำะห์แผนควำมตอ้งกำรอตัรำก ำลงัคน และแผนพฒันำบุคลำกรให้สอดคลอ้งกับ      
กำรเจริญเติบโตตำมแผนกลยทุธ์ในระยะยำว ปรับปรุงกระบวนกำรสรรหำบุคลำกรให้มีประสิทธิภำพ จดักำรประชุม
ผูบ้ริหำรเพ่ือพิจำรณำคดัเลือกผูสื้บทอดต ำแหน่งงำนและพฒันำตำมแผน เพื่อบูรณำกำรทิศทำงและกลยุทธ์ทำงธุรกิจ  
และอตัรำก ำลงัของเครือไทยออยลอ์ยำ่งสม ่ำเสมอ 

จำกกำรท่ีไทยออยล์ให้ควำมส ำคญัต่อกำรด ำเนินกำรบริหำรควำมเส่ียงอยำ่งต่อเน่ือง ภำยใตก้รอบและโครงสร้ำงกำร
บริหำรควำมเส่ียง รวมทั้ งนโยบำยบริหำรควำมเส่ียงองค์กร ท ำให้มัน่ใจได้ว่ำ กระบวนกำรบริหำรควำมเส่ียงของ       
เครือไทยออยล์ด ำเนินไปอย่ำงมีประสิทธิภำพตำมมำตรฐำนสำกล สำมำรถป้องกนัและลดผลกระทบจำกควำมเส่ียง    
ต่ำงๆ ได้ ถือเป็นกระบวนกำรท่ีส ำคญัท่ีจะผลกัดันให้องค์กรประสบควำมส ำเร็จก้ำวพน้วิกฤติหรืออุปสรรคต่ำงๆ       
พร้อมทั้ งสร้ำงโอกำสให้องค์กรสำมำรถด ำเนินธุรกิจไดส้ ำเร็จตำมเป้ำหมำยและแผนกลยุทธ์ท่ีก ำหนดไวแ้ละสร้ำง    
ควำมมัน่ใจใหก้บัผูถื้อหุน้ 
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 4.  ทรัพย์สินทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิ 
4.1    ทรัพย์สินถาวรหลกัของบริษัทฯ และบริษัทย่อยของบริษัทฯ 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2557 สินทรัพยถ์ำวรหลกัท่ีบริษทัฯ และบริษทัย่อยท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกิจ มีมูลค่ำสุทธิหลงัหัก      
ค่ำเส่ือมรำคำสะสมและส ำรองกำรดอ้ยค่ำต่ำงๆ ตำมท่ีปรำกฎในงบกำรเงินรวมของบริษทัฯ เท่ำกบั 78,998 ลำ้นบำท ซ่ึง     
บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยเป็นเจำ้ของกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยด์งักล่ำว ดงัรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 

รายการ มูลค่าสุทธิตามบญัชีหลงัค่าเส่ือมราคาสะสม 
และส ารองการด้อยค่าต่างๆ  
(ล้านบาท) 

ท่ีดิน 5,951 
อำคำร 1,805 
โรงกลัน่น ้ ำมนัและอุปกรณ์ 88,120 
โรงผลิตกระแสไฟฟ้ำ 5,495 
ระบบสำยส่งไฟฟ้ำ 193 
โรงกลัน่น ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำนและอุปกรณ์ 8,129 
โรงงำนผลิตพำรำไซลีน 23,096 
เคร่ืองจกัร เคร่ืองมือและอปุกรณ์โรงงำน 4,813 
เรือบรรทุกน ้ ำมนัและผลิตภณัฑเ์คมีเหลวและเรือขนส่ง 
ผูโ้ดยสำร 

3,847 

เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้ง เคร่ืองใชส้ ำนกังำนและอ่ืนๆ 713 
ยำนพำหนะ 23 
งำนระหวำ่งก่อสร้ำง 20,695 
รวม – มูลค่าสุทธิตามราคาทุน 162,880 
หกั ค่ำเส่ือมรำคำสะสมและค่ำเผือ่ดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์ (83,882) 
รวม - มูลค่าสุทธิหลงัหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผือ่ด้อยค่า
ของสินทรัพย์ 

78,998 

รวม – มูลค่าสุทธิสินทรัพย์ถาวรหลกั 78,998 
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บริษทัฯ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2557 บริษทัฯ มีสินทรัพยถ์ำวรหลกัท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกิจหลำยรำยกำร อำทิเช่น ท่ีดิน อำคำร       
โรงกลัน่น ้ ำมนั เคร่ืองจกัร และอุปกรณ์ เป็นตน้ ซ่ึงบริษทัฯ เป็นเจำ้ของกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยด์งักล่ำวทั้งส้ิน ดงัรำยละเอียด
ต่อไปน้ี 
 

รายการ มูลค่าสุทธิตามบญัชี  
(ล้านบาท) 

ภาระผูกพนั 
(บาท) 

ท่ีดิน 3,831 - 
อำคำร 825 - 
โรงกลัน่น ้ ำมนัและอปุกรณ์ 88,248 - 
เคร่ืองจกัร เคร่ืองมือ และอุปกรณ์ โรงงำน 1,071 - 
เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้ง เคร่ืองใชส้ ำนกังำนและอ่ืนๆ 435 - 
ยำนพำหนะ 4 - 
งำนระหวำ่งก่อสร้ำง 8,176 - 
รวม  - มูลค่าสุทธิตามราคาทุน 102,590 - 
หกั ค่ำเส่ือมรำคำสะสมและค่ำเผือ่ดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์ (61,431) - 
รวม - มูลค่าสุทธิหลงัหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผือ่ด้อยค่าของสินทรัพย์ 41,159 - 
รวม - มูลค่าสุทธิสินทรัพย์ถาวรหลกั 41,159 - 
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บริษทัยอ่ย 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2557 บริษทัย่อยของบริษทัฯ ทั้ งสิบส่ีแห่งกล่ำวคือ บจ. ไทยพำรำไซลีน, บมจ. ไทยลูบ้เบส,               
บจ. ไทยออยลเ์พำเวอร์, บจ. ไทยออยล ์โซลเวน้ท,์ บจ. ท็อป โซลเวน้ท์, บจ. ศกัด์ิไชยสิทธิ, TOP Solvent (Vietnam) LLC. , 
บจ. ไทยออยล ์เอทำนอล, บจ. ทรัพยทิ์พย,์ บจ. ไทยออยลม์ำรีน,  บจ. ท๊อป มำรีไทม ์เซอร์วิส, บจ. ไทยออยล ์เอนเนอร์ย ี
เซอร์วิส, บจ. ลำบิกซ์และบจ. ท็อป เอสพีพี มีสินทรัพยถ์ำวรหลกัท่ีใชใ้นกำรประกอบธุรกิจหลำยรำยกำร อำทิเช่น ท่ีดิน 
อำคำรส ำนกังำน โรงไฟฟ้ำ โรงงำน และเคร่ืองจกัร เป็นตน้ ดงัรำยละเอียดต่อไปน้ี 
 
รายการ มูลค่าสุทธิตามบญัชี  

(ล้านบาท) 
ภาระผูกพนั  
(ล้านบาท) 

ท่ีดิน 2,120 - 
อำคำร 980 - 
โรงไฟฟ้ำ โรงงำน เคร่ืองจกัร เคร่ืองมือและอุปกรณ์
โรงงำน 

40,334 - ท่ีดิน อำคำรและเคร่ืองจกัรของ บจ. 
ทรัพยทิ์พย ์ไดน้ ำไปจ ำนองเป็น
หลกัประกนัส ำหรับเงินกูย้มืกบัสถำบนั
กำรเงินแห่งหน่ึงวงเงิน 1,205 ลำ้นบำท 

ระบบสำยส่งไฟฟ้ำ 193 - 
เรือบรรทุกน ้ ำมนัและผลิตภณัฑเ์คมีเหลวและเรือขนส่ง
ผูโ้ดยสำร 

3,847 - เรือขนส่งผูโ้ดยสำรของ บจ. ท๊อป มำรี
ไทม ์เซอร์วสิ ไดน้ ำไปจ ำนองเป็น
หลกัประกนัส ำหรับเงินกูย้มืกบัสถำบนั
กำรเงินหลำยแห่งวงเงิน 1,342 ลำ้นบำท 

เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้ง เคร่ืองใชส้ ำนกังำนและอ่ืนๆ 278 - 
ยำนพำหนะ 19 - 
งำนระหวำ่งก่อสร้ำง 12,519 - 
รวม - มูลค่าสุทธิตามราคาทุน 60,290 - 
หกัค่ำเส่ือมรำคำสะสมและค่ำเผื่อดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์ (22,451) - 
รวม – มูลค่าสุทธิหลงัหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผือ่
ด้อยค่าของสินทรัพย์ 

37,839 - 

รวม - มูลค่าสุทธิสินทรัพย์ถาวรหลกั 37,839 - 
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4.2 อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2557 บริษทัฯ มีอสงัหำริมทรัพยท่ี์ถือครองไวเ้พ่ือหำประโยชน์จำกรำยไดค้่ำเช่ำหรือจำกมูลค่ำท่ีเพ่ิมข้ึน
หรือจำกทั้งสองอยำ่ง โดยมีมูลค่ำสุทธิหลงัหักค่ำเส่ือมรำคำสะสมและส ำรองกำรดอ้ยค่ำต่ำงๆ ตำมท่ีปรำกฎในงบกำรเงิน
รวมของบริษทัฯ เท่ำกบั 88 ลำ้นบำท ซ่ึงบริษทัฯ เป็นเจำ้ของกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยด์งักล่ำว 
  
4.3 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 
4.3.1 สิทธิในการใช้ท่อส่งน า้และท่อส่งก๊าซธรรมชาติ  
ตำมสญัญำใชน้ ้ ำซ่ึงบริษทัฯ ท ำกบับริษทั จดักำรและพฒันำทรัพยำกรน ้ ำภำคตะวนัออก จ ำกดั (มหำชน) บริษทัฯ มีสิทธิใน
กำรต่อท่อรับน ้ ำเขำ้กบัท่อส่งน ้ ำหนองปลำไหล-หนองคอ้และท่อส่งน ้ ำหนองคอ้-แหลมฉบงั เพ่ือรับน ้ ำมำใชใ้นกระบวนกำร
กลัน่น ้ ำมนั โดยไดรั้บอนุญำตจำกหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้งใหใ้ชพ้ื้นท่ีวำงท่อผำ่นไปต่อเช่ือมท่ีรับน ้ ำของบริษทัฯ 
นอกจำกน้ี บริษทัฯ มีสิทธิในกำรใชท่้อขนส่งก๊ำซธรรมชำติของ บมจ. ปตท. เพ่ือใชใ้นกำรขนส่งก๊ำซธรรมชำติมำใชใ้น
กระบวนกำรผลิตน ้ ำมนัเช้ือเพลิงภำยในโรงกลัน่น ้ ำมนั เป็นระยะเวลำ 15 ปี โดยค่ำใชท่้อจะถูกคิดค ำนวณรวมไวเ้ป็น       
ส่วนหน่ึงของค่ำก๊ำซในแต่ละเดือนตำมสูตรกำรค ำนวณตำมสัญญำ ทั้งน้ี บริษทัฯ ยงัสำมำรถท่ีจะต่ออำยสุัญญำต่อไปอีก    
โดยบริษทัฯ แจง้ควำมประสงคต์่อ บมจ. ปตท. เป็นลำยลกัษณ์อกัษรล่วงหนำ้ไม่นอ้ยกวำ่ 6 เดือน 

 4.3.2 สิทธิตามสัญญาเช่าทีด่นิและอาคาร  
บริษทัฯ มีสิทธิในกำรใชป้ระโยชน์ในท่ีดินรำชพสัดุ เพ่ือใชเ้ป็นโรงกลัน่น ้ ำมนัและบำ้นพกัพนักงำน ซ่ึงตั้งอยู่ท่ีจงัหวดั
ชลบุรี จ ำนวนพ้ืนท่ีรวม 1,499 ไร่ 3 งำน 26 ตำรำงวำ (คิดเป็นร้อยละ 65 ของพ้ืนท่ีรวมของโรงกลัน่น ้ ำมนัของบริษทัฯ         
ท่ีอ ำเภอศรีรำชำ) เป็นระยะเวลำ 30 ปี โดยสัญญำน้ีจะส้ินสุดในวนัท่ี 10 กนัยำยน 2565 โดยในทุกๆ 5 ปีค่ำเช่ำจะเพ่ิมข้ึน     
ในอตัรำร้อยละ 15 โดยอตัรำค่ำเช่ำรำยปีช่วงเดือนกนัยำยน 2555 ถึง กนัยำยน 2560 ประมำณ 201 ลำ้นบำทต่อปี 

บริษทัฯ ไดรั้บอนุญำตจำกกรมธนำรักษ์ให้น ำสิทธิกำรเช่ำท่ีดินรำชพสัดุบำงส่วนไปให้บริษทัย่อยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง    
กบับริษทัฯ เช่ำช่วง คิดเป็นร้อยละ 8 ของพ้ืนท่ีรวมของโรงกลัน่น ้ ำมนัของบริษทัฯ โดยบริษทัฯ จะตอ้งช ำระค่ำเช่ำรำยปี
เพ่ิมเติมให้แก่กรมธนำรักษ์ จ ำนวนประมำณ 6 ลำ้นบำท นอกจำกน้ี บริษทัฯ ได้ให้บริษทัย่อยและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง            
กบับริษทัฯ เช่ำท่ีดินของบริษทัฯ คิดเป็นร้อยละ 10 ของพ้ืนท่ีรวมของโรงกลัน่น ้ ำมนัของบริษทัฯ โดยมีก ำหนดระยะเวลำ   
เช่ำและเช่ำช่วงเท่ำกบัอำยสุญัญำเช่ำท่ีบริษทัฯ เหลืออยูต่ำมสญัญำเช่ำท่ีดินรำชพสัดุ  

4.3.3 สิทธิในการได้รับการส่งเสริมการลงทุน 
บริษัทฯ ได้รับกำรส่งเสริมกำรลงทุนจำกคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุนตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรท่ีก ำหนดใน
พระรำชบญัญติัส่งเสริมกำรลงทุน พ.ศ. 2520 โดยไดรั้บสิทธิและประโยชน์ในกำรประกอบกิจกำรประเภทโรงกลัน่น ้ ำมนั ไดแ้ก่  
สิทธิในกำรน ำคนต่ำงดำ้วซ่ึงเป็นช่ำงฝีมือและผูช้  ำนำญกำรเขำ้มำในรำชอำณำจักรตำมจ ำนวนและก ำหนดระยะเวลำเท่ำท่ี
คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุนเห็นสมควรและไดรั้บอนุญำตใหน้ ำหรือส่งเงินออกนอกรำชอำณำจกัรเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ
ได ้  โดยไดร้วมถึงสิทธิกำรยกเวน้อำกรขำเขำ้ส ำหรับเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ อีกทั้งไดรั้บกำรส่งเสริมในกำรลงทุนขยำย
กิจกำรกลัน่น ้ ำมนัดิบ ภำยใตม้ำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพกำรผลิตดำ้นพลงังำนและส่ิงแวดลอ้ม โดยให้สิทธิยกเวน้    
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับก ำไรสุทธิท่ีไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรท่ีได้รับกำรส่งเสริมรวมกนัไม่เกินร้อยละ 100 ของ      
เงินลงทุนเป็นระยะเวลำ 8 ปี และไดรั้บสิทธิยกเวน้อำกรขำเขำ้ดว้ย 

นอกเหนือจำกกิจกำรประเภทโรงกลัน่น ้ ำมนัซ่ึงเป็นธุรกิจหลกัของไทยออยล์ฯ  แลว้ บริษทัฯ ยงัไดรั้บกำรส่งเสริมกำรลงทุน   
ในกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งอ่ืนๆ ดงัน้ี  
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โครงการ 

สิทธิประโยชน์ทางภาษี 

ยก เ ว้นอากรขาเ ข้ าส าหรับ
เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ส าหรับ
โครงการ 

ยกเว้นภาษีเงนิได้นิตบุิคคล* 

โครงกำรผลิตพลงังำนไฟฟ้ำและไอน ้ ำ  
(ไดรั้บอนุมติัเม่ือ 31 สิงหำคม 2549) 
ไดรั้บอนุญำตเปิดด ำเนินกำรตั้งแต่วนัท่ี 29 ตุลำคม 2557 

ส้ินสุด  28 กมุภำพนัธ์ 2552 
 

8 ปี 

โครงกำรขยำยทุ่นรับน ้ ำมนัดิบกลำงทะเล  
(ไดรั้บอนุมติัเม่ือ 6 กนัยำยน 2549) 
ไดรั้บอนุญำตเปิดด ำเนินกำรตั้งแต่วนัท่ี 2 พฤศจิกำยน 2553 

ส้ินสุด  6 มีนำคม 2553 
 

8 ปี 

โครงกำรเขตอุตสำหกรรมไทยออยล ์ 
(ไดรั้บอนุมติัเม่ือ16 กรกฎำคม 2550) 

ส้ินสุด  16 มกรำคม  2553 
(ขยำยเวลำกำรน ำเขำ้ออกไปถึง
วนัท่ี 16 มกรำคม 2556) 

7  ปี 

หมำยเหตุ   (*) สิทธิประโยชน์ยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล ส ำหรับก ำไรสุทธิท่ีไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรท่ีไดรั้บกำรส่งเสริม 
รวมกนัไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรำยไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำร 

บริษทัย่อยของบริษทัฯ ได้รับสิทธิประโยชน์ในกำรประกอบกิจกำรจำกคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุนเช่นเดียวกัน     
สิทธิดังกล่ำวรวมถึงสิทธิในกำรได้รับอนุญำตน ำคนต่ำงด้ำวซ่ึงเป็นช่ำงฝีมือและผูช้  ำนำญกำรเขำ้มำในรำชอำณำจักร        
สิทธิในกำรได้รับอนุญำตให้น ำหรือส่งเงินออกนอกรำชอำณำจักรเป็นเงินต่ำงประเทศ และสิทธิไม่ตอ้งน ำเงินปันผล        
จำกกิจกำรท่ีได้รับกำรส่งเสริมกำรลงทุนซ่ึงได้รับยกเวน้ภำษีเงินได้นิติบุคคลไปรวมค ำนวณเพ่ือเสียภำษีเงินไดต้ลอด
ระยะเวลำท่ีก ำหนด รวมถึงสิทธิในกำรยกเวน้ภำษีเงินได้นิติบุคคลส ำหรับก ำไรสุทธิเป็นระยะเวลำแตกต่ำงกันตำม    
ประเภทของกิจกำรท่ีไดรั้บกำรส่งเสริมกล่ำวคือ  

- บจ. ไทยออยล์มำรีน ได้รับกำรส่งเสริมในกิจกำรขนส่งทำงเรือ โดยไดรั้บยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลตั้งแต่    
วนัท่ีวนัท่ี 28 ธนัวำคม 2550 ถึงวนัท่ี 27 ธนัวำคม 2558  และวนัท่ี 23 ธนัวำคม 2551 ถึงวนัท่ี 22 ธนัวำคม 2559 
และวนัท่ี 15 มิถุนำยน 2552 ถึงวนัท่ี 14 มิถุนำยน 2560  

- บจ.ท๊อป มำรีไทม์ เซอร์วิส ไดรั้บกำรส่งเสริมในกิจกำรขนส่งทำงเรือ ลูกเรือและสัมภำระ โดยได้รับยกเวน้    
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล ตั้งแต่วนัท่ี 18 มิถุนำยน 2555 ถึงวนัท่ี 17 มิถุนำยน 2563 และตั้งแต่วนัท่ี 5  ตุลำคม  2555 
ถึงวนัท่ี 4 ตุลำคม 2563 และตั้งแต่วนัท่ี 14 มีนำคม 2557 ถึงวนัท่ี 13 มีนำคม 2565 และ ตั้งแต่วนัท่ี 14 ตุลำคม 
2557 ถึงวนัท่ี 13 ตุลำคม 2565 และไดรั้บยกเวน้อำกรน ำเขำ้เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ถึงวนัท่ี  18 ธนัวำคม 2557,             
5 เมษำยน 2558, 4 ตุลำคม 2559 และ 14 เมษำยน 2560 ตำมล ำดบั 

- บจ. ไทยพำรำไซลีน ไดรั้บกำรส่งเสริมในกิจกำรผลิตผลิตภณัฑ์ปิโตรเคมี (ผลิต Benzene และ Toluene)         
โดยไดรั้บยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลตั้งแต่วนัท่ี 3 เมษำยน 2551 ถึง 2 เมษำยน 2558  

- นอกจำกน้ีบจ. ไทยพำรำไซลีนยงัไดรั้บกำรส่งเสริมในกิจกำรผลิตผลิตภณัฑ์ปิโตรเคมี ส ำหรับโครงกำรผลิต 
Paraxylene (Px Max) โดยไดรั้บสิทธิยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับก ำไรสุทธิท่ีไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำร
ท่ีไดรัับกำรส่งเสริมรวมกนัไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุนเป็นระยะเวลำ 7 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 23 กนัยำยน 2555    
ถึงวนัท่ี 22 กันยำยน 2562 และได้รับสิทธิยกเวน้อำกรขำเขำ้ถึงวนัท่ี 11 กุมภำพนัธ์ 2558 อีกทั้ งได้รับกำร   
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ส่งเสริมในกำรลงทุนกิจกำรผลิตผลิตภณัฑ์ปิโตรเคมี ภำยใตม้ำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพกำรผลิตด้ำน
พลงังำนและส่ิงแวดลอ้ม โดยใหสิ้ทธิยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับก ำไรสุทธิท่ีไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำร
ท่ีได้รับกำรส่งเสริมรวมกันไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุนเป็นระยะเวลำ 8 ปี และได้รับสิทธิยกเวน้          
อำกรขำเขำ้ดว้ย 

- บจ. ไทยออยล์เพำเวอร์ ได้รับกำรส่งเสริมในกิจกำรผลิตไอน ้ ำ โดยได้รับสิทธิยกเวน้ภำษีเงินได้นิติบุคคล  
ส ำหรับก ำไรสุทธิเป็นระยะเวลำ 8 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 11 กมุภำพนัธ์ 2553 ถึง 10 กมุภำพนัธ์ 2561  

- บจ. ศักด์ิไชยสิทธิ ได้รับกำรส่งเสริมในกิจกำรผลิต สำรละลำยไฮโดรคำร์บอนกลุ่ม ALIPHATIC 
HYDROCARBON และกลุ่ม AROMATIC HYDROCARBON โดยไดรั้บยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลเป็น
ระยะเวลำ 8 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 12 พฤษภำคม 2557 ซ่ึงเป็นวนัท่ีเร่ิมมีรำยไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำร ถึงวนัท่ี 11 
พฤษภำคม 2565 และไดรั้บสิทธิลดหยอ่นภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับก ำไรสุทธิท่ีไดรั้บจำกกำรประกอบกิจกำร
ในอตัรำร้อยละ 50 จำกอตัรำปกติ นับจำกวนัส้ินสุดระยะเวลำยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล และอนุญำตให้หัก    
ค่ำไฟฟ้ำและค่ำประปำ 2 เท่ำของค่ำใชจ่้ำยดงักล่ำวเป็นระยะเวลำ 10 ปี 

- บมจ. ไทยลูบ้เบส ไดรั้บกำรส่งเสริมกำรลงทุนในกิจกำรผลิต TREATED  DISTILLATED AROMATIC 
EXTRACT (TDAE) และ SECONDARY EXTRACT MIX โดยไดรั้บสิทธิยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับ
ก ำไรสุทธิท่ีได้จำกกำรประกอบกิจกำรท่ีไดัรับกำรส่งเสริมรวมกันไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน เป็น
ระยะเวลำ 3 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 29 มกรำคม 2554 ถึงวนัท่ี 28 มกรำคม 2557 นอกจำกน้ี บมจ.ไทยลูบ้เบสยงัไดรั้บ   
กำรส่งเสริมกำรลงทุนในกิจกำรผลิตไขพำรำฟินควำมบริสุทธ์ิสูง (HARD WAX) และไขพำรำฟิน             
(SOFT WAX) โดยไดรั้บสิทธิยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับก ำไรสุทธิท่ีไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรท่ีไดรั้บ
กำรส่งเสริมรวมกนัไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน เป็นระยะเวลำ 3 ปีนบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรำยได ้และรับสิทธิ
ยกเวน้อำกรขำเขำ้ถึงวนัท่ี 27 มิถุนำยน 2558 ทั้งน้ี บริษทัยอ่ยยงัไม่เร่ิมมีรำยไดจ้ำกกิจกำรท่ีไดรั้บกำรส่งเสริมน้ี 

- บจ. ทรัพยทิ์พย ์ได้รับกำรส่งเสริมในกิจกำรผลิตเอทำนอล  โดยได้รับยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับ     
ก ำไรสุทธิเป็นระยะเวลำ 8 ปี  นับแต่วนัท่ีเร่ิมมีรำยได้จำกกำรประกอบกิจกำร โดยได้รับยกเวน้ภำษีเงินได ้       
นิติบุคคลตั้งแต่วนัท่ี 27 พฤษภำคม 2552 ถึง 26 พฤษภำคม 2560 

- บริษทั ลำบิกซ์ จ ำกดั ไดรั้บกำรส่งเสริมกำรลงทุนในกิจกำรผลิต Linear Alkyl Benzene (LAB) และผลพลอยได ้
โดยไดรั้บสิทธิยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับก ำไรสุทธิท่ีไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำรท่ีไดรัับกำรส่งเสริม
รวมกนัไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน เป็นระยะเวลำ 7 ปี นับตั้งแต่วนัเร่ิมมีรำยได ้และรับสิทธิยกเวน้      
อำกรขำเขำ้ถึงวนัท่ี 3 มีนำคม 2559 ทั้งน้ี บริษทัยงัไม่เร่ิมมีรำยไดจ้ำกกิจกำรท่ีไดรั้บกำรส่งเสริมน้ี 

- บริษทั ท็อป เอสพีพี จ ำกดั ไดรั้บกำรส่งเสริมกำรลงทุนในกิจกำรผลิตไฟฟ้ำและไอน ้ ำ โดยไดรั้บสิทธิยกเวน้  
ภำษีเงินได้นิติบุคคลส ำหรับก ำไรสุทธิท่ีได้จำกกำรประกอบกิจกำรท่ีไดัรับกำรส่งเสริมรวมกันไม่เกิน             
ร้อยละ 100 ของเงินลงทุน เป็นระยะเวลำ 8 ปี นับตั้งแต่วนัเร่ิมมีรำยได้ และรับสิทธิยกเวน้อำกรขำเขำ้ถึง       
วนัท่ี 26 กมุภำพนัธ์ 2560 ทั้งน้ี บริษทัยงัไม่เร่ิมมีรำยไดจ้ำกกิจกำรท่ีไดรั้บกำรส่งเสริมน้ี 
 

4.4 การประกนัภัยธุรกจิและ ทรัพย์สินทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิ 
กำรซ้ือประกนัภยัของบริษทัฯ และบริษทัย่อยของบริษทัฯจะครอบคลุมถึงประกนัภยัคุม้ครองสรรพภยัรวมถึงชดเชยกำร
สูญเสียรำยไดเ้น่ืองจำกธุรกิจหยดุชะงกั (ยกเวน้บจ. ไทยออยล์มำรีน) ประกนัภยัควำมรับผิดต่อผลิตภณัฑ์และ บุคคลท่ี     
สำม ส ำหรับกำรประกันภยัธุรกิจหยุดชะงักของบริษัทฯ นั้ นนอกจำกกำรคุ้มครองกำรสูญเสียรำยได้อันเน่ืองมำจำก           
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กำรเกิดอุบัติเหตุของทรัพยสิ์นของตนเองแลว้ ยงัรวมคุ้มครองไปถึงกำรสูญเสียรำยได้เน่ืองจำกธุรกิจหยุดชะงักของ      
บริษัทย่อยของบริษัทฯ ด้วย ทั้ งน้ี  กำรจัดซ้ือประกันภัยของบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้พิจำรณำให้เป็นไปตำม
มำตรฐำนสำกลท่ีพึงปฏิบติั  

ในดำ้นธุรกิจโรงไฟฟ้ำของบจ. ไทยออยล์เพำเวอร์ และ บจ. ผลิตไฟฟ้ำอิสระ  นอกจำกบริษทัฯ ทั้งสองจะท ำประกนัภยั
คุม้ครองในดำ้นทรัพยสิ์นและ กำรสูญเสียรำยไดเ้น่ืองจำกธุรกิจหยุดชะงกัแลว้ บริษทัฯ ทั้งสองยงัไดท้ ำประกนัภยักำร   
ช ำรุดของเคร่ืองจักร (Machinery Breakdown) ไวส้ ำหรับโรงไฟฟ้ำ SPP (118 เมกกะวตัต์) และโรงไฟฟ้ำ IPP                   
(700 เมกกะวตัต)์ ดว้ย 

ในดำ้นธุรกิจกำรขนส่งผลิตภณัฑ์น ้ ำมนัและผลิตภณัฑ์ปิโตรเคมี  บจ. ไทยออยล์มำรีน ไดท้ ำประกันภยัคุม้ครองตวัเรือ   
(Hull and Machinery) และไดเ้ขำ้เป็นสมำชิกของชมรมควำมคุม้ครองและกำรชดใช ้(Protection and Indemnity Club)       
ช่ือ The Shipowners’ Mutual Protection and Indemnity Association (Luxembourg) และ  The Standard P & I Club  
ตลอดจนไดท้ ำประกนัภยัคุม้ครองทรัพยสิ์นอ่ืนๆ และอะไหล่เคร่ืองจกัรเรือท่ีเก็บไวใ้นคลงัสินคำ้ของบจ. ไทยออยลม์ำรีน 
 
4.5 เงนิลงทุนในหุ้นทุนของบริษัทย่อยและ บริษัทร่วมของบริษัทฯ   
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2557 และวนัท่ี 31  ธันวำคม 2556  เงินลงทุนในหุ้นทุนของบริษทัย่อยและบริษทัร่วมของบริษทัฯ    
ตำมวิธีรำคำทุนตำมงบกำรเงินเฉพำะของบริษทัฯ มีจ ำนวนเท่ำกบั 15,806 ลำ้นบำท และ 13,181ลำ้นบำท โดยสำมำรถดู
รำยละเอียดกำรถือหุน้ของบริษทัฯ ในบริษทัยอ่ยและบริษทัอ่ืนๆ ท่ีบริษทัฯ ถืออยูใ่นขอ้ 3.2 “ภำพรวมกำรประกอบธุรกิจ”  
 
4.6 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อย 
บริษัทฯ มีนโยบำยกำรลงทุนในบริษัทย่อย และบริษทัอ่ืนท่ีบริษทัฯ จะลงทุนในอนำคต เพ่ือสนับสนุนหรือส่งเสริม       
ธุรกิจของบริษทัฯ หรือเป็นกำรเพ่ิมควำมแขง็แกร่งใหก้บักลุ่มบริษทัฯ   
ในกำรก ำกบัควบคุมดูแลกำรด ำเนินงำนของบริษทัย่อย บริษทัฯ ในฐำนะผูถื้อหุ้นจะแต่งตั้งตวัแทนจำกบริษทัฯ ไปร่วม
ประชุมในฐำนะผูถื้อหุน้ และผูแ้ทนบริษทัฯ มีหนำ้ท่ีในกำรออกเสียงในท่ีประชุมใหญ่ผูถื้อหุ้นตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษทัฯ 
ไดใ้หห้ลกักำรหรือแนวทำงไว ้ 

นอกจำกน้ี บริษทัฯ จะส่งผูแ้ทนบริษัทฯ  เข้ำไปเป็นกรรมกำรและ/หรือ ผูจ้ ัดกำรของบริษทัย่อย โดยผูแ้ทนบริษัทฯ           
อำจประกอบด้วย ประธำนคณะกรรมกำร  กรรมกำรอ ำนวยกำร  กรรมกำร ผู ้บริหำรระดับสูงของบริษัทฯ หรื อ
บุคคลภำยนอกซ่ึงเป็นผูมี้คุณวุฒิและประสบกำรณ์เหมำะสมกบักิจกำรนั้นๆ และเป็นบุคคลท่ีไม่มีผลประโยชน์ขดัแยง้
ในทำงธุรกิจกับบริษทัย่อยโดยตรง ซ่ึงผูแ้ทนดังกล่ำวจะบริหำรจัดกำรกิจกำรของบริษทัย่อยดังกล่ำว ตำมหลกัเกณฑ ์       
และวธีิกำรท่ีระบุในขอ้บงัคบัของบริษทัฯ บริษทัยอ่ยดงักล่ำว และกฎหมำยอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง  
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5.          ข้อพพิาททางกฎหมาย 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2556 บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ยมิไดมี้ขอ้พิพำททำงกฎหมำยท่ียงัไม่ส้ินสุด ซ่ึงอำจมีผลกระทบตอ่
สินทรัพยข์องบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ยท่ีมีจ ำนวนสูงกวำ่ร้อยละ 5 ของส่วนของผูถื้อหุน้ และไม่มีขอ้พิพำทท่ีมีผลกระทบต่อ
กำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัฯ อยำ่งมีนยัส ำคญั 
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6. ข้อมูลทัว่ไปของบริษัทฯ และข้อมูลส ำคญัอืน่  
  
ข้อมูลทัว่ไปของบริษัท ไทยออยล์ จ ำกดั (มหำชน)  
ช่ือย่อ  TOP 
เลขทะเบียนบริษัทฯ 0107547000711 
ประเภทธุรกจิ บริษทัฯ เป็นผูป้ระกอบธุรกิจกำรกลัน่และจ ำหน่ำยน ้ ำมนัปิโตรเลียมท่ีใหญ่ท่ีสุดในประเทศ    

ซ่ึงก่อตั้งข้ึนในปี พ.ศ. 2504 เป็นโรงกลัน่ท่ีมีประสิทธิภำพสูงสุดแห่งหน่ึงในภูมิภำคเอเชีย
แปซิฟิก โดยมีธุรกิจหลกัคือ กำรกลัน่น ้ ำมนัปิโตรเลียม ปัจจุบัน มีก ำลงักำรผลิต 275,000 
บำร์เรลต่อวนั นอกจำกน้ี บริษทัฯ ยงัประกอบธุรกิจอ่ืนๆ ในบริษทัยอ่ย ซ่ึงประกอบดว้ยธุรกิจ
กำรผลิตสำร   อะโรมำติกส์ และสำรตั้งตน้ส ำหรับกำรผลิตสำรท ำควำมสะอำด เช่น ผงซกัฟอก 
ธุรกิจกำรผลิตน ้ ำมนัหล่อล่ืนพ้ืนฐำน ธุรกิจผลิตไฟฟ้ำ ธุรกิจขนส่งและบริกำรจดัเก็บน ้ ำมนัดิบ 
น ้ ำมนัปิโตรเลียม และผลิตภณัฑปิ์โตรเคมีทำงเรือและทำงท่อ ธุรกิจดำ้นกำรบริหำรจดักำรเรือ 
ธุรกิจพลงังำนทดแทน ธุรกิจสำรท ำละลำย และธุรกิจให้บริกำรดำ้นกำรสรรหำและคดัเลือก
บุคลำกรส ำหรับเครือไทยออยล ์

ทุนจดทะเบียน 20,400,278,730 บำท 
 ประกอบดว้ยหุน้สำมญัท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทั้งหมดจ ำนวน 2,040,027,873 หุน้ มูลค่ำหุน้ละ 10 

บำท 
จ ำนวนพนักงำน  770 คน (ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2557) 
สถำนทีต่ั้ง ส ำนักงำนกรุงเทพฯ 
 เลขท่ี 555/1 ศูนยเ์อนเนอร์ยีค่อมเพลก็ซ์ อำคำรเอ ชั้น 11 ถนนวภิำวดีรังสิต แขวงจตจุกัร  
 เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900 ประเทศไทย 
 โทรศพัท ์: 0-2797-2999, 0-2797-2900, 0-2299-0000 
 โทรสำร : 0-2797-2970   
 ส ำนักงำนศรีรำชำและโรงกลัน่น ำ้มัน  
 เลขท่ี 42/1 หมู่ท่ี 1 ถนนสุขมุวทิ กม.ท่ี 124 ต ำบลทุ่งสุขลำ อ ำเภอศรีรำชำ จงัหวดัชลบุรี 20230 

ประเทศไทย 
  โทรศพัท ์: 0-3840-8500, 0-3835-9000 
 โทรสำร : 0-3835-1554, 0-3835-1444 
เวบ็ไซต์  www.thaioilgroup.com 
แผนกนักลงทุนสัมพนัธ์ โทรศพัท ์: 0-2797-2961 
  E-mail : ir@thaioilgroup.com 
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บุคคลอ้ำงองิ  

นำยทะเบียนหลกัทรัพย์ 
บริษัท ศูนย์รับฝำกหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั 
อำคำรตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
เลขท่ี 62 ถนนรัชดำภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพฯ 10110 
โทรศพัท ์: 0-2229-2800, 0-2229-2888 (Call center) 
 
นำยทะเบียนหุ้นกู้และตวัแทนช ำระเงนิ 
ธนำคำรทหำรไทย จ ำกดั (มหำชน) 
Head of Marketing & Sales Investor Services 
เลขท่ี 3000 ถนนพหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตจุกัร 
กรุงเทพฯ 10900 
โทรศพัท ์: 0-2299-1830 
โทรสำร : 0-2299-1028 
 
ธนำคำรกรุงเทพ จ ำกดั (มหำชน) 
Head of Marketing & Sales Investor Services 
เลขท่ี 333 อำคำรตรีทิพย ์ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบำงรัก 
กรุงเทพฯ 10500 
โทรศพัท ์: 0-2230-1477, 0-2230-1478 
โทรสำร : 0-2626-4545-6 
 
ธนำคำรกสิกรไทย จ ำกดั (มหำชน) 
Head of Marketing & Sales Investor Services 
เลขท่ี 400/22 อำคำรส ำนกัพหลโยธิน ถนนสำมเสนใน เขตพญำไท 
กรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท ์: 0-2470-6662 
โทรสำร : 0-2273-2279 
 
ผู้สอบบัญชี 
บริษัท เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัชี จ ำกดั 
ชั้น 51 เอม็ไพร์ทำวเวอร์ 1 เลขท่ี 195 ถนนสำธรใต ้กรุงเทพฯ 10120 
โทรศพัท ์: 0-2677-2000 
โทรสำร : 0-2677-2222 
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อืน่ๆ (กรณีกำรแจ้งใบหุ้นสูญหำย / กำรเปลีย่นแปลงข้อมูลผู้ถือหุ้น และงำนให้บริกำรผู้ถือหุ้นอืน่ๆ) 
Counter Service 
ชั้น 1 อำคำรตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
เลขท่ี 62 ถนนรัชดำภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพฯ 10110 
โทรศพัท ์: 0-2229-2888 (Call center) 
หรือ 
ส่วนบริกำรผู้ออกหลกัทรัพย์ 
บริษทั ศูนยรั์บฝำกหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 
อำคำรตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
เลขท่ี 62 ถนนรัชดำภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพฯ 10110 
โทรศพัท ์: 0-2229-2870-80 
โทรสำร : 0-2654-5642, 0-2654-5645 
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