
บริษทั อสมท จ ำกดั (มหำชน)                                                                    แบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี  (56-1) 
    
  บริษทั ไทยโอเลฟินส์ จ  ำกดั (มหำชน) 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เอกสารแนบ 3 
รายละเอยีดเกีย่วกบัหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

และหัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏบัิติงานของบริษัท (compliance) 
 
 
 
 
 
 



บริษทั อสมท จ ำกดั (มหำชน)                                                                                                                                                                                                                            แบบแสดงรำยกำรขอ้มูลประจ ำปี  (56-1) 
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รายละเอยีดเกีย่วกบัหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานก ากบัดูแลการปฏิบัตงิานของบริษัท (compliance) 

 

ช่ือ – สกุล / ต าแหน่ง 
อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิการศึกษา / 
ประวัติการอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้น 
บริษัท 

ความสัมพนัธ์ทาง 
ครอบครัว 

ระหว่างผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างาน  (ย้อนหลงั 5 ปี) 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / หน่วยงาน 

นำยขจรศกัด์ิ  จตุรภทัรนนท ์
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-    ปริญญำโท บริหำรธุรกิจ 
     (กำรเงินและกำรธนำคำร) 

มหำวทิยำลยัรำมค ำแหง 
-   ปริญญำตรี บริหำรธุรกิจ  
     (กำรเงินและกำรธนำคำร) 

มหำวทิยำลยัรำมค ำแหง 
-  วฒิุบตัรผูต้รวจสอบภำยในวชิำชีพ 

(CPIAT) 
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- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 2557-ปัจจุบนั 
 

2553-ปัจจุบนั 
 

2547-2553 

-  รักษำกำรผูช่้วยกรรมกำรผูอ้  ำนวยกำร
ใหญ่  ส ำนกัตรวจสอบภำยใน 

-  ผูเ้ช่ียวชำญพิเศษ (ดำ้นตรวจสอบบริหำร
จดักำร) 

-  ผูช่้วยหวัหนำ้แผนกตรวจสอบปฏิบติักำร/
บริหำรทรัพยสิ์น 

- บริษทั อสมท จ ำกดั (มหำชน) 
 
- บริษทั อสมท จ ำกดั (มหำชน) 
 
-  บริษทั กรุงเทพโทรทศัน์และวทิย ุ
จ  ำกดั (ช่อง 7) 

 

 
 
 
 

 

หมำยเหตุ :  “ – ”  ไม่ไดถื้อหุ้นในบริษทั 
 
 
 

 

 


