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ส่วนท่ี 1  การประกอบธุรกิจ 

 

1.  นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

 

บริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เร่ิมประกอบธุรกิจตัง้แต่ปี  2524  ผู้ ก่อตัง้ คือ นายมนตรี  

มิตรศรัทธา และนางกิตติ์ยาใจ ตรีเอกวิจิตร ทัง้สองท่านเร่ิมต้นด้วยความรักในการดหูนงัฟังเพลง และพฒันาความรักมาเป็น

อาชีพและสะสมประสบการณ์ในการบริหารพืน้ท่ี บริหารสนิค้า และความสมัพนัธ์อนัดีกบัศนูย์การค้าชัน้นําของประเทศ  

 

ธุรกิจหลกัของบริษัท คือ การบริหารร้านค้าปลกี สนิค้า 3 กลุม่ 3 แบรนด์ ภายใต้แนวคิด “Life is Entertainment” ได้แก่ 

 แบรนด์ แมงป่อง (MANGPONG) Movie & Music Hub และ แบรนด์ กิซแมน (GIZMAN) House of Lifestyle 

Gadgets 

บริษัท เป็นท่ีรู้จกัอยา่งดีในฐานะร้านค้าปลกีสือ่บนัเทิง ในนามร้าน “แมงป่อง” (MANGPONG) ผู้ประกอบธุรกิจค้า

ปลีกสินค้าโฮมเอนเตอร์เทนเม้นท์ซอฟแวร์  เพ่ือตอบสนองความต้องการของลกูค้าในด้านความบนัเทิงภายในบ้าน (Home 

Entertainment) และจําหน่ายสินค้าไลฟ์สไตล์-แก็ดเจ็ท ท่ีมีเอกลักษณ์เฉพาะสําหรับกลุ่มเป้าหมายท่ีต้องการสินค้าท่ี

ตอบสนองกบัรูปแบบการดําเนินชีวิตท่ีเปลี่ยนไปตามยคุสมยั ภายใต้แบรนด์ “กิซแมน” (GIZMAN) ทัง้สินค้าท่ีบริษัทจ้างผลิต

เองและสินค้าจากผู้ จําหน่ายรายอ่ืน โดยมีกลุม่ลกูค้าเป้าหมาย อาย ุ30 – 50 ปี ซึ่งในร้านมีสนิค้าไลฟ์สไตล์-แก็ดเจ็ท ทัง้หมด

กว่า 50 แบรนด์ มากกว่า 1,000 SKUs สําหรับสื่อเพ่ือความบันเทิง โฮมเอนเตอร์เทนเม้นท์ซอฟต์แวร์ มีทัง้หมดกว่า 3,400 

SKUs  

ณ สิน้ปี 2560 มีสาขาทัง้หมดจํานวน 13  สาขาได้แก่   ฟิวเจอร์พาร์ค รังสติ / เอ็มบีเค เซ็นเตอร์ / เดอะไนน์ / แฟชัน่ 

ไอส์แลนด์ / เมเจอร์ซีนีเพลก็ซ์ สขุมุวิท / สยามพารากอน / เดอะมอลล์ บางกะปิ / เซ็นทรัลพลาซา่ พระราม 3 / เซ็นทรัลพลาซ่า 

พระราม 2 / เซน็ทรัลแจ้งวฒันะ / บลพูอร์ต หวัหิน / เดอะมอล โคราช / เซ็นทรัลพลาซา่แอร์พอร์ต เชียงใหม ่ 

 

 แบรนด์ STARDUST (สตาร์ดัส) Multi-brand Beauty Store 

“เป็นเบือ้งหลงัความสวยของผู้หญิง” ลกัษณะคือร้านสะดวกซือ้ท่ีรวมความตื่นเต้นของการช้อปเคร่ืองสําอางมา

ผนวกเข้าด้วยกนั มุ่งเน้นการขายผลิตภณัฑ์เพ่ือความงามโดยเฉพาะ มีขนาดพืน้ท่ีร้านค้าเฉลี่ย 50-150 ตร.ม. เป็นร้าน Multi 

brand มีแบรนด์สินค้าหลากหลายซึ่งเป็นแบรนด์ท่ีรู้จกัเป็นอย่างดีทัง้แบรนด์ในประเทศและต่างประเทศ (Inter Brands) เช่น 

อเมริกา ยุโรป เกาหลี ญ่ีปุ่ น ฯลฯ และยงัมีแบรนด์ท่ีเป็นทางเลือก รวมถึงเป็นพืน้ท่ีสําหรับแบรนด์ไทย ภายในร้านมีสินค้า

เก่ียวกบัความงามทัง้หมดกวา่ 500 แบรนด์ ตัง้แต ่10,000 – 15,000 SKUs ซึง่จะมีความหลากหลายของผลติภณัฑ์มากขึน้ แต่

มีความแตกตา่งกนัในการใช้งาน เพ่ือเจาะกลุม่ฐานลกูค้าท่ีกว้างขึน้ โดยกลุม่ลกูค้าเปา้หมายเป็นกลุม่ผู้หญิง นกัศกึษา กลุม่คน

เร่ิมทํางาน พนกังานบริษัท อายุตัง้แต่ 18 – 35 ปี ท่ีต้องการใช้เคร่ืองสําอางและผลิตภณัฑ์บํารุงผิวในการดูแลตนเองและ

เสริมสร้างบคุลกิภาพให้ทนัสมยั โดยมุง่เน้นการเปิดสาขาตามศนูย์การค้าและยา่นการค้าชัน้นําทัว่ไป  

ณ สิน้ปี 2560 มีสาขาทัง้หมด 8 สาขา กระจายอยูร่อบๆ กรุงเทพ โดยใช้กลยทุธ์ป่าล้อมเมือง ได้แก่   ฟิวเจอร์พาร์ค 

รังสิต / เอ็มบีเค เซ็นเตอร์ / เดอะมอลล์ บางกะปิ / ฟอร์จูน ทาวน์ / เมเจอร์ซีนีเพล็กซ์ ป่ินเกล้า / โลตสั เอ็กซ์เพลส ทาวน์อิน

ทาวน์ / เซ็นทรัลพลาซา่ พระราม 2 / บลพูอร์ต หวัหิน 
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นอกเหนือจากการบริหารร้านค้าปลีก บริษัทได้ต่อยอดธุรกิจด้วยการผลิตสินค้าหมวดเคร่ืองสําอาง ท่ีเป็น House 

Brand Product ในลกัษณะการจ้างผลติ (OEM) บริหารงานภายใต้บริษัทยอ่ยในช่ือ บริษัท โซลเมท อินเตอร์เนชัน่แนล จํากดั 

ซึ่งได้ผลิตออกมาจําหน่ายเป็น 2 กลุม่ผลิตภณัฑ์ คือ กลุ่ม Make up ช่ือแบรนด์ “CLOUDA” และกลุ่ม Skin care ช่ือแบรนด์ 

“KEIRA”  จําหน่ายผ่าน Shop STARDUST และผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น Facebook / Instagram / Line โดยในปี 2560 มี

สนิค้าทัง้หมด 3 SKUs ท่ีได้รับรางวลัแห่งความภาคภูมิใจ ได้แก่ Best Pallet Eyeshadow และ Best Perfecting Powder ท่ี

ได้รับรางวลั OK Beauty Choice 2017 และได้รางวลั Reader’s Vote Best of Lipstick และ Reader’s Vote Best Eyeshadow 

จากนิตยสารสดุสปัดาห์ Beauty Awards 2017  
 

1.1 นโยบายการดาํเนินธุรกิจ 

คณะกรรมการบริษัทตระหนกัถึง ความสาํคญัในการดําเนินงานของบริษัท โดยมีสว่นร่วมในการกําหนดวิสยัทศัน์/พนัธ

กิจของบริษัท เพ่ือให้ผู้บริหาร และพนกังาน มีจดุมุง่หมายไปในทิศทางเดียวกนั และได้พิจารณาทบทวนเป็นประจําทกุปี 

  

วิสัยทัศน์ (Vision)   

มุง่มัน่เป็นบริษัทชัน้นําของคนไทยท่ีจะบริหาร Retail  และผลิตสนิค้าไทยท่ีมีมาตรฐานระดบัสากลและเป็นอนัดบัหนึ่ง

ในใจของผู้บริโภคในหมวดนัน้ๆ 

 

พันธกิจ (Mission)   

1. สรรหาและพฒันาสินค้าท่ีมีคุณภาพและคุ้มค่า  สามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคทกุเพศ ทุกวยั ทุก

ไลฟ์สไตล์ 

2. นําผลิตภัณฑ์ให้เข้าถึงกลุ่มลูกค้าเป้าหมายโดยขยายช่องทางการจัดจําหน่ายทัง้ออนไลน์และออฟไลน์ให้

หลากหลายครอบคลมุทัว่ประเทศ และขยายสูร่ะดบัภมูิภาค 

3. ให้บริการทัง้ก่อนและหลงัการขายท่ีดีเยี่ยม โดยทีมงานท่ีมีความเช่ียวชาญและมีใจรักในงานบริการ 

4. ดําเนินธุรกิจร่วมกบัคูค้่า ลกูค้า ด้วยความเป็นธรรม สร้างความไว้วางใจ และความสมัพนัธ์อนัดีตอ่กนั 

5. สร้างคณุคา่ให้กบัสงัคม และดําเนินงานตามหลกับรรษัทภิบาลสูส่ากล 

6. เพ่ิมมลูคา่ผลตอบแทนแก่ผู้ ถือหุ้นอยา่งเหมาะสมและยัง่ยืน  

7. พฒันาขีดความสามารถในการแขง่ขนัขององค์กรให้พร้อมรองรับการเปลีย่นแปลงเพ่ือนําไปสูก่ารเติบโตอยา่งยัง่ยืน 

โดยคํานงึถึงผลตอบแทนและผลกระทบท่ีผู้ ถือหุ้น พนกังานและสงัคมจะได้รับ 
8. เพ่ิมช่องทางในการหารายได้อ่ืนนอกเหนือจากธุรกิจหลกัเดิมของบริษัท เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพการหารายได้ให้เติบโต

แข็งแกร่งและยัง่ยืนในอนาคต 

 

แนวทางการดาํเนินงาน 

บริษัทมีเปา้หมายหลกัในการเป็นผู้ นําในธุรกิจค้าปลีกสินค้าท่ีมีคณุภาพและทนัสมยัตรงตามความต้องการของตลาด 

โดยเข้าถึงกลุม่ลกูค้าทกุเพศทกุวยั ทกุไลฟ์สไตล์ และเพ่ือให้บรรลเุป้าหมายดงักลา่ว บริษัทจึงเพ่ิมไลน์สินค้ากลุม่ผลิตภณัฑ์

ความงามในรูปแบบ Multi-brand Beauty Store ภายใต้แบรนด์ “STARDUST”  รวมถึงคงสนิค้ากลุม่โฮมเอนเตอร์เทนเม้นท์

ซอฟต์แวร์  เพ่ือตอบสนองความต้องการของลกูค้าในด้านความบนัเทิงภายในบ้าน (Home Entertainment) ท่ีเป็นท่ีรู้จกัเป็น
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อย่างดีภายใต้แบรนด์ “MANGPONG” และจําหน่ายสินค้ากลุ่มไลฟ์สไตล์-แก็ดเจ็ท ในรูปแบบ Chain Store ภายใต้แบรนด์ 

“GIZMAN”  โดยบริษัทมีนโยบายในการสรรหาและพฒันาสินค้าท่ีมีคณุภาพและคุ้มคา่ โดยจดัจําหนา่ยผ่านช่องทางออนไลน์ 

และออฟไลน์ ให้ครอบคลมุทกุพืน้ท่ีทัว่ประเทศโดยใช้สาขาของบริษัทเป็นช่องทางหลกัในการกระจายสินค้าสูผู่้บริโภค  ทัง้นี ้

บริษัทมีนโยบายท่ีจะพฒันาคณุภาพของพนกังานขายให้มีความรอบรู้สามารถให้ข้อมลูและแนะนําสินค้าได้อยา่งถกูต้องและ

ตรงความต้องการของลกูค้าได้เป็นอยา่งดี ซึง่จะให้บริการทัง้ก่อนและหลงัการขายท่ีดีเยี่ยม 

 

บริษัทตระหนกัดีว่าการท่ีจะสามารถบรรลถุึงวิสยัทศัน์ และพนัธกิจได้นัน้  บริษัทจะต้องให้ความสําคญักบัผู้ เก่ียวข้อง

ทกุภาคสว่น อนัได้แก่ ลกูค้า (Customer)  คูค้่า  (Supplier)  พนกังาน (Employee)  สงัคมและชมุชน (Social & Community) 

และ ผู้ ถือหุ้น (Shareholders) 

 

 

  
 

 

1. ลูกค้า (Customer) บริษัทมุ่งมัน่ท่ีจะพฒันาและคดัสรรสินค้าท่ีตอบสนองตรงความต้องการของลกูค้า และเป็น

สนิค้าท่ีลกูค้าสามารถมัน่ใจได้ในคณุภาพ  ในราคาท่ีคุ้มค่าสมเหตสุมผล มีรายการสง่เสริมการขายอย่างต่อเน่ือง นอกจากนี ้

ลกูค้าจะได้รับการบริการท่ีดีเยี่ยมเป็นท่ีพงึพอใจสงูสดุของลกูค้าจากบคุลากรท่ีมีความรู้ในตวัสนิค้า และมีใจรักในงานบริการ 

2. คู่ ค้า (Supplier) บริษัทดําเนินธุรกิจกบัคู่ค้าด้วยมิตรภาพ บนพืน้ฐานของการสง่เสริมประโยชน์ซึ่งกนัและกนั โดย

มุ่งหวังความสําเร็จในการประกอบธุรกิจร่วมกัน (Win Win Situation) มีความซื่อตรงกับคู่ค้าโดย ยึดมัน่ต่อการปฏิบัติตาม

สญัญาท่ีตกลงกนัอยา่งเคร่งครัด  และเปิดเผยข้อมลูท่ีจําเป็นด้วยความจริงใจ  มีความชดัเจนสามารถตรวจสอบได้ 
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3. พนักงาน (Employee) บริษัทให้ความสาํคญักบัทรัพยากรบคุคลทกุระดบัชัน้ พนกังานจะได้รับความมัน่คงในการ

ดํารงชีพ มีรายได้ท่ีเหมาะสม  ได้รับสวสัดิการมีสภาวะแวดล้อมการทํางานท่ีดี  มีโอกาสในการเติบโตก้าวหน้าในสายอาชีพ 

และจดุมุง่หมายสาํคญัของบริษัท คือ ต้องการให้พนกังานมีความสมดลุระหวา่งชีวิตและการทํางาน (Work Life Balance) 

4. สงัคมและชุมชน (Social & Community)  บริษัทยึดมัน่มาโดยตลอดท่ีจะดําเนินธุรกิจท่ีสง่เสริมสร้างสรรค์สงัคม 

ไม่ดําเนินธุรกิจตลอดจนไมส่ง่เสริมธุรกิจท่ีสร้างปัญหาหรือเกิดผลเสียต่อสงัคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งเยาวชนซึ่งเป็นกําลงัสาํคญั

ของสังคมในอนาคต  นอกจากนีย้ังตระหนักถึงความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งแม้บริษัทจะไม่ได้ดําเนินธุรกิจทางด้าน

โรงงานผลติ แตก็่ได้มีการดําเนินหลกัการ 3Rs (Reduce Reuse Recycle) ภายในองค์กรมาอยา่งตอ่เน่ือง    

5. ผู้ถอืหุ้น (Shareholder)บริษัทตระหนกัดีวา่ผู้ ถือหุ้นทกุทา่นมีความเป็นเจ้าของร่วมกนักบับริษัท  จึงให้ความสาํคญั

กบัความเท่าเทียมกนั   รวมถึงดําเนินธุรกิจ ธุรกรรม ภายใต้หลกัเกณฑ์ตา่งๆ ตามท่ีหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกําหนด   เพ่ือให้เกิด

ความมัน่ใจในเร่ืองของความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และมีความมุง่มัน่ท่ีจะดําเนินธุรกิจให้เกิดผลตอบแทนท่ีเหมาะสม 

และธุรกิจมีความยัง่ยืน 

 

1.2 พัฒนาการที่สาํคัญ 

สาํหรับพฒันาการท่ีสาํคญัของบริษัทตัง้แตปี่ 2557 – ปี 2560 มีรายละเอียดพอสงัเขปดงันี ้

 ปี 2560 

• เดือนตลุาคม 2560 สนิค้าของบริษัทภายใต้แบรนด์ CLOUDA ได้รับรางวลั Best Pallet Eyeshadow และ Best 

Perfecting Powder ท่ีได้รับรางวลั OK Beauty Choice 2017  

• เดือนธนัวาคม 2560 สินค้าของบริษัทภายใต้แบรนด์ CLOUDA ได้รับรางวลั Reader’s Vote Best of Lipstick 

และ Reader’s Vote Best Eyeshadow จากนิตยสารสดุสปัดาห์ Beauty Awards 2017  

 ปี 2559 

• บริษัทปรับเปลี่ยนร้าน MANGPONG เป็น STARDUST 2 สาขา คือ สาขาเมเจอร์ ป่ินเกล้า และโลตสั เอ็กซ์

เพรส ทาวน์อินทาวน์ และได้เปิดสาขาใหมอี่ก 2 สาขา คือ สาขาเซ็นทรัล พลาซา่ พระราม 2 และสาขาบลพูอร์ต 

หวัหิน รวมมีสาขา STARDUST 9 สาขา  

• ร้าน GIZMAN ได้ปิดสาขา ณ MANGPONG Avenue  เน่ืองจากย้ายท่ีทําการใหม ่

• วนัท่ี 1 กนัยายน 2559 เปิดตวัเว็บไซต์ STARDUSTอยา่งเป็นทางการ www.stardust.co.th เพ่ือเพ่ิมช่องทางให้

ลกูค้าสามารถสัง่ซือ้สนิค้าได้อีกทางหนึง่ ซึง่สะดวก รวดเร็ว และปลอดภยั  

• วนัท่ี 30 สิงหาคม 2559 เดินหน้าขยายช่องทางการสือ่สารเพ่ือให้เข้าถึงไลฟ์สไตล์กลุม่คนรุ่นใหม่ในยคุดิจิตอล  

โดย 

- เปิดตัว LINE Official Account  STARDUST เพ่ือต้องการขยายช่องทางสื่อสารกับผู้บริโภคทัว่ประเทศ 

ช่วยให้กลุม่ผู้ ใช้สมาร์ทโฟนและแอพพลเิคชัน่ไลน์ สามารถติดตามโปรโมชัน่ ข่าวสาร เกร็ดความงามต่างๆ 

และไม่ตกเทรนด์กบัเคร่ืองสําอางหลากหลายแบรนด์ ทัง้ไทยและต่างประเทศ พร้อมสร้างการรับรู้เก่ียวกบั

ข้อมลูผลติภณัฑ์และโปรโมชัน่พิเศษ ตอบโจทย์สงัคมออนไลน์ ให้ได้ใกล้ชิด และเข้าถึงแบรนด์ STARDUST 

ได้ง่ายยิ่งขึน้ 
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- เปิดตวัสติ๊กเกอร์ไลน์ CLOUDA X STARDUST มาอวดความสวย สดใส ให้แฟนๆ สามารถดาวน์โหลดไป

ใช้กนัได้ฟรี ทําให้ LINE Official Account STARDUST มียอดผู้กดติดตามกวา่ 6 ล้านคน 

- เพ่ิมช่องทางการขายออนไลน์สาํหรับสนิค้า GIZMAN ใน Market Place ท่ี LAZADA 

 ปี 2558  

• วนัท่ี 5 มกราคม 2558 เปิด บริษัท โซลเมท อินเตอร์เนชัน่แนล จํากดั เป็นผู้ผลติและจดัจําหนา่ยเคร่ืองสาํอางและ

เวชสาํอาง 

• วนัที 29 เมษายน 2558 เปิด บริษัท เอ็มพีจี เอนเนอร์ยี่ จํากดั ธุรกิจพลงังานและเก่ียวเน่ืองกบัพลงังาน  

• บริษัทเปิด STARDUST 6 สาขา ได้แก่ สาขาฟิวเจอร์พาร์ค รังสติ / สาขาซคีอนสแควร์ ศรีนครินทร์ / สาขาเอ็ม

บีเค เซ็นเตอร์ / สาขาเมเจอร์ รัชโยธิน / สาขาเดอะมอลล์ บางกะปิ / สาขาฟอร์จนู ทาวน์ 

• วันท่ี 15 พฤษภาคม 2558 ทําการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จํานวน 2,434,129,151 บาท จากเดิม 

3,311,880,336 บาท เป็น 877,751,185 บาท โดยการตัดหุ้ นจดทะเบียนท่ียังมิได้นําออกจําหน่าย จํานวน 

2,434,129,151 หุ้น และเพ่ิมเติมวตัถปุระสงค์ของบริษัท เพ่ือรองรับการดําเนินธุรกิจใหมข่องบริษัท  

• วันท่ี 18 พฤษภาคม 2558 ทําการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท จํานวน 692,583,728 บาท จากเดิม 

877,751,185 บาท เป็น 1,570,334,913 บาท โดยการออกหุ้นสามญัจํานวน 692,583,728 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้

หุ้นละ 1.00 บาท  

• วนัท่ี 7 กรกฎาคม 2558 ลดทนุจดทะเบียนของบริษัท จํานวน 100,000,000 บาท จากเดิม 1,570,334,913 บาท 

เป็น 1,470,334,913 บาท โดยการตัดหุ้ นจดทะเบียนท่ียังมิได้นําออกจําหน่าย จํานวน 100,000,000 หุ้ น  

มูลค่าท่ีตราไว้หุ้ นละ 1.00 บาท เน่ืองจากยกเลิกการจัดสรรหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท จํานวนไม่เกิน 

100,000,000 หุ้น มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิ ท่ีออกให้แก่นกั

ลงทนุท่ีมีลกัษณะเฉพาะเจาะจงท่ีจองซือ้หุ้นสามญัเพ่ิมทนุของบริษัท ในอตัราหุ้นสามญัท่ีได้รับการจดัสรรจาก

การขายให้นกัลงทนุท่ีมีลกัษณะเฉพาะเจาะจง 3 หุ้นตอ่ 1 หน่วยใบสาํคญัแสดงสิทธิ โดยไมค่ิดมลูค่า ในอตัรา

การใช้สิทธิ 1 หน่วยใบสําคัญแสดงสิทธิ สามารถซือ้หุ้นสามญัใหม่ 1 หุ้น ในราคาการใช้สิทธิตามใบสําคัญ

แสดงสทิธิ  หุ้นละ 2.10 บาท 

• วนัท่ี 25 สงิหาคม 2558 เพ่ิมทนุจดทะเบียนชําระแล้วจาก 877,751,185 บาท เป็น 977,751,185 บาท เน่ืองจาก

ได้เสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทนุจํานวน 100,000,000 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท รวมเป็นมลูคา่หุ้นท่ีตรา

ไว้ 100,000,000  บาท  ให้แก่นกัลงทนุเฉพาะเจาะจงจํานวน 5 ราย ในราคาหุ้นละ 1.37 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 

137,000,000 บาท 

• วันท่ี 1 ตุลาคม 2558 จดทะเบียนเปลี่ยนช่ือบริษัท เป็น บริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) และ

เปลีย่นแปลงอํานาจกรรมการ  
 ปี 2557  

• ในเดือนมีนาคม บริษัทได้เปิดตวั “GIZMAN” แห่งแรก อย่างเป็นทางการ ณ MANGPONG Avenue ลาดพร้าว 

90 ซึง่เป็นแหลง่รวมสนิค้าลํา้สมยั และสนิค้าไลฟ์สไตล์หลากหลายประเภท 
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• บริษัทได้มองเห็นถึงโอกาสในการเจริญเตบิโตในธุรกิจประเภทเคร่ืองสําอาง และเวชสาํอาง จึงได้เร่ิมเปิดหนว่ย

ธุรกิจใหม่ภายใต้แบรนด์ “STARDUST” ในรูปแบบร้านค้าปลีกท่ีจดัจําหน่ายสินค้าประเภทเคร่ืองสําอาง และ

เวชสาํอางจากแบรนด์ชัน้นําตา่งๆ 

• ในไตรมาสท่ี 4 ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 4/2557 ได้มมีติอนมุตัิให้บริษัทดําเนินการจดัตัง้บริษัทยอ่ย

ในช่ือ “บริษัท โซลเมท อินเตอร์เนชั่นแนล จํากัด” เพ่ือดําเนินธุรกิจในลกัษณะการจ้างผลิต (OEM) และจัด

จําหน่ายเคร่ืองสาํอาง และเวชสาํอาง (จดัตัง้เมื่อวนัท่ี 5 มกราคม 2558  โดย ณ ปัจจุบนัยงัไมไ่ด้ประกอบธุรกิจ

อยา่งเป็นทางการ) 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  บริษัทมีทนุจดทะเบียนชําระแล้ว จํานวน 977,751,185  บาท ดําเนินธุรกิจผู้บริหารร้านค้า

ปลกี  

 

1.3 โครงสร้างการถอืหุ้นของกลุ่มบริษัท 

  โครงสร้างการถือหุ้นของกลุม่บริษัท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 มีรายละเอียดดงันี ้

บริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรช ั่น จํากัด (มหาชน)

บริษัท โซลเมท อินเตอร์เนช ั่นแนล จํากัด บริษัท เอ็มพีจี เอนเนอร์ย่ี จํากัด

99.10% 99.60%

 
 
บริษัท โซลเมท อินเตอร์เนชั่นแนล จาํกัด 

บริษัทถือหุ้นในสดัสว่นร้อยละ 99.10% ของทนุจดทะเบียน 5,000,000 บาท และมีทนุจดทะเบียนท่ีชําระแล้วจํานวน 

5,000,000 บาท  ดําเนินธุรกิจผลติและจดัจําหนา่ยเคร่ืองสาํอางและเวชสาํอาง 

รายชื่อผู้ถอืหุ้น 
วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

จาํนวนหุ้น ร้อยละ 

1. บริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน)  495,500 99.1 

2. นางสาวณลนัรัตน์ นนัท์นนส์\1, \2  1,500 0.3 

3. นางสาววริศร์นลนิ สภุาสนนัท์  1,500 0.3 

4. นางสาวลกัษม ี อภินนัทรักษ์  1,500 0.3 

รวม   500,000 100.00 

หมายเหต ุ

1. นางสาวณลนัรตัน์ นนัท์นนส์  เป็นกรรมการของบริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) 

2. นางสาวณลนัรตัน์  นนัท์นนส์ เป็นบตุรของ นางกิตต์ิยาใจ  ตรีเอกวิจิตร  
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บริษัท เอ็มพีจี เอนเนอร์ยี่ จาํกัด 

บริษัทถือหุ้นในสดัสว่นร้อยละ 99.60% ของทนุจดทะเบียน 5,000,000 บาท และมีทนุจดทะเบียนท่ีชําระแล้วจํานวน 

2,000,000 บาท  ดําเนินธุรกิจพลงังานและเก่ียวเน่ืองกบัพลงังาน 

 

รายชื่อผู้ถอืหุ้น 
วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

จาํนวนหุ้น ร้อยละ 

1. บริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน)  498,000 99.60 

2. นางกิตติ์ยาใจ ตรีเอกวิจิตร\1  750 0.15 

3. นายวิสฐิ ตนัติสนุทร\2  750 0.15 

4. นางสาวณลนัรัตน์ นนัท์นนส์\1, \3  500 0.10 

รวม   500,000 100.00 

หมายเหต ุ

1. นางกิตต์ิยาใจ ตรีเอกวิจิตร, นางสาวณลนัรตัน์ นนัท์นนส์ เป็นกรรมการของบริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) 

2. นายวิสิฐ ตนัติสนุทร เป็นกรรมการ บริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) ได้ลาออกโดยมีผลตัง้แต่วนัที ่7 มีนาคม 2560  

3. นางสาวณลนัรตัน์ นนัท์นนส์ เป็นบตุรของ นางกิตต์ิยาใจ  ตรีเอกวิจิตร 
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  2.  ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

 

การประกอบธุรกิจของบริษัท 

บริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) เป็นผู้ เช่ียวชาญสินค้าเพ่ือความบนัเทิงภายในบ้าน ด้วยรูปแบบบลเูรย์ 

ดิสก์ และดีวีดี มีความสามารถในการบริหารจดัการร้านค้าปลกีในรูปแบบ Chain Store มานานกวา่ 37 ปี บริษัทจึงวางแผนใน

การขยายธุรกิจไปยงัสินค้าหมวดอ่ืนๆ ท่ีมีศกัยภาพเพ่ิมเติม เพ่ือเสริมสร้างและสนบัสนนุความแข็งแกร่งของบริษัทฯ อย่าง

ตอ่เน่ือง โดยมีโครงสร้างธุรกิจ 2 รูปแบบ ดงันี ้

 

• Retail  

2.1. “STARDUST” ธุรกิจค้าปลกีสนิค้ากลุม่ผลติภณัฑ์ความงาม 

บริษัทเป็นผู้ จําหน่ายสินค้าเคร่ืองสําอางและเวชสําอางโดยการขายปลีกในรูปแบบ Chain Store ภายใต้แบรนด์ 

“STARDUST” จํานวน 8 สาขา ซึ่งเป็นสนิค้า Multi-brand จากคู่ค้ารายตา่งๆ รวมถึงเป็นช่องทางหลกัของการจําหน่ายสินค้า 

House Brand 2 กลุ่มผลิตภณัฑ์ คือ กลุ่ม Make up ช่ือแบรนด์ “CLOUDA” และกลุ่ม Skin care ช่ือแบรนด์ “KEIRA”  ของ

บริษัทยอ่ย 

 

2.2. “MANGPONG & GIZMAN” ธุรกิจค้าปลกีสนิค้ากลุม่โฮมเอ็นเตอร์เทนเมนต์ และสนิค้ากลุม่แก็ดเจ็ท  

บริษัทเป็นผู้ จําหน่ายสินค้าเพ่ือความบันเทิงภายในบ้านประเภทภาพยนตร์และเพลงโดยการขายปลีกในรูปแบบ 

Chain Store ภายใต้แบรนด์ “แมงป่อง” “MANGPONG”  และจําหนา่ยสนิค้าไลฟ์สไตล์-เทคโนโลยีท่ีมีเอกลกัษณ์เฉพาะสาํหรับ

กลุม่เป้าหมายท่ีต้องการสินค้าท่ีตอบสนองกบัรูปแบบการดําเนินชีวิตท่ีเปลี่ยนไปตามยคุสมยั ภายใต้แบรนด์ “GIZMAN” ทัง้

สนิค้าท่ีบริษัท จ้างผลติเองและสนิค้าจากผู้ จําหนา่ยรายอ่ืน จํานวน 13 สาขา 

 

• House Brand Product  

บริษัทได้ตอ่ยอดธุรกิจด้วยการผลิตสนิค้าหมวดเคร่ืองสําอาง ท่ีเป็น House Brand Product ในลกัษณะการจ้างผลิต 

(OEM) บริหารงานภายใต้บริษัทย่อยในช่ือ บริษัท โซลเมท อินเตอร์เนชั่นแนล จํากัด ซึ่งได้ผลิตออกจําหน่ายเป็น 2 กลุ่ม

ผลิตภัณฑ์ คือ กลุ่ม Make up ช่ือแบรนด์ “CLOUDA” และกลุ่ม Skin care ช่ือแบรนด์ “KEIRA”  โดยจําหน่ายผ่าน Shop 

STARDUST และผา่นช่องทางออนไลน์ เช่น Facebook / Instagram / Line 

ปัจจุบันเกณฑข์องผู้ หญิงท่ีเร่ิมใช้เคร่ืองสําอางตัง้แต่อายุยังน้อย เป็นปัจจัยท่ีสร้างโอกาสเติบโตให้กับธุรกิจ

เคร่ืองสาํอางเป็นอยา่งมาก บริษัทฯ จึงผลติผลติภณัฑ์ให้ตรงกบัความต้องการของกลุม่ลกูค้าอายนุ้อย อีกทัง้ทําให้ผู้บริโภครู้สกึ

ถึงความคุ้มคา่ในด้านราคา สง่ผลให้บริษัทฯ สามารถเติบโตได้มากยิ่งขึน้ 
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โครงสร้างรายได้ 

โครงสร้างรายได้ของบริษัทในช่วงท่ีผา่นมาสามารถจําแนกได้ดงันี ้

          หนว่ย : ล้านบาท 

 2560 2559 2558 

 จาํนวน สัดส่วน 

(%) 

จาํนวน สัดส่วน 

(%) 

จาํนวน สัดส่วน 

(%) (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท) 

รายได้จากการขายสนิค้า 253.66 96.01% 306.17 96.41% 371.45 96.62% 

- กลุ่มผลิตภณัฑ์ความงาม 121.54 46.00% 132.18 41.62% 54.53 14.19% 

- กลุ่มแก็ดเจ็ท 92.95 35.18% 87.10 27.43% 103.92 27.03% 

- กลุ่มโฮมเอ็นเตอร์เทนเมนต์ 39.02 14.77% 85.93 27.06% 213.33 55.49% 

- ประมาณการสิทธิสะสมคะแนน 0.15 0.06% 0.96 0.30% (0.33) (0.09%) 

รายได้คา่เช่าและบตัรสมาชิก 6.88 2.60% 5.89 1.85% 10.34 2.69% 

รายได้อ่ืน ๆ 3.67 1.39% 5.52 1.74% 2.65 0.69% 

รวม 264.21 100.00% 317.58 100.00% 384.44 100.00% 

 

• Retail 

2.1. “STARDUST” ธุรกิจค้าปลีกสินค้ากลุ่มผลิตภณัฑ์ความงาม 

2.1.1 ลักษณะผลิตภณัฑ์หรือบริการ 

ลกัษณะผลติภณัฑ์หรือบริการของบริษัทฯ เป็นสินค้าประเภทเคร่ืองสาํอางและเวชสําอางภายใต้ตราสินค้าของคู่ค้า

รายอ่ืนๆ เพ่ือจําหนา่ยใน Shop ของ STARDUST ท่ีเป็นแหลง่รวมแบรนด์ Cosmetics ชัน้นําจากทัว่โลกในราคาท่ีใครๆ ก็เอือ้ม

ถึง และเป็นเบือ้งหลงัความงามของผู้หญิงทกุคน โดยแบง่กลุม่สนิค้าได้ ดงันี ้

กลุม่ Makeup เช่น แปง้ทาหน้า, ลปิสตกิ, รองพืน้ อายไลน์เนอร์, บรัชออน, เป็นต้น 

กลุม่ Skin Care เช่น โลชัน่บํารุงผิว, Whitening Lotion เป็นต้น 

กลุม่ Hair Care เช่น แชมพ,ู ครีมนวด, ทรีตเม้นต์, ผลติภณัฑ์จดัแตง่ทรงผม, สเปรย์จดัทรงผม, ยาย้อมสผีม เป็นต้น 

กลุม่ Perfume เช่น นํา้หอมกลิน่ตา่งๆ เป็นต้น 

กลุม่ Accessories เช่น ยาทาเลบ็, ขนตาปลอม เป็นต้น 

 

2.1.2. การจัดหาผลิตภณัฑ์ 

บริษัทนําเสนอภายใต้รูปแบบร้านค้าปลีก Multi-Brands ขนาดใหญ่ โดยผสมผสานแนวคิดจากการซือ้สินค้าท่ี

หลากหลายใน Supermarket ร้านสะดวกซือ้และความตื่นเต้นของการช้อปเคร่ืองสําอาง เป็นร้านเคร่ืองสําอางเฉพาะอย่าง 

(Beauty specialty store) ท่ีมุ่งเน้นการขายผลิตภณัฑ์เพ่ือความงามโดยเฉพาะ มีสินค้าเก่ียวกับความงามทัง้หมดเกือบ 500 

แบรนด์ ตัง้แต ่5,000 – 8,000 SKUs ท่ีรู้จกัเป็นอยา่งดีทัง้แบรนด์ในประเทศและตา่งประเทศ (Inter Brands) เช่น อเมริกา ยโุรป 

เกาหลี ญ่ีปุ่ น ฯลฯ และยงัมีแบรนด์ท่ีเป็นทางเลอืกซึง่มีขายเฉพาะท่ี STARDUST เท่านัน้ อย่างไรก็ตามในปี 2560 เพ่ือให้การ



แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี 2560 (แบบ 56-1) 

ส่วนท่ี 1 หน้าท่ี 10 

บริหารพืน้ท่ีขายเป็นไปอย่างมีประสทิธิภาพมากขึน้ บริษัทได้ทําการโฟกสัไปท่ีแบรนด์ท่ีสร้างยอดขายมาก โดยมีวตัถปุระสงค์

เพ่ือเพ่ิมยอดขายตอ่ตร.ม.และลดจํานวนสต๊อกสนิค้าท่ีแตล่ะสาขาต้องสต๊อกให้มีปริมาณท่ีลดน้อยลง  

นอกเหนือจากผลิตภณัฑ์ท่ีอยู่ในลกัษณะซือ้มาขายไป บริษัทเองก็มีการพฒันาสินค้า House Brand Product กลุม่ 

Make up ภายใต้ช่ือแบรนด์ “CLOUDA” และกลุม่ Skin care ภายใต้ช่ือแบรนด์ “KEIRA” โดยปัจจุบนัจดัจําหน่ายผ่าน Shop 

STARDUST เป็นหลกั และเร่ิมมียอดขายผา่นช่องทางออนไลน์ เช่น Facebook / Line/ Instagram ด้วยเช่นกนั 

  

• การบริหารสนิค้าคงคลงั 

นอกเหนือจากการบริหารจดัการสาขาให้มีความน่าสนใจและมีประสิทธิภาพแล้ว ปัจจยัสําคญัท่ีมีผลกระทบตอ่การ

ดําเนินธุรกิจของบริษัทคือการบริหารจดัการสนิค้า เน่ืองจากผลิตภณัฑ์ของในกลุม่เคร่ืองสาํอางมีความหลากหลายในแง่ SKU 

ท่ีสงูมากขณะเดียวกนัการสต๊อกสินค้าในแต่ละ SKU ก็มีจํานวนชิน้ท่ีแตกต่างกนัขึน้อยู่กับแนวโน้มการขาย นอกจากนีย้งัมี

ข้อจํากัดในแง่ของวนัหมดอายุ ซึ่งส่วนใหญ่จะหมดอายุในระยะเวลา 2 - 5 ปีนบัจากวนัท่ีผลิต ดงันัน้บริษัทจึงต้องกําหนด

นโยบายในการบริหารสินค้าคงคลงัให้สอดประสานกันระหว่างคลงัใหญ่ และคลงัหน้าร้านสาขาทัง้หมด เพ่ือลดความเสี่ยง

ของสต๊อกสนิค้าเกินความต้องการของลกูค้า รวมถึงความเสี่ยงในการขายสนิค้าหมดอายตุ่อลกูค้า ซึง่อาจมีผลกระทบในทาง

ลบต่อภาพลกัษณ์ของบริษัท รวมทัง้ความเสี่ยงจากสินค้าสญูหาย ซึ่งจะมีผลกระทบต่อต้นทุนของบริษัทได้ โดยนโยบายท่ี

สําคญัในการบริหารสินค้าคงคลงั คือ การควบคุมปริมาณสต๊อกสินค้าผ่านสดัส่วนสินค้าคงคลงัต่อยอดขาย ติดตามการ

เคลื่อนไหวของสินค้า โดยพิจารณาจัดโปรโมชั่นกระตุ้ นการขายสําหรับสินค้าท่ีไม่มีการเคลื่อนไหวเกิน 30 วัน หมั่น

ตรวจเช็คสต๊อคสนิค้าและอายคุงเหลอืของสนิค้า และจดัโปรโมชัน่ระบายสต๊อค และจดัให้มีหนว่ยงานตรวจสอบจากสาํนกังาน

ใหญ่เพ่ือเข้าตรวจสอบสนิค้าคงเหลือทกุสาขา โดยในปี 2560 บริษัทได้มีการเข้าตรวจสอบทกุสาขา อย่างน้อยสาขาละ 9 ครัง้

ตอ่ปี  

 

2.1.3. การตลาดและสภาวะการแข่งขัน 

• นโยบายการคดัเลอืกทําเลท่ีตัง้สาขา 

ปัจจุบันบริษัทมีนโยบายการตัง้สาขาส่วนใหญ่ในศูนย์การค้า เน่ืองจากเป็นศูนย์กลางการคมนาคมและมีความ

สะดวกในการบริหารจัดการ บริษัทขยายสาขาในหลากหลายห้างสรรพสินค้า เช่น ฟิวเจอร์พาร์ค รังสติ / เอ็มบีเค เซ็นเตอร์ / 

เมเจอร์ซีนีเพลก็ซ์ รัชโยธิน / เดอะมอลล์ บางกะปิ / ฟอร์จูน ทาวน์  / เมเจอร์ซีนีเพล็กซ์ ป่ินเกล้า / โลตสั เอ็กซ์เพลส ทาวน์อิน

ทาวน์ / เซ็นทรัลพลาซ่า พระราม 2 / บลพูอร์ต หวัหิน เป็นต้น เน้นศูนย์การค้ารอบนอกในชุมชนตามมุมเมืองตามกลยทุธ์ป่า

ล้อมเมือง 

 

• นโยบายการกําหนดราคา 

บริษัทเป็นผู้ คัดเลือกสินค้าจากซัพพลายเออร์ โดยศึกษาโอกาสทางการตลาด ศึกษาเง่ือนไขในการจัดซือ้ต่างๆ  

เปรียบเทียบราคาขายของคู่แข่ง แล้วจึงกําหนดราคาท่ีเหมาะสมโดยคํานึงถึงอตัรากําไรขัน้ต้นท่ีสามารถทําได้เป็นสําคญั และ

เน้นสร้างกิจกรรมทางการตลาดเพ่ือกระตุ้นการขาย 
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• กลยทุธ์ช่องทางการจดัจําหนา่ย 

บริษัทเน้นการจดัจําหน่ายผา่นช่องทาง Retail เป็นหลกั เพ่ือเป็นการบริหารพืน้ท่ีหน้าร้านซึง่เป็นสินทรัพย์ท่ีใช้ในการ

ดําเนินธุรกิจของบริษัทให้เกิดผลประโยชน์สงูสดุ และทําให้บริษัทสามารใช้ประสบการณ์ในการบริหาร Shop MANGPONG 

(Retail Outlets) มาเป็นแนวทางในการเลอืกทําเลให้สามารถเข้าถึงกลุม่ลกูค้าเปา้หมาย และสอดคล้องกบัสนิค้าและบริการท่ี 

STARDUST สง่มอบให้กบัลกูค้า โดยบริษัทมีร้านค้าปลกี STARDUST ณ ปี 2558 จํานวน 6 สาขา และ ณ สิน้ปี 2559 จํานวน 

9 สาขา และ ณ สิน้ปี 2560 ปี จํานวน 8 สาขา บริษัท มีสดัส่วนการจัดจําหน่ายผ่านสาขาโดยเฉลี่ยสําหรับปี 2560 ท่ีร้อยละ 

47.00 หรือคิดเป็นเงิน 119.21 ล้านบาทของรายได้จากการขายโดยรวม 

จํานวนสาขาและจดุขายของบริษัทในปีท่ีผา่นมา 

จํานวน 2560 2559 2558 

Shop STARDUST 8 สาขา 9  สาขา 6  สาขา 

 

• กลยทุธ์การรักษาฐานลกูค้า 

การรักษาฐานลกูค้าเดิม หรือสร้างการซือ้ซํา้ต่อเน่ือง ถือเป็นปัจจยัสําคญัยิ่งในการดํารงอยู่ของธุรกิจและการสร้าง

เสถียรภาพของรายได้ ดงันัน้บริษัทจึงให้ความสาํคญักบักลยทุธ์ในการรักษาฐานลกูค้า ดงันี ้

- การเพ่ิมช่องทางในการเข้าถึงสนิค้า 

ในปี 2560 บริษัทมีนโยบายเพ่ิมยอดขายตอ่ตร.ม.ให้สงูขึน้ โดยเน้นการเร่ิมจากการเปิดสาขาในกรุงเทพมหานครและ

ปริมณฑลเพ่ือให้เป็นท่ีรู้จักของผู้บริโภค และตามหวัเมืองใหญ่ เพ่ือให้ลกูค้าสามารถเข้าถึงสินค้าและซือ้ซํา้ได้โดยสะดวก 

รวมทัง้เกิดการจดจําภาพลกัษณ์ของสนิค้าได้   

นอกจากนี ้บริษัทได้เพ่ิมช่องทางการจดัจําหนา่ยผา่นระบบพาณิชย์อิเลค็ทรอนิกส์ (E-commerce) สาํหรับผลติภณัฑ์

ของบริษัทฯเพ่ือเพ่ิมความสะดวกให้กับลกูค้า รวมทัง้เพ่ิมช่องทางในการเข้าถึงสินค้าใน Market Place ต่างๆ เพราะปัจจุบนั

เมื่อโลกก้าวเข้าสูย่คุดิจิตอล ความนิยมในการช้อปปิง้แบบออนไลน์เพ่ิมมากขึน้ในทกุหมวดหมูส่นิค้า รวมถึงธุรกิจเคร่ืองสาํอาง 

ซึง่มีอตัราการเติบโตในกลุม่ E-commerce สงูเป็นอนัดบั 2 รองจากกลุม่เสือ้ผ้า ซึ่งเป็นผลดีตอ่ตลาดเคร่ืองสําอางเป็นอย่างยิ่ง 

โดยตวัเลขการซือ้ขายผา่นระบบออนไลน์ เป็นกระแสท่ีนา่จบัตามอง และจะเติบโตอยา่งมากภายใน 5 ปี 

- รักษาคณุภาพของการให้บริการ พร้อมทัง้มีบริการเสริมให้กบัลกูค้า เช่น การแตง่หน้า 

- การบริหารลกูค้าสมัพนัธ์  

บริษัทพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับการจัดเก็บฐานข้อมลูลกูค้า เพ่ือวตัถุประสงค์ในการบริหารลกูค้า

สมัพนัธ์ หรือ CRM (Customer Relationship Management) ซึ่งมีส่วนทําให้สามารถตอบสนองความต้องการของลกูค้าได้

อย่างเฉพาะเจาะจง โดยระบบการบริหารลกูค้าสมัพันธ์จะเร่ิมต้นจากการส่งเสริมให้ลกูค้าสมคัรสมาชิก จูงใจโดยการให้

สว่นลดสําหรับสมาชิก และมีโปรโมชัน่การสมคัรสมาชิกโดยไม่เสยีคา่ใช้จ่ายในช่วงเปิดสาขา หรือเมื่อซือ้สนิค้าครบตามมลูค่า

ท่ีกําหนดไว้ ซึง่มีมลูค่าไม่สงูนกั เพ่ือกระตุ้นให้ลกูค้าใช้สิทธิในการสมคัร ซึง่เมื่อลกูค้าเข้าเป็นสมาชิกแล้ว บริษัทจะทําการเก็บ

ฐานข้อมลูสว่นบคุคลทัว่ไป อาทิ ท่ีอยู ่อาย ุเพศ การศกึษา ฯลฯ รวมทัง้เก็บข้อมลูการซือ้สนิค้าของลกูค้าแตล่ะราย เช่น รูปแบบ

การซือ้ ความถ่ี ผลติภณัฑ์ท่ีซือ้บอ่ย ความเห็นตอ่ผลติภณัฑ์ ความต้องการเฉพาะเจาะจงตา่งๆ เป็นต้น    

จากข้อมูลดงักล่าวทําให้บริษัทสามารถสร้างสรรค์กิจกรรมทางการตลาดและการสง่เสริมการขายได้สอดคล้องกับ

ลกัษณะความต้องการของกลุม่ลกูค้าเปา้หมาย เช่น 
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1. โครงการสะสมแต้มของแบรนด์ให้กบัลกูค้าสมาชิก  เพ่ือลกูค้าสามารถนํา แต้มท่ีสะสมอยูม่ารับเป็นสว่นลดในการ

ซือ้สนิค้าและแลกสนิค้าท่ีลกูค้าช่ืนชอบ     

2. รับแต้มx2 สาํหรับสมาชิก เมื่อไปซือ้สนิค้าทกุวนัพธุ    

3. Birthday ช้อปสนกุในเดือนเกิด รับแต้มx3 

4. Privilege for Member ประสานงานกบัองค์กรอ่ืนๆทํา Value Added ให้กบัผู้ ถือบตัรสมาชิกได้รับสนิค้า สว่นลด 

และการบริการในสถานท่ีตา่งๆ อาทิ โรงแรม สปา ร้านอาหาร โรงพยาบาล สถานเสริมความงาม สถานบนัเทิง 

ฯลฯ นอกจากนี ้พนกังานขายหน้าร้านสามารถเรียกดบูนัทกึประวตัิการซือ้ของลกูค้าท่ีเป็นสมาชิกได้ทนัที สง่ผลให้

สามารถนําเสนอผลติภณัฑ์ได้ตรงตามความต้องการ หรือแก้ปัญหาให้กบัลกูค้าได้ทนัทว่งทีผา่นช่องทางตา่งๆ 

 

• กลยทุธ์การประชาสมัพนัธ์ 

 -   การสื่อสารผ่านหน้าร้าน ซึ่งบริษัทมีจดุเด่นในเร่ืองการใช้พืน้ท่ีของ Shop STARDUST ท่ีมีศกัยภาพด้านทําเลอยู่

แล้วมาใช้ให้เกิดประโยชน์โดยการตกแต่งหน้าร้านให้มีเอกลกัษณ์และดึงดดูความสนใจ (Display), การจดัเรียงสินค้าให้โดด

เดน่ (Merchandising), สือ่โฆษณา ณ จดุจําหนา่ย (Point of Purchase : POP), การจดักิจกรรม (Event) ภายใน Shop สาขา

ตา่งๆ 

 -   การจัดกิจกรรม (Event) สานสมัพันธ์กับสมาชิก เช่น การจัด Focus Group เพ่ือค้นหาความต้องการและเปิด

โอกาสให้สมาชิกมีสทิธิใช้สนิค้าก่อนการวางขายจริง เป็นต้น 

 -   การโฆษณาประชาสมัพนัธ์ผ่านสื่อภายนอก บริษัทมีการส่งจดหมายข่าวอิเลคทรอนิคส์ให้แก่ลกูค้าท่ีสมคัรเป็น

สมาชิก รวมถึงมีการส่งข่าวประชาสมัพนัธ์ในหนงัสือพิมพ์ สื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ และลงโฆษณาในนิตยสารต่างๆ เพ่ือเผยแพร่

ขา่วสารผลิตภณัฑ์ใหม่หรือการจดักิจกรรมสง่เสริมการขายตา่งๆ ของบริษัทให้ลกูค้าและผู้บริโภคทัว่ไปได้รับทราบในวงกว้าง

แพร่หลายยิ่งขึน้ 

-  การใช้สื่อสังคมออนไลน์ในการให้ข่าวสารโปรโมชั่นของ STARDUST เ พ่ือให้ความสะดวกสบายในการ

ประชาสมัพนัธ์และติดตอ่สือ่สารกบัลกูค้า เช่น Facebook, Instagram, Line@ และ Line Official เป็นต้น 

 

2.1.4. ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

บริษัทแบง่กลุม่ลกูค้าเปา้หมาย ตาม Customer Life Cycle ออกเป็น 3 กลุม่ ดงันี ้

กลุม่ท่ี 1  Values Conscious คือ ลกูค้าท่ีต้องการสนิค้าท่ีช่วยสง่เสริมรสนิยมของผู้ใช้ มีกําลงัซือ้ปานกลาง คํานงึถึง 

Brand และคุณภาพสินค้ามาก่อนราคา เน้นกลุ่มท่ีประสบความสําเร็จในการทํางาน สินค้าสําหรับลกูค้ากลุ่มนี ้เช่น กลุ่ม 

Makeup กลุม่ Skin Care กลุม่ Hair Care และกลุม่ Perfume เป็นต้น 

กลุม่ท่ี 2  Health Conscious คือ ลกูค้าท่ีต้องการสนิค้าท่ีช่วยฟืน้ฟสูขุภาพผิวและร่างกาย มีกําลงัซือ้ปานกลางถึงสงู 

คํานงึถึงคณุภาพสนิค้ามาก่อน Brand และราคา เน้นกลุม่อายมุากกวา่ 50 ปี และกลุม่นกัทอ่งเท่ียว สนิค้าสาํหรับลกูค้ากลุม่นี ้

เช่น กลุม่ Organic  

กลุ่มท่ี 3   Price Conscious คือ ลกูค้าท่ีต้องการสินค้าท่ีใช้อยู่แล้วเป็นประจําในราคาท่ีสมเหตุสมผลกับคุณภาพ 

สามารถตดัสินใจซือ้ได้อยา่งรวดเร็ว รับรู้ถึงคณุภาพสินค้าแล้ว เน้นกลุม่นกัศกึษาและผู้อยู่ในระยะเร่ิมต้นทํางาน สนิค้าสาํหรับ

ลกูค้ากลุม่นี ้เช่น กลุม่ Makeup กลุม่ Skin Care เป็นต้น 
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2.1.5. สภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 

อตุสาหกรรมเคร่ืองสําอาง (Cosmetics industry) เป็นอตุสาหกรรมหนึ่งท่ีมีอตัราการเจริญเติบโตและขยายตวัอย่าง

ตอ่เน่ือง ผู้บริโภคทัง้เพศชาย เพศหญิง ในทกุๆ ช่วงวยัตา่งให้ความสนใจและใสใ่จในการดแูลตวัเอง ทัง้ความงามและผิวพรรณ 

ตลาดเคร่ืองสาํอางมีแนวโน้มการเติบโตท่ีดี ทัง้ยงัมีกลยทุธ์การปรับตวัท่ีนา่สนใจมาก จากข้อมลูของสมาคมผู้ผลติเคร่ืองสาํอาง

ไทย พบวา่มลูคา่ตลาดเคร่ืองสาํอางไทยในปี 2559 จะมีมลูค่าตลาดรวมท่ีสงูกวา่ 2.8 แสนล้านบาท แบ่งเป็นมลูคา่การสง่ออก 

1.12 แสนล้านบาทและมลูค่าในประเทศ  1.68 แสนล้านบาท ทัง้นีย้งัระบอีุกว่ากว่า 97% ของการสง่ออกเคร่ืองสําอาง เป็น

ผู้ประกอบการรายย่อย กลุม่ SMEs  ทัง้นีข้้อมลูจากกระทรวงพาณิชย์บ่งชีว้่าตลาดสง่ออกหลกัของสินค้าในกลุม่เคร่ืองสําอาง 

ของไทย ได้แก่ ญ่ีปุ่ น ฟิลปิปินส์ ออสเตรเลยี มาเลเซีย และลาว  

• สถานภาพตลาดเคร่ืองสาํอาง 

1) สถานภาพตลาดเคร่ืองสาํอางโลก 

a) สถานภาพตลาดเคร่ืองสาํอางโลก 

ปี 2559 ภาพรวมมูลค่าตลาดเคร่ืองสําอางโลก คิดเป็นมูลค่าประมาณ 444 พนัล้านดอลลาร์สหรัฐ โดยกลุ่ม Skin 

Care มีสดัส่วนกว่า , Hair Care และ Colour Cosmetics เป็นกลุ่มท่ีมีสว่นแบ่งการตลาดสงูท่ีสดุ โดยกลุม่ท่ีคาดว่าจะมีการ

เติบโตในช่วงปี 2016-2021 ได้แก่กลุม่ Baby and Child, Colour Cosmetics และ Skin Care เมื่อแบ่งตลาดเป็นเชิงภมูิภาค

นัน้ตลาดเอเชียถือเป็นตลาดท่ีใหญ่ท่ีสุดมีมูลค่าตลาด 121 พันล้านดอลลาร์สหรัฐ ตามมาด้วย ตลาดยุโรป 114 พนัล้าน

ดอลลาร์สหรัฐ อเมริกาเหนือ 93 พนัล้านดอลลาร์สหรัฐ ตลาดลาตินอเมริกา 59 พนัล้านดอลลาร์สหรัฐ และตลาดแอฟริกาและ

ตะวนัออกกลาง 30 พนัล้านดอลลาร์สหรัฐ โดยตลาดท่ีมีการเติบโตสงูในช่วงปี 2015-2016 ได้แก่ตลาดลาติน แอฟริกาและตวั

นออกกลาง ท่ีเติบโตกวา่ 9% และตลาดเอเชียท่ีเติบโตประมาณ 5% 

สําหรับการเติบโตในตลาดเคร่ืองสําอางนัน้ได้รับแรงผลกัดันจากกลุ่มประชากรท่ีมีอายุไม่สงูมากนกัและมีความ

ต้องการเคร่ืองสําอางท่ีสามารถสร้างภาพลกัษณ์ให้ดูสวยงาม ขณะเดียวกนัก็มีการบํารุงรักษาเช่นกัน จากแรงผลกัดนัของ

ลกูค้ากลุม่ดงักลา่วทําให้เคร่ืองสาํอางเป็นท่ีรู้จกักนัมาอยา่งยาวนาน 

จากความต้องการสินค้าท่ีสามารถสร้างความสวยงามและบํารุงรักษาในเวลาเดียวกัน สะท้อนว่าผู้บริโภคให้

ความสาํคญักบัสว่นผสมค่อนข้างมาก และทําให้สินค้าท่ีมีสว่นผสมจากวตัถดุิบธรรมชาติเป็นหลกัจะเป็นท่ีต้องการของตลาด

มากขึน้ จากการเปิดรับของผู้บริโภคท่ีพร้อมท่ีจะเลือกสินค้าท่ีมีคณุภาพคุ้มค่าคุ้มราคามากขึน้ อย่างไรก็ตามจากผลกระทบ

จากสภาวะเศรษฐกิจท่ียงัไมฟื่น้ตวัเต็มท่ี ทําให้ผู้บริโภคมีแนวโน้มแม้จะยงัคงบริโภคเคร่ืองสาํอางอยูแ่ตม่ีแนวโน้มท่ีจะซือ้สนิค้า

ท่ีมีขนาดเลก็ลง  

ผู้มีอิทธิพลด้านความสวยความงาม, บิวตีก้รููทัง้หลายยงัเป็นเคร่ืองมือทางการตลาดท่ียงัมีประสทิธิภาพอยู ่จากปัจจยั

ข้างต้นเป็นโอกาสให้ร้านค้าปลกีตา่ง ๆ  สามารถผลติสนิค้าภายใต้ตราสนิค้าของตวัเอง (Private Labels) ซึง่หากสนิค้าดงักลา่ว

และมีการใช้เคร่ืองมือทางการตลาดท่ีมีประสทิธิภาพจะได้รับการยอมรับจากผู้บริโภค  
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2) สถานภาพตลาดเคร่ืองสาํอางของไทย 

ข้อมูลจากสมาคมผู้ ผลิตเคร่ืองสําอางไทยระบุว่าในปี 2559 ตลาดเคร่ืองสําอางไทยมีมูลค่า 2.8 แสนล้านบาท 

แบ่งเป็นตลาดในประเทศ 1.68 แสนล้านบาทและส่งออก 1.12 แสนล้านบาท โดยคาดการณ์ว่าในปี 2560 มูลค่าตลาด

เคร่ืองสําอางไทยจะเติบโตได้อีก 7-8% อย่างไรก็ตามแม้มลูค่าตลาดจะเติบโตได้อย่างโดดเด่น แต่ก็เป็นตลาดท่ีมีการแข่งขนั

รุนแรง โดยพิจารณาจากสถิติการขอจดแจ้งผลิตเคร่ืองสําอางจากกระทรวงสาธารณสขุ ตัง้แต่ปี 2554 – 2558 ท่ีมีผู้มาขอจด

แจ้งผลิตเคร่ืองสําอางเพ่ิมขึน้อย่างต่อเน่ืองโดยเฉพาะในปี 2558 ท่ีมีผู้ ขอผลิตจํานวน 13,907 ราย และมีผู้ ได้รับการอนมุตัิ 

8,045 ราย แสดงให้เห็นถึงจํานวนผู้ ผลิตท่ีมุ่งจะก้าวเข้าสู่ตลาดเคร่ืองสําอางอย่างต่อเน่ือง นอกจากนีผู้้บริโภคยังมีความ

คาดหวงัมากขึน้ต่อคุณประโยชน์ท่ีจะได้รับจากผลิตภณัฑ์ และมีความระมดัระวงัและใช้เวลามากขึน้เพ่ือท่ีจะทําความรู้จัก

ผลติภณัฑ์แตล่ะชนิด รวมถึงการพิจารณารายการสว่นประกอบตา่งๆ และสรรพคณุของผลติภณัฑ์ท่ีผู้ผลติได้กลา่วไว้ จึงเป็นสิ่ง

ท่ีท้าทายสาํหรับผู้ประกอบการในการแยง่ชิงสว่นแบง่รายได้ให้เพ่ิมสงูขึน้  

ภาพตลาดเคร่ืองสําอางไทยนัน้เป็นไปในทิศทางเดียวกบัตลาดเคร่ืองสาํอางโลก นัน่คือยงัมีการเติบโตอยา่งตอ่เน่ือง 

แตผู่้บริโภคมีการศกึษาผลิตภณัฑ์มากขึน้ เน้นการบํารุงรักษาควบคูไ่ปกบัการเสริมสร้างความสวยงาม รวมถึงผู้มีอิทธิพลด้าน

ความสวยงามยงัเป็นเคร่ืองมือทางการตลาดท่ีมีประสิทธิภาพอยู่ บริษัทฯ จึงต้องสร้างความได้เปรียบในการแข่งขนัทางด้าน

ความแตกต่างของสินค้า เพ่ือเข้าถึงและสร้างฐานลกูค้า ไม่ว่าจะเป็นในด้านสว่นผสมหรือสตูรด้านวตัถดุิบท่ีมีการปรุงแต่งสี

กลิน่หรือการเพ่ิมสารท่ีมีคณุสมบตัิพิเศษ และด้านบรรจภุณัฑ์ท่ีสวยงามโดดเด่น รวมถึงการสร้างการรับรู้ตราสนิค้าตอ่ผู้บริโภค

อยา่งตอ่เน่ืองผ่านทัง้การโฆษณาผา่นสือ่และการจดักิจกรรมสง่เสริมการขายท่ีสามารถเข้าถึงกลุม่เป้าหมายได้ในวงกว้างมาก

ท่ีสดุ พร้อมกบักําหนดกลุม่เป้าหมายท่ีชดัเจนมากขึน้ เพ่ือให้กลยทุธ์ทางการตลาดเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากท่ีสดุ โดย

สนิค้า House brand ภายใต้แบรนด์ CLOUDA และ KEIRA ของบริษัทท่ีเน้นในเร่ืองของการบํารุงรักษาควบคู่ไปกบัการสร้าง

ความสวยงาม ทัง้นีปั้จจุบนัสินค้าเคร่ืองสําอางของไทยภายใต้ตราสินค้าไทยได้กลายเป็นผลิตภณัฑ์เคร่ืองสําอางท่ียอมรับใน

ระดบัโลกเพ่ิมมากขึน้ตามลาํดบั อนัเป็นผลมาจากการพฒันาคณุภาพสนิค้าจนได้มาตรฐานสากล การพฒันารูปแบบของบรรจุ

ภณัฑ์ท่ีสามารถดงึดดูใจผู้บริโภคได้มากขึน้ การพฒันารูปแบบของผลิตภณัฑ์ท่ีหลากหลายมากขึน้ โดยเฉพาะเคร่ืองสาํอางท่ีมี

ส่วนผสมของสมุนไพรไทยท่ีนบัวันจะได้รับความนิยมเพ่ิมมากขึน้ในตลาดต่างประเทศ ด้วยจุดเด่นเฉพาะตัวทัง้ทางด้าน

รูปลกัษณ์และกลิ่น ประเทศไทยจึงมีความได้เปรียบในแง่ของความหลากหลายและความอดุมสมบรูณ์ของวตัถดุิบประเภท

สมุนไพรท่ีสามารถพฒันาเป็นผลิตภณัฑ์เวชสําอางนานาชนิด และมีโอกาสท่ีจะขยายตลาดทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

อยา่งมาก  

2.1.6. ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

-  ไมม่ี – 

 

2.1.7. งานที่ยงัไม่ส่งมอบ 

-  ไมม่ี - 

 

2.2. “MANGPONG & GIZMAN” ธุรกิจค้าปลีกสินค้ากลุ่มโฮมเอ็นเตอร์เทนเมนต์ และสินค้ากลุ่มแก็ดเจ็ท 

 

2.2.1. ลักษณะผลิตภณัฑ์หรือบริการ 
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ลกัษณะผลติภณัฑ์หรือบริการของบริษัทเป็นสนิค้าเพ่ือความบนัเทิงภายในบ้านประเภทภาพยนตร์และเพลง เป็นการ

รับสนิค้ามาจําหนา่ย เพ่ือสร้างความหลากหลายของสินค้าและสามารถตอบสนองความต้องการลกูค้าได้อย่างครบถ้วน และมี

ผลิตภณัฑ์หรือบริการของบริษัทท่ีเป็นสินค้าประเภทไลฟ์สไตล์ท่ีมีเทคโนโลยีและมีเอกลกัษณ์ภายใต้ตราสินค้าของคู่ค้าราย

อ่ืนๆ เพ่ือจําหนา่ยใน Shop ของ GIZMAN โดยแบง่กลุม่สนิค้าได้ ดงันี ้

กลุม่ Home Technology เช่น เคร่ืองฟอกอากาศ, เคร่ืองดดูฝุ่ นอจัฉริยะ เป็นต้น 

กลุม่ Speaker เช่น ลาํโพง, ลาํโพงไร้สาย เป็นต้น 

กลุม่ Bike เช่น จกัรยานพบัได้, รถไฟฟา้ล้อเดียว, Scooter, Monowheel เป็นต้น 

กลุม่ Wearable Device เช่น สายรัดข้อมือสขุภาพ, นาฬิกาข้อมือปอ้งกนัเด็กหาย เป็นต้น 

กลุม่ Headphone เช่น หฟัูงไร้สาย เป็นต้น 

กลุม่ Camera เช่น กล้องติดรถยนต์, กล้องติดมอเตอร์ไซต์, กล้อง Go Pro เป็นต้น 

กลุม่ Drone เช่น DJO Drones , Dobby Drone 

กลุม่ Accessories เช่น โซฟาลม, แวน่ตา VR, อปุกรณ์จกัรยาน, อปุกรณ์ชัง่นํา้หนกัพกพา เป็นต้น 

รวมทัง้จ้างผลติสนิค้าของบริษัทฯ ท่ีอยูใ่นกลุม่สนิค้าดงักลา่ว ภายใต้ตราสนิค้า “GIZMAN” ด้วย 

 

2.2.2. การจัดหาผลิตภณัฑ์ 

เพ่ือให้ Shop MANGPONG & GIZMAN มีสินค้าท่ีมีความหลากหลาย สามารถตอบสนองความต้องการของลกูค้า

ได้อย่างครบถ้วน ใน Shop จึงมีสินค้า 2 กลุม่ กลุม่แรก คือ สนิค้ากลุม่โฮมเอนเตอร์เทนเม้นต์ จะเป็นการรับสนิค้ามาจําหนา่ย

ในร้าน เป็นลกัษณะการฝากขาย ซึ่งจะสามารถคืนสนิค้าท่ีจําหน่ายไมห่มดทัง้จํานวน หรือบางสว่นได้ตามระยะเวลาท่ีกําหนด

ขึน้อยู่กบัประเภทของสินค้า  ทําให้ความเสี่ยงของบริษัทในเร่ืองการบริหารจดัการสินค้าคงคลงัลดลง ทัง้นีส้ําหรับสินค้าท่ีวาง

จําหนา่ยใหม ่(New Release) โดยทัว่ไปมีเง่ือนไขการรับคืนสนิค้าในระยะเวลาเฉลีย่ประมาณ 180 วนั   

สาํหรับสินค้าสนิค้ากลุม่แก็ดเจ็ท บริษัทฯ ได้หาสนิค้าประเภทไลฟ์สไตล์ท่ีมีเทคโนโลยีและมีเอกลกัษณ์ สอดคล้องกบั

รูปแบบการดําเนินชีวิตประจําวนัของกลุ่มเป้าหมาย ขัน้ตอนการจัดหาให้ได้มาซึ่งผลิตภณัฑ์หรือสินค้าท่ีบริษัทฯ จําหน่าย 

ภายใต้เง่ือนไขท่ีสามารถเปลีย่นคืนได้ และมีการทําการตลาดร่วมกนั สามารถแบง่ออกได้เป็น 2 ประเภท ดงันี ้

1) สนิค้าจ้างผลติของบริษัท 

บริษัทวิเคราะห์แนวโน้มของสินค้าผ่านการเดินทางศึกษาดูงานแสดงสินค้าเก่ียวกับเทคโนโลยี งานแสดงสินค้า

ทางด้านไลฟ์สไตล์ งานแสดงสินค้าอ่ืนๆ ในต่างประเทศ รวมทัง้ศึกษาข้อมูล รูปแบบ และพฤติกรรมการดําเนินชีวิต เพ่ือนํา

กลบัมาวางแผนการจดัหาสินค้าประเภทไลฟ์สไตล์ท่ีมีเทคโนโลยีและมีเอกลกัษณ์ให้ตรงกบัความต้องการของกลุม่เป้าหมาย 

โดยพิจารณาเลอืกบริษัทรับจ้างผลติสนิค้าท่ีมีความทนัสมยั เพ่ือให้ได้สนิค้าท่ีมีคณุภาพสงู 

นอกจากนีบ้ริษัทยงัจัดหาสินค้าผ่านตวัแทนท่ีมาเสนอสินค้าเพ่ือรับจ้างผลิตสินค้าให้กับบริษัทภายใต้ตราสินค้า 

“GIZMAN” ซึง่มีข้อดีคือมีข้อมลูแนวโน้มของยอดขายสนิค้าท่ีกําลงัเป็นท่ีนิยม และได้เห็นความหลากหลายของสินค้า สามารถ

เพ่ิมโอกาสการขายได้อยา่งมาก 

2) สนิค้าภายใต้ตราสนิค้าของคูค้่ารายอ่ืนๆ 

บริษัทจะติดต่อกบัตวัแทนจําหน่ายในประเทศ ทัง้นีท่ี้ผ่านมา บริษัท เป็นผู้ จําหน่ายสินค้า กล้องติดรถยนต์, Drone, 

เคร่ืองดดูฝุ่ น iRobot, ลาํโพง Marshall, สนิค้าในกลุม่ IoT, รถไฟฟา้ล้อเดียว, Scooter, กล้อง GoPro, เป็นต้น 
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รวมทัง้การนําเสนอจากผู้ผลิตและตวัแทนจําหนา่ยสินค้าในกลุม่สินค้าประเภทไลฟ์สไตล์ท่ีมีเทคโนโลยี โดยบริษัทจะ

คดัเลอืกจากความสอดคล้องกบัทิศทางสนิค้าของ GIZMAN, แบรนด์, การสนบัสนนุทางการตลาด, การรับประกนั, ราคา, และ

เง่ือนไขต่างๆ มาประกอบการพิจารณานําเข้ามาจําหน่าย ตลอดจนการสอบถามจากลกูค้าเพ่ือจัดหารสินค้าให้ได้ตรงความ

ต้องการอยา่งครบถ้วน 

 

• การบริหารสนิค้าคงคลงั 

บริษัทฯ มีระบบการบริหารจัดการสินค้าโดยเช่ือมโยงระบบ ERP ระบบบริหารการขายหน้าร้าน และระบบรายงาน

การขาย เข้าด้วยกันอย่างสมบรูณ์ สามารถวิเคราะห์การขาย รายสาขา รายสินค้า ได้อย่างรวดเร็วและแม่นยํา เพ่ิมประสิทธิ

ภาพในการจดัสง่สนิค้าไปยงัสาขาได้อยา่งสมดลุทัง้ปริมาณและทนัตอ่เวลา ช่วยลดภาระด้านการสต็อกสนิค้า กระแสเงินสดใน

การลงทุนของสินค้า เพ่ิมความสามารถในการทํากําไร และสร้างความพึงพอใจให้กบักลุ่มเป้าหมาย นอกจากนีบ้ริษัทยงัมี

นโยบายการบริหารสินค้าคงคลงั ด้วยการติดตามยอดขายสินค้า โดยแต่ละสาขาจะสง่ข้อมลูการขายสินค้าให้สํานกังานใหญ่

ทกุสิน้วนัทําการ เพ่ือให้บริษัทฯ มีข้อมลูในการบริหารสินค้าคงคลงัอย่างมีประสทิธิภาพ และจดัให้มีหนว่ยงานตรวจสอบจาก

สาํนกังานใหญ่เพ่ือเข้าตรวจสอบสนิค้าคงเหลอืทกุสาขา โดยในปี 60 บริษัทฯ ได้มีการเข้าตรวจสอบทกุสาขา อย่างน้อยสาขา

ละ 9 ครัง้ตอ่ปี  

 

• การบริหารจดัการภายในบริษัท 

 

 

 

• การบริหารจดัการด้วยระบบสารสนเทศ 

บริษัทให้ความสําคญัในการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และซอฟท์แวร์คอมพิวเตอว์มาใช้ในการบริหารจดัการ

ภายในองค์กร โดยนําเอาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทัง้ระบบ Enterprise Resource Planning, Warehouse Management 

System, Point of Sale Management System, Customer Relationship Management และ Human Resource System มา

ใช้ในการบริหารจดัการส่วนงานต่างๆ นบัตัง้แต่การจดัซือ้ การบริหารสินค้าคงคลงั การกระจายสินค้า ไปจนถึงการบริหาร

ระบบสารสนเทศ 

รับสนิค้าเข้าคลงั 

การบริหารจดัการหน้าร้าน 

การรับคืนสนิค้าจากสาขา 

การกระจายสนิค้าไปยงัสาขา 

การจดัซือ้สนิค้า 
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ร้านค้า ลกูค้า บคุลากร และบนัทึกข้อมูลทางบญัชี โดยเช่ือมโยงฐานข้อมลูทกุระบบเข้าด้วยกนั เพ่ือให้สามารถสอบยนัและ

ตรวจสอบกันได้ และสามารถนําข้อมลูต่างๆ มาใช้ในการวิเคราะห์เพ่ือกําหนดแผนการดําเนินธุรกิจให้มีความเหมาะสมและ

ทนัทว่งที 

บริษัทควบคุมและจัดการสินค้าในคลังสินค้าด้วยระบบ MIS ในการบันทึกข้อมูลและจัดการสินค้าท่ีจัดเก็บใน

คลงัสนิค้า ได้แก่ การรับสนิค้า การจ่ายสนิค้า การจดัสนิค้าเพ่ือสง่ให้สาขา และบนัทกึรายการเคลือ่นไหวของสนิค้า 

ภายหลงัจากการคดัเลอืกสนิค้าดงัท่ีได้กลา่วมาแล้วข้างต้น ในสว่นของการจดัหาผลติภณัฑ์นัน้ บริษัทจะดําเนินการ

สัง่ซือ้สนิค้า รับสนิค้าเข้าคลงัสนิค้า กระจายสนิค้าไปยงัจดุจําหนา่ยตา่งๆ เพ่ือจําหนา่ยให้แก่ลกูค้าผา่นระบบการบริหารจดัการ

หน้าร้าน และทําการรับคืนสนิค้ากลบัเข้าสูค่ลงัสนิค้าเมื่อครบกําหนดอายกุารขาย 

 

• การตรวจสอบการปฏิบตัิงานสาขา 

บริษัทให้ความสาํคญัในการตรวจสอบความมีตวัตนของสนิค้าคงคลงั ณ จดุจําหนา่ยตา่งๆ เพ่ือปอ้งกนัความเสีย่งอนั

อาจจะเกิดขึน้ได้จากการสญูหายของสินค้าคงคลงั ซึ่งเป็นสินทรัพย์หลกัในการประกอบธุรกิจของบริษัท โดยบริษัทได้มีการ

จดัตัง้แผนกตรวจปฏิบตัิงานสาขา ทําหน้าท่ีตรวจสอบการทํางานของพนกังานท่ีประจําอยูใ่นสาขาตา่งๆ ซึง่มีหน้าท่ีหลกั 3 ด้าน 

คือ 

1) การเข้าตรวจสาขา : โดยเข้าตรวจนบัสนิค้าคงเหลอื การรับ-คืนสนิค้าจากสาขา และเงินสดยอ่ยของแตล่ะสาขา 

ฝ่ายตรวจสอบปฏิบตัิการกําหนดการเข้าตรวจประจําเดือนและแจ้งให้สาขาทราบเพ่ือจดัระเบียบสินค้าภายใน

ร้าน และทําการตรวจสอบจํานวนสนิค้าคงเหลอืท่ีมีอยูจ่ริงในสาขาเทียบกบัข้อมลูในระบบสนิค้าคงคลงั 

2) รายงานข้อมลูสนิค้าสญูหาย : โดยสง่ข้อมลูสนิค้าสญูหายให้กบัฝ่ายบญัชีเพ่ือปรับยอดสนิค้าคงเหลอืให้ถกูต้อง 

รวมทัง้สรุปรายงานข้อมลูสนิค้าสญูหายให้กบัผู้บริหารและฝ่ายทรัพยากรมนษุย์ เพ่ือประเมินผลการทํางานของ

พนกังานในสาขา 

3) ตรวจสอบการทจุริตของพนกังาน : โดยตรวจสอบรายงานการตรวจนบัสินค้า พร้อมกับแจ้งผู้บริหารและฝ่าย

ทรัพยากรมนษุย์ในกรณีท่ีพบความผิดปกต ิ

ทัง้นี ้กรณีท่ีแผนกตรวจปฏิบตัิการสาขา ทําการตรวจนบัสินค้าคงคลงัท่ีมีอยู่ ณ สาขา และเปรียบเทียบกับระบบ

ฐานข้อมลูแล้ว พบวา่มีการสญูหายเกินอตัราท่ีบริษัทกําหนด พนกังานขายท่ีสาขาจะต้องเป็นผู้ รับผิดชอบ และหากสาขาใดมี

ยอดสินค้าสญูหายตํ่ากว่าเกณฑ์จะได้รับผลตอบแทนจากการทํางานเพ่ิมขึน้ การกําหนดหลกัเกณฑ์ดงักล่าว ส่วนหนึ่งเพ่ือ

กระตุ้นให้พนกังานขายท่ีสาขาให้ความสาํคญักบัการปฏิบตัิงานตามขัน้ตอนท่ีถกูต้อง ซึ่งจะช่วยลดความผิดพลาดในเร่ืองการ

สญูหายของสนิค้าคงคลงัลงได้ 

 

2.2.3. การตลาดและสภาวะการแข่งขัน 

1)   การตลาด 

บริษัทมีการปรับตวัทางด้านการตลาดอยู่เสมอ เพ่ือตอบสนองได้ตรงความต้องการของลกูค้า ซึ่งจะส่งผลต่อผล

ประกอบการของบริษัทโดยการใช้กลยทุธ์ตา่งๆ ดงัตอ่ไปนี ้

• กลยทุธ์ด้านสนิค้า 

เน่ืองจากปัจจัยสําคัญในการเลือกซือ้สินค้าเพ่ือความบันเทิง คือคุณภาพสินค้า ดังนัน้บริษัทจึงมีการคัดเลือก

ภาพยนตร์ท่ีมีคณุภาพและได้รับความนิยม รวมทัง้คดัเลอืกเพลงท่ีได้รับความนิยมจากผู้ ฟัง และต้องเป็นสนิค้าท่ีมีคณุภาพสงู 
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ระบบภาพและเสียงคมชดั ในด้านสินค้าเทคโนโลยีต้องสอดคล้องกับรูปแบบการดําเนินชีวิตท่ีเปลี่ยนไปของลกูค้า โดยการ

คดัเลือกสินค้าท่ีมีความแปลกใหม่ตรงกบักระแสนิยม หาซือ้ได้ยากจากร้านค้าอ่ืน และมีการรับประกนัสินค้า จากผู้ผลิตและ

ตัวแทนจําหน่ายเพ่ือให้สินค้าของบริษัทมีความหลากหลายสูง ได้แก่ กลุ่ม Home Technology, กลุ่ม Speaker, กลุ่ม 

Wearable Device, กลุ่ม Headphone และจ้างผลิตสินค้าท่ีจําหน่ายเฉพาะในร้าน GIZMAN เพ่ือสร้างความแตกต่างและ

สอดคล้องกบัธรุกิจโฮมเอ็นเตอร์เทนเมนต์ เชน่ GIZMAN Speaker, โคมไฟลายฮีโร่ในภาพยนตร์ เป็นต้น 

• กลยทุธ์การกําหนดราคา 

บริษัทมีนโยบายในการกําหนดราคาสินค้าจ้างผลิตให้สามารถแขง่ขนัได้ สร้างผลตอบแทนท่ีเหมาะสมแก่บริษัทและ

การประสานงานด้านการตลาดกบัผู้ จําหนา่ยรายอ่ืนอยา่งใกล้ชิดเพ่ือร่วมมือกนัสนบัสนนุการขาย ร่วมมือกบัสถาบนัการเงินจดั

รายการผอ่นชําระสาํหรับสนิค้าท่ีมีราคาสงู และทํา CRM สะสมคะแนนเพ่ือรับสทิธิพิเศษตา่งๆ  เป็นต้น 

• กลยทุธ์การสร้างความแตกตา่ง 

บริษัทมีการสร้างความแตกต่างให้กบัสนิค้าโดยการให้บริการหลงัการขาย โดยรับประกนัคณุภาพสินค้าท่ีเกิดจาก

ความผิดพลาดในการผลิต (Warranty) ลกูค้าสามารถนําสินค้ามาเปลี่ยนได้ภายในระยะเวลาท่ีกําหนดหากพบว่าสินค้ามี

ข้อผิดพลาดจากการผลติ, พนกังานขายมีความรู้ในผลติภณัฑ์สามารถให้ข้อมลูและให้บริการได้เป็นอยา่งดี 

• กลยทุธ์ในด้านความหลากหลายของผลติภณัฑ์ 

บริษัทได้จดัหาสินค้าลขิสทิธ์ิจากผู้ผลิตทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ  เพ่ือให้สินค้าของบริษัทมีความหลากหลายสงู 

และเป็นทางเลือกให้กับลูกค้าของบริษัท มีให้เลือกทัง้บลูเรย์ ดิสก์ ดีวีดี และในด้านประเภทสินค้าท่ีมีทัง้ภาพยนตร์ไทย 

ภาพยนตร์ฮอลลวีู้ด ภาพยนตร์ฮ่องกง ญ่ีปุ่ น เกาหล ีและไต้หวนั เป็นต้น นอกจากนีบ้ริษัทฯ ยงัมีสนิค้าบนัเทิงประเภทคอนเสร์ิต 

สารคดี การ์ตนู และโชว์ตา่งๆ 

• กลยทุธ์ช่องทางการจดัจําหนา่ย 

บริษัทมีช่องทางการจัดจําหน่ายในนาม Shop MANGPONG&GIZMAN (Retail Outlets) ซึ่งกระจายอยู่รอบๆ 

กรุงเทพ และต่างจังหวัด ในศูนย์การค้า ช้อปปิง้พลาซ่าท่ีมีศกัยภาพ บริษัทฯ ยังมีนโยบายในการเปิดสาขาในทําเล และ

ศนูย์การค้าท่ีมีศกัยภาพ มีกําลงัซือ้ พิจารณาคดัเลอืกสาขาอย่างระมดัระวงั และความสามารถในการทํากําไรเพ่ือให้สามารถ

เข้าถึงกลุม่เปา้หมายท่ีแท้จริง รวมถึงเป็นการขยายฐานลกูค้าให้สามารถเข้าถึงกลุม่เปา้หมาย มีรูปแบบการจดัโชว์สนิค้าท่ีโดด

เด่นและน่าซือ้  โดยมีทัง้รูปแบบ Brand Shelf และ Category Shelf และเปลี่ยนรูปแบบให้ใหม่และตามกระแสเสมอ โดยมี

จดุประสงค์เพ่ือเพ่ิมความนา่สนใจให้กบัร้านในฐานะหนึ่งในร้านค้าปลกีในใจของลกูค้า ซึง่ได้รับการตอบรับเป็นอย่างดี ทําให้

ยอดขายสนิค้ากลุม่แก็ดเจ็ด ในปี 2560 มีมลูคา่ 92.95 ล้านบาท และสนิค้ากลุม่ภาพยนตร์และเพลง มีมลูคา่ 39.02 ล้านบาท  

 
 

จํานวนสาขาและจดุขายของบริษัทฯ ในชว่ง 3 ปีท่ีผา่นมา 

 2560 2559 2558 

จํานวนสาขาและจดุขาย 13  สาขา 14  สาขา 17  สาขา 

 

นอกจากนี ้บริษัทเพ่ิมความสะดวกให้ลกูค้ากลุม่ภาพยนตร์และเพลง โดยเพ่ิมช่องทางการจําหน่ายผ่านทางเว็บไซต์

ของบริษัท www.mangpong.co.th เพ่ือให้สามารถเลือกซือ้สินค้าผ่าน Catalog และติดตามข่าวสารประชาสมัพนัธ์โปรโมชัน่ 

http://www.mangpong.co.th/
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ตลอดจนแนะนําสินค้าใหม่ๆ ให้ลกูค้าค้นหาข้อมูลสินค้า และสัง่ซือ้สินค้าได้ นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัเพ่ิมช่องทางอ่ืนๆเพ่ือให้

ความสะดวกสบายในการประชาสมัพนัธ์ และติดตอ่สือ่สารกบัลกูค้า เช่น Facebook  www.facebook.com/mangpongshop 

สําหรับกลุ่มสินค้าแก็ดเจ็ท บริษัทฯ เพ่ิมความสะดวกให้ลูกค้าโดยการเพ่ิมช่องทางการจําหน่ายในเว็บไซต์ของ 

GIZMAN ท่ี www.gizmanlifestyle.com และหรือเว็บไซต์หลกัของบริษัท www.mangpong.co.th  ตลอดจน Social Media 

ตา่งๆ เช่น Facebook www.facebook.com/gizmanlifestyle / LINE : @gimanlifestyle ซึง่สามารถจะสนบัสนนุการขายซึง่กนั

และกนัอีกด้วย 

• กลยทุธ์การสือ่สาร 

สามารถแบง่ได้เป็น 2 ระดบัคือ 

 -   การสื่อสารผ่านหน้าร้าน ซึง่บริษัทมีจุดเด่นในเร่ืองพืน้ท่ีท่ีมีศกัยภาพด้านทําเลอยู่แล้วมาใช้ให้เกิดประโยชน์โดย

การตกแต่งหน้าร้านให้มีเอกลกัษณ์และดึงดูดความสนใจ (Display), การจัดเรียงสินค้าให้โดดเด่น (Merchandising), สื่อ

โฆษณา ณ จดุจําหนา่ย (Point of Purchase : POP), การจดักิจกรรม (Event) ภายใน Shop สาขาตา่งๆ 

- การสื่อสารทาง Online โดยมุง่เน้นความรวดเร็วและความน่าสนใจของสินค้าท่ีออกใหม่, สินค้าในกระแส, สนิค้า 

โปรโมชัน่, เพ่ือเป็นการตอกยํา้ Brand และดงึดดูลกูค้าให้มาท่ีหน้าร้านเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการขาย 

  

2.2.4. ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

บริษัทแบ่งกลุม่ลกูค้าเป้าหมายโดยรวมถึงสมาชิกของบริษัทฯ (MANGPONG Privilege Card) ลกูค้ากลุม่ E-Shop 

ตามคณุคา่ของสนิค้าท่ีไปตอบสนองรูปแบบการดําเนินชีวิต ออกเป็น 5 กลุม่ ดงันี ้

กลุม่ท่ี 1  Small Price Seeker คือ ลกูค้าท่ีต้องการสนิค้าแปลกใหม่สามารถนํามาใช้ในชีวิตประจําวนัหรือเพ่ือความ

บนัเทิง ในราคาท่ีสามารถตดัสนิใจซือ้ได้อยา่งรวดเร็ว คํานงึถึงคณุภาพสนิค้าโดยไมส่นใจ Brand เน้นกลุม่นกัศกึษาและผู้อยูใ่น

ระยะเร่ิมต้นทํางาน สนิค้าสาํหรับลกูค้ากลุม่นี ้เช่น กลุม่ Speaker, กลุม่ Headphone และสนิค้าจ้างผลติของบริษัทภายใต้ตรา

สนิค้า “GIZMAN” 

กลุม่ท่ี 2  Technology Seeker คือ ลกูค้าท่ีช่ืนชอบสนิค้าเทคโนโลยีไลฟ์สไตล์สามารถนํามาใช้ในการทํางานหรือชีวิต

สว่นตวั ช่วยสง่เสริมภาพลกัษณ์ของผู้ ใช้ มีกําลงัซือ้ปานกลาง คํานึงถึง Brand และคณุภาพสินค้ามาก่อนราคา เน้นกลุ่มวยั

ทํางาน สนิค้าสาํหรับลกูค้ากลุม่นี ้เช่น ลาํโพง Marshall, รถไฟฟา้ล้อเดียว, Scooter, กล้อง GoPro เป็นต้น 

กลุ่มท่ี 3  Solution Seeker คือ ลกูค้าท่ีแสวงหาสินค้าเทคโนโลยีไลฟ์สไตล์สามารถนํามาใช้ในชีวิตเพ่ือตอบโจทย์

ความต้องการเฉพาะด้าน มีกําลงัซือ้ปานกลางถึงสงู คํานึงถึงประโยชน์ในการแก้ไขปัญหาและคณุภาพสินค้ามาก่อน Brand 

และราคา เน้นกลุ่มผู้ประกอบการและมีอาชีพอิสระ สินค้าสําหรับลกูค้ากลุ่มนี ้เช่น กล้องติดรถยนต์, Drone, เคร่ืองดูดฝุ่ น 

iRobot, GPS Tracker, สายรัดข้อมือสขุภาพ เป็นต้น 

กลุม่ท่ี 4  กลุม่ผู้บริโภคโดยตรง (End User) คือ บคุคลทัว่ไปท่ีซือ้สินค้าจาก Shop MANGPONG ลกูค้ากลุ่มนีนิ้ยม

ชมภาพยนตร์และฟังเพลงท่ีบ้านหรือนิยมซือ้ผลงานภาพยนตร์และเพลงเพ่ือเก็บสะสม โดยรวมถึงสมาชิกของบริษัทฯ 

(MANGPONG Privilege Card) ประมาณ 200,000 ราย  ลกูค้ากลุม่ E-Shop ซึง่เป็นลกูค้ากลุม่ใหมท่ี่บริษัท ขยายช่องทางการ

จดัจําหนา่ยจํานวนกวา่ 20,000 รายและมีแนวโน้มท่ีจะเพ่ิมขึน้อยา่งตอ่เน่ือง และลกูค้าในกลุม่ Social Media อาทิ Facebook/ 

Instagram / LINE  ซึง่ล้วนแล้วแตม่ีความเช่ือมัน่ในคณุภาพของสนิค้าและบริการท่ีได้รับจากร้านค้าและสนิค้าของบริษัท 

 

 

http://www.gizmanlifestyle.com/
http://www.mangpong.co.th/
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2.2.5. สภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 

จากผลการศึกษาของบริษัทวิจัยชัน้นําระบุว่าแนวโน้มสําคัญหนึ่งท่ีส่งผลกระทบกับการบริหารธุรกิจคือการ

เปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตและการทํางานในยคุดิจิตอล โดยเฉพาะพนกังานรุ่นใหม่ หรือ เจนเนอร์เรชั่นวาย (Generation Y) ซึ่งใน

ประเทศไทยมีจํานวนประมาณร้อยละ 30 ของจํานวนแรงงานทัง้หมด ถือได้ว่าเป็นกลุ่มคนท่ีได้รับการศึกษาสูงท่ีสุดเมื่อ

เปรียบเทียบกบัรุ่นอ่ืนๆ อีกทัง้ยงัมีความเช่ียวชาญด้านเทคโนโลยีมากท่ีสดุ มีความต้องการอิสระและการแสดงความเป็นตวั

ของตวัเองในการทํางาน รวมทัง้นิยมใช้สินค้าท่ีตอบสนองไลฟ์สไตล์วิถีชีวิตและการทํางานเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมเป็นอย่าง

มาก สิ่งเหล่านีส้ร้างความท้าทายต่อผู้ ผลิตสินค้าประเภทไลฟ์สไตล์ท่ีมีเทคโนโลยีในการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีอย่าง

ตอ่เน่ือง ทําให้สนิค้ามีประสทิธิภาพสงูขึน้ ตอบสนองความต้องการของลกูค้าได้หลากหลาย และต้นทนุการผลิตท่ีตํ่าลง สง่ผล

ให้มีผู้ จําหน่ายสินค้าเทคโนโลยีไลฟ์สไตล์เพ่ิมขึน้อย่างมาก เน่ืองจากสภาพแวดล้อมเอือ้อํานวยต่อการทําธุรกิจ เช่น 

อินเตอร์เน็ตความเร็วสงู สือ่สงัคมออนไลน์ ความต้องการเป็นผู้ประกอบการ การขายสนิค้าออนไลน์ ตลอดจนพฤติกรรมการซือ้

สนิค้าทางอินเตอร์เน็ตมีแนวโน้มเพ่ิมขึน้อยา่งตอ่เน่ือง  

 

อยา่งไรก็ตามบริษัทได้ประเมินภาวะการแขง่ขนัในสนิค้าเทคโนโลยีไลฟ์สไตล์ท่ีอาจเกิดขึน้จากการเปลีย่นแปลงด้าน

เทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว ผู้ ผลิตได้มีการแนะนําสินค้ารุ่นใหม่ๆ ท่ีมีเทคโนโลยีสูงขึน้ออกสู่ตลาดในระดับราคาท่ีลดลงอยู่

ตลอดเวลา สง่ผลให้ภาวะการแขง่ขนัมีแนวโน้มสงูขึน้ตามการเติบโตของอตุสาหกรรม 

 

บริษัทฯ จึงใช้ศกัยภาพด้านทําเลท่ีตัง้ของ Shop MANGPONG & GIZMAN ให้เกิดประโยชน์ เพ่ือให้ลกูค้ามีโอกาส

สมัผสั ทดลองใช้งาน รับคําแนะนําการใช้งาน และการให้ความสําคญักบัการบริการ บริษัทให้ความสําคญักับการให้บริการ

ลกูค้าทัง้ก่อนและหลงัการขาย  มีการฝึกอบรมพนกังานให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญในตวัสินค้า สามารถแนะนําสินค้าให้แก่

ลกูค้าได้เป็นอย่างดี ตลอดจนมีบริการหลงัการขายหากพบสนิค้าชํารุดหรือบกพร่องจากการผลติ สามารถเปลี่ยนหรือคืนได้ใน

ระยะเวลาท่ีกําหนด มาเป็นจดุแข็งท่ีเหนือกวา่ผู้ จําหนา่ยรายอ่ืน 

 

2.2.6. ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

-  ไมม่ี - 

 

2.2.7. งานที่ยงัไม่ส่งมอบ 

-  ไมม่ี - 
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3.  ปัจจัยความเสี่ยง 

 

3.1 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 

 

ความเสี่ยงจากการเกิดสินค้าล้าสมัย 

ปัจจุบนัเทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์มีการพฒันาและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว รวมถึงสินค้าท่ีบริษัทจําหน่ายมี

ความหลากหลายและมีจํานวนรายการมาก  จึงมีความเป็นไปได้สงูท่ีอาจจะมีสนิค้าค้างสต็อกและได้รับความนิยมน้อยลง  ซึ่ง

บริษัทให้ความสําคญักบัการจดัการเร่ืองดงักล่าว โดยได้ตัง้สํารองสินค้ากลุม่หนงัและเพลงทัง้หมดท่ีไม่สามารถคืนได้ ท่ีไม่มี

การเคลื่อนไหวทัง้จํานวน ณ สิน้ปี 60 เพ่ือลดผลกระทบต่อบริษัทหากสินค้าดงักล่าวไม่สามารถขายได้ในอนาคต โดยสินค้า

กลุม่หนงัและเพลงท่ีมีการขายอยู่ในปัจจบุนันัน้ เง่ือนไขในการสัง่ซือ้สนิค้าคือบริษัทสามารถคืนสนิค้าท่ีไมส่ามารถจําหนา่ยได้

ทัง้หมด เผ่ือปิดความเสีย่งเก่ียวกบัสนิค้าล้าสมยัค้างสต๊อกท่ีจะเกิดขึน้อีกในอนาคต 

สาํหรับสนิค้าในกลุม่ผลติภณัฑ์ความงาม และกลุม่แก็ดเจ็ท บริษัทกําหนดนโยบายในการบริหารสินค้าโดยจํานวนใน

การสัง่ซือ้ในแต่ละครัง้จะเป็นไปตามหลกัความเป็นไปได้ของตลาด ไม่เน้นเก็บสต็อกสินค้ามากเกินความจําเป็น โดยเฉพาะ

สนิค้าในกลุม่ผลติภณัฑ์ความงามท่ีมีอายใุช้งาน โดยบริษัทได้มีการเฝา้ติดตามอายขุองสินค้าคงเหลอืทัง้บริษัทอยา่งต่อเน่ือง 

ทัง้นีบ้ริษัทตระหนักถึงภาระของสินค้าค้างสต็อกมาโดยตลอด จึงเร่งพัฒนาระบบการบริหารจัดการสินค้าท่ีทันสมยั โดย

เช่ือมโยงระบบ ERP ระบบบริหารการขายหน้าร้าน และระบบรายงานการขาย เข้าด้วยกนัอย่างสมบรูณ์ สามารถวิเคราะห์การ

ขาย รายสาขา รายสนิค้า ได้อยา่งรวดเร็วและแมน่ยํา เพ่ิมประสทิธิภาพในการจดัสง่สนิค้าไปยงัสาขาได้อยา่งสมดลุทัง้ปริมาณ

และทนัตอ่เวลา ช่วยลดภาระด้านการสต็อกสนิค้า กระแสเงินสดในการลงทนุของสนิค้า เพ่ิมความสามารถในการทํากําไร และ

สร้างความพงึพอใจให้กบักลุม่เปา้หมาย 

 

ความเสี่ยงจากการที่สนิค้าสูญหาย 

จากการท่ีบริษัทดําเนินธุรกิจค้าปลีกสินค้ากลุ่มผลิตภณัฑ์ความงาม ธุรกิจค้าปลีกสินค้ากลุม่แก็ดเจ็ท และธุรกิจค้า

ปลกีสนิค้ากลุม่โฮมเอ็นเตอร์เทนเมนต์ โดยมี Shop กระจายอยูท่ัว่ประเทศเป็นจํานวนมาก สินค้าท่ีจําหนา่ยมีทัง้ขนาดเลก็และ

สนิค้าท่ีมีราคาสงู จึงมีความเสี่ยงในการสญูหายของสินค้าได้ เช่นเดียวกบัธุรกิจค้าปลีกโดยทัว่ไป ซึ่งบริษัทก็มีความตระหนกั

และระมดัระวงัในเร่ืองดงักลา่วเป็นอยา่งมาก  ด้วยการเฝา้ระวงัโดยพนกังานสาขาเอง ตลอดจนจดัให้ม3ี 1การติดตัง้ระบบกล้อง

วงจรปิดในทกุสาขา 31นอกจากนีบ้ริษัทยงัได้มีการจดัทีมตรวจนบัสนิค้าเข้าตรวจนบัสนิค้าทกุสาขาอยา่งน้อยสาขาละ 8 ครัง้ตอ่ปี 

ซึ่งนอกจากจะเป็นการเพ่ิมความแม่นยําในการบริหารจัดการสินค้าคงเหลือแล้ว ยงัเป็นการกระตุ้นให้พนกังานสาขามีความ

ระมดัระวงัในการดแูลสนิค้ามากขึน้ด้วย 

 

ความเสี่ยงในการลงทุนสาขา 

ณ สิน้ปี 2560 บริษัทมี Shop กระจายอยูใ่นศนูย์การค้าชัน้นําทัว่ประเทศรวมทัง้สิน้ 21 ร้านค้า ซึ่งสามารถทํารายได้

จากการจําหนา่ยสนิค้าและบตัรสมาชิกในปี 2560 เป็นจํานวน 253.75 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 96.04 ของรายได้รวม ทัง้นี ้

ในปี 2560 ท่ีผ่านมาบริษัทมุ่งเน้นให้ความสําคญักบัการบริหารจดัการและควบคมุคณุภาพการให้บริการของจุดจําหน่ายของ

บริษัทท่ีมีอยูท่ัว่ประเทศ ให้มีประสทิธิภาพสงูสดุ  โดยการเฝา้ติดตามยอดขายและความสามารถในการสร้างผลกําไรของแตล่ะ



แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี 2560 (แบบ 56-1) 

ส่วนท่ี 1 หน้าท่ี 22 

สาขาอยา่งใกล้ชิด  นอกจากนี ้ยงัขยายธุรกิจออกไปในสนิค้ากลุม่ผลิตภณัฑ์ความงาม สนิค้ากลุม่แก็ดเจ็ท ซึ่งนอกจากจะเป็น

การเพ่ิมความหลากหลายของสนิค้าแล้ว ยงัเป็นการขยายฐานลกูค้ากลุม่ใหม่ๆ  เพ่ือสร้างรายได้ 

นอกจากนีก้ารท่ีบริษัทมีประสบการณ์และความชํานาญในการดําเนินธุรกิจ  ตลอดจนการมีสินค้าท่ีมีความ

หลากหลายทัง้สนิค้าท่ีผลติภายใต้แบรนด์ของบริษัทเองและสนิค้าของคูค้่า รวมถึงการดําเนินการลดคา่ใช้จ่ายลงด้วยมาตรการ

ตา่งๆ  บริษัทจึงเช่ือวา่จะสามารถสร้างความเติบโตของผลประกอบการให้กบับริษัทได้ 

  

ความเสี่ยงจากการต่อสัญญาเช่าพ้ืนที/่สัญญาเช่าร้านค้า 

จากการท่ีบริษัทอาศยัช่องทางการจําหนา่ยสินค้าผา่นสาขาตา่งๆ เป็นช่องทางหลกัในการสร้างรายได้ให้แก่บริษัทซึ่ง

ส่วนหนึ่งเป็นพืน้ท่ีเช่าซึ่งเป็นสญัญาเช่าระยะสัน้ 1-3 ปี หากบริษัทไม่ได้รับการต่ออายุสญัญาเช่า หรือมีอตัราค่าเช่าและ

คา่บริการปรับตวัสงูขึน้เมื่อมีการต่ออายสุญัญา จะทําให้รายได้และกําไรสทุธิของบริษัทลดลงได้ อย่างไรก็ดี เน่ืองจากบริษัท

ดําเนินธุรกิจมายาวนาน  มีช่ือเสียง  เป็นท่ียอมรับและต้องการของลกูค้า  จึงได้รับสิทธิการต่อสญัญาก่อนจากผู้ ให้เช่าและท่ี

ผา่นมาบริษัทได้ปฏิบตัิตามสญัญาเช่าอยา่งเคร่งครัดและไมเ่คยถกูยกเลกิสญัญาเช่า จึงทําให้เช่ือวา่จะได้รับการตอ่สญัญาเช่า

ตอ่ไปในอนาคต ในอีกด้านหนึง่การทําสญัญาเช่าแบบสญัญาเช่าระยะสัน้เป็นการลดความเสี่ยงหากผลประกอบการไมเ่ป็นไป

ตามเปา้หมาย บริษัทอาจพิจารณาไมต่่อสญัญาได้ เพ่ือให้ผลประกอบการดีขึน้ และบริษัทฯ สามารถหาพืน้ท่ีใหมท่ี่มีศกัยภาพ

และมีโอกาสสร้างผลประกอบการท่ีดีให้แก่บริษัทแทนได้ 

 

ความเสี่ยงจากการบริหารงานที่พ่ึงพิงผู้บริหารหรือผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ 

ท่ีผา่นมาธุรกิจของบริษัทมีการดําเนินการและบริหารภายใต้กลุม่ของนางกิตติ์ยาใจ  ตรีเอกวิจิตร ซึง่เป็นผู้ก่อตัง้ ผู้ ถือ

หุ้นใหญ่ และเป็นผู้บริหารสําคญัท่ีทําให้ธุรกิจของบริษัทมีการเติบโตและพฒันาจนถึงปัจจุบนั  จึงมีความเสีย่งจากการท่ีกลุม่

นางกิตติ์ยาใจ  ตรีเอกวิจิตร อาจลดสดัสว่นการถือหุ้นในบริษัทหรือออกจากการเป็นผู้บริหารของบริษัทซึ่งอาจสง่ผลกระทบต่อ

การบริหารและผลการดําเนินงานของบริษัทได้ อยา่งไรก็ตามเน่ืองจากนางกิตติ์ยาใจ  ตรีเอกวจิิตร เป็นผู้ก่อตัง้บริษัทฯ และเป็น

ผู้ ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทท่ีดําเนินธุรกิจมานานกว่า 37 ปี แสดงให้เห็นถึงความผกูพนัต่อองค์กร และความตัง้ใจในการประกอบ

กิจการให้มีการเติบโตก้าวหน้าอยา่งตอ่เน่ืองในฐานะผู้บริหารและผู้ ถือหุ้นใหญ่ท่ีมีเสยีงข้างมากในกิจการ นอกจากนีบ้ริษัทได้มี

การจดัโครงสร้างองค์กรท่ีเป็นระบบและการจดัการให้มีลกัษณะการดําเนินธุรกิจด้วยการกระจายอํานาจให้ผู้บริหารอ่ืนๆ มสีว่น

ร่วมในการบริหารและตดัสนิใจ 

 

3.2 ความเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อสทิธิหรือการลงทุนของผู้ถอืหลกัทรัพย์ 

ความเสี่ยงกรณีมีผู้บริหารเป็นผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ 

เน่ืองจากบริษัทมีผู้บริหารท่ีเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ คือ นางกิตติ์ยาใจ  ตรีเอกวิจิตร (ผู้บริหารและพนกังาน)  ซึ่งถือหุ้น

ในบริษัท  ณ วนัท่ี 29 ธนัวาคม 2560 จํานวน 277,293,800 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 28.36 ของจํานวนหุ้นท่ีเรียกชําระแล้วทัง้หมด

ของบริษัทซึ่งไม่ถึงร้อยละ 50 จึงไมส่ามารถควบคมุมติท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นในเร่ืองต่างๆ ได้ อย่างไรก็ดี  ถึงแม้กลุม่นางกิตติ์ยาใจ  

ตรีเอกวิจิตร จะเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่และมีคะแนนเสียงค่อนข้างมาก  แตก่ลุม่นางกิตติ์ยาใจ  ตรีเอกวิจิตร ก็มีเจตนารมณ์ท่ีจะ

ทําให้บริษัทมีการดําเนินธุรกิจท่ีชัดเจน เป็นอิสระและมีความโปร่งใส ให้เป็นไปตามหลกัการกํากับดูแลกิจการท่ีดี (Good 

Corporate Governance) ซึง่ผู้ ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้  
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ดงัจะเห็นได้จากการท่ีบริษัทได้รับรางวลัชมเชยองค์กรโปร่งใสครัง้ท่ี 3 ประจําปี 2555  ซึ่งจัดโดยสํานกัป้องกันการ

ทจุริตภาครัฐวิสาหกิจและธุรกิจเอกชน ในสงักดัสาํนกังานคณะกรรมการปอ้งกนัและปราบปรามการทจุริตแหง่ชาติ (สาํนกังาน 

ป.ป.ช.) และได้รับการประเมินผลอยูใ่นเกณฑ์ “ดีมาก” ในปี 2551 และ 2552 จากโครงการสํารวจการกํากบัดแูลกิจการบริษัท

จดทะเบียนไทย ซึง่จดัโดย สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย โดยได้รับความสนบัสนนุจาก สาํนกังานคณะกรรมการ

กํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และได้รับการประเมินผลอยู่ในเกณฑ์ “ดีเยี่ยม” 

จากโครงการประเมินคุณภาพการประชุมสามัญประจําปี ซึ่งจัดโดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย์ ร่วมกบั สมาคมส่งเสริมผู้ลงทนุไทย และสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย ติดต่อกนัมาตัง้แต่ปี 2551 และได้รับการ

ประเมินผลอยูใ่นเกณฑ์ “ดีเยี่ยม+สมควรเป็นตวัอยา่ง” (100 คะแนนเต็ม) ในการประเมินผลประจําปี 2554 

นอกจากนีบ้ริษัทยงัมีโครงสร้างการจดัการอนัประกอบด้วยคณะกรรมการทัง้หมด 5 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท, 

คณะกรรมการตรวจสอบ, คณะกรรมการบริหาร, คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ผลตอบแทน  ซึง่กรรมการในแต่ละคณะประกอบด้วยบคุคลท่ีมีความรู้ความสามารถ และมีการกําหนดขอบเขตหน้าท่ีของการ

ปฏิบตัิงานอยา่งชดัเจน 

 

ความเสี่ยงจากการที่บริษัท มีขาดทุนสะสมจํานวนมาก อาจไม่สามารถจ่ายเงนิปันผลในอนาคตอันใกล้ 

สําหรับผลประกอบการปี 2560 บริษัทฯ มีผลขาดทนุสทุธิจํานวน 69,436,953 บาท และมีผลขาดทนุสะสม ณ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2560 จํานวน 1,337,470,112 บาท ทําให้บริษัทไมส่ามารถจ่ายเงินปันผลให้กบัผู้ ถือหุ้นได้ตามกฎหมาย และผู้ ถือ

หุ้นมีความเสีย่งท่ีจะไมไ่ด้รับเงินปันผลตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลท่ีกําหนดไว้ 

อย่างไรก็ดีการท่ีบริษัทได้มีการขยายธุรกิจไปยงัสินค้าหมวดอ่ืนๆ ท่ีมีศกัยภาพเพ่ิมเติม เพ่ือเสริมสร้างและสนบัสนนุ

ความแข็งแกร่งของบริษัทอยา่งตอ่เน่ือง โดยขยายไปในธุรกิจกลุม่ผลติภณัฑ์ความงาม เพ่ือจําหนา่ยสนิค้าผลติภณัฑ์ ความงาม 

ในรูปแบบ Chain Store ภายใต้แบรนด์ “STARDUST” และมีการพฒันาสินค้า House Brand ภายใต้ตราสินค้า “CLOUDA” 

สาํหรับสินค้ากลุม่ Make up และภายใต้ตราสินค้า “KEIRA” สาํหรับสนิค้ากลุม่ Skin Care ซึง่ก็ได้รับการตอบรับท่ีดีจากกลุม่

ลกูค้าเป้าหมาย ส่งผลให้ยอดขายสินค้า House Brand ภายใต้ตราสินค้า CLOUDA และ KEIRA มีการเติบโตอย่างเน่ือง 

นอกจากนีบ้ริษัทยงัมีการปรับพืน้ท่ีร้านค้าให้เป็นแบบ Hybrid เพ่ือเพ่ิมยอดขายตอ่ตร.ม.ให้สงูขึน้ ซึง่เป็นตวัวดัวา่บริษัทได้มีการ

ใช้พืน้ท่ีในร้านอยา่งมีประสทิธิภาพมากท่ีสดุ ซึง่คาดวา่การดําเนินการดงักลา่ว จะช่วยทําให้บริษัทสามารถทยอยลดผลขาดทนุ

สะสมลงได้  
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4. ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 

 

ทรัพย์สนิหลกัท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจของบริษัทมีดงัตอ่ไปนี ้
 

4.1 อาคาร และอุปกรณ์ – สุทธิ 

           หนว่ย : พนับาท 

รายการ มูลค่าทางบัญช ี

2560 2559 2558 

อาคารและสว่นปรับปรุงอาคาร 

เคร่ืองตกแตง่อปุกรณ์และเคร่ืองใช้สาํนกังาน 

ยานพาหนะ 

13,899 

10,648 

638 

18,853 

16,531 

803 

26,867 

17,536 

- 

รวม 25,185 36,187 44,403 

 

4.2 สิทธิการเช่า – สุทธิ                                                                                                                       

          หนว่ย : พนับาท 

รายการ 
มูลค่าทางบัญช ี

2560 2559 2558 

สทิธิการเชา่ 57,422 65,671 61,444 

หมายเหต:ุ  สิทธิการเชา่มีจํานวน 11 ศนูย์การค้า 
 

โดยปี 2560 บริษัทมีสทิธิการเชา่อาคารเพ่ือประกอบธุรกิจร้านค้าปลกีใน 10 ศนูย์การค้า โดยมีร้าน MANGPONG และ 

GIZMAN by MANGPONG อยูใ่น 9 ศนูย์การค้าและร้าน STARDUST อยูใ่น 5 ศนูย์การค้า รายละเอียดดงันี ้ 

 ศูนย์การค้า 

1 เซ็นทรัลพลาซา่ เชียงใหม ่แอร์พอร์ต 6 เมเจอร์ซีนีเพลก็ซ์  ป่ินเกล้า 

2 เซ็นทรัลพลาซา่ พระราม 2 7 เมเจอร์ซีนีเพลก็ซ์  สขุมุวิท  61 
3 ฟิวเจอร์พาร์ครังสติ 8 เดอะมอลล์ โคราช 

4 เดอะมอลล์ บางกะปิ 9 สยามพารากอน 

5 เซ็นทรัลพลาซา่ พระราม 3 10 บลพูอร์ต หวัหิน 

 

4.3 สัญญาเช่าดาํเนินงาน 

 บริษัทมีสญัญาเชา่ดําเนินงานระยะสัน้ 1-3 ปี เพ่ือเปิดเป็นสาขาของบริษัท 7 สาขาใน 6 ศนูย์การค้า ภายใต้แบรนด์

ค้าปลกี MANGPONG, GIZMAN by MANGPONG 4 สาขาและ STARDUST 3 สาขา 

 ศูนย์การค้า 

1 เอ็มบีเค เซ็นเตอร์ 4 เซ็นทรัลพลาซา่ แจ้งวฒันะ 

2 โลตสัเอ็กซ์เพรส ทาวน์อินทาวน์ 5 เดอะไนน์ 

3 ฟอร์จนูทาวน์  6 แฟชัน่ ไอส์แลนด์  
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4.4  สินทรัพย์ไม่มีตวัตน – สุทธิ   
 หนว่ย : พนับาท 

รายการ 
มูลค่าทางบัญช ี

2560 2559 2558 

ลขิสทิธ์ิเพลงและภาพยนตร์ 0 3,905 8,666 

 

บริษัทได้รับลขิสทิธ์ิภาพยนตร์และเพลงจากผู้ผลติและตวัแทนจําหน่ายภาพยนตร์และเพลง ทัง้นี ้ลิขสทิธ์ิภาพยนตร์มี

อายอุยู่ในช่วง 3-10 ปี อย่างไรก็ตามบริษัทเน่ืองจากธุรกิจจําหน่ายเพลงและภาพยนต์เป็นธุรกิจท่ีได้รับผลกระทบจากการ

ละเมิดลิขสิทธ์ิ และเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนไปท่ีทําให้ผู้บริโภคสามารถดหูนงัผ่านการ Streaming Online ได้อย่างสะดวกมากขึน้ 

ทําให้ความต้องการหนงัและเพลงในรูปแบบ DVD, Blu-ray และอ่ืน ๆ มีความต้องการท่ีลดลงอยา่งตอ่เน่ือง หลงัจากพิจารณา

ปัจจยัต่าง ๆ อยา่งถ่ีถ้วนแล้วทําให้ในปี 2560 บริษัทตดัสินใจท่ีจะไมผ่ลิต CD, DVD หรือ Blu-ray เพลงและภาพยนตร์ภายใต้

ลขิสทิธ์ิของบริษัทอีก  
 

4.5  นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

บริษัทมีนโยบายการลงทนุในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมท่ีสามารถสร้างผลประกอบการท่ีดีให้แก่บริษัทรวมถึงเพ่ือเป็น

การส่งเสริมและเกือ้กูลการดําเนินงานของบริษัท ทัง้นี ้ในการบริหารงานของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม บริษัทมีนโยบาย

มอบหมายให้ผู้บริหารหรือคณะกรรมการบริษัทท่ีมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัธุรกิจนัน้ๆ เข้าไปทําหน้าท่ีในการบริหารงาน ใน

ฐานะตวัแทนของบริษัท ทัง้นี ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษัทมีเงินลงทนุในบริษัทยอ่ย ดงันี ้

ชื่อ ความสัมพนัธ์ ประเภทกิจการ 

ทุนชาํระ

แล้ว 

(ล้านบาท) 

สัดส่วนการ 

ถอืครองหุ้น  

(%) 

บริษัท โซลเมท  

อินเตอร์เนชัน่แนล จํากดั 

บริษัทยอ่ย ดําเนินธุรกิจผลติและจดัจําหนา่ย 

เคร่ืองสาํอางและเวชสาํอาง 

5.00 99.10 

บริษัท เอ็มพีจี เอนเนอร์ยี่ จํากดั บริษัทยอ่ย ดําเนินธุรกิจพลงังาน และ

เก่ียวเน่ืองกบัพลงังาน 

2.00 99.60 

 



แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี 2560 (แบบ 56-1) 

 ส่วนท่ี 1 หน้าท่ี 26 

 

5. ข้อพพิาททางกฎหมาย 

 

  –  ไมม่ี –  
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6. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสาํคญัอื่น 
 

ข้อมูลทั่วไปของบริษัท 

  

ช่ือบริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์ บริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) 

ช่ือยอ่ MPG 

ประเภทธุรกิจ ผู้บริหารร้านค้าปลีก จําหน่ายอุปกรณ์เทคโนโลยี เคร่ืองสําอาง และเป็นผู้ ถือลิขสิทธ์ิ 

ผลติ จดัจําหนา่ยเพลง ภาพยนตร์ ในรูปแบบ ซีดี ดีวีดี บลเูรย์ ดิสก์ 

ท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่ 24 ถนนประดิษฐ์มนธูรรม แขวงพลบัพลา เขตวงัทองหลาง กรุงเทพมหานคร 10310 

เลขทะเบียนบริษัท 0107546000440 

Website http://www.mangpong.co.th  

โทรศพัท์ 0-2514-7999 

โทรสาร 0-2514-5500 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีทนุจดทะเบียน  1,470,334,913 บาท เป็นหุ้นสามญัจํานวน  1,470,334,913 หุ้น 

มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท และทนุจดทะเบียนชําระแล้ว 977,751,185 บาท เป็นหุ้นสามญัจํานวน 977,751,185  หุ้น  มลู

คา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท 

 

ข้อมูลบริษัทย่อย 

  

ช่ือบริษัท บริษัท โซลเมท อินเตอร์เนชัน่แนล จํากดั 

ประเภทธุรกิจ ผู้ผลติและจดัจําหนา่ยเคร่ืองสาํอางและเวชสาํอาง 

ท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่ 24 ถนนประดิษฐ์มนธูรรม แขวงพลบัพลา เขตวงัทองหลาง 

 กรุงเทพมหานคร 10310 

เลขทะเบียนบริษัท 0105558000171 

โทรศพัท์ 0-2514-5999 

โทรสาร 0-2514-5500 

ทนุจดทะเบียน 5,000,000 บาท (หุ้นสามญั 500,000 หุ้น) มลูคา่หุ้นละ 10 บาท 

ทนุชําระแล้ว 5,000,000 บาท (หุ้นสามญั 500,000 หุ้น) มลูคา่หุ้นละ 10 บาท 

สดัสว่นเงินลงทนุ ร้อยละ  99.10 

 

 

 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี 2560 (แบบ 56-1) 

ส่วนท่ี 1 หน้าท่ี 28 

 

 

 

 

ช่ือบริษัท บริษัท เอ็มพีจี เอนเนอร์ยี่ จํากดั 

ประเภทธุรกิจ ธุรกิจพลงังาน และเก่ียวเน่ืองกบัพลงังาน 

ท่ีตัง้สาํนกังานใหญ่ 24 ถนนประดิษฐ์มนธูรรม ถนนลาดพร้าว แขวงพลบัพลา เขตวงัทองหลาง 

 กรุงเทพมหานคร 10310 

เลขทะเบียนบริษัท 0105558071892 

โทรศพัท์ 0-2514-4444 

โทรสาร 0-2514-5500 

ทนุจดทะเบียน 5,000,000 บาท (หุ้นสามญั 500,000 หุ้น) มลูคา่หุ้นละ 10 บาท 

ทนุชําระแล้ว 2,000,000 บาท (หุ้นสามญั 200,000 หุ้น) มลูคา่หุ้นละ 10 บาท 

สดัสว่นเงินลงทนุ ร้อยละ  99.60 

 

 

บุคคลอ้างอิงอื่นๆ 

 

นายทะเบียนหลักทรัพย์ บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั 

สถานท่ีตัง้ 93 อาคารตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ชัน้ 1 ถนนรัชดาภิเษก   

 แขวงดินแดง  เขตดินแดง  กรุงเทพฯ  10400 

โทรศพัท์ 0-2009-9000 

Call Center 0-2009-9999  

โทรสาร 0-2009-9991 

E-mail SETContactCenter@set.or.th 

Website http://www.set.or.th/tsd 

 

 

ผู้สอบบัญช ี   นายชยัยทุธ  องัศวุิทยา ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 3885 

นางณฐัสรัคร์ สโรชนนัท์จีน  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4563 

สถานท่ีตัง้   สาํนกังาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท 

    49/27 อาคารสลีมพลาซา่ ถนนสลีม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 

โทรศพัท์    0-2234-1676, 0-2234-1678  

โทรสาร    0-2237-2133  
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