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เอกสารแนบ 5  อ่ืนๆ 

 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรชัน่  จํากัด (มหาชน)  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 ประกอบด้วย

กรรมการอิสระ 3 ท่าน  ซึ่งมีความรู้ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์โดยเฉพาะด้านการเงินและการบัญชี  โดยมี                   

นายนรินทร์  โอภามุรธาวงศ์  เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นายธะเรศ  โปษยานนท์  และนางทธันา  รอดโพธ์ิทอง  เป็น

กรรมการตรวจสอบ  ทัง้นี ้กรรมการตรวจสอบทกุทา่นไมไ่ด้เป็นกรรมการบริหารหรือพนกังานของบริษัท 
 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบตัิหน้าท่ีอยา่งเป็นอิสระ ตามขอบเขตอํานาจหน้าท่ี โดยตระหนกัถึงความสาํคญัของ

การควบคุมภายใน การบริหารจัดการความเสี่ยง และการกํากับดแูลกิจการท่ีดี และได้รับความร่วมมือจากกรรมการอิสระ    

ฝ่ายบริหาร ผู้สอบบญัชี ฝ่ายบญัชี และฝ่ายตรวจสอบภายใน ทัง้นี ้เพ่ือให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายในท่ีเพียงพอ มีการ

บริหารจดัการความเสีย่งให้อยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสมและยอมรับได้ และมีการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี ตลอดจนรายงานทางการเงิน

ท่ีถกูต้อง เช่ือถือได้ 
 

 ในรอบปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิตามหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยมี

การประชุมตามวาระซึ่งเป็นการประชุมกนัเองระหว่างกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ ผู้สอบบญัชี และผู้บริหารระดบัสงู

ทางด้านบญัชี การเงิน และผู้ตรวจสอบภายใน โดยไม่มีกรรมการบริหารเข้าร่วมประชุม แต่อยู่ภายใต้การรับรู้ของฝ่ายบริหาร

รวมทัง้สิน้ 4 ครัง้  ซึง่สามารถสรุปสาระสาํคญัของงานท่ีปฏิบตัิได้ดงัตอ่ไปนี ้
 

1. การสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําปี 2560 ของบริษัทก่อนนําเสนอคณะกรรมการ

บริษัท  

งบการเงินของบริษัทได้มกีารปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป รวมทัง้ประกาศของคณะกรรมการ

กํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  และมีการเปิดเผยข้อมลู  ท่ีสําคญัในงบการเงิน

อยา่งถกูต้อง ครบถ้วน เพียงพอ และทนัเวลา โปร่งใส ตรวจสอบได้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้ประชมุร่วมกบัผู้สอบบญัชี 

และผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เพ่ือพิจารณา งบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจําปี  เพ่ือสอบถามความถกูต้อง

ครบถ้วน และการเปิดเผยข้อมลูท่ีเพียงพอ ตลอดจนรายการปรับปรุงตา่งๆ  ท่ีกระทบตอ่งบการเงินท่ีเป็นสาระสาํคญั 
 

2. การสอบทานการกาํกับดูแลกจิการที่ดี  

 คณะกรรมการตรวจสอบได้กํากับดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและโปร่งใส  รวมถึงการปฏิบัติตาม

ข้อบงัคบัของบริษัท ข้อกําหนดของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

รวมทัง้กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง   นอกจากนี ้ คณะกรรมการตรวจสอบได้ทบทวนนโยบายการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี  เป็นประจําทกุ

ปี และสง่เสริมให้บริษัทฯ มีบรรษัทภิบาล การบริหารจดัการท่ีดี  โปร่งใส  และสามารถตรวจสอบได้  
 

3. สอบทานระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit)  

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานให้มีระบบการควบคมุภายในท่ีดี และมีประสทิธิภาพเพียงพอ  โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทมีการจดัโครงสร้างองค์กรท่ีเหมาะสม  มีการตัง้เป้าหมายการทํางานอย่างรอบคอบ วดัผลได้  
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และมีการแก้ไขภายในระยะเวลาท่ีเหมาะสมเมื่อผลการดําเนินงานต่างจากเป้าหมายท่ีกําหนดไว้  ให้ความสําคัญกับการ

ปรับปรุงแก้ไขเมื่อพบความเสี่ยงท่ีเป็นจดุออ่นในการปฏิบตัิงาน  นอกจากนีค้ณะกรรมการตรวจสอบยงัได้กํากบัดแูลหนว่ยงาน

ตรวจสอบภายในให้มีความเป็นอิสระ เพ่ือดแูลป้องกันทรัพย์สิน ลดความเสียหาย ลดการทจุริต และใช้ในการบริหารจดัการ

บริษัทตามหลกับรรษัทภิบาล อย่างเพียงพอ โปร่งใส และเช่ือถือได้ โดยมีการสอบทานให้มีการปฏิบัติงานตามแผนงาน

ตรวจสอบประจําปี และทบทวนแผนงาน ตลอดจนติดตามการปรับปรุงแก้ไขตามแนวทางท่ีหน่วยงานตรวจสอบภายในเสนอ  

โดยในปี 2560  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในท่ี

เหมาะสมเพียงพอ  ไมพ่บความเสีย่งท่ีเป็นนยัสาํคญั 
 

4.  สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ 

แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท  

คณะกรรมการตรวจสอบได้กํากับดแูลให้มีการปฏิบตัิตามกฎหมายและข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ

ไทย และหนว่ยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ไมพ่บประเด็นท่ีเป็นสาระสาํคญัในเร่ืองการไม่

ปฏิบตัิตามกฎหมาย และข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์และหนว่ยงานกํากบัท่ีเก่ียวข้อง 
 

5. การคัดเลือกและเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2561 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา เห็นสมควรเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือขออนุมตัิท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น

ประจําปี 2561 ให้แตง่ตัง้ นายชยัยทุธ  องัศวุิทยา  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 3885  หรือ นางณฐัสรัตร์  สโรชนนัท์จีน ผู้สอบ

บญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4563 หรือ นางดรณี สมกําเนิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 5007 หรือ นางสาว จารุณี น่วมแม่ ผู้สอบ

บญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 5596 แหง่สาํนกังาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท  เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2561  เน่ืองจากเป็น

สาํนกังานท่ีมีความเช่ียวชาญ  มีมาตรฐานในการทํางานท่ีดี และปฏิบตัิหน้าท่ีได้เป็นอยา่งดีเสมอมา และเพ่ือให้การสอบบญัชี

เป็นไปอยา่งตอ่เน่ือง 
 

6. สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่ เกี่ ยวโยงกัน และรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

รวมถงึการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว  

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า บริษัทได้มีการเปิดเผยข้อมลูทกุรายการอย่างถกูต้องครบถ้วน  และรายการดงักลา่ว

เป็นรายการท่ีมีเง่ือนไขและราคาท่ียตุิธรรมและเหมาะสม ซึ่งได้ผา่นการอนมุตัิจากฝ่ายจดัการหรือคณะกรรมการบริษัท หรือผู้

ถือหุ้นก่อนทํารายการแล้ว เพ่ือให้มัน่ใจว่า รายการดงักล่าวได้ดําเนินการอย่างสมเหตุสมผลและคํานึงถึงผลประโยชน์ของ

บริษัท และผู้ ถือหุ้น   
 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าท่ีตามขอบเขตและอํานาจหน้าท่ีท่ีได้กําหนดไว้ในกฎบตัรกรรมการตรวจสอบ     

และได้รายงานผลตอ่คณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า การจดัทําและเปิดเผยข้อมลูทาง

การเงินของบริษัทมีความถกูต้อง ครบถ้วน เช่ือถือได้ และบริษัทได้ปฏิบตัิตามข้อกําหนดตา่งๆ ของหนว่ยงานกํากบัดแูล   มีการ

บริหารความเสีย่งเหมาะสม มีระบบการควบคมุภายในท่ีเพียงพอ ไมพ่บรายการท่ีกระทบตอ่บริษัทท่ีเป็นสาระสาํคญั   

  

 

 

  (นายนรินทร์  โอภามรุธาวงศ์) 

                 ประธานกรรมการตรวจสอบ 



แบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี 2560 (แบบ 56-1) 

   เอกสารแนบ 5 - 5.2  หน้าท่ี 1/1 
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รายงานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน 

 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนของบริษัท เอ็มพีจี คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) แต่งตัง้โดย 

คณะกรรมการบริษัทฯ  ทัง้นี ้ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนของบริษัทฯ 

ประกอบด้วยกรรมการบริษัทฯ จํานวน 3 ท่าน โดยมี นายนรินทร์  โอภามุรธาวงศ์ กรรมการอิสระ เป็นประธานกรรมการ          

สรรหาและพิจารณาผลตอบแทน นายธะเรศ  โปษยานนท์  กรรมการอิสระ และ นางทธันา  รอดโพธ์ิทอง กรรมการอิสระ เป็น

กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 

 

ในปี พ.ศ. 2560  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนได้มีการประชุมรวมทัง้สิน้ 2 ครัง้ ในการดําเนินการ

สรรหา คดัเลือกบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสม โดยเสนอให้คณะกรรมการบริษัท พิจารณาให้กรรมการท่ีพ้นตําแหน่งตามวาระ

กลบัเข้าดํารงตําแหนง่กรรมการ เน่ืองจากเป็นบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสมตามหลกัเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนด และ

ไม่ขดัตอ่ข้อกําหนดของหน่วยงานกํากบัดแูล  รวมถึงสรรหาและคดัเลือกบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสมเสนอให้คณะกรรมการ

บริษัท พิจารณาเลอืกเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีลาออก และพิจารณาบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสมเข้าดํารง

ตําแหนง่ผู้บริหารระดบัสงูของบริษัทฯ นอกจากนีค้ณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ยงัเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นราย

ยอ่ยเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเข้ารับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการบริษัท เป็นการลว่งหน้ามายงับริษัท ผา่นช่องทางการติดตอ่ของบริษัท 

เพ่ือให้คณะกรรมการสรรหาฯ พิจารณา   

 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน ได้พิจารณาผลตอบแทน ของคณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน ให้

สอดคล้องกับหน้าท่ีความรับผิดชอบ สภาพแวดล้อม สภาวะเศรษฐกิจ และอ้างอิงกบัธุรกิจในอุตสาหกรรมเดียวกนั ซึ่งเป็น

ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมและเพียงพอในการจูงใจให้คณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานปฎิบตัิหน้าท่ีอย่างเต็มท่ี นําเสนอต่อ

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณา  โดยมีรายละเอียดตามท่ีเปิดเผยไว้ในแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี (แบบ 56-1) 

และรายงานประจําปี ในหวัข้อ “คา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร” 

 

ทัง้นี ้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทนได้ปฏิบตัิงานท่ีได้รับมอบหมายด้วยความระมดัระวงั รอบคอบ 

เต็มความสามารถ และเป็นอิสระ เพ่ือประโยชน์สงูสดุของบริษัท ผู้ ถือหุ้น และผู้มีสว่นได้เสียอ่ืนๆ อย่างเหมาะสมแล้วและได้

รายงานผลการประชมุทกุครัง้ให้คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบทกุครัง้  

 

 

 

       (นายนรินทร์  โอภามรุธาวงศ์) 

          ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 


	เอกสารแนบ 5.-5.1-อื่นๆ (รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ) OK
	เอกสารแนบ 5.-5.2-อื่นๆ (รายงานคณะกรรมการสรรหาฯ)_ok

