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ส่วนที่ 1 

การประกอบธุรกจิ และผลการดาํเนินงาน 
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โครงสร้างและผลการดําเนินงานของกลุ่มบริษัท 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

 บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) ช่ือยอ่หลกัทรัพย ์“PPM” เป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยเ์อม็ 

เอ ไอ ภายใตห้มวดสินคา้อุตสาหกรรม (Industrial) จดทะเบียนก่อตั้งบริษทัเม่ือวนัท่ี 21 กนัยายน 2535 ดว้ยทุนจดทะเบียน

เร่ิมแรก 2,000,000 บาท เพ่ือประกอบธุรกิจจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑโ์ลหะทองแดงและทองเหลือง (Copper & Brass) ชนิดแผน่และ

มว้นสําหรับใชเ้ป็นวตัถุดิบในการผลิตสินคา้อุตสาหกรรม ต่อมาไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดัเม่ือวนัท่ี 8 

มิถุนายน 2547 และไดรั้บอนุญาตให้เขา้ทาํการซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยเ์อ็ม เอ ไอ เป็นคร้ังแรกเม่ือวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2547 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัมีทุนจดทะเบียน 316,500,075 บาท  ทุนจดทะเบียนชาํระแลว้ 211,000,050 บาท แบ่งเป็นหุ้น

สามญัจาํนวน 422,000,100 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท 

 บริษทัดาํเนินธุรกิจจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์โลหะเพ่ือใชใ้นอุตสาหกรรมการผลิต เช่น ทองแดง - ทองเหลือง ชนิดแผ่น

และมว้น ลวดเหล็กและลวดสแตนเลส อะลูมิเนียมชนิดแผ่นและมว้น อะลูมิเนียมเกรดพิเศษสําหรับทาํวสัดุมุงหลงัคา รวมทั้ง

จดัจาํหน่ายวสัดุเพ่ือใชใ้นงานก่อสร้าง เช่น ท่อทองแดง อุปกรณ์ขอ้ต่อต่างๆ ฉนวนยางป้องกนัความร้อนในระบบทาํความเยน็ 

ท่อส่งลม ลวดเช่ือมและเคร่ืองเช่ือม เป็นตน้ โดยตลอดระยะเวลาในการดาํเนินธุรกิจ บริษทัไดต้ระหนกัและให้ความสําคญัต่อ

การสรรหาและคัดเลือกผลิตภัณฑ์ชนิดใหม่ๆ เข้ามาจาํหน่ายเพ่ือรองรับความต้องการของลูกค้าท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยู่

ตลอดเวลา รวมทั้งมุ่งเนน้การให้บริการอยา่งครบวงจรและมีประสิทธิภาพเพ่ือให้ลูกคา้เกิดความพึงพอใจสูงสุด 

 นอกเหนือจากการประกอบธุรกิจจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์ดงักล่าวขา้งตน้แลว้ บริษทัยงัไดข้ยายกิจการอย่างต่อเน่ืองสู่

การลงทุนธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือให้เช่าในลกัษณะศูนยก์ารคา้ปลีกขนาดเล็กสไตล์คอมมูนิต้ี มอลล์ รวมทั้งจดัตั้ง

บริษทัย่อยเพ่ิมขึ้นอีก 2 แห่งเพ่ือประกอบธุรกิจผลิตและจาํหน่ายบรรจุภณัฑ์ชนิดอ่อนตวั และธุรกิจพลงังานทดแทน เพ่ือขยาย

ฐานรายไดข้องบริษทัให้เพ่ิมสูงขึ้น 

 บริษทัยอ่ยของบริษทั ประกอบดว้ย 

1) บริษัท พรีเมี่ยม เฟล็กซิเบิล้ แพคเกจจิง้ จํากัด (PFP) จดทะเบียนก่อตั้งบริษทัเม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2556 ดว้ยทุน

จดทะเบียนเร่ิมตน้ 30,000,000 บาท โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือผลิตและจาํหน่ายบรรจุภณัฑ์ชนิดอ่อนตวั (Flexible 

Packaging) ให้กบักลุ่มผูผ้ลิตอาหาร ผูผ้ลิตเคร่ืองสําอาง ผูผ้ลิตยา และผูผ้ลิตของใช้ประจาํวนั เช่น อาหารสด 

อาหารแห้ง อาหารสําเร็จรูปและก่ึงสําเร็จรูป ผลิตภณัฑ์ยาและเวชภณัฑ์ เป็นตน้ ปัจจุบนั PFP มีทุนจดทะเบียน 

60,000,000 บาท 

2) บริษัท โซลาร์ พีพีเอ็ม จํากัด (SPPM) จดทะเบียนก่อตั้งบริษทัเม่ือวนัท่ี 12 ธันวาคม 2557 ดว้ยทุนจดทะเบียน

เร่ิมตน้ 10,000,000 บาท ประกอบธุรกิจเป็นตวัแทนจาํหน่ายและให้บริการออกแบบ จดัหา และติดตั้งอุปกรณ์

ผลิตกระแสไฟฟ้าโดยใช้พลงังานทางเลือกอ่ืนท่ีนอกเหนือจากพลงังานส้ินเปลือง (นํ้ ามนั ถ่านหิน หรือก๊าซ

ธรรมชาติ) เช่น การผลิตพลงังานไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย ์กงัหันลม แกลบ เศษไม ้ขยะหรือการใช้ก๊าซ    

ชีวมวลจากการหมกันํ้าเสียจากโรงงาน ปัจจุบนั SPPM มีทุนจดทะเบียน 60,000,000 บาท 
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1.1 วิสัยทัศน์ พนัธกิจ และเป้าหมายในการดําเนินธุรกิจ 

 คณะกรรมการพิจารณาทบทวนวิสัยทศัน์ พนัธกิจ และเป้าหมายในการดาํเนินธุรกิจ ประจาํปี 2564 มีรายละเอียด

ดงัน้ี 

 วิสัยทัศน์ 

 มุ่งมัน่ท่ีจะเป็นผูน้าํในธุรกิจกระจายสินคา้เพ่ือตอบสนองความพึงพอใจสูงสุดของลูกคา้อย่างต่อเน่ืองดว้ยการ

พฒันาความเป็นเลิศดา้นผลิตภณัฑ ์บริการ ทีมงาน เทคโนโลยี และระบบการทาํงาน 

 พนัธกิจ 

• สรรหาและคดัเลือกผลิตภณัฑ์ท่ีดี มีคุณภาพ ไดม้าตรฐานจากแหล่งผลิตท่ีน่าเช่ือถือและเป็นท่ียอมรับมาไว้

จดัจาํหน่าย 

• พฒันาระบบการจดัการให้มีประสิทธิภาพดว้ยเทคโนโลยีท่ีทนัสมยั รวดเร็ว เพียงพอต่อการบริหารจดัการ 

• เสริมสร้างบุคลากรและทีมงานให้มีความเช่ียวชาญในสายงานท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือตอบสนองความตอ้งการของ

ลูกคา้ให้เกิดความพึงพอใจสูงสุด 

• ส่งเสริมให้ธุรกิจในเครือและธุรกิจอนัเก่ียวเน่ือง  มีระบบการบริหารจดัการท่ีดี  และมีความสามารถในการ

แข่งขนั 

 เป้าหมายในการดําเนนิธุรกิจ 

 มุ่งสู่การเป็นผูน้าํในธุรกิจกระจายสินคา้และการเป็นศูนยจ์าํหน่ายผลิตภณัฑ์โลหะท่ีดี มีคุณภาพ หลากหลาย และ

สามารถให้บริการลูกคา้ไดอ้ยา่งครบวงจร 

1.2 การเปลี่ยนแปลงและพฒันาการท่ีสําคัญ 

 ระหว่างปี 2563 – 2565 บริษทัมีการเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีสาํคญั สรุปไดด้งัน้ี 

ปี 2563 : 

 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2563 มีมติอนุมติัแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 3. (วตัถุประสงค์ของ

บริษทั) เน่ืองจากบริษทัมีแผนจะขยายธุรกิจเก่ียวกบัการซ้ือ ขาย และแปรสภาพ โลหะ และเศษโลหะประเภทต่างๆ 

รวมถึงการ ซ้ือ ขาย สินคา้ของบริษทัผา่นระบบแพลตฟอร์มออนไลน ์

 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2563 มีมติอนุมติัเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งินเพ่ิมทุน จากการเสนอขาย

หุ้นสามญัเพ่ิมทุนแบบระบุวตัถุประสงคใ์ห้แก่บุคคลในวงจาํกดั (Private Placement) เพ่ือนาํเงินคงเหลือมาใชเ้ป็น

ทุนหมุนเวียนในธุรกิจติดตั้งแผงโซลาร์เซลลใ์นบริษทั โซลาร์ พีพีเอม็ จาํกดั 

 นายปกรณ์ บริมาสพร ลาออกจากตาํแหน่งประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ ก่อนครบวาระ โดยมีผลตั้งแต่

วนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 2563 เป็นตน้ไป 
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ปี 2564 : 

 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2564 เม่ือวนัท่ี 29 เมษายน 2564 มีมติอนุมติัแต่งตั้งกรรมการใหม่เพ่ิมเติม 2 ท่าน คอื 

นายกานต ์พรพิไลลกัษณ์ และนายกฤษณ์ พรพิไลลกัษณ์ ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทั 

ปี 2565 : 

 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2565 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2565 มีมติอนุมติัไดมี้มติอนุมติัการออกและเสนอขาย

ใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั (PPM-W2) จาํนวนไม่เกิน 211,000,050 หน่วย โดยจดัสรรให้แก่ผู ้

ถือหุ้นเดิมในอตัราส่วน 2 หุ้นสามญัเดิมต่อ 1 หน่วยใบสําคญัแสดงสิทธิ โดยไม่คิดมูลค่า ราคาใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นตาม

ใบสําคญัแสดงสิทธิเท่ากบั 6.00 บาทต่อหุ้น รวมทั้งอนุมติัการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัจาก 211,000,050 บาท 

เป็น 316,500,075 บาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 211,000,050 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท ทั้งน้ี เพ่ือ

รองรับการใชสิ้ทธิแปลงสภาพ PPM-W2 

 นายจงเจตน์ บุญเกิด ลาออกจากตาํแหน่งรองประธานกรรมการ และกรรมการตรวจสอบ ก่อนครบวาระ โดยมีผล

ตั้งแต่วนัท่ี 22 กนัยายน 2565 เป็นตน้ไป 

1.5 ข้อมูลบริษัท 

 ช่ือบริษทั : บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) 

   PORN PROM METAL PUBLIC COMPANY LIMITED 

 ประเภทธุรกิจ : จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์โลหะเพ่ือใชเ้ป็นวตัถุดิบอุตสาหกรรม และวสัดุเพ่ือใช้

ในการก่อสร้าง และพฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือเช่า 

 ทะเบียนบริษทัเลขท่ี : 0107547000567 

 จาํนวนและประเภทหุ้นท่ีออก : หุ้นสามญั 422,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท ซ่ึงชาํระเตม็มูลค่าแลว้ 

 ท่ีตั้ง 

 สาํนกังาน : 229 ถนนนครราชสีมา แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 

   โทรศพัท ์0-2628-6100 (อตัโนมติั)  โทรสาร 0-2281-0735, 0-2628-8591 

   www.ppm.co.th 

 คลงัสินคา้ (ศาลายา) : 13/7 หมู่ท่ี 3ตาํบลศาลายา อาํเภอพุทธมณฑล จงัหวดันครปฐม 73170 

   โทรศพัท ์034-246-179  โทรสาร 034-246-076 

 คลงัสินคา้ (สินโลหะไทย) : 4/11 หมู่ท่ี 5ซอยบุญถนอม ถนนมหาวงษ ์อาํเภอพระประแดง 

   จงัหวดัสมุทรปราการ 10130 

   โทรศพัท ์0-2392-1165, 0-2748-5197  โทรสาร 0-2748-5189 

 คลงัสินคา้ (ชลบุรี) : 17/9-10 หมู่ท่ี 3 ตาํบลหนองขา้งคอก อาํเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 20000 

   โทรศพัท ์038-150-258-31  โทรสาร 038-150-532 
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2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

2.1 โครงสร้างรายได้ 

 โครงสร้างรายไดจ้าํแนกตามกลุ่มธุรกิจ 

ผลิตภัณฑ์และบริการ 
ดําเนินการ

โดย 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
 

กลุ่มผลิตภณัฑ์ 

วตัถุดิบอุตสาหกรรม 

 

PPM, PFP, 

SPPM 

 

1,045.89 
 

69.91 
 

1,271.61 
 

61.20 
 

1,365.43 
 

169.22 

 

กลุ่มผลิตภณัฑว์สัดุ

ก่อสร้าง 

 

PPM 
 

395.78 
 

26.45 
 

421.24 
 

20.27 
 

406.05 
 

20.59 

รายไดอ่ื้นๆ 1) SPPM 42.72 2.86 351.99 16.94 158.02 8.01 

รายไดอ่ื้นๆ 2)  11.73 0.78 33.08 1.59 43.02 2.18 

รวม  1,496.12 100.00 2,077.92 100.00 1,972.52 100.00 

หมายเหตุ :  1)รายได้อ่ืนๆ ได้แก่ รายได้จากการขายและติดต้ังหลังคาโซลาร์เซลล์ของบริษัท โซลาร์ พีพีเอม็ จาํกัด 
2) รายได้อ่ืนๆ ได้แก่ รายได้จากการดาํเนินงานของเดอะศาลายา, เคลมประกันภัย, รายได้ชดเชยค่าสูญเสียการผลิตของบริษัท โซลาร์ 

พีพีเอม็ จาํกัด, ดอกเบีย้รับ  เป็นต้น ท้ังนี ้ไม่มีรายได้อ่ืนใดมีสัดส่วนท่ีมีนัยสาํคัญ 

2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ 

 2.2.1 ลักษณะผลิตภัณฑ์ 

 1) กลุ่มผลิตภัณฑ์วัตถุดิบอุตสาหกรรม 

 ก. ทองแดงและทองเหลืองชนิดแผ่นและม้วน ท่อทองเหลือง และอุปกรณ์ 

 บริษทัจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์ทองแดงและทองเหลืองชนิดแผ่นและมว้นท่ีมีขนาดและคุณสมบติัต่างๆ กนั 

ไดแ้ก่ ความแข็ง ความทนทาน ความเหนียว ความยืดหยุ่น เป็นตน้ ซ่ึงสามารถนาํไปใช้สําหรับผลิตช้ินส่วน

รถยนต ์อุปกรณ์ไฟฟ้า ช้ินส่วนอิเลก็ทรอนิกส์ การผลิตกุญแจ บานพบั กระดุมโลหะ และป้ายต่างๆ ผลิตภณัฑ์ท่ี

บริษทัจดัจาํหน่ายส่วนใหญ่เป็นผลิตภณัฑท่ี์ยงัไม่สามารถผลิตไดใ้นประเทศหรือผลิตไดแ้ต่มีคณุภาพไม่ตรงตาม

มาตรฐานท่ีลูกคา้กาํหนด 

 ผลิตภณัฑ์ทองแดงและทองเหลืองท่ีบริษทัจดัจาํหน่าย ไดแ้ก่ ผลิตภณัฑ์ทองแดงตามมาตรฐานของ Copper 

Development Association (CDA) C1100 และ C1220 รวมทั้ งผลิตภัณฑ์ทองเหลืองมาตรฐาน C2600 ท่ี มี

ส่วนผสมระหว่างทองแดงและสังกะสี 70:30 และมาตรฐาน C2801 ท่ีมีส่วนผสมระหว่างทองแดงและสังกะสี 

60:40 นอกจากน้ี บริษทัยงัจาํหน่ายอุปกรณ์อ่ืนๆ ไดแ้ก่ ท่อทองเหลืองและขอ้ต่อต่างๆ ซ่ึงนาํไปใช้ในระบบ
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ระบายความร้อนในอุตสาหกรรม (หมอ้อบไอนํ้ า) เคร่ืองสุขภณัฑ์ เคร่ืองฉีดยาฆ่าแมลง และอุตสาหกรรมยาน

ยนต ์เป็นตน้ โดยบริษทัเป็นผูน้าํเขา้หลกัจากผูผ้ลิตท่ีมีคุณภาพจากประเทศเกาหลี 

 นอกเหนือจากการจาํหน่ายสินคา้แลว้ บริษทัยงัมีบริการเสริมในการตดัซอยโลหะ โดยส่วนหน่ึงไดรั้บความ

ร่วมมือจากผูผ้ลิตในการให้บริการ ทั้งน้ี บริการดงักล่าวถือเป็นการอาํนวยความสะดวกให้แก่ลูกคา้ของบริษทัได้

เป็นอย่างมาก เน่ืองจากลูกคา้มีความตอ้งการผลิตภณัฑ์ท่ีหลากหลายทั้งในแง่ของขนาด ส่วนผสมของโลหะ 

ความแข็ง เป็นตน้ ส่งผลให้บริษทัมีผลิตภณัฑ์ประเภททองแดงและทองเหลืองไวส้ําหรับจดัจาํหน่ายมากกว่า 

3,000 รายการ 

ข. ลวดเหล็กและลวดสเตนเลส 

 บริษัทนําเข้าผลิตภัณฑ์ลวดเหล็กและลวดสเตนเลสคุณภาพสูงจากผูผ้ลิตท่ีมีคุณภาพเป็นท่ียอมรับตาม

มาตรฐานสากลจากประเทศเกาหลี โดยผลิตภณัฑ์ท่ีบริษทัจดัจาํหน่ายจะมีค่าความแข็งและพ้ืนผิวท่ีหลากหลาย มี

ขนาดเส้นผา่ศูนยก์ลางตั้งแต ่0.2 – 4.0 มิลลิเมตร ซ่ึงผลิตภณัฑด์งักล่าวจะถูกนาํไปใชใ้นการผลิตสปริงเพ่ือนาํไปใช้

เป็นช้ินส่วนในการผลิตสินคา้ประเภทต่างๆ เช่น รถยนต์ เคร่ืองใช้ไฟฟ้า เคร่ืองเสียง อิเล็กทรอนิกส์ เคร่ืองใช้

สาํนกังาน อุปกรณ์ตกแต่งภายใน และเคร่ืองใชใ้นครัวเรือน เป็นตน้ 

ค. อะลูมิเนียมชนิดแผ่นและม้วน 

 บริษทัจดัจาํหน่ายอะลูมิเนียมชนิดแผ่นและมว้นหลากหลายประเภทซ่ึงมีคุณสมบติัดา้นโลหะและความแข็งท่ี

แตกต่างกนั ประกอบดว้ย Series 1000, Series 3000, Series 5000 และ Series 8000 โดยบริษทัเป็นผูน้าํเขา้หลกัจาก

ผูผ้ลิตท่ีมีคุณภาพจากประเทศจีน ทั้งน้ี อะลูมิเนียมชนิดแผ่นและม้วนท่ีบริษทัจดัจาํหน่ายสามารถนําไปใช้ใน

อุตสาหกรรมการผลิตช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์และอุปกรณ์ไฟฟ้า อุตสาหกรรมยานยนต์ และงานบรรจุภณัฑ์ เช่น 

ฟอยลบ์รรจุอาหาร เป็นตน้ 

ง. อะลูมิเนียมชีทสําหรับทําวัสดุมุงหลังคา 

 บริษัทนําเข้าผลิตภัณฑ์อะลูมิเนียมชีทเกรดพิเศษคุณภาพสูงจากผู ้ผลิตท่ีมีคุณภาพเป็นท่ียอมรับตาม

มาตรฐานสากลจากประเทศจีน บริษทัจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑด์งักล่าวภายใตเ้คร่ืองหมายการคา้ “K-Roof” หลากหลาย

ขนาดเร่ิมตั้งแต่ 0.25, 0.33, 0.48, 0.80 mm. ID : 500 mm. Width : 915-1525 mm. โดยผลิตภณัฑด์งักล่าวมีคุณสมบติั

โดดเด่นในดา้นความแข็งแรง ทนทานต่อการกัดกร่อนสูง ระบายความร้อนไดดี้ อายุการใช้งานยาวนาน และมี

นํ้าหนกัเบาเม่ือเทียบกบัเหลก็ถึง 3 เท่า สามารถนาํไปใชก้บัเคร่ืองรีดลอนหลงัคาเพ่ือรีดแผน่อะลูมิเนียมแลว้นาํมามุง

หลงัคาโรงงาน คลงัสินคา้ อาคาร ท่ีพกัอาศยัทัว่ไป ฟาร์มเล้ียงสัตว ์เป็นตน้ 

จ. บรรจุภัณฑ์ชนิดอ่อนตัว 

 กลุ่มธุรกิจบรรจุภณัฑ์ชนิดอ่อนตวัดาํเนินงานภายใตบ้ริษทั พรีเม่ียม เฟล็กซิเบิ้ล แพคเกจจิ้ง จาํกดั ซ่ึงเป็น

บริษทัยอ่ยของบริษทั ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายบรรจุภณัฑช์นิดอ่อนตวัท่ีใชส้าํหรับบรรจุสินคา้อุปโภคและ

บริโภคในรูปแบบท่ีหลากหลายขึ้นอยูก่บัความตอ้งการหรือสายการผลิตของลูกคา้ บรรจุภณัฑช์นิดอ่อนตวัส่วน

ใหญ่จะมีส่วนประกอบของแผ่นพลาสติก ไดแ้ก่ โอ.พี.พี (OPP) ไนล่อน (Nylon) พี.อี.ที (PET) พี.อี (PE) และ
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อะลูมิเนียมฟอยล ์(ALUMINIUM FOIL) หรือกระดาษชนิดพิเศษ ซ่ึงส่วนใหญ่จะผ่านขั้นตอนการพิมพต์าม

รูปแบบ (Artwork) ของลูกคา้ อาจจะมีการนาํไปเคลือบพลาสติก กาว หรือฉาบดว้ยโลหะ (Metallized) อย่างใด

อย่างหน่ึงหรือหลายอยา่งรวมกนัตามความเหมาะสมของประเภทสินคา้ท่ีบรรจุภายในบรรจุภณัฑ์เพ่ือทาํหนา้ท่ี

ป้องกนัและรักษาให้สินคา้คงสภาพท่ีดีไดย้าวนาน หลงัจากนั้น จะถูกนาํไปตดัเป็นมว้นเพ่ือส่งจาํหน่ายให้ลูกคา้

หรือทาํเป็นซองชนิดต่างๆ ตามคาํส่ังซ้ือของลูกคา้ เช่น ซองชนิดผนึกดา้นเดียว สองหรือสามดา้น หรือชนิดซอง

ตั้ง ซ่ึงมีขนาดต่างๆ ตามท่ีลูกค้ากาํหนด ซ่ึงกลุ่มลูกค้าหลกัของบริษทัย่อย ได้แก่ กลุ่มอุตสาหกรรมอาหาร 

อุตสาหกรรมยา เคร่ืองสาํอาง เป็นตน้ 

 2) กลุ่มผลิตภัณฑ์วัสดุเพ่ือใช้ในงานก่อสร้าง 

 ก. ท่อทองแดงและอุปกรณ์ 

 บริษทัเป็นผูน้าํเขา้และจดัจาํหน่ายท่อทองแดงไร้ตะเข็บท่ีมีมาตรฐานตาม ASTM B88 B280 และ B819 จาก

ผูผ้ลิตท่ีมีคุณภาพจากประเทศออสเตรเลียและจีน ผลิตภณัฑท์่อทองแดงท่ีบริษทัจดัจาํหน่ายสามารถนาํไปใชใ้นงาน

ระบบท่ีตอ้งการอายุการใช้งานยาวนาน เช่น งานระบบประปา งานระบบเคร่ืองปรับอากาศ งานระบบท่อส่งก๊าซ

อุตสาหกรรม และงานระบบท่อส่งก๊าซทางการแพทย ์ซ่ึงตอ้งการความสะอาดเป็นพิเศษ โดยลกัษณะของผลิตภณัฑ์

แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ ท่อทองแดงชนิดเส้นตรงท่ีมีเส้นผ่าศูนยก์ลางตั้งแต่ 3/8-10 น้ิว และท่อทองแดงไร้

ตะเข็บชนิดบางท่ีเป็นท่อม้วน (Pancake Coil & Level Wound Coil) ท่ีมีเส้นผ่าศูนยก์ลางตั้งแต่ 1/4 – 3/4  น้ิว ซ่ึง

ปัจจุบนัความตอ้งการใชผ้ลิตภณัฑด์งักล่าวสาํหรับตลาดในประเทศเพ่ิมสูงขึ้นทุกปี 

ข. ฉนวนยางป้องกันความร้อนและอุปกรณ์ 

 ผลิตภณัฑ์ฉนวนยางป้องกนัความร้อนภายใตเ้คร่ืองหมายการคา้ “K-Flex” เป็นผลิตภณัฑ์ท่ีมีคุณภาพสูง เป็นท่ี

ยอมรับในกลุ่มผูอ้อกแบบ และเป็นอีกหน่ึงผลิตภณัฑ์ท่ีทัว่โลกนิยมใช้มากท่ีสุดในงานระบบ บริษทัเป็นผูแ้ทน

จําหน่ายแต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศไทย โดยได้รับการแต่งตั้ งจากบริษทัแม่ของ K-Flex คือ IK INSULATION 

GROUP CO., LTD. ประเทศอิตาลี 

 ผลิตภณัฑ์ K-Flex มีฐานและสายการผลิตกระจายอยู่มากถึง 56 ประเทศทัว่โลก บริษทันาํเขา้ผลิตภณัฑ์ฉนวน

ยางป้องกนัความร้อนชนิดแผ่นและม้วน รวมทั้งแบบท่อมาจากโรงงานผลิตในประเทศมาเลเซีย โดยฉนวนยาง

ป้องกนัความร้อนท่ีบริษทัจดัจาํหน่ายนั้นจะมีคุณสมบติัยืดหยุ่นสูง นํ้าหนกัเบา มีค่าสัมประสิทธ์ิการนาํความร้อน

ตํ่าทาํใหมี้ประสิทธิภาพสูงในการควบคุมการก่อตวัของหยดนํ้ า ป้องกนัการสูญเสียความร้อนและความเยน็ รวมทั้ง

มีค่าความตา้นทานความช้ืนสูงสามารถป้องกนัการสูญเสียพลงังานอย่างมีประสิทธิภาพ คงท่ี และยาวนาน 

ค. ลวดเช่ือมเหล็กและลวดเช่ือมสเตนเลส 

 บริษทัไดรั้บการแต่งตั้งจากผูผ้ลิตท่ีมีศกัยภาพสูงในประเทศมาเลเซียและจากสํานกังานใหญ่ในประเทศเกาหลี

ใตใ้ห้เป็นผูแ้ทนจาํหน่ายหลกัผลิตภณัฑ์ลวดเช่ือม Kiswel เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมในประเทศไทย ดว้ยการพฒันา

อุตสาหกรรมการเช่ือมมาอย่างต่อเน่ืองกว่า 40 ปีส่งผลให้ Kiswel เป็นท่ีรู้จกัน่าเช่ือถือและมียอดขายมากกว่า 120 

ประเทศทัว่โลก ปัจจุบนั Kiswel มีฐานการผลิตอยู่ท่ีประเทศมาเลเซียและจีน เน่ืองจากบริษทัมียอดขายและฐาน
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ลูกคา้อุตสาหกรรมลวดเช่ือมท่ีเติบโตขึ้น ประกอบกบัอุตสาหกรรมการเช่ือมมีเทคโนโลยีและการใช้ลวดเช่ือมท่ี

หลากหลาย เพ่ือเป็นการตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ในปัจจุบนั บริษทัจึงมีผลิตภณัฑ์ลวดเช่ือมสําหรับทุก

กระบวนการเช่ือม เช่น Covered Arc Welding Electrodes, GAS Metal Arc Welding Wires, Flux Cored Arc Welding 

Wires, TIG Welding Consumables, MIG Welding Consumables นอกจากน้ี บริษทัยงัเสนอทางเลือกให้แก่ลูกคา้โดย

การเพ่ิมผลิตภณัฑ์สินคา้ลวดเช่ือมซ่ึงมีคุณภาพ ไดม้าตรฐาน เป็นท่ียอมรับโดยทัว่ไปในอุตสาหกรรมการเช่ือม

ภายใตเ้คร่ืองหมายการคา้ “K-Weld” 

 2.2.2 การตลาดและการแข่งขัน 

 1) ภาวการณ์ตลาด 

 นโยบายการตลาด 

  ในการประกอบธุรกิจจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์โลหะเพ่ือใช้เป็นวตัถุดิบอุตสาหกรรม และวสัดุท่ีใช้ในงานก่

 อสร้าง บริษทัไดใ้ห้ความสาํคญักบักลยทุธ์การดาํเนินธุรกิจท่ีจะนาํไปสู่ความสาํเร็จ ดงัน้ี 

  ก. การเป็นศูนยร์วมจาํหน่ายผลิตภณัฑโ์ลหะท่ีมีคุณภาพและหลากหลาย 

 กลุ่มลูกคา้ของบริษทัส่วนใหญ่เป็นผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมประเภทต่างๆ เช่น อุตสาหกรรมยานยนต์

และช้ินส่วนยานยนต์ อุตสาหกรรมไฟฟ้าและช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์ และอุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ ทาํให้

ความตอ้งการใชผ้ลิตภณัฑ์โลหะของลูกคา้ในแต่ละกลุ่มอุตสาหกรรมมีความแตกต่างกนัทั้งในแง่ของชนิดและ

คุณสมบติั เช่น ความบริสุทธ์ิ ความแข็ง ความเหนียว เป็นตน้ ส่งผลให้ปัจจุบนับริษทัมีผลิตภณัฑ์ทองแดงและ

ทองเหลืองสําหรับจดัจาํหน่ายมากกว่า 3,000 รายการ โดยบริษทัจะติดตามภาวะการเปล่ียนแปลงทางการตลาด 

เทคโนโลยีการผลิตของผูผ้ลิต และความต้องการของลูกค้าอย่างต่อเน่ือง เพ่ือเป็นขอ้มูลในการสรรหาและ

คดัเลือกผลิตภณัฑ์ท่ีมีคุณภาพและไดม้าตรฐานจากแหล่งผลิตท่ีน่าเช่ือถือและเป็นท่ียอมรับมาไวจ้ดัจาํหน่าย 

ทั้งน้ี เพ่ือตอบสนองความตอ้งการและสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้แก่ลูกคา้ โดยการดาํเนินการดงักล่าวมุ่งหวงั

ท่ีจะสร้างภาพลกัษณ์ของบริษทัให้เป็นศนูยร์วมจาํหน่ายผลิตภณัฑโ์ลหะท่ีจะมีสินคา้ไวพ้ร้อมให้บริการแก่ลูกคา้

เสมอ 

 ข. การกาํหนดราคาสินคา้และบริการ 

 บริษทัมีนโยบายกาํหนดราคาสินคา้จากตน้ทุนและบวกดว้ยอตัรากาํไรขั้นตน้ท่ีเหมาะสม โดยจะคาํนึงถึง

ปริมาณการส่ังซ้ือและการแข่งขนัของอุตสาหกรรมในแต่ละผลิตภณัฑท่ี์บริษทัจาํหน่ายเป็นหลกั ทั้งน้ี เน่ืองจาก

ราคาสินค้าส่วนใหญ่ ได้แก่ ทองแดง อะลูมิเนียม จะมีความผนัผวนไปตามราคาสินคา้ในตลาดโลก ดังนั้น 

บริษทัจะติดตามการเคล่ือนไหวของราคาสินคา้แต่ละชนิดอย่างใกลชิ้ดและทาํการส่ังจองราคาสินคา้จากผูผ้ลิต

สินคา้แต่ละรายให้สอดคลอ้งกบัปริมาณความตอ้งการของลูกคา้ ณ ช่วงเวลาใดเวลาหน่ึง ซ่ึงการกาํหนดราคา

โดยวิธีการดงักล่าวจะช่วยให้บริษทัสามารถบริหารและควบคุมตน้ทุนการส่ังซ้ือสินคา้ รวมทั้งกาํไรขั้นตน้ของ

บริษทัไม่ให้ผนัผวนไปตามการเคล่ือนไหวของราคาสินคา้ในตลาดโลก 
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 ค. ช่องทางการจดัจาํหน่าย 

 ช่องทางการจดัจาํหน่ายสินคา้ในปัจจุบนัของบริษทัจะดาํเนินการผ่านพนักงานขายของบริษทัท่ีมีความรู้ 

ความเช่ียวชาญ และมีประสบการณ์ในการขายผลิตภณัฑ์เป็นอย่างดี ซ่ึงแบ่งทีมงานขายออกเป็น 2 ทีม คือ 

ทีมงานฝ่ายขายสินคา้อุตสาหกรรมและทีมงานฝ่ายขายวสัดุก่อสร้าง นอกจากน้ี บริษทัยงัมีนโยบายท่ีจะขยาย

ฐานและเขา้ถึงกลุ่มลูกคา้เป้าหมายให้เพ่ิมมากขึ้นโดยการเขา้ร่วมงานแสดงสินคา้ต่างๆ เป็นประจาํทุกปี รวมทั้ง

การใชส่ื้อโฆษณาประชาสัมพนัธ์ 

 ง. การส่งเสริมการขาย 

 นอกเหนือจากการขายสินคา้ผา่นพนกังานขายของบริษทัแลว้ บริษทัยงัส่งเสริมการขายในรูปแบบต่างๆ เพ่ือ

สนับสนุนการขายให้บรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไว ้ในขณะเดียวกนั เพ่ือเป็นการสมนาคุณให้แก่ลูกคา้ท่ีให้การ

สนบัสนุนส่ังซ้ือสินคา้จากบริษทัอยา่งต่อเน่ือง ผูบ้ริหารและทีมงานการตลาดของบริษทัจะเป็นผูก้าํหนดรายการ

ส่งเสริมการขายรายการต่างๆ ให้เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัสภาวะการแข่งขนัในตลาดและความตอ้งการของ

ลูกคา้ในช่วงเวลาใดเวลาหน่ึง เช่น การให้ส่วนลดตามปริมาณการส่ังซ้ือ การให้ของสมนาคุณต่างๆ เป็นตน้ 

 จ. การจดัส่งสินคา้ท่ีรวดเร็วและแน่นอน 

 เน่ืองจากลูกคา้ส่วนใหญ่ของบริษทัเป็นผูผ้ลิตสินคา้อุตสาหกรรมท่ีตอ้งการความเท่ียงตรงในการจดัส่ง

วตัถุดิบเพ่ือนาํไปใชใ้นการผลิต ซ่ึงหากเกิดความล่าชา้จะส่งผลกระทบโดยตรงต่อแผนการผลิตท่ีลูกคา้กาํหนด

ไว ้นอกจากน้ี กลุ่มลูกคา้ท่ีเป็นผูผ้ลิตส่วนใหญ่มีแนวโนม้ท่ีจะสํารองสินคา้น้อยลงเพ่ือควบคุมค่าใชจ้่าย โดยจะ

หันมาใช้บริการจากตวัแทนจาํหน่ายท่ีจะสามารถจดัส่งวตัถุดิบให้ไดต้ามเวลาท่ีต้องการ ดงันั้น บริษทัจึงได้

กาํหนดนโยบายสํารองสินคา้ให้แก่ลูกคา้ประมาณร้อยละ 10 จากยอดประมาณการส่ังซ้ือรวมท่ีลูกคา้แจง้ไวก้บั

บริษทั ทั้งน้ี เพ่ือให้บริษทัมีสินค้าสํารองไวจ้าํนวนหน่ึงเพ่ือเตรียมจาํหน่ายและจัดส่งให้แก่ลูกค้าท่ีมีความ

จาํเป็นตอ้งใชว้ตัถุดิบในกรณีฉุกเฉิน นอกจากน้ี เพ่ือให้การบริการจดัส่งสินคา้เป็นไปอยา่งประสิทธิภาพ รวดเร็ว 

และตรงต่อเวลา บริษทัไดจ้ดัเตรียมรถบรรทุกเพ่ือขนส่งสินคา้จาํนวนเกือบ 20 คนัไวค้อยบริการ ครอบคลุม

พ้ืนท่ีจดัส่งทั้งในกรุงเทพมหานครและเขตปริมณฑล รวมทั้งจงัหวดัชลบุรีและระยองดว้ย 

 ฉ. การให้บริการหลงัการขาย 

 นอกเหนือจากการให้บริการจดัส่งสินคา้ท่ีรวดเร็วและแน่นอนแลว้ บริษทัยงัมีการให้บริการหลงัการขาย

อ่ืนๆ เพ่ืออาํนวยความสะดวกให้แก่ลูกคา้อีก เช่น การเปล่ียนสินคา้ใหม่ให้แก่ลูกคา้ทนัทีเม่ือพบว่าปัญหาใน

กระบวนการผลิตเกิดขึ้นจากสินคา้ท่ีส่ังซ้ือไป การให้บริการทดลองใช้สินคา้ตวัอย่างก่อนการส่ังซ้ือจริง การ

ประสานความร่วมมือระหว่างลูกคา้และผูผ้ลิตสินคา้ในการวิเคราะห์ส่วนประกอบของโลหะเพ่ือนาํขอ้มูล

ดงักล่าวมาผลิตสินคา้ให้ไดต้รงตามความตอ้งการของลูกคา้มากท่ีสุด การให้บริการประกอบและติดตั้งระบบทอ่

ส่งลมสาํหรับลูกคา้ท่ีส่ังซ้ือฉนวนยางป้องกนัความร้อน 
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 ช. การรักษาความสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูผ้ลิตสินคา้และลูกคา้ 

 จากการดาํเนินธุรกิจร่วมกนัระหว่างบริษทัและผูผ้ลิตสินคา้แต่ละรายท่ีมีมาอย่างยาวนาน ทาํให้สัมพนัธภาพ

ท่ีดีระหว่างผูบ้ริหารของบริษทัและผูผ้ลิตเกิดขึ้นอย่างต่อเน่ือง ส่งผลให้บริษทัมีความไดเ้ปรียบในเชิงการคา้

มากกว่าคู่แข่งขนั โดยบริษทัจะไดรั้บความร่วมมือจากผูผ้ลิตสินคา้เป็นอยา่งดี ไม่ว่าจะเป็นการวางแผนการผลิต

สินค้าของผูผ้ลิตเพ่ือลดระยะเวลาในการส่ังซ้ือสินค้า (Lead Time) ให้แก่บริษัทหรือการพฒันาปรับปรุง

ผลิตภณัฑใ์ห้มีคุณสมบติัเหมาะสมตรงตามท่ีลูกคา้ตอ้งการ เป็นตน้ 

 นอกจากการรักษาความสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูผ้ลิตสินคา้แลว้ บริษทัยงัไดเ้สริมสร้างความสัมพนัธ์อนัดีกบัลูกคา้

อยา่งต่อเน่ืองเช่นกนั โดยบริษทัคาํนึงถึงความสําคญัของการให้บริการสินคา้ท่ีมีคุณภาพตรงตามความตอ้งการ

ของลูกคา้ บริการจดัส่งสินคา้ให้แก่ลูกคา้ตรงตามเวลาท่ีกาํหนด รวมทั้งบริษทัยงัมีบริการหลงัการขายไวค้อย

ให้บริการแก่ลูกคา้ โดยบริษทัจะทาํหน้าท่ีติดต่อประสานงานระหว่างผูผ้ลิตและลูกคา้ในการเปล่ียนสินคา้หรือ

แก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นจากการนําสินค้าท่ีส่ังซ้ือจากบริษทัไปใช้ในกระบวนการผลิตของลูกค้า จากเหตุผล

ดงักล่าวขา้งตน้ ทาํให้บริษทัไดรั้บความไวว้างใจจากลูกคา้ในการส่ังซ้ือสินคา้จากบริษทัตลอดมา 

 ลกัษณะลูกคา้/กลุ่มลูกคา้เป้าหมาย 

  ปัจจุบนับริษทัสามารถแบ่งกลุ่มลูกคา้ออกเป็น 3 กลุ่มหลกัๆ ดงัน้ี 

  ก. ลูกคา้กลุ่มโรงงานอุตสาหกรรม 

 ลูกคา้กลุ่มน้ีเป็นผูป้ระกอบการโรงงานอุตสาหกรรมประเภทต่างๆ ท่ีนาํผลิตภณัฑท่ี์บริษทัจดัจาํหน่ายไปใช้

เป็นวตัถุดิบในการผลิต เช่น อุตสาหกรรมผลิตช้ินส่วนรถยนต์ อุตสาหกรรมผลิตช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์ 

อุตสาหกรรมผลิตอุปกรณ์ไฟฟ้า อุตสาหกรรมผลิตสปริง และอุตสาหกรรมผลิตเคร่ืองใชใ้นครัวเรือน เป็นตน้ 

ลูกคา้กลุ่มน้ีเป็นลูกคา้ท่ีสร้างรายไดห้ลกัให้แก่บริษทัมาโดยตลอด 

 ข. ลูกคา้กลุ่มโครงการก่อสร้าง 

 ลูกคา้กลุ่มโครงการก่อสร้างส่วนใหญ่ของบริษทั ไดแ้ก่ ผูรั้บเหมางานระบบ โดยจะนาํผลิตภณัฑ์ของบริษทั 

ไดแ้ก่ ท่อทองแดงและอุปกรณ์ ฉนวนยางป้องกนัความร้อน เป็นตน้ ไปใชใ้นงานระบบของโครงการก่อสร้างต่างๆ 

เช่น ห้างสรรพสินคา้ โรงงานอุตสาหกรรม อาคารสาํนกังาน คอนโดมิเนียม โรงแรม โรงพยาบาล เป็นตน้ 

 

 

 

 

 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รายงานประจาํปี 2565 

ส่วนท่ี 1 หนา้ 13 

 ค. ลูกคา้กลุ่มผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้ (Dealers) 

 ลูกคา้กลุ่มน้ี ไดแ้ก่ ผูจ้ดัจาํหน่ายหรือตวัแทนจาํหน่ายสินคา้ท่ีซ้ือผลิตภณัฑโ์ลหะชนิดต่างๆ รวมทั้งท่อทองแดง

และฉนวนยางป้องกนัความร้อนจากบริษทัเพ่ือนาํไปจาํหน่ายต่อให้แก่ผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมอ่ืนๆ และลูกคา้

ปลีกทัว่ไป 

ตารางแสดงประเภทธุรกิจของลูกคา้สาํหรับแต่ละผลิตภณัฑ ์

ผลิตภัณฑ์ 
ประเภทธุรกิจของลูกค้า 

ผู้ผลิตสินค้าอุตสาหกรรม ผู้รับเหมา ผู้จัดจําหน่ายสินค้า 

ทองแดงและทองเหลืองชนิดแผน่และมว้น    

ลวดเหลก็และลวดสเตนเลส    

อะลูมิเนียมชนิดแผน่และมว้น    

อะลูมิเนียมชีทสาํหรับทาํวสัดุมุงหลงัคา    

ท่อทองแดงและอุปกรณ์    

ฉนวนยางป้องกนัความร้อนและอุปกรณ์    

ลวดเช่ือมเหลก็และลวดเช่ือมสเตนเลส    

เคร่ืองเช่ือมไฟฟ้า    

 

ตารางแสดงสัดส่วนการจาํหน่ายสินคา้ในประเทศและต่างประเทศ 

 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ยอดขายสินคา้ในประเทศ 1,382.40 95.89 1,650.29 97.49 1,699.76 95.95 

ยอดขายสินคา้ต่างประเทศ 59.27 4.11 42.56 2.51 71.72 4.05 

รวมท้ังส้ิน 1,441.67 100.00 1,692.85 100.00 1,771.48 100.00 

 

 จากตารางแสดงสัดส่วนการจาํหน่ายสินคา้ของบริษทัในประเทศและต่างประเทศ พบว่าบริษทัไม่มีคาํส่ังซ้ือจาก

ลูกคา้รายใดท่ีส่ังซ้ือสินคา้มากกว่าร้อยละ 30 ของรายไดจ้ากการขายรวมทั้งหมดของบริษทั โดยในปี 2563 - 2565 

ลูกคา้ท่ีมียอดส่ังซ้ือสูงสุดคิดเป็นร้อยละ 3.97, 6.56 และ 4.16 ของรายไดจ้ากการขายรวมตามลาํดบั ในขณะท่ีลูกคา้

รายใหญ่ 10 รายแรกของบริษทัมียอดส่ังซ้ือรวมกนัคิดเป็นร้อยละ 26.60, 28.77 และ 28.96 ตามลาํดบั 

 การจาํหน่ายและช่องทางการจาํหน่าย 

 เน่ืองจากนโยบายหลกัในการดาํเนินธุรกิจของบริษทั คือ การรักษาความสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูผ้ลิตสินคา้และลูกคา้ 

รวมทั้งการเน้นการให้บริการท่ีมีประสิทธิภาพแก่ลูกคา้ ดงันั้น ช่องทางการจดัจาํหน่ายหลกัของบริษทั คือ การจดั
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จาํหน่ายสินคา้ผ่านเจา้หน้าท่ีการตลาดของบริษทั โดยปัจจุบนับริษทัมีการแบ่งทีมงานการตลาดตามประเภทของ

ลูกคา้เพ่ือดูแลลูกคา้เฉพาะกลุ่ม ซ่ึงแบ่งออกเป็น 2 ฝ่ายหลกัๆ ดงัน้ี 

- ฝ่ายการตลาดสินค้าอุตสาหกรรม ทาํหน้าท่ีรับผิดชอบในการจาํหน่ายผลิตภณัฑ์วตัถุดิบอุตสาหกรรม

ให้แก่ผูป้ระกอบการในอุตสาหกรรมต่างๆ ทั้งน้ี สินค้าท่ีอยู่ภายใต้ความรับผิดชอบ ประกอบดว้ย 

ทองแดงและทองเหลือง ลวดเหลก็ ลวดสเตนเลส และอะลูมิเนียม 

- ฝ่ายการตลาดสินค้าวัสดุก่อสร้าง ทาํหน้าท่ีรับผิดชอบในการจาํหน่ายผลิตภณัฑ์วสัดุเพ่ือใช้ในการ

ก่อสร้างให้แก่ผูรั้บเหมางานระบบต่างๆ ทั้งน้ี สินคา้ท่ีอยู่ภายใตค้วามรับผิดชอบ ประกอบดว้ย ท่อ

ทองแดงและอุปกรณ์ ฉนวนยางป้องกนัความร้อนและอุปกรณ์อ่ืนๆ ลวดเช่ือมเหล็กและลวดเช่ือมส

แตนเลส 

 ทั้งน้ี การแบ่งทีมงานการตลาดออกเป็น 2 ฝ่ายดงักล่าวขา้งตน้ เพ่ือให้เจา้หน้าท่ีการตลาดแต่ละคนสามารถดูแล

ลูกคา้เฉพาะกลุ่มไดอ้ยา่งทัว่ถึง ทาํให้ทราบความตอ้งการของลูกคา้และความเคล่ือนไหวของตลาดไดเ้ป็นอย่างดี ซ่ึง

จะช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการ เน่ืองจากลกัษณะของผลิตภณัฑ์รวมทั้งความตอ้งการของลูกคา้ทั้ง 2 กลุ่ม

มีลกัษณะท่ีแตกต่างกนัอยา่งมาก 

 นอกเหนือจากการจดัจาํหน่ายสินคา้ผ่านเจา้หน้าท่ีการตลาดของบริษทัโดยตรงแลว้ บริษทัยงัมีนโยบายท่ีจะ

ขยายตลาดของบริษทัให้ครอบคลุมฐานลูกคา้ไดก้วา้งขึ้น บริษทัจึงมีนโยบายในการเขา้ร่วมแสดงสินคา้ต่างๆ ท่ีจดั

ขึ้นโดยหน่วยงานต่างๆ เป็นประจาํทุกปี เช่น งาน Architect Expo, งาน Metalex, งาน Worldtech และงาน RHVAC 

เป็นตน้ การเขา้ร่วมงานแสดงสินคา้ดงักล่าวนอกจากจะเป็นการเพ่ิมช่องทางในการเขา้ถึงลูกคา้ไดม้ากขึ้นแลว้ยงั

ช่วยให้บริษทัไดพ้บปะกบัผูผ้ลิตสินคา้และผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้จาํนวนมาก ทาํให้สามารถแลกเปล่ียนข่าวสารและ

ติดตามความเคล่ือนไหวของตลาดผลิตภณัฑ์โลหะ รวมทั้งแนวโนม้การพฒันาของผลิตภณัฑ์โลหะไดอ้ย่างใกลชิ้ด

และทนักบัสถานการณ์มากย่ิงขึ้นดว้ย 

 2) สภาพการแข่งขัน 

 ภาวการณ์ตลาดอุตสาหกรรมโลหะ 

 เน่ืองจากปัจจุบนัในประเทศไทยยงัไม่มีผูป้ระกอบการรายใดสามารถผลิตทองแดงเองได ้ทาํให้ลกัษณะการ

ประกอบธุรกิจอุตสาหกรรมทองแดงในประเทศไทยเกือบทั้งหมดจะตอ้งนาํเขา้ผลิตภณัฑจ์ากต่างประเทศเขา้มาแปร

รูปเพ่ือผลิตเป็นสินคา้ โดยส่วนใหญ่จะนาํเขา้มาจากประเทศญ่ีปุ่ น ไตห้วนั อินโดนีเซีย และออสเตรเลีย เป็นหลกั 

ส่วนผลิตภณัฑอ์ะลูมิเนียมในประเทศไทยจะมีการผลิตตั้งแต่การหลอมอะลูมิเนียมจากเศษโลหะและมีการนาํเขา้ทั้ง

ผลิตภณัฑ์อะลูมิเนียมเพ่ือการแปรรูปและผลิตภณัฑ์อะลูมิเนียมเพ่ือใช้ในอุตสาหกรรมต่างๆ จากเหตุผลดงักล่าว

ขา้งตน้ ทาํให้ประเทศไทยตอ้งนาํเขา้ผลิตภณัฑ์โลหะชนิดต่างๆ จากต่างประเทศเพ่ือใช้เป็นวตัถุดิบในการผลิต

สินคา้อุตสาหกรรมต่อไป 
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ตารางแสดงปริมาณการนาํเขา้ผลิตภณัฑโ์ลหะระหว่างปี 2563 - 2565 

           หน่วย : ตัน    

ผลิตภัณฑ์โลหะ ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ทองแดง    

- ทองแดงไม่ขึ้นรูป 343,960.16 366,964.40 374,600.60 

- ทองแดงแผน่ 48,012.22 52,516.00 49,388.63 

- ท่อทองแดงและอุปกรณ์ 48,689.24 51,987.68 54,590.68 

- ผลิตภณัฑท์องแดงอ่ืน 105,140.10 151,531.59 130,659.11 

ปริมาณการนําเข้าผลิตภัณฑ์ทองแดง 545,801.71 622,999.67 609,239.02 

อะลูมิเนียม    

- อะลูมิเนียมไม่ขึ้นรูป 582,740.61 762,615.43 661,184.03 

- อะลูมิเนียมแผน่ 173,588.14 192,303.35 240,879.03 

- ผลิตภณัฑอ์ะลูมิเนียมอ่ืน 275,759.17 336,657.40 340,596.91 

ปริมาณการนําเข้าผลิตภัณฑ์อะลมูิเนียม 1,032,087.91 1,291,576.19 1,242,659.98 

ท่ีมา : http://www2.ops3.moc.go.th/ 

 จากตารางแสดงปริมาณการนาํเขา้ผลิตภณัฑ์โลหะพบว่าในปี 2565 ประเทศไทยมีการนาํเขา้ผลิตภณัฑ์ทองแดง

ลดลงจากปี 2564 และมีการนาํเขา้ผลิตภณัฑอ์ะลูมิเนียมลดลงอย่างมากจากปี 2564 เช่นเดียวกนั ผลิตภณัฑ์ทองแดง

ชนิดแผ่นท่ีบริษทัเป็นหน่ึงในผูน้าํเขา้ผลิตภณัฑ์เพ่ือจดัจาํหน่ายนั้น ในปี 2565 ประเทศไทยมีการนาํเขา้ผลิตภณัฑ์

ดังกล่าวจาํนวน 49,388.63 ตัน ลดลงจากปี 2564 ท่ีนําเข้าจาํนวน 52,516.00 ตัน ในขณะท่ีปริมาณการนําเข้าท่อ

ทองแดงและอุปกรณ์ในปี 2565 เพ่ิมขึ้นจากปี 2564 จากจาํนวน 51,987.68 ตนั เป็น 54,590.68 ตนั สําหรับปริมาณ

การนาํเขา้ผลิตภณัฑ์อะลูมิเนียมของประเทศไทยในปี 2565 มีจาํนวน 1,242,659.98 ตนั ลดลงจากปี 2564 ท่ีนาํเขา้

จาํนวน 1,291,576.19 ตัน ซ่ึงสอดคล้องกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรมการผลิต และอุตสาหกรรมการ

ก่อสร้างท่ีชะลอตวัเน่ืองจากสถานการณ์โควิด 19 อีกทั้งความผนัผวนดา้นการเมือง ทาํให้ทั้งผูน้าํเขา้และผูบ้ริโภคมี

ความกงัวลในส่ังซ้ือผลิตภณัฑโ์ลหะชนิดต่างๆ 

 ภาวการณ์ตลาดอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง 

 บริษทัประกอบธุรกิจจัดจําหน่ายผลิตภัณฑ์โลหะเพ่ือใช้เป็นวตัถุดิบอุตสาหกรรมและวสัดุเพ่ือใช้ในงาน

ก่อสร้าง ดงันั้น การเติบโตในธุรกิจของบริษทัจึงขึ้นอยูก่บัการเติบโตของเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ โดยเฉพาะ

อย่างย่ิงการเติบโตของภาคอุตสาหกรรมท่ีลูกคา้ของบริษทัดาํเนินธุรกิจอยู ่ซ่ึงแบ่งออกเป็นกลุ่มใหญ่ๆ ได ้3 กลุ่ม 

คือ อุตสาหกรรมการผลิตช้ินส่วนยานยนต ์อุตสาหกรรมเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ และอุตสาหกรรมการ

ก่อสร้าง ทั้งน้ี สาํนกังานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ไดร้ายงานสรุปภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมปี 2565 และแนวโน้มปี 

2566 ในกลุ่มอุตสาหกรรมท่ีลูกคา้ของบริษทัดาํเนินธุรกิจ อยูด่งัน้ี 
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 อุตสาหกรรมเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 

 การผลิตเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า ปี 2565 ขยายตวัเม่ือเทียบกบัปีก่อน จากสินคา้มอเตอร์ไฟฟ้า คอมเพรสเซอร์ สายไฟฟ้า 

พดัลม และเคร่ืองปรับอากาศ ท่ีมีการปรับตวัเพ่ิมขึ้น เน่ืองจากเศรษฐกิจโลกเร่ิมฟ้ืนตวัจากสถานการณ์การระบาด

ของเช้ือไวรัสโควิด 19 ส่งผลให้มีความตอ้งการสินคา้เคร่ืองใชไ้ฟฟ้าเพ่ิมมากขึ้น และมีการส่งออกเคร่ืองทาํนํ้ าร้อน 

หมอ้แปลงไฟฟ้า มอเตอร์ไฟฟ้า และ เคร่ืองปรับอากาศเพ่ิมขึ้น 

 ในปี 2565 สินค้าท่ีจาํหน่ายในประเทศมีการปรับตัวเพ่ิมขึ้นเม่ือเทียบกับปีก่อน ได้แก่ เคร่ืองปรับอากาศ 

คอมเพรสเซอร์ และตูเ้ยน็ ในขณะท่ีเตาอบไมโครเวฟ เคร่ืองซักผา้ หมอ้หุงขา้ว กระติกนํ้ าร้อน และพดัลม หดตวั

ลดลง 

 การส่งออกเคร่ืองใช้ไฟฟ้าในปี 2565 มีมูลค่า 29,701.9 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ ขยายตวัจากปีก่อนจากการส่งออก

เคร่ืองทาํนํ้าร้อน หมอ้แปลงไฟฟ้า มอเตอร์ไฟฟ้า และ เคร่ืองปรับอากาศ 

     ปริมาณการจาํหน่ายในประเทศ       มูลค่าการนาํเขา้ และส่งออก 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สาํนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม และสถาบันไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์ 

 แนวโน้มอุตสาหกรรมไฟฟ้าของปี 2566 คาดว่าจะมีการผลิตและการส่งออกท่ีเพ่ิมขึ้นเม่ือเทียบกบัปีก่อน จาก

เศรษฐกิจโลกและตลาดส่งออกหลกัของประเทศไทยฟ้ืนตวัจากสถานการณ์การระบาดของเช้ือไวรัสโควิด 19 และ

การพฒันานวตักรรม การปรับปรุงเทคโนโลยีสมยัใหม่ โดยเฉพาะเคร่ืองใชไ้ฟฟ้าท่ีให้ความสําคญัดา้นสุขภาพและ

ส่ิงแวดล้อม อีกทั้งความขัดแยง้ทางการค้าระหว่างสหรัฐฯ และจีน น่าจะเอ้ือโอกาสให้ไทยสามารถส่งออก

เคร่ืองใช้ไฟฟ้าบางประเภท เช่น เคร่ืองปรับอากาศ และตูเ้ยน็ ไปยงัตลาดสหรัฐฯ ไดเ้พ่ิมขึ้น ส่งผลให้มีแนวโน้ม

ความตอ้งการใชสิ้นคา้เคร่ืองใชไ้ฟฟ้าและปริมาณคาํส่ังซ้ือสินคา้เคร่ืองใชไ้ฟฟ้าในประเทศไทยเพ่ิมมากขึ้นต่อเน่ือง

ในปี 2566 

 (ท่ีมา: กองวิจยัเศรษฐกิจอุตสาหกรรม สาํนกังานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม) 
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 อุตสาหกรรมอิเลก็ทรอนิกส์ 

 การผลิตสินคา้อิเล็กทรอนิกส์ในปี 2565 หดตวัลดลงเม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2564 โดยปรับตวัลดลงในสินคา้ 

PCBA, Semiconductor devices transistors, Printer และ IC เป็นผลจากการขาดแคลนวตัถุดิบในการผลิตและ

ราคาต้นทุนท่ีสูงขึ้น และมีการส่งออกสินค้าเคร่ืองพิมพ ์เคร่ืองทาํสําเนา และส่วนประกอบ เคร่ืองคาํนวณ

อิเลก็ทรอนิกส์ และวงจรรวมเพ่ิมขึ้น 

 การส่งออกสินคา้อิเลก็ทรอนิกส์ ในปี 2565 มีมูลค่า 44,458.2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ ขยายตวัจากปีก่อนจากการ

ส่งออกสินคา้ เคร่ืองพิมพ ์เคร่ืองทาํสาํเนา และส่วนประกอบเคร่ืองคาํนวณอิเลก็ทรอนิกส์ และวงจรรวม 

         ดชันีผลผลิตสินคา้อิเลก็ทรอนิกส์         มูลค่าการนาํเขา้ และส่งออก 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สาํนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม และสถาบันไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์ 

 แนวโน้มอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ในปี 2566 คาดว่าจะมีกา รผลิตและการส่งออกสินคา้อิเล็กทรอนิกส์

เพ่ิมขึ้นเม่ือเทียบกบัปีก่อน เน่ืองจากเศรษฐกิจโลกฟ้ืนตวัจากสถานการณ์การระบาดของเช้ือไวรัสโควิด 19 และ

การปรับตวัของผูผ้ลิตสินคา้กลุ่มเซมิคอนดกัเตอร์จากสถานการณ์การขาดแคลนชิป ส่งผลให้มีความตอ้งการ

สินคา้อิเล็กทรอนิกส์อย่างต่อเน่ือง รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของการทาํงานและการศึกษาระยะไกล ทาํให้เกิดความ

ตอ้งการใชสิ้นคา้เคร่ืองใชไ้ฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์ทั้งในและต่างประเทศเพ่ิมขึ้น 

 (ท่ีมา: กองวิจยัเศรษฐกิจอุตสาหกรรม สาํนกังานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม) 

 อุตสาหกรรมรถยนตแ์ละช้ินส่วนรถยนต ์

 อุตสาหกรรมรถยนต์ในปี 2565 คาดว่าปริมาณการผลิตขยายตวัเม่ือเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน โดย

เพ่ิมขึ้นจากตลาดในประเทศ เน่ืองจากปัญหาการขาดแคลนชิปเร่ิมคล่ีคลาย สามารถผลิตและส่งมอบรถยนตไ์ด้

ตามปกติ และการผ่อนคลายมาตรการควบคุมการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด 19 ส่งผลให้การดาํเนินกิจกรรม

ทางเศรษฐกิจกลบัเขา้สู่ภาวะปกติ 
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 การจาํหน่ายรถยนตใ์นประเทศ ปี 2565 คาดว่า มีปริมาณการจาํหน่ายรถยนตใ์นประเทศจาํนวน 850,000 คนั 

เม่ือเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อนซ่ึงมีปริมาณการจาํหน่าย จาํนวน 743,786 คนั เพ่ิมขึ้นร้อยละ 14.28 โดย

แบ่งเป็นการจาํหน่ายรถยนตน์ัง่ร้อยละ 31 รถกระบะ 1 ตนั ร้อยละ 49 รถ PPV และ SUV ร้อยละ 15และรถยนต์

เพ่ือการพาณิชยอ่ื์นๆ ร้อยละ 5 

 การส่งออกรถยนตปี์ 2565 คาดว่า มีปริมาณการส่งออกรถยนต ์(CBU) จาํนวน 900,000 คนั เม่ือเทียบกบัช่วง

เดียวกนัของปีก่อน ซ่ีงมีปริมาณการส่งออก จาํนวน 959,194 คนั ลดลงร้อยละ 6.17 

 การผลิต จาํหน่าย และส่งออก รถยนต ์     มูลค่าการส่งออก และนาํเขา้ ส่วนประกอบและอุปกรณ์รถยนต ์

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา : สาํนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม รวบรวมจาก             ท่ีมา: ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สาํนักงาน 

กลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์สภาอุตสาหกรมแห่งประเทศไทย            ปลัดกระทรวงพาณิชย์โดยความร่วมมือของกรมศุลกากร 

 แนวโนม้อุตสาหกรรมรถยนต ์ปี 2566 สาํหรับการประมาณการจากสํานกังานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม คาดว่า 

จะมีการผลิตรถยนต์ประมาณ 1,800,000 คนั เพ่ิมขึ้นจากช่วงเดียวกนัของปีก่อนร้อยละ 2.86 โดยแบ่งเป็นการ

ผลิตเพ่ือจาํหน่ายในประเทศ ประมาณร้อยละ 50 – 55 และการผลิตเพ่ือการส่งออกประมาณ 45 – 50 

 (ท่ีมา: กองวิจยัเศรษฐกิจอุตสาหกรรม สาํนกังานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม) 

 อุตสาหกรรมรถจกัรยานยนตแ์ละช้ินส่วนรถจกัรยานยนต ์

 อุตสาหกรรมรถจกัรยานยนตปี์ 2565 คาดว่า การผลิตรถจกัรยานยนต์ขยายตวัต่อเน่ือง เม่ือเทียบกบัช่วงเดียวกนั

ของปีก่อน เน่ืองจากความตอ้งการของตลาดในประเทศและตลาดส่งออกท่ีเพ่ิมขึ้น โดยตลาดในประเทศใดรั้บ

อานิสงส์จากธุรกิจขนส่ง 

 ปี 2565 คาดว่า ปริมาณการจาํหน่ายรถจักรยานยนต์ของประเทศไทย มีจาํนวน 1,730,000 เม่ือเทียบกับช่วง

เดียวกนัของปีก่อน ซ่ึงมีการจาํหน่ายจาํนวน 1,606,481 คนั เพ่ิมขึ้นร้อยละ 7.69 

 การส่งออกรถจกัรยานยนต์ (CBU&CKD) ปี 2565 คาดว่า ปริมาณการส่งออกรถจกัรยานยนต์ (CBU& CKD) 

ของประเทศไทย มีจาํนวน 1,015,000 คนั (เป็นการส่งออก CBU จาํนวน 404,000 คนั และ CKD จาํนวน 611,000 

ชุด) เม่ือเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน ซ่ึงมีการส่งออกจาํนวน 965,967 คนั (เป็นการส่งออก CBU จาํนวน 437,147 

คนั และ CKD จาํนวน 528,820 ชุด) เพ่ิมขึ้นร้อยละ 5.08 
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การผลิต จาํหน่าย และส่งออก รถจกัรยานยนต ์      มูลค่าการส่งออกและนาํเขา้ ส่วนประกอบและอุปกรณ์ รถจกัรยานยนต ์

 

 

 

 

 
 

  ท่ีมา : สาํนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม รวบรวมจาก          ท่ีมา : ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สาํนักงาน 

 กลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์ สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย         ปลัดกระทรวงพาณิชย์ โดยความร่วมมือของกรมศุลกากร 

 แนวโน้มอุตสาหกรรมรถจกัรยานยนต์ ปี 2566 สําหรับการประมาณการจากสํานกังานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 

คาดว่า การผลิตจะขยายตวั คิดเป็นปริมาณการผลิตรถจกัรยานยนต์ประมาณ 2,000,000 คนั ทั้งน้ี จากปริมาณการ

ผลิตท่ีคาดการณ์ไวข้า้งตน้จะเป็นการผลิตเพ่ือจาํหน่ายในประเทศ ประมาณร้อยละ 85 – 90 และการผลิตเพ่ือการ

ส่งออก ร้อยละ 10 - 15 

 (ท่ีมา: กองวิจยัเศรษฐกิจอุตสาหกรรม สาํนกังานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม) 

 ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง 

 ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างปี 2565 มีแนวโนม้เผชิญความเส่ียงจากตน้ทุนท่ีปรับสูงขึ้นมากทั้งดา้นค่าขนส่งและราคา

วสัดุก่อสร้าง จากสงครามรัสเซีย-ยูเครนท่ีผลกัดนัให้ราคานํ้ ามนัและวสัดุก่อสร้างท่ีสําคญัโดยเฉพาะเหล็กและ

ปูนซีเมนตป์รับเพ่ิมขึ้น  สาํหรับปี 2566 - 2567 ธุรกิจมีแนวโนม้เติบโตตามมูลค่าการลงทุนก่อสร้างโดยรวมท่ีคาดว่า

จะขยายตวัเฉล่ียร้อยละ 4.5 - 5.5 ต่อปี 

 ปัจจยัขบัเคล่ือนหลกัมาจากการลงทุนโครงการขนาดใหญ่ของภาครัฐ โดยเฉพาะโครงการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัเขต

พฒันาเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวนัออก (Eastern Economic Corridors: EEC) ท่ีมีแนวโน้มจะเร่งตัวเพ่ือให้บรรลุ

เป้าหมายตามแผนปฏิบติัการโครงสร้างพ้ืนฐานดา้นคมนาคมขนส่งในพ้ืนท่ี EEC ระยะท่ี 2 (ปี 2565 - 2569) ขณะท่ี

การลงทุนก่อสร้างภาคเอกชนทั้งโครงการท่ีอยู่อาศยัและอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการพาณิชย ์มีแนวโน้มทยอยฟ้ืนตวั

ตามกาํลงัซ้ือท่ีน่าจะปรับตวัดีขึ้นตามภาวะเศรษฐกิจและโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีคืบหน้ามากขึ้น  นอกจากน้ี ผูรั้บเหมา

รายใหญ่ยงัมีโอกาสรับงานก่อสร้างในประเทศเพ่ือนบา้น ซ่ึงภาวะเศรษฐกิจมีแนวโน้มฟ้ืนตวัและมีการลงทุน

โครงสร้างพ้ืนฐานอยา่งต่อเน่ือง 

 ในปี 2565 - 2567 รายไดข้องกลุ่มผูรั้บเหมาท่ีเน้นโครงการขนาดใหญ่ของภาครัฐมีแนวโน้มขยายตวัต่อเน่ือง

ตามการลงทุนก่อสร้างภาครัฐท่ียงัคงเป็นปัจจยัขบัเคล่ือนหลกั ขณะท่ีรายไดข้องกลุ่มท่ีเน้นโครงการภาคเอกชนยงั

ซบเซาในปี 2565 ก่อนจะทยอยปรับตวัดีขึ้นในปี 2566 - 2567 
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               (ท่ีมา: วิจัยกรุงศรี ธนาคารกรุงศรีอยธุยา จาํกัด (มหาชน)) 

 

 จาํนวนคู่แข่งขนั 

 ตลอดระยะเวลา 20 กว่าปีท่ีผ่านมายงัไม่มีผูป้ระกอบธุรกิจรายใดประกอบธุรกิจในการเป็นผูจ้ ัดจาํหน่าย

ผลิตภณัฑ์โลหะ และวสัดุเพ่ือใช้ในการก่อสร้างท่ีมีสินคา้หลากหลาย และให้บริการอย่างครบวงจรเช่นเดียวกบั

บริษทั ทาํให้ภาวการณ์แข่งขนัและคู่แข่งมีความแตกต่างกนัไปในแต่ละผลิตภณัฑ ์โดยบริษทัอาจจาํแนกประเภทคู่

แข่งขนัหลกัในแต่ละผลิตภณัฑไ์ดด้งัน้ี 

 ก. ผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้ในประเทศ 

 ผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้ในประเทศ ไดแ้ก่ บริษทัในประเทศท่ีประกอบธุรกิจคลา้ยคลึงกบับริษทัในการนาํเขา้และจดั

จาํหน่ายสินคา้ประเภทต่างๆ โดยแต่ละบริษทัจะมีการนาํเขา้และจาํหน่ายสินคา้ท่ีเหมือนกบับริษทัเพียงหน่ึงหรือ

สองชนิดเท่านั้น รวมทั้งยงัไม่มีการให้บริการเก่ียวกบัสินคา้คงเหลืออยา่งครบวงจรเหมือนอย่างบริษทั 

 ข. ผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้ต่างประเทศ 

 นอกเหนือจากการแข่งขนักบัผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้ในประเทศแลว้ ผลิตภณัฑ์บางประเภทท่ีบริษทัจดัจาํหน่าย 

ไดแ้ก่ ลวดเหลก็และลวดสเตนเลส ตอ้งแข่งขนักบัผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้จากต่างประเทศซ่ึงเป็นบริษทัตวัแทนจาํหน่าย

สินคา้ (Trading Company) ชั้นนาํของประเทศญ่ีปุ่ นท่ีมีการจดัจาํหน่ายสินคา้ชนิดเดียวกบับริษทั 

 ค. ผูผ้ลิตสินคา้ในประเทศ 

 สาํหรับผลิตภณัฑบ์างประเภท เช่น ผลิตภณัฑอ์ะลูมิเนียมแผ่น ฉนวนยางป้องกนัความร้อน และลวดเช่ือมเหล็ก 

บริษัทต้องแข่งขันกับผูผ้ลิตรายใหญ่ในประเทศท่ีมีอาํนาจกําหนดราคาซ้ือขายสินค้าในตลาด ได้แก่ บริษทั 

อะลูมิเนียม ฉ่ือจิ้นฮั้ว จาํกดั และบริษทั วโรปกรณ์ จาํกดั (มหาชน) ผูผ้ลิตอะลูมิเนียม, บริษทั ตะวนัออกโปลีเมอร์

อุตสาหกรรม จาํกดั ผูผ้ลิตฉนวนยางป้องกนัความร้อน และบริษทั ไทย – โกเบเวลดิ้ง จาํกดั ผูผ้ลิตลวดเช่ือมเหล็ก

และลวดเช่ือมสเตนเลส เป็นตน้ 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รายงานประจาํปี 2565 

ส่วนท่ี 1 หนา้ 21 

 นอกเหนือจากคู่แข่งทางตรงในแต่ละผลิตภณัฑ์ทั้งหมดท่ีไดก้ล่าวมาแลว้นั้น บริษทัยงัตอ้งแข่งขนักบัคู่แข่งขนั

ทางออ้มท่ีเป็นผูผ้ลิตและผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้รายย่อยท่ีสามารถนาํมาใชท้ดแทนสินคา้ท่ีบริษทันาํเขา้มาได ้เช่น ลวด

เหล็กและลวดสเตนเลส ทองแดงและทองเหลือง ท่อทองแดง เป็นตน้ อย่างไรก็ตาม สินคา้ดงักล่าวเป็นสินค้าท่ีมี

คุณสมบัติและ/หรือมีคุณภาพไม่ตรงตามความต้องการของลูกค้าส่วนใหญ่ของบริษัทท่ีเป็นผู ้ผลิตสินค้า

อุตสาหกรรมท่ีเนน้การจดัซ้ือวตัถุดิบท่ีมีคุณภาพสูง นอกจากน้ี สินคา้บางชนิดท่ีบริษทัเป็นผูน้าํเขา้ก็เป็นสินคา้ท่ีไม่

สามารถผลิตไดใ้นประเทศไทยหรือผลิตไดก็้ไม่ตรงตามมาตรฐานและคุณสมบติัตามท่ีลูกคา้กาํหนด ดงันั้น บริษทั

จึงไม่ถือว่าผูผ้ลิตและผูจ้ดัจาํหน่ายรายยอ่ยในประเทศดงักล่าวเป็นคู่แข่งขนัท่ีอยูใ่นระดบัเดียวกบับริษทั 

 ทั้งน้ี รายละเอียดของผูป้ระกอบการท่ีประกอบธุรกิจประเภทเดียวกนัและอยู่ในตลาดระดบัเดียวกนักบับริษทั

สามารถสรุปไดด้งัน้ี 

ผลิตภัณฑ์ 

จํานวน 

คู่แข่งขัน 

(ราย) 

ประเภทธุรกิจของคู่แข่ง 

ผู้จัดจําหน่ายสินค้า 

ในประเทศ 

ผู้จัดจําหน่ายสินค้า 

ต่างประเทศ 

ผู้ผลิตสินค้า             

ในประเทศ 

ทองแดงและทองเหลืองชนิดแผน่และมว้น  

ท่อทองเหลือง และอุปกรณ์ 
3    

ลวดเหลก็และลวดสเตนเลส 6    

อะลูมิเนียมชนิดแผน่และมว้น 6    

อะลูมิเนียมชีทสาํหรับทาํวสัดุมุงหลงัคา 2    

ท่อทองแดงและอุปกรณ์ 6    

ฉนวนยางป้องกนัความร้อน 3    

ลวดเช่ือมเหลก็และลวดเช่ือมสเตนเลส 3    

 

 นอกจากการท่ีบริษทัไม่มีคู่แข่งโดยตรงท่ีประกอบธุรกิจเหมือนกบับริษทัแลว้ อีกปัจจยัหน่ึงท่ีสนับสนุน

ความสามารถในการเติบโตและความมัน่คงของบริษทั คือ อุปสรรคของการเขา้มาทาํธุรกิจใหม่ (Barriers) ใน

อุตสาหกรรมท่ีบริษทัดาํเนินธุรกิจอยู่ทั้งในดา้นการจดัหาผลิตภณัฑ์จากผูผ้ลิตและการขายสินคา้ให้กบัลูกคา้ 

ทั้งน้ี นอกเหนือจากสถานะทางธุรกิจท่ีมีความน่าเช่ือถือแลว้ การมีความสัมพนัธ์กบัผูผ้ลิตมาอย่างยาวนานส่งผล

ให้บริษทัไดรั้บเง่ือนไขทางการคา้ท่ีดีช่วยเพ่ิมความสามารถในการแข่งขนัใหก้บับริษทั โดยบริษทัใชเ้วลากว่า 20 

ปีในการพฒันาความสัมพนัธ์ดงักล่าวกบัผูผ้ลิตแต่ละราย และในส่วนของลูกคา้โดยเฉพาะอย่างย่ิงลูกคา้ท่ีเป็น

ผูผ้ลิตสินคา้อุตสาหกรรม คุณภาพของสินคา้และความตรงต่อเวลาในการจดัส่งสินคา้ รวมทั้งความน่าเช่ือถือ

ของผูจ้ดัจาํหน่ายเป็นปัจจยัสําคญัท่ีลูกคา้คาํนึงถึง การเปล่ียนผูจ้ดัจาํหน่ายวตัถุดิบหมายถึงการเร่ิมตน้ทดสอบ

ผลิตภณัฑข์องผูจ้ดัจาํหน่ายหรือผูผ้ลิตแต่ละรายใหม่ รวมทั้งการทดสอบความน่าเช่ือถือของผูจ้ดัจาํหน่าย/ผูผ้ลิต

ในการจดัส่งสินคา้ในจาํนวนและเวลาท่ีตอ้งการอีกดว้ย ส่ิงต่างๆ เหล่าน้ีลว้นแต่ตอ้งใชเ้วลาในการทดสอบซ่ึง

อาจส่งผลกระทบต่อกระบวนการผลิตของลูกคา้ได ้นอกจากน้ี ดว้ยประสบการณ์ท่ียาวนานในการประกอบ

ธุรกิจยงัทาํให้บริษทัสามารถให้บริการต่างๆ ไดต้รงตามความตอ้งการของลูกคา้ โดยเฉพาะอย่างย่ิงการบริหาร

การเก็บสินคา้สาํรองท่ีมีประสิทธิภาพ 
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 ภาวการณ์แข่งขนัสาํหรับผลิตภณัฑช์นิดต่างๆ ของบริษทั 

 ตลอดระยะเวลา 20 กว่าปีท่ีผ่านมายงัไม่มีผูป้ระกอบธุรกิจรายใดประกอบธุรกิจในการเป็นผูจ้ ัดจาํหน่าย

ผลิตภณัฑ์โลหะ และวสัดุเพ่ือใช้ในการก่อสร้างท่ีมีสินคา้หลากหลาย และให้บริการอย่างครบวงจรเช่นเดียวกบั

บริษทั ทาํให้ภาวการณ์แข่งขนัและคู่แข่งมีความแตกต่างกนัไปในแต่ละผลิตภณัฑ ์โดยบริษทัอาจจาํแนกประเภทคู่

แข่งขนัหลกัในแต่ละผลิตภณัฑไ์ดด้งัน้ี 

 ก. ทองแดงและทองเหลืองชนิดแผน่และมว้น 

 เน่ืองจากลูกคา้ส่วนใหญ่ของบริษทัเป็นผูผ้ลิตในอุตสาหกรรมท่ีมีความตอ้งการสินคา้ท่ีมีคุณภาพและการ

จดัส่งสินคา้ให้ไดต้ามเวลาท่ีตอ้งการเป็นปัจจยัหลกั ซ่ึงบริษทัไดใ้ชเ้วลาอยา่งยาวนานในการทาํให้สินคา้ท่ีบริษทั

จัดจาํหน่ายเป็นท่ียอมรับของลูกค้า นอกจากน้ี บริษทัยงัสามารถจัดส่งสินค้าท่ีมีคุณสมบัติตรงตามท่ีลูกค้า

ต้องการได้ รวมทั้งบริษัทยงัให้บริการการจัดการสินค้าคงเหลืออีกด้วย ประกอบกับผูผ้ลิตทองแดงและ

ทองเหลืองชนิดแผ่นและมว้นในประเทศส่วนใหญ่เป็นโรงงานขนาดเล็กท่ีผลิตสินคา้ยงัไม่ไดม้าตรฐานตามท่ี

ลูกคา้ของบริษทัตอ้งการ ดงันั้น การแข่งขนัในผลิตภณัฑ์ประเภทน้ีจึงไม่รุนแรงมากนกั โดยคู่แข่งส่วนใหญ่จะ

เป็นผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้ในประเทศท่ีนาํเขา้สินคา้ประเภทดงักล่าวจากผูผ้ลิตรายอ่ืนๆ นอกจากน้ี การท่ีบริษทัมี

ความสัมพนัธ์อนัดีกับผูผ้ลิตสินค้าทาํให้บริษทัได้รับเง่ือนไขในการผลิตและการจัดส่งสินค้าท่ีช่วยเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแข่งขนัให้กบับริษทัอีกดว้ย เช่น ผูผ้ลิตให้บริการตดัซอยทองแดงโดยไม่คิดมูลค่า การให้

ลูกคา้นาํสินคา้ไปทดลองผลิตก่อนการส่ังซ้ือจริง การให้คาํแนะนาํและปรับปรุงสินคา้แก่ลูกคา้ เป็นตน้ 

 บริษทัใชค้วามหลากหลายของสินคา้ทั้งในแง่ของความหนา ขนาด ส่วนผสมของโลหะ ความแขง็ ท่ีปัจจุบนั

บริษทัมีสินคา้ไวจ้าํหน่ายมากกว่า 3,000 รายการ การให้บริการเก็บสินคา้คงเหลือสํารอง และการบริการท่ีมี

ประสิทธิภาพเป็นกลยุทธ์ในการแข่งขนั ซ่ึงตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมา บริษทัก็ไดพิ้สูจน์แลว้ว่า กลยุทธ์ดงักล่าว

ทาํให้บริษทัสามารถรักษาฐานลูกคา้เดิม รวมทั้งขยายฐานลูกคา้ใหม่ไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 

 ข. ลวดเหลก็และลวดสเตนเลส 

 ลวดเหล็กและลวดสเตนเลสเป็นผลิตภณัฑ์ท่ีถือไดว่้ามีการแข่งขนัน้อยท่ีสุด เน่ืองจากฐานลูกคา้มีปริมาณ

จาํกดั ลกัษณะการแข่งขนับริษทัจะแข่งขนักบัตวัแทนจาํหน่ายสินคา้จากประเทศญ่ีปุ่ นเทา่นั้น โดยยงัไม่มีผูผ้ลิต

ในประเทศรายใดท่ีสามารถผลิตลวดสเตนเลสและลวดเหล็กไดต้รงตามมาตรฐานท่ีลูกคา้ของบริษทัตอ้งการ 

เน่ืองจากลูกคา้กลุ่มน้ีส่วนใหญ่เป็นกลุ่มผูผ้ลิตสปริงจะเนน้การใชว้ตัถุดิบท่ีมีคุณภาพสูงและไดม้าตรฐานจากผู ้

จัดจําหน่ายสินค้าท่ีสามารถจัดส่งสินค้าตามท่ีต้องการได้อย่างต่อเน่ือง ดังนั้ น คุณภาพของสินค้าและ

ความสามารถในการให้บริการ รวมถึงการจดัเก็บสินคา้คงเหลือสํารองและการจดัส่งท่ีตรงต่อเวลาจึงเป็นปัจจยั

หลกัท่ีบริษทัใชเ้ป็นกลยทุธ์ในการทาํให้ลูกคา้หนัมาส่ังซ้ือสินคา้จากบริษทั โดยตลอดระยะเวลาท่ีผา่นมาบริษทั

ก็ไดรั้บคาํส่ังซ้ือสินคา้จากลูกคา้กลุ่มดงักล่าวเพ่ิมขึ้นอยา่งต่อเน่ือง 
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 ค. อะลูมิเนียมชนิดแผน่และมว้น 

 สําหรับผลิตภณัฑน้ี์ถือไดว่้าเป็นผลิตภณัฑ์ท่ีมีการแข่งขนัมากท่ีสุดในบรรดาผลิตภณัฑ์ทั้งหมดท่ีบริษทัจดั

จาํหน่าย ทั้งน้ี เน่ืองจากขนาดของตลาดและปริมาณความตอ้งการบริโภค ประกอบกบัมีจาํนวนผูจ้ดัจาํหน่ายทั้ง

รายใหญ่และรายย่อยจาํนวนมาก นอกจากน้ี การท่ีสินคา้ประเภทดงักล่าวไม่ไดเ้ป็นสินคา้ท่ีมีลกัษณะเฉพาะ

เหมือนผลิตภณัฑท์องแดงและทองเหลือง ลูกคา้ท่ีซ้ือสินคา้จากบริษทัมีทั้งประเภทผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้ (Dealers) 

และผูผ้ลิตสินคา้ต่างๆ (End Users) ซ่ึงปัจจยัดา้นราคาถือเป็นส่ิงสําคญัย่ิงในการตดัสินใจ ทาํให้การแข่งขนัใน

ผลิตภณัฑน้ี์ทวีความรุนแรงเพ่ิมมากขึ้นเร่ือยๆ โดยเฉพาะในช่วงเศรษฐกิจขาลงซ่ึงอุปสงคน์้อยกว่าอุปทานอย่าง

เห็นไดช้ดั 

 นอกจากบริษทัจะเน้นการให้บริการแก่ลูกคา้ท่ีดีกว่าผูจ้าํหน่ายรายอ่ืน บริษทัยงัมีการเพ่ิมผลิตภณัฑ์ท่ีมี

คุณลกัษณะเฉพาะซ่ึงไม่สามารถผลิตไดภ้ายในประเทศ อาทิ อะลูมิเนียมฟอยลส์ําหรับอุตสาหกรรมอาหารและ

เคร่ืองด่ืม เป็นตน้ ทาํให้บริษทัประสบความสําเร็จกบัการขายผลิตภณัฑ์อะลูมิเนียม โดยมียอดขายและผลกาํไร

เติบโตอยา่งต่อเน่ือง 

 ง. อะลูมิเนียมชีทสาํหรับทาํวสัดุมุงหลงัคา 

 บริษทัเป็นเจา้ของผลิตภณัฑ์อะลูมิเนียมชีทสําหรับทาํวสัดุมุงหลงัคาภายใตเ้คร่ืองหมายการคา้ “K-Roof” มี

คุณสมบติัคงทนต่อสารเคมี ตา้นสนิม การผุกร่อน และช่วยให้อุณหภูมิใตห้ลงัคามีความเยน็กว่าวสัดุชนิดอ่ืน

ประมาณ 3 - 12 องศา 

 จ. บรรจุภณัฑช์นิดอ่อนตวั 

 ปัจจุบนับริษทั พรีเม่ียม เฟล็กซิเบิ้ล แพคเก็จจิ้ง จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของบริษทั ตั้งอยู่ท่ีจงัหวดัเพชรบุรี 

และเป็นผูผ้ลิตบรรจุภณัฑ์ชนิดอ่อนตวัให้กบัหลากหลายอุตสาหกรรม อาทิ อาหาร เวชภณัฑ์ และเคร่ืองสําอาง 

เน่ืองจากบริษทัย่อยไดเ้ร่ิมดาํเนินงานแลว้เม่ือเดือนพฤษภาคม ปี 2556 ไดรั้บคาํส่ังซ้ือและการสนับสนุนจาก

ลูกคา้ปัจจุบนัและลูกคา้กลุ่มเป้าหมายเป็นอยา่งดี ธุรกิจจึงมีแนวโนม้การเติบโตท่ีดี 

 ฉ. ท่อทองแดงและอุปกรณ์ 

 ปัจจุบนัการจาํหน่ายท่อทองแดงมีภาวะการแข่งขนัรุนแรงเพ่ิมมากขึ้น แมว่้าผลิตภณัฑ ์Kembla ท่ีบริษทัเป็น

ผูแ้ทนจาํหน่ายแต่ผูเ้ดียวในประเทศไทยจะประสบความสําเร็จดา้นการทาํตลาดมาเกือบ 20 ปี ทั้งน้ี บริษทันาํเขา้

ผลิตภณัฑ์ท่อ Kembla โดยตรงจากผูผ้ลิตในประเทศออสเตรเลียซ่ึงมีประสบการณ์และมีช่ือเสียงเป็นท่ียอมรับ

ทัว่โลกมายาวนานกว่า 90 ปี ผลิตภณัฑ์ Kembla สร้างความเช่ือมัน่ให้ผูบ้ริโภคไดดี้เสมอเพราะสินคา้ทั้งหมด

ลว้นผลิตจากทองแดงบริสุทธ์ชั้นหน่ึงเท่านั้น ใชเ้ทคโนโลยีและกระบวนการผลิตท่ีเป็นนวตักรรมใหม่ ทาํให้

ผูใ้ช้สินคา้ปราศจากขอ้สงสัยในด้านคุณภาพและความเส่ียงใดๆ ทั้งปวง นอกจากน้ี ท่อทองแดง Kembla ยงั

ไดรั้บการกาํหนดให้เป็นสินคา้มาตรฐานในเกือบทุกโครงการ (Vender List) ดงันั้น Kembla จึงเป็นท่ียอมรับใน

กลุ่มลูกคา้ผูรั้บเหมางานระบบโครงการก่อสร้าง 
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 อย่างไรก็ดี เน่ืองจากราคาทองแดงในระยะ 2-3 ปีท่ีผ่านมามีความผนัผวนมากและราคาแร่ปรับตวัสูงขึ้น แม้

จะมีผูใ้ช้สินคา้พยายามลดตน้ทุนโดยการใช้วสัดุอ่ืนๆ ทดแทนหรือยอมรับสินคา้จากกลุ่มผูน้าํเขา้ท่อทองแดง

ย่ีห้อต่างๆ จากประเทศจีนและบางประเทศในแถบเอเชียท่ีมีราคาถูก แต่อาจจะตอ้งเผชิญกบัความเส่ียงเก่ียวกบั

ส่ิงเจือปนในเน้ือทองแดงและความกงัวลเก่ียวกบัท่ีมาของแหล่งผลิต สาเหตุเพราะเคร่ืองหมายการคา้ของผูผ้ลิต

ท่อทองแดงดงักล่าวอาจยงัไม่เป็นท่ีรู้จกัและยอมรับในระดบัสากลทัว่โลก แต่ดว้ยผลิตภณัฑท์่อทองแดง Kembla 

ซ่ึงไดพิ้สูจน์แลว้ถึงความเป็นเลิศดา้นคุณภาพมาโดยตลอดและราคาสามารถแข่งขนัไดดี้ ทาํให้บริษทัยงัคงรักษา

และเพ่ิมสัดส่วนการตลาดไดอ้ยา่งดีเย่ียม 

 นอกจากน้ี บริษทัมีแผนในการจดัสัมมนาเพ่ือเผยแพร่ขอ้มูลทางวิชาการเก่ียวกบัท่อทองแดงและประโยชน์

ของผลิตภณัฑ์ รวมถึงการส่งเสริมความเขา้ใจในดา้นคุณภาพของวตัถุดิบและกระบวนการผลิตท่ีจะสร้างความ

มัน่ใจให้แก่ผูบ้ริโภค รวมถึงความคุม้ค่าในการตดัสินใจใชผ้ลิตภณัฑ ์Kembla 

 ช. ฉนวนยางป้องกนัความร้อน 

 เช่นเดียวกนักบัผลิตภณัฑ์อะลูมิเนียม ในประเทศไทยมีผูผ้ลิตฉนวนยางป้องกนัความร้อนรายใหญ่ท่ีมีส่วน

แบ่งทางการตลาดค่อนขา้งสูง ทาํให้การแข่งขนัเป็นไปอยา่งรุนแรง ราคาสินคา้จึงเป็นปัจจยัสาํคญัในการแข่งขนั 

ปัจจุบนับริษทัเป็นตวัแทนจาํหน่ายแต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศไทยสําหรับผลิตภณัฑฉ์นวนยาง K-Flex ซ่ึงบริษทั

สามารถเพ่ิมสัดส่วนตลาดไดอ้ย่างโดดเด่นโดยไดรั้บการสนับสนุนอย่างดีจากผูผ้ลิตและใช้กลยุทธ์ทางด้าน

คุณภาพของสินคา้ท่ีมีคุณสมบติัพิเศษอนัเป็นผลจากเทคโนโลยีการผลิตชั้นสูงของผูผ้ลิต ซ่ึงผิวและเน้ือวสัดุ 

รวมถึงคุณสมบติัของผลิตภณัฑ์ K-Flex มีความแตกต่างจากผลิตภณัฑ์ทัว่ไปอยา่งเด่นชดั และดว้ยความพิเศษน้ี

จึงทาํให้ไดรั้บการยอมรับจากทัว่โลก การลดความหนาของแผ่นฉนวนยางป้องกนัความร้อนลงไดจ้ะช่วยลด

ตน้ทุนของลูกคา้ไดอ้ยา่งแทจ้ริง นอกจากน้ี บริษทัยงัมีการให้บริการเสริมอ่ืนๆ เช่น การรับประกอบและติดตั้ง

ท่อส่งลมหรือการขายฉนวนยางป้องกนัความร้อนร่วมกบัท่อทองแดงและยางรองท่อเพ่ืออาํนวยความสะดวกใน

การจดัซ้ือให้กบัลูกคา้ เป็นตน้ 

 ซ. ลวดเช่ือมเหลก็และลวดเช่ือมสเตนเลส 

 เป็นผลิตภณัฑ์ท่ีมีการแข่งขนัค่อนขา้งรุนแรง นอกเหนือจากการมีคู่แข่งท่ีเป็นผูน้าํเขา้ ในปัจจุบนัยงัมีผูผ้ลิต

สินคา้ภายในประเทศหลายราย และบางรายผลิตสินคา้หลายย่ีห้อ รวมถึงมีการกาํหนดราคาขายหลายระดบัราคา

เพ่ือรองรับกลุ่มลูกคา้เป้าหมายต่างๆ  อยา่งไรก็ดี เน่ืองจากลวดเช่ือมเหลก็และลวดเช่ือมสเตนเลสเป็นผลิตภณัฑ์

ท่ีผู ้บริโภคให้ความสําคญัด้านคุณภาพมาก อีกทั้ งยงัมีปริมาณการใช้สูงและมีกลุ่มผูใ้ช้แพร่หลายในทุก

อุตสาหกรรม การท่ีบริษทัเป็นตวัแทนจาํหน่ายสินค้าประเภทน้ีจึงถือเป็นโอกาสในการขยายฐานลูกค้าให้

กวา้งขวางย่ิงขึ้น 

 ลวดเช่ือมตราชา้ง Kiswel ท่ีบริษทัเป็นตวัแทนจาํหน่ายน้ีเป็นผลิตภณัฑ์ท่ีมีคุณภาพสูงและเป็นท่ียอมรับทัว่

โลก ปัจจุบนั Kiswel เป็นท่ีรู้จกัและไดรั้บการตอบรับเป็นอยา่งดีจากวงการการเช่ือมในประเทศไทย บริษทัจึงได้

มีแผนการตลาดทั้งระยะส้ันและระยะยาว รวมถึงมีการทาํกิจกรรมการตลาดอยา่งต่อเน่ืองดว้ย นอกจากลวดเช่ือม

ตราชา้ง Kiswel แลว้ บริษทัยงันาํเสนอทางเลือกอ่ืนๆ ให้กบัลูกคา้ทัว่ไปซ่ึงมีความตอ้งการลวดเช่ือมท่ีแตกต่าง

กนั แต่ยงัคงเน้นลวดเช่ือมท่ีมีคุณภาพดีเย่ียมและราคาประหยดั โดยบริษทัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์ลวดเช่ือมและ
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เคร่ืองเช่ือมย่ีห้อ K-Weld  ซ่ึงปัจจุบนัผลิตภณัฑ์ลวดเช่ือม K-Weld สามารถเพ่ิมสัดส่วนการตลาดอย่างน่าพอใจ

และไดรั้บการยอมรับเป็นอยา่งดีจากทุกภาคอุตสาหกรรมท่ีใชล้วดเช่ือมดว้ย 

 3) การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 

 การจดัหาผลิตภณัฑแ์ละแหล่งท่ีมาของผลิตภณัฑ ์

 บริษทัมีนโยบายท่ีจะส่ังซ้ือสินค้าจากผูผ้ลิต (Supplier) โดยตรง เน่ืองจากคุณภาพของสินค้าและความ

น่าเช่ือถือของผูผ้ลิตเป็นปัจจัยสําคญัท่ีบริษทัคาํนึงถึงในการคดัเลือกและจัดหาสินค้าเพ่ือนํามาจัดจาํหน่าย 

ปัจจุบนับริษทัเป็นผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้หลกัในประเทศไทยให้กับผูผ้ลิตสินคา้ท่ีมีคุณภาพทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศจาํนวนกว่า 10 ราย นอกจากการเป็นผูจ้ดัจาํหน่ายสินคา้หลกัแลว้ บริษทัยงัมีการทาํงานร่วมกนัใน

ดา้น Technical Support ต่างๆ ระหว่างผูผ้ลิตและลูกคา้ของบริษทัซ่ึงจะช่วยสร้างความไดเ้ปรียบในการแข่งขนั

ของบริษทั 

 ทั้งน้ี บริษทัมีการติดต่อทาํธุรกิจกบัผูผ้ลิตส่วนใหญ่มาเป็นระยะเวลายาวนานส่งผลให้บริษทัมีความสัมพนัธ์

ท่ีดีกบัผูผ้ลิต ซ่ึงจะเป็นการเอ้ือประโยชน์ในการประกอบธุรกิจของบริษทัเป็นอย่างดี โดยท่ีผ่านมาบริษทัไดรั้บ

ความร่วมมือจากผูผ้ลิตสินคา้ในการวางแผนการผลิตสินคา้เพ่ือลดระยะเวลาในการส่ังซ้ือสินคา้หรือการท่ีผูผ้ลิต

บางรายช่วยเก็บรักษาสินคา้คงคลงัท่ียงัไม่ใช้งานให้ ทาํให้บริษทัสามารถสร้างความเช่ือมัน่ให้แก่ลูกค้าของ

บริษทัว่า บริษทัจะสามารถจดัส่งสินคา้ไดต้รงตามกาํหนดเวลาท่ีลูกคา้ตอ้งการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 ทั้งน้ี ในการเป็นผูจ้ ัดจาํหน่ายสินค้าให้แก่ผูผ้ลิตแต่ละรายนั้น บริษทัไม่ได้ทาํสัญญาแต่งตั้งเป็นผู ้แทน

จาํหน่ายกบัผูผ้ลิตระบุไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร เน่ืองจากบริษทัมีการติดต่อทาํธุรกิจกบัผูผ้ลิตมาเป็นระยะเวลา

ยาวนาน มีความสัมพนัธ์ท่ีดี และมีความเช่ือถือซ่ึงกนัและกนั และย่ิงไปกว่านั้น บริษทัยงัสามารถพิสูจน์ให้เห็น

ว่าธุรกิจของบริษทัมีการเติบโตอย่างต่อเน่ือง ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมา บริษทัมีอาํนาจในการต่อรองสูงโดยจะ

เห็นไดจ้ากการท่ีบริษทัไม่เคยประสบปัญหาจากการท่ีผูผ้ลิตไม่สามารถจดัส่งสินคา้ให้ตามสัญญาหรือการท่ี

ผูผ้ลิตหันไปติดต่อขายสินคา้ให้กบัลูกคา้ของบริษทัโดยตรง ทั้งน้ี เน่ืองจากบริษทัทาํหน้าท่ีเป็นช่องทางในการ

เพ่ิมยอดขายให้กบัผูผ้ลิตในการรวบรวมยอดส่ังซ้ือสินคา้จากลูกคา้ประเภทโรงงานอุตสาหกรรมและลูกคา้ราย

ย่อยรายอ่ืนๆ โดยท่ีผูผ้ลิตไม่ตอ้งเสียค่าใชจ้่ายในการทาํตลาด รวมถึงค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ท่ีเกิดขึ้นจากการติดต่อกบั

ลูกคา้เป็นจาํนวนมาก 
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 ปัจจุบนับริษทัมีการส่ังซ้ือผลิตภณัฑห์ลกัแต่ละประเภทจากผูผ้ลิตในประเทศต่างๆ ดงัน้ี 

ประเภทของผลิตภณัฑ์ ประเทศท่ีส่ังซ้ือ 

ทองแดงและทองเหลืองชนิดแผน่และมว้น, ท่อทองเหลืองและ

อุปกรณ์ 
ประเทศเกาหลี, ประเทศอินเดีย, ประเทศจีน 

ลวดเหลก็และลวดสเตนเลส ประเทศเกาหลี, ประเทศจีน 

อะลูมิเนียมชนิดแผน่และมว้น ประเทศจีน 

อะลูมิเนียมชีทสาํหรับทาํวสัดุมุงหลงัคา ประเทศจีน 

ท่อทองแดงและอุปกรณ์ ประเทศออสเตรเลีย, ประเทศจีน 

ฉนวนยางป้องกนัความร้อน ประเทศมาเลเซีย 

ลวดเช่ือมเหลก็และลวดเช่ือมสเตนเลส ประเทศเกาหลี, ประเทศจีน 

 

 ในปี 2565 บริษทัมียอดส่ังซ้ือสินคา้รวมทั้งส้ิน 1,541.00 ลา้นบาท แบ่งเป็นสัดส่วนการส่ังซ้ือสินคา้จากใน

ประเทศ และต่างประเทศคิดเป็นร้อยละ 10.09 และร้อยละ 89.91 ตามลาํดบั เปล่ียนแปลงจากสัดส่วนดงักล่าวใน

ปี 2565 ท่ีมีสัดส่วนการส่ังซ้ือสินคา้ในประเทศเท่ากบัร้อยละ 12.87 และสัดส่วนการส่ังซ้ือสินคา้จากต่างประเทศ

คิดเป็นร้อยละ 87.13 

 ตารางแสดงสัดส่วนการส่ังซ้ือสินคา้ในประเทศและต่างประเทศ 

 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ปริมาณการส่ังซ้ือสินคา้ในประเทศ 104.57 10.52 193.84 12.87 155.49 10.09 

ปริมาณการส่ังซ้ือสินคา้จากต่างประเทศ 889.60 89.48 1,311.88 87.13 1,385.51 89.91 

รวมทั้งส้ิน 994.17 100.00 1,505.72 100.00 1,541.00 100.00 

 

 เน่ืองจากสินคา้ท่ีบริษทัจาํหน่ายส่วนใหญ่เป็นสินคา้ท่ีมีผูผ้ลิตอยู่เป็นจาํนวนไม่มากนัก ดงันั้น บริษทัได้

กาํหนดนโยบายในการพิจารณาเลือกซ้ือสินคา้ โดยจะพิจารณาจากผูผ้ลิตท่ีมีความเช่ียวชาญในการผลิตสินคา้แต่

ละชนิด สามารถผลิตสินคา้ท่ีมีคุณภาพสูงและไดม้าตรฐาน นอกจากน้ี บริษทัยงัพิจารณาถึงปัจจยัอ่ืนๆ ท่ีจะช่วย

เพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการและความสามารถในการแข่งขนัของบริษทั ไดแ้ก่ การส่ังซ้ือสินคา้จากบริษทั

ท่ีมีฐานการผลิตอยู่ในกลุ่มประเทศท่ีไดรั้บสิทธิพิเศษทางภาษี (AFTA, FTA) เป็นต้น ดังนั้น บริษทัจึงมีการ

ส่ังซ้ือสินคา้แต่ละประเภทจากผูผ้ลิตจาํนวนนอ้ยราย โดยผูผ้ลิตทุกรายท่ีบริษทัส่ังซ้ือสินคา้เป็นผูผ้ลิตท่ีมีคุณภาพ

อยูใ่นอนัดบัตน้ๆ ของโลก นอกจากน้ี การส่ังซ้ือสินคา้จาํนวนมากจากผูผ้ลิตจะช่วยให้บริษทัมีอาํนาจต่อรองกบั

ผูผ้ลิตเพ่ิมมากขึ้นทั้งในดา้นของเง่ือนไขในการผลิตและราคา 
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 ในปี 2565 บริษทัไม่มีการส่ังซ้ือสินคา้จากผูผ้ลิตรายใหญ่รายใดในสัดส่วนเกินกว่าร้อยละ 30 ของยอดส่ังซ้ือ

สินคา้รวมทั้งหมด 

ประเภทของผลิตภณัฑ์ 
จํานวนผู้ผลิตรวม 

(ราย) 

จํานวนผู้ผลิตท่ีบริษัทมียอดส่ังซ้ือสินค้า 

แต่ละชนดิเกินกว่าร้อยละ 30 (ราย) 

31 ธ.ค. 2564 31 ธ.ค. 2565 

ทองแดงและทองเหลืองชนิดแผน่และมว้น,  

ท่อทองเหลือง และอุปกรณ์ 
4 1 1 

ลวดเหลก็และลวดสเตนเลส 3 1 1 

อะลูมิเนียมชนิดแผน่และมว้น 6 1 1 

อะลูมิเนียมชีทสาํหรับทาํวสัดุมุงหลงัคา 6 0 0 

ท่อทองแดงและอุปกรณ์ 2 1 1 

ฉนวนยางป้องกนัความร้อน 1 1 1 

ลวดเช่ือมเหลก็และลวดเช่ือมสเตนเลส 4 1 1 

 

 นอกจากความมุ่งมัน่ในการพฒันาความสัมพนัธ์กบัผูผ้ลิตแต่ละรายอย่างต่อเน่ืองแลว้ บริษทัยงัไดติ้ดตาม

ข่าวสารและสถานการณ์ของอุตสาหกรรมต่างๆ รวมทั้งพฒันาการของสินคา้ท่ีบริษทัจดัจาํหน่ายอยา่งใกลชิ้ด ไม่

ว่าจะเป็นการติดตามขอ้มูลข่าวสารจากลูกคา้โดยผ่านเจา้หน้าท่ีทางการตลาดของบริษทัหรือการเขา้ร่วมงาน

แสดงสินคา้ท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี เพ่ือให้บริษทัสามารถปรับตวัไดท้นักบัสถานการณ์ท่ีอาจจะเกิดขึ้นหากผูผ้ลิตสินคา้

รายใดเร่ิมประสบปัญหาทั้งในดา้นการผลิตและสภาพคล่องทางการเงิน ทั้งน้ี เพ่ือเป็นการเพ่ิมทางเลือกในการ

เลือกซ้ือสินคา้เพ่ือนาํมาจดัจาํหน่ายและสามารถตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 นอกจากน้ี บริษทัยงัใชบ้ริการจากบริษทัท่ีปรึกษาผูมี้ความเช่ียวชาญในผลิตภณัฑ์โลหะประเภทต่างๆ ทั้งใน

ดา้นการให้ขอ้มูลเก่ียวกบัแนวโน้มราคาแร่ ขอ้มูลการผลิต และข่าวสารต่างๆ เก่ียวกบัอุตสาหกรรม รวมถึงการ

แนะนาํผูผ้ลิตสินคา้จากแหล่งต่างๆ ให้แก่บริษทัอีกดว้ย 

 ทั้งน้ี ผลิตภณัฑ์โลหะท่ีบริษทัจดัจาํหน่ายส่วนใหญ่เป็นสินคา้ทัว่ไป (Base Metals Commodities) ท่ีมีราคา

ผนัแปรไปตามราคาซ้ือขายในตลาดโลก โดยจะขึ้นอยู่กับอุปสงค์และอุปทานของสินแร่แต่ละชนิดทัว่โลก 

โดยเฉพาะอย่างย่ิงทองแดง สังกะสี นิกเกิล และอะลูมิเนียม ซ่ึงเป็นส่วนประกอบของผลิตภณัฑ์ท่ีบริษทัจัด

จาํหน่าย โดยหากมีปัจจยัต่างๆ ท่ีส่งผลให้ปริมาณความตอ้งการใชสิ้นแร่เพ่ิมสูงขึ้นหรือปริมาณสินแร่ท่ีผลิตได้

ในตลาดมีลดน้อยลง ไดแ้ก่ ความตอ้งการใช้สินแร่ท่ีเพ่ิมขึ้นอย่างมีนยัสําคญัจากผูผ้ลิตในประเทศจีน การนดั

หยดุงานของคนงานในเหมืองแร่หรือภยัธรรมชาติก็อาจจะส่งผลให้ราคาของสินแร่ดงักล่าวสูงขึ้นตามไปดว้ย 

 อย่างไรก็ตาม การท่ีผูบ้ริหารของบริษทัเป็นผูท่ี้มีประสบการณ์ในอุตสาหกรรมผลิตภณัฑ์โลหะมานานกว่า 

20 ปี ทาํให้มีความเช่ียวชาญและสามารถประเมินสถานการณ์ราคาโลหะไดเ้ป็นอย่างดี โดยท่ีผ่านมาผูบ้ริหาร

ของบริษทัจะติดตามการเคล่ือนไหวของราคาสินคา้แต่ละชนิด รวมทั้งสภาวะของตลาดโลกอยา่งใกลชิ้ดและจะ

ทาํการส่ังจองราคาสินคา้ตามปริมาณคาํส่ังซ้ือท่ีไดรั้บล่วงหน้าจากลูกคา้ สําหรับสินคา้ท่ีตอ้งเก็บสํารองให้แก่
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ลูกคา้ท่ีไม่สามารถส่งคาํส่ังซ้ือล่วงหนา้ได ้บริษทัจะพิจารณาส่ังซ้ือตามความเหมาะสมในแต่ละช่วงเวลาเพ่ือให้

การบริหารตน้ทุนการส่ังซ้ือของบริษทัเป็นไปอยา่งถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพสูงสุด ซ่ึงโดยส่วนใหญ่แลว้ลูกคา้

ของบริษทัจะส่งคาํส่ังซ้ือล่วงหนา้ให้แก่บริษทั 

 นโยบายการส่ังซ้ือสินคา้ 

 เน่ืองจากบริษทัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์ท่ีมีความหลากหลายทาํให้นโยบายในการส่ังซ้ือสินคา้แต่ละประเภท

แตกต่างกนัไปตามลกัษณะของสินคา้ ลกัษณะการส่ังซ้ือของลูกคา้ รวมทั้งขอ้จาํกดัของผูผ้ลิตแต่ละราย ทั้งน้ี 

ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมาบริษทัไม่เคยประสบปัญหาในดา้นการส่ังซ้ือสินคา้แต่อย่างใด เน่ืองจากบริษทัจะทาํ

การประมาณการปริมาณของสินคา้ท่ีบริษทัจะทาํการส่ังซ้ือในแต่ละคร้ังจากคาํส่ังซ้ือล่วงหนา้และประมาณการ

ท่ีไดรั้บจากลูกคา้ บวกกบัปริมาณสินคา้ท่ีบริษทัจะทาํการเก็บสํารองให้แก่ลูกคา้ นอกจากน้ี บริษทัยงัพิจารณา

ปัจจยัอ่ืนๆ ประกอบดว้ย เช่น ระยะเวลาในการผลิตสินคา้ ระยะเวลาในการส่งมอบสินคา้ ภาวะการเคล่ือนไหว

ของราคาสินคา้ในตลาดโลก อตัราแลกเปล่ียน เป็นตน้ 
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 ลูกหน้ีการคา้ 

ระยะเวลาค้างชําระ 
31 ธ.ค. 2563 31 ธ.ค. 2564 31 ธ.ค. 2565 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 233.55 76.68 263.65 69.14 260.30 70.40 

เกินกําหนด :       

- นอ้ยกว่าหรือเท่ากบั 3 เดือน  54.64 17.94 103.05 27.03 75.57 20.44 

       

- มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน 4.47 1.47 2.07 0.54 13.16 3.56 

- มากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน 1.14 0.37 0.43 0.11 3.00 0.81 

- มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป 10.77 3.54 12.11 3.18 17.71 4.79 

รวม 304.57 100.00 381.30 100.00 369.74 100.00 

หกั ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (11.96)  (14.48)  22.16  

ลูกหนีก้ารค้า – สุทธ ิ 292.61  366.82  347.58  

 

 นโยบายการให้เครดิต 

 บริษทัมีนโยบายในการให้เครดิตกบัลูกคา้ประมาณ 30 – 120 วนั ทั้งน้ี ขึ้นอยู่กบัประเภทของผลิตภณัฑแ์ละ

สถานะของลูกคา้ โดยผูบ้ริหารในสายงานการขายและสายการอนุมติัสินเช่ือจะร่วมกนัเป็นผูพิ้จารณากาํหนด

วงเงินเครดิตในการซ้ือสินคา้ของลูกคา้แต่ละราย ซ่ึงหลกัเกณฑ์ในการพิจารณากาํหนดวงเงินเครดิตเร่ิมแรก

ประกอบดว้ย 

 1) ยอดส่ังซ้ือของลูกคา้  

 2) ความสามารถในการชาํระหน้ีของลูกคา้ โดยพิจารณาจากงบการเงินของลูกคา้ การสอบถามจากสถาบนั

การเงิน การสอบถามจากผูป้ระกอบการรายอ่ืนๆ และการเย่ียมชมกิจการของลูกคา้ 

 นอกจากน้ี ฝ่ายอนุมติัสินเช่ือและฝ่ายขายจะร่วมกนัประเมินและทบทวนสถานะของลูกคา้อยา่งต่อเน่ือง โดย

พิจารณาจากประวติัการส่ังซ้ือสินคา้และการชาํระเงิน ซ่ึงการดาํเนินการดงักล่าวทาํให้บริษทัสามารถบริหาร

จดัการลูกหน้ีการคา้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 นโยบายการตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 

 ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมาบริษทัพิจารณาตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะ

เกิดขึ้น) ตามจาํนวนหน้ีท่ีคาดว่าจะเก็บเงินไม่ได ้โดยประมาณจากประสบการณ์ในการเก็บหน้ีและวิเคราะห์

ฐานะลูกหน้ีแต่ละรายตามความเห็นของฝ่ายบริหาร อย่างไรก็ตาม เพ่ือให้การดาํเนินการตั้งสํารองค่าเผื่อหน้ี

สงสัยจะสูญของบริษทัเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสมมากย่ิงขึ้น โดยบริษทัมีนโยบายในการตั้งค่า

เผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ซ่ึงถือปฏิบติัตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 ลูกหน้ีการค้ารับรู้เม่ือ
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เร่ิมแรกดว้ยจาํนวนเงินของส่ิงตอบแทนท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บชาํระ ในกรณีท่ีมีส่วนประกอบดา้นการ

จดัหาเงินท่ีมีนยัสาํคญัจะรับรู้ดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของส่ิงตอบแทน 

 ลูกหน้ีการคา้แสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ บริษทัและบริษทัยอ่ยบนัทึกค่าเผื่อผลขาดทุนดา้น

เครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น โดยใชวิ้ธีการอย่างง่าย (Simplified Approach) ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัท่ี 9 ในการวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ซ่ึงกาํหนดให้พิจารณาผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะ

เกิดขึ้นตลอดอายุหน้ีและรับรู้ผลขาดทุนตั้งแต่การรับรู้รายการลูกหน้ีการคา้ ในการพิจารณาผลขาดทุนดา้น

เครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ลูกหน้ีการคา้จะถูกจดักลุ่มตามวนัท่ีครบกาํหนดชาํระ อตัราความเสียหายท่ีคาดว่าจะ

เกิดขึ้นจะขึ้นอยู่กบัประวติัการชาํระเงินและขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดิตในอดีตซ่ึงมีการปรับเพ่ือสะทอ้นขอ้มูล

ปัจจุบนัและการคาดการณ์ล่วงหนา้เก่ียวกบัปัจจยัทางเศรษฐกิจมหภาคท่ีมีผลต่อความสามารถของลูกคา้ในการ

ชาํระหน้ี ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนภายใตค้่าใชจ้่ายในการบริหาร 

  สําหรับนโยบายในการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น) ซ่ึงถือ

ปฏิบัติก่อนวนัท่ี 1 มกราคม 2563 บริษทัประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหน้ี ติดตามสถานการณ์

ปัจจุบนัของลูกหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกบัการชาํระหน้ีในอนาคตของลูกหน้ี ลูกหน้ีจะถูกตดัจาํหน่ายจาก

บญัชีเม่ือทราบว่าเป็นหน้ีสูญ 

 ณ ส้ินปี 2565 บริษทัมีการตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นไวแ้ลว้รวมทั้งส้ิน 22.16 ลา้น

บาท คิดเป็นร้อยละ 5.99 ของลูกหน้ีการคา้รวม ทั้งน้ี บริษทัจะพิจารณาตดัหน้ีสูญตามหลกัเกณฑ์ท่ีกาํหนดใน

ประมวลรัษฎากร 

 นโยบายการจดัการสินคา้คงเหลือ 

 ดว้ยประสบการณ์ท่ียาวนานในการดาํเนินธุรกิจและการมีความสัมพนัธ์อนัดีกบัผูผ้ลิต รวมถึงการนาํระบบ 

WMS (Warehouse Management System) มาบริหารจดัการสินคา้คงคลงัและการควบคุมอตัราหมุนเวียนของสินคา้

ให้สอดคลอ้งกบัปริมาณการขาย ทาํให้บริษทัสามารถบริหารจดัการสินคา้คงเหลือเพ่ือตอบสนองความตอ้งการของ

ลูกคา้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ โดยบริษทัจะติดตามความเคล่ือนไหวของสภาวะตลาดและราคาของสินคา้แต่ละชนิด

อย่างใกลชิ้ดและต่อเน่ือง เพ่ือใชใ้นการพิจารณาส่ังซ้ือสินคา้ให้สอดคลอ้งกบัประมาณการส่ังซ้ือสินคา้ของลูกคา้ 

ซ่ึงวิธีดงักล่าวจะทาํให้บริษทัสามารถบริหารตน้ทุนการส่ังซ้ือสินคา้ไม่ใหเ้กิดความผนัผวนมากอีกดว้ย นอกจากน้ี 

บริษทัยงัมีขอ้ตกลงกบัผูผ้ลิตบางรายในการเก็บสินคา้ท่ีผลิตเสร็จบางส่วนไวท่ี้ผูผ้ลิตเพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการ

ขนส่งให้ทนัต่อความตอ้งการและช่วยประหยดัพ้ืนท่ีและค่าใชจ้่ายในการจดัเก็บสินคา้ของบริษทั 

 บริษทัยงัให้บริการจดัเก็บสินคา้สํารองไวใ้ห้แก่ลูกคา้ประมาณร้อยละ 10 ของประมาณการยอดส่ังซ้ือรวม 

บริการพิเศษดังกล่าวส่งผลให้บริษทัมีสินคา้คงเหลือเพ่ิมมากขึ้น อย่างไรก็ตาม บริษทัเห็นว่าการให้บริการ

ดงักล่าวแก่ลูกคา้จะช่วยลดปริมาณ Stock วตัถุดิบท่ีใชใ้นการผลิตและส่งผลให้ตน้ทุนการผลิตของลูกคา้ลดลง 

ซ่ึงถือเป็นกลยุทธ์ในการแข่งขนัอย่างหน่ึงของบริษทั นอกจากน้ี การเก็บสินคา้สาํรองดงักล่าวยงัเป็นการสร้าง

ความมัน่ใจให้แก่ลูกคา้กรณีท่ีลูกคา้มีความจาํเป็นตอ้งใชว้ตัถุดิบเป็นการเร่งด่วน ซ่ึงเป็นการสร้างความไดเ้ปรียบ

ให้แก่บริษทัเพ่ิมขึ้นอีกดว้ย 
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 ปัจจุบนับริษทัมีคลงัสินค้า 3 แห่งท่ีใช้ในการเก็บสินคา้ท่ีมีลกัษณะแตกต่างกันขึ้นอยู่กบัโครงสร้างของ

คลงัสินคา้แต่ละแห่ง รวมถึงความเส่ียงต่ออุทกภยัดว้ย ปัจจุบนัสินคา้ท่ีจดัเก็บบริษทัจะพิจารณาจากสถานท่ีและ

ฐานของลูกคา้ส่วนใหญ่ในแต่ละกลุ่มท่ีรองรับสินคา้แต่ละประเภท ทั้งน้ี เพ่ือความรวดเร็วและประหยดัค่าขนส่ง 

โดยรายละเอียดของคลงัสินคา้ดงักล่าวสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

สถานท่ีตั้ง เน้ือท่ี ประเภทสินค้า 

4/11 ม.5 ซ.บุญถนอม ถ.มหาวงษ ์ 

อ.พระประแดง จ.สมุทรปราการ 
1,368 ตร.ม. 

สเตนเลสชนิดแผน่และมว้น, ลวดเหลก็,  

ลวดเช่ือม และฉนวนยาง 

13/7 ม.3 ต.ศาลายา อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม 2,514 ตร.ม. สินคา้ทกุประเภท  

17/9-10 ม.3 ต.หนองขา้งคอก  

อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี 20000 
8,284 ตร.ม. ลวดเช่ือม, โลหะแผน่และมว้นทกุประเภท 

 

 บริษทัไดท้าํประกนัภยัคุม้ครองความเสียหายท่ีจะเกิดขึ้นกบัคลงัสินคา้และสินคา้คงเหลือทั้งหมดของบริษทั โดย

มีรายละเอียดดงัน้ี 

ผูรั้บประกนั 

 

 

บริษทั ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน)                   

บริษทั อลิอนัซ์ อยธุยา ประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) และ 

บริษทั คุม้ภยัโตเกียวมารีนประกนัภยั (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

ระยะเวลาความคุม้ครอง 31 ธนัวาคม 2564 – 31 ธนัวาคม 2565 

  ทุนประกนั ส่ิงปลูกสร้างตวัอาคาร (ไม่รวมรากฐาน) 44,341,865.92  บาท 

 เฟอร์นิเจอร์ เคร่ืองตกแต่งติดตั้งตรึงตรา 13,000,000.00 บาท 

 เคร่ืองใชแ้ละอุปกรณ์ไฟฟ้าต่างๆ   

 เคร่ืองจกัรและอุปกรณ ์เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 8,000,000.00 บาท 

 อะไหล่ หมอ้แปลงไฟฟ้า ลิฟท ์ชั้นวางสินคา้   

 รถฟอร์คลิฟท ์รถกระเชา้ เครน    

 สตอ็กสินคา้ 492,761,667.25 บาท 

 การสูญเสียรายไดจ้ากธุรกิจหยุดชะงกั              172,000,000.00  บาท 

 รวมท้ังส้ิน 730,103,533.17 บาท 

ประเภทของความเสียหายท่ีรับประกนั ความเส่ียงภยัทุกชนิด (All Risk)   
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 สําหรับศูนยก์ารคา้ เดอะ ศาลายา ไดท้าํประกนัภยัคุม้ครองความเสียหายท่ีจะเกิดขึ้นกบัส่ิงปลูกสร้างตวัอาคาร

ทั้งหมด โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

ผูรั้บประกนั บริษทั คุม้ภยัโตเกียวมารีนประกนัภยั (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

ระยะเวลาความคุม้ครอง 31 ธนัวาคม 2564 – 31 ธนัวาคม 2565 

  ทุนประกนั ส่ิงปลูกสร้างตัวอาคาร (ไม่รวมรากฐาน) รวมส่วน

ปรับปรุงต่อเติม ร้ัว ประตู ป้ายช่ือเฟอร์นิเจอร์ เคร่ือง

ตกแต่ง อุปกรณ์สํานักงาน เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ทุก

ชนิด ระบบไฟฟ้า-ประปา ระบบปรับอากาศ ระบบ

สุขาภิบาล ระบบการส่ือสาร ลิฟท์และบันไดเล่ือน 

ระบบสาธารณูปโภคภายในอื่นๆ ระบบบาํบดันํ้ าเสีย 

หมอ้แปลงไฟฟ้าและเคร่ืองป่ันไฟฟ้า สวนหย่อมและ

ภูมิสถาปัตย ์สต๊อกสินคา้อุปโภค-บริโภคทุกชนิด สต๊

อกอะไหล่ เคร่ืองครัว สต๊อกอาหารและเคร่ืองปรุง 

เคร่ืองมือ-อุปกรณ์โสตทศันูปกรณ์ทุกประเภท ระบบ

แสงเสียง ระบบสัญญาณเตือนภยั เคร่ืองเล่นในสวนนํ้า 

หรือทรัพยสิ์นอื่นทุกชนิดท่ีอยู่ในความดูแลของ บมจ.

พรพรหมเมท็ทอล 

220,000,000.00 บาท 

 รวมท้ังส้ิน 220,000,000.00 บาท 

 

 สาํหรับบริษทั พรีเม่ียม เฟลก็ซิเบิ้ลแพคเกจจ้ิง จาํกดั (บริษทัยอ่ย) ไดท้าํประกนัภยัคุม้ครองความเสียหายท่ีจะเกิด

ขึ้นกบัคลงัสินคา้และสินคา้คงเหลือทั้งหมดของบริษทั โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

ผูรั้บประกนั 

 

 

บริษทั ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

บริษทั คุม้ภยัโตเกียวมารีนประกนัภยั (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

บริษทั เอฟพีจี ประกนัภยั (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และ 

บริษทั ไทยศรีประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

ระยะเวลาความคุม้ครอง 11 พฤษภาคม 2565 – 11 พฤษภาคม 2566 

ทุนประกนั ส่ิงปลูกสร้างตวัอาคาร (ไม่รวมรากฐาน) 44,000,000.00  บาท 

 เฟอร์นิเจอร์ เคร่ืองตกแต่งติดตั้งตรึงตรา 6,000,000.00 บาท 

 เคร่ืองใชแ้ละอุปกรณ์ไฟฟ้าต่างๆ   

 เคร่ืองจกัรและอุปกรณ ์เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 130,000,000.00   บาท 

 เคร่ืองพิมพ ์แม่พิมพอ์ะไหล ่ระบบไฟฟ้า   

 และส่วนควบ หมอ้แปลง รถฟอร์คลิฟท ์   

 รถกระเชา้ เครน ระบบลิฟท ์ชั้นวางสินคา้   

 สตอ็กสินคา้ 45,000,000.00 บาท 

 เคร่ืองจกัร 7,346,297.54 บาท 

 การสูญเสียรายไดจ้ากธุรกิจหยุดชะงกั              120,000,000.00 บาท 

 รวมท้ังส้ิน 352,346,297.54 บาท 
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 สําหรับบริษทั โซลาร์ พีพีเอ็ม จาํกดั (บริษทัย่อย) ไดท้าํประกนัภยัคุม้ครองความเสียหายท่ีจะเกิดขึ้นกบัส่ิงปลูก

สร้างตวัอาคาร รวมถึงสินคา้และวตัถุดิบทั้งหมดของบริษทั โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

ผูรั้บประกนั 
บริษทั คุม้ภยัโตเกียวมารีนประกนัภยั (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และ 

บริษทั อลิอนัซ์ อยธุยา ประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

ระยะเวลาความคุม้ครอง 31 ธนัวาคม 2564 – 31 ธนัวาคม 2565 

ทุนประกนั ส่ิงปลูกสร้างตวัอาคาร (ไม่รวมรากฐาน) รวมส่วนปรับปรุงต่อ

เติม ผนัง Isowall, Clean Room, ร้ัว, ประตู, ศาลพระภูมิ, กลอ้ง 

CCTV รวมทั้งระบบสัญญาณ เฟอร์นิเจอร์ เคร่ืองตกแต่งติดตั้ง

ตรึงตรา อุปกรณ์เคร่ืองใช้สํานักงาน ระบบคอมพิวเตอร์ และ

เครือข่ายการส่ือสารรวมทั้งอุปกรณ์ประกอบป้ายช่ือ ระบบปรับ

อากาศ ระบบสาธารณูปโภคภายใน เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ใน

การผลิตทุกชนิด รถฟอร์คลิฟท์ ชั้นวางสินค้า อุปกรณ์หรือ

เคร่ืองมือเคร่ืองใชห้รืออุปกรณ์ทดสอบในห้องทดลอง หรือใน 

Clean Room สต๊อกอะไหล่และอุปกรณ์  สต็อกสินค้าวตัถุดิบ 

สต๊อกสินคา้ระหว่างผลิต สต๊อกสินคา้สําเร็จรูป  รวมทั้งวสัดุท่ี

ใชใ้นการบรรจุหีบห่อ และทรัพยสิ์นท่ีอยูใ่นความดูแล 

120,000,000.00 บาท 

 รวมท้ังส้ิน 120,000,000.00 บาท 

 

 สินคา้คงเหลือของบริษทัจะถูกจดัเก็บแยกตามประเภทและลกัษณะของผลิตภณัฑ ์โดยผลิตภณัฑ์ส่วนใหญ่

จะถูกจดัเก็บไวท่ี้คลงัสินคา้ศาลายาเพ่ือรอส่งมอบให้แก่ลูกคา้ ในขณะท่ีสินคา้ท่ีมีนํ้ าหนกัมาก เช่น สเตนเลส

ชนิดแผน่และมว้นจะถูกเก็บไวท่ี้คลงัสินคา้พระประแดง 

 นอกจากน้ี บริษทัยงัมีสินคา้บางส่วนท่ีฝากเก็บไวท่ี้ผูผ้ลิตของบริษทัหรือโรงงานตดัซอยเพ่ือรอการแปรรูป

ต่อไป โดยในการควบคุมดูแลสินคา้คงเหลือทั้งหมดบริษทัใชร้ะบบคอมพิวเตอร์ช่วยในการจดัการ โดยระบบ

ดังกล่าวจะสามารถแสดงจาํนวนสินค้าท่ีเก็บอยู่ในแต่ละท่ีดังกล่าวข้างต้น ซ่ึงบริษทัจะสามารถตรวจสอบ

กระทบยอดจาํนวนสินคา้ท่ีบนัทึกในระบบกบัรายงานจาํนวนสินคา้ท่ีคลงัสินคา้แต่ละแห่งจดัเก็บและส่งให้กบั

บริษทั ย่ิงไปกว่านั้น บริษทัยงัมีการจดัส่งเจา้หนา้ท่ีของบริษทัเขา้ไปทาํการสุ่มตรวจนบัสินคา้อยา่งสมํ่าเสมอไม่

ว่าจะเป็นท่ีคลังสินค้าพระประแดงและคลังสินค้าของผูผ้ลิต ซ่ึงตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมาบริษัทสามารถ

ควบคุมดูแลระบบการจัดการสินค้าคงเหลือได้เป็นอย่างดีและยงัไม่เคยประสบปัญหาในการจัดการสินค้า

ดงักล่าวแต่อยา่งใด 
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 มูลค่าสินคา้คงเหลือของบริษทัท่ีถูกเก็บอยูต่ามสถานท่ีต่างๆ ณ ส้ินปี 2563 – 2565 สามารถจาํแนกไดด้งัน้ี 

สถานท่ี 
31 ธันวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1. สาํนกังานใหญ่ 1.04 0.24 1.77 0.31 2.88 0.45 

2. คลงัสินคา้ศาลายา 180.45 42.24 232.14 40.96 332.45 51.95 

3. คลงัสินคา้พระประแดง 89.72 21.00 88.91 15.69 4.72 0.74 

4. คลงัสินคา้ชลบุรี 54.48 12.75 53.06 9.36 51.54 8.05 

5. บริษทัรับตดัซอยต่างๆ 15.01 3.51 46.08 8.13 39.48 6.17 

6. บริษทั พรีเม่ียม เฟลก็ซิเบิ้ล  

แพคเกจจิ้ง จาํกดั 
34.06 7.97 35.37 6.24 19.24 3.01 

7. บริษทั โซลาร์ พีพีเอม็ จาํกดั 10.59 2.48 58.08 10.25 169.46 26.48 

8. สินคา้ระหว่างทาง 41.90 9.81 51.37 9.06 20.19 3.15 

รวมท้ังส้ิน 427.25 100.00 566.78 100.00 639.96 100.00 
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 นโยบายการลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 

 บริษทัมีนโยบายการลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม โดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีเหมาะสมของธุรกิจ

นั้นๆ สําหรับนโยบายการบริหารจะให้บริษทัย่อยและบริษทัร่วมแต่ละบริษทัประกอบธุรกิจให้มีกาํไรดว้ย

ความสามารถในการประกอบธุรกิจของบริษทันั้นๆ ภายใตก้รอบนโยบายจากบริษทัแม่ 

 ทั้งน้ี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัมีเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยจาํนวน 2 แห่ง คือ 

1) บริษทั พรีเม่ียม เฟล็กซิเบิ้ล แพคเกจจิ้ง จาํกดั ประกอบธุรกิจผลิตและจาํหน่ายบรรจุภณัฑ์ชนิดอ่อนตวั 

โดยบริษทัถือหุ้นในอตัราร้อยละ 99.50 มูลค่าเงินลงทุนเท่ากบั 59,700,000 บาท 

2) บริษทั โซลาร์ พีพีเอม็ จาํกดั ประกอบธุรกิจเป็นตวัแทนจาํหน่ายและให้บริการออกแบบ จดัหา และติดตั้ง

อุปกรณ์ผลิตกระแสไฟฟ้าโดยใช้พลงังานทางเลือกอ่ืนท่ีนอกเหนือจากพลงังานส้ินเปลือง โดยบริษทัถือ

หุ้นในอตัราร้อยละ 99.96 มูลค่าเงินลงทุนเท่ากบั 59,976,000 บาท 

 อย่างไรก็ตาม ในอนาคตบริษทัอาจมีการขยายขอบเขตการดาํเนินธุรกิจจึงอาจมีการจดัตั้งบริษทัย่อยหรือ

บริษทัร่วมขึ้นเพ่ือเป็นการสนบัสนุนการดาํเนินธุรกิจหลกัของบริษทั ซ่ึงบริษทัมีนโยบายจะส่งกรรมการบริษทั

เขา้ไปเป็นกรรมการของบริษทัยอ่ยหรือบริษทัร่วมดงักล่าวเพ่ือร่วมกาํหนดนโยบายการดาํเนินงานให้เป็นไปใน

ทิศทางเดียวกนัและเอ้ือต่อการดาํเนินธุรกิจของกลุ่ม 
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3. โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 

 ในปี 2565 กลุ่มบริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) แบ่งการดาํเนินงานของบริษทัและบริษทัยอ่ย ดงัน้ี 

ช่ือบริษัท ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) 

ท่ีตั้ง : เลขท่ี 229 ถนนนครราชสีมา แขวงดุสิต เขต

ดุสิตกรุงเทพมหานคร 10300 

- จดัจาํหน่ายสินคา้วตัถุดิบอุตสาหกรรม 

- จดัจาํหน่ายสินคา้วสัดุก่อสร้าง 

- พฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือให้เช่า 

บริษัท พรีเมี่ยม เฟลก็ซิเบิล้ แพคเกจจิง้ จํากัด 

ท่ีตั้ง : เลขท่ี 137 หมู่ท่ี 4 ตาํบลทบัคาง 

อาํเภอเขายอ้ย จงัหวดัเพชรบุรี 76140 

ผลิตและจาํหน่ายบรรจุภณัฑช์นิดอ่อนตวั 

บริษัท โซลาร์ พพีเีอ็ม จํากัด 

ท่ีตั้ง : เลขท่ี 205/1 ถนนนครราชสีมา แขวงดุสิต 

เขตดุสิตกรุงเทพมหานคร 10300 

ตวัแทนจาํหน่ายและให้บริการออกแบบ จดัหา และติดตั้งอุปกรณ์

ผลิตกระแสไฟฟ้าโดยใช้พลังงานทางเลือกอ่ืนท่ีนอกเหนือจาก

พลงังานส้ินเปลือง (นํ้ ามัน ถ่านหิน หรือก๊าซธรรมชาติ) เช่น การ

ผลิตพลงังานไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย ์กงัหันลม แกลบ เศษไม ้

ขยะ หรือการใชก๊้าซชีวมวลจากการหมกันํ้าเสียจากโรงงาน 

 

3.1 โครงสร้างการถือหุ้นของบริษทั ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท โซลาร์ พพีเีอ็ม จํากัด 

- ประกอบธุรกิจ เ ป็นตัวแทนจําหน่ายและ

ให้บริการออกแบบ จัดหา และติดตั้งอุปกรณ์

ผลิตกระแสไฟฟ้าโดยใชพ้ลงังานทางเลือก 

- ทุนจดทะเบียน 60,000,000 บาท ทุนชาํระแลว้ 

60,000,000 บาท 

- สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทั เท่ากบั 99.96% 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) 

ทุนจดทะเบียน 316,500,075 บาท ทุนชาํระแลว้ 211,000,050 บาท 

บริษัท พรีเมี่ยม เฟล็กซิเบิล้ แพคเกจจิง้ จํากัด 

- ประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายบรรจุภัณฑ์

ชนิดอ่อนตวั 

- ทุนจดทะเบียน 60,000,000 บาท ทุนชาํระแลว้ 

60,000,000 บาท 

- สัดส่วนการถือหุ้นของบริษทั เท่ากบั 99.50% 
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3.2 บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในการถือหุ้นในบริษัทย่อย 

 - ไม่มี - 

3.3 ความสัมพนัธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่ 

 - ไม่มี - 

3.4 ผู้ถือหุ้น 

 รายช่ือกลุ่มผูถื้อหุ้นรายใหญ่ท่ีถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรกของบริษทั พร้อมทั้งจาํนวนหุ้นท่ีถือและสัดส่วนการถือหุ้น

จากทุนจดทะเบียนเรียกชาํระแลว้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 (ขอ้มูลปิดสมุดทะเบียนล่าสุด) 

ท่ี รายช่ือผู้ถือหุ้นใหญ่ จํานวนหุ้นท่ีถือ (หุ้น) สัดส่วนการถือหุ้น (%) 

1 กลุ่มครอบครัวแทนไกรศร   115,979,640  27.48 

 2.1 นางกนกกร แทนไกรศร   112,400,040  26.64 

 2.2 นางสาวอภนัตรี แทนไกรศร 1,379,600 0.33 

 2.3 นางวรกานต ์แทนไกรศร      1,200,000  0.28 

 2.4 นายทวีเกียรติ แทนไกรศร      1,000,000  0.24 

2 กลุ่มครอบครัวพรพไิลลักษณ์ 105,315,733 24.96 

 2.1 นายชาํนาญ พรพิไลลกัษณ์   102,815,733  24.36 

 2.2 นางเตือนใจ พรพิไลลกัษณ์      1,500,000  0.36 

 3.3 นายกฤษณ์ พรพิไลลกัษณ์    1,000,000  0.24 

3 MR. CHANTHANOME PHOMMANY 44,000,000 10.43 

4 กลุ่มครอบครัวโฆษิตวงศ์สกุล   17,451,600  4.14 

 4.1 นายพิเชฐ โฆษิตวงศส์กุล 8,726,200 2.07 

 4.2 นางรัชดา โฆษิตวงศส์กุล    7,500,000  1.78 

 4.3 นายกรกฤต โฆษิตวงศส์กุล    1,200,000  0.28 

 4.3 นายพีรวฒัน์ โฆษิตวงศส์กุล 25,400    0.01 

5 บริษทั ไทยเอน็วีดีอาร์ จาํกดั 13,644,263 3.23 

6 พล.ต.อ.วิสนุ ปราสาททองโอสถ 6,000,000 1.42 

7 นายฐิติ กิตติพฒันานนท ์ 5,826,600 1.38 

8 กลุ่มครอบครัวตั้งตระกูลวงศ์ 4,209,900 1.00 

 8.1 นายถาวร ตั้งตระกูลวงศ ์ 4,059,900  0.96 

 8.2 นางสาวกญัญช์ลา ตั้งตระกูลวงศ ์ 150,000 0.04 

9 นางสาวมนสันนัท ์อร่ามแสงเทียน 4,207,300 1.00 

10 กลุ่มครอบครัวสิงคาลวณิช 4,105,000 0.97 

 10.1 นายทศัพล สิงคาลวณิช 2,405,000 0.57 
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หมายเหตุ : 

1) บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จาํกัด ประกอบธุรกิจโดยการออกใบแสดงสิทธิในผลประโยชน์ท่ีเกิดจากหลักทรัพย์อ้างอิงไทย (Non-Voting 

Depository Receipt : NVDR) เพ่ือขายให้แก่ผูล้งทุน โดยมีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเป็นผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 

ของทุนจดทะเบียนจาํนวน 10 ลา้นบาท 

 กลุ่มผูถื้อหุ้นรายใหญ่ท่ีโดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการกาํหนดนโยบายการจดัการหรือการดาํเนินงานของบริษทั 

ไดแ้ก่ นางกนกกร แทนไกรศร และนายชาํนาญ พรพิไลลกัษณ์ เป็นกรรมการบริหาร และผูมี้อาํนาจลงนามของบริษทั 

 ขอ้ตกลงระหว่างกลุ่มผูถื้อหุ้นใหญ่ในเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลกัทรัพยห์รือการบริหารงานของ

บริษทัโดยท่ีขอ้ตกลงดงักล่าวมีบริษทัร่วมลงนามดว้ย 

 - ไม่มี - 

4. จํานวนทุนจดทะเบียนและทุนชําระแล้ว 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัมีทุนจดทะเบียนจาํนวน 316,500,075 บาท เรียกชาํระแล้ว 211,000,050 บาท 

แบ่งเป็นหุ้นสามญั 422,000,100 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท ทั้งน้ี บริษทัไม่มีหุ้นประเภทอ่ืนท่ีมีสิทธิหรือเง่ือนไขแตกต่าง

จากหุ้นสามญั 

5. การออกหลักทรัพย์อ่ืน 

 บริษทัฯ ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2565 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2565 ให้ออกและเสนอขาย

ใบสําคญัแสดงสิทธิในการจองซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทั เพ่ือจดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัตามสัดส่วนการถือ

หุ้น (Right Offering) จาํนวนไม่เกิน 211,000,050 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่า มีรายละเอียดดงัน้ี 

ช่ือ : ใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั 

(มหาชน) คร้ังท่ี 2 (PPM-W2) 

วิธีการจดัสรร : บริษทัจะจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษัทตาม

สัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) โดยผูถื้อหุ้นเดิมท่ีมีสิทธิไดรั้บจดัสรร

ใบสําคญัแสดงสิทธิ ไดแ้ก่ ผูถื้อหุ้นท่ีมีรายช่ือปรากฏอยู่ในสมุดทะเบียน

รายช่ือผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 27 พฤษภาคม 2565 (Record Date) โดยบริษทัจะ

จดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัในอตัราส่วนหุ้น

สามญัเดิม 2 หุ้น ต่อใบสําคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่า หากมี

เศษจากการคาํนวณตามอตัราส่วนการจดัสรรดงักล่าวให้ปัดเศษดงักล่าว

ทิ้งทั้งจาํนวน และในกรณีท่ีมีใบสําคญัแสดงสิทธิคงเหลือภายหลงัการ

ท่ี รายช่ือผู้ถือหุ้นใหญ่ จํานวนหุ้นท่ีถือ (หุ้น) สัดส่วนการถือหุ้น (%) 

 10.2 นางสาวธนิสรา สิงคาลวณิช 1,700,000 0.40 

11 ผูถื้อหุ้นรายอ่ืนๆ 101,260,064  24.00 

 รวมท้ังส้ิน 422,000,100 100.00 
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จัดสรร บริษทัจะดาํเนินการยกเลิกใบสําคญัแสดงสิทธิในส่วนท่ีเหลือ

ดงักล่าวต่อไป 

จาํนวนท่ีออก : ไม่เกิน 211,000,050 หน่วย 

ราคาเสนอขายต่อหน่วย  หน่วยละ 0.00 บาท 

อตัราการใชสิ้ทธิ : ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซ้ือหุ้นสามญัได ้1 หุ้น (มูลค่าท่ีตราไว ้

(Par value) หุ้นละ 0.25 บาท) เวน้แต่กรณีมีการปรับอตัราการใชสิ้ทธิตาม

เง่ือนไขการปรับสิทธิตามท่ีระบุไวใ้นขอ้ 6 ในกรณีท่ีมีเศษของหุ้นหรือ

ของใบสาํคญัแสดงสิทธิ ให้ปัดเศษนั้นทิ้ง 

ราคาการใชสิ้ทธิ : 6.00 บาทต่อหุ้น 

วนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ : วนัท่ี 25 กรกฎาคม 2565 

วนัครบกาํหนดอายุใบสําคญั

แสดงสิทธิ 

: วนัท่ี 24 กรกฎาคม 2567 

อายขุองใบสาํคญัแสดงสิทธิ : 2 ปีนบัจากวนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

ระยะเวลาและกาํหนดการใช ้

สิทธิ 

: ภายหลงัจากวนัออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ ผูถื้อใบสาํคญัแสดงสิทธิสามารถ

ใช้สิทธิในการซ้ือหุ้นของบริษัทได้ในวนัดังต่อไปน้ี (“วนักําหนดใช้

สิทธิ”) 

คร้ังแรก : 24 มกราคม 2566 

คร้ังท่ีสอง : 24 กรกฎาคม 2566 

คร้ังท่ีสาม : 24 มกราคม 2567 

คร้ังสุดทา้ย : 24 กรกฎาคม 2567 

ในกรณีท่ีวันกําหนดการใช้สิทธิตรงกับวันหยุดทําการของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ให้เล่ือนวนักาํหนดการใช้สิทธิดงักล่าวเป็น

วนัทาํการก่อนหน้าโดยใบสําคัญแสดงสิทธิจะพน้สภาพจากการเป็น

หลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในวนัถดัไปนบัจากวนัใชสิ้ทธิคร้ังสุดทา้ย 

 

6. นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

6.1 นโยบายของบริษัท 

 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทักาํหนดให้จ่ายเงินปันผลอย่างน้อยปีละ 1 คร้ังในอตัราประมาณร้อยละ 30  

ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเ งินได้นิติบุคคลและสํารองตามกฎหมายในแต่ละปี  (งบการเงินเฉพาะกิจการ) ทั้ งน้ี  

คณะกรรมการของบริษทัมีอาํนาจในการพิจารณายกเวน้ไม่ดาํเนินการตามนโยบายดงักล่าวหรือเปล่ียนแปลงนโยบาย

ดงักล่าวไดเ้ป็นคร้ังคราว โดยอยูภ่ายใตเ้ง่ือนไขท่ีการดาํเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผูถื้อหุน้ เช่น ใช้

เป็นทุนสํารองสําหรับการใชค้ืนเงินกู ้ใชเ้ป็นเงินลงทุนเพ่ือขยายธุรกิจของบริษทั หรือกรณีมีการเปล่ียนแปลงสภาวะตลาด

ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษทัในอนาคต 
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 ขอ้มูลการจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2561 – 2565 

 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

กาํไร(ขาดทุน) สุทธิของงบเฉพาะกิจการ 

(ลา้นบาท) 
45.37 24.87 8.40 45.55 31.44 

เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท) 0.033 0.018 0.015 0.033 0.025 

เงินปันผลจ่ายทั้งหมด (ลา้นบาท) 13.93 7.60 6.33 13.93 10.55 

อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อกาํไรสุทธิ (%) 30.69 30.55 75.32 30.57 33.56 

 

6.1 นโยบายของบริษัทย่อย 

 สําหรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัย่อย บริษทัย่อยจะจ่ายเงินปันผลให้บริษทัจากกาํไรสุทธิของบริษทั

ยอ่ย ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลให้นาํปัจจยัต่างๆ มาประกอบการพิจารณา ไดแ้ก่ ผลการดาํเนินงานและฐานะการเงินของบริษทั

ยอ่ย สภาพคล่องของบริษทัยอ่ย การขยายธุรกิจ และปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งในการบริหารงานของบริษทัยอ่ย 

 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รายงานประจาํปี 2565 

ส่วนท่ี 1 หนา้ 46 

การบริหารจัดการความเส่ียง 

1. นโยบายและแผนการบริหารความเส่ียง 

 การบริหารความเส่ียงเป็นส่วนหน่ึงของการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีและเป็นพ้ืนฐานสําคญัในการสร้างโอกาสและ

หลีกเล่ียงหรือลดความเส่ียงต่างๆ ทาํให้การดาํเนินงานบรรลุวตัถุประสงคต์ามท่ีบริษทัตั้งเป้าหมายไวต้่อผูถื้อหุ้น และผูมี้

ส่วนไดเ้สีย บริษทัจึงไดก้าํหนดให้นาํกระบวนการบริหารความเส่ียงมาใชเ้ป็นเคร่ืองมือ ในการบริหารจดัการปัจจยัเส่ียงให้

เกิดประสิทธิผลอยา่งต่อเน่ือง 

 บริษทัได้ดาํเนินการบริหารความเส่ียงอย่างเป็นระบบ ภายใต้การกาํ กับดูแลของคณะกรรมการซ่ึงทาํ หน้าท่ี

ติดตามประเมินผล ทบทวนความเส่ียงเดิมท่ีอาจมีการเปล่ียนแปลงและระบุความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นใหม่ให้สอดคล้องกับ

สถานการณ์แวดลอ้มทั้งท่ีเกิดจากปัจจยัภายนอกและจากการบริหารงานภายในองคก์ร กาํหนดแนวทางในการบริหารและ

จดัการความเส่ียง รวมทั้งทาํการส่ือสารให้ผูบ้ริหารและพนกังานมีความเขา้ใจและตระหนกัว่าทุกคนเป็นเจา้ของความเส่ียง 

มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการระบุ ประเมิน และกาํหนดมาตรการท่ีเหมาะสมเพ่ือจดัการความเส่ียงของหน่วยงานท่ีตนเอง

รับผิดชอบให้อยูใ่นระดบัท่ียอมรับได ้

2. ปัจจัยความเส่ียงต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัท 

2.1 ความเส่ียงจากการพึง่พาผู้ผลิตสินค้า (Supplier) จํานวนน้อยราย 

 บริษทัดาํเนินธุรกิจเป็นผูจ้ดัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์โลหะสําหรับใชเ้ป็นวตัถุดิบในอุตสาหกรรมต่างๆ รวมทั้งวสัดุเพ่ือ

ใช้ในการก่อสร้าง บริษทัจะส่ังซ้ือสินคา้โดยตรงจากผูผ้ลิตสินคา้ในแต่ละประเภท ซ่ึงในปีท่ีผ่านมาบริษทัไม่มีการส่ังซ้ือ

สินคา้จากผูผ้ลิตรายใดในสัดส่วนเกินกว่าร้อยละ 30 ของยอดส่ังซ้ือสินคา้รวม ยกเวน้สัดส่วนการส่ังซ้ือสินคา้แต่ละชนิด 

บริษทัจะมีการส่ังซ้ือสินคา้จากผูผ้ลิตหลกัแต่ละรายคิดเป็นสัดส่วนมากกว่าร้อยละ 30 ดงันั้น อาจถือไดว่้าบริษทัมีความเส่ียง

กรณีท่ีผูผ้ลิตสินคา้ไม่สามารถส่งสินคา้ตามคาํส่ังซ้ือหรือผูผ้ลิตขายสินคา้โดยตรงให้กบัลูกคา้โดยไม่ผา่นบริษทัหรือแต่งตั้ง

ให้ผูจ้ดัจาํหน่ายรายอ่ืนเป็นผูจ้ดัจาํหน่ายหลกัแทนบริษทั ซ่ึงอาจจะส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานของบริษทัได ้

 อย่างไรก็ตาม ตลอดระยะเวลากว่า 20 ปีท่ีบริษทัดาํเนินธุรกิจยงัไม่เคยประสบปัญหาดงักล่าวแต่อย่างใด ทั้งน้ี 

เน่ืองจากผูผ้ลิตแต่ละรายต่างก็มีความน่าเช่ือถือและเป็นบริษทัท่ีมีช่ือเสียงเป็นท่ียอมรับทัว่โลก รวมทั้งสินคา้ของผูผ้ลิต

ดงักล่าวยงัไดผ้่านการรับรองคุณภาพมาตรฐาน ISO มีระบบควบคุมภายในท่ีรัดกุม ซ่ึงบริษทัไดท้าํการศึกษาขอ้มูลและ

นโยบายท่ีชดัเจนของผูผ้ลิตทุกรายอย่างละเอียดเพ่ือป้องกนัปัญหาอนัอาจเกิดจากความไม่แน่นอนดา้นนโยบายของผูผ้ลิต

บางราย ในกรณีพิเศษดงักล่าวบริษทัมีนโยบายพิจารณาเพ่ิมตราสินคา้ (Brand) จากผูผ้ลิตรายอ่ืนท่ีน่าเช่ือถือ โดยสินคา้

จะตอ้งไดม้าตรฐานสากลและเป็นท่ียอมรับทัว่โลก 

 นอกจากน้ี บริษทัยงัมีแผนการตลาดท่ีชัดเจนและความสัมพนัธ์ท่ีดีและยาวนานกบัผูผ้ลิตสินคา้ ทาํให้บริษทัมี

อาํนาจต่อรองในการซ้ือสินคา้มากขึ้นและส่งผลให้สามารถสร้างความเช่ือมัน่ให้กับลูกคา้ไดม้ากย่ิงขึ้น ทั้งน้ี บริษทัยงั

สามารถเอ้ือประโยชน์ในการทาํธุรกิจให้แก่ผูผ้ลิตสินคา้ไดอี้กดว้ย เช่น การท่ีบริษทัมีระบบการเก็บสินคา้สํารองและมีฐาน

ลูกคา้ขนาดใหญ่ ทาํให้สามารถส่ังสินคา้เป็นจาํนวนมากไดโ้ดยการรวบรวมคาํส่ังซ้ือจากลูกคา้ทั้งรายใหญ่และรายย่อยท่ีมี



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รายงานประจาํปี 2565 

ส่วนท่ี 1 หนา้ 47 

ปริมาณการส่ังซ้ือไม่ครบตามจาํนวนคาํส่ังซ้ือขั้นตํ่าท่ีผูผ้ลิตกาํหนด ซ่ึงวิธีการดงักล่าวจะทาํให้ผูผ้ลิตสามารถขายสินคา้ได้

มากขึ้น ในขณะเดียวกนัก็จะช่วยลดตน้ทุนในการส่ังซ้ือสินคา้ให้กบัลูกคา้ไดด้ว้ย 

2.2 ความเส่ียงจากความผันผวนของต้นทุนสินค้า 

 ผลิตภณัฑ์โลหะท่ีบริษทัจดัจาํหน่ายส่วนใหญ่เป็นสินคา้หลกัทัว่ไป (Base Metals Commodities) ท่ีมีราคาผนัแปร

ไปตามราคาซ้ือขายในตลาดโลก ซ่ึงจะขึ้นอยู่กับอุปสงค์และอุปทานของสินแร่แต่ละชนิดทั่วโลก โดยเฉพาะอย่างย่ิง

ทองแดง สังกะสี นิกเกิล และอะลูมิเนียม ซ่ึงเป็นสินแร่หรือวตัถุดิบตน้นํ้าของผลิตภณัฑท่ี์บริษทัจดัจาํหน่าย โดยหากมีปัจจยั

ต่างๆ ท่ีส่งผลให้ปริมาณความต้องการใช้สินแร่เพ่ิมสูงขึ้นหรือปริมาณสินแร่ท่ีผลิตไดใ้นตลาดมีลดน้อยลง เช่น ความ

ตอ้งการใชสิ้นแร่เพ่ิมขึ้นอยา่งมีนยัสาํคญัจากผูผ้ลิตในประเทศจีน การนดัหยดุงานของคนงานในเหมืองแร่ การเก็งกาํไรของ

สถาบนันกัลงทุน ปัจจยัเหล่าน้ีลว้นส่งผลให้ราคาของสินแร่ดงักล่าวเพ่ิมสูงขึ้นมาโดยตลอด ในทางกลบักนั เม่ือเศรษฐกิจ

โลกประสบปัญหาต่าง ๆ อาทิเช่น ปัญหาหน้ีสินของประเทศในแถบยโุรป ปัญหาภาวะถดถอยของเศรษฐกิจ ความตอ้งการ

ใชสิ้นแร่จะลดลงทนัที แมโ้รงถลุงแร่ต่างๆ จะตดัลดกาํลงัการผลิต แต่สตอ็กสินคา้ของโลกก็อาจปรับเพ่ิมขึ้น ส่งผลให้ราคา

แร่ลดลงอย่างรุนแรง ดงันั้น หากตน้ทุนราคาสินคา้มีการปรับตวัสูงขึ้นหรือลดลงอาจส่งผลให้บริษทัมีความเส่ียงจากการท่ี

ไม่สามารถปรับราคาขายสินคา้ไดใ้นอตัราท่ีเท่ากนักบัอตัราการเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของตน้ทุนราคาวตัถุดิบดงักล่าว ลูกคา้บาง

รายอาจปฏิเสธการรับมอบสินคา้ในกรณีท่ีราคาปรับตวัลดลงอย่างรุนแรง อย่างไรก็ดี ปัจจุบนัลูกคา้ส่วนใหญ่มีความเขา้ใจ

ถึงภาวะความผนัผวนดงักล่าวดีขึ้นมาก โดยลูกคา้จะยงัคงรักษาสัญญาตามขอ้ตกลงซ้ือขายเพ่ือมิให้สูญเสียความน่าเช่ือถือ

เช่นกนั 

ภาพแสดงความเคล่ือนไหวของราคาแร่ ปี 2564 - 2565 (ปี 2021 - 2022) 

         อะลูมิเนียม (Aluminium)     ทองแดง (Copper) 
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                 นิกเกล (Nickel)           สังกะสี (Zinc) 
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 จากกราฟแสดงราคาแร่ดงักล่าวขา้งตน้ จะเห็นไดว่้าในปี 2565 ราคาแร่อะลูมิเนียมกบัทองแดงปรับตวัลดลงอยา่ง

ต่อเน่ืองในช่วงคร่ึงปีแรก และปรับตวัสูงขึ้นในช่วงคร่ึงปีหลงั เช่นเดียวกนักบันิกเกิลและสังกะสี ทั้งน้ีปัจจุบนับริษทัมีระบบ

การบริหารจดัการคาํส่ังซ้ือท่ีดี สามารถนาํขอ้มูลมาวิเคราะห์เพ่ือส่ังซ้ือไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ จึงไม่เนน้การใชเ้คร่ืองมือทาง

การเงินเพ่ือลดความไม่แน่นอนของกระแสเงินสดในอนาคตท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของราคาสินคา้ 

2.3 ความเส่ียงทางด้านสภาพคล่องและความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

 ความเส่ียงดา้นสภาพคล่องเกิดจากความเป็นไปไดท่ี้ลูกคา้อาจจะไม่สามารถจ่ายชาํระหน้ีให้แก่บริษทัไดภ้ายใน

กาํหนดเวลาโดยปกติของการคา้ เพ่ือจดัการความเส่ียงน้ีบริษทัไดป้ระเมินความสามารถทางการเงินของลูกคา้เป็นระยะๆ 

ความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือหมายถึงความเส่ียงท่ีคู่สัญญาไม่สามารถปฏิบติัตามขอ้กาํหนดในสัญญาได ้ ซ่ึงอาจก่อให้เกิด

ความเสียหายทางการเงินแก่บริษทั ผูบ้ริหารของบริษทัเช่ือว่าบริษทัไม่มีความเส่ียงท่ีเป็นสาระสําคญั เน่ืองจากบริษทัไดมี้

การจดัตั้งหน่วยงานควบคุมสินเช่ือเพ่ือทาํการพิจารณาคาํขอสินเช่ือให้แก่ลูกคา้ วิเคราะห์ความเส่ียง ประเมินคุณภาพหน้ี 

รวมถึงการหาแนวทางปรับปรุงแก้ไขและการติดตามการชาํระเงินของลูกค้าอย่างใกล้ชิด ผลจากการจัดตั้งหน่วยงาน

ดงักล่าวบริษทัสามารถควบคุมและรักษาระดบัอตัราหมุนเวียนจาํนวนวนัในการเก็บหน้ีและสามารถลดปริมาณหน้ีท่ีมีอายุ

เกินกาํหนดไดดี้ นอกจากน้ี บริษทัยงัใชบ้ริการท่ีปรึกษาทางกฎหมายเพ่ือให้คาํแนะนาํ วิเคราะห์สถานภาพการติดตามหน้ี 

กาํหนดแนวทางการบริหารจดัการหน้ี รวมถึงกรณีท่ีตอ้งดาํเนินการทางกฎหมายกบัลูกหน้ีท่ีมีปัญหา 

2.4 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลีย่น 

 บริษทัมีเจา้หน้ีการคา้และหน้ีสินภายใตสั้ญญาทรัสตรี์ซีฟ (Trust Receipts) ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงก่อให้เกิด

ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ ในการบริหารความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

บริษทัไดท้าํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ส่วนหน่ึง อย่างไรก็ดี บริษทัยงัคงมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน

สําหรับลูกหน้ีการคา้ เจา้หน้ีการคา้ และหน้ีสินภายใตสั้ญญาทรัสต์รีซีฟ (Trust Receipts) ท่ีไม่ไดท้าํสัญญาซ้ือขายเงินตรา

ต่างประเทศล่วงหน้าครอบคลุมไว ้สําหรับการเก็บสินค้าสํารองเพ่ือลูกค้า บริษทัจะพิจารณาทาํสัญญาซ้ือขายเงินตรา

ต่างประเทศล่วงหนา้ครอบคลุมมูลค่าสินคา้สํารองตามการขายและภาวะตลาด โดยผูบ้ริหารของบริษทัจะมีการติดตามดูแล

สถานการณ์อยา่งใกลชิ้ด 

Cash-Settlement 

Stock 
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2.5 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบีย้ 

 ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียในตลาดในอนาคต 

ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของบริษทั ฝ่ายบริหารของบริษทัเช่ือว่าบริษทัไม่มีความเส่ียงจากอตัรา

ดอกเบ้ียท่ีเป็นสาระสําคญั เน่ืองจากเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงินของบริษทัมีอตัราดอกเบ้ีย

ลอยตวัตามอตัราดอกเบ้ียในทอ้งตลาด และเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงินของบริษทัมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงตํ่ากว่า

อตัราดอกเบ้ียในทอ้งตลาด 

2.6 ความเส่ียงทางด้านสภาพคล่องจากนโยบายการเก็บสินค้าคงเหลือ 

 เน่ืองจากลกัษณะการประกอบธุรกิจหลกัของบริษทัเป็นการซ้ือสินคา้เพ่ือนาํมาจดัจาํหน่ายให้แก่ลูกคา้ (Trading 

Business) โดยมีสินคา้หลากหลายประเภทไวพ้ร้อมให้บริการตามความตอ้งการของลูกคา้ นอกจากน้ี บริษทัยงัมีนโยบาย

การให้บริการเก็บสินคา้สํารองสําหรับลูกคา้ ประกอบกบัการท่ีสินคา้ส่วนใหญ่ท่ีบริษทัจดัจาํหน่ายในปัจจุบนัมี Lead Time 

ท่ีค่อนขา้งนานประมาณ 45-90 วนั บริษทัจึงมีความจาํเป็นท่ีจะตอ้งเก็บสินคา้คงเหลือไวใ้ห้เพียงพอท่ีจะสามารถทาํให้ลูกคา้

มัน่ใจไดว่้า บริษทัจะสามารถส่งมอบสินคา้ไดท้นัตามความตอ้งการของลูกคา้ ซ่ึงถือเป็นขอ้ไดเ้ปรียบของบริษทัท่ีมีเหนือ

คู่แข่ง 

 จากเหตุผลดงักล่าวอาจทาํให้บริษทัมีความเส่ียงในการมีสินคา้คงเหลือเป็นจาํนวนมาก ซ่ึงจะก่อให้เกิดภาระกบั

บริษทัทั้งในดา้นค่าใชจ้่ายในการจดัเก็บสินคา้และสภาพคล่อง ซ่ึงภาระในการจดัเก็บและบริหารสินคา้คงเหลือดงักล่าวจะ

แปรผนัไปตามยอดขายสินคา้ท่ีเพ่ิมขึ้น ดงันั้น หากยอดขายของบริษทัมีการเติบโตอย่างมีนัยสําคญัและต่อเน่ือง บริษทั

จะตอ้งจดัหาเงินทุนเพ่ิมเติมเพ่ือนาํมาใชใ้นการประกอบธุรกิจ อยา่งไรก็ตาม การท่ีบริษทัมีความสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูผ้ลิตสินคา้ 

(Supplier) ทาํให้ไดรั้บความร่วมมือเป็นอย่างดีจากผูผ้ลิตสินคา้ในการเก็บรักษาสินคา้บางส่วนท่ียงัไม่ถึงกาํหนดส่งมอบ

ให้แก่ลูกคา้ ทาํให้บริษทัสามารถประหยดัค่าใชจ้่ายในการจดัเก็บสินคา้คงคลงัไดใ้นระดบัหน่ึง 

 นอกจากน้ี ด้วยประสบการณ์ในการบริหารสินค้าคงเหลือของบริษทัและการมีฐานลูกค้าจํานวนมากและ

หลากหลาย ทาํให้บริษทัสามารถบริหารจดัการและจดัจาํหน่ายสินคา้ท่ีบริษทัเก็บไวไ้ดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ แมจ้ะมีภาวะ

ราคาแร่ท่ีผนัผวน เน่ืองจากสินคา้คงเหลือดงักล่าวจาํเป็นตอ้งคงความสามารถในการแข่งขนัดา้นราคาขายดว้ยเช่นกนั ย่ิงไป

กว่านั้น เพ่ือเป็นการป้องกนัความเส่ียงดงักล่าวอีกทางหน่ึง บริษทัยงัมีนโยบายในการเก็บรักษาสินคา้ในรูปแบบท่ีจะช่วย

เพ่ิมความยืดหยุ่นในการแปรรูปสินคา้เพ่ือตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ท่ีเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา เช่น บริษทัมี

นโยบายท่ีจะเก็บผลิตภณัฑ์ทองแดงและทองเหลืองชนิดมว้นให้มีหน้ากวา้งมากท่ีสุดเพ่ือท่ีจะสามารถตดัซอยให้มีขนาดท่ี

ตรงกบัความตอ้งการของลูกคา้หรือการใชฐ้านขอ้มูลในการวิเคราะห์ขนาดหนา้กวา้งท่ีแน่นอน ซ่ึงควรส่ังซ้ือและจดัเก็บเพ่ือ

รองรับความตอ้งการไดอ้ย่างรวดเร็วและประหยดัค่าใช้จ่ายตดัซอย อย่างไรก็ดี เศษโลหะท่ีเหลือจากการตดัซอย บริษทั

สามารถขายคืนให้กบัผูผ้ลิตเพ่ือนาํไปหลอมรีดกลบัมาเป็นสินคา้ใหม่ได ้

 ตลอดระยะเวลาท่ีผ่านมา แมบ้ริษทัยงัไม่เคยประสบปัญหาจากการขายสินคา้ไม่ไดห้รือการมีสินคา้คงเหลือคา้ง

เป็นจาํนวนมาก (Dead Stock) จนก่อให้เกิดภาระเกินกว่าท่ีบริษทัจะบริหารจดัการไดแ้ต่อย่างใด เพ่ือป้องกนัปัญหากรณีท่ี

เกิดเหตุการณ์ลูกคา้ของบริษทัไดรั้บผลกระทบจากวิกฤตเศรษฐกิจโลกทั้งในดา้นปริมาณความตอ้งการและราคาวตัถุดิบมี

ความผนัผวนแบบฉับพลนัและรุนแรง บริษทัจึงมีการควบคุมการระบายสินคา้ให้เป็นไปตามเป้าหมาย โดยเร่ิมจากการ
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กาํหนดการรับเขา้สินคา้ กาํหนดตาํแหน่งจดัเก็บท่ีสามารถควบคุมระยะเวลาการจดัเก็บ กาํหนดตารางการขนส่งสินคา้ของ

ลูกคา้แต่ละราย ลดปริมาณการเก็บสินคา้สาํรองกรณีท่ีลูกคา้ไม่สามารถกาํหนดแผนการใชว้ตัถุดิบท่ีแน่นอนให้แก่บริษทั 

2.7 ความเส่ียงจากการมีคู่แข่งซ่ึงเป็นผู้ประกอบการรายใหม่ 

 สําหรับธุรกิจนําเข้าและจัดจําหน่ายผลิตภัณฑ์วตัถุดิบอุตสาหกรรมและวัสดุเพ่ือใช้ในการก่อสร้างให้กับ

ผูป้ระกอบการชั้นนาํในอุตสาหกรรมต่างๆ เช่น อุตสาหกรรมผลิตช้ินส่วนรถยนต ์อุตสาหกรรมผลิตช้ินส่วนอิเลก็ทรอนิกส์ 

อุตสาหกรรมผลิตอุปกรณ์ไฟฟ้า อุตสาหกรรมผลิตสปริง อุตสาหกรรมบรรจุภณัฑ์ รวมทั้งผูรั้บเหมางานระบบสําหรับ

โครงการก่อสร้าง ถือเป็นธุรกิจท่ีผูป้ระกอบการรายใหม่ๆ ไม่มีความจาํเป็นในการลงทุนดา้นอุปกรณ์เคร่ืองจกัรมากนักจึงมี

โอกาสท่ีคู่แข่งขนัรายใหม่จะเขา้มาประกอบธุรกิจประเภทน้ีได ้ผลกระทบท่ีตามมาก็คือการแข่งขนัดา้นราคาท่ีจะทวีความ

รุนแรงมากขึ้น ดังนั้น บริษทัจึงไดก้าํหนดแนวทางการทาํงานโดยเน้นให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดและให้สอดคลอ้งกบั

นโยบายบริษทั เพ่ือแสดงความมุ่งมัน่สู่ความเป็นผูน้าํในธุรกิจกระจายสินคา้และเพ่ือตอบสนองความพึงพอใจสูงสุดของ

ลูกคา้อยา่งต่อเน่ืองดว้ยการพฒันาความเป็นเลิศดา้นผลิตภณัฑ ์บริการ ทีมงาน เทคโนโลยี ระบบการทาํงาน ทาํให้ลูกคา้เกิด

ความไวว้างใจในการส่ังซ้ือสินคา้จากบริษทั โดยปัจจุบนับริษทัไดน้าํระบบขอ้มูลสารสนเทศมาพฒันาเป็นโปรแกรมการ

ทาํงานในทุกส่วนงานขององค์กรโดยเฉพาะส่วนงานขาย ทั้งน้ี เพ่ือลดขั้นตอนและขอ้จาํกดัในการทาํงานและเพ่ือความ

รวดเร็วแม่นยาํในการเข้าถึงข้อมูลด้วย นอกจากน้ี บริษทัยงัมีการนําเสนอกลุ่มผลิตภณัฑ์เพ่ิมขึ้นเพ่ือให้เป็น One Stop 

Services รวมถึงการเพ่ิมความหลากหลายของแต่ละผลิตภณัฑ์และกาํลงัพฒันาบริการใหม่ๆ พร้อมกบัการสร้างมูลค่าเพ่ิม

ต่างๆ ทั้งน้ี เพ่ือตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้และเพ่ือการเติบโตของธุรกิจอยา่งต่อเน่ือง 

3. ความเส่ียงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์ 

3.1 ความเส่ียงจากการมีกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ถือหุ้นรวมกันมากกว่าร้อยละ 25 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท ได้แก่ กลุ่มตระกูลแทนไกรศร ประกอบด้วย             

นางกนกกร แทนไกรศร, นางสาวอภนัตรี แทนไกรศร, นางวรกานต์ แทนไกรศร และนายทวีเกียรติ แทนไกรศร กลุ่ม

ตระกูลพรพิไลลกัษณ์ ประกอบดว้ย นายชาํนาญ พรพิไลลกัษณ์, นางเตือนใจ พรพิไลลกัษณ์ และนายกฤษณ์ พรพิไลลกัษณ์ 

ถือหุ้นในบริษทัจาํนวน 115,979,640 หุ้น และ 105,315,733 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 27.48 และ 24.96 ของจาํนวนหุ้นท่ี

จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั (ตามลาํดบั) รวมทั้งนางกนกกร แทนไกรศร และนายชาํนาญ พรพิไลลกัษณ์ ยงัดาํรง

ตาํแหน่งเป็นกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามและเป็นผูบ้ริหารของบริษทัดว้ย จึงทาํให้กลุ่มผูถื้อหุ้นใหญ่ดงักล่าวเป็นผูมี้อาํนาจ

ในการบริหารจดัการ สามารถควบคุมมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นไดเ้กือบทั้งหมด ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองการแต่งตั้งกรรมการ หรือการ

ขอมติในเร่ืองอ่ืนท่ีตอ้งใช้เสียงส่วนใหญ่ของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ยกเวน้เร่ืองกฎหมายหรือขอ้บงัคบับริษทักาํหนดให้ตอ้ง

ไดรั้บเสียง 3 ใน 4 ของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ดงันั้น ผูถื้อหุ้นรายอ่ืนจึงอาจไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพ่ือตรวจสอบและ

ถ่วงดุลเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นใหญ่เสนอได ้

 อย่างไรก็ดี โครงการสร้างการจดัการของบริษทั ประกอบดว้ย คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริหาร และคณะผูบ้ริหาร โดยมีการกาํหนดขอบเขตอาํนาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการแต่ละชุดไวอ้ย่างชดัเจน 

อีกทั้งองค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบยงัประกอบดว้ยกรรมการอิสระ 3 ท่านท่ีมีความรู้ความสามารถในการ

บริหารจดัการธุรกิจและความรู้ ความเขา้ใจ เก่ียวกบังบการเงินและรายงานทางการเงินต่างๆ จึงมีส่วนช่วยให้การดาํเนินงาน
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เป็นไปอยา่งมีระบบ โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได ้นอกจากน้ี บริษทัยงัมีนโยบายเก่ียวกบัการทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกนั

กบักรรมการ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมในกิจการ รวมทั้งบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

โดยจะทาํการพิจารณาเปรียบเทียบเง่ือนไขกบับุคคลภายนอกก่อนและนาํรายการต่างๆ เขา้สู่การพิจารณาของคณะกรรมการ

ตรวจสอบทุกกรณีก่อนท่ีจะนาํเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติัในขั้นต่อไป 
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การขับเคล่ือนธุรกจิเพ่ือความย่ังยืน 

1. นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความย่ังยืน 

 บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจจัดจําหน่ายผลิตภัณฑ์โลหะเพ่ือใช้เป็นวตัถุดิบ

อุตสาหกรรม รวมทั้งจดัจาํหน่ายวสัดุเพ่ือใช้ในงานก่อสร้าง โดยตลอดระยะเวลาการดาํเนินงานกว่า 20 ปี บริษทัไม่เคย

หยุดย ั้งในการสร้างสรรคแ์ละพฒันาธุรกิจ ดว้ยการเป็นผูบุ้กเบิกในตลาดอุตสาหกรรมการผลิตภณัฑ์โลหะ และการพฒันา

ความเป็นเลิศดา้นผลิตภณัฑ ์บริการ ทีมงาน เทคโนโลยี ระบบการทาํงานแลว้ บริษทัยงัให้ความสาํคญัต่อการรับผิดชอบต่อ

ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียม ประกอบกบัการมีผลประกอบการท่ีเติบโตอยา่งมัน่คงเสมอมา ไดแ้สดงให้เห็นเป็น

อยา่งดีถึงความสาํเร็จอยา่งยืนยาวและยัง่ยืนของบริษทั 

 บริษทัให้ความสําคญัต่อการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน โดยบริษทัไดยึ้ดถือและนาํ หลกัการดงักล่าวมาใชเ้ป็นแนวทางใน

การดาํ เนินงานซ่ึงครอบคลุมทุกมิติ ทั้งดา้นเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอ้ม ภายใตห้ลกับรรษทัภิบาลท่ีดีเสมอมา และ

เพ่ือให้มัน่ใจไดว่้าบริษทัจะมีความพร้อมต่อธุรกิจ ตลาด และสภาพแวดลอ้มการดาํ เนินงานในอนาคต เพ่ือลดและควบคุม

ผลกระทบท่ีอาจจะเกิดขึ้น ตลอดจนการสร้างคุณค่าร่วมต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกภาคส่วน บริษทัจึงไดก้าํ หนดนโยบายการ

พฒันาอยา่งย ัง่ยืน ดงัน้ี 

 - มุ่งมั่นพัฒนากระบวนการทางธุรกิจโดยยึดหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี และการบริหารความเส่ียงท่ีมี

ประสิทธิภาพดาํเนินงานในทุกๆ ดา้นของบริษทัดว้ยความรับผิดชอบ เสมอภาค เป็นธรรม มีความโปร่งใส และ

สามารถตรวจสอบได ้

 - ปฏิบติัต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกภาคส่วนดว้ยความเท่าเทียมกนั เคารพต่อชีวิตและศกัด์ิศรีความเป็นมนุษยข์องทุกคน 

ไม่ละเมิดสิทธิทั้งโดยทางตรงและทางออ้มตามหลกัสิทธิมนุษยชน 

 - ปลูกฝังและสร้างจิตสํานึกของกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทุกระดบั ในการปฏิบติังานและหนา้ท่ีดว้ยความ

ซ่ือสัตยสุ์จริต มีคุณธรรมและจริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือให้เกิดเป็นวฒันธรรม

องคก์ร 

 - ส่งเสริมให้พนกังานมีความเป็นอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี ดูแลรักษาสภาพแวดลอ้มการทาํ งานของพนกังานให้มี

ความปลอดภยัต่อชีวิตและทรัพยสิ์นอยู่เสมอ เพ่ือให้พนักงานมีความสุขในการทาํ งาน ควบคู่ไปกบัการพฒันา

ศกัยภาพในการทาํงาน 

 - ตระหนกัถึงผลกระทบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มท่ีอาจเกิดขึ้นจากการดาํ เนินธุรกิจของบริษทั โดยการส่งเสริม

การดาํ เนินงานดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มในกระบวนการหลกัขององคก์ร 

 - ยึดมัน่ในหลกัการการพฒันาอย่างย ัง่ยืน โดยใชเ้ป็นแนวทางในการดาํ เนินธุรกิจบนพ้ืนฐานของความรับผิดชอบ

ต่อเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอ้ม 

 - สนบัสนุนและผลกัดนัให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและมีความรับผิดชอบต่อสังคม โดยการกระตุน้

และปลูกฝังจิตสาํ นึกเร่ืองการพฒันาอยา่งย ัง่ยืนในทุกกระบวนการทาํ งานของบริษทั 
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2. การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 

 บริษทัตระหนกัดีว่าผมี้ส่วนไดเ้สียทุกภาคส่วนในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจมีความสําคญัต่อการดาํเนินธุรกิจของ

บริษทัอนัเป็นส่วนสําคญัท่ีจะทาํให้ธุรกิจสามารถเจริญเติบโตไดอ้ย่างต่อเน่ืองและยัง่ยืน บริษทัจึงมีความมุ่งมัน่ท่ีจะพฒันา

และไม่หยดุย ั้งท่ีจะสร้างคุณค่าสินคา้ของบริษทั เพ่ือตอบสนองความตอ้งการและความคาดหวงัของผูมี้ส่วนไดเ้สียทั้งภายใน

และภายนอกองคก์ร ทั้งน้ี บริษทัไดท้าํการวิเคราะห์เพ่ือช้ีบ่งผูมี้ส่วนไดเ้สียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ ประเมินผลกระทบใน

กระบวนการดาํเนินธุรกิจ ความคาดหวงั และการตอบสนองความคาดหวงัดงักล่าวของผูมี้ส่วนไดเ้สีย ดงัน้ี 

ผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวงั การมีส่วนร่วม การตอบสนองความคาดหวงั 

ลูกคา้ - สินคา้ท่ีดีมีคุณภาพ ส่งมอบไดต้าม

ความตอ้งการ และต่อเน่ือง 

- เง่ือนไขราคาท่ีเป็นธรรม 

- การรับประกนัสินคา้ 

- การรักษาขอ้มูลความลบัของลกูคา้ 

- ความสัมพนัธ์ท่ีดี 

- การเขา้พบลูกคา้ 

- การให้ความรู้เก่ียวกบั

ผลิตภณัฑ ์

- มีความรับผิดชอบต่อสินคา้ 

- การบริหารจดัการระบบคณ

ภาพ 

- การกาํกบัดูแลกิจการอยา่ง

โปร่งใส เป็นธรรม และ

ตรวจสอบได ้

คู่คา้ - เง่ือนไขราคาท่ีเป็นธรรม 

- การปฏิบติัตามขอ้ตกลงอยา่งเป็น

ธรรม 

- การแข่งขนัราคาอยา่งเป็นธรรม 

- ความสัมพนัธ์ท่ีดี 

- การเยีย่มชมกระบวนการผลิต

และตรวจสอบคุณภาพของ

สินคา้ 

- การประชุมเพ่ือแลกเปล่ียน

ขอ้มูล และแนวทางการ

ปรับปรุงพฒันา 

- การประเมินคู่คา้ประจาํปี 

- การชาํระค่าสินคา้ตามเวลา 

- ปฏิบติัตามนโยบายการ

จดัซ้ือจดัจา้ง 

- ปฏิบติัตามนโยบายต่อตา้น

คอรัปชัน่ 

พนกังาน - การจดัอบรมความรู้เพ่ือพฒันา

ศกัยภาพ 

- สวสัดิการท่ีดี 

การจดัการความปลอดภยั และ 

ชีวอนามยั 

- Human right 

- การกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

- ผลตอบแทนท่ีเป็นธรรม 

- Succession plan 

- การประเมินผลการปฏิบติังาน 

- การรับฟังความคิดเห็นและขอ้

ร้องเรียน 

- การแลกเปล่ียนความรู้และ

ประสบการณ์การทาํงาน 

- การให้ข่าวสารดา้นชีวอนามยั 

- กิจกรรมการฝึกอบรมและ

พฒันาพนกังาน 

- การประเมินผลงานอยา่งเป็น

ธรรม 

- การปรับค่าตอบแทนและ

โบนสัประจาํปีให้เหมาะสม

กบัประสิทธิภาพการทาํงาน

และผลประกอบการ 

- จดักิจกรรมฝึกอบรมอยา่ง

สมํ่าเสมอ 

- กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ 

- การบริการจดัการดา้น

ส่ิงแวดลอ้ม 

- การเคารพสิทธิมนุษยชน

อยา่งเท่าเทียม 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รายงานประจาํปี 2565 

ส่วนท่ี 1 หนา้ 54 

ผู้มีส่วนได้เสีย ความคาดหวงั การมีส่วนร่วม การตอบสนองความคาดหวงั 

ผูถื้อหุ้น - ผลประกอบการท่ีดี 

- การกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

- การเปิดเผยขอ้มูลอยา่งโปร่งใส

และตรงเวลา 

- การจ่ายเงินปันผล 

- ประชุมผูถื้อหุน้ประจาํปี 

- Opportunity Day 

- รายงานประจาํปี 

- กิจกรรมเยีย่มชมกิจการ 

- เปิดช่องทางในการส่ือสาร ผา่น

ช่องทางต่างๆ ไดแ้ก่ เวบ็ไซต ์

จดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ 

โทรศพัท ์จดหมายอืน่ๆ  

- การกาํบดูแลกิจการอยา่ง

โปร่งใส เป็นธรรม และ

ตรวจสอบได ้

- จ่ายเงินปันผลอยา่งเหมาะสม 

- เปิดเผยขอ้มูลตามช่วงเวลาท่ี

สาํคญัในช่องทางแจง้ข่าว

ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย 

- เปิดเผยขอ้มูลท่ีสาํคญับน

เวบ็ไซตข์องบริษทั 

ชุมชน - การดาํเนินธุรกจโดยไม่สร้าง

ผลกระทบต่อชุมชน 

- ความโปร่งใสในการดาํเนินกิจการ 

- Human right 

- การจดัการความปลอดภยัและ 

ชีวอนามยั 

- การปฏิบติัตามขอ้กาํหนดต่างๆ 

ของภาครัฐ 

- การรับฟังเร่ือร้องเรียนต่างๆ 

- ขอ้ร้องเรียนต่างๆ จากชุมชน

เป็นศูนย ์

- มีกิจกรรมช่วยเหลือและ

พฒันาชุมชนร่วมกบัผูน้าํ

ชุมชน 

 

3. การจัดการด้านความย่ังยืนในมิติส่ิงแวดล้อม 

3.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านส่ิงแวดล้อม 

 บริษทัตระหนกัถึงความสาํคญัในการรักษาส่ิงแวดลอ้ม โดยให้ความสาํคญัในเร่ืองการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ 

และส่งเสริมการใชพ้ลงังานอยา่งมีประสิทธิภาพ บริษทัจึงไดก้าํหนดนโยบายและแนวทางปฏิบติัเก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม ดงัน้ี 

 - คาํนึงถึงทางเลือกในการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ โดยให้มีผลกระทบต่อความเสียหายต่อสังคม 

ส่ิงแวดลอ้ม และคุณภาพชีวิตของประชาชนนอ้ยท่ีสุด 

 - ดาํเนินกิจกรรมท่ีจะมีส่วนสร้างสรรคส่ิ์งแวดลอ้มอยา่งสมํ่าเสมอ 

 - ปลูกฝังจิตสํานึกในเร่ืองการรักษาส่ิงแวดลอ้มให้เกิดขึ้นในหมู่พนกังานทุกระดบัอย่างต่อเน่ือง และจดัให้มีการ

ฝึกอบรมในหวัขอ้และหลกัสูตรต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 - ให้ความสาํคญัในการทาํธุรกรรมกบัคู่คา้ท่ีมีเจตจาํนงเดียวกนักบับริษทัฯ ในเร่ืองการรักษาส่ิงแวดลอ้ม 

 - ปฏิบติัและให้ความร่วมมือ หรือควบคุมให้มีการปฏิบติัอย่างเคร่งครัดตามหลกัของกฎหมายและกฎระเบียบท่ี

ออกโดยหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

3.2 ผลการดําเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 

 บริษทัอยู่ในระหว่างการดาํเนินการพิจารณาและศึกษาเพ่ือจัดทาํนโยบายและแนวปฏิบติัการปล่อยก๊าซเรือน

กระจกตามมาตรฐานสากล อยา่งไรก็ดี บริษทัมีการบริหารการดาํเนินธุรกิจทุกขั้นตอนอยา่งระมดัระวงัอยูเ่สมอ เพ่ือป้องกนั
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และหลีกเล่ียงผลกระทบใดๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นต่อส่ิงแวดลอ้ม มีการยกระดบัคุณภาพการจดัการโดยการเสาะแสวงหาเทคโนโลยี

และวิธีการท่ีทนัสมยัมาใช ้เพ่ือลดการใชพ้ลงังานและทรัพยากร ตลอดจนการลดการปล่อยมลสาร ของเสีย และก๊าซเรือน

กระจก 

 บริษทัมีการประกอบธุรกิจรับซ้ือคืนเศษโลหะท่ีเหลือจากกระบวนการผลิตของลูกคา้ รวมถึงเศษโลหะท่ีเหลือจาก

การดาํเนินงานตดัแบ่งเพ่ือจาํหน่าย ทาํการรวบรวมแยกตามประเภท และส่งออกเพ่ือไปแปรรูปเป็นผลิตภณัฑ์สินคา้ต่างๆ 

นาํกลบัมาจาํหน่าย สําหรับวตัถุดิบเหลือใช ้เช่น เศษกระดาษ และเศษพลาสติก ท่ีเหลือจากการแพค็ก้ิงจะถูกจาํหน่ายออก 

และสามารถนาํไปแปรรูปเป็นผลิตภณัฑอ่ื์นไดท้ั้งหมด 

 นอกจากน้ี บริษทัยงัจดัให้มีการจดัทาํ สถิติการใช้พลงังานไฟฟ้า ทรัพยากรนํ้ า เช้ือเพลิง สารเคมี ตลอดจนวสัดุ

ส้ินเปลืองต่างๆ เป็นประจาํทุกเดือน ซ่ึงครอบคลุมทั้งส่วนโรงงานและสํานกังาน พร้อมตั้งเป้าหมายในการควบคุมปริมาณ

การใช ้เพ่ือให้เกิดการลดและการหมุนเวียนใช ้อนัจะนาํไปสู่ความสามารถในการใชพ้ลงังานและทรัพยากรไดอ้ยา่งคุม้ค่า

และก่อประโยชน์สูงท่ีสุด 

4. การจัดการความย่ังยืนในมติิสังคม 

4.1 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม 

 บริษทัมุ่งเนน้การพฒันาบุคลากรให้มีคุณภาพและจริยธรรม ดว้ยการพฒันาคุณภาพชีวิตและดูแลความเป็นอยู่ของ

บุคลากรภายในบริษทั ดว้ยการยกระดบัประสบการณ์การทาํงานของบุคลากร อบรมให้ความรู้ เพ่ือเพ่ิมความเช่ียวชาญ 

สนบัสนุนกิจกรรมเพ่ือสังคม (Corporate Social Responsibility) ท่ีครอบคลุมดา้นเศรษฐกิจ ดา้นการศึกษา ดา้นสุขภาพ และ

ดา้นการอาํนวยความสะดวกต่อชุมชนแวดลอ้มโครงการ นอกจากน้ี ยงักาํหนดนโยบายท่ีเก่ียวขอ้งกบัแนวปฏิบติัดา้นสังคม 

ไดแ้ก่ นโยบายและแนวปฏิบติัเก่ียวกบัการไม่ล่วงละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา, นโยบายการกาํกบัดูแลกิจการ, นโยบาย

ต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่, นโยบายดา้นสิทธิมนุษยชน 

4.2 ผลการดําเนินงานด้านสังคม 

 บริษทัตระหนักดีว่า พนักงานคือทรัพยากรบุคคลท่ีมีค่าย่ิงและเป็นพลงัขบัเคล่ือนท่ีสําคญัขององค์กรให้ไปสู่

วิสัยทศัน์และพนัธกิจของบริษทัได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบักลยุทธ์การดาํเนินธุรกิจของบริษทั บริษทัจึงให้

ความสําคญัเร่ิมตั้งแต่การสรรหาบุคลากรใหม่ๆ ท่ีมีความรู้ ความสามารถ ทกัษะ ทศันคติท่ีดี และมีความพร้อมท่ีจะเข้า

มาร่วมทาํงานกบับริษทัควบคู่ไปกบัการรักษาและพฒันาบุคลากรท่ีมีอยูแ่ลว้ให้มีความรู้ ความสามารถ และทกัษะต่างๆ เพ่ิม

มากขึ้น สามารถทาํงานร่วมกนัเป็นทีม มีความรักความผกูพนัซ่ึงกนัและกนั รู้จกัช่วยเหลือเก้ือกูล ซ่ึงจะเป็นปัจจยัส่งเสริมให้

เกิดสภาพแวดลอ้มท่ีดีในการทาํงาน ทาํให้การทาํงานของพนกังานเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

 ทั้งน้ี บริษทัจะพิจารณากาํหนดอตัราค่าจา้งพนกังานดว้ยความเป็นธรรม สอดคลอ้งกบัค่าครองชีพในปัจจุบนั และ

เทียบเคียงอุตสาหกรรมในระดบัเดียวกนัได ้รวมทั้งมีการสนบัสนุนเงินช่วยเหลือ เงินรางวลัจูงใจในการทาํงาน และเงินกูยื้ม

ฉุกเฉิน รวมถึงสวสัดิการต่างๆ เช่น กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ สวสัดิการบา้นพกัพนกังาน ชุดฟอร์มพนกังาน งานเล้ียงสังสรรค์

ประจาํปี เป็นตน้ นอกจากน้ี ยงัจดัให้มีการอบรมหลกัสูตรปฐมนิเทศให้กบัพนกังานเขา้ใหม่ทุกคน โดยมุ่งเน้นให้รับทราบ

นโยบาย ขอ้ห้าม ขอ้ปฏิบติั ความรู้เก่ียวกบัการดาํเนินธุรกิจ ฯลฯ มุ่งส่งเสริมให้พนกังานทุกระดบัแบ่งปันความรู้ซ่ึงกนัและ
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กัน พฒันาทกัษะการทาํงานให้เพ่ิมขึ้นโดยการฝึกอบรมโดยผูเ้ช่ียวชาญหรือผูท้รงคุณวุฒิทั้งภายในและภายนอกบริษทั 

การศึกษาดูงานภายในประเทศและต่างประเทศ รวมทั้งจดัให้มีกระบวนการพิจารณาประเมินผลการปฏิบติัของพนกังานและ

สนบัสนุนให้พนกังานมีความกา้วหนา้ในสายงานนั้นๆ ดว้ยความเป็นธรรมอีกดว้ย 

 ในปี 2565 บริษทัจัดให้มีผลตอบแทนและสวสัดิการตามกฎหมายและสวสัดิการพิเศษต่างๆ แก่พนักงานทุก

ประเภท โดยยึดหลกัความเหมาะสมตามหนา้ท่ีความรับผิดชอบ โดยมีสวสัดิการดงัน้ี 

 กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ 

 บริษทั ไดจ้ดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพของพนกังานประจาํ เพ่ือสนบัสนุนการสะสมเงินออมของพนกังาน โดยจะ

หกัเงินสะสมเขา้กองทุนในอตัราร้อยละ 3 ของเงินเดือนของพนกังานแต่ละราย และบริษทัจะสมทบร้อยละ 3 ของเงินเดือน

ของพนกังาน เพ่ือเป็นหลกัประกนัความมัน่คงดา้นการเงินของพนกังานเม่ือเกษียณอายงุาน โดยปี 2565 บริษทัมีพนกังานท่ี

เขา้ร่วมกองทุนสํารองเล้ียงชีพ จาํนวน 135 คน บริหารจดัการกองทุนสํารองเล้ียงชีพโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน     

ยโูอบี (ประเทศไทย) จาํกดั ภายใตช่ื้อ กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ ยโูอบี มาสเตอร์ ฟันด ์ซ่ึงจดทะเบียนแลว้ 

 การพฒันาความรู้ 

 ปี 2565 บริษทัส่งพนักงานเข้าร่วมอบรมกับหน่วยงานภายนอก 4 หลกัสูตร ได้แก่ หลกัสูตรการบันทึกบัญชี

เก่ียวกบัผลกระทบท่ีกิจการไดรั้บจากสภาวะเศรษฐกิจในปี 2565, หลกัสูตรปัญหาการบนัทึกรายการทางบญัชีในช่วงส้ินปี-

ตน้ปี สําหรับผูท้าํบญัชี, หลกัสูตร TFRS 9 เคร่ืองมือทางการเงิน (หลกัการนาํไปใช ้และตวัอย่างประกอบความเขา้ใจ) และ

หลกัสูตรรวมประเด็นปัญหาภาษีอากรท่ีตอ้งแกไ้ขของธุรกิจการขายสินคา้และบริการ รวมค่าใชจ้่ายในการฝึกอบรมทั้งหมด

ทั้งหมด 9,300 บาท 
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การวิเคราะห์และคําอธิบายของฝ่ายจัดการ 

1. ภาพรวมผลการดําเนินงาน ฐานะทางการเงิน และการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญ 

1.1 ภาพรวมการดําเนินงานในปีท่ีผ่านมา 

 บริษทัประกอบธุรกิจเป็นผูจ้ดัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์โลหะเพ่ือใชเ้ป็นวตัถุดิบสําหรับอุตสาหกรรมและวสัดุเพ่ือใชใ้น

งานก่อสร้าง นอกจากน้ียงัไดข้ยายการลงทุนพฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือรองรับธุรกิจดา้นการท่องเท่ียวและการบริการ  

รวมทั้งจดัตั้งบริษทัยอ่ยเพ่ิมขึ้นอีก 2 แห่งในปี 2556 และปี 2557 เพ่ือดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายบรรจุภณัฑ์ชนิดอ่อนตวั 

และธุรกิจรับจา้งประกอบแผงโซลาร์เซลล ์(OEM), รับเหมาติดตั้งแผงโซลาร์เซลลใ์ห้กบัโครงการขนาดใหญ่ท่ีมีปริมาณการ

ใชไ้ฟฟ้าสูง (EPC) รวมถึงการลงทุนผลิตและขายไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตยห์รือโซลาร์เซลล ์(PPA) ตามความตอ้งการ

ของเจา้ของสถานท่ีท่ีว่าจา้ง โดยขณะน้ีบริษทัมีผลงานมากมายจากโครงการต่างๆ ท่ีติดตั้งแล้วเสร็จทั้งในประเทศและ

ประเทศเพ่ือนบา้น 

 ทั้ งน้ี  ในปี  2565 บริษัทมีรายได้ลดลงจากเดิม  จํานวน  115.34 ล้านบาท  โดยปริมาณขายทั้ งกลุ่มวัตถุดิบ

อุตสาหกรรมและกลุ่มวสัดุก่อสร้างทรงตัว สําหรับวตัถุดิบเพ่ือผลิตแบริเออร์ยางพารา และเสาหลกันาํทางยางพาราอยู่

ในช่วงรองบประมาณงวดใหม่ 

 สําหรับบริษทัย่อยแห่งหน่ึงผลิตสินค้ากลุ่มบรรจุภณัฑ์ ยอดขายเพ่ิมขึ้นร้อยละ 8.87 เม่ือเทียบกับปีก่อนหน้า 

เน่ืองจากทีมงานมีความรู้ความสามารถบริหารการขายไดดี้ และยอดขายเติบโตต่อเน่ือง 

 สาํหรับบริษทัยอ่ยอีกแห่งหน่ึงประกอบธุรกิจโซลาร์เซลล ์ยอดขายลดลงจากปีก่อนหนา้ร้อยละ 38.81 เน่ืองจากใน

ไตรมาส 1 - 3 ปี 2565 แมบ้ริษทัมีโครงการ EPC ท่ีอยู่ระหว่างติดตั้งและรอติดตั้งจาํนวนมาก แต่ดว้ยสถานการณ์โควิด 19 

ทาํให้ไม่สามารถเขา้หน้างานของลูกคา้เพ่ือดาํเนินการใดๆ และส่งมอบงาน สําหรับไตรมาส 4/2565 เม่ือสถานการณ์เร่ิม

คล่ีคลาย ประกอบกบัอตัราค่าไฟฟ้าปรับเพ่ิมขึ้น ลูกคา้เร่ิมเร่งและบริษทัเร่ิมเขา้ดาํเนินการไดต้ามปกติ ปัจจุบนัมีโครงการ

จาํนวนมากท่ีไดล้งนามสัญญาตั้งแต่ปลายปี 2565 ถึงปัจจุบนั ส่งผลให้แผนงานและคิวงานท่ีตอ้งเขา้ดาํเนินการติดตั้งเต็ม

ตลอดปี 2566 จึงมัน่ใจธุรกิจจะเติบโตอย่างแข็งแกร่ง สําหรับธุรกิจผลิตและจาํหน่ายแผงโซลาร์เซลล์ บริษทัมียอดขาย

เติบโตต่อเน่ือง และปัจจุบนัมีการแต่งตั้งตวัแทนจาํหน่ายแผง มอก. สําหรับงานราชการ และตั้งตวัแทนจาํหน่ายงานแผง

สาํหรับงานโครงการทัว่ประเทศดว้ย 
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1.2 ผลการดําเนินงาน 

 1.2.1 รายได้ 

 

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 

ปี 2564 ปี 2565 
เพิม่ / (ลด) 

จํานวน ร้อยละ 

รายได้ :     

ขายสุทธิ 1,692.85 1,771.48 78.63 4.64 

ขายและติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลล ์ 351.99 158.02 (193.97) (55.11) 

รายไดอ่ื้น:     

กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียน - - - - 

รายไดด้อกเบ้ีย 0.23 0.25 0.02 5.73 

อ่ืนๆ 32.84 42.77 9.93 30.22 

รวมรายได้ 2,077.91 1,972.52 (105.39) (5.07) 

ค่าใช้จ่าย :     

ตน้ทุนขาย 1,500.19 1,606.39 106.20 7.08 

ตน้ทุนขายและติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลล ์ 246.29 139.85 (106.44) (43.22) 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 45.14 51.43 6.29 13.95 

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 126.55 114.81 (11.74) (9.28) 

ขาดทนุจากอตัราแลกเปล่ียน 23.22 27.36 4.14 17.83 

รวมค่าใช้จ่าย 1,941.38 1,939.83 (1.55) (0.08) 

รายไดท้างการเงิน 2.54 4.72 2.18 85.61 

ตน้ทุนทางการเงิน (12.61) (26.33) 13.71 108.70 

รายไดสู้งกว่า (ตํ่ากว่า) ค่าใชจ้่าย 126.46 11.07 (115.38) (91.24) 

 

ผลิตภัณฑ์และบริการ ปี 2564 ปี 2565 
เพิม่ขึน้ / (ลดลง) 

จํานวน ร้อยละ 

กลุ่มผลิตภณัฑว์ตัถุดิบอุตสาหกรรม 1,271.61 1,365.43 93.82 7.38 

กลุ่มผลิตภณัฑว์สัดุก่อสร้าง 421.24 406.05 (15.19) (3.61) 

อ่ืนๆ 351.99 158.02 (193.97) (55.10) 

รวม 2,044.84 1,929.50 (115.34) (5.64) 
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 ในปี 2565 บริษทัมีรายไดร้วมทั้งส้ิน 1,972.52 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2564 จาํนวน 105.39 ลา้นบาท หรือคิดเป็น

ร้อยละ 5.07 โดยบริษทัมีรายไดจ้ากการขายสุทธิลดลงจาํนวน 115.34 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 5.64 เม่ือเทียบกบัปีท่ี

ผ่านมา ทั้งรายไดร้วมและยอดขายสุทธิลดลง โดยปริมาณขายทั้งกลุ่มวตัถุดิบอุตสาหกรรมและกลุ่มวสัดุก่อสร้างทรงตวั 

สาํหรับวตัถุดิบเพ่ือผลิตแบริเออร์ยางพารา และเสาหลกันาํทางยางพาราอยูใ่นช่วงรองบประมาณงวดใหม่ 

 ในปีท่ีผ่านมาบริษทัมีรายไดจ้ากการขายและติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลล์ของบริษทัย่อย จาํนวน 158.03 ลา้นบาท 

ลดลงจากปี 2564 จาํนวน 193.96 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 55.10 สําหรับรายไดด้อกเบ้ียและอ่ืนๆ เพ่ิมขึ้น จาํนวน 9.93 

ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 30.02 โดยบริษทั โซลาร์ พีพีเอ็ม จาํกดั มีรายไดอ่ื้นๆ เพ่ิมขึ้นจากการเรียกเก็บค่าชดเชยการ

สูญเสียการผลิต (ตามสัญญารับจา้งประกอบแผงโซลาร์เซลล ์ซ่ึงจาํนวนว่าจา้งไม่ถึงเกณฑข์ั้นตํ่า) 

 1.2.2 ต้นทุนขายและค่าใช้จ่าย 

  1) ต้นทุนขายและบริการ 

 ในปี 2565 บริษทัมีตน้ทุนขาย และตน้ทุนขายและติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลล ์จาํนวน 1,746.23 ลา้นบาท 

ลดลงจากปีก่อน 0.25 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 0.01 เม่ือพิจารณาสัดส่วนตน้ทุนขายต่อยอดขายปี 2565 คิดเป็นร้อย

ละ 90.50 เพ่ิมขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 5.09 ตน้ทุนโดยรวมปรับสูงขึ้นและราคาแร่มีความผนัผวนมากอย่างต่อเน่ือง 

ส่งผลให้ราคาขายผนัผวนตามราคาแร่ ในขณะท่ีบริษทัฯ มีสินคา้ตน้ทุนสูงจากการสํารองเพ่ือจาํหน่ายในช่วงหลงั

สถานการณ์โควิด 19 สําหรับธุรกิจโซลาร์เซลล์ ปัจจุบันราคาขายแผงโซลาร์เซลล์และค่ารับเหมาติดตั้งใน

ทอ้งตลาดมีการแข่งขนัสูง ดงันั้น เพ่ือความคล่องตวัธุรกิจรับเหมาติดตั้ง (EPC & PPA) บริษทั โซลาร์ พีพีเอ็ม 

จาํกดั จะเป็นผูด้าํเนินการรับเหมาโดยตรง 

  2) ต้นทุนในการจัดจําหน่ายและค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

 บริษทัมีตน้ทุนในการจดัจาํหน่ายและค่าใชจ้่ายในการบริหารในปี 2565 เท่ากบั 166.24 ลา้นบาท ลดลง

จากปีก่อน 5.44 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 3.17 ตน้ทุนในการจดัจาํหน่ายและค่าใชจ้่ายในการบริหารของบริษทัและ

บริษทัยอ่ยทั้งสองแห่งลดลง เป็นการปรับลดลงตามยอดขาย 

 3) ต้นทุนทางการเงิน 

 บริษทัมีตน้ทุนทางการเงินในปี 2565 เท่ากบั 26.33 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 13.71 ลา้นบาท คิดเป็น

ร้อยละ 108.70 เน่ืองจากบริษทัย่อยมีการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินเพ่ิมขึ้น ประกอบกบัอตัราดอกเบ้ียปรับ

เพ่ิมขึ้นในช่วงปี 2565 จึงส่งผลให้ตน้ทุนทางการเงินเพ่ิมขึ้นมากเม่ือเทียบกบัปีก่อนหนา้ ทั้งน้ี บริษทัย่อยสามารถ

ชาํระคืนเงินกู้ยืมไดอ้ย่างต่อเน่ือง อย่างไรก็ดีความสามารถในการชาํระดอกเบ้ียของบริษทัในปี 2565 เท่ากบั  

(0.08) เท่า เปรียบเทียบกบัปีก่อนซ่ึงมีอตัราส่วนดงักล่าวเท่ากบั (14.44 ) เท่า เป็นผลมาจากในปี 2565 บริษทัมี

กระแสเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมดาํเนินงานลดลงมากเม่ือเทียบกบัปีก่อนหนา้ 
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 4) ภาษีเงินได้นิติบุคคล 

ในปี 2565 บริษทัมีภาระภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล จาํนวน 3.67 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัและบริษทัยอ่ยมีผล

ประกอบการเป็นกาํไรจากการดาํเนินงาน 

 5) กําไรสุทธิ 

 ในปี 2565 บริษทัมีกาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่เท่ากบั 7.44 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 

0.38 ของรายไดร้วม ลดลงจากปี 2565 ท่ีมีกาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่เท่ากบั 86.84 ลา้นบาท หรือคิด

เป็นร้อยละ 4.18 ของรายไดร้วม ส่งผลใหก้าํไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ลดลงร้อยละ 91.43 เม่ือเทียบกบั

ปีก่อน เน่ืองจากในปีน้ีบริษทัฯ มีผลกาํไรลดลง และบริษทัย่อยประกอบธุรกิจผลิตสินคา้กลุ่มบรรจุภณัฑ์มีผล

ขาดทุนจากตน้ทุนท่ีสูงขึ้น ในขณะท่ีบริษทัยอ่ยประกอบธุรกิจโซลาร์เซลลมี์ผลขาดทุนเม่ือเทียบกบัปีก่อนหน้าซ่ึง

มีผลกาํไร เม่ือผา่นพน้วิกฤตการณ์โควิด 19 แลว้ ยอดขายคาดว่าจะกลบัสู่ภาวะปกติและมีผลกาํไร 

 ในขณะท่ีการลงทุนสู่ธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพยซ่ึ์งไดเ้ปล่ียนรูปแบบการดาํเนินธุรกิจมาเป็นการ

บริหารจดัการด้วยตนเองเพ่ือรองรับธุรกิจดา้นการท่องเท่ียวและการบริการนั้น ได้รับผลกระทบจากการหด

ตัวอย่างรุนแรงในภาคธุรกิจท่องเท่ียว คาดว่าหลงัสถานการณ์โควิด 19 เม่ือประชาชนได้รับวคัซีนและธุรกิจ

ท่องเท่ียวกลบัมาเป็นปกติแลว้ บริษทัจะสามารถรับรู้รายไดเ้ป็นอย่างดี เน่ืองจากปัจจุบนัสถานท่ีจดัเป็นแหล่ง

ท่องเท่ียวสร้างสรรคด์า้นกิจกรรมเพ่ือการเรียนรู้ของรางวลักินรี ปี 2564 มีความพร้อมในดา้นการจดักิจกรรมและ

การบริการ สามารถรองรับการท่องเท่ียวไดเ้ป็นอยา่งดี 

 6) อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 

 เม่ือพิจารณาถึงกาํไรต่อหุ้นจะเห็นว่ากาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน (บาทต่อหุ้น) ของปี 2564 - 2565 

เท่ากบั 0.2058 และ 0.0176 ตามลาํดบั และเม่ือพิจารณาอตัราผลตอบแทนผูถื้อหุ้น (Return on Equity : ROE) จะ

เห็นว่าอัตราผลตอบแทนดังกล่าวปรับตัวลดลงตามกําไรสุทธิท่ีลดลง โดยในปี 2564 - 2565 บริษัทมีอัตรา

ผลตอบแทนผูถื้อหุ้นเท่ากบัร้อยละ 9.70 และ 0.79 ตามลาํดบั และเช่นเดียวกนักบัอตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์

รวมของบริษทัก็ปรับตวัลดลงในทิศทางเดียวกนั โดยในปี 2564 - 2565 บริษทัมีอตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์

รวมเท่ากบัร้อยละ 8.34 และร้อยละ 1.94 ตามลาํดบั 

 1.2.3 ฐานะการเงิน 

  1) สินทรัพย์ 

 เม่ือพิจารณาจากงบการเงินของบริษทั บริษทัมีสินทรัพยร์วม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 31 ธนัวาคม 

2565 เท่ากบั 1,866.44 ลา้นบาท และ 1,989.48 ลา้นบาท ตามลาํดบั เพ่ิมขึ้น 123.04 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 6.59 

ทั้งน้ี รายละเอียดของสินทรัพยห์ลกัท่ีสาํคญัของบริษทัสามารถสรุปไดด้งัน้ี 
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 ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 

 ในปี 2564 และ 2565 บริษทัมียอดลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนก่อนหักค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาด

ว่าจะเกิดขึ้น จาํนวน 416.82 ลา้นบาท และ 459.94 ลา้นบาท ตามลาํดบั คิดเป็นสัดส่วนต่อสินทรัพยร์วมเท่ากบัร้อย

ละ 22.33 และ 23.12 ตามลาํดบั โดยระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ียในปี 2565 ประมาณ 79.55 วนั ซ่ึงเพ่ิมขึ้นเม่ือเทียบกบั

ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ียในปี 2564 ท่ีประมาณ 64.35 วนั อยา่งไรก็ตาม ยงัคงสอดคลอ้งกบันโยบายในการให้เครดิต

กบัลูกคา้ท่ีบริษทักาํหนดไวป้ระมาณ 30 - 120 วนั ขึ้นอยูก่บัประเภทของผลิตภณัฑแ์ละสถานะของลูกคา้ โดยในปี 

2565 บริษทัมีลูกหน้ีการคา้ก่อนหกัคา่เผื่อผลขาดทนุดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น จาํนวน 369.75 ลา้นบาท คิดเป็น

สัดส่วนลูกหน้ีการคา้ก่อนหกัค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นต่อรายไดจ้ากการขาย และรายไดจ้าก

การขายและติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลล ์เท่ากบัร้อยละ 19.16 ในขณะท่ีสัดส่วนดงักล่าวคิดเป็นร้อยละ 18.65 ในปี 

2564 

ระยะเวลาค้างชําระ 
31 ธ.ค. 2564 31 ธ.ค. 2565 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 263.65 69.14 260.30 70.40 

เกินกําหนด :     

- นอ้ยกว่าหรือเท่ากบั 3 เดือน  103.05 27.03 75.57 20.44 

- มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน 2.07 0.54 13.16 3.56 

- มากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน 0.43 0.11 3.00 0.81 

- มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป 12.11 3.18 17.71 4.79 

รวม 381.30  369.74  

หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (14.48)  (22.16)  

ลูกหนีก้ารค้า – สุทธิ 366.82  347.58  

 

 จากตารางข้างต้นจะเห็นได้ว่า ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ลูกหน้ีการค้าท่ียงัไม่ถึง

กาํหนดชาํระของบริษทัมีสัดส่วนร้อยละ 69.14 และร้อยละ 70.40 ของยอดลูกหน้ีการคา้รวม ตามลาํดบั โดยลูกหน้ีท่ีคา้ง

ชาํระเกินกาํหนดส่วนใหญ่ลว้นแลว้แต่เป็นลูกหน้ีชั้นดี แต่บริษทัยงัไม่สามารถเรียกเก็บเงินไดเ้น่ืองจากอยูร่ะหว่างรอให้ถึง

งวดการวางบิลของลูกคา้ หรือเป็นการทยอยส่งสินคา้ให้แก่ลูกคา้ ทาํให้บริษทัยงัไม่สามารถวางบิลไดจ้นกว่าบริษทัจะส่ง

สินคา้จนครบตามจาํนวนท่ีลูกคา้ไดส่ั้งซ้ือไว ้

 ทั้งน้ี บริษทัไดพิ้จารณาตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นสําหรับปี 2564 จาํนวน 14.48 ลา้นบาท 

และ 22.16 ลา้นบาท ในปี 2565 โดยบริษทัมีนโยบายในการตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ซ่ึงถือปฏิบติั

ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563 โดยใชวิ้ธีการอย่างง่าย (Simplified Approach) ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 

ในการวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ซ่ึงกาํหนดให้พิจารณาผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุหน้ี

และรับรู้ผลขาดทุนตั้งแต่การรับรู้รายการลูกหน้ีการคา้ ในการพิจารณาผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ลูกหน้ี

การคา้จะถูกจดักลุ่มตามวนัท่ีครบกาํหนดชาํระ อตัราความเสียหายท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจะขึ้นอยู่กบัประวติัการชาํระเงินและ

ขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดิตในอดีตซ่ึงมีการปรับเพ่ือสะทอ้นขอ้มูลปัจจุบนัและการคาดการณ์ล่วงหน้าเก่ียวกบัปัจจยัทาง
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เศรษฐกิจมหภาคท่ีมีผลต่อความสามารถของลูกคา้ในการชาํระหน้ี ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน

ภายใตค้่าใชจ้่ายในการบริหาร 

 สําหรับนโยบายในการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น) ซ่ึงถือปฏิบติั

ก่อนวนัท่ี 1 มกราคม 2563 บริษทัประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหน้ี ติดตามสถานการณ์ปัจจุบนัของลูกหน้ี และ

การคาดการณ์เก่ียวกบัการชาํระหน้ีในอนาคตของลูกหน้ี ลูกหน้ีจะถูกตดัจาํหน่ายจากบญัชีเม่ือทราบว่าเป็นหน้ีสูญ 

 สินคา้คงเหลือ 

 บริษทัมีสินคา้คงเหลือสุทธิ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เท่ากบั 657.96 ลา้นบาท และ 523.16 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 

ธันวาคม 2564 ซ่ึงคิดเป็นอตัราส่วนสินคา้คงเหลือต่อสินทรัพยร์วมทั้งหมดเท่ากบัร้อยละ 33.07 และ 28.03 ตามลาํดบั โดย

อตัราส่วนหมุนเวียนสินคา้คงเหลือของบริษทัในปี 2565 เท่ากับ 2.96 คร้ัง หรือคิดเป็นระยะเวลาในการขายสินคา้เฉล่ีย

ประมาณ 123.44 วนั ซ่ึงเพ่ิมขึ้นเม่ือเทียบกบัระยะเวลาในการขายสินคา้เฉล่ียในปี 25654 ท่ีประมาณ 97.53 วนั 

 การตั้งสํารองสําหรับสินคา้คงเหลือของบริษทันั้น เน่ืองจากบริษทัเป็นผูจ้ดัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์โลหะซ่ึงเป็นวสัดุ

พ้ืนฐานท่ีใชเ้ป็นวตัถุดิบอุตสาหกรรมและวสัดุสาํหรับงานระบบในการก่อสร้าง แมว่้าสินคา้ท่ีบริษทัจดัจาํหน่ายส่วนใหญ่จะ

เป็นสินคา้ท่ีไม่มีการลา้สมยัและไม่มีส่วนสูญเสียจากการเก็บรักษา รวมทั้งสินคา้คงเหลือส่วนหน่ึงมีคาํส่ังซ้ือจากลูกค้า

รองรับอยู ่เพียงรอกาํหนดส่งมอบท่ีแน่นอน ทั้งน้ีเน่ืองจากการส่ังซ้ือสินคา้ของบริษทัเป็นการส่ังซ้ือตามยอดส่ังซ้ือล่วงหน้า

จากลูกคา้บวกดว้ยปริมาณสินคา้ท่ีสํารองให้แก่ลูกคา้ตามนโยบายของบริษทั อย่างไรก็ดีเม่ือพบว่ามีสินคา้จาํนวนหน่ึงท่ีไม่

สามารถจาํหน่ายไดร้วดเร็ว และหากจาํหน่ายจะตอ้งลดราคาตํ่ากว่าตน้ทุนสินคา้นั้นๆ ทาํให้การบริหารจดัการในช่วงท่ีผา่น

มา บริษทัจึงมีนโยบายในการตั้งสํารองสินคา้คงเหลือลา้สมยัในส่วนของสินคา้คงเหลือดงักล่าว โดยในปี 2565 บริษทัได้

จาํหน่ายสินคา้ท่ีเคล่ือนไหวชา้เป็นจาํนวนมาก จึงส่งผลให้สํารองมูลค่าลดลงของสินคา้คงเหลือลดลงอย่างมาก โดยบริษทั

พิจารณาตั้งสาํรองดงักล่าวเป็นจาํนวนเงิน 17.41 ลา้นบาท สาํหรับบริษทัยอ่ยทั้ง 2 แห่งไดพิ้จารณาตั้งสาํรองมูลค่าลดลงของ

สินคา้คงเหลือ จาํนวน 26.13 ลา้นบาท 

 ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

 สินทรัพยถ์าวรส่วนใหญ่ของบริษทั ประกอบดว้ย ท่ีดินและอาคารคลงัสินคา้ท่ีตาํบลศาลายา จงัหวดันครปฐม ท่ี

ตาํบลหนองขา้งคอก จงัหวดัชลบุรี ท่ีดินและอาคาร เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ของบริษทัย่อยทั้ง 2 แห่ง รวมถึงรถบรรทุกเพ่ือ

ใชใ้นการขนส่งสินคา้ โดยท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์สุทธิของบริษทั ณ ส้ินปี 2565 มีจาํนวน 396.75 ลา้นบาท ลดลงจากปี 

2564 ท่ีมีจาํนวน 410.85 ลา้นบาท คิดเป็นอตัราลดลงร้อยละ 3.43 

 อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนเป็นท่ีดินท่ียงัไม่ไดใ้ช้ดาํเนินงานของบริษทั จาํนวน 2 

แปลง มูลค่าราคาทุน 11.15 ลา้นบาท โดยบริษทัไดป้ระเมินราคาท่ีดินโดยผูป้ระเมินอิสระใชวิ้ธีเปรียบเทียบกบัราคาตลาด มี

มูลค่าประเมินราคาท่ีดินแปลงท่ี 1 เป็นจาํนวนเงิน 4.80 ลา้นบาท และมูลค่าประเมินราคาท่ีดินแปลงท่ี 2 เป็นจาํนวนเงิน 

48.20 ลา้นบาท รวมอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนมีมูลค่าประเมินทั้งส้ินเป็นจาํนวนเงิน 53.00 ลา้นบาท 
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 1.2.4 สภาพคล่อง 

  1) กระแสเงินสด 

 ปี 2564 ปี 2565 

กระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน  (204.86) (32.17) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน (46.39) (64.87) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 231.12 99.38 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น (ลดลง) (20.14) 2.33 

 

 สภาพคล่องของกระแสเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เพ่ิมขึ้นจาํนวน 2.33 ล้านบาท ในขณะท่ีปี 

2564 ลดลงจาํนวน 20.14 ลา้นบาท เน่ืองมาจากบริษทัไดน้าํเงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมดาํเนินงาน จาํนวน 32.17 

ลา้นบาท ซ่ึงลดลงเม่ือเทียบกบัปีก่อน โดยบริษทัมีผลกาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์

และหน้ีสินดาํเนินงาน จาํนวน 83.90 ลา้นบาท ในขณะท่ีสินทรัพยด์าํเนินงานเพ่ิมขึ้น จาํนวน 94.44 ลา้นบาท และ

มีหน้ีสินดาํเนินงานลดลง จาํนวน 6.74 ลา้นบาท รวมถึงการนาํไปใชใ้นกิจกรรมลงทุน จาํนวน 64.87 ลา้นบาท 

เพ่ือซ้ือสินทรัพยใ์นส่วนของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยกระแสเงินสดดงักล่าวไดม้าจากกิจกรรมจดัหาเงิน 

จาํนวน 99.38 ลา้นบาท โดยการกูยื้มเงินระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน ทั้งน้ี บริษทัมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงิน

สดตน้งวดยกมาจาํนวน 45.50 ลา้นบาท เป็นผลทาํให้กิจการมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดคงเหลือจาํนวน 

47.83 ลา้นบาท ณ ส้ินปี 2565 

  2) อัตราส่วนสภาพคล่องและวงจรเงินสด (Cash Cycle) 

 ในปี 2564 - 2565 บริษทัมีอตัราส่วนสภาพคล่องเท่ากบั 1.27 และ 1.26 เท่า ตามลาํดบั และมีอตัราส่วน

สภาพคล่องหมุนเร็วเท่ากบั 0.51 เท่า และ 0.49 เท่า ตามลาํดบั นอกจากน้ี ในปี 2565 บริษทัมีระยะเวลาในการเก็บ

หน้ีเฉล่ีย จาํนวน 79.55 วนั และระยะเวลาในการขายสินคา้ จาํนวน 123.44 วนั ในขณะท่ีมีระยะเวลาในการชาํระ

หน้ี จาํนวน 11.23 วนั ซ่ึงส่งผลให้วงจรเงินสดของบริษทัมีจาํนวนเท่ากบั 191.77 วนั ซ่ึงระยะเวลาวงจรเงินสด

ดงักล่าวแสดงให้เห็นถึงช่วงเวลาท่ีบริษทัมีความจาํเป็นท่ีจะตอ้งใชเ้งินทุนหมุนเวียนจากแหล่งเงินทนุอ่ืนมาเสริม

สภาพคล่อง เช่น เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 

 1.2.5 แหล่งท่ีมาของเงินทุน 

  1) หนีสิ้นรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัมีหน้ีสินรวมเท่ากบั 1,051.01 ลา้นบาท โดยแบ่งเป็นหน้ีสินหมุนเวียน 

เท่ากบั 980.95 ลา้นบาท และหน้ีสินไม่หมุนเวียน เท่ากบั 70.06 ลา้นบาท ซ่ึงเพ่ิมขึ้นเม่ือเทียบกบัปีก่อน จาํนวน 

127.68 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 13.83 เน่ืองจากเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน

เพ่ิมขึ้น ซ่ึงสอดคลอ้งกบัลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน รวมถึงสินคา้คงเหลือท่ีเพ่ิมขึ้น 
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 เน่ืองจากวงเงินกู้ยืมจากธนาคารส่วนใหญ่ของบริษทัเป็นเงินกู้ยืมประเภทวงเงิน LC/TR ซ่ึงคิดเป็น

สัดส่วนร้อยละ 100 ของวงเงินกูยื้มรวม โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัมีวงเงินเบิกเกินบญัชี และเงินกูยื้ม

ระยะส้ันจากธนาคารพาณิชย ์ซ่ึงสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

ประเภท วงเงิน (บาท) หลักประกัน 

วงเงินเบิกเกินบญัชี 67,000,000 
- เงินฝากประจาํของบริษทั 

- ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างของบริษทัยอ่ย 

วงเงินกูใ้นรูปของตัว๋สัญญาใชเ้งิน 

วงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิตและทรัสตรี์ซีท (LC/TR) 

440,000,000 

1,231,890,000 

- เงินฝากประจาํของบริษทั 

- เงินฝากประจาํและออมทรัพยข์องบริษทัยอ่ย 

- ท่ีดินของบริษทั 

วงเงินการใชสั้ญญาตกลงซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ

ล่วงหนา้ 

534,000,000           

US$ 14,510,000 

- เงินฝากประจาํของบริษทั 

- ท่ีดินของบริษทั 

 

  2) ส่วนของผู้ถือหุ้น 

 บริษทัมีส่วนของผูถื้อหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 เท่ากบั 938.47 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 4.64 ลา้น

บาท คิดเป็นร้อยละ 0.49 ทั้งน้ี ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี 2565 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2565 ได้มีมติ

อนุมติัให้จ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นสามญัจาํนวน 422,000,100 หุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.033 บาท รวมเป็นจาํนวน

เงินปันผลจ่าย 13.93 ลา้นบาท โดยบริษทัไดจ้่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้เรียบร้อยแลว้ในวนัท่ี 27 พฤษภาคม 2565 

 3) ความเหมาะสมของโครงสร้างเงินทุน 

 ในปี 2565 แหล่งเงินทุนส่วนใหญ่ของบริษทัมาจากหน้ีสินหมุนเวียนเป็นหลกั โดยมีสัดส่วนประมาณ

ร้อยละ 49.31 ของสินทรัพยร์วม โดยอตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นประมาณ 1.12 เท่า ทั้งน้ี ในปี 2565 

บริษทัมีการกูยื้มเงินระยะส้ันจากสถาบนัการเงินรวมทั้งส้ิน 830.55 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้น 87.67 ลา้นบาท จากปี 2564 

คิดเป็นอตัราเพ่ิมขึ้นร้อยละ 11.80 และเช่นเดียวกนั ในปี 2565 บริษทัมีเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน จาํนวน 106.89 

ลา้นบาท ลดลง 6.77 ลา้นบาท จากปี 2564 คิดเป็นอตัราลดลงร้อยละ 5.96 อยา่งไรก็ดี เน่ืองจากในปี 2565 บริษทัมี

กําไรสุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษัทใหญ่ 7.44 ล้านบาท ลดลง 79.40 ล้านบาท จากปี 2564 จึงส่งผลให้

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นสาํหรับปี 2565 มีอตัราส่วนเพ่ิมขึ้นจากปี 2564 แต่ยงัอยูใ่นเกณฑท่ี์ดี 

2. ปัจจัยหรือเหตุการณ์ท่ีอาจมีผลต่อฐานะการเงินหรือการดําเนินงาน 

 ธุรกิจของบริษทัยงัมีความจาํเป็นตอ้งใชเ้งินทุนหมุนเวียนจาํนวนท่ีมากพอเพ่ือรองรับการขยายตวัในอนาคต แมว่้า

ปัจจุบนัเศรษฐกิจโลกยงัคงชะลอตวั ขณะท่ีการแข่งขนัทวีความรุนแรงเพ่ิมขึ้น  ผูบ้ริหารจึงมีนโยบายพฒันาระบบโลจิสติกส์

ให้ทนัสมยัเพ่ือรองรับธุรกิจของบริษทัฯและบริษทัย่อยทั้งสองแห่ง เน้นบริหารจดัการตน้ทุน ระบบงานคลงั ระบบงาน

ขนส่งสินค้าให้มีประสิทธิภาพ และเพ่ิมช่องทางการขายสินค้า  โดยจะจัดให้มีการฝึกอบรมพฒันาบุคลากรเพ่ือเพิ่ม

ประสิทธิภาพการทาํงาน และปรับปรุงองคก์รให้กา้วทนัเทคโนโลยีดา้นต่างๆ โดยเฉพาะระบบการขายและการตลาดยคุใหม่  

บริษทัเช่ือมัน่ว่าจะสามารถบริหารจดัการเพ่ือตอบสนองกบัเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจภายในประเทศไดภ้ายใตส้ถานการณ์
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ต่างๆ  เน่ืองจากผลิตภณัฑ์ท่ีบริษทัจาํหน่ายลว้นเป็นปัจจยัควบคู่กบัการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ทั้งในภาคการผลิตและ

ธุรกิจก่อสร้างอสังหาริมทรัพย ์

 สถานการณ์โควิด 19 อนัเป็นปรากฏการณ์เกินความคาดหมายของโลก ผูบ้ริหารจึงมุ่งมัน่การบริหารจดัการองคก์ร

ให้เติบโตอยา่งย ัง่ยืนบนความไม่ประมาท ดว้ยประสบการณ์และความเช่ียวชาญในธุรกิจมายาวนานกว่า 20 ปี  มีการติดตาม

ข่าวสารและปรับปรุงองค์กรให้ทนัสมยัทนัต่อเหตุการณ์เสมอ นอกจากน้ีบริษทัมีฐานลูกคา้คุณภาพดีจาํนวนมาก พร้อม

ทีมงานบริหารมืออาชีพท่ีมีความแข็งแกร่งและความเขา้ใจสินคา้รวมถึงความตอ้งการพ้ืนฐานของภาคการผลิตต่างๆ เป็น

อยา่งดี บริษทัสามารถเลือกสรรผลิตภณัฑใ์หม่ๆ ท่ีมีคุณภาพและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กบัสินคา้และบริการเพ่ือตอบสนองความ

ตอ้งการของลูกคา้ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ในปี 2566 น้ีผูบ้ริหารให้ความสําคญักบัการตลาดและธุรกิจรูปแบบใหม่ โดยจะ

เพ่ิมช่องทางการให้บริการออนไลน์ครบวงจร เพ่ือให้เขา้ถึงลูกคา้อย่างทัว่ถึงในทุกสถานการณ์  และเร่ิมตั้งแต่ตน้ปี 2567 

บริษทัจะเป็นผูจ้ดัจาํหน่ายและกระจายสินคา้ทัว่ประเทศให้กบัแผงโซลาร์เซลลย่ี์ห้อ Solar PPM ดว้ย 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัมีทุนชาํระแลว้จาํนวน 211,000,050 บาท โดยมีมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท 

ซ่ึงในปี 2565 บริษทัมีกาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ เท่ากบั 0.0176 บาทต่อหุ้น และมีอตัรา

ผลตอบแทนผูถื้อหุ้นร้อยละ 0.79 ตามลาํดบั 
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3. ข้อมูลทางการเงินท่ีสําคัญ 

3.1 ตารางสรุปงบการเงินรวม 

งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2563 – 2565 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรัพย์หมุนเวียน       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 65.63 4.47 45.50 2.44 47.83 2.40 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน       

     - บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 0.00 0.00 0.00 0.00 0.81 0.04 

     - บริษทัอ่ืน 312.26 21.28 408.75 21.90 431.54 21.69 

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญา-หมุนเวียน 8.78 0.60 98.73 5.29 49.58 2.49 

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุนส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระ 

     ภายในหน่ึงปี 
5.66 0.39 16.31 0.87 16.92 0.85 

สินคา้คงเหลือ  436.95 29.78 523.16 28.03 657.96 33.07 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 0.00 0.00 0.99 0.05 0.00 0.00 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 11.75 0.80 27.01 1.45 30.06 1.51 

รวมสินทรัพย์หมนุเวียน 832.25 56.72 1,120.45 60.03 1,234.70 62.06 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียน       

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 30.98 2.11 153.06 8.20 140.78 7.08 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระคํ้าประกนั 76.17 5.19 76.12 4.08 98.51 4.95 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ 11.15 0.76 11.15 0.60 11.15 0.56 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 420.71 28.67 410.85 22.01 396.75 19.94 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 61.11 4.16 57.23 3.07 57.34 2.88 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 1.49 0.10 1.26 0.07 1.36 0.07 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 18.39 1.25 20.86 11.12 19.66 0.99 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 15.06 1.03 15.46 0.83 29.23 1.47 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 635.07 43.28 745.99 39.97 754.78 37.94 

รวมสินทรัพย์ 1,467.32 100.00 1,866.44 100.00 1,989.48 100.00 
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 

ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2563 – 2565 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

หนีสิ้นหมุนเวียน       

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนั 

     การเงิน 
468.18 31.91 742.88 39.80 830.56 41.75 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน       

     - บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 0.50 0.03 0.52 0.03 0.00 0.00 

     - อ่ืนๆ 81.32 5.54 113.14 6.06 106.89 5.37 

หน้ีสินตามสัญญาส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 5.47 0.37 3.74 0.20 7.83 0.39 

หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 5.52 0.38 0.00 0.00 0.46 0.02 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงินท่ีถึงกาํหนด 

     ชาํระภายในหน่ึงปี 
16.65 1.14 12.32 0.66 33.60 1.69 

เงินกูยื้มระยะส้ันจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั    0.00 0.00 2.50 0.13 0.00 0.00 

ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลคา้งจ่าย 1.09 0.07 6.77 0.36 0.04 0.00 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1.55 0.11 1.17 0.06 1.57 0.08 

รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 580.28 39.55 883.04 47.31 980.95 49.31 

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน       

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 28.75 1.96 25.87 1.39 54.16 2.72 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 12.32 0.84 0.00 0.00 2.01 0.10 

ประมาณการหน้ีสินผลประโยชนพ์นกังาน 12.75 0.87 14.28 0.76 13.74 0.69 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 0.15 0.01 0.14 0.01 0.15 0.01 

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 53.97 3.68 40.29 2.16 70.06 3.52 

รวมหนีสิ้น 634.25 43.23 923.33 49.47 1,051.01 52.83 
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 

ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2563 – 2565 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ส่วนของผู้ถือหุ้น       

ทุนเรือนหุน้       

    ทุนจดทะเบียน 211.00  211.00  316.50  

    ทุนท่ีออกและชาํระเตม็มูลค่าแลว้  211.00 14.38 211.00 11.30 211.00 10.61 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 300.48 20.48 300.48 16.10 300.48 15.10 

ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนการลงทุน             

ในบริษทัยอ่ย 
0.13 0.01 15.97 0.86 15.97 0.80 

กาํไรสะสม       

   - จดัสรรเป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย 21.60 1.47 21.60 1.16 21.60 1.09 

   - ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 313.92 21.39 394.43 21.13 389.83 19.59 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 847.13 57.73 943.48 50.55 938.88 47.19 

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (14.06) (0.96) (0.37) (0.02) (0.41) (0.02) 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 833.07 56.77 943.11 50.53 938.47 47.17 

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,467.32 100.00 1,866.44 100.00 1,989.48 100.00 
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สําหรับปีส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 – 2565 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้       

ขายสุทธิ  1,441.67 95.63 1,692.85 81.47 1,771.48 89.81 

ขายและติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลล ์ 42.73 2.83 351.99 16.94 158.02 8.01 

รายไดอ่ื้น       

    กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียน 11.48 0.76 0.00 0.00 0.00 0.00 

    รายไดด้อกเบ้ีย 0.46 0.03 0.23 0.01 0.25 0.01 

    อ่ืนๆ 11.27 0.75 32.84 1.58 42.77 2.17 

รวมรายได้ 1,507.61 100.00 2,077.91 100.00 1,972.52 100.00 

ค่าใช้จ่าย       

ตน้ทุนขาย 1,302.25 86.38 1,500.19 72.20 1,606.39 81.44 

ตน้ทุนขายและติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลล ์ 42.49 2.82 246.29 11.85 139.85 7.09 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 41.07 2.72 45.14 2.17 51.43 2.61 

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 128.75 8.54 126.55 6.09 114.81 5.82 

ขาดทนุจากอตัราแลกเปล่ียน 0.00 0.00 23.22 1.12 27.36 1.39 

รวมค่าใช้จ่าย 1,514.56 100.46 1,941.38 93.43 1,939.83 98.34 

กําไร (ขาดทุน) จากกิจกรรมดําเนนิงาน (6.95) (0.46) 136.53 6.57 32.68 1.66 

รายไดท้างการเงิน 0.57 0.04 2.54 0.12 4.72 0.24 

ตน้ทุนทางการเงิน (14.90) (0.99) (12.61) (0.61) (26.33) (1.33) 

กําไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (21.28) (1.41) 126.46 6.09 11.07 0.56 

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้ (3.13) (0.21) (10.10) (0.49) (3.67) (0.19) 

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปี (24.41) (1.62) 116.36 5.60 7.40 0.38 

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน       

รายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไวใ้น 

    กาํไรหรือขาดทนุในภายหลงั 

        ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าใหม่ 

           ของผลประโยชน์พนกังานท่ีกาํหนดไว ้

           - สุทธิภาษีเงินได ้

0.74 0.05 0.00 0.00 1.88 0.10 

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน-สุทธภิาษีเงินได้ 0.74 0.05 0.00 0.00 1.88 0.10 

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (23.67) (1.57) 116.36 5.60 9.28 0.47 
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สําหรับปีส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 – 2565 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

การแบ่งปันกาํไร (ขาดทุน)        

    ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ (8.37) (0.56) 86.84 4.18 7.44 0.38 

    ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (16.03) (1.06) 29.52 1.42 (0.04) 0.00 

 (24.41) (1.62) 116.36 5.60 7.40 0.38 

การแบ่งปันกาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวม       

    ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ (7.65) (0.51) 86.84 4.18 9.32 0.47 

    ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (16.02) (1.06) 29.52 1.42 (0.04) 0.00 

 (23.67) (1.57) 116.36 5.60 9.28 0.47 

กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น) 

    ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 

 

(0.0198) 

 

 

 

0.2058 
 

 

0.0176 

 

 

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั (พนัหุน้) 422,000  422,000  422,000  
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งบกระแสเงินสด 

สําหรับปีส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 – 2565 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หน่วย : ล้านบาท 

 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนนิงาน    

กาํไร (ขาดทนุ) สาํหรับปี (24.41) 116.36 7.40 

รายการปรับปรุงกระทบกาํไร (ขาดทุน) สาํหรับปีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)  

   จากกิจกรรมดาํเนินงาน 
   

    ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น (10.50) 5.82 11.63 

    ผลขาดทุนจากการรับชาํระตามสัญญาเช่าเงินทุน 0.00 1.39 2.01 

    ขาดทุนจากมูลค่าสินคา้ลดลง (โอนกลบั) 9.36 5.31 (19.87) 

    ภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ท่ีจ่ายตดัจา่ย 0.00 0.41 0.13 

    ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยถ์าวร 0.00 0.18 0.00 

    ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 62.73 62.60 58.69 

    (กาํไร) ขาดทุนจากการขายสินทรัพยถ์าวร (0.58) 0.13 0.01 

    ผลขาดทุนจากการเลิกใชสิ้นทรัพยถ์าวร 0.31 0.05 0.00 

    โอนสินทรัพยถ์าวรเป็นค่าใชจ้า่ย 0.00 0.09 0.36 

    (กาํไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง (10.20) 1.63 (4.79) 

    (กาํไร) ขาดทุนจากการปรับมูลค่ายติุธรรมตราสารอนุพนัธ์ 5.46 (6.52) 1.46 

    ค่าใชจ้่ายผลประโยชน์ของพนกังาน 1.72 1.52 1.83 

    ดอกเบ้ียรับ (1.03) (2.76) (4.96) 

    ดอกเบ้ียจ่าย 15.37 12.61 26.33 

    ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้ 3.13 10.10 3.67 

กําไรจากการดําเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้น

ดําเนินงาน 
51.36 208.91 83.90 

สินทรัพย์ดําเนินงานลดลง (เพิม่ขึน้)    

     ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 21.52 (107.90) (38.79) 

     สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญา-หมุนเวียน (36.63) (89.94) 55.92 

     ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทนุ 0.00 (133.90) 14.78 

     สินคา้คงเหลือ 165.53 (91.51) (114.93) 

     สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (0.89) (15.26) (3.05) 

     สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (6.09) (2.16) (8.37) 
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งบกระแสเงินสด (ต่อ) 

สําหรับปีส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 – 2565 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หน่วย : ล้านบาท 

 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

หนีสิ้นดําเนินงานเพิม่ขึน้ (ลดลง)    

     เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (46.21) 32.57 (7.15) 

     หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (1.49) (0.39) 0.41 

     หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (3.00) 0.00 0.00 

เงินสดรับ (จ่าย) จากการดําเนินงาน 144.09 (199.57) (17.29) 

     เงินสดรับดอกเบ้ีย 0.57 0.24 0.31 

    เงินสดจ่ายภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 0.00 0.00 (0.02) 

     เงินสดรับคืนภาษเีงินได ้ 22.58 3.45 0.10 

     เงินสดจ่ายภาษีเงินได ้ (10.13) (8.98) (15.28) 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมดําเนินงาน 157.11 (204.86) (32.17) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน    

     เงินสดรับดอกเบ้ีย 0.00 2.40 0.00 

     เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระคํ้าประกนั (เพ่ิมขึ้น) ลดลง 4.99 0.05 (22.39) 

     เงินสดจ่ายซ้ืออสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 0.00 0.00 0.00 

     เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยถ์าวร (46.11) (50.26) (39.46) 

     เงินสดจ่ายค่าสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 0.00 0.00 (3.02) 

     เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 0.00 (0.07) (0.31) 

     เงินสดรับจากการจาํหน่ายสินทรัพยถ์าวร 0.40 1.49 0.31 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทุน (40.72) (46.39) (64.87) 
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งบกระแสเงินสด (ต่อ) 

สําหรับปีส้ินสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 – 2565 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หน่วย : ล้านบาท 

 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน    

     เงินสดจ่ายดอกเบ้ีย (15.65) (12.64) (25.79) 

     เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 

        เพ่ิมขึ้น (ลดลง) 

 

(39.73) 

 

269.56 

 

88.59 

     เงินสดรับเงินกูยื้มระยะส้ันจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 0.00 2.50 0.00 

     เงินสดจ่ายเงินกูยื้มระยะส้ันจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั  

        เพ่ิมขึ้น (ลดลง) 

 

(4.50) 

 

0.00 

 

(2.50) 

     เงินสดจ่ายชาํระหน้ีสินตามสัญญาเช่า (5.25) (5.31) (6.29) 

     เงินสดรับเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 0.00 0.00 85.61 

     เงินสดจ่ายชาํระเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (20.50) (16.66) (26.32) 

     เงินสดจ่ายเงินปันผล (7.60) (6.33) (13.93) 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจัดหาเงิน (93.23) 231.12 99.38 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) - สุทธ ิ 23.17 (20.14) 2.33 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 42.47 65.63 45.50 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันส้ินปี 65.63 45.50 47.83 
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3.2 อัตราส่วนทางการเงินท่ีสําคัญ 

รายการ ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

อัตราส่วนสภาพคล่องทางการเงนิ 

อตัราส่วนสภาพคล่อง เท่า 1.39 1.27 1.26 

อตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 0.65 0.51 0.49 

อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า 0.25 (0.28) (0.03) 

อตัราส่วนหมุนเวียนลูกหน้ีการคา้ คร้ัง/รอบ 4.67 5.67 4.59 

ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย วนั 78.18 64.35 79.55 

อตัราส่วนหมุนเวียนสินคา้คงเหลือ คร้ัง/รอบ 2.66 3.74 2.96 

ระยะเวลาขายสินคา้เฉล่ีย วนั 137.45 97.53 123.44 

อตัราส่วนหมุนเวียนเจา้หน้ี คร้ัง/รอบ 12.29 42.42 32.51 

ระยะเวลาชาํระหน้ี วนั 29.71 8.60 11.23 

วงจรเงินสด (Cash Cycle) วนั 185.93 153.27 191.77 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทํากําไร 

อตัรากาํไรขั้นตน้ ร้อยละ 10.98 14.59 9.50 

อตัรากาํไรจากการดาํเนินงาน ร้อยละ (2.03) 6.19 0.88 

อตัราส่วนเงินสดต่อการทาํกาํไร เท่า (5.21) (1.62) (1.89) 

อตัรากาํไรสุทธิ ร้อยละ (1.63) 5.59 0.37 

อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุ้น ร้อยละ (0.98) 9.70 0.79 

อัตราส่วนแสดงประสิทธภิาพในการดําเนินงาน 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์ ร้อยละ (0.42) 8.34 1.94 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยถ์าวร ร้อยละ 11.98 35.94 16.38 

อตัราการหมุนของสินทรัพย ์ เท่า 0.98 1.25 1.03 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน 

อตัราส่วนหน้ีสินต่อสินทรัพยร์วม เท่า 0.43 0.49 0.53 

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น เท่า 0.75 0.98 1.12 

อตัราส่วนความสามารถในการชาํระดอกเบ้ีย  เท่า 11.75 (14.44) (0.08) 

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผกูพนั เท่า 1.59 0.99 1.11 

อตัราการจ่ายเงินปันผล ร้อยละ 75.32 30.57 33.56 
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ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลสําคัญอ่ืน 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

ช่ือบริษทั    : บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) 

PORN PROM METAL PUBLIC COMPANY LIMITED 

ท่ีตั้งสาํนกังาน 

สาํนกังานใหญ่   : 229 ถนนนครราชสีมา แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 

     โทรศพัท ์0-2628-6100 (อตัโนมติั) 

     โทรสาร 0-2281-0735, 0-2628-8591 

ท่ีตั้งคลงัสินคา้ 

คลงัสินคา้ (ศาลายา)  : 13/7 หมู่ 3 ตาํบลศาลายา อาํเภอพุทธมณฑล จงัหวดันครปฐม 73170 

     โทรศพัท ์034-246-179 

     โทรสาร 034-246-076 

คลงัสินคา้ (สินโลหะไทย)  : 4/11 หมู่ 5 ซอยบุญถนอม ถนนมหาวงษ ์อาํเภอพระประแดง 

     จงัหวดัสมุทรปราการ 10130 

     โทรศพัท ์0-2393-1165, 0-2748-5197 

     โทรสาร 0-2748-5189 

คลงัสินคา้ (ชลบุรี)   : 17/9-10 หมู่ 3 ตาํบลหนองขา้งคอก อาํเภอเมือง จงัหวดัชลบุรี 20000 

     โทรศพัท ์038-150-528-31 

     โทรสาร  038-150-532 

ขอ้มูลบุคคลอา้งอิง 

นายทะเบียนหลกัทรัพย ์  : บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

     93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

     โทรศพัท ์0-2009-9000 

     โทรสาร 0-2009-9991 

ผูส้อบบญัชี   :  นางสาวสุลลิต  อาดสว่าง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7517, 

     นายพีระเดช  พงษเ์สถียรศกัด์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4752, 

     นางสาววนันิสา  งามบวัทอง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6838 และ 

     นางสาวนนัทน์ภสั  วรรณสมบูรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7793 
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     บริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดั 

     อาคารธรรมนิติ ชั้น 6-7  

     เลขท่ี 178 ซอยเพ่ิมทรัพย ์(ประชาช่ืน 20) ถนนประชาช่ืน 

     แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพมหานคร 10800 

     โทรศพัท ์02-596-0500 

     โทรสาร 02-596-0539 

เลขานุการบริษทั   : นางสาวอชัฌาวดี บุญรัตน ์

     โทรศพัท ์0-2628-6100 ต่อ 707 

     โทรสาร 0-2628-8591 

     sec_707@ppm.co.th 

2. ข้อมูลสําคัญอ่ืน 

 - ไม่มี - 

3. ข้อพพิาททางกฎหมาย 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัไม่มีคดีหรือขอ้พิพาททางกฎหมายใดๆ ท่ียงัไม่ส้ินสุด ซ่ึงอาจส่งผลกระทบดา้น

ลบต่อสินทรัพยข์องบริษทัหรือบริษทัย่อยท่ีมีจาํนวนสูงกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทั รวมทั้งไม่มีคดีท่ี

กระทบต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษทัและบริษทัยอ่ยอยา่งมีนยัสาํคญั และไม่มีคดีท่ีมิไดเ้กิดจากการประกอบธุรกิจโดยปกติ

ของบริษทัหรือบริษทัยอ่ยแต่อยา่งใด 

4. ตลาดรอง 

 - ไม่มี - 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รายงานประจาํปี 2565 

ส่วนท่ี 2 หนา้ 77 

  

 

 

 

 
 

ส่วนที่ 2 

การกาํกบัดูแลกจิการ 
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นโยบายการกาํกบัดูแลกจิการ 

1. ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัตกิารกํากบัดูแลกิจการ 

 คณะกรรมการบริษทัตระหนกัดีว่าการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีเป็นปัจจยัพ้ืนฐานสําคญัในการยกระดบัมาตรฐานการ

ดาํเนินงานของบริษทัให้เกิดความโปร่งใสในการปฏิบติังาน เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขนัและเพ่ิมความเช่ือมัน่ให้แก่

ผูถื้อหุ้น ผูล้งทุน และผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายโดยคณะกรรมการไดก้าํหนดนโยบายและทิศทางการดาํเนินงานของบริษทัให้

สอดคลอ้งกบันโยบายการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ภายใตก้รอบและขอ้กาํหนดของกฎหมาย โดยบริษทัมีนโยบายการกาํกบั

ดูแลกิจการและจรรยาบรรณของคณะกรรมการและผูบ้ริหารกาํหนดไวอ้ยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร ซ่ึงผา่นความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการบริษทั ซ่ึงประกอบดว้ยหลกัการสาํคญัดงัต่อไปน้ี 

1. คณะกรรมการบริษทัปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นและผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียอยา่งเท่าเทียมกนั เป็นธรรมต่อทุกฝ่าย 

2. คณะกรรมการบริษทัมีความมุ่งมัน่ในการสร้างมูลค่าเพ่ิมแก่กิจการในระยะยาว บริหารงานดว้ยความรอบคอบ

และระมดัระวงัภายใตก้รอบขอ้กาํหนดของกฎหมาย รับผิดชอบต่อการปฏิบติัหน้าท่ีดว้ยความสามารถ และมี

ประสิทธิภาพท่ีเพียงพอ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผูถื้อหุ้น ดูแลมิให้เกิดปัญหาความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ และรับผิดชอบต่อการตดัสินใจและการกระทาํของตนเอง 

3. คณะกรรมการบริษทัดูแลให้บริษทัดาํเนินงานดว้ยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้และเปิดเผยขอ้มูลอยา่ง

เพียงพอแก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้งทุกฝ่าย 

4. คณะกรรมการบริษทัดาํเนินธุรกิจโดยคาํนึงถึงความเส่ียงอยู่เสมอ โดยมีการควบคุมและมีการบริหารความ

เส่ียงท่ีเหมาะสม 

5. คณะกรรมการบริษทัไดก้าํหนดจรรยาบรรณของบริษทัเพ่ือให้กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานถือปฏิบติัแลว้ 

และยงัมีการจดัให้กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานทุกๆ คน ทาํแบบทดสอบและประเมินผลความรู้ความ

เขา้ใจเป็นประจาํทกุปี 

6. คณะกรรมการบริษทัเขา้ใจและตระหนกัถึงความสําคญัของความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการ

บริษทั ไม่ว่าจะเป็นในเร่ืองเพศ อาย ุเช้ือชาติ ศาสนา การศึกษา ประสบการณ์ ทกัษะ หรือความเช่ียวชาญเฉพาะ

ดา้นต่างๆ ซ่ึงในการสรรหาและพิจารณาแต่งตั้งกรรมการบริษทั นอกจากจะใช้ความรู้ความสามารถมาเป็น

เกณฑใ์นการคดัเลือกแลว้ ยงัไดค้าํนึงถึงประโยชน์ของความหลากหลายเขา้มาประกอบดว้ย 

7. กาํหนดให้กรรมการดาํรงตาํแหน่งกรรมการในบริษทัจดทะเบียนไดไ้ม่เกิน 5 แห่ง เวน้แต่จะมีเหตุอนัสมควร 

และกาํหนดให้กรรมการผูอ้าํนวยการต้องทาํการขออนุญาตและได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการในท่ี

ประชุมหากต้องการไปดํารงตาํแหน่งกรรมการท่ีบริษทัอ่ืน เพ่ือให้กรรมการและกรรมการผูอ้าํนวยการ

สามารถอุทิศเวลาให้แก่การกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัไดอ้ยา่งเตม็ท่ีและมีประสิทธิภาพ 

2. จรรยาบรรณธุรกิจ 

 บริษทัไดก้าํหนดจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงาน อย่างเป็นลายลกัษณ์อกัษรเพ่ือให้ผูท่ี้

เก่ียวขอ้งถือปฏิบติั นอกจากนั้นบริษทักาํหนดให้มีการจดัทาํคู่มือ “ระเบียบและขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการทาํงาน” ซ่ึงครอบคลุม

ระเบียบการทาํงาน ตารางวินัย และบทลงโทษทางวินัย เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบติัตนของพนักงาน โดยมีการช้ีแจง

ระเบียบและขอ้บงัคบัดงักล่าวให้พนกังานเขา้ใจและรับทราบในการปฐมนิเทศพนักงานใหม่ และบริษทัไดจ้ดัทาํเอกสาร



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รายงานประจาํปี 2565 

ส่วนท่ี 2 หนา้ 79 

ยืนยนัขอ้ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) ให้ผูบ้ริหารทุกระดบัลงนามรับทราบอย่างเป็นทางการตามท่ีได้

กล่าวไวใ้นหวัขอ้ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

 บริษทัดาํเนินธุรกิจตามหลกัจรรยาบรรณและจริยธรรมธุรกิจเพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมในการดาํเนินธุรกิจไม่เห็น

แก่ผลประโยชน์อ่ืน ส่งเสริมการแข่งขนัทางการคา้อย่างเสรี หลีกเล่ียงการดาํเนินการท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน์ และชาํระค่าการใชห้รือไดม้าซ่ึงทรัพยสิ์นอยา่งเป็นธรรม และไดก้าํหนดนโยบายและแนวปฏิบติัดงัน้ี 

1. พนกังานทุกคน มีหน้าท่ีรักษาความลบัทางการคา้ ไดแ้ก่ ขอ้มูลทางธุรกิจ ขอ้มูลทางเทคนิคทั้งหมดของบริษทั 

และคู่คา้ทางธุรกิจของบริษทั โดยตอ้งปกป้องเพ่ือไม่ให้ขอ้มูลเหล่านั้นร่ัวไหล หรือนาํไปใช้เพ่ือประโยชน์

ส่วนตวัหรือบุคคลอ่ืน โดยภาระหน้าท่ีในการป้องกนัรักษาขอ้มูลน้ี จะต่อเน่ืองไปถึงแมเ้ม่ือพนกังานผูน้ั้นได้

ออกจากบริษทัไปแลว้ก็ตาม การเปิดเผยขอ้มูลหรือนาํไปใช้โดยไม่ไดรั้บอนุญาตจนทาํให้เกิดความเสียหาย 

ตอ้งรับผิดทางกฎหมาย 

2. พนกังานทุกคนตอ้งไม่เรียกร้อง รับเอา หรือใชข้อ้มูลทางธุรกิจ ท่ีไดม้าโดยวิธีการมิชอบดว้ยกฎหมาย 

3. บริษทัสนบัสนุนไม่ให้ใชง้านใดๆ ก็ตามอนัมีลกัษณะเป็นการละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญาของบุคคลอ่ืน 

4. บริษัทกําหนดให้มีข้อบังคับในการใช้งานคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตภายในบริษทัให้สอดคล้องกับ

พระราชบญัญติัว่าดว้ยการกระทาํความผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์ 

 จรรยาบรรณของคณะกรรมการและผู้บริหาร 

 เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี คณะกรรมการ และผูบ้ริหารมีหน้าท่ีปฏิบติัตามจรรยาบรรณ 

ดงัต่อไปน้ี 

1. ปฏิบติัหนา้ท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์และขอ้บงัคบัของบริษทัตลอดจนมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

2. บริหารงานดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต เพ่ือผลประโยชน์ของบริษทั ผูถื้อหุ้น และพนกังาน ทั้งในปัจจุบนัและ

อนาคต 

3. บริหารงานโดยหลีกเล่ียงความขัดแย้งผลประโยชน์ส่วนตนต่อผลประโยชน์ของบริษัท เพ่ือให้การ

บริหารงานเป็นไปอยา่งเตม็ท่ีและมีประสิทธิภาพ ผลประโยชน์ขา้งตน้รวมถึง 

- ไม่หาผลประโยชน์ส่วนตวัจากการเป็นกรรมการและผูบ้ริหาร 

- ไม่เป็นกรรมการในบริษทัท่ีเป็นคู่แข่งขนัของบริษทั 

- ไม่มีผลประโยชน์ในการทาํสัญญาของบริษทั 

- ไม่ใชค้วามลบัของบริษทัในทางหาประโยชน์ส่วนตน 

4. บริหารงานดว้ยความระมดัระวงั และไม่สร้างขอ้ผกูมดัท่ีอาจขดัแยง้กบัหนา้ท่ีของตนในภายหลงั 

5. ปฏิบติัหนา้ท่ีของตนอยา่งเตม็ความสามารถ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั 

6. มุ่งมัน่ท่ีจะป้องกนัและขจดัการกระทาํทุจริตทุกประเภท โดยถือเป็นเร่ืองตอ้งดาํเนินการอยา่งรวดเร็ว ชดัเจน 

และเด็ดขาด 

7. ไม่แสวงหาผลประโยชน์อนัมิชอบจากการทาํงานไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม 

8. มีความเป็นอิสระทั้งในดา้นการตดัสินใจ และการกระทาํ รวมถึงการสร้างความพอใจในความถูกตอ้งของ

การตดัสินใจของคณะกรรมการและผูบ้ริหาร 
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3. การเปลี่ยนแปลงและพฒันาการท่ีสําคัญของนโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการกํากับดูแลกิจการในรอบปีท่ีผ่านมา 

 คณะกรรมการบริษทัตระหนกัและให้ความสําคญักบัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ดงันั้นคณะกรรมการบริษทัจึงได้

กาํหนดนโยบายให้ปฏิบัติตามหลกัปฏิบติัซ่ึงสอดคล้องกบัหลกัการกาํกับกิจการท่ีดีสําหรับบริษทัจดทะเบียนปี 2560 

(Corporate Governance Code : CG Code) ของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยบริษัทจัดทาํ

นโยบายการกาํกบัดูแลกิจการ แนวปฏิบติัดา้นการกาํกบัดูแลกิจการท่ีมีเน้ือหาครอบคลุม 8 หมวดหลกั เพ่ือแสดงให้เห็นว่า

บริษทัมีระบบการบริหารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพ การเปิดเผยขอ้มูล มีความโปร่งใส และตรวจสอบได ้ซ่ึงช่วยสร้างความ

เช่ือมัน่ให้แก่ผูถื้อหุ้น นกัลงทุน ผูมี้ส่วนไดเ้สีย และผูท่ี้เก่ียวขอ้งทุกฝ่าย ประกอบกบัคณะกรรมการบริษทัเช่ือว่าการกาํกบั

ดูแลกิจการท่ีดีจะช่วยเพ่ิมมูลค่าแก่ผูถื้อหุ้นในระยะยาว และสร้างคุณค่าให้แก่กิจการอยา่งย ัง่ยืน 

 คณะกรรมการบริษทัไดมี้การทบทวนและนาํ CG Code มาปรับใช ้ให้เหมาะสมกบับริบททางธุรกิจของบริษทัเป็น

ประจาํทุกปี อาทิ ในปีท่ีผา่นมาไดมี้การรวบรวมและปรับปรุงคู่มือการกาํกบัดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจ เป็นตน้ และ

หากพบว่า CG Code ขอ้ใดยงัไม่เหมาะสมกบับริบทของบริษทั บริษทัจะหามาตรการทดแทนโดยจะแจง้ให้ผูถื้อหุ้นและผูมี้

ส่วนไดเ้สียไดรั้บทราบ 

 ทั้งน้ีการปฏิบติัตามหลกัการกาํกบักิจการท่ีดีสะทอ้นในจรรยาบรรณทางธุรกิจ รวมทั้งกฎบตัรคณะกรรมการ

บริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยท่ีได้รับมอบหมายในเร่ืองต่างๆ ของบริษัท เพ่ือให้มั่นใจว่าการปฏิบัติหน้าท่ีของ

คณะกรรมการบริษทัครบถว้น รายละเอียดการปฏิบติัของคณะกรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และพนกังาน รวมถึงบริษทัยอ่ย ท่ี

ไดป้ฏิบติัตามนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการ รวมถึงนโยบายท่ีเก่ียวขอ้ง มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

3.1 สิทธิของผู้ถือหุ้น 

 คณะกรรมการบริษทัตระหนกัและให้ความสําคญักบัสทิธิของผูถื้อหุ้น โดยมีการส่งเสริมให้ผูถื้อหุ้นไดใ้ชส้ทิธิ

ของตนเอง และไม่กระทาํการใดๆ อนัเป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผูถื้อหุ้น รวมถึงจะไม่กระทาํการใดๆ ท่ีเป็นการ

จาํกดัโอกาสของผูถื้อหุ้นในการศึกษาขอ้มูลหรือข่าวสารต่างๆ ของบริษทั และการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น สิทธิขั้นพ้ืนฐาน

ของผูถื้อหุ้น ไดแ้ก่ การซ้ือขายหรือโอนหุ้น การไดรั้บเงินปันผล การมีส่วนแบ่งในกาํไรของกิจการ การไดรั้บข่าวสาร ขอ้มูล

ของกิจการอย่างเพียงพอ การเข้าร่วมประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือใช้สิทธิออกเสียง เพ่ือแต่งตั้ง หรือถอดถอนกรรมการ อนุมัติ

ค่าตอบแทนกรรมการ แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อบริษทั เช่น การจดัสรรเงินปันผล การกาํหนดหรือการ

แกไ้ขขอ้บงัคบั และหนงัสือบริคณห์สนธิ การลดทุนหรือเพ่ิมทุน และการอนุมติัรายการพิเศษ (หากมี) เป็นตน้ ผูถื้อหุ้นทุก

รายยงัไดรั้บสิทธิอย่างเท่าเทียมกนัในการรับทราบขอ้มูล วนั เวลา สถานท่ีและวาระการประชุมผูถื้อหุ้น ตลอดจนขอ้มูล

ทั้งหมดท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีตอ้งตดัสินใจในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการล่วงหนา้อย่างเพียงพอและทนัเวลา โดยบริษทัจะแจง้

ให้ผูถื้อหุ้นทราบกฎเกณฑ์ต่างๆ และวิธีการในการเขา้ร่วมประชุม การมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเขา้ร่วมประชุม รวมถึงขั้นตอน

การออกเสียงลงมติ บริษทัยงัไดเ้ผยแพร่ขอ้มูลดงักล่าวไวใ้นเว็บไซต์ของบริษทัล่วงหน้าก่อนท่ีจะจดัส่งเอกสารเพ่ือเปิด

โอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดมี้เวลาศึกษาขอ้มูลประกอบการประชุมล่วงหน้าอยา่งเพียงพอก่อนไดรั้บขอ้มูลในรูปแบบเอกสารจาก

บริษทั รวมถึงสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้น แสดงความคิดเห็น ตั้งคาํถาม ให้ขอ้เสนอแนะ และร่วมพิจารณาตดัสินใจ

ในการเปล่ียนแปลงท่ีสําคญัต่างๆ ของบริษทั โดยประธานในท่ีประชุมจะจดัสรรเวลาให้อย่างเหมาะสมและส่งเสริมให้มี

การแสดงความเห็นและตั้งคาํถามในท่ีประชุมในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัไดอ้ยา่งเท่าเทียมกนั 
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 3.1.1 การประชุมผู้ถือหุ้น 

 ในปี 2565 บริษทัจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2565 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2565 เวลา 14.00 ณ ห้องประชุม

กนกนภา เดอะศาลายา เลเชอร์ ปาร์ค เลขท่ี 88/8 หมู่ท่ี 5 ตาํบลศาลายา อาํเภอพุทธมณฑล จงัหวดันครปฐม จงัหวดันครปฐม 

บริษทัไดด้าํเนินการเพ่ือให้ผูถื้อหุ้นไดรั้บสิทธิเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุ้นตามกฎหมายและหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

ดงัน้ี 

 บริษทัมอบให้บริษทัศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั ซ่ึงเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษทัเป็นผูจ้ดัส่ง

หนงัสือเชิญประชุมให้แก่ผูถื้อหุ้นล่วงหนา้ โดยจดัส่งเอกสารในวนัท่ี 7 เมษายน 2565 ก่อนวนัประชุม 21 วนั บริษทัไดแ้จง้

ขอ้มูล วนั เวลา สถานท่ี และวาระการประชุม โดยมีคาํช้ีแจงและความเห็นของคณะกรรมการประกอบในแต่ละวาระการ

ประชุม  ในหนังสือเชิญประชุมไว้อย่างชัดเจน  ทั้ งน้ี  บริษัทได้เผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท 

www.ppm.co.th ในวนัท่ี 29 มีนาคม 2564 ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้น 30 วนั 

 บริษทัอาํนวยความสะดวกให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกคนไดใ้ชสิ้ทธิในการเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มท่ี รวมถึง

ส่งเสริมให้ผูถื้อหุ้นทุกคน และผูถื้อหุ้นท่ีเป็นนกัลงทุนสถาบนัไดเ้ขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทั โดยมีการกาํกบัดูแล

ปฏิบติัตามนโยบายเพ่ือดาํเนินการประชุมผูถื้อหุ้นให้เป็นไปตามกฎหมายและแนวทางการประชุมผูถื้อหุ้น ในการจดัประชุม

ผูถื้อหุ้น บริษทัคาํนึงถึงความสะดวกของสถานท่ีจดัประชุมซ่ึงผูถื้อหุ้นสามารถเดินทางไปร่วมประชุมไดส้ะดวก มีเคร่ืองมือ

และอุปกรณ์ในการนาํเสนอการประชุมได้อย่างเหมาะสม กาํหนดวนัและเวลาประชุมท่ีเหมาะสมโดยจะไม่กาํหนดวนั

ประชุมในวนัหยดุนกัขตัฤกษ ์วนัหยุดทาํการของธนาคารพาณิชย ์และกาํหนดช่วงเวลาท่ีเหมาะสมระหว่างเวลา 9.00 น. ถึง 

17.00 น. บริษทัไดจ้ดัหาเจา้หน้าท่ีตอ้นรับให้ความสะดวกในการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมอย่างเพียงพอ จดัให้มีบริการ

อากรแสตมป์สาํหรับผูถื้อหุ้นท่ีมอบอาํนาจในการเขา้ร่วมประชุม 

 บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นทุกคนสามารถส่งคาํถาม รวมทั้งการเสนอวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคลท่ีมี

ความรู้ ความสามารถและคุณสมบติัท่ีเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทั หรือคาํถามท่ีตอ้งการ

ให้ตอบในท่ีประชุมผูถื้อหุ้นไดล่้วงหน้าก่อนวนัประชุม โดยบริษทัไดเ้ผยแพร่หลกัเกณฑ์การส่งคาํถามล่วงหน้าไวบ้น

เวบ็ไซต์ของบริษทัแลว้ บริษทัไดส่้งหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ให้แก่ผูถื้อหุ้น เพ่ือให้ผูถื้อหุ้นท่ีตอ้งการมอบฉันทะในการ

เขา้ร่วมประชุม และสามารถกาํหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได ้โดยบริษทัไดเ้สนอช่ือกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน 

เป็นทางเลือกในการมอบฉนัทะ 

 3.1.2 การดําเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้น 

 ในวนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2565 มีคณะกรรมการบริษทัเขา้ร่วมประชุมทั้งหมด 9 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 

100 ของคณะกรรมการทั้งคณะ กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมประกอบดว้ย รักษาการประธานกรรมการ ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ กรรมการตรวจสอบ กรรมการผูจ้ดัการ และกรรมการท่านอ่ืนๆ ครบทั้ง 9 ท่าน นอกจากน้ี มีผูส้อบบญัชีจาก

บริษทั สอบบญัชีธรามนิติ กดั และตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย เขา้ร่วมประชุมดว้ย 

 ในการลงคะแนนเสียงในท่ีประชุม บริษทัไดแ้จกใบลงคะแนนเสียงให้ผูถื้อหุ้น และผูรั้บมอบฉันทะท่ีมาเขา้ร่วม

ประชุมทุกท่าน และไดแ้สดงหลกัเกณฑ์การใช้ใบลงคะแนนเสียงไวอ้ย่างชัดเจน โดยจะใช้ในกรณีท่ีมีผูถื้อหุ้นตอ้งการ

ลงคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงในแต่ละวาระเท่านั้น โดยบริษทัจะนาํคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง
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ดงักล่าวหักออกจากจาํนวนเสียงทั้งหมดท่ีเขา้ร่วมประชุม ส่วนท่ีเหลือถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีลงคะแนนเห็นดว้ยในวาระ

นั้นๆ ผูถื้อหุ้นท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ให้กรอกใบลงคะแนนเสียงตามวาระนั้นๆ และยกมือขึ้นเพ่ือให้เจา้หน้าท่ีเดิน

ไปเก็บใบลงคะแนนมาบนัทึกและสรุปผลให้ทราบ จากนั้นประธานจะเป็นผูแ้จง้ผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระในท่ี

ประชุม ในกรณีท่ีวาระนั้นมีหลายรายการ บริษทัไดจ้ดัให้มีการลงคะแนนเสียงเป็นแต่ละรายการ เช่น วาระการแต่งตั้ง

กรรมการ บริษทัไดจ้ดัมีการลงคะแนนเสียงออกเป็นแต่ละบุคคล เป็นตน้ 

 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นปี 2565 มีนายจงเจตน์ บุญกิด รักษาการประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุม และ

มีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้นมาประชมุรวมทั้งส้ิน 27 ราย นบัจาํนวนหุ้นได ้241,380,703 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 

57.20 ของจาํนวนหุ้นทั้งหมด ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัและตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน คือมีผูถื้อ

หุ้นมาประชุมดว้ยตนเอง หรือมอบฉนัทะให้ผูอ่ื้นมาร่วมประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน และมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 

3 ของจาํนวนหุ้นทั้งหมด 

 ประธานเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่านสามารถซักถามขอ้มูล และแสดงความคิดเห็นในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้ง

กับบริษทัและบริษทัย่อยได้อย่างเต็มท่ี โดยมีเจ้าหน้าท่ีของบริษทัคอยบนัทึกคาํถามและคาํตอบไว ้จนกระทัง่ไม่มีผูใ้ด

สอบถามแลว้ ประธานจึงกล่าวปิดประชุม 

 3.1.3 การจัดทํารายงานการประชุม และการเปิดเผยมติการประชุมผู้ถือหุ้น 

 เลขานุการบริษทัไดบ้นัทึกการประชุมโดยมีรายละเอียด เช่น รายช่ือกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม บนัทึกการช้ีแจง

ขั้นตอนการลงคะแนนเสียง และวิธีการแสดงผลคะแนนให้ท่ีประชุมทราบก่อนดาํเนินการประชุม รวมทั้งไดบ้นัทึกคาํถาม 

คาํตอบท่ีเกิดขึ้นในการประชุม พร้อมบนัทึกผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระว่ามีผูถื้อหุ้น เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออก

เสียง และบตัรเสีย เป็นจาํนวนเท่าใดอยา่งถูกตอ้งและครบถว้น 

 ภายหลงัการประชุมเสร็จส้ิน บริษทัไดเ้ผยแพร่มติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ ผ่านเวบ็ไซต์

ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษทั ภายในวนัประชุม และบริษทัไดจ้ดัส่งรายงานการประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นให้แก่ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย พร้อมทั้งเผยแพร่ไวใ้นเวบ็ไซต์ของบริษทัภายใน 14 วนันบัจากวนั

ประชุม เพ่ือให้ผูถื้อหุ้นไดรั้บทราบขอ้มูลไดอ้ยา่งรวดเร็วและทัว่ถึง 

3.2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

 บริษทัมีนโยบายในการปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นทุกราย ไดแ้ก่ ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูถื้อหุ้นรายยอ่ย ผูถื้อหุ้นสถาบนั รวมถึง

ผูถื้อหุ้นต่างชาติ ไดรั้บสิทธิและการปฏิบติัอย่างเท่าเทียมกนั โดยไม่คาํนึงถึง เพศ อายุ เช้ือชาติ สัญชาติศาสนา ฐานะทาง

สังคม ความพิการ หรือความคิดเห็นทางการเมือง คณะกรรมการบริษทัจึงไดก้าํหนดแนวปฏิบติัไวด้งัน้ี 

 3.2.1 การใช้ข้อมูลภายใน 

 บริษทัมีนโยบายว่าดว้ยการใชข้อ้มูลภายใน โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือป้องกนัการใชข้อ้มูลภายในของบริษทัในการ

แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส และป้องกันการแสวงหาประโยชน์ส่วนตนของกรรมการ 

ผูบ้ริหารและพนักงาน จากการใช้ข้อมูลภายในของบริษทัท่ียงัไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชน โดยนโยบายดังกล่าวจะ

ครอบคลุมถึงการซ้ือขายหลกัทรัพยข์องบริษทั มีรายละเอียดดงัน้ี 
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 กาํหนดให้กรรมการและผูบ้ริหาร รวมถึงคู่สมรส และบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ ตอ้งจดัทาํ และนาํส่งรายงานการ

ถือครองหลกัทรัพยแ์ละการซ้ือขายหลกัทรัพยข์องบริษทั ต่อเลขานุการบริษทั เพ่ือนาํส่งต่อไปยงัสาํนกังานคณะกรรมการกาํ 

กบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์แลว้แต่กรณี ภายในระยะเวลาตามท่ีกฎหมายและระเบียบขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนดไว้

ทุกคร้ังเม่ือมีการเปล่ียนแปลง 

 กําหนดมิให้กรรมการ ผูบ้ริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทใช้ข้อมูลภายในของบริษัทท่ีมีหรือ อาจมี

ผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงราคาของหุ้นของบริษทั ซ่ึงยงัมิไดเ้ปิดเผยต่อ สาธารณชน ซ่ึงตนไดล่้วงรู้มาในตาํแหน่งหรือ

ฐานะเช่นนั้นมาใชเ้พ่ือการซ้ือหรือขาย หรือเสนอซ้ือ หรือเสนอขาย หรือชกัชวนให้บุคคลอ่ืนซ้ือหรือขาย หรือเสนอซ้ือหรือ

เสนอขายซ่ึงหุ้นของบริษทั ไม่ว่าทั้งทางตรงหรือทางออ้ม ในประการท่ีน่าจะเกิดความเสียหายแก่บริษทั ไม่ว่าทั้งทางตรง

หรือทางออ้ม และไม่ว่าการกระทาํดงักล่าวจะทาํเพ่ือประโยชน์ต่อตนเอง หรือผูอ่ื้น หรือนาํขอ้เท็จจริงเช่นนั้นออกเปิดเผย

เพ่ือให้ผูอ่ื้นกระทาํดงักล่าวโดยตนไดรั้บผลประโยชน์ตอบแทนหรือไม่ก็ตาม 

 ทั้งน้ี บริษทัไดก้าํหนดนโยบายว่าดว้ยการใชข้อ้มูลภายในเป็นนโยบายสําคญัท่ีพนกังาน ผูบ้ริหาร และกรรมการ

บริษทัทุกคนจะตอ้งปฏิบติัตาม หากฝ่าฝืนบริษทัจะถือว่าไดป้ระพฤติผิดระเบียบวินยัของบริษทั จะตอ้งไดรั้บบทลงโทษตาม

ขอ้บงัคบัของบริษทันอกจากน้ีบริษทัไดก้าํหนดใหพ้นกังาน ผูบ้ริหาร ทุกคน ลงนามรับทราบและปฏิบติัตามนโยบายการใช้

ขอ้มูลภายในเป็นประจาํทุกปี 

 3.2.2 การคุ้มครองสิทธิของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย 

 บริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นส่วนนอ้ยเสนอเพ่ิมวาระการประชุมล่วงหน้าก่อนวนัประชุมผูถื้อหุ้น รวมทั้งให้เสนอ

ช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทั โดยเผยแพร่หลกัเกณฑ ์รวมถึงช่องทางรับเร่ือง และ

ช่วงเวลาท่ีเปิดรับเร่ือง ให้ผูถื้อหุ้นทราบผา่นทางเวบ็ไซตข์องบริษทั www.ppm.co.th ในหมวดนกัลงทุนสัมพนัธ์ 

 บริษทัจดัให้มีการส่งหนงัสือมอบฉนัทะในรูปแบบท่ีผูถื้อหุน้สามารถกาํหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได ้เพ่ือให้

ผูถื้อหุ้นมอบฉันทะให้กบับุคคลอ่ืนเขา้ร่วมประชุมแทนตนในกรณีท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง โดยจะเสนอ

ช่ือกรรมการอิสระอยา่งนอ้ย 1 คน ไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม สาํหรับเป็นทางเลือกให้กบัผูถื้อหุ้นเพ่ือแต่งตั้งให้เป็นผูรั้บมอบ

ฉนัทะเขา้ร่วมประชุมของผูถื้อหุ้นดว้ย 

 บริษทัไดมี้คาํแนะนาํถึงขั้นตอนในการมอบฉนัทะให้ผูถื้อหุ้นทราบในหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้น เพ่ือให้ผูถื้อหุ้น

สามารถจดัเตรียมเอกสารไดอ้ย่างถูกต้อง และไม่เกิดปัญหาในการเขา้ร่วมประชุมของผูรั้บมอบฉันทะ โดยหลกัเกณฑ์ 

วิธีการและเง่ือนไขในการมอบฉันทะจะกาํหนดขึ้นภายใตข้อ้กาํหนดของกฎหมายโดยไม่มีเร่ืองใดๆ ท่ีจงใจกาํหนดขึ้น

เพ่ือให้เกิดความยุง่ยากแก่ผูถื้อหุ้นในการมอบฉนัทะ 

 บริษทัมีนโยบายไม่ให้ผูถื้อหุ้นท่ีเป็นผูบ้ริหารของบริษทัเพ่ิมวาระการประชุมโดยไม่ไดแ้จง้ล่วงหน้าทั้งน้ี ผูถื้อหุ้น

ท่ีเป็นผูบ้ริหารของบริษทัตอ้งปฏิบติัตามขั้นตอนเช่นเดียวกบัผูถื้อหุ้นทัว่ไป 

 บริษทัให้สิทธิแก่ผูถื้อหุ้นในการออกเสียงลงคะแนนในแบบหน่ึงหุ้นต่อหน่ึงเสียง 
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 บริษทัจดัให้มีนโยบายว่าดว้ยการเขา้ทาํธุรกรรมท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ เพ่ือให้การตกลงเขา้ทาํ

ธุรกรรมดังกล่าวมีแนวทางท่ีชัดเจน ผ่านกระบวนการพิจารณาอย่างรอบคอบ มีเหตุมีผลและเป็นอิสระภายในกรอบ

จริยธรรมท่ีดี เพ่ือประโยชน์ต่อบริษทัและผูถื้อหุ้นโดยรวมเป็นสาํคญั 

 การเปิดเผยขอ้มูลกรณีการเขา้ทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกนั บริษทัจะเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัช่ือ และความสัมพนัธ์ของ

บุคคลท่ีเก่ียวโยงกัน นโยบายการกาํหนดราคา และมูลค่าของรายการ รวมทั้งความเห็นและผลการพิจารณาอนุมติัจาก

คณะกรรมการบริษทัเก่ียวกับรายการดังกล่าวให้ผูถื้อหุ้นทราบอย่างชัดเจนและเปิดเผยในรายงานประจาํปี ว่ารายการ

ระหว่างกนัไดก้ระทาํอยา่งยติุธรรมตามราคาตลาดและเป็นไปตามปกติธุรกิจการคา้ 

3.3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

 บริษทัไดใ้ห้ความสําคญัต่อสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียของบริษทัทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นสิทธิท่ีกาํหนดโดยกฎหมาย 

หรือโดยขอ้ตกลงท่ีทาํร่วมกนั เน่ืองจากบริษทัตระหนกัดีว่าความสัมพนัธ์และความร่วมมือท่ีดีระหว่างบริษทักบัผูมี้ส่วนได้

เสียเป็นปัจจยัสาํคญัท่ีจะช่วยส่งเสริมให้บริษทัสามารถดาํเนินธุรกิจไดอ้ยา่งย ัง่ยืน คณะกรรมการบริษทัจึงกาํหนดให้บริษทัมี

การปฏิบติัต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม โดยคาํนึงถึงสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียตามกฎหมายหรือตามขอ้ตกลงท่ีมีกบับริษทั และ

ไม่กระทาํการใดๆ ท่ีเป็นการละเมิดสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียเพ่ือสร้างความมัน่คงอย่างย ัง่ยืนและตอบสนองผลประโยชน์ท่ี

เป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย ดงัน้ี 

 3.3.1 ผู้ถือหุ้น 

 บริษทัให้ความสําคญัต่อสิทธิของผูถื้อหุ้นดว้ยความเท่าเทียมกนัทุกราย บริษทัตระหนกัดีว่าผูถื้อหุ้น คือ เจา้ของ

กิจการ และมีสิทธิในความเป็นเจา้ของ ซ่ึงบริษทัไดดู้แลและดาํเนินการตามหลกัการการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีตามท่ีกล่าวไว้

ในเร่ืองสิทธิของผูถื้อหุ้น และการปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั บริษทัไดก้าํหนดแนวทางในการปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้น 

ดงัน้ี 

- ดาํเนินธุรกิจดว้ยความซ่ือสัตย ์โปร่งใส ภายใตห้ลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

- รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัให้ผูถื้อหุ้นทราบดว้ยขอ้มูลท่ีเป็นความจริง 

- ให้ความสาํคญัต่อสิทธิของผูถื้อหุ้น ตามนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการ 

- ปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นดว้ยความเท่าเทียมกนัทุกราย 

 3.3.2 ลูกค้า 

 บริษทัมีความมุ่งมัน่ในการเป็นผูน้าํการนาํเขา้ และจาํหน่ายสินคา้โลหะและวตัถุดิบอุตสาหกรรม เพ่ือตอบสนอง

ต่อความพึงพอใจและสร้างความมัน่ใจให้กบัลูกคา้ของบริษทัท่ีจะไดรั้บผลิตภณัฑท่ี์มีคุณภาพ รวมทั้งรักษาสัมพนัธภาพท่ีดี

และดาํเนินธุรกิจร่วมกนัอยา่งเป็นธรรม บริษทัไดก้าํหนดแนวทางปฏิบติัต่อลูกคา้ของบริษทั ดงัน้ี 

- สร้างความพึงพอใจและความมัน่ใจให้กบัลูกคา้ ให้ไดรั้บผลิตภณัฑท่ี์มีคุณภาพ และตรงต่อเวลา 

- เปิดเผยข่าวสารข้อมูลเก่ียวกับสินคา้และบริการอย่างครบถ้วน ถูกต้อง ทันต่อเหตุการณ์ และไม่บิดเบือน

ขอ้เทจ็จริง รวมทั้งรักษาสัมพนัธภาพท่ีดีและดาํเนินธุรกิจร่วมกนัอยา่งเป็นธรรม 
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- จดัระบบเพ่ือให้ลูกคา้และผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย สามารถร้องเรียนเก่ียวกบัสินคา้และบริการ และดาํเนินการท่ีไม่

เป็นธรรมอยา่งดีท่ีสุด เพ่ือให้ลูกคา้และผูท่ี้เก่ียวขอ้งทุกฝ่ายไดรั้บการตอบสนองอยา่งรวดเร็ว 

- ไม่คา้กาํไรเกินควรเม่ือเปรียบเทียบกบัคุณภาพของสินคา้หรือบริการในชนิดหรือประเภทเดียวกนัและไม่

กาํหนดเง่ือนไขการคา้ท่ีไม่เป็นธรรมต่อลูกคา้ 

- รักษาความลบัของลูกคา้อย่างจริงจงัและสมํ่าเสมอ และไม่นาํขอ้มูลมาใช้เพ่ือประโยชน์ของตนเองและผูท่ี้

เก่ียวขอ้ง 

 3.3.3 คู่ค้า คู่แข่งทางการค้า และเจ้าหนี ้

 บริษทัคาํนึงถึงความเสมอภาคและความซ่ือสัตยใ์นการดาํเนินธุรกิจ และผลประโยชน์ร่วมกันกับคู่คา้ คู่แข่ง

ทางการคา้ และเจา้หน้ี โดยบริษทัไดป้ฏิบติัตามกฎหมายและกติกาต่างๆ อยา่งเคร่งครัดไม่เคยละเมิดหรือล่วงรู้ความลบัและ

มีจรรยาบรรณท่ีดีในการดาํเนินธุรกิจเสมอมา ซ่ึงบริษทัไดก้าํหนดเป็นนโยบายและแนวทางปฏิบติัไว ้ดงัต่อไปน้ี 

 ความสัมพนัธ์กบัคู่คา้ 

- รักษาพนัธะสัญญาและปฏิบติัต่อคู่คา้ดว้ยความเป็นธรรม ซ่ือสัตย ์และจริงใจ 

- ไม่ใชอิ้ทธิพลหรือการว่ิงเตน้เพ่ือแสวงหาผลประโยชน์จากคู่คา้ 

 ความสัมพนัธ์กบัคู่แข่งทางการคา้ 

- ประพฤติปฏิบติัตามกรอบกติกาของการแข่งขนัท่ีดี 

- ไม่แสวงหาขอ้มูลท่ีเป็นความลบัของคู่แข่งขนัดว้ยวิธีการท่ีไม่สุจริต 

- ไม่พยายามทาํลายช่ือเสียงของคู่แข่งทางการคา้ดว้ยการกล่าวหาให้ร้ายโดยปราศจากความจริง 

- ส่งเสริมการคา้เสรี โดยไม่ผกูขาดหรือกาํหนดให้ลูกคา้ของบริษทัตอ้งทาํการคา้กบับริษทัเท่านั้น 

 ความสัมพนัธ์กบัเจา้หน้ีทางการคา้ 

- รักษาและปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีมีต่อเจา้หน้ีโดยเคร่งครัด ทั้งในแง่การชาํระคืน การดูแลหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั 

และเง่ือนไขอ่ืนๆ 

- รายงานฐานะทางการเงินของบริษทั แก่เจา้หน้ีดว้ยความซ่ือสัตย ์

- รายงานเจา้หน้ีล่วงหน้าหากไม่สามารถปฏิบติัตามขอ้ผูกพนัในสัญญาและร่วมกนัหาแนวทางแกไ้ขปัญหา

ดงักล่าว 

 3.3.4 พนักงาน 

 บริษทัถือว่าพนกังานเป็นปัจจยัสําคญัท่ีจะทาํให้องคก์รมุ่งสู่ความสําเร็จในการดาํเนินธุรกิจ จึงกาํหนดแนวทาง

ปฏิบติัต่อพนกังาน ไวด้งัน้ี 

- ให้ผลตอบแทนท่ีเป็นธรรมแก่พนกังาน ในรูปแบบของเงินเดือน ค่าโทรศพัท ์ค่านาํมนั ค่าเบ้ียเล้ียง และ/หรือ 

เงินโบนัสประจาํปี ทั้งยงัจัดให้มีการพิจารณาทบทวนการจ่ายค่าตอบแทนและการจัดสรรสวสัดิการแก่

พนกังานอยา่งสมํ่าเสมอ เพ่ือให้มัน่ใจว่าจะสามารถจูงใจพนกังาน และแข่งขนัในอุตสาหกรรมเดียวกนัได ้
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- จดัให้มีสวสัดิการพิเศษสําหรับพนกังานเพ่ือลดภาระและความกงัวลเร่ืองค่าครองชีพของพนกังาน เช่น จดัให้

มีชุดยนิูฟอร์มพนกังาน เงินกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ กาํหนดเงินช่วยเหลือกรณีพนกังานเสียชีวิต 

- ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมการทาํงานให้มีความปลอดภยัต่อชีวิตและทรัพยสิ์นของพนักงานอยู่เสมอ โดย

กาํหนดเป็นนโยบายเก่ียวกบัการดูแลเร่ืองความปลอดภยั 

- การแต่งตั้งและโยกยา้ย รวมถึงการให้รางวลัและการลงโทษพนกังาน ตอ้งกระทาํดว้ยความเสมอภาค สุจริตใจ 

และตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสม รวมทั้งการกระทาํหรือการปฏิบติัของ

พนกังานนั้นๆ 

- ให้ความสาํคญัต่อการพฒันา การถ่ายทอดความรู้ และความสามารถของพนกังาน โดยให้โอกาสพนกังานอยา่ง

ทัว่ถึงและสมํ่าเสมอ 

- รับฟังขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะจากพนกังานทุกระดบัอยา่งเท่าเทียมและเสมอภาค 

- ปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้บงัคบัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจา้งงานอยา่งเคร่งครัด 

- บริหารงานโดยหลีกเล่ียงการกระทาํใดๆ ท่ีไม่เป็นธรรมซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อความมัน่คงในหน้าท่ีการงาน

ของพนกังาน 

- ปฏิบติัต่อพนกังานดว้ยความสุภาพและให้ความเคารพต่อความเป็นปัจเจกชนและสิทธิมนุษยชน 

- มีช่องทางให้พนกังานสามารถแจง้หรือร้องเรียนเร่ืองท่ีส่อไปในทางผิดระเบียบหรือกฎหมายไดต้ามนโยบาย

ว่าดว้ยการแจง้เบาะแสหรือขอ้ร้องเรียน 

3.4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

 คณะกรรมการกาํหนดให้บริษทัเปิดเผยขอ้มูลสําคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั ทั้งขอ้มูลทางการเงินและขอ้มูลท่ีมิใช่

ข้อมูลทางการเงินอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส ผ่านช่องทางท่ีเขา้ถึงขอ้มูลได้ง่าย มีความเท่าเทียมกันและ

น่าเช่ือถือ ตามข้อกาํหนดของสํานักงาน กลต. และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย คณะกรรมการบริษทัได้กาํหนด

นโยบายการเผยแพร่ขอ้มูลสู่สาธารณะ ดงัน้ี 

- ขอ้มูลข่าวสารท่ีเปิดเผยจะตอ้งมีความถูกตอ้ง เพียงพอ ชดัเจนและทนัเวลา ตามขอ้กาํหนดของสาํนกังาน กลต. 

และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

- ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ซ่ึงรวมถึงผูถื้อหุ้น นกัลงทุน นกัวิเคราะห์หลกัทรัพย ์และผูท่ี้สนใจในหลกัทรัพยข์อง

บริษทัมีสิทธิเท่าเทียมกนัในการรับทราบขอ้มูล ข่าวสารท่ีเผยแพร่ของบริษทั 

- ขอ้มูล ข่าวสารใดๆ ท่ีจะมีผลต่อราคาซ้ือขายหลกัทรัพยข์องบริษทั หรือมีผลสําคญัต่อผูล้งทนุในการตดัสินใจ

ลงทุน หรือจะมีผลกระทบต่อสิทธิของผูถื้อหุ้น บริษทัจะดาํเนินการเปิดเผยต่อสาธารณะชนโดยทนัที ผ่าน

ช่องทางตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 บริษทัไดเ้ปิดเผยงบการเงินประจาํปีท่ีไดรั้บการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีของบริษทั จากบริษทั สอบบญัชีธรรม

นิติ กดั ภายใน 90 วนั นบัจากวนัส้ินรอบปีบญัชีของบริษทั ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีของบริษทัไดผ้า่นการพิจารณาคุณสมบติัของ

ผูส้อบบญัชี โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดค้าํนึงถึงความเป็นอิสระ ความเหมาะสม การปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความรับผิดชอบ 

และการไม่มีความสัมพนัธ์ หรือมีส่วนไดเ้สียหรือรายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทั บริษทัยอ่ย 

ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ คณะกรรมการตรวจสอบยงัไดพิ้จารณากาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีในแต่ละปีให้มีความ
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เหมาะสมกับขอบเขตของการสอบบัญชี และนําเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการและท่ีประชุมผูถื้อหุ้นประจาํปี เพ่ือ

พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดเงินค่าสอบบญัชีดว้ย 

 บริษทัไดเ้ปิดเผยขอ้มูลสําคญัให้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งรับทราบไวใ้นหมวดโครงสร้างการกาํกบัดูแลกิจการ และขอ้มูล

สาํคญัเก่ียวกบัคณะกรรมการ คือ รายช่ือ ประวติั บทบาทหนา้ท่ี การถือครองห้นุ ของบริษทั การฝึกอบรมของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการตรวจสอบ จาํนวนคร้ังการประชุมของคณะกรรมการและจาํนวนคร้ังท่ีกรรมการแต่ละคนเขา้ประชุมของ

กรรมการทุกชุด จาํนวนเงินค่าตอบแทนของกรรมการ และผูบ้ริหารสําหรับการปฏิบติังานของคณะกรรมการชุดยอ่ย ไดน้าํ 

เสนอรายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ในเอกสารแนบ 6 

 บริษทัมีการเปิดเผยโครงสร้างการถือหุ้นท่ีชัดเจนไวใ้นเว็บไซตข์ องบริษทั (www.ppm.co.th) โดยระบุช่ือและ

สัดส่วนของผูถื้อหุ้น 10 อนัดบัแรกรวมถึงความสัมพนัธ์ของกลุ่มผูถื้อหุ้นไวใ้นเอกสารต่างๆ ของบริษทัรวมถึงไดจ้ดัทาํ 

ขอ้มูลการถือครองหลกัทรัพยข์องบริษทัโดยกรรมการและผูบ้ริหาร และคาํอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ เพ่ือให้ผู ้

ถือหุ้น นกัลงทุนและผูท่ี้สนใจ ไดรั้บทราบขอ้มูลและเขา้ใจในผลประกอบการของบริษทัไดดี้ย่ิงขึ้น 
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โครงสร้างการกาํกบัดูแลกจิการ และข้อมูลสําคัญเกีย่วกบัคณะกรรมการ 

คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงาน และอ่ืนๆ 

1. โครงสร้างการกํากับดูแลกิจการ 

 โครงสร้างการจดัการของ บริษทั พรพรหมเม็ททอล จาํกดั (มหาชน) ประกอบดว้ยคณะกรรมการบริษทั และ

คณะกรรมการชุดย่อย จาํนวน 3 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษทั และคณะผูบ้ริหาร โดยมี

กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูบ้ริหารสูงสุดของบริษทั 
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2. ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการบริษัท 

 กรรมการบริษทัมีวาระการดาํรงตาํแหน่งคราวละ 3 ปี และสามารถเขา้รับการแต่งตั้งจากผูถื้อหุ้นให้ดาํรงตาํแหน่ง

อีกวาระหน่ึงได ้

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจํานวน 8 ท่าน ดังมีรายช่ือต่อไปน้ี 

(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1) 

ช่ือ - นามสกุล ตําแหน่ง 

1 นายไทยลกัษณ์ ล้ีถาวร กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

2 พล.อ. จกัรกฤษณ์ พงษภ์มร กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

3 นายนเรศ วชิรพนัธ์ุสกุล กรรมการอิสระ 

4 นายชาํนาญ พรพิไลลกัษณ์ กรรมการ  

5 นางกนกกร แทนไกรศร กรรมการ 

6 นางนนัธิรา ฤทธิมนตรี กรรมการ 

7 นายกานต ์ พรพิไลลกัษณ์ กรรมการ 

8 นายกฤษณ์ พรพิไลลกัษณ์ กรรมการ 

หมายเหตุ : ระหว่างปี นายจงเจตน์ บุญเกิด ลาออกจากตาํแหน่งรองประธานกรรมการ และกรรมการตรวจสอบ มีผลต้ังแต่วันท่ี 22 กันยายน 

2565 

 กรรมการผู้มีอํานาจลงนามแทนบริษัท 

 กรรมการผูมี้อาํนาจลงลายมือช่ือผูกพนัแทนบริษัท ประกอบด้วย นายชํานาญ พรพิไลลักษณ์, นางกนกกร        

แทนไกรศร และนางนนัธิรา ฤทธิมนตรี กรรมการสองในสามท่านน้ีลงลายมือช่ือร่วมกนัและประทบัตราสาํคญัของบริษทั 

 ขอบเขต อํานาจ หน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท 

1) จดัการบริษทัให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั มติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ดว้ยความสุจริต และ

ระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของบริษทั 

2) มีอาํนาจแต่งตั้งกรรมการและ/หรือผูบ้ริหารของบริษทัจาํนวนหน่ึงให้เป็นคณะกรรมการบริหารเพ่ือดาํเนินการ

อย่างหน่ึงอย่างใดหรือหลายอย่างไดเ้พ่ือปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั รวมทั้งมี

อาํนาจแต่งตั้งประธานกรรมการบริหารและคณะกรรมการอ่ืนๆ เช่น คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ

สรรหา และคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนตามความเหมาะสม 

3) กาํหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงาน และงบประมาณของบริษทั ควบคุมดูแลการบริหารและการ

จดัการของคณะกรรมการบริหารหรือบคุคลท่ีไดรั้บมอบหมายใหเ้ป็นไปตามนโยบายท่ีคณะกรรมการไดใ้ห้ไว ้

4) พิจารณาทบทวนและอนุมติันโยบาย ทิศทาง กลยทุธ์ แผนงานการดาํเนินธุรกิจ โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของ

บริษทัท่ีเสนอโดยคณะกรรมการบริหาร 
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5) ติดตามผลการดาํเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอยา่งต่อเน่ือง 

6) พิจารณาและอนุมติักิจการอ่ืนๆ ท่ีสําคญัอนัเก่ียวกบับริษทัหรือท่ีเห็นสมควรจะดาํเนินการนั้นๆ เพ่ือให้เกิด

ประโยชน์แก่บริษทั 

7) เวน้แต่อาํนาจดาํเนินการดงัต่อไปน้ีจะกระทาํไดก็้ต่อเม่ือไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นก่อน ทั้งน้ี เร่ืองท่ี

กรรมการมีส่วนไดเ้สียหรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อ่ืนใดกบับริษทัหรือบริษทัย่อยให้กรรมการซ่ึงมี

ส่วนไดเ้สียหรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ดงักล่าวไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น 

(ก) เร่ืองท่ีกฎหมายกาํหนดให้ตอ้งไดม้ติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

(ข) การทาํรายการท่ีกรรมการมีส่วนไดเ้สียและอยูใ่นข่ายท่ีกฎหมายหรือขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทยระบุให้ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

8) เร่ืองดงัต่อไปน้ีจะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของกรรมการ

ท่ีเขา้ร่วมประชุม และจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผู ้

ถือหุ้นท่ีเขา้ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญั 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

(ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสําคญั การ

มอบหมายให้บุคคลอ่ืนเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมี

วตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบั 

(จ) การเพ่ิมทุน การลดทุน การออกหุ้นกู ้การควบหรือเลิกบริษทั 

(ฉ) การอ่ืนใดท่ีกาํหนดไวภ้ายใต้บทบญัญติัของกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละ/หรือขอ้กาํหนดของ

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยให้ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการและท่ี

ประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงดงักล่าวขา้งตน้ 

 บทบาทหน้าท่ีของประธานกรรมการ 

 ตามขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 21 ระบุไวว่้า “ในการประชุมคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึง

ของจาํนวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่สามารถปฏิบติั

หน้าท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่

สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้กรรมการซ่ึงมาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานท่ีประชุม” 

 ตามขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 22 ระบุไวว่้า “ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บ

มอบหมายส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการไม่น้อยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นรีบด่วนเพ่ือรักษา

สิทธิหรือประโยชน์ของบริษทั จะแจง้การนดัประชุมโดยวิธีอ่ืนและกาํหนดวนัประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได ้

 กรรมการตั้งแต่ 2 คนขึ้นไป อาจร้องขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได ้ในกรณีท่ีมีกรรมการ

ตั้งแต่ 2 คนขึ้นไปร้องขอ ให้ประธานกรรมการหรือกรรมการท่ีได้รับการมอบหมายจากประธานกรรมการกาํหนดวนั

ประชุมภายใน 14 วนั นบัแต่วนัท่ีไดรั้บการร้องขอ” 
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 และเพ่ือให้การแบ่งแยกอาํนาจหน้าท่ีในเร่ืองการกาํหนดนโยบายของบริษทั และการบริหารงานของบริษทั แยก

จากกันอย่างชัดเจน บริษทัจึงกาํหนดให้ประธานกรรมการ และกรรมการผูจ้ ัดการ เป็นคนละบุคคลกัน โดยประธาน

กรรมการมีบทบาทหนา้ท่ี ดงัน้ี 

1) เรียกประชุมคณะกรรมการบริษทั เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการบริษทั และการประชุมผูถื้อหุ้น 

ตลอดจนมีบทบาทในการกาํหนดระเบียบวาระการประชุมร่วมกบักรรมการผูจ้ดัการ 

2) มีบทบาทในการควบคุมการประชุมให้มีประสิทธิภาพ เป็นไปตามระเบียบขอ้บงัคบับริษทั สนบัสนุนและเปิด

โอกาสให้กรรมการแสดงความคิดเห็นอยา่งเป็นอิสระ 

3) สนบัสนุนและส่งเสริมให้คณะกรรมการบริษทั ปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเตม็ความสามารถ ตามขอบเขตอาํนาจหนา้ท่ี 

ความรับผิดชอบ และตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

4) ดูแล ติดตาม การบริหารงานของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืน ๆ ให้บรรลุตาม

วตัถุประสงคท่ี์กาํหนดไว ้

5) เป็นผูล้งคะแนนช้ีขาดในกรณีท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั มีการลงคะแนนเสียง และคะแนนเสียงทั้งสอง

ฝ่ายเท่ากนั 

3. คณะกรรมการชุดย่อย 

 โครงสร้างคณะกรรมการบริษทั ประกอบดว้ย คณะกรรมการชุดยอ่ยทั้งหมด 3 ชุด ไดแ้ก่ คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริหาร และคณะผูบ้ริหาร ดงัมีรายละเอียดต่อไปน้ี 

3.1 คณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัประกอบดว้ยกรรมการผูท้รงคุณวุฒิท่ีเป็นอิสระจากผูบ้ริหารและผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ของบริษัท ซ่ึงมีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและ/หรือสํานักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ 

ช่ือ - นามสกุล ตําแหน่ง 

1 นายไทยลกัษณ์ ล้ีถาวร ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2 พลเอกจกัรกฤษณ์ พงษภ์มร กรรมการตรวจสอบ 

หมายเหตุ : ระหว่างปี นายจงเจตน์ บุญเกิด ลาออกจากตาํแหน่งรองประธานกรรมการ และกรรมการตรวจสอบ มีผลต้ังแต่

วันท่ี 22 กันยายน 2565 

 ทั้งน้ี กรรมการทั้ง 2 ท่านไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงานและไม่ไดเ้ป็นลูกจา้งของบริษทั โดยประธานกรรมการ

ตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบอีก 1 ท่านเป็นผูมี้ความรู้และประสบการณ์ดา้นการบญัชีอยา่งเพียงพอ 

 สําหรับประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบมีวาระการดาํรงตาํแหน่งคราวละ 3 ปี และสามารถ

เขา้รับการแต่งตั้งจากผูถื้อหุ้นให้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึงได ้
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 ขอบเขต อํานาจ หน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1) สอบทานรายงานทางการเงินเพ่ือให้มั่นใจว่ามีความถูกต้องและเช่ือถือได้ รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลอย่าง

เพียงพอ โดยการประสานงานกบัผูส้อบบญัชีภายนอกและผูบ้ริหารท่ีรับผิดชอบจดัทาํรายงานทางการเงินทั้ง

รายไตรมาสและประจาํปี 

2) ส่งเสริมให้มีการพฒันาระบบรายงานทางการเงินให้ทดัเทียมกบัมาตรฐานบญัชีสากล 

3) สอบทานให้บริษทัและบริษทัในเครือมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) ระบบการตรวจสอบ

ภายใน และระบบการบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล และอาจเสนอแนะให้มีการสอบทาน

หรือตรวจสอบรายการใดท่ีเห็นว่าจาํเป็นและเป็นส่ิงสําคญั พร้อมทั้งให้ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการปรับปรุง

แกไ้ขระบบการควบคุมภายใน ระบบการบริหารความเส่ียง และรายงานผลการสอบทานเสนอคณะกรรมการ

บริษทั 

4) สอบทานความถูกต้องและประสิทธิผลของเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเก่ียวข้องกับรายงานการเงินและการ

ควบคุมภายใน 

5) พิจารณาการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน์เป็นไปตามกฎหมายและขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์ทั้งน้ี เพ่ือให้มัน่ใจว่ารายการดงักล่าว

สมเหตุสมผลเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั 

6) พิจารณาคดัเลือกและเสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพ่ือทาํหน้าท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั และ

พิจารณาเสนอค่าตอบแทน รวมถึงการเลิกจา้งผูส้อบบญัชี โดยคาํนึงถึงความน่าเช่ือถือ ความเพียงพอของ

ทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของสํานกังานตรวจสอบบญัชีนั้น รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากรท่ี

ไดรั้บมอบหมายให้ทาํการตรวจสอบบญัชีของบริษทั รวมทั้งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการ

เขา้ร่วมประชุมดว้ยอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

7) จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และเปิดเผยไวใ้น

รายงานประจาํปีของบริษทัตามหลกัเกณฑท่ี์ตลาดหลกัทรัพยฯ์ กาํหนด 

8) ปฏิบติังานอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมายดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

9) สอบทานให้บริษทัปฏิบัติตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพยห์รือข้อกําหนดของตลาด

หลกัทรัพยฯ์ นโยบาย กฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั และกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั 

3.2 คณะกรรมการบริหาร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 คณะกรรมการบริหารของบริษทัประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล ตําแหน่ง 

1 นายชาํนาญ  พรพิไลลกัษณ์ ประธานกรรมการบริหาร 

2 นางกนกกร  แทนไกรศร กรรมการบริหาร 

3 นางนนัธิรา  ฤทธิมนตรี กรรมการบริหาร 
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 ขอบเขต อํานาจ หน้าท่ีของคณะกรรมการบริหาร 

1) วางแผนและกําหนดนโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์ แผนงาน และโครงสร้างองค์กร รวมทั้งโครงสร้างการ

บริหารงานหลกัในการดาํเนินธุรกิจของบริษทัให้สอดคลอ้งกบัสภาพทางเศรษฐกิจและสภาวะการแข่งขนัใน

ตลาดเพ่ือเสนอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั 

2) วางแผนและกาํหนดแผนธุรกิจ งบประมาณประจาํปี และอาํนาจการบริหารงานในสายงานต่างๆ ของบริษทั

เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั รวมทั้งพิจารณาอนุมติัการจดัสรรงบประมาณประจาํปี การ

แกไ้ข เปล่ียนแปลงเพ่ิมเติมงบประมาณรายจ่ายประจาํปีในกรณีมีความจาํเป็นเร่งด่วนและให้นาํเสนอต่อท่ี

ประชุมคณะกรรมการเพ่ือทราบต่อไป 

3) ตรวจสอบติดตามการดาํเนินการตามนโยบายและแนวทางบริหารงานดา้นต่างๆ ของบริษทัท่ีกาํหนดไวใ้ห้

เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ เอ้ือต่อสภาพการดาํเนินธุรกิจ 

4) ตรวจสอบติดตามผลการดาํเนินงานของบริษทัท่ีกาํหนดไวใ้ห้เป็นไปตามแผนธุรกิจท่ีไดรั้บอนุมติั 

5) พิจารณาโครงการลงทุนขนาดใหญ่ของบริษทัเพ่ือเสนอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั 

6) มีอาํนาจแต่งตั้ง ถอดถอน เจา้หนา้ท่ีของบริษทัในตาํแหน่งท่ีตํ่ากว่าตาํแหน่งประธานกรรมการบริหาร 

7) พิจารณาอนุมติัและดาํเนินการประมูลงานหรือรับจา้งทาํของกบัหน่วยงานหรือบุคคลต่างๆ 

8) ปฏิบติัหน้าท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการเป็นคราวๆ ไปและให้มีอาํนาจในการอนุมติัการ

ดาํเนินการทางการเงิน ดงัน้ี 

(ก) ในกรณีท่ีกาํหนดไวใ้นแผนธุรกิจหรืองบประมาณประจาํปีท่ีคณะกรรมการบริษทัอนุมติัไวแ้ลว้ ซ่ึง

คณะกรรมการบริหารสามารถดาํเนินการไดโ้ดยไม่จาํกดัวงเงิน 

(ข) ในกรณีท่ีไม่เข้ากรณีตามข้อ 1) ให้คณะกรรมการบริหารของบริษทัมีอาํนาจในการอนุมัติการ

ดาํเนินการทางการเงินในวงเงินไม่เกิน 200 ลา้นบาท โดยอาํนาจอนุมติัทางการเงินดงักล่าวจะรวมถึง

การอนุมติัค่าใชจ้่ายต่างๆ ในการดาํเนินการตามปกติธุรกิจ การลงทุนในสินทรัพยฝ่์ายทุน (Capital 

Expenditure) หรือสินทรัพยถ์าวร การกูยื้มเงิน การให้กูยื้มเงินแก่บริษทัย่อย (ถา้มี) การจดัหาวงเงิน

สินเช่ือหรือการออกตราสารหน้ี รวมถึงการให้หลกัประกนั (ยกเวน้การให้หลกัประกนัตามโครงการ

ท่ีประมูลหรือรับจา้งทาํของซ่ึงจะไม่จาํกดัวงเงิน) การคํ้าประกนัเงินกูห้รือสินเช่ือแก่บริษทัยอ่ย (ถา้

มี) เป็นตน้ 

 ทั้งน้ี คณะกรรมการบริหารอาจมอบอาํนาจช่วงให้พนกังานระดบับริหารของบริษทัมีอาํนาจอนุมติัทางการเงินใน

เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงหรือหลายเร่ืองตามท่ีคณะกรรมการบริหารพิจารณาเห็นสมควรก็ได ้

 อน่ึง การอนุมติัรายการดงักล่าวขา้งตน้จะตอ้งไม่มีลกัษณะเป็นการอนุมติัรายการท่ีทาํให้คณะกรรมการบริหาร

หรือผูรั้บมอบอาํนาจจากคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมติัรายการท่ีตนหรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ มีส่วนไดเ้สีย หรือ

อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อ่ืนใด (ตามขอ้บงัคบัของบริษทัและตามท่ีสํานกังาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด) ทาํกบั

บริษทัหรือบริษทัย่อย (ถ้ามี) ยกเวน้เป็นการอนุมัติรายการท่ีเป็นไปตามปกติธุรกิจท่ีคณะกรรมการได้ประกาศกาํหนด

ขอบเขตไวอ้ยา่งชดัเจน 
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 ขอบเขต อํานาจ หน้าท่ีของประธานกรรมการบริหาร 

1) ควบคุมกาํกับดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร การเรียกประชุมคณะกรรมการบริหารเพ่ือ

พิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามท่ีเห็นสมควร 

2) มีอาํนาจลงนามในเช็คหรือเอกสารส่ังจ่ายเงินของบริษทั เอกสารทางบัญชีและการเงินในวงเงินท่ีไดรั้บ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

3) การกาํกบัดูแลการดาํเนินงานโดยรวมตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย แต่ทั้งน้ี อาํนาจหน้าท่ีของ

ประธานกรรมการบริหารจะไม่รวมถึงอาํนาจท่ีทาํให้ประธานกรรมการบริหารสามารถอนุมติัรายการท่ีตน

หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้มีส่วนไดเ้สียหรืออาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในลกัษณะอ่ืนใด (ตาม

ขอ้บงัคบัของบริษทัและตามท่ีสํานกังาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด) ทาํกบับริษทัหรือบริษทัย่อย (ถา้มี) ยกเวน้

เป็นการอนุมติัรายการท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาอนุมติัไว ้

รวมทั้งกาํหนดให้ต้องขอความเห็นชอบจากผูถื้อหุ้นในการทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกันและการได้มาหรือ

จําหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ท่ีสําคัญของบริษัทหรือบริษัทย่อยเพ่ือให้สอดคล้องกับข้อกําหนดของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในเร่ืองดงักล่าว 

4) มีอาํนาจแต่งตั้ง โยกยา้ย ถอดถอน หรือเลิกจา้ง เจา้หนา้ท่ีระดบัผูบ้ริหาร 

5) ปฏิบติังานดว้ยความสุจริตและระมดัระวงัผลประโยชน์ของบริษทั 

3.2 คณะผู้บริหาร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ผูบ้ริหารของบริษทัตามนิยามในประกาศสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละ

ตลาดหลกัทรัพย ์ประกอบดว้ยผูบ้ริหารจาํนวน 5 ท่าน ดงัน้ี 

ท่ี ช่ือ - นามสกุล ตําแหน่ง 

1 นายชาํนาญ  พรพิไลลกัษณ์ กรรมการผูจ้ดัการ 

2 นางกนกกร  แทนไกรศร รองกรรมการผูจ้ดัการ 

3 นางนนัธิรา ฤทธิมนตรี ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

4 นางสาวราณี จิรองักูรสกุล ผูอ้าํนวยการฝ่ายขายและการตลาดวตัถุดิบอุตสาหกรรม 

5 นายปิยวฒัน์ ทองทา ผูอ้าํนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละสารสนเทศ 

 

 ขอบเขต อํานาจ หน้าท่ีของกรรมการผู้จัดการ 

1) เป็นผูบ้ริหารจดัการและควบคุมดูแลการดาํเนินกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารงานทัว่ไปของบริษทั 

2) ดาํเนินการตามท่ีคณะกรรมการบริษทัหรือคณะกรรมการบริหารไดม้อบหมาย 

3) มีอาํนาจจ้าง แต่งตั้ง โยกยา้ย ปลดออก เลิกจ้าง กาํหนดอตัราค่าจา้ง ให้บาํเหน็จรางวลั ปรับขึ้น เงินเดือน 

ค่าตอบแทน เงินโบนสัของพนกังานทั้งหมดของบริษทัในตาํแหน่งตํ่ากว่าระดบัผูบ้ริหาร 

4) มีอาํนาจพิจารณาอนุมติัรายการก่อหน้ี เช่น การกูยื้มเงิน เป็นตน้ ภายในวงเงินสาํหรับแต่ละรายการท่ีไม่เกิน 10 

ลา้นบาทหรือเทียบเท่า 
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5) มีอาํนาจอนุมติัและมอบอาํนาจช่วงอนุมติัรายการลงทุน เช่น การซ้ือขายเงินลงทุนหรือการจดัซ้ือจดัจา้งซ่ึง

ทรัพยสิ์นและบริการเพ่ือประโยชน์ของบริษทั รวมทั้งอนุมติัการดาํเนินการทางการเงินเพ่ือธุรกรรมต่างๆ ของ

บริษทัภายในวงเงิน 10  ลา้นบาท 

6) มีอาํนาจออกคาํส่ัง ระเบียบ ประกาศ บนัทึก เพ่ือให้การปฏิบติังานเป็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์ของ

บริษทั และเพ่ือรักษาระเบียบวินยัการทาํงานภายในองคก์ร 

7) มีอาํนาจกระทาํการและแสดงตนเป็นตวัแทนบริษทัต่อบุคคลภายนอกในกิจการท่ีเก่ียวขอ้งและเป็นประโยชน์

ต่อบริษทั 

8) อนุมติัการแต่งตั้งท่ีปรึกษาดา้นต่างๆ ท่ีจาํเป็นต่อการดาํเนินงาน 

9) ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัหรือคณะกรรมการบริหารเป็นคราวๆ ไป 

 อน่ึง กรรมการผูจ้ดัการไม่มีอาํนาจในการดาํเนินการใดๆ ในเร่ืองเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวโยงกนั รายการการไดม้า

หรือจาํหน่ายไปซ่ึงสินทรัพยท่ี์สําคญัของบริษทัและ/หรือรายการหรือเร่ืองท่ีกรรมการผูจ้ดัการหรือบุคคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้ มีส่วนไดส่้วนเสีย หรืออาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในลกัษณะอ่ืนใดท่ีจะทาํขึ้นกบับริษทัและบริษทัยอ่ย (ถา้

มี) ในกรณีดงักล่าวรายการหรือเร่ืองดงักล่าวจะตอ้งนาํเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบและ/หรือคณะกรรมการของบริษทั 

(แลว้แต่กรณี) เพ่ือพิจารณาอนุมติั 

4. ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

 เน่ืองจากในปัจจุบนับริษทัยงัไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณากาํหนดค่าตอบแทน รูปแบบและหลกัเกณฑ์

ในการพิจารณาจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการและผูบ้ริหาร บริษทัจะคาํนึงถึงความเหมาะสม เป็นธรรม ชัดเจน โปร่งใส 

และเพียงพอ โดยพิจารณาเปรียบเทียบกบัอุตสาหกรรมในระดบัเดียวกนัเพ่ือนาํเสนอหลกัเกณฑ์การประเมินค่าตอบแทน

กรรมการแก่คณะกรรมการบริษทัเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

 ทั้งน้ี ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการตรวจสอบจะถูกกาํหนดและอนุมติัโดยท่ีประชุมผูถื้อ

หุ้น อน่ึง เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมและสร้างแรงจงูใจ ตลอดจนเพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษทั ค่าตอบแทนของผูบ้ริหารจะ

ถูกกาํหนดขึ้นโดยพิจารณาจากผลการดาํเนินงานของบริษทัและผลการปฏิบติังานของผูบ้ริหารแต่ละท่าน 

4.1 ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 

 ค่าตอบแทนกรรมการ ในปี 2565  บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการ จํานวนทั้ งส้ิน 1,070,000 บาท ซ่ึง

ประกอบดว้ยเบ้ียประชุมซ่ึงไดผ้า่นการอนุมติัจากการประชุมผูถื้อหุ้น โดยจ่ายตามจาํนวนคร้ังท่ีเขา้ประชุม อตัราดงัน้ี 

ตําแหน่ง ปี 2565 

คณะกรรมการบริษัท  

ประธานกรรมการ 30,000 บาทต่อคร้ัง 

รองประธานกรรมการ 25,000 บาทต่อคร้ัง 

กรรมการอิสระ 20,000 บาทต่อคร้ัง 

กรรมการท่ีมิใช่กรรมการอิสระ 15,000 บาทต่อคร้ัง 
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คณะกรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 บาทต่อคร้ัง 

กรรมการตรวจสอบ 25,000 บาทต่อคร้ัง 

 

 ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร ในปี 2565 บริษทัได้จ่ายค่าตอบแทนประกอบด้วยเงินเดือนและโบนัสให้กบัผูบ้ริหาร 

จาํนวน 5 ราย รวมทั้งส้ิน 9.66 ลา้นบาท 

4.2 ค่าตอบแทนอ่ืน 

 ค่าตอบแทนอ่ืนของกรรมการ 

 บริษทัพิจารณาจ่ายค่าพาหนะให้แก่กรรมการอิสระ คร้ังละ 3,000 บาท/วนั (ทุกคร้ังท่ีเขา้ร่วมประชุม) 

 ค่าตอบแทนอ่ืนของผูบ้ริหาร 

 บริษทัไดจ้ดัให้มีกองทุนสํารองเล้ียงชีพให้แก่ผูบ้ริหาร โดยบริษทัไดส้มทบในอตัราส่วนร้อยละ 3 ของเงินเดือน 

โดยในปี 2565 บริษทัไดจ้่ายเงินสมทบกองทุนสาํรองเล้ียงชีพสาํหรับผูบ้ริหาร 2 ราย รวมทั้งส้ิน 0.05 ลา้นบาท 

5. ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีพนักงานทั้ งหมด 407 คน โดยในปี 2565 บริษัทและบริษัทย่อยได้จ่าย

ผลตอบแทนให้แก่พนกังานรวมทั้งส้ิน 114.28 ลา้นบาท ซ่ึงผลตอบแทน ไดแ้ก่ เงินเดือน ค่าล่วงเวลา เงินช่วยเหลือค่าครอง-

ชีพ เงินโบนสั เงินช่วยเหลือพิเศษ เงินประกนัสังคม และเงินสมทบกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ เป็นตน้ 

ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม  2565 PPM SPPM PFP 

ฝ่ายบริหาร (คน) 5 1 2 

ฝ่ายผลิต (คน) - 51 95 

ฝ่ายขายและการตลาด (คน) 21 28 10 

ฝ่ายคลงัสินคา้/ขนส่งสินคา้ (คน) 71 6 14 

ฝ่ายสนบัสนุนสาํนกังาน (คน) 54 12 38 

รวม (คน) 151 98 158 

ค่าตอบแทนพนกังาน (ลา้นบาท) 59.04 26.68 28.56 

 

 ทั้งน้ี ตลอดระยะเวลา 3 ปีท่ีผ่านมาไม่ปรากฏการเปล่ียนแปลงของจาํนวนพนกังานหรือมีขอ้พิพาทดา้นแรงงาน

อยา่งมีนยัสาํคญั 
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นโยบายการพฒันาบุคลากร 

 บริษทัไดก้ําหนดนโยบายในการพฒันาบุคลากรของบริษทั โดยมีวตัถุประสงคห์ลกัเพื ่อเพิ ่มพูนความรู้ 

ความสามารถ และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการให้บริการของพนักงาน รวมถึงการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถในการปฏิบติังาน การพฒันาดา้นวิสัยทศัน์ในการทาํงานและบุคลิกภาพของพนกังานอนัจะนาํไปสู่ภาวะการเป็น

ผูน้าํและมีความกา้วหน้าในสายงานของพนกังาน (Career Path) โดยบริษทัไดจ้ดัส่งพนกังานและผูบ้ริหารในสายงานต่างๆ 

เข้าร่วมอบรมและสัมมนาทั้งภายในและภายนอกบริษทั เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ รวมทั้งปรับตัวให้ทันกับการ

เปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีการผลิตในอุตสาหกรรมต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกอบธุรกิจของบริษทัอนัจะช่วยให้บริษทั

สามารถประเมินภาวะความเคล่ือนไหว รวมทั้งแนวโนม้ความตอ้งการของลูกคา้ท่ีอาจเปล่ียนแปลงไปตามการเปล่ียนแปลง

ของเทคโนโลยีการผลิตไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

5. ข้อมูลสําคัญอ่ืนๆ 

5.1 ควบคุมดูแลการทําบัญชี และเลขานุการบริษัท 

 คณะกรรมการบริษทัไดม้อบหมายให้ นางนันธิรา ฤทธิมนตรี ตาํแหน่งผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน เป็น

ผูรั้บผิดชอบสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงิน รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมและดูแลการทาํบญัชีของบริษทั และมีมติ

แต่งตั้งให้ นางสาวอชัฌาวดี บุญรัตน ์ดาํรงตาํแหน่งเป็นเลขานุการบริษทัตั้งแต่วนัท่ี 16 พฤศจิกายน 2563 รายละเอียดขอ้มูล

คุณสมบติัปรากฏในเอกสารแนบ 1 

5.2 นักลงทุนสัมพนัธ์ 

 คณะกรรมการบริษทัไดม้อบหมายให้ นางสาวอชัฌาวดี บุญรัตน์ เลขานุการบริษทั ทาํหน้าท่ีนกัลงทุนสัมพนัธ์ซ่ึง

ผูล้งทุนสามารถติดต่อไดท่ี้หมายเลขโทรศพัท์ 02 628 6100 ต่อ 707 หรืออีเมล์ sec_707@ppm.co.th โดยบริษทัไดแ้จง้ให้

ทราบถึงช่องทางท่ีจะติดต่อดงักล่าวไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัดว้ย 

5.3 ผู้ตรวจสอบภายใน 

 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบคร้ังท่ี 4/2559 เม่ือวนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2559 ไดมี้มติแต่งตั้งนางสาวสรวีย ์

ชยัศยานนัท ์ให้ดาํรงตาํแหน่งหวัหนา้ผูต้รวจสอบภายในของบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2560 โดยผูต้รวจสอบภายในเป็น

ผูมี้ความเขา้ใจในกิจกรรมและการดาํเนินงานของบริษทั จึงเห็นว่ามีความเหมาะสมท่ีจะปฏิบติัหน้าท่ีดังกล่าวได้อย่าง

เหมาะสมเพียงพอ 

 ทั้งน้ี การพิจารณาและอนุมติัแต่งตั้ง ถอดถอน โยกยา้ยผูด้าํรงตาํแหน่งผูต้รวจสอบภายในของบริษทั จะตอ้งผา่น

การอนุมติัหรือไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคุณสมบติัของผูด้าํรงตาํแหน่งผูต้รวจสอบภายใน 

ปรากฏในเอกสารแนบ 3 
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5.4 ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

 บรษทัและบริษทัยอ่ยทุกบริษทัใชบ้ริการผูส้อบญัชีจากสาํนกังานเดียวกนั คือ บริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดั ใน

ปีท่ีผ่านมาจ่ายค่าตอบแทนให้แก่สํานักงานสอบบญัชีท่ีผูส้อบบัญชีสังกดัเป็นจาํนวนเงินรวม 1,445,000 บาท เป็นอตัรา

เดียวกบัปีก่อน และจ่ายค่าบริการอ่ืนเป็นจาํนวนเงิน 82,270 บาท 

 บริษทัและบริษทัยอ่ยจ่ายค่าสอบบญัชี (Audit Fee) ให้กบั บริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดั ซ่ึงเป็นสาํนกังานสอบ

บญัชีท่ีผูส้อบบญัชี ประจาํปี 2565 รวมทั้งบุคคลหรือกิจการท่ีผูส้อบบญัชีและสํานกังานสอบบญัชีสังกดัในรอบบญัชีท่ีผา่น

มา มีจาํนวนเงินรวม 2,600,000 บาท และมีค่าบริการ อ่ืนๆ (Non - Audit Fee) เช่น ค่าพาหนะ ค่าใชจ้่ายสาํนกังาน อีกจาํนวน 

82,270 บาท 

 ทั้งน้ี บริษทัท่ีเป็นสาํนกังานสอบบญัชีและผูส้อบบญัชีไม่มีความสัมพนัธ์ หรือส่วนไดเ้สียใดๆ กบับริษทั ผูบ้ริหาร 

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว และผูส้อบบญัชีมีความเป็นอิสระ มีคุณสมบติัท่ีไดรั้บการยอมรับให้

เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั รวมทั้งเป็นผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละ

ตลาดหลกัทรัพย ์
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รายงานผลการดําเนินงานสําคัญด้านการกาํกบัดูแลกจิการ 

1. สรุปผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการในรอบปีท่ีผ่านมา 

 ในปี 2565 คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาและทบทวนวิสัยทศัน์ พนัธกิจ คุณค่า กลยุทธ์ นโยบาย เป้าหมาย ผงั

โครงสร้างองค์กรและทิศทางการดาํเนินงานของบริษทั ให้มีความเหมาะสมและสอดคลอ้งต่อการดาํเนินธุรกิจในช่วง

สถานการณ์ COVID-19 เพ่ือให้ผูบ้ริหารและพนกังานมีจุดมุ่งหมายในการดาํเนินงานไปในทิศทางเดียวกนั รวมทั้งมีการ

ติดตามดูแลให้มีการนาํกลยุทธ์ของบริษทัไปปฏิบติัให้สอดคลอ้งกบันโยบาย กฎระเบียบ กฎหมายและขอ้บงัคบัต่างๆ ท่ี

เก่ียวขอ้ง ตลอดจนติดตามการกาํกบัดูแลความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน และการบริหารความเส่ียงขององคก์รให้อยู่

ในระดบัท่ีเหมาะสม ภายใตก้รอบกฎหมาย วตัถุประสงค์ และให้ความเห็นท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาองค์กรในการ

ประชุมคณะกรรมการและการประชุมผูถื้อหุ้น ดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต ระมดัระวงั คาํนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของบริษทั มี

ความรับผิดชอบต่อผูถื้อหุ้นและผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม 

1.1 การสรรหา พฒันา และประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการ 

 1.1.1 กรรมการอิสระ 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษทัประกอบดว้ยกรรมการ 3 ท่าน โดย

ท่ีประชุมคณะกรรมการและ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัเป็นผูอ้นุมติัการจดัตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและกาํหนดให้

คณะกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบอยู่ในวาระคราวละ 3 ปี บริษทัมีนโยบายท่ีจะสรรหาและพิจารณาคดัเลือก

บุคคลท่ีมีความเหมาะสมมาดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบโดยพิจารณาจากปัจจยัในแง่ความเป็น

อิสระ การท่ีสามารถเป็นตวัแทนของผูถื้อหุ้นรายย่อย ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจ โดยใน

การคดัเลือกคณะกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษทัจะตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 

 นิยามกรรมการอิสระ 

1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย 

บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั ทั้งน้ี ให้นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบั

กรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ หรือ

ผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากลกัษณะดงักล่าวแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนหนา้ ทั้งน้ี ลกัษณะตอ้งห้าม

ดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีเคยเป็นขา้ราชการหรือท่ีปรึกษาของส่วนขา้ราชการ ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูมี้

อาํนาจควบคุมของบริษทั 

3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดา 

มารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร กรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้

อาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั

หรือบริษทัยอ่ย 
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4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน 

รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยัหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั 

รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้

จากลกัษณะดงักล่าวไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนหนา้ 

ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ท่ีกระทาํเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ 

การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ รายการให้หรือรับความช่วยเหลือ

ทางการเงินดว้ยการรับหรือให้กูยื้มคํ้าประกนั การให้สินทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืน

ทาํนองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให้บริษทัหรือคู่สัญญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหน่ึงตั้งแต่ร้อยละ 3 ของ

สินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของผูข้ออนุญาตหรือตั้งแต่ 20 ลา้นบาทขึ้นไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่ากว่า ทั้งน้ี การ

คํานวณภาระหน้ีดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคํานวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศ

คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑ์ในการทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกนั แต่ในการพิจารณาภาระหน้ี

ดงักล่าวให้นบัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผู ้

มีอาํนาจควบคุมของบริษทั) และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานกังานสอบ

บญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทัสังกดัอยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนหนา้ 

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา

ทางการเงินซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผู ้

ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จาก

การมีลกัษณะมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนหนา้ 

7) ไม่เป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ของบริษทั 

8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกบักิจการของบริษทัหรือบริษทัย่อย 

หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ี

ปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจาํ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน 

ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

9) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของผูข้ออนุญาต 

 ภายหลงัไดรั้บการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระท่ีมีลกัษณะเป็นไปตาม (1) ถึง (9) แลว้ กรรมการอิสระอาจไดรั้บ

มอบหมายจากคณะกรรมการให้ตดัสินใจในการดาํเนินกิจการของผูข้ออนุญาต บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทั

ย่อยลาํดบัเดียวกนักบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูข้ออนุญาต โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ 

(collective decision) ได ้

 ในกรณีท่ีบริษทัแต่งตั้งบุคคลท่ีมีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าท่ี

กาํหนดไวใ้ห้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระก็ต่อเม่ือบริษทัไดจ้ดัให้มีความเห็นคณะกรรมการบริษทัท่ีแสดงว่าไดพิ้จารณา
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ตามหลกัในการปฏิบติัหน้าท่ีและความรับผิดชอบมาตรา 89/7 ของ พ.ร.บ.หลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 แลว้ว่า การแต่งตั้งบุคคล

ดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบติัหน้าท่ีและการให้ความเห็นท่ีเป็นอิสระ และจัดให้มีการเปิดเผยขอ้มูลต่อไปน้ีใน

หนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุ้นในวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระดว้ย 

- ลกัษณะความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพท่ีทาํให้บุคคลดงักล่าวมีคุณสมบติัไม่เป็นไป

ตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนด 

- เหตุผลและความจาํเป็นท่ียงัคงหรือแต่งตั้งให้บุคคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

- ความเห็นของคณะกรรมการของบริษทัในการเสนอให้มีการแต่งตั้งบุคคลดงักล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

 ทั้งน้ี ในปีท่ีผา่นมาไม่พบกรรมการอิสระรายใดมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพหรือบุคคล

ท่ีไดรั้บแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระมีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจหรือบริการทางวิชาชีพในมูลค่าเกินกว่าหลกัเกณฑ์

ท่ีกาํหนด 

 1.1.2 การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด 

 เน่ืองจากในปัจจุบนับริษทัยงัไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา การคดัเลือกบุคคลท่ีจะเขา้ดาํรงตาํแหน่งเป็น

กรรมการและกรรมการอิสระของบริษทัจึงไม่ไดผ้่านขั้นตอนของคณะกรรมการชุดดงักล่าว โดยคณะกรรมการบริษทัจะ

เป็นผูพิ้จารณาคดัเลือกและกลัน่กรองบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมตามข้อบังคบับริษทั รวมทั้งเกณฑ์มาตรา 68 แห่ง

พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์

เก่ียวขอ้ง โดยคณะกรรมการบริษทัจะนาํเสนอรายช่ือกรรมการดงักล่าวต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเป็นผูเ้ลือกตั้งกรรมการตาม

หลกัเกณฑต์่อไป ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้กรรมการและผูถื้อหุ้นทุกรายมีส่วนร่วมในการเสนอช่ือบุคคล

ท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมเขา้รับพิจารณาคดัเลือกให้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการดว้ย 

 การแต่งตั้งกรรมการมีหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปน้ี 

1) ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการให้ถือว่าผูถื้อหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุ้นต่อหน่ึงเสียง 

2) ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการให้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยให้ผูถื้อหุ้น

ลงคะแนนเสียงทั้งหมดท่ีตนมีอยูเ่ลือกบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการท่ีละคน 

3) บุคคลท่ีไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่ากบัจาํนวนกรรมการท่ี

จะพึงมีหรือจะมีพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียง

เท่ากนัเกินจาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือพึงจะเลือกตั้งในคร้ังนั้นให้ประธานท่ีประชุมออกเสียงไดเ้พ่ิมขึ้น

อีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด 

 กรณีท่ีตําแหน่งกรรมการว่างลงเน่ืองจากเหตุอ่ืนนอกจากการครบวาระออกจากตําแหน่งกรรมการให้

คณะกรรมการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมายเขา้เป็นกรรมการแทนในการ

ประชุมคณะกรรมการคราวถดัไป เวน้แต่วาระของกรรมการท่ีพน้จากตาํแหน่งจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน โดยบุคคลซ่ึงเขา้

เป็นกรรมการแทนจะอยู่ในตาํแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่าวาระท่ียงัเหลืออยู่ของกรรมการซ่ึงตนแทน ทั้งน้ี มติการแต่งตั้ง

บุคคลเขา้เป็นกรรมการแทนดงักล่าวตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนกรรมการท่ียงัเหลืออยู ่
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 ในการสรรหาผูม้าดํารงตาํแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร กรรมการผูจ้ ัดการ และรองกรรมการผูจ้ ัดการ 

คณะกรรมการบริหารจะเป็นผูพิ้จารณาเบ้ืองตน้ในการกลัน่กรองสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบติัครบถว้น เหมาะสม มีความรู้ 

ความสามารถ ทกัษะ และประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของบริษทัและเขา้ใจธุรกิจของบริษทัเป็นอยา่งดี 

สามารถบริหารงานให้บรรลุวตัถุประสงคเ์ป้าหมายท่ีคณะกรรมการบริษทักาํหนดไวไ้ด ้ทั้งน้ี ให้นาํเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษทัพิจารณาอนุมติัต่อไป 

1.2 การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล 

 ในปี 2565 คณะกรรมการบริษทัมีการประชุมคณะกรรมการ จาํนวน 4 คร้ัง การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

จาํวน 4 คร้ัง และการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีจาํวน 1 คร้ัง สาํหรับการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษทัแต่ละ

ท่านในปี 2565 สรุปไดด้งัน้ี 

รายช่ือกรรมการ ตําแหน่ง 

จํานวนคร้ังการประชุม / การเข้าร่วมประชุม 

คณะกรรมการ

บริษัท 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
ผู้ถือหุ้น 

1. นายไทยลกัษณ์ ล้ีถาวร 
กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
4/4 4/4 1/1 

2. พล.อ. จกัรกฤษณ์ พงษภ์มร 
กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 
4/4 4/4 1/1 

3. นายนเรศ วชิรพนัธ์ุสกุล กรรมการอิสระ 4/4 - 1/1 

4. นายชาํนาญ พรพิไลลกัษณ์ 

กรรมการบริษทั 

ประธานกรรมการบริหาร 

กรรมการผูจ้ดัการ 

4/4 - 1/1 

5. นางกนกกร แทนไกรศร 

กรรมการบริษทั 

กรรมการบริหาร 

รองกรรมการผูจ้ดัการ 

4/4 - 1/1 

6. นางนนัธิรา ฤทธิมนตรี 

กรรมการบริษทั 

กรรมการบริหาร 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

4/4 - 1/1 

7. นายกานต ์พรพิไลลกัษณ์ กรรมการบริษทั 4/4 - 1/1 

8. นายกฤษณ์ พรพิไลลกัษณ์ กรรมการบริษทั 4/4 - 1/1 

กรรมการท่ีลาออกระหว่างปี 

1. นายจงเจตน์ บุญเกิด 

รักษาการประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ 

กรรมการตรวจสอบ 

3/4 3/4 1/1 
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 ในปี 2565 ค่าตอบแทนรวมของคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการตรวจสอบ ท่ีไดรั้บจาบริษทัในฐานะ

กรรมการ ในรูปแบบของเบ้ียประชุม จาํนวน 9 ราย รวมทั้งส้ิน 1,070,000 บาท มีรายละเอียดดงัน้ี 

หมายเหตุ : *ระหว่างปี นายจงเจตน์ บุญเกิด ลาออกจากตาํแหน่งรองประธานกรรมการ และกรรมการตรวจสอบ มีผลต้ังแต่วันท่ี 22 กันยายน 

2565 

1.3 การกํากับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

 บริษทักาํหนดระเบียบปฏิบติัให้การเสนอช่ือและใชสิ้ทธิออกเสียงแต่งตั้งบุคคลเป็นกรรมการในบริษทัย่อยหรือ

บริษทัร่วมตอ้งไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั โดยบุคคลท่ีไดรั้บการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการในบริษทัยอ่ยหรือบริษทั

ร่วมมีหนา้ท่ีดาํเนินการเพ่ือประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดของบริษทัยอ่ยหรือบริษทัร่วมนั้นๆ (ไม่ใช่ต่อบริษทั) และบริษทัไดก้าํหนดให้

บุคคลท่ีไดรั้บการแต่งตั้งนั้นตอ้งไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัก่อนท่ีจะไปลงมติหรือใชสิ้ทธิออกเสียงในเร่ืองสาํคญั

ในระดบัเดียวกบัท่ีตอ้งไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั หากเป็นการดาํเนินการโดยบริษทัเอง ทั้งน้ี การส่งกรรมการ

เพ่ือเป็นตวัแทนในบริษทัยอ่ยหรือบริษทัร่วมดงักล่าวเป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษทั 

รายช่ือกรรมการ ตําแหน่ง 

ค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2565 (บาท) 

คณะกรรมการ

บริษัท 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
ผู้ถือหุ้น 

1. นายไทยลกัษณ์ ล้ีถาวร 
กรรมการอิสระ  

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
80,000 120,000 20,000 

2. พล.อ. จกัรกฤษณ์ พงษภ์มร 
กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 
80,000 100,000 20,000 

3. นายนเรศ วชิรพนัธ์ุสกุล กรรมการอิสระ 80,000 - 20,000 

4. นายชาํนาญ พรพิไลลกัษณ ์

กรรมการบริษทั 

ประธานกรรมการบริหาร 

กรรมการผูจ้ดัการ 

60,000 - 15,000 

5. นางกนกกร แทนไกรศร 

กรรมการบริษทั 

กรรมการบริหาร 

รองกรรมการผูจ้ดัการ 

60,000 - 15,000 

6. นางนนัธิรา ฤทธิมนตรี 

กรรมการบริษทั 

กรรมการบริหาร 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

60,000 - 15,000 

7. นายกานต ์พรพิไลลกัษณ ์ กรรมการบริษทั 60,000 - 15,000 

8. นายกฤษณ์ พรพิไลลกัษณ ์ กรรมการบริษทั 60,000 - 15,000 

กรรมการท่ีลาออกระหว่างปี : 

*1. นายจงเจตน์ บุญเกิด 
รองประธานกรรมการ 

กรรมการตรวจสอบ 
75,000 75,000 25,000 

รวมท้ังส้ิน 615,000 295,000 160,000 
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 นอกจากน้ี ในกรณีเป็นบริษทัย่อย บริษทักาํหนดระเบียบให้บุคคลท่ีไดรั้บการแต่งตั้งจากบริษทันั้นตอ้งดูแลให้

บริษทัย่อยมีขอ้บงัคบัในเร่ืองการทาํรายการท่ีเก่ียวโยง การไดม้าหรือจาํหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์หรือการทาํรายการสําคญัอ่ืน

ใดของบริษทัดงักล่าวให้ครบถว้นถูกตอ้ง และใชห้ลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มูลและการทาํรายการขา้งตน้ใน

ลกัษณะเดียวกบัหลกัเกณฑ์ของบริษทั รวมถึงตอ้งกาํกบัดูแลให้มีการจดัเก็บขอ้มูลและการบนัทึกบญัชีของบริษทัย่อยให้

บริษทัสามารถตรวจสอบและรวบรวมมาจดัทาํงบการเงินรวมไดท้นักาํหนดดว้ย 

1.4 การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกํากับดูแลกิจการ 

 การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

 บริษทัไดก้าํหนดจรรยาบรรณของคณะกรรมการ และผูบ้ริหาร และพนกังานอย่างเป็นลายลกัษณ์อกัษรเพ่ือให้ผูท่ี้

เก่ียวขอ้งถือปฏิบติั นอกจากนั้นบริษทักาํหนดให้มีการจดัทาํคู่มือ “ระเบียบและขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการทาํงาน” ซ่ึงครอบคลุม

ระเบียบการทาํงาน ตารางวินยั และบทลงโทษทางวินยั เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบติัตนของพนกังาน โดยจะมีการช้ีแจง

ระเบียบและขอ้บงัคบัดงักล่าวให้พนกังานเขา้ใจและรับทราบในการปฐมนิเทศพนักงานใหม่ และบริษทัไดจ้ดัทาํเอกสาร

ยืนยนัขอ้ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) ให้ผูบ้ริหารทุกระดบัลงนามรับทราบอย่างเป็นทางการตามท่ีได้

กล่าวไวใ้นหวัขอ้ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

 การใช้ข้อมูลภายในเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์ 

 สําหรับการดูแลเร่ืองการใชข้อ้มูลภายในไดก้าํหนดให้คณะกรรมการบริษทั และผูบ้ริหารรายงานเก่ียวการซ้ือขาย

หุ้นของบริษทัต่อคณะกรรมการบริษทัอย่างน้อย 1 วนัล่วงหน้า และตอ้งรายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลกัทรัพยต์่อ

สาํนกังานกาํกบัหลกัทรัพยท์ุกคร้ังเม่ือมีการทาํรายการ โดยเลขานุการบริษทัจะนาํเสนอรายงานสรุปการเปล่ียนแปลงการถือ

หุ้นของกรรมการและผูบ้ริหารอีกคร้ังในการประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังต่อไป และจะมีการสรุปการถือครองหุ้นของ

คณะกรรมการและผูบ้ริหารให้คณะกรรมการบริษทัรับทราบทุกปี และไดก้าํหนดเป็นนโยบายไม่ควรมีการเปล่ียนแปลงการ

ถือหลกัทรัพยข์องบริษทัไม่น้อยกว่า 30 วนั ก่อนย่ืนงบการเงินต่อสํานกังานกาํกบัหลกัทรัพย ์รวมทั้งไม่ให้ผูบ้ริหารหรือ

หน่วยงานท่ีไดรั้บทราบขอ้มูลภายในเปิดเผยขอ้มูลภายในแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีไม่มีหน้าท่ีเก่ียวขอ้งยกเวน้แต่

บุคคลท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 รายงานการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร 

ช่ือ – สกุล ตําแหน่ง 

จํานวนหุ้น 

ท่ีถือ ณ 31 

ธันวาคม 

2564 

จํานวนหุ้น 

ท่ีถือ ณ 31 

ธันวาคม 

2565 

จํานวนหุ้นท่ี 

เปลี่ยนแปลง 

เพิม่ขึน้ / 

ลดลง 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(%) 

นายไทยลกัษณ์ ล้ีถาวร กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

- - - - 

คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ  - - - 

พลเอกจกัรกฤษณ์ พงษภ์มร กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

 

- - - - 

คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 
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ช่ือ – สกุล ตําแหน่ง 

จํานวนหุ้น 

ท่ีถือ ณ 31 

ธันวาคม 

2564 

จํานวนหุ้น 

ท่ีถือ ณ 31 

ธันวาคม 

2565 

จํานวนหุ้นท่ี 

เปลี่ยนแปลง 

เพิม่ขึน้ / 

ลดลง 

สัดส่วน 

การถือหุ้น 

ในบริษัท 

(%) 

นายนเรศ วชิรพนัธ์ุสกุล กรรมการอิสระ 

 

1,160,000 1,160,000 - 0.27 

คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 

นายชาํนาญ พรพิไลลกัษณ์ กรรมการ, ประธานกรรมการบริหาร  

และกรรมการผูจ้ดัการ 

102,815,733 102,815,733 - 24.36 

คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 

นางกนกกร แทนไกรศร กรรมการ, กรรมการบริหาร 

และรองกรรมการผูจ้ดัการ 

112,400,040 112,400,040 - 26.64 

คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 

นางนนัธิรา ฤทธิมนตรี กรรมการ, กรรมการบริหาร 

และผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

120,280 144,280 24,000 0.03 

คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ 3,000 80,000 77,000 0.02 

นายกานต ์พรพิไลลกัษณ์ กรรมการ 

 

- - - - 

คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 

นายกฤษณ์ พรพิไลลกัษณ์ กรรมการ 

 

1,000,000 1,000,000 - 0.24 

คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 

นางสาวราณี จิรองักูรสกุล ผูอ้าํนวยการฝ่ายขายและการตลาดวตัถุดิบ

อุตสาหกรรม 

20,000 20,000 - 0.005 

คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 

นายปิยวฒัน์ ทองทา ผูอ้าํนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย ์

 

- - - - 

คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ - - - - 

 

 การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน 

 บริษทัไดก้าํหนดแนวปฏิบติัเก่ียวกบัการกาํกบัดูแลและควบคุมดูแลเพ่ือป้องกนั ติดตาม และประเมินความเส่ียง

จากการทุจริตคอร์รัปชัน่ท่ีอาจเกิดขึ้น โดยการจดัให้มีกระบวนการตรวจสอบการควบคุมภายใน และการบริหารความเส่ียง

ท่ีครอบคลุมกระบวนการทาํงานท่ีสําคญัต่างๆ อาทิ กระบวนการแผนกบุคคล กระบวนการแผนกจดัซ้ือ กระบวนการดา้น

การจดัส่ง และการจดัการคลงัสินคา้ เป็นตน้ กาํหนดให้หวัหนา้งานในแต่ละแผนกรับผิดชอบในการส่ือสาร เผยแพร่ความรู้ 

ผลประเมินประจําปี และฝึกอบรบให้แก่พนักงานเก่ียวกับนโยบายและแนวทางการปฏิบัติในการต่อต้านการทุจริต

คอร์รัปชัน่ และนโยบายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งอย่างต่อเน่ือง และเป็นผูเ้ฝ้าระวงัติดตาม โดยนาํเสนอผลต่อคณะกรรมการบริหาร

ความเส่ียง ซ่ึงเป็นผูป้ระเมินและกาํกบัดูแลกิจการตามแผนการตรวจสอบประจาํปี และรายงานความเส่ียงต่อคณะกรรมการ

บริษทั 
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 การแจ้งเบาะแส (Whistleblowing) 

 นอกจากน้ียงัจดัให้มีช่องทางการรับแจง้ขอ้มูล เบาะแส หรือขอ้ร้องเรียน โดยมีกลไกในการคุม้ครองผูใ้ห้ขอ้มูล

และให้ความสําคญักับการเก็บข้อมูลข้อร้องเรียนเป็นความลบั อนัรวมถึงมาตรการในการตรวจสอบข้อร้องเรียนและ

พิจารณาบทลงโทษแก่ผูท่ี้กระทาํผิดอยา่งเป็นธรรม 

 สาํหรับในปีท่ีผา่นมาบริษทัไม่ไดรั้บขอ้ร้องเรียน ไม่พบการละเมิด หรือการกระทาํใดๆ ท่ีขดัต่อนโยบายและแนว

ปฏิบติัการกาํกบัดูแลกิจการ 

2. รายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดมี้การประชุมรวม 4 คร้ัง โดยกรรมการตรวจสอบทั้งคณะไดเ้ขา้ร่วมประชุมทั้ง 4 คร้ัง 

และไดร้ายงานผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั ทางดา้นงบการเงินได้

มีการสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและส้ินงวด โดยประชุมร่วมกบัผูส้อบบญัชีของบริษทัเพ่ือพิจารณารายงานผลการ

ตรวจสอบ สําหรับปี 2565 ดา้นขอ้กาํหนดและกฎหมายของตลาดหลกัทรัพย ์กรรมการและผูบ้ริหารบริษทัไดป้ฏิบติัตามท่ี

ตลาดหลกัทรัพยก์าํหนด ดา้นรายการเก่ียวโยงบริษทัและบริษทัยอ่ยไม่มีธุรกรรมใหม่ท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ใดๆ ต่อผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับริษทัและบริษทัยอ่ย ในส่วนของการคดัเลือกผูส้อบบญัชีของบริษทั ประจาํปี 2565 คณะกรรมการ

ตรวจสอบไดเ้สนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีท่ีมีความเป็นอิสระในการปฏิบติัหน้าท่ีต่อคณะกรรมการบริษทั เพ่ือขออนุมติัต่อท่ี

ประชุมผูถื้อหุ้นแลว้ ตามขอ้มูลและรายละเอียดท่ีรายงานไวใ้น เอกสารแนบ 6 รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
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การควบคุมภายในและรายการระหว่างกนั 

1. การควบคุมภายใน 

 สรุปความเห็นของกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน 

 ในการประชุมคณะกรรมการ คร้ังท่ี 1/2566 เม่ือวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2566 ซ่ึงมีคณะกรรมการตรวจสอบครบทั้ง

สามท่าน เขา้ร่วมประชุมดว้ย คณะกรรมการไดพิ้จารณาประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษทั ตาม

แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์โดยการ

สอบถามขอ้มูลจากฝ่ายบริหารในดา้นตา่งๆ 5 ส่วน คือ  

 1) องคก์รและสภาพแวดลอ้ม 

 2) การบริหารความเส่ียง 

 3) การควบคุมการปฏิบติังานของฝ่ายบริหาร 

 4) ระบบสารสนเทศและการส่ือสารขอ้มูล 

 5) ระบบการติดตาม 

 คณะกรรมการบริษทัมีความเห็นว่า บริษทัมีระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมเพียงพอ โดยทุกส่วนมีการปฏิบติั

ตามอย่างมีประสิทธิผล โดยไดป้ฏิบติัตามมาตรฐานทางบญัชีท่ียอมรับโดยทัว่ไป, ประกาศสํานกังานคณะกรรมการกาํกบั

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ในการรายงานงบการเงินรายไตรมาส 

งบการเงินประจาํปีของบริษทัตามท่ีควรอย่างสมํ่าเสมอ รวมทั้งมีกระบวนการจดัทาํและเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินอย่าง

ถูกต้องครบถ้วน เพียงพอ และทันเวลา มีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอ เหมาะสม และมีการปรับปรุงแก้ไขให้

สอดคลอ้งกบัสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้การดาํเนินงานของบริษทับรรลุวตัถุประสงค์ท่ี

กาํหนดไวแ้ละสอดคล้องกับกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง ทั้งน้ี ไม่พบประเด็นปัญหาหรือข้อบกพร่องท่ีเป็น

สาระสาํคญัซ่ึงอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อการดาํเนินงานของบริษทัแต่ประการใด รวมถึงระบบการควบคุมภายในใน

เร่ืองการทาํธุรกรรมกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวอย่างเพียงพอแลว้ โดย

สามารถป้องกนัทรัพยสิ์นของบริษทัจากการท่ีผูบ้ริหารนาํไปใชโ้ดยมิชอบหรือโดยไม่มีอาํนาจ ทั้งน้ี กรรมการอิสระและ

กรรมการตรวจสอบไม่มีความเห็นแตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการ นอกจากน้ี กรรมการตรวจสอบจะกาํกบัเร่ือง

การเป็นองคก์รท่ีมีกระบวนการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี (Good Corporate Governance) ให้มากขึ้นดว้ย 

 บริษทัไดจ้ดัให้มีการจดัการบริหารงานและระบบการควบคุมภายในท่ีดีเพียงพอ โดยผูบ้ริหารไดส้นับสนุนให้

ตระหนกัถึงความจาํเป็นในการควบคุมภายใน โดยจดัให้มีการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี กาํหนดหนา้ท่ีและความรับผิดชอบอย่าง

ชดัเจน รวมทั้งไดก้าํหนดระเบียบ ขอ้บงัคบั นโยบาย ระดบัอาํนาจการบริหาร และระดบัการอนุมติัรายการท่ีเหมาะสมอย่าง

เป็นลายลกัษณ์อกัษร  อีกทั้งบริษทั ไดจ้ดัให้มีส่วนตรวจสอบภายในท่ีมีความเป็นอิสระในการติดตามและประเมินผลการ

ควบคุมภายใน ซ่ึงรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือสอบทานระบบการปฏิบติังานของกิจกรรมต่างๆ ให้

สามารถบรรลุวตัถุประสงค์และเป้าหมายของบริษทัโดยรวม โดยผลการตรวจสอบท่ีผ่านมาไม่พบว่ามีขอ้บกพร่องท่ีเป็น

สาระสาํคญัต่อระบบการควบคุมภายในแต่ประการใด สาํหรับการควบคุมภายในในหวัขอ้อ่ืน คณะกรรมการเห็นว่า บริษทัมี

การควบคุมภายในท่ีเพียงพอแลว้เช่นกนั 
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2. รายการระหว่างกนั 

 บริษทัและบริษทัย่อยไดมี้การตกลงเขา้ทาํรายการกบับุคคลท่ีเก่ียวโยงกนั โดยรายการดงักล่าวเป็นรายการตาม

ธุรกิจปกติของบริษทัและบริษทัยอ่ยและเป็นไปตามเง่ือนไขการคา้ทัว่ไป ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษทัไดอ้นุมติัให้ฝ่ายจดัการ

มีอาํนาจเขา้ทาํรายการระหว่างกนัท่ีมีเง่ือนไขการคา้ทัว่ไป โดยฝ่ายจดัการสามารถทาํธุรกิจดงักล่าวหากธุรกรรมเหล่านั้นมี

ข้อตกลงทางการคา้ในลกัษณะเดียวกันกับท่ีวิญ�ูชนจะพึงกระทาํกับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกนัดว้ยอาํนาจ

ต่อรองทางการคา้ท่ีปราศจากอิทธิพลในการท่ีตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวขอ้ง 

 สาํหรับงวดบญัชีรายปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563, 2564 และ 2565 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีรายการกบับุคลท่ี

เก่ียวโยงกันโดยผูส้อบบัญชีของบริษทัได้เปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ีตรวจสอบและคณะกรรมการ

ตรวจสอบทาํหน้าท่ีสอบทานแลว้และมีความเห็นว่า รายการระหว่างกนัทุกรายการเป็นการทาํรายการอย่างสมเหตุสมผล

และเป็นไปในทางการคา้ปกติ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
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รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต 

เสนอ ผูถื้อหุ้นและคณะกรรมการ 

 บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) 

ความเห็น 

 ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั พรพรหมเม็ททอล จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย (กลุ่มบริษทั) 

ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการ

เปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัและหมายเหตุประกอบงบการเงิน

รวม รวมถึงสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสําคญั และขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั พรพรหมเมท็ทอล 

จาํกดั (มหาชน) (บริษทั) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบ

แสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นและงบกระแสเงินสดสําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัและหมายเหตุประกอบงบการเงิน

รวมถึงสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

 ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมของบริษทั พรพรหมเม็ททอล จาํกดั (มหาชน) และ

บริษทัย่อย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ผลการดาํเนินงานรวมและกระแสเงินสดรวมสําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และแสดง

ฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั พรพรหมเม็ททอล จาํกดั (มหาชน) ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ผลการดาํเนินงานและ

กระแสเงินสดสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

 ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความ

รับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัและ

บริษทัตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี รวมถึงมาตรฐานเร่ืองความเป็นอิสระท่ีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพ

บญัชี (ประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี) ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ได้

ปฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี ขา้พเจา้เช่ือว่า

หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ 

 เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัสําคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเย่ียงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ใน

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบท

ของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้

ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี 

การดอ้ยค่าของสินทรัพยใ์นโครงการ “เดอะศาลายา” 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษทัมีการลงทุนในสินทรัพยข์องโครงการ “เดอะศาลายา” ซ่ึงประกอบดว้ย อาคาร 

ส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ์ต่างๆ ท่ีแสดงตามมูลค่าสุทธิทางบญัชีในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็น
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จาํนวนเงิน 223 ลา้นบาท ปัจจุบนัโครงการดงักล่าว มีรายไดต้ ํ่ากว่าตน้ทุนท่ีเกิดขึ้น ซ่ึงเป็นขอ้บ่งช้ีว่ามูลค่าในสินทรัพย์

ดงักล่าวอาจเกิดการดอ้ยค่า ดงันั้น ฝ่ายบริหารของบริษทักาํหนดให้โครงการ “เดอะศาลายา” เป็นหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิด

เงินสดท่ีตอ้งทาํการทดสอบการดอ้ยค่า จึงไดใ้ห้ผูป้ระเมินราคาอิสระทาํการประเมินมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยด์งักล่าว 

โดยใช้วิธีราคาตลาด เพ่ือหามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพยน์ั้น จากรายงานการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นของผู ้

ประเมินอิสระ มูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการจาํหน่ายสูงกว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์ดงันั้น ฝ่ายบริหารของบริษทัจึง

ไม่ได้รับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าในโครงการ “เดอะศาลายา” ข้าพเจ้าให้ความสําคญัเก่ียวกับการพิจารณาการด้อยค่า 

ของสินทรัพยด์งักล่าว เน่ืองจากในการประมาณการดอ้ยค่าของสินทรัพยน์ั้นขึ้นอยู่กบัดุลยพินิจท่ีสําคญัของผูบ้ริหารของ

บริษทั 

 ขา้พเจา้ไดท้าํความเขา้ใจและประเมินความเหมาะสมในการใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหารในการประมาณการและ

การกาํหนดสมมติฐานหลกัท่ีสาํคญั ทาํการประเมินความรู้ ความสามารถ ความเป็นอิสระและความเท่ียงธรรมของผูป้ระเมิน

ราคาอิสระ ทาํความเขา้ใจและประเมินความสมเหตุสมผลของวิธีการ เง่ือนไข และสมมติฐานท่ีผูป้ระเมินราคาอิสระใชใ้น

การประเมินมูลค่ายติุธรรมของโครงการ “เดอะศาลายา” เปรียบเทียบมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยก์บัมูลคา่ท่ีคาดว่าจะไดรั้บ

คืน โดยมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนมาจากมูลค่ายุติธรรมหกัตน้ทุนในการจาํหน่าย รวมทั้งพิจารณาแผนงานในปัจจุบนัและ

อนาคตของบริษทัท่ีเก่ียวกบัโครงการดงักล่าว จากการตรวจสอบตามวิธีการดงักล่าว ขา้พเจา้พบว่าขอ้สมมติฐานท่ีใชใ้นการ

ทดสอบการดอ้ยค่าของผูบ้ริหารของกลุ่มกิจการมีความเหมาะสมตามหลกัฐานท่ีมีอยู ่

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 

 สินคา้คงเหลือของกลุ่มบริษทัและบริษทัมีจาํนวนเงินท่ีเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงิน ซ่ึงวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือ

มูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากว่า ดงันั้นจึงมีความเส่ียงท่ีสินคา้คงเหลือจะแสดงมูลค่าสูงเกินกว่ามูลค่า

สุทธิท่ีคาดว่าจะไดรั้บ รวมถึงการเกิดการลา้สมยัของสินคา้คงเหลือ โดยฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัและบริษทัมีการพิจารณา

ค่าเผื่อมูลค่าลดลงของสินคา้และสินคา้ลา้สมยั ซ่ึงฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณการรายการดงักล่าวอย่างมาก 

ดงันั้น ขา้พเจา้จึงเห็นว่าเร่ืองดงักล่าวเป็นเร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 ขา้พเจา้ไดก้ารทาํความเขา้ใจเก่ียวกบันโยบายและวิธีการท่ีฝ่ายบริหารใชใ้นการประมาณการค่าเผื่อมูลค่าลดลงของ

สินคา้คงเหลือ ทาํการสุ่มเลือกตวัอยา่งรายการในรายงานอายสิุนคา้คงเหลือ เพ่ือทดสอบว่ารายการสินคา้คงเหลือดงักล่าวมี

การจดัประเภทในแต่ละช่วงอายุอย่างเหมาะสมหรือไม่ การสุ่มทดสอบมูลค่าสุทธิท่ีจะคาดว่าไดรั้บของสินคา้คงเหลือ กบั

เอกสารการขายภายหลงัวนัท่ีส้ินปีว่ามีการขายในราคาท่ีตํ่ากว่าราคาทุนหรือไม่ เพ่ือประเมินการประมาณการและการ

ตดัสินใจของฝ่ายบริหารว่าไดมี้การประมาณการค่าเผื่อมูลค่าลดลงของสินคา้คงเหลืออย่างเหมาะสมและเพียงพอหรือไม่ 

และประเมินความสมเหตุสมผลของขอ้สมมติท่ีฝ่ายบริหารใชใ้นการพิจารณาสินคา้ท่ีคา้งนาน และการขายในราคาท่ีตํ่ากว่า

ทุนเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมของค่าเผื่อมูลค่าลดลงของสินคา้คงเหลือ รวมถึงพิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผย

ขอ้มูลตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

การรับรู้รายไดจ้ากการขายและติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลล ์

 บริษทัย่อยมีรายไดจ้ากการติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลลแ์ละรายไดจ้ากการขายระบบผลิตไฟฟ้าสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2565 จาํนวนเงิน 158.03 ลา้นบาท โดยรับรู้รายไดจ้ากการติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลลต์ลอดช่วงเวลา โดยวดัระดบั
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ความกา้วหน้าของโครงการในแต่ละสัญญา ดว้ยวิธีอตัราส่วนของตน้ทุนท่ีเกิดขึ้นแลว้จนถึงปัจจุบนักบัประมาณการตน้ทุน

ทั้งส้ินจนส้ินสุดโครงการ และรับรู้รายไดจ้ากการขายระบบผลิตไฟฟ้า ณ จุดเวลาใดเวลาหน่ึง โดยมีการประมาณการตน้ทุน

ของโครงการและการปันส่วนราคา การรับรู้รายไดท้ั้งสองประเภทขา้งตน้ ฝ่ายบริหารของบริษทัยอ่ยตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการ

ประมาณการรายการดังกล่าวอย่างมากและการนําขอ้มูลต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งมาจดัทาํ และจาํเป็นตอ้งมีการทบทวนตลอด

ระยะเวลาติดตั้งและปรับปรุงประมาณการเม่ือจาํเป็น 

 ขา้พเจา้ไดท้าํความเขา้ใจกระบวนการและระบบการควบคมุภายในสําหรับการจดัทาํรายงานและการประมาณการ

ท่ีนาํมาใชใ้นการกาํหนดขั้นความสาํเร็จของงานโครงการของบริษทัยอ่ย ทาํการสุ่มตรวจสอบประมาณการตน้ทุนของแต่ละ

โครงการ โดยสอบถามผูบ้ริหารท่ีรับผิดชอบ และประเมินความเหมาะสมของการประมาณการ ตรวจสอบและประเมิน

ความสมเหตุสมผลของตน้ทุนโครงการท่ีเกิดขึ้นจริงกบัเอกสารประกอบรายการ และประเมินความสมเหตุสมผลของการ

ประมาณตน้ทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นสําหรับงานส่วนท่ีเหลือจนกว่าการก่อสร้างดงักล่าวจะแลว้เสร็จ เปรียบเทียบอตัรากาํไร

ขั้นตน้แต่ละโครงการจนถึงปัจจุบนั เพ่ือวิเคราะห์และประเมินความเหมาะสมของประมาณการตน้ทุนโครงการ รวมทั้งการ

ทดสอบการปันส่วนราคาของภาระตามสัญญาว่าถูกตอ้งและเหมาะสมหรือไม่ 

ข้อมูลอ่ืน 

 ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจาํปีแต่ไม่รวมถึงงบ

การเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียมให้ขา้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีใน

รายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

 ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ความเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 

 ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงิน คือ การอ่านและพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความ

ขดัแยง้ท่ีมีสาระสําคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏว่า ขอ้มูลอ่ืนมีการ

แสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ 

 เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว่้ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญั 

ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแล เพ่ือให้ผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแลดาํเนินการแกไ้ขขอ้มูลท่ี

แสดงขดัต่อขอ้เทจ็จริง 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการกํากับดูแลต่องบการเงิน 

 ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดย

ถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่า

จาํเป็นเพ่ือให้สามารถจดัทาํงบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่ว่าจะเกิดจากการ

ทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

 ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่ม

บริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ือง และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับ
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การดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทัหรือหยุดดาํเนินงานหรือไม่สามารถ

ดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

 ผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแลมีหน้าท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่ม

บริษทั 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

 การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวตัถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบ

การเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการ

ทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเช่ือมั่นอย่าง

สมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตาม มาตรฐานการสอบ

บญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิด

จากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงแตล่ะ

รายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินรวมและงบ

การเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 

 ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเย่ียงผู ้

ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงินรวมและงบ

การเงินเฉพาะกิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือ

ตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และได้หลกัฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่า

ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจ

ละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสม

กบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมี ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่ม

บริษทัและบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ

การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํขึ้นโดยผูบ้ริหาร 

• สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจาก

หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์ หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุ

ให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ได้

ขอ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึง

การเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ 
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ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ้นอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงาน

ของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้ง

หยดุการดาํเนินงานต่อเน่ือง 

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการ

เปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีทาํให้มีการนาํเสนอ

ขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

• ได้รับหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกับขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือ

กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการกาํหนดแนวทาง การ

ควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

 ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแลในเร่ืองต่างๆ ท่ีสําคญัซ่ึงรวมถึง ขอบเขตและช่วงเวลาของการ

ตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัสําคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัสําคญัในระบบการ

ควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 ขา้พเจา้ไดใ้ห้คาํรับรองแก่ผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้

เช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนั

ไม่ให้ขา้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

 จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแล ข้าพเจา้ได้พิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยสําคญัมากท่ีสุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ  ขา้พเจา้

ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบั เร่ือง

ดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดขึ้น ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะ

การกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สีย

สาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 

 ผูส้อบบญัชีท่ีรับผิดชอบงานสอบบญัชีและการนาํเสนอรายงานฉบบัน้ี คือ นางสาวสุลลิต อาดสว่าง 

 

 

        

       

                  บริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดั 

กรุงเทพมหานคร 
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2565 2564 2565 2564
สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 47,830,549.51        45,497,209.59        11,372,351.76        25,343,164.58        
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4, 6

- บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 813,473.06             -                    310,638,485.18       213,233,609.32       
- บริษทัอ่ืน 431,535,614.90       401,977,098.24       316,058,502.63       342,012,889.27       

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา-หมุนเวียน 49,581,470.57        105,500,019.55       -                    -                    
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุนส่วนท่ีถึงก าหนดช าระ
ภายในหน่ึงปี 7 16,916,918.88        16,306,900.64        -                    -                    

สินคา้คงเหลือ 8 657,962,921.71       523,164,958.22       424,008,173.97       422,310,850.54       
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน -                    996,416.44             -                    996,416.44             
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย 4 -                    -                    -                    56,000,000.00        
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 30,060,937.87        27,008,356.21        8,147,780.91          4,583,106.00          
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 1,234,701,886.50    1,120,450,958.89    1,070,225,294.45    1,064,480,036.15    
สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน 7 140,778,032.27       153,055,471.26       -                    -                    
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระค ้าประกนั 9 98,507,464.00        76,120,000.00        86,120,000.00        76,120,000.00        
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 10 -                    -                    97,246,885.04        97,246,885.04        
เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 4 -                    -                    197,091,692.18       195,252,033.19       
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 11 11,151,910.50        11,151,910.50        37,572,434.33        24,038,815.69        
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 396,752,015.96       410,853,889.93       235,060,020.94       246,007,213.26       
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 13 57,340,716.40        57,231,779.61        57,340,716.40        57,231,779.61        
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 1,358,392.89          1,254,949.11          439,244.97             166,986.14             
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 14 19,657,246.16        20,859,256.77        9,973,443.84          15,396,110.69        
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 29,228,579.85        15,462,120.14        7,803,612.32          11,127,478.11        
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 754,774,358.03       745,989,377.32       728,648,050.02       722,587,301.73       

รวมสินทรัพย์ 1,989,476,244.53    1,866,440,336.21    1,798,873,344.47    1,787,067,337.88    
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บาท

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2565

สินทรัพย์

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ



2565 2564 2565 2564
หนีสิ้นหมุนเวยีน
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น
   จากสถาบนัการเงิน 15 830,554,345.85       742,882,291.55       720,523,979.81       711,189,259.78       
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 16 106,893,469.58       113,665,437.26       48,975,314.69        58,930,935.22        
หน้ีสินตามสญัญาเช่าส่วนท่ีถึงก าหนดช าระ
ภายในหน่ึงปี 17 7,832,563.45          3,738,640.02          2,325,038.19          2,600,321.79          

หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 463,942.65             -                    463,942.65             -                    
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินส่วน
ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 18 33,600,000.00        12,317,993.64        -                    -                    

เงินกูย้มืระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 -                    2,500,000.00          -                    -                    
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 36,325.10               6,774,092.89          36,325.10               6,774,092.89          
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1,573,399.14          1,165,237.12          833,021.07             520,798.39             
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 980,954,045.77       883,043,692.48       773,157,621.51       780,015,408.07       
หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน
หน้ีสินตามสญัญาเช่า 17 54,163,765.46        25,866,629.96        25,283,553.86        25,360,436.83        
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 18 2,012,000.00          -                    -                    -                    
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 19 13,735,459.42        14,276,884.42        13,025,624.42        12,985,753.42        
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 145,093.46             145,093.46             145,093.46             145,093.46             
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 70,056,318.34        40,288,607.84        38,454,271.74        38,491,283.71        
รวมหนีสิ้น 1,051,010,364.11    923,332,300.32       811,611,893.25       818,506,691.78       

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุ

ส่วนท่ี 3 หนา้ท่ี 126

งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ)
ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2565

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



2565 2564 2565 2564
ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น
ทุนจดทะเบียน 24

หุ้นสามญั 633,000,150 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท 316,500,075.00       316,500,075.00       
หุ้นสามญั 422,000,100 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท 211,000,050.00       211,000,050.00       

ทุนท่ีออกและช าระเตม็มูลค่าแลว้
หุ้นสามญั 422,000,100 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท 211,000,050.00       211,000,050.00       211,000,050.00       211,000,050.00       

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 300,484,880.94       300,484,880.94       300,484,880.94       300,484,880.94       
ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงสดัส่วนการลงทุนในบริษทัยอ่ย 15,971,195.42        15,971,195.42        -                    -                    
ก าไรสะสม

- จดัสรรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย 21,597,701.69        21,597,701.69        21,597,701.69        21,597,701.69        
- ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 389,826,972.36       394,431,988.93       454,178,818.59       435,478,013.47       

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษทัใหญ่ 938,880,800.41       943,485,816.98       987,261,451.22       968,560,646.10       
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม (414,919.99)            (377,781.09)            -                    -                    
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 938,465,880.42       943,108,035.89       987,261,451.22       968,560,646.10       

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,989,476,244.53    1,866,440,336.21    1,798,873,344.47    1,787,067,337.88    

ส่วนท่ี 3 หนา้ท่ี 127

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐำนะกำรเงิน (ต่อ)
ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2565

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)



2565 2564 2565 2564
รายได้

ขายสุทธิ 4 1,771,479,000.09    1,692,851,493.47    1,731,486,141.72    1,668,842,594.28    
ขายและติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลล์ 158,025,009.46       351,988,310.54       -                    -                    
รายไดอ่ื้น

รายไดด้อกเบ้ีย 245,299.24             232,008.66             187,421.05             206,455.40             
อ่ืนๆ 4 42,766,012.59        32,840,257.71        31,509,319.24        35,460,779.70        

รวมรายได้ 1,972,515,321.38    2,077,912,070.38    1,763,182,882.01    1,704,509,829.38    
ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนขาย 1,606,388,161.07    1,500,192,814.44    1,550,765,336.37    1,484,747,919.53    
ตน้ทุนขายและติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลล์ 139,846,403.94       246,286,087.96       -                    -                    
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 51,433,680.51        45,138,079.83        29,096,185.90        29,171,840.00        
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 4 114,808,240.34       126,548,433.15       102,108,941.43       107,009,399.73       
ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน 27,357,087.98        23,217,852.69        28,410,028.33        27,074,768.51        
รวมค่าใช้จ่าย 1,939,833,573.84    1,941,383,268.07    1,710,380,492.03    1,648,003,927.77    
กําไรจากกิจกรรมดาํเนินงาน 32,681,747.54        136,528,802.31       52,802,389.98        56,505,901.61        
รายไดท้างการเงิน 4 4,717,173.09          2,541,408.47          10,164,690.61        11,749,560.20        
ตน้ทุนทางการเงิน (26,325,590.37)       (12,614,169.85)       (23,462,677.50)       (11,353,006.55)       
กําไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ 11,073,330.26        126,456,040.93       39,504,403.09        56,902,455.26        
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 21 (3,672,578.73)         (10,095,206.02)       (8,066,726.17)         (11,349,854.31)       
กําไรสําหรับปี 7,400,751.53          116,360,834.91       31,437,676.92        45,552,600.95        
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน

รายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไวใ้นกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลกาํไรจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังาน

ท่ีกาํหนดไว ้- สุทธิภาษีเงินได้ 1,882,237.60          -                    1,188,272.80          -                    
กําไรเบ็ดเสร็จอ่ืน - สุทธิภาษเีงนิได้ 1,882,237.60          -                    1,188,272.80          -                    
กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 9,282,989.13          116,360,834.91       32,625,949.72        45,552,600.95        

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565

บาท

หมายเหตุ

ส่วนท่ี 3 หนา้ท่ี 128



2565 2564 2565 2564
การแบ่งปันกาํไร (ขาดทุน) 
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 7,440,912.16          86,836,833.96        31,437,676.92        45,552,600.95        
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (40,160.63)              29,524,000.95        -                    -                    

7,400,751.53          116,360,834.91       31,437,676.92        45,552,600.95        

การแบ่งกาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 9,320,128.03          86,836,833.96        32,625,949.72        45,552,600.95        
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (37,138.90)              29,524,000.95        -                    -                    

9,282,989.13          116,360,834.91       32,625,949.72        45,552,600.95        

กําไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน (บาทต่อหุ้น) 
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 22 0.0176                    0.2058                    0.0745                    0.1079                    

ส่วนท่ี 3 หนา้ท่ี 129

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565

บาท
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2565 2564 2565 2564
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

กาํไรสาํหรับปี 7,400,751.53        116,360,834.91    31,437,676.92      45,552,600.95      
รายการปรับปรุงกระทบกาํไรสาํหรับปีเป็นเงินสดรับ (จ่าย) 
จากกิจกรรมดาํเนินงาน

ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 11,625,335.75      5,815,490.86        2,573,183.59        1,023,392.27        
ผลขาดทุนจากการรับชาํระตามสญัญาเช่าเงินทุน 2,011,157.62        1,385,892.76        -                 -                 
ขาดทุนจากมูลค่าสินคา้ลดลง (โอนกลบั) (19,870,799.81)    5,305,437.79        (30,541,819.60)    7,240,297.00        
ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนของเงินให้กูย้มื

แก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (โอนกลบั) -                 -                 (1,567,578.76)      2,856,608.49        
ภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ท่ีจ่ายตดัจ่าย 134,178.14           411,447.10           -                 -                 
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสินทรัพยถ์าวร -                 178,157.26           -                 -                 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 58,691,670.58      62,596,329.01      31,747,123.69      31,462,764.79      
(กาํไร) ขาดทุนจากการขายสินทรัพยถ์าวร 14,314.28             128,749.45           (137,850.91)         276,294.85           
ผลขาดทุนจากการเลิกใชสิ้นทรัพยถ์าวร 14.00                   48,217.88             14.00                   48,217.88             
โอนสินทรัพยถ์าวรเป็นค่าใชจ่้าย 357,811.87           91,108.39             274,122.89           42,279.06             
(กาํไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (4,791,244.16)      1,633,489.52        (464,738.86)         5,125,870.94        
(กาํไร) ขาดทุนจากการปรับมูลค่ายติุธรรมตราสารอนุพนัธ์ 1,460,359.09        (6,515,065.71)      1,460,359.09        (6,515,065.71)      
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 1,827,372.00        1,524,020.00        1,525,212.00        1,193,581.00        
ดอกเบ้ียรับ (4,962,472.33)      (2,760,486.36)      (10,352,111.66)    (11,943,084.84)    
ดอกเบ้ียจ่าย 26,325,590.37      12,614,169.85      23,462,677.50      11,353,006.55      
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 3,672,578.73        10,095,206.02      8,066,726.17        11,349,854.31      

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์

และหน้ีสินดาํเนินงาน 83,896,617.66      208,912,998.73    57,482,996.06      99,066,617.54      
สินทรัพย์ดาํเนินงานลดลง (เพิม่ขึน้)
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (38,785,015.72)    (107,895,457.46)   (74,246,740.62)    (265,692,666.26)   
สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา-หมุนเวียน 55,918,548.98      (89,943,448.12)    -                 -                 
ลูกหน้ีตามสญัญาเช่าเงินทุน 14,780,312.47      (133,898,768.55)   -                 -                 
สินคา้คงเหลือ (114,927,163.68)   (91,514,944.76)    28,844,496.17      (70,976,098.89)    
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (3,052,581.66)      (15,259,948.65)    (3,564,674.91)      (4,489,840.02)      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (8,370,966.97)      (2,163,149.94)      3,323,865.79        (3,025,927.24)      

ส่วนที 3 หนา้ที 132

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565

บาท



2565 2564 2565 2564
หนีสิ้นดาํเนินงานเพิม่ขึน้ (ลดลง)
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (7,153,091.66)      32,574,913.83      (10,001,330.64)    14,893,793.99      
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 408,162.02           (385,246.98)         312,222.68           (71,105.07)           

เงินสดรับ (จ่าย) จากการดาํเนินงาน (17,285,178.56)    (199,573,051.90)   2,150,834.53        (230,295,225.95)   
เงินสดรับดอกเบ้ีย 310,112.76           238,550.20           174,775.48           212,996.94           
เงินสดจ่ายภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน (16,000.00)           -                 -                 -                 
เงินสดรับคืนภาษีเงินได้ 100,192.39           3,452,822.63        -                 -                 
เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (15,283,822.58)    (8,981,670.71)      (9,678,895.31)      (6,879,444.82)      

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมดาํเนินงาน (32,174,695.99)    (204,863,349.78)   (7,353,285.30)      (236,961,673.83)   
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับดอกเบ้ีย 1,952.86               2,397,445.70        9,892,610.38        10,797,102.72      
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระคํ้าประกนั (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (22,387,464.00)    50,363.37             (10,000,000.00)    50,363.37             
เงินสดจ่ายเงินให้กูย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                 -                 -                 (34,000,000.00)    
เงินสดรับจากเงินให้กูย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                 -                 56,000,000.00      11,000,000.00      
เงินสดจ่ายซ้ืออสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน -                 -                 (14,253,339.38)    -                 
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยถ์าวร (39,457,247.00)    (50,261,667.43)    (15,121,328.02)    (20,673,137.22)    
เงินสดจ่ายค่าสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ (3,020,000.00)      -                 (3,020,000.00)      -                 
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (314,000.00)         (65,500.00)           (314,000.00)         (65,500.00)           
เงินสดรับจากการจาํหน่ายสินทรัพยถ์าวร 308,647.05           1,486,073.62        156,500.00           594,212.15           

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (64,868,111.09)    (46,393,284.74)    23,340,442.98      (32,296,958.98)    
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ

เงินสดจ่ายดอกเบ้ีย (25,789,066.85)    (12,636,080.76)    (23,485,568.90)    (11,264,064.81)    
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน 88,591,425.37      269,555,517.92    9,991,041.78        277,853,004.28    
เงินสดรับเงินกูย้มืระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                 2,500,000.00        -                 -                 
เงินสดจ่ายเงินกูย้มืระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั (2,500,000.00)      -                 -                 -                 
เงินสดจ่ายชาํระหน้ีสินตามสญัญาเช่า (6,292,241.93)      (5,312,524.72)      (2,538,298.78)      (2,740,035.31)      
เงินสดรับเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 85,609,168.65      -                 -                 -                 
เงินสดจ่ายชาํระเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (26,317,993.64)    (16,657,985.72)    -                 -                 
เงินสดจ่ายเงินปันผล (13,925,144.60)    (6,329,611.59)      (13,925,144.60)    (6,329,611.59)      

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงนิ 99,376,147.00      231,119,315.13    (29,957,970.50)    257,519,292.57    
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) - สุทธิ 2,333,339.92        (20,137,319.39)    (13,970,812.82)    (11,739,340.24)    
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัต้นปี 45,497,209.59      65,634,528.98      25,343,164.58      37,082,504.82      
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัส้ินปี 47,830,549.51      45,497,209.59      11,372,351.76      25,343,164.58      

ส่วนท่ี 3 หนา้ท่ี 133

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



2565 2564 2565 2564
ข้อมูลงบกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิม่เติม

- ลูกหน้ีจากการขายสินทรัพยถ์าวรลดลง 95,454.70             294,545.30           -                 390,000.00           
- เงินมดัจาํซ้ือสินทรัพยถ์าวรเพ่ิมข้ึน (24,936.00)           -                 -                 -                 
- เจา้หน้ีจากการซ้ือสินทรัพยถ์าวรเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 435,066.47           (772,365.50)         112,732.00           (202,558.68)         
- หน้ีสินตามสญัญาเช่าเพ่ิมข้ึน 2,186,132.21        29,911,825.93      2,186,132.21        701,951.19           

ส่วนท่ี 3 หนา้ท่ี 134

รายการท่ีไม่เป็นเงินสด 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2565
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รานงานประจาํปี 2565 

 

ส่วนท่ี 3 หนา้ 135 

บริษัท พรพรหมเม็ททอล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

 1.1  สถานะของบริษทั 

บริษทั พรพรหมเม็ททอล จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) จดทะเบียนเป็นบริษทัมหาชนจาํกดั ในประเทศไทย 

เม่ือวนัท่ี 8 มิถุนายน 2547 และบริษทัจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพย ์เอม็ เอ ไอ เม่ือวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2547  

บริษทัมีสาํนกังานใหญ่อยูท่ี่ 229 ถนนนครราชสีมา แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 

 

 1.2  ลกัษณะธุรกิจ 

บริษัทดําเนินธุรกิจหลักเก่ียวกับจําหน่ายสินค้าประเภทโลหะ เช่น ทองเหลือง ทองแดง แสตนเลส 

อลูมิเนียม และธุรกิจโรงแรม ร้านอาหารและศูนยก์ารบนัเทิงครบวงจร 

 

2.  เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

2.1  หลกัเกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงิน 

งบการเงินน้ีจดัทาํขึ้นตามมาตรฐานการบญัชีท่ีกฎหมายกาํหนดตามพระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 

โดยไดถื้อปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการแสดงรายการไดท้าํขึ้นตามแบบกาํหนดรายการยอ่ท่ีตอ้ง

มีในงบการเงินสําหรับบริษทัมหาชนจาํกดั ท่ีกาํหนดโดยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ออกตาม

ความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

งบการเงินน้ีไดจ้ดัทาํขึ้นโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการบญัชี 

งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษัทใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ

ภาษาองักฤษแปลมาจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยดงักล่าว 

 

2.2  เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

ก)  งบการเงินรวมของบริษทั ประกอบดว้ย งบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย รายละเอียดบริษทัย่อยของ

บริษทั มีดงัต่อไปน้ี 
    ประเทศท่ีนิติ  สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 

ช่ือบริษทัยอ่ย  ประเภทธุรกิจ  บุคคลจดัตั้งขึ้น  2565  2564 

บริษทั พรีเมี่ยม เฟล็กซิเบ้ิล แพคเกจจิ้ง จาํกดั  ผลิตและจาํหน่ายบรรจุภณัฑช์นิดอ่อนตวั  ประเทศไทย  99.50  99.50 
         
บริษทั โซลาร์ พีพีเอม็ จาํกดั 

 
เป็นตัวแทนจําหน่ายและให้บริการ ออกแบบ จัดหา 
และติดตั้ งอุปกรณ์ผลิตกระแสไฟฟ้าโดยใช้พลังงาน
ทางเลือก และประกอบแผงโซลาร์เซลลเ์พือ่การส่งออก 

 
ประเทศไทย 

 
99.96  99.96 

 

ข) ในการจดัทาํงบการเงินรวมถือหลกัเกณฑ์การรวมเฉพาะบริษทัย่อย ซ่ึงบริษทั พรพรหมเม็ททอล จาํกดั 

(มหาชน) มีอาํนาจในการควบคุมหลงัจากไดต้ดัยอดคงเหลือและรายการระหว่างกนัท่ีเป็นสาระสําคญัของ

บริษทัและบริษทัยอ่ย เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามบญัชีของบริษทั และส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัยอ่ย ได้

ตดัออกจากงบการเงินรวมน้ีแลว้ 
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ค) นโยบายการบญัชีท่ีสําคญัของบริษทัย่อยในส่วนของรายการบญัชีท่ีเหมือนกันใช้นโยบายการบญัชี

เช่นเดียวกบับริษทัใหญ่ 

   

ง) ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม หมายถึงส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อยท่ีไม่ไดเ้ป็นของบริษทั ซ่ึงไดแ้สดง

เป็นรายการแยกต่างหากจากส่วนท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 

 

บริษทัจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการเพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณะโดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัย่อยตามวิธี

ราคาทุน 

 

2.3    มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ท่ีเร่ิมมีผลบงัคบัใชใ้นปีปัจจุบนั  

ในระหว่างปี บริษทัและบริษทัย่อยไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงจาํนวนหลาย

ฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2565 มาถือ

ปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ้นเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบั

มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติั

ทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชี การเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงินและ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินบางฉบบัมีการให้ขอ้ผ่อนปรนในทางปฏิบติัหรือขอ้ยกเวน้ชั่วคราวกบัผูใ้ช้

มาตรฐาน  

การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบ

การเงิน 

 

2.4    มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงท่ีจะมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิม

ในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2566 

  สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงหลายฉบบั และไดล้ง

ประกาศราชกิจจานุเบกษาแลว้ โดยจะมีผลบงัคบัใชส้ําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงั

วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ซ่ึงการปรับปรุงน้ีเป็นการปรับปรุงเพ่ือให้มาตรฐานการรายงานทางการเงินมีความชดัเจน

และมีความเหมาะสมมากย่ิงขึ้น และเพ่ือให้สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดย

การแกไ้ขดงักล่าวไม่กระทบกบัหลกัการในมาตรฐานและไม่กระทบกบัผูท่ี้ไดน้ํามาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบัดงักล่าวมาถือปฏิบติัแลว้ก่อนรอบปี 2566 

 ฝ่ายบริหารของบริษัทและบริษัทย่อยเช่ือว่า การปรับปรุงมาตรฐานน้ีจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็น

สาระสาํคญัต่องบการเงิน 

 

2.5    มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ 

  สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญาประกนัภยั และ

ไดล้งประกาศราชกิจจานุเบกษาแลว้ มาตรฐานน้ีกาํหนดให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกาํหนดขึ้นโดยมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินระหว่างประเทศ  รวมถึงการปรับปรุงต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงิน

รอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2568 
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3.  นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

3.1 การรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ้่าย 

   รายไดจ้ากการขายสินคา้ 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือไดโ้อนอาํนาจควบคุมในสินคา้ให้แก่ลูกคา้แลว้ กล่าวคือ เม่ือมีการส่งมอบ

สินค้า รายได้จากการขายแสดงตามมูลค่าท่ีได้รับหรือคาดว่าจะได้รับสําหรับสินค้าท่ีได้ส่งมอบหลงัจากหัก

ประมาณการสินคา้รับคืนและส่วนลด โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม 

 

รายไดจ้ากการให้บริการ 

รายไดจ้ากการให้บริการตามสัญญารับรู้ตลอดช่วงระยะเวลาท่ีให้บริการโดยพิจารณาถึงขั้นความสําเร็จ

ของงาน โดยใช้วิธีปัจจยันาํเขา้ในการวดัขั้นความสําเร็จของงาน ซ่ึงคาํนวณโดยการเปรียบเทียบตน้ทุนงานท่ี

เกิดขึ้นแลว้จนถึงวนัส้ินงวดกบัตน้ทุนงานทั้งหมดท่ีคาดว่าจะใชใ้นการบริการตามสัญญา 

รายไดค้่าบริการตามสัญญาท่ีไดใ้ห้บริการแลว้เสร็จแต่ยงัไม่ไดเ้รียกชาํระเแสดงไวเ้ป็น “สินทรัพยท่ี์เกิด

จากสัญญา” ในงบแสดงฐานะการเงิน และเงินท่ีเรียกเก็บตามงวดชาํระตามสัญญาท่ียงัมิไดส่้งมอบบริการแก่

ลูกคา้จนเสร็จส้ินแสดงไวเ้ป็น "หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา" ในงบแสดงฐานะการเงิน ในกรณีท่ีมีผลขาดทุนท่ีคาด

ว่าจะเกิดขึ้นจะบนัทึกเป็นค่าใชจ้่ายทนัที เม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีตน้ทุนการบริการทั้งส้ินจะสูงกว่า

รายไดค้่าบริการทั้งส้ิน 

 

ดอกเบ้ียรับบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง โดยคาํนึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 

รายไดอ่ื้นและค่าใชจ้่ายบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง 

 

 3.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประกอบดว้ย เงินสดในมือ และเงินฝากสถาบนัการเงินซ่ึงมีอายุครบ

กาํหนดไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัท่ีไดม้า โดยไม่รวมรายการเงินฝากธนาคารท่ีมีการคํ้าประกนั 

 

3.3 ลูกหน้ีการคา้    

ลูกหน้ีการคา้รับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่าตามใบแจง้หน้ีและจะวดัมูลค่าต่อมาดว้ยจาํนวนเงินท่ีเหลืออยูห่กัดว้ยค่า

เผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น ในกรณีท่ีมีส่วนประกอบดา้นการจดัหาเงินท่ีมีนัยสําคญัจะรับรู้ดว้ย

มูลค่าปัจจุบนัของส่ิงตอบแทน 

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3.20 

 

3.4 สินคา้คงเหลือ 

สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทุน (วิธีเขา้ก่อน-ออกก่อน) สุทธิจากค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้หรือ

มูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากว่า 

ตน้ทุนสินคา้ ประกอบดว้ย ตน้ทุนทั้งหมดในการซ้ือ ตน้ทุนแปลงสภาพและตน้ทุนอ่ืนๆท่ีเกิดขึ้นเพ่ือให้

สินคา้อยูใ่นสภาพและสถานท่ีปัจจุบนั ในกรณีของสินคา้สาํเร็จรูปและสินคา้ก่ึงสาํเร็จรูปท่ีผลิตเอง ตน้ทุนสินคา้

รวมการปันส่วนของค่าโสหุ้ยการผลิตอยา่งเหมาะสม โดยคาํนึงถึงระดบักาํลงัการผลิตตามปกติ 
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มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหักดว้ยค่าใชจ้่ายส่วน

เพ่ิมท่ีจาํเป็นในการขายสินคา้นั้น ๆ 

จาํนวนค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือท่ีประมาณได ้เม่ือนาํมาเปรียบเทียบกบัจาํนวนเดิมท่ีมีใน

บญัชี ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือทั้งท่ีลดลงและเพ่ิมขึ้นจะแสดงเป็นค่าใชจ้่ายภายใตต้น้ทุนขายใน

ส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

 

3.5 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

บริษทัย่อย หมายถึง กิจการท่ีบริษทัมีอาํนาจในการควบคุมนโยบายการเงินและการดาํเนินงาน ซ่ึง

โดยทัว่ไปแลว้บริษทัจะถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงมากกว่าก่ึงหน่ึง บริษทัไดร้วมงบการเงินของบริษทัยอ่ยไวใ้นงบ

การเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัควบคุมบริษทัยอ่ยจนกระทัง่อาํนาจควบคุมหมดไป 

เงินลงทุนในบริษทัย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการบนัทึกโดยวิธีราคาทุนสุทธิจากการดอ้ยค่าเงินลงทุน 

(ถา้มี) 

 

3.6  อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทนุ 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ไดแ้ก่ อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองเพ่ือหาผลประโยชน์จากรายไดค้่าเช่า

หรือจากมูลค่าท่ีเพ่ิมขึ้นหรือทั้งสองอย่าง ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พ่ือขายตามปกติธุรกิจหรือใช้ในการผลิตหรือจดัหา

สินคา้หรือให้บริการหรือใชใ้นการบริหารงาน 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนบนัทึกมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนและวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคา

ทุนหกัดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนคาํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการใช้

ประโยชน์ของสินทรัพยเ์ป็นเวลา 10 - 20 ปี โดยไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดิน 

 

3.7  ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเส่ือมราคา 

ท่ีดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงตามราคาทุนหกัดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสม และค่า

เผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ราคาทุนรับรู้เม่ือเร่ิมแรกท่ีไดสิ้นทรัพยม์ารวมถึงต้นทุนทางตรงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวกับการจัดหาสินทรัพย์

เพ่ือให้สินทรัพยอ์ยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ไดต้ามวตัถุประสงค ์รวมทั้งตน้ทุนในการร้ือถอน ขนยา้ย และการ

บูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยซ่ึ์งเป็นภาระผกูพนัของกิจการ (ถา้มี) 

รายจ่ายท่ีเก่ียวกบัการต่อเติม การต่ออายุ หรือการปรับปรุงสินทรัพยใ์ห้ดีขึ้น ซ่ึงทาํให้ราคาเปล่ียนแทน

ในปัจจุบนัของสินทรัพยเ์พ่ิมขึ้นอยา่งเป็นสาระสาํคญัจะรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยส์าํหรับค่าซ่อมแซม และ

บาํรุงรักษารับรู้เป็นค่าใชจ้่ายในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเกิดขึ้น 
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ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนหกัมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์โดยวิธีเส้นตรง

ตามอายกุารใชป้ระโยชน์ของสินทรัพย ์ดงัน้ี 

 อายกุารใชป้ระโยชน์ (ปี) 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 5 - 20 และอายขุองสัญญาเช่า  

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 10 - 20 และอายขุองสัญญาเช่า 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 5 - 15 

เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้ง และอุปกรณ์สาํนกังาน 3 - 10 

ยานพาหนะ 5 

ระบบสาธารณูปโภค 5 - 10 
 

ไม่คิดค่าเส่ือมราคา สาํหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหว่างก่อสร้าง 

บริษทัและบริษทัยอ่ยมีการทบทวนมูลค่าคงเหลือและอายกุารใชป้ระโยชน์ทุกปี 

คิดค่าเส่ือมราคาสําหรับส่วนประกอบของรายการสินทรัพย์แต่ละส่วนแยกต่างหากจากกันเม่ือ

ส่วนประกอบแต่ละส่วนนั้นมีตน้ทุนท่ีมีนยัสาํคญัเม่ือเทียบกบัตน้ทุนทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น 

ค่าเส่ือมราคารวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ คาํนวณจากผลต่างระหว่างเงินสดรับสุทธิกบั

ราคาตามบญัชีและรับรู้เป็นรายไดอ่ื้น หรือค่าใชจ้่ายอ่ืนในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

 

3.8 ตน้ทุนการกูยื้ม 

ตน้ทุนการกูยื้มของเงินกูท่ี้ใชใ้นการจดัหาหรือก่อสร้างสินทรัพยท่ี์ตอ้งใชร้ะยะเวลานานในการทาํให้อยู่

ในสภาพพร้อมใชห้รือขายไดถู้กนาํไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกว่าสินทรัพย ์ นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อม

ท่ีจะใชไ้ดต้ามประสงค ์ส่วนตน้ทุนการกูยื้มอ่ืนถือเป็นค่าใชจ้่ายในงวดท่ีเกิดรายการ ตน้ทุนการกูยื้ม ระกอบดว้ย 

ดอกเบ้ียและตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดขึ้นจากการกูยื้มนั้น 

 

3.9  การดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน 

ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน บริษทัและบริษทัยอ่ยจะประเมินว่ามีขอ้บง่ช้ีของสินทรัพยว่์ามีการดอ้ย

ค่าหรือไม่ หากสินทรัพยน์ั้นมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า บริษทัและบริษทัยอ่ยจะประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน

ของสินทรัพย ์หากมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน บริษทัและบริษทัย่อยจะรับรู้ผล

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยใ์นงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยจ์ะถูก

กลบัรายการเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนเพ่ิมขึ้นในภายหลงัและจะกลบัรายการไดไ้ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชี

ภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาสะสมหรือค่าตดัจาํหน่าย มูลค่าท่ีจะไดรั้บคืนของสินทรัพย ์หมายถึง มูลค่าจากการใช้

ของสินทรัพย ์หรือมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์กัตน้ทุนในการขาย  

 

3.10 สัญญาเช่า 

ณ วนัเร่ิมตน้สัญญา บริษทัและบริษทัยอ่ยจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ย สัญญาเช่า

หรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า ถา้สัญญานั้นเป็นการให้สิทธิในการควบคุมการ

ใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุไดส้าํหรับช่วงเวลาหน่ึงเพ่ือการแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 
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บริษทัและบริษทัย่อยประเมินอายุสัญญาเช่าตามระยะเวลาท่ีบอกเลิกไม่ไดท่ี้ระบุในสัญญาเช่าหรือตาม

ระยะเวลาท่ีเหลืออยู่ของสัญญาเช่าท่ีมีผลอยู่ โดยรวมระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหากมี

ความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกนั้นและระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า หาก

มีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีจะไม่ใชสิ้ทธิเลือกนั้น ทั้งน้ีพิจารณาถึงผลกระทบของการเปล่ียนแปลงใน

เทคโนโลยี และ/หรือ การเปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการต่ออายุของสัญญาเช่า

ดงักล่าว เป็นตน้ 

 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- ผูเ้ช่า 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชรั้บรู้ ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล โดยแสดงมูลค่าตามราคาทุนหลงัหักค่าเส่ือมราคา

สะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) และปรับปรุงดว้ยการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ (ถา้มี) ราคาทุน

ดงักล่าวประกอบดว้ย จาํนวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจากการวดัมูลค่าเร่ิมแรก ตน้ทุนทางตรงท่ีเกิดขึ้น 

และการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าใดๆท่ีจ่ายชาํระ ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญาเร่ิมมีผลหัก

ส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าท่ีไดรั้บ 

ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชร้วมถึงประมาณการตน้ทุนท่ีจะเกิดขึ้นสําหรับผูเ้ช่าในการร้ือและขน

ยา้ยสินทรัพยอ์า้งอิง การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยอ์า้งอิงหรือการบูรณะสินทรัพยอ์า้งอิงให้อยู่ในสภาพ

ตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ตกลงและเง่ือนไขของสัญญาเช่า 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้คาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเส้นตรงตามอายุของ

สัญญาเช่า หรืออายกุารใชป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ต่ละประเภท  

 

 หน้ีสินตามสัญญาเช่า 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าแสดงมูลค่าตามมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าท่ียงัไม่ไดจ้่ายชาํระ 

ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าดงักล่าวประกอบดว้ย การจ่ายชาํระคงท่ี (รวมถึงการจ่าย

ชาํระคงท่ีโดยเน้ือหา) หักลูกหน้ีส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่า (ถา้มี) และจาํนวนเงินท่ีคาดว่าผูเ้ช่าจะจ่ายชาํระภายใต้

การรับประกนัมูลค่าคงเหลือ นอกจากน้ี การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่ายงัรวมถึงราคาใชสิ้ทธิของสิทธิการเลือกซ้ือ 

หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีบริษทัและบริษทัย่อยจะใชสิ้ทธิเลือกนั้น และการจ่ายชาํระค่าปรับเพ่ือ

การยกเลิกสัญญาเช่า หากข้อกาํหนดสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่าบริษทัและบริษทัย่อยจะใช้สิทธิเลือกในการ

ยกเลิกสัญญาเช่า  

บริษทัและบริษทัยอ่ยคาํนวณมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าโดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียการกูยื้ม

ส่วนเพ่ิม ณ วนัท่ีสัญญาเช่ามีผล หากอตัราดอกเบ้ียตามนยัของหน้ีสินสัญญาเช่านั้นไม่สามารถกาํหนดได ้ทั้งน้ี

อตัราดอกเบ้ียการกู้ยืมส่วนเพ่ิมอ้างอิงจากอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาลปรับด้วยค่าความเส่ียงท่ี

เหมาะสมตามระยะเวลาของสัญญาเช่านั้น หลงัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลบริษทัและบริษทัยอ่ยจะวดัมูลค่าของ

หน้ีสินตามสัญญาเช่าเพ่ิมขึ้นเพ่ือสะทอ้นดอกเบ้ียจากหน้ีสินตามสัญญาเช่า และลดลงเพ่ือสะทอ้นการจ่ายชาํระ

ตามสัญญาเช่าท่ีจ่ายชาํระแลว้ นอกจากน้ี บริษทัและบริษทัยอ่ยจะวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ เม่ือมีการ

เปล่ียนแปลงอายสัุญญาเช่า จาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายชาํระ หรือการประเมินสิทธิการเลือกในการซ้ือสินทรัพยอ์า้งอิง 
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 สัญญาเช่าระยะส้ันและสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ่า 

บริษทัและบริษทัย่อยเลือกใช้ขอ้ยกเวน้ในการรับรู้รายการสําหรับสัญญาเช่าระยะส้ัน (สัญญาเช่าท่ีมีอายุ

สัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่านับจากวนัท่ีสัญญาเช่ามีผล และไม่มีสิทธิการเลือกซ้ือ) และสัญญาเช่าซ่ึง

สินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าตํ่า จาํนวนเงินท่ีจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าดงักล่าวจะรับรู้เป็นค่าใชจ้่ายในส่วนของกาํไร

หรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายสัุญญาเช่า 

 

3.11 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

  สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใชง้านจาํกดั ซ่ึงไดแ้ก่ โปรแกรมสาํเร็จรูปคอมพิวเตอร์ แสดงในราคาทุน

หลงัหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี)  

ค่าตัดจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุน โดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการใช้ประโยชน์โดยประมาณของโปรแกรม

สาํเร็จรูปคอมพิวเตอร์เป็นเวลา 5-10 ปี (นบัแต่วนัท่ีสามารถใชง้านได)้ 
 

3.12  รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

    สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน แปลงค่า

เป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น  กาํไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าจะบนัทึกในงบกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จ  

   สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศและบนัทึกตาม

เกณฑร์าคาทุนเดิม แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ   

 

3.13 ตราสารอนุพนัธ์และการบญัชีป้องกนัความเส่ียง 

   เคร่ืองมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ไดถู้กนาํมาใชต้ามความเหมาะสมของจงัหวะเวลาเพ่ือจดัการ

ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศและอัตราดอกเบ้ียท่ีเกิดจาก

กิจกรรมดาํเนินงานและจดัหาเงิน เคร่ืองมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ไม่ไดมี้ไวเ้พ่ือการคา้ อยา่งไรก็ตาม  

ตราสารอนุพนัธ์ท่ีไม่เขา้เง่ือนไขการกาํหนดให้เป็นเคร่ืองมือป้องกนัความเส่ียงจะถือเป็นรายการเพ่ือคา้ 

   เคร่ืองมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์จะถูกบนัทึกรับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรม  หลงัจากการ

รับรู้คร้ังแรกจะวดัมูลค่าใหม่ดว้ยมูลค่ายุติธรรม กาํไรหรือขาดทุนจากการวดัมูลค่ายุติธรรมจะรับรู้เป็นรายการ

กาํไรหรือขาดทุนในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ   

 

3.14 ผลประโยชน์พนกังาน 

ผลประโยชน์ระยะส้ัน 

บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนัส เงินสมทบกองทุนประกนัสังคมและกองทุนสํารอง

เล้ียงชีพเป็นค่าใชจ้่ายเม่ือเกิดรายการ 
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ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน (โครงการสมทบเงิน) 

บริษทัและพนกังานไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงินท่ีพนกังานจ่ายสะสมและเงิน

ท่ีบริษทัจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนสํารองเล้ียงชีพไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์องบริษทั เงินท่ี

บริษทัจ่ายสมทบกองทุนสาํรองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ้่ายในปีท่ีเกิดรายการ 

 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน์) 

บริษทัและบริษทัย่อยมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายให้แก่พนกังานเม่ือออกจากงานตามกฎหมาย

แรงงาน ซ่ึงบริษทัถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสาํหรับพนกังาน 

บริษทัและบริษทัยอ่ยคาํนวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานโดยใช้วิธี

คิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ (Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระไดท้าํการประเมิน

ภาระผูกพนัดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซ่ึงหลักการประมาณการดังกล่าวตอ้งใช้ข้อสมมติท่ี

หลากหลาย รวมถึงขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัราคิดลด อตัราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อตัราการเปล่ียนแปลงใน

จาํนวนพนกังาน อตัราการมรณะและอตัราเงินเฟ้อ 

ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarial gains and losses) 

สาํหรับโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน  
 

3.15 ประมาณการหน้ีสิน 

การประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินก็ต่อเม่ือบริษทัและบริษทัย่อยมีภาระหน้ีสิน

เกิดขึ้นจากขอ้พิพาททางกฎหมาย หรือภาระผูกพนัซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์จากอดีต และมีความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพ่ือชาํระภาระหน้ีสินดังกล่าว โดยจาํนวนภาระ

หน้ีสินดงักล่าวสามารถประมาณจาํนวนเงินไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ ถา้ผลกระทบดงักล่าวเป็นนยัสาํคญั 

 

3.16 ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 

ในกรณีท่ีบริษทั เสนอขายหุ้นสูงกว่ามูลค่าหุ้นท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสํารอง 

(“ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญัน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

3.17 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัหมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมบริษทั ถูกควบคุมโดยบริษทั

ไม่ว่าจะเป็นทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั รวมถึงบริษทัท่ีทาํหน้าท่ีถือหุ้น 

บริษทัย่อย และกิจการท่ีเป็นบริษทัย่อยในเครือเดียวกนั นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึง

บริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมและมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคญักบั

บริษทั ผูบ้ริหารสําคญั กรรมการหรือพนกังานของบริษทัตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลดงักล่าว 

และกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลเหล่านั้น 

ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักับบริษทัแต่ละรายการ บริษทั

คาํนึงถึงเน้ือหาของความสัมพนัธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย 
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3.18 ภาษีเงินได ้

ภาษีเงินได ้ประกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั 

บริษทัและบริษทัย่อยบันทึกภาษีเงินได้ (ถา้มี) ตามจาํนวนท่ีจะต้องจ่าย คาํนวณตามหลกัเกณฑ์แห่ง

ประมวลรัษฎากรในอตัราภาษีเงินไดร้้อยละ 20 ของกาํไรก่อนภาษีเงินได ้หลงัจากปรับปรุงบวกกลบัดว้ยค่าใชจ้่าย

ต่างๆ ซ่ึงไม่สามารถถือเป็นรายจ่ายในการคาํนวณภาษีและหกัออกดว้ยรายการท่ีไดรั้บยกเวน้หรือไม่ถือเป็นรายได้

ในการคาํนวณภาษ ี

 

 ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะคาํนวณขึ้นจากผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างมูลค่าตาม

บญัชีกบัฐานภาษีของสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน รายการเปล่ียนแปลงของสินทรัพย์

และหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกรับรู้เป็นรายไดภ้าษีเงินไดร้อการตดับญัชีหรือค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดร้อ

การตดับญัชีโดยจะรับรู้ในกาํไรขาดทุน เวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นหรือ

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษีจะถูกรับรู้เป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเม่ือมีความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ว่าบริษทัและบริษทัย่อยจะมีกาํไรทางภาษีจากการดาํเนินงานในอนาคตเพียงพอท่ีจะนาํสินทรัพยภ์าษี

เงินไดร้อการตดับญัชีมาใชป้ระโยชน์ได ้และผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุกรายการจะถูกรับรู้เป็นหน้ีสิน

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีถูกวดัมูลค่าโดยใช้อตัราภาษีเงินไดส้ําหรับงวดท่ีบริษทั

คาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีหรือจะจ่ายชาํระหน้ีสินภาษีเงินได ้โดยใชอ้ตัรา

ภาษีและกฎหมายภาษีอากรท่ีมีผลบังคับใช้อยู่หรือท่ีคาดได้ค่อนข้างแน่ว่าจะมีผลบังคับใช้ภายในส้ินรอบ

ระยะเวลาท่ีรายงาน  

ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวนและปรับ

ลดมูลค่า เม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าบริษทัและบริษทัย่อยจะไม่มีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอต่อการนาํ

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ได ้

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะหกักลบกนัไดก็้ต่อเม่ือกิจการมี

สิทธิตามกฎหมายและภาษีเงินไดน้ี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนั 

 

3.19 กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 

กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรสําหรับปีดว้ยจาํนวนถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัของหุ้นสามญั

ท่ีออกและไดรั้บชาํระแลว้ระหว่างปี 

 

3.20 เคร่ืองมือทางการเงิน 

           การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

บริษทัและบริษทัย่อยจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเร่ิมแรก เป็นสินทรัพยท์าง

การเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน และสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผน
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ธุรกิจของกิจการในการจดัการสินทรัพยท์างการเงิน และลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์าง

การเงินนั้น 

ตราสารทุนสามารถจาํแนกและไม่สามารถเปล่ียนแปลงไดต้ามประเภทของการวดัมูลค่าไดส้องประเภท 

ไดแ้ก่ การวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน หรือการวดัมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน ซ่ึงไม่

สามารถจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั  

การรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยท์างการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือ

ขาดทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรม บวกหรือหกัดว้ยตน้ทุนการทาํรายการซ่ึงเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าหรือการออก

สินทรัพยท์างการเงินนั้น ตน้ทุนการทาํรายการของสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร

หรือขาดทุนนั้นรับรู้เป็นค่าใชจ้่ายในกาํไรหรือขาดทุน  

การวดัมูลค่าในภายหลงัของตราสารหน้ีทาํได ้3 วิธีโดยขึ้นอยูก่บัการจดัประเภทตราสารหน้ีนั้น 

- สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย เม่ือถือครองสินทรัพยท์างการเงินนั้นเพ่ือรับ

กระแสเงินสดตามสัญญา และเง่ือนไขตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินท่ีก่อให้เกิดกระแสเงินสด

ซ่ึงเป็นการรับชาํระเพียงเงินต้นและดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวนัท่ีระบุไวเ้ท่านั้น 

สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวตอ้งคาํนวณโดยใชวิ้ธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงและตอ้งมีการประเมินการ

ดอ้ยค่า กาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดขึ้นจากการตดัรายการ การเปล่ียนแปลงหรือการดอ้ยค่าดงักล่าวจะ

รับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

- สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน เม่ือถือครอง

สินทรัพยท์างการเงิน เพ่ือรับกระแสเงินสดตามสัญญาและเพ่ือขายสินทรัพยท์างการเงิน และเง่ือนไข

ตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินท่ีก่อให้เกิดกระแสเงินสด ซ่ึงเป็นการรับชาํระเพียงเงินตน้และ

ดอกเบ้ียจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัท่ีระบุไวเ้ท่านั้น การเปล่ียนแปลงของมูลค่าของสินทรัพย์

ทางการเงินรับรู้ผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน ยกเวน้ รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า รายไดด้อกเบ้ีย 

และกาํไรขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวขอ้งจะรับรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุน เม่ือมีการตดัรายการ

สินทรัพยท์างการเงิน กาํไรหรือขาดทุนสะสมท่ีเคยรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนจะตอ้ง

จดัประเภทรายการใหม่เขา้กาํไรหรือขาดทุน สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าวตอ้งคาํนวณโดยใช้วิธี

อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงเช่นเดียวกบั สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 

- สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน เม่ือสินทรัพย์

ทางการเงินนั้นไม่เขา้เง่ือนไขการวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหรือวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และแสดงในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรม โดย

รับรู้การเปล่ียนแปลงสุทธิของมูลค่ายติุธรรมในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน   

การวดัมูลค่าในภายหลงัของตราสารทุนตอ้งแสดงตราสารทุนโดยใชมู้ลค่ายติุธรรม และบนัทึกกาํไรหรือ

ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงของมูลค่ายติุธรรมเขา้กาํไรหรือขาดทนุ หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน ขึ้นอยูก่บัการ

จดัประเภทรายการของตราสารทุนนั้น 

 

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของหน้ีสินทางการเงิน 

บริษทัและบริษทัยอ่ยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของหน้ีสินทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรม หกัตน้ทุนการทาํ

รายการ และจดัประเภทหน้ีสินทางการเงินเป็นหน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 
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โดยใชวิ้ธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ในการคาํนวณมูลค่าราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนึงถึงค่าธรรมเนียมหรือตน้ทุนท่ีถือเป็น

ส่วนหน่ึงของอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงนั้นดว้ย ทั้งน้ี ค่าตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหน่ึงของ

ตน้ทุนทางการเงินในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน  

 

การตดัรายการของเคร่ืองมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เม่ือสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น

ไดส้ิ้นสุดลง หรือไดมี้การโอนสิทธิท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ั้น รวมถึงไดมี้การโอนความเส่ียง

และผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพยน์ั้น แมว่้าจะไม่มีการ

โอนหรือไม่ไดค้งไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยน์ั้น  

หน้ีสินทางการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชีก็ต่อเม่ือไดมี้การปฏิบติัตามภาระผูกพนัของหน้ีสินนั้น

แลว้ มีการยกเลิกภาระผูกพนันั้น หรือมีการส้ินสุดลงของภาระผูกพนันั้น ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนหน้ีสินทางการ

เงินท่ีมีอยู่ให้เป็นหน้ีสินใหม่จากผูใ้ห้กู้รายเดียวกันซ่ึงมีข้อกาํหนดท่ีแตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไข

ขอ้กาํหนดของหน้ีสินท่ีมีอยู่อย่างเป็นสาระสําคญั จะถือว่าเป็นการตดัรายการหน้ีสินเดิมและรับรู้หน้ีสินใหม่ 

โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

 

การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นสําหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตดั

จําหน่าย หรือสินทรัพยท์างการเงินประเภทตราสารหน้ีท่ีวดัมูลค่าด้วยวิธีมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน และสินทรัพยท่ี์เกิดจากภาระผกูพนัวงเงินสินเช่ือและสัญญาคํ้าประกนัทางการเงิน ประเมินโดยไม่

จาํเป็นตอ้งรอให้เกิดเหตุการณ์ดา้นเครดิตเกิดขึ้นก่อน บริษทัและบริษทัย่อยใชวิ้ธีทัว่ไปในการพิจารณาค่าเผื่อผล

ขาดทุนจากการด้อยค่า สําหรับลูกหน้ีการค้า บริษทัและบริษทัย่อยใช้วิธีการอย่างง่ายในการคาํนวณค่าเผื่อผล

ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น บริษทัและบริษทัย่อยรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น

ตลอดอายขุองลูกหน้ีการคา้ โดยอา้งอิงจากประสบการณ์ในอดีต ปรับปรุงดว้ยขอ้มูลการคาดการณ์ไปในอนาคต

เก่ียวกบัลูกหน้ีการคา้และสภาพแวดลอ้มทางดา้นเศรษฐกิจ 

 

การหกักลบของเคร่ืองมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะนาํมาหักกลบกนั และแสดงดว้ยยอดสุทธิในงบแสดง

ฐานะการเงิน ก็ต่อเม่ือกิจการมีสิทธิบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายอยูแ่ลว้ในการหกักลบจาํนวนเงินท่ีรับรู้ และกิจการ

มีความตั้งใจท่ีจะชาํระดว้ยยอดสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหน้ีสินพร้อมกนั 

 

3.21 การวดัมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

บริษทัและบริษทัย่อยใชวิ้ธีราคาตลาดในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 

หรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได ้บริษทัและบริษทัย่อยจะใช้วิธีราคาทุนหรือวิธี

รายไดใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินดงักล่าวแทน 

ลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 

ระดบัท่ี 1 ใช้ขอ้มูลราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือ

หน้ีสินอยา่งเดียวกนั 
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ระดบัท่ี 2 ใชข้อ้มูลอ่ืนนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นระดบั 1 ท่ีสามารถสังเกตได ้ โดยตรง 

(ได้แก่ ข้อมูลราคาตลาด) หรือโดยอ้อม (ได้แก่ ข้อมูลท่ีคาํนวณมาจากราคาตลาด) สําหรับ

สินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น  

ระดบัท่ี 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนาคตท่ีกิจการประมาณขึ้น 

 

3.22 การใชดุ้ลยพินิจและประมาณการทางบญัชีท่ีสาํคญั 

  ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและการ

ประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวน้ีส่งผลกระทบต่อ

จาํนวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจ

แตกต่างไปจากจาํนวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการท่ีสาํคญัมีดงัน้ี 

 

 ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหน้ี 

  ในการประมาณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลย

พินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจากลูกหน้ี โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต 

อายขุองหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 

 

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ  

  ในการประมาณค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประมาณการ

ผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจากสินคา้คงเหลือนั้น โดยค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บพิจารณาจาก

ราคาท่ีคาดว่าจะขายไดต้ามปกติของธุรกิจหักดว้ยค่าใชจ้่ายในการขายสินคา้นั้น และค่าเผื่อสําหรับสินคา้เก่า

ลา้สมยั เคล่ือนไหวชา้หรือเส่ือมคุณภาพพิจารณาจากอายโุดยประมาณของสินคา้แต่ละชนิด  

 

การกาํหนดอายสัุญญาเช่าท่ีมีสิทธิการเลือกในการขยายอายสัุญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า  

 บริษทัและบริษทัย่อยกาํหนดอายุสัญญาเช่าตามระยะเวลาท่ีบอกเลิกไม่ได้ของสัญญาเช่า โดยรวม

ระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกนั้น 

และระยะเวลาตามสิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะไม่ใชสิ้ทธิเลือก

นั้น ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินว่าบริษทัและบริษทัยอ่ยมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผล

หรือไม่ท่ีจะใช้สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าหรือท่ีจะไม่ใช้สิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า โดย

พิจารณาขอ้เทจ็จริงและสภาพแวดลอ้มท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดท่ีทาํให้เกิดส่ิงจูงใจในทางเศรษฐกิจสาํหรับบริษทัและ

บริษทัย่อยในการใชสิ้ทธิเลือกนั้น ภายหลงัจากวนัท่ีสัญญาเช่ามีผล บริษทัและบริษทัยอ่ยจะประเมินอายุสัญญา

เช่าใหม่หากมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีมีนยัสําคญัซ่ึงอยู่ภายใตก้ารควบคุมและส่งผลต่อความแน่นอนอยา่ง

สมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิเลือก 

 

อตัราดอกเบ้ียเงินกูยื้มส่วนเพ่ิม - ผูเ้ช่า 

บริษทัและบริษทัย่อยไม่สามารถกาํหนดอตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่า ดงันั้นจึงใชอ้ตัราดอกเบ้ีย

เงินกูยื้มส่วนเพ่ิมของบริษทัและบริษทัย่อยในการคิดลดหน้ีสินตามสัญญาเช่า โดยอตัราเงินกูยื้มส่วนเพ่ิมเป็น

อตัราดอกเบ้ียท่ีบริษทัและบริษทัย่อยจะตอ้งจ่ายในการกู้ยืมเงินท่ีจาํเป็นเพ่ือให้ได้มาซ่ึงสินทรัพยท่ี์มีมูลค่า
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ใกล้เคียงกับสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ในสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจท่ีคล้ายคลึง โดยมีระยะเวลาการกูยื้มและ

หลกัประกนัท่ีคลา้ยคลึง  

 

 อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนและค่าเส่ือมราคา 

  ในการคาํนวณค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งทาํการประมาณ

อายุการใชป้ระโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน และตอ้งทบทวนอายุ

การใชป้ระโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดขึ้น 

  นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจําเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนในแต่ละ

ช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนตํ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของ

สินทรัพยน์ั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใช้จ่ายใน

อนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

 

ค่าเส่ือมราคาของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์และสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และค่าตดัจาํหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

  ในการคาํนวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ตลอดจนสินทรัพยสิ์ทธิการใช้และค่าตดัจาํหน่าย

ของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งทาํการประมาณอายุการใชป้ระโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิก

ใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการใช้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการ

เปล่ียนแปลงเกิดขึ้น 

  นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้

และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บ

คืนตํ่ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจท่ีเก่ียวข้องกับการ

คาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

  

 สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี   

  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้สําหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ี

ไม่ได้ใช้เม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนข้างแน่ว่าจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากผล

แตกต่างชัว่คราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการว่าควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษี

เงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจาํนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีท่ีคาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละ

ช่วงเวลา 

 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน (โครงการผลประโยชน์) 

  หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึ้นเงินเดือนใน

อนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้ 
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มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและตราสารอนุพนัธ์ 

มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ซ่ึงไม่มีการซ้ือขายในตลาดซ้ือขายคล่องวดัมูลค่าโดยใชเ้ทคนิค

การประเมินมูลค่า บริษทัใชดุ้ลยพินิจในการเลือกวิธีการและตั้งขอ้สมมติฐานซ่ึงส่วนใหญ่อา้งอิงจากสถานะของ

ตลาดท่ีมีอยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

 

4. รายการบัญชีกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกนั 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคุมของบริษทั หรือถูกบริษทั

ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัในการตดัสินใจดา้นการเงินหรือการ

ดาํเนินงานของบริษทั 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ประกอบดว้ย 

ช่ือบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  ประเภทธุรกิจ  ลกัษณะความสัมพนัธ ์

บริษทั พรีเม่ียม เฟลก็ซิเบิ้ล แพคเกจจ้ิง จาํกดั  ผลิตและจาํหน่ายบรรจุภณัฑช์นิดอ่อนตวั  บริษทัยอ่ย 

บริษทั โซลาร์ พีพีเอ็ม จาํกดั 

 

เป็นตวัแทนจาํหน่ายและให้บริการ ออกแบบ

จดัหา และติดตั้งอุปกรณ์ผลิตกระแสไฟฟ้าโดย

ใชพ้ลงังานทางเลือก และประกอบแผงโซลาร์

เซลลเ์พ่ือการส่งออก  

บริษทัยอ่ย 

บริษทั พรพรหม ดิสทริบิวชัน่ จาํกดั 

 

นาํเขา้และจดัจาํหน่ายอะไหล่สาํหรับ

เคร่ืองปรับอากาศ 
 

กรรมการและผูถื้อหุ้นเป็น

เครือญาติกนั 

บริษทั บึงกาฬรับเบอร์ เทคโนโลยี จาํกดั  รับจา้งบริหาร จดัการกระบวนการผลิตสินคา้  กรรมการร่วมกนั 

นายชาํนาญ พรพิไลลกัษณ ์  -  กรรมการ 

นางเตือนใจ พรพิไลลกัษณ ์  -  มารดากรรมการ 

 

นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับแต่ละประเภทรายการมีดงัน้ี 

ประเภทรายการ  นโยบายการกาํหนดราคา 

รายไดจ้ากการขาย/ซ้ือสินคา้   ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

ขาย/ซ้ือทรัพยสิ์น  ราคาทุน 

รายไดอ่ื้น (ค่าเช่ารับ/ค่าใชจ้่ายอ่ืน)  จาํนวนตามท่ีตกลงร่วมกนั 

ค่าเช่าจ่าย  อตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

ดอกเบ้ียรับ  อา้งอิงอตัราดอกเบ้ียเงินกูยื้มระยะส้ันของธนาคาร 

ดอกเบ้ียจ่าย  อตัราดอกเบ้ียตามท่ีตกลงร่วมกนั 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั  จาํนวนตามท่ีตกลงร่วมกนั 

การคํ้าประกนัหน้ีสิน  ไม่มีการคิดค่าธรรมเนียม 
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รายการบญัชีกบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่ีมีสาระสําคญัสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 

2564 มีดงัน้ี 
 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

บริษัทย่อย        

ขาย - สุทธิ -  -  267,759,938.37  252,418,309.77 

รายไดท้างการเงิน - ดอกเบ้ียรับ -  -  9,890,657.52  10,797,102.72 

รายไดอ่ื้น -  -  22,228,900.00  6,725,800.00 

ขายทรัพยสิ์น -  417,900.00  36,000.00  8,000.00 

ซ้ือทรัพยสิ์น -  -  2,500.00  222,771.03 

ค่าใชจ่้ายอ่ืน -  -  3,680.00  4,760.00 

บุคคลและกิจการที่เก่ียวข้องกัน        

ขาย - สุทธิ 816,028.50  -  816,028.50  - 

ขายทรัพยสิ์น 119,600.00  -  110,000.00  - 

ค่าเช่าจ่าย ,140,000.00  ,140,000.00  1,140,000.00  1,140,000.00 

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ        

ผลประโยชน์ระยะสั้น ,041,245.00   ,571,699.00    9,960,345.00    10,449,026.00  

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 770,321.00   717,606.00    614,379.00    661,341.00  

 รวม ,811,566.00   ,289,305.00    10,574,724.00    11,110,367.00  

 

ยอดคงเหลือกบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน        

บริษทัยอ่ย        

- บริษทั พรีเมี่ยม เฟลก็ซิเบ้ิล แพคเกจจ้ิง จาํกดั -  -   20,087,282.57    14,732,797.32  

- บริษทั โซลาร์ พีพีเอม็ จาํกดั -  -   289,923,527.75    199,311,447.36  

 รวม -  -  310,010,810.32   214,044,244.68  

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        

- บริษทั บึงกาฬรับเบอร์ เทคโนโลยี จาํกดั 815,728.50  -  815,728.50  - 

 815,728.50  -  310,826,538.82  214,044,244.68  

หกั ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น (2,255.44)  -  (188,053.64)  (810,635.36) 

สุทธิ 813,473.06  -  310,638,485.18  213,233,609.32 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันและระยะยาว        

บริษทัยอ่ย        

- บริษทั พรีเมี่ยม เฟลก็ซิเบ้ิล แพคเกจจ้ิง จาํกดั -  -   49,123,236.03   89,837,694.99  

- บริษทั โซลาร์ พีพีเอม็ จาํกดั -  -   147,968,456.15    161,414,338.20  

 รวม -  -   197,091,692.18   251,252,033.19 

เงินกู้ยืมระยะส้ัน        

บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั        

- นายชาํนาญ พรพิไลลกัษณ์ -  2,500,000.00  -  - 

 รวม -  2,500,000.00  -  - 
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รายการเคล่ือนไหวสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 ของบัญชีเงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืมจาก

บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั มีดงัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันและระยะยาว        

ยอดยกมาตน้ปี -  -  254,500,000.00  231,500,000.00 

หกั   ดอกเบ้ียรับรอตดับญัชี (*) -  -  (1,330,885.04)  (1,330,885.04) 

บวก ดอกเบ้ียคา้งรับ -  -  1,211,606.95  939,526.72 

   รวม -  -  254,380,721.91  231,108,641.68 

เพ่ิมขึ้นระหว่างปี -  -  -   34,000,000.00  

ลดลงระหว่างปี -  -  (56,000,000.00)   (11,000,000.00) 

 -  -  198,380,721.91  254,108,641.68 

หกั ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น -  -  (1,289,029.73)  (2,856,608.49) 

 -  -  197,091,692.18  251,252,033.19 

หกั ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี -  -  -  (56,000,000.00) 

ยอดคงเหลือส้ินปี -  -  197,091,692.18  195,252,033.19 

 
(*)บริษทัมีเงินให้กูยื้มแก่บริษทัยอ่ย ซ่ึงคิดอตัราดอกเบ้ียตํ่ากว่าราคาตลาด บริษทัจึงไดรั้บรู้ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินท่ีให้กูยื้มกบัมูลค่า

ยติุธรรมของเงินให้กูยื้มดงักล่าว 

 

สัญญาสาํคญักบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

บริษทัทาํสัญญาเช่าอาคารสํานักงานกับนางเตือนใจ พรพิไลลกัษณ์ มีกาํหนดระยะเวลา 3 ปี ส้ินสุดวนัท่ี 1 

สิงหาคม 2566 โดยมีค่าเช่าในอตัราเดือนละ 95,000.00 บาท  

 

5. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

เงินสด  553,719.00   443,538.42   370,095.75    328,421.25  

เงินฝากธนาคาร - บญัชีกระแสรายวนั  23,768,938.57    21,957,111.72    6,390,480.21    17,438,264.60  

เงินฝากธนาคาร - บญัชีออมทรัพย ์ 19,609,927.09   17,846,188.35    713,810.95    3,019,719.78  

เช็คในมือ  3,897,964.85    5,250,371.10    3,897,964.85    4,556,758.95  

รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 47,830,549.51   45,497,209.59    11,372,351.76    25,343,164.58  

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 เงินฝากธนาคารมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.15 - 0.35 ต่อปี และร้อยละ 0.05 - 

0.15 ต่อปี ตามลาํดบั  
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6. ลูกหนีก้ารค้าและลกูหนีห้มุนเวียนอ่ืน 

บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        

 ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 181,235.00  -  287,425,646.77  206,094,464.08 

 เกินกาํหนดชาํระ        

มากกว่า   0 เดือน ถึง 3 เดือน 634,493.50  -   8,737,354.12   6,062,292.28 

มากกว่า   3 เดือน ถึง 6 เดือน -  -   -     1,722,613.98 

รวมลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 815,728.50  -  296,163,000.89   213,879,370.34  

หกั ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น (2,255.44)  -   (180,369.56)   (810,635.36) 

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 813,473.06  -  295,982,631.33   213,068,734.98  

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั        

 ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 260,122,907.92  263,648,324.99  232,109,829.17  233,333,080.92 

 เกินกาํหนดชาํระ        

มากกว่า   0 เดือน ถึง 3 เดือน  74,931,489.64   103,046,538.76    58,460,809.30   77,970,686.51 

มากกว่า   3 เดือน ถึง 6 เดือน  13,164,215.41    2,067,813.63    13,086,105.41   1,546,438.90 

มากกว่า   6 เดือน ถึง 12 เดือน  3,005,224.39    425,846.67    2,092,874.61   425,846.67 

มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป  17,708,274.48    12,111,287.76    10,164,141.26   9,560,704.77 

รวมลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 368,932,111.84  381,299,811.81  315,913,759.75   322,836,757.77 

หกั ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น (22,161,178.41)   (14,476,646.27)  (13,447,311.72)   (10,087,843.03) 

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 346,770,933.43  366,823,165.54  302,466,448.03  312,748,914.74 

ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 347,584,406.49  366,823,165.54  598,449,079.36  525,817,649.72 

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน        

 ค่าใชจ่้ายล่วงหนา้ 4,011,301.95  4,415,029.02   974,477.60   1,497,362.20 

 เงินมดัจาํค่าสินคา้ 46,401,062.78  6,645,496.99     4,883,521.85   6,645,496.99 

 เงินชดเชยคา้งรับ 29,102,502.71(***)
 19,260,000.00(*)  14,400,000.00(**) 19,260,000.00(*) 

      ลกูหน้ีอ่ืน 10,534,303.69  4,482,732.95   7,967,537.93   2,090,874.34 

 อ่ืนๆ  142,060.29   715,868.66   58,983.29   127,746.86 

รวมลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน  90,191,231.42   35,519,127.62  28,284,520.67  29,621,480.39 

หกั ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น  (5,426,549.95)  (365,194.92)  (36,612.22)  (192,631.52) 

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน - สุทธิ  84,764,681.47   35,153,932.70  28,247,908.45  29,428,848.87 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน - สุทธิ 432,349,087.96  401,977,098.24  626,696,987.81  555,246,498.59 

 

รายการเคล่ือนไหวของบัญชีค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ี

หมุนเวียนอ่ืน มีดงัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

ยอดคงเหลือตน้ปี 14,841,841.19  12,326,409.67  11,091,109.91  10,067,717.64 

เพ่ิมขึ้นในระหว่างปี 12,748,142.61  2,515,431.52  2,573,183.59  1,023,392.27 

ยอดคงเหลือส้ินปี 27,589,983.80  14,841,841.19  13,664,293.50  11,091,109.91 
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(*) บริษทัไดมี้การเจรจาทาํขอ้ตกลงกบับริษทั โลตสัลิงคส์ จาํกดั สําหรับเงินชดเชยพิเศษจากการใช้ประโยชน์ใน

พ้ืนท่ีโครงการเดอะศาลายาตั้งแต่เดือนมิถุนายน 2561 จนถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2564 เงินชดเชยกรณีพิเศษคิดเป็นจาํนวน

เงิน 25.68 ลา้นบาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) โดยผอ่นชาํระภายใน 9 งวดเดือน ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2565 จาํนวนเงินผอ่น

ชาํระตามตารางการชาํระท่ีตกลงกนั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 คงเหลือจาํนวนเงิน 19.26 ลา้นบาทและในระหว่างปี 2565 

บริษทัไดรั้บชาํระเงินชดเชยดงักล่าวครบทั้งจาํนวนแลว้ 
(**) บริษทัไดท้าํขอ้ตกลงกบับริษทั โซลาร์ พีพีเอม็ จาํกดั (บริษทัยอ่ย) สาํหรับการคิดค่าเช่า จากการใชพ้ื้นท่ีส่วนเพ่ิม

ของโรงงาน ซ่ึงเป็นพ้ืนท่ีส่วนท่ีจดัเก็บสินคา้และสํานกังานท่ีทาํการแบบพร้อมใช้งาน โดยคิดค่าเช่าเพ่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 

พฤษภาคม 2564 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 (รวม 20 งวดเดือน) เดือนละ 0.72 ลา้นบาท รวมเป็นจาํนวนเงิน 14.40 ลา้น

บาท โดยให้ผอ่นชาํระเป็นงวดเดือน เร่ิมชาํระตั้งแต่วนัท่ี 30 เมษายน 2566 ถึงวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2567 จาํนวนเงินผอ่น

ชาํระตามตารางการชาํระท่ีตกลงกนั 
(***) ตามสัญญาว่าจ้างผลิตสินคา้ระหว่าง Chint Solar (Hong Kong) Ltd. (ผูว่้าจ้าง) กับบริษัท โซลาร์ พีพีเอ็ม จํากัด 

(บริษทัยอ่ย) (ผูรั้บจา้ง) เม่ือวนัท่ี 25 พฤษภาคม 2561 โดยมีระยะเวลาการว่าจา้งผลิตระหว่างวนัท่ี 25 พฤษภาคม 2561 ถึง

วนัท่ี 25 พฤษภาคม 2562 (1 ปี) ผูว่้าจา้งจะตอ้งว่าจา้งให้ผูรั้บจา้งผลิตสินคา้ให้ไม่ตํ่ากว่า 126 เมกะวตัต ์หรือร้อยละ 70 ของ

กาํลงัการผลิตตามสัญญา ซ่ึงเม่ือส้ินสุดระยะเวลาในสัญญาผูว่้าจา้งไม่สามารถจา้งให้ผลิตไดต้ามท่ีตกลงในสัญญากนั 

บริษัทย่อยสามารถทาํการเรียกเงินชดเชยจากการสูญเสียกําลังการผลิตได้คิดเป็นจํานวนเงิน 846,217 ดอลลาร์

สหรัฐอเมริกา ซ่ึงปัจจุบนับริษทัยอ่ยอยูร่ะหว่างดาํเนินการเรียกเงินชดเชยดงักล่าวคืนจากผูว่้าจา้ง 

 

7. ลูกหนีต้ามสัญญาเช่าเงินทุน 

  บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

 บาท 

 งบการเงินรวม 

 2565  2564 

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 229,367,185.64  244,050,902.86 

หกั - ดอกเบ้ียรับรอรับรู้  (53,271,560.90)   (56,401,018.29) 

     - ภาษีมูลค่าเพ่ิมยงัไม่ถึงกาํหนด  (12,826,370.73)   (13,601,560.57) 

     - ผลขาดทุนสะสมจากการรับชาํระตามสัญญาเช่าเงินทุน (3,397,050.38)  (1,385,892.76) 

 159,872,203.63  172,662,431.24 

หกั  ค่าเผื่อผลขาดทนุดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น (2,177,252.48)  (3,300,059.34) 

 157,694,951.15  169,362,371.90 

หกั  ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (16,916,918.88)  (16,306,900.64) 

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน-สุทธิ 140,778,032.27  153,055,471.26 
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ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุนถือเป็นสัญญาเช่าระยะยาวจากสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย ์(โซลาร์

เซลล)์ โดยมีกาํหนดการผอ่นชาํระรายงวดเดือนตามค่าการใชไ้ฟฟ้า มีรายละเอียดดงัน้ี 

สัญญา  

จาํนวนเงินตามสัญญา (ลา้นบาท) 

 
ระยะเวลาผอ่นชาํระ 

(เดือน)  
อตัราดอกเบ้ีย 
ร้อยละต่อปี 2565  2564 

1  38.16  38.16  83  4.50 
2  32.57  32.57  180  3.95 
3  42.68  42.68  180  3.93 
4  41.95  41.95  180  3.95 
5  80.88  80.88  240  4.69 

 

8. สินค้าคงเหลือ  

บญัชีน้ีประกอบดว้ย 
 บาท 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

สินคา้ซ้ือมาเพ่ือขาย 528,890,066.82   467,393,443.94   422,905,364.78   418,887,063.37  
สินคา้ระหว่างทาง  20,188,103.60    51,374,587.34    18,511,789.76    51,374,587.34  
สินคา้สาํเร็จรูป  29,269,473.61   9,927,573.33           -           - 
สินคา้ระหว่างผลิต  11,438,353.96    6,133,975.21            -           - 
วตัถุดิบ  88,290,811.82    36,070,269.03            -           - 
อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง  2,278,738.95    1,770,245.46            -           - 

รวม 680,355,548.76  572,670,094.31  441,417,154.54   470,261,650.71 
หกั ค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินคา้        (43,542,578.64)   (63,413,378.45)  (17,408,980.57)  (47,950,800.17) 

 636,812,970.12   509,256,715.86  424,008,173.97  422,310,850.54 
ตน้ทุนงานติดตั้งหลงัคาโซลาร์เซลล ์ 21,149,951.59   13,908,242.36            -           - 

สินคา้คงเหลือ-สุทธิ 657,962,921.71  523,164,958.22   424,008,173.97  422,310,850.54 

 

รายการเคล่ือนไหวของบญัชีค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสินคา้ มีดงัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

ยอดยกมาตน้ปี 63,413,378.45   58,107,940.66   47,950,800.17  40,710,503.17 

เพ่ิมขึ้นในระหว่างปี  12,123,658.95    15,266,930.15    750,107.41  8,248,369.48 

โอนกลบัในระหว่างปี (31,994,458.76)   (9,961,492.36)  (31,291,927.01)   (1,008,072.48) 

ยอดคงเหลือส้ินปี 43,542,578.64   63,413,378.45   17,408,980.57  47,950,800.17 

 

9.  เงินฝากสถาบันการเงินท่ีมภีาระคํา้ประกัน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 บริษทัมีบญัชีเงินฝากกบัธนาคารในประเทศหลายแห่งจาํนวนเงิน 86.12 ลา้น

บาท และ 76.12 ลา้นบาท ตามลาํดบั อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.15 - 0.85 ต่อปี และอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.10 - 0.55 ต่อปี 

ตามลาํดบั และบริษทัย่อยมีบญัชีเงินฝากกบัธนาคารในประเทศสองแห่งจาํนวนเงิน 12.39 ลา้นบาท อตัราดอกเบ้ียร้อย

ละ 0.35 - 1.50 ต่อปี ซ่ึงใชเ้ป็นหลกัประกนัวงเงินสินเช่ือกบัธนาคารในประเทศดงักล่าว (ดูหมายเหตุ 15) 

 

 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รานงานประจาํปี 2565 
 

ส่วนท่ี 3 หนา้ 154 

10. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามท่ีแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
      พนับาท 

  ทุนจดทะเบียน  สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)  วิธีราคาทุน  เงินปันผลรับ 

บริษทัยอ่ย  2565  2564  2565  2564  2565  2564  2565  2564 

  พนับาท  พนับาท             

บริษทั พรีเมี่ยม เฟล็กซิเบ้ิล แพคเกจจ้ิง จาํกดั  60,000  60,000  99.50  99.50  59,700  59,700  -  - 

บริษทั โซลาร์ พีพีเอ็ม จาํกดั   60,000  60,000  99.96  99.96  (*) 37,547  (*) 37,547  -  - 

รวม          97,247  97,247  -  - 

  
(*) บริษทัมีเงินให้กูยื้มแก่บริษทัยอ่ย ซ่ึงคิดอตัราดอกเบ้ียตํ่ากว่าราคาตลาด บริษทัจึงไดรั้บรู้ผลตา่งระหว่างจาํนวน

เงินท่ีให้กูยื้มกบัมูลค่ายุติธรรมของเงินให้กูยื้มดงักล่าว ณ วนัเร่ิมตน้ เป็นเงินลงทุนในบริษทัย่อยในงบการเงินเฉพาะ

กิจการ 

 

11. อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน  

บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

 บาท 

 งบการเงินรวม 

 2565  2564 

ราคาทุน    

ท่ีดินท่ียงัไม่ไชด้าํเนินงาน 11,151,910.50  11,151,910.50 

 

 บาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดตามบญัชี  รายการในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 

 ณ วนัท่ี 31  เพ่ิมขึ้น  ลดลง  รับโอน  ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2564      (โอนออก)  ธนัวาคม 2565 

ราคาทุน          

ท่ีดินท่ียงัไม่ใชด้าํเนินงาน 11,151,910.50    -    -    -  11,151,910.50 

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน 3,091,396.80    -    -    -  3,091,396.80 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 9,043,420.70  14,253,339.38    -  4,821,627.04  28,118,387.12 

สินทรัพยร์ะหว่างก่อสร้าง 4,821,627.04   -    -  (4,821,627.04)    - 

 รวม 28,108,355.04  14,253,339.38    -    -  42,361,694.42 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม          

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 4,069,539.35  719,720.74    -    -  4,789,260.09 

 รวม 4,069,539.35  719,720.74    -    -  4,789,260.09 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - สุทธิ 24,038,815.69        37,572,434.33 
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 บาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดตามบญัชี  รายการในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 

 ณ วนัท่ี 31  เพ่ิมขึ้น  ลดลง  รับโอน  ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2563      (โอนออก)  ธนัวาคม 2564 

ราคาทุน          

ท่ีดินท่ียงัไม่ใชด้าํเนินงาน 11,151,910.50    -    -    -  11,151,910.50 

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน   -    -    -  3,091,396.80  3,091,396.80 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร   -    -    -  9,043,420.70  9,043,420.70 

สินทรัพยร์ะหว่างก่อสร้าง   -    -    -  4,821,627.04  4,821,627.04 

 รวม 11,151,910.50    -    -  16,956,444.54  28,108,355.04 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม          

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร   -    -    -  4,069,539.35  4,069,539.35 

 รวม   -    -    -  4,069,539.35  4,069,539.35 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - สุทธิ 11,151,910.50        24,038,815.69 

 

บริษทัมีอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ดงัน้ี 

- ท่ีดินท่ียงัไม่ใชด้าํเนินงานของบริษทัจาํนวน 2 แปลง มูลค่าราคาทุน 11.15 ลา้นบาท โดยเม่ือวนัท่ี 21 กุมภาพนัธ์ 

2560 บริษทัไดป้ระเมินราคาท่ีดินแปลงท่ี 1 โดยผูป้ระเมินราคาอิสระใชวิ้ธีเปรียบเทียบกบัราคาตลาด มีมูลค่า

ประเมินเป็นจาํนวนเงิน 4.80 ลา้นบาท และวนัท่ี 2 มีนาคม 2561 บริษทัไดมี้การประเมินราคาท่ีดินแปลงท่ี 2 

โดยใชวิ้ธีเปรียบเทียบกบัราคาตลาด มีมูลค่าประเมินเป็นจาํนวนเงิน 48.20 ลา้นบาท รวมอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการ

ลงทุนมีมูลค่าประเมินทั้งส้ินเป็นจาํนวนเงิน 53 ลา้นบาท 

- ท่ีดิน อาคารสาํนกังานและคลงัสินคา้บางส่วนท่ีจงัหวดัชลบุรี มีไวเ้พ่ือให้บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงเช่าใชด้าํเนินงาน 

 

12. ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์  

บญัชีน้ีประกอบดว้ย 
 บาท 

 งบการเงินรวม 

 ยอดตามบญัชี  รายการในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 

 ณ วนัท่ี 31  เพ่ิมขึ้น  ลดลง  รับโอน  ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2564      (โอนออก)  ธนัวาคม 2565 

ราคาทุน          

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน  79,582,381.95    157,876.40    -      811,363.57    80,551,621.92  

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร  303,956,204.01    21,970,409.65    -      11,984,513.96    337,911,127.62  

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์  278,392,194.83    8,608,590.28    (251,895.46)   14,455,746.80    301,204,636.45  

เคร่ืองตกแต่งติดตั้งและอุปกรณ์สาํนกังาน  74,791,666.41    4,677,087.72    (351,426.98)   979,552.82    80,096,879.97  

ยานพาหนะ  55,316,089.80    766,000.00    (350,000.00)   -      55,732,089.80  

สินทรัพยร์ะหว่างก่อสร้าง  28,445,369.91    3,687,413.42    -      (28,588,989.02)   3,543,794.31  

 รวม  820,483,906.91   39,867,377.47   (953,322.44)   (357,811.87)   859,040,150.07  
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 บาท 

 งบการเงินรวม 

 ยอดตามบญัชี  รายการในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 

 ณ วนัท่ี 31  เพ่ิมขึ้น  ลดลง  รับโอน  ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2564      (โอนออก)  ธนัวาคม 2565 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม          

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน  17,006,963.69    3,402,747.25    -     -   20,409,710.94  

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร  114,299,439.28    15,226,382.52    -     -   129,525,821.80  

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์  173,230,372.19    24,928,964.61    (43,446.48)  -   198,115,890.32  

เคร่ืองตกแต่งติดตั้งและอุปกรณ์สาํนกังาน  54,495,309.56    7,286,659.88    (332,357.33)  -   61,449,612.11  

ยานพาหนะ  48,553,684.17    2,539,165.68    (349,998.00)  -   50,742,851.85  

 รวม  407,585,768.89    53,383,919.94    (725,801.81)  -   460,243,887.02  

หกั ค่าเผ่ือการดอ้ยค่า  2,044,248.09   -  (1.00)  -   2,044,247.09  

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ  410,853,889.93          396,752,015.96  
 
 

 บาท 

 งบการเงินรวม 

 ยอดตามบญัชี  รายการในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 

 ณ วนัท่ี 31  เพ่ิมขึ้น  ลดลง  รับโอน  ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2563      (โอนออก)  ธนัวาคม 2564 

ราคาทุน          

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน  78,645,931.93    600,001.42    -      336,448.60    79,582,381.95  

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร  298,643,287.53    4,379,859.94    -      933,056.54    303,956,204.01  

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์  268,177,183.96    10,471,976.75    (243,744.33)   (13,221.55)   278,392,194.83  

เคร่ืองตกแต่งติดตั้งและอุปกรณ์สาํนกังาน  73,652,795.11    5,287,261.62    (4,283,063.32)   134,673.00    74,791,666.41  

ยานพาหนะ  56,136,182.51    637,233.09    (1,457,325.80)   -      55,316,089.80  

สินทรัพยร์ะหว่างก่อสร้าง  1,814,465.78    28,112,969.11    -      (1,482,064.98)   28,445,369.91  

 รวม  777,069,846.82    49,489,301.93    (5,984,133.45)   (91,108.39)   820,483,906.91  

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม          

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน 13,722,317.85   3,284,645.84    -     -   17,006,963.69  

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 99,870,665.12   14,428,774.16    -     -   114,299,439.28  

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 145,377,063.62   27,969,085.21    (115,776.64)  -   173,230,372.19  

เคร่ืองตกแต่งติดตั้งและอุปกรณ์สาํนกังาน 49,758,410.38   8,286,954.42    (3,550,055.24)  -   54,495,309.56  

ยานพาหนะ 45,762,326.08   3,741,164.01    (949,805.92)  -   48,553,684.17  

 รวม 354,490,783.05   57,710,623.64    (4,615,637.80)  -   407,585,768.89  

หกั ค่าเผ่ือการดอ้ยค่า 1,866,090.83   178,157.26    -     -   2,044,248.09  

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 420,712,972.94         410,853,889.93  
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 บาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดตามบญัชี  รายการในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 

 ณ วนัท่ี 31  เพ่ิมขึ้น  ลดลง  รับโอน  ณ วนัท่ี 31 

 ธนัวาคม 2564      (โอนออก)  ธนัวาคม 2565 

ราคาทุน          

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน 65,908,267.11  157,876.40    -  811,363.57  66,877,507.08 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 250,547,133.77  7,317,151.73    -  6,526,873.23  264,391,158.73 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 42,379,139.14  1,075,914.97    -  802,827.40  44,257,881.51 

เคร่ืองตกแต่งติดตั้งและอุปกรณ์สาํนกังาน 66,350,742.49  2,672,756.61  (202,799.41)  979,552.82  69,800,252.51 

ยานพาหนะ 46,366,764.52  431,500.00  (350,000.00)    -  46,448,264.52 

สินทรัพยร์ะหว่างก่อสร้าง 9,191,465.59  3,578,860.31    -  (9,394,739.91)  3,375,585.99 

 รวม 480,743,512.62  15,234,060.02  (552,799.41)  (274,122.89)  495,150,650.34 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม          

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 16,864,514.06  3,380,407.45    -    -  20,244,921.51 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 96,156,810.17  12,117,816.79    -    -  108,274,626.96 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 30,831,204.80  2,093,587.17    -    -  32,924,791.97 

เคร่ืองตกแต่งติดตั้งและอุปกรณ์สาํนกังาน 47,051,456.45  6,536,738.02  (184,138.32)    -  53,404,056.15 

ยานพาหนะ 42,240,413.62  1,759,916.93  (349,998.00)    -  43,650,332.55 

 รวม 233,144,399.10  25,888,466.36  (534,136.32)    -  258,498,729.14 

หกั ค่าเผ่ือการดอ้ยค่า 1,591,900.26    -    -    -  1,591,900.26 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 246,007,213.26        235,060,020.94 
 

 บาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดตามบญัชี  รายการในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 

 ณ วนัท่ี 31  เพ่ิมขึ้น  ลดลง  รับโอน  ณ วนัท่ี 31 
 ธนัวาคม 2563      (โอนออก)  ธนัวาคม 2564 

ราคาทุน          

ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดิน 68,063,213.89  600,001.42    -  (2,754,948.20)  65,908,267.11 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 259,383,254.47  126,300.00    -  (8,962,420.70)  250,547,133.77 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 41,880,691.30  498,447.84    -    -  42,379,139.14 

เคร่ืองตกแต่งติดตั้งและอุปกรณ์สาํนกังาน 64,412,681.49  4,948,603.56  (3,145,215.56)  134,673.00  66,350,742.49 

ยานพาหนะ 46,660,249.99  284,133.09  (577,618.56)    -  46,366,764.52 

สินทรัพยร์ะหว่างก่อสร้าง 594,400.66  14,013,092.63    -  (5,416,027.70)  9,191,465.59 

 รวม 480,994,491.80  20,470,578.54  (3,722,834.12)  (16,998,723.60)  480,743,512.62 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม          

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 13,602,208.02  3,262,306.04    -    -  16,864,514.06 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 87,943,244.78  12,283,104.74    -  (4,069,539.35)  96,156,810.17 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 28,893,782.31  1,937,422.49    -    -  30,831,204.80 

เคร่ืองตกแต่งติดตั้งและอุปกรณ์สาํนกังาน 42,565,877.53  7,102,072.60  (2,616,493.68)    -  47,051,456.45 

ยานพาหนะ 40,546,191.22  2,271,837.96  (577,615.56)    -  42,240,413.62 

 รวม 213,551,303.86  26,856,743.83  (3,194,109.24)  (4,069,539.35)  233,144,399.10 

หกั ค่าเผ่ือการดอ้ยค่า 1,591,900.26  -  -    -  1,591,900.26 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 265,851,287.68        246,007,213.26 
 

 

 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รานงานประจาํปี 2565 
 

ส่วนท่ี 3 หนา้ 158 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 เคร่ืองจกัรและยานพาหนะของบริษทัและบริษทัยอ่ยอยูภ่ายใตสั้ญญาเช่าซ้ิอมี

มูลค่าสุทธิตามบญัชีจาํนวนเงิน 3.46 ลา้นบาท และ 6.35 ลา้นบาท ตามลาํดบั (ดูหมายเหตุ 17)  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 ท่ีดินบางส่วนของบริษทั ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างของบริษทัย่อยแห่งหน่ึง 

ติดภาระคํ้าประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและวงเงินสินเช่ือกบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศ (ดูหมายเหต ุ15 และ 18)  

ในระหว่างปี 2564 บริษทัไดใ้ห้บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงเช่าท่ีดิน อาคารและคลงัสินคา้บางส่วนท่ีจงัหวดัชลบุรี บริษทั

จึงโอนสินทรัพยด์งักล่าวจากบญัชีท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ไปเป็นอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนดว้ยมูลค่าตามบัญชี 

12.89 ลา้นบาท 
 

13. สินทรัพย์สิทธิการใช้  

บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

 บาท 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31   รายการในระหว่างปี  ณ วนัท่ี 31  

 ธนัวาคม 2564  เพ่ิมขึ้น  รับโอน 

 (โอนออก) 

 ธนัวาคม 2565 

ราคาทุน         

ท่ีดิน 75,178,400.47   634,135.05   -   75,812,535.52  

อาคาร 15,978,620.36  4,571,997.16  -  20,550,617.52 

 รวม 91,157,020.83  5,206,132.21  -  96,363,153.04 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม        

ท่ีดิน 27,084,723.73   2,892,000.72   -   29,976,724.45  

อาคาร 6,840,517.49  2,205,194.70  -  9,045,712.19 

 รวม 33,925,241.22  5,097,195.42  -  39,022,436.64 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช-้ สุทธิ 57,231,779.61      57,340,716.40 

 
 บาท 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31   รายการในระหว่างปี  ณ วนัท่ี 31  

 ธนัวาคม 2563  เพ่ิมขึ้น  รับโอน 

 (โอนออก) 

 ธนัวาคม 2564 

ราคาทุน         

ท่ีดิน 74,476,449.28  701,951.19  -  75,178,400.47 

อาคาร 15,978,620.36  -  -  15,978,620.36 

 รวม 90,455,069.64  701,951.19  -  91,157,020.83 

หกั ค่าเส่ือมราคาสะสม        

ท่ีดิน 24,241,502.67  2,843,221.06  -  27,084,723.73 

อาคาร 5,100,989.09  1,739,528.40  -  6,840,517.49 

 รวม 29,342,491.76  4,582,749.46  -  33,925,241.22 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช-้ สุทธิ 61,112,577.88      57,231,779.61 
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บริษทัมีสัญญาเช่าท่ีดินกบัสํานกังานทรัพยสิ์นพระมหากษตัริยจ์าํนวนหน่ึงฉบบัเพ่ือปลูกสร้างอาคารโครงการ

เดอะศาลายา (คอมมูนิต้ี มอลล)์ มีกาํหนดเวลา 25 ปี ส้ินสุดวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2582 ตามสัญญา บริษทัไม่ยกกรรมสิทธ์ิ

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคารท่ีบริษทัสร้างบนท่ีดินเช่าดงักล่าวให้แก่ผูใ้ห้เช่าและบริษทัตอ้งทาํการปรับปรุงพ้ืนท่ีให้

คงสภาพดีดงัเดิมเม่ือครบกาํหนดส่งคืน 

เม่ือวนัท่ี 4 ตุลาคม 2564 บริษทัทาํสัญญาเช่าอาคารกบัสํานกังานทรัพยสิ์นพระมหากษตัริยจ์าํนวนหน่ึงฉบบัเพ่ือ

เช่าตึกแถว 3 ชั้นคร่ึง มีกาํหนดระยะเวลา 3 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 มีนาคม 2565 ถึงวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2568 ในอตัราค่าเช่า

เดือนละ 17,800.00 บาท โดยมีผลตอบแทนการประมูลจาํนวนเงิน 3.02 ลา้นบาท และมีเงินประกนัค่าเช่าเป็นจาํนวนเงิน 

53,400.00 บาท 

 

14. สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชี 

การเปล่ียนแปลงของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สรุปได้

ดงัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม 

 ยอดตามบญัชี  รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 

 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2564 

 ในกาํไรขาดทุน  ในกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน 

 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2565 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        

ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 4,199,701.82  1,753,745.43  -  5,953,447.25 

ผลขาดทุนสะสมจากการรับชาํระตามสัญญาเช่าเงินทุน   277,178.55  402,231.53  -  679,410.08 

ค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินคา้ 12,682,675.69  (3,974,159.96)  -   8,708,515.73  

ค่าเผ่ือการดอ้ยค่าสินทรัพยถ์าวร 408,849.62  (0.20)  -  408,849.42 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า  634,757.49   354,785.78  -   989,543.27  

ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน  2,855,376.89   362,274.39  (470,559.40)   2,747,091.88  

ผลต่างดอกเบ้ียรับตามอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง -  77,600.00  -  77,600.00 

รวม 21,058,540.06  (1,023,523.03)  (470,559.40)  19,564,457.63 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี        

ตราสารอนุพนัธ์ (199,283.29)  292,071.82  -  92,788.53 

รวม (199,283.29)  292,071.82  -  92,788.53 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี - สุทธิ 20,859,256.77  (731,451.21)  (470,559.40)  19,657,246.16 
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 บาท 

 งบการเงินรวม 

 ยอดตามบญัชี  รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 

 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2563 

 ในกาํไรขาดทุน  ในกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน 

 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2564 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        

ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 2,465,281.94  1,734,419.88  -  4,199,701.82 

ผลขาดทุนสะสมจากการรับชาํระตามสัญญาเช่าเงินทุน -  277,178.55  -    277,178.55 

ค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินคา้ 11,621,588.13  1,061,087.56  -  12,682,675.69 

ค่าเผ่ือการดอ้ยค่าสินทรัพยถ์าวร 373,218.16  35,631.46  -  408,849.62 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 274,520.64  360,236.85  -   634,757.49  

ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 2,550,572.88  304,804.01  -   2,855,376.89  

รวม 17,285,181.75  3,773,358.31  -  21,058,540.06 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี        

ตราสารอนุพนัธ์ 1,103,729.86  (1,303,013.15)  -  (199,283.29) 

รวม 1,103,729.86  (1,303,013.15)  -  (199,283.29) 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี - สุทธิ 18,388,911.61  2,470,345.16  -  20,859,256.77 

  

 

 บาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดตามบญัชี  รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 

 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2564 

 ในกาํไรขาดทุน  ในกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน 

 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2565 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        

ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น    2,789,543.68         201,120.97    -      2,990,664.65  

ค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินคา้    9,590,160.03    (6,108,363.92)    -      3,481,796.11  

ค่าเผ่ือการดอ้ยค่าสินทรัพยถ์าวร       318,380.05    -    -         318,380.05  

หน้ีสินตามสัญญาเช่า       488,064.88         238,946.12    -         727,011.00  

ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน    2,597,150.68         305,042.41  (297,068.20)      2,605,124.89 

รวม  15,783,299.32   (5,363,254.42)   (297,068.20)    10,122,976.70  

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี        

ตราสารอนุพนัธ์ (199,283.29)        292,071.82    -           92,788.53  

ผลต่างดอกเบ้ียรับตามอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง (187,905.34)   (54,416.05)    -   (242,321.39) 

รวม (387,188.63)         237,655.77    -   (149,532.86) 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี - สุทธิ  15,396,110.69   (5,125,598.65)     (297,068.20)      9,973,443.84 
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 บาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดตามบญัชี  รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ในระหว่างปี  ยอดตามบญัชี 

 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2563 

 ในกาํไรขาดทุน  ในกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืน 

 ณ วนัท่ี 31  

ธนัวาคม 2564 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        

ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 2,013,543.53  776,000.15  -   2,789,543.68  

ค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินคา้ 8,142,100.63  1,448,059.40  -   9,590,160.03  

ค่าเผ่ือการดอ้ยค่าสินทรัพยถ์าวร 318,380.05  -  -   318,380.05  

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 244,225.27   243,839.61   -  488,064.88 

ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 2,358,434.48   238,716.20   -  2,597,150.68 

รวม 13,076,683.96  2,706,615.36    -  15,783,299.32 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี        

ตราสารอนุพนัธ์ 1,103,729.86   (1,303,013.15)  -  (199,283.29) 

ผลต่างดอกเบ้ียรับตามอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง -  (187,905.34)  -  (187,905.34) 

รวม 1,103,729.86   (1,490,918.49)  -  (387,188.63) 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี - สุทธิ 14,180,413.82  1,215,696.87  -  15,396,110.69 

 

15. เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน 

  บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565   2564  2565   2564 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 15,222,211.71  1,803.11   8,663,222.58   1,803.11 

ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 275,000,000.00  145,000,000.00  240,000,000.00   115,000,000.00  

เจา้หน้ีทรัสตรี์ซีท 540,332,134.14  597,880,488.44  471,860,757.23   596,187,456.67  

รวม 830,554,345.85  742,882,291.55  720,523,979.81   711,189,259.78 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัมีวงเงินสินเช่ือรวม 2,155 ลา้นบาท กบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแปดแห่ง ซ่ึง

ประกอบดว้ยวงเงินเบิกเกินบญัชี 57 ลา้นบาท คิดดอกเบ้ียในอตัรา MOR และอตัราร้อยละ FIX+2 ต่อปี วงเงินกูใ้นรูป

ของตัว๋สัญญาใชเ้งิน 440 ลา้นบาท คิดดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 2.15 ถึงร้อยละ 3.20 ต่อปี วงเงิน L/C, T/R,  L/G เท่ากบั 

1,124 ลา้นบาท โดย T/R คิดดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 1.65 ถึงร้อยละ 5.57 ต่อปี และวงเงิน Forward Contracts 534 ลา้น

บาท และ 14.51 ลา้นดอลลาร์สหรัฐอเมริกา และวงเงินสินเช่ือเพ่ือบริษทัย่อยสองแห่งกบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศ 

จาํนวนวงเงินรวม 120 ลา้นบาท ซ่ึงวงเงินสินเช่ือรวมทั้งหมดคํ้าประกนัโดยบญัชีเงินฝากของบริษทัจาํนวนเงิน 86.12 

ลา้นบาท (ดูหมายเหตุ 9) และจดจาํนองท่ีดินของบริษทั  

บริษทัย่อยแห่งหน่ึง มีวงเงินเบิกเกินบญัชีกบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหน่ึง 10 ลา้นบาท คิดดอกเบ้ียใน

อตัรา MOR - ร้อยละ 1.50 ต่อปี  

เงินกูยื้มและวงเงินสินเช่ือกบัธนาคารดงักล่าวคํ้าประกนัโดย 

ก) บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) และ 

ข) จาํนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างของบริษทัยอ่ยดงักล่าวท่ีมีอยูแ่ลว้ในขณะน้ีและท่ีจะมีขึ้นในภายหลงั 

 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รานงานประจาํปี 2565 
 

ส่วนท่ี 3 หนา้ 162 

และบริษทัย่อยอีกแห่งหน่ึง มีวงเงินสินเช่ือรวม 107.89 ลา้นบาท กบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศสามแห่ง ซ่ึง

ประกอบดว้ยวงเงิน P/N ,L/C, T/R,  L/G และ fleet card  

เงินกูยื้มและวงเงินสินเช่ือกบัธนาคารดงักล่าวคํ้าประกนัโดย 

ก) บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) และบริษทั พรีเม่ียม เฟลก็ซิเบิ้ล แพคเกจจิ้ง จาํกดั และ 

ข) เงินฝากประจาํของบริษทัยอ่ย จาํนวนเงิน 5 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุ 9) 

ค) เงินฝากออมทรัพยข์องบริษทัยอ่ย จาํนวนเงิน 7.39 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุ 9) 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 บริษทัมีวงเงินสินเช่ือรวม 1,955 ลา้นบาท กบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแปดแห่ง ซ่ึง

ประกอบดว้ยวงเงินเบิกเกินบญัชี 57 ลา้นบาท คิดดอกเบ้ียในอตัรา MOR และอตัราร้อยละ FIX+2 ต่อปี วงเงินกูใ้นรูป

ของตัว๋สัญญาใชเ้งิน 410 ลา้นบาท คิดดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 2 ถึงร้อยละ 2.32 ต่อปี วงเงิน L/C, T/R,  L/G เท่ากบั 954 

ลา้นบาท โดย T/R คิดดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 1.30 ถึงร้อยละ 2.25 ต่อปี และวงเงิน Forward Contracts 534 ลา้นบาท 

และ 14.51 ลา้นดอลลาร์สหรัฐอเมริกา และบริษทัย่อยสองแห่งมีวงเงินสินเช่ือกบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศ จาํนวน

วงเงินรวม 90 ลา้นบาท ซ่ึงวงเงินสินเช่ือรวมดงักล่าวคํ้าประกนั โดยบญัชีเงินฝากของบริษทัจาํนวนเงิน 76.12 ลา้นบาท 

(ดูหมายเหตุ 9) และจดจาํนองท่ีดินของบริษทั  

และบริษทัย่อยมีวงเงินเบิกเกินบญัชีกบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหน่ึง 10 ลา้นบาท คิดดอกเบ้ียในอตัรา 

MOR - ร้อยละ 1.50 ต่อปี  

เงินกูยื้มและวงเงินสินเช่ือกบัธนาคารดงักล่าวคํ้าประกนัโดย 

ก) บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) และ 

ข) จาํนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างของบริษทัยอ่ยดงักล่าวท่ีมีอยูแ่ลว้ในขณะน้ีและท่ีจะมีขึ้นในภายหลงั 

 

16. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน 

บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

เจา้หน้ีการคา้ 74,843,416.50  88,354,642.28  39,555,510.66  49,515,814.02 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น        

        ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 10,652,601.10  9,724,989.87   6,513,500.43   7,335,164.43 

         ดอกเบ้ียคา้งจ่าย 976,419.19  939,895.65   863,240.95   886,132.35 

         หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา-หมุนเวียน 14,382,766.15  8,258,984.88   1,241,892.25   737,450.92 

        เจา้หน้ีอื่น 6,038,266.64  6,386,924.58   801,170.40   456,373.50 

รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น 106,893,469.58  113,665,437.26  48,975,314.69  58,930,935.22 
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17. หนีสิ้นตามสัญญาเช่า 

มูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าและการเคล่ือนไหวสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 

แสดงไดด้งัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 29,605,269.98  34,215,843.51  27,960,758.62  29,998,842.74 

เพ่ิมขึ้นระหว่างปี  38,683,300.86    701,951.19    2,186,132.21    701,951.20  

จ่ายชาํระระหว่างปี  (6,292,241.93)   (5,312,524.72)  (2,538,298.78)  (2,740,035.32) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  61,996,328.91    29,605,269.98    27,608,592.05    27,960,758.62  

หกั ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (7,832,563.45)   (3,738,640.02)  (2,325,038.19)  (2,600,321.79) 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า-สุทธิ 54,163,765.46   25,866,629.96   25,283,553.86    25,360,436.83  

 

เม่ือวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2565 บริษทัย่อยแห่งหน่ึงไดท้าํสัญญาเช่าลิสซ่ิงจาํนวน 2 สัญญา กบับริษทัลิสซ่ิงใน

ประเทศแห่งหน่ึง มูลค่าตามสัญญารวมเป็นจาํนวนเงิน 36.50 ล้านบาท โดยจาํหน่ายโครงการซ้ือขายไฟฟ้าและเช่า

กลับคืนโครงการดังกล่าว กําหนดระยะเวลาผ่อนชําระ 60 งวดเดือน ผ่อนชําระงวดเดือนละ 0.53 ล้านบาท (รวม

ภาษีมูลค่าเพ่ิม) 

  จาํนวนท่ีรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 มีดงัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

ค่าเส่ือมราคา - สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้  5,097,195.42   4,582,749.46  5,097,195.42  4,582,749.46 

ดอกเบ้ียจ่ายจากหน้ีสินตามสัญญาเช่า  1,866,719.24   1,473,958.41  1,386,141.22  1,394,204.69 

ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าระยะสั้น  2,286,340.00   449,709.82  35,500.00  85,200.00 

ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพย ์ 

อา้งอิงมีมูลค่าตํ่า 672,900.00  383,100.00  367,800.00  327,900.00 

รวม 9,923,154.66  6,889,517.69  6,886,636.64  6,390,054.15 

 

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี  31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กระแสเ งินสดจ่ายทั้ งหมดสําหรับสัญญาเช่าใน 

งบการเงินรวม เป็นจาํนวนเงิน 11.12 ลา้นบาท และ 7.62 ลา้นบาท ตามลาํดบั (เฉพาะกิจการ จาํนวนเงิน 4.33 ลา้นบาท 

และ 4.55 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

 

18. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 

   บญัชีน้ีประกอบดว้ย 

 บาท 

 งบการเงินรวม 

 2565  2564 

ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 33,600,000.00  12,317,993.64 

ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระหลงัจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินห้าปี 2,012,000.00  - 

 รวม 35,612,000.00  12,317,993.64 
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บริษทั พรีเม่ียม เฟลก็ซิเบิ้ล แพจเกจจิ้ง จาํกดั  

1.  เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2558 บริษทัย่อยไดท้าํสัญญากูยื้มเงินจาํนวน 2 ฉบบักบัธนาคารในประเทศแห่งหน่ึง

จาํนวนเงินรวม 100 ลา้นบาท เพ่ือจ่ายชาํระหน้ีเงินกูใ้ห้แก่ บริษทั พรพรหมเม็ททอล จาํกดั (มหาชน) จาํนวนเงิน 40 ลา้น

บาท (เบิกเงินกูใ้นเดือนพฤษภาคม 2558) และใช้เป็นเงินลงทุนในเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์จาํนวนเงิน 60 ลา้นบาท (เบิก

เงินกู้ในเดือนตุลาคม 2558) เงินกู้ยืมน้ีมีอตัราดอกเบ้ียในอตัรา MLR ลบร้อยละ 2 ต่อปี กาํหนดชาํระคืนเงินตน้พร้อม

ดอกเบ้ียงวดเดือนละ 0.575 ลา้นบาท รวม 84 งวด และจาํนวนเงิน 0.865 ลา้นบาท รวม 87 งวด ตามลาํดบั  เร่ิมชาํระงวดแรก

ภายในวนัสุดทา้ยของเดือนถดัจากเดือนท่ีมีการเบิกรับเงินกูง้วดแรก โดยงวดท่ี 1 ถึงงวดท่ี 3 ของเงินกูจ้าํนวนเงิน 60 ลา้น

บาทจ่ายชาํระเฉพาะดอกเบ้ีย 

เงินกูยื้มและวงเงินสินเช่ือกบัธนาคารดงักล่าวคํ้าประกนัโดย 

  ก) บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) และ      

  ข) จาํนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างของบริษทัยอ่ยท่ีมีอยูแ่ลว้ในขณะน้ีและท่ีจะมีขึ้นในภายหลงั  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัยอ่ยจ่ายชาํระคืนเงินกูยื้มดงักล่าวแลว้ทั้งจาํนวน 

 

2.  เม่ือวันท่ี  13 มกราคม 2565 บริษัทย่อยได้ทําสัญญากู้ ยืมเงิน จํานวน 1 ฉบับกับธนาคารในประเทศ 

แห่งหน่ึง  จํานวนเ งิน 50 ล้านบาท เ พ่ือใช้เ ป็นทุนหมุนเ วียนภายในกิจการ เ งินกู้ยืม น้ี มีดอกเ บ้ียในอัตรา 

ร้อยละ  2 ต่อปี กําหนดชําระคืนเงินต้นเดือนละ 2.80 ล้านบาท รวม 24 งวด และชําระดอกเบ้ียเป็นรายเดือน  

โดย 6 เดือนแรก รัฐบาลชดเชยจ่ายดอกเบ้ียให้และบริษทัยอ่ยเร่ิมชาํระงวดแรกตั้งแต่เดือนท่ี 7 เป็นตน้ไป 

เงินกูยื้มกบัธนาคารดงักล่าว คํ้าประกนัโดย 

  ก) บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) และ      

  ข) บรรษทัประกนัสินเช่ืออุตสาหกรรมขนาดยอ่ม (บยส.) 

 
19. ประมาณการหนีสิ้นผลประโยชน์พนักงาน 

งบแสดงฐานะการเงิน 
 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัตน้ปี 14,276,884.42  12,752,864.42  12,985,753.42  11,792,172.42 

ตน้ทุนบริการและดอกเบ้ียงวดปัจจุบนั 1,827,372.00  1,981,924.43  1,525,212.00  1,651,485.43 

ปรับปรุงอ่ืน  -  (457,904.43)  -  (457,904.43) 

ผลกาํไรจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังานท่ีกาํหนดไว ้ (2,352,797.00)  -  (1,485,341.00)  - 

ผลประโยชน์ท่ีจ่ายในระหว่างปี (16,000.00)  -  -  - 

ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัส้ินปี 13,735,459.42  14,276,884.42  13,025,624.42  12,985,753.42 
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ค่าใชจ้่ายท่ีรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  1,579,511.00    1,810,260.43   1,289,535.00   1,494,693.43  

ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั  247,861.00    171,664.00   235,677.00   156,792.00  

ปรับปรุงอื่น -  (457,904.43)  -  (457,904.43) 

รวม 1,827,372.00  1,524,020.00  1,525,212.00  1,193,581.00 
 

   ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

    

  

ร้อยละ  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

อตัราคิดลด 2.05 - 3.03  1.33 - 1.55  2.05  1.33 

อตัราการเพ่ิมขึ้นของเงินเดือน 2.00  2.00  2.00  2.00 

อตัราการหมุนเวียนพนกังาน 0.00 - 59.00  0.00 - 40.00  0.00 - 28.00  0.00 - 33.00 

อตัราทุพพลภาพ 5 ของอตัรามรณะ  5 ของอตัรามรณะ  5 ของอตัรามรณะ  5 ของอตัรามรณะ 

อตัรามรณะ ตามตารางมรณะ

ไทย ปี 2560 

 ตามตารางมรณะ

ไทย ปี 2560 

 ตามตารางมรณะ

ไทย ปี 2560 

 ตามตารางมรณะ

ไทย ปี 2560 

  

  การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  

 ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีสําคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะ

ยาวของพนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 สรุปไดด้งัน้ี  

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

อตัราคิดลด        

เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1  (748,547.00)   (969,695.00)  (668,644.00)  (848,074.00) 

ลดลงร้อยละ 1  842,220.00    1,096,060.00   748,258.00  954,799.00 

อตัราการขึ้นของเงินเดือน        

เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1  912,312.00    1,476,684.00   814,743.00  1,301,652.00 

ลดลงร้อยละ 1  (826,735.00)   (1,316,265.00)  (742,552.00)  (1,165,138.00) 

อตัราการหมุนเวียนพนกังาน         

เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1  (805,170.00)   (1,036,244.00)  (716,643.00)  (904,472.00) 

ลดลงร้อยละ 1  201,001.00    287,111.00   157,367.00  232,070.00 
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20. ค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะ 

รายการค่าใชจ้่ายแบ่งตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ้่ายท่ีสาํคญัดงัต่อไปน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

การเปลี่ยนแปลงในสินคา้คงสาํเร็จรูปและ

สินคา้ระหว่างผลิต 

 

(86,142,901.91)  (71,408,742.66)  (4,018,301.41)  (49,687,773.59) 

ซ้ือสินคา้ซ้ือมาเพ่ือขาย  1,596,341,458.49   1,786,582,839.41  1,573,273,473.76  1,505,712,140.84 

วตัถุดิบ และวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 99,199,958.77  73,349,650.44  -  - 

เงินเดือน ค่าแรง และผลประโยชน์อ่ืน 

ของพนกังาน 

 

114,282,228.98  

  

96,529,839.20   59,042,235.29  59,356,646.71 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 58,691,671.58   66,193,463.71   31,747,123.69   31,462,764.79  

ค่าใชจ่้ายในการเดินทางและค่าขนส่ง  7,206,968.99    6,698,968.61   5,598,820.35  5,297,440.26 

 

21.  ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 

 21.1  ส่วนประกอบหลกัของค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 ประกอบดว้ย 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นกาํไรขาดทุน :        

ภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั :        

ภาษีเงินไดส้าํหรับปี 2,941,127.52  12,565,551.18  2,941,127.52  12,565,551.18 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี :        

การเปลี่ยนแปลงของผลต่างชัว่คราวท่ีรับรู้เมื่อ

เร่ิมแรกและท่ีกลบัรายการ 731,451.21  (2,470,345.16)  5,125,598.65  (1,215,696.87) 

รวม 3,672,578.73  10,095,206.02  8,066,726.17  11,349,854.31 

ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบของกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน : 

ผลกาํไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยั 470,559.40  -  297,068.20  - 

รวม 470,559.40  -  297,068.20  - 
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21.2 การกระทบยอดระหว่างจาํนวนค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดแ้ละผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีท่ีใช้สําหรับปี

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 สรุปไดด้งัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

กาํไรทางบญัชีสาํหรับปี 11,073,330.26  126,456,040.93  39,504,403.09  56,902,455.26 

อตัราภาษีท่ีใช ้(ร้อยละ) 20  20  20  20 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดค้าํนวณตามอตัราภาษีท่ีใช ้ 2,214,666.05  25,291,208.19  7,900,880.62  11,380,491.05 

รายการกระทบยอด        

ผลกระทบทางภาษีของค่าใชจ่้ายท่ีไม่สามารถ        

นาํมาหกัในการคาํนวณกาํไรทางภาษี        

-  ค่าใชจ่้ายท่ีไม่อนุญาตให้ถือเป็นรายจ่ายในการ

คาํนวณกาํไรทางภาษี 1,044,717.19  721,143.93  244,383.38  112,244.28 

ผลกระทบทางภาษีของรายไดห้รือกาํไรท่ีตอ้ง        

นาํมาคาํนวณกาํไรทางภาษี        

-  ค่าใชจ่้ายท่ีหกัเป็นรายจ่ายไดเ้พ่ิมในทางภาษี (78,537.83)  (142,881.02)  (78,537.83)  (142,881.02) 

-  ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพย ์

 ภาษีเงินได ้

 

726,371.74 

  

-  -  - 

-  ขาดทุนสะสมใชไ้ป (234,638.42)  (15,774,265.08)  -  - 

รวมรายการกระทบยอด 1,457,912.68   (15,196,002.17)  165,845.55  (30,636.74) 

รวมค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 3,672,578.73   10,095,206.02   8,066,726.17  11,349,854.31 

 

21.3 การกระทบยอดระหว่างอตัราภาษีท่ีแทจ้ริงถวัเฉล่ียและอตัราภาษีท่ีใช้สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 

และ 2564 สรุปไดด้งัน้ี 

    งบการเงินรวม 

 2565  2564 

 จาํนวนภาษี  

(บาท) 

 อตัราภาษี  

(ร้อยละ) 

 จาํนวนภาษี  

(บาท) 

 อตัราภาษี  

(ร้อยละ) 

กาํไรทางบญัชีก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปี 11,073,330.26    126,456,040.93   

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีท่ีใช ้ 2,214,666.05  20.00  25,291,208.19  20.00 

รายการกระทบยอด 1,457,912.68  13.17   (15,196,002.17)  (12.02) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีท่ีแทจ้ริงถวัเฉลี่ย 3,672,578.73  33.17  10,095,206.02  7.98 

 
    งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564 

 จาํนวนภาษี  

(บาท) 

 อตัราภาษี  

(ร้อยละ) 

 จาํนวนภาษี  

(บาท) 

 อตัราภาษี  

(ร้อยละ) 

กาํไรทางบญัชีก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปี 39,504,403.09    56,902,455.26   

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีท่ีใช ้ 7,900,880.62  20.00  11,380,491.05  20.00 

รายการกระทบยอด 165,845.55  0.42  (30,636.74)  (0.05) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีท่ีแทจ้ริงถวัเฉลี่ย 8,066,726.17  20.42  11,349,854.31  19.95 
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22. กําไรต่อหุ้น 

กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรสําหรับปี (ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉล่ีย

ถ่วงนํ้าหนกัของหุ้นสามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ระหว่างปี 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

กาํไรสาํหรับปีท่ีเป็นของผูถ้ือหุ้นสามญับริษทัใหญ่ (บาท)  7,440,912.16  86,836,833.96  31,437,676.92  45,552,600.95 

จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนกัขั้นพ้ืนฐาน (หุ้น) 422,000,100  422,000,100  422,000,100  422,000,100 

กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน (บาทต่อหุ้น) 0.0176  0.2058  0.0745  0.1079 

 

23. สํารองตามกฎหมาย 

 บริษทั 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดัซ่ึงกาํหนดให้บริษทัจดัสรรสํารองตามกฎหมายดว้ยจาํนวนเงินไม่นอ้ย

กว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีจนกว่าสาํรองน้ีจะมีจาํนวนเท่ากบัร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สาํรองดงักล่าวจะ

นาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

 บริษทัยอ่ย 

ตามบทบญัญติัแห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์ซ่ึงกาํหนดให้บริษทัจดัสรรสํารองตามกฎหมายดว้ย

จาํนวนเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิทุกคราวท่ีมีการประกาศจ่ายเงินปันผลจนกว่าสํารองน้ีจะมียอดเท่ากบั

ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สาํรองดงักล่าวจะนาํไปจา่ยเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

24. ทุนเรือนหุ้น 

    เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2565 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2565 ไดมี้มติอนุมติัดงัน้ี 

24.1 การเพ่ิมทุนจดทะเบียน จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวนเงิน 211,000,050 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวนเงิน 

316,500,075 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจาํนวน 211,000,050 หุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท 

รวมทั้งส้ิน 105,500,025 บาท เพ่ือเป็นการรองรับการใช้สิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัของ

บริษทั คร้ังท่ี 2 (PPM-W2) ท่ีเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น โดยบริษทัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุน

กบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 24 พฤษภาคม 2565 

 

24.2 การออกใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) คร้ังท่ี 2 (“ใบสาํคญั

แสดงสิทธิ” หรือ “PPM-W2”) จาํนวนไม่เกิน 211,000,050 หน่วย เพ่ือจดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัตาม

สัดส่วนการถือหุ้นในอตัราส่วน 2 หุ้นสามญัเดิม ต่อใบสําคญัแสดงสิทธิ PPM-W2 1 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่า 

(ราคาเสนอขายต่อหน่วยเท่ากบั 0 บาท) มีราคาใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญัเท่ากบั 6 บาทต่อหุ้น และมีระยะเวลาการใช้

สิทธิ 2 ปี ทั้งน้ี ในกรณีท่ีมีเศษของใบสาํคญัแสดงสิทธิ PPM-W2 เหลือจากการคาํนวณตามอตัราส่วนการจดัสรร

ดงักล่าวให้ปัดเศษดงักล่าวทิ้งทั้งจาํนวน โดยกาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีจะไดรั้บการจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ 

(Record Date) ในวนัท่ี 27 พฤษภาคม 2565 
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วนัท่ีออกใบสาํคญั       :   วนัท่ี 25 กรกฎาคม 2565 

 ระยะเวลาการใชสิ้ทธิ  :   คร้ังแรก 24 มกราคม 2566 

            คร้ังท่ีสอง 24 กรกฎาคม 2566 

            คร้ังท่ีสาม 24 มกราคม 2567 

            คร้ังสุดทา้ย ณ วนัครบกาํหนดอายใุบสาํคญัแสดงสิทธิ 

โดยเม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2566 ซ่ึงเป็นวนักาํหนดการใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญัของบริษทัคร้ังแรก ยงัไม่มีผูถื้อ

ใบสาํคญัแสดงสิทธิ PPM-W2 ใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทั 

 

25. เงินปันผล 

สาํหรับปี 2565 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2565 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2565 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัจดัสรรกาํไรสุทธิ

สําหรับปี 2564 ให้แก่ผูถื้อหุ้นสามญัจาํนวน 422,000,100 หุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.033 บาท รวมเป็นจาํนวนเงินปันผลจ่าย 

13.93 ลา้นบาท การจ่ายเงินปันผลจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีมีรายช่ือปรากฏอยู่ในสมุดทะเบียนผูถื้อหุ้นของบริษทั ณ วนัท่ี 

11 พฤษภาคม 2565 (Record Date) โดยจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 27 พฤษภาคม 2565 

 

สาํหรับปี 2564 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2564 เม่ือวนัที่ 29 เมษายน 2564 ผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัจดัสรรกาํไรสุทธิ

สําหรับปี 2563 อนุมติัให้จ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นสามญัจาํนวน 422,000,100 หุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.015 บาท รวมเป็น

จาํนวนเงินปันผลจ่าย 6.33 ลา้นบาท การจ่ายเงินปันผลจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีมีรายช่ือปรากฏอยูใ่นสมุดทะเบียนผูถื้อหุ้น

ของบริษทั ณ วนัท่ี 11 พฤษภาคม 2564 (Record Date) และไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ในวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

 

26. กองทุนสํารองเลีย้งชีพ 

บริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพสาํหรับพนกังานของบริษทับนพ้ืนฐานความสมคัรใจของพนกังานในการ

เป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมและบริษทัจ่ายเงินสมทบในอตัราเท่ากนัร้อยละ 3 ของเงินเดือนของ

พนักงานทุกเดือน กองทุนสํารองเ ล้ียงชีพน้ีได้จดทะเบียนเป็นกองทุนสํารองเ ล้ียงชีพตามข้อกําหนดของ

กระทรวงการคลงัตามพระราชบญัญติักองทุนสาํรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 และจดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการกองทุนท่ีไดรั้บ

อนุญาต  

บริษทัจ่ายสมทบเขา้กองทุนสํารองเล้ียงชีพสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 เป็นจาํนวนเงิน 

0.86 ลา้นบาท และ 0.88 ลา้นบาท ตามลาํดบั  

 

27. การบริหารจัดการทุน 

วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนท่ีสาํคญัของบริษทัและบริษทัยอ่ยคือ การจดัให้มีซ่ึงโครงสร้างทางการเงิน

และโครงสร้างของเงินทุนท่ีเหมาะสมและการดาํรงไวซ่ึ้งสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการดาํเนินธุรกิจ

อยา่งต่อเน่ืองต่อไปไดต้ามปกติ ทั้งน้ี บริษทัและบริษทัย่อยไม่มีการเปล่ียนแปลงท่ีสําคญัใด ๆ เก่ียวกบันโยบายในการ

บริหารจดัการทุนในระหว่างปี 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนดงัน้ี 

 อตัราส่วน 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2565  2564  2565  2564 

อตัราส่วนหน้ีสินต่อทนุ 1.12 : 1  0.98 : 1  0.82 : 1  0.85 : 1 

 

28. ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานท่ีนาํเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัท่ีผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการ

ดําเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสมํ่าเสมอเพ่ือใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรให้กับส่วนงานและ

ประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน  

เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการบริหารงาน บริษทัและบริษทัย่อยจดัโครงสร้างองคก์รเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของ

ผลิตภณัฑแ์ละบริการ บริษทัและบริษทัยอ่ยมีส่วนงานท่ีรายงานทั้งส้ิน 3 ส่วนงานหลกั คือ 

ส่วนงาน 1  ส่วนงานธุรกิจจาํหน่ายกลุ่มผลิตภณัฑว์ตัถุดิบอุตสาหกรรม ผลิตและจาํหน่ายบรรจุภณัฑ์ชนิดอ่อนตวั

และผลิตและจาํหน่ายแผงโซลาร์เซลล ์

ส่วนงาน 2  ส่วนงานธุรกิจผลิตภณัฑว์สัดุก่อสร้าง 

ส่วนงาน 3 ส่วนงานธุรกิจกลุ่มผลิตภัณฑ์โซลาร์เซลล์โดยให้บริการออกแบบจัดหาและติดตั้งอุปกรณ์ผลิต

กระแสไฟฟ้าโดยใชพ้ลงังานแสงอาทิตย ์ 

บริษทัและบริษทัยอ่ยดาํเนินธุรกิจในส่วนงานทางภูมิศาสตร์หลกั คือ ประเทศไทย  

บริษัทประเ มินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากรายได้และกําไรขั้ นต้นของแต่ละ 

ส่วนงาน และประเมินกาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงาน โดยใชเ้กณฑ์เดียวกบัท่ีใชใ้นการวดักาํไรหรือขาดทุนจาก

การดาํเนินงานในงบการเงิน 

ขอ้มูลรายไดแ้ละกาํไรของส่วนงานของบริษทัและบริษทัย่อยสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565และ 2564 มี

ดงัน้ี 
 พนับาท 

 งบการเงินรวม 

 ผลิตภณัฑ ์

วตัถุดิบอุตสาหกรรม 

 ผลิตภณัฑ ์

วสัดุก่อสร้าง 

 โครงการ 

หลงัคาโซลาร์เซลล์ 

 รวม 

 2565  2564  2565  2564  2565  2564  2565  2564 

รายไดแ้ยกตามส่วนงาน 1,365,429  1,271,614  406,050  421,238  158,025  351,988  1,929,504  2,044,840 

ตน้ทุนแยกตามส่วนงาน (1,284,975)  (1,190,020)  (321,414)  (310,173)  (139,846)  (246,286)  (1,746,235)  (1,746,479) 

กาํไรขั้นตน้ 80,454  81,594  84,636  111,065  18,179  105,702  183,269  298,361 

รายไดอ่ื้น             43,011  33,072 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย             (51,434)  (45,138) 

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร             (114,808)  (126,548)  

ค่าใชจ้่ายอ่ืน             (27,357)   (23,218) 

รายไดท้างการเงิน             4,717   2,541  

ตน้ทุนทางการเงิน             (26,325)   (12,614) 

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้             (3,672)  (10,095) 

กาํไรสาํหรับปี             7,401  116,361 
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 พนับาท 

 งบการเงินรวม 

 ผลิตภณัฑ ์

วตัถุดิบอุตสาหกรรม 

 ผลิตภณัฑ ์

วสัดุก่อสร้าง 

 โครงการ 

หลงัคาโซลาร์เซลล์ 

 รวม 

 2565  2564  2565  2564  2565  2564  2565  2564 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม                

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน             11,152  11,152 

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์              396,752  410,854 

สิทธิการเช่า             57,341  57,232 

สินทรัพยไ์ม่มตีวัตน             1,358  1,255 

สินทรัพยส่์วนกลาง             1,522,873  1,385,947 

สินทรัพยร์วม             1,989,476  1,866,440 

                

จังหวะเวลาการรับรู้รายได้                

ณ เวลาใดเวลาหน่ึง 1,177,696  1,098,702  406,050  421,239  -  -  1,583,746  1,519,941 

ตลอดช่วงเวลา 187,733  182,911  -  -  158,025  351,988  345,758  534,899 

 

29.  เคร่ืองมือทางการเงิน 

29.1 การบริหารความเส่ียง 

บริษทัและบริษทัย่อยบริหารความเส่ียงทางการเงินท่ีอาจเกิดขึ้นในสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสิน

ทางการเงินตามปกติธุรกิจ โดยใชร้ะบบการจดัการและการควบคุมภายในองคก์รโดยทัว่ไป และไม่ไดถื้อหรือ

ออกอนุพนัธ์ทางการเงินใด ๆ    

 

29.2 ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 

บริษทัและบริษทัยอ่ยมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียเน่ืองจากมีเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินเบิกเกินบญัชี 

ทั้งน้ีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียท่ีปรับขึ้นลงตามอตัราตลาดหรือมีอตัราดอกเบ้ีย

คงท่ีซ่ึงใกล้เคียงกับอตัราตลาดในปัจจุบัน อย่างไรก็ตามบริษทัและบริษทัย่อยเช่ือว่าความผนัผวนของอัตรา

ดอกเบ้ียในตลาดในอนาคตจะไม่ส่งผลกระทบอย่างเป็นสาระสาํคญัต่อผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของ

กิจการ บริษทัและบริษทัยอ่ยมิไดใ้ชต้ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินอ่ืนเพ่ือป้องกนัความเส่ียงดงักล่าว 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีสําคญัสามารถจดัตามประเภท

อตัราดอกเบ้ีย ไดด้งัน้ี 
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 บาท   

 งบการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565   

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ีย  ไม่ม ี  รวม  อตัราดอกเบ้ีย 

 

ภายใน 1 ปี  มากกว่า 

1 ถึง 5 ปี 

 ปรับข้ึนลง 

ตามราคาตลาด 

 อตัราดอกเบ้ีย    ท่ีแทจ้ริง 

(ร้อยละต่อปี) 

            

สินทรัพย์ทางการเงิน            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  -  19,609,927.09  28,220,622.42  47,830,549.51  0.15 - 0.35   

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  -  432,349,087.96  432,349,087.96  - 

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญา-หมุนเวียน -  -  -  49,581,470.57  49,581,470.57  - 

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 16,916,918.88  140,778,032.27  -  -  157,694,951.15  3.93 - 4.69 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระคํ้าประกนั 98,507,464.00  -  -  -  98,507,464.00  0.15 - 1.50 

 115,424,382.88  140,778,032.27  19,609,927.09  510,151,180.95  785,963,523.19   

หน้ีสินทางการเงิน            

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้น 

จากสถาบนัการเงิน 815,332,134.14  -  15,222,211.71  -  830,554,345.85 

 

1.65 - 4.85 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  -  106,893,469.58  106,893,469.58  - 

หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียน -  -  -  463,942.65  463,942.65  - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 7,832,563.45  54,163,765.46  -  -  61,996,328.91  2.88 - 5.11 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 33,600,000.00  2,012,000.00  -  -  35,612,000.00  2.00 

 856,764,697.59  56,175,765.46  15,222,211.71  107,357,412.23  1,035,520,086.99   

            

 บาท   

 งบการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564   

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ีย  ไม่ม ี  รวม  อตัราดอกเบ้ีย 

 

ภายใน 1 ปี  มากกว่า 

1 ถึง 5 ปี 

 ปรับข้ึนลง 

ตามราคาตลาด 

 อตัราดอกเบ้ีย    ท่ีแทจ้ริง 

(ร้อยละต่อปี) 

            

สินทรัพย์ทางการเงิน            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  -  17,846,188.35  27,651,021.24  45,497,209.59  0.05 - 0.15 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  -  401,977,098.24  401,977,098.24  - 

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญา-หมุนเวียน -  -  -  105,500,019.55  105,500,019.55  - 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียน -  -  -  996,416.44  996,416.44  - 

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน 16,306,900.64  153,055,471.26  -  -  169,362,371.90  3.93 - 4.69 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระคํ้าประกนั 76,120,000.00  -  -  -  76,120,000.00  0.10 - 0.55 

 92,426,900.64  153,055,471.26  17,846,188.35  536,124,555.47  799,453,115.72   

หน้ีสินทางการเงิน            

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้น 

จากสถาบนัการเงิน 742,880,488.44  -  1,803.11  -  742,882,291.55 

 

1.30 - 2.85 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  -  113,665,437.26  113,665,437.26  - 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  -  -  2,500,000.00  2,500,000.00  - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 3,738,640.02  25,866,629.96  -  -  29,605,269.98  2.88 - 5.11 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 12,317,993.64  -  -  -  12,317,993.64  MLR-2 

 758,937,122.10  25,866,629.96  1,803.11  116,165,437.26  900,970,992.43   
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 บาท   

 งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565   

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ีย  ไม่ม ี  รวม  อตัราดอกเบ้ีย 

 

ภายใน 1 ปี  มากกว่า 

1 ถึง 5 ปี 

 ปรับข้ึนลง 

ตามราคาตลาด 

 อตัราดอกเบ้ีย    ท่ีแทจ้ริง 

(ร้อยละต่อปี) 

            

สินทรัพย์ทางการเงิน            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  -  713,810.95  10,658,540.81  11,372,351.76  0.15 - 0.35   

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  -  626,696,987.81  626,696,987.81  - 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระคํ้าประกนั 86,120,000.00  -  -  -  86,120,000.00  0.15 - 0.85 

 86,120,000.00  -  713,810.95  637,355,528.62  724,189,339.57   

หน้ีสินทางการเงิน            

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้น 

จากสถาบนัการเงิน 711,860,757.23  -  8,663,222.58  -  720,523,979.81 

 

1.65 - 4.10 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  -  48,975,314.69  48,975,314.69  - 

หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียน -  -  -  463,942.65  463,942.65  - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 2,325,038.19  25,283,553.86  -  -  27,608,592.05  3.85 - 5.11 

 714,185,795.42  25,283,553.86  8,663,222.58  49,439,257.34  797,571,829.20   

 
 บาท   

 งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564   

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ีย  ไม่ม ี  รวม  อตัราดอกเบ้ีย 

 

ภายใน 1 ปี  มากกว่า 

1 ถึง 5 ปี 

 ปรับข้ึนลง 

ตามราคาตลาด 

 อตัราดอกเบ้ีย    ท่ีแทจ้ริง 

(ร้อยละต่อปี) 

            

สินทรัพย์ทางการเงิน            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  -  3,019,719.78  22,323,444.80  25,343,164.58  0.05 - 0.15   

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  -  555,246,498.59  555,246,498.59  - 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียน -  -  -  996,416.44  996,416.44  - 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระคํ้าประกนั 76,120,000.00  -  -  -  76,120,000.00  0.10 - 0.55 

 76,120,000.00  -  3,019,719.78  578,566,359.83  657,706,079.61   

หน้ีสินทางการเงิน            

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้น 

จากสถาบนัการเงิน 711,189,259.78  -  -  -  

 

711,189,259.78 

 

1.30 - 2.40 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  -  -  58,930,935.22  58,930,935.22  - 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 2,600,321.79  25,360,436.83  -  -  27,960,758.62  3.85 - 5.11 

 713,789,581.57  25,360,436.83  -  58,930,935.22  798,080,953.62   

 

29.3 ความเส่ียงจากการให้สินเช่ือ 

   บริษทัและบริษทัย่อยมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีการคา้ ฝ่ายบริหารควบคุม

ความเส่ียงน้ีโดยการกาํหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม ดงันั้น บริษทัไม่คาดว่าจะ

ไดรั้บความเสียหายท่ีเป็นสาระสําคญัจากการเก็บเงินจากลูกหน้ีดงักล่าว นอกเหนือไปจากท่ีไดต้ั้งค่าเผื่อผล

ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นไวแ้ลว้ 

 

29.4 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

บริษทัและบริษทัย่อยไม่มีความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนในสกุลเงินตราต่างประเทศ 

เน่ืองจากธุรกรรมทางการคา้ของบริษทัและบริษทัยอ่ยทาํธุรกิจภายในประเทศ 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 บริษทัและบริษทัย่อยมีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินซ่ึงเป็น

เงินตราต่างประเทศท่ีสาํคญั ดงัน้ี  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ   

สกุลเงิน 

 สินทรัพยท์าง

การเงิน  

หน้ีสินทาง

การเงิน 

 สินทรัพยท์าง

การเงิน  

หน้ีสินทาง

การเงิน 

 อตัราแลกเปลี่ยน 

อตัราซ้ือ  อตัราขาย 

  (หลกัพนั)  (หลกัพนั)  (หลกัพนั)  (หลกัพนั)  (บาทต่อหน่ึงหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

ยโูร  -  129  -  129  36.4494  37.2053 

ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา  1,761  13,787  -  13,582  34.3913  34.7335 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ   

สกุลเงิน 

 สินทรัพยท์าง

การเงิน  

หน้ีสินทาง

การเงิน 

 สินทรัพยท์าง

การเงิน  

หน้ีสินทาง

การเงิน 

 อตัราแลกเปลี่ยน 

อตัราซ้ือ  อตัราขาย 

  (หลกัพนั)  (หลกัพนั)  (หลกัพนั)  (หลกัพนั)  (บาทต่อหน่ึงหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 

ยโูร  -  84  -  84  37.5083  38.2813 

ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา  1,110  18,830  -  18,783  33.2469  33.5929 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 บริษทัมีสัญญาซ้ือและขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้หลายฉบบั

กับธนาคารในประเทศหลายแห่ง โดยมีรายละเอียดและอัตราแลกเปล่ียนตามสัญญาซ้ือและขายเงินตรา

ต่างประเทศล่วงหนา้ ดงัน้ี 

   พนับาท   

 สกุลเงิน  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพะกิจการ  อตัราแลกเปลี่ยน 

 ต่างประเทศ  มูลค่าตามสัญญา  มูลค่ายติุธรรม  ตามสัญญา 

ปี 2565        

สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 1.13 ลา้นดอลลาร์

สหรัฐอเมริกา 

 38,754  38,430  อตัรา 34.05 - 37.02 

ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา 

ปี 2564        

สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 3.51 ลา้นดอลลาร์

สหรัฐอเมริกา 

 116,458  117,454  อตัรา 32.63 - 33.462 

ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา 

 

29.5 ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง 

บริษทัและบริษทัย่อยมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่อง โดยการรักษาระดบัของเงินสด

และรายการเทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอต่อการดาํเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อยรวมทั้งจดัหาวงเงินสินเช่ือ

ระยะส้ันจากสถาบนัการเงินต่างๆ เพ่ือสาํรองในกรณีท่ีมีความจาํเป็นและเพ่ือลดผลกระทบจากความผนัผวนของ

กระแสเงินสด 

 

29.6 การจดัประเภทของเคร่ืองมือทางการเงิน 

เน่ืองจากสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษทัและบริษทัยอ่ยจดัอยูใ่นประเภทระยะส้ันหรือมี

อตัราดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบ้ียในตลาด บริษทัและบริษทัย่อยจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละ

หน้ีสินทางการเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 
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 บาท 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลค่ายติุธรรม 

ผ่านกาํไรขาดทุน 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 รวม  มูลค่ายติุธรรม 

ผ่านกาํไรขาดทุน 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  47,830,549.51  47,830,549.51  -  11,372,351.76  11,372,351.76 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมนุเวียนอื่น -  432,349,087.96  432,349,087.96  -  626,696,987.81  626,696,987.81 

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญา-หมุนเวียน -  49,581,470.57  49,581,470.57  -  -  - 

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน -  157,694,951.15  157,694,951.15  -  -  - 

สินทรัพยห์มุนเวียนอื่น -  30,060,937.87  30,060,937.87  -  8,147,780.91  8,147,780.91 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระคํ้าประกนั -  98,507,464.00  98,507,464.00  -  86,120,000.00  86,120,000.00 

เงินให้กูยื้มแก่บริษทัยอ่ย -  -  -  -  197,091,692.18  197,091,692.18 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น -  29,228,579.85  29,228,579.85  -  7,803,612.32  7,803,612.32 

รวม -  845,253,040.91  845,253,040.91  -  937,232,424.98  937,232,424.98 

หน้ีสินทางการเงิน            

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้น 

จากสถาบนัการเงิน -  830,554,345.85  830,554,345.85  -  720,523,979.81  720,523,979.81 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  106,893,469.58  106,893,469.58  -  48,975,314.69  48,975,314.69 

หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียน 463,942.65  -  463,942.65  463,942.65  -  463,942.65 

หน้ีสินหมุนเวียนอื่น -  1,573,399.14  1,573,399.14  -  833,021.07  833,021.07 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า  -  61,996,328.91  61,996,328.91  -  27,608,592.05  27,608,592.05 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  -  35,612,000.00  35,612,000.00  -  -  - 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอื่น -  145,093.46  145,093.46  -  145,093.46  145,093.46 

รวม 463,942.65  1,036,774,636.94  1,037,238,579.59  463,942.65  798,086,001.08  798,549,943.73 

 
 บาท 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลค่ายติุธรรม 

ผ่านกาํไรขาดทุน 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 รวม  มูลค่ายติุธรรม 

ผ่านกาํไรขาดทุน 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 รวม 

สินทรัพยท์างการเงิน             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  45,497,209.59  45,497,209.59  -  25,343,164.58  25,343,164.58 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมนุเวียนอื่น -  401,977,098.24  401,977,098.24  -  555,246,498.59  555,246,498.59 

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญา-หมุนเวียน -  105,500,019.55  105,500,019.55  -  -  - 

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าเงินทุน -  169,362,371.90  169,362,371.90  -  -  - 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื่น 996,416.44  -  996,416.44  996,416.44  -  996,416.44 

สินทรัพยห์มุนเวียนอื่น -  27,008,356.21  27,008,356.21  -  4,583,106.00  4,583,106.00 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระคํ้าประกนั -  76,120,000.00  76,120,000.00  -  76,120,000.00  76,120,000.00 

เงินให้กูยื้มแก่บริษทัยอ่ย -  -  -  -  251,252,033.19  251,252,033.19 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น -  15,462,120.14  15,462,120.14  -  11,127,478.11  11,127,478.11 

รวม 996,416.44  840,927,175.63  841,923,592.07  996,416.44  923,672,280.47  924,668,696.91 

หน้ีสินทางการเงิน            

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั้น 

จากสถาบนัการเงิน -  742,882,291.55  742,882,291.55  -  711,189,259.78  711,189,259.78 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น -  113,665,437.26  113,665,437.26  -  58,930,935.22  58,930,935.22 

เงินกูยื้มระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั -  2,500,000.00  2,500,000.00  -  -  - 

หน้ีสินหมุนเวียนอื่น -  1,165,237.12  1,165,237.12  -  520,798.39  520,798.39 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า  -  29,605,269.98  29,605,269.98  -  27,960,758.62  27,960,758.62 

เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  -  12,317,993.64  12,317,993.64  -  -  - 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอื่น -  145,093.46  145,093.46  -  145,093.46  145,093.46 

รวม -  902,281,323.01  902,281,323.01  -  798,746,845.47  798,746,845.47 
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29.7 การวดัมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 บริษทัมีหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมแยกแสดงตามลาํดบั

ชั้นของมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี  

 บาท 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ระดบัท่ี 1  ระดบัท่ี 2  ระดบัท่ี 3  รวม 

หนี้สินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม        

 ตราสารอนุพนัธ์ -  463,942.65  -  463,942.65 

 

 บาท 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ระดบัท่ี 1  ระดบัท่ี 2  ระดบัท่ี 3  รวม 

สินทรัพย์ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม        

 ตราสารอนุพนัธ์ -  996,416.44  -  996,416.44 

 

 ในระหว่างปีปัจจุบนั ไม่มีการโอนรายการระหว่างลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 

 

 เทคนิคการประเมินมูลค่ายติุธรรมและขอ้มูลท่ีใชส้าํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมระดบั 2 

 มูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพนัธ์ ไดแ้ก่ สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศวดัมูลค่ายุติธรรมโดยใช้

อตัราตลาดของแต่ละสัญญาท่ีคาํนวณโดยสถาบนัการเงินของบริษทั ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน 

 

30. ภาระผูกพนั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนั ดงัน้ี 

30.1 บริษทัมีภาระผกูพนัตามสัญญาบริการต่างๆท่ีจะตอ้งจ่ายค่าบริการ ดงัน้ี 

  บาท 

  งบการเงินรวม/ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ภายในหน่ึงปี  5,795,385.38 

หลงัจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินห้าปี  1,317,995.00 

 รวม  7,113,380.38 

 

30.2 บริษทัมีภาระผกูพนัคงเหลือจากสัญญาปรับปรุงอาคารจาํนวนเงิน 0.13 ลา้นบาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) และบริษทัยอ่ย

มีภาระผูกพันคงเหลือจากสัญญาติดตั้ งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหม่ จํานวนเงิน 0.11 ล้านบาท (รวม

ภาษีมูลค่าเพ่ิม) และสัญญาติดตั้งอุปกรณ์จาํนวนเงิน 0.01 ลา้นบาท บริษทัและบริษทัย่อยมีภาระผกูพนัคงเหลือ

ทั้งส้ินรวม 0.25 ลา้นบาท (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม)  

30.3  บริษทัและบริษทัย่อยมีเลตเตอร์ออฟเครดิตสําหรับซ้ือสินคา้ท่ียงัไม่ไดใ้ชจ้าํนวนเงินรวม 0.09 ลา้นบาท และ 1.92 

ลา้นดอลลาร์สหรัฐอเมริกา (เฉพาะกิจการจาํนวนเงิน 1.82 ลา้นดอลลาร์สหรัฐอเมริกา) 
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31.   หนีสิ้นท่ีอาจเกิดขึน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บริษทัและบริษทัยอ่ย มีหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น ดงัน้ี  

31.1 บริษทัมีหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากการท่ีธนาคารในประเทศแห่งหน่ึงออกหนงัสือคํ้าประกนับริษทัและบริษทั

ยอ่ย เพ่ือคํ้าประกนัการใชไ้ฟฟ้าเป็นจาํนวนเงินเงินรวม 4.10 ลา้นบาท (เฉพาะกิจการ จาํนวนเงิน 1.31 ลา้นบาท) 

 

31.2 บริษทัมีหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากการให้ธนาคารในประเทศแห่งหน่ึงออกหนงัสือคํ้าประกนัให้กบัหน่วยงาน

ของรัฐแห่งหน่ึง เพ่ือประโยชน์ทางการคา้เป็นจาํนวนเงินรวม 0.20 ลา้นบาท 

 

31.3 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงมีหน้ี สินท่ีอาจจะเ กิดขึ้ นจากการท่ีธนาคารในประเทศแห่งหน่ึงออกหนัง สือ 

คํ้าประกนัสัญญาบริการให้กบับริษทัอ่ืน เพ่ือประโยชน์ทางการคา้เป็นจาํนวนเงินรวม 7.39 ลา้นบาท 

 

32. อ่ืน ๆ 

ในปี 2564 บริษทั โซลาร์ พีพีเอม็ จาํกดั (บริษทัยอ่ย) มีคาํส่ังให้ลูกจา้งรวม 14 คน ยา้ยไปปฎิบติัหนา้ท่ี ณ สาํนกังาน

สาขาท่ี 2 โดยจดัรถรับส่งและเพ่ิมสวสัดิการให้แก่ลูกจา้ง แต่ลูกจา้งทั้ง 14 ไม่ยินยอมไปปฎิบติัหน้าท่ีตามคาํส่ัง ลูกจา้ง

ทั้ง 14 จึงร้องเรียนสํานกังานสวสัดิการและคุม้ครองแรงงานจงัหวดัชลบุรี ให้บริษทัย่อยจ่ายค่าจา้งแทนการบอกกล่าว

ล่วงหน้า และค่าชดเชย เจา้พนกังานตรวจแรงงานเห็นว่าคาํส่ังของบริษทัย่อยเป็นคาํส่ังอนัชอบดว้ยกฎหมายและเป็น

ธรรม ลูกจา้งทั้ง 14 ไม่มีสิทธิไดรั้บค่าจา้งแทนการบอกกล่าวล่วงหนา้ และค่าชดเชย ต่อมาลูกจา้งจาํนวน 12 คน (โจทก)์ 

ย่ืนฟ้องขอให้ศาลแรงงานภาค 2 มีคาํส่ังเพิกถอนคาํส่ังของเจา้พนักงานตรวจแรงงาน (จาํเลยท่ี 1) และให้บริษทัย่อย 

(จาํเลยท่ี 2) จ่ายค่าจา้งแทนการบอกกล่าวล่วงหนา้ และค่าชดเชย ทุนทรัพยต์ามฟ้อง 0.67 ลา้นบาท  

เม่ือวนัท่ี 7 เมษายน 2565 ศาลแรงงานภาค 2 มีคาํพิพากษาให้บริษทัย่อยจ่ายค่าชดเชยพิเศษแทนการบอกกล่าว

ล่วงหนา้ แก่โจทกร์วม 12 คน รวมเป็นเงิน 646,345.80 บาท พร้อมดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 15 ต่อปี ของเงินตน้ดงักล่าว นบั

แต่วนัท่ี 26 ธันวาคม 2563 ซ่ึงเป็นวนัผิดนัดเป็นตน้ไปจนกว่าจะชาํระเสร็จแก่โจทก์ทั้ง 12 คน และให้จาํเลยท่ี 2 ออก

ใบสาํคญัในการทาํงานแสดงว่าโจทกท์ั้ง 12 คน ไดท้าํงานมานานเท่าไร และงานท่ีทาํนั้นเป็นอยา่งไร  

เม่ือวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2565 บริษทัย่อยดาํเนินการย่ืนอุทธรณ์คาํพิพากษาต่อศาลอุทธรณ์ ศาลแรงงานภาค 2 มี

คาํส่ังรับอุทธรณ์ของโจทก์ คดีอยู่ในระหว่างโจทก์ทั้ง 12 คนย่ืนคาํแกอุ้ทธรณ์แลว้ศาลแรงงานภาค 2 จะส่งสํานวนไปยงั

ศาลอุทธรณ์ชาํนาญการพิเศษเพ่ือพิจารณาพิพากษาต่อไป ซ่ึงบริษทัศึกษารายละเอียดกบัท่ีปรึกษาทางกฏหมายและ

เช่ือมัน่ว่า ศาลอุทธรณ์จะกลบัคาํพิพากษาของศาลชั้นตน้ (ศาลแรงงานภาค 2) ดงันั้นบริษทัย่อยจึงไม่ไดบ้นัทึกหน้ีสินท่ี

อาจเกิดขึ้นไวใ้นงบการเงิน 
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33. การจัดประเภทรายการใหม่ 

บริษทัได้จัดประเภทรายการใหม่ของรายการในงบการเงินงวด 2564 เพ่ือให้สอดคล้องกับการจัดประเภท

รายการบญัชีในงวดปัจจุบนั โดยไม่มีผลกระทบต่อกาํไร (ขาดทุน) หรือส่วนของผูถื้อหุ้นตามท่ีไดร้ายงานไว ้ดงัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ก่อนจดั 

ประเภทใหม่ 

 จดัประเภทใหม่ 

เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

 หลงัจดั 

ประเภทใหม่ 

 ก่อนจดั 

ประเภทใหม่ 

 จดัประเภทใหม่ 

เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

 หลงัจดั 

ประเภทใหม่ 

งบแสดงฐานะการเงิน   

 

     

 

  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564           

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมนุเวียนอื่น 408,748,914.59  (6,771,816.35)  401,977,098.24  -  -  - 

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสัญญา-หมุนเวียน 98,728,203.20  6,771,816.35  105,500,019.55  -  -  - 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน -  -  -  11,151,910.50  12,886,905.19  24,038,815.69 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -  -  -  258,894,118.45  (12,886,905.19)  246,007,213.26 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   

 

     

 

  

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564           

รายได ้- อื่นๆ 32,853,188.47  (12,930.76)  32,840,257.71  35,473,710.46  (12,930.76)  35,460,779.70 

รายไดท้างการเงิน 2,528,477.71  12,930.76  2,541,408.47  11,736,629.44  12,930.76  11,749,560.20 

 

34. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

เม่ือวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2566 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2566 ไดมี้มติอนุมติัใหจ้่ายเงินปันผล ให้แก่

ผูถื้อหุ้นสามญัจาํนวน 422,000,100 หุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.025 บาท รวมเป็นจาํนวนเงินปันผลจ่าย 10.55 ล้านบาท การ

จ่ายเงินปันผลจะจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีมีรายช่ือปรากฏอยู่ในสมุดทะเบียนผูถื้อหุ้นของบริษทั ณ วนัท่ี 9 พฤษภาคม 2566 

(Record Date) และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 25 พฤษภาคม 2566 

 

35. การอนุมตัิงบการเงิน 

งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัให้ออกโดยท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ์ 2566 
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การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 

 บริษทัไดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปีฉบบัน้ีแลว้ดว้ยความระมดัระวงั บริษทัขอรับรองว่า 

ข้อมูลดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ทาํให้ผูอ่ื้นสําคัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลท่ีควรต้องแจ้งในสาระสําคญั 

นอกจากน้ี บริษทัขอรับรองว่า 

 1. งบการเงินและขอ้มูลทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปีไดแ้สดงขอ้มูลอย่างถูกตอ้ง

ครบถว้นในสาระสาํคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษทัและบริษทัยอ่ยแลว้ 

 2. บริษทัไดจ้ดัให้มีระบบการเปิดเผยขอ้มูลท่ีดี เพ่ือให้แน่ใจว่าบริษทัไดเ้ปิดเผยขอ้มูลในส่วนท่ีเป็นสาระสาํคญัทั้ง

ของบริษทัและบริษทัยอ่ยอยา่งถูกตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีการปฏิบติัตามระบบดงักล่าว 

 3. บริษทัไดจ้ดัให้มีระบบการควบคุมภายในท่ีดีและควบคุมดูแลให้มีการปฏิบติัตามระบบดงักล่าว และบริษทัได้

แจง้ขอ้มูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2566 ต่อผูส้อบบญัชีและกรรมการตรวจสอบของ

บริษทัแลว้ ซ่ึงครอบคลุมถึงขอ้บกพร่องและการเปล่ียนแปลงท่ีสําคญัของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระทาํท่ีมิ

ชอบท่ีอาจมีผลกระทบต่อการจดัทาํรายงานทางการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย 

 ในการน้ี เพ่ือเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกนักบัท่ีบริษทัไดรั้บรองความถูกตอ้งแลว้ บริษทั

ไดม้อบหมายให้ นางนันธิรา ฤทธิมนตรี เป็นผูล้งลายมือช่ือกาํกบัเอกสารน้ีไวทุ้กหน้าดว้ย หากเอกสารใดไม่มีลายมือช่ือ

ของ นางนันธิรา ฤทธิมนตรี กาํกบัไว ้บริษทัจะถือว่าไม่ใช่ขอ้มูลท่ีบริษทัไดรั้บรองความถูกตอ้งของขอ้มูลแลว้ดงักล่าว

ขา้งตน้   

กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม 

ช่ือ – นามสกุล ตําแหน่ง ลายมือช่ือ 

1. นางกนกกร แทนไกรศร 
กรรมการ, กรรมการบริหาร และ 

รองกรรมการผูจ้ดัการ  ……………………………………… 

2. นางนนัธิรา ฤทธิมนตรี 
กรรมการ, กรรมการบริหาร และ 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน ……………………………………… 

 

ผู้รับมอบอํานาจ 

ช่ือ – นามสกุล ตําแหน่ง ลายมือช่ือ 

1. นางนนัธิรา ฤทธิมนตรี 
กรรมการ, กรรมการบริหาร และ 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน  ……………………………………… 
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2. ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 

 เลขานุการของบริษทัจะตอ้งปฏิบติัหน้าท่ีตามท่ีกาํหนดในมาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพย ์(ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551 ซ่ึงมีผลใชบ้งัคบัในวนัท่ี 31 สิงหาคม 2551 ดว้ยความรับผิดชอบ ความระมดัระวงั และ

ความซ่ือสัตยสุ์จริต รวมทั้งตอ้งปฏิบติัให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบับริษทั มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติท่ีประชุม

ผูถื้อหุ้น ทั้งน้ี หนา้ท่ีตามกฎหมายของเลขานุการบริษทัมีดงัน้ี 

1) จดัทาํและเก็บรักษาเอกสารดงัต่อไปน้ี 

ก. ทะเบียนกรรมการ 

ข. หนงัสือนดัประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจาํปีของบริษทั 

ค. หนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุ้นและรายงานการประชุมผูถื้อหุ้น 

2) เก็บรักษารายงานการมีส่วนไดเ้สียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผูบ้ริหาร และจดัส่งสําเนารายงานการมีส่วนไดเ้สียตาม

มาตรา 89/14 ให้ประธานคณะกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วนัทาํการนบัแต่วนัท่ีบริษทั

ไดรั้บรายงานนั้น 

3) ดาํเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนประกาศกาํหนด 

 นอกจากน้ี เลขานุการบริษทัยงัมีหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีบริษทัหรือคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย ดงัน้ี 
 

1) ให้คาํแนะนาํดา้นกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและขอ้พึงปฏิบติัดา้นการกาํกบัดูแลในการดาํเนินกิจกรรม

ของคณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย 

2) ทาํหนา้ท่ีในการดาํเนินการจดัประชุมคณะกรรมการบริษทัและการประชุมผูถื้อหุ้น 

3) ติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานภายในบริษทัให้ปฏิบติัตามมติคณะกรรมการบริษทัและมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น 

4) ติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล เช่น สํานกังาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรัพยฯ์ และดูแลการเปิดเผยขอ้มูลและ

รายงานสารสนเทศต่อหน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลและสาธารณชนให้ถูกตอ้งครบถว้นตามกฎหมาย 

5) จดัให้มีการปฐมนิเทศให้คาํแนะนาํแก่กรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งใหม่ 

6) หนา้ท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากบริษทั 
 

3. ข้อมูลการดํารงตําแหน่งของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มอีํานาจควบคุมในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน 
 

รายช่ือบริษัท 

รายช่ือกรรมการ                                                      

บจก.พรีเมี่ยม เฟล็กซิเบิล้  

แพคเกจจิง้ 
บจก.โซลาร์ พพีเีอ็ม 

1 2 3 1 2 3 

1. นายชาํนาญ  พรพิไลลกัษณ์ / X // / X // 

2. นางกนกกร  แทนไกรศร /  // /  // 

3. นางนนัธิรา  ฤทธิมนตรี /  // /  // 

หมายเหตุ :  / = กรรมการ   X = ประธานกรรมการ   // = กรรมการบริหาร 
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4. ประวัติกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอํานาจควบคุม 

 ในปีท่ีผ่านมาไม่พบกรรมการและ/หรือผูบ้ริหารของบริษทัและบริษทัย่อยท่านใดกระทาํความผิดตามพระราชบญัญติั

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 หรือพระราชบญัญติัสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 ท่ีเขา้ข่ายความผิดในเร่ืองสําคญั

ดงัน้ี 

1) การกระทาํการโดยไม่สุจริตหรือประมาทเลินเล่ออยา่งร้ายแรง 

2) การเปิดเผย หรือเผยแพร่ขอ้มูล หรือขอ้ความอนัเป็นเทจ็ท่ีอาจทาํให้สําคญัผิด หรือปกปิดขอ้ความจริงท่ีควรบอกให้แจง้ใน

สาระสาํคญั ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจของผูถื้อหุ้น ผูล้งทุน หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

3) การกระทาํอนัไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผูล้งทุนในการซ้ือขายหลกัทรัพยห์รือสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ หรือมีหรือเคยมี

ส่วนร่วมหรือสนบัสนุนการกระทาํดงักล่าว  
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เอกสารแนบ 2 : รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการของบริษัทย่อย 

 

รายช่ือบริษัทย่อย 

รายช่ือกรรมการ                                                      

บริษัท พรีเมี่ยม เฟลก็ซิเบิล้  

แพคเกจจิง้ จํากัด 
บริษัท โซลาร์ พพีเีอ็ม จํากัด 

1. นายชาํนาญ  พรพิไลลกัษณ์ D, S, Ex, M D, S, Ex, M 

2. นางกนกกร  แทนไกรศร D, S, Ex D, S, Ex 

3. นางนนัธิรา  ฤทธิมนตรี D, S, Ex D, S, Ex 

 

หมายเหตุ : D = กรรมการ  S = กรรมการผู้มีอาํนาจลงนาม Ex = กรรมการบริหาร 

  M = กรรมการผู้จัดการ 
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เอกสารแนบ 3 : รายละเอยีดเกีย่วกบัผู้ตรวจสอบภายใน 

ช่ือ – นามสกุล  : นางสาวสรวีย ์ชยัศยานนัท ์  

ตําแหน่ง   : หวัหนา้ฝ่ายตรวจสอบระบบควบคุมภายใน 

คุณวุฒิทางการศึกษา  : ปริญญาตรี คณะบริหารจดัการ สาขาการเงิน – การธนาคาร  

    มหาวิทยาลยัราชภฏัธนบุรี 

ประสบการณ์การทํางาน  : 

พ.ศ. 2560 – ปัจจบุนั  หวัหนา้ฝ่ายตรวจสอบระบบควบคุมภายใน 

    บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) 

พ.ศ. 2559 – 2560   หวัหนา้แผนกติดตามหน้ีสิน 

    บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) 

พ.ศ. 2556 – 2560   เจา้หนา้ท่ีฝ่ายตรวจสอบระบบควบคุมภายใน 

    บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) 

พ.ศ. 2556 – 2560   หวัหนา้แผนกประสานงานจดัหา 

    บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) 

พ.ศ. 2550 – 2556   หวัหนา้แผนกจดัซ้ือ 

    บริษทั วิจิตรศิลป์อุตสาหกรรม จาํกดั 

การฝึกอบรมท่ีเกี่ยวข้อง : 

• CAE Forum 2013 หวัขอ้บทบาทของผูต้รวจสอบภายในและความคาดหวงัของ Board/AC/CEO ต่อคุณภาพงาน

ตรวจสอบภายในเพ่ือมุ่งสู่เป้าหมายการเติบโตอยา่งย ัง่ยืน 

• CG Forum 4/2556 หวัขอ้ กรอบแนวทางระบบการควบคุมภายใน "The Update COSO's 2013 Internal Control: 

what the Board and Managements should do" 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รายงานประจาํปี 2565 

หนา้ 196 

เอกสารแนบ 4 : รายละเอยีดเกีย่วกบัรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 

 - ไม่มี - 

 

 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รายงานประจาํปี 2565 

หนา้ 197 

เอกสารแนบ 5 : นโยบายและแนวปฏิบัติการกาํกบัดูแลกจิการ และจรรยาบรรณธุรกจิ 

 สามารถดูเน้ือหาโดยละเอียดไดท่ี้ www.ppm.co.th ภายใตห้วัขอ้ เก่ียวกบับริษทั - การกาํกบัดูแลกิจการ 

 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1 One Report) 

รายงานประจาํปี 2565 
เอกสารแนบ 6 : รายงานคณะกรรมการตรวจสอบประจําปี 2565 

 ในปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทั พรพรหมเม็ททอล จาํกดั (มหาชน) ประกอบดว้ยกรรมการอิสระ 3 

ท่าน โดยมีนายไทยลกัษณ์ ล้ีถาวร เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นายจงเจตน์ บุญเกิด และพลเอกจกัรกฤษณ์ พงษภ์มร เป็น

กรรมการตรวจสอบ ต่อมา นายจงเจตน์ บุญเกิด ไดล้าออกจากตาํแหน่งเม่ือวนัท่ี 22 กนัยายน 2565 ทาํให้ ณ 31 ธันวาคม 2565 

บริษทัมีคณะกรรมการตรวจสอบจาํนวน 2 ท่าน ซ่ึงอยูร่ะหว่างการสรรหาบุคคเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการตรวจสอบให้ครบถว้น 

 ในปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกัน 4 คร้ัง เพ่ือปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้ระบุไวใ้นกฎบัตรของ

คณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมแต่ละคร้ังมีวาระการประชุมร่วมกับผูต้รวจสอบภายใน และ/หรือ ผูส้อบบัญชี 

นอกจากน้ี ยงัไดป้ระชุมร่วมกบัผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัในวาระท่ีเก่ียวขอ้ง และในเดือนกุมภาพนัธ์ 2566 คณะกรรมการ

ตรวจสอบไดป้ระชุมร่วมกบัผูส้อบบญัชีของบริษทัเพ่ือพิจารณารายละเอียดงบการเงินของบริษทั รวมถึงรายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

จากการปฏิบติัหนา้ท่ีดงักล่าวขา้งตน้คณะกรรมการตรวจสอบมีความคิดเห็นดงัน้ี 

1. งบการเงินประจาํปี 2565 ของบริษทัมีความเหมาะสมและไม่พบรายการใดท่ีอาจมีผลกระทบอนัเป็นสาระสาํคญัต่องบ

การเงินดงักล่าว 

2. ระบบควบคุมภายในของบริษทัมีความเหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 

3. รายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีปรากฏในปี 2565 เป็นรายการท่ีเป็นธุรกิจตามปกติทัว่ไป สมเหตุสมผล และไม่พบรายการใดท่ี

ผิดปกติ 

4. บริษทัไดป้ฏิบติัอยูใ่นกรอบของกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ตลอดจนขอ้กาํหนดและกฎหมายอื่น

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

5. ผูส้อบบญัชีประจาํปี 2565 ของบริษทั คือ นางสาวสุลลิต อาดสว่าง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7517 นายพีระเดช 

พงษเ์สถียรศกัด์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4752 นางสาววนันิสา งามบวัทอง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6838 และ

นางสาวนนัทน์ภสั  วรรณสมบูรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7793 แห่งบริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดั เป็นบุคคล

ท่ีเหมาะสมเพราะมีความรู้และมีความเป็นอิสระ ตลอดจนมีประสบการณ์ในการสอบบญัชีมาเป็นเวลายาวนาน 

สําหรับการพิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีของบริษทัประจาํปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบไดต้ระหนกัถึงการควบคุม

ภายในท่ีดี เน่ืองจากบริษทัไดใ้ชบ้ริการผูส้อบบญัชี จากบริษทั บญัชีธรรมนิติ จาํกดั มาเป็นระยะเวลา 5 ปี จึงเสนอต่อท่ีประชุม

สามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2566 พิจารณาอนุมติัให้นางสาวสุลลิต อาดสว่าง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7517 นายพีระเดช พงษ์

เสถียรศักด์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4752 นางสาววนันิสา งามบัวทอง ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 6838 และนางสาว

นันท์นภสั วรรณสมบูรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7793 ของบริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั

และบริษทัยอ่ย ประจาํปี 2566 

       ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

             บริษทั พรพรหมเมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) 

 

              

           ( นายไทยลกัษณ์  ล้ีถาวร ) 

         ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
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