
แบบ

ส่วน

1. 

1.1 

พฤศ
ทะเบี
2547
ถือหุ้

กรุงเ
แบ่งต

แสดงรายการข้

นที ่1 การป

นโยบายและ

ภาพรวมการป

บริษทั บางกอ
ศจิกายน 2536 เ
บียนเร่ิมแรก 15
7 จนถึงปัจจุบนั
น้ในสัดส่วนร้อ

ปัจจุบนั บริษั
ทพมหานครแล
ตามกลุ่มลกูคา้ 

1. กลุ่มลูกค

• โร
2. กลุ่มลูกค

• โร
3. กลุ่มลูกค

• โร

• โร
- 
- 

• โร

• โร

• โร

• โร
4. กลุ่มลูกค

• โร

• โร
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ประกอบธุร

ะภาพรวมการ

ประกอบธุรกจิ 

อก เชน ฮอสปิ
เพ่ือดาํเนินธุรกิ

50 ลา้นบาท แล
มีทุนจดทะบียน
อยละ 49.99 

ทัและบริษทัย่
ละปริมณฑล จั
ดงัน้ี 

ค้าระดบับน / ลู

รงพยาบาลเวลิด์
ค้าเงนิสดระดบั

รงพยาบาลเกษม
ค้าระดบักลาง -

รงพยาบาลเกษม

รงพยาบาลเกษม
คลินิก เกษม
คลินิก เกษม

รงพยาบาลเกษม

รงพยาบาลเกษม

รงพยาบาลเกษม

รงพยาบาลเกษม
ค้าประกนัสังคม

รงพยาบาลการุญ

รงพยาบาลการุญ

รงพยาบาลการุญ

56-1 2560 

รกจิ 

รประกอบธุรกิ

ปทอล จาํกดั (ม
กิจในรูปของก
ละนาํหุน้เขา้จด
นและชาํระแลว้

อยดาํเนินกิจก
จงัหวดัพระนค

ลูกค้าต่างประเท

ดเ์มดิคอล  
บกลางบน  

มราษฎร์ อินเตอ
- บน / ลูกค้าปร

มราษฎร์ บางแค

มราษฎร์ ศรีบุริน
มราษฎร์ ศรีบุริ
มราษฎร์ ศรีบุริ

มราษฎร์ รัตนาธิ

มราษฎร์ สระบุ ี

มราษฎร์ ประชา

มราษฎร์ ฉะเชิง
ม 

ญเวช สุขาภิบาล

ญเวช ปทุมธานี

ญเวช อยธุยา 

กจิ 

มหาชน) (“บริษ
กลุ่มโรงพยาบา
ดทะเบียนในตล
ว 2,494 ลา้นบ

ารโรงพยาบาล
รศรีอยุธยา จงัห

ทศ 

อร์เนชัน่แนล รั
ระกนัสังคม 

ค 

นทร์ 
รนทร์ แม่สาย (อ
รนทร์ เชียงแสน

ธิเบศร์ 

รี 

าช่ืน 

งเทรา 

ล 3  

นี 

ษทั” หรือ “
าล และธุรกิจใ
ลาดหลกัทรัพยแ์
บาท โดยมีกลุ่มต

ลจาํนวน 11 
หวดัสระบุรี จงั

ตนาธิเบศร์ 

อยูใ่นระหวา่งก
น 

ส

“BCH”) จดทะเ
ในสายท่ีเก่ียวข
แห่งประเทศไท
ตระกลูหาญพา

แห่ง และโพลี
งหวดัฉะเชิงเท

ารยกระดบัใหเ้

ส่วนท่ี 1 การปร

เบียนจดัตั้ งข้ึน
ขอ้งกับการแพ
ทยเม่ือวนัท่ี 10 
าณิชยเ์ป็นผูถื้อห

ลีคลินิกอีก 2 แ
รา และจงัหวดั

เป็นโรงพยาบา

ระกอบธุรกิจ 

หนา้ 1 

นเม่ือวนัท่ี 24 
พทย  ์มีทุนจด
พฤศจิกายน 

หุน้ใหญ่ โดย

แห่ง ตั้งอยู่ใน
ดเชียงราย ซ่ึง

ล) 



แบบ

Beds
ใหบ้ ิ
บริษั
Cent
เทคโ
ทางต

กลุ่ม 
พนัธ
รักษา

โครง

บริห

ศูนยส์
และล

Accr
เมดิค
GL) 

แสดงรายการข้

ณ วนัท่ี 31 ธนั
s) จาํนวนรวม
ริการรองรับผูป้
ทัยงัไดด้าํเนินก
er) ทั้งในด้
โนโลยรีะดบัสูง
ต่างๆ เพ่ือใหบ้ริ

โรงพยาบาลใน

(1) ดาํเนินธุ
 ตั้งแต่ลกูคา้ระด
ธมิตรในการส่ง
าโดยการผา่ตดัห

(2) มีรายได้
งการประกนัสัง

(3) มีความไ

(4) ผูบ้ริหาร
ารงานดา้นสาธ

(5) มีคณะแ

(6) มีการจดั

(7) มีอุปกรณ
สุ์ขภาพผิวและ
ล่างผา่นระบบจ

(8) โรงพยา
reditation) และ
คอล ไดผ้า่นการ
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นวาคม 2560 โร
มทั้งส้ิน 2,178 
ป่วยนอกไดจ้าํน
การปรับปรุงป
า้นบุคลากรทา
ง สภาพแวดลอ้ม
ริการครบวงจร 

นเครือ BCH มี

ธุรกิจในรูปกลุ่ม
ดบับน ระดบักล
ต่อผูป่้วยเขา้รับ
หวัใจแบบเปิด 

ดป้ระจาํจากกลุ่ม
งคมมากท่ีสุดกล

ไดเ้ปรียบดา้นข

รระดบัสูงของบ
ธารณสุขระดบัป

พทยผ์ูเ้ช่ียวชาญ

ดอบรมแพทย ์พ

ณ์ และเคร่ืองมื
ความงาม เคร่ือ
จอภาพ และเคร่ื

บาลในเครือ B
ะอยูร่ะหวา่งการ
รรับรองคุณภาพ

56-1 2560 

รงพยาบาลในเค
เตียง และห้อ

นวน 16,560 ค
ระสิทธิภาพกา
างการแพทยท่ี์เ
มในโรงพยาบา

จุดเด่นในการดํ

มโรงพยาบาล โ
ลาง ระบบประ
บการตรวจวินิจ
 และแกไ้ขปัญห

มลูกคา้ตามโคร
ลุ่มหน่ึง  

นาดและราคาจ

บริษทัมีประสบ
ประเทศ  

ญเฉพาะทางครบ

พยาบาล ทั้งภาย

อทางการแพทย
องรักษาสายตา
องมือในการตร

CH ทั้ง 6 สาขา
รขอการรับรอง
พมาตรฐาน JCI

ครือ BCH มีจาํน
องตรวจสําหรับ
นต่อวนั พร้อม
ารให้บริการขอ
เช่ียวชาญและมี
าลท่ีมีส่ิงอาํนวย

ดาํเนินธุรกิจดงันี

โดยมีโรงพยาบ
ะกนัสังคม และ
จฉัย รักษาโรคห
หาสายตาดว้ยเค

รงการภาครัฐ ท

จากการจดัซ้ือสิ

บการณ์ในการบ

บทุกสาขา  

ยในโรงพยาบาล

ยท่ี์มีเทคโนโลยี
ดว้ยแสงเลเซอ
รวจวนิิจฉยัโรค

าไดผ้า่นการรับ
งคุณภาพสถานพ
I (Joint Comm

นวนเตียงสาํหรั
บให้บริการผูป่้ว
มแพทยผ์ูเ้ช่ียวช
องโรงพยาบาล
มีประสบการณ
ยความสะดวกต

น้ี  

บาลขนาดใหญ่ 
ลูกคา้ชาวต่างช
หัวใจแบบครบ
คร่ืองเลเซอร์  

ทั้งน้ีเครือ BCH

นคา้ของโรงพย

บริหารโรงพยา

ลและสถาบนัภา

ยรีะดบัสูง เช่น 
ร์ (เลสิก) เคร่ือ
คดว้ยการสร้างภ

รองกระบวนก
พยาบาลขั้นท่ี 3

mission Internati

ส

รับผูป่้วยในตาม
วยนอกจาํนวน 
าญให้บริการตล
ในกลุ่มให้เป็น
ณ์ อุปกรณ์ทาง
ต่างๆ แก่ลูกคา้ ร

 11 สาขาท่ีให้
ชาติ นอกจากน้ีย ั
วงจร ทั้งการรัก

H เป็นกลุ่มโรง

ยาบาลในเครือ 

าบาลมากกว่า 3

ายนอก  

 เคร่ืองมือทางก
องส่องตรวจระ
ภาพเสมือนจริง 

ารคุณภาพสถา
3 อีก 4 สาขา น
ional) และ DN

ส่วนท่ี 1 การปร

มท่ีไดจ้ดทะเบีย
 414 ห้องตรวจ
ลอด 24 ชัว่โม

นเลิศ (Medical 
การแพทยท่ี์ทั
รวมถึงการจดัตั้

หบ้ริการครอบค
ยงัมีโรงพยาบา
กษาโดยการสว

พยาบาลท่ีมีผูป้

 BCH ผา่นฝ่ายจ

30 ปี และมีส่วน

การแพทยส์าํหรั
ะบบทางเดินอา
 (MRI) 

านพยาบาลขั้นที
อกจากน้ี โรงพ

NV GL (Det No

ระกอบธุรกิจ 

หนา้ 2 

ยน (Licensed 
จ ซ่ึงสามารถ
มง นอกจากน้ี 

Excellence 
นัสมยัและมี
ตั้งศูนยเ์ฉพาะ

คลุมลูกคา้ทุก
ลอ่ืนๆ ท่ีเป็น
วนหัวใจและ

ประกนัตนใน

จดัซ้ือกลาง 

นร่วมในการ

รับศูนยห์วัใจ 
าหารส่วนบน

ท่ี 3 (Hospital 
พยาบาลเวิลด์
orske Veritas 



แบบ

1.2 

ความ
สังคม

1.3 

แสดงรายการข้

เป้าหมาย/วสัิย

เป้าหมาย 

บริษทัดาํเนินธ
มน่าเช่ือถือ มีก
มรอบขา้ง เพ่ือใ

วสัิยทศัน์ 

เป็นหน่ึงในผูน้

พนัธกจิ 

- เราจะมอ
- เราจะร่ว
- เราจะพฒั
- เราจะบริ

การเปลีย่นแป

ปี 2558 

• เดือนมีน
คุณภาพ

• เดือนเมษ
แลว้จาํน
โรงพยา
บาท แล

• เดือนพฤ
บวัทอง 

• เดือนมิถุ
จาํกดั อีก

• เดือนสิง
เป็นพ้ืนที

• เดือนกนั
เงิน 15.0

• เดือนธนั
(High In
การผา่ตั
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ยทศัน์/พนัธกจิ 

ธุรกิจโดยยดึมัน่
การปฏิบติัต่อผูมี้
ใหเ้ป็นมาตรฐาน

นาํในธุรกิจการ

อบความไวว้างใ
วมมือกบัพนัธมิต
ฒนาบุคลากรให้
ริหารงานอยา่งมื

ลงและพฒันาก

นาคม 2558 โ
โรงพยาบาลระด

ษายน 2558 บริษ
นวน 350 ลา้นบ
บาลขนาด 250 
ะดาํเนินธุรกิจโ

ฤษภาคม 2558 บ
จงัหวดันนทบุรี

ถุนายน 2558 บ ิ
กจาํนวน 2.5 ลา้

งหาคม 2558 โร
ท่ีท่ีติดกบัท่ีตั้งปั

นยายน 2558 บริ
0 ลา้นบาท ทาํให

นวาคม 2558 โ
ntensity Focused
ดั 

56-1 2560 

  

นในการบริหาร
มีส่วนไดเ้สียกั
นในการดาํเนิน

บริการดา้นสุข

ใจในดา้นการบริ
ตรทางธุรกิจใน
หมี้ศกัยภาพในก
มืออาชีพตามหลั

การทีสํ่าคญัย้อน

โรงพยาบาลเวิล
ดบัสากล DNV-

ษทัไดจ้ดัตั้งบริษ
บาท โดยบริษทัถ
เตียง ท่ีอาํเภอเมื
รงพยาบาลภายใ

บริษทัเปิดดาํเนิ
ร เพ่ือรองรับคน

ริษทั ศรีบุรินท
นบาท โดยบริษั

งพยาบาลเกษม
ปัจจุบนั เพ่ือรอง

ษทัไดซ้ื้อเงินลง
หส้ัดส่วนการถือ

โรงพยาบาลเวิลด
d Utrasound) เพ่ื

งานตามหลกัคุ
บัองค์กร อย่าง
นธุรกิจอยา่งเป็น

ภาพทั้งในประ

ริการสุขภาพ เพ่ื
การเพ่ิมประสิท
การทาํงาน มีควา
ลกัธรรมาภิบาล แ

นหลงั 3 ปี  

ลด์เมดิคอลเป็น
-GL (Det Norsk

ษทัยอ่ยใหม่ในน
ถือหุน้ร้อยละ 7
มืองฉะเชิงเทรา 
ใตช่ื้อทางการคา้

นการโรงพยาบ
นไขจ้ากโครงการ

ร์การแพทย ์จาํก
ษทั ศรีบุรินทร์ก

มราษฎร์ ฉะเชิงเท
งรับแผนการขยา

งทุนในบริษทั น
อหุน้เพ่ิมข้ึนจาก

ดเ์มดิคอล เปิด
พ่ือเพ่ิมศกัยภาพก

ณธรรมจริยธรร
งเป็นธรรม มีร
นรูปธรรม 

เทศและภมิูภาค

อใหโ้รงพยาบา
ทธิภาพดา้นต่างๆ
ามรับผดิชอบต่อ
และสร้างความส

นโรงพยาบาลแห
ke Veritas GL) ต

นาม “บริษทั โส
76 เพ่ือเขา้ซ้ือสิ
 จงัหวดัฉะเชิงเท
า “โรงพยาบาลเ

บาลการุญเวช รัต
รประกนัสังคม 

กดัไดล้งทุนเพ่ิม
การแพทย ์จาํกดั

ทราซ้ือท่ีดินขน
ายโรงพยาบาลใ

นวนครการแพท
กร้อยละ 69.85 เ

ดการรักษาดว้ยเค
การรักษามะเร็ง

ส

รม มีความโปร่
ะบบการตรวจ

คเอเชียตะวนัออ

ลของเราเป็นหนึ
ๆ เพ่ือสร้างสรร
องาน และผูป่้วย
สัมพนัธ์ท่ีดีต่อส

ห่งแรกในเอเซีย
ตามมาตรฐานกา

สธรเวชกิจ จาํกดั
สินทรัพยข์องโร
ทรา โดยมีราคา
เกษมราษฎร์ ฉะ

ตนาธิเบศร์ ขนา
 

มเติมในบริษทั 
ไดถื้อหุน้ร้อยละ

นาด 3 ไร่ 34 ตาร
ในอนาคต 

ทย ์จาํกดัเพ่ิมเติม
ป็นร้อยละ 73.2

คร่ืองไฮฟู พร้อ
ในช่องทอ้ง สาํ

ส่วนท่ี 1 การปร

รงใสในการบริห
สอบท่ีดี ตลอด

อกเฉียงใต ้

น่ึงในใจผูป่้วย 
รคค์วามสาํเร็จร่ว
ย 
สังคม และชุมช

ยแปซิฟิกท่ีไดรั้
ารรับรองของยโุ

ด” มีทุนจดทะเบี
รงพยาบาลโสธร
าซ้ือเป็นจาํนวน
ะเชิงเทรา” 

าด 119 เตียง ตั้ง

 เชียงราย อิมเมจ
ะ 31.22  

รางวา มูลค่า 50

มร้อยละ 3.35 คิ
20   

อมลงทุนติดตั้งเ
หรับผูป่้วยท่ีไม

ระกอบธุรกิจ 

หนา้ 3 

หารจดัการ มี
ดจนคาํนึงถึง

วมกนั 

ชน 

ับการรับรอง
โรป 

บียนและชาํระ
ราเวช ซ่ึงเป็น
เงิน 400 ลา้น

อยูอ่าํเภอบาง

จจ้ิง เซ็นเตอร์ 

0 ลา้นบาท ซ่ึง

ิดเป็นจาํนวน

เคร่ือง HIFU 
ม่พร้อมเขา้รับ
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ปี 2559 

• เดือนมก
ประกนัส

• เดือนมก
ผูป้ระกนั

• เดือนมิถุ
จงัหวดัป
ทางการค

• เดือนมิถุ
จงัหวดัส
ทางการค

• เดือนกนั
ทะเบียน
จดัการ แ

• เดือนกนั
เงิน 14.4

• เดือนตุล

• เดือนพฤ
ปากีสถา
ปากีสถา

• เดือนพฤ
สาํคญั ไ
เบาหวาน

• เดือนพฤ
ไดแ้ก่ กา

ปี 2560 

• เดือนกมุ

• เดือนมีน

• เดือนมีน
กมัพชูา 

 

ขอ้มูลประจาํปี 5

กราคม 2559 โ
สังคมและใหบ้ริ

กราคม 2559 โ
นตนในโครงกา

ถุนายน 2559 บริ
ปราจีนบุรี สาํหร
คา้ “โรงพยาบาล

ถุนายน 2559 บ
สระแกว้ สาํหรั
คา้ “โรงพยาบาล

นยายน 2559 บ ิ
นและชาํระแลว้ 
และบริหารสินท

นยายน 2559 บริ
4 ลา้นบาท ทาํให

ลาคม 2559 โรงพ

ฤศจิกายน 255
าน โดยร่วมมือ
านมาใชบ้ริการใ

ฤศจิกายน 2559 
ไดแ้ก่ การรักษ
น  

ฤศจิกายน 2559 
ารรักษาดว้ยยาเค

มภาพนัธ์ 2560 โ

นาคม 2560 โรงพ

นาคม 2560 บริ
 เพ่ือรองรับการใ

56-1 2560 

โรงพยาบาลเกษ
ริการผูป้ระกนัต

โรงพยาบาลเกษ
รประกนัสังคม 

ริษทั โสธรเวชกิ
รับก่อสร้างโรง
ลเกษมราษฎร์ ป

บริษทัซ้ือท่ีดินข
ับก่อสร้างโรงพ
ลเกษมราษฎร์ ส

ริษทัไดจ้ดัตั้งบ ิ
5 ลา้นบาท โดย
ทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง

ษทัไดซ้ื้อเงินลง
หส้ัดส่วนการถือ

พยาบาลการุญเว

59 บริษทัเปิด
อกบับริษทั ทรา
ในประเทศไทย 

 โรงพยาบาลเวิ
ษามะเร็งแบบผส

 โรงพยาบาลเกษ
คมีบาํบดั 

โรงพยาบาลการุ

พยาบาลเวลิดเ์ม

ษทัเปิดสํานักง
ใหบ้ริการลกูคา้

ษมราษฎร์ ศรีบุริ
ตนในโครงการป

ษมราษฎร์ ศรีบุ
 

กิจ จาํกดั ซ้ือท่ีดิน
พยาบาลแห่งให
ปราจีนบุรี” เพ่ือ

ขนาด 19 ไร่ 60
พยาบาลแห่งใหม
สระแกว้” เพ่ือรอ

ริษทัยอ่ยใหม่ใน
ยบริษทัถือหุน้ร้
งกบัธุรกิจรักษา

งทุนในบริษทั น
อหุน้เพ่ิมข้ึนจาก

วช รัตนาธิเบศร์

ดสํานกังานตวัแ
านเวิลด์ จาํกดั (
 

ิลดเ์มดิคอล เปิด
สมผสาน การคีเ

ษมราษฎร์ รัตน

รุญเวช ปทุมธานี

มดิคอล เปิดศนูย์

งานตวัแทนขอ
าชาวพม่าและชา

รินทร์ และโรงพ
ประกนัสังคม 

รินทร์เปิดอาคา

นขนาด 10 ไร่ มู
หม่ท่ีมีเตียงรองร
รองรับการขยาย

0 ตารางวา มูล
ม่ท่ีมีเตียงรองรั
องรับการขยายตั

นนาม “บริษทั 
้อยละ 100 เพ่ือด
าพยาบาล 

นวนครการแพท
กร้อยละ 73.20 เ

ไดรั้บการรับรอ

แทนของโรงพย
(ปากีสถาน) 

ดศูนยเ์วชศาสต
เลชัน่บาํบดั การ

าธิเบศร์ เปิดศนู

นี ไดรั้บการรับร

ยรั์กษาแผลเบาห

องโรงพยาบาลเ
าวกมัพชูาใหม้า

ส

พยาบาลการุญเ

ารใหม่ช่ือ “อาค

มลูค่า 72 ลา้นบา
รับผูป่้วยไดไ้ม่น
ยตวัของธุรกิจใน

ค่า 63 ลา้นบาท
บผูป่้วยไดไ้ม่น้
ตวัของธุรกิจในอ

บางกอก เชน แ
ดาํเนินธุรกิจให้

ทย ์จาํกดัเพ่ิมเติม
ป็นร้อยละ 76.3

องคุณภาพโรงพ

ยาบาลเวิลด์เมดิ
เพ่ือรองรับการ

ร์ฟ้ืนฟสุูขภาพ 
รขจดัพิษและโล

นยม์ะเร็ง โดยขอ

รองคุณภาพโรง

หวานท่ีเทา้ โดยใ

เวิลด์เมดิคอลท่ี
ใชบ้ริการในปร

ส่วนท่ี 1 การปร

เวช รัตนาธิเบศ

คารการุญเวช” 

าท ตั้งอยูท่ี่อาํเภ
นอ้ยกวา่ 100 เตี
นอนาคต 

ท ตั้งอยูท่ี่อาํเภอ
นอ้ยกวา่ 100 เตี
อนาคต 

แมเนจเมนท ์จาํ
หบ้ริการใหค้าํปรึ

มร้อยละ 3.19 คิ
39  

พยาบาล ขั้นท่ี 2 

ดิคอลท่ีเมืองลา
รให้บริการลูกค้

 โดยขอบเขตกา
ลหะหนกัในเลือ

อบเขตการใหบ้ริ

งพยาบาล ขั้นท่ี 

ใชเ้คร่ืองไฮเปอร

ท่ีประเทศพม่า 
ระเทศไทย 

ระกอบธุรกิจ 

หนา้ 4 

ร์ เขา้สู่ระบบ

เพ่ือรองรับ

อศรีมหาโพธ์ิ 
ตียง ภายใตช่ื้อ

อรัญประเทศ 
ตียง ภายใตช่ื้อ

กดั” มีทุนจด
รึกษา บริหาร

ิดเป็นจาํนวน

ฮอร์ ประเทศ
คา้ในประเทศ

ารใหบ้ริการท่ี
อด การรักษา

ริการท่ีสาํคญั 

 3  

ร์แบริก 

และประเทศ



แบบแสดงรายการข้

• เดือนเมษ
ใหบ้ริกา
ผา่ตดัหวั

• เดือนเมษ
Bangkok
ชาํระแล้
การคา้ “

• เดือนพฤ
การออก
บริษทัได
ใชสิ้ทธิซื

• เดือนมิถุ
กบับริษั
สิทธินาํใ
วนัท่ีในส

• เดือนมิถุ
เงิน 8.5 ล

• เดือนกร
เปล่ียนช่ื

• เดือนกร
เปล่ียนช่ื

• เดือนกนั
เงิน 9.88

• เดือนกนั
17,900 ล
ท่ีดินท่ีบ
ร้อยละ 7

• เดือนตุล
โดยขอบ

• เดือนตุล
กิจการบ
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ษายน 2560 โ
ารท่ีสาํคญั ไดแ้
วใจท่ีมีความซบั

ษายน 2560 
k Chain Interna
ลว้ 71,470 ลา้นกี
“โรงพยาบาลเกษ

ฤษภาคม 2560 บ
กหุน้สามญัใหม่
ดใ้ชสิ้ทธิซ้ือหุน้
ซ้ือหุน้สามญั จาํ

ถุนายน 2560 Ba
ทัร่วมทุนเพ่ือนํ
ใชท่ี้ดินเพ่ือชาํร
สัญญาและสาม

ถุนายน 2560 บ ิ
ลา้นบาท ทาํให้

กฎาคม 2560 โร
ช่ือเป็น “โรงพยา

รกฎาคม 2560 
ช่ือเป็น “โรงพยา

นยายน 2560 บริ
8 ลา้นบาท ทาํให

นยายน 2560 Ba
ลา้นกีบ (หุน้สา
บริษทัร่วมทุนให
71.43 

ลาคม 2560 โรง
บเขตการใหบ้ริก

ลาคม 2560 บริ
บริษทัไทย ซ่ึงสะ

56-1 2560 

รงพยาบาลเกษ
แก่ การอลัตราซ
บซอ้นสูง 

บริษทัไดจ้ดัตั้ง
ational (Lao) C
กีบ โดยบริษทั
ษมราษฎร์ อินเต

บริษทั โสธรเวช
จาํนวน 35 ลา้น
นสามญัจาํนวน 2
านวน 63.5 ลา้น

angkok Chain I
นาํไปซ้ือท่ีดินโค
ระหุน้สามญัเพ่ิม
ารถขยายระยะเว

ริษทัไดซ้ื้อเงินล
สัดส่วนการถือห

รงพยาบาลเกษม
าบาลเกษมราษฎ

โรงพยาบาลกา
าบาลเกษมราษฎ

ษทัไดซ้ื้อเงินลง
หส้ัดส่วนการถือ

angkok Chain In
มญัจาํนวน 8.95
หแ้ก่บริษทัยอ่ย

พยาบาลเกษมร
การท่ีสาํคญั ไดแ้

ษทัไดรั้บบริษทั
ะทอ้นถึงความมุ

มราษฎร์ ศรีบุริ
ซาวดค์ล่ืนไฟฟ้า

งบริษทัยอ่ยใหม
Company Limit
ถือหุ้นเร่ิมแรกร
ตอร์เนชัน่แนล เวี

ชกิจ จาํกดัเพ่ิมทุ
นหุ้น มูลค่าหุน้ท
266 ลา้นบาทแล
นบาท ทาํใหส้ัดส

International (L
ครงการจาํนวน
มทุนดว้ยสินทรัพ
วลาต่อไปไดอี้ก

ลงทุนในในบริ
หุน้เพ่ิมข้ึนจากร้

มราษฎร์ รัตนาธิ
ฎร์ อินเตอร์เนชัน่

ารุญเวช รัตนาธิ
ฎร์ รัตนาธิเบศร์

งทุนในบริษทั น
อหุน้เพ่ิมข้ึนจาก

nternational (La
5 ลา้นหุ้น มูลค่
ดงักล่าว ทาํใหส้

ราษฎร์ ฉะเชิงเท
แก่ การใหบ้ริกา

ทไดรั้บผลการจั
มุ่งมัน่ในการดาํเ

รินทร์ เปิดศูนยรั์
าหวัใจ การสวน

ม่ตั้งอยูใ่นสาธา
ted มีทุนจดทะเ
ร้อยละ 89.32 
วยีงจนัทน์” 

นจดทะเบียนจา
ท่ีตราไวหุ้น้ละ 
ละบริษทัไดซ้ื้อห
ส่วนการถือหุน้เ

Lao) Company 
 7.72 ลา้นดอล
พย ์โดยสิทธินาํ
กอยา่งนอ้ย 90 ปี

ษทั โสธรเวชกิ
ร้อยละ 85.07 เป็

ธิเบศร์ ไดป้รับป
นัแนล รัตนาธิเบ

เบศร์ ไดป้รับป
”  

นวนครการแพท
กร้อยละ 76.39 เ

ao) Company L
าท่ีตราไวหุ้้นละ
สัดส่วนการถือห

ทรา เปิดศูนยต์รว
ารในการตรวจวิ

จดักลุ่มอยูใ่นระ
เนินธุรกิจภายใต

ส

รักษาโรคหัวใจ
นหลอดเลือดหวั

รณรัฐประชาธิ
บียนเร่ิมแรก 1
เพ่ือดาํเนินธุรกิ

ากเดิม 350 ลา้น
 10 บาท เป็นจาํ
หุน้สามญัเพ่ิมใน
เพ่ิมข้ึนจากร้อยล

Limited ไดท้าํส
ลล่าร์สหรัฐฯ พ
าใชท่ี้ดินดงักล่าว
ป 

จ จาํกดัเพ่ิมเติม
ปนร้อยละ 86.28

ปรุงอาคารรวมถึ
บศร์”   

ปรุงอาคารรวมถึ

ทย ์จาํกดัเพ่ิมเติม
ป็นร้อยละ 78.5

Limited ไดอ้อกห
ะ 2,000 กีบ) เพ่ื
หุน้ของบริษทัเป

วจวินิจฉยัโรคด้
วนิิจฉยัดว้ยเคร่ือ

ดบั “ดี” จากโค
ตห้ลกักาํกบัดูแล

ส่วนท่ี 1 การปร

ครบวงจร โดย
วใจ (ทาํบอลลนู

ธิปไตยประชาช
02,100 ลา้นกีบ
ิจโรงพยาบาล ภ

นบาท เป็น 700 ล
านวนเงิน 350 
นส่วนของผูท่ี้ไ
ละ 76.00 เป็นร้

สัญญาสนบัสนุ
พร้อมทั้งทาํสัญญ
วมีระยะเวลาขั้น

มร้อยละ 1.21 คิ
8   

ถึงระบบคุณภาพ

ถึงระบบคุณภาพ

มร้อยละ 2.20 คิ
59   

หุน้สามญัเพ่ิมทุ
ือรองรับการมอ
ปล่ียนจากร้อยล

ดว้ยการสร้างภา
อง MRI 

ครงการสาํรวจก
ลกิจการท่ีดี  

ระกอบธุรกิจ 

หนา้ 5 

ยขอบเขตการ
น) รวมถึงการ

นลาวในนาม 
บและทุนเรียก
ภายใตช่ื้อทาง

ลา้นบาท โดย
ลา้นบาท ซึง
ไม่ประสงคจ์ะ
อยละ 85.07 

นทางการเงิน
ญามอบหมาย
นตํ่า 90 ปีจาก

ดเป็นจาํนวน

พภายใน และ

พภายใน และ

ิดเป็นจาํนวน

ทุนจาํนวนเงิน 
อบสิทธินาํใช้
ละ 89.32 เป็น

าพเสมือนจริง 

การกาํกบัดูแล



แบบ

1.4 

1.5 

แสดงรายการข้

• เดือนพฤ
ทุจริต ซ่ึ

โครงสร้างการ

ความสัมพนัธ์

กลุ่มบริษทัไม่
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ฤศจิกายน 2560 
ซงการรับรองดงั

รถือหุ้นของกลุ่ม

กบักลุ่มธุรกจิข

ม่มีการพ่ึงพิงหรื

56-1 2560 

 บริษทัไดรั้บกา
กล่าวสะทอ้นถึง

มบริษัท 

ของผู้ถือหุ้นใหญ

อแข่งขนักบัธุร

ารรับรองเขา้เป็น
งความมุ่งมัน่ขอ

ญ่ 

รกิจของผูถื้อหุน้

นสมาชิกแนวร่ว
องบริษทัในการ

นใหญ่อยา่งมีนยั

ส

วมปฏิบติัของภ
ต่อตา้นการทุจริ

ยสาํคญั 

ส่วนท่ี 1 การปร

าคเอกชนไทยใ
ริตคอร์รัปชัน่  

ระกอบธุรกิจ 

หนา้ 6 

นการต่อตา้น

 



แบบ

2. 

2.1 

        

แสดงรายการข้

ลกัษณะการ

ลกัษณะของผ ิ

2.1.1 รูปแบบข

  บริษทัไ

1. กล

• 
• 

2. กล

• 
• 

3. กล

• 
• 
• 

• 

• 
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ประกอบธุรกิ

ลติภัณฑ์และบริ

ของผลติภัณฑ์แ

ดจ้ดัประเภทขอ

ลุ่มโรงพยาบาล

ใหบ้ริการก

ให้บริการท
ใหบ้ริการแ

ลุ่มโรงพยาบาล

ใหบ้ริการก

ใหบ้ริการท

ลุ่มโรงพยาบาล

ใหบ้ริการก

ใหบ้ริการท

Kasemrad
บริการทาง
โรงพยาบา
ซ่ึงมีศนูยก์า
 ศนูยศ์
 ศนูยต์
 ศนูยต์
 ศนูยด์
 ศนูยม์

Kasemrad
แพทยร์ะดบั
จ.เชียงราย 

Kasemrad
บริการแพท
 ศนูยส์
 ศนูยท์
 ศนูยต์
 ศนูยศ์
 ศนูยแ์

56-1 2560 

กจิ 

ริการ 

และบริการ 

องผลิตภณัฑแ์ล

เวลิด์เมดคิอล (

กลุ่มลกูคา้เงินสด

ทางการแพทยร์
แก่คนไขส่้งต่อจ

เกษมราษฎร์ อิ

กลุ่มลกูคา้เงินสด

ทางการแพทยร์ะ

เกษมราษฎร์ (K

กลุ่มลกูคา้เงินสด

ทางการแพทยร์ะ

d Medical Ce
การแพทยท่ี์มีค
ลเกษมราษฎร์ 
ารแพทยเ์ฉพาะ
ศลัยกรรมหวัใจ 
ตรวจสวนหวัใจ
ตรวจวนิิจฉยัโรค
ดวงตา (Lasik an
มะเร็ง (Cancer C

d Community
บปฐมภูมิและร

d Better Life (
ทยท์างเลือก  ได้
สุขภาพผวิและค
ทนัตกรรมเพ่ือค
ตรวจสุขภาพ  
ศลัยกรรมความง
แพทยแ์ผนไทย 

ละบริการไว ้ดงั

(WMC)  

ดระดบับนและ

ระดบัตติยภูมิ  
จากโรงพยาบาล

นเตอร์เนช่ันแน

ดระดบักลางบน

ะดบัทุติยภมิู แล

KH)  

ดระดบักลางแล

ะดบัปฐมภมิู ระ

enter (KHMC
ความซบัซอ้นสู
 กลุ่มโรงพยาบ
ทาง ดงัน้ี 
 (Heart Surgery
จและหลอดเลือด
คดว้ยการสร้างภ
nd Eye Center)  
Center)  

y Clinic (KC
ระดบัทุติยภูมิ (

(KH Better L
ดแ้ก่  
ความงาม  
ความงาม 

งาม   
  

งน้ี 

ะลกูคา้ต่างประเ

ซ่ึงเป็นบริการท
ลในเครือและโร

นล (KIH)  

น  

ละระดบัตติยภมิู

ละกลุ่มลกูคา้ปร

ะดบัทุติยภมิู แล

C) เป็นศูนยเ์ฉ
ง โดยจะใหบ้ริ
าลการุญเวช แล

y Center)  
ด (Cath Lab Cen
ภาพเสมือนจริง
 

C) เป็นคลินิก
บริการผูป่้วยน

Life) เป็นศูนยท่ี์

ส

ทศ 

ทางการแพทยที์
รงพยาบาลพนัธ

มิบางดา้น 

ระกนัสังคม 

ละระดบัตติยภมิู

ฉพาะทางท่ีใหบ้
การทางการแพ
ละโรงพยาบาล

nter)  
 (Imaging Cente

ชุมชนของบริษ
อก)  ท่ีอาํเภอแ

ท่ีใหบ้ริการดา้น

ส่วนท่ี 1 การปร

ท่ีมีความซับซอ้
ธมิตรอ่ืนๆ ทัว่ป

มิบางดา้น  

บริการระดบัตติ
พทยแ์ก่คนไขส่้
ลพนัธมิตรอ่ืนๆ

er)  

ษทั ท่ีเปิดให้บริ
แม่สาย และอาํเ

นการเสริมสร้าง
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อนสูง โดยจะ
ประเทศ 

ติยภูมิ ซ่ึงเป็น
งต่อจากกลุ่ม
 ทัว่ประเทศ 

ริการทางการ
ภอเชียงแสน 

สุขภาพ และ
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2.1.2 ขอบเขต

 แพทย ์คื
ประจาํและแพ

1.  แผ
เฉ
กา
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1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
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 ศนูยแ์

ลุ่มโรงพยาบาล

ใหบ้ริการก

ใหบ้ริการท

แผนผั

ตบริการทางการ

คือบุคลากรท่ีมีค
พทยท่ี์ปรึกษา สํ

ผนกอายุรกรรม
ฉพาะทางต่างๆ 
ารอาํนวยความส

1 อายรุกรรม
2 อายรุกรรม
3 อายรุกรรม
4 อายรุกรรม
5 อายรุกรรม
6 อายรุกรรม
7 ศนูยเ์บาหว
8 ศนูยต์รวจสุ
9 ศนูยไ์ตเทีย
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แพทยแ์ผนจีน 

การุญเวช (KV

กลุ่มลกูคา้ประกั

ทางการแพทยร์ะ

ผงัแสดงเครือข่า

รแพทย์ 

ความสาํคญัอยา่
สาํหรับการใหบ้ ิ

ม นอกจากจะมี
 และไดจ้ดัตั้งศู
สะดวกแก่ผูม้ารั

 โรคระบบทาง
 ประสาทวทิยา
 โรคขอ้และรูม
 โรคติดเช้ือ 
 โลหิตวทิยา 
 โรคทางเดินอา
าน 
สุขภาพ 
ม 

V)   

กนัสังคมเป็นหล

ะดบัทุติยภมิู 

าย  การส่งต่อค

างมากในการดาํ
บริการตรวจรักษ

มีแพทยอ์ายุรก
ศูนยบ์ริการทาง
รับบริการ 

งเดินหายใจ 
า 
มาติก 

าหาร 

ลกั 

 

นไข้ของโรงพย

าเนินธุรกิจโรงพ
ษาโรคต่างๆ ใน

กรรมทัว่ไปแล้
การแพทย ์เพ่ือ

ส

ยาบาลในเครือ 

พยาบาล กลุ่มโ
นสาขาทัว่ไปแล

ว้ ทางบริษทัย ั
สามารถให้บริ

ส่วนท่ี 1 การปร

 

รงพยาบาลจึงจั
ะเฉพาะทาง ดงั

งัจัดให้มีแพท
ริการแบบครบว
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จดัใหมี้แพทย์
งต่อไปน้ี 

ยอ์ายุรกรรม
วงจรเพ่ือเป็น
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8. ศูน
ตอ้
เอี
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ผนกศลัยกรรม
ทคโนโลยรีะดบั

1 ศลัยกรรมท
2 ศลัยกรรมป
3 ศลัยกรรมร
4 ศลัยกรรมก
5 ศลัยกรรมพ
6 ศลัยกรรมเด
7 ศลัยกรรมโ

ผนกออโธปิดิก
าตดักระดูกและ

ผนกสูติ-นรีเวช
นยสุ์ขภาพสตรี
าก คลินิกเน้ืองอ

ผนกกมุารเวชศ

1 กมุารแพทย
2 กมุารแพทย
3 กมุารแพทย
4 กมุารแพทย
5 กมุารแพทย

ผนกโสต ศอ น
ารใชเ้คร่ืองมือพ
มหรือแหลมข้ึน

นยห์วัใจ ซ่ึงปร
ลอดเลือด (Cat
ระชาช่ืน และโ
งจร ทั้งการรักษ
นไดข้ึ้นทะเบีย
ากกลุ่มโรงพยา
นธมิตรกว่า 40
ะดบับนทั้งในป

นยด์วงตา ให้บ ิ
อหิน วดัสายตา
ยง ดว้ยเคร่ืองเล
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ม ทางบริษทัได้
สูง เช่น การผา่

ทัว่ไป 
ประสาท 
ระบบทางเดินปั
กระดูกใบหนา้ 
พลาสติก (ตกแต
ดก็ 
โรคหวัใจและเส้

กส์ (กระดูกและ
ะขอ้ต่างๆ ผา่นท

ช นอกจากการใ
ร เพ่ือให้บริการ
อกและมะเร็งสต

าสตร์ ทางบริษั

ยเ์ดก็แรกเกิด 
ยโ์รคระบบทาง
ยโ์รคติดเช้ือในเ
ยด์า้นจิตวทิยาเด็
ยด์า้นพฒันาการ

าสิก ซ่ึงมีทั้งกา
พิเศษในการรัก
น 

ะกอบดว้ยศูนย์
h Lab Cente
รงพยาบาลเกษ
ษาโดยการสวน
นกบัสํานักงาน
าบาลเกษมราษ
0 แห่ง อีกทั้ งโ
ระเทศและต่าง

ริการรักษาโรค
ดว้ยเคร่ืองคอม
ลสิก และเป็นศู

ดจ้ดัให้มีศูนยศ์ั
าตดัโดยใชก้ลอ้

ัสสาวะ 

ต่ง) 

ส้นเลือด 

ะขอ้) ให้บริกา
ทางกลอ้ง เช่น A

ให้บริการดา้นก
รดูแลสุขภาพข
ตรี คลินิกผา่ตดั

ษทัไดจ้ดัใหมี้กมุ

งเดินหายใจเดก็
เดก็ 
ดก็ 
รเดก็ 

ารรักษาแบบอา
กษาการนอนก

ยศ์ลัยกรรมหวัใ
er) เปิดให้บริก
ษมราษฎร์ บางแ
นหัวใจและการ
นประกนัสังคม
ษฎร์และกลุ่มโ
โรงพยาบาลเวิล
ประเทศดว้ย 

คโดยใชเ้ลเซอร์
มพิวเตอร์ ผา่ตดั
ศนยรั์บส่งต่อเช่น

ศลัยกรรมเฉพา
ง (Laparoscopy

รดูแลผูป่้วยทา
Arthroscope แล

การรับฝากครรภ
องสตรีโดยเฉพ
ดดว้ยกลอ้งทางน

มารแพทยเ์ฉพาะ

 

ายรุกรรมและศลั
รน การเกลาส

ใจ (Heart Surg
การท่ีโรงพยาบ
แค โดยใหบ้ริก
ผา่ตดัหัวใจแบบ
มเป็นศูนยรั์บส่ง
โรงพยาบาลกา
ลด์เมดิคอลได้

 

ร์รักษาเบาหวาน
เปล่ียนเลนส์แก้
นเดียวกบัศนูยห์

ส

ะทาง โดยใช้เค
y) 

างดา้นกลา้มเน้ื
ละการผา่ตดัเปลี

ภแ์ละการทาํคล
พาะ เช่น คลินิก
นรีเวช เป็นตน้ 

ะทางสาํหรับดูแ

ลยกรรมทัว่ไป 
ายเสียงดว้ยเลเ

ery Center) แล
าลเวิลดเ์มดิคอ
ารตรวจ วินิจฉั
บเปิด ซ่ึงโรงพ
งต่อสําหรับลูก
ารุญเวช รวมทั้
เ้ปิดศูนยห์ัวใจ

นข้ึนจอประสา
กว้ตา ตอ้หิน แล
หวัใจ 

ส่วนท่ี 1 การปร

คร่ืองมือทางก

้อ เอ็น กระดูก 
ล่ียนขอ้สะโพก

ลอดแลว้ ทางบ ิ
กวยัทอง คลินิก
 

แลรักษาผูป่้วยเ

 เช่น การผา่ตดั
เซอร์เพ่ือทาํให้

ละศูนยต์รวจสว
ล โรงพยาบาล
ฉัย รักษาโรคหวั
พยาบาลเกษมรา
คา้ประกนัสังค

ทั้ งโรงพยาบาล
จเพ่ือให้การรัก

าทตา จอประส
ละรักษาสายตา
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การแพทยท่ี์มี

 และขอ้ การ
 เป็นตน้ 

ริษทัยงัจดัตั้ง
กภาวะมีบุตร

ดก็  

ต่อมทอลซิล 
้เสียงกระชบั 

วนหวัใจและ
เกษมราษฎร์ 
วใจแบบครบ
าษฎร์ ประชา
คมท่ีส่งต่อมา
ทัว่ไปท่ีเป็น
กษาแก่ลูกคา้

าทตาฉีกขาด
สั้น ยาว และ
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9. ศนู

10. ศูน
เค ื
แล

11. ศนู

12. ศนู

12
12
12
12
12

13. ศนู

14. ศูน
ศนู

15.  ศนู

16.  แผ

17. แผ

18. แผ
ปร
เพ่ื

19. แผ

20. แผ
ให้

2.1.3 ศูนย์ฝึกอ

 โรงพยา
โรงพยาบาล ซึ
ยงัทาํใหบ้ริษทั

1. ศนู
ทั้ง
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นยก์ารรักษาดว้

นยสุ์ขภาพผิวแ
ร่ืองเลเซอร์มาใ
ละการทาํตาสอ

นยศ์ลัยกรรมเพ่ื

นยท์นัตกรรมท่ี

2.1 ทนัตกรรมส
2.2 ทนัตประดิ
2.3 การรักษารา
2.4 ทนัตกรรมร
2.5 ทันตกรรม

สอดคลอ้งก
ฟันดว้ยเลเซ

นยต์รวจสุขภาพ

นยก์ารแพทยท์
นยก์ารแพทยไ์ท

นยก์ารแพทยแ์ผ

ผนกจิตเวช 

ผนกนิติเวช 

ผนกผูป่้วยวิกฤ
ระสบการณ์โด
พ่ือใหแ้พทยม์ัน่ใ

ผนกผูป่้วยวกิฤต

ผนกอุบติัเหตุฉุ
หบ้ริการแก่ผูป่้ว

อบรมเพิม่เติมใ

าบาลในเครือ B
ซ่ึงจะเป็นการแ
ทไดรั้บรายไดจ้

นยสุ์ขภาพผวิแล
งในและนอกกล
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ยเคร่ืองไฮฟ ู(H

และความงาม ซึ
ใชใ้นการรักษา
งชั้นดว้ยเลเซอ

ือความงาม 

ใหบ้ริการครบ

สาํหรับเดก็ 
ษฐ ์(ฟันปลอม)
ากฟัน 
รากเทียม 
มเพ่ือความสว
กบัความตอ้งกา
ซอร์ (White Sm

พ 

ทางเลือก เพ่ือเป็
ทย ศนูยแ์พทยแ์

ผนจีน 

ฤต (ICU) มีการ
ยเฉพาะ โดยมี
ใจในการรักษา

ตโรคหวัใจ (CC

ฉุกเฉิน ทางบริ
วยท่ีไดรั้บอุบติัเ

ห้กบัแพทย์และ

BCH ไดมี้บริก
นะนาํบริษทัให้
ากการใหบ้ริกา

ละความงาม ได
ลุ่มโรงพยาบาล

High-Intensity f

ซ่ึงให้การรักษ
าผิวหนงัท่ีผิดปก
ร์ 

วงจร โดยทีมแ

) 

วยงาม  (Aesthe
ารของผูม้าใชบ้ ิ
mile Laser) การ

ป็นทางเลือกให้
แผนจีน 

รจดัพ้ืนท่ีบริกา
มอุปกรณ์เคร่ือง
และวนิิจฉยั นอ

CU) 

ริษทัไดจ้ัดให้มี
เหตุฉุกเฉิน ตลอ

ะบุคลากรทางกา

ารฝึกอบรมให้
หเ้ป็นท่ีรู้จกัในว
ารดว้ย 

ดมี้บริการจดัฝึก
ล 

focused ultraso

าโดยทีมแพทย
กติ เช่น สิว ฝ้า 

แพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญ

etic Dentistry) 
ริการ เช่น การเ
รจดัฟัน การฝังค

ห้แก่ผูม้าใชบ้ริก

รแยกเป็นสัดส
งใชท้นัสมยัและ
อกจากน้ียงัมีหอ้

มีแพทยแ์ละเจ้า
อด 24 ชัว่โมง 

ารแพทย์  

้แก่แพทยแ์ละบ
วงกวา้งและเป็น

กอบรมการใชเ้ค

ส

ound)  

ยผ์ูเ้ช่ียวชาญจา
 กระ การกระชั

ญเฉพาะทาง 

 มีการให้บริก
คลือบและตกแ
คริสตลั และการ

การในการรักษ

ส่วนดว้ยทีมแพ
ะมีการตรวจสอ
องแยกสาํหรับผู ้

าหน้าท่ีทางการ

บุคลากรทางกา
นการพฒันาบุค

คร่ืองเลเซอร์สาํ

ส่วนท่ี 1 การปร

ากโรงเรียนแพ
ชบัผิว รวมถึงกา

การหลายรูปแ
แต่งฟัน (Venee
รทาํเข้ียว 

ษา และฟ้ืนฟูสุ

พทยป์ระจาํและ
อบความเท่ียงต
ผูป่้วยติดเช้ือ 

รแพทยส์ําหรับ

รแพทยท์ั้งในแ
ลากรของบริษั

าหรับการรักษา
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หนา้ 10 

ทย ์มีการนาํ
ารตดัถุงใตต้า 

แบบ  เ พ่ือให้
er) การฟอกสี

ขภาพ ไดแ้ก่ 

ะพยาบาลท่ีมี
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นการวินิจฉัยแ
อกจากน้ียงัเป็น
ลหิตเหล่าน้ีไดรั้

ผนกรังสี เป็นแ
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าวด ์แมมโมแก
ละเคร่ืองมือท่ีมี
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นฟูสมรรถภาพ
อกจากน้ียงัมีโ
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หบ้ริการตลอด 2
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สารทางท่อลม 
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ละติดตามการ
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รับการสนบัสนุน

แผนกท่ีตรวจวิเ
) การเอกซเรยฟ์
รม (Ultrasound

มีเทคโนโลยรีะด
น้ียงัไดมี้การเปิด
สาทและหลอดเ

าํบดั โดยบริษั
พของผูป่้วยให้
ปรแกรมส่งเส
มีครรภ ์และคน

าร นอกจากมีห
ภาพในความสะ
ระทานอาหารต

ทางบริษทัมีรถ
อบรมเจา้หนา้ท่ี
24 ชัว่โมง ทั้งใ

มหลกัสูตรแก่บ

ยวกิฤตโรคหวัใ
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ยวกิฤตโรคหวัใ

ฉัย ไดมี้การจดัอ
 Comprehensive
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้กลบัไปใชชี้วิต
สริมสุขภาพให้
นชรา 

หน้าท่ีในการจั
ะอาดถูกสุขลกั
ตามการรักษาขอ

ถพยาบาลท่ีมีอุป
ท่ีให้มีความพร้อ
นกรุงเทพฯ แล

บุคลากรทางกา

ใจ (Critical Card
ardiac Life Supp
ใจเดก็ (Pediatiri

อบรมหลกัสูตร
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ดสัมมนาใหค้วา

เพ่ิมเติมในอนา

ลผูป่้วยดว้ยระ
นการดูขอ้มูลใน
มรวดเร็วในการ

รตรวจวิเคราะห
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ตสําหรับผูป่้วย
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m) เคร่ืองเอกซ
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้แข็งแรง เช่น 

ัดอาหารสําหรั
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ดยเร็ว หรือให้
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ถตรวจสุขภาพเ
ษมราษฎร์ บาง
รวจสุขภาพเคล่ื
องปฏิบัติการ 
ร่ืองตรวจคล่ืนไ
าระบบอตัโนมติั
องพนกังานท่ีส

ผนกปลอดเช้ือ 

ภาวะการแข่งขั

การแข่งขัน 

ารดาํเนินธุรกจิใ

ริษทัดาํเนินธุรกิ
ทพฯ และต่างจั
ทางท่ีให้บริการ
ท่ีเป็นพนัธมิตร
คนไขส่้งต่อ ดงัน

ศูนย์หัวใจ
โรคหัวใจแ
ให้บริการที
ราษฎร์ ศรีบ
ศูนย์ดวงต
ราษฎร์ ประ
ศูนย์ตรวจวิ
ทนัสมยั มีค
ท่ีโรงพยาบ
โรงพยาบาล
ศูนย์มะเร็ง
เกษมราษฎ
แนล รัตนาธิ

าหรับการคิดค
สม โดยผูป่้วยจะ
ใชเ้คร่ืองมือ อุป
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เคล่ือนท่ี ทางโ
งแค โรงพยาบ
ล่ือนท่ี สาขาละ 
 เช่น การตรวจ
ไฟฟ้าหวัใจ E.K
ติ สาํหรับบริกา
ถานประกอบก

จะทาํหนา้ท่ีดูแ

ัน 

ในรูปของกลุ่มโ

กิจในรูปของกลุ
งัหวดัเพ่ือใหบ้ริ
รดา้นการตรวจ
กว่า 40 แห่งทั่
น้ี 

และศูนย์ตรวจ
แบบครบวงจร ท
ท่ีโรงพยาบาลเก
บุรินทร์ และโรง
า ท่ีให้บริการด้
ะชาช่ืน และโรง
วนิิจฉัยโรคด้วย
ความแม่นยาํสูง 
าลเกษมราษฎร์ 
ลเวลิดเ์มดิคอล  
ง ท่ีให้บริการตั้ง
ร์ ประชาช่ืน โ
ธิเบศร์ และโรงพ

ค่าบริการคนไข
ะไดรั้บการรักษ
ปกรณ์ต่างๆ อย่

โรงพยาบาลเกษ
าลเกษมราษฎร
 1 คนั ซ่ึงจะมีอ
จวิเคราะห์โลห
K.G. เคร่ืองวดัก
ารตรวจสุขภาพ
การ โดยไม่ตอ้ง

แลใหเ้คร่ืองมือแ

โรงพยาบาลและ

ลุ่มโรงพยาบาล 
ริการแก่กลุ่มลกู
จวินิจฉัยแก่ลูก
ทัว่ประเทศ โดย

จสวนหัวใจแล
ทั้งการรักษาโดย
กษมราษฎร์ ประ
งพยาบาลเวลิดเ์ม
ดา้นการผ่าตดัแ
งพยาบาลเวลิดเ์ม
ยการสร้างภาพเส
 โดยใหบ้ริการด
์ อินเตอร์เนชัน่แ
 
งแต่คดักรอง วิ
รงพยาบาลเกษ
พยาบาลเวลิดเ์ม

ขส่้งต่อจากโร
ษาและผา่ตดัท่ีร
างมีประสิทธิภ

ษมราษฎร์ อินเ
ร์ สระบุรี และโ
อุปกรณ์และเครื
หิต เคร่ืองเอก
การไดย้นิ เคร่ือ
เคล่ือนท่ี เพ่ือเป็
เดินทางมาตรว

และอุปกรณ์ทาง

ะการสร้างพนัธ
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กคา้ของโรงพย
ยบริษทัมีศูนย์
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ายได้จากกลุ่มลู
ระกนัสุขภาพถ้

ากการท่ีบริษทั
ามโครงการภาค
การให้บริการแ
สังคมและสํานั
มนโยบายหลกั
ง เคร่ืองมือแพท

องกลุ่มโรงพยา

สร้างรายได้ 
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องทุนประกนัสั

ระกนัสุขภาพถ้

มรายได้ 

ารจัดการและกา

ารดาํเนินธุรกิจ
my of scale) แล
ยจดัซ้ือผา่นฝ่าย
งผลใหมี้ปริมาณ
จต่อรองทางดา้น
ทียบกบัการจัด
รแพทย์ ยา เวช
กรไดอ้ยา่งมีปร

ารบริหารงานแล

ริษทัดาํเนินนโ
งานของทุกสาข
นโยบายแบ่งปัน
แต่ละสาขาโรง
ป็นผู ้ท่ีมีส่วนร
บาลเอกชนแห่

ริษทัมีการบริห
ยนแปลงของภ
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กค้าที่หลากหล
วนหน้า 

เสนอบริการท
ครัฐ ทาํใหบ้ริษั
ก่โครงการกอง
นกังานหลกัประ
ของรัฐบาล ทาํ
ทย ์และเตียงผูป่้

บาลแยกตามปร

4,4

ังคม 2,7

ว้นหนา้ 

7,2

ารบริหารสินค้า

ในรูปของกลุ่ม
ละการจดัการแ
ยจดัซ้ือกลางสาํ
ณสั่งซ้ือสินคา้เพ
นราคาและเทอ
ดซ้ือจัดจ้างแย
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ะสิทธิภาพ และ
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ขาโรงพยาบาล
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ทางการแพทยแ์
ทัมีโครงสร้างร
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ะกนัสุขภาพแห
าให้บริษทัสาม
ป่วยไดอ้ยา่งมีป

ระเภทของผู้ป่วย

2560 

476,062,556 

716,784,933 

61,676,738 

254,524,227 

าคงคลงั 

มโรงพยาบาล ท
และการบริหารสิ
าหรับการซ้ือยา
พ่ิมข้ึนเม่ือเปรีย
มการคา้กบัผูข้
กแต่ละโรงพย
และส่วนประ
ะลดปัญหาสินค

านโรงพยาบาล
ลให้เป็นไปในทิ
ารบริหารทาํให้
ระยุกต์ใชเ้พ่ือใ
ริหารงานด้าน
ประสบการณ์ใน

บยืดหยุน่ทาํใหบ้
และสังคม ดงัส

ด้ประจําจากโค

แก่กลุ่มลูกคา้ท่ีห
รายไดท่ี้แขง็แก
งคมและโครงก
ห่งชาติเป็นผูรั้บ
ารถใชท้รัพยาก
ระสิทธิภาพมา

ย 

62% 4,140

37% 2,304

1% 66

100% 6,511

ทาํให้บริษทัมีค
สินคา้คงคลงั (I
า เวชภณัฑ ์และ
ยบเทียบกบัการ
ายไดเ้ป็นอยา่งดี
ยาบาล นอกจา
กอบของโลหิ
คา้หมดอาย ุ

ลแบบกลุ่ม โด
ทิศทางเดียวกนั
โ้รงพยาบาลใน
ให้ไดผ้ลลพัธ์สู
นสาธารณสุขร
นการบริหารงา

บริษทัสามารถ
สถานการณ์ท่ีผ

ส

รงการกองทุนป

หลากหลายทั้ง
กร่งและแน่นอน
การประกนัสุขภ
บผิดชอบค่าใชจ้
กรทางดา้นการ
กข้ึน 

2559 

0,189,254 6

4,611,183 3

6,535,088 

1,335,525 10

วามไดเ้ปรียบท
Inventory Man
ะเคร่ืองมือแพท
รจดัซ้ือแยกแต่ล
ดี ซ่ึงทาํใหบ้ริษั
กน้ี บริษทัยงัมี
ตระหว่างโรง

ยใชน้โยบายเดี
 นอกจากนโยบ
นเครือสามารถน
สูงสุด นอกจาก
ะดับประเทศ
นโรงพยาบาลเป็

ดาํเนินการบริห
ผ่านมา อาทิ กา

ส่วนท่ี 1 การปร

ประกันสังคมแ

งกลุ่มลูกคา้เงิน
น  เน่ืองจากราย
ภาพถว้นหนา้ ซึ
จ่ายของผูป่้วยต
รแพทย ์พยาบา

64% 3,740,6

35% 1,962,7

1% 62,9

00% 5,766,2

ทางดา้นขนาดใ
nagement) เน่ือง
ทยใ์ห้กบัทุกโร
ละโรงพยาบาล
ษทัไดรั้บส่วนล
มีนโยบายการ ื
พยาบาล ทาํให

ดียวจากบริษทั
บายแบบกลุ่มแ
นาํประสบการณ
กนั้น ผูบ้ริหารร
ศและเป็นประ
ป็นอยา่งดี  

หารจดัการให้ส
ารเขา้เป็นสถาน

ระกอบธุรกิจ 

หนา้ 13 

และโครงการ

สดและกลุ่ม
ยไดส่้วนหน่ึง
ซ่ึงสํานกังาน
ตามกฎหมาย
ล บุคลากรท่ี

หน่วย : บาท

2558 

626,850 65

761,001 34

909,301 1

297,152 100%

ในการจดัซ้ือ 
งจากบริษทัมี
งพยาบาลใน
 ทาํใหบ้ริษทั
ดเพ่ิมข้ึนเม่ือ
ยืมเคร่ืองมือ
ห้เกิดการใช้

เพ่ือดูแลการ
แลว้บริษทัได้
ณ์การบริหาร
ระดบัสูงของ
ธานสมาคม

สอดคลอ้งต่อ
นพยาบาลใน 

ท 

5% 

4% 

% 

% 
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พ.ร.บ. ป
การเปิด
โรงพยา
Contrac
ยดืหยุน่ส

5. แพ

โร
แพทยจ์ํ
จาํนวน 

6. กา

บริ

7. อุป

บริ
ในการรั

8. มา

บริ
คุณภาพ
ขณะน้ีบ
โรงพยา
เกษมรา
การุญเว
ไดแ้ก่ โ
และโรง
(Joint C

นอ
โดยคาํนึ
สารสนเ
ข่าวสาร
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ประกนัสังคมใ
ดศูนย์การแพท
าบาลอ่ืน และก
ctor) และการป
ส่งผลใหบ้ริษทั

พทย์ผู้เช่ียวชาญ

รงพยาบาลทั้ง 1
านวน 1,425 ค
1,996 คน และ

ารจัดอบรมแพท

ริษทัไดมี้การจดั

ปกรณ์และเคร่ือ

ริษทัไดจ้ดัหาอุป
รักษาและวนิิจฉั

าตรฐานคุณภาพ

ริษทัไดต้ระหน
พการรับรองสถ
บริษทัมีโรงพย
าบาลเกษมราษฎ
ษฎร์ บางแค โร
วช ปทุมธานี แ
รงพยาบาลเกษ
งพยาบาลเกษม

Commission Int

อกจากน้ี บริษทั
นึงถึงความตอ้งก
เทศเพื่ออาํนวย
และขอ้มูลท่ีเป็

56-1 2560 

ในปี 2535 การ
ทย์เฉพาะทางเพ
การขยายฐานรา
ปรับปรุงประสิท
ทมีการเจริญเติบ

ญและทมีงานสน

11 แห่ง มีความ
คน พยาบาลแล
มีพนกังานในส

ทย์ และบุคลาก

ดอบรมแพทยแ์

องมอืแพทย์ที่มเี

ปกรณ์และเคร่ือ
ยัโรคของแพท

พการบริการ 

นักถึงคุณภาพข
านพยาบาล Ho
าบาลในกลุ่มที
ฎร์ อินเตอร์เนช
รงพยาบาลเกษ
และมีโรงพยาบ
มราษฎร์ ฉะเชิ
ราษฎร์ รัตนาธิ
ernational) และ

ทนาํหลกั Key P
การและความพึ
ความสะดวกใน
นประโยชน์ภา

เขา้เป็นสถานพ
พ่ือลดภาระค่า
ายไดจ้ากการใ
ทธิภาพการให้บ
บโตต่อเน่ืองและ

นับสนุน  

มพร้อมดว้ยคณะ
ละพยาบาลผูช่้ว
สายปฏิบติัการแ

ร 

และพยาบาลทั้งภ

เทคโนโลยรีะดั

องมือทางการแ
ทยใ์หมี้ความแม่

  

ของการบริการ
ospital Accre
ท่ีไดรั้บการรับ
ชัน่แนล รัตนาธิ
มราษฎร์ ศรีบุริ
บาลท่ีอยู่ระหว่
ชิงเทรา โรงพยา
ธิเบศร์ สาํหรับโ
ะ DNV GL (D

Performance I
พึงพอใจของผูป่้
นการให้บริการ
ยหลงัจากการใ

พยาบาลในโคร
าใช้จ่ายท่ีต้อง
ห้บริการในฐา
บริการของโรง
ะทนัต่อสถานก

 

ะแพทยผ์ูเ้ช่ียวช
วยท่ีจบหลกัสูต
และสนบัสนุนท

ภายในโรงพยาบ

บัสูง 

พทยท่ี์มีเทคโน
นยาํและถูกตอ้ง

 

ร จึงมีการปรับ
editation (ซ่ึงเ
รองสถานพยา
ธิเบศร์ โรงพยา
รินทร์ โรงพยาบ
างขั้นตอนการ
าบาลการุญเวช 
โรงพยาบาลเวิล
et Norske Veri

ndicators (KPI
ป่วยเป็นหลกั อี
รแก่ผูป่้วยไดร้ว
ใชบ้ริการในโรง

ส

รงการประกนัส
ส่งต่อผูป่้วยขอ
นะสถานพยาบ
พยาบาลในเครื

การณ์ 

ชาญเฉพาะทาง
ตรและไดรั้บกา
ทางการแพทยจ์าํ

บาล และสถาบั

นโลยรีะดบัสูงแ
งมากท่ีสุด 

 

บปรุงคุณภาพอ
ป็นมาตรฐานก
าบาล (HA) 
าบาลเกษมราษ
บาลเกษมราษฎ
ขอรับรองคุณ
สุขาภิบาล 3 โร
ลดเ์มดิคอล ไดผ้
tas GL) 

Is) มาใชใ้นการ
กทั้งบริษทัไดส้
วดเร็วมากข้ึนแ
งพยาบาล 

ส่วนท่ี 1 การปร

สุขภาพถว้นหน
องโรงพยาบา
บาลในระดบัสู
รือ โดยการบริห

ครบทุกสาขา ป
ารอบรมในงาน
านวน 1,039 คน

บนัภายนอกอยา่

และมีประสิทธิภ

อย่างต่อเน่ือง โ
การให้บริการขั้
รวม 6 โรงพย
ฎร์ ประชาช่ืน 
ฎร์ สระบุรี และ
ภาพสถานพย
รงพยาบาลการุ
ผา่นการรับรอง

รประเมินผลคุณ
สนบัสนุนใหใ้ช้
และเพ่ือให้สาม

ระกอบธุรกิจ 
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น้าในปี 2544 
ลไปรักษาท่ี
งกว่า (Supra 
หารงานแบบ

ประกอบดว้ย
นท่ีเก่ียวขอ้ง
น  

างสมํ่าเสมอ  

ภาพ เพ่ือช่วย

โดยใช้ระบบ
ขั้นสูงสุด) ซ่ึง
ยาบาล ไดแ้ก่ 
 โรงพยาบาล
ะโรงพยาบาล
าบาล 4 แห่ง 
ญเวช อยธุยา 
งคุณภาพ JCI 

ณภาพบริการ
ชร้ะบบขอ้มูล
ารถติดต่อส่ง
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 2.2.2 นโยบาย

กลุ่มลูกค

1. ลกั

1.

1.2

1.3

2. กล

2.

2.2

2.3

2.4
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ยด้านการตลาด 

ค้าเงนิสด 

กษณะลูกค้าปัจ

1 กลุ่มลูกค้าทั
ค่าใชจ่้ายใน
สุขภาพ ตอ้
ทัว่ไป อาทิ

2 กลุ่มคู่สัญญ
ไวก้บัโรงพ
สามารถใช้
ประกนัได้
การรักษาต
โรงพยาบาล

3 กลุ่มโครงก
เง่ือนไขขอ
ทาํงาน โดย

ลุ่มลูกค้าเป้าหม

1 กลุ่มลูกค้าท
ค่าใช้จ่ายใน
สุขภาพ ตอ้
ความตอ้งกา

2 กลุ่มคู่สัญญ
ไวก้บัโรงพ
สามารถใช้
ประกนัได้
การรักษาต
โรงพยาบาล

3 กลุ่มโครงก
เง่ือนไขขอ
ทาํงาน โดย

4 กลุ่มชาวต่า
ซ่ึงรวมถึงช
เฉพาะดา้น

56-1 2560 

จุบัน 

ทัว่ไป คือ ผูป่้วย
นการรักษาพยา
องการมีคุณภาพ
 การตรวจสุขภ

ญา ไดแ้ก่ กลุ่มพ
พยาบาลเพ่ือเป็
ชบ้ริการท่ีโรงพ
ทาํสัญญาไวก้บั
ตามพระราชบ
ลเกบ็เงินค่าใชจ้

การกองทุนเงินท
งกองทุนเงินท
ยโรงพยาบาลจะ

มาย 

ทั่วไป คือ ผูป่้วย
นการรักษาพยา
งการมีคุณภาพชี
ารของลกูคา้ในก

ญา ไดแ้ก่ กลุ่มพ
พยาบาลเพ่ือเป็น
ชบ้ริการท่ีโรงพ
ทาํสัญญาไวก้บั
ตามพระราชบ
ลเกบ็เงินค่าใชจ้

การกองทุนเงินท
งกองทุนเงินท
ยโรงพยาบาลจะ

างชาต ิบริษทัได
ชาวต่างชาติท่ีมี
จากประเทศใน

ยท่ีเขา้มาใชบ้ริก
าบาลเองทั้งหม
พชีวิตท่ีดี โรงพ
ภาพ การใชเ้คร่ือ

พนกังาน หรือเ
ปนสวสัดิการรั
พยาบาลภายใตเ้
บโรงพยาบาลใ
บัญญัติประกัน
จ่ายจากบริษทัคู

ทดแทน เป็นกา
ดแทน ซ่ึงส่วน
ะตั้งเร่ืองเบิกค่า

ยท่ีเขา้มาใชบ้ริ
าบาลเองทั้ งหม
ชีวิตท่ีดี โรงพย
กลุ่มน้ี 

พนกังาน หรือเ
นสวสัดิการรัก
พยาบาลภายใตเ้
บโรงพยาบาลใ
บัญญัติประกัน
จ่ายจากบริษทัคู

ทดแทน เป็นกา
ดแทน ซ่ึงส่วน
ะตั้งเร่ืองเบิกค่า

ดเ้ร่ิมสร้างฐานล
มีถ่ินพาํนักในป
นแถบเอเชีย ตะว

การโรงพยาบาล
มด ลูกคา้กลุ่มน้ี
พยาบาลจึงจดัให
องมือพิเศษต่างๆ

เจา้หนา้ท่ีในอง
กษาพยาบาลแ
เง่ือนไขท่ีกาํหน
ในการรับผิดชอ
นภัยบุคคลท่ี 3
คู่สัญญาตามระย

ารให้บริการแก
นใหญ่สาเหตุขอ
าใชจ่้ายจากกอง

การโรงพยาบาล
ด ลูกคา้กลุ่มน้ี
ยาบาลจึงจดัให้มี

เจา้หนา้ท่ีในอง
ษาพยาบาลแก่
เง่ือนไขท่ีกาํหน
ในการรับผิดชอ
นภัยบุคคลท่ี 3
คู่สัญญาตามเง่ือ

ารให้บริการแก
นใหญ่สาเหตุขอ
าใชจ่้ายจากกอง

ลูกคา้ต่างประเท
ประเทศ และช
วนัออกกลาง แ

ส

ลดว้ยตนเอง โด
จะเป็นกลุ่มท่ีต
หมี้บริการเสริม
ๆ ในการตรวจวิ

คก์รต่างๆ ท่ีหน
แก่เจา้หน้าท่ีใน
นด หรือลูกคา้ข
อบค่าใชจ่้ายใน
3 โดยส่วนให
ยะเวลาท่ีกาํหนด

ก่พนกังานบริษั
องการเจ็บป่วยจ
ทุนเงินทดแทน

ลดว้ยตนเอง โด
จะเป็นกลุ่มท่ีต
มีบริการศูนยก์าร

คก์รต่างๆ ท่ีหน
เจา้หนา้ท่ีและค
นด หรือลูกคา้ข
อบค่าใชจ่้ายใน
3 โดยส่วนให
นไขท่ีกาํหนดไ

ก่พนกังานบริษั
องการเจ็บป่วยจ
ทุนเงินทดแทน

ทศเพ่ือใหม้าใช้
ชาวต่างชาติท่ีเ
ละยโุรป เป็นต้

ส่วนท่ี 1 การปร

ดยผูป่้วยจะเป็น
ตระหนกัถึงควา
มนอกจากการรั
วนิิจฉยั 

น่วยงานตน้สัง
นสังกดั รวมถึง
ของบริษทัประ
นการรักษาพยา
ญ่คู่สัญญาเห
ดไวใ้นสัญญา 

ทัหรือโรงงาน
จะเก่ียวกบัอุบติั
น 

ดยผูป่้วยจะเป็น
ตระหนักถึงควา
รแพทยท์างเลือ

น่วยงานตน้สัง
ครอบครัวท่ีอยู่
ของบริษทัประ
นการรักษาพยา
ญ่คู่สัญญาเห
ไวใ้นสัญญา 

ทัหรือโรงงาน
จะเก่ียวกบัอุบติั
น 

ชบ้ริการในกลุ่ม
ดินทางเขา้มารั
น้  

ระกอบธุรกิจ 
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นผูรั้บผิดชอบ
ามสาํคญัของ
กษาพยาบาล

กดัทาํสัญญา
ครอบครัวท่ี
ะกนั ท่ีบริษทั
าบาล รวมทั้ง
ล่านั้ นจะให้

ต่างๆ ภายใต้
ติเหตุจากการ

นผูรั้บผิดชอบ
ามสําคญัของ
ก เพ่ือรองรับ

กดัทาํสัญญา
ูใ่นสังกดั ซ่ึง
ะกนั ท่ีบริษทั
าบาล รวมทั้ง
ล่านั้ นจะให้

ต่างๆ ภายใต้
ติเหตุจากการ

มโรงพยาบาล 
รับการรักษา



แบบแสดงรายการข้

3. กา

นอ
ให้บริกา
แบบคร
กายภาพ
กลุ่มเป้า
เพ่ิมฐาน

4. กา

สํา
อาศยัตน้
รักษาพ
รวมทั้งก
ราคากบั
ประชาช
ของโรง
เปรียบเที

นอ
บริษทัมี
ลกูคา้ใน

5. กา

ช่อ
รับส่งต่
โครงกา

(1

(2

(3
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ารให้บริการ 

อกเหนือจากก
ารท่ีมีความหล
บวงจร เช่น กา
พบําบัด การใ
าหมายเน่ืองในโ
นรายไดส่้วนหน่ึ

ารกาํหนดราคาค

าหรับกลุ่มลูกค้
นทุนเป็นหลกั 
ยาบาลท่ีเรียกเ
การกาํหนดระย
บคู่แข่ง นอกจาก
ชนท่ีเป็นกลุ่มลู
งพยาบาลเอกช
ทียบกบับริการที

อกจากน้ีในการ
มีการตั้งราคาแบ
นการตดัสินใจเลื

ารจําหน่ายและช

องทางการจดัจํ
อผูป่้วยจากโร
รประกนัสังคม

) โรงพยาบา
คอลเป็นศนู
สาํนกังานป
กลุ่มลกูคา้ต

) โรงพยาบา
ผา่ตดัแกไ้ข

) โรงพยาบา
และโรงพย
จริง (MRI)

56-1 2560 

การให้บริการท
ากหลายและต่อ
ารให้บริการตร
ห้คาํปรึกษาแน
โอกาสพิเศษต่าง
น่ึงใหแ้ก่โรงพยา

ค่ารักษาพยาบา

คา้ทัว่ไป ลูกคา้
เพ่ือให้เกิดควา
เก็บจากผูป่้วยน
ยะเวลาการชาํร
กน้ี บริษทัยงัใช้
กคา้เป้าหมายข
นอ่ืนท่ีตั้งอยูใ่น
ท่ีตนไดรั้บและ

รรักษาท่ีเป็นเร่ือ
บบเหมาจ่าย (P
ลือกใชบ้ริการ เ

ช่องทางการจําห

าหน่ายท่ีสําคญั
รงพยาบาลเอก
มและโครงการป

ลเกษมราษฏร์ 
นยรั์บส่งต่อการ
ประกนัสังคมเป็
ตามโครงการปร
ลเกษมราษฏร์
ขปัญหาสายตาด้
ลเกษมราษฎร์
ยาบาลเวลิดเ์มดิค
 สาํหรับโรงพย

ทางการแพทย์
อเน่ืองนอกเหนื
รวจสุขภาพแล
นะนําสําหรับ
งๆ จะเป็นการช
าบาล 

าล 

คู่สัญญา และก
ามยุติธรรมกบัผ
นั้น ทางบริษทั
ระเงินกบัสมาชิ
ชน้โยบายกาํหน
ของโรงพยาบาล
นละแวกเดียวกั
ะความรู้ความสา

องเฉพาะ เช่น ก
Package) เพ่ือ
เน่ืองจากทาํให้

หน่าย 

ญ คือการเป็นส
กชนทั่วไปและ
ประกนัสุขภาพถ

 ประชาช่ืน โรง
รผา่ตดัหวัใจ ทั้ง
ป็นศูนยรั์บส่งต่
ระกนัสังคม 
์ ประชาช่ืน แล
ดว้ยเคร่ืองเลเซอ
์ อินเตอร์เนชัน่
คอลเป็นศูนยรั์บ
ยาบาลในกลุ่มข

์ท่ีครบทุกสาข
นือจากการรักษ
ะป้องกนัโรค บ
ผูป่้วยเฉพาะท
ช่วยสร้างฐานลู

กองทุนเงินทดแ
ผูบ้ริโภคและมี
ทจะจัดสรรให้
ชกและคู่สัญญา
นดราคาค่ารักษ
ลซ่ึงอยูใ่นระดบั
กนั ทั้งน้ี ลูกคา้จ
ามารถในการรัก

การผา่ตดัต่างๆ
อความสะดวกใ
ทราบตน้ทุนกา

ถานพยาบาลใน
ะโรงพยาบาลข
ถว้นหนา้เขา้รับ

งพยาบาลเกษม
งน้ี โรงพยาบาล
อ (Referral Ba

ละโรงพยาบาล
อร์ 
นแนล รัตนาธิเบ
บส่งต่อในการต
ของบริษทัและโ

ส

ขาแล้ว บริษัทไ
ษาพยาบาลทัว่ไ
บริการเสริมใน
ทาง รวมถึงกา
กคา้ใหเ้ขา้มาใช

แทนนั้น บริษทั
การให้ส่วนลด
แก่แพทยผ์ูรั้กษ
 ทั้งน้ี บริษทัไม
ษาพยาบาลท่ีเหม
บท่ีสามารถแข่ง
จะคาํนึงถึงค่ารั
กษาของแพทยใ์

 การคลอดบุตร
ในการบริหารค
ารรักษาพยาบาล

นระดบัสูงกว่า 
ของรัฐท่ีเป็นพั
บการรักษาวนิิจฉ

มราษฎร์ บางแค
ลเกษมราษฎร์ ป
ase) ในการวินิจ

เวิลด์เมดิคอลเป็

บศร์ โรงพยาบ
ตรวจวินิจฉยัโร
โรงพยาบาลพนั

ส่วนท่ี 1 การปร

ได้มีการเสนอ
ไป ซ่ึงการให้บริ
นลกัษณะของบ
ารจัดกิจกรรม
ชบ้ริการมากยิง่

ทไดมี้การกาํห
ดเฉพาะกลุ่มสม
ษาตามอตัราท่ี
ม่มีนโยบายการ
มาะสมกบัระดั
งขนัไดก้บัค่ารั
รักษาพยาบาล โ
ใ์นโรงพยาบาล

ร การตรวจสุขภ
ค่าใชจ่้ายของลู
ลท่ีค่อนขา้งแน่

 (Supra Cont
พนัธมิตรท่ีส่งต่
ฉยั โดย  

ค และโรงพยาบ
ประชาช่ืนไดข้ึ้น
จฉยัและผา่ตดัห

ป็นศูนยรั์บส่งต

บาลเกษมราษฎ
รคดว้ยการสร้า
ธมิตร 

ระกอบธุรกิจ 

หนา้ 16 

รูปแบบการ
ริการเพ่ิมเติม
บริการพกัฟ้ืน 
พิเศษให้แก่
งข้ึน และช่วย

นดราคาโดย
มาชิก โดยค่า
ได้ตกลงกัน 
รแข่งขนัดา้น
บัรายไดข้อง
กษาพยาบาล
โดยพิจารณา
ล 

ภาพประจาํปี 
กคา้และช่วย
นอน 

ractor) เพ่ือ
ต่อผูป่้วยตาม

บาลเวิลดเ์มดิ
นทะเบียนกบั
หวัใจสาํหรับ

ต่อและรักษา

ร์ ศรีบุรินทร์ 
งภาพเสมือน



แบบแสดงรายการข้

นอ
มาไดส้ะ
มีการจดั
รักษา แ
จาํหน่าย
เพ่ือเป็น

6. กา

ถึง
ขาย ซ่ึงถ
พ.ร.บ. 
โรงพยา
ต่างประ
สอดคลอ้

กลุ่มลูกค

1. ลกั

1.1 กลุ
คร
ใน
ไป
ลด
รัก
กา
ลกู

1.2  กลุ
กอ
เลื
สํา
ผูป้
คว
ได้
โร
วง
สา
นอ
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อกจากน้ี ทาํเลที
ะดวก ตวัอาคาร
ดสัดส่วนของพ้ื
และเป็นเขตท่ีย ั
ยท่ีผูบ้ริโภคสาม
ทางเลือกในกา

ารส่งเสริมการข

งแมว้่าธุรกิจโร
ถูกควบคุมโดย
 สถานพยาบา
าบาลเอกชนมีค
ะเทศ ทางกลุ่มโ
อ้งกบัระเบียบต

ค้าตามโครงการ

กษณะลูกค้าปัจ

ลุ่มโครงการสวั
รอบครัว โดยระ
นสถานพยาบาล
ปยงัโรงพยาบาล
ดการกระจุกตวั
กษาพยาบาลให้
ารขยายสิทธิการ
กคา้ในกลุ่มขา้ร

ลุ่มโครงการกอง
องทุนประกนัส
อกใชสิ้ทธิตาม
านักงานประกั
ประกนัตนในลั
วามรุนแรงของ
ดเ้ขา้ร่วมในโค
รงพยาบาลเกษ
งจร ทั้งการรักษ
ายตาด้วยเคร่ือ
อกจากน้ี โรงพ

56-1 2560 

ท่ีตั้งของโรงพย
รเด่นชดั มุ่งเนน้
พ้ืนท่ีใชส้อยให้มี
งัมีสถานพยาบ
มารถเขา้ถึงไดโ้
รตรวจสุขภาพ

ขาย 

งพยาบาลเอกช
องคก์รวิชาชีพ
าล พ.ศ.2541 แ
ความรุนแรงมา
โรงพยาบาลจึง
ต่างๆ ท่ีกาํหนด 

รภาครัฐ 

จุบัน 

ัสดิการรักษาพ
ะบบดงักล่าวให
ลรัฐทุกแห่ง ใน
ลเอกชน เพ่ือเพิ
วของการเขา้ใช
หโ้รงพยาบาลแท
รรักษาพยาบาล
าชการไดอ้ยา่งต

งทุนประกันสัง
สังคม ลูกคา้กล
มเง่ือนไข โดยไ
กันสังคม กระท
ลกัษณะเหมาจ่า
โรค ซ่ึงโรงพย
รงการดงักล่าว
มราษฎร์ บางแ
ษาโดยการสวน
องเลเซอร์ท่ีโร
ยาบาลเกษมรา

ยาบาลแต่ละสา
นการจดัสถานที
มีความสะดวก
บาลไม่เพียงพอ
โ้ดยง่าย รวมทั้
พนกังานท่ีสถา

ชนจะมีขอ้จาํกดั
พ เช่น แพทยสภ
และ พ.ร.บ. คุ ้
กข้ึน เพ่ือพยาย
งไดพ้ยายามจดั
 

พยาบาลข้าราชก
ห้การคุม้ครองแ
ปัจจุบนัสวสัดิก
พ่ิมช่องทางให้ผู
ช้บริการภายใน
ทนขา้ราชการ ท
ล ซ่ึงสถานท่ีตั้งข
ต่อเน่ือง 

งคม เป็นกลุ่มลู
ลุ่มน้ีสามารถใ
ไม่มีค่าใชจ่้ายต
ทรวงแรงงาน 
ายสําหรับกรณี
ยาบาลในกลุ่มเก
ว นอกจากน้ี บ ิ
แค เป็นสถานพ
นหัวใจและกา
รงพยาบาลเกษ
าษฎร์ ศรีบุรินท

ขาของบริษทัตั้
ท่ีใหมี้บรรยากา
กสบาย เพ่ือสร้า
อต่อจาํนวนปร
ั้งโรงพยาบาลยั
านประกอบการ

ดในการประชา
ภา ประกาศกระ
คุ้มครองผู ้บริโ
ยามแยง่ชิงส่วน
รูปแบบกิจกรร

การ เป็นสวสัดิ
แก่ผูมี้สิทธิทั้งบ
การของขา้ราช
ผูมี้สิทธิไดรั้บบ
นโรงพยาบาล
ทั้งน้ี โรงพยาบ
ของโรงพยาบา

ลูกจา้งในสถาน
ใช้บริการรักษา
ามขอ้กาํหนดข
 เป็นผูช้ ําระเงิ
ผูป่้วยนอกทัว่ไ
กษมราษฎร์ ทั้ง
ริษทัไดจ้ดัให้โ
พยาบาลรับส่งต
รผ่าตดัหัวใจแ
ษมราษฎร์ ปร
ทร์ และโรงพยา

ส

ตั้งอยูใ่นแหล่งชุ
ศ การตกแต่งภ
างความประทบั
ระชากรในเขต
ยงัมีหน่วยรถบริ
ร 

าสัมพนัธ์และก
ะทรวงเร่ืองการ
ภค แต่เน่ืองจ
นแบ่งทางการต
รมเพ่ือดึงดูดให้

การท่ีรัฐจดัให้แ
บริการผูป่้วยนอ
การไดรั้บการข
บริการท่ีรวดเร็ว
รัฐ โดยกรมบญั
บาลในเครือไดเ้ข
ลจะเป็นปัจจยัส

ประกอบการซ่ึ
าพยาบาลเม่ือเ
ของ พ.ร.บ.ประ
นค่ารักษาพยา
ไป และสําหรับ
 6 แห่ง และ โร
โรงพยาบาลเก
ต่อผูป่้วยในกา
บบเปิด การรัก
ะชาช่ืน และโ
าบาลเวิลด์เมดิค

ส่วนท่ี 1 การปร

ชุมชน ริมถนนใ
ภายในท่ีสะอาด
บใจให้แก่คนไข
นั้น จึงเป็นช่อ
ริการตรวจสุขภ

การจดักิจกรรม
รโฆษณาสถาน
จากการแข่งขัน
ตลาดทั้งภายใน
ห้ลูกคา้มาใชบ้ริ

้แก่ขา้ราชการแ
อกและใน โดย
ขยายสิทธิการรั
ว สะดวกสบาย
ญัชีกลางเป็นผู ้
ขา้ร่วมโครงกา
สนบัสนุนใหบ้ริ

ซ่ึงถูกหักค่าจา้ง
จ็บป่วยตามโร
ะกนัสังคม พ.ศ
าบาลให้โรงพ
บผูป่้วยในจะจ่
รงพยาบาลการุ
ษมราษฎร์ ปร
รรักษาโรคหัว
กษาและผ่าตดั
โรงพยาบาลเวิ
คอล ยงัเป็นโรง

ระกอบธุรกิจ 
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ใหญ่ เดินทาง
และสวยงาม 
ขท่ี้มารับการ
งทางการจัด
ภาพเคล่ือนท่ี 

มส่งเสริมการ
พยาบาลตาม 
นในกลุ่มใน
ประเทศและ
ริการ และให้

และบุคคลใน
รับการรักษา
ักษาพยาบาล
ยมากข้ึน และ
ผูช้าํระเงินค่า
ารเพ่ือรองรับ
ริษทัเพ่ิมฐาน

รายเดือนเขา้
รงพยาบาลท่ี
ศ. 2535  โดย
ยาบาลแทน
ายตามระดบั
ญเวช 3 แห่ง 
ะชาช่ืน และ
วใจแบบครบ
แกไ้ขปัญหา
วิลด์เมดิคอล 
งพยาบาลท่ีมี



แบบแสดงรายการข้

ศูน
พนั

กล
โรงพยา
ศกัยภาพ

2. กล

กล
ผูป้ระกนั
การตั้ งศู
ภาพเสมื
จาํนวนม
จดัการทั้
โครงกา

3. กา

บริ
ลกูคา้เงิน

4. กา

สาํ
ค่าบริกา
ค่าบริกา
อตัรากา
นอกเหนื
และเวช
เบิกโรค
ข้ึนไป โ
เง่ือนไข
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นยต์รวจวินิจฉัย
นธมิตรท่ีรับผูป่้

ลุ่มลูกคา้ของโร
าบาลจึงจดัสรร
พในการขยายฐา

ลุ่มลูกค้าเป้าหม

ลุ่มโรงพยาบาล
นตนจากโครง
ศูนยก์ารแพทย์
มือนจริง (MRI) 
มากและจากคว
ทั้งดา้นรายไดแ้ล
รกองทุนประกั

ารให้บริการ 

ริษทัให้ความสํ
นสด  

ารกาํหนดราคาค

าหรับกลุ่มโคร
ารทางการแพท
ารทางการแพทย
ารเบิกเพ่ิมเติมต
นือเหมาจ่าย คือ
ชภณัฑท์างการแ
คเร้ือรัง และ (5)
โดยรายการท่ี (
ของสาํนกังานป
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ยโรคดว้ยการส
ปวยตามโครงกา

รงพยาบาลแบ่ง
รบริการต่างๆ เ
านบริการและเพ

มาย 

ลเกษมราษฎร์ แ
การภาครัฐมาก
ยเ์ฉพาะทางต่า
 เพ่ือเป็นศนูยรั์บ
วามพร้อมและ
ละตน้ทุนทาํให้
กนัสังคมท่ีจะเพ่ิ

สําคญัในการให

ค่ารักษาพยาบา

งการกองทุนป
ทยแ์ละค่ารักษา
ยเ์หมาจ่าย ซ่ึงจ่
ตามระดบัการรั
อ การจ่ายเพ่ิมก
แพทยท่ี์มีค่าใชจ้
) อตัราค่าบริกา
(3)-(5) จาํนวนเ
ประกนัสังคม 

สร้างภาพเสมือ
ารกองทุนประกั

งไดเ้ป็นหลายก
เพ่ือรองรับควา
พ่ิมประสิทธิภา

และกลุ่มโรงพ
กท่ีสุดในประเท
งๆ เช่น ศูนยห์
บส่งต่อ (Referr
ะประสบการณ์
ก้ลุ่มโรงพยาบา

พิมข้ึนในอนาคต

ห้บริการแก่ลูก

าล 

ระกนัสังคม สํ
าพยาบาลของผ
่ายตามจาํนวนผู
ับรองสถานพย
กรณีโรคท่ีมีค่า
จ่ายสูง เป็นตน้ 
ารทางการแพท
เงินท่ีไดรั้บจะขึ

นจริง (MRI)
กนัสังคม 

กลุ่ม แต่ละกลุ่ม
ามตอ้งการของ
าพในการบริหา

ยาบาลการุญเว
ทศกลุ่มหน่ึง ดั
หัวใจ ศูนยต์า แ
ral Base) เน่ือง
์ในการให้บริก
าลมีความพร้อม
ต 

คา้กลุ่มโครงก

านกังานประกั
ผูป้ระกนัตนให
ผูป้ระกนัตนท่ีแ
ยาบาล (HA) (
ใชจ่้ายสูง เช่น 
 (4) อตัราค่าบริ
ยก์รณีรักษาผูป่้
ข้ึนอยูก่บัภาระ

ส

) ในการรับส่

มจะมีลกัษณะเฉ
งผูบ้ริโภคแต่ล
รจดัการ 

ช เป็นกลุ่มโรง
งันั้น บริษทัจึง
และศูนยต์รวจ
จากมีปริมาณผู้
การแก่ลูกคา้กลุ่
มในการรองรับ

ารกองทุนประ

นัสังคม กระทร
ห้กบัโรงพยาบา
แจง้ความจาํนงใ
(3) อตัราการเบ
 การผ่าตดัหัวใ
ริการทางการแพ
ปวยในท่ีมีนํ้าหน
การบริการท่ีเกิ

ส่วนท่ี 1 การปร

ส่งต่อผูป่้วยจาก

ฉพาะแตกต่าง
ละกลุ่มอย่างชดั

งพยาบาลเอกช
ใชเ้ป็นโอกาส
จวินิจฉัยโรคด้
ผูป่้วยมาเขา้รับก
ลุ่มดงักล่าว แล
บการใหบ้ริการแ

ะกนัสังคมเช่นเ

รวงแรงงาน เป็
าล ประกอบด้
ในการเลือกโรง
บิกค่าบริการท
ใจ โรคมะเร็ง โ
พทยต์ามภาระเ
นกัสัมพทัธ์ (R
กิดข้ึน ตามงบป

ระกอบธุรกิจ 
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โรงพยาบาล

กนั ทางกลุ่ม
ดเจนเพื่อเพ่ิม

ชนท่ีมีจาํนวน
ทางธุรกิจใน
้วยการสร้าง
การรักษาเป็น
ะการบริหาร
แก่ลูกคา้กลุ่ม

เดียวกบักลุ่ม

ปนผูช้าํระเงิน
ว้ย (1) อตัรา
งพยาบาล (2) 
างการแพทย์
โรคเบาหวาน 
เส่ียง คือ การ

RW) ตั้งแต่ 2 
ประมาณและ
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กล
ชาํระเงิน
ท่ีจ่ายตา
สาํนกังา

5. กา

บริ
และต่าง
รักษาแก
จาํเป็นต้

2.2.3 ภาวะกา

1. คู่แ

คู่แ
กิโลเมต
โรงพยา

(1

(2

(3

(4

(5
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ลุ่มโครงการปร
นค่าบริการทาง
ามจาํนวนผูป้ร
านประกนัสุขภ

ารจําหน่ายและช

ริษทัมีโรงพยา
งจงัหวดั 4 แห่ง
ก่คนไทยและช
อ้งรับการรักษา

รแข่งขัน 

แข่ง 

แข่งของโรงพ
ตร หรือโรงพย
บาลมีความไดเ้

) มีบุคลากรท
ยอมรับอยา่

) มีการเสน
รักษาพยาบ

) มีอุปกรณ์แ
ให้บริการท
ตกแต่งภาย

) มีทาํเลท่ีตั้ง
ใช้บริการข
ความสามา

) การกาํหน
เป้าหมายขอ
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ระกนัสุขภาพถว้
การแพทยแ์ละ
ะกนัตน และส่
าพแห่งชาติ 

ช่องทางการจําห

บาลท่ีให้บริกา
ง และมีคลินิก 2
ชาวพม่าท่ีอาศยั
าแบบผูป่้วยในไ

ยาบาลแต่ละส
ยาบาลท่ีอยู่นอ
เปรียบคู่แข่งใน

ทางการแพทย์
างกวา้งขวาง 
อรูปแบบการ
บาลทัว่ไป รวมท
และเคร่ืองมือ
ทั้ งผูป่้วยนอกแ
ยในท่ีสะอาดแล
อยูใ่นแหล่งชุม
ของโรงพยาบ
รถมาทาํงานกบั
ดราคาค่ารักษ
องโรงพยาบาล

ว้นหนา้ สาํนกั
ะค่ารักษาพยาบ
ส่วนท่ีแบ่งจ่ายต

หน่าย 

ารผูป่้วย 11 แห
2 แห่งท่ีอาํเภอ
ยในบริเวณใกล้
ไปท่ีโรงพยาบา

สาขา คือสถาน
อกเขตแต่ได้รับ
นหลายๆ ดา้น เช

ท่ี์มีความเช่ียวช

รให้บริการท่ีมี
ทั้งการใหบ้ริกา
ทางการแพทย
และผูป่้วยในค่
ละสวยงาม มีกา
มชนและสามาร
บาล รวมถึงกา
บโรงพยาบาล 
าพยาบาลท่ีเห
 ซ่ึงอยูใ่นระดบั

งานประกนัสุข
าลของผูป้ระกนั
ตามภาระการบ

ห่ง ซ่ึงตั้งอยู่ในเ
แม่สายและอาํเ
ลเ้คียง รวมทั้งเป็
าลเกษมราษฎร์ 

นพยาบาลท่ีตั้ ง
บความเช่ือถือ
ช่น  

ชาญและชาํนา

มีความหลากห
ารเพ่ิมเติมแบบค
ย์ท่ีครบครัน มี
ค่อนขา้งมาก มุ่
รจดัสัดส่วนขอ
รถเดินทางไปม
ารชักชวนแพท

หมาะสมกับระ
บท่ีสามารถแข่ง

ส

ขภาพแห่งชาติ ก
นตนใหโ้รงพย
บริการท่ีเกิดข้ึน

เขตท่ีอยู่ในกรุง
เภอเชียงแสน จ
ป็นจุดคดักรอง
 ศรีบุรินทร์ดว้ย

อยู่ในบริเวณใ
จากผูป่้วยเป็น

ญเฉพาะดา้น ร

หลายและต่อเ
ครบวงจร 
มีห้องตรวจแล
งเน้นการจัดส
องพ้ืนท่ีใชส้อยใ
าไดส้ะดวก มีโ
ทย์และบุคลาก

ดับรายได้ของ
ขนัไดก้บัคู่แขง่

ส่วนท่ี 1 การปร

กระทรวงสาธา
ยาบาล ซ่ึงประก
นตามอตัราและ

งเทพและปริม
จงัหวดัเชียงราย
งและส่งต่อผูป่้ว
ย 

ใกลเ้คียงในรัศ
นพิเศษ อย่างไ

รวมทั้งมีช่ือเสี

เ น่ือง  นอกเห

ละเตียงสําหรับ
สถานท่ีให้มีบร
ใหมี้ความสะดว
โอกาสดึงดูดผูป้
กรทางการแพ

งประชาชนตา
ง 

ระกอบธุรกิจ 
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ารณสุขเป็นผู ้
กอบดว้ยส่วน
เง่ือนไขของ

ณฑล 7 แห่ง 
ย เพ่ือให้การ
วยชาวพม่าท่ี

ศมีไม่เกิน 20 
ไรก็ตามกลุ่ม

ยงไดรั้บการ

นือจากการ

บรองรับการ
รรยากาศการ
วกสบาย 
ป่วยให้เขา้มา
ทย์อ่ืนๆ ท่ีมี

มกลุ่มลูกค้า
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2. แน

แม
ภายในป
เพ่ิมข้ึน
ความสาํ
เปล่ียนไ
เลือกใช้
เครือข่าย
ให้ธุรกิ
เพียงพอ
บุคลากร

ปัจ
หลายแห
เตรียมค

3. ข้อ

- 

- 

- 

- 

- 

- 
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นวโน้มภาวะอุต

ม้ว่าในปีท่ีผ่า
ประเทศท่ีส่งผ
อย่างต่อเน่ือง
าคญัในการดูแล
ไป โดยคนไขเ้ร่ิ
ชบ้ริการจากโรง
ย เน่ืองจากมีค
จโรงพยาบาล
อต่อความตอ้ง
ร  

จจุบนัการแข่งข
ห่งท่ีผา่นมาไดมี้
วามพร้อมเพื่อเ

อจํากดัของการ

บุคลากรกา
เพียงพอต่อ
เพ่ือจูงใจบุ
เป็นขอ้จาํกั

ธุรกิจโรงพ
และอุปกรณ
ต่างๆ ดงันั้
ธุรกิจ 

พฤติกรรม
ความสามา
โรงพยาบา
เพ่ือทาํใหโ้

กฎหมายท่ี
ดาํเนินงานข

กลุ่มโรงพ
พระราชบญั
เก่ียวขอ้งกบั

การเปล่ียน
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ตสาหกรรมและ

นมาประเทศ
ลกระทบต่อจิต
ง นอกจากการ
ลรักษาสุขภาพเพ
มพิจารณาการรั
งพยาบาลในภาค
วามสามารถใน
เอกชนมีอตัรา
การในการใชบ้

ขนัของธุรกิจโร
มีการรวมกลุ่มกั
เขา้สู่ภาวะการแ

ดาํเนินธุรกจิโร

ารแพทยท่ี์มีคว
อความตอ้งการ 
คลากรดา้นต่าง
ดัอยา่งหน่ึงของ

พยาบาลเอกชน
ณ์ทางการแพท
ัน การวางแผน

มการเลือกใช้บ
ารถและช่ือเสีย
าลเอกชนท่ีตั้งข้ึ
รงพยาบาลของ

เก่ียวกบัระบบ
ของโรงพยาบา

พยาบาลต้องทํ
ญญติัสถานพย
บสุขภาพ 

แปลงขอ้กาํหน

ะสภาพการแข่ง

ศไทยจะประส
ตใจของพสกนิ
รเข้ารับการรัก
พ่ือคุณภาพชีวติ
รักษาสุขภาพน
คเอกชนมากข้ึน
นการตอบสนอ
าการเติบโตท่ีดี
บริการของปร

รงพยาบาลเอกช
กนัเป็นกลุ่มพนั
แข่งขนัท่ีมีแนวโ

รงพยาบาลเอกช

วามเช่ียวชาญ ไ
 โรงพยาบาลเอ
งๆ ดงันั้น การ
งการดาํเนินธุร

เป็นธุรกิจท่ีใช้
ทย ์รวมถึงเงินท
นทางดา้นการเงิ

บริการกับโรงพ
ยงในการรักษ
ข้ึนใหม่จะตอ้ง
งตนเป็นท่ีรู้จกั 

บสาธารณสุขข
าลเอกชนขนาด

ทําตามประกา
ยาบาล พ.ศ. 25

นดของแพทยสภ

ขัน 

สบภาวะเศรษ
นิกรชาวไทย จํ
กษาพยาบาลจ
ตท่ีดีข้ึน ส่งผลใ
อกเหนือจากกา
น โดยเฉพาะโร
งความตอ้งการ
ดี ขณะท่ีโรงพย
ระชาชน ดว้ยข้

ชนจะเป็นการแ
ธมิตรเพ่ือลดตน้
โนม้รุนแรงข้ึน 

ชน 

ไดรั้บการยอมรั
กชนแต่ละแห่ง
ขาดแคลนบุคล
กิจท่ีโรงพยาบา

ชเ้งินลงทุนสูง โ
ทุนหมุนเวียนสํ
งินจึงเป็นส่ิงท่ีผู

พยาบาลของผู ้
าพยาบาลของ
อาศยัระยะเวล
ไดรั้บการยอมรั

องประเทศท่ีเป
เลก็ หรือโรงพย

ศกฎกระทรว
541 อย่างเคร

ภาอาจส่งผลกร

ส

ษฐกิจท่ีไม่แน่
านวนผูเ้ขา้รับบ
ากการเจ็บไข้
ใหพ้ฤติกรรมกา
ารรักษาความเจ็
รงพยาบาลขนา
รของผูบ้ริโภคที
ยาบาลภาครัฐป
ขอ้จาํกดัทางดา้

แข่งขนัระหวา่ง
นทุนธุรกิจและ
  

รับและมีช่ือเสีย
งจึงตอ้งแข่งขนั
ลากรทางการแพ
าลเอกชนทัว่ไป

โดยเฉพาะเงินล
สําหรับค่ายา เวช
ผูบ้ริหารตอ้งให

ป่้วยในกรณีท่ี
แพทยเ์ป็นหลั
าในการพฒันา
รับและเช่ือถือจ

ปล่ียนแปลงอย
ยาบาลเอกชนท่ี

วงเ ร่ืองการโฆ
ร่งครัดในการโ

ะทบต่อธุรกิจใน

ส่วนท่ี 1 การปร

นอน  ประกอ
บริการทางการ
้แล้ว ประชาช
ารดูแลสุขภาพข
จบ็ป่วย ยิง่ไปก
าดใหญ่ และโรง
ท่ีรวดเร็ว หลาก
ประสบภาวะท
านงบประมาณ

งกลุ่ม เน่ืองจาก
ะค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ 

ยงในการรักษา
นกนัในดา้นของ
พทยท่ี์มีความเ
ปกาํลงัเผชิญอยูใ่

ลงทุนในส่วนข
ชภณัฑ์ และวสั
ห้ความสําคญัใ

ท่ีเจ็บป่วยหนัก
กัมากกว่าปัจจั
าคุณภาพและส
ากผูป่้วย 

ย่างรวดเร็ว กร
ท่ีเปิดใหบ้ริการใ

ฆษณาสถานพ
โฆษณาสินคา้แ

นปัจจุบนัและอ

ระกอบธุรกิจ 
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อบกับปัจจัย
รแพทยย์งัคง
ชนได้เร่ิมให้
ของผูบ้ริโภค
วา่นั้น คนไข้
งพยาบาลท่ีมี
กหลาย ส่งผล
ทรัพยากรไม่
ณและจาํนวน

กโรงพยาบาล
 และเป็นการ

ามีจาํนวนไม่
งค่าตอบแทน
ช่ียวชาญ ถือ
ในปัจจุบนั 

ของเคร่ืองมือ
สดุส้ินเปลือง
นการดาํเนิน

 จะคาํนึงถึง
จัยอ่ืน ดังนั้น 
สร้างช่ือเสียง 

ระทบต่อการ
ใหม่ 

พยาบาลตาม
และบริการท่ี

อนาคต 



แบบ

3. 

3.1 

โครง
ของร
ดาํเนิ
แสด
สุขภ
แพท
สุขภ
กรมก
ดาํเนิ

3.2 

การใ
แข่งข
ระบบ
ความ
พ้ืนท่ี

3.3 

เฉพา
เป็นห
เพ่ือจ
เหมา
บริห
ส่วน

แสดงรายการข้

ปัจจัยความเ

ความเส่ียงจาก

ปี 2560 กลุ่มบ
งการประกนัสัง
รายไดกิ้จการโ
นินงานของกลุ่ม
งความคิดเห็นต
าพของรัฐ โดย
ยป์ระกนัสังคม
าพถว้นหน้า ที
การประกนั กร
นงานในโครงก

ความเส่ียงจาก

การแข่งขนัใน
ใหบ้ริการใหเ้ป็น
ขนัและสร้างจุด
บจัดซ้ือกลางเ
มสามารถในกา
ท่ีศกัยภาพเพ่ือเพิ

ความเส่ียงจาก

เน่ืองจากธุรกิ
าะทาง ทางดา้น
หน่ึงในความเส่ี
จาํกัดความเส่ีย
าะสมสามารถแ
ารจดัการ และ
ร่วมกบัการเติบ
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เส่ียง 

กนโยบายด้านสุ

บริษทัมีรายได้
งคมประมาณร้
โรงพยาบาล ดั
มบริษทัได ้อยา่
ต่อการกาํหนดน
ยผูบ้ริหารของบ
ม กรรมาธิการส
ท่ีปรึกษากรรม
ระทรวงพาณิชย
การดงักล่าวอยา่

กการแข่งขันในธ

นธุรกิจโรงพยา
นเลิศ การใหบ้ริ
ดขายใหม่ๆ ใหแ้
พ่ือเพ่ิมอาํนาจ
ารแข่งขนัสูงข้ึน
พ่ิมเขตการใหบ้ ิ

กการขาดแคลนบ

กิจการให้บริกา
นการแพทย ์เภสั
ส่ียงของธุรกิจ ปั
ยงจากการขาด
แข่งขนักบัผูป้ระ
มีการจดัฝึกอบ
บโตทางธุรกิจขอ

56-1 2560 

ขภาพของภาคร

จ้ากการให้บริ
อยละ 37 และก
งันั้น การเปล่ีย
างไรก็ตาม ผูบ้ ิ
นโยบายต่างๆ 
บริษทัไดเ้ขา้ร่ว
สาธารณสุข วุฒิ
มาธิการแรงงาน
ย ์เป็นตน้ นอก
างต่อเน่ือง เพ่ือ

ธุรกจิโรงพยาบ

บาลเอกชนมีแน
ริการดา้นสุขภา
แก่โรงพยาบาล
ต่อรองกบัผูจ้าํ
น ทั้งน้ี ตามแผ
ริการใหค้รอบค

บุคลากร 

รรักษาพยาบา
สัชกร พยาบาล 
ปัจจุบนั การแข่
ดแคลนบุคลาก
ะกอบการรายอื
บรมเพื่อเสริมส
องบริษทั 

รัฐ 

การตามนโยบ
การให้บริการต
ยนแปลงนโยบ
ริหารของบริษั
 เพ่ือให้ขอ้มูลท่ี
วมเป็นหน่ึงใน
ฒิสภา คณะกรร
น สภาผูแ้ทนร
กจากน้ี บริษทัย ั
อลดผลกระทบต

บาลเอกชน 

นวโนม้รุนแรง
าพท่ีครบวงจร ร
ในเครือ นอกจ
าหน่าย และเพ่ื
นพฒันาธุรกิจปี
คลุมกลุ่มลกูคา้ใ

ลตอ้งพ่ึงพาบุค
 และเจา้หนา้ท่ีเ
ข่งขนัในธุรกิจโ
กร กลุ่มบริษทัไ
อ่ืนได ้ อีกทั้งยงั
สร้างความรู้ใหม

บายดา้นสุขภาพ
ตามโครงการปร
บายดา้นสุขภาพ
ษทัไดติ้ดตามกา
ท่ีเป็นประโยชน์
สมาชิกของคณ
รมการประสาน
าษฎร และคณ
งัมีนโยบายใน
ต่อผลการดาํเนิน

ข้ึน ดงันั้น บริษ
รวมถึงแนะนาํบ
ากน้ี บริษทัยงัมี
พ่ือลดตน้ทุนค่า
ปี 2560 บริษทัอ
ในพ้ืนท่ีนั้นๆ  

คลากรท่ีมีความ
ทคนิคต่างๆ ดงั
โรงพยาบาลค่อ
ได้มีการกาํหน
งเปิดโอกาสให้
ม่ๆ อยา่งต่อเน่ือ

ส

พของภาครัฐ ทั้
ระกนัสุขภาพถ้
พของภาครัฐอ
ารเปล่ียนแปลง
น์แก่คณะกรรมก
ณะกรรมการชุด
นงานร่วมเพ่ือพั
ณะกรรมการคุม้
การควบคุมค่า
นงานของบริษทั

ษทัจึงมีนโยบาย
บริการใหม่ๆ เพื
มีนโยบายรวมศู
ายาและเวชภณั
อยูร่ะหวา่งขยา

มรู้ ความสามาร
งนั้น การขาดแค
นขา้งสูง ทั้งภา
นดอตัราค่าตอบ
้บุคลากรท่ีมีศกั
อง เพ่ือส่งเสริม

ส่วนท่ี 1 การปร

ทั้งจากการให้บ
ถว้นหนา้ ประม
าจส่งผลกระท
ง และเขา้มีส่วน
การท่ีพิจารณาน
ดต่างๆ เช่น คณ
พฒันาการสร้าง
มครองผูป้ระส
ใชจ่้าย และปร
ทโดยรวม 

ยพฒันาธุรกิจ โ
พ่ือเพ่ิมความสา
ศูนยก์ารจดัหาวั
ณฑ์ของกลุ่ม ทํ
ายกิจการโรงพ

รถ และความช
คลนบุคลากรที
าครัฐและภาคเอ
บแทนท่ีจูงใจ 
กยภาพไดมี้ส่วน
มให้บุคลากรดงั
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บริการภายใต้
มาณร้อยละ 1 
ทบต่อผลการ
นร่วมในการ
นโยบายดา้น
ณะกรรมการ
หลกัประกนั
สบภยัจากรถ 
ระเมินผลการ

โดยปรับปรุง
ามารถในการ
ตัถุดิบ โดยมี
าให้บริษทัมี
ยาบาลไปใน

ชาํนาญพิเศษ
ท่ีมีคุณภาพจึง
อกชน ดงันั้น 
 สวสัดิการท่ี
นร่วมในการ
งกล่าวรู้สึกมี



แบบ

4. 

4.1 

แสดงรายการข้

ทรัพย์สินทีใ่

 ทรัพยสิ์นที

ทีด่นิ อาคารแล

บริษทัมีภาระผ

1. ท่ีดินและอ
1.1 บริษทั

1.1.1 

1.1.2 

1.1.3 

1.1.4 

1.1.5 

1.1.6 

1.1.7 
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ใช้ในการประ

ท่ีใชใ้นการประ

ละอุปกรณ์      

ผกูพนัในทรัพย์

ร

อาคาร 
ท บางกอก เชน 
 โรงพยาบาลเก

- ท่ีดิน (เน้ือท่ี
- อาคารโรงพ

 โรงพยาบาลเก
- ท่ีดิน (เน้ือท่ี
- อาคารโรงพ
- อาคารโรงพ
- อาคารโรงพ
- อาคารพลาซ
- อาคารหอพั

 โรงพยาบาลกา
- อาคารโรงพ

 โรงพยาบาลเวิ
- ท่ีดิน (เน้ือท่ี
- อาคารโรงพ

 โรงพยาบาลเก
- ท่ีดิน (เน้ือท่ี
- อาคารโรงพ

 โรงพยาบาลเก
- ท่ีดิน (เน้ือท่ี

 โรงพยาบาลเก
- ท่ีดิน (เน้ือท่ี

56-1 2560 

กอบธุรกจิ 

ะกอบธุรกิจ มีมลู

ยสิ์นท่ีสาํคญัท่ีใ

ายการทรัพย์สิน

 ฮอสปิทอล จาํก
ษมราษฎร์ ประ
ท่ี 5-2-31.9 ไร่) 
พยาบาล 12 ชั้น 
ษมราษฎร์ บาง
ท่ี 8-1-47 ไร่) 
พยาบาล 5 ชั้น 
พยาบาล 14 ชั้น 
พยาบาล 5 ชั้น 
ซ่า 2 ชั้น 
กั 5 ชั้น 
ารุญเวช สุขาภิบ
พยาบาล 3 ชั้น  
ลดเ์มดิคอล 
ท่ี 4-3-91 ไร่) 
พยาบาล 21 ชั้นแ
ษมราษฎร์ รัตน
ท่ี 8-3-6 ไร่) 
พยาบาล 7 ชั้น 
ษมราษฎร์ ราม
ท่ี 8-0-84 ไร่) 
ษมราษฎร์ สระ
ท่ี 16-1-10 ไร่) 

ลค่าตามบญัชีสุท

ใชใ้นการประกอ

น 

กดั (มหาชน) 
ะชาช่ืน  

  
งแค  

 

บาล 3  

และชั้นใตดิ้น 2
นาธิเบศร์ 

มคาํแหง 

ะแกว้ 

ทธิ ณ วนัท่ี 31 ธ

อบธุรกิจ ณ วนั

2 ชั้น 

ส

ธนัวาคม 2560 ส

นท่ี 31 ธนัวาคม 

ลกัษณะ
กรรมสิทธ์ิ 

ม
ส

 
 
 
เจา้ของ 
เจา้ของ 

 
เจา้ของ 

เจา้ของ 

 
เช่า 

   
เจา้ของ 
เจา้ของ 

 
  เจา้ของ 
  เจา้ของ 
 
เจา้ของ 
   
เจา้ของ 

 
 
 
 

ส่วนท่ี 1 การปร

สรุปรายละเอียด

 2560  ตามราย

มูลค่าตามบัญชี
สุทธิ (ล้านบาท

 
 
 

165.00 
264.77 

 
233.68 

205.50 

 
1.36 

 
208.96 

1,693.27 

 
409.00 
229.63 

 
163.19 

 
53.71 
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ดไดด้งัน้ี 

ยละเอียดดงัน้ี 

ชี
) 

ภาระ
ผูกพนั 

  
  
  
 -ไม่มี- 
 -ไม่มี- 

  
 -ไม่มี- 

 -ไม่มี- 

  
 -ไม่มี- 
  
 -ไม่มี- 
 -ไม่มี- 

  
 -ไม่มี- 
 -ไม่มี- 

  
 -ไม่มี- 

 
 -ไม่มี- 
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1.2 บริษทั
1.2.1 
- ท่ีดิน
- อาค
- อาค
- อาค

1.3 บริษทั
1.3.1 
- ท่ีดิน
- อาค
- อาค

1.4 บริษทั
1.4.1 

1.4.2 

1.4.3 

1.4.4 

    1.5  บริษทั
1.5.1 

1.5.2 
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ร

ท โรงพยาบาลรั
 โรงพยาบาลเกษ
น (เน้ือท่ี 4-2-72
ารโรงพยาบาล
ารโรงพยาบาล
ารหอพกั 2 หลั
ท สระบุรี เวชกิจ
 โรงพยาบาลเกษ
น (เน้ือท่ี 6-0-24
ารโรงพยาบาล
ารหอพกัโรงพ
ท ศรีบุรินทร์การ
 โรงพยาบาลเก

- ท่ีดิน (เน้ือท่ี
- อาคารโรงพ
- อาคารสาํนกั
- อาคารหอพั
- อาคาร MRI
- อาคารการุญ

 คลินิกเกษมราษ
- ท่ีดิน (เน้ือท่ี
- อาคารโรงพ

 คลินิกเกษมราษ
- ท่ีดิน (เน้ือท่ี
- อาคารโรงพ

 โรงพยาบาลเก
- ท่ีดิน (เน้ือท่ี

ท นวนครการแ
 โรงพยาบาลกา

- ท่ีดิน (เน้ือท่ี
- อาคารโรงพ

 โรงพยาบาลกา
- ท่ีดิน (เน้ือท่ี
- ส่วนปรับปรุ

56-1 2560 

ายการทรัพย์สิน

ัตนาธิเบศร์ จาํก
ษมราษฎร์ อินเ
2.6 ไร่) 
 10 ชั้น 
พร้อมอาคารจอ
งั  
จ จาํกดั 
ษมราษฎร์ สระ
4 ไร่)  
 12 ชั้น และชั้น
ยาบาล 6 ชั้น 
รแพทย ์จาํกดั 
ษมราษฎร์ ศรีบ
ท่ี 26-2-44.3 ไร่)
พยาบาล 5 ชั้น 
กงาน 3 ชั้น และ
กัพยาบาล 3 ชั้น
I 
ญเวช 
ษฎร์ ศรีบุรินทร์
ท่ี 2-3-64.4 ไร่) 
พยาบาล 3 ชั้น 
ษฎร์ ศรีบุรินทร์
ท่ี 9-2-24 ไร่) 
พยาบาล 1 ชั้น 
ษมราษฎร์ เชียง
ท่ี 9-0-25 ไร่) 
พทย ์จาํกดั 
ารุญเวช ปทุมธา
ท่ี 1-3-93.8 ไร่) 
พยาบาล 8 ชั้น 
ารุญเวช อยธุยา 
ท่ี 4-0-65 ไร่) 
รุงอาคาร 5 ชั้น 

น 

กดั 
เตอร์เนชัน่แนล

อดรถ 5 ชั้น 

ะบุรี 

นใตดิ้น 1 ชั้น 

บุรินทร์  
) 

ะโรงอาหาร 
น 

ร์ สาขาแม่สาย 

ร์ สาขาเชียงแส

งของ 

านี 

 

 

 รัตนาธิเบศร์  

 

น 

ส

ลกัษณะ
กรรมสิทธ์ิ 

ม
ส

 
 

เจา้ของ 

เจา้ของ 

 
 

เจา้ของ 

เจา้ของ 

 
 
เจา้ของ 

เจา้ของ 

 
เจา้ของ 
เจา้ของ 

 
เจา้ของ 
เจา้ของ 

 
เจา้ของ 

 
 
เจา้ของ 
เจา้ของ 

 
เจา้ของ 
เจา้ของ 

ส่วนท่ี 1 การปร

มูลค่าตามบัญชี
สุทธิ (ล้านบาท

 
 

24.27 

217.37 

 
 

66.88 

115.47 

 
 

87.53 

123.45 

 
56.49 
47.63 

 
11.39 
36.49 

 
37.30 

 

 
27.45 

114.09 

 
36.52 

1.27 
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ชี
) 

ภาระ
ผูกพนั 

  
  
 -ไม่มี- 

 -ไม่มี- 

  
  
 -ไม่มี- 

 
-ไม่มี- 

 

  
  
 -ไม่มี- 

 -ไม่มี- 

  
 -ไม่มี- 
 -ไม่มี- 

  
 -ไม่มี- 
 -ไม่มี- 

  
 -ไม่มี- 
  

  
 -ไม่มี- 
 -ไม่มี- 

  
 -ไม่มี- 
 -ไม่มี- 
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    1.6 บริษทั
1.6.1 
- ท่ีดิน
- อาค

    1.7 บริษทั
1.7.1 

1.7.2 

    1.8 บริษทั
- ท่ีดิน

    1.9 Bangk
- สิทธิ

(เน้ือ
รวมที

2.  อุปกรณ์โ
3.  เคร่ืองใชส้
4.  ยานพาหน
5.  สินทรัพย์

รวมที
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ร

ท อยธุยา การแพ
 โรงพยาบาลกา
น อ.บางปะอิน 
ารโรงพยาบาล
ท โสธรเวชกิจ จํ
 โรงพยาบาลเก

- ท่ีดิน (เน้ือท่ี
- อาคารโรงพ

(พ้ืนท่ี 15,12
 โรงพยาบาลเก

- ท่ีดิน (เน่ือท่ี
ท บางกอก เชน 
น อ.อรัญประเท
kok Chain Inter
ธินาํใชท่ี้ดิน นค
อท่ี 16-2-42.5 ไ
ท่ีดินและอาคาร

โรงพยาบาล 
สาํนกังาน เคร่ือ
นะ 
ยร์ะหวา่งก่อสร้

ทีด่นิ อาคาร แล

56-1 2560 

ายการทรัพย์สิน

พทย ์จาํกดั 
ารุญเวช อยธุยา 
จ.อยธุยา (เน้ือที
 5 ชั้น 
จาํกดั 
ษมราษฎร์ ฉะเช
ท่ี 7-2-86 ไร่) 
พยาบาลพร้อมส่
20 ตรม.) 
ษมราษฎร์ ปรา
ท่ี 10-0-0 ไร่) 
 แมเนจเมนท ์จํ
ทศ จ.สระแกว้ (
rnational (Lao)
ครหลวงเวยีงจนั
ไร่) 
 

องตกแต่ง และค

าง 

ะอุปกรณ์ - สุท ิ

น 

 
ท่ี 3-1-33 ไร่) 

ชิงเทรา 

ส่วนปรับปรุงอา

าจีนบุรี  

าํกดั 
(เน้ือท่ี 2-3-50 ไ
) Company Lim
นทน์ ประเทศส

คอมพิวเตอร์ 

ธิ 

าคาร 5 ชั้น 

ไร่) 
mited 
ปป.ลาว 

ส

ลกัษณะ
กรรมสิทธ์ิ 

ม
ส

 
 

เจา้ของ 
เจา้ของ 

 
 
เจา้ของ 

เจา้ของ 

 
เจา้ของ 

 
เจา้ของ 

 

เจา้ของ 

 
เจา้ของ 
เจา้ของ 
เจา้ของ 
เจา้ของ 

 

ส่วนท่ี 1 การปร

มูลค่าตามบัญชี
สุทธิ (ล้านบาท

 
 

12.51 
83.11 

 
 

 94.92 

311.50 

 
72.00 

 
9.49 

 

315.29 

5,530.49 

1,578.50 
143.36 

33.14 
458.98 

7,744.47 

ระกอบธุรกิจ 
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ชี
) 

ภาระ
ผูกพนั 

  
  
 -ไม่มี- 
 -ไม่มี- 
  
  
 -ไม่มี- 

 -ไม่มี- 

  
 -ไม่มี- 
  
 -ไม่มี- 
  

 -ไม่มี- 

  
 -ไม่มี-  
 -ไม่มี-  
 -ไม่มี-  
 -ไม่มี- 

  



แบบ

4.2 

4.3 

แสดงรายการข้

อสังหาริมทรัพ

บริษทัมีภาระผ

1. ท่ีดินและอ
1.1 บริษทั

1.1.1 
- ท่ีดิน
- อาค
- อาค
1.1.2 
- ท่ีดิน

รวมอ

สิทธิการเช่า 

บริษทัมีสิทธิก

ทรัพย์สิน 

ท่ีดิน 

ท่ีดิน 
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พย์เพือ่การลงทุ

ผกูพนัในอสังห

รา

อาคาร 
ท บางกอก เชน 
 อ.แจง้วฒันะ จ
น (เน้ือท่ี 5-1-11
ารสาํนกังาน 4 
ารจอดรถ 3 ชั้น
 เมืองพทัยา จ.ช
น (เน้ือท่ี 15-1-7

อสังหาริมทรัพย์

การเช่า ณ วนัท่ี 

คู่สัญญ

บริษทั โรงพย
รัตนาธิเบศร์ จํ
เช่า) และ 
บริษทั เรียลต้ี 
เนชัน่เนล อิงค์
(ผูใ้หเ้ช่า) 

บมจ. บางกอก
ฮอสปิทอล  (ผู ้
นางทศันีย ์บวั
(ผูใ้หเ้ช่า) 

56-1 2560 

น      

หาริมทรัพยเ์พ่ือ

ยการทรัพย์สิน

 ฮอสปิทอล จาํก
.นนทบุรี 

1 ไร่) 
 ชั้น 
น 
ชลบุรี 
79.7 ไร่) 

ย์เพือ่การลงทุน

 31 ธนัวาคม 25

ญา ว

าบาล 
จาํกดั (ผู ้

อินเตอร์
ค ์จาํกดั  

เพ่ื

ก เชน 
ผูเ้ช่า) และ 
เอ่ียม 

เพื
รถ
ป

การลงทุน ณ วั

น 

กดั (มหาชน) 

น 

560 ตามรายละ

วตัถุประสงค์ 

พ่ือเป็นท่ีจอดรถ

พ่ือเป็นท่ีจอด
ถท่ีสาขา
ระชาช่ืน 

นัท่ี 31 ธนัวาคม

ก

 

เอียดดงัน้ี 

ระยะเวลาก
 ปีส้ินสุดสั

ถ 30 ปี/ 2567 
(นบัตั้งแต่ 1
กมุภาพนัธ์ 2
โดยไดด้าํเนิ
จดสิทธิการ
สาํนกังานท่ี
จงัหวดันนท
สาขาบางให
เรียบร้อยแล้
เม่ือวนัท่ี 25
พฤษภาคม 2
3 ปี/ 2561 
(นบัตั้งแต่ 1
สิงหาคม 25
 

ส

ม 2560  ตามรา

ลกัษณะ
รรมสิทธ์ิ 

มู
สุ

 

 
เจา้ของ 

เจา้ของ 

 
เจา้ของ 

 

การเช่า/ 
สัญญา 

มูลค
บัญ
(ล้าน

 
2538) 
นการ
เช่ากบั
ดิน
ทบุรี 
หญ่ 
ว้            
 
2538        

2

 
558) 

ส่วนท่ี 1 การปร

ายละเอียดดงัน้ี 

มูลค่าตามบัญชี
สุทธิ (ล้านบาท)

 
 
 

605.00 

61.51 

 
306.77 

973.28 

ค่าทาง
ญชีสุทธิ 
นบาท) 
2.19 บริษั

เช่าทั้
บาท
ปีท่ี  
2-10
11-2
21-3

- บริษั
เป็นร
ลา้นบ

ระกอบธุรกิจ 

หนา้ 25 

 
ภาระ
ผูกพนั 

  
  
  
 -ไม่มี- 

 -ไม่มี- 

  
 -ไม่มี- 

  

ภาระผูกพนั 

ทัยอ่ยตอ้งชาํระ
ทั้งหมด 19.05 ล้
ดงัน้ี 
   ค่าเช่ารวมในช
 3.25 ลา้น
0 7.17 ลา้น
0 8.63 ลา้น

ทัตอ้งชาํระค่าเ
รายเดือนๆ ละ 0
บาท 

ะค่า
ลา้น

ช่วงปี  
นบาท 
นบาท 
นบาท 

ช่า
0.10 



แบบแสดงรายการข้

ทรัพย์สิน 

อาคาร 

อาคาร 

รวมสิทธิการ
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คู่สัญญ

บมจ. บางกอก
ฮอสปิทอล  (ผู ้
บริษทั สัมมาก
(ผูใ้หเ้ช่า) 

บริษทั นวนคร
การแพทย ์จาํกั
และ บริษทั นว
การแพทยท์าว
จาํกดั (ผูใ้หเ้ช่า

รเช่า 

56-1 2560 

ญา ว

ก เชน 
ผูเ้ช่า) และ 
กร จาํกดั 

เพื
กา
สํ
สุ

ร
กดั (ผูเ้ช่า) 
วนคร
วเวอร์ 
า) 

เพ่ื

วตัถุประสงค์ 

พ่ือเป็นท่ีทาํ
ารของ
านกังานสาขา
ขาภิบาล 3 

พ่ือเป็นท่ีจอดรถ

ระยะเวลาก
 ปีส้ินสุดสั

16 ปี/2558 
(นบัตั้งแต่ 9
กนัยายน 25
ไดด้าํเนินกา
สิทธิการเช่า
สาํนกังานท่ี
กรุงเทพมหา
สาขาบึงกุ่ม
เรียบร้อยแล้
วนัท่ี 9 มิถุน
2543 และได
บนัทึกต่อขอ
ระยะเวลากา
ออกไปอีก 2
ส้ินสุดปี 256

ถ 30 ปี/2586 
(นบัตั้งแต่ 1
มกราคม 25
ไดด้าํเนินกา
สิทธิการเช่า
สาํนกังานท่ี
จงัหวดัปทุม
สาขาคลองห
เรียบร้อยแล้
วนัท่ี 20 มิถุ
2558 

ส

การเช่า/ 
สัญญา 

มูลค
บัญ
(ล้าน

 
42)โดย
ารจด
 กบั
ดิน
านคร 

ว้เม่ือ
นายน 
ดท้าํ
อขยาย
ารเช่า
2 ปี เป็น
60  

 
57)โดย
ารจด
 กบั
ดิน 
มธานี 
หลวง
ว้เม่ือ
นายน 

2

ส่วนท่ี 1 การปร

ค่าทาง
ญชีสุทธิ 
นบาท) 

- บริษั
อาคา
ใหบ้ ิ
ภาระ
ค่าเช่
ปีท่ี  ค
1-2  
3-5  
6-8  
9-11
12-1
15-1
17-1

- บริษั
เช่า ด
ปีท่ี  ค
1-3  
4-6  
7-9  
10-1
13-1
16-1
19-2
22-2
25-2
28-3

2.19  

ระกอบธุรกิจ 

หนา้ 26 

ภาระผูกพนั 

ทัทาํสัญญาเช่า
ารและสัญญา
ริการ โดยบริษั
ะผกูพนัท่ีตอ้งชํ
ชาและค่าบริการ
ค่าเช่า/บริการ (

 3.30 ลา้นบา
 4.94 ลา้นบา
6.44 ลา้นบา

   8.00 ลา้นบา
4  8.50 ลา้นบา
6  9.00 ลา้นบา
8 13.16 ลา้นบา

ทัยอ่ยตอ้งชาํระ
ดงัน้ี 
ค่าเช่า (ต่อปี) 

2.81 ลา้นบา
3.09 ลา้นบา
3.40 ลา้นบา

2 3.74 ลา้นบา
5 4.12 ลา้นบา
8 4.53 ลา้นบา
1  4.98 ลา้นบา
4 5.48 ลา้นบา
7  6.03 ลา้นบา
0  6.63 ลา้นบา

ทัมี
ชาํระ
ร ดงัน้ี 
ต่อปี) 
าท 
าท 
าท 
าท 
าท 
าท 
าท 

ะค่า

าท 
าท 
าท 
าท 
าท 
าท 
าท 
าท 
าท 
าท 



แบบ

4.4 

ธุรกิจ
บริษทั
ไดเ้ป
นิยมแ

4.5 

เป็นโ
คาํนว
3 ถึง 

สาํหร

แสดงรายการข้

ค่าความนิยม 

บริษทัและบริ
จในกลุ่ม จากบ
ทั นวนครการแ
ปล่ียนนโยบายก
และจะพิจารณา

สินทรัพย์ไม่มี

ณ วนัท่ี 31 ธนั
โปรแกรมคอมพ
วณโดยวิธีเส้นต
 10 ปี 

นอกจากน้ี 
รับการบริการห

เคร่ื
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ริษทัยอ่ย มีค่าค
ริษทั โรงพยาบ
แพทย ์จาํกดั แล
การบญัชีสําหรั
าดอ้ยค่าทุกส้ินง

มตีวัตน 

นวาคม 2560 บ
พิวเตอร์ท่ีใชใ้น
ตรงตามเกณฑร์

บริษทัไดด้าํเนิ
หลกั โดยมีรายล

องหมายบริการ

 

 

56-1 2560 

วามนิยมท่ีเกิดจ
บาลรัตนาธิเบศร
ละบริษทั โสธร
รับค่าความนิยม
งวดแทน 

บริษทัและบริษั
นการดาํเนินธุรกิ
ระยะเวลาท่ีคาด

นินการจดทะเบี
ละเอียด ดงัน้ี 

ร 

 

 

 

จากการซ้ือเงิน
ร์ จาํกดั บริษทั 
รเวชกิจ จาํกดั จํ
มตั้งแต่วนัท่ี 1 ม

ทัยอ่ยมีสินทรัพ
กิจโรงพยาบาล
ดวา่จะไดรั้บปร

บียนเคร่ืองหมา

ประเภท 
โรงพยาบาล 

โรงพยาบาล 

โรงพยาบาล 

โรงพยาบาล 

ลงทุนจากบุคค
 สระบุรี เวชกิจ
จาํนวน 329 ลา้น
มกราคม 2551 

พยท่ี์ไม่มีตวัตน
ล โดยตดัจาํหน
ระโยชน์เชิงเศรษ

ายบริการกบักร

เลขทะเบี
บ2458

บ5480

บ7128

- 

ส

คลภายนอก เพ่ือ
จ จาํกดั บริษทั  
นบาท ณ วนัท่ี 3
 เป็นตน้ไป โด

สุทธิจาํนวน 14
น่ายบนัทึกเป็นค
ษฐกิจของโปรแ

รมทรัพยสิ์นทา

ยน 
1 วนัท่ี 24

6 สิงห
ในวนัท่ี

4 วนัท่ี 4 
ส้ินอายุ
2564 

8 วนัท่ี 23
ส้ินอายุ
2566 
ยื่นขอจ
บริการ
ระหว่า
ทรัพย์สิ
พาณิชย์

ส่วนท่ี 1 การปร

อปรับโครงสร้า
 ศรีบุรินทร์การ
31 ธนัวาคม 25
ยจะไม่ตดัจาํห

42.5 ลา้นบาท 
ค่าใชจ่้ายในงบ
แกรมคอมพิวเต

างปัญญากระท

ระยะเวลาคุม้คร
4 พฤษภาคม 25
าคม 2557 โดย
ท่ี 23 พฤษภาคม
4 กรกฎาคม 255
ยุในวนัท่ี 3 

23 ธนัวาคม 255
ยุในวนัท่ี 22 

จดทะเบียนเค
ร เ รี ยบ ร้อยแ
างรอการอนุมั
สินทางปัญญา
ย ์

ระกอบธุรกิจ 

หนา้ 27 

างการดาํเนิน
รแพทย ์จาํกดั 
560 ซ่ึงบริษทั
น่ายค่าความ

 ซ่ึงส่วนใหญ่
กาํไรขาดทุน 
ตอร์เป็นเวลา 

ทรวงพาณิชย ์

รอง 
547 ต่ออาย ุ
ยจะส้ินอายุ
 2567 
54  โดยจะ
กรกฎาคม 

56  โดยจะ
ธันวาคม 

ร่ืองหมาย
ล้ว  อยู่ ใน
ัติจากกรม
า กระทวง



แบบ

4.6 

จาํนว
ประม

 

ร่วมใ
มุ่งเน้
บริษทั
บริษั
บริห
ดาํเนิ

บริษทั

จาํนว
สัดส่
414.3
จาํนว

แสดงรายการข้

นโยบายการลง

ณ วนัท่ี 31 ธั
วน 7 บริษทั 
มาณร้อยละ 22.

บริษทั โรงพ
บริษทั สระบ
บริษทั ศรีบุริ

บริษทั นวนค

บริษทั อยธุย
บริษทั โสธร
บริษทั บางก
Bangkok Ch
Company Li

หมายเหตุ : * 

อยา่งไรก็ตาม
ในการบริหารง
นน้การลงทุนเฉ
ทัดาํเนินงานอยู
ัทมีนโยบายก
ารงานตามสัดส
นธุรกิจของบริ

ทั นวนครการแ

ในระหว่างปี 
วน 9.88 ลา้น
สวนของสินทรั
33 ลา้นบาท บริ
วน 0.80 ลา้นบา
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งทุนในบริษัทย่

ธนัวาคม 2560 
 โดยมีมูลค่าตา
.97 ของสินทรัพ

บริษัทย่อย 

พยาบาลรัตนาธิเ
บุรี เวชกิจ จาํกดั
รินทร์การแพทย

ครการแพทย ์จํ

ยา การแพทย ์จาํ
รเวชกิจ จาํกดั 
กอก เชน แมเนจ
hain Internation
imited 

 เป็นการถือหุน้

 บริษทัมีนโยบ
านอยา่งมีนยัสํ
ฉพาะธุรกิจหรือ
ยูใ่นปัจจุบนั ซ่ึง
ารบริหารงาน
ส่วนท่ีบริษทัถือ
ษทัยอ่ยใหถ้กูต้

แพทย ์จาํกดั 

 2560 บริษทัได้
นบาท ทาํให้สัด
รัพยสุ์ทธิท่ีซ้ือข
ริษทัรับรู้ส่วนไ
าท 

56-1 2560 

อย  

บริษทัมีเงินล
มวิธีราคาทุนร
พยร์วม โดยมีร

เบศร์ จาํกดั 
ด 
ย ์จาํกดั 

ากดั 

ากดั* 

จเมนท ์จาํกดั 
nal (Lao) 

ทางออ้มโดยผา่

บายการลงทุนใ
าคญั ซ่ึงการเขา้
อผลิตภณัฑ์ท่ีเกี
งการเขา้ลงทุนใ
นในบริษัทย่อย
ออยู ่เพ่ือมีส่วนร
ตอ้ง เหมาะสม แ

ดซ้ื้อส่วนไดเ้สีย
ดส่วนความเป็น
ของบริษทั นว
ไดเ้สียท่ีไม่มีอาํ

ลงทุนในบริษทั
วมประมาณ 2
ายละเอียดดงัน้ี

สัดส่วน 
การถือหุ้น  
(ร้อยละ) 
72.73 
59.92 
93.67 

78.59 

78.59 
86.28 

100.00 
71.43 

านบริษทั นวนค

นบริษทัยอ่ย โ
าร่วมลงทุนนั้น
ก่ียวเน่ืองกบัธุ
ในบริษทัยอ่ยนั้
ย โดยบริษัทจะ
ร่วมในการแสด
และสอดคลอ้งก

ยในบริษทั นว
นเจา้ของเพิ่มข้ึน
นครการแพทย
านาจควบคุมลด

ยอ่ย ซ่ึงบริษทัมี
,450 ลา้นบา
 

 

โรงพยาบาล
โรงพยาบาล
โรงพยาบาล
คลินิกเกษมร
คลินิกเกษมร
โรงพยาบาล
โรงพยาบาล
ใหเ้ช่าท่ีดินแ
โรงพยาบาล
ใหบ้ริการให
โรงพยาบาล

ครการแพทย ์จํ

ดยจะเขา้ร่วมล
จะพิจารณาจาก
รกิจโรงพยาบา
นั จะตอ้งผา่นก
ะส่งกรรมการ
ดงความคิดเห็น
กบันโยบายของ

นครการแพทย์
นจากร้อยละ 76
ย  ์จาํกดัในงบก
ดลงเป็นจาํนวน

ส

มีอาํนาจควบคุ
ท คิดเป็นสัดส่

ประเ

ลเกษมราษฎร์ อิ
ลเกษมราษฎร์ ส
ลเกษมราษฎร์ ศ ี
ราษฎร์ ศรีบุริน
ราษฎร์ ศรีบุริน
ลการุญเวช ปทุม
ลการุญเวช อยธุ
และอาคารโรงพ
ลเกษมราษฎร์ ฉ
หค้าํปรึกษา บริห
ลเกษมราษฎร์ อิ

ากดั 

งทุนไม่นอ้ยกว
กภาวะเศรษฐกิจ
าล และการบริ
การพิจารณาจาก
ท่ีเป็นตัวแทน

น กาํหนดนโยบ
งคณะกรรมการ

ย ์จาํกดัเพ่ิมเติม
6.39 เป็นร้อยล
การเงินบริษทั 
น 9.08 ลา้นบาท

ส่วนท่ี 1 การปร

มหรือถือหุ้นเกิ
สวนเงินลงทุนใ

เภทธุรกจิ 

อินเตอร์เนชัน่แน
สระบุรี 
ศรีบุรินทร์ เชียง
นทร์ สาขาแม่สา
นทร์ สาขาเชียงแ
มธานี 
ยา 
พยาบาลการุญเว
ฉะเชิงเทรา 
หารจดัการและ
อินเตอร์เนชัน่แน

ว่าร้อยละ 50 แ
จ การเติบโตขอ
ริการทางดา้นสุ
กคณะกรรมการ
นของบริษัทเข้า
บายท่ีสาํคญั และ
รบริษทั 

รวมร้อยละ 2.2
ละ 78.59 มูลค่า
 ณ วนัท่ีซ้ือเป็น
ทและกาํไรสะส

ระกอบธุรกิจ 
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กินร้อยละ 50 
ในบริษทัยอ่ย

นล รัตนาธิเบศร

ราย  
าย 
แสน 

วช อยธุยา 

ะบริหารสินทรัพ
นล เวยีงจนัทน์ 

ละเขา้มีส่วน
องธุรกิจ และ
สุขภาพตามท่ี
รบริษทั ทั้งน้ี 
าร่วมในการ
ะควบคุมการ

2 เป็นเงินสด
ตามบญัชีใน
นเงินจาํนวน 
สมลดลงเป็น

ร์ 

พย ์
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บริษทั

มติอน
มูลค่
เม่ือวั
ของผู
เป็นร้
ภายห
18.14

จาํนว
สินท
กลุ่มบ
ลา้นบ

Bang

Chain
จดทะ
เรียก
เรียก
บริษั
เมษา

หุน้ มู
ไดจ้ด
ร้อยล

แสดงรายการข้

ทั โสธรเวชกิจ 

ในการประชุม
นุมติัให้เพ่ิมทุน
าหุ้นท่ีตราไวหุ้้
วนัท่ี 1 มิถุนาย
ผูท่ี้ไม่ประสงค์
ร้อยละ 85.07 มู
หลงัการเพ่ิมทุน
4 ลา้นบาทและ

เม่ือวนัท่ี 30 มิ
วน 8.55 ลา้นบ
ทรัพยสุ์ทธิของบ
บริษทัรับรู้ส่วน
บาท 

gkok Chain Inte

ในการประชุม
n International
ะเบียนเร่ิมแรก
ชาํระแลว้ในอตั
ชาํระส่วนท่ีเหลื
ทัย่อยดงักล่าว
ายน 2560  

ในเดือนกนัยา
มูลค่าท่ีตราไวหุ้้
ดทะเบียนเพิ่มทุ
ละ 71.43 
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 จาํกดั 

มวิสามญัผูถื้อหุ้
นจดทะเบียนจา
หุ้นละ 10 บาท เ
น 2560 บริษทั
จ์ะใชสิ้ทธิซ้ือหุ้
มูลค่าตามบญัชี
นเป็นเงินจาํนวน
กาํไรสะสมเพ่ิม

มิถุนายน 2560 
าท ทาํให้สัดส่
บริษทั โสธรเว
นไดเ้สียท่ีไม่มีอ ํ

ernational (Lao

มคณะกรรมการ
l (Lao) Compa
จาํนวน 102,10
ตราร้อยละ 70 
ลือภายในระยะ
ถูกตั้งข้ึนเพ่ือดํ

ายน 2560 บริษทั
หุน้ละ 2,000 กีบ
ทุนเสร็จส้ินเม่ือว

56-1 2560 

หน้คร้ังท่ี 1/2560
ากเดิม 350 ลา้น
เป็นจาํนวนเงิน
ทไดใ้ชสิ้ทธิซ้ือห
หุน้สามญัจาํนวน
ชีของสินทรัพย์
น 736.32 ลา้นบ
มข้ึนเป็นจาํนวน

บริษทัไดซ้ื้อส่ว
วนความเป็นเจ
ชกิจ จาํกดั ในง
อาํนาจควบคุมล

o) Company Lim

รของบริษทัเม่ือ
any Limited เป็
00 ลา้นกีบ (หุน้
คิดเป็นเงินจาํน
เวลา 1 ปีนบัจา
ดาํเนินธุรกิจโร

ทยอ่ยไดอ้อกหุ้
บ) เพ่ือรองรับก
วนัท่ี 4 กนัยายน

0 ของบริษทั โส
นบาท เป็น 700 
น 350 ลา้นบาท
หุ้นสามญัจาํนว
น 63.50 ลา้นบ
ยสุ์ทธิท่ีซ้ือของ
บาท กลุ่มบริษทั
น 2.36 ลา้นบาท

วนไดเ้สียในบริ
จา้ของเพ่ิมข้ึนจ
งบการเงินของ
ลดลงเป็นจาํนว

mited 

อวนัท่ี 24 มกร
ปนบริษทัยอ่ยตั้ง
สามญัจาํนวน 

นวน 71,470 ลา้
กวนัท่ีจดทะเบี
งพยาบาล บริษ

น้สามญัเพ่ิมทุน
การมอบสิทธินาํ
น 2560 ทาํใหส้ั

สธรเวชกิจ จาํกั
 ลา้นบาท โดยก
 การเพ่ิมทุนดงั
วน 266 ลา้นบา
าท ทาํใหส้ัดส่ว
บริษทั โสธรเว
ทรับรู้ส่วนไดเ้สี
ท  

ริษทั โสธรเวช
จากร้อยละ 85.
กลุ่มบริษทั ณ 
น 8.90 ลา้นบา

ราคม 2560 คณ
งอยูใ่นสาธารณ
51.05 ลา้นหุน้ 
นกีบ โดยบริษั
ยน ซ่ึงบริษทัถื
ษทัย่อยดงักล่าว

นจาํนวนเงิน 17
าใชท่ี้ดินท่ีบริษั
สัดส่วนการถือหุ้

ส

กดั เม่ือวนัท่ี 23 
การออกหุ้นสาม
งกล่าวไดจ้ดทะ
าท และบริษทัไ
วนความเป็นเจา้
วชกิจ จาํกดัใน
สียท่ีไม่มีอาํนาจ

กิจ จาํกดั เพ่ิมเ
07 เป็นร้อยละ
วนัท่ีซ้ือเป็นเงิน
าทและกาํไรสะ

ณะกรรมการมีม
ณรัฐประชาธิปไ
 มูลค่าท่ีตราไวห้
ทัชาํระเป็นจาํน
อหุน้เร่ิมแรกใน
วจดทะเบียนจดั

7,900 ลา้นกีบ (
ษทัร่วมทุนใหแ้ก
หุน้ของบริษทัเป

ส่วนท่ี 1 การปร

 พฤษภาคม 25
มญัใหม่จาํนวน
ะเบียนกบักระท
ไดซ้ื้อหุน้สามญั
าของเพ่ิมข้ึน จ
นงบการเงินขอ
จควบคุมเพ่ิมข้ึน

เติมร้อยละ 1.2
ะ 86.28 มูลค่าต
นจาํนวน 743
ะสมเพิ่มข้ึนเป็น

มติอนุมติัใหจ้ดั
ไตยประชาชนล
หุ้น้ละ 2,000 กี
นวน 63,840 ลา้
นสัดส่วนร้อยล
ดตั้งบริษทัแลว้

(หุน้สามญัจาํนว
ก่บริษทัยอ่ย โด
ปล่ียนจากร้อยล
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60 ผูถื้อหุน้มี
น 35 ลา้นหุ้น 
ทรวงพาณิชย์
ญเพ่ิมในส่วน
ากร้อยละ 76 
งกลุ่มบริษทั 
นเป็นจาํนวน 

1 เป็นเงินสด
ามบญัชีของ   
.49 ลา้นบาท 
นจาํนวน 0.35 

ดตั้ง Bangkok 
ลาว โดยมีทุน
กบ) และมีทุน
นกีบ และจะ
ละ 89.32 โดย
วเม่ือวนัท่ี 12 

วน 8.95 ลา้น
ดยบริษทัยอ่ย
ละ 89.32 เป็น
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5. 

ผลกร
งบกา

6. 

6.1 

6.2 

แสดงรายการข้

ข้อพพิาททา

บริษัทและบริ
ระทบในดา้นล
ารเงินรวมของบ

ข้อมูลทัว่ไป

ข้อมูลทัว่ไป 

ช่ือบริษทั  
ประเภทธุรกิจ
 
 
 
ท่ีตั้งสาํนกังาน
ทุนจดทะเบียน

เลขทะเบียนบ ิ
เวบ็ไซตบ์ริษทั
โทรศพัท ์
โทรสาร 
อีเมล ์

บุคคลอ้างองิ 

นายทะเบียนห

บริษทั ศนูยรั์บ
อาคารตลาดห
93 ถนนรัชดา
โทรศพัท ์02-0

นายทะเบียนห้

ธนาคาร ซีไอเ
ฝ่ายปฏิบติัการ
หน่วยงานทะเ
ชั้น 15 เลขท่ี 4
โทรศพัท ์02-6
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างกฎหมาย 

ริษัทย่อยไม่มีข
ลบต่อสินทรัพย
บริษทั ณ วนัท่ี 

และข้อมูลสํา

จ 

นใหญ่ 
น 

ริษทั 
ท 

หลกัทรัพย์ 

บฝากหลกัทรัพ
หลกัทรัพยแ์ห่งป
ภิเษก แขวงดิน
009-9000, 02-0

หุ้นกู้และตวัแทน

เอม็บีไทย จาํกดั
รตลาดทุนตลาด
เบียนและตวัแท
44 ถนนหลงัสว
626-7506 โทรส

56-1 2560 

ข้อพิพาทหรือ
ยข์องบริษทัหรื
31 ธนัวาคม 25

าคญัอืน่ 

: บริษทั บ
: ดาํเนินกิ
 โรงพยาบ
 โรงพยาบ
 โรงพยาบ
: 44 หมู่ 4
: 2,493.75

บาท แบ
บาท 

: 0107547
: www.ba
: 02-836-9
: 02-106-4
: info@ba

ย ์(ประเทศไทย
ประเทศไทย 
แดง เขตดินแด

009-9999  โทรส

นชําระเงนิ 

ด (มหาชน) 
ดเงินและการชาํ
ทนชาํระเงิน 
วน แขวงลุมพินี
สาร02-626-751

เข้าเก่ียวข้องใ
รอบริษทัยอ่ยท่ี
560 

 

บางกอก เชน ฮอ
จการโรงพยาบ
บาลเวลิดเ์มดิคอ
บาลเกษมราษฎ
บาลเกษมราษฎ

4 ถนนแจง้วฒัน
5 ลา้นบาท โดย
บ่งเป็นหุน้สามญั

7000401 
angkokchainho
9907 
4858 
angkokchainho

ย) จาํกดั 

ดง กรุงเทพฯ 10
สาร 02-009-99

าระเงิน 

นี เขตปทุมวนั ก
11 

ในคดีความหรื
เป็นจาํนวนสูง

อสปิทอล จาํกดั
บาลเอกชน ภาย
อล (“WMC”) 
ฎร์ อินเตอร์เนชั่
ฎร์ (“KH”) และ
นะ ตาํบลปากเก ็
ยเป็นทุนท่ีออก
ญจาํนวน 2,49

spital.com 

ospital.com 

0400 
991 

กรุงเทพฯ 10330

ส

รอการดาํเนินก
กว่าร้อยละ 5 

ด (มหาชน)  
ใตช่ื้อ 

นัแนล (“KIH”)
ะ โรงพยาบาลก
ร็ด อาํเภอปากเ
และเรียกชาํระแ

93.75 ลา้นหุน้ 

0 

ส่วนท่ี 1 การปร

การทางกฎหม
ของส่วนของ

”) 
การุญเวช (“KV”
เกร็ด จงัหวดันน
แลว้ จาํนวน 2
 มูลค่าท่ีตราไว้

ระกอบธุรกิจ 
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ายอ่ืนใดท่ีมี
งผูถื้อหุ้นตาม   

”) 
นทบุรี 
,493.75 ลา้น
วหุ้น้ละ 1.00 

   



แบบแสดงรายการข้

ผู้สอบบัญชีภา

บริษทั เคพีเอม็
ชั้น 48 เอม็ไพ
โทรศพัท ์02-6

ทีป่รึกษากฎห

บริษทั เดอะ ลี
38 ซอยรามคาํ
โทรศพัท ์02-7
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ายนอก 

มจี ภมิูไชย สอบ
พร์ทาวเวอร์ 1 ถน
677-2000  โทร

หมาย 

ลีเกิลลิสต ์ลอว ์อ
าแหง 60/2 แขว
735-2976-80  โ

56-1 2560 

บบญัชี จาํกดั    
นนสาทรใต ้แข
สาร 02-677-22

ออฟฟิศ จาํกดั 
วงหวัหมาก เขต
โทรสาร 02-735

         
ขวงยานนาวา เข
220-3 

 
ตบางกะปิ กรุงเท
5-2981 

ขตสาทร กรุงเท

ทพฯ 10240 

ส

ทพฯ 10120 

ส่วนท่ี 1 การปรระกอบธุรกิจ 
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