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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

                  คณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้ตามมตขิองคณะกรรมการของบรษิทัฯ ประกอบดว้ย

คณะกรรมการอสิระจ านวนสีท่่าน   ในรอบปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบมกีารประชมุจ านวนหา้ครัง้ การเขา้รว่ม

ประชุมของกรรมการแต่ละท่านมดีงันี้ 

         ช่ือ-สกลุ                                                       ต าแหน่ง                              จ านวนครัง้ท่ีรว่มประชุม 

1. นายสทิธ ิลลีะเกษมฤกษ์                 ประธานกรรมการตรวจสอบ              5/5 

2. ศาสตราจารย ์ดร. วรภทัร โตธนะเกษม                   กรรมการ                   5/5 

3. ดร.นงลกัษณ์  พนิยันิตศิาสตร ์                           กรรมการ    5/5 

4. รองศาสตราจารยอ์ญัชล ีพพิฒันเสรญิ                   กรรมการ    5/5   

 

         กรรมการทัง้สีท่่านเป็นผูม้คีวามรูค้วามช านาญ และประสบการณ์ดา้นบญัช ีดา้นการเงนิ ดา้นกฎหมายและ

ดา้นธุรกจิเป็นอย่างด ีทัง้นี้ นายสทิธ ิลลีะเกษมฤกษ์ และรองศาสตราจารย ์อญัชล ีพพิฒันเสรญิ เป็นบุคคลทีม่คีวามรู้

และประสบการณ์ในดา้นการสอบทานความน่าเชื่อถอืของงบการเงนิ กรรมการตรวจสอบทุกท่านมคีุณสมบตัเิหมาะสม

ตามขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์  และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทย  ทีจ่ะสามารถปฏบิตัหิน้าทีต่่างๆของคณะกรรมการตรวจสอบสอบเป็นอย่างด ี

คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏบิตัหิน้าทีต่ามกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบและตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย

จากคณะกรรมการบรษิทัฯ โดยใหค้วามส าคญักบัการสอบทานรายงานทางการเงนิ รายการทีเ่กีย่วขอ้งกนั และงานดา้น

ตรวจสอบภายใน รวมทัง้สง่เสรมิและผลกัดนัใหบ้รษิทัฯ ปฏบิตัติามขอ้พงึปฏบิตัทิีด่ขีองบรษิทัจดทะเบยีน เพื่อใหบ้รษิทั

ฯ มกีารก ากบัดูแลกจิการที่ด ีมกีารบรหิารความเสีย่ง และระบบการควบคุมภายในที่มปีระสทิธิภาพและประสทิธผิล     

เรื่องทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาในรอบหนึ่งปีทีผ่่านมา มสีาระส าคญัสรุปไดด้งันี้ 

 

1.  สอบทานรายงานทางการเงิน   

 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิประจ าปี 2562 ของบรษิทัน ้าตาล

ขอนแก่นจ ากดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย โดยครอบคลุมประเดน็เกีย่วกบันโยบายการบญัชแีละรายงานทางการเงนิทีม่ี

นัยส าคญั คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชุมหารอืแลกเปลีย่นความคดิเหน็ร่วมกบัผู้สอบบญัช ีฝ่ายบรหิารและส านัก

ตรวจสอบภายใน เพื่อใหม้ัน่ใจว่าการจดัท างบการเงนิ รวมทัง้การเปิดเผยหมายเหตุประกอบในงบการเงนิเป็นไปตาม

ขอ้ก าหนดตามกฎหมายและมาตรฐานรายงานทางการเงนิ และมคีวามเหน็ว่ารายงานทางการเงนิของบรษิทัฯทีผู่ส้อบ

บญัชไีด้รบัรองโดยไม่มเีงื่อนไขนัน้ไดจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานสภาวชิาชพีบญัช ีมคีวามถูกต้อง มรีายการครบถ้วนใน

สาระส าคญั มีการเปิดเผยข้อมูลส าคญัอย่างเพียงพอ โปร่งใส เชื่อถือได้ ไม่พบรายการใดที่อาจมผีลกระทบอนัเป็น

สาระส าคญัต่องบการเงนิ  นอกจากน้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชุมร่วมกบัผูส้อบบญัชโีดยไม่มฝี่ายจดัการทุกไตร

มาส โดยหารอืเพื่อให้มัน่ใจว่าผู้สอบบญัชีได้ปฏิบตัิงานอย่างเป็นอิสระในการแสดงความเห็น การได้รบัขอ้มูลและ

ตรวจสอบข้อมูลส าคญัในการจดัท างบการเงิน ตลอดจนการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิและเป็นประโยชน์ต่อนกัลงทุนและผูใ้ชง้บการเงนิ  
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2.  สอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรอืรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงนิและกจิกรรมทางการเงนิที่ส าคญัของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 

โดยใหค้วามส าคญัในการพจิารณารายการทีเ่กีย่วโยงกนั หรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ใหเ้ป็นไป

ตามกฎหมายและข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และก าหนดให้ผู้มีหน้าที่เกี่ยวข้องรายงาน

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ าทุกไตรมาส พร้อมทัง้เปิดเผยให้ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยทราบอย่าง

ถูกต้องตามเวลาที่ก าหนด คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่ารายการที่เกี่ยวโยงกนัของบรษิทัฯ เป็นรายการเขา้

ขา่ยธุรกจิปกตติามเงื่อนไขทางการคา้ทัว่ไป ไม่มคีวามขดัแยง้กนัทางผลประโยชน์ มคีวามเป็นธรรม สมเหตุสมผล เป็น

ประโยชน์สงูสุดต่อบรษิทั และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีต่ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยก าหนดอย่างครบถ้วน โดยไม่

พบรายการใดทีผ่ดิปกต ิและมกีารเปิดเผยขอ้มลูอย่างครบถว้นเพยีงพอ 

 

3.  สอบทานการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี การปฏิบติัตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 

                คณะกรรมการตรวจสอบได้ก าหนดให้มีการสอบทานการปฏิบัติตามนโยบายก ากับดูแลกิจการ 

จรรยาบรรณของบรษิัทฯ และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาด

หลกัทรพัย์ ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย กฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัการด า เนินธุรกิจของบรษิัทฯ  

พบว่ากรรมการบรษิทัฯ  ผูบ้รหิารและพนกังานไดป้ฏบิตัติามนโยบายอย่างเคร่งครดั มกีระบวนการก ากบัดูแลกจิการที่

เหมาะสมและมปีระสทิธผิล โดยบรษิทัไดจ้ดัใหม้รีะบบรบัเรื่องรอ้งเรยีน เพื่อเป็นช่องทางใหพ้นกังาน ลกูคา้ และผูม้สีว่น

ไดเ้สยี สามารถแจง้ขอ้มลูหรอืเบาะแส เกีย่วกบัการทุจรติ การประพฤตมิชิอบหรอืการกระท าผดิจรรยาบรรณธุรกจิ และ

มหีน่วยงานรบัผดิชอบในการจดัการขอ้รอ้งเรยีนดงักล่าวใหเ้ป็นไปอย่างเหมาะสมและโปร่งใส  

 ภายหลงัจากที่บรษิัทฯ ได้รบัการรบัรองเป็นสมาชกิแนวร่วมปฏบิตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการ

ทุจรติและคอรร์ปัชัน่ในพ.ศ. 2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้ใหค้วามส าคญัดา้นการก ากบัดูแลการปฏบิตัติามแนว

ทางการต่อต้านทุจรติและคอร์รปัชัน่ โดยมอบหมายให้ส านักตรวจสอบภายในมหีน้าที่สอบทานการปฏบิตัิตามคู่มือ

นโยบายต่อต้านการทุจรติและคอรร์ปัชัน่ของบรษิทัฯ เสนอใหค้ณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมี

ความเหน็ว่าการปฏบิตังิานมคีวามเหมาะสม และมปีระสทิธภิาพเพยีงพอกบัการด าเนินธุรกจิอย่างโปร่งใส และไม่พบ

ประเดน็ทีเ่ป็นสาระส าคญัในเรื่องการปฏบิตัทิีข่ดัต่อกฎหมายและขอ้ก าหนดใดๆ 

 

4.   สอบทานการบริหารความเส่ียง  

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานนโยบายและการปฏบิตัติามหลกัการบรหิารความเสีย่งของบรษิทัฯ และ

บรษิัทย่อย เพื่อใหม้ัน่ใจว่าบรษิทัฯ มกีระบวนการบรหิารความเสีย่งเป็นระบบทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล โดยมกีาร

พจิารณาสอบทานเกณฑ์ประเมนิความเสีย่งระดบัองคก์ร ตามแนว COSO-ERM และตดิตามการด าเนินการประเมนิ

ความเสีย่งที่อาจเกดิขึน้จากสถานการณ์หรอืสภาพแวดล้อมทางธุรกจิที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อใช้ในการประเมนิปจัจยั

เสีย่งทีอ่าจจะสง่ผลกระทบต่อการด าเนินธุรกจิของบรษิทัฯ ทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว   

บรษิทัฯมคีณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง (Risk Management Committee) ท าหน้าทีก่ าหนดกรอบนโยบาย

การบรหิารความเสีย่งและติดตามการบรหิารความเสีย่งของบรษิัทเป็นประจ าทุกไตรมาส คณะกรรมการตรวจสอบมี

ความเหน็ว่า บรษิัทมรีะบบการบรหิารความเสีย่งที่เหมาะสมอย่างมปีระสทิธภิาพ เพยีงพอตามนโยบายและแผนกล



บริษัท น ำ้ตำลขอนแก่น จ ำกดั (มหำชน)                                                                                                     แบบ 56 - 1 

 

 

…….….รับรองควำมถกูต้อง 

เอกสำรแนบ 5 หน้ำ 3 
 

 

ยุทธ์ของบรษิัทฯ รวมถึงสอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงของสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ต่างๆ ทัง้จากภายในและ

ภายนอกบรษิทัฯ 

 

5.   สอบทานระบบการควบคมุภายใน  

      คณะกรรมการตรวจสอบไดก้ ากบัดูแลและสอบทานความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายใน เพื่อใหม้ัน่ใจ

ว่าการด าเนินกจิกรรมตรวจสอบภายในมคีวามเหมาะสม และมปีระสทิธผิล เป็นไปอย่างมอีสิระ โดยใหค้วามเหน็ชอบ

ต่อแผนการตรวจสอบประจ าปีที่จดัท าขึ้นตามความเสี่ยงที่ส าคญัของบรษิัทฯ ซึ่งใช้หลกัเกณฑ์ตามฐานความเสี่ยง 

(Risk-based) รวมถงึพจิารณาผลการประเมนิระบบการควบคุมภายในโดยใช ้“แบบประเมนิความเพยีงพอของระบบ

การควบคุมภายใน” ที่ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ก าหนดขึน้ตามกรอบแนวทาง

ปฏิบตัิด้านการควบคุมภายในของ The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission 

(COSO 2013) เพื่อเสนอคณะกรรมการบรษิทัก่อนเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีและแบบแสดงรายการขอ้มลู 56-1  

คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานและ ตดิตามผลการตรวจสอบของส านักตรวจสอบภายในเป็นประจ าทุก

ไตรมาส เพื่อสอบทานการปฏบิตังิาน และคุณภาพงานของหน่วยงานตรวจสอบภายในใหเ้ป็นไปตามแผนการตรวจสอบ

ที่อนุมตัิและตามมาตรฐานการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า ระบบการควบคุมภายในของ

บริษัทฯ มีความเหมาะสมและมีประสทิธิภาพเพียงพอกบัการด าเนินธุรกจิ โดยไม่พบประเด็นที่เป็นสาระส าคญัอนั

อาจจะกระทบต่อการด าเนินกจิการของบรษิทั 

 

6. การพิจารณา คดัเลือก และเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละค่าบรกิารสอบบญัช ีโดยพจิารณา

ผลการปฏบิตัิงาน ขอบเขต ประสบการณ์ ความรูค้วามสามารถ และคุณภาพงานของผู้สอบบญัชใีนรอบปีที่ผ่านมา 

สถานะของผู้สอบบญัช ีขอ้จ ากดัที่มสีาระส าคญั หรอืขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย์ฯ เพื่อให้มัน่ใจว่าผู้ สอบบญัชีมี

ความเป็นอสิระและเป็นกลางในการปฏบิตังิานอย่างแทจ้รงิ ตลอดจนความเหมาะสมของค่าบรกิารสอบบญัชี 

ทัง้นี้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาผลการปฏบิตังิานของผูส้อบบญัช ีบรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชย

ยศ จ ากดั  ในรอบระยะเวลาบญัชปีีที่ผ่านมา พรอ้มทัง้พจิารณาค่าตอบแทนผู้สอบบญัชสี าหรบัปีการเงนิพ.ศ. 2562-

2563 ทีเ่สนอมา โดยเหน็ว่าผลการปฏบิตังิานในรอบปีทีผ่่านมาเป็นทีน่่าพอใจ โดยทีผู่ส้อบบญัชมีคีวามรูค้วามสามารถ 

ประสบการณ์และมคีวามเขา้ใจในธุรกจิของบรษิทัฯ เป็นอย่างด ีปฏบิตังิานตามมาตรฐานการประกอบวชิาชพีการสอบ

บญัช ีมคีวามเป็นอสิระ และสง่มอบงานตรงตามเวลาอย่างสม ่าเสมอ คณะกรรมการตรวจสอบจงึเสนอใหค้ณะกรรมการ

บรษิทัพจิารณาและเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั ดลีอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ จ ากดั  เป็น

ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และไดร้บัค่าบรกิารสอบบญัชตีามทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาแลว้ 

 

 

                                        (นายสทิธ ิลลีะเกษมฤกษ์) 

                 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 


