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เอกสารแนบ 3  รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 
3.1 ข้อมูลหวัหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน 

ชื่อ-สกุล 
อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา 
จ านวนหุ้นและสัดส่วนการ

ถือหุ้นในบริษัท (%) 
(ณ วันที่ 30 ก.ย. 2560) 

ความสัมพันธ์ 
ประสบการณ์ท างาน 

ประเภทธุรกิจ 
ประวัติการกระท า

ผิด ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท 

1. นางเบญจมาส  เทพฤทธิ์ 
 
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 
11 ธันวาคม 2551  
 
ที่อยู่ติดต่อ : 

147/436 ม.1 ต.เทพารักษ์ 
อ. เมือง จ.สมุทรปราการ 
10270 
 

การมีส่วนได้เสียในวาระการ 
ประชุม 
    - ไม่มี    

40 ปริญญาโท 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
 
หลักสูตร :  
โดย THEIIAT 
- Internal Audit Procedures 
- Audit Report Writing  
โดย TATSC 
- Risk Management: ISO 31000:2009  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ทางตรง 
- ไม่มี-  

 
ทางอ้อม 

- ไม่มี- 

ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัทจดทะเบียน ไม่มี 
 
 

2549 - ปัจจุบัน 
 

1. หัวหน้าแผนก – ฝ่าย
ตรวจสอบภายใน 

2. เลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

บมจ.ไทยสตีลเคเบิล ผลิตสายควบคุมรถยนต์และ
รถจักรยานยนต์ 
และชุดควบคุมรางกระจกหน้าต่างรถยนต ์

2549 - 2549 เจ้าหน้าที่ – ตรวจสอบภายใน บมจ. แพรนด้าจิวเวลลี ่ ผลิต และจ าหน่ายเครือ่งประดับ 
 

2548 - 2548 
 

เจ้าหน้าที่ – ตรวจสอบภายใน 
(อาวุโส) 
 

 

บมจ. แพน ราชเทวี กรุ๊ป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลิตและจ าหนา่ยผลิตภัณฑ์ ประเภท 
เวชภัณฑ์ เวชส าอาง เครื่องส าอางฯ 
 

 

http://www.tatsc.or.th/index.php
http://www.tatsc.or.th/index.php?option=com_content&view=article&id=57:risk-management-iso-310002009-5-7-nov-2010&catid=3:events
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3.2 ข้อมูลหวัหน้างานก ากับดแูลการปฏิบัติงาน 

ชื่อ-สกุล 
อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา 
จ านวนหุ้นและสัดส่วนการ

ถือหุ้นในบริษัท (%)         
(ณ วันที่ 30 ก.ย. 2560) 

ความสัมพันธ์ 
ประสบการณ์ท างาน 

ประเภทธุรกิจ 
ประวัติการกระท า

ผิด ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท 

2. นางกสิตา  พิทักษ์สงคราม 
 
วันที่ได้รับแต่งตั้ง 
14 พฤษภาคม 2555  
 
ที่อยู่ติดต่อ : 
     19/5 หมู่ 3  

ต าบลบ้านสวน 
อ าเภอเมือง  จังหวัดชลบุรี 
20000 
 

การมีส่วนได้เสียในวาระการ 
ประชุม 
    - ไม่มี    
 
 
 
 

35 ปริญญาโท 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
วิชาการบริหารและพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
 

หลักสูตร :  
โดย IOD 
- Company Secretary Program 

(CSP46/2012) 
- Company Reporting Program 

(CRP3/2012) 

- Board Reporting Program 

(BRP13/2014) 

- Anti-Corruption the Practical 
Guide (ACPG 21/2015) 
โดย TLCA 
- Fundamental Practice for Corporate 

Secretary (FPCS) 
- IR Certificate 2016 
โดย SEC, SET 
- Smart Disclosure Program (SDP) 
- การใช้งานระบบ SPC Straight 
Through  
- Basic IR Training 
- Stock Valuation for IR 
- Good Practices for  Analyst  
Presentation 

- แนวทางการจัดท ารายงานการก ากับ
ดูแลกิจการที่ดี  ส าหรับบริษัทจด
ทะเบียน ปี 2556 
โดย SEC, SET (ต่อ) 

ทางตรง 
- ไม่มี-  

 
ทางอ้อม 

- ไม่มี- 

 ไม่มี  บริษัทจดทะเบียน ไม่มี 

2559 
(ธันวาคม) – 
ปัจจุบัน 
 
2559 
(พฤษภาคม) – 
ปัจจุบัน 
 
2557 – 
ปัจจุบัน 
 
 
2555 – 2559 
(ธันวาคม) 
 
 
2551 - ปัจจุบัน 

ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่าย ฝ่ายก ากับ
หลั กท รั พย์ แ ล ะตล าดหลั ก 
ทรัพย์และนักลงทุนสัมพันธ์ 
 
เลขานุการคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทน 
 
 
เลขานุการคณะกรรมการก ากับ
ดูแลกิจการ 
เลขานุการบริษัท 
 
หั ว ห น้ า แ ผ น ก  ฝ่ า ย ก า กั บ
หลั กท รั พย์ แ ล ะตล าดหลั ก 
ทรัพย์และนักลงทุนสัมพันธ์ 
 
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 

บมจ.ไทยสตีลเคเบิล ผ ลิ ต ส า ย ค ว บ คุ ม ร ถ ย น ต์ แ ล ะ
รถจักรยานยนต์  และชุดควบคุมราง
กระจกหน้าต่างรถยนต์ 

บริษัททั่วไป 

2550 - 2551 ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายธุรการ บจ. มารูอิ อินดัสตรี (ไทยแลนด์) ผลิตชิ้นส่วนพลาสติกส าหรับยานยนต์ 

2548 - 2550 เลขานุการผู้จัดการฝ่ายผลิต บจ. คอบร้า อินเตอร์เนชั่นแนล  ผลิตและส่งออกอุปกรณ์กีฬาทางน้ า 
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ชื่อ-สกุล 
อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา 
จ านวนหุ้นและสัดส่วนการ

ถือหุ้นในบริษัท (%)         
(ณ วันที่ 30 ก.ย. 2560) 

ความสัมพันธ์ 
ประสบการณ์ท างาน 

ประเภทธุรกิจ 
ประวัติการกระท า

ผิด ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท 

นางกสิตา  พิทักษ์สงคราม 
(ต่อ) 

 - การบริหารความรับผิดชอบต่อ
สังคมเพื่อการพัฒนาอย่างยัง่ยืน ปี 
2558 

- Responsible Supply Chain 
Management ปี 2558 

- การจัดท ารายงานความรับผิดชอบ
ต่อสังคม รุ่น 1 ปี 2558 

โดยสถาบันอ่ืนๆ 
- โครงการพัฒนาผู้บริหาร Global Mini  
MBA รุ่นที่ 78  คณะพาณิชยศาสตร์ 
  และการบัญชี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

- PA (Personal Assistant) training 
ปี 2558 โดย Thailand Chapter 
Young Presidents' Organization 
Inc. 
- การจัดประชุมผู้ถือหุ้นตามหลักการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี 
- AGM 100 
- สิทธิและหน้าที่ของผู้ถือหุ้น บนมิติ 
หยิน-หยาง : ขาว-ด า ท าในสิ่งที่ถูกต้อง” 

- PA (Personal Assistant) training 
ปี 2559 (Thailand Chapter Young 
Presidents' Organization Inc.) 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

   

 

 


