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พันธกิจ (Mission)

•	 ทุ่มเทและพัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการ เพื่อที่จะสร้างความ
พึงพอใจสูงสุดให้กับลูกค้าและพันธมิตรทางธุรกิจ

•	 มุง่สูก่ารเป็นองค์กรแหง่การเรยีนรูท้ีข่บัเคลือ่นดว้ยการตลาด และ
นวัตกรรมเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน

•	 สร้างการเติบโตและความสำ�เร็จร่วมกันอย่างยั่งยืน สร้างผล
ตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง และบริหารจัดการตาม 
หลักธรรมาภิบาล

•	 มีความรับผิดชอบในด้านความปลอดภัย เพ่ืออนุรักษ์สภาพ
แวดล้อมและตอบแทนสู่สังคม

•	 มุ่งเน้นในด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ตลอดเวลา เพ่ือตอบสนอง 
ความต้องการของลูกค้าอย่างมีประสิทธิผล

วิสัยทัศน์ (Vision)

เรา	คืออาณาจักรเหล็กม้วนและผลิตภัณฑ์แปรรูปเหล็กแผ่น 
ทุกประเภทที่ขับเคล่ือนด้วยเคร่ืองจักรและเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพและประสิทธิผลขององค์กร ให้เป็น 
ที่ยอมรับจากลูกค้าทั่วประเทศ ด้วยประสบการณ์และความเป็นหนึ่ง
ในผู้นำ�ธุรกิจอุตสาหกรรมเหล็กของประเทศไทยมานานกว่า 34 ปี
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บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 3

ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

ชื่อ ที่ตั้งสำ�นักงาน ประเภทธุรกิจ

ชื่อบริษัท	 :	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

		  PERMSIN STEEL WORKS PUBLIC COMPANY LIMITED.

ชื่อย่อ	 :	 PERM

เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0107548000196

เว็บไซต	์ :	 http://www.permsin.com

ประเภทธุรกิจ	 :	 แปรรูปและจัดจ�ำหน่ายเหล็กแผ่นรีดเย็น เหล็กแผ่นรีดร้อน เหล็กเคลือบเคมี

	 	 ด้วยไฟฟ้า เหล็กกล้าแรงดึงสูงชุบ สังกะสี ชนิดม้วน

ที่ตั้งสำ�นักงาน
ส�ำนักงานใหญ	่ :	 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร 

	 	 จังหวัดสมุทรสาคร 74000

สาขาที่ 1	 :	 222 หมู่ที่ 6 ต�ำบลแม่ร�ำพึง อ�ำเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

สาขาที่ 2	 :	 108/9 หมู่ที่ 1 ถนนพระราม 2 ต�ำบลบางน�้ำจืด อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร 

	 	 จังหวัดสมุทรสาคร 74000

ส�ำนักงานโรงงาน	 :	 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร 

	 	 จังหวัดสมุทรสาคร 74000
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ชื่อ สถานที่ตั้ง ของบุคคลอ้างอิงอื่นๆ

นายทะเบียน	 :	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

	 	 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400

	 	 โทรศัพท์ 	: 0 2009-9000

	 	 โทรสาร : 0 2009-9991

	 	 SET Contact center : 0 2009-9999

		  Website : http://www.set.or.th/tsd

		  E-mail : SETContactCenter@set.or.th

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต	 :	 นายวัชรินทร์ ภัสรพงษ์กุล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6660

	 	 นายณัฐวุฒิ สันติเพชร 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5730

	 	 นางสาวศิริรัตน์ ศรีเจริญทรัพย์	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5419

	 	 บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

	 	 ชั้น 33 อาคารเลครัชดา เลขที่ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก

	 	 แขวงคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

	 	 โทรศัพท์ : 0-2264-9090

	 	 โทรสาร์ : 0-2264-0789-90

		  Email : EY.Thailand@th.ey.com

		  www.ey.com

เลขานุการบริษัท/นักลงทุนสัมพันธ์ :	 นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์

	 	 โทรศัพท์ : 0-3482-5090-100

	 	 โทรสาร : 0-3482-5078-9

		  Email : krin.y@permsin.com



บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 5

	 ณ วันที่ หรือ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม	 2563	 2564	 2565

งบก�ำไรขาดทุน (ล้านบาท)

รายได้รวม	 	 4,129.13	 6,486.46	 5,458.77

ก�ำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จส�ำหรับปี (ส่วนของบริษัทฯ)	 28.22	 528.49	 (453.82)

งบแสดงฐานะการเงิน (ล้านบาท)

สินทรัพย์รวม		 2,747.92	 4,774.16	 4,335.28

หนี้สินรวม	 	 1,611.01	 3,114.22	 3,178.13

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 1,100.36	 1,626.13	 1,114.50

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

ROA (%)	 	 4.02	 16.28	 (8.67)

ROE (%)	 	 2.60	 38.77	 (33.12)

อัตราก�ำไรสุทธิ (%)	 0.63	 8.11	 (8.51)

ข้อมูลเกี่ยวกับหุ้นสามัญ

จ�ำนวนหุ้นสามัญที่ออกและช�ำระเต็มมูลค่า (ล้านหุ้น)	 750.00	 750.01	 766.67

ราคาหุ้น ณ.วันสิ้นงวด (บาท)	 1.34	 2.12	 1.13

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท)	 1.47	 2.17	 1.45

ก�ำไร(ขาดทุน)สุทธิต่อหุ้น (บาท)	 0.04	 0.70	 (0.60)

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท)	 N/A	 0.12	 N/A

P/E (เท่า)	 	 33.5	 3.03	 N/A

P/BV (เท่า)	 	 0.91	 0.98	 0.78

ข้อมูลการเงินที่สำ�คัญ (งบการเงินรวม )
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	 ปี 2565 ที่ผ่านมา  เป็นปีแห่งการเปล่ียนแปลงและปรับตัวครั้งส�ำคัญ
ของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) อันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลง 
ครั้งส�ำคัญของปัจจัยภายนอกท่ีเร่ิมเห็นแสงสว่างท่ีปลายอุโมงค์ จากภาวะ 
การสิ้นสุดของการระบาดของโรคโควิด 19 ถึงแม้จะยังมีการระบาดอยู่บ้าง แต่
สภาพการท�ำงานเริ่มกลับเข้าสู่ภาวะปกติ ซึ่งจะเห็นได้ชัดในช่วงปลายปี 2565 
แต่ในขณะเดียวกันสภาวะการระบาดของโควิด 19 ตั้งแต่ช่วงต้นปี 2562 
จนถึงกลางปี 2565 ก็ส่งผลให้ธุรกิจหลายแห่งประสบปัญหาในการด�ำเนินงาน 
จนก่อให้เกิดสภาวะถดถอยทางเศรษฐกิจโดยรวม ความต้องการการลงทุน 
ในภาคเอกชนขยายตัวอย ่างจ�ำกัด ในขณะเดียวกันเมื่อพิจารณาถึง 
การเปลี่ยนแปลงของราคาเหล็กทั้งในและนอกประเทศมีการปรับตัวลดลงมาก 
ซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงไปคนละทางเมื่อเปรียบเทียบกับการปรับตัวสูงขึ้นของ
ราคาเหล็กในปี 2564
	 ส่วนปัจจัยภายในของบริษัทเองก็มีการเปล่ียนแปลงค่อนข้างมาก 
โดยเฉพาะอย่างยิง่การขยายการลงทนุในโครงการ เอม็พาวเวอร์ ของบรษิทัย่อย 
ซึ่งเป็นโรงงานเคลือบสีส�ำหรับเหล็กชุบกันสนิม โดยเป็นการลงทุนในสินทรัพย์
ถาวรที่สูงกว่า  1,000 ล้านบาท ส�ำหรับธุรกิจนี้ซึ่งเป็นโรงงานแห่งที่สองในประเทศไทย และเป็นโรงงานแห่งแรกที่มีคนไทย 
เป็นเจ้าของ ความมุ่งมั่นและภาคภูมิใจของบริษัทนี้ก้าวเดินไปท่ามกลางอุปสรรคที่ยากล�ำบาก ไม่ว่าจะเป็นความซับซ้อนของ 
การตั้งสายการผลิตขนาดใหญ่ หรืออุปสรรคท่ีบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท เพิ่มสิน
สตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และเป็นบริษัทใหญ่ของบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด จะต้องชะลอการขอเข้าจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย อนัสบืเน่ืองมาจากการขาดทนุจากการด�ำเนนิงาน จนกระทัง่ขาดคณุสมบตัขิองบรษิทัจดทะเบยีน
	 สถานการณ์ดังกล่าวของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) เสมือนหนึ่งการเดินเรือในมหาสมุทรที่จะต้องเดินทาง
ให้ถึงฝั่ง ผ่านท้องทะเลที่มีคลื่นลมแรงอันเชี่ยวกราก ในฐานะผู้น�ำขององค์กร ผมมีความเชื่อมั่นอย่างแรงกล้าว่า บริษัท เพิ่มสิน
สตลีเวคิส์ จ�ำกดั (มหาชน) มศีกัยภาพทีส่งูและมปีณิธานทีแ่น่วแน่ ผูบ้รหิารและพนกังานของบรษิทัทกุคนมกี�ำลงัใจและก�ำลงักาย
ที่เข้มแข็งที่พร้อมจะทุ่มเท เราเชื่อว่า ฟ้าหลังฝนจะสดใสเสมอ และวันนั้นเราจะมีชัย สิ่งนี้ไม่ใช่เป็นเพียงแนวคิดหรือจินตนาการ 
แต่เรามีการปฏิบัติให้เห็นเป็นกระจ่าง หลังจากการทุ่มเท เกาะติด และเร่งรัด เป็นเวลาที่ยาวนานเกือบ 2 ปี ปัจจุบัน การติดตั้ง
เครื่องจักรและสายการผลิตของ เอ็มพาวเวอร์ ด�ำเนินการมาจนเสร็จสิ้นสมบูรณ์แล้ว และอยู่ในขั้นตอนสุดท้ายของการทดสอบ
การผลิต และคาดว่าจะสามารถผลิตและจ�ำหน่ายได้ภายในไตรมาสแรก ของปี 2566 นี้ เราหวังเป็นอย่างยิ่งว่า  เมื่อตลาดของ
สินค้าฟื้นตัว บริษัทจะได้รับประโยชน์อย่างเต็มที่
	 อนึง่แม้ว่าการระดมทนุเพือ่รองรบัการขยายตวัครัง้ส�ำคญัโดยการน�ำบรษัิทย่อย คอืบรษิทั ซนัเทคสตลีเวคิส์ จ�ำกดั (มหาชน) 
เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ในปีท่ีผ่านมาจะพบอุปสรรค จนต้องเลื่อนโครงการออกไปและส่งผลต่อฐานทุนของบริษัทน้ัน 
บริษัทก็ได้เตรียมแผนส�ำรองส�ำหรับการระดมทุนไว้เรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่างการพิจารณาข้อดีข้อเสียของแต่ละทางเลือก 
เพือ่ให้บรษิทัได้รบัผลตอบแทนทีด่ทีีสุ่ด ซึง่จะเรยีนให้ผูถ้อืหุน้ได้รบัทราบในโอกาสต่อไป ขอให้ผูถ้อืหุ้นทกุท่านเชือ่มัน่ในกจิการของ
บริษัท และให้การสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง ผู้บริหารและพนักงานทุกคนจะท�ำหน้าที่อย่างเต็มก�ำลัง ด้วยความมุ่งมั่นอย่างเปี่ยมล้น 
ขอขอบพระคุณทุกท่านมา ณ โอกาสนี้

	
	 (นายชูเกียรติ ยงวงศ์ไพบูลย์)
	 ประธานกรรมการ

สารจากประธานกรรมการ
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1.	 โครงสร้างการดำ�เนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท

1.1	 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

	 ความเป็นมา 

	 	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2532 ประกอบธุรกิจการซื้อขายเหล็ก 
รีดเย็น ที่เป็นวัตถุดิบหลักในอุตสาหกรรมยานยนต์, เฟอร์นิเจอร์เหล็ก, เครื่องใช้ไฟฟ้า, ท่อเหล็ก รวมถึงผลิตภัณฑ ์
ที่เน้นการใช้ผิวสัมผัสที่เรียบสะดวกต่อการท�ำสีให้ความแข็งแรงทนทาน 

	 	 ต่อมาในปี 2539 ได้ก่อต้ัง บริษัท สยามคัลเลอร์ชีท จ�ำกัด เพ่ือผลิตหลังคาแบบใหม่ภายใต้เครื่องหมายการค้า 
Suntech ที่ได้รับมาตรฐานอุตสาหกรรม (ม.อ.ก.) ISO 9000, 9001 และ 2000 ได้แก่ หลังคาเหล็กปลอดสารก่อมะเร็ง 
และแผ่นบานเกล็ดระบายอากาศเพิ่มแสงสว่าง บริษัทมีการขยายอาคารโรงงานเพื่อรองรับการเติบโตของยอดขายที่ 
เพิ่มขึ้นเป็นล�ำดับ โดยในปี 2546 บริษัทสามารถผลิตหลังคาได้ 3,000,000 ตารางเมตรต่อปี และโครงคร่าวเพดานและ
ผนัง (C - line) 10,000,000 เส้นต่อปี จึงได้รวมธุรกิจเข้าด้วยกันกับ บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) เพื่อเข้า
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในปีถัดมา

	 	 หลังจากการระดมทุนจากประชาชนท่ัวไปในปี 2548 แล้วกิจการของบริษัทได้ขยายตัวเพิ่มมากข้ึนทั้งจากยอด 
การจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เดิม และการขยายไปสู่ผลิตภัณฑ์ใหม่ ทั้งนี้จะเน้นผลิตภัณฑ์ที่เติบโตเร็วในอุตสาหกรรมเหล็ก 
เป็นหลัก ผลิตภัณฑ์ที่เพิ่มขึ้นหลัก ๆ ได้แก่ เหล็กรีดร้อน (Hot roll coil) หรือเหล็กด�ำ ซึ่งมียอดการจ�ำหน่ายสูง และ 
เหล็กเคลือบชนิดต่าง ๆ เช่น เหล็กเคลือบสังกะสี (Galvanized : GI) หรือเหล็กเคลือบอลูมิเนียมผสมสังกะส ี
(Gavalume : GL) รวมถึงเหล็กเคลือบทั้งสองชนิดที่ผ่านการชุบสี (Pre-painted Galvanized : PPGI, Pre-painted 
Galvalume : PPGL) 

	 	 ในปี 2560 เพือ่แยกธรุกจิเหลก็เคลอืบกนัสนมิชบุส ีออกจากธรุกจิเหลก็รดีเยน็ เหลก็รดีร้อน ซึง่มลีกัษณะผลติภณัฑ์
และกลุม่ลกูค้าทีแ่ตกต่างกันมลีกัษณะการท�ำตลาดและการพฒันาผลติภัณฑ์ทีแ่ตกต่างกันจงึได้ก่อตัง้บรษิทั ซนัเทคสตีลเวิคส์ 
จ�ำกดั ขึน้ และท�ำการโอนทรพัย์สนิและธุรกจิทีเ่กีย่วข้องกบัเหลก็เคลอืบกนัสนมิชบุส ีซึง่ใช้ในการผลติหลงัคาเหลก็ เป็นหลกั 
มาด�ำเนินการภายใต้กิจการดังกล่าว

	 	 จากการเล็งเห็นการเติบโตของธุรกิจเหล็กหลังคา  และศักยภาพในการท�ำก�ำไร บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด 
จึงได้ก่อตั้ง บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด ขึ้น เพื่อท�ำการผลิตเหล็กเคลือบกันสนิมชุบสี โดยใช้วัตถุดิบที่เป็นเหล็กเคลือบ
กันสนิม มาผ่านกระบวนการชุบสีคุณภาพสูง การลงทุนในครั้งนี้เป็นการลงทุนขนาดใหญ่ต้องใช้เงินลงทุนสูง แต่ก็จะให้ 
ผลตอบแทนที่สูงเช่นกัน ปัจจุบันการก่อสร้างโรงงานและติดตั้งเครื่องจักรทั้งระบบได้ด�ำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว อยู่ระหว่าง
การทดสอบระบบและคาดว่าจะสามารถผลิตและจ�ำหน่ายสินค้าได้ในช่วงต้นไตรมาส 2 ของปีนี้ การด�ำเนินการดังกล่าว
จะส่งผลให้โครงสร้างการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทขยายตัวจากการแปรรูปเพียงอย่างเดียว เข้าสู่อุตสาหกรรมการผลิตซึ่ง
เป็นอุตสาหกรรมต้นน�้ำอย่างเต็มตัว

	 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา

	 ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมาบริษัท มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญดังนี้คือ

1.)	 การลงทุนในสินทรัพย์ถาวรที่ส�ำคัญ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 2/2562 วันที่ 14 มีนาคม 2562 
มีมติอนุมัติให้บริษัทย่อยคือบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด ลงทุนในบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด เพื่อลงทุน
โครงการผลิต เหล็กเคลือบกันสนิมชุบสี ชนิด PPGL (Pre-painted Galvalume) โดยประมาณการเงินลงทุน
ทั้งสิ้น 971 ล้านบาท ปัจจุบันการก่อสร้างอาคารและการติดตั้งเครื่องจักรตลอดสายการผลิตได้ด�ำเนินการเสร็จ
สิ้นแล้ว โดยใช้เงินลงทุนในสินทรัพย์ถาวรรวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,029 ล้านบาท สูงกว่าการลงทุนที่ประมาณการไว้ 
ร้อยละ 5.97 โดยสาเหตุหลักมาจากการประมาณการในขั้นต้นไม่ครอบคลุมรายละเอียดปลีกย่อยของเครื่องจักร

อย่างครบถ้วน
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2.)	 การใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นสามัญของบริษัทครั้งที่ 1 ( PERM - W1) 
ซึ่งก�ำหนดอัตราใช้สิทธิ 1 สิทธิสามารถซื้อหุ้นสามัญของบริษัทที่ออกใหม่จ�ำนวน 1 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1.80 บาท 
ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิครั้งสุดท้ายในวันที่ 17 มิถุนายน 2565 ทั้งนี้หุ้นสามัญที่เพิ่มขึ้นจากการ
ใช้สิทธิรวมทั้งสิ้น 16,658,697 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 6.66 ของจ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิทั้งหมด ท�ำให้บริษัทมีทุน
ช�ำระแล้วจ�ำนวน 766,658,697 หุ้น (มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) จากทุนจดทะเบียนทั้งสิ้นจ�ำนวน 1,000,000,000 หุ้น 

3.)	 การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด จ�ำนวน 200,000,000 บาท ท�ำให้ทุนจดทะเบียนเพิ่ม
ขึน้จากเดมิ 400,000,000 บาท เป็น 600,000,000 บาท เพือ่ให้สอดคล้องกบัการลงทนุในสนิทรพัย์ถาวรของบรษัิท 
โดยเป็นการลงทุนหลักของบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และผู้ถือหุ้นรายย่อยอีก 2 ราย ทั้งนี้จะมีการ
ทยอยเพิ่มทุนไปตามล�ำดับการลงทุนจนกว่าจะมีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 1,000,000,000 บาท

4.)	 การถอนการยื่นขออนุญาตกระจายหุ้นสู่สาธารณะ (Initial Public Offering : IPO) ของบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ 
จ�ำกัด (มหาชน) ต่อส�ำนักงานก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เนื่องจากราคาเหล็กที่ตกต�่ำ
อย่างมากในปีน้ี จนท�ำให้ผลประกอบการของบริษัทไม่เข้าตามเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด  
แต่อย่างไรก็ตามเมือ่ผลประกอบการของบรษิทัดขีึน้และเป็นไปตามเกณฑ์ทีต่ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด 

บรษิทักย็งัมนีโยบายทีจ่ะยืน่ขออนญุาตกระจายหุน้สูส่าธารณะ ต่อส�ำนกังานก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

อีกครั้งหนึ่ง
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1.2	 ลักษณะการประกอบธุรกิจ

โครงสร้างรายได้ของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ในช่วง 3 ปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563-2565 มีดังนี้

ล�ำดับที่ รายได้ ปี 2565 ปี 2564 ปี2563

ล้านบาท สัดส่วน ล้านบาท สัดส่วน ล้านบาท สัดส่วน

1 จัดหาแปรรูปและจ�ำหน่ายเหล็กรีดเย็น

แผ่น และ ม้วน ซื้อมาขายไป

217.83 9.86 223.72 8.62 280.47 17.66

2 เหล็กม้วนด�ำ เหล็ก แผ่นด�ำ

ซื้อมาขายไป

300.33 13.59 332.69 12.82 223.70 14.08

3 จัดหาแปรรูปเหล็กเคลือบด้วยเคมีไฟฟ้า

เหล็กเคลือบ สังกะสี

1,392.32 63.02 1,914.69 73.76 929.25 58.50

4 เหล็กปิ๊กเกอร์ม้วน และ แผ่น 31.31 1.42 0.21 0.01 24.13 1.52

5 ท่อ 266.28 12.05 116.85 4.50 - -

6 บริการและรับจ้าง และรายได้อื่น 1.36 0.06 7.49 0.29 130.90  8.24

 รายได้จากขายและบริการ 2,209.43 100.00 2,595.65 100.00 1,588.45 100.00

1.2.1 ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ

	 บริษัทแบ่งลักษณะการผลิตภัณฑ์ของบริษัท ออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้

1)	 ผลิตภัณฑ์เหล็กรีดเย็น (Cold Rolled Steel)

	 	 บริษัทเป็นผู้ให้บริการในการจัดหาแปรรูปและจัดจ�ำหน่ายสินค้าเหล็กรีดเย็น (Cold Rolled Steel) โดย

ปัจจุบันบริษัทซื้อเหล็กแผ่นรีดเย็นชนิดม้วน (Cold Rolled Steel Sheet In Coil) จากผู้ผลิตในประเทศ และ 

จากต่างประเทศ ซ่ึงลูกค้าจะน�ำไปใช้ในการผลิตเป็นชิ้นงานเหล็กต่าง ๆ ต่อไป โดยสามารถจ�ำแนกสินค้าเหล็ก

แผ่นรีดเย็นของบริษัทออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้

1.1	 เหล็กรีดเย็นชนิดม้วนชั้นหนึ่ง (Prime Grade Cold Rolled Steel) 

	 	 เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพสูงโดยพิจารณาจากความหนาที่สม�่ำเสมอ ไม่มีรอยต�ำหนิ มีความตึงผิว

สม�ำ่เสมอ ผลติภณัฑ์นีเ้ป็นสนิค้าหลกัของโรงงานผลติเหลก็แผ่นรดีเยน็ โดยการน�ำเหลก็แผ่นรดีร้อนมารดี

ให้มีขนาดบางลง และน�ำมาผ่านกระบวนการปรับระเบียบประจุไฟฟ้าและขัดผิวให้เป็นเหล็กแผ่นรีดเย็น

ท่ีมีความบางอ่อนตัวมากขึ้น และมีผิวสัมผัสที่เรียบสวยงาม ปัจจุบันบริษัทซื้อเหล็กแผ่นรีดเย็นชนิดม้วน

ชั้นหนึ่งจากกลุ่มบริษัทผู้ผลิตเหล็กแผ่นรีดเย็นในประเทศ คือ บริษัท ไทยสตีลเซลส์ จ�ำกัด (ผู้จัดจ�ำหน่าย

ของบริษัท เหล็กแผ่นรีดเย็นไทย จ�ำกัด (มหาชน)) โดยบริษัทจะน�ำเหล็กแผ่นรีดเย็นชนิดม้วนชั้นหนึ่งมา

จ�ำหน่ายให้กบัลกูค้าในลกัษณะเป็นม้วน หรอืน�ำมาแบ่งเป็นแถบเลก็ (Slitting Coil) และจ�ำหน่ายในลกัษณะ 

เป็นม้วนเช่นเดียวกัน นอกจากนี้ยังน�ำมาตัดเป็นแผ่นตามความกว้างและยาวตามที่ลูกค้าต้องการอีกด้วย

1.2	 เหล็กรีดเย็นชั้นรอง (Second Grade Cold Rolled Steel) 

	 	 เป็นผลติภณัฑ์ทีม่คีณุภาพรองลงมาจากเหลก็แผ่นรดีเยน็ชัน้หนึง่ ซึง่เกดิจากกระบวนการผลติเหลก็

แผ่นรีดเย็นชั้นหนึ่ง ซึ่งปรกติจะมีเหล็กที่ไม่ได้มาตรฐานออกมาจากการผลิตด้วย ได้แก่ เหล็กแผ่นรีดเย็น

ชนิดม้วนขนาดเล็ก (Pup Coil) เหล็กแผ่นรีดเย็นหัว-ท้าย (Cut Sheet) และเหล็กแผ่นรีดเย็นด้านข้าง

ของม้วน (Scrap ball / Chopstick) 
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	 	 บริษัทน�ำเหล็กแผ่นรีดเย็นทั้งประเภทชั้นหนึ่งและชั้นรอง มาผ่านกระบวนการแปรรูปโดยใช้

เครื่องจักร ที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพในการแปรรูปผลิตภัณฑ์เหล็กแผ่นรีดเย็น ทั้งนี้บริษัทมีเครื่องจักร

ส�ำหรับการตัดเหล็กแผ่นรีดเย็น ( Cutting Sheet ) จ�ำนวน 3 เครื่อง ก�ำลังการผลิตอยู่ที่ 120,000 ตัน 

ต่อปี และเครื่องจักรส�ำหรับการตัดเหล็กม้วนแถบเล็ก (Slitting Coil) จ�ำนวน 1 เครื่อง โดยมีก�ำลังการ

ผลิตอยู่ที่ 40,000 ตัน ต่อปี โดยลูกค้าจะน�ำผลิตภัณฑ์เหล็กแผ่นรีดเย็น ทั้งชนิดแผ่นและชนิดม้วนที่ซื้อ

จากบริษัท เป็นวัตถุดิบในกระบวนการผลิตในอุตสาหกรรมต่อเนื่องต่าง ๆ ได้แก่ อุตสาหกรรมยานยนต์ 

อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์เหล็ก อุตสาหกรรมท่อเหล็ก และอุตสาหกรรมอื่น ๆ  

2)	 ผลิตภัณฑ์เหล็กรีดร้อน (Hot Rolled Steel)

2.1	 เหล็กรีดร้อนที่จ�ำหน่ายเป็นม้วน

	 	 บริษัทเป็นผู้ให้บริการในการจัดหาและจ�ำหน่ายเหล็กรีดร้อนแผ่นชนิดม้วน เป็นผลิตภัณฑ์ที่ผ่าน

กระบวนการผลติเหลก็แท่งทรงแบนมาผ่านการรดีด้วยความร้อนให้มลีกัษณะทีเ่ป็นแผ่นมขีนาดความกว้าง

ความยาว และมีความหนาทีแ่ตกต่างกนั โดยเหลก็รดีร้อนทีบ่รษิทัจ�ำหน่ายมีความหนาตัง้แต่ 1.2 มลิลเิมตร 

ถึง 12 มิลลิเมตร โดยบริษัทจะจัดจ�ำหนายโดยเป็นม้วน

2.2	 เหล็กรีดร้อนที่แปรรูปและจ�ำหน่ายเป็นเหล็กแผ่น

	 	 เป็นการน�ำเหลก็รดีร้อนชนดิม้วนมาตดัเป็นแผ่นตามความต้องการของลกูค้า โดยเครือ่งตดัเหลก็รดี

ร้อนที่มีประสิทธิภาพสูง จ�ำนวน 2 เครื่อง ก�ำลังการผลิต 100,000 ตันต่อปี เหล็กรีดร้อนที่บริษัทจ�ำหน่าย

ให้ลกูค้านัน้ เพือ่น�ำไปใช้ในอตุสาหกรรมต่าง ๆ  ทีต้่องการพืน้ผวิด้านนอกของสนิค้าส�ำเรจ็รปูทีเ่รยีบส�ำหรับ

การพ่นสี เช่น อุตสาหกรรมยานยนต์ในส่วนตัวถังอุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า ตัวถังคอมพิวเตอร์ ในส่วน

โครงของเครื่องปรับอากาศและตู้เย็น เป็นต้น 

3)	 ผลิตภัณฑ์เหล็กเคลือบเคมีด้วยไฟฟ้าหรือเหล็กกัลวาไนซ์ (Electro-galvanized Steel) 

	 	 บริษัทจัดจ�ำหน่ายเหล็กเคลือบเคมีด้วยไฟฟ้า  ซึ่งเหล็กดังกล่าวเกิดจากการน�ำเหล็กแผ่นรีดเย็นมาผ่าน

กรรมวธิเีคลอืบเคมโีดยใช้ไฟฟ้า ท�ำให้พืน้ผวิเหลก็แผ่นรดีเยน็เปลีย่นเป็นสเีทาและมคีณุสมบตัใินการกนัสนมิ เพ่ือ 

น�ำไปใช้ในอุตสาหกรรมต่าง ๆ ที่ต้องการพื้นผิวด้านนอกของสินค้าส�ำเร็จรูปที่เรียบส�ำหรับการพ่นสี เช่น 

อุตสาหกรรมยานยนต์ในส่วนตัวถัง อุตสาหกรรมเคร่ืองใช้ไฟฟ้า  ตัวถังคอมพิวเตอร์ ในส่วนโครงของเคร่ือง 

ปรับอากาศและตู้เย็น เป็นต้น ท้ังนี้ในการจ�ำหน่ายก็จะเป็นในลักษณะเดียวกันกับเหล็กรีดเย็นและเหล็กรีดร้อน 

คือ จ�ำหน่ายเป็นม้วน หรือตัดเป็นแผ่นตามความกว้างและความยาวที่ลูกค้าก�ำหนด

1.2.2	การตลาดและการแข่งขัน

	 	 เนื่องจากเหล็กเป็นวัสดุหลักในหลากหลายอุตสาหกรรมด้วยคุณสมบัติที่มีอายุการใช้งานยาวนานการเสื่อมสภาพ

ค่อนข้างช้า ดงันัน้จงึมปีรมิาณการใช้จ�ำนวนมาก เช่นเดยีวกันกบัวสัดกุลุม่พลาสตกิด้วยปัจจยัดงักล่าวจงึท�ำให้มผีูป้ระกอบ

การหลายรายโดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วง 10 ปีหลังเป็นต้นมาที่ผู้ประกอบการ 2 - 3 รายใหญ่ประสบปัญหาในการด�ำเนิน

ธุรกิจจึงท�ำให้เกิดผู้ประกอบการรายใหม่ และขนาดกลางเพิ่มขึ้นจ�ำนวนมากการแข่งขันจึงมีค่อนข้างมาก ผลที่ตามมาคือ 

ผูซ้ือ้มแีหล่งขายให้เปรยีบเทยีบค่อนข้างมากการแข่งขนัด้านราคาจงึมีอย่างต่อเนือ่ง แต่ด้วยความทีม่กีารผนัผวนของราคา

ค่อนข้างมาก จึงเป็นเรื่องที่ผู้ซื้อมีความจ�ำเป็นต้องเลือกผู้ขายที่มีราคาสมเหตุสมผล และสามารถส่งมอบสินค้าได้ และ 

เป็นไปตามคุณภาพที่ตกลงกัน ดังนั้นในส่วนของบริษัทเองซึ่งเป็นผู้ค้ารายใหญ่และมีการติดตามราคาตลาดโลกอย่างใกล้

ชิด จึงสามารถเป็นผู้น�ำในการก�ำหนดราคาในตลาดได้ระดับหนึ่ง แต่จุดที่ส�ำคัญคือการสร้างความเชื่อถือเชื่อมั่นระหว่าง

กันเพื่อให้เกิดการท�ำธุรกิจในระยะยาว
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1.2.3	ทรัพย์สินที่ใช้ประกอบธุรกิจ

	 	 สถานประกอบการหลักของบริษัทตั้งอยู่ที่เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมือง 

จังหวัดสมุทรสาคร 74000 โดยมีพ้ืนท่ีรวมประมาณ 100 ไร่ โดยกิจการที่อยู่ในพื้นที่เดียวกันจะประกอบด้วย บริษัท 

เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (PERM) ซึ่งเป็นบริษัทใหญ่ และบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (SUNTEC) 

ซึ่งเป็นบริษัทย่อย รวมถึงบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด (EMPOWER) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ SUNTEC อีกทอดหนึ่ง 

โดยมีการแยกพื้นที่กันอย่างชัดเจน ส�ำหรับรายละเอียดของพื้นที่มีดังนี้

บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จำ�กัด (มหาชน) (เจ้าของกรรมสิทธิ์)

รายละเอียดที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง

1.	 ที่ดิน

ล�ำดับ เลขที่โฉนด หน้า
ส�ำรวจ

ขนาดพื้นที่ 
ไร่- งาน - ตารางวา

ราคาประเมิน 
(ต่อตารางวา)

มูลค่า
(ล้านบาท)

Valuer ภาระผูกพัน

1.1	ที่ตั้งเลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร

1.1.1	 ใช้เป็นสถานที่ประกอบการของ PERM เนื้อที่รวม 76-3-18.2 ไร่

1 2351 279 6 - 2 - 0 13,000.00 33,800,000 GVC-21-1241 ธ. กสิกรไทย

2 5692 323 17 - 2 - 2.5 13,000.00 91,032,500 GVC-21-1241 ธ. กสิกรไทย

3 9750 522 6 - 3 -25.3 13,000.00 35,428,900 GVC-21-1241 ธ. กสิกรไทย

4 81270 405 1 - 0 - 32 13,000.00 5,616,000 GVC-21-1241 ธ. กสิกรไทย

5 16667 335 4 - 1 - 89.5 3,250.00 5,815,875 SIMS64-1-1507-GL-1 ธ.กรุงไทย

6 16668 324 3 - 1 - 34 3,250.00 4,335,500 SIMS64-1-1507-GL-1 ธ.กรุงไทย

7 171194 2654 6 - 2 - 5.7 3,250.00 8,468,525 SIMS64-1-1507-GL-1 ธ.กรุงไทย

8 32045 325 13 - 2 - 47 3,250.00 17,702,750 SIMS64-1-1507-GL-1 ธ.กรุงไทย

9 85143 404 4 - 0 -74.7 9,500.00 15,909,650 SIMS64-1-1507-GL-1 ธ.กรุงไทย

10 43764 267 8 - 1 -93.5  3,250  11,028,875 SIMS64-1-1507-GL-1 ธ. กรุงไทย

11 63013 266 4 - 2 - 14  3,250  5,895,500 SIMS64-1-1507-GL-1 ธ. กรุงไทย

1.1.2 	 ให้ SUNTEC เช่าพร้อมสิ่งปลูกสร้าง รวมเนื้อที่ 21-1-44 ไร่

1 2352 707 6 - 2 - 96 3,250.00 8,762,000 SIMS64-1-1507-GL-1 ธ.กรุงไทย

2 30382 268 14 - 2 -48 3,250.00 19,006,000 SIMS64-1-1507-GL-1 ธ.กรุงไทย

1.1.3 	 ให้ EMPOWER เช่าที่ดินเปล่า รวมเนื้อที่ 42 - 1 - 11.8 ไร่

1 34359 397 4 - 2 - 0  5,500  9,900,000 GVC-21-1242 ธ. กสิกรไทย

2 34361 328 5 - 0 - 0  5,500  11,000,000 GVC-21-1242 ธ. กสิกรไทย

3 110586 578 6 - 3 - 70  ไม่มีการประเมินราคา  ธ. กสิกรไทย

4 169602 2646 6 - 0 - 43.5  5,500  13,439,250 GVC-21-1242 ธ. กสิกรไทย

5 169604 2648 13 - 3 - 91.3  5,500  30,752,150 GVC-21-1242 ธ. กสิกรไทย

6 169606 2650 1 - 2 - 41.5  5,500  3,528,250 GVC-21-1242 ธ. กสิกรไทย

7 169607 2651 1 - 2 - 37.5  13,000  8,287,500 GVC-21-1241 ธ. กสิกรไทย

8 169608 2652 2 - 2 - 28  5,500  5,654,000 GVC-21-1242 ธ. กสิกรไทย
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ล�ำดับ เลขที่โฉนด หน้า
ส�ำรวจ

ขนาดพื้นที่ 
ไร่- งาน - ตารางวา

ราคาประเมิน 
(ต่อตารางวา)

มูลค่า
(ล้านบาท)

Valuer ภาระผูกพัน

1.2	ที่ตั้ง เลขที่ 222 หมู่ที่ 6 ถนน รพช.สายกลางนา - ยายพลอย ต�ำบลแม่ร�ำพึง อ�ำเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

1.2.1	 ใช้เป็นสถานที่ประกอบการของ PERM ส�ำนักงาน สาขา 1

1 1637 (นส. 3 ก.) 6 - 3 - 30  ไม่มีการประเมินราคา  ธ. กรุงไทย

1.3	ที่ตั้ง เลขที่ 106/9 ซอยวัดเทพธงชัย ถนนพระราม 2 ต�ำบลบางน�้ำจืด อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร

1.3.1	 ใช้เป็นสถานที่ประกอบการของ PERM ส�ำนักงาน สาขา 2

1 78233 0 - 3 - 83  ไม่มีการประเมินราคา  ธ. กรุงไทย

บริษัท เอ็มเพาเวอร์สตีล จำ�กัด (เจ้าของกรรมสิทธิ์)

1.	 ที่ดิน

ล�ำดับ เลขที่โฉนด หน้า
ส�ำรวจ

ขนาดพื้นที่ 
ไร่- งาน - ตารางวา

ราคาประเมิน 
(ต่อตารางวา)

มูลค่า
(ล้านบาท)

Valuer ภาระผูกพัน

1.1	 ที่ตั้งเลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร

1.1.1	 ใช้เป็นสถานที่ประกอบการของ PERM เนื้อที่รวม 76-3-18.2 ไร่

1 34360 327 4 - 2 - 0 5,500 9,900,000 GVC-21-1242 ธ. กสิกรไทย

1.2.4	งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 

 	 - ไม่มี -

1.2.5	ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

	 	 เมื่อกล่าวถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ประเด็นหลักที่เป็นที่มาของผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมคือของเสียจาก

กระบวนการผลิต ซึ่งจะแยกพิจารณาเป็นรายบริษัททั้งบริษัทและบริษัทย่อยดังต่อไปนี้คือ

1)	 บรษิทั เพิม่สนิสตลีเวคิส์ จ�ำกดั (มหาชน) จากการท�ำธรุกจิซือ้มาขายไปเหลก็ม้วน จงึไม่ก่อให้เกิดของเสยีแต่ประการ

ใด สิ่งที่จะกระทบกับสิ่งแวดล้อมมีเพียงระบบการขนส่งด้วยรถบรรทุกขนาดใหญ่ ซึ่งอาจจะก่อให้เกิดเสียงรบกวน

ได้บ้าง แต่ด้วยระบบเครือ่งยนต์ในปัจจบุนัทีม่เีสยีงรบกวนไม่มากนกั และสถานประกอบการอยูใ่นแหล่งชมุชนทีไ่ม่

หนาแน่น จึงไม่ก่อให้เกิดปัญหาเท่าใดนัก

2)	 บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) มีทั้งการท�ำธุรกิจซื้อขายเหล็กเคลือบกันสนิมชุบสังกะสี (มีลักษณะเป็น

เหลก็ม้วนขนาดใหญ่) และการแปรรปูโดยการข้ึนลอนและการฉดีฉนวนกันความร้อนประเภท PU (Poly ethylene) 

จงึมขีองเสยีจากกระบวนการผลติบ้างเลก็น้อย ซึง่บรษิทัมกีารบรหิารจดัการเป็นอย่างดีเพือ่ลดปรมิาณของเสยี และ

จัดจ้างบริษัทผู้ช�ำนาญการเฉพาะด้านมารับขยะประเภทนี้ไปก�ำจัดอย่างถูกสุขลักษณะ

3)	 บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด เนื่องจากเป็นโรงงานผลิตขนาดใหญ่ เต็มรูปแบบ กระบวนการผลิตจึงมีของเสีย

ที่เกิดขึ้นจากกระบวนการขัดล้าง และเคลือบสี ประเด็นนี้บริษัทให้ความส�ำคัญตั้งแต่การคัดเลือกเครื่องจักรที่

มาตรฐานสูง มีเทคโนโลยีที่ทันสมัยด้วยเงินลงทุนที่สูง เครื่องจักรดังกล่าวก่อให้เกิดของเสียจากกระบวนการผลิต

น้อยที่สุดด้วยกระบวนการน�ำเคมีภัณฑ์เหลือใช้กลับสู่กระบวนการผลิตใหม่ พร้อมท้ังสถานีบ�ำบัดน�้ำเหลือใช้ให้มี

สภาพปลอดสารพิษก่อนปล่อยสู่สาธารณะ 

1.2.6	งานวิจัยและพัฒนาที่สำ�คัญ

	 - ไม่มี -
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1.3	 โครงสร้างการถือหุ้น

	 รายชื่อผู้ถือหุ้น บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 10 รายแรก ณ วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2566 มีดังนี้คือ

รายชื่อ ต�ำแหน่ง  จ�ำนวนหุ้น  สัดส่วนร้อยละ 

1 กลุ่มนายชูเกียรติ ยงวงศ์ไพบูลย์

- นายชูเกียรติ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการ/ผู้บริหาร 155,760,800 20.32

- นางชไมพร ยงวงศ์ไพบูลย์ - 52,228,800 6.81

- นางสาวลลิลพร ยงวงศ์ไพบูลย์ - 36,305,900 4.74

- นางสาวณัฐพร ยงวงศ์ไพบูลย์ - 36,000,000 4.70

- นายเพิ่มศิลป์ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการ/ผู้บริหาร 36,000,000 4.70

- นายชูชีพ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการ/ผู้บริหาร 25,300,000 3.30

- นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการ/ผู้บริหาร 18,000,000 2.35

 รวมกลุ่มนายชูเกียรติ ยงวงศ์ไพบูลย์  359,500,500 46.90

2 กลุ่มนายสิงหนาท บัตรสมบูรณ์

- นายสิงหนาท บัตรสมบูรณ์ - 18,000,000 2.35

- นายภัทรพล บัตรสมบูรณ์ - 9,600,000 1.25

- นางสาวเบญจมาศ บัตรสมบูรณ์ - 4,277,750 0.56

 รวมกลุ่มนายสิงหนาท บัตรสมบูรณ์ - 31,877,750 4.16

3 กลุ่มโกวิทย์โสภณ

-นายธนวัฒน์ โกวิทย์โสภณ - 34,050,000 4.44

-นายวิวัฒน์ โกวิทย์โสภณ - 32,350,000 4.22

-นางสาววิภาดา โกวิทย์โสภณ - 21,950,000 2.86

 รวมกลุ่มโกวิทย์โสภณ - 88,350,000 11.52

4 กลุ่มฮ้อแสงชัย 

-นายอภินันทน์ ฮ้อแสงชัย - 9,968,300 1.30

-นายภาสชัย ฮ้อแสงชัย - 8,368,800 1.09

-นางสาวพิชญาภา ฮ้อแสงชัย - 6,340,000 0.83

-นายณัฐสิทธ์ ฮ้อแสงชัย - 5,000,000 0.65

-นายกฤตพล ฮ้อแสงชัย - 4,750,000 0.62

 รวมกลุ่มฮ้อแสงชัย  34,427,100 4.49

5 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด - 37,290,516 4.86

6 นายอนันต์ ระวีแสงสูรย์ - 12,000,000 1.57

7 นายกริช สุธีรชัย - 5,850,000 0.76

8 นางสาวอัญชนา พินิจกุศลจิต - 4,200,000 0.55

9 นางสุภา ยั่งยืนสุนทร - 3,286,800 0.43

10 นายนพรัตน์ อาชวกุลเทพ - 2,900,000 0.38

 อื่น ๆ  186,881,031 24.38

 รวม  766,658,697 100.00
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1.4	 จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว
	 1.4.1	หุ้นสามัญ 

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีทุนจดทะเบียน มูลค่าหุ้นละ 1 บาท จ�ำนวน 1,000,000,000 หุ้น 

คิดเป็นทุนจดทะเบียนท้ังส้ิน 1,000,000,000 บาท และมีทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน 766,658,697 หุ้น 

คิดเป็นทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน 766,658,697 บาท

	 1.4.2	 ใบสำ�คัญแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นสามัญ

	  	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีหุ้นสามัญที่จดทะเบียนไว้เพื่อรองรับการใช้สิทธิของใบส�ำคัญแสดง

สิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญครั้งที่ 1 (PERM-W1) ของบริษัท คงเหลือจ�ำนวน 233,341,303 หุ้นโดยใบส�ำคัญแสดงสิทธ ิ

ในการซื้อหุ้นสามัญครั้งที่ 1 (PERM-W1) ครบก�ำหนดการใช้สิทธิครั้งสุดท้ายแล้วเมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2565 

ทัง้นีบ้รษัิทจะท�ำการขออนมุตักิารจดทะเบยีนลดทนุหุน้สามัญคงเหลอืดงักล่าว ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ�ำ

ปี 2566 ในวันที่ 27 เมษายน 2566

1.5	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

	 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 50 ของก�ำไรจากการด�ำเนินงาน ทั้งนี้ยกเว้นในกรณีที่บริษัทมีโครงการ

ลงทนุขนาดใหญ่ทีต้่องใช้เงนิทนุสงู กอ็าจจะพจิารณางดจ่ายเงินปันผลในปีนัน้ ซึง่นโยบายนีใ้ห้ใช้กับบรษิทัย่อยด้วยเช่นกนั

1.6	 นโยบายในการแบ่งแยกธุรกิจและการด�ำรงความเป็นเอกเทศระหว่างกิจการ บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส ์
จ�ำกัด (มหาชน) และ บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 1.6.1	วัตถุประสงค์

	 	 เพื่อให้มั่นใจว่า บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 

(รวมถึงบรษัิทย่อย) สามารถด�ำเนินธรุกจิของตนเองได้อย่างอสิระและมกีารแบ่งแยกธุรกจิกนัอย่างชดัเจน และเพ่ือ

เป็นการก�ำหนดแนวนโยบายเพื่อป้องกันการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างกัน รวมทั้งนโยบายเก่ียวการท�ำรายการ

ระหว่างกันกับบริษัทในกลุ่มให้ชัดเจน เป็นธรรม และเหมาะสม

	 1.6.2	 โครงสร้างการถือหุ้น

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โครงสร้างบริษัทในกลุ่ม บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) เป็นดังนี้

บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว  766.66 ล้านบาท

ถือหุ้นร้อยละ 100

ถือหุ้นร้อยละ 90.25
ถือหุ้นร้อยละ 3

ถือหุ้นร้อยละ 5

ถือหุ้นร้อยละ 100

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 400 ล้านบาท

บริษัท แอตแลนติกไปป์ จ�ำกัด
ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 6.25 ล้านบาท

บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด
ทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 600 ล้านบาท

SOPHON INVESTMENT PTY LTD.

บริษัท แสงไทยเมทัลชีท จ�ำกัด
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 	 1.6.3	การดำ�เนินธุรกิจของกิจการแต่ละแห่ง

	 	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ด�ำเนินธุรกิจเกี่ยวกับเหล็ก ซึ่งประกอบไปด้วย 

การซ้ือมาและจ�ำหน่ายไป รวมท้ังการแปรรูปเหล็กด�ำหรือเหล็กรีดร้อน (Hot roll), เหล็กขาวหรือเหล็กรีดเย็น 

(Cold roll), เหล็กกัลวาไนซ์ (Galvanized), เหล็กอลูซิงค์ (Aluzinc) เคลือบสี (Prepainted Galvalume : 

PPGL) ซึง่เหลก็แต่ละชนดิมีคณุสมบัตแิตกต่างกัน จงึใช้ในงานทีม่วีตัถปุระสงค์ต่างกนั ทัง้นี ้เพือ่ความชดัเจนและ 

ความเป็นอิสระในการด�ำเนินธุรกิจของแต่ละบริษัทที่จะไม่ประกอบกิจการอันเป็นสภาพเดียวกันหรือเป็นการ

แข่งขันกัน จงึได้ก�ำหนดขอบเขตการด�ำเนนิธรุกจิของกิจการในกลุม่เพิม่สินแต่ละบรษัิทให้มคีวามแตกต่างกนั ดงันี้

1.)	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“PERM”)

	 	 บรษิทัด�ำเนนิธรุกจิเกีย่วกบัการซือ้มาและจ�ำหน่ายไป รวมถึงการแปรรปู เช่น การตดัเป็นแผ่น หรอื

การแบ่งเป็นแถบย่อย ๆ (Slit) รวมถึงการขึ้นรูป เช่น การม้วนเป็นท่อ เป็นต้น ทั้งนี้เป็นการจ�ำหน่ายให้

แก่ลูกค้าที่น�ำไปขายต่อ หรือน�ำไปผลิตต่อ เช่น โรงงานผลิตชิ้นส่วนรถยนต์ หรือโรงงานผลิตเฟอร์นิเจอร์ 

เป็นต้น โดยประกอบการในเหล็กดังต่อไปนี้คือ

1.1.	 เหล็กด�ำหรือเหล็กรีดร้อน (Hot roll) 

1.2	 เหล็กขาวหรือเหล็กรีดเย็น (Cold roll) 

1.3	 เหล็กกัลวาไนซ์ (Galvanized) 

2.)	 บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“SUNTEC”)

	 	 ธุรกิจของ SUNTEC เริ่มจากการน�ำเหล็กอลูซิงค์เคลือบสี (Prepainted Galvalume : PPGL) 

ผลิตภัณฑ์นี้มีชื่อเรียกหลายชื่อขึ้นอยู่กับผู้ผลิต ผู้ผลิตบางรายเรียกชื่อว่า อลูซิงค์ (Aluzinc) หรือบางราย

เรียกว่า ซิงคาลุ่ม (Zincalume) แต่ในความเป็นจริงคือผลิตภัณฑ์เดียวกัน) มาแปรรูป โดยการขึ้นลอนเพื่อ

ท�ำหลังคาโรงงาน และต่อมาได้ท�ำธุรกิจเพิ่มโดยการจ�ำหน่ายไปเหล็กชนิดดังกล่าวในลักษณะเหล็กม้วน 

ตามที่ซื้อมา และธุรกิจการขึ้นรูปเหล็กอลูซิงค์เคลือบสีเป็นผนัง (Panel) เพื่อใช้ภายในอาคาร 

	 	 จะสังเกตุได้ว่าเหล็กอลูซิงค์เคลือบสี (ที่ SUNTEC จ�ำหน่าย) และเหล็กกัลวาไนซ์ (Galvanized) 

(ที่ PERM จ�ำหน่าย) จะมีลักษณะคล้ายกันในการเป็นเหล็กแผ่นชุบสารเคลือบกันสนิม แต่คุณสมบัติและ

การใช้งานแตกต่างกัน SUNTEC ถูกก�ำหนดให้ประกอบและขยายธุรกิจโดยมุ่งเน้นเกี่ยวกับเหล็กอลูซิงค์

เคลือบสีหรืออาจกล่าวได้ว่า  SUNTEC เป็น Flagship Company ของ PERM ในการประกอบธุรกิจ 

เกี่ยวกับงานด้านหลังคา และผนังด้วยผลิตภัณฑ์เหล็กอลูซิงค์เคลือบสี เป็นหลัก รวมถึงผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยว

เนื่องกับการก่อสร้างหลังคาโรงงาน เช่น แปเหล็กโครงเคร่าหลังคา เป็นต้น 

3.)	 บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด (“EMPOWER”)

	 	 EMPOWER เป็นอีกหน่ึงการขยายตัวสู่ภาคการผลิตอย่างเต็มตัว ของ บริษัทในกลุ่ม PERM  

ซึ่งมีความช�ำนาญในฐานะผู้ขายสินค้าประเภทนี้มาเป็นระยะเวลานาน เพื่อให้ SUNTEC มีความมั่นคง

ในด้านวตัถดุบิและก้าวขึน้มาเป็นผูน้�ำส�ำหรบัผลติภัณฑ์ประเภทเหลก็อลซูงิค์เคลอืบสใีนประเทศไทย ทัง้นี้ 

เดิมจะมีเพียงผู้ผลิตในประเทศเพียง 2 รายคือ บริษัท บลูสโคป (ประเทศไทย) จ�ำกัด และ บริษัท กรุงเทพ

ผลิตเหล็ก จ�ำกัด เท่าน้ัน และมีการน�ำเข้าจากต่างประเทศในปริมาณสูง เมื่อพิจารณาจากแนวโน้ม 

การเติบโตที่ดีอย่างต่อเนื่องจากอดีต จนกระทั่งปัจจุบัน และคาดว่าจะต่อเนื่องไปในอนาคต กลุ่ม PERM 

จึงได้จัดตั้ง EMPOWER มาเพื่อด�ำเนินโครงการนี้ และเนื่องจากเป็นผลิตภัณฑ์ที่ SUNTEC ด�ำเนินอยู ่

จึงก�ำหนดให้ EMPOWER เป็นบริษัทย่อยของ SUNTEC
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	 	 ในอนาคตเมื่อ EMPOWER เริ่มด�ำเนินกิจการเต็มรูปแบบ จะจ�ำหน ่ายสินค ้าให ้ทั้ ง  

SUNTEC และลูกค้ารายใหญ่ทั่วไป ส�ำหรับ SUNTEC จะซื้อเหล็กอลูซิงค์จากทั้ง EMPOWER และ 

ผู้ผลิตรายอ่ืน ๆ เช่น บริษัท บลูสโคป (ประเทศไทย) จ�ำกัด หรือจัดหาวัตถุดิบจากต่างประเทศ เช่น

เดียวกับท่ีได้ด�ำเนินการมาในอดีต ทั้งนี้ เนื่องจาก SUNTEC ยังคงต้องการความหลากหลายของสินค้า 

และผลิตภัณฑ์ทั้งในด้านความหนาของการชุบกันสนิม หรือสีของผลิตภัณฑ์ เพื่อตอบสนองความต้องการ

ของลูกค้าที่แตกต่างกัน จึงยังมีความจ�ำเป็นที่จะซื้อสินค้าจากผู้ขายรายอื่น ๆ ประกอบกับการผลิตเหล็ก 

อลูซิงค์เคลือบสีของ EMPOWER จะเป็นรูปแบบโรงงานผลิตขนาดใหญ่ ที่จะผลิตเหล็กอลูซิงค์เคลือบสี 

สีใดสีหนึ่งในปริมาณที่มาก ๆ ซึ่งเกินก�ำลังการกระจายสินค้าของ SUNTEC

	 1.6.4	 แนวนโยบายเพื่อป้องกันการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างกัน

	 	 เน่ืองจาก PERM และ SUNTEC จะด�ำเนินธุรกิจที่มีความคล้ายคลึงกันในบางกิจกรรม เช่น การซื้อ

มาและจ�ำหน่ายไปเหล็กม้วน ซึ่งจะแตกต่างกันตรงชนิดของเหล็กม้วน กล่าวคือ PERM จะจ�ำหน่ายเหล็กด�ำ 

(เหล็กรีดร้อน) เหล็กขาว (เหล็กรีดเย็น) และเหล็กกัลวาไนซ์ (Galvanized) เพื่อให้ลูกค้าน�ำไปผลิตต่อ 

ในขณะท่ี SUNTEC จะมีท้ังการจ�ำหน่ายเหล็กอลูซิงค์เคลือบสีในรูปเหล็กม้วนเพื่อลูกค้าน�ำไปผลิตต่อ และ 

เหลก็อลซูงิค์เคลอืบสทีีผ่่านการแปรรปูเป็นหลงัคาหรอืผนงัให้แก่ผูใ้ช้งาน ดงัน้ันเพ่ือป้องการการถ่ายเทผลประโยชน์

ระหว่างกัน ก�ำหนดให้แต่ละกิจการจะต้องซื้อสินค้าจากผู้ผลิตหรือผู้ขายจากกิจการภายนอกเท่านั้น ห้ามมิให้ 

มีการจ�ำหน่ายสินค้าระหว่างกัน ทั้งนี้ไม่เพียงสินค้าที่ซื้อมาขายไปเท่าน้ันแต่ให้รวมถึงสินค้าที่น�ำมาแปรรูปหรือ 

ผลิตต่อเป็นสินค้าส�ำเร็จรูปด้วย โดยการยึดถือปลายทางของสินค้าเป็นหลักว่าเป็นธุรกิจของกิจการใด เช่น 

แปหลังคา (Purlin) ที่ใช้ส�ำหรับท�ำโครงสร้างหลังคาก็ให้ด�ำเนินการภายใต้ SUNTEC เป็นต้น 

	 	 อย่างไรก็ดีในกรณีที่จะต้องมีการท�ำรายการซื้อขายระหว่างกันเกิดขึ้น คณะกรรมการของ PERM และ 

SUNTEC ซึ่งรวมถึงกรรมการตรวจสอบจะมีมาตรการดูแลรายการระหว่างกันที่เกิดข้ึนเพื่อให้ม่ันใจว่า  ราคา 

และเงื่อนไขต่าง ๆ เป็นประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นแล้ว กล่าวคือ PERM และ SUNTEC จะจัดท�ำรายงานสรุป 

การท�ำธุรกรรมรายการระหว่างกันหรือรายการที่เกี่ยวโยงกันเพื่อรายงานในที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

และการประชมุคณะกรรมการบรษิทัทุกไตรมาสเพือ่ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 

ข้อบังคับ ประกาศ ค�ำส่ัง หรือข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์

คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในการจัดท�ำรายงานดังกล่าว จะจัดท�ำ

ข้อมูลเปรียบเทียบระหว่างราคาขายระหว่าง PERM และ SUNTEC กับราคาตลาดหรือราคาที่จ�ำหน่ายกับบุคคล

ภายนอก ในการน้ีคณะกรรมการตรวจสอบจะปฏิบัติตามนโยบายการเข้าท�ำรายการระหว่างกันและรายการที่ 

เกี่ยวโยงกัน รวมทั้งพิจารณาความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกันเสมอ

	 1.6.5	 แนวทางการแก้ไขการพึ่งพิงบริษัทในกลุ่ม 

1.)	 แนวนโยบายส�ำหรับการใช้ทรัพยากรร่วมกัน

	 	 การใช้ทรัพยากรหรือสินทรัพย์ร่วมกัน ก�ำหนดให้เป็นทางเลือกสุดท้ายของการด�ำเนินการ 

ซ่ึงจะกระท�ำเม่ือมีความจ�ำเป็นที่ไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้และก่อให้เกิดผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจให้กับ

กจิการทัง้สองฝ่ัง ซึง่ปัจจบุนั PERM SUNTEC และ EMPOWER มกีารใช้ทรพัยากรร่วมกนัในเรือ่งต่อไปนี้

1.1	 การใช้อาคารสถานที่ร่วมกัน 

	 	  เนื่องจากที่ดินที่ตั้งของ SUNTEC และ EMPOWER เป็นที่ดินตั้งแต่เริ่มต้นของ PERM 

ดงันัน้จงึก�ำหนดให้ SUNTEC และ EMPOWER เช่า ทีด่นิ,โกดงั และ อาคารทีท่�ำการ จาก PERM 

โดยการท�ำสัญญาเช่าระยะยาว (สัญญาเช่าอายุ 10 ปีและต่อสัญญาได้อีกไม่เกิน 2 คราว ๆ ละ

ไม่เกิน 10 ปี) ทั้งนี้อัตราค่าเช่าจะเป็นไปตามราคาตลาด โดยใช้ผู้ประเมินราคาในบัญชีรายชื่อ 
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ของส�ำนักงาน กลต. และการใช้โกดังเพื่อเก็บสินค้าและที่ท�ำการส�ำนักงานของ SUNTEC  

แยกจาก PERM อย่างชัดเจน และในกรณีที่จ�ำเป็นจะเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องไว้ในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินของแต่ละกิจการ

	 	 อนึ่งการเช่าดังกล่าวจะเป็นเฉพาะที่ดิน โกดัง และอาคารเท่านั้น ส่วนเครื่องจักรท่ีใช้ 

จะเป็นเครื่องจักรที่บริษัทผู้ใช้เป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์เท่านั้น จะไม่มีการเช่าระหว่างกัน

1.2	 การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ร่วมกัน

	 	 โดยที่เพิ่มสินและบริษัทย่อยทุกแห่งใช้โปรแกรมการวางแผนทรัพยากรองค์กร (ERP : 

Enterprise Resource Planning) ของ SAP ร่วมกัน เพื่อประหยัดค่าด�ำเนินการ จึงก�ำหนด

ให้แบ่งแยกค่าด�ำเนินการและค่าใช้จ่ายจากกันโดยผู้ให้บริการจะคิดค่าใช้จ่ายของแต่ละบริษัท

มายัง PERM และ SUNTEC หรือ EMPOWER โดยตรงและในกรณีที่จ�ำเป็นจะเปิดเผยข้อมูลที่

เกีย่วข้องไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินของแต่ละกิจการ ในส่วนของการด�ำเนนิการเรือ่งอืน่ ๆ  

ให้แยกกันอย่างเอกเทศ

1.3	 นโยบายการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินและการค�้ำประกัน

	 	 การกู้ยืมจากสถาบันการเงินก�ำหนดให้พิจารณาแยกองค์กรธุรกิจเป็น 2 ส่วนคือ ส่วนแรก 

คือ PERM ส่วนที่สอง คือ SUNTEC และ EMPOWER โดยมีข้อก�ำหนดดังนี้คือ

ก.)	 การใช้วงเงินสินเชื่อจากสถาบันการเงินก�ำหนดให้ PERM และ SUNTEC จะต้องมีวงเงิน

สินเชื่อจากสถาบันการเงินที่แยกกันเป็นเอกเทศ

ข.)	 การค�้ำประกันตามข้อก�ำหนดเดิมที่ให้ไว้กับสถาบันการเงิน PERM และ SUNTEC  

ให้ค�้ำประกันซึ่งกันและกัน (Cross guarantee) โดยทั้งสองกิจการจะท�ำข้อตกลงใหม่ให้

ยกเลิกการค�้ำประกันซึ่งกันและกันเมื่อ SUNTEC เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยแล้ว

ค.)	 ส�ำหรับ EMPOWER ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ SUNTEC การใช้วงเงินสินเชื่อและ 

การค�้ำประกันให้ด�ำเนินการได้เสมือนหน่ึงเป็นส่วนธุรกิจหนึ่งของ SUNTEC สามารถใช้

วงเงินร่วมกัน และค�้ำประกันซึ่งกันและกันได้

ง.)	 เนื่องจากเครื่องจักรของ SUNTEC ตั้งอยู่บนที่ดินและโกดังของ PERM และใช้ที่ดินและ

โกดงัดงักล่าวเป็นหลกัประกนัของสนิเชือ่ทีใ่ช้เป็นวงเงนิร่วมกนั ดงันัน้ในการแบ่งแยกวงเงนิ

ออกจากกนั SUNTEC จะท�ำสญัญาเช่าทีด่นิและโกดงัระยะยาว (สญัญาเช่าอาย ุ10 ปีและ

ต่อสัญญาได้อีกไม่เกิน 2 คราว ๆ  ละไม่เกิน 10 ปี) กับ PERM และน�ำสัญญาเช่าระยะยาว

นี้เป็นหลักประกันส�ำหรับวงเงินสินเชื่อของ SUNTEC และ ที่ดินและโกดังของ PERM ที่

ติดสัญญาเช่าระยะยาวให้จดจ�ำนองเพื่อค�้ำประกันหนี้ของ SUNTEC

จ.)	 EMPOWER ซึ่งใช้ที่ดินของเพิ่มสินในการก่อสร้างอาคารโรงงานและโกดังเก็บสินค้า  

จะท�ำสัญญาเช่าที่ดินระยะยาว (สัญญาเช่าอายุ 10 ปีและต่อสัญญาได้อีกไม่เกิน  

2 คราวๆ ละไม่เกิน 10 ปี) กบั PERM และน�ำสญัญาเช่าระยะยาวน้ีเป็นหลกัประกนัส�ำหรบั

วงเงินสินเชื่อของ EMPOWER และที่ดินและโกดังของ PERM ที่ติดสัญญาเช่าระยะยาว

นี้ให้จดจ�ำนองเพื่อค�้ำประกันหนี้ของ EMPOWER
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2.	 การบริหารจัดการความเสี่ยง

2.1	 นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง
	 การบริหารความเสี่ยง

	 	 บรษิทั เพิม่สนิสตลีเวคิส์ จ�ำกดั (มหาชน) ตระหนกัถึงความส�ำคญัของการบรหิารความเสีย่งภายใต้การเปลีย่นแปลง

ปัจจัยภายในและภายนอกท่ีอาจส่งผลกระทบต่อธุรกิจ จึงได้บริหารความเสี่ยงอย่างต่อเน่ืองตามหลักการ Committee 

of Sponsoring Organization of the Treadway Commission (COSO – ERM 2017) ซึ่งเป็นมาตรฐานสากล 

ในการบริหารความเสี่ยง โดยถือว่าการบริหารความเสี่ยงเป็นองค์ประกอบส�ำคัญของทุกกระบวนการในการด�ำเนินธุรกิจ

ของบริษัท และต้องมีการเช่ือมโยงกันทุกระดับ จึงได้บูรณาการระบบงานด้านก�ำกับดูแลองค์กร การบริหารความเสี่ยง 

และการก�ำกับการปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบข้อบังคับขององค์กร รวมถึงก�ำหนดนโยบายบริหารความเสี่ยงทั่วทั้ง

องค์กรที่พนักงานทุกคนต้องถือปฏิบัติ มีการจัดท�ำคู่มือการบริหารความเสี่ยงเพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารความเสี่ยง 

จัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงระดับจัดการซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่มาจากผู้บริหารในองค์การเพื่อท�ำภารกิจ

ตามที่คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กรมอบหมาย และ จัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กร 

(Corporate Risk Management Committee : CRMC ) ซึง่ประกอบด้วยกรรมการทีม่าจากกรรมการอิสระทีท่รงคุณวุฒิ 

และผู้บริหารในองค์กรเพื่อกลั่นกรองและก�ำกับดูแลการบริหารความเสี่ยงในภาพรวมให้เกิดประสิทธิผลสูงสุด

	 โครงสร้างการบริหารความเสี่ยง

	 	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) บริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นระบบผ่านคณะกรรมการบริหาร 

ความเส่ียงระดับองค์กร คณะท�ำงานบริหารความเส่ียง และปฏิบัติตามคู่มือบริหารความเสี่ยง โดยเน้นให้ทุกหน่วยงาน 

มีความเข้าใจในการบริหารความเสี่ยง เป็นต้นทางในการชี้ประเด็นความเสี่ยง น�ำเสนอแนวทางการจัดการความเสี่ยงต่อ

คณะท�ำงานด้านการบรหิารความเสีย่ง เพือ่หาข้อสรปุภายใต้การก�ำกบัและแนะน�ำให้ไปในทศิทางเดยีวกนั และเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์โดยรวมขององค์กร การด�ำเนินการดังกล่าวบริษัทประกอบด้วยการกระบวนการหลัก ๆ ดังนี้คือ

1.	 การจ�ำแนกประเภทความเสี่ยง (Risk Types)

2.	 การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) ถึงโอกาสที่จะเกิด (Likelihood) และผลกระทบ(Impact) เพื่อหา

ระดับความเสี่ยง (Degree of Risk)

3.	 การจัดการความเสี่ยง (Risk Mitigation) ในหลากหลายวิธีขึ้นอยู่กับความเหมาะสมเช่น การยอมรับความเสี่ยง 

(Risk Acceptance) การลดความเสี่ยง (Risk Reduction) การกระจายความเสี่ยง (Risk Diversification)  

การโอนความเสี่ยง (Risk Transfer) การหลีกเลี่ยงความเสี่ยง (Risk Avoidance) เป็นต้น

	 	 ท้ังน้ีคณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีหน้าท่ีในการก�ำกับหน่วยงานต่าง ๆ ให้มีขีดความสามารถในการบริหาร

งานอย่างต่อเนื่อง โดยการจัดท�ำแผนบริหารเหตุการณ์ผิดปกติ (Incident Management Plan: IMP) แผนบริหารจัดการ

ภาวะวิกฤต (Crisis Management Plan : CMP) และแผนพลิกฟื้นธุรกิจ (Disaster Recovery Plan : DRP) และ 

เพื่อให้สามารถด�ำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพจึงได้พัฒนาการก�ำหนดค่ามาตรฐานผลการด�ำเนินงานความเสี่ยง 

(Key Performance Parameter : KPP) เป็น 3 ระดับคือ ระดับที่ย่อมรับได้ (Accept) ระดับเตือนภัย (Trigger) และ 

ระดับเสี่ยงภัย (Risky) ท่ีจะช่วยผู้ปฏิบัติงานเข้าใจสถานการณ์และปฏิบัติงานได้ถูกต้องตามที่คณะกรรมการบริหาร 

ความเสี่ยงก�ำหนดไว้
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2.2	 ปัจจัยเสี่ยงต่อการด�ำเนินธุรกิจของกิจการ

	 	 บริษัทวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก รวมถึงแนวโน้มด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง เทคโนโลยี 

คู่แข่งขัน และอื่นๆที่เกี่ยวข้อง เพื่อก�ำหนดปัจจัยความเสี่ยงระดับองค์กร โดยแบ่งออกได้ดังนี้คือ

	 2.2.1	ความเสี่ยงต่อการดำ�เนินธุรกิจของบริษัททั้งในปัจจุบันและที่อาจเกิดขึ้นใหม่

	 ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์

	 ความเสี่ยงจากทิศทางกลยุทธ์ธุรกิจ

	 	 การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้บริโภคในภาคอุตสาหกรรมที่ใช้เหล็กเป็นวัตถุดิบในการผลิตชิ้นสินค้าม ี

การเปลีย่นแปลงทีต่่อเนือ่ง ซึง่อาจจะไม่เหน็ชดัเจนในฐานะของผูบ้รโิภคขัน้สดุท้าย แต่ผูผ้ลติทีม่ฐีานการผลติมาจาก 

ต่างประเทศมักจะน�ำเอานวัตกรรมใหม่ๆเข้ามาในกระบวนการผลิต โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะให้ชิ้นสินค้าคงทน 

มากข้ึน สวยงามมากข้ึน และมีต้นทุนที่ลดลง การเปลี่ยนแปลงนี้ส่งผลให้บริษัทต้องมีการปรับตัวส�ำหรับการ 

น�ำเสนอผลิตภัณฑ์ต่อตลาด โดยมุ่งเน้นที่จะน�ำผลิตภัณฑ์ใหม่ๆที่เป็นที่สนใจของลูกค้ามาตอบสนองความต้องการ

ของตลาดเพื่อสร้างความยั่งยืนให้กับธุรกิจในระยะยาว ในขณะเดียวกันก็จะต้องรักษาระดับผลการด�ำเนินงาน 

ในแต่ละปีให้อยู ่ในระดับที่เหมาะสม การก�ำหนดทิศทางกลยุทธ์ธุรกิจดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อลดความ

เสี่ยงส�ำหรับการลดลงของยอดขายในอนาคต แต่ก็จะท�ำให้เกิดภาระค่าใช้จ่ายที่สูงขึ้น และมีความเสี่ยงใน

กรณีท่ีผลิตภัณฑ์บางชนิดอาจจะไม่เป็นที่ยอมรับของตลาดตามที่คาดไว้ อย่างไรก็ตามการติดตามและส�ำรวจ 

การเปล่ียนแปลงของพฤติกรรมผู้บริโภคอย่างใกล้ชิดอย่างต่อเนื่อง และความพร้อมในการปรับเปลี่ยนผลิตภัณฑ์

อยู่ตลอดเวลาเป็นแนวทางที่บริษัทใช้เป็นกลยุทธ์หลัก

	 ความเสี่ยงด้านการลงทุน

	 ในช่วงปี 2563 เป็นต้นมาบริษัทได้ลงทุนในโครงการขนาดใหญ่ คือ การจัดตั้ง บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด 

(EMPOWER) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจะเป็นผู้ผลิตเหล็กชุบกันสนิมเคลือบสี (Pre-painted Galvanized Steel 

: PPGL) ซ่ึงบริษัทคาดการณ์ว่าจะมีความต้องการของตลาดอย่างต่อเนื่องในระยะยาว และมีอัตราการเติบโต 

ที่คุ้มค่าต่อการลงทุน บริษัทจึงได้ลงทุนในโครงการนี้ซึ่งเมื่อด�ำเนินการผลิต บริษัทก็จะเป็นหนึ่งในผู้ผลิตราย

ใหญ่รายหน่ึงของประเทศไทย โดยใช้เงินลงทุนในโครงการประมาณ 2,000 ล้านบาท ทั้งนี้ EMPOWER เป็น 

บริษัทย่อยของบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (SUNTEC) โดยที่ SUNTEC เป็นบริษัทย่อยของ 

บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) อีกทอดหน่ึง ด้วยความช�ำนาญในฐานะผู้จ�ำหน่ายเหล็กเคลือบสีกัน 

สนิมรายใหญ่ของประเทศ บริษัทจึงเชื่อว่าความเสี่ยงที่เกิดขึ้นอยู่บนพื้นฐานที่ยอมรับได้แต่ในขณะเดียวกันก็มี

การเตรียมการส�ำหรับการผลิตสินค้าชนิดที่ใกล้เคียงกันและคาดว่ามีความเป็นไปได้ทางการตลาดรองรับอีกด้วย

	 	 อน่ึงส�ำหรับการลงทุนในบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด นี้ในระหว่างการก่อสร้างโรงงานและติดตั้ง

เครื่องจักร เนื่องจากเป็นเครื่องจักรขนาดใหญ่ซึ่งประกอบไปด้วยระบบต่างๆ หลายระบบเชื่อมต่อกันเป็นสายการ

ผลิตที่ค่อนข้างยาว มีความซับซ้อน และมีเครื่องจักรในระบบแบบเดียวกันเพียง 2 - 3 แห่งในโลกเท่านั้น ดังนั้น

บริษัทจึงมีความเสี่ยงที่จะเกิดค่าใช้จ่ายเกินกว่าที่ก�ำหนด (Cost overrun) สูง เพื่อสร้างมาตรการรองรับปัญหา 

ดังกล่าว บริษัทจะต้องมีการติดตามงบลงทุนเปรียบเทียบกับงบประมาณที่ก�ำหนดไว้แต่ต้นเป็นรายเดือนไป 

ในขณะเดียวกันก�ำหนดให้มีการรายงานในคณะกรรมการบริษัทเป็นรายไตรมาส ทั้งนี้จะต้องระบุรายละเอียด

พร้อมท้ังช้ีแจงท่ีมาและเหตุผลโดยชัดเจน นอกจากน้ีจะต้องแจกแจงถึงผลกระทบกับกระแสเงินสดของกิจการ

และแนวทางการแก้ปัญหาให้ที่ประชุมรับทราบทุกครั้ง
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	 ความเสี่ยงด้านการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ

	 	 จากการท่ีประชาคมโลกตระหนักถึงความส�ำคัญการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซึ่งส่งผลให้เกิด 

ความรุนแรงจากภัยธรรมชาติมากขึ้น จึงเกิดข้อตกลงที่จะก�ำหนดมาตรการในการลดการปล่อยก๊าซ

คาร์บอนไดออกไซด์ ในฐานะทีเ่ป็นส่วนหนึง่ของสงัคมทีม่วีตัถปุระสงค์จะด�ำเนนิการตามมาตรการดงักล่าว บรษัิท

จึงมีด�ำเนินการใน 2 เรื่องหลักๆดังนี้คือ

1.	 การลงทุนในโครงการผลิตกระแสไฟฟ้าด้วยพลังแสงอาทิตย์ ทั้งนี้เนื่องจากสถานที่ประกอบการของ 

บริษัทมีลักษณะเป็นอาคารโรงงานขนาดใหญ่หลายแห่ง ท�ำให้มีพ้ืนที่เป็นจ�ำนวนมากที่เหมาะแก่การติด

ตั้งแผงพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar cell) ดังนั้นบริษัทจึงได้เริ่มโครงการติดตั้งแผงพลังงานแสงอาทิตย ์

เพื่อผลิตกระแสไฟฟ้าส�ำหรับใช้ในกระบวนการผลิต โดยคาดว่าจะสามารถด�ำเนินการได้ในปีหน้า

2.	 การเพิ่มพื้นที่สีเขียวในสถานประกอบการจากการที่เป็นอุตสาหกรรมที่จะต้องใช้พื้นท่ีประกอบการ 

ค่อนข้างมาก บริษัทจึงมีการขยายโรงงานเป็นล�ำดับ ซึ่งนอกเหนือจากการสร้างเป็นโกดังส�ำหรับการผลิต

และเก็บสินค้าแล้ว ยังมีการเตรียมการเพื่อสร้างพื้นที่สีเขียวโดยการปลูกต้นไม้ยืนต้นเพื่อเพิ่มออกซิเจน 

ในอากาศ สร้างความร่มรืน่ และช่วยลดคาร์บอนไดออกไซด์ในเขตโรงงาน โดยโครงการนีจ้ะเป็นโครงการ

ต่อเนื่องในระยะยาว

	 ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการและการประกอบธุรกิจ

	 ความเสี่ยงด้านความผันผวนของราคาวัตถุดิบ

	 	 การเปลี่ยนแปลงราคาวัตถุดิบ เป็นปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการท�ำก�ำไรของกิจการเป็นอย่างมาก  

การแกว่งตัวของราคาดังกล่าวมีอัตราที่สูงกว่าอัตราก�ำไรค่อนข้างมาก ในช่วงต้นปี 2564 ที่ผ่านมาราคาเหล็ก 

ทีเ่ป็นวตัถดุบิหลกัของบรษิทัมกีารปรบัตวัขึน้ค่อนข้างมาก และราคาค่อย ๆ  ปรบัลดลงในปี 2565 ซึง่ส่งผลให้บรษิทั

มีผลการประกอบการในปี 2565 ลดลงจากปี 2564 ค่อนข้างมาก ผลกระทบจากเหตุการณ์ที่ราคาตลาดของเหล็ก 

มีความผันผวนในอดีตและการปรับตัวลดลงหลายครั้ง บริษัทซึ่งมีสินค้าคงเหลืออยู่ ตามมาตรฐานบัญชี บริษัท

จะต้องบันทึกการด้อยค่ามูลค่าของสินค้าคงเหลือ เป็นค่าใช้จ่ายเข้าไปในงบการเงิน แม้ว่าสินค้าคงเหลือดังกล่าว

ยังไม่มีการขายออกไปก็ตามเพื่อสะท้อนให้เห็นถึงผลขาดทุนที่อาจจะเกิดขึ้นของสินค้าคงเหลือที่มีอยู่ ณ ขณะนั้น 

จงึท�ำให้ผลการประกอบการทีอ่อกมาไม่ดเีท่าทีค่วร บรษิทัให้ความส�ำคัญของความเสีย่งจากความผนัผวนของราคา

วัตถุดิบเป็นอันดับต้น ๆ เมื่อเปรียบเทียบกับความเสี่ยงด้านอื่นๆ และมีการพัฒนาการจัดการความเสี่ยงดังกล่าว

อย่างต่อเนื่อง ตามหลักการดังต่อไปนี้คือ

1.	 การก�ำหนดปริมาณวัตถุดิบขั้นสูง (Maximum stock) และมีการประเมินความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้น

จากการลดลงของราคาเหล็ก เป็นระยะ

2.	 การจัดซ้ือเหล็กให้สัมพันธ์กับยอดขายที่คาดว่าจะเกิดขึ้น รวมถึงงานขายที่มีการลงนามผูกพันแล้วและ 

อยู่ระหว่างการทยอยส่งมอบ

3.	 ตดิตามราคาตลาดอย่างใกล้ชดิ พร้อมทัง้ปรบักลยทุธ์ในการสัง่ซือ้และการขายเพือ่ปรบัระดับสนิค้าคงคลัง

อยู่เป็นประจ�ำ

4.	 ปรับกลยุทธ์การหาแหล่งเงินทุนให้สอดคล้องกับทิศทางการตลาด และรักษาสภาพคล่องของกิจการ 

อย่างรัดกุม

	 	 จากแนวทางดงักล่าวท�ำให้กจิการมเีสถียรภาพในเรือ่งสภาพคล่องเป็นทีเ่ชือ่ถือของคูค้่าทีข่ายวตัถดุบิให้กบั

บริษัท และมีความพร้อมส�ำหรับการฉกฉวยโอกาสทางธุรกิจ
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	 ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

	 	 บริษัทตระหนักและมุ่งม่ันท่ีจะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

โดยถือว่าการด�ำเนินการดังกล่าวเป็นข้อพึงปฏิบัติขั้นต้นทั้งในฐานะองค์กรทางธุรกิจหนึ่งของประเทศไทย และ

ในฐานะบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยซึ่งมีมหาชนร่วมเป็นเจ้าของ ทั้งนี้เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ของบริษัทท่ีต้องการจะท�ำธุรกิจในระยะยาวตามนโยบายและเป้าหมายการจัดการอย่างยั่งยืน และ 

ตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โดยการด�ำเนินการตามภาระกิจดังกล่าวอยู่ในอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ

บริษัท ซึ่งใช้กลไกของคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นผู้ก�ำหนดกรอบ 

การปฏิบัติ ติดตาม และประเมินผลเป็นระยะตามแนวทางนโยบายที่เกี่ยวข้องได้แก่ นโยบายการบริหารความ

เสีย่ง นโยบายความรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม นโยบายการก�ำกบัดแูลการใช้ข้อมลูภายในบรษิทั นโยบาย 

การเปิดเผยข้อมูลและการน�ำส่งงบการเงิน นโยบายความปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และคู่มือจริยธรรม

ทางธุรกิจ เป็นต้น

	 ความเสี่ยงจากผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงหลังการระบาดของโรคโควิด-19

	 	 สถานการณ์การระบาดของโรคโควิด – 19 ที่เกิดต่อเนื่องในหลายระลอกตั้งแต่ต้นปี 2563 ต่อเนื่องถึง 

ปี 2565 นับว่าเป็นสถานการณ์ที่เกิดเป็นระยะเวลายาว และส่งผลกระทบต่อบริษัทสูงพอสมควร แม้จะไม่รุนแรง

เท่าธุรกิจบันเทิง และธุรกิจบริการหลายประเภทก็ตาม สิ่งที่เกิดขึ้นส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของบริษัท 

ใน 2 ลักษณะคือ

1.	 ส่งผลกระทบโดยตรงต่อบริษัท การระบาดของโรคโควิด-19 ส่งผลให้เกิดสภาวะซบเซาทางการค้า  

ความต้องการสินค้าลดลงซึ่งจะสังเกตุได้ชัดเจนจากยอดขายสินค้าในปี 2565 ที่ผ่านมา  แม้ว่าสภาพ 

ดังกล่าวจะจบสิ้นไปแล้วและปัจจุบันบริษัทมีศักยภาพสามารถด�ำเนินการได้เท่ากับระดับปกติในส่วน 

การผลิตแต่ยอดขายสินค้ายังไม่เข้าสู่เกณฑ์ปกติและจะต้องติดตามลูกค้าอย่างใกล้ชิด ดังนั้นการควบคุม

เร่ืองอัตราก�ำลังพลและการปรับมาตรการในการท�ำงานเช่นการคัดกรองลูกค้า  หรือการควบคุมคุณภาพ 

ลูกหนี้ก็จะต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิดและมีการปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์อยู่ตลอดเวลา

2.	 การส่งผลกระทบทางอ้อม ได้แก่การระบาดของโรคโควิดส่งผลให้ลูกค้าของบริษัทชะลอการสั่งซื้อ ชะลอ

โครงการ หรือหยุดการก่อสร้างโรงงาน ปัญหาในส่วนนี้บริษัทด�ำเนินการปรับกลยุทธ์ส�ำหรับสัดส่วน

ของกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย โดยเพิ่มกลุ่มลูกค้าเป้าหมายที่ยังมีศักยภาพในการด�ำเนินงานค่อนข้างต่อเนื่อง 

เช่น กลุ่มลูกค้าขนาดใหญ่ กลุ่มลูกค้าส่งออก และกลุ่มลูกค้าที่ท�ำธุรกิจค้าปลีก เป็นต้น

	 	 ปัจจุบันถือว่าสถานการณ์การระบาดของโรคโควิดได้สิ้นสุดลงแล้ว และเศรษฐกิจของประเทศไทยของ

เราอาจจะไม่ตกต�่ำเหมือนในหลายประเทศ แต่บริษัทก็ยังเฝ้าระวังอย่างต่อเนื่อง ติดตามข่าวอย่างใกล้ชิด รวมถึง 

การมองหาโอกาสทางธุรกิจจากภาวะวิกฤตดังกล่าว

	 ความเสี่ยงจากความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์

	 	 ธุรกิจของบริษัทท่ีอยู่ในภาคอุตสาหกรรม มุ่งเน้นการค้ากับผู้ค้ารายใหญ่ ดังนั้นความเสี่ยงในทางไซเบอร์  

จงึไม่สงูนกั แต่อย่างไรก็ตามบรษิทักม็กีารตดิตามทศิทางและแนวโน้มในเรือ่งดงักล่าว และพฒันาระบบสารสนเทศ

พืน้ฐานให้มคีวามปลอดภยัจากการโจมตจีากผูไ้ม่ประสงค์ดอีย่างครบถ้วนโดยเฉพาะอย่างยิง่ การสร้างระบบข้อมลู

ในองค์การให้เป็นระบบปิด และเปิดให้มีการเข้าถึงจากบุคคลภายนอกเท่าที่จ�ำเป็น และมีการสร้างระบบป้องกัน

อย่างครบถ้วน
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	 ความเสี่ยงด้านการเงิน

-	 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยน

	 	 การเปล่ียนแปลงของค่าเงินบาทต่อเงินดอลล่าร์สหรัฐมีผลกระทบโดยตรงต่อผลการด�ำเนินงาน 

ของบริษัท เน่ืองจากการน�ำเข้าสินค้าจากต่างประเทศจะตกลงสัญญาซ้ือขายเป็นเงินดอลล่าร์สหรัฐ 

เป็นหลกั ทัง้นีบ้รษิทัได้ก�ำหนดมาตรการในการลดความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นระหว่าง

เงินบาทและเงินดอลล่าร์สหรัฐ โดยพิจารณาจากการบันทึกทางบัญชีและการช�ำระค่าสินค้าดังกล่าว 

ตามหลักการดังนี้คือ

1.	 บรษิทัจะบนัทกึต้นทนุของสนิค้าน�ำเข้าโดยแปลงเป็นเงินบาทตามอัตราแลกเปลีย่น ณ วนัทีผู่ข้ายส่ง

สินค้าลงเรือ ตามเง่ือนไขการซื้อขาย และเม่ือผู้ขายส่งเอกสารมาเรียกเก็บค่าสินค้าบริษัทจะใช้ 

สินเชื่อประเภท T/R (Trust Receipt)ระยะเวลา 90 วัน เพื่อขยายเวลาช�ำระคืน โดย T/R ที่ใช้นี้

จะใช้เป็นสกุลเงินบาท หรือเงินดอลล่าร์สหรัฐก็ได้ ในกรณีที่ใช้ T/R เป็นเงินดอลล่าร์สหรัฐ บริษัท

จะแปลงเป็นเงนิบาทในช่วงใดก็ได้ ซึง่จากกลไกนีบ้ริษทัสามารถใช้เป็นเครือ่งมอืในการบรหิารความ

เสีย่งจากอัตราแลกเปลีย่น โดยแปลงเป็นเงนิบาทเมือ่ค่าเงนิดอลล่าร์สหรัฐอ่อนตวัลงเมือ่เทยีบจาก

วันที่บันทึกต้นทุนสินค้า

2.	 การปรับราคาสินค้าตามการเปลี่ยนแปลงของค่าเงินบาท ซึ่งจะส่งผลทั้งการผลักภาระด้าน 

การเปลี่ยนแปลงค่าเงินไปยังผู้ซื้อ หรือมีการปรับราคาลดลงเพื่อให้สามารถแข่งขันในด้านราคาได้

3.	 บรหิารสนิค้าคงคลังให้อยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสม ไม่สงูเกนิไปจนท�ำให้ความเสีย่งจากอัตราแลกเปล่ียน

สงูเกนิกว่าทีอ่งค์กรพงึจะรบัได้ โดยการรกัษาความสมัพนัธ์ระหว่างยอดการสัง่ซือ้ ยอดขายในแต่ละ

ช่วงเวลา

4.	 ปรับสัดส่วนระหว่างการสั่งซื้อสินค้าจากต่างประเทศ และการสั่งซื้อในประเทศโดยค�ำนึงถึงอัตรา

แลกเปลี่ยนอย่างสม�่ำเสมอ

	 	 ทั้งนี้การจัดการด้านอัตราแลกเปลี่ยนน้ีจะต้องมีการติดตามจากบุคลากรที่มีความช�ำนาญเฉพาะด้าน 

มีความคุ้นเคยกับการใช้เคร่ืองมือการบริหารความเสี่ยงทุกรูปแบบ สามารถเลือกใช้เครื่องมือเหล่านั้นได้เหมาะ

สมกับสถานการณ์ และมีความเข้าใจในมาตรฐานการบัญชีซึ่งมีการบันทึกเพื่อรับรู้การเปลี่ยนแปลงของอัตรา 

แลกเปลี่ยนส�ำหรับภาระหนี้สินที่เป็นเงินตราต่างประเทศในทุก ๆ ไตรมาส

-	 ความเสี่ยงจากการจัดหาเงินทุน

	 	 ธรุกจิของบรษิทัเป็นกจิการทีต้่องอาศยัเงนิทนุในการประกอบการสงู ดงันัน้การจดัหาเงนิทนุจงึเป็น

หัวใจส�ำคัญในการบริหารสภาพคล่อง และส่งผลต่อการสต๊อคสินค้าเพื่อการท�ำก�ำไรโดยตรง บริษัทมีการ

บริหารความเสี่ยงในการจัดหาเงินทุนภายใต้หลักการดังต่อไปนี้คือ

1.	 จ�ำแนกการลงทุนในสินทรัพย์แต่ละประเภทอย่างชัดเจนว่าเป็นการลงทุนในสินทรัพย์หมุนเวียน 

หรือสินทรัพย์ถาวร

2.	 ใช้แหล่งที่มาของเงินทุนตามหลักการที่เหมาะสม ยกตัวอย่างเช่น การลงทุนในทรัพย์สินถาวรก็จะ

ใช้การจัดหาเงินกู้ระยะยาว หรือส่วนของทุน เป็นหลัก

3.	 ด�ำรงสัดส่วนหน้ีสินต่อทุนให้อยู่ในระดับที่สถาบันการเงินยอมรับได้ และติดตามความสามารถใน

การช�ำระคืนเงินกู้ (Debt Service Coverage Ratio : DSCR) อย่างใกล้ชิด

4.	 สร้างระบบส�ำรองสภาพคล่องให้อยู่ในระดับที่ปลอดภัยทั้งการใช้วงเงินเบิกเกินบัญชี การส�ำรอง

วงเงินกู้ที่ยังไม่ได้เบิกใช้จากธนาคารพาณิชย์
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5.	 พัฒนาการจัดหาแหล่งเงินทุน โดยอาศัยกลไกตลาดทุนในฐานะที่เป็นบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพย์

6.	 มีการวางแผนการจดัหาแหล่งเงินทนุ และศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการทีล่งทนุอย่างละเอยีด

รอบคอบ

7.	 มกีารทบทวนการวางแผนทางการเงนิเป็นระยะ สร้างมาตราการส�ำรองในกรณทีีก่ารจดัหาเงนิทนุ

ไม่สามารถด�ำเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้

	 2.2.2	ความเสี่ยงต่อการลงทุนของผู้ถือหลักทรัพย์

	 	 ราคาหุ้นของบริษัทเปล่ียนแปลงเพิ่มขึ้นหรือลดลง ขึ้นอยู่กับปัจจัยต่าง ๆ หลาย ๆ ปัจจัย และปัจจัยที่

ส�ำคัญอย่างหนึ่งคือ ผลการประกอบการของบริษัท ในฐานะของผู้บริหารงานเพื่อสร้างรายได้และผลก�ำไรที่ดีนั้น 

คณะผู้บริหารมุ่งมั่น ทุ่มเท อย่างสุดความสามารถในการผลักดันให้บริษัทมีผลประกอบการที่ดี ภายใต้สภาพความ

เสี่ยงในเกณฑ์ที่เหมาะสม อีกทั้งพัฒนาศักยภาพในการท�ำก�ำไรอย่างต่อเนื่องทั้งในแง่การขยายการลงทุน และ 

การเสาะแสวงหาโอกาสทางการตลาดใหม่ ภายใต้ข้อจ�ำกดัด้านการรกัษาระดบัความเสีย่ง ด้วยแนวทางการขยาย

การลงทนุไปสูธ่รุกจิต้นน�ำ้ เพือ่ทีจ่ะสร้างเสถยีรภาพในแง่ปรมิาณและราคาวตัถดุบิ บรษิทัเชือ่ม่ันว่าจะสามารถลด

ความเสี่ยงจากการผันผวนขอราคาวัตถุดิบได้ค่อนข้างมาก

	 	 ส�ำหรบัปัจจยัทีส่�ำคญัอกีปัจจยัหนึง่ทีมี่ผลกกระทบกบันกัลงทนุในเกณฑ์ทีสู่งพอสมควรคอื การจ่ายเงนิปันผล 

ทีผ่่านมาบรษิทัมนีโยบาลทีจ่ะจ่ายเงนิปันผลเท่ากบัครึง่หนึง่ของก�ำไรสทุธใินปีทีผ่่านมา อย่างไรกต็ามการจ่ายปันผล

นั้นจะด�ำเนินการได้ก็ต่อเมื่อบริษัทมีก�ำไรสะสม และไม่ท�ำให้การลงทุนในโครงการใหม่ ๆ มีความเสี่ยงในด้าน

แหล่งที่มาของเงินทุนจนเกินไปบริษัทพยายามหาลู่ทางใหม่ ๆ ในการระดมทุน ควบคู่ไปกับการการจ่ายเงินปันผล

ในระดับท่ีเหมาะสม เพ่ือสรา้งผลตอบแทนที่เหมาะสมกับนักลงทุน ซึ่งเป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้กับนักลงทุน

ในระยะยาว

	 	 นอกเหนือจากปัจจัย 2 ปัจจัยดังที่ได้กล่าวไปแล้วนั้น ยังมีอีกหลายปัจจัยที่จะส่งผลต่อราคาหุ้นของบริษัท 

ซึ่งเป็นปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้เช่น

-	 ราคาตลาดโลกของเหล็ก

-	 การเพิ่มขึ้นหรือลดลงของการสร้างอาคารโรงงานในภาคอุตสาหกรรม และพาณิชย์กรรม

	 	 ปัจจัยดังกล่าว อาจท�ำให้ราคาหุ้นแกว่งตัว หรือไม่เป็นไปตามการคาดหวังของนักลงทุน
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	 PERM ด�ำเนินธุรกิจบนหลักการของการเป็นธุรกิจที่ย่ังยืนภายใต้การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และการบริหารการจัดการ 

ความเสี่ยงที่เหมาะสม เพื่อเสริมสร้างความสมดุลทั้ง 3 มิติ คือ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมเพื่ออ�ำนวยประโยชน์สูงสุดแก ่

ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายและสอดคล้องตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) โดย 

คณะกรรมการบริษัทได้ประกาศ “นโยบายด้านการพัฒนาอย่างย่ังยืน” ข้ึนและถ่ายทอดไปสู่การปฏิบัติ ทั่วทั้งองค์กรและ 

ตลอดสายโซ่อุปทานผ่านช่องทางต่าง ๆ เพ่ือขับเคลื่อนองค์กรให้มีการด�ำเนินงานที่ดี ภายใต้วิธีปฏิบัติที่ชัดเจน โปร่งใส และ 

พร้อมที่จะปรับตัวต่อความเปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามมาตรฐานสากล

3.1	 นโยบายด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน
	 ด้านเศรษฐกิจ

1.	 ด�ำเนินธุรกิจตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี

2.	 ยึดหลักคุณธรรมและโปร่งใส

3.	 มุ่งมั่นที่จะเสนอผลิตภัณฑ์ที่ให้ความคุ้มค่าสูงสุด

4.	 พัฒนานวตกรรมอย่างต่อเนื่อง

5.	 เลือกใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย

6.	 บริหารจัดการความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ

7.	 ส่งเสริมและสนับสนุนให้พันธมิตร คู่ค้า และผู้มีส่วนได้เสียด�ำเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน

	 ด้านสังคม

1.	 ค�ำนึงถึงหลักมนุษย์ธรรม และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์

2.	 สร้างวัฒนธรรมการอยู่ร่วมกันฉันท์พี่น้อง

3.	 ดูแลสุขอนามัย และความปลอดภัยของพนักงาน

4.	 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กรอย่างต่อเนื่อง

5.	 พัฒนาความเป็นอยู่และสภาพแวดล้อมของชุมชน

	 ด้านสิ่งแวดล้อม

1.	 ใช้พลังงานแสงอาทิตย์เป็นพลังงานทดแทน เพื่อลดก๊าซเรือนกระจก

2.	 เลือกใช้เครื่องจักรและกระบวนการผลิตที่ก่อให้เกิดของเสียน้อยที่สุด

3.	 ใช้เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม

4.	 สร้างมาตรฐานของสถานประกอบการที่สะดวก สะอาด และปลอดภัย

5.	 สร้างพื้นที่สีเขียวภายในสถานประกอบการให้ได้มากที่สุด

3.	 การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน
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กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR-After-Process)

1.	 โครงการโลหิตนี้ เพื่อต่อชีวิตให้กันและกัน

ระยะเวลา/วันที่จัดกิจกรรม ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2565 - 31 สิงหาคม 2565

วัตถุประสงค์ในการจัดกิจกรรม 1.	 เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการจัดหา และร่วมบริจาคโลหิต

2.	 เพือ่ให้ทางโรงพยาบาลศริริาชได้น�ำโลหติทีไ่ด้รบับรจิาคในคร้ังนีไ้ปใช้ประโยชน์ 

	 ในวงการแพทย์ เพื่อช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ต่อไป

สถานที่จัดกิจกรรม อาคารหอประชุมบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

กลุ่มบุคคลที่เข้าร่วมกิจกรรม ผู้บริหาร และพนักงาน

บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประโยชน์จากการจัดกิจกรรม 1.	 เป็นส่วนหนึ่งในการจัดหา และร่วมบริจาคโลหิต

2.	 โรงพยาบาลศิริราชได้น�ำโลหิตที่ได้รับบริจาคในครั้งนี้ไปใช้ประโยชน์ใน 

	 วงการแพทย์

หลักฐานประกอบของโครงการ

วันที่ 19 สิงหาคม 2565

สถานที่ : อาคารหอประชุมบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)
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2.	 โครงการ CSR เพื่อสังคมโรงเรียนบ้านทุ่งโป่ง จังหวัดเพชรบุรี

ระยะเวลา/วันที่จัดกิจกรรม ตั้งแต่วันที่ 4 มกราคม 2565 - 29 ธันวาคม 2565

วัตถุประสงค์ในการจัดกิจกรรม 1.	 CSR in process

	 -	 เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์กับพนักงาน ซึ่งเป็นทรัพยากรที่มีความส�ำคัญ 

	 	 ต่อบริษัท อีกทั้งยังเป็นผู้มีส่วนได้เสียทางตรงของบริษัท

	 -	 เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์กับครอบครัวของพนักงาน ซึ่งเป็นผู้มีส่วนได้เสีย 

	 	 ทางอ้อมของบริษัท

2.	 CSR after process

	 -	 เพื่อซ่อมบ�ำรุงสถานที่ให้มีความปลอดภัยต่อการใช้งาน และเอื้ออ�ำนวย 

	 	 ต่อการศึกษา

	 -	 เพื่อส่งเสริมการศึกษาและมอบโอกาสทางการศึกษาที่ดีแก่นักเรียนใน 

	 	 ถิ่นทุรกันดารและในชนบทห่างไกลที่ขาดแคลน

	 -	 เพื่อปลูกจิตส�ำนึกในการให้ และการท�ำงานเพื่อตอบแทนสังคม

สถานที่จัดกิจกรรม โรงเรียนบ้านทุ่งโป่ง ต�ำบลกลัดหลวง อ�ำเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี

กลุ่มบุคคลที่เข้าร่วมกิจกรรม ผู้บริหาร พนักงานและครอบครัว

บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประโยชน์จากการจัดกิจกรรม 1.	 เป็นการเชื่อมความสัมพันธ์กับพนักงานและครอบครัว

2.	 ปลูกจิตส�ำนึกในการให้ และการท�ำงานเพื่อตอบแทนสังคม

3.	 โรงเรียนได้รับการซ่อมแซมบ�ำรุงสถานที่ให้มีความปลอดภัยต่อการใช้งาน  

	 และเอื้ออ�ำนวยต่อการศึกษา

4.	 นักเรียนในถิ่นทุรกันดารและในชนบทห่างไกลที่ขาดแคลนได้รับโอกาสทาง

	 การศึกษาที่ดี

หลักฐานประกอบของโครงการ

วันที่ 20 พฤศจิกายน 2565

สถานที่ : โรงเรียนบ้านทุ่งโป่ง ต�ำบลกลัดหลวง อ�ำเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี
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กิจกรรม : บริจาคสิ่งของ เครื่องใช้ เครื่องดื่ม และอื่น ๆ

กิจกรรม : ติดตั้งและซ่อมแซมระบบไฟฟ้าอาคารเรียน

กิจกรรม : ติดตั้งหลังคาเมทัลชีท ขนาดพื้นที่ 250 ตารางเมตร บริเวณโรงอาหาร
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3.	 โครงการ CSR เพื่อสังคมโรงเรียนวัดโสภณาราม จังหวัดสมุทรสาคร

ระยะเวลา/วันที่จัดกิจกรรม ตั้งแต่วันที่ 4 มกราคม 2565 - 29 ธันวาคม 2565

วัตถุประสงค์ในการจัดกิจกรรม 1.	 เพื่อซ่อมบ�ำรุงสถานที่ให้มีความปลอดภัยต่อการใช้งาน และเอื้ออ�ำนวยต่อ

	 การศึกษา

2.	 เพื่อส่งเสริมการศึกษาและมอบสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาที่ดีแก่นักเรียน

3.	 เพื่อปลูกจิตส�ำนึกในการให้ และการท�ำงานเพื่อตอบแทนสังคม

สถานที่จัดกิจกรรม โรงเรยีนวัดโสภณาราม ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมอืงสมทุรสาคร จงัหวดัสมทุรสาคร

กลุ่มบุคคลที่เข้าร่วมกิจกรรม ฝ่ายบริหาร บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ประโยชน์จากการจัดกิจกรรม นักเรียนมีสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาที่ดี มีความปลอดภัยต่อการใช้งาน

และเอื้ออ�ำนวยต่อการศึกษา ปลูกจิตส�ำนึกในการให้

หลักฐานประกอบของโครงการ

วันที่ 14 พฤศจิกายน 2565

สถานที่ : โรงเรียนวัดโสภณาราม ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ก่อนติดตั้ง หลังติดตั้ง



รายงานประจ�ำปี 2565 • แบบ 56-1 One Report30

3.2	 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่ธุรกิจ

	 	 PERM ให้ความส�ำคญักบัการบรหิารผูม้ส่ีวนได้เสยีตลอดห่วงโซ่คณุค่าของธรุกจิ โดยครอบคลมุถึงผูไ้ด้รบัผลกระทบ

หรืออาจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของ PERM โดยฝ่ายจัดการของบริษัทได้ร่วมกันวิเคราะห์ พิจารณา และบริหาร

จัดการเพื่อให้มั่นใจว่าผู้มีส่วนได้เสียได้รับการดูแลอย่างสมดุลตามพันธกิจขององค์กร ทั้งนี้ได้จ�ำแนกผู้มีส่วนได้เสียเป็น 

6 กลุ่มด้วยกันดังนี้คือ ลูกค้า คู่ค้าและพันธมิตรทางธุรกิจ พนักงาน ผู้ลงทุน สังคมชุมชน และหน่วยงานภาครัฐ

	 	 ทั้งนี้ผู ้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่มมีความต้องการและความคาดหวังจากบริษัทแตกต่างกัน บริษัทได้ใช้ทุนทั้ง 6 

ด้านอันได้แก่ ทุนทางการเงิน ทุนทางการผลิต ทุนทางปัญญา ทุนด้านบุคลากร ทุนทางสังคม และทุนทางสิ่งแวดล้อม  

เพื่อด�ำเนินงานที่ส�ำคัญในการสร้างคุณค่าสู่ความยั่งยืนดังต่อไปนี้คือ

ผู้มีส่วนได้เสีย ความต้องการ/ความคาดหวัง
ของผู้มีส่วนได้เสีย

ตัวอย่างการด�ำเนินการที่ส�ำคัญ

ลูกค้า -	 ผลิตภัณฑ์มีคุณภาพ

-	 การบริการที่รวดเร็วทันกาล

-	 ความเป็นธรรมในลูกค้าแต่ละราย

-	 พัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์อย่างสม�่ำเสมอ

-	 สร้างนวตกรรมใหม่ ๆ อย่างต่อเนื่อง

-	 พัฒนาการให้บริการทั้งก่อนและหลังการขาย

-	 มุ่งการขายระยะยาว สร้างสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า

คู่ค้าและพันธมิตรทางธุรกิจ -	 ความสัมพันธ์ระยะยาวทางธุรกิจ

-	 ความโปร่งใส เป็นธรรมและชัดเจน

	 ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

-	 ปฏิบัติตามเงื่อนไขในสัญญาอย่าง

	 เคร่งครัด

-	 จัดท�ำทะเบียนประวัติการติดต่อและประวัติ 

	 การท�ำธุรกิจร่วมกัน

-	 ให้ข้อมูล ท�ำความเข้าใจ กระบวนการจัดซื้อ

	 จัดจ้างของบริษัท

-	 จัดท�ำระบบการจัดซื้อจัดจ้าง การช�ำระเงิน

	 ที่มีประสิทธิภาพ

พนักงาน -	 ได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสม

-	 ความมั่นคงและความก้าวหน้า

	 ในการท�ำงาน

-	 ส�ำรวจและประเมินภาวะการจ้างงาน

-	 ปรับปรุงสวัสดิการอย่างเหมาะสม

-	 จัดอบรมและพัฒนาทักษะอย่างต่อเนื่อง

ผู้ลงทุน -	 ผลการด�ำเนินงานที่ดี

-	 ธุรกิจมีนวัตกรรมทันต่อการเปลี่ยน

	 แปลงของโลก

-	 ด�ำเนินธุรกิจด้วยความระมัดระวัง

-	 สร้างนวัตกรรมใหม่อย่างต่อเนื่อง

-	 สื่อสารและเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ

สังคมชุมชน -	 ไม่ก่อให้เกดิของเสยีทีอ่าจกระทบต่อ

	 สุขภาพของผู้คนในชุมชน

-	 เลือกใช้เทคโนโลยี่ที่ทันสมัย และก่อให้เกิด

	 ของเสียจากกระบวนการผลิตให้น้อยที่สุด

-	 สื่อสารและสร้างความเข้าใจกับชนอย่าง

	 ต่อเนื่อง

-	 ไม่มีประเด็นขัดแย้งกับชุมชน

หน่วยงานภาครัฐ -	 การเปิดเผยข้อมูลที่เพียงพอและ

	 ทันเวลา

-	 บริหารจัดการภายในเพื่อน�ำเสนอข้อมูลที ่

	 ถกูต้องตามทีก่�ำหนดไว้น�ำส่งให้หน่วยทีเ่ก่ียวข้อง 

	 ทันตามก�ำหนด
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	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (PERM) มีผลการด�ำเนินงานโดยรวมปี 2565 โดยมีผลขาดทุนสุทธิ 464.54 

ล้านบาท ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อนลดลงจ�ำนวน 990.29 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 188.36 โดยมีสาเหตุหลัก

ดังต่อไปนี้

	 หน่วย : ล้านบาท

ผลการประกอบการ ปี 2565 ปี 2564 %

รายได้จาการขาย และบริการ 5,440.35 6,473.01 -15.95

ต้นทุนขายและบริการ 5,456.72 5,404.01 -0.98

ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิ (464.54) 525.75 -188.36

วิเคราะห์ผลการด�ำเนินงาน

	 บริษัทมีผลขาดทุนสุทธิส�ำหรับปี 2565 สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2565 จ�ำนวน 464.54 ล้านบาทลดลงจากงวดเดียวกันปีที่แล้ว

จ�ำนวน 990.29 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 188.36 โดยมีสาเหตุดังนี้

1.	 ด้านรายได้

	 	 ในปี 2565 บริษัทมีรายได้จากการขายและบริการ จ�ำนวน 5,440.35 ล้านบาท ลดลงจากยอดขายในงวดเดียวกัน

ของปีที่แล้วที่มีจ�ำนวน 6,473.01 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 1,032.66 ล้านบาท หรือ คิดเป็นร้อยละ 15.95 โดยเป็นผล

มาจากราคาสินค้าลดลงการชะลอตัวของเศรษฐกิจและมีผลกระทบต่อธุรกิจและอุตสาหกรรมส่วนใหญ่เช่นระบบห่วง

โช่อุปทานการใช้จ่ายของผู้บริโภคสถานการณ์ดังกล่าวมีผลกระทบต่อกิจการทางธุรกิจของกลุ่มบริษัทในส่วนที่เกี่ยวกับ 

การขายสินค้าเนื่องจากการชะลอของอุตสาหกรรมเหล็กซึ่งส่งผลกระทบอย่างมี นัยส�ำคัญต่อการด�ำเนินการ

2.	 ด้านค่าใช้จ่าย

2.1	 ต้นทุนขายและบริการส�ำหรับปี 2565 เป็นจ�ำนวน 5,456.72 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 52.71 ล้านบาท หรือคิดเป็น

ร้อยละ 0.98 เมื่อเปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของปีที่แล้วในเชิงปริมาณ ท�ำให้บริษัทสามารถขายสินค้าได้น้อยลง 

ผนัแปรตามยอดขาย แต่เนือ่งจากต้นทนุเหลก็ทีส่งูขึน้จากการขายสนิค้าคงเหลอืจากปีก่อนทีม่รีาคาเหลก็ทีป่รบัตัว

สูงขึ้น ท�ำให้บริษัทมีต้นทุนขายสูงขึ้น จึงท�ำให้ต้นทุนสินค้าลดลงในอัตราน้อยกว่ารายได้ที่ลดลงเมื่อเทียบจากงวด

เดียวกันจากปีก่อน

2.2	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารส�ำหรับปี 2565 มีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร เป็นจ�ำนวน396.78 ล้านบาท

ลดลงจ�ำนวน 20.12 ล้านบาท หรือ คิดเป็นร้อยละ 4.83 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันปีท่ีแล้ว เนื่องจากบริษัทได ้ 

มีบริษัทมีการบริหารจัดการเรื่องค่าใช้จ่ายที่มีประสิทธิภาพขึ้น

2.3	 ต้นทุนทางการเงิน (ดอกเบ้ียจ่าย) ส�ำหรับปี 2565 เป็นจ�ำนวนเงิน 80.25 ล้านบาท เมื่อเทียบกับงวดเดียวกัน 

ปีก่อนมีจ�ำนวน 53.14 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 27.10 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 50.99 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกัน

ปีก่อน เนื่องจากบริษัทมีการใช้เงินกู้ระยะสั้นมากขึ้นเนื่องจากบริษัทมีการสั่งซื้อสินค้าโดยการเปิดแอลซี และได้มี

การใช้วงเงนิกูร้ะยะยาวของบรษิทัในเครอืเพือ่ใช้ในงานก่อสร้างอาคารโรงงาน จงึส่งผลท�ำให้บรษิทัมดีอกเบีย้จ่าย

เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีก่อน

4.	 การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ
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วิเคราะห์ฐานะการเงิน
สินทรัพย์

	 สัดส่วนสินทรัพย์ ของบริษัท และบริษัทย่อย ประกอบด้วย

หน่วย : ล้านบาท

สินทรัพย์ ณ 31 ธันวาคม 2565 ณ 31 ธันวาคม 2564 %

ลูกหนี้การค้า 143.06 148.44 -3.62

สินค้าคงเหลือ 1,490.87 2,511.92 -40.65

ที่ดิน อาคาร และ อุปกรณ์ 2,147.36 1,843.90 +16.46

อื่น ๆ 553.99 269.90 +105.26

รวมสินทรัพย์ 4,335.28 4,774.16 -9.19

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีสินทรัพย์ 4,335.28 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 438.87 ล้านบาทเปรียบเทียบ 

จากปี 2564 การลดลงของทรัพย์สินรวมส่วนใหญ่มีผลมาจาก ลูกหนี้การค้าและสินค้าคงเหลือ

	 ในป ี2565 มลีูกหนีก้ารค้า 143.06 ล้านบาทลดลง 5.38 ล้านบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 3.62 เมื่อเทยีบกับป ี2564 เนื่องจาก

บรษิทัมนีโนบายในการบรหิารจดัการลกูหน้ีการค้าทมีีประสทิธภิาพ สนิค้าคงเหลอื จ�ำนวน 1,490.87 ล้านบาท ลดลง จากปี 2564 

จ�ำนวน 1,021.04 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 40.65 เนื่องจากบริษัทมีการสั่งซื้อสินค้าต่างประเทศน้อยลงและเร่งระบายสินค้า

คงเหลือในคลังสินค้าจึงส่งผลท�ำให้สินค้าคงเหลือลดลง

	 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ รวมเป็นจ�ำนวนเงิน 2,147.36 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 303.46 ล้านบาท คิดเป็น 

ร้อยละ 16.46 ส่วนใหญ่เป็นการลงทุนในอาคารและเครื่องจักรของบริษัทย่อย

หนี้สิน และแหล่งที่มาของเงินทุน

	 สัดส่วนของหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทและบริษัทย่อยประกอบด้วย

หน่วย : ล้านบาท

หนี้สิน และส่วนของเจ้าของ ณ 31 ธันวาคม 2565 ณ 31 ธันวาคม 2564 %

เงินกู้ยืมและสินเชื่อระยะสั้น 2,175.93 2,152.00 +1.11

เจ้าหนี้การค้า 297.53 421.03 -29.33

เงินกู้ระยะยาว 591.12 389.61 +51.72

หนี้สินอื่น ๆ 113.55 151.58 -25.09

ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,114.50 1,626.13 -31.46

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 42.65 33.81 +26.16

รวมหนี้สิน และ ส่วนของผู้ถือหุ้น 4,335.28 4,774.16 -9.19
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หนี้สิน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีจ�ำนวนหนี้สินทั้งหมดเป็นจ�ำนวนเงิน 3,178.13 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 63.90 

ล้านบาทคดิเป็นร้อยละ 2.05 สบืเนือ่งมาจากบรษิทัมกีารเบกิใช้วงเงนิกูย้มืเงนิระยะสัน้ และการใช้วงเงนิกู้ระยาวเพือ่การก่อสร้าง

อาคารโรงงานของบริษัทย่อย จึงท�ำให้หนี้สินเพิ่มขึ้น

	 เจ้าหนี้การค้า  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีเจ้าหนี้ จ�ำนวน 297.53 ล้านบาทลดลงเป็นจ�ำนวนเงิน 123.50 

ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 29.33 สืบเนื่องมาจากสาเหตุทางบริษัทมีการชะลอการสั่งซื้อสินค้าจากต่างประเทศและได้มีการสั่งซื้อ

สินค้าจากภายในประเทศลดลง จึงส่งผลท�ำไห้เจ้าหนี้การค้าลดลง

ส่วนของผู้ถือหุ้น

	 ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 มีจ�ำนวน 1,114.50 ล้านบาทลดลง 511.63 ล้านบาท หรือคิดเป็น 

ร้อยละ 31.46 เมื่อเทียบกับปี 2564 สาเหตุหลักเนื่องมาจากผลขาดทุนจากการด�ำเนินงานส�ำหรับปี 2565 ส่วนของบริษัทใหญ่ 

จ�ำนวน 450.95 ล้านบาท และบริษัทยังมีการจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการปี 2664 จ�ำนวน 90.64 ล้านบาท นอกจากนี้ 

บริษัทที่มีการเพิ่มทุนจากการใช้สิทธิตามตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิจ�ำนวน 29.96 ล้านบาท จึงส่งผลท�ำให้มีส่วนของผู้ถือลดลง 

จากปี 2564
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5.1	 ข้อพิพาททางกฎหมาย

	 	 บริษัทและบริษัทย่อย ไม่มีคดีความทางกฎหมายที่ถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ณ.วันที่ 31 ธันวาคม 2565

5.	 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น



ส่วนที ่ 2
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6.	 นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

	 บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของการกํากับดูแลกิจการที่ดี และเชื่อว่าการกํากับดูแลกิจการที่ดีจะช่วยให้การบริหาร

งานของบริษัทมีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ และช่วยให้บริษัทสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน ดังนั้น บริษัทจึงได้จัดทําหลักการ 

กํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท (Corporate Good Governance) ขึ้น โดยยึดตามแนวทางหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับ 

บริษัทจดทะเบียน ปี 2560 ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ส�ำนักงาน ก.ล.ต.”) เพื่อใช้เป็น

แนวทางส�ำหรับคณะกรรมการบริษัทในการก�ำกับดูแลให้กิจการมีผลประกอบการที่ดีในระยะยาว น่าเชื่อถือส�ำหรับผู้ถือหุ้น และ

นักลงทุน ในฐานะที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) ในการนี้ บริษัทมุ่งหมาย 

ที่จะประกอบธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ มีจริยธรรมในการด�ำเนินงาน ประกอบธุรกิจที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม พัฒนา  หรือ 

ลดผลกระทบด้านลบต่อสิ่งแวดล้อม รวมถึงสามารถปรับตัวให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพธุรกิจได้

	 หลักการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทสอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ และจริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ มีเนื้อหาครอบคลุมถึง 

โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท องค์ประกอบคณะกรรมการ บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท และ

คณะกรรมการชุดย่อย การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การต่อต้านทุจริตและ 

คอร์รปัชนั การเปิดเผยข้อมลู การดแูลการใช้ข้อมลูภายใน ความรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม และความสมัพนัธ์กบัผูถ้อืหุน้

บริษัทมีนโยบายส่งเสริมให้ทุกคนในองค์กรเห็นความส�ำคัญของการปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โดยส่ือสารให้กับ

พนักงานได้ทราบในหลายช่องทาง เพื่อจะสร้างให้การก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเป็นวัฒนธรรมคู่กับองค์กร

6.1	 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการก�ำกับดูแลกิจการ
	 6.1.1 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการ

	 	 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยผู้ที่มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ที่สามารถเอื้อประโยชน ์

ให้กับบริษัท เป็นอย่างดี แต่ละท่านปฏิบัติหน้าที่อย่างเหมาะสมและมีความรับผิดชอบในหน้าที่ให้ค�ำช้ีแนะ 

ค�ำทักท้วง ที่ทรงคุณค่า  เน้นย�้ำและสอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างครบถ้วน ทั้งนี ้

มีการก�ำหนดนโยบายทีเกี่ยวข้องกับกรรมการ ตามหัวข้อดังต่อไปนี้คือ

1.	 องค์ประกอบ คุณสมบัติ และการแต่งตั้งกรรมการของบริษัท โดยเฉพาะอย่างยิ่งคุณสมบัติต้องห้ามที่ 

อาจจะก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

2.	 บทบาท อ�ำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบทั้งในฐานะส่วนตัวและในฐานะองค์คณะทั้งกรรมการบริษัท 

และกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย

3.	 การตัง้คณะกรรมการชดุย่อยเพือ่สนบัสนนุการท�ำงานได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร

ความเสี่ยง คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหาร

4.	 การจัดประชุมคณะกรรมการให้มีความสะดวก มีข้อมูลที่เพียงพอเพื่อที่จะระดมความคิดได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

5.	 เลขานกุารบริษทัได้รบัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบรษิทัเพือ่ท�ำหน้าทีส่ือ่สารระหว่างคณะกรรมการบริษทั 

ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นอย่างครบถ้วนและถูกต้อง
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	 6.1.2 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย

	 	 ผู้ถือหุ้นมีฐานะเป็นเจ้าของบริษัทเป็นหลักส�ำคัญในการก�ำหนดทิศทางของบริษัท โดยการใช้สิทธิต่าง ๆ 

ที่พึงมีเป็นไปตามข้อก�ำหนดของกฎหมาย บริษัทมีหน้าที่ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของกฎหมายในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้คือ

1.	 การเคารพสิทธิของผู้ถือหุ้น บริษัทได้จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิได้ตาม 

จ�ำนวนหุ้นท่ีตนเองถือ ได้แก่ การลงคะแนนในวาระต่าง ๆ ที่ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุม และ 

ซักถามถึงข้อสงสัยส�ำหรับการด�ำเนินงานของบริษัท

2.	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน แม้ว่าจะถือหุ้นไม่เท่ากันและมีสิทธิออกเสียงไม่เท่ากัน ผู้ถือหุ้น 

ทกุรายมสีทิธพิืน้ฐานในฐานะผูถ้อืหุน้เท่าเทยีมกนั โดยไม่ค�ำนงึถงึ เพศ อาย ุเชือ้ชาติ สญัชาต ิความเชือ่ถอื 

ในสังคม หรือ ความคิดเห็นทางการเมือง ทั้งนี้บริษัทจะให้โอกาสในการเสนอวาระการประชุมเพิ่มเติม 

เสนอชื่อบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการ ผ่านเว็บไซด์ของบริษัท บริษัทจะอ�ำนวยความสะดวกตามสมควร

ให้ผู้ถือหุ้นในการเข้าร่วมการประชุม ตลอดจนการมอบฉันทะ

3.	 บทบาทต่อผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งประกอบด้วย 6 กลุ่มดังนี้ คือ

3.1	 ผู้ลงทุน	 บริษัทมุ่งที่จะสร้างผลตอบแทนที่ดี และกิจการมีการเติบโตอย่างมั่นคง

3.2	 พนักงาน	 สนับสนุนให้มีการท�ำงานอย่างมืออาชีพ มีความก้าวหน้าและมีคุณภาพชีวิต 

	 ในการท�ำงาน

3.3	 ลูกค้า	 ได้รับความพึงพอใจจากผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ มีราคาสมเหตุสมผล

3.4	 คู่ค้า	 ด�ำเนินธุรกิจด้วยกนับนพื้นฐานความเป็นธรรม มีความสัมพันธ์ที่ดีในระยะยาว

3.5	 สังคมและชุมชน	 บริษัทเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและชุมชน มีส่วนช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิต 

	 ของคนในสงัคม และมีการบรหิารจดัการผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมตามมาตรฐาน 

	 สากล

3.6 	 ภาครัฐ	 กจิการปฏบิตัติามข้อก�ำหนดของกฎหมายอย่างเคร่งครัด และในฐานะผูเ้สยีภาษ ี

	 ที่น�ำไปพัฒนาชาติบ้านเมือง

6.2	 จริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ

	 	 คณะกรรมการบริษัทจัดท�ำคู่มือจริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ (Code of Conduct) เพื่อก�ำหนดเป็นพื้นฐานส�ำหรับ

การปฏบิตังิานในหน้าที ่และการปฏบิตัติามวชิาชพี ภายใต้กรอบของกฎหมายและระเบยีบของบรษิทั โดยสารส�ำคญัมีดังน้ีคือ

6.2.1	 จริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ ประกอบด้วย

1. 	 ยึดหลักนิติธรรม

2.	 มีความโปร่งใส

3.	 ตั้งมั่นในความยุติธรรมและมีคุณธรรม

4.	 ให้ความส�ำคัญต่อลูกค้า

5.	 มีความรับผิดชอบต่อสังคม
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6.2.2	 ข้อพึงปฏิบัติทางจริยธรรม ประกอบด้วย

1.	 มีภาวะผู้น�ำ

2.	 ซื่อสัตย์สุจริต

3.	 ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับ

4. 	 รักษาทรัพย์สิน

5. 	 การปฏิบัติตนต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ร่วมงาน และผู้ใต้บังคับบัญชา

6. 	 เป็นพลเมืองดี

7. 	 ไม่รับสิ่งตอบแทนเกินวิสัย

8.	 ไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

9.	 ไม่ใช้ข้อมูลจ�ำเพาะเพื่อประโยชน์ในทางมิชอบ

6.3 	 การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการท่ีส�ำคญัของนโยบาย แนวปฏบัิติ และระบบการก�ำกับดแูลกิจการในปี 2565

	 	 ในปี 2565 ที่ผ่านมา บริษัทมีการทบทวนนโยบายแต่ละนโยบาย กฎบัตรต่าง ๆ  และก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่

ของผู้บริหารหลักของกิจการ เพื่อสอบทานระบบการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทอีกคร้ังหนึ่ง หลังจากการพัฒนาและ 

จดัท�ำเป็นลายลกัษณ์อกัษรในปี 2564 โดยการด�ำเนนิการดงักล่าวเป็นไปตามข้อก�ำหนดของทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิท

ซึ่งก�ำหนดให้มีการทบทวนเป็นประจ�ำทุกปี ซึ่งปรากฏว่ามีการแก้ไขและปรับปรุง 2 นโยบายดังต่อไปนี้คือ

6.3.1	 นโยบายการแจ้งเบาะแสและรับเรื่องร้องเรียนการท�ำความผิดและการทุจริต (Whistle blowing Policy) โดย

ให้ก�ำหนดให้เฉพาะประธานกรรมการตรวจสอบ ผู้รับเรื่องร้องเรียนการท�ำความผิดและการทุจริต และให้ยกเลิก 

ในส่วนของประธานกรรมการ เพือ่ให้เป็นไปตามหลกัการตรวจสอบทีถ่กูต้องมากข้ึน โดยปราศจากอทิธพิลทีม่าจาก

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือกรรมการที่เป็นตัวแทน

6.3.2	 นโยบายการก�ำกับดูแลและการใช้ข้อมูลภายใน (Insider Trading) เพื่อลดปัญหาการหลงลืมหรือตกหล่นของ

กรรมการในการรายงานการถือและเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ โดยก�ำหนดให้เลขานุการบริษัทมีหน้าที่ 

ในการส่งจดหมายทางอิเล็กทรอนิกส์แบบตอบรับไปยังกรรมการทุกท่านเพื่อแจ้งเตือนการจัดท�ำรายงานดังกล่าว

	 	 ส�ำหรบันโยบายต่าง ๆ  ทีป่ระกาศใช้จะมกีารประกาศในเวบ็ไซด์ของกจิการ และตดิประกาศในองค์กรให้เป็นทีท่ราบ

โดยทั่วกัน นอกจากน้ียังก�ำหนดให้พนักงานทุกคนจะต้องลงนามรับทราบและถือปฏิบัติ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทก�ำหนด 

ให้มีการประเมินความรู้ความเข้าใจในสาระส�ำคัญของพนักงานตั้งแต่ระดับหัวหน้าหน่วยขึ้นไปเพื่อความถูกต้องใน 

การแนะน�ำและก�ำกับผู้ใต้บังคับบัญชา  และคณะกรรมการบริษัทจะท�ำการทบทวนเพ่ือปรับปรุงให้นโยบาย กฎบัตร  

และขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่เหมาะสมกับการด�ำเนินงานและการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างสม�่ำเสมอ
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7.	 โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการและข้อมูลที่สำ�คัญ

7.1	 โครงสร้างการก�ำกับดูแลกิจการ

	 แผนภูมิองค์กร ณ.วันที่ 31 ธันวาคม 2565

ผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการบริษัท

ประธานกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการสรรหาและ

กำ�หนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการบริหาร

ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

ผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายบัญชีและการเงิน

ผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิต

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี ผู้จัดการฝ่ายผลิต ผู้จัดการฝ่ายการตลาด
ผู้จัดการ

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

ผู้จัดการฝ่ายการเงิน

ผู้อ�ำนวยการ
ฝ่ายการตลาด

แผนกทรัพยากรบุคคล แผนกพัฒนาธุรกิจ
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7.2	 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการบริษัท

	 	 คณะกรรมการบรษิทัมบีทบาทส�ำคัญในการก�ำกบัดแูลกจิการ รวมถงึก�ำหนดทศิทาง นโยบาย และกลยทุธ์ทางธรุกจิ

เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้น ดังนั้นจึงมีการก�ำหนดองค์ประกอบ บทบาทหน้าที่ คุณสมบัติ และแนวทาง

ปฏิบัติในกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท ซึ่งพอจะสรุปในสาระส�ำคัญดังนี้คือ

7.2.1	 องค์ประกอบคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยตัวแทนผู้ถือหุ้นใหญ่ ผู้บริหาร จ�ำนวน 5 ท่าน และกรรมการ

อสิระอกีจ�ำนวน 4 ท่านครบถ้วนตามข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และกรรมการทีม่าจากบคุคล

ภายนอก เป็นผู้เชี่ยวชาญ มีความรู้ความสามารถ เหมาะสมกับธุรกิจของบริษัท อีกทั้งไม่มีความสัมพันธ์ในเชิง 

เครอืญาตกิบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการบรษิทัแต่ละท่านจะมวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี เมือ่ครบก�ำหนด

ออกตามวาระ อาจได้รับพิจารณาเลือกตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นกรรมการบริษัทต่อไปได้

7.2.2	 ข้อมูลคณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทประกอบด้วย กรรมการบริษัทจ�ำนวน 9 ท่าน  

ดังรายละเอียดต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1.	 นายชูเกียรติ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ ประธานกรรมการ

2.	 นายชูชีพ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการ

3.	 นายกันต์	 อรรฆย์วรวิทย์ กรรมการ

4.	 ดร.เพิ่มศิลป์	 ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการ

5.	 พลเอก ดร.มนตรี	 ศุภาพร กรรมการ/กรรมการอิสระ

6.	 พลต�ำรวจตรีสหัสชัย	 อินทรสุขศรี กรรมการ/กรรมการอิสระ

7.	 นายวัชรินทร์	 ดวงดารา กรรมการ/กรรมการอิสระ

8.	 นายกุศล	 ศรีเปารยะ กรรมการ/กรรมการอิสระ

9.	 นายฆฤณ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการ/เลขานุการบริษัท

7.2.3	 บทบาท หน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

(1)	 อ�ำนาจ หน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทในฐานะตัวแทนที่ได้รับการแต่งตั้ง 

จากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นมีหน้าท่ีหลักในการบริหารงานบริษัท ในการก�ำหนดแนวทางในการด�ำเนินธุรกิจ 

ของบริษัท ก�ำหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ นโยบาย เป้าหมายและงบประมาณประจ�ำปี รวมถึงการติดตาม 

และประเมินผลการด�ำเนินงาน และจะต้องก�ำกับดูแลให้กิจการด�ำเนินการตามหลักก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

โดยแต่งตั้งผู้บริหารเพื่อปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามเป้าหมายทางธุรกิจ และแต่งตั้งคณะกรรมการ

ชุดย่อยต่าง ๆ เช่น คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

เป็นต้นมาช่วยก�ำกับดูแลให้การด�ำเนินงานของบริษัทถูกต้องตามข้อก�ำหนดของกฎหมาย และถูกต้องตาม

หลักการปฏิบัติสากล

(2)	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดให้

กรรมการดงัต่อไปนีเ้ป็นผู้มอี�ำนาจลงนามผกูพนับรษิทั “นายชูเกยีรต ิยงวงศ์ไพบลูย์ นายชชูพี ยงวงศ์ไพบลูย์ 

นายเพิ่มศิลป์ ยงวงศ์ไพบูลย์ นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและ 

ประทับตราส�ำคัญของบริษัท”
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(3)	 คุณสมบัติกรรมการ กรรมการของบริษัทจะต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ มีความซื่อสัตย์สุจริต 

มีจริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ และมีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วย

บริษัทมหาชนจ�ำกัด และกฎหมายว่าด้วยพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมาย 

ที่เกี่ยวข้อง และที่ส�ำคัญคือจะต้องไม่เป็นบุคคลซึ่งประกอบกิจการอันมีสภาพเดียวกันและเป็นการแข่งขัน

กับกิจการของบริษัท

	 	 ในกรณีท่ีเป็นการแต่งตั้งกรรมการอิสระ ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นกรรมการอิสระจะต้องมีคุณสมบัติ

เกี่ยวกับความเป็นอิสระตามที่บริษัท และประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนก�ำหนด โดยจะต้องเป็น

บคุคลทีส่ามารถดแูลผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้ทกุรายได้อย่างเท่าเทยีมกนั เพือ่ป้องกนัความขดัแย้งทางผล

ประโยชน์ และสามารถเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทโดยให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระได้

	 	 ทัง้นี ้บรษิทัก�ำหนดให้กรรมการทีไ่ม่ท�ำหน้าทีเ่ป็นผูบ้รหิาร เป็นกรรมการทีเ่ป็นอิสระจากฝ่ายจดัการ 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และผู้มีอ�ำนาจควบคุม และเป็นผู้ซึ่งไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทในลักษณะที่จะ

ให้มีข้อจ�ำกัดในการแสดงความเห็นที่เป็นอิสระ และจะต้องมีคุณสมบัติเพิ่มเติม ดังต่อไปนี้

(1)	 ถอืหุน้ไม่เกนิร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงของทัง้หมดของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษัิทย่อย 

บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่

เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ด้วย

(2)	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้ 

เงินเดือนประจ�ำ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อย

ล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการ

มีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าว 

ไม่รวมถงึในกรณทีีก่รรมการอสิระเคยเป็นข้าราชการ หรอืทีป่รกึษาของส่วนราชการซึง่เป็นผูถ้อืหุน้

รายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท

(3)	 ไม่เป็นบุคคลทีม่คีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรือโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมายในลกัษณะทีเ่ป็น

บดิา มารดา คูส่มรส พีน้่อง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ของกรรมการรายอืน่ ผูบ้รหิารบรษิทั 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือ

ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย

(4)	 ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บริษทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระ

ของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ทีมี่นัย หรอืผูมี้อ�ำนาจควบคมุของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธ์ทาง

ธรุกจิกับบรษิทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษัิท 

เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง

	 	 ทัง้นี ้ความสมัพนัธ์ทางธรุกจิ ตามวรรคหนึง่ รวมถงึการท�ำรายการทางการค้าทีก่ระท�ำเป็น

ปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ 

หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน การให้สินทรัพย์

เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท�ำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามี

ภาระหนี้ที่ต้องช�ำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือ

ตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า ทั้งนี้ การค�ำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็น

ไปตามวิธีการค�ำนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันโดยการอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี้

ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคล

เดียวกัน
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(5)	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูมี้อ�ำนาจ

ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมี 

ผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ

บริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง

(6)	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้ให้บรกิารทางวชิาชพีใด ๆ  ซึง่รวมถงึการให้บรกิารเป็นทีป่รกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษา

ทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาท ต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือ 

หุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 

2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง

(7)	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ 

ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

(8)	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน 

ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ�ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท

อืน่ ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกันและเป็นการแข่งขันทีม่นียักับกจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย

(9)	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท ในกรณี

ที่บุคคลที่เสนอให้แต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ เป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้

บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าที่ก�ำหนดตาม (ง) หรือ (ฉ) ข้างต้น บริษัทอาจพิจารณาแต่งตั้งบุคคลดังกล่าว

ให้ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการอิสระได้ ทัง้นี ้บรษิทัต้องจดัให้มคีวามเหน็คณะกรรมการบรษิทัทีแ่สดงว่าได้

พิจารณาตามหลักในมาตรา 89/7 แห่ง พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 (และที่ได้มีการ

แก้ไขเพิม่เตมิ) แล้วว่า การแต่งตัง้บคุคลดงักล่าวไม่มผีลกระทบต่อการปฏบิตัหิน้าทีแ่ละการให้ความเห็นที่

เป็นอิสระ และจดัให้มกีารเปิดเผยข้อมลูต่อไปนีใ้นหนงัสอืนดัประชมุผูถ้อืหุน้ในวาระพจิารณาแต่งตัง้บคุคล

ดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระด้วย

(9.1)	 ลักษณะความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ที่ท�ำให้บุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติ 

ไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนด

(9.2)	 เหตุผลและความจ�ำเป็นที่ยังคงหรือแต่งตั้งให้บุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ

(9.3)	 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทในการเสนอให้มีการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ

	 ทั้งนี้ บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติตามข้อ (1) ถึง (9) รวมถึง 

ตามข้อยกเว้นเร่ืองความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ข้างต้น อาจได้รับ 

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้มีอ�ำนาจในการตัดสินใจเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ในรูปแบบขององค์คณะ 

(Collective Decision) ได้



บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 43

7.3	 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย

	 	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งต้ังคณะกรรมการชุดย่อยเพื่อ ก�ำกับดูแลงานเฉพาะด้าน 4 คณะด้วยกัน โดย 

คณะกรรมการชุดย่อยจะท�ำหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายและเป็นไปตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ดังต่อไปนี้คือ

7.3.1 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 4 ท่าน ดังต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1.	 พลเอก ดร.มนตรี	 ศุภาพร ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.	 พลต�ำรวจตรีสหัสชัย	 อินทรสุขศรี กรรมการตรวจสอบ

3.	 นายวัชรินทร์	 ดวงดารา กรรมการตรวจสอบ

4.	 นายกุศล	 ศรีเปารยะ กรรมการตรวจสอบ

	 	 ทัง้นี ้นายกศุล ศรเีปารยะเป็นกรรมการตรวจสอบทีม่คีวามรู ้และประสบการณ์ด้านบญัชแีละการเงนิเพยีงพอ 

ทีจ่ะสามารถท�ำหน้าทีส่อบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิได้ คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีใ่นการสอบทาน 

งบการเงิน สอบทานระบบควบคุมภายใน สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชน พระราชบัญญัติ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง พร้อม

ท้ังเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือแต่งตั้งและก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ�ำปี พิจารณาการเข้าท�ำรายการ 

ทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจจะมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ รวมถงึการสอบทานกระบวนการภายในบรษัิท

ที่เกี่ยวกับการรับแจ้งเบาะแส การรับข้อร้องเรียน และการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชัน 

และการกระท�ำทุจริต

7.3.2	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการและกรรมการอิสระ 3 ท่าน ดังต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1.	 พลต�ำรวจตรีสหัสชัย	 อินทรสุขศรี ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

2.	 นายวัชรินทร์	 ดวงดารา กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

3.	 ดร.เพิ่มศิลป์	 ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการและเลขานกุารสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	 	 เพ่ือปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา

และก�ำหนดค่าตอบแทนเพ่ือท�ำหน้าที่ในการพิจารณาหลักเกณฑ์และรูปแบบในการสรรหาและคัดเลือกบุคคล 

เพือ่เข้ารบัการเสนอชือ่เป็นกรรมการ กรรมการชดุย่อย กรรมการผูจ้ดัการ และผูบ้รหิารระดบัสงู ด้วยความโปร่งใส 

รวมถึงการพิจารณาค่าตอบแทนให้แก่บุคคลดังกล่าว ด้วยความเป็นธรรม สมเหตุสมผล และสอดคล้องกับผล 

การประกอบการของบริษัท ทั้งนี้เพ่ือให้คา่ตอบแทนดังกลา่วอยู่ในระดับที่เหมาะสมและสามารถแข่งขันในตลาด

และอุตสาหกรรมซึ่งประกอบธุรกิจเดียวกัน
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7.3.3	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วยกรรมการและกรรมการอิสระ 4 ท่าน ดังต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1.	 นายวัชรินทร์	 ดวงดารา ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

2.	 นายกุศล	 ศรีเปารยะ กรรมการบริหารความเสี่ยง

3.	 นายกันต์	 อรรฆย์วรวิทย์ กรรมการบริหารความเสี่ยง

4.	 นายฆฤณ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการและเลขานุการบริหารความเสี่ยง

	 	 เพ่ือปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติแต่งตั้ง คณะกรรมการบริหาร

ความเสี่ยงเพื่อท�ำหน้าที่จัดท�ำนโยบายบริหารความเสี่ยงของบริษัท ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลัก 

กลยุทธ์ และความเสีย่งทีย่อมรบัได้ ส�ำหรบัเป็นกรอบการปฏิบตังิานในกระบวนการบรหิารความเส่ียงของทกุระดบั

ให้เป็นไปในทศิทางเดยีวกนั นอกจากนีย้งัจะต้องก�ำกบัดแูลและสนบัสนนุให้การบรหิารความเสีย่ง ของบรษิทับรรลุ

ผลส�ำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ได้ก�ำหนดไว้ ทั้งในระดับองค์กรและระดับโครงการ (Enterprise Wide 

Risk Management) โดยมุ่งเน้นให้ฝ่ายจัดการและพนักงานของบริษัททุกคนให้ความส�ำคัญและค�ำนึงถึงความ

เสี่ยง (Risk Awareness) และส่งเสริมให้บริษัทมีวัฒนธรรมองค์กรในการบริหารความเสี่ยง (Risk Culture) โดย 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจะติดตามแผนการด�ำเนินงานอย่างสม�่ำเสมอเพื่อลดความเสี่ยงของบริษัท

7.3.4	 คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วยกรรมการที่เป็นผู้บริหารจ�ำนวน 3 ท่าน ดังต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1.	 นายชูชีพ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ ประธานกรรมการบริหาร

2.	 ดร.เพิ่มศิลป์	 ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการบริหารและเลขานุการ

3.	 นายฆฤณ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการบริหาร

	 	 คณะกรรมการบริหารได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทเพื่อสนับสนุนให้การท�ำงานของ 

คณะกรรมการบริษัทมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น กรรมการบริหารจะแต่งตั้งจากผู้บริหารที่ปฏิบัติงานเต็มเวลา เพื่อ

จะเป็นกลไกการท�ำงานในรูปของคณะกรรมการ เพื่อควบคุมดูแลการด�ำเนินงานหรือปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบ

หมายจากคณะกรรมการบริษัท รวมถึงการอนุมัติการเข้าท�ำสัญญา หรือธุรกรรมใดๆส�ำหรับการด�ำเนินธุรกิจตาม

ปกติของบริษัท ที่เกินขอบเขตอ�ำนาจของกรรมการผู้จัดการ ทั้งนี้การอนุมัติดังกล่าวต้องอยู่ภายในวงเงินตามที่

ก�ำหนดไว้ในคู่มืออนุมัติ (Approval Authority Guide)
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7.4	 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร

7.4.1	 รายชื่อผู้บริหาร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 มีจ�ำนวน 6 คนประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้คือ

ชื่อ - สกุล ต�ำแหน่ง

1.	 นายชูเกียรติ	 ยงวงศ์ไพบูลย์	 ประธานกรรมการ

2. 	 นายชูชีพ	 ยงวงศ์ไพบูลย์	 ประธานกรรมการบริหาร

3.	 ดร.เพิ่มศิลป์	 ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการผู้จัดการ

4. 	 นายฆฤณ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการบริหาร

5. 	 นายกันต์	 อรรฆย์วรวิทย์ กรรมการและที่ปรึกษา

6. 	 นางสาวพิมพ์พิศา	 พร้อมพราย ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน

7.4.2	 นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 	 ในปี 2565 บริษัทมีกรรมการจ�ำนวน 9 คน และกรรมการที่เป็นผู้บริหารจ�ำนวน 5 คน ค่าตอบแทนที่จ่าย

ให้แก่ กรรมการบริษัท ตามที่ขออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2565 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2565 

ดังนี้

1)	 ค่าตอบแทนกรรมการอสิระ กรรมการอสิระทุกท่านจะด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการตรวจสอบและกรรมการชดุ

ย่อยอื่นคือ กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน แต่กรรมการอิสระจะได้

รบัค่าตอบแทนเป็นรายเดอืนจากการด�ำรงต�ำแหน่งสงูสดุเพยีงต�ำแหน่งเดยีวเท่านัน้โดยมรีายละเอยีดดงันี้

1.1	 ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ	 35,000.-	 บาท/เดือน

1.2	 กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ	 15,000.-	 บาท/เดือน

รวมค่าตอบแทนกรรมการอิสระทั้งปี เป็นจ�ำนวนเงินรวม	 960,000.-	 บาท

2)	 ค่าตอบแทนกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร กรรมการที่เป็นผู้บริหารไม่ได้รับค่าตอบแทนในฐานะกรรมการ 

นอกจากค่าตอบแทนท่ีได้รับในฐานะผู้บริหารในรูปเงินเดือน และโบนัส ค่าตอบแทนกรรมการที่เป็น 

ผู้บริหารรวม 5 คน ได้รับในปี 2565 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 24,385,369 บาท

3)	 ค่าตอบแทนของผู้บริหารท่ีไม่ได้เป็นกรรมการ ประกอบด้วยเงินเดือน และโบนัส ค่าตอบแทนท่ีให้กับ 

ผู้บริหารรวม 1 คน ได้รับในปี 2565 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,160,000 บาท

	 	 นอกจากนี้กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 2 คนและผู้บริหารอีก 1 คนยังได้รับสวัสดิการจากเงินสมทบกองทุน

ส�ำรองเลี้ยงชีพในอัตรา ร้อยละ 2 ของเงินเดือนตามระเบียบบริษัท อีกด้วย
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7.5	 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน
	 7.5.1	จำ�นวนพนักงานและค่าตอบแทน

	 	 บริษัทมีพนักงานทั้งหมด 134 คน โดยใน ปี 2565 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้พนักงานจ�ำนวนทั้งสิ้น 

62,148,761 บาท ซึ่งเป็นค่าตอบแทนได้แก่เงินเดือน ค่าล่วงเวลา เงินเบี้ยขยัน เงินโบนัสเงินประกันสังคม และ

เงินส�ำรองเลี้ยงชีพ

ปี 2565 สายงานโรงงาน สายงานขาย สายงานบริหาร รวม

พนักงานปฎิบัติการ 130 คน 16,175,396 2,300,430 19,993,655 38,469,481

ผู้บริหาร 4 คน - - 23,679,280 23,679,280

รวม 16,175,396 2,300,430 43,672,935 62,148,761

	 7.5.2	กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ

	 	 บริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 

พ.ศ. 2530 โดยบริษัทและพนักงานจะจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือน ในอัตราร้อยละ 2 ของเงินเดือน 

กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดย บริษัทจัดการกองทุนกสิกรไทย จ�ำกัด และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อพนักงาน

นั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัท

7.6	 ข้อมูลส�ำคัญอื่น ๆ

7.6.1	 เลขานุการบริษัท โดยมี นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ กรรมการบริษัทท�ำหน้าที่ เลขานุการบริษัทอีกต�ำแหน่งหนึ่ง 

เพื่อช่วยสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้เลขานุการบริษัทมีหน้าที่จัดการประชุมผู้ถือหุ้น 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุมของคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ รวมถึงบันทึกรายงานการ

ประชุม แจ้งมติที่ประชุม และติดตามให้มีการปฏิบัติตามมติที่ประชุม ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศ

ในส่วนที่รับผิดชอบต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ยังท�ำหน้าที่ให้ค�ำแนะน�ำต่อคณะกรรมการบริษัทในการ

จัดท�ำรายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัทอีกด้วย ทั้งนี้รายละเอียดอ่ืนที่เก่ียวข้อง 

ได้ถูกก�ำหนดไว้ในกฎบัตรเลขานุการบริษัท

7.6.2	 นักลงทุนสัมพันธ์ โดยมี นายฆฤณ ยงวงศ์ไพบูลย์ ท�ำหน้าที่เป็นนักลงทุนสัมพันธ์ โดยมีบทบาทหน้าที่ส�ำคัญ 

ในการเป็นตัวแทนของบริษัทในการสื่อสารข้อมูลกับกลุ่มเป้าหมายได้แก่ ผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์ และ 

ผู้สนใจท่ัวไปให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และทันเวลา  ทั้งน้ีในฐานะบริษัทจดทะเบียนบริษัทจะต้องมีมาตราฐาน 

ในการเปิดเผยข้อมลูตามข้อก�ำหนดของส�ำนกังานคณะก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (“ส�ำนกังาน ก.ล.ต.”) 

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด นักลงทุนสัมพันธ์มีหน้าที่ดูแลช่องทางการสื่อสารกับกลุ่มเป้าหมาย

เช่น ชอ่งทางการสื่อสารผ่านระบบการเปดิเผยข้อมูลของตลาดหลกัทรพัย์ หรอืเว็บไซด์ของบรษิัทในส่วนนกัลงทุน

สัมพันธ์ เพื่อให้เกิดความเท่าเทียมเสมอภาคในการรับรู้ข้อมูล
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8.	 รายงานผลการดำ�เนินการที่สำ�คัญด้านการกำ�กับดูแลกิจการ

8.1	 สรุปผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

	 	 ในรอบปี 2565 ท่ีผ่านมา  บริษัทได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ 

เพื่อปฏิบัติหน้าที่ในความรับผิดชอบกรรมการแต่ละท่านได้เข้าร่วมประชุม ดังรายละเอียดต่อไปนี้คือ

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาฯ

คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

การประชุม
ผู้ถือหุ้น

นายชูเกียรติ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ 5/5 - - - 1/1

พลเอก ดร.มนตรี	 ศุภาพร 5/5 4/4 - - 1/1

พล ต.ต.สหัสชัย	 อินทรสุขศรี 5/5 4/4 1/1 - 1/1

นายวัชรินทร์	 ดวงดารา 5/5 4/4 1/1 - 1/1

นายกุศล	 ศรีเปารยะ 5/5 4/4 - - 1/1

นายชูชีพ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ 5/5 - - - 1/1

นายกันต์	 อรรฆย์วรวิทย์ 5/5 - - - 1/1

ดร. เพิ่มศิลป์ 	 ยงวงศ์ไพบูลย์ 5/5 - 1/1 - 1/1

นายฆฤณ 	 ยงวงศ์ไพบูลย์ 5/5 - - - 1/1

	 	 ผลจากการประชุมดังกล่าว คณะกรรมการบริษัทได้ท�ำหน้าที่ดูแลและก�ำกับการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารใน 

สาระส�ำคัญในเรื่องหลัก ๆ ดังนี้คือ

8.1.1	 การก�ำกับดูแลการลงทุนและติดตามความคืบหน้าการก่อสร้างโรงงานผลิตเหล็กกันสนิมชุบสีของบริษัท  

เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

	 	 เมื่อพิจารณาในภาพรวมขององค์กร จะสังเกตได้ว่า การลงทุนของบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด จะส่ง 

ผลกระทบต่อภาพรวมของผลการประกอบการทั้งในปัจจุบันและอนาคตมากที่สุด เนื่องจากเป็นการลงทุนใน

โครงการขนาดใหญ่ท่ีเคร่ืองจักรเป็นมีความซับซ้อนสูง ใช้เวลาในการติดตั้งยาวนานเนื่องจากเป็นสายการผลิต 

ขนาดใหญ่ และท่ัวโลกมีการลงทุนในลักษณะเดียวกันน้อยมาก ต้องใช้ความรู ้ความช�ำนาญจากวิศวกร 

ที่มีประสบการณ์สูงในระดับนานาชาติ ใช้เงินลงทุนมากกว่า 1,000 ล้านบาท โอกาสที่จะเกิดค่าใช้จ่ายการลงทุน

สูงกว่าการประมาณการ(Cost overrun) เป็นไปได้สูง การประกอบและติดตั้งเครื่องจักรให้สามารถผลิตได้ 

ตามเป้าหมายมคีวามเสีย่งสงู ซึง่จากการดแูลและตดิตามความคบืหน้าปรากฏว่า การประกอบและตดิตัง้เครือ่งจกัร

เสร็จสิ้นในช่วงสิ้นปี 2565 ที่ผ่านมา ล่าช้ากว่าประมาณการประมาณ 3 เดือน ในขณะที่เปลี่ยนแปลงการลงทุน 

ในที่ดินเป็นการเช่าจากบริษัทใหญ่ เพื่อลดขนาดการลงทุนไม่ให้สูงกว่าประมาณการในขั้นต้นมากนัก

8.1.2	 การก�ำกบัดแูลความเสีย่งขององค์กรอนัเนือ่งมาจากการเปลีย่นแปลงปัจจยัภายนอกทีก่ระทบกบัผลการประกอบ

การโดยตรงของบริษัทใน 2 ส่วนหลัก ๆ คือ

8.1.2.1	การเปลี่ยนแปลงลดลงอย่างมากของราคาเหล็กทั้งตลาดโลกและตลาดในประเทศ สถานการณ์ราคาเหล็ก

ของปี 2565 ที่ผ่านมา มีการลดลงอย่างมาก แตกต่างจาก การปรับตัวเพิ่มขึ้นมากในช่วงปี 2564 อีกทั้ง

อุปสงค์ลดลง ส่งผลให้บริษัทประสบปัญหาขาดทุนจากการประกอบการเช่นเดียวกันกับผู้ประกอบการ 

ในธุรกิจเดียวกันทุกแห่ง โดยมีสาเหตุหลักมาจากการตั้งส�ำรองค่าเผื่อราคาที่ลดลงของสินค้า
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8.1.2.2	การเปลีย่นแปลงลดลงของค่าเงนิบาทเมือ่เทยีบกบัเงนิดอลล่าร์สหรฐัฯ ในช่วงกลางปีต่อเนือ่งมาถงึไตรมาส

ท่ี 4 ค่าเงินบาทอ่อนตัวเป็นอย่างมากเมื่อเทียบกับเงินดอลล่าร์สหรัฐฯ ท�ำให้ต้นทุนของสินค้าน�ำเข้าจาก 

ต่างประเทศ ท่ีก�ำหนดราคาซ้ือขายเป็นเงินดอลล่าร์สหรัฐและเป็นการเจรจาตกลงซ้ือขายกันล่วงหน้า 

มีต้นทุนสูงขึ้น

	 	 สองปัจจัยหลักข้างต้นส่งผลให้บริษัทมีผลการประกอบการขาดทุน อย่างไรก็ตามบริษัทมีมาตรา

การตามนโยบายการบริหารความเสี่ยง ที่ด�ำเนินการอย่างต่อเนื่องทั้ง การรักษาระดับคงคลังของสินค้าให้

เหมาะสมกับสถานะทางการเงิน และการทยอยป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเป็นระยะ บริษัท

จึงยังคงรักษาสภาพคล่องทางการเงินได้อย่างมีประสิทธิภาพ

8.1.3	 การก�ำกับดูแล ติดตามประเมินผล และแนวทางในการระดมทุน ตลอดจนการบริหารสภาพคล่องของกิจการ

	 	 ในช่วงปลายปี 2565 บริษัท ซันเทค สตีล เวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) มีความจ�ำเป็นที่จะต้องถอนเรื่อง 

การขอกระจายหุ้นสู่สาธารณะ (IPO) เนื่องจากบริษัทมีผลการประกอบการไม่เข้าเงื่อนไข ตามที่ตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยก�ำหนด จึงท�ำให้แผนการระดมทุนไม่เป็นไปตามแผนกลยุทธ์ที่บริษัทได้วางไว้ แต่อย่างไรก็ตาม 

บรษิทัยงัมแีผนส�ำรองอกีหลายแผนเพือ่แก้ปัญหาดงักล่าว ทัง้การระดมทนุผ่านบรษิทัใหญ่ หรอืการกูย้มื ซึง่จะต้อง

พจิารณาในรายละเอยีดให้รอบคอบและสอดคล้องกับสถานการณ์ของตลาดเงนิและตลาดทนุ โดยบรษิทัมนีโยบาย

ที่จะคงสภาพคล่องทางการเงินให้อยู่ในระดับที่จะสามารถด�ำเนินกิจการได้อย่างต่อเนื่องเป็นหลัก

8.2	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบในรอบปีที่ผ่านมา

	 	 ในรอบปี 2565 ท่ีผ่านมา  คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการประชุมทั้งส้ิน 4 ครั้ง ซึ่งเป็นการปฏิบัติตาม 

ภาระกิจหลักท่ีได้ปฏิบัติมาในแต่ละปีได้แก่ การรับรองงบการเงินประจ�ำปีและประจ�ำไตรมาส การรับทราบรายงานผล 

การตรวจสอบภายใน การแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก�ำหนดค่าตอบแทน รวมถึงการให้ความเห็นในธุรกรรมที่อาจมี 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือ ความครบถ้วนในการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของกฎหมายและภาษี เป็นต้น

	 	 นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบยังให้ความเห็นและให้ข้อชี้แนะส�ำหรับแนวโน้มทางเศรษฐกิจ ปัญหาในการ

ด�ำเนินงานอันเนื่องมาจาก การเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ เช่น การเปลี่ยนแปลงทางพฤติกรรมของผู้บริโภค 

การเปลีย่นแปลงทางพฤตกิรรมของบคุลากรในตลาดแรงงาน เป็นต้น ทัง้นีข้้อแนะน�ำต่าง ๆ  เป็นไปตามแนวทางการก�ำกบั

ดูแลกิจการที่ดีที่บริษัทได้ก�ำหนดไว้

8.3	 การส่งเสริมการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น

	 	 ภายใต้ข้อก�ำหนดของการเปิดเผยข้อมูล และการด�ำเนินการสื่อสารระหว่างบริษัทกับผู้ถือหุ้นได้มีการก�ำหนดให้

บรษิทัจดัท�ำเว็บไซด์ของบรษิทั โดยมวีตัถุประสงค์ให้มกีารประชาสมัพนัธ์บรษิทัในหลากหลายมติ ิตัง้แต่ การประชาสมัพนัธ์

ผลิตภัณฑ์ของบริษัท การเปิดเผยนโยบายและแนวทางปฏิบัติของกิจการโดยรวม เพื่อให้สาธารณะรับทราบถึงแนวทาง 

การด�ำเนนิธรุกิจและแนวปฏบิตัต่ิอลกูค้า คูค้่า เป็นช่องทางทีใ่ช้สือ่สารกบัลกูค้าและคูค้่า และทีส่�ำคัญไม่น้อยไปกว่ากนัคอื

การสือ่สารกบัผูถ้อืหุน้และนกัลงทนุ นกัวเิคราะห์ ผ่านช่องทางนกัลงทนุสมัพนัธ์ ซึง่เป็นการส่ือสารเก่ียวกับผลการด�ำเนินงาน 

และปฏิทินการประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือส่ือสารให้กับผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุม นอกจากนี้ยังเปิดโอกาสให้นักลงทุนเสนอบุคคล

เพื่อเสนอเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัท อีกด้วย และในการประชุมผู้ถือหุ้นจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถาม 

ข้อสงสัย โดยที่คณะกรรมการบริษัทจะตอบค�ำถามและชี้แจงในทุกประเด็น รวมถึงรับฟังและน�ำความคิดเห็นจากผู้ถือหุ้น

มาพิจารณาเพื่อปรับปรุงการท�ำงานต่อไป บริบทดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ที่จะสนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการใช้สิทธิของ 

ผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างครบถ้วน
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8.4	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 	 ตามหลกัการก�ำกับดแูลกจิการทีบ่รษิทัได้ประกาศเป็นนโยบายนัน้ได้ก�ำหนดให้มกีารปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้อย่างเท่าเทยีม 

โดยไม่เลือกเพศ วัย ชนชาติ การนับถือศาสนา ทัศนคติทางการเมือง หรือรสนิยมทางเพศ ผู้ถือหุ้นทุกคนสามารถใช้สิทธิ

ของตนเองได้อย่างเท่าเทียมตามจ�ำนวนหุ้นที่ถือ และเพื่อให้โอกาสกับผู้ถือหุ้นส่วนน้อยได้มีบทบาทมากข้ึนโดยไม่กระทบ

สิทธิผู้ถือหุ้นรายใหญ่ด้วยการให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอเพิ่มวาระในการประชุมล่วงหน้าก่อนวันประชุม โดย 

คณะกรรมการบรษิทัจะพจิารณาบรรจเุร่ืองทีผู่ถ้อืหุน้เสนอเป็นวาระการประชมุ ซึง่หากกรณีทีค่ณะกรรมการบรษิทัปฏเิสธ

เรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอบรรจุเป็นวาระ คณะกรรมการบริษัทจะแจ้งเหตุผลให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบ

8.5	 ความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย

	 ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทประกอบไปด้วยบุคคล กลุ่มบุคคล นิติบุคคล หรือหน่วยงาน 6 กลุ่มด้วยกัน ซึ่งบริษัทมี 

ความรับผิดชอบต่อบุคคลดังกล่าวดังต่อไปนี้คือ

พนักงาน	 กจิการสนบัสนนุการพฒันาความสามารถในการท�ำงานแบบมืออาชพีอย่างต่อเนือ่ง ให้ความมัน่ใจ 

	 ในคุณภาพชีวิตการท�ำงานของพนักงานทัดเทียมกับบริษัทช้ันน�ำ สร้างสภาพแวดล้อมการท�ำงาน 

	 ฉันท์มิตร ความเอื้ออาทรต่อกัน

ลูกค้า	 	 บริษัทมุ่งม่ันท่ีจะตอบสนองความต้องการของลูกค้าให้อยู่ในระดับแนวหน้าเม่ือเทียบกับคู่แข่งขัน 

	 ในธุรกิจ โดยผ่านการน�ำเสนอผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพในราคาที่สามารถสร้างก�ำไรได้อย่างสมเหต ุ

	 สมผล และมุ่งเน้นให้เกิดการท�ำธุรกิจด้วยกันอย่างต่อเนื่อง

คู่ค้า	 	 บรษิทัมุง่สร้างความไว้วางใจในการท�ำธรุกิจ เพ่ือพัฒนาการร่วมมอืในระยะยาว ภายใต้การด�ำเนนิธรุกิจ 

	 ร่วมกันบนพื้นฐานของความเป็นธรรมและสร้างโอกาสทางธุรกิจซึ่งกันและกัน

ผู้ลงทุน		 ความสามารถในการสร้างผลตอบแทนที่ดี เป็นวัตถุประสงค์ของบริษัท ซึ่งเกิดเนื่องมาจากความ 

	 ตัง้ใจในการบรหิารกจิการให้มกีารเตบิโตอย่างมัน่คง ด�ำเนนิกจิการด้วยจรยิธรรมและเปิดเผยข้อมลู 

	 ต่อนักลงทุนด้วยความโปร่งใส

สังคมและชุมชน	 ด้วยนโยบายการประกอบธุรกิจที่มีจุดมุ่งหมายให้เป็นองค์กรที่ย่ังยืน เอาใจใส่ต่อสังคมและชุมชน 

	 ด้วยการบริหารจัดการผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากล และมีส่วนร่วมในการพัฒนา 

	 คุณภาพชีวิตที่ดีแก่ชุมชน

หน่วยงานภาครัฐ	 การปฏิบัติตามระเบียบและข้อก�ำหนดของหน่วยงานราชการอย่างเคร่งครัด ทั้งหน่วยงานที่ 

	 ดแูลในฐานะทีก่จิการเป็นภาคอตุสาหกรรม และหน่วยงานทีก่�ำกับดแูลด้านการจดัเก็บภาษ ีนอกจากนี ้

	 บริษัทยังมีจุดมุ่งหมายที่จะพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี่ 

	 เพื่อช่วยพัฒนาอุตสาหกรรมด้านวัสดุก่อสร้างของประเทศไทยให้น�ำสมัย
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8.6	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 	 คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบในการดูแลให้ระบบการจัดท�ำรายงานทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล

ส�ำคัญต่างๆ เป็นไปอย่างถูกต้อง เพียงพอ ทันเวลา  และเป็นไปตามกฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง  

ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิทัจะดแูลให้บคุลากรทีเ่กีย่วข้องกบัการจดัท�ำและเปิดเผยข้อมูล มคีวามรู ้ทกัษะและประสบการณ์

ที่เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบ และมีจ�ำนวนเพียงพอ โดยบุคลากรดังกล่าวรวมถึง ผู้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชี

และการเงิน ผู้จัดท�ำบัญชี ผู้ตรวจสอบภายใน เลขานุการบริษัท และนักลงทุนสัมพันธ์ คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้การ

เปิดเผยข้อมูล ซึ่งรวมถึง งบการเงิน รายงานประจ�ำปี แบบ 56 - 1 One Report สามารถสะท้อนฐานะทางการเงิน 

และผลการด�ำเนินงานอย่างเพียงพอ รวมทั้งสนับสนุนให้บริษัทจัดท�ำค�ำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ 

(Management Discussion and Analysis หรือ MD&A) เพื่อประกอบการเปิดเผยงบการเงินทุกไตรมาส ทั้งนี้ 

เพื่อให้นักลงทุนได้รับทราบข้อมูลและเข้าใจการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับฐานะการเงิน และผลการด�ำเนินงานของบริษัท

ในแต่ละไตรมาสได้ดียิ่งขึ้น นอกจากน้ีในกรณีที่การเปิดเผยข้อมูลรายการใดเกี่ยวข้องกับกรรมการรายใดรายหนึ่งเป็น 

การเฉพาะ กรรมการรายนัน้จะดแูลให้การเปิดเผยในส่วนของตนมคีวามครบถ้วน ถกูต้องด้วย เช่น สญัญาทางธรุกจิระหว่าง

บริษัทกับตนเอง ข้อมูลการถือหุ้นของกลุ่มตน  การเปิดเผยในส่วนที่เกี่ยวเนื่องกับ สัญญาระหว่างผู้ถือหุ้น (Shareholder 

Agreement) ของกลุ่มตน เป็นต้น
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9.	 การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน

9.1	 การควบคุมภายใน

	 	 บริษัทด�ำเนินงานการควบคุมภายในตามมาตรฐานสากล The Committee of Sponsoring Organization of 

the Treadway Commission (COSO) เพื่อให้บริษัทบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมภายในทั้ง 3 ด้าน อันได้แก่ 

ด้านปฏิบัติงาน (Operation) ด้านรายงาน (Reporting) และด้านปฏิบัติตามกฎหมาย และกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกับ 

การด�ำเนนิธรุกิจของบริษทั (Compliance) คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเห็นว่า การควบคมุภายในของบรษิทัมคีวามเพยีงพอ 

และเหมาะสมกับการด�ำเนินธุรกิจ ทั้งนี้สามารถสรุปแยกตามองค์ประกอบได้ดังนี้คือ

1.)	 การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment) คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนด คู่มือจริยธรรมทางธุรกิจ 

การบริหารความเสี่ยง การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี การต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชัน การพัฒนาบุคลากร และ 

การก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง โดยได้ประกาศให้พนักงาน 

ทุกคนรับทราบ และมีการสุ่มติดตามประเมินผลเป็นระยะ

2.)	 การประเมนิความเสีย่ง(Risk Assessment) บรษิทัได้จดัท�ำคูม่อืบรหิารความเสีย่ง เพ่ือให้พนกังานในระดบัต่าง ๆ  

รับรู้และท�ำความเข้าใจ เพื่อที่จะระบุประเด็นความเส่ียง หาแนวทางในการลดความเส่ียง โดยมีการรายงานให้

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเพื่อรับทราบและให้ความเห็น เช่น ความเสี่ยงจากอุทกภัย ซึ่งบริษัทตั้งอยู่ใน

จังหวัดสมุทรสาคร ซ่ึงเป็นพ้ืนท่ีท่ีมีความเสี่ยงอุทกภัยสูง ตลอดความเส่ียงที่เกิดข้ึนใหม่เช่น ความเสี่ยงจากการ

ระบาดขอโควิด - 19 เป็นต้น

3.)	 การควบคุมการปฏิบัติงาน / กิจกรรมการควบคุม (Control Activities) เป็นมาตรการ และวิธีการที่ฝ่ายบริหาร

น�ำมาใช้เพื่อให้เกิดความมั่นใจว่า  ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนดต่าง ๆ ที่มีนั้นสามารถลด หรือควบคุมความเสี่ยงได ้

และได้รับการตอบสนองจากผู้ปฏิบัติงานตามเวลาที่เหมาะสม มาตรการดังกล่าวได้แก่ การก�ำหนดนโยบายและ

แผนงานเฉพาะเรือ่ง การควบคมุทางกายภาพได้แก่ การเกบ็รกัษาทรพัย์สินอย่างปลอดภยั การตรวจสอบเคร่ืองมอื 

ที่มีอยู่จริงกับทะเบียนทรัพย์สิน การจัดท�ำเอกสาร การแบ่งแยกหน้าที่เพื่อการสอบยัน เป็นต้น

4.)	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร (Information & Communication) ข้อมูลสารสนเทศเป็นหัวใจที่ส�ำคัญอย่าง

หนึง่ของการท�ำธรุกจิ บรษิทัจงึมกีารลงทนุใช้ระบบประมวลผลข้อมลูทีท่นัสมัย มปีระสทิธภิาพและเช่ือถอืได้ ผนวก

กับความพร้อมของบุคลากรที่มีความรู้ความช�ำนาญเฉพาะด้าน เพื่อที่จะได้ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง เที่ยงตรง และ 

ทนัเวลา นอกจากนีบ้รษัิทยงัได้มกีารพฒันาการสือ่สารทัง้ภายในและภายนอกองค์กรให้ทนัสมยั และมปีระสทิธภิาพ

อีกด้วย

5.)	 ระบบติดตามและประเมินผล (Monitoring & Evaluation Activities) ภายใต้การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

ในปัจจุบันอาจจะส่งผลให้ระบบการควบคุมภายในทีประสิทธิภาพลดลง หรือขาดความเพียงพอ ดังนั้นบริษัท 

จึงได้มีการติดตามและประเมินผลการควบคุมเป็นระยะ เมื่อพบข้อบกพร่องก็จะต้องด�ำเนินการแก้ไขให้ทันท่วงที

	 	 หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน เพ่ือให้งานตรวจสอบภายในมีประสิทธิภาพ บริษัทจึงก�ำหนดให้มีหน่วยงาน

ภายในมารบัผดิชอบโดยตรง โดยบรษิทัได้แต่งตัง้ให้นางสาวเบญจลักษณ์ ตนัเล ซึง่มพีืน้ฐานความรูด้้านบญัช ีและมคีวาม

เข้าใจในธุรกิจของบริษัท มาปฏิบัติหน้าที่เป็น หัวหน้างานตรวจสอบภายใน รายงานขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

ของบริษัท

	 	 งานก�ำกับดูแลการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของบริษัท (Compliance Unit) เป็นงานในสังกัดของฝ่ายทรัพยากรมนุษย์

ในการก�ำกบัดแูลการปฏบิตัติามระเบยีบและข้อบงัคบัในการท�ำงานของบรษิทั ควบคูกั่บการก�ำกบัดแูลโดยหวัหน้าสายงาน

ส�ำหรับงานในภาระรับผิดชอบ 
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9.2	 รายการระหว่างกัน

	 	 ตามนโยบายการเข้าท�ำรายการระหว่างกันและรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทก�ำหนดไว้ว่า  การท�ำรายการ 

ดงักล่าวจะเกดิขึน้ต่อเมือ่มคีวามจ�ำเป็น สมเหตสุมผล และเป็นไปตามธรุกจิตามปกตขิองบรษิทั และเมือ่สิน้ไตรมาสจะต้อง

สรุปและน�ำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบให้ความเห็น ก่อนให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทรับทราบทุกไตรมาส

ไป ส�ำหรับในปี 2565 ที่ผ่านมามีการท�ำรายการระหว่างกันระหว่างบริษัทกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งที่ส�ำคัญ ดังนี้ คือ

1.	 บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ท�ำการให้เช่าอาคารที่ท�ำการและโกดังจากบริษัท

2.	 บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ท�ำการเช่าที่ดิน

และอาคารที่ท�ำการจากบริษัท

	 	 รายการดังกล่าวข้างต้น ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า  เป็นการสนับสนุนธุรกิจตามปกติใน

ฐานะบริษัทใหญ่และบริษัทย่อย มีความจ�ำเป็น สมเหตุสมผล และด�ำเนินการภายใต้ราคาซื้อขายตามราคาตลาด หรือ 

การคิดดอกเบี้ยไม่เกินกว่าที่บริษัทกู้ยืมจากสถาบันการเงินที่ใช้อยู่ประจ�ำ โดยมีรายละเอียดแต่ละรายการดังต่อไปนี้คือ
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ความเห็น

	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงนิรวมของบรษิทั เพิม่สนิสตลีเวคิส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย (กลุม่บริษทั ซึง่ประกอบด้วย 

งบแสดงฐานะการเงนิรวม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 งบก�ำไรขาดทนุเบด็เสร็จรวม งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวม 

และงบกระแสเงินสดรวมส�ำหรับปีส้ินสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบาย 

การบัญชีที่ส�ำคัญ และได้ตรวจสอบ งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน

	 ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ผลการด�ำเนินงานและ กระแสเงินสด

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ 

จ�ำกัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐาน การรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

	 ข้าพเจ้าได้ปฏบัิตงิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค ความรบัผิดชอบ 

ของผูส้อบบญัชต่ีอการตรวจสอบงบการเงนิในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามคีวามเป็นอสิระจาก กลุม่บริษทัตามประมวลจรรยาบรรณ 

ของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึงมาตรฐานเรื่องความเป็นอิสระที่ก�ำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี (ประมวลจรรยาบรรณ 

ของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี) ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบ งบการเงิน และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้าน 

จรรยาบรรณอ่ืน ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับ

เพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

เรื่องสำ�คัญในการตรวจสอบ

	 เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ที่มีนัยส�ำคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้า  ในการ 

ตรวจสอบงบการเงินส�ำหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น�ำเร่ืองเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ งบการเงินโดยรวม 

และในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งนี้ ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากส�ำหรับเรื่องเหล่านี้

	 ข้าพเจ้าได้ปฏบิตังิานตามความรบัผดิชอบทีไ่ด้กล่าวไว้ในวรรคความรบัผดิชอบของผูส้อบบญัชต่ีอการตรวจสอบงบการเงนิ 

ในรายงานของข้าพเจ้า  ซึ่งได้รวมความรับผิดชอบที่เกี่ยวกับเรื่องเหล่านี้ด้วยการปฏิบัติงานของข้าพเจ้าได้รวมวิธีการตรวจสอบ

ที่ออกแบบมาเพื่อตอบสนองต่อการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญในงบการเงิน 

ผลของวธิกีารตรวจสอบของข้าพเจ้าซึง่ได้รวมวธิกีารตรวจสอบส�ำหรับเรือ่งเหล่านีด้้วย ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของ

ข้าพเจ้าต่องบการเงินโดยรวม

	 เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบส�ำหรับแต่ละเรื่องมีดังต่อไปนี้

การรับรู้รายได้จากการขาย

	 รายได้จากการขายสินค้าเป็นรายการบัญชีที่ส�ำคัญมากรายการหนึ่งของกลุ่มบริษัท เนื่องจากเป็นรายการที่ส่งผลกระ

ทบต่อก�ำไรขาดทุนประจ�ำปีของกลุ่มบริษัทโดยตรง โดยในปี 2565 รายได้จากการขายสินค้าคิดเป็นร้อยละ 99 ของรายได้รวม 

ของกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าจึงให้ความสนใจเป็นพิเศษในการตรวจสอบการรับรู ้รายได้จากการขายโดยเฉพาะเรื่องงวดเวลา 

ในการรับรู้รายได้

	 ข้าพเจ้าได้ประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัทที่เก่ียวข้องกับวงจรรายได้โดยการสอบถาม 

ผู้รับผิดชอบ ท�ำความเข้าใจและเลือกตัวอย่างมาสุ่มทดสอบการปฏิบัติตามการควบคุมภายในส�ำคัญที่กลุ่มบริษัทออกแบบไว้ 

นอกจากนี้ข้าพเจ้าได้สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายที่เกิดข้ึนในระหว่างปี และขยายขอบเขตการตรวจสอบส�ำหรับ
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รายการขายที่เกิดขึ้นในช่วงใกล้สิ้นรอบระยะเวลาบัญชีสอบทานใบลดหนี้ที่กลุ่มบริษัทออกภายหลังวันสิ้นรอบระยะเวลาบัญช ี 

และวเิคราะห์เปรยีบเทยีบข้อมลูบญัชรีายได้จากการขายเพือ่ตรวจสอบความผดิปกตทิีอ่าจเกดิขึน้ของรายการขายตลอดรอบระยะ

เวลาบัญชี โดยเฉพาะรายการบัญชีที่ท�ำผ่านใบส�ำคัญทั่วไป

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ

	 การประมาณการมลูค่าสทุธทิีค่าดว่าจะได้รับของสนิค้าคงเหลอืตามทีเ่ปิดเผยไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิรวมข้อ 10 

จ�ำเป็นต้องอาศัยดุลยพินิจของฝ่ายบริหารประกอบกับสินค้าคงเหลือหลักของกลุ่มบริษัทคือเหล็กม้วน ท่อเหล็ก และเหล็กหลังคา 

ซึ่งเป็นสินค้าโภคภัณฑ์ และมีราคาวัตถุดิบและราคาขายที่อ้างอิงกับราคาตลาดโลก การแข่งขันทางการตลาด สภาพเศรษฐกิจ

และอุตสาหกรรม ดังนั้นอาจท�ำให้เกิดความเสี่ยงเกี่ยวกับมูลค่าของ ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ

	 ข้าพเจ้าได้ประเมินวิธีการและท�ำความเข้าใจเกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณาค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือรวมถึง 

สอบทานความสม�ำ่เสมอของการใช้เกณฑ์ดงักล่าว พร้อมทัง้วเิคราะห์เปรยีบเทยีบข้อมลูระยะเวลาการถือครองและการเคลือ่นไหว

ของสินค้าคงเหลอืเพือ่ระบถุงึกลุ่มสนิค้าทีม่ข้ีอบ่งชีว่้ามกีารหมนุเวยีนของสนิค้า ทีช้่ากว่าปกตแิละวเิคราะห์เปรยีบเทยีบจ�ำนวนเงนิ

สทุธทิีกิ่จการได้รบัจากการขายภายหลงัวนัทีใ่นงบการเงินและแนวโน้มราคาตลาดเหลก็โลกภายหลงัวนัทีใ่นงบการเงินกับราคาทนุ

ของสินค้าคงเหลือ

ข้อมูลอื่น

	 ผู้บรหิารเป็นผูร้บัผดิชอบต่อข้อมลูอืน่ ซึง่รวมถงึข้อมลูทีร่วมอยูใ่นรายงานประจ�ำปีของกลุม่บรษิทั (แต่ไม่รวมถงึงบการเงนิ

และรายงานของผู้สอบบัญชีที่แสดงอยู่ในรายงานนั้น) ซึ่งคาดว่าจะถูกจัดเตรียมให้กับข้าพเจ้าภายหลังวันที่ในรายงานของผู้สอบ

บัญชีนี้

	 ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ข้อสรุปในลักษณะการให้ ความเชื่อม่ัน

ในรูปแบบใดๆ ต่อข้อมูลอื่นนั้น

	 ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าท่ีเก่ียวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูลอื่นนั้นมีความ 

ขัดแย้งที่มีสาระส�ำคัญกับงบการเงินหรือกับความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้าหรือไม่ หรือปรากฏว่าข้อมูลอื่นแสดง 

ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่

	 เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ�ำปีของกลุ่มบริษัทตามที่กล่าวข้างต้นแล้ว และหากสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัด 

ต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญ ข้าพเจ้าจะสื่อสารเรื่องดังกล่าวให้ผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลทราบเพื่อให้มีการด�ำเนินการแก้ไข 

ที่เหมาะสมต่อไป

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลต่องบการเงิน

	 ผู้บริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดท�ำและน�ำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ�ำเป็นเพื่อให้สามารถจัดท�ำงบการเงินที่ปราศจาก

การแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

	 ในการจดัท�ำงบการเงนิ ผูบ้รหิารรบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกลุม่บริษทัในการด�ำเนนิงานต่อเนือ่ง การเปิด

เผยเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการด�ำเนนิงานต่อเนือ่งในกรณทีีม่เีรือ่งดงักล่าว และการใช้เกณฑ์การบญัชสี�ำหรบักจิการ ทีด่�ำเนนิงานต่อเนือ่ง

เว้นแต่ผู้บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกกลุ่มบริษัทหรือหยุดด�ำเนินงานหรือไม่สามารถด�ำเนินงานต่อเนื่องอีกต่อไปได้

	 ผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลมีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลกระบวนการในการจัดท�ำรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัท
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน

	 การตรวจสอบของข้าพเจ้ามวัีตถปุระสงค์เพือ่ให้ได้ความเชือ่มัน่อย่างสมเหตสุมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดง

ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชี

ซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือม่ันในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่า 

การปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญที่มีอยู่ได้

เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระส�ำคัญเม่ือคาดการณ์อย่างสมเหตุสม

ผลได้ว่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงิน

จากการใช้งบการเงินเหล่านี้

	 ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบ

วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานดังต่อไปนี้ด้วย

•	 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญในงบการเงิน ไม่ว่าจะเกิดจากการ

ทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่าน้ัน และได้หลัก

ฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า  ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่

ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการ

ทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลที่

ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

•	 ท�ำความเข้าใจเกีย่วกบัระบบการควบคมุภายในทีเ่กีย่วข้องกบัการตรวจสอบ เพือ่ออกแบบวธิกีารตรวจสอบให้เหมาะสมกบั

สถานการณ์แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัท

•	 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู ้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและ 

การเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารจัดท�ำ

•	 สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส�ำหรับกิจการที่ด�ำเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหาร และสรุปจาก 

หลักฐานการสอบบัญชีท่ีได้รับว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระส�ำคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้

เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส�ำคัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทในการด�ำเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ หากข้าพเจ้าได้ข้อสรุป

ว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส�ำคัญ ข้าพเจ้าจะต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผย

ข้อมลูทีเ่กีย่วข้องในงบการเงนิ หรอืหากเหน็ว่าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพยีงพอ ข้าพเจ้าจะแสดงความเหน็ทีเ่ปลีย่นแปลงไป 

ข้อสรปุของข้าพเจ้าขึน้อยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ด้รบัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชขีองข้าพเจ้า อย่างไรกต็าม 

เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษัทต้องหยุดการด�ำเนินงานต่อเนื่องได้

•	 ประเมนิการน�ำเสนอ โครงสร้างและเนือ้หาของงบการเงนิโดยรวม รวมถงึการเปิดเผยข้อมลูทีเ่กีย่วข้อง ตลอดจนประเมนิ

ว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่

•	 รวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการหรือของกิจกรรม

ทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก�ำหนดแนวทาง การควบคุม

ดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า

	 ข้าพเจ้าได้ส่ือสารกับผู้มีหน้าท่ีในการก�ำกับดูแลในเร่ืองต่างๆซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้

วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยส�ำคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยส�ำคัญในระบบ การควบคุมภายในหากข้าพเจ้า

ได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า
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	 ข้าพเจ้าได้ให้ค�ำรับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับ 

ความเป็นอิสระ และได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอื่น ซึ่งข้าพเจ้าเช่ือว่ามี

เหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระ และการด�ำเนินการเพื่อ ขจัดอุปสรรคหรือมาตรการป้องกัน

ของข้าพเจ้า (ถ้ามี)

	 จากเรือ่งทัง้หลายทีส่ือ่สารกบัผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูล ข้าพเจ้าได้พจิารณาเรือ่งต่างๆทีม่นียัส�ำคญัทีส่ดุในการตรวจสอบ

งบการเงนิในงวดปัจจบุนัและก�ำหนดเป็นเรือ่งส�ำคญัในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธบิายเรือ่งเหล่านีไ้ว้ในรายงานของผูส้อบบญัชี 

เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับห้ามไม่ให้เปิดเผยเรื่องดังกล่าวต่อสาธารณะหรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณา

ว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท�ำดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมี 

ผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ที่ผู้มีส่วนได้เสียสาธารณะจะได้จากการสื่อสารดังกล่าว

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการน�ำเสนอรายงานฉบับนี้

วัชรินทร์ ภัสรพงษ์กุล

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6660

บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

กรุงเทพฯ: 23 กุมภาพันธ์ 2566
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งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 351,779,575 64,939,607 283,510,765 28,363,886

เงินลงทุนชั่วคราว - เงินฝากธนาคาร 8 3,121,702 3,027,707 3,121,702 3,027,707

ลูกหนี้การค้า 9 143,057,567 148,435,336 17,129,894 76,789,620

สินค้าคงเหลือ 10 1,490,867,115 2,511,921,800 379,462,292 1,292,437,946

ภาษีมูลค่าเพิ่มรอเรียกคืน 15,758,874 78,805,487 13,862,586 63,032,536

ลูกหนี้ตามสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า - 1,747,552 - 1,720,068

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 11,126,906 14,950,687 4,645,787 1,466,914

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 2,015,711,739 2,823,828,176 701,733,026 1,466,838,677

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้ำประกัน 11 25,000,000 27,020,000 25,000,000 25,000,000

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 12 - - 406,249,075 424,999,075

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 13 - - 174,490,430 298,016,739

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 14 1,704,460,090 1,382,953,751 736,174,843 644,394,587

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 18 442,900,539 460,943,910 45,531,479 35,407,296

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 20,408,970 20,084,990 1,600,598 2,179,761

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 24 34,889,443 9,308,563 - -

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้ออุปกรณ์ 6,343,626 9,651,905 - -

ภาษีมูลค่าเพิ่มรอเรียกคืน 73,911,989 27,573,457 - -

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 11,654,479 12,794,978 15,231,675 8,967,948

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 2,319,569,136 1,950,331,554 1,404,278,100 1,438,965,406

รวมสินทรัพย์ 4,335,280,875 4,774,159,730 2,106,011,126 2,905,804,083
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร 15 2,175,926,988 2,152,004,010 925,023,752 972,407,678

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 16 297,530,924 421,033,057 44,229,269 178,735,065

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทย่อย 6 - - - 246,532,466

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 17 219,512,704 - - -

ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่าที่ถึงก�ำหนด

ช�ำระภายในหนึ่งปี 18 63,399,414 49,514,870 14,975,342 8,226,151

เงินรับล่วงหน้าค่าสินค้า 23,030,193 42,043,528 - 187,539

เจ้าหนี้ตามสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 18,629,072 - 2,831,325 -

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 1,168,901 42,918,065 - -

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 2,853,328 2,697,199 863,217 793,729

รวมหนี้สินหมุนเวียน 2,802,051,524 2,710,210,729 987,922,905 1,406,882,628

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนด

ช�ำระภายในหนึ่งปี 17 20,858,382 - - -

หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนด

ช�ำระภายในหนึ่งปี 18 287,347,835 340,090,752 14,154,671 16,871,221

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 19 47,660,575 44,705,466 22,823,202 21,284,328

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 24 20,192,323 19,199,552 20,072,370 18,882,994

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 16,672 16,672 151,584 75,000

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 376,075,787 404,012,442 57,201,827 57,113,543

รวมหนี้สิน 3,178,127,311 3,114,223,171 1,045,124,732 1,463,996,171
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

	 ทุนจดทะเบียน

	 	 หุ้นสามัญ 1,000,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 1,000,000,000 1,000,000,000 1,000,000,000 1,000,000,000

ทุนออกจ�ำหน่ายและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว

	 หุ้นสามัญ 766,658,697 (2564: 750,011,500) หุ้น

	 	 มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 20 766,658,697 750,011,500 766,658,697 750,011,500

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 20 252,826,958 239,509,200 252,826,958 239,509,200

ส่วนเกินทุนจากการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน 3,951,508 3,951,508 - -

ก�ำไรสะสม

	 จัดสรรแล้ว - ส�ำรองตามกฎหมาย 21 60,000,000 60,000,000 60,000,000 60,000,000

	 ยังไม่ได้จัดสรร (ขาดทุนสะสม) 31,067,359 572,659,375 (18,599,261) 392,287,212

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 1,114,504,522 1,626,131,583 1,060,886,394 1,441,807,912

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทย่อย 42,649,042 33,804,976 - -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,157,153,564 1,659,936,559 1,060,886,394 1,441,807,912

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 4,335,280,875 4,774,159,730 2,106,011,126 2,905,804,083
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งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

ก�ำไรขาดทุน:

รายได้

รายได้จากการขายและบริการ 5,440,353,291 6,473,014,915 2,209,425,861 2,595,651,584

รายได้ค่าเช่า 6 - - 37,481,156 40,534,950

รายได้เงินปันผล 6, 12 - - - 171,999,742

ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายอุปกรณ์ 3,353,382 327,692 - 327,692

รายได้อื่น 15,059,324 13,120,182 9,599,988 3,815,963

รวมรายได้ 5,458,765,997 6,486,462,789 2,256,507,005 2,812,329,931

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนขายและบริการ 5,456,722,973 5,404,013,774 2,369,887,964 2,226,548,988

ต้นทุนค่าเช่า - - 8,649,673 18,896,988

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริการ 36,681,707 42,723,507 10,155,051 8,180,628

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 255,566,575 244,690,198 87,067,680 89,538,475

กลับรายการขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย - - - (83,000,000)

ขาดทุนจากการด้อยค่าของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 13 - - 11,700,000 -

ขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (กลับรายการ) 1,717,091 (2,732,894) (470,077) (26,886,869)

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน 102,817,715 132,226,564 57,818,416 94,774,172

รวมค่าใช้จ่าย 5,853,506,061 5,820,921,149 2,544,808,707 2,328,052,382

ก�ำไร (ขาดทุน) จากการด�ำเนินงาน (394,740,064) 665,541,640 (288,301,702) 484,277,549

ต้นทุนทางการเงิน 22 (80,250,208) (53,148,876) (31,845,567) (32,313,617)

ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ (474,990,272) 612,392,764 (320,147,269) 451,963,932

ภาษีเงินได้ 24 10,447,218 (86,646,984) (971,605) (1,326,000)

ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี (464,543,054) 525,745,780 (321,118,874) 450,637,932

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

รายการที่จะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก�ำไร
	 หรือขาดทุนในภายหลัง

ผลก�ำไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตาม
	 หลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

19 3,499,779 (3,427,739) 1,088,847 2,127,105

หัก: ผลกระทบของภาษีเงินได้ (565,999) 685,548 (217,770) (425,421)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี 2,933,780 (2,742,191) 871,077 1,701,684

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี (461,609,274) 523,003,589 (320,247,797) 452,339,616
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งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2565 2564 2565 2564

การแบ่งปันก�ำไร (ขาดทุน)

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (453,821,816) 528,494,613 (321,118,874) 450,637,932

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มี

	 อ�ำนาจควบคุมของบริษัทย่อย (10,721,238) (2,748,833)

(464,543,054) 525,745,780

การแบ่งปันก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (450,953,340) 525,752,422 (320,247,797) 452,339,616

ส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มี

	 อ�ำนาจควบคุมของบริษัทย่อย (10,655,934) (2,748,833)

(461,609,274) 523,003,589

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น 25

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

	 ก�ำไร (ขาดทุน) ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (0.60) 0.70 (0.42) 0.60

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด

	 ก�ำไร (ขาดทุน) ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (0.60) 0.65 (0.42) 0.55



รายงานประจ�ำปี 2565 • แบบ 56-1 One Report70

งบ
แส
ดง
กา
รเ
ปล
ี่ยน
แป
ลง
ส่ว
นข
อง
ผู้ถ

ือห
ุ้น

บร
ิษัท

 เพ
ิ่มส

ินส
ตีล

เว
ิคส

์ จ
ำ�ก
ัด 
(ม
หา

ชน
) แ

ละ
บร

ิษัท
ย่อ

ย

สำ�
หร

ับป
ีสิ้น

สุด
วัน

ที่ 
31

 ธ
ันว

าค
ม 
25

65

(ห
น่ว

ย:
 บ
าท

)

งบ
กา
รเ
งิน
รว
ม

ส่ว
นข
อง
ผู้ถ

ือห
ุ้นข
อง
บร
ิษัท
ให
ญ
่

รว
ม

ส่ว
นข
อง
ผู้ถ

ือห
ุ้น

ขอ
งบ
ริษ
ัทฯ

ส่ว
นข
อง
ผู้ม

ีส่ว
น

ได
้เส
ีย

ที่ไ
ม่ม
ีอ�ำ
นา
จค
วบ
คุม

ขอ
งบ
ริษ
ัทย
่อย

รว
มส
่วน
ขอ
ง

ผู้ถ
ือห
ุ้น

ทุน
เร
ือน
หุ้น

ที่อ
อก
แล
ะช
�ำร
ะ

เต
็มม
ูลค
่าแ
ล้ว

ส่ว
นเ
กิน
มูล
ค่า

หุ้น
สา
มัญ

ส่ว
นเ
กิน
ทุน
จา
กก
าร

รว
มธ
ุรก
ิจภ
าย
ใต
้

กา
รค
วบ
คุม
เด
ียว
กัน

ก�ำ
ไร
สะ
สม

จัด
สร
รแ
ล้ว
-ส
�ำร
อง

ตา
มก
ฎห
มา
ย

ยัง
ไม
่ได
้จัด
สร
ร

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 1
 ม

กร
าค

ม 
25

64
75

0,
00

0,
00

0
23

9,
50

0,
00

0
3,

95
1,

50
8

37
,1

00
,0

00
69

,8
06

,9
53

1,
10

0,
35

8,
46

1
36

,5
53

,8
09

1,
13

6,
91

2,
27

0

ก�ำ
ไร
 (ข

าด
ทุน

) ส
�ำห

รับ
ปี

-
-

-
-

52
8,4

94
,61

3
52

8,4
94

,61
3

(2
,74

8,8
33

)
52

5,7
45

,78
0

ก�ำ
ไร
ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ
อื่น

ส�ำ
หร

ับป
ี

-
-

-
-

(2
,74

2,1
91

)
(2
,74

2,1
91

)
-

(2
,74

2,1
91

)

ก�ำ
ไร
ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ
รว
มส

�ำห
รับ

ปี
-

-
-

-
52

5,7
52

,42
2

52
5,7

52
,42

2
(2
,74

8,8
33

)
52

3,0
03

,58
9

ออ
กห

ุ้นส
าม

ัญ
เพ
ิ่มท

ุนจ
าก
กา
รใ
ช้ส

ิทธ
ิ

ตา
มใ
บส

�ำค
ัญ
แส

ดง
สิท

ธิ
11

,50
0

9,2
00

-
-

-
20

,70
0

-
20

,70
0

ส�ำ
รอ

งต
าม

กฎ
หม

าย
 (ห

มา
ยเ
หต

ุ 2
1)

-
-

-
22

,90
0,0

00
(2
2,9

00
,00

0)
-

-
-

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 3
1 

ธัน
วา

คม
 2

56
4

75
0,

01
1,

50
0

23
9,

50
9,

20
0

3,
95

1,
50

8
60

,0
00

,0
00

57
2,

65
9,

37
5

1,
62

6,
13

1,
58

3
33

,8
04

,9
76

1,
65

9,
93

6,
55

9

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 1
 ม

กร
าค

ม 
25

65
75

0,
01

1,
50

0
23

9,
50

9,
20

0
3,

95
1,

50
8

60
,0

00
,0

00
57

2,
65

9,
37

5
1,

62
6,

13
1,

58
3

33
,8

04
,9

76
1,

65
9,

93
6,

55
9

ขา
ดท

ุนส
�ำห

รับ
ปี

-
-

-
-

(4
53

,82
1,8

16
)

(4
53

,82
1,8

16
)

(1
0,7

21
,23

8)
(4
64

,54
3,0

54
)

ก�ำ
ไร
ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ
อื่น

ส�ำ
หร

ับป
ี

-
-

-
-

2,8
68

,47
6

2,8
68

,47
6

65
,30

4
2,9

33
,78

0

ก�ำ
ไร
ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ
รว
มส

�ำห
รับ

ปี
-

-
-

-
(4
50

,95
3,3

40
)

(4
50

,95
3,3

40
)

(1
0,6

55
,93

4)
(4
61

,60
9,2

74
)

ออ
กห

ุ้นส
าม

ัญ
เพ
ิ่มท

ุนจ
าก
กา
รใ
ช้ส

ิทธ
ิ

ตา
มใ
บส

�ำค
ัญ
แส

ดง
สิท

ธิ 
(ห
มา

ยเ
หต

ุ 2
0)

16
,64

7,1
97

13
,31

7,7
58

-
-

-
29

,96
4,9

55
-

29
,96

4,9
55

 

จ่า
ยเ
งิน

ปัน
ผล

 (ห
มา

ยเ
หต

ุ 2
7)

-
-

-
-

(9
0,6

38
,67

6)
(9
0,6

38
,67

6)
-

(9
0,6

38
,67

6)

ส่ว
นข

อง
ผู้ม

ีส่ว
นไ
ด้เ
สีย

ที่ไ
ม่ม

ีอ�ำ
นา

จค
วบ

คุม

บร
ิษัท

ย่อ
ยเ
พิ่ม

ขึ้น
-

-
-

-
-

-
19

,50
0,0

00
19

,50
0,0

00

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 3
1 

ธัน
วา

คม
 2

56
5

76
6,

65
8,

69
7

25
2,

82
6,

95
8

3,
95

1,
50

8
60

,0
00

,0
00

31
,0

67
,3

59
1,

11
4,

50
4,

52
2

42
,6

49
,0

42
1,

15
7,

15
3,

56
4

หม
าย
เห
ตุป

ระ
กอ

บง
บก

าร
เง
ินเ
ป็น

ส่ว
นห

นึ่ง
ขอ

งง
บก

าร
เง
ินน

ี้



บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 71

งบ
แส
ดง
กา
รเ
ปล
ี่ยน
แป
ลง
ส่ว
นข
อง
ผู้ถ

ือห
ุ้น 

(ต
่อ)

บร
ิษัท

 เพ
ิ่มส

ินส
ตีล

เว
ิคส

์ จ
ำ�ก
ัด 
(ม
หา

ชน
) แ

ละ
บร

ิษัท
ย่อ

ย

สำ�
หร

ับป
ีสิ้น

สุด
วัน

ที่ 
31

 ธ
ันว

าค
ม 
25

65

(ห
น่ว

ย:
 บ
าท

)

งบ
กา
รเ
งิน
เฉ
พ
าะ
กิจ
กา
ร

ส่ว
นข
อง
ผู้ถ

ือห
ุ้นข
อง
บร
ิษัท
ให
ญ
่

รว
มส
่วน
ขอ
ง

ผู้ถ
ือห
ุ้น

ทุน
เร
ือน
หุ้น

ที่อ
อก
แล
ะช
�ำร
ะ

เต
็มม
ูลค
่าแ
ล้ว

ส่ว
นเ
กิน
มูล
ค่า

หุ้น
สา
มัญ

ก�ำ
ไร
สะ
สม

จัด
สร
รแ
ล้ว
-ส
�ำร
อง

ตา
มก
ฎห
มา
ย

ยัง
ไม
่ได
้จัด
สร
ร

(ข
าด
ทุน
สะ
สม
)

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 1
 ม

กร
าค

ม 
25

64
75

0,
00

0,
00

0
23

9,
50

0,
00

0
37

,1
00

,0
00

(3
7,

15
2,

40
4)

98
9,

44
7,

59
6

ก�ำ
ไร
ส�ำ

หร
ับป

ี
-

-
-

45
0,6

37
,93

2
45

0,6
37

,93
2

ก�ำ
ไร
ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ
อื่น

ส�ำ
หร

ับป
ี

-
-

-
1,7

01
,68

4
1,7

01
,68

4

ก�ำ
ไร
ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ
รว
มส

�ำห
รับ

ปี
-

-
-

45
2,3

39
,61

6
45

2,3
39

,61
6

ออ
กห

ุ้นส
าม

ัญ
เพ
ิ่มท

ุนจ
าก
กา
รใ
ช้ส

ิทธ
ิ

ตา
มใ
บส

�ำค
ัญ
แส

ดง
สิท

ธิ
11

,50
0

9,2
00

-
-

20
,70

0

ส�ำ
รอ

งต
าม

กฎ
หม

าย
 (ห

มา
ยเ
หต

ุ 2
1)

-
-

22
,90

0,0
00

(2
2,9

00
,00

0)
-

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 3
1 

ธัน
วา

คม
 2

56
4

75
0,

01
1,

50
0

23
9,

50
9,

20
0

60
,0

00
,0

00
39

2,
28

7,
21

2
1,

44
1,

80
7,

91
2

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 1
 ม

กร
าค

ม 
25

65
75

0,
01

1,
50

0
23

9,
50

9,
20

0
60

,0
00

,0
00

39
2,

28
7,

21
2

1,
44

1,
80

7,
91

2

ขา
ดท

ุนส
�ำห

รับ
ปี

-
-

-
(3
21

,11
8,8

74
)

(3
21

,11
8,8

74
)

ก�ำ
ไร
ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ
อื่น

ส�ำ
หร

ับป
ี

-
-

-
87

1,0
77

87
1,0

77

ก�ำ
ไร
ขา
ดท

ุนเ
บ็ด

เส
ร็จ
รว
มส

�ำห
รับ

ปี
-

-
-

(3
20

,24
7,7

97
)

(3
20

,24
7,7

97
)

ออ
กห

ุ้นส
าม

ัญ
เพ
ิ่มท

ุนจ
าก
กา
รใ
ช้ส

ิทธ
ิ

ตา
มใ
บส

�ำค
ัญ
แส

ดง
สิท

ธิ 
(ห
มา

ยเ
หต

ุ 2
0)

16
,64

7,1
97

13
,31

7,7
58

-
-

29
,96

4,9
55

จ่า
ยเ
งิน

ปัน
ผล

 (ห
มา

ยเ
หต

ุ 2
7)

-
-

-
(9
0,6

38
,67

6)
(9
0,6

38
,67

6)

ยอ
ดค

งเ
หล

ือ 
ณ

 ว
ันท

ี่ 3
1 

ธัน
วา

คม
 2

56
5

76
6,

65
8,

69
7

25
2,

82
6,

95
8

60
,0

00
,0

00
(1

8,
59

9,
26

1)
1,

06
0,

88
6,

39
4

หม
าย
เห
ตุป

ระ
กอ

บง
บก

าร
เง
ินเ
ป็น

ส่ว
นห

นึ่ง
ขอ

งง
บก

าร
เง
ินน

ี้



รายงานประจ�ำปี 2565 • แบบ 56-1 One Report72

งบกระแสเงินสด
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษี (474,990,272) 612,392,764 (320,147,269) 451,963,932

รายการปรับกระทบยอดก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษี

เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย 80,096,541 84,607,047 49,075,768 51,763,438

ส�ำรองผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (กลับรายการ) 1,717,091 (2,732,894) (470,077) (26,886,869)

รายการปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือเป็น

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ 129,430,535 12,026,501 23,640,167 4,046,268

กลับรายการขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย - - - (83,000,000)

ขาดทุนจากการด้อยค่าของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - - 11,700,000 -

ขาดทุน (ก�ำไร) จากการจ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่ายอุปกรณ์ (3,353,382) (327,692) 40,047 (327,692)

ขาดทุนจากการด้อยค่าอุปกรณ์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 540,104 1,817,506 - -

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 6,719,888 5,917,680 2,702,721 3,306,916

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง 10,221,913 10,973,357 2,790,612 8,569,867

รายได้เงินปันผล - - - (171,999,742)

ดอกเบี้ยรับ (259,099) (214,500) (108,360) (210,136)

ดอกเบี้ยจ่าย 76,605,765 47,912,863 30,754,264 30,582,292

ก�ำไร (ขาดทุน) จากการด�ำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง

ในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน (173,270,916) 772,372,632 (200,022,127) 267,808,274

สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 3,635,166 94,046,731 60,104,292 191,154,334

สินค้าคงเหลือ 891,624,150 (1,419,647,369) 889,335,487 (945,836,216)

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 68,617,947 (85,055,921) 47,711,145 (55,544,666)

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น (42,870,646) (18,420,718) (3,936,482) (2,948,812)

หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น (77,845,818) (3,106,967) (130,796,014) (6,827,333)

หนี้สินหมุนเวียนอื่น (18,857,206) 18,451,729 (118,050) (4,684,937)

จ่ายผลประโยชน์พนักงาน (265,000) (1,742,371) (75,000) (1,370,985)

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น - (473,219) 76,584 (355,980)

เงินสดจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน 650,767,677 (643,575,473) 662,279,835 (558,606,321)

รับดอกเบี้ย 284,611 336,499 133,871 332,135

จ่ายดอกเบี้ย (75,746,855) (48,092,037) (31,941,085) (31,623,127)

จ่ายภาษีเงินได้ (58,783,441) (48,357,464) (2,327,245) (2,260,820)

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน 516,521,992 (739,688,475) 628,145,376 (592,158,133)
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งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้ำประกันลดลง (เพิ่มขึ้น) 1,926,005 (2,114,471) (93,995) (94,471)

เงินปันผลรับจากบริษัทย่อย - - - 171,999,742

ซื้ออสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน - - (18,502,357) (8,564,651)

ซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (323,535,594) (196,598,279) (5,204,758) (49,682,250)

ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นต้นทุน (3,419,042) - - -

ซื้อสินทรัพย์สิทธิการใช้ (2,143,500) (41,961,946) (2,000,000) (8,840,155)

ซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (3,272,065) (2,456,800) - (65,800)

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายอุปกรณ์ 5,700,935 11,465,166 - 11,465,166

เงินสดจ่ายเจ้าหนี้ค่าซื้อสินทรัพย์ (79,194,960) (7,664,865) (2,661,128) (118,177)

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้อสินทรัพย์ (5,137,154) (4,180,205) - -

เงินสดรับจากการลดทุนในบริษัทย่อย - - 18,750,000 74,999,025

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (409,075,375) (243,511,400) (9,712,238) 191,098,429

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารเพิ่มขึ้น (ลดลง) 32,254,359 1,101,396,754 (47,343,213) 617,442,474

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันลดลง - - (246,532,466) (130,467,534)

เงินสดรับจากเงินกู้ระยะยาว 240,900,000 - - -

ช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาว (528,914) (84,500,000) - (84,500,000)

ช�ำระคืนหนี้สินตามสัญญาเช่า (52,058,373) (20,484,773) (8,736,859) (3,797,128)

เงินสดรับจากการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจากการใช้สิทธิ

ตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 29,964,955 20,700 29,964,955 20,700

เงินสดรับจากผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทย่อย 19,500,000 - - -

เงินปันผลจ่าย (90,638,676) - (90,638,676) -

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 179,393,351 996,432,681 (363,286,259) 398,698,512

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ 286,839,968 13,232,806 255,146,879 (2,361,192)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 64,939,607 51,706,801 28,363,886 30,725,078

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 351,779,575 64,939,607 283,510,765 28,363,886

- - -

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

รายการที่ไม่ใช่เงินสด

ซื้ออุปกรณ์ที่ยังไม่ได้ช�ำระ 32,718,912 81,864,999 138,167 376,698

ซื้ออุปกรณ์ภายใต้สัญญาเช่า 13,200,000 355,061,512 12,769,500 28,894,500

โอนเงินจ่ายล่วงหน้าเป็นที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 8,445,433 65,019,537 - -

โอนอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนเป็นที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - - 124,326,728 87,293,578

โอนสินทรัพย์สิทธิการใช้เป็นที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 24,300,563 3,073,680 - -
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565

1.	 ข้อมูลทั่วไป

1.1	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิล�ำเนาใน ประเทศไทย 

ธุรกิจหลักของบริษัทฯคือการแปรรูปและจ�ำหน่ายเหล็กรีดร้อนและรีดเย็น เหล็กกล้า  แรงดึงสูงชุบสังกะสี เหล็ก

เคลือบเคมีด้วยไฟฟ้า  เหล็กท่อ เหล็กโครงคร่าวเพดานและผนัง โดยมีที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของส�ำนักงานใหญ่

ตั้งอยู่เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

1.2	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 กลุ่มบริษัทมีหนี้สินหมุนเวียนสูงกว่าสินทรัพย์หมุนเวียนเป็นจ�ำนวน 786 ล้านบาท 

(เฉพาะบรษิทัฯ : 286 ล้านบาท) โดยหนีส้นิดงักล่าวได้รวมถงึเงนิกู้ยมืระยะสัน้จ�ำนวน 589 ล้านบาท ของบรษิทัย่อย 

ซึ่งบริษัทย่อยไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินที่ก�ำหนดในสัญญากู้ยืมได้ อย่างไรก็ตามกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่

ของบริษัทฯได้ออกหนังสือเพ่ือให้ค�ำมั่นเป็นลายลักษณ์อักษรว่าจะให้การสนับสนุนทางการเงินอย่างต่อเนื่อง 

แก่กลุ่มบริษัท นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทยังสามารถช�ำระเงินต้นและดอกเบี้ยได้ตามปกติ และบริษัทย่อยอยู่ระหว่าง

การขอผ่อนปรนการด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินกับสถาบันการเงินแล้ว และจากประสบการณ์ในอดีตกลุ่มบริษัท

คาดว่าสถาบนัการเงนิจะไม่เรียกช�ำระหนีด้งักล่าวคนืทนัทถีงึแม้กลุม่บรษัิทจะไม่สามารถปฏบิตัติามเงือ่นไขทางการ

เงินดังกล่าวได้ ท้ังน้ีกลุ่มบริษัทเช่ือม่ันว่าการที่บริษัทย่อยผิดเง่ือนไขทางการเงินข้างต้นจะยังไม่ถือเป็นเหตุให้เกิด

การผิดนัดในมูลหนี้อื่น จากเหตุผลดังกล่าว งบการเงินนี้จึงยังคงจัดท�ำข้ึนภายใต้ข้อสมมติฐานการด�ำเนินงาน 

อย่างต่อเน่ืองของกิจการ โดยไม่รวมรายการปรับปรุงที่อาจมีขึ้นหากกลุ ่มบริษัทไม่สามารถด�ำเนินงาน 

อย่างต่อเนื่องได้

2.	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน

2.1	 งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ก�ำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 

โดยแสดงรายการในงบการเงนิตามข้อก�ำหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกจิการค้าออกตามความในพระราชบญัญตัิ

การบัญชี พ.ศ. 2543

	 	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงิน ฉบับภาษา

อังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

	 	 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบาย การบัญชี
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2.2	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม

ก)	 งบการเงนิรวมนีไ้ด้จดัท�ำขึน้โดยรวมงบการเงนิของบรษิทัฯและบรษิทัย่อย (“กลุม่บรษิทั”) ซึง่มรีายละเอยีด

บริษัทย่อย ดังต่อไปนี้

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ
จัดตั้งขึ้น
ในประเทศ

อัตราร้อยละของการถือหุ้น

2565
ร้อยละ

2564
ร้อยละ

ถือหุ้นโดยบริษัทฯ

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด 

(มหาชน) (เดิมชื่อ “บริษัท ซันเทค

สตีลเวิคส์ จ�ำกัด”)

ผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กม้วนและ

เหล็กงานหลังคา

ไทย 100 100

บริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด* ผลิตและจ�ำหน่ายท่อเหล็ก ไทย 100 100

ถือหุ้นโดยบริษัทย่อย

บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด** ผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กม้วนเคลือบสี ไทย 90 90

*	 บริษัทหยุดด�ำเนินกิจการแล้วในปี 2564

**	 ถือหุ้นโดยบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ข)	 บริษัทฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่เข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทฯมีสิทธิได้รับหรือมีส่วนได้

เสียในผลตอบแทนของกิจการที่เข้าไปลงทุน และสามารถใช้อ�ำนาจในการสั่งการกิจกรรมที่ส่งผลกระทบ

อย่างมีนัยส�ำคัญต่อจ�ำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได้

ค)	 บริษัทฯน�ำงบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดท�ำงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯ มีอ�ำนาจในการ

ควบคุมบริษัทย่อยจนถึงวันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น

ง)	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ

จ)	 ยอดคงค้างระหว่างกลุม่บรษิทั รายการค้าระหว่างกนัทีม่สีาระส�ำคญัได้ถกูตัดออกจากงบการเงนิรวมน้ีแล้ว

ฉ)	 ส่วนของผูม้ส่ีวนได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคมุ คอื จ�ำนวนก�ำไรหรอืขาดทนุและสนิทรพัย์สทุธขิองบรษิทัย่อย

ส่วนที่ไม่ได้เป็นของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนรวมและส่วน

ของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินรวม

2.3	 บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุนหักค่าเผื่อ การด้อยค่า

3.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

3.1	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน

	 	 ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทได้น�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิฉบบัปรบัปรุงจ�ำนวนหลายฉบบั ซึง่มผีลบงัคบัใช้ส�ำหรบังบการเงนิทีม่รีอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอื

หลังวันที่ 1 มกราคม 2565 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัดให้มี

ขึน้เพือ่ให้มเีนือ้หาเท่าเทยีมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธบิายให้

ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน

	 	 การน�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่อ 

งบการเงินของกลุ่มบริษัท
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3.2	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้ส�ำหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลัง 

วันที่ 1 มกราคม 2566

	 	 สภาวชิาชพีบญัชไีด้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรงุหลายฉบบั ซึง่จะม ีผลบงัคบั

ใช้ส�ำหรับงบการเงนิทีม่รีอบระยะเวลาบญัชีทีเ่ริม่ในหรอืหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2566 มาตรฐานการรายงานทางการ

เงนิดงักล่าวได้รบัการปรบัปรงุหรือจดัให้มขีึน้เพือ่ให้มเีน้ือหาเท่าเทยีมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่าง

ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกีย่วกบัวธิปีฏบิตัทิางการบญัชแีละการให้แนวปฏบิตัทิางการบญัชี

กับผู้ใช้มาตรฐาน

	 	 ฝ่ายบรหิารของกลุม่บรษิทัเชือ่ว่าการปรบัปรงุมาตรฐานนีจ้ะไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญั ต่องบการ

เงินของกลุ่มบริษัท

4.	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ
	 4.1	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

	 ขายสินค้า

	 	 รายได้จากการขายสินค้ารับรู้เมื่อกลุ่มบริษัทได้โอนอ�ำนาจควบคุมในสินค้าให้แก่ลูกค้าแล้ว กล่าวคือ เมื่อมี

การส่งมอบสนิค้า รายได้จากการขายแสดงตามมลูค่าทีไ่ด้รบัหรอืคาดว่าจะได้รบัส�ำหรบัสนิค้าทีไ่ด้ส่งมอบหลงัจาก

หักประมาณการสินค้ารับคืนและส่วนลด โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม

	 รายได้ค่าบริการ

	 	 รายได้ค่าบริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาที่ให้บริการโดยพิจารณาถึงขั้นความส�ำเร็จของงาน

	 รายได้ค่าเช่า

	 	 รายได้ค่าเช่าพื้นที่ในโรงงานจะรับรู้เป็นรายได้ตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญา

	 ดอกเบี้ยรับ

	 	 ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

	 เงินปันผลรับ

	 	 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯมีสิทธิในการรับเงินปันผล

	 ต้นทุนทางการเงิน

	 	 ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้จากหนีส้นิทางการเงินทีว่ดัมลูค่าด้วยราคาทนุตดัจ�ำหน่ายค�ำนวณโดยใช้วธิดีอกเบีย้ทีแ่ท้

จริงและรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง

	 4.2	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	 	 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทนุระยะสัน้ทีม่ ีสภาพ

คล่องสูง ซึ่งถึงก�ำหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้
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	 4.3	 สินค้าคงเหลือ

	 	 สินค้าส�ำเร็จรูปแสดงมูลค่าตามราคาทุน (ตามวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก) หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่

ราคาใดจะต�่ำกว่า  ราคาทุนดังกล่าววัดมูลค่าตามวิธีต้นทุนมาตรฐานซึ่งใกล้เคียงกับต้นทุนจริงและประกอบด้วย

ต้นทุนวัตถุดิบ แรงงานและค่าโสหุ้ยในการผลิต

	 	 วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองแสดงมูลค่าตามราคาทุน (ตามวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก) หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้

รับแล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า และจะถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนการผลิตเมื่อมีการเบิกใช้

	 4.4	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย

	 	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่า

	 	 บริษัทฯ ใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการค�ำนวณต้นทุนของเงินลงทุน

	 4.5	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 	 บริษัทฯ บันทึกมูลค่าเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในราคาทุนซึ่งรวมต้นทุนการท�ำรายการ 

หลังจากนั้น บริษัทฯจะบันทึกอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและ ค่าเผื่อการ

ด้อยค่า (ถ้ามี)

	 	 ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนค�ำนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณ 20 - 40 ปี ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในส่วนของก�ำไรหรือ

ขาดทุน

	 	 ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน

	 4.6	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

	 	 ท่ีดินและส่วนปรับปรุงท่ีดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุน 

หักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์

	 	 ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค�ำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณดังนี้

	 	 	 อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร	 5 - 40	 ปี

	 	 	 เครื่องจักรและอุปกรณ์โรงงาน	 5 - 10	 ปี

	 	 	 เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้ส�ำนักงาน	 5	 ปี

	 	 	 ยานพาหนะ	 5	 ปี

	 	 ค่าเสื่อมราคารวมอยู ่ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน และไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดินและ 

ส่วนปรับปรุงที่ดิน และสินทรัพย์ระหว่างติดตั้งและก่อสร้าง

	 	 กลุ่มบริษัทตัดรายการที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ออกจากบัญชีเมื่อจ�ำหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้

รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ รายการผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการ

จ�ำหน่ายสินทรัพย์จะรับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อกลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

	 4.7	 ต้นทุนการกู้ยืม

	 	 ต้นทนุการกูย้มืของเงนิกูท้ีใ่ช้ในการได้มาการก่อสร้าง หรอืการผลติสนิทรพัย์ทีต้่องใช้ระยะเวลานานในการ

แปลงสภาพให้พร้อมใช้หรอืขายได้ถกูน�ำไปรวมเป็นราคาทนุของสนิทรพัย์จนกว่าสนิทรพัย์นัน้จะอยู่ในสภาพพร้อม

ที่จะใช้ได้ตามที่มุ่งประสงค์ ส่วนต้นทุนการกู้ยืมอื่นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืมประกอบ

ด้วยดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น
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	 4.8	 โปรแกรมคอมพิวเตอร์

	 	 โปรแกรมคอมพิวเตอร์แสดงมูลค่าตามราคาทนุหักค่าตดัจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผือ่การด้อยค่าสะสม (ถ้าม)ี

	 	 กลุม่บรษิทัตดัจ�ำหน่ายโปรแกรมคอมพวิเตอร์ทีม่อีายกุารให้ประโยชน์จ�ำกดัโดยวิธเีส้นตรงตามอาย ุการให้

ประโยชน์เชงิเศรษฐกจิของสนิทรพัย์เป็นระยะเวลา 5 ปี และจะประเมนิการด้อยค่าเมือ่มข้ีอบ่งชีว่้าเกดิการด้อยค่า 

กลุม่บรษิทัไม่มกีารคดิค่าตดัจ�ำหน่ายส�ำหรบัโปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหว่างพฒันา กลุม่บรษิทัจะทบทวนระยะเวลา

การตัดจ�ำหน่ายและวิธีการตัดจ�ำหน่ายของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็นอย่างน้อย ค่าตัดจ�ำหน่าย 

รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 4.9	 สัญญาเช่า

	 	 ณ วันเริ่มต้นของสัญญาเช่า  กลุ่มบริษัทจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า

หรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า ก็ต่อเมื่อสัญญานั้นมีการให้สิทธิใน การควบคุม

การใช้สินทรัพย์ที่ระบุได้ส�ำหรับช่วงเวลาหนึ่งเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนกับสิ่งตอบแทน

	 กลุ่มบริษัทในฐานะผู้เช่า

	 	 กลุ่มบริษัทใช้วิธีการบัญชีเดียวส�ำหรับการรับรู้รายการและการวัดมูลค่าสัญญาเช่าทุกสัญญา ณ วันที่

สัญญาเช่าเริ่มมีผล (วันที่สินทรัพย์อ้างอิงพร้อมใช้งาน) กลุ่มบริษัทบันทึกสินทรัพย์สิทธิการใช้ซึ่งแสดงสิทธิในการ

ใช้สินทรัพย์อ้างอิงและหนี้สินตามสัญญาเช่าตามการจ่ายช�ำระตามสัญญาเช่า

	 สินทรัพย์สิทธิการใช้

	 	 สินทรัพย์สิทธิการใช้วัดมูลค่าด้วยราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม และ

ปรบัปรงุด้วยการวดัมลูค่าของหนีส้นิตามสญัญาเช่าใหม่ ราคาทนุของสนิทรพัย์สทิธกิารใช้ประกอบด้วยจ�ำนวนเงิน

ของหนีส้นิตามสญัญาเช่าจากการรบัรูเ้ริม่แรก ต้นทนุทางตรงเริม่แรกทีเ่กดิขึน้จ�ำนวนเงนิทีจ่่ายช�ำระตามสญัญาเช่า 

ณ วันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผลหรือก่อนวันที่สัญญาเช่าเริ่มมีผล และหักด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่าที่ได้รับ

	 	 ค่าเสือ่มราคาของสนิทรัพย์สทิธกิารใช้เครือ่งจกัรและอปุกรณ์ค�ำนวณจากราคาทนุโดยวธิเีส้นตรงตามอายุ

การให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์สิทธิการใช้ 5 - 10 ปี

	 	 หากความเป็นเจ้าของในสินทรัพย์อ้างอิงได้โอนให้กับกลุ่มบริษัทเมื่อสิ้นสุดอายุสัญญาเช่าหรือราคาทุน 

ของสินทรพัย์ดงักล่าวได้รวมถงึการใช้สิทธเิลอืกซือ้ ค่าเสือ่มราคาจะค�ำนวณจากอายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณ

ของสินทรัพย์

	 หนี้สินตามสัญญาเช่า

	 	 หนีส้นิตามสญัญาเช่าวดัมลูค่าด้วยมลูค่าปัจจบุนัของจ�ำนวนเงนิทีต้่องจ่ายตามสญัญาเช่าตลอดอายสุญัญาเช่า 

จ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าประกอบด้วยค่าเช่าคงที่หักด้วยสิ่งจูงใจตามสัญญาเช่า  ค่าเช่าผันแปรที่ขึ้น

อยู่กับดัชนีหรืออัตรา จ�ำนวนเงินที่คาดว่าจะจ่ายภายใต้การรับประกันมูลค่าคงเหลือ รวมถึงราคาใช้สิทธิของสิทธิ

เลอืกซือ้ซึง่มคีวามแน่นอนอย่างสมเหตสุมผลท่ีกลุม่บรษิทัจะใช้สทิธนิัน้ และการจ่ายค่าปรบัเพือ่การยกเลกิสญัญา

เช่า หากข้อก�ำหนดของสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่ากลุ่มบริษัทจะใช้สิทธิในการยกเลิกสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทบันทึก

ค่าเช่าผันแปรท่ีไม่ขึ้นอยู่กับดัชนีหรืออัตราเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เหตุการณ์หรือเง่ือนไขซึ่งเกี่ยวข้องกับการจ่าย

ช�ำระนั้นได้เกิดขึ้น

	 	 กลุม่บรษิทัคดิลดมลูค่าปัจจบุนัของจ�ำนวนเงนิทีต้่องจ่ายตามสัญญาเช่าด้วยอัตราดอกเบีย้ตามนยัของสญัญา

เช่าหรืออัตราดอกเบี้ยการกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษัท หลังจากวันที่สัญญาเช่าเร่ิมมีผล มูลค่าตามบัญชีของหนี้

สนิตามสญัญาเช่าจะเพิม่ขึน้จากดอกเบีย้ของหนีส้นิตามสญัญาเช่าและลดลงจาก การจ่ายช�ำระหนีส้นิตามสญัญา

เช่า นอกจากนี ้มลูค่าตามบญัชขีองหนีส้นิตามสญัญาเช่าจะถูกวดัมูลค่าใหมเ่มือ่มีการเปลีย่นแปลงอายสุญัญาเช่า  

การเปลี่ยนแปลงการจ่ายช�ำระตามสัญญาเช่า หรือการเปลี่ยนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกซื้อสินทรัพย์อ้างอิง
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	 บริษัทฯในฐานะผู้ให้เช่า

	 	 สัญญาเช่าท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็น

สัญญาเช่าด�ำเนินงาน กลุ่มบริษัทบันทึกจ�ำนวนเงินที่ได้รับตามสัญญาเช่าด�ำเนินงานเป็นรายได้ในส่วนของก�ำไร

หรือขาดทุนตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่า  ต้นทุนทางตรงเร่ิมแรกที่เกิดข้ึนจากการได้มาซึ่งสัญญาเช่า

ด�ำเนินงานรวมในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์อ้างอิงและรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายตลอดอายุสัญญาเช่าโดยใช้เกณฑ์

เดียวกันกับรายได้จากสัญญาเช่า

	 4.10	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูก 

บริษัทฯ ควบคุมไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ

	 �	 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบุคคลหรือกิจการที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรง

หรือทางอ้อมซึง่ท�ำให้มอีทิธพิลอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่อบรษิทัฯ ผูบ้รหิารส�ำคญั กรรมการหรือพนกังานของบรษิทัฯ 

ที่มีอ�ำนาจในการวางแผนและควบคุมการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

	 4.11	 เงินตราต่างประเทศ

	 	 บริษัทฯ แสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึ่งเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการ

ด�ำเนินงานของบริษัทฯ

	 	 รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ 

สนิทรพัย์และหนีส้นิทีเ่ป็นตวัเงนิซึง่อยูใ่นสกลุเงนิตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงนิบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน 

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

	 	 กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 4.12	 การด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน

	 	 ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจะท�ำการประเมินการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์

สินทรัพย์สิทธิการใช้ อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนหรือสินทรัพย์อื่นของกลุ่มบริษัทหากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย ์

ดังกล่าวอาจด้อยค่า  กลุ่มบริษัทรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่า 

ต�ำ่กว่ามลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์นัน้ ทัง้นีม้ลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืหมายถงึมลูค่ายุตธิรรมหกัต้นทนุในการขาย

ของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า

	 	 กลุ่มบริษัทจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 4.13	 ผลประโยชน์ของพนักงาน

	 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

	 	 กลุ่มบริษัทรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานและผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน

	 โครงการสมทบเงิน

	 	 กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงาน จ่ายสะสม

และเงนิทีก่ลุม่บรษิทัจ่ายสมทบให้เป็นรายเดอืน สนิทรพัย์ของกองทนุส�ำรองเลีย้งชีพได้แยกออกจากสนิทรพัย์ของ

กลุ่มบริษัท เงินที่กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ
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	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานและผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของพนักงาน

	 	 กลุม่บรษิทัมภีาระส�ำหรบัเงนิชดเชยทีต้่องจ่ายให้แก่พนกังานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึง่กลุ่มบรษิทั 

ถอืว่าเงนิชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานส�ำหรบัพนกังาน นอกจากนัน้ กลุม่บรษิทัจดัให้

มโีครงการผลประโยชน์ระยะยาวอืน่ของพนกังาน ได้แก่ โครงการเงนิรางวลัการปฏบิตังิานครบก�ำหนดระยะเวลา

	 	 กลุ่มบรษิทัค�ำนวณหนีส้นิตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานและโครงการผลประโยชน์

ระยะ ยาวอ่ืนของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) 

โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ท�ำการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

	 	 ผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ส�ำหรับโครงการผลประโยชน์

หลงัออกจากงานของพนกังานจะรบัรูท้นัทใีนก�ำไรขาดทนุเบด็เสร็จอืน่ และส�ำหรบัโครงการผลประโยชน์ระยะยาว

อื่นของพนักงานจะรับรู้ทันทีในก�ำไรหรือขาดทุน

	 	 ต้นทนุบรกิารในอดตีจะรับรูท้ัง้จ�ำนวนในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทุนทนัททีีมี่การแก้ไขโครงการหรอืลดขนาด

โครงการ หรือเมื่อกิจการรับรู้ต้นทุนการปรับโครงสร้างที่เกี่ยวข้อง

	 4.14	 ประมาณการหนี้สิน

	 	 กลุ่มบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเม่ือภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต 

ได้เกดิขึน้แล้ว และมคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากลุม่บรษิทัจะเสยีทรพัยากรเชงิเศรษฐกิจไปเพือ่ปลดเปลือ้ง

ภาระผูกพันนั้น และกลุ่มบริษัทสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ

	 4.15	 ภาษีเงินได้

	 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน

	 	 กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้ปัจจุบันตามจ�ำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ 

โดยค�ำนวณจากก�ำไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎหมายภาษีอากร

	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 	 กลุ่มบริษัทบันทึกภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างราคาตามบัญชีของสินทรัพย์

และหนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี้สินที่เกี่ยวข้องนั้น โดยใช้อัตราภาษี

ที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

	 	 กลุ่มบริษัทรับรู้หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการแต่รับรู้

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษี รวมทั้ง ผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้

ใช้ในจ�ำนวนเท่าที่มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่กลุ่มบริษัทจะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอ ที่จะใช้ประโยชน์

จากผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น

	 	 กลุม่บรษิทัจะทบทวนมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชทีกุส้ินรอบระยะเวลารายงาน

และจะท�ำการปรับลดมลูค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุม่บรษิทัจะไม่มกี�ำไรทางภาษี

เพียงพอต่อการน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

	 	 กลุม่บรษิทัจะบนัทกึภาษเีงนิได้รอการตดับญัชโีดยตรงไปยงัส่วนของผูถ้อืหุน้หากภาษทีีเ่กดิขึน้เกีย่วข้องกับ

รายการที่ได้บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น
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	 4.16	 เครื่องมือทางการเงิน

	 	 กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเร่ิมแรกของสินทรัพย์ทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม และบวกด้วยต้นทุนการ

ท�ำรายการเฉพาะในกรณีที่เป็นสินทรัพย์ทางการเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรหรือขาดทุน  

อย่างไรกต็าม ส�ำหรบัลกูหนีก้ารค้าทีไ่ม่มอีงค์ประกอบเกีย่วกบัการจดัหาเงินทีม่นียัส�ำคญั กลุม่บรษิทัจะรบัรูส้นิทรัพย์

ทางการเงินดังกล่าวด้วยราคาของรายการ ตามที่กล่าวไว้ในนโยบายการบัญชีเรื่องการรับรู้รายได้

	 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน

	 	 กลุม่บรษิทัจดัประเภทสินทรัพย์ทางการเงนิ ณ วนัทีร่บัรูร้ายการเริม่แรก เป็นสนิทรพัย์ทางการเงินทีว่ดัมลูค่า

ในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจ�ำหน่าย และสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไร

หรือขาดทุน โดยพิจารณาจากแผนธุรกิจของกิจการในการจัดการสินทรัพย์ทางการเงิน และลักษณะของกระแส

เงินสดตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงิน

	 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ�ำหน่าย

	 	 กลุม่บรษิทัวัดมูลค่าสนิทรพัย์ทางการเงินด้วยราคาทนุตดัจ�ำหน่าย เมือ่กลุม่บรษิทัถือครองสนิทรพัย์ทางการเงนิ 

นั้นเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา  และเงื่อนไขตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงินก่อให้เกิดกระแสเงินสดที่

เป็นการรับช�ำระเพียงเงินต้นและดอกเบี้ยจากยอดคงเหลือของเงินต้นในวันที่ระบุไว้เท่านั้น

	 	 สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าววัดมูลค่าในภายหลังโดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงและต้องมีการประเมินการด้อย

ค่า ทั้งนี้ ผลก�ำไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการ การเปลี่ยนแปลง หรือการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าว 

จะรับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรหรือขาดทุน

	 	 สนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดัมลูค่าด้วยมลูค่ายุตธิรรมผ่านก�ำไรหรอืขาดทนุ จะแสดงในงบแสดงฐานะการเงนิ

ด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปลี่ยนแปลงสุทธิของมูลค่ายุติธรรมในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน ทั้งนี้ สินทรัพย์

ทางการเงนิดงักล่าว หมายความรวมถงึ ตราสารอนพุนัธ์และสนิทรพัย์ทางการเงนิทีม่กีระแสเงนิสดทีไ่ม่ได้รบัช�ำระ

เพียงเงินต้นและดอกเบี้ย

	 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหนี้สินทางการเงิน

	 	 ยกเว้นหน้ีสินตราสารอนุพันธ์ กลุ่มบริษัทรับรู้รายการเมื่อเร่ิมแรกส�ำหรับหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่า

ยุติธรรมหักต้นทุนการท�ำรายการ และจัดประเภทหนี้สินทางการเงินเป็นหนี้สินทางการเงินที่วัดมูลค่าในภายหลัง

ด้วยราคาทุนตัดจ�ำหน่าย โดยใช้วิธีดอกเบี้ยที่แท้จริง ทั้งนี้ ผลก�ำไรและขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการตัดรายการหนี้สิน

ทางการเงนิและการตดัจ�ำหน่ายตามวธิดีอกเบีย้ทีแ่ท้จรงิจะรบัรูใ้นส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุ โดยการค�ำนวณมลูค่า

ราคาทุนตัดจ�ำหน่ายค�ำนึงถึงค่าธรรมเนียมหรือต้นทุนที่ถือเป็นส่วนหนึ่งของอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงนั้นด้วย ทั้งนี ้

ค่าตัดจ�ำหน่ายตามวิธีดอกเบี้ยที่แท้จริงแสดงเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนทางการเงินในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 การตัดรายการของเครื่องมือทางการเงิน

	 	 สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดรายการออกจากบัญชี เมื่อสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้น
ได้ส้ินสุดลง หรือได้มีการโอนสิทธิที่จะได้รับกระแสเงินสดของสินทรัพย์นั้น รวมถึงได้มีการโอนความเสี่ยงและ 
ผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพย์นั้น

	 	 กลุ่มบริษัทตัดรายการหน้ีสินทางการเงินก็ต่อเมื่อได้มีการปฏิบัติตามภาระผูกพันของหนี้สินนั้นแล้ว มีการ
ยกเลิกภาระผูกพันนั้น หรือมีการสิ้นสุดลงของภาระผูกพันนั้น ในกรณีที่มีการเปลี่ยนหนี้สิน ทางการเงินที่มีอยู่ให้
เป็นหนี้สินใหม่จากผู้ให้กู้รายเดียวกันซึ่งมีข้อก�ำหนดที่แตกต่างกันอย่างมาก หรือมีการแก้ไขข้อก�ำหนดของหนี้สิน
ที่มีอยู่อย่างเป็นสาระส�ำคัญ จะถือว่าเป็นการตัดรายการหนี้สินเดิมและรับรู้หนี้สินใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของ

มูลค่าตามบัญชีดังกล่าวในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน
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	 การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน

	 	 กลุ่มบริษัทรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของตราสารหนี้ทั้งหมดที่ไม่ได้วัดมูลค่า 

ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรหรือขาดทุน ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดข้ึนค�ำนวณจากผลต่างของกระแส

เงินสดท่ีจะครบก�ำหนดช�ำระตามสัญญากับกระแสเงินสดทั้งหมดที่กลุ่มบริษัทคาดว่าจะได้รับช�ำระ และคิดลด 

ด้วยอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงโดยประมาณของสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันที่ได้มา

	 	 ในกรณีที่ความเสี่ยงด้านเครดิตของสินทรัพย์ไม่ได้เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญนับตั้งแต่การรับรู้รายการ 

เริ่มแรก กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นโดยพิจารณาจากการผิดสัญญาที่อาจจะ

เกิดขึ้นใน 12 เดือนข้างหน้า  ในขณะที่หากความเสี่ยงด้านเครดิตของสินทรัพย์เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญนับตั้งแต ่

การรับรู้รายการเริ่มแรก กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าผลขาดทุนด้วยจ�ำนวนเงินที่เท่ากับ ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะ

เกิดขึ้นตลอดอายุที่เหลืออยู่ของเครื่องมือทางการเงิน

	 	 กลุ่มบริษัทพิจารณาว่าความเสี่ยงด้านเครดิตจะเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญ เมื่อมีการค้างช�ำระการจ่ายเงิน

ตามสญัญาเกนิกว่า 30 วนั และพจิารณาว่าสนิทรพัย์ทางการเงนินัน้มกีารด้อยค่าด้านเครดติหรอืม ีการผดิสญัญา 

เมื่อมีการค้างช�ำระการจ่ายเงินตามสัญญาเกินกว่า 90 วัน อย่างไรก็ตาม ในบางกรณี กลุ่มบริษัทอาจพิจารณาว่า

สนิทรพัย์ทางการเงนินัน้มกีารเพิม่ขึน้ของความเสีย่งด้านเครดติอย่างมนียัส�ำคญัและมกีารผดิสญัญา โดยพจิารณา

จากข้อมูลภายในหรือข้อมูลภายนอกอื่น เช่น อันดับ ความน่าเชื่อถือด้านเครดิตของผู้ออกตราสาร

	 	 กลุ่มบริษัทใช้วิธีการอย่างง่ายในการค�ำนวณผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดข้ึนส�ำหรับลูกหนี้การค้า 

ดังนั้น ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจึงไม่มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของความเสี่ยงทางด้าน

เครดิต แต่จะรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุของลูกหนี้การค้า

	 	 การค�ำนวณผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดข้ึนในข้างต้นอ้างอิงจากข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจาก

ประสบการณ์ในอดตี ปรบัปรงุด้วยข้อมลูการคาดการณ์ไปในอนาคตเกีย่วกบัลกูหนีน้ัน้และสภาพแวดล้อมทางด้าน

เศรษฐกิจ

	 	 สินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดจ�ำหน่ายออกจากบัญชี เม่ือกิจการคาดว่าจะไม่ได้รับคืนกระแสเงินสดตาม

สัญญาอีกต่อไป

	 การหักกลบของเครื่องมือทางการเงิน

	 	 สนิทรพัย์ทางการเงนิและหนีส้นิทางการเงินจะน�ำมาหกักลบกนั และแสดงด้วยยอดสทุธใินงบแสดงฐานะ

การเงิน ก็ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิบังคับใช้ได้ตามกฎหมายอยู่แล้วในการหักกลบจ�ำนวนเงินที่รับรู้ และกิจการมีความ

ตั้งใจที่จะช�ำระด้วยยอดสุทธิ หรือตั้งใจที่จะรับสินทรัพย์และช�ำระหนี้สินพร้อมกัน

	 4.17	 ตราสารอนุพันธ์

	 	 กลุม่บรษิทัใช้ตราสารอนพุนัธ์ เช่น สญัญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า เพือ่ป้องกนัความเสีย่งจาก

ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน

	 	 กลุ่มบริษัทรับรู้มูลค่าเร่ิมแรกของตราสารอนุพันธ์ด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่ท�ำสัญญา  และวัดมูลค่า 

ในภายหลงัด้วยมลูค่ายตุธิรรม โดยรบัรูก้ารเปลีย่นแปลงของมลูค่ายุตธิรรมในภายหลงัในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุ 

ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทแสดงตราสารอนุพันธ์เป็นสินทรัพย์ทางการเงินเมื่อมีมูลค่ายุติธรรมมากกว่าศูนย์ และแสดงเป็น

หนี้สินทางการเงินเมื่อมีมูลค่ายุติธรรมน้อยกว่าศูนย์
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	 4.18	 การวัดมูลค่ายุติธรรม

	 	 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาที่จะต้องจ่ายเพื่อโอน

หน้ีสินให้ผู้อ่ืนโดยรายการดังกล่าวเป็นรายการที่เกิดขึ้นในสภาพปกติระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) 

ณ วันท่ีวัดมูลค่า  กลุ่มบริษัทใช้ราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องในการ วัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์

และหนี้สินซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องก�ำหนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้น 

ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องส�ำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินที่มีลักษณะเดียวกันหรือไม่สามารถหาราคา 

เสนอซื้อขายในตลาดที่ มีสภาพคล่องได้ กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าที่

เหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลที่สามารถสังเกตได้ที่เก่ียวข้องกับสินทรัพย์หรือหนี้สินท่ีจะ

วัดมูลค่ายุติธรรมนั้นให้มากที่สุด

	 	 ล�ำดบัชัน้ของมลูค่ายตุธิรรมทีใ่ช้วดัมลูค่าและเปิดเผยมลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัย์และหนีส้นิใน งบการเงิน

แบ่งออกเป็นสามระดับตามประเภทของข้อมูลที่น�ำมาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม ดังนี้

	 ระดับ 1	 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่างเดียวกันในตลาดที่มีสภาพคล่อง

	 ระดับ 2	 ใช้ข้อมูลอื่นที่สามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหนี้สิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือทางอ้อม

	 ระดับ 3	 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น

	 	 ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษัทจะประเมินความจ�ำเป็นในการโอนรายการระหว่างล�ำดับชั้น

ของมูลค่ายุติธรรมส�ำหรับสินทรัพย์และหนี้สินที่ถืออยู่ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลค่ายุติธรรม

แบบเกิดขึ้นประจ�ำ

5.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ

	 	 ในการจดัท�ำงบการเงนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องใช้ดลุยพินจิและ การประมาณ

การในเรื่องที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินที่แสดง

ในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงินผลที่เกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวนที่ประมาณ

การไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการ ที่ส�ำคัญ มีดังนี้

	 การปรับลดสินค้าคงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

	 	 ในการประมาณการปรบัลดสนิค้าคงเหลอืเป็นมลูค่าสุทธทิีจ่ะได้รบั ฝ่ายบรหิารได้ใช้ดลุยพนิจิใน การประมาณมลูค่า

สทุธทิีค่าดว่าจะได้รบัของสนิค้าคงเหลอื โดยจ�ำนวนเงนิทีค่าดว่าจะได้รบัจากสนิค้าคงเหลอืพจิารณาจากการเปลีย่นแปลง

ของราคาขายที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับเหตุการณ์ที่เกิดข้ึนภายหลังวันที่ในงบการเงินและฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการ

ประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากสินค้าเสื่อมคุณภาพ

	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

	 	 ในการค�ำนวณค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน อาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องท�ำการ

ประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื่อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

	 	 นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของสินทรัพย์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการ

ด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้

ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น
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	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

	 	 กลุ่มบริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทาง

ภาษีที่ไม่ได้ใช้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มบริษัทจะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จา 

กผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องประมาณการว่ากลุ่มบริษัทควรรับรู้จ�ำนวนสินทรัพย์

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจ�ำนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ�ำนวนก�ำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละ 

ช่วงเวลา

6.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 	 ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทมีรายการธุรกิจที่ส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไป

ตามเงื่อนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามที่ตกลงกันระหว่างกลุ่มบริษัทและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันเหล่านั้น ซึ่งเป็น

ไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการก�ำหนดราคา

2565 2564 2565 2564

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)

รายได้จากการขายและบริการ - - 5 227 ราคาที่ตกลงร่วมกัน

รายได้ค่าเช่า - - 37 41 ตามสัญญา

ซื้อสินค้าคงเหลือ - - - 83 ราคาที่ตกลงร่วมกัน

ขายอุปกรณ์ - - - 11 ราคาที่ตกลงร่วมกัน

ซื้ออุปกรณ์และอาคารระหว่างก่อสร้าง - - 1 79 ราคาที่ตกลงร่วมกัน

รายได้เงินปันผล - - - 172 อัตราหุ้นละ 18 และ 25 บาท

รายได้ค่าธรรมเนียมการค�้ำประกัน - - 3 - อัตราร้อยละ 1 ต่อปี

ดอกเบี้ยจ่าย - - 1 6 อัตราร้อยละ 3 ต่อปี

รายการธุรกิจกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน

ค่าบริการจ่าย 7 7 - - ตามสัญญา

รายการธุรกิจกับผู้บริหารและกรรมการ

ดอกเบี้ยจ่าย - 1 - 1 อัตราร้อยละ 3 ต่อปี
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	 ยอดคงค้างระหว่างกลุ่มบริษัทและกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีรายละเอียดดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 16)

บริษัทย่อย - - - 2

เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 16)

บริษัทย่อย - - 28 51

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (ถือหุ้นโดยญาติสนิทของกรรมการ) 1 1 - -

รวม 1 1 28 51

ดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 16)

บริษัทย่อย - - - 1

	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 	 ยอดคงค้างและการเคลื่อนไหวของเงินกู้ยืมระหว่างกลุ่มบริษัทมีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 
2564

ระหว่างปี ยอดคงเหลือ
ณ วันที่

31 ธันวาคม 
2565

เพิ่มขึ้น ลดลง

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 247 - (247) -

รวม 247 - (247) -

	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 	 ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ให้แก่กรรมการและผู้บริหาร ดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

ผลประโยชน์ระยะสั้น 79 60 27 20

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 2 1 1 1

รวม 81 61 28 21
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	 ภาระค�้ำประกันกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 	 บริษัทฯมีภาระจากการค�้ำประกันให้กับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 29.2 ค)

7.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 เงินฝากออมทรัพย์มีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.05 - 0.35 ต่อปี (2564 : ร้อยละ 

0.05 - 0.13 ต่อปี)

8.	 เงินลงทุนชั่วคราว

	 	 ยอดคงเหลือนี้ คือ เงินฝากประจ�ำธนาคารของบริษัทฯ มีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.50 - 0.60 ต่อปี (2564: 

ร้อยละ 0.15 - 0.20 ต่อปี)

9.	 ลูกหนี้การค้า

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

อายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ 79 117 12 74

	 ค้างช�ำระ

	 ไม่เกิน 3 เดือน 64 30 5 2

	 มากกว่า 3 - 6 เดือน 2 - - -

	 มากกว่า 6 - 12 เดือน - 1 - 1

	 มากกว่า 12 เดือน 19 37 19 37

รวม 164 185 36 114

หัก: ส�ำรองผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น (21) (37) (19) (37)

รวมลูกหนี้การค้า - สุทธิ 143 148 17 77
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10.	 สินค้าคงเหลือ
(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ราคาทุน รายการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

2565 2564 2565 2564 2565 2564

สินค้าส�ำเร็จรูป 1,258 2,357 (151) (19) 1,107 2,338

วัตถุดิบ 293 20 (1) - 292 20

อื่น ๆ 2 2 - - 2 2

สินค้าระหว่างทาง 90 156 - (4) 90 152

รวม 1,643 2,535 (152) (23) 1,491 2,512

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ราคาทุน รายการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

2565 2564 2565 2564 2565 2564

สินค้าส�ำเร็จรูป 370 1,302 (36) (12) 334 1,290

อื่น ๆ 2 2 - - 2 2

สินค้าระหว่างทาง 43 - - - 43 -

รวม 415 1,304 (36) (12) 379 1,292

	 	 ในระหว่างปี 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทได้บันทึกการปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะ

ได้รับและกลับรายการปรับลดมูลค่าสินค้าในส่วนของต้นทุนขายดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

รายการปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือเป็น

	 มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ 270 28 155 17

โอนกลับรายการปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือ (141) (16) (131) (13)

11.	 เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้ำประกัน

	 	 ยอดคงเหลือนี้ คือ เงินฝากประจ�ำของบริษัทฯซึ่งได้น�ำไปค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อของกลุ่มบริษัท
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12.	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย

	 (หน่วย: ล้านบาท)

บริษัท ทุนเรียกช�ำระแล้ว ราคาทุน
เงินปันผลที่บริษัทฯ 

รับระหว่างปี

2565 2564 2565 2564 2565 2564

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 400 400 400 400 - 172

บริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด 6 25 6 25 - -

รวม 406 425 - 172

	 บริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด

	 	 เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2564 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2564 ของบริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด ได้มีมติ
อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้ของหุ้นสามัญของบริษัทจากเดิมหุ้นละ 100 บาท 
เป็นหุ้นละ 25 บาท ดังนั้นทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้วของ บริษัทเท่ากับ 25 ล้านบาท แบ่งออกเป็น 100 ล้านหุ้น 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 25 บาท บริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด ได้จดทะเบียนการเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้ของหุ้นต่อ
กระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 2564

	 	 ต่อมาเมื่อวันที่ 10 มกราคม 2565 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2565 ของบริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด 
ได้มีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้วของบริษัทจากเดิม 25 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น มูลค่า
หุ้นละ 25 บาท) เป็น 6.25 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 250,000 หุ้น มูลค่า หุ้นละ 25 บาท) โดยการลดทุนจดทะเบียนและ 
เรียกช�ำระแล้วจ�ำนวน 18.75 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 750,000 หุ้น มูลค่า หุ้นละ 25 บาท) บริษัท แอตแลนติก ไปป์ จ�ำกัด 
ได้ท�ำการจดทะเบียนการลดทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 12 มกราคม 2565

	 บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด

	 	 เมื่อวันท่ี 30 มีนาคม 2565 ท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2565 ของบริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด  
ได้มีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้วของบริษัทจากเดิม 400 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 4 ล้านหุ้น  
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท) เป็น 600 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 6 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท) โดยการเพิ่มทุนจดทะเบียน 
และเรียกช�ำระแล้วจ�ำนวน 200 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 2 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท) บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด  
(มหาชน)ได้ลงทุนเพิ่มในบริษัทดังกล่าวจ�ำนวน 180.5 ล้านบาท บริษัท เอ็มพาวเวอร์สตีล จ�ำกัด ได้ท�ำการจดทะเบียน 
การเพิ่มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้ว เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2565

	 บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 	 เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2565 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2565 ของบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัดมีมติ
อนุมัติดังนี้

1.	 อนุมัติการจดทะเบียนการแปรสภาพจากบริษัทจ�ำกัดเป็นบริษัทมหาชนจ�ำกัด และเปลี่ยนชื่อจากเดิม “บริษัท  
ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด” เป็น “บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)”

2.	 อนุมัติการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นสามัญที่ตราไว้ของบริษัทจากเดิมมูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท เป็นมูลค่าหุ้น
ที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยจ�ำนวนหุ้นสามัญใหม่ภายหลังจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้จะเพิ่มจากเดิม 
4 ล้านหุ้น เป็น 400 ล้านหุ้น

3.	 อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 400 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 400 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) 
เป็น 570 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 570 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 170 ล้าน
หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการเสนอขายหุ้นให้แก่ประชาชนทั่วไป
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	 	 บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ได้จดทะเบียนการแปรสภาพบริษัท การเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นสามัญที่
ตราไว้และการเพิ่มทุนจดทะเบียนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2565

13.	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ที่ดินและ

ส่วนปรับปรุงที่ดิน

อาคารและ

ส่วนปรับปรุงอาคาร

รวม

2565 2564 2565 2564 2565 2564

ราคาทุน 60 82 184 277 244 359

หัก : ค่าเสื่อมราคาสะสม - - (58) (61) (58) (61)

ค่าเผื่อการด้อยค่า - - (12) - (12) -

มูลค่าตามบัญชี - สุทธิ 60 82 114 216 174 298

	 	 การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนส�ำหรับปี 2565 และ 2564 แสดงได้ดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564

มูลค่าตามบัญชีต้นปี 298 387

ซื้อเพิ่มระหว่างปี - ราคาทุน 18 8

โอนไปยังที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (หมายเหตุ 14) (124) (87)

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี (6) (10)

ผลขาดทุนจากการด้อยค่า (12) -

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 174 298

มูลค่ายุติธรรม 388 709

	 	 มูลค่ายุติธรรมประเมินโดยใช้เกณฑ์วิธีพิจารณาจากรายได้ (Income Approach) ส�ำหรับที่ดินและอาคารให้เช่า 

ซึ่งเป็นการวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมระดับ 3 ตามล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม ข้อสมมติฐานหลักที่ใช้ในการประเมิน 

มูลค่ายุติธรรมดังกล่าวประกอบด้วยอัตราผลตอบแทน อัตราเงินเฟ้อ และอัตราการเติบโตระยะยาวของค่าเช่า

	 	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯได้น�ำอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนมูลค่าตามบัญชี 174 ล้านบาท 

(2564: 298 ล้านบาท) ไปค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อที่ได้รับจากธนาคารพาณิชย์ของบริษัทย่อย
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14.	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ที่ดินและ

ส่วน

ปรับปรุง

ที่ดิน

อาคาร

และ ส่วน

ปรับปรุง

อาคาร

เครื่องจักร

และอุปกรณ์

โรงงาน

เครื่อง

ตกแต่งและ

เครื่องใช้

ส�ำนักงาน ยานพาหนะ

สินทรัพย์

ระหว่าง

ติดตั้งและ

ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

1 มกราคม 2564 267 839 577 7 163 39 1,892

ซื้อเพิ่ม - - 16 3 3 321 343

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย - - (27) - (2) - (29)

โอนจากสินทรัพย์สิทธิการใช้ (หมายเหตุ 18) - - - - 5 - 5

โอนเข้า (ออก) - - 2 - - (2) -

31 ธันวาคม 2564 267 839 568 10 169 358 2,211

ซื้อเพิ่ม 1 46 34 10 2 272 365

ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นต้นทุน - - - - - 3 3

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย - - (3) (1) (9) - (13)

โอนจากสินทรัพย์สิทธิการใช้ (หมายเหตุ 18) - - 38 - - - 38

โอนเข้า (ออก) - 21 13 - - (34) -

31 ธันวาคม 2565 268 906 650 19 162 599 2,604

ค่าเสื่อมสะสม

1 มกราคม 2564 - 213 390 4 144 - 751

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 16 45 2 10 - 73

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย - - (16) - (3) - (19)

โอนจากสินทรัพย์สิทธิการใช้ (หมายเหตุ 18) - - - - 2 - 2

31 ธันวาคม 2564 - 229 419 6 153 - 807

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 26 34 2 6 - 68

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย - - (3) (1) (7) - (11)

โอนจากสินทรัพย์สิทธิการใช้ (หมายเหตุ 18) - - 14 - - - 14

31 ธันวาคม 2565 - 255 464 7 152 - 878

ค่าเผื่อการด้อยค่า

31 ธันวาคม 2564 - - 21 - - - 21

เพิ่มขึ้นระหว่างปี - - 1 - - - 1

31 ธันวาคม 2565 - - 22 - - - 22

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2564 267 610 128 4 16 358 1,383

31 ธันวาคม 2565 268 651 164 12 10 599 1,704

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

2564 (จ�ำนวน 48 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร) 73

2565 (จ�ำนวน 44 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร) 68
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	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ที่ดิน

และส่วน

ปรับปรุง

ที่ดิน

อาคาร

และ ส่วน

ปรับปรุง

อาคาร

เครื่องจักร

และอุปกรณ์

โรงงาน

เครื่อง

ตกแต่งและ

เครื่องใช้

ส�ำนักงาน ยานพาหนะ

สินทรัพย์

ระหว่าง

ติดตั้งและ

ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

1 มกราคม 2564 173 464 297 5 136 - 1,075

ซื้อเพิ่ม - - 38 1 3 8 50

จ�ำหน่าย - - (27) - (3) - (30)

โอนเข้า (ออก) กับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

	 (หมายเหตุ 13) (18) 100

 

-

 

-

 

-

 

-

 

82

31 ธันวาคม 2564 155 564 308 6 136 8 1,177

ซื้อเพิ่ม - 2 1 1 - 1 5

ตัดจ�ำหน่าย - - (3) (1) - - (4)

โอนเข้า (ออก) กับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

	 (หมายเหตุ 13)

 

22

 

112

 

-

 

-

 

-

 

-

 

134

โอนเข้า (ออก) - 7 1 - - (8) -

31 ธันวาคม 2565 177 685 307 6 136 1 1,312

ค่าเสื่อมราคาสะสม

1 มกราคม 2564 - 165 207 4 122 - 498

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 16 15 1 6 - 38

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่จ�ำหน่าย - - (16) - (3) - (19)

โอนเข้า (ออก) กับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 (หมายเหตุ 13)

 

-

 

(5)

 

-

 

-

 

-

 

-

 

(5)

31 ธันวาคม 2564 - 176 206 5 125 - 512

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 19 15 1 3 - 38

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนที่ตัดจ�ำหน่าย - - (3) (1) - - (4)

โอนเข้า (ออก) กับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

	 (หมายเหตุ 13)

 

-

 

9

 

-

 

-

 

-

 

-

 

9

31ธันวาคม 2565 - 204 218 5 128 - 555

ค่าเผื่อการด้อยค่า

31 ธันวาคม 2564 - - 21 - - - 21

31 ธันวาคม 2565 - - 21 - - - 21

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2564 155 388 81 1 11 8 644

31 ธันวาคม 2565 177 481 68 1 8 1 736

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

2564 (จ�ำนวน 20 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร) 38

2565 (จ�ำนวน 23 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร) 38
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	 	 รายละเอียดของโรงงานระหว่างก่อสร้างและต้นทุนการกู้ยืม

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

มูลค่าตามบัญชีของงานระหว่างก่อสร้าง 384 287 - -

มูลค่าต้นทุนการกู้ยืมที่รับรู้เป็นสินทรัพย์ 3 - - -

อัตราการตั้งขึ้นเป็นทุน (ร้อยละ) 4.97 - - -

	 	 กลุ่มบริษัทมีอาคารและอุปกรณ์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

มูลค่าตามบัญชีก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสม 389 347 248 230

	

	 	 กลุ่มบริษัทได้น�ำที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างและเครื่องจักรไปค�้ำประกันวงเงินสินเชื่อที่ได้รับจากธนาคารดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

มูลค่าสุทธิตามบัญชี 1,301 858 667 560

	

15.	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร

	 (หน่วย: ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(ร้อยละต่อปี) 2565 2564 2565 2564

ตั๋วสัญญาใช้เงิน 2.25 - 3.80 1,212 1,420 690 643

ทรัสต์รีซีท 1.10 - 6.20 964 732 235 329

รวม 2,176 2,152 925 972

	 	 วงเงินเงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารค�้ำประกันโดยการจดจ�ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างและเคร่ืองจักรและ 

การจ�ำน�ำบัญชีเงินฝากประจ�ำของบริษัทฯ

	 	 ภายใต้สัญญาเงินกู้ บริษัทฯต้องปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสัญญา  เช่น การด�ำรง

อัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น และอัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ให้เป็นไปตามอัตราที่ก�ำหนดในสัญญา 

เป็นต้น อย่างไรก็ตาม ตามที่ได้กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 1.2 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทย่อย

ไม่สามารถด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินตามท่ีระบุไว้ในสัญญาภายใต้สัญญาเงินกู้ยืมดังกล่าว อย่างไรก็ตาม บริษัทย่อย 

อยู่ระหว่างการขอผ่อนปรนอัตราส่วนทางการเงินกับสถาบันการเงิน
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16.	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

เจ้าหนี้การค้า 205 275 - 107

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 6) - - - 2

เจ้าหนี้อื่น 59 97 6 4

เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 6) 1 1 28 51

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 31 46 10 13

ดอกเบี้ยค้างจ่าย 2 2 - 1

ดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 6) - - - 1

รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 298 421 44 179

17.	 เงินกู้ยืมระยะยาว

	 (หน่วย: ล้านบาท)

เงินกู้ อัตราดอกเบี้ย
(ร้อยละต่อปี)

การช�ำระคืน งบการเงินรวม

2565 2564

1 MLR - 0.50 ช�ำระคืนเป็นงวดเดือนทั้งหมด 96 งวด เริ่มตั้งแต่เดือนมีนาคม 2566 และ

ต้องช�ำระคืนทั้งหมดภายในปี 2574 213

 

-

2 4.96 เงินกู้ยืมภายใต้สัญญาขายและเช่ากลับคืนมีก�ำหนดช�ำระคืนเป็นรายเดือน 

และต้องช�ำระคืนทั้งหมดภายในปี 2569

 

27

 

-

รวม 240 -

หัก: ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี (219) -

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 21 -

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 1 มกราคม 2565 -

กู้เพิ่ม 241

จ่ายคืนเงินกู้ (1)

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 240

	 	 เงินกู้ยืมดังกล่าวค�้ำประกันโดยการจดจ�ำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างของบริษัทย่อย ที่ดินและสิ่งปลูกสร้างของ 

บริษัทฯ สิทธิการเช่าที่ดินของบริษัทย่อย และค�้ำประกันโดยบริษัทฯและบริษัทย่อย

	 	 ภายใต้สัญญาเงินกู้ บริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการตามที่ระบุในสัญญา เช่น การด�ำรง

อัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น และอัตราส่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ให้เป็นไปตามอัตราที่ก�ำหนดในสัญญา 

เป็นต้น
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	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 บรษิทัย่อยไม่สามารถด�ำรงอตัราส่วนทางการเงนิตามทีร่ะบไุว้ในสญัญา ภายใต้สญัญา

เงินกู้ยืมดังกล่าว ดังน้ันบริษัทย่อยจึงได้จัดประเภทเงินกู้ยืมดังกล่าวเป็นเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี

ทั้งจ�ำนวน อย่างไรก็ตาม เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566 บริษัทย่อยได้รับจดหมายแจ้งจากธนาคารผู้ให้กู้ให้การผ่อนปรน

เงื่อนไขการด�ำรงอัตราส่วนทางการเงินดังกล่าวแล้ว

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทย่อยไม่มีวงเงินกู้ยืมระยะยาวตามสัญญาเงินกู้ที่ยังไม่เบิกใช้

18.	 สัญญาเช่า

ก)	 สินทรัพย์สิทธิการใช้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

เครื่องจักร
และอุปกรณ์
โรงงาน ยานพาหนะ

เครื่องจักร
ระหว่างติดตั้ง รวม

1 มกราคม 2564 73 3 - 76

เพิ่มขึ้น - 6 391 397

โอนไปที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ (หมายเหตุ 14) - (3) - (3)

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี (8) (1) - (9)

31 ธันวาคม 2564 65 5 391 461

เพิ่มขึ้น - 15 - 15

โอนไปที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ (หมายเหตุ 14) (24) - - (24)

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี (8) (1) - (9)

31 ธันวาคม 2565 33 19 391 443

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เครื่องจักร
และอุปกรณ์
โรงงาน ยานพาหนะ รวม

1 มกราคม 2564 - - -

เพิ่มขึ้น 32 6 38

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี (2) (1) (3)

31 ธันวาคม 2564 30 5 35

เพิ่มขึ้น - 15 15

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี (3) (1) (4)

31 ธันวาคม 2565 27 19 46
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	 ข)	 หนี้สินตามสัญญาเช่า

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

จ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่า 406 458 31 27

หัก: ดอกเบี้ยรอการตัดจ�ำหน่าย (55) (68) (2) (2)

รวม 351 390 29 25

หัก: ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี (63) (50) (15) (8)

หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 288 340 14 17

	 	 การเปลีย่นแปลงของบญัชหีนีส้นิตามสญัญาเช่าส�ำหรบัปีสิน้สุดวันที ่31 ธนัวาคม 2565 และ 2564 มรีายละเอยีด

ดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

ยอดคงเหลือต้นปี 390 55 25 -

เพิ่มขึ้น 13 355 13 28

ดอกเบี้ยที่รับรู้ 17 5 1 1

จ่ายค่าเช่า (69) (25) (10) (4)

ยอดคงเหลือปลายปี 351 390 29 25

	 	 การวิเคราะห์การครบก�ำหนดของจ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายตามสัญญาเช่าเปิดเผยข้อมูลอยู่ในหมายเหตุ 30 ภายใต้

หัวข้อความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

	 ค)	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสัญญาเช่าที่รับรู้ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้ 9 9 4 3

ดอกเบี้ยจ่ายของหนี้สินตามสัญญาเช่า 17 5 1 1
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18.2	 บริษัทฯในฐานะผู้ให้เช่า

	 	 บริษัทฯ เข้าท�ำสัญญาเช่าด�ำเนินงานส�ำหรับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนซึ่งประกอบด้วยที่ดิน อาคาร

ส�ำนักงานและโรงงาน (ดูหมายเหตุ 13) โดยมีอายุสัญญา 2 - 10 ปี

	 	 บริษัทฯ มีจ�ำนวนเงินขั้นต�่ำที่คาดว่าจะได้รับในอนาคตจากการให้เช่าภายใต้สัญญาเช่าด�ำเนินงาน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564

ภายใน 1 ปี 25 38

มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 100 175

มากกว่า 5 ปี 111 243

รวม 236 456

19.	 ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน

	 (หน่วย: ล้านบาท)

	

งบการเงินรวม

โครงการผลประโยชน์

หลังออกจากงานของ

พนักงาน

โครงการผลประโยชน์

ระยะยาวอื่นของพนักงาน รวม

2565 2564 2565 2564 2565 2564

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 43 35 2 2 45 37

ส่วนที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน:

	 ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 6 5 - - 6 5

	 ต้นทุนดอกเบี้ย 1 1 - - 1 1

ส่วนที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

	 (ก�ำไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์	

	 	 ประกันภัย

	 	 ส่วนเกินที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติด้าน	

	 	 	 ประชากรศาสตร์

 

(1)

 

(4)

 

-

 

-

 

(1)

 

(4)

ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน (3) 3 - - (3) 3

ส่วนที่เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ - 4 - - - 4

ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี - (1) - - - (1)

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 46 43 2 2 48 45
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	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

โครงการ ผลประโยชน์
หลังออกจากงานของ

พนักงาน

โครงการผลประโยชน์
ระยะยาวอื่นของ

พนักงาน รวม

2565 2564 2565 2564 2565 2564

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 20 20 1 1 21 21

ส่วนที่รับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน:

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 2 2 - - 2 2

ต้นทุนดอกเบี้ย 1 1 - - 1 1

ส่วนที่รับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

(ก�ำไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย

ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติทางการเงิน (1) 2 - - (1) 2

ส่วนที่เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ - (4) - - - (4)

ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหว่างปี - (1) - - - (1)

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 22 20 1 1 23 21

	 	 ระยะเวลาเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการจ่ายช�ำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานของกลุ่มบริษัทมีดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

ระยะเวลาเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก (ปี) 23 - 30 23 - 27 23 23

	 	 สมมติฐานที่ส�ำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสรุปได้ดังนี้

งบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564

(ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี)

อัตราคิดลด 2.45 - 2.80 2.04 - 2.27

อัตราการขึ้นเงินเดือน 5.00 5.00

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน (ขึ้นกับช่วงอายุ) 0.00 - 43.00 0.00 - 43.00
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	 	 ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่ส�ำคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาวของ

พนักงานสรุปได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

2565

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ่มขึ้น 1% ลดลง 1% เพิ่มขึ้น 1% ลดลง 1%

อัตราคิดลด (4) 5 (2) 2

อัตราการขึ้นเงินเดือน 5 (5) 2 (2)

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน (5) 1 (2) -

(หน่วย: ล้านบาท)

2564

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ่มขึ้น 1% ลดลง 1% เพิ่มขึ้น 1% ลดลง 1%

อัตราคิดลด (5) 5 (2) 2

อัตราการขึ้นเงินเดือน 5 (4) 2 (2)

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน (5) 1 (2) 1

20.	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิซื้อหุ้นสามัญ

	 	 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2562 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯคร้ังที่ 1/2562 ได้มีมติอนุมัติให้ออกใบส�ำคัญ

แสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯรุ่นที่ 1 (“PERM-W1”) เพื่อจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมที่ได้จองซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุน 

และได้รบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุดงักล่าวโดยไม่คดิค่าตอบแทนในอตัราส่วนหุน้สามญัเดมิ 1 หุน้ต่อ 1 หน่วยใบส�ำคญั

แสดงสิทธิ รายละเอียดของใบส�ำคัญแสดงสิทธิมีดังนี้

วันที่ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิ	 18 มิถุนายน 2562

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิ	 250,000,000 หน่วย

อายุของใบส�ำคัญแสดงสิทธิ	 3 ปี นบัจากวนัทีอ่อกใบส�ำคญัแสดงสทิธ ิและสามารถใช้สทิธซิือ้หุน้สามญัได้ทกุ ๆ   

	 3 เดือน

ราคาใช้สิทธิ	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิในการซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ ได้ 

	 1 หุ้น ในราคาใช้สิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญหุ้นละ 1.80 บาท

	 	 ในปี 2565 มีการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิจ�ำนวน 16,647,197 หน่วย โดยจัดสรรเป็นหุ้นสามัญใหม่จ�ำนวน 

16,647,197 หุน้ ราคาใช้สทิธหิุน้ละ 1.8 บาท คดิเป็นจ�ำนวนเงิน 29,964,955 บาท บรษิทัฯได้บนัทึกการใช้สทิธแิปลงสภาพ

หุน้ดงักล่าวเป็นทนุเรอืนหุน้และออกช�ำระแล้วจ�ำนวน 16,647,197 บาท และส่วนเกนิมลูค่าหุน้สามญัจ�ำนวน 13,317,758 

บาท บริษัทฯได้จดทะเบียนเพิ่มทุนช�ำระแล้วที่เพิ่มขึ้นจากการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวัน

ที่ 12 เมษายน 2565 และวันที่ 29 มิถุนายน 2565

	 	 ณ วันที่ 17 มิถุนายน 2565 ซึ่งเป็นวันใช้สิทธิวันสุดท้าย บริษัทฯคงเหลือใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่หมดอายุจ�ำนวน 

233,341,303 หน่วย (31 ธันวาคม 2564: บริษัทฯคงเหลือใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ยังมิได้มี การใช้สิทธิจ�ำนวน 249,988,500 

หน่วย)
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21.	 ส�ำรองตามกฎหมาย

	 	 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรรก�ำไร
สุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) 
จนกว่าทุนส�ำรองนี้จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุน จดทะเบียน ส�ำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถน�ำไป
จ่ายเงินปันผลได้

22.	 ต้นทุนทางการเงิน

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของเงินกู้ยืม 60 42 30 29

ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยของหนี้สินจากสัญญาเช่า 17 5 1 1

ค่าธรรมเนียมธนาคาร 3 6 1 2

รวม 80 53 32 32

23.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน 205 172 67 60

วัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป 13 64 5 5

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย 80 85 49 52

ค่าขนส่ง - 8 - 4

ค่าซ่อมแซมและบ�ำรุงรักษา 11 19 3 12

ขาดทุนจากการปรับลดสินค้าคงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ 129 12 24 4

ซื้อสินค้า 4,375 6,570 1,356 3,197

การเปลี่ยนแปลงในสินค้าคงเหลือ 959 (1,420) 956 (946)

24.	 ภาษีเงินได้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:

ภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับปี 15 87 - -

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราวและ 

	 การกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว (25)

 

-

 

1

 

1

ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในก�ำไรขาดทุน (10) 87 1 1
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	 	 รายการกระทบยอดระหว่างก�ำไร (ขาดทุน) ทางบัญชีกับค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้มีดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

ก�ำไร (ขาดทุน) ทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล (475) 612 (320) 452

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20

ก�ำไร (ขาดทุน) ทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล คูณอัตรา

ภาษี

(95) 122 (64) 90

ผลขาดทุนทางภาษีส�ำหรับปีที่ไม่ได้บันทึกเป็นสินทรัพย์ภาษีเงิน

ได้รอตัดบัญชี

75 5 57 -

ผลกระทบทางภาษีส�ำหรับ:

รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ถือเป็นรายได้และ ค่าใช้จ่ายทางภาษี 5 8 1 (33)

ผลแตกต่างชั่วคราวที่ไม่ได้บันทึกเป็น

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 5 (48) 7 (56)

รวม 10 (40) 8 (89)

ภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในก�ำไรขาดทุน (10) 87 1 1

	 ส่วนประกอบของสนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชแีละหนีส้นิภาษเีงนิได้รอการตดับญัชปีระกอบด้วยรายการดงัต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบแสดงฐานะการเงินรวม ก�ำไรหรือขาดทุน
ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ณ วันที่ ส�ำหรับปี

31 ธันวาคม 
2565

31 ธันวาคม 
2564

2565 2564

สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ 23 2 (21) (2)

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 9 9 - (2)

ค่าเสื่อมราคา (21) (21) - -

อื่น ๆ 4 - (4) 4

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราวและ	

	 การกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว (25)

 

-

รวม 15 (10)

โดยแสดงเป็น

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 35 9

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (20) (19)

รวม 15 (10)
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(หน่วย: ล้านบาท)

งบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ก�ำไรหรือขาดทุนในงบก�ำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ ส�ำหรับปี

31 ธันวาคม 
2565

31 ธันวาคม 
2564

2565 2564

สินทรัพย์ (หนี้สิน) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 5 4 (1) -

ค่าเสื่อมราคา (25) (23) 2 1

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างชั่วคราวและ	

	 การกลับรายการผลแตกต่างชั่วคราว

 

1

 

1

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (20) (19)

	 	 กลุ่มบริษัทมีรายการผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและรายการขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ซึ่งไม่ได้บันทึกเป็น

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี เนื่องจากกลุ่มบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่าอาจไม่มีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่

จะน�ำผลแตกต่างชั่วคราวและผลขาดทุนทางภาษีมาใช้ประโยชน์ได้ มีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

ผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและรายการขาดทุน

ทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ 566 161 443 123

วันสิ้นสุดระยะเวลาการให้ประโยชน์ของรายการ

ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ ปี 2566 - 2570 ปี 2566 - 2569 ปี 2568 - 2570 ปี 2566 - 2570

25.	 ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น

	 	 ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานค�ำนวณโดยหารก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  

(ไม่รวมก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี

	 	 ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลดค�ำนวณโดยหารก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ไม่รวมก�ำไร

ขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่) ด้วยผลรวมของจ�ำนวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกัทีอ่อกอยูใ่นระหว่างงวดกบัจ�ำนวนถวัเฉล่ียถ่วง

น�้ำหนักของหุ้นสามัญที่บริษัทฯอาจต้องออกเพื่อแปลงหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลดทั้งสิ้นให้เป็นหุ้นสามัญ โดยสมมติว่าได้มี

การแปลงเป็นหุ้นสามัญ ณ วันต้นงวดหรือ ณ วันออกหุ้นสามัญเทียบเท่า
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	 	 ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 มีรายละเอียดการค�ำนวณดังนี้

งบการเงินรวม

ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี
จ�ำนวนหุ้นสามัญ 
ถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น

2565 2564 2565 2564 2565 2564

(ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านหุ้น) (ล้านหุ้น) (บาท) (บาท)

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

	 ก�ำไร (ขาดทุน) ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้น

	 	 ของบริษัทใหญ่ (454) 528 760 750 (0.60) 0.70

ผลกระทบของหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลด

	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญที่ออก 

	 	 ให้กับผู้ถือหุ้นเดิม

 

-

 

-

 

-

 

64

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด

	 ก�ำไร (ขาดทุน) ที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญ 

	 	 สมมติว่ามีการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญ	 	

	 	 	 จากใบส�ำคัญแสดงสิทธิ (454) 528 760 814 (0.60) 0.65

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี
จ�ำนวนหุ้นสามัญ 
ถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น

2565 2564 2565 2564 2565 2564

(ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านหุ้น) (ล้านหุ้น) (บาท) (บาท)

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

	 ก�ำไร (ขาดทุน) ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้น

	 	 ของบริษัทใหญ่

 

(321)

 

451

 

760

 

750

 

(0.42)

 

0.60

ผลกระทบของหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลด

	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญที่

	 	 ออกให้กับผู้ถือหุ้นเดิม

 

-

 

-

 

-

 

64

ก�ำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด

	 ก�ำไร (ขาดทุน) ที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญ 

	 	 สมมติว่ามีการใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญ 

	 	 	 จากใบส�ำคัญแสดงสิทธิ

 

 

(321)

 

 

451

 

 

760

 

 

814

 

 

(0.42)

 

 

0.55

	 	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ PERM-1 ครบก�ำหนดการใช้สิทธิครั้งสุดท้ายแล้วเมื่อวันที่ 17 มิถุนายน 2565



บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 103

26.	 ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงาน

	 	 ข้อมูลส่วนงานด�ำเนินงานท่ีน�ำเสนอนี้สอดคล้องกับรายงานภายในของกลุ่มบริษัทที่ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุดด้าน

การด�ำเนนิงานได้รบัและสอบทานอย่างสม�ำ่เสมอเพือ่ใช้ในการตดัสนิใจในการจดัสรรทรพัยากรให้กับส่วนงานและประเมิน

ผลการด�ำเนินงานของส่วนงาน ทั้งนี้ผู้มีอ�ำนาจตัดสินใจสูงสุดในการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทคือ กรรมการผู้จัดการ

	 	 กลุ่มบริษัทจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วยธุรกิจตามประเภทของผลิตภัณฑ์และบริการ กลุ่มบริษัท มีส่วนงานที่

รายงานทั้งสิ้น 3 ส่วนงาน ดังนี้

•	 ส่วนงานธุรกิจจ�ำหน่ายเหล็กม้วน

•	 ส่วนงานธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กงานหลังคา

•	 ส่วนงานธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายท่อเหล็ก

	 	 กลุ่มบริษัทไม่มีการรวมส่วนงานด�ำเนินงานเป็นส่วนงานที่รายงานข้างต้น

	 	 ผูม้อี�ำนาจตดัสนิใจสงูสดุสอบทานผลการด�ำเนนิงานของแต่ละหน่วยธรุกิจแยกจากกนัเพือ่วตัถปุระสงค์ในการตัดสนิ

ใจเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน กลุ่มบริษัทประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดย

พจิารณาจากก�ำไรหรอืขาดทนุจากการด�ำเนนิงานซึง่วดัมลูค่าโดยใช้เกณฑ์เดยีวกบัทีใ่ช้ในการวดัก�ำไรหรอืขาดทนุจากการ

ด�ำเนินงานในงบการเงิน

	 	 การบนัทกึบญัชสี�ำหรบัรายการระหว่างส่วนงานทีร่ายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกบัการบนัทกึบญัชสี�ำหรบัรายการ

ธุรกิจกับบุคคลภายนอก
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	 ข้อมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร์

	 	 กลุ่มบริษัทด�ำเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียว คือประเทศไทย ดังนั้นรายได้และสินทรัพย์ที่แสดงอยู่ในงบการเงิน

จึงถือเป็นการรายงานตามเขตภูมิศาสตร์แล้ว

	 ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่

	 	 ในปี 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทไม่มีรายได้จากลูกค้ารายใดที่มีมูลค่าเท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 10 ของรายได้

ของกิจการ

27.	 เงินปันผล

เงินปันผล อนุมัติโดย

เงินปันผลจ่าย เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

(ล้านบาท) (บาท)

เงินปันผลประจ�ำปี 2564 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2565

91 0.12

28.	 กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

	 	 กลุ่มบริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 

พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษัทและพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือน ในอัตราร้อยละ 2 ของเงินเดือน 

กองทนุส�ำรองเล้ียงชพีนีบ้รหิารโดยบรษิทัหลกัทรพัย์จดัการกองทนุกสกิรไทย จ�ำกดั และจะจ่ายให้แก่พนกังานเมือ่พนกังาน

นั้นออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของกลุ่มบริษัท ในระหว่างปี 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทรับรู้เงินสมทบ 

ดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 1 1 1 1

29.	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น
	 29.1	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันเกี่ยวกับการซื้อเครื่องจักร โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ และงานก่อสร้างโรงงานดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

สกุลเงินบาท (ล้านบาท) 38 225 1 8

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา (ล้านเหรียญ) 2 2 - -
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	 29.2	 การค้ำ�ประกัน

ก)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทมีหนังสือค�้ำประกันซึ่งออกโดยธนาคารในนามกลุ่ม

บรษิทัซึง่เกีย่วเน่ืองกบัภาระผกูพนัทางปฏบิตับิางประการตามปกตธิรุกจิของกลุม่บรษัิทและเพือ่ค�ำ้ประกนั 

การใช้ไฟฟ้า ดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

หนังสือค�้ำประกัน 5 3 3 3

ข)	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันตามเลตเตอร์ออฟเครดิตกับผู้ขายใน

ประเทศและต่างประเทศ ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา (ล้านเหรียญ) 9 7 3 6

ค)	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯค�้ำประกันวงเงินกู้และวงเงินสินเชื่อให้แก่บริษัทย่อยในวงเงิน 1,400 

ล้านบาท (2564: 1,400 ล้านบาท)

30.	 เครื่องมือทางการเงิน
	 30.1	 ตราสารอนุพันธ์

	 ตราสารอนุพันธ์ที่ไม่ได้ก�ำหนดให้เป็นเครื่องมือที่ใช้ป้องกันความเสี่ยง

	 	 กลุ ่มบริษัทใช้สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อบริหารความเสี่ยงในการท�ำธุรกรรม 

บางส่วน โดยเข้าท�ำสญัญาดงักล่าวในช่วงเวลาทีส่อดคล้องกบัความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ

ของรายการอ้างอิงซึ่งมีอายุสัญญาโดยทั่วไปตั้งแต่ 1 เดือนถึง 3 เดือน มูลค่ายุติธรรมของสัญญาซื้อขายเงินตรา 

ต่างประเทศล่วงหน้าเป็นข้อมูลในระดับ 2

	
	 30.2	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

	 	 เครื่องมือทางการเงินที่ส�ำคัญของกลุ่มบริษัท ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

		  สินทรัพย์ทางการเงิน	 หนี้สินทางการเงิน

	 	 -	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร

	 	 -	 เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้ำประกัน	 -	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

	 	 -	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 -	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทย่อย

	 	 -	 ลูกหนี้ตามสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า	 -	 เงินกู้ยืมระยะยาว

	 	 	 	 -	 หนี้สินตามสัญญาเช่า

	 	 	 	 -	 เจ้าหนี้ตามสัญญาซื้อขายเงินตรา

	 	 	 	 	 ต่างประเทศล่วงหน้า
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	 กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าวและมีนโยบายในการบริหารความเสี่ยงดังนี้

	 ความเสี่ยงด้านเครดิต

	 	 กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงด้านเครดิตที่เก่ียวเนื่องกับลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นโดยจ�ำนวนเงินสูงสุดท่ี 

กลุ่มบริษัทอาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อคือมูลค่าตามบัญชีที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน

	 ลูกหนี้การค้า

	 	 กลุ่มบริษัทบริหารความเส่ียงโดยใช้นโยบายและขั้นตอนในการควบคุมการให้สินเชื่ออย่างเหมาะสม 

จึงไม่คาดว่าจะเกิดผลขาดทุนทางการเงินที่มีสาระส�ำคัญ นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทมีการติดตามยอดคงค้างของ 

ลูกหนี้การค้าอย่างสม�่ำเสมอ

	 	 กลุ่มบริษัทพิจารณาการด้อยค่าทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน อัตราการตั้งส�ำรองของผลขาดทุนด้าน

เครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนค�ำนวณโดยพิจารณาจากอายุหนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระส�ำหรับกลุ่มลูกค้า

ที่มีรูปแบบของความเสี่ยงด้านเครดิตที่คล้ายคลึงกัน โดยจัดกลุ่มลูกค้าตามประเภทของลูกค้า  การค�ำนวณผล

ขาดทนุจากการด้อยค่าด้านเครดติทีค่าดว่าจะเกดิข้ึนค�ำนงึถงึผลของความน่าจะเป็นถ่วงน�ำ้หนัก มลูค่าของเงนิตาม

เวลาและข้อมูลที่มีความสมเหตุสมผลและสามารถสนับสนุนได้ ที่มีอยู่ ณ วันที่รายงานเกี่ยวกับเหตุการณ์ในอดีต  

สภาพการณ์ปัจจุบนัและการคาดการณ์สภาวะเศรษฐกิจในอนาคต โดยทัว่ไป กลุม่บรษิทัจะตดัจ�ำหน่ายลกูหน้ีการค้า 

ออกจากบัญชีหากลูกหน้ีน้ันค้างช�ำระเกินกว่าหนึ่งปี และกลุ่มบริษัทไม่ได้มีการด�ำเนินการตามกฎหมายกับลูกหนี ้

รายดังกล่าว

	 ความเสี่ยงด้านตลาด

	 	 กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงด้านตลาด 2 ประเภท ได้แก่ ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน และความเสี่ยง

จากอัตราดอกเบี้ย กลุ่มบริษัทได้เข้าท�ำตราสารอนุพันธ์สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อป้องกัน 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่เกิดขึ้นจากการน�ำเข้าสินค้า

	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

	 	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน คือ ความเสี่ยงที่มูลค่ายุติธรรมหรือกระแสเงินสดในอนาคตจะม ี

ความผนัผวนเนือ่งจากการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ กลุม่บรษิทัมคีวามเสีย่งจากการ

เปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศอันเกี่ยวเนื่องจากการซื้อสินค้าเป็นเงินตราต่างประเทศ  

โดยกลุ่มบริษัทบริหารความเส่ียงส่วนใหญ่ โดยการเข้าท�ำสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า  ซึ่งสัญญา

โดยส่วนใหญ่มีอายุไม่เกินหนึ่งปี

	 กลุ่มบริษัทมียอดคงเหลือของหนี้สินทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 

ดังนี้

สกุลเงิน

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย

2565 2564 2565 2564 2565 2564

(ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกา 5 24 - 10 34.7335 33.5929
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	 การวิเคราะห์ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตราแลกเปลี่ยน

	 	 กลุ่มบริษัทไม่มีความเสี่ยงอย่างเป็นสาระส�ำคัญจากการเปลี่ยนแปลงของหนี้สินที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ

	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

	 	 กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากธนาคาร เงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินกู้ยืม

ระยะยาวจากธนาคาร เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทย่อย และหนี้สินตามสัญญาเช่า สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินส่วน

ใหญ่มอีตัราดอกเบีย้ทีป่รับขึน้ลงตามอตัราตลาด หรอืมีอตัราดอกเบีย้คงทีซ่ึ่งใกล้เคยีงกบัอตัราตลาดในปัจจบุนั ความเสีย่ง

จากอัตราดอกเบี้ยของกลุ่มบริษัทจึงอยู่ในระดับต�่ำ รายละเอียดของเงินฝากธนาคาร เงินกู้ยืมระยะสั้นและเงินกู้ยืมระยะ

ยาวจากธนาคาร เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทย่อยและหนี้สินตามสัญญาเช่า  แสดงไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ที่เกี่ยวข้อง

	 การวิเคราะห์ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย

	 	 สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานของกลุ่มบริษัทส่วนใหญ่มีอัตรา

ดอกเบี้ยท่ีปรับข้ึนลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบ้ียคงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาด ในปัจจุบัน ผลกระทบของ 

การเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยจึงไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงิน

	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

	 	 กลุ่มบริษัทบริหารความเสี่ยงด้านสภาพคล่องโดยการใช้เงินกู้ยืมและสัญญาเช่า  โดยกลุ่มบริษัทมีความสามารถ 

ในการเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่หลากหลายอย่างเพียงพอ และมีความสามารถในการขอขยายระยะเวลาการจ่ายช�ำระคืนหนี้

สินที่จะครบก�ำหนดภายใน 12 เดือนออกไป

	 	 รายละเอียดการครบก�ำหนดช�ำระของหนี้สินทางการเงินที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์และเครื่องมือทางการเงินที่เป็น

ตราสารอนุพันธ์ของกลุ่มบริษัท ซึ่งพิจารณาจากกระแสเงินสดตามสัญญาที่ยังไม่คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน สามารถแสดง

ได้ดังนี้

	 (หน่วย: ล้านบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี

มากกว่า 

5 ปี รวม ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม

รายการที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร 2,187 - - 2,187 928 - 928

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 297 - - 297 44 - 44

เงินกู้ยืมระยะยาว 221 22 - 243 - - -

หนี้สินตามสัญญาเช่า 80 272 54 406 16 15 31

รวมรายการที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์ 2,785 294 54 3,133 988 15 1,003

ตราสารอนุพันธ์

หนี้สินตราสารอนุพันธ์ - จ่ายช�ำระสุทธิ 19 - - 19 3 - 3

รวมตราสารอนุพันธ์ 19 - - 19 3 - 3



บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 109

	 (หน่วย: ล้านบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี

มากกว่า 

5 ปี รวม ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม

รายการที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร 2,161 - - 2,161 975 - 975

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 421 - - 421 179 - 179

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบริษัทย่อย - - - - 247 - 247

หนี้สินตามสัญญาเช่า 68 255 135 458 9 18 27

รวมรายการที่ไม่ใช่ตราสารอนุพันธ์ 2,650 255 135 3,040 1,410 18 1,428

	 30.3	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

	 	 เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทจัดอยู่ในประเภทระยะส้ันและเงินกู้ยืมมีอัตรา

ดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด กลุ่มบริษัทจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินใกล้

เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

31.	 การบริหารจัดการทุน

	 	 วตัถุประสงค์ในการบรหิารจดัการทนุทีส่�ำคญัของบรษิทัฯ คอืการจดัให้มซ่ึีงโครงสร้างทนุทีเ่หมาะสมเพือ่สนบัสนนุ

การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผู้ถือหุ้น

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และ 2564 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2565 2564 2565 2564

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน 2.75:1 1.88:1 0.99:1 1.02:1
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32.	 การจัดประเภทรายการในงบการเงิน

	 	 บริษัทฯได้จัดประเภทรายการบัญชีดังต่อไปนี้ เพื่อให้สอดคล้องกับการจัดประเภทรายการบัญชีใน ปีปัจจุบัน

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ณ วันที่ 1 มกราคม 2564

ตามที่จัด
ประเภทใหม่

ตามที่เคย
รายงานไว้

ตามที่จัด
ประเภทใหม่

ตามที่เคย
รายงานไว้

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,383 1,844 1,120 1,196

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 461 - 76 -

	 (หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ณ วันที่ 1 มกราคม 2564

ตามที่จัด
ประเภทใหม่

ตามที่เคย
รายงานไว้

ตามที่จัด
ประเภทใหม่

ตามที่เคย
รายงานไว้

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 644 679 557 557

สินทรัพย์สิทธิการใช้ 35 - - -

	 	 การจัดประเภทรายการบัญชีดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อก�ำไรหรือส่วนของผู้ถือหุ้นตามที่ได้รายงานไว้

33.	 การอนุมัติงบการเงิน

	 	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2566
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เอกสารแนบ 1

รายละเอียดกรรมการ ผู้บริหาร ซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อย

ชื่อ - สกุล บมจ. 

เพิ่มสินสตีลเวิคส์

บริษัทย่อย

บมจ. 

ซันเทคสตีลเวิคส์

บจ. 

เอ็มพาวเวอร์สตีล

บจ. 

แอตแลนติกไปป์

นายชูเกียรติ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ X X X X

นายชูชีพ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ I, II - - I, II

นายกันต์	 อรรฆย์วรวิทย์ I - - -

ดร.เพิ่มศิลป์	 ยงวงศ์ไพบูลย์ I, II - I -

พลเอก ดร.มนตรี	 ศุภาพร XX - - -

พลต�ำรวจตรีสหัสชัย	 อินทรสุขศรี I, V - - -

นายวัชรินทร์	 ดวงดารา I, V - - -

นายกุศล	 ศรีเปารยะ I, V - - -

นายฆฤณ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ I, II, W - I -

X	 =	 ประธานกรรมการบริษัท	 I	 =	 กรรมการบริษัท	 II	 =	 กรรมการบริหาร

XX	 =	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	 V	 =	 กรรมการตรวจสอบ	 W	 =	 เลขานุการบริษัท
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เอกสารแนบ  2

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย

ชื่อ - สกุล บมจ. ซันเทคสตีลเวิคส์ บจ. เอ็มพาวเวอร์สตีล บจ. แอตแลนติกไปป์

นายชูเกียรติ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ X X X

นายชูชีพ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ - - I

นางชไมพร	 ยงวงศ์ไพบูลย์ I,IV I I

นางสาวณัฐพร	 ยงวงศ์ไพบูลย์ - I,III -

นางสาวลลิลพร	 ยงวงศ์ไพบูลย์ I,VI I -

ดร.เพิ่มศิลป์	 ยงวงศ์ไพบูลย์ - I -

นายฆฤณ	 ยงวงศ์ไพบูลย์ - I -

นายสิงหนาท	 บัตรสมบูรณ์ I,III I I

นายภัทรพล	 บัตรสมบูรณ์ I,IV I -

พลตรีชัยณรงค์	 เชิดชู V - -

นายอาจอง	 ศรีหิรัญ II - -

นางสาวลักษณาวรรณ	 พิมพ์สวัสดิ์ II - -

หมายเหตุ :

X	 =	 ประธานกรรมการ	 V	 =	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

I	 =	 กรรมการ	 II	 =	 กรรมการตรวจสอบ

III	 =	 กรรมการผู้จัดการ	 IV	=	 ผู้บริหาร

VI	 =	 เลขานุการบริษัท
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ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน

ณ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทมีทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ดังนี้

ล�ำดับที่ ป่ระเภททรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน

มูลค่าตาม
บัญชีสุทธิ 
(ล้านบาท)

1 ที่ดิน

สถานที่ตั้ง :

เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2

ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมือง 

จังหวัดสมุทรสาคร

โฉนดเลขที่ 2351 - 2, 5692, 9750, 81270,

16667 - 8, 169602, 169604, 169606-8, 

34359-61

110586, 171194, 32045, 85143, 43764, 

63013 ,34360

เลขที่ 222 หมู่ที่ 6 ถนน รพช.สายกลาง

นา - ยายพลอย

ต�ำบลแม่ร�ำพึง อ�ำเภอบางสะพาน จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์

โฉนดเลขที 1637 (นส. 3 ก.)

เลขที่ 106/9 ซอยวัดเทพธงชัย

ถนนพระราม 2 ต�ำบลบางน�้ำจืด 

อ�ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร

โฉนดเลขที่ 78233

เจ้าของกรรมสิทธิ์ จดจ�ำนองไว้กับสถาบันการเงิน 177

2 อาคารและส่วนปรับปรุง

(บางส่วน)

เจ้าของกรรมสิทธิ์ จดจ�ำนองไว้กับสถาบันการเงิน 470

3 เครื่องจักรและอุปกรณ์โรงงาน

(บางส่วน)

เจ้าของกรรมสิทธิ์ จดจ�ำนองไว้กับสถาบันการเงิน 67

4 เครื่องตกแต่งและเครื่อใช้ส�ำนักงาน เจ้าของกรรมสิทธิ์ - 2

5 ยานพาหนะ เจ้าของกรรมสิทธิ์ - 7

6 สินทรัพย์ระหว่างติดตั้งและก่อสร้าง เจ้าของกรรมสิทธิ์ - 1

รวม 724
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รายละเอียดเกี่ยวกับการประเมินราคาทรัพย์สิน

	 บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ได้มีการประเมินที่ดินและอาคาร เพื่อใช้ประโยชน์ตาม

วัตถุประสงค์ต่างๆของบริษัท โดยบริษัทเลือกผู้ประเมินที่เป็นบริษัทประเมินมูลค่าทรัพย์สินในตลาดทุนและผู้ประเมินหลักที่ได้รับ

ความเห็นชอบจากส�ำนักงาน ก.ล.ต.

รายละเอียดทรัพย์สินที่ได้รับการประเมินมีรายละเอียด ดังนี้

ผู้ประเมิน บริษัท เยนเนอรัล แวลูเอชั่น แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด

รายงานประเมินมูลค่าเลขที่ GVC 22-2507

วันที่รายงานประเมิน 8 พฤศจิกายน 2565

วันที่ประเมินมูลค่า 4 ตุลาคม 2565

วัตถุประสงค์ เพื่อวัตถุประสงค์สาธารณะ

ผู้ถือกรรมสิทธิ์ 1. นายภัทรพล บัตรสมบูรณ์ 2. บริษัท เพิ่มสินสคีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ภาระผูกพัน ติดจ�ำนองกับ ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด (มหาชน)

ที่ตั้งทรัพย์สิน ไม่มีเลขที่ หมู่ที่ 6 ถนนเดิมบาง แยกจากถนนเจษฎาวิถี (สค.2032) 

ถนนพระราม 2 (ทล. 35) ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร 

จังหวัดสมุทรสาคร

เอกสารสิทธิ์ที่ดิน โฉนดที่ดินแลขที่ 5692 เนื้อที่ 17-1-02.5 ไร่ (หรือ 6,902.5 ตารางวา)

อาคารสิ่งปลูกสร้าง อาคารส�ำนักงาน 2 ชั้น จ�ำนวน 1 หลัง

ใบอนุญาตการก่อสร้างอาคาร เลขที่ 73/2548

วิธีที่ใช้ประเมินทรัพย์สิน วิธีเปรียบเทียบข้อมูลตลาด (Market Approach)

มูลค่าประเมิน ค่าเชา่ 120 บาท/ตารางเมตร (หรือ 151,584 บาท/เดอืน เฉลี่ยค่าเช่าชั้นละประมาณ 

75,792 บาท/เดือน และก�ำหนดอัตราการปรับค่าเช่าที่ประมาณ 3 ปี เท่ากับ 10% 

(อ้างอิงข้อมูลตลาดบริเวณใกล้เคียง)
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ผู้ประเมิน บริษัท เยนเนอรัล แวลูเอชั่น แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด

รายงานประเมินมูลค่าเลขที่ GVC 21-2092

วันที่รายงานประเมิน 29 ธันวาคม 2564

วันที่ประเมินมูลค่า 14 ธันวาคม 2564

วัตถุประสงค์ ประกอบการพิจารณาด้านบัญชี

ผู้ถือกรรมสิทธิ์ บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ภาระผูกพัน ติดจ�ำนองกับ ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน)

ที่ตั้งทรัพย์สิน เลขที่ 4, 95-96 หมู่ที่ 6 ถนนพระราม 2 ถนนเดิมบาง แยกจากถนนสาย บ้านโคกขาม

แยก ทล.35 - ทล. 2032 ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

ทรัพย์สินที่ประเมิน

ที่ดิน

สิ่งปลูกสร้าง

ที่ดิน 4 แปลง เนื้อที่รวม 34-1-51.5 ไร่ (13,751.5 ตารางวา)

โฉนดที่ดินเลขที่ 2352, 30382, 43764, 63013

อาคารโรงงาน 1 ชั้น (โรงงาน 4 ) พื้นที่ใช้สอยประมาณ 4,800 ตารางเมตร

อาคารโรงงาน 1 ชั้น (โรงงาน 8 ) พื้นที่ใช้สอยประมาณ 4,800 ตารางเมตร

อาคารโรงงาน 1 ชั้น (โรงงาน 9 ) พื้นที่ใช้สอยประมาณ 14,400 ตารางเมตร

อาคารสโตร์ 2 ชั้น พื้นที่ใช้สอยโดยประมาณ 650 ตารางเมตร

อาคารซ่อมบ�ำรุง(แผนกช่างยนต์) 1 ชั้น พื้นที่ใช้สอยประมาณ 600 ตารางเมตร

อาคารส�ำนักงาน 2 ชั้น พื้นที่ใช้สอยประมาณ 500 ตารางเมตร

(ปลูกสร้างบนโฉนดที่ดินที่เลขที่ 5692)

วิธีที่ใช้ประเมินทรัพย์สิน วิธีรายได้ (Income Approach)

มูลค่าประเมิน 309,000,000 บาท



บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) 127

เอกสารแนบ  4

ผู้ประเมิน บริษัท ซิมส์ พร็อพเพอร์ตี้ คอนซัลแทนท์ จ�ำกัด

รายงานประเมินมูลค่าเลขที่ 65-10845-GL-1

วันที่รายงานประเมิน 20 พฤษภาคม 2565

วันที่ประเมินมูลค่า 10 พฤษภาคม 2565

วัตถุประสงค์ เพื่อวัตถุประสงค์สาธารณะ

ผู้ถือกรรมสิทธิ์ บริษัท เพิ่มสินสคีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

ภาระผูกพัน ติดจ�ำนองกับ ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน)

ที่ตั้งทรัพย์สิน ตั้งอยู่ภายในบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ถนนเดิมบาง-คอกกระบือ

ต�ำบลโคกขาม อ�ำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร

รายละเอียดทรัพย์สิน ประกอบด้วย ที่ดิน จ�ำนวน 1 แปลง (2 โฉนดติดต่อกัน) เนื้อที่ดินรวม 21-1-44 ไร่

หริอเทียบเท่า 8,554 ตารางวา พร้อมสิ่งปลูกสร้าง จ�ำนวน 3 รายการ ได้แก่

	 1)	 อาคารโกดังชั้นเดียว (โรงงาน 4)

	 2)	 อาคารโกดังชั้นเดียว (โรงงาน 8)

	 3)	 อาคารสโตร์เก็บของ 2 ชั้น 

	 	 และอาคารสนับสนุน จ�ำนวน 2 รายการ ได้แก่

	 4)	 อาคารซ่อมบ�ำรุงชั้นเดียว

	 5)	 อาคารเก็บของชั้นเดียว

พร้อมที่ดินว่างเปล่าที่สามารถปล่อยให้เช่าได้ ส่วนสิ่งปลูกสร้างอื่นๆ ได้แก่

ลานคอนกรีต ถือเป็นการควบรวมของอาคาร จึงไม่ได้ก�ำหนดค่าเช่า

วิธีที่ใช้ประเมินทรัพย์สิน วิธีเปรียบเทียบข้อมูลตลาด (Market Approach)

มูลค่าประเมิน ค่าเช่าทรัพย์สินปีที่ 1 11,876,200 บาท / ต่อปี

ค่าเช่าทรัพย์สินปีที่ 2 13,972,000 บาท / ต่อปี
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นโยบายและแนวปฏบัิติการกำ�กับดแูลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ

	 บริษัทฯ ได้มีการเผยแพร่นโยบายส�ำคัญต่างๆ เกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการที่่ดีผ่านทางช่องทางเว็ปไซต์ของบริษัทฯ 

โดยสามารถเข้าชมผ่านเว็ปไซต์ในหัวข้อนักลงทุนสัมพันธ์ https://www.permsinsteel.com/#1#page-investor
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วย กรรมการอิสระจ�ำนวน 4 ท่าน 

ประกอบด้วย พลเอก ดร.มนตรี ศุภาพร ประธานกรรมการตรวจสอบ พลต�ำรวจตรีสหัสชัย อินทรสุขศรี นายวัชรินทร์ ดวงดารา 

และนายกุศล ศรีเปารยะ กรรมการตรวจสอบ โดยนายกุศล ศรีเปารยะ เป็นกรรมการตรวจสอบที่มีความรู้ความเข้าใจทางด้าน

บัญชีและการเงิน กรรมการตรวจสอบทุกท่านเป็นกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการ

ตรวจสอบของบริษทั และสอดคล้องกบัข้อก�ำหนดและแนวทางปฏบิตัทิีด่สี�ำหรบัคณะกรรมการตรวจสอบของส�ำนกังานก�ำกบัหลกั

ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (“ส�ำนักงาน กลต.”) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ในรอบปี 2565 ได้มีการประชุมคณะ

กรรมการตรวจสอบรวมท้ังส้ิน 4 คร้ังโดยกรรมการทุกท่านเข้าร่วมประชุมครบทุกท่านทุกครั้ง ทั้งนี้ในการประชุมทุกครั้ง คณะ

กรรมการตรวจสอบได้เชิญ กรรมการที่เป็นผู้บริหาร ผู้บริหารระดับสูง และผู้ที่เกี่ยวข้อง เข้าร่วมประชุมเพื่อให้ข้อมูลเพิ่มเติมโดย

เฉพาะในประเด็นส�ำคัญ ซึ่งสามารถสรุปสาระส�ำคัญในการปฏิบัติหน้าที่ในรอบปี 2565 ดังนี้คือ

1.	 สอบทานความถูกต้องของรายงานทางการเงิน และความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานข้อมูลที่ส�ำคัญของรายงานทางการเงิน ทั้งรายไตรมาสและประจ�ำปี ส�ำหรับ

รอบระยะเวลาบัญชี ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2565 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ของบริษัทและบริษัทย่อย รวมทั้ง 

สอบทานประเด็นเกี่ยวกับนโยบายบัญชีที่ส�ำคัญ รายการที่มีนัยส�ำคัญ ข้อสังเกตของผู้สอบบัญชี รวมถึงการเปิดเผย

ข้อมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงินของบริษัทซึ่งผ่านการสอบทานและตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจ

สอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีว่า งบการเงินดังกล่าวได้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป ได้

แสดงฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทอย่างถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญ รวมทั้งมี 

การเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและทันต่อเวลา เป็นระโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและผู้ใช้งบการเงินโดยทั่วไป

2.	 สอบทานระบบควบคุมภายใน

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานร่วมกับผู้ตรวจสอบภายในอย่างสม�่ำเสมอ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า  บริษัทมีระบบการควบคุม

ภายในที่เพียงพอ มีการแก้ไขปรับปรุงให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างเหมาะสม โดยมีการปฏิบัติตาม 

ข้อก�ำหนดและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทอย่างครบถ้วน นอกจากนี้ยังเน้นย�้ำให้ฝ่ายบริหาร

ปรับปรุงระบบควบคุมภายในให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง

3.	 สอบทานการบริหารความเสี่ยง

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานระบบการบรหิารความเสีย่งของบรษิทั เพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าบรษิทัมกีระบวนการ

ประเมินและจัดการการบริหารความเส่ียงที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ซึ่งบริษัทมีคณะกรรมการ

บริหารความเส่ียงท่ีมีประสิทธิภาพ ติดตามก�ำกับดูแลการบริหารความเสี่ยงในทุกมิติให้อยู่ในระดับที่บริษัทยอมรับได ้

โดยเฉพาะในสถานการณ์ทีม่คีวามอ่อนไหวทัง้ทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงลดลงอย่างมากของราคาเหลก็ในปีทีผ่่านมา รวมถึง 

ความซบเซาทางด้านเศรษฐกิจอันเป็นผลสืบเนื่องจากการเกิดโรคระบาดโควิด 19 ตั้งแต่ปี 2563 ซึ่งส่งผลทั้งการปฏิบัติ

งาน ผลการด�ำเนินงานของบริษัท และผลกระทบที่เกิดกับลูกค้าและคู่ค้าของบริษัท
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4.	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและก�ำกับดูแลให้บริษัทและบริษัทย่อยมีการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

ทั้งในแง่ผู้ประกอบการธุรกิจ มีการใช้พื้นที่ขนาดใหญ่ในการประกอบการโรงงานอุตสาหกรรม เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบริษัทได้

ปฏิบัติตามกฎระเบียบเกี่ยวกับใช้พื้นที่ตามวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดโดยภาครัฐ มาตรฐานการผลิต มาตรฐานการก�ำจัดของ

เสีย มาตรฐานความปลอดภัย มาตรฐานการใช้แรงงาน ซึ่งบริษัทมีนโยบายที่จะยกระดับให้สูงกว่ามาตรฐานโดยทั่วไป 

โดยมีเป้าประสงค์สู่มาตรฐานระดับสากล นอกจากนี้ในฐานะบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

บรษิทัจะต้องปฏบิตัใิห้ถูกต้องตามระเบยีบและข้อก�ำหนดของส�ำนกัก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ส�ำนกังาน กลต.) 

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอีกด้วย

5.	 สอบทานการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏบิตัติามหลกัการก�ำกบัดแูลกิจการทีด่ ีโดยจะทบทวนกระบวนการท�ำงาน

เพื่อให้มั่นใจได้ว่าบุคคลกรในองค์กรทุกระดับได้รับทราบถึงนโยบายต่าง ๆ ของบริษัท และมีความเข้าใจในคู่มือจริยธรรม

องค์กร นโยบายการป้องกนัทจุรติคอร์รปัชนัรวมถึงทบทวนกลไกการแจ้งเบาะแสการทจุรติทีม่ปีระสทิธภิาพและประสทิธิผล 

ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบจะมีการทบทวนนโยบายดังกล่าวเป็นประจ�ำทุกปีเพื่อให้เกิดความมั่นใจได้ว่ากลไกดังกล่าว 

ยังใช้ได้ดีกับองค์กรในสถานการณ์ปัจจุบัน

6.	 สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจจะมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจจะมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

รวมถึงการให้ความเห็นต่อรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท ซึ่งความเห็นดังกล่าวจะครอบคลุมผลประโยชน ์

องค์รวมของกลุ่มกิจการ และสะท้อนถึงมุมมองรายการที่อาจจะมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในทุกมิติทั้งระหว่าง 

ผูถ้อืหุน้กบับรษิทั บรษิทัใหญ่และบริษทัย่อย หรอืระหว่างบรษิทัย่อยด้วยกนั เพือ่ให้เกดิความถกูต้องในเชงิผลประกอบการ 

ไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างกัน จนกระทบการโครงสร้างภาษีที่ถูกต้อง นอกจากนี้ยังสร้างความเป็นธรรม

ให้กับผู้ถือหุ้นในกรณีที่มีความแตกต่างระหว่างผู้ถือหุ้นรายย่อย

7.	 พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก�ำหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีส�ำหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2566 และก�ำหนด 

ค่าตอบแทนการสอบบัญชี เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนเสนอขออนุมัติจากที่ประชุม 

ผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2566. โดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี คุณภาพของผลการตรวจสอบที่ผ่านมา  ทักษะ 

ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และความพร้อมของทีมงาน ตลอดจนความเหมาะสมของค่าสอบบัญชี

	 ในปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ครบถ้วนตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยใช้ความ

รู้ความสามารถอย่างเต็มก�ำลัง และท�ำหน้าที่โดยอิสระไม่มีข้อจ�ำกัดในการได้รับข้อมูลทั้งจากกรรมการผู้บริหาร พนักงานและ 

ผู้เกี่ยวข้อง ตลอดจนได้รับความเห็นชอบและข้อเสนอแนะเพื่อเป็นประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมกัน

	 ในภาพรวมคณะกรรมการตรวจสอบเหน็ว่า บรษิทัยดึมัน่จรยิธรรมในการท�ำธรุกิจ คณะกรรมการบริษทั ตลอดจนผูบ้รหิาร

ของบริษัทมีความมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุเป้าหมายของบริษัทอย่างมีคุณภาพเย่ียงมืออาชีพ และมีการรายงานข้อมูล

ทางการเงินและการด�ำเนินงานอย่างถูกต้อง มีระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และมีการก�ำกับ

ดแูลกิจการโดยยึดหลกัความโปร่งใส ความซือ่สตัย์ ความรบัผดิชอบต่อผลการปฏบิตังิานตามหน้าที ่และสร้างสรรค์ความสามารถ

ในการแข่งขัน รวมถึงการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง

	 	 	 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 พลเอก ดร.มนตรี ศุภาพร

	 	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
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