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ข้ำพเจ้ำได้สอบทำนข้อมลูในแบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปีฉบบันีแ้ล้ว ด้วยควำมระมดัระวงัในฐำนะ
กรรมกำรบริษัท ข้ำพเจ้ำไมม่เีหตอุนัควรสงสยัวำ่ ข้อมลูดงักลำ่วไมถ่กูต้องครบถ้วน เป็นเท็จ ท ำให้ผู้อื่นส ำคญัผิด หรือขำด
ข้อมลูที่ควรต้องแจ้งในสำระส ำคญั 
  

ในกำรนี ้ เพื่อเป็นหลกัฐำนวำ่เอกสำรทัง้หมดเป็นเอกสำรชดุเดยีวกนักบัท่ีข้ำพเจ้ำได้สอบทำนแล้ว และไมม่ีเหตุ
อนัควรสงสยัวำ่ ข้อมลูดงักลำ่วไมถ่กูต้องครบถ้วน เป็นเท็จ ท ำให้ผู้อื่นส ำคญัผิด หรือขำดข้อมลูที่ควรต้องแจ้งใน
สำระส ำคญั ข้ำพเจ้ำได้มอบหมำยให้ นำงสำวชยำภรณ์ เลือ่นนภำวรรณ เป็นผู้ลงลำยมือช่ือก ำกบัเอกสำรนีไ้ว้ทกุหน้ำด้วย 
หำกเอกสำรใดไมม่ีลำยมือช่ือของ นำงสำวชยำภรณ์ เลือ่นนภำวรรณ ก ำกบัไว้ ข้ำพเจ้ำจะถือวำ่ไมใ่ช่ข้อมลูที่ข้ำพเจ้ำได้
สอบทำนแล้วดงักลำ่วข้ำงต้น 
 

                     ช่ือ             ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
   

 
 

1. นำยแพทย์พงษ์ศกัดิ์  วิทยำกร ประธำนคณะกรรมกำรบริษัท ……………………………… 
   

 
 

2. นำยญำณศกัดิ์  มโนมยัพิบลูย์ กรรมกำรอิสระ และ 
ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 

……………………………… 

    
3. นำยสำธิต  วิทยำกร กรรมกำร และ 

ประธำนคณะกรรมกำรบริหำร  
และ ประธำนคณะกรรมกำร
บริหำรควำมเสีย่ง 
 

……………………………… 

    
4. นำงสำวอรัญญำ  เฉลมิพรวโรดม กรรมกำรอิสระ และ 

กรรมกำรตรวจสอบ 
 

……………………………… 

    

5. 
 

นำงสำวจฑุำมำส  อิงโพธ์ิชยั กรรมกำรอิสระ และ 
กรรมกำรตรวจสอบ 
 

 

……………………………… 
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ส่วนที่ 4 การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 
 บริษัทฯ   ได้สอบทำนข้อมลูในแบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปีฉบบันีแ้ล้ว   ด้วยควำมระมดัระวงั  บริษัทฯ  ขอ
รับรองว่ำ   ข้อมลูดงักล่ำวถกูต้องครบถ้วน  ไม่เป็นเท็จ  ไม่ท ำให้ผู้อื่นส ำคญัผิด หรือ ไม่ขำดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งใน
สำระส ำคญั นอกจำกนี ้บริษัทฯ ขอรับรองวำ่ 

(1)  งบกำรเงิน และ  ข้อมลูทำงกำรเงินที่สรุปมำในแบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี    ได้แสดงข้อมลูอย่ำงถกูต้อง 
ครบถ้วน  ในสำระส ำคญัเก่ียวกบัฐำนะกำรเงิน   ผลกำรด ำเนินงำน   และกระแสเงินสดของบริษัทฯ       และ
บริษัทยอ่ยแล้ว 

(2)  บริษัทฯ    ได้จดัให้มีระบบกำรเปิดเผยข้อมลูที่ดี       เพื่อให้แน่ใจว่ำบริษัทฯ       ได้เปิดเผยข้อมลูในสว่นที่เป็น
สำระส ำคญัทัง้ของบริษัทฯ และ บริษัทย่อยอย่ำงถกูต้องครบถ้วนแล้ว  รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มีกำรปฏิบตัิตำม
ตำมระบบดงักลำ่ว 

(3)  บริษัทฯ  ได้จดัให้มีระบบกำรควบคมุภำยในที่ดี    และ    ควบคมุดแูลให้มีกำรปฏิบตัิตำมระบบดงักลำ่ว    และ
บริษัทฯ ได้แจ้งข้อมลูกำรประเมินระบบกำรควบคมุภำยใน  ณ  วนัที่  31  ธันวำคม  2559  ต่อผู้สอบบญัชี  และ
กรรมกำรตรวจสอบของบริษัทฯ  แล้ว    ซึง่ครอบคลมุถึงข้อบกพร่อง และกำรเปลีย่นแปลงที่ส ำคญัของระบบกำร
ควบคมุภำยใน   รวมทัง้กำรกระท ำที่มิชอบที่อำจมีผลกระทบต่อกำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทฯ และ 
บริษัทยอ่ย 

   
  ในกำรนี ้ เพื่อเป็นหลกัฐำนว่ำเอกสำรทัง้หมดเป็นเอกสำรชุดเดียวกันกบัท่ีบริษัทฯ ได้รับรองควำมถกูต้องแล้ว 
บริษัทฯ  ได้มอบหมำยให้     นำงสำวชยำภรณ์    เลื่อนนภำวรรณ       เป็นผู้ลงลำยมือช่ือก ำกบัเอกสำรนีไ้ว้ทกุหน้ำด้วย    
หำกเอกสำรใดไมม่ีลำยมือช่ือของ  นำงสำวชยำภรณ์   เลื่อนนภำวรรณ  ก ำกบัไว้  ข้ำพเจ้ำจะถือว่ำไม่ใช่ข้อมลูที่ข้ำพเจ้ำ
ได้รับรองควำมถกูต้องของข้อมลูไว้ 
 

 ชื่อ                   ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
 

1.  นำยสำธิต วิทยำกร         ประธำนคณะกรรมกำรบริหำร …………………………… 

2.  นำยวีระ ศรีชนะชยัโชค 
 

        ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร …………………………… 
 

3.  นำงสำวปรียำพร อภิวำทน์วิทยะ 
 

        ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริกำรบญัชี 
 

…………………………… 
 

 ผู้รับมอบอ านาจ    
 

  

  ชื่อ                   ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
    

1. นำงสำวชยำภรณ์ เลือ่นนภำวรรณ                 เลขำนกุำรบริษัท ………………………………     
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ข้ำพเจ้ำได้สอบทำนข้อมลูในแบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปีฉบบันีแ้ล้ว ด้วยควำมระมดัระวงัในฐำนะ
กรรมกำรบริษัท ข้ำพเจ้ำไมม่เีหตอุนัควรสงสยัวำ่ ข้อมลูดงักลำ่วไมถ่กูต้องครบถ้วน เป็นเท็จ ท ำให้ผู้อื่นส ำคญัผิด หรือขำด
ข้อมลูที่ควรต้องแจ้งในสำระส ำคญั 
  

ในกำรนี ้ เพื่อเป็นหลกัฐำนวำ่เอกสำรทัง้หมดเป็นเอกสำรชดุเดยีวกนักบัท่ีข้ำพเจ้ำได้สอบทำนแล้ว และไมม่ีเหตุ
อนัควรสงสยัวำ่ ข้อมลูดงักลำ่วไมถ่กูต้องครบถ้วน เป็นเท็จ ท ำให้ผู้อื่นส ำคญัผิด หรือขำดข้อมลูที่ควรต้องแจ้งใน
สำระส ำคญั ข้ำพเจ้ำได้มอบหมำยให้ นำงสำวชยำภรณ์ เลือ่นนภำวรรณ เป็นผู้ลงลำยมือช่ือก ำกบัเอกสำรนีไ้ว้ทกุหน้ำด้วย 
หำกเอกสำรใดไมม่ีลำยมือช่ือของ นำงสำวชยำภรณ์ เลือ่นนภำวรรณ ก ำกบัไว้ ข้ำพเจ้ำจะถือวำ่ไมใ่ช่ข้อมลูที่ข้ำพเจ้ำได้
สอบทำนแล้วดงักลำ่วข้ำงต้น 
 

                     ชื่อ             ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
   

 
 

1. นำยแพทย์พงษ์ศกัดิ์  วิทยำกร ประธำนคณะกรรมกำรบริษัท ……………………………… 
   

 
 

2. นำยญำณศกัดิ์  มโนมยัพิบลูย์ กรรมกำรอิสระ และ 
ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 

……………………………… 

    
3. นำยสำธิต  วิทยำกร กรรมกำร และ 

ประธำนคณะกรรมกำรบริหำร  
และ ประธำนคณะกรรมกำร
บริหำรควำมเสีย่ง 
 

……………………………… 

    
4. นำงสำวอรัญญำ  เฉลมิพรวโรดม กรรมกำรอิสระ และ 

กรรมกำรตรวจสอบ 
 

……………………………… 

    

5. 
 

นำงสำวจฑุำมำส  อิงโพธ์ิชยั กรรมกำรอิสระ และ 
กรรมกำรตรวจสอบ 
 

 

……………………………… 
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ส่วนที่ 4 การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 
 บริษัทฯ   ได้สอบทำนข้อมลูในแบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปีฉบบันีแ้ล้ว   ด้วยควำมระมดัระวงั  บริษัทฯ  ขอ
รับรองว่ำ   ข้อมลูดงักล่ำวถกูต้องครบถ้วน  ไม่เป็นเท็จ  ไม่ท ำให้ผู้อื่นส ำคญัผิด หรือ ไม่ขำดข้อมูลที่ควรต้องแจ้งใน
สำระส ำคญั นอกจำกนี ้บริษัทฯ ขอรับรองวำ่ 

(1)  งบกำรเงิน และ  ข้อมลูทำงกำรเงินที่สรุปมำในแบบแสดงรำยกำรข้อมลูประจ ำปี    ได้แสดงข้อมลูอย่ำงถกูต้อง 
ครบถ้วน  ในสำระส ำคญัเก่ียวกบัฐำนะกำรเงิน   ผลกำรด ำเนินงำน   และกระแสเงินสดของบริษัทฯ       และ
บริษัทยอ่ยแล้ว 

(2)  บริษัทฯ    ได้จดัให้มีระบบกำรเปิดเผยข้อมลูที่ดี       เพื่อให้แน่ใจว่ำบริษัทฯ       ได้เปิดเผยข้อมลูในสว่นท่ีเป็น
สำระส ำคญัทัง้ของบริษัทฯ และ บริษัทย่อยอย่ำงถกูต้องครบถ้วนแล้ว  รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มีกำรปฏิบตัิตำม
ตำมระบบดงักลำ่ว 

(3)  บริษัทฯ  ได้จดัให้มีระบบกำรควบคมุภำยในที่ดี    และ    ควบคมุดแูลให้มีกำรปฏิบตัิตำมระบบดงักลำ่ว    และ
บริษัทฯ ได้แจ้งข้อมลูกำรประเมินระบบกำรควบคมุภำยใน  ณ  วนัที่  31  ธันวำคม  2559  ต่อผู้สอบบญัชี  และ
กรรมกำรตรวจสอบของบริษัทฯ  แล้ว    ซึง่ครอบคลมุถึงข้อบกพร่อง และกำรเปลีย่นแปลงที่ส ำคญัของระบบกำร
ควบคมุภำยใน   รวมทัง้กำรกระท ำที่มิชอบที่อำจมีผลกระทบต่อกำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัทฯ และ 
บริษัทยอ่ย 

   
  ในกำรนี ้ เพื่อเป็นหลกัฐำนว่ำเอกสำรทัง้หมดเป็นเอกสำรชุดเดียวกันกบัท่ีบริษัทฯ ได้รับรองควำมถกูต้องแล้ว 
บริษัทฯ  ได้มอบหมำยให้     นำงสำวชยำภรณ์    เลื่อนนภำวรรณ       เป็นผู้ลงลำยมือช่ือก ำกบัเอกสำรนีไ้ว้ทกุหน้ำด้วย    
หำกเอกสำรใดไมม่ีลำยมือช่ือของ  นำงสำวชยำภรณ์   เลื่อนนภำวรรณ  ก ำกบัไว้  ข้ำพเจ้ำจะถือว่ำไม่ใช่ข้อมลูท่ีข้ำพเจ้ำ
ได้รับรองควำมถกูต้องของข้อมลูไว้ 
 

 ชื่อ                   ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
 

1.  นำยสำธิต วิทยำกร         ประธำนคณะกรรมกำรบริหำร …………………………… 

2.  นำยวีระ ศรีชนะชยัโชค 
 

        ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร …………………………… 
 

3.  นำงสำวปรียำพร อภิวำทน์วิทยะ 
 

        ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริกำรบญัชี 
 

…………………………… 
 

 ผู้รับมอบอ านาจ    
 

  

  ชื่อ                   ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
    

1. นำงสำวชยำภรณ์ เลือ่นนภำวรรณ                 เลขำนกุำรบริษัท ………………………………     
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6. 

 
 
นำยวีระ ศรีชนะชยัโชค 
 

 
 
กรรมกำรและกรรมกำรบริหำร 
และกรรมกำรบริหำรควำมเสีย่ง 
และ ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 

 
 
……………………………… 

 
 
7. 

 
 
นำงสำววชินนั ศภุจรรยำ 

 
 

กรรมกำร และกรรมกำรบริหำร 
และผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยพฒันำ
ธุรกิจ 

 
 

……………………………… 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

8. นำงสำวศิรดำ  เทียมประเสริฐ 
 

กรรมกำร ……………………………… 
 

    
9. นำงสำวภทัรพร  จำรุพฒัน์ กรรมกำร ……………………………… 

    
 
ผู้รับมอบอ านาจ    
 
 

  ชื่อ             ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
 
 

   

1. นำงสำวชยำภรณ์ เลือ่นนภำวรรณ           เลขำนกุำรบริษัท ………………………………     
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