
บริษัท พริน้ซิเพิล แคปิตอล จํากดั (มหาชน)         แบบ 56-1 ประจําปี 2560 
 

สว่นท่ี 3 หน้า 111 

 

ส่วนที่ 3 ฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงาน 

 

13 ข้อมูลทางการเงนิที่สาํคัญ 

 

13.1 งบการเงนิ 

13.1.1 รายงานการสอบบัญช ี

 

รายงานของผู้สอบบญัชีในชว่งระยะเวลา 3 ปี สาํหรับงบการเงินปี 2558-2560  ซึง่ตรวจสอบโดย นายชาญชยั ชยั

ประสทิธ์ิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตและได้รับความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

เลขท่ี 3760 จากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั แสดงความเห็นอยา่งไมม่ีเง่ือนไข  โดยมีความเห็นวา่งบ

การเงินรวมของบริษัท พริน้ซเิพิล แคปิตอล จํากดั (มหาชน) (บริษัท) และบริษัทยอ่ย (กลุม่กิจการ) และงบการเงินเฉพาะกิจการ

ของบริษัทแสดงฐานะการเงินรวมของกลุม่กิจการของบริษัท และผลการดําเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ 

กระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ได้จดัทําขึน้โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานรายงานทาง

การเงิน  และงบการเงินนีไ้ด้ผา่นการตรวจสอบความถกูต้องและได้รับการรับรองจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว 
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บริษัท พริน้ซิเพิล แคปิตอล จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

สรุปงบกระแสเงนิสด 

สาํหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 
หน่วย : พันบาท งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2560 2559 

ปรับปรุง

ใหม่ 

2558 

ปรับปรุง

ใหม่ 

2560 2559 

ปรับปรุง

ใหม่ 

2558 

ปรับปรุง

ใหม่ 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 112,328 272,040 92,007 192,656 22,473 82,502 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทนุ 97,818 (670,699) (81,681) (167,893) (563,312) (79,712) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน (112,325) (60,493) (582) - (530,607) 12,302 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพ่ิมขึน้ 

(ลดลง) สทุธิ 

97,821 (459,152) 9,745 24,763 (12,232) 15,092 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดต้นปี 274,101 733,253 62,149 46,975 59,207 44,115 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดปลายปี 371,922 274,101 71,894 71,738 46,975 59,207 
 

13.1.3 ตารางแสดงอัตราส่วนทางการเงนิที่สาํคัญ 
อัตราส่วนทางการเงนิที่สาํคัญ หน่วย  งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

  2560 2559 2558 2560 2559 2558 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity 

Ratio) 

       

อตัราสว่นสภาพคลอ่ง  เทา่       0.62         1.11        2.38  0.22 29.21 12.72 

อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว เทา่       0.55       0.89         2.29  0.12 2.98 10.40 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการ

ใช้สินทรัพย์ (Activity Ratio) 

       

อตัราสว่นหมนุเวียนลกูหนีก้ารค้า เทา่ 15.70 21.44 52.09 24.36 20.79 22.58 

ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลี่ย วนั 23 17 7 15 18 16 

อตัราสว่นหมนุเวียนของสินทรัพย์ถาวร เทา่ 0.35 0.42 0.74 0.31 0.19 0.19 

อตัราหมนุเวียนของเจ้าหนีก้ารค้า วนั 10.12 19.02 175.39 8.99 14.42 20.14 

ระยะเวลาชําระหนีเ้ฉลี่ย วนั 36 19 2 41 25 18 

วงจรเงินสด วนั (3) 9 12 (25) (7) (1) 

อตัราหมนุเวียนสินค้าคงเหลือ เทา่ 35 32 54 332 293 402 

ระยะเวลาการขายสนิค้าเฉลี่ย วนั 10 12 7 1 1 1 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการ

ทาํกาํไร (Profitability Ratio) 

       

อตัรากําไรขัน้ต้น  ร้อยละ 22.79 30.61 32.35 50.42 55.70 55.54 

อตัรากําไรสทุธิ ร้อยละ (15.42) (2.59) 0.83 34.40 (1.18) 14.36 

อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น ร้อยละ (4.29) (1.09) 0.74 1.22 (0.06) 1.90 

อตัราผลตอบแทนสนิทรัพย์ ร้อยละ (1.00) 0.69 2.88 1.24 (0.05) 1.77 

อัตราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ 

(Financial Policy Ratio) 
       

อตัราสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น  เทา่ 0.50 0.40 0.69 0.21 0.08 0.04 

อตัราสว่นความสามารถชําระดอกเบีย้ เทา่ (2.00) 2.47 4.68 12.60 (1.29) N/A 

ข้อมูลต่อหุ้น        

กําไร(ขาดทนุ)ตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน บาท (0.107) (0.036) 0.015 0.030 (0.002) 0.039 

มลูคา่ตามบญัชีตอ่หุ้น บาท 2.55 2.42 2.07 2.46 2.43 2.08 
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14 การวิเคราะห์และคาํอธิบายของฝ่ายจัดการ 

 

1) ภาวะเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมที่มีผลต่อการดาํเนินงานและนโยบาย กลยุทธ์ หรือ การเลือกตัดสินใจ

ทางธุรกิจ  

เศรษฐกิจไทยเติบโตดตีอ่เน่ือง ธุรกิจผลติเพ่ือการสง่ออกขยายตวัได้ในเกือบทกุอตุสาหกรรมและกระจายในทกุ

ภมูิภาคตามเศรษฐกิจของคูค้่าท่ีฟืน้ตวัสง่ผลให้มกีารลงทนุเพ่ือขยายกําลงัการผลติ รวมทัง้ลงทนุวิจยัและพฒันาเพ่ือสร้าง

มลูคา่เพ่ิมเช่นเดยีวกนั ธุรกิจในภาคการทอ่งเท่ียวเติบโตได้ดจีากนกัทอ่งเท่ียวจีนท่ีฟืน้ตวัชดัเจน โดยเป็นกลุม่ท่ีมีคณุภาพ

มากขึน้และทอ่งเท่ียวกระจายในจงัหวดัรองเพ่ิมขึน้ สาํหรับธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ขยายตวัได้จํากดัในบางพืน้ท่ี และใน

ตลาดระดบักลาง-บน ทัง้นีกิ้จกรรมเศรษฐกิจโดยรวมดีขึน้สง่ผลให้ผู้ประกอบการสว่นใหญ่มคีวามเช่ือมัน่เพ่ิมขึน้ตอ่การ

ขยายตวัของเศรษฐกิจในปี 2561  

ภาวะธุรกิจโรงแรมผนัแปรโดยตรงตามการทอ่งเท่ียว โดยมีอตัราเข้าพกัและรายได้มีแนวโน้มปรับเพ่ิมขึน้ตามการ

ทอ่งเท่ียวท่ีมีแนวโน้มขยายตวัตอ่เน่ืองจากทัง้นกัทอ่งเท่ียวไทยและตา่งชาติโดยเฉพาะนกัทอ่งเท่ียวจีนมีสดัสว่นสงูสดุ 

27% ของนกัทอ่งเท่ียวตา่งชาตทิัง้หมด โดยคาดวา่แนวโน้มการลงทนุธุรกิจโรงแรมยงัมตีอ่เน่ืองทัง้จากในพืน้ท่ีทอ่งเท่ียว

หลกั ซึง่สว่นใหญ่เป็นไปตามแผนการลงทนุของผู้ประกอบการรายใหญ่ทัง้กลุม่นกัลงทนุไทยและตา่งชาติและในจงัหวดั

ศนูย์กลางความเจริญภมูิภาคและแหลง่ทอ่งเท่ียวไปยงัพืน้ท่ีทอ่งเท่ียวรอง อยา่งไรก็ตามการเข้ามาแขง่ขนัของสนิค้า

ทดแทน (เช่น อพาร์ทเมนท์ คอนโดมิเนียม ท่ีเปิดให้บริการเชา่รายวนั) การเพ่ิมขึน้ของจํานวนห้องพกัอยา่งตอ่เน่ือง ทําให้

คาดวา่การแขง่ขนัในธุรกิจนีม้แีนวโน้มรุนแรงขึน้ 

สาํหรับธุรกิจอาคารสาํนกังานจากความต้องการพืน้ท่ีสาํนกังานอยา่งตอ่เน่ือง เมื่อเทียบกบัอปุทานของสาํนกังาน

ใหม่ๆ  ท่ีมจํีากดัในแตล่ะปี สง่ผลให้อตัราการเชา่พืน้ท่ี (occupancy rate) เฉลีย่อยูใ่นระดบักวา่ 90% สว่นใหญ่มาจากผู้ เช่า

ในกลุม่ธุรกิจไอทีและอีคอมเมิร์ชทัง้บริษัทในไทยและตา่งประเทศมีการขยายธุรกิจเพ่ิมขึน้หนนุให้คา่เชา่พืน้ท่ีสาํนกังาน

เพ่ิมขึน้โดยเฉพาะอาคารสาํนกังานเกรดเอทัง้ใน CBD และยา่นธุรกิจใหมน่อก CBD 

 สาํหรับธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนของไทย มุง่ยกระดบัประสทิธิภาพและการบริการสูม่าตรฐานสากล เพ่ือดงึดดู

ผู้ใช้บริการช่วยหนนุการเติบโตของรายได้ในระยะยาว โรงพยาบาลขนาดใหญ่มุง่เน้นกลยทุธ์ควบรวมกิจการ (M&A) เพ่ือ

เพ่ิมเครือขา่ยโดยเข้าซือ้กิจการโรงพยาบาลท่ีทํากําไรดีอยูแ่ล้ว รวมทัง้มีการลงทนุเพ่ิมปริมาณและคณุภาพการให้บริการ

อยา่งตอ่เน่ือง  อาทิ การขยายพืน้ท่ีให้บริการ การลงทนุศนูย์รักษาโรคซบัซ้อน เป็นต้น  นอกจากนีย้งัเร่งขยายสาขาสร้าง

โรงพยาบาลแหง่ใหมใ่นแถบหวัเมืองตา่งจงัหวดัเพ่ือจบักลุม่ลกูค้าท่ีมีจํานวนและกําลงัซือ้มากขึน้ รวมทัง้จากการเพ่ิมขึน้

ของประชากรสงูวนั  ซึง่มีความต้องการการดแูลสขุภาพสงูขึน้ ซบัซ้อนมากขึน้  รวมถึงเมืองท่ีเป็นแหลง่ทอ่งเท่ียวหลกัและ

เมืองชายแดนเพ่ือรองรับผู้ ป่วยท่ีเป็นนกัทอ่งเท่ียวและผู้ ป่วยจากประเทศเพ่ือนบ้าน   ตลอดจนการรวมกลุม่เพ่ือขยาย

เครือขา่ยกบัพนัธมติรตา่งธุรกิจ รวมทัง้แตกไลน์ไปสูธุ่รกิจด้านสขุภาพ อาทิ ศนูย์ดแูลผู้สงูอาย ุผลติภณัฑ์อาหารเสริม และ

เคร่ืองสาํอาง เป็นต้น เพ่ือเพ่ิมฐานลกูค้ากลุม่ใหม่ๆ  สว่นโรงพยาบาลขนาดกลางและเลก็ท่ีไมม่เีครือขา่ยสาขาตา่งปรับตวั 

รวมถงึความพยายามในการลงทนุสร้างอปุกรณ์และเคร่ืองมือเพ่ือรองรับผู้ ป่วยเพ่ิมขึน้ 

 

2) วิเคราะห์ผลการดาํเนินงานและฐานะการเงนิ 

 

วิเคราะห์ผลการดาํเนินงาน 

 

 เมื่อวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2560  บริษัทฯ ได้รับอนมุตัิจากท่ีประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 1/2560  ในการเข้าซือ้

กิจการของกลุ่มบริษัท อลิอันซ์ เมดิคอล เอเชีย จํากัด   ต่อมาได้เปลี่ยนช่ือเป็น บริษัท พริน้ซิเพิล เฮลท์แคร์ จํากัด 
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(Principal Healthcare Company Limited “PHC” เมื่อวนัท่ี 25 มกราคม 2561) โดยการซือ้หุ้นจํานวน 263,374,998 หุ้น 

คิดเป็นสดัสว่นประมาณร้อยละ 99.99 ของจํานวนหุ้นท่ีออกและจําหนา่ยแล้วทัง้หมดของ PHC จากผู้ ถือหุ้นเดิม อนัได้แก่ 

นางสาวสาธิตา วิทยากร (“คณุสาธิตา”) แวนเทจ พ้อยท์ แมเนจเม้นท์ ลิมิเต็ด (“แวนเทจ พ้อยท์”) และนายศิริชยั โตวิริยะ

เวช (“คุณศิริชัย”) ซึ่งเป็นบุคคลเก่ียวโยงกันกบับริษัทฯ ในราคาหุ้นละ 7.4523 บาทคิดเป็นมูลค่า 2,000,000,000 บาท   

สง่ผลให้บริษัทฯ ได้มาซึง่บริษัทยอ่ยท่ี PHC ถือหุ้นทัง้ทางตรงและทางอ้อมจํานวน 6 บริษัท ประกอบด้วย (1) บริษัท พิษณุ

เวช จํากดั (2) บริษัท โรงพยาบาลปากนํา้โพ จํากดั (3) บริษัท สหแพทย์พิจิตร จํากดั  (4)  บริษัท โรงพยาบาลพิษณเุวช

อตุรดิตถ์ จํากดั (5) บริษัท พิษณเุวชพฒันา จํากดั และ (6)   บริษัท พี.เอ็น.พี. ฮอส ปิทอล จํากดั  (โปรดดโูครงสร้างของ

กลุม่บริษัทและโครงสร้างการถือหุ้นในสว่นท่ี 2 ของแบบ 56-1)  

 บริษัทยอ่ยทัง้ 6 แหง่นีม้ีโรงพยาบาลเอกชนท่ีเปิดดําเนินการอยูแ่ล้วจํานวน 4 แหง่มีดงันี ้

ช่ือโรงพยาบาล ดาํเนินการโดย ขนาดเตียง ที่ตัง้ 

1. โรงพยาบาลพิษณเุวช บริษัท พิษณเุวช จํากดั 150 เตียง อําเภอเมืองพิษณโุลก 

จงัหวดัพิษณโุลก 

2. โรงพยาบาลปากนํา้โพ บริษัท โรงพยาบาลปากนํา้โพ จํากดั  100 เตียง อําเภอเมืองนครสวรรค์  

จงัหวดันครสวรรค์ 

3. โรงพยาบาลปากนํา้โพ 2   บริษัท โรงพยาบาลปากนํา้โพ จํากดั  100 เตียง อําเภอเมืองนครสวรรค์  

จงัหวดันครสวรรค์ 

4. โรงพยาบาลสหเวช บริษัท สหแพทย์พิจิตร จํากดั  90   เตียง อําเภอเมืองพิจิตร  

จงัหวดัพิจิตร 
 

การรวมกิจการนี ้ผู้บริหารประเมินว่าเป็นการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน จึงทําให้งบการเงินรวมท่ี

นําเสนอเป็นงบการเงินท่ีต้องปรับปรุงรายการเสมือนว่าการรวมธุรกิจได้เกิดขึน้ตัง้แต่วนัต้นงวดในงบการเงินงวดก่อนท่ี

นํามาเปรียบเทียบซึง่เป็นไปตามแนวปฏิบตัิทางการบญัชีสําหรับการรวมธุรกิจภายใต้การควบคมุเดียวกนัท่ีออกโดยสภา

วิชาชีพบญัชี  โดยผลจากรายการดงักลา่วทําให้เกิด  

1) ค่าความนิยมจํานวน 1,644.1 ล้านบาทเป็นผลจากการได้มาซึ่งบริษัทย่อยทัง้  6 แห่งของ PHC โดยการ

ประเมินมลูค่าของสินทรัพย์สทุธิท่ีระบไุด้เป็นสว่นหนึ่งของมลูค่าท่ีเกิดของการจดัทําการปันสว่นของราคา

ซือ้ซึง่จดัทําโดยผู้ประเมินอิสระ 

2) ส่วนต่างจากมลูค่าสิ่งตอบแทนท่ีบริษัทฯ จ่ายเพ่ือซือ้บริษัท PHC และมูลค่าตามบญัชีท่ีบนัทึกของ PHC 

เป็นสว่นต่างจากการรวมธุรกิจภายในการควบคมุเดียวกนัในสว่นของเจ้าของ (แสดงเป็นองค์ประกอบอ่ืน

ของสว่นของเจ้าของ) จํานวน 764.1 ล้านบาท 

 

 ในปี 2560 งบการเงินเฉพาะกิจการมีรายได้จากการขายและให้บริการจํานวน 280.3 ล้านบาท ต้นทนุการขาย

และให้บริการจํานวน 138.9 ล้านบาท  มีรายได้อ่ืน 143.3 ล้านบาท ค่าใช้จ่ายในการให้บริการและบริหารจํานวน 172.1 

ล้านบาท และภาษีเงินได้ 7.2 ล้านบาท ส่งผลให้บริษัทฯ เกิดผลกําไรสุทธิสําหรับปีจํานวน 96.4 ล้านบาท ซึ่งผลการ

ดําเนินงานดีกว่าปี 2559 จํานวน  99.5 ล้านบาท (ปี 2559 มีขาดทนุสทุธิจํานวน 3.1 ล้านบาท)  สาเหตุหลกัเกิดจากใน  

ไตรมาสท่ี 2 ของปี 2560 บริษัทฯ มีรายได้จากการดําเนินการจําหน่ายอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนให้กับบริษัทย่อย

จํานวน 116.8 ล้านบาท  รายได้จากโครงการแมริออท เอ็คเซ็คคิวทีฟ อพาร์ทเม้ท์ สาทร วิสต้า – กรุงเทพฯ มากกว่าปี 

2559 จํานวน 13.7 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 6.3 และรายได้ค่าบริการในการบริหารอาคารสํานกังานเพ่ิมขึน้ 6.2 ล้าน

บาทคิดเป็นร้อยละ 14.1 นอกจากนีย้งัมีรายได้ดอกเบีย้รับจากเงินให้กู้ยืมแก่บริษัทยอ่ยเพ่ิมขึน้จากปีก่อน 16.6 ล้านบาท  
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 ในปี 2560  ตามงบการเงินรวม บริษัทฯ มีรายได้จากการขายและให้บริการรวมจํานวน 2,237.8 ล้านบาท ต้นทนุ

การขายและให้บริการรวมจํานวน 1,727.7  ล้านบาท รายได้อ่ืน 158.2 ล้านบาท คา่ใช้จ่ายในการให้บริการและบริหารรวม

จํานวน 806.4 ล้านบาท ต้นทุนทางการเงินรวม 69.1 ล้านบาท และค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 164.3 ล้านบาท    ส่งผลให้ 

บริษัทฯ  เกิดผลขาดทนุสทุธิรวมสําหรับปีจํานวน  371.6 ล้านบาท โดยเป็นสว่นของสว่นได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคมุมีผล

ขาดทนุ 26.5 ล้านบาท   

 

ผลการดาํเนินงานของปี 2560 สามารถอธิบายความเปลี่ยนแปลงได้ดังนี ้

• รายได้จากการขายและให้บริการ 

หน่วย : ล้านบาท ปี 2560 ปี 2559 เปล่ียนแปลง 

 จาํนวนเงนิ ร้อยละ จาํนวนเงนิ ร้อยละ ร้อยละ 

ธุรกิจพฒันาและให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ 476.4 21.3 286.9 13.8 66.1 

ธุรกิจโรงพยาบาล 1,690.4 75.5 1,716.8 82.9 (1.5) 

ธุรกิจอ่ืนๆ 71.0 3.2 68.0 3.3 4.4 

รวม 2,237.8 100.0 2,071.7 100.0 8.0 
 

สาํหรับปี 2560 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยมีรายได้จากขายและให้บริการรวมเทา่กบั 2,237.8 ล้านบาท เพ่ิมขึน้ 

166.1  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8 เมื่อเทียบกบัรายได้จากการให้บริการของปี 2558 โดยเป็นผลมาจากธุรกิจพฒันาและให้

เช่าอสงัหาริมทรัพย์ปรับตวัดีขึน้ในปี 2560 มีรายได้เทา่กบั 476.4 ล้านบาทเพ่ิมขึน้จากปีก่อน 189.5 ล้านบาทคดิเป็นร้อย

ละ 66.1 สาเหตหุลกัมาจากการท่ีโครงการซมัเมอร์เซ็ท เอกมยั แบงค็อก เปิดให้บริการครบทัง้ 3 อาคาร และมีอตัราการเข้า

พกัอยูท่ี่ร้อยละ 65 ของจํานวนห้องพกัทัง้หมด สง่ผลให้มีรายได้เพ่ิมขึน้ 116.8 ล้านบาท และรายได้ของโครงการแมริออท 

เอ็คเซ็คควิทีฟ อพาร์ทเม้นท์ สาทร วิสต้า – กรุงเทพฯ ท่ีเติบโตขึน้ 13.7 ล้านบาท จากอตัราการเข้าพกัท่ีสงูขึน้จากร้อยละ 

86.9 ในปี 2559 มาอยูท่ี่ร้อยละ 89.6 ในปี 2560   อีกทัง้รายได้จากธุรกิจให้บริการบริหารอาคารสาํนกังานในปี 2560 

เพ่ิมขึน้จากปี 2559  จํานวน 93.8 ล้านบาท  จากอตัราการครองพืน้ท่ีเพ่ิมขึน้จากร้อยละ 79.1 ในปี 2559 เป็นร้อยละ 88.1 

ในปี 2560 โดยในปี 2559 บริษัทฯ ได้รับรู้รายได้ของธุรกิจนีเ้ข้ามาในงบการเงินรวมตัง้แตว่นัท่ี 10 ธนัวาคม  - 31 ตลุาคม 

2559 จากรายได้คา่เช่าคา่บริการของโครงการอาคารบางกอกบิสซเินสเซ็นเตอร์  จํานวน 22.7 ล้านบาท ท่ีได้นําเข้ามารวม

ในงบการเงิน  ในสว่นของธุรกิจโรงพยาบาลมีรายได้ 1,690.4   ล้านบาท ลดลง 26.4 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 1.5 สาเหตุ

หลกัมาจาก 1) ช่วงปลายปี 2559   มีไข้หวดัใหญ่ระบาด ทําให้รายได้คา่รักษาพยาบาลสงูในปี 2559 ในขณะท่ีชว่งคร่ึงปี

แรกของปี 2560 มีการชะลอตวัในการเติบโตของรายได้ทัง้อตุสาหกรรม และ 2) โรงพยาบาลปากนํา้โพมีการปิดปรับปรุง

อาคารผู้ ป่วย ทําให้ต้องมกีารปิดพืน้ท่ีบางสว่นไป จึงทําให้ไมส่ามารถรองรับความต้องการของผู้ ป่วยได้อยา่งเตม็

ประสทิธิภาพ 

 

• ต้นทนุขายและให้บริการ 

หน่วย : ล้านบาท ปี 2560 ปี 2559 เปล่ียนแปลง 

 จาํนวนเงนิ ร้อยละ จาํนวนเงนิ ร้อยละ ร้อยละ 

ธุรกิจพฒันาและให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์ 355.4 20.6 151.4 10.5 134.7 

ธุรกิจโรงพยาบาล 1,302.9 75.4 1,215.2 84.5 7.2 

ธุรกิจอ่ืนๆ 69.4 4.0 70.8 4.9 (2.0) 

รวม 1,727.7 100.0 1,437.4 100.0 20.2 
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ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีต้นทุนขายและให้บริการรวม  1,727.7  ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2559 

จํานวน  290.3  ล้านบาท หรือร้อยละ 20.2 เป็นผลมาจากต้นทนุของธุรกิจพฒันาและให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์เพ่ิมขึน้จากปี

ก่อนจํานวน 204 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 134.7   โดยมีสาเหตหุลกัมาจากการท่ีโครงการซมัเมอร์เซ็ท เอกมยั แบงค็อก 

เปิดให้บริการครบทัง้ 3 อาคารทําให้มีค่าเสื่อมราคาเพ่ิมขึน้ตัง้แต่ช่วงเดือนมิถุนายน 2560 และอาคารบางกอก บิสซิ        

เนสเซ็นเตอร์ มีต้นทนุสงูขึน้จากปีก่อนจํานวน 55 ล้านบาท  นอกจากนีต้้นทนุธุรกิจโรงพยาบาลสงูขึน้จํานวน 87.7 ล้าน

บาทคิดเป็นร้อยละ 7.2 จากการท่ีมีจํานวนบคุลากรเพ่ิมขึน้ เพ่ือรองรับการขยายตวัของธรุกิจ และเพ่ือรองรับความต้องการ

ของผู้ ป่วย  และมีการลงทนุในอปุกรณ์และเคร่ืองมือแพทย์ให้ทนัสมยัและมีประสิทธิภาพทําให้มีการเช่าซือ้สินทรัพย์ต่างๆ 

สง่ผลให้มีคา่เสือ่มราคาเพ่ิมขึน้ด้วย 

 

• คา่ใช้จา่ยในการบริการ คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 

 

ในปี 2560  ค่าใช้จ่ายในการขายของงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นคา่ใช้จ่ายทางการตลาดของแมริออท เอ็คเซ็ค

คิวทีฟ อพาร์ทเมนท์ สาทร-วิสต้า กรุงเทพฯ ท่ีสงูกว่าปี 2559 จํานวน 0.7 ล้านบาทคิดป็นร้อยละ 5.8  เป็นผลจากการท่ี

รายได้สงูขึน้ สง่ผลให้ต้นทนุท่ีแปรผนัตามรายได้ของธุรกิจเพ่ิมขึน้ไปด้วย   

ในขณะท่ีงบการเงินรวมมีคา่ใช้จ่ายในการขายสงูกวา่งบการเงินเฉพาะกิจการ 33 ล้าบาท จากโครงการซมัเมอร์

เซ็ท เอกมยั แบงค็อก ท่ีมีการเปิดตึก AIM ในเดือนพฤษภาคม 2560 จึงทําให้มีค่าใข้จ่ายทางการตลาดสงูขึน้ และจาก

ธุรกิจโรงพยาบาลท่ีอยู่ในช่วงการขยายตวั  และแนะนําโรงพยาบาลให้เป็นท่ีรู้จกัของลกูค้ามากขึน้  จึงมีการจดักิจกรรม

ทางการตลาดตามเทศกาลท่ีสาํคญั เพ่ือสร้างความมัน่ใจในการให้บริการของโรงพยาบาลมากขึน้   

 

คา่ใช้จา่ยในการบริหารรวมจํานวน 761.1 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2559 เป็นจํานวน 184.5 ล้านบาท เน่ืองจาก 

1. คา่ใช้จา่ยในการบริหารของบริษัทยอ่ย 5 บริษัทในธุรกิจพฒันาและให้เชา่อสงัหาริมทรัพย์เพ่ิมขึน้รวม 51.2 

ล้านบาท เน่ืองจากในปี 2559 คา่ใช้จา่ยของธุรกิจนีไ้ด้ถกูนําเข้ามารวมในงบการเงินรวมเพียง 8.4 ล้านบาท 

(ตัง้แตว่นัท่ี 10 ตลุาคม – 31 ธนัวาคม 2559) อีกทัง้ในไตรมาส 2/2560 มีคา่ใช้จ่ายในการโอนและภาษี

ธุรกิจเฉพาะจากการจําหนา่ยอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุของบริษัทยอ่ยจํานวน 96.7 ล้านบาท 

2. ธุรกิจโรงพยาบาลมคีา่ใช้จา่ยในการบริหารสงูขึน้จํานวน 44.6 ล้านบาท จากคา่ใข้จา่ยในการจ้าง

บคุคลภายนอกในการให้บริการทําความสะอาด และคา่ซอ่มแซมเพ่ิมขึน้ 

3. ธุรกิจให้บริการเก่ียวกบัการติดตัง้ระบบสารสนเทศมีคา่ใช้จา่ยในการบริหารสงูขึน้จํานวน 12.8 ล้านบาท  
จากคา่ใช้จ่ายเก่ียวกบัพนกังานของโครงการ SAP ท่ีจะนําเข้ามาพฒันาเพ่ือรองรับการเติบโตในอนาคต

ของบริษัทฯ  
 

• ต้นทนุทางการเงิน 
 

ในปี 2560 ต้นทุนทางการเงินของงบการเงินเฉพาะกิจการจํานวน 8.9 ล้านบาท มาจากดอกเบีย้จ่ายของตัว๋

สญัญาใช้เงินท่ีบริษัทฯ ออกเพ่ือเป็นการชําระราคาการเข้าซือ้หุ้นของกลุม่ธุรกิจพฒันาและให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ท่ีเพ่ิมขึน้ 

โดยอตัราดอกเบีย้ร้อยละ 1.75 และมีกําหนดวนัจ่ายชําระภายใน 3 ปี 

งบการเงินรวมมีต้นทนุทางการเงินจํานวน 69.1 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากงบการเงินเฉพาะกิจการจากดอกเบีย้จ่าย 

เงินกู้ ระยะยาวสถาบนัการเงินของบริษัทยอ่ยทัง้ธุรกิจพฒันาและให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์และธุรกิจโรงพยาบาล 
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• อตัรากําไรขัน้ต้น  อตัรากําไร (ขาดทนุ) สทุธิ และอตัราผลตอบแทนตอ่ผู้ ถือหุ้น 
 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 ปี 2560 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2559 

อตัรากําไรขัน้ต้น (ร้อยละ) 22.8 30.6 50.4 55.7 

อตัรากําไร (ขาดทนุ) สทุธิ (ร้อยละ) (15.4) (2.6) 34.4 (1.2) 

อตัราผลตอบแทนของผู้ ถือหุ้น (ร้อยละ) (4.3) (1.1) 1.2 (0.04) 
 

สาํหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ อตัรากําไรขัน้ต้นปี  2560 เทา่กบัร้อยละ 50.4 ตํ่ากวา่ปี 2559 จากต้นทนุของ

รายได้คา่บริการและบริหารอาคารสาํนกังานท่ีสงูขึน้ จากการเพ่ิมบคุลากรเพ่ิอรองรับการเติบโตในอนาคต ในขณะท่ีอตัรา 

กําไรขัน้ต้นตามงบการเงินรวมในปี 2560 เทา่กบัร้อยละ 22.8 ตํ่ากวา่ปี 2559 เน่ืองจากบริษัทยอ่ยทัง้ธุรกิจพฒันาและให้

เช่าอสงัหาริมทรัพย์และธุรกิจโรงพยาบาลมคีา่เสือ่มราคารวมอยูใ่นต้นทนุการให้บริการอีกทัง้ยงัมีรายการตดัคา่เสือ่มราคา

ของอสงัหาริมทรัพย์เพ่ิอการลงทนุ อาคาร และอปุกรณ์ท่ีเกิดจากการซือ้ธุรกิจจํานวน 70.9 ล้านบาท  

อัตรากําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการสูงกว่าปี 2559 เป็นผลจากรายได้จากการขายและให้บริการ

ตลอดจนรายได้อ่ืนสงูขึน้  ในขณะท่ีงบการเงินรวมมีอตัราขาดทนุสทุธิร้อยละ 16.6 ตํ่ากวา่ปี 2559 ท่ีมีอตัรากําไรสทุธิร้อย

ละ 0.9 จากอตัรากําไรขัน้ต้นท่ีลดลง ในขณะท่ีมีคา่ใช้จ่ายในการขายและบริหาร  ต้นทนุทางการเงินและคา่ใช้จ่ายภาษีเงิน

ได้สงูขึน้ 
 

วิเคราะห์ฐานะทางการเงนิ 

 

สินทรัพย์ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 งบการเงินเฉพาะกิจการมีสนิทรัพย์รวม  9,635.4  ล้านบาท เพ่ิมขึน้จํานวน 1,1153.0 

ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 13.6 จากสิน้ปี 2559 โดยสนิทรัพย์หมนุเวียนลดลง 818.6 ล้านบาท จากเงินให้กู้ยมืระยะสัน้แต่

บริษัทยอ่ยลดลงจํานวน 834.6 ล้านบาท จากการชําระคืนของบริษัทยอ่ย  ในขณะท่ีสนิทรัพย์ไมห่มนุเวยีนเพ่ิมขึน้จํานวน 

1,971.6 ล้านบาท ในไตรมาสท่ี 4 ปี 2560 บริษัทฯ ได้เข้าซือ้กิจการของกลุม่บริษัท อลอินัซ์ เมดิคอล เอเชีย จํากดั คิดเป็น

มลูคา่รวม 2,000 ล้านบาท ทําให้เงินลงทนุในบริษัทยอ่ยสงูขึน้  

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม  2560 ตามงบการเงินรวม บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยมีสนิทรัพย์รวม 13,0888.2 ล้านบาท 

ลดลงจากปีก่อนจํานวน 1,361.6 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.4 ของสนิทรัพย์รวม  โดยสนิทรัพย์รวมเพ่ิมขึน้จํานวน 555.2 

ล้านบาทจากเงินลงทนุระยะสัน้เพ่ิมขึน้ 537.2 ล้านบาทของบริษัทยอ่ย  สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนลดลงจํานวน 1,916.8 ล้าน

บาท จากการจําหนา่ยอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุของบริษัทยอ่ยจํานวน 2,395.6  ล้านบาท 

 

3) สภาพคล่อง 

 

 (หน่วย : ล้านบาท) งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 112.3 192.6 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทนุ 97.8 (167.9) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน (112.3) - 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพ่ิมขึน้ (ลดลง) สทุธิ 97.8 24.7 

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดต้นปี 274.1 47.0 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดปลายปี 371.9 71.7 
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  สาํหรับงบการเงินเฉพาะกิจการปี 2560  มีเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพ่ิมขึน้ 24.7 ล้านบาท จากเงินสด

สทุธิจากกิจกรรมดําเนินงานท่ีบริษัทมีผลกําไรจากการดาํเนินงาน 103.7 ล้านบาท    สาํหรับกิจกรรมการลงทนุบริษัทฯ มี

เงินสดรับคืนจากเงินให้กู้ยมืระยะสัน้แก่บริษัทยอ่ย 833 ล้านบาท และนําเงินสดไปซือ้เงินลงทนุในบริษัทยอ่ยจํานวน 1,010 

ล้าน  นอกจากนีย้งัมกีารซือ้อปุกรณ์และสนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนอีก 17 ล้านบาท   สง่ผลให้มกีระแสเงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรม

ลงทนุจํานวน 167.9 ล้านบาท  เมื่อรวมกบัเงินสดต้นปี 47 ล้านบาททําให้สิน้ปี 2560 บริษัทฯ มีเงินสดจํานวน 71 ล้านบาท 

  สาํหรับงบการเงินรวมปี 2560 มีเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพ่ิมขึน้ 97.8 ล้านบาท โดยมเีงินสดได้มาจาก

กิจกรรมดําเนินงาน 112 ล้านบาท สาํหรับกิจกรรมการลงทนุบริษัทฯ มีเงินสดรับจากการจําหนา่ยอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการ

ลงทนุของบริษัทยอ่ย 2,500 ล้านบาท   ในขณะท่ีมีการจ่ายเงินสดเพ่ือซือ้เงินลงทนุในบริษัทยอ่ยจํานวน 1,000 ล้านบาท  

ซือ้เงินลงทนุระยะสัน้ 526 ล้านบาทและมีเงินสดจา่ยใช้ในการซือ้อาคารและอปุกรณ์และสนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 868.7 ล้าน

บาท สง่ผลให้มีเงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมลงทนุ 97 ล้านบาท  บริษัทฯมีเงินสดใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงินโดยมีการกู้ยมื

จากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 441.5 ล้านบาท ชําระคืนเงินกู้ยมืจากสถาบนัการเงิน 502 ล้านบาท ชําระคืนกรรมการ 33.5 ล้า

บาท จ่ายเงินปันผล 28 ล้านบาท  ทําให้บริษัทฯมเีงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกกรรมจดัหาเงินจํานวน 112 ล้านบาท 

 

4) แหล่งที่มาของเงนิทุน 

 

หนีส้ิน  

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 งบการเงินเฉพาะกิจการมีหนีส้ินรวม 1,653.8 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2559 จํานวน 

1,056.6 ล้านบาท คิดเป็นอตัราการเติบโตร้อยละ 176.9  โดยหนีส้นิหมนุเวียนสงูขึน้จํานวน 1,055.6 ล้านบาท จากเจ้าหนี ้

ค่าหุ้ นในการซือ้กิจการบริษัทย่อยท่ีจ่ายให้ผู้ ถือหุ้นเดิม 1,000 ล้านบาท  หนีส้ินไม่หมุนเวียนเพ่ิมขึน้ 1 ล้านบาทจาก

ดอกเบีย้ค้างจ่ายของตัว๋สญัญาใช้เงินระยะยาวจากบคุคลท่ีเก่ียวข้องกนัเพ่ิมขึน้ 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 งบการเงินเฉพาะกิจการมีหนีส้ินรวม 4,164.1 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อนจํานวน 

1,010.0 ล้านบาทคิดเป็นร้อยละ 32 จากเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินของบริษัทยอ่ยกลุม่ใหมจํ่านวน 968.0 ล้าน

บาท และตัว๋สญัญาใช้เงินระยะยาวจากบคุคลท่ีเก่ียวข้องกนัจํานวน 512.5 ล้านบาท 

  

ส่วนของผู้ถอืหุ้น 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560   งบการเงินเฉพาะกิจการมีสว่นของผู้ ถือหุ้น 7,981.6 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จํานวน 96.4 

ล้านบาท จากกําไรสทุธิระหวา่งปีท่ีเกิดขึน้ โดยในปี 2560   ได้ตัง้สาํรองตามกฎหมายเพ่ิมขึน้ 4.8 ล้านบาท  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560  งบการเงินรวมมีสว่นของผู้ ถือหุ้นเพ่ิมขึน้ 8,924.1 ล้าน

บาทลดลงจากปี 2559 เป็นผลจากขาดทนุสทุธิท่ีเกิดขึน้ระหวา่งปี 2560 

 

อัตราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ถอืหุ้น 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560  งบการเงินกิจการมีอตัราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ ถือหุ้น 0.21 เท่า ในขณะท่ีงบ

การเงินรวมมีอตัราสว่นของหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น 0.5 เทา่ จากหนีส้นิรวมท่ีเพ่ิมขึน้ 
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5) ภาระผูกพันด้านหนีส้ิน 

 

5.1) ภาระผูกพันที่เป็นข้อผูกมัดเพื่อใช้เป็นรายจ่ายฝ่ายทุน 

 
หน่วย : ล้านบาท ปี 2560 ปี 2559 

อาคารและอปุกรณ์ 44.2 101.9 

 

5.2) ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าดาํเนินงาน 

 

  บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้เข้าทําสญัญาเช่าดําเนินงานท่ีไม่สามารถยกเลิกได้เก่ียวกับการเช่าอุปกรณ์และ

สญัญาบริการ โดยมีอายขุองสญัญาตัง้แต ่1 ถึง 14 ปี โดยมีจํานวนเงินขัน้ตํ่าท่ีต้องจ่ายในอนาคต ดงันี ้

หน่วย : ล้านบาท ปี 2560 ปี 2559 

ภายใน 1 ปี 22.3 16.1 

มากกวา่ 1 ปีแตไ่มเ่กิน  5 ปี 26.9 17.1 

มากกวา่ 5  ปี 10.8 10.6 

รวม 58.9 43.8 
 

 

5.3) ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาให้บริการระยะยาว 
 

 เมื่อวนัท่ี 24  มกราคม พ.ศ. 2550 บริษัทฯ ได้ทําสญัญาการจดัการกบับริษัทในกลุม่โรงแรมระดบันานาชาติท่ีมี

ช่ือเสยีง เพ่ือวา่จ้างให้กลุม่โรงแรมดงักลา่วเป็นผู้บริหารงานอาคารท่ีพกัอาศยัของบริษัทฯ โดยภายใต้เง่ือนไขตามสญัญา 

บริษัทต้องจ่ายคา่ธรรมเนียมตา่ง ๆ ให้แก่บริษัทคูส่ญัญาตามอตัราท่ีระบใุนสญัญา โดยสญัญาบริหารอาคารท่ีพกัอาศยัมี

ระยะเวลา 30 ปี นบัตัง้แตเ่ร่ิมเปิดดําเนินกิจการ และมีสทิธิตอ่อายสุญัญานีไ้ด้อีกอยา่งน้อย 10 ปี โดยในระหวา่งปี 2560 

บริษัทฯ มีคา่ท่ีปรึกษาและคา่ใช้จา่ยภายใต้สญัญาดงักลา่วเป็นจํานวนเงินประมาณ 16.3 ล้านบาท 

 เมื่อวนัท่ี 14  มกราคม พ.ศ 2559 กลุม่กิจการได้ทําสญัญาการจดัการกบับริษัทในกลุม่โรงแรมระดบันานาชาติท่ี

มีช่ือเสยีง เพ่ือวา่จ้างให้กลุม่โรงแรมดงักลา่วเป็นผู้บริหารงานอาคารท่ีพกัอาศยัของบริษัท โดยภายใต้เง่ือนไขตามสญัญา  

กลุม่ต้องจ่ายคา่ธรรมเนียมตา่ง ๆ ให้แก่บริษัทคูส่ญัญาตามอตัราท่ีระบใุนสญัญา โดยสญัญาบริหารอาคารท่ีพกัอาศยัมี

ระยะเวลา 10 ปีนบัตัง้แตเ่ร่ิมเปิดดําเนินกิจการ และมีสทิธิตอ่อายสุญัญานีไ้ด้อีกอยา่งน้อย 10 ปี ทัง้นีต้้องเข้าเง่ือนไขบาง

ประการท่ีระบใุนสญัญาโดยในระหวา่งปี 2560 บริษัทฯ มีคา่ท่ีปรึกษาและคา่ใช้จ่ายภายใต้สญัญาดงักลา่วเป็นจํานวนเงิน

ประมาณ 10.1 ล้านบาท 

 

6) ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานในอนาคต 

เศรษฐกิจไทยปี 2561 คาดวา่จะขยายตวัร้อยละ 3.6-4.6 โดยได้รับปัจจยัสนบัสนนุจากการปรับตวัดีขึน้ของ

เศรษฐกิจโลกท่ีจะสง่ผลให้การผลติภาคอตุสาหกรรมขยายตวัเร่งขึน้และสนบัสนนุเศรษฐกิจในภาพรวมได้มากขึน้ แรง

ขบัเคลือ่นจากการใช้จา่ยภาครัฐบาลท่ียงัอยูใ่นเกณฑ์ดี และการลงทนุภาครัฐท่ีมีแนวโน้มเร่งตวัขึน้ รวมทัง้การขยายตวัใน

เกณฑ์ดขีองสาขาเศรษฐกิจสาํคญัๆตอ่เน่ืองจากปี 2560 และการปรับตวัดีขึน้ของการจ้างงานและฐานรายได้ของ

ประชาชนในระบบเศรษฐกิจ  

ธุรกิจโรงแรมในพืน้ท่ีท่องเท่ียวหลกัยงัมีแนวโน้มสดใส โดยเฉพาะผู้ประกอบการรายใหญ่ แรงหนุนหลกัจาก

จํานวนนักท่องเท่ียวท่ีมีแนวโน้มเพ่ิมขึน้สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจโลกโดยรวมท่ีกําลงัฟื้นตัว ขณะท่ีผู้ประกอบการ 
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SMEs ยงัเผชิญกบัการแขง่ขนัรุนแรงจากการเข้ามาแขง่ขนัของสินค้าทดแทน อาทิ อพาร์ตเมนต์ เซอร์วิสอพาร์ทเม้นท์และ

คอนโดมิเนียม ท่ีเป็นปัญหากดดนัรายได้ผู้ประกอบการ SMEs เน่ืองจากต้องใช้กลยทุธ์ด้านราคาดงึดดูลกูค้า แม้ท่ีผา่นมา

ทางการพยายามแก้ไข/ผ่อนปรนกฎระเบียบเง่ือนไขเพ่ือชักชวนให้ผู้ประกอบการสินค้าทดแทน  รวมทัง้โรงแรมท่ีไม่มี

ใบอนุญาตประกอบธุรกิจโรงแรมให้มาประกอบธุรกิจให้ถูกต้องตามกฎหมาย แต่ในทางปฎิบตัิยงัไม่ได้รับการตอบรับ

เทา่ใดนกั  ยงัมีสถานพกัแรมจํานวนมากท่ีเปิดให้บริการในลกัษณะนี ้    

ธุรกิจอาคารสํานกังานให้เช่าในระยะ 1-3 ปีข้างหน้ามีแนวโน้มเติบโตต่อเน่ือง ผลจากการฟืน้ตวัของเศรษฐกิจ

ไทยและความเช่ือมโยงระหว่างประเทศในภมูิภาคจะช่วยหนนุให้ตลาดมีความต้องการพืน้ท่ีสํานกังานเพ่ิมขึน้ ในขณะท่ี

อปุทานพืน้ท่ีสาํนกังานใหมเ่ข้าสูต่ลาดไมม่าก โดยเฉพาะในพืน้ท่ี CBD  ทําให้อตัราการเช่ายงัทรงตวัเหนือระดบั 90% ของ

พืน้ท่ีเช่าทัง้หมดและค่าเช่ายังคงปรับเพ่ิมขึน้ โดยเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศอ่ืนในภูมิภาคอาเซียน ตลาดอาคาร

สาํนกังานในประเทศไทยยงัมีโอกาสเติบโตได้ด้  พิจารณาจากประเทศไทยตัง้อยูศ่นูย์กลางภมูิภาค อตัราคา่เช่าสาํนกังาน

ไม่สูงมาก และภาครัฐมีมาตรการกระตุ้นการลงทุนต่างๆ ต่อเน่ือง แรงจูงใจเหล่านีช้่วยทําให้ประเทศไทยน่าสนใจใน

มมุมองของบริษัทข้ามชาติสาํหรับการเข้ามาทําธุรกิจมากกวา่ประเทศอ่ืนในอาเซียน  

ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนจดัเป็นธุรกิจท่ีมีศกัยภาพและมีแนวโน้มเติบโตดีต่อเน่ืองในระยะ 1-3 ปี ข้างหน้า โดย

คาดว่ารายได้ของธุรกิจโรงพยาบาลจะขยายตวัต่อเน่ือง ขณะท่ีอตัรากําไรสทุธิเติบโตเฉลี่ย 13-16% ต่อปี  โรงพยาบาล

ขนาดใหญ่ท่ีมีเครือข่ายมากมีความได้เปรียบทัง้ในด้านต้นทุน บุคลากรและการเข้าถึงกลุ่มเฉพาะกลุ่ม หรือเป็น

โรงพยาบาลเฉพาะทาง ทัง้นีแ้นวโน้มการขยายการลงทนุในธุรกิจโรงพยาบาลทัง้ในด้านสาขาและพืน้ท่ีตลอดจนขอบเขต

การให้บริการ จะสง่ผลให้การแขง่ขนัในธุรกิจรุนแรงยิ่งขึน้  โดยนอกเหนือจากคูแ่ขง่ในธุรกิจเดียวกนัซึง่เร่งขยายการลงทนุ

อย่างต่อเน่ืองแล้ว ยงัมีกลุ่มทนุขนาดใหญ่ จากธุรกิจอ่ืนท่ีปรับโมเดลสู่ธุรกิจโรงพยาบาล เน่ืองจากมองว่าเป็นธุรกิจท่ีมี 

ความเสี่ยงตํ่า และมีโอกาสสร้างรายได้ท่ีมัน่คงในระยะยาว อีกทัง้ยงัสอดรับกบัพฤติกรรมผู้บริโภคท่ีให้ความสนใจด้าน

สขุภาพกนัแพร่หลายโดยมลูคา่การลงทนุจะคอ่นข้างสงูและกระจกุตวัอยูใ่นกรุงเทพมหานคร 

 เมื่อวนัท่ี 25 มกราคม 2561 ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 1/2561 มีมติอนมุตัิการเข้าซือ้และรับโอนกิจการ

สถานพยาบาลของบริษัท ไทยเฮ้ลท์ เมนเท็นเน้นซ์ ออกานยัเซชัน่ จํากดั (THM) ซึง่เป็นบริษัทท่ีประกอบธุรกิจโรงพยาบาล

เอกชนภายใต้ช่ือ “โรงพยาบาลปิยะมินทร์” ซึ่งตัง้อยู่ในจงัหวดัสมทุรปราการ และคลินิกเวชกรรมปิยะมินทร์อีก 3 แห่งใน

กรุงเทพมหานคร โดยบริษัทฯ จะรับโอนมาซึง่กิจการสถานพยาบาลของ THM รวมถึงทรัพย์สนิ หนีส้นิ ใบอนญุาตตา่งๆ ท่ี

จําเป็นตอ่การประกอบกิจการสถานพยาบาล พนกังานทัง้หมดท่ีมีความประสงค์จะทํางานตอ่กบับริษัทฯ ต่อไป ตลอดจน

สิทธิระหว่างบริษัทฯ และ THM (“สญัญาโอนกิจการ”) ซึ่งบริษัทฯ จะไข้ลงนามภายหลงัจากทีท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษัทฯ ได้มีมติอนมุตัิการเข้าซือ้และรับโอนกิจการสถานพยาบาล  THM โดยบริษัทฯ จะชําระคา่ตอบแทนการโอนกิจการ

ข้างต้นให้แก่ THM เป็นจํานวนเงินไม่เกิน 900 ล้านบาท โดยใช้กระแสเงินสดภายในของกลุ่มบริษัทฯ และการกู้ยืมจาก

สถาบนัการเงิน  ซึง่บริษัทฯ คาดวา่การได้มาซึง่กิจการสถานพยาบาลของ THM จะเป็นการขยายเครือขา่ยในการประกอบ

ธุรกิจโรงพยาบาลของกลุม่บริษัทฯ ให้ครอบคลมุและเติบโตมากขึน้ โดยเฉพาะพืน้ท่ีในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

จากท่ีเดิมโรงพยาบาลของกลุ่มบริษัทฯ ตัง้อยู่ในพืน้ท่ีต่างจังหวดั ซึ่งจะก่อให้เกิดเป็น    Hub and spoke system ของ

ธุรกิจโรงพยาบาลในกลุม่บริษัทฯ ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างการเติบโตและเพ่ิมศกัยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขนั 

รวมทัง้เป็นช่องทางสง่ตอ่คนไข้และแสวงหารายได้ของกลุม่บริษัทฯ ตอ่ไปในอนาคต 




