
บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )  

 

1 .  .  นโยบาย และ ภาพ รวม การ ประกอบ ธุรกจิ  

 

  ภาพ รวม การ ประกอบ ธุรกจิ ของ บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

บริษัท จด ทะเบียน จดั ตั �ง เมื�อ วนั ที�  23  กมุภาพนัธ์  2543  ภาย ใต้ ชื�อ  บริษัท  ปริ ญ สริิ  (2000)  จํากดั  และ ได้ แปร สภาพ          

เป็น บริษัท มหาชน จํากดั  เมื�อ วนั ที�  30  มีนาคม  2547  โดย  ณ  วนั ที�  31  ธนัวาคม  2562  บริษัท มี ทนุ จด ทะเบียน  1,220.01              

ล้าน บาท  และ มี ทนุ ชําระ แล้ว  1,220.01  ล้าน บาท  แบง่ เป็น หุ้น สามญั จํานวน  1,220.01  ล้าน หุ้น  มลูคา่ ที� ตรา ไว้ หุ้น ละ  1  บาท           

ประกอบ ธรุกิจ พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  ประเภท หมูบ้่าน จดัสรร  และ อาคาร ชดุ พกั อาศยั  ซึ�ง บริษัท จะ เป็น ผู้  พฒันา โครงการ    

และ เป็น เจ้าของ โครงการ    ภาย ใต้ สโลแกน   “The   Art   of   Living”   

โดยที� ผา่น มา บริษัท ได้ รับ รางวลั การ ออกแบบ บ้าน ดี เดน่  “Awards  of  Merit”  ในปี  2544  และ ปี  2547  จาก งาน          

PCBC  (Pacific  Coast  Builders  Conference)  ประเทศ สหรัฐอเมริกา  อีก ทั �ง ยงั ได้ รับ รางวลั ชมเชย ,  รางวลั ระดบั ดี  “         

โครงการ บ้าน จดัสรร อนรัุกษ์ พลงังาน  ปี  2550  และ ปี  2551”  ตาม ลาํดบั  จาก กรม พฒันา พลงังาน ทดแทน และ อนรัุกษ์       

พลงังาน  กระทรวง พลงังาน  และ รางวลั  BCI  Asia  Top  10  Developers  Awards  รางวลั ชนะ เลศิ  Think  of  Living              

People’s  Choice  Awards  สาขา  Best  Housing  Facilities  ในปี  2559  ภาย ใต้ แนว ความ คดิ  “PRINSIRI  Oxygen             

Community”  นอกจาก นี � ยงั ได้ รับ รางวลั  “BCI  Asia  TOP  10  Developers  Awards  2018”  บริษัท พฒันา อสงัหาริมทรัพย์           

ยอด เยี�ยม ของ ไทย   และ รางวลั   “   บ้าน จดัสรร อนรัุกษ์ พลงังาน ดี เดน่   ปี   2018”   ในปี   2561  

ปัจจบุนั บริษัท เป็น ผู้  พฒันา อสงัหาริมทรัพย์ ที� ได้ รับ การ ยอมรับ  และ ความ ไว้ วางใจ จาก ผู้  บริโภค  ภาย ใต้ ตราสนิ ค้า    

“ ปริ ญ สริิ ”   ในปี   2562   บริษัท มี ราย ได้ จาก การ ขาย อสงัหาริมทรัพย์ ประเภท หมูบ้่าน จดัสรร   1,680.23   ล้าน บาท  
 

 

1.1   วสัิย ทศัน์ และ พนัธ กจิ ของ บริษัท  

 

วสัิย ทศัน์  

ปริ ญ สริิ มุง่ มั�น ใน การ พฒันา มาตรฐาน การ จดัการ ธรุกิจ อสงัหาริมทรัพย์ เชิง รุก  สู ่การ เป็น ผู้ นํา ใน การ สร้างสรรค์  “ บ้าน ”    

สาํหรับ สร้าง ครอบครัว ชมุชน   และ คณุภาพ ชีวิต ที� สมบรูณ์  

 

พนัธ กจิ  

● การ สร้าง คณุภาพ ชีวิต ใน การ ทํางาน ที� สมบรูณ์ มี ความ สขุ  สง่ เสริม การ ฝึก อบรม วิจยั  และ พฒันา ด้าน ธรุกิจ อสงั หา    

ริม ทรัพย์    เพื�อ การ สร้าง นวตักรรม ด้าน ที� อยู ่อาศยั สาํหรับ อนาคต อยา่ง ตอ่ เนื�อง  

● การ พฒันา ระบบ มาตรฐาน การ ปฏิบตั ิงาน ใน ด้าน การ ออกแบบ การ ก่อสร้าง และ การ บริหาร จดัการ ที� นา่ เชื�อ ถือ และ 

ความ เป็น มือ อาชีพ ระดบั สากล  

● การ มุง่ เน้น การ สร้าง ความ โปร่งใส และ ความ พงึ พอใจ ให้ กบั ลกูค้า  คู ่ค้า  และ ผู้  ถือ หุ้น  รวม ไป ถงึ การ มุง่ เน้น ใน การ    

คืน กําไร สู ่ชมุชน   สงัคม   และ ประเทศ   
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ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท   แบ่ง ออก ได้   ดงันี �  

 

(1) ประเภท หมู่บ้าน จดัสรร  แบง่ ออก เป็น แตล่ะ เฉพาะ ตวั ผลติภณัฑ์ และ กลุม่ เป้า หมาย แตล่ะ กลุม่  โดย จะ ใช้ ชื�อ   

โครงการ ที� แตก ตา่ง กนั ออก ไป และ สามารถ แบง่ ได้   ดงันี �  
ประเภท  แบรนด์  ระดบั ราคา  กลุ่ม ลูกค้า  

1.1   บ้าน เดี�ยว / บ้าน แฝด   

(Single   Detached   House/Duplex   House)  

- ปริ ญญ์   (PRINN)  

- ซี รีน    (Zerene)  

- อิ คอน เนเจอร์   (Iconature)  

ตลาด บน และ กลาง ราคา ประมาณ   

5.00   ล้าน บาท / หนว่ย ขึ �น ไป  

ราคา ประมาณ   7.99   ล้าน บาท / หนว่ย  

ราย ได้ ปาน กลาง   -   สงู  

1.2   ทา วน์ เฮ้าส์ / ทาวน์ โฮม  

(Town   House/Town   Home)  

ทา วน์ เฮ้าส์   3   ชั �น  

- โค รา ซอน   (CORAZON)  

 

ราคา ประมาณ   3.00   –   5.00   ล้าน บาท / หนว่ย  

ราย ได้ ปาน กลาง   -   สงู  

 - ซกิ เนเจอร์   (Sixnature)   ราย ได้ ปาน กลาง  

 ทา วน์ เฮ้าส์   2   ชั �น  

- ซตีิ � เซนส์   (Citysense)  

 

ระดบั ราคา ประมาณ   2.00   –3.00   ล้าน บาท / หนว่ย  

 

ราย ได้ ปาน กลาง  

 

(2) ประเภท อาคาร ชุด พกั อาศัย  (Condominium)  ซึ�ง แบง่ ออก เป็น แตล่ะ เฉพาะ ตวั ผลติภณัฑ์ และ กลุม่ เป้า หมาย   

แตล่ะ กลุม่   โดย จะ ใช้ ชื�อ โครงการ ที� แตก ตา่ง กนั ออก ไป   และ สามารถ แบง่ ได้   ดงันี �  
ประเภท  แบรนด์  ระดบั ราคา  กลุ่ม ลูกค้า  

�.�อาคาร ชดุ พกั อาศยั ประเภท ระดบั ความ 

สงู ของ อาคาร ไม ่เกิน   23   เมตร   

(Low   Rise)   

 

- บริดจ์   (BRIDGE)  

- เซล   (Zelle)  

- เซล   พลสั   (Zelle+)   

- เดอะ ไพร์ ด   (The   Pride)  

- สมา ร์ท   Z   (NonBol)(SmartZ)  

ราคา ประมาณ   1.29   –3.60   ล้าน บาท / หนว่ย  

 

 

 

 

ราย ได้ ปาน กลาง - สงู  

 

 -   สมา ร์ท   (Smart)  ราคา ประมาณ   1.00   ล้าน บาท / หนว่ย  ราย ได้ ปาน กลาง  

2.2 อาคาร ชดุ พกั อาศยั ประเภท ระดบั ความ 

สงู ของ อาคาร เกิน   23   เมตร   

(High   Rise)  

 

- เดอะ คอมพลที  

(The   Complete)  

 

ราคา ประมาณ   3.00   –   12.00    ล้าน บาท / หนว่ย  ราย ได้ ปาน กลาง - สงู  

 

เป้า หมาย ใน การ ดาํเนิน ธุรกจิ ของ บริษัท  

เป้า หมาย ใน การ ดําเนิน ธรุกิจ ของ บริษัท บริษัท มุง่ เน้น ความ เป็น หนึ�ง ใน ผู้ นํา ด้าน พฒันา อสงัหาริมทรัพย์ ไทย  รวม  

ทั �ง การ ได้ รับ การ ยอมรับ และ ความ ไว้ วางใจ จาก ผู้  บริโภค ภาย ใต้ ตราสนิ ค้า  “ ปริ ญ สริิ ”  และ มี เป้า หมาย ใน การ ขยาย โครงการ   

ใน อนาคต  ที� ยงั คง เน้น การ พฒันา โครงการ ประเภท หมูบ้่าน จดัสรร  และ โครงการ ประเภท อาคาร ชดุ พกั อาศยั  บริษัท ตั �ง เป้า    

หมาย การ จดั ซื �อ ที�ดนิ และ นํา มา พฒันา โครงการ ใหม ่  ๆ   ใน ด้าน การ ตลาด บริษัท มี เป้า หมาย ที� จะ สร้าง การ รับ รู้ ใน ตราสนิ ค้า  “    

ปริ ญ สริิ ”  ให้ มาก ขึ �น  ดงั นั �น บริษัท จงึ มุง่ เน้น การ คดั เลอืก ที�ดนิ ใน ทําเล ที� ดี  มี ความ โดด เดน่  การ พฒันา และ ปรับปรุง รูป แบบ     

โครงการ  แบบ บ้าน  และ คณุภาพ ของ งาน ก่อสร้าง  รวม ไป ถงึ การ คดั สรร วสัด ุอปุกรณ์ ตา่ง  ๆ   ใน งาน ก่อสร้าง ที� มี คณุภาพ ดี      

เหมาะ สมใน แตล่ะ โครงการ    อีก ทั �ง ยงั มุง่ เน้น การ บริการ หลงั การ ขาย ที� ดี อีก ด้วย  

บริษัท และ บริษัท ยอ่ย เปิด ขาย โครงการ ทั �ง สิ �น  29  โครงการ  มลูคา่ รวม ประมาณ  26,979.78  ล้าน บาท  ปัจจบุนั มี       

มลูคา่ ที� ขาย แล้ว รวม  21,194.83  ล้าน บาท  และ ในปี  2562  มี ยอด รับ รู้ ราย ได้ จาก การ ขาย อสงัหาริมทรัพย์  1,680.23  ล้าน        

บาท   ทั �งนี �   ในปี   2562   บริษัท มี งบ ประมาณ ใน การ จดั ซื �อ ที�ดนิ เพื�อ ทํา โครงการ   ประมาณ   1,000   ล้าน บาท  

ใน ด้าน การ ตลาด บริษัท มี เป้า หมาย ที� จะ สร้าง การ รับ รู้  ใน ตราสนิ ค้า  “ ปริ ญ สริิ ”  (Brand  Awareness)  ให้ มาก ขึ �น       

โดย เน้น ให้ ผู้  บริโภค รับ รู้ ถงึ  บ้าน ของ ปริ ญ สริิ ที� เป็น คํา วา่  “ บ้าน ”  (Home)  อยา่ง แท้จริง  ซึ�ง เป็น ศนูย์ รวม ของ ครอบครัว  และ        

ความ อบอุน่ ภาย ใต้ สโลแกน  “The  Art  of  Living”  โดย ในปี  2559  บริษัท ได้ รับ รางวลั  BCI  Asia  Top  10  Developers              

Awards  รางวลั ชนะ เลศิ  Think  of  Living  People’s  Choice  Awards  สาขา  Best  Housing  Facilities  ภาย ใต้ แนว ความ             

คดิ  “PRINSIRI  Oxygen  Community”  สว่น ในปี  ����ได้ รับ รางวลั  “BCI  Asia  TOP  10  Developers  Awards  2018”              
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บริษัท พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  ยอด เยี�ยม ของ ไทย  และ รางวลั  “  บ้าน จดัสรร อนรัุกษ์ พลงังาน ดี เดน่  ปี  2018”  ผา่น สื�อ ตา่ง  ๆ           

เชน่  โทรทศัน์  วิทย ุ  ป้าย โฆษณา  แผน่ พบั  เป็นต้น  เพื�อ เป็นการ เน้น ยํ �า ความ ต้องการ ของ ผู้  บริโภค ใน ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท        

โดย บริษัท ได้ นํา แนว ความ คดิ ดงั กลา่ว ไป ปฏิบตั ิจริง ทั �ง ใน การ วาง ผงั โครงการ  การ ออกแบบ  และ การ จดั ภมิู ทศัน์ ใน แตล่ะ   

โครงการ  
 

1.2   การ เปลี�ยนแปลง และ พฒันาการ ที� สาํคัญ  

 

ปี   2556  

● จดั ตั �ง บริษัท  เพลนิ นา รี�  มอลล์  จํากดั  เมื�อ วนั ที�  14  กมุภาพนัธ์  2556  เพื�อ ดําเนิน ธรุกิจ ศนูย์การค้า  โดย มี ทนุ จด          

ทะเบียน ชําระ แล้ว  ณ  วนั ที�  31  ธนัวาคม  2556  เทา่กบั  70  ล้าน บาท  บริษัท ถือ หุ้น ร้อย ละ  99.99  ( ณ  วนั ที�  31  ธนัวาคม                

2556   ยงั ไม ่เปิด ดําเนิน การ เชิง พาณิชย์ )  

● พนกังาน และ ผู้  บริหาร ใช้ สทิธิ จอง ซื �อ หุ้น สามญั เพิ�ม ทนุ  จาก ใบ สาํคญั แสดง สทิธิ ใน สว่น ของ พนกังาน และ ผู้  บริหาร  ใน   

อตัราสว่น  1  ใบ สาํคญั แสดง สทิธิ  เทา่กบั  1  หุ้น สามญั  โดย มี การ จอง ซื �อ หุ้น สามญั จํานวน  668,100  หุ้น  และ ดําเนิน          

การ เพิ�ม ทนุ ชําระ แล้ว จาก   1,219.30   ล้าน บาท   เป็น   1,219.97   ล้าน บาท  

● จดั ตั �ง บริษัท  ปริญ  เอน เนอ ร์จี  จํากดั  เมื�อ วนั ที�  20  กนัยายน  2556  เพื�อ ดําเนิน ธรุกิจ ผลติ และ จําหนา่ย ไฟฟ้า พลงังาน         

แสง อาทิตย์ และ พลงังาน ทดแทน  โดย มี ทนุ จด ทะเบียน ชําระ แล้ว  จํานวน  1  ล้าน บาท บริษัท ถือ หุ้น ร้อย ละ  99.97  ( ณ        

วนั ที�   31   ธนัวาคม   2556   ยงั ไม ่เปิด ดําเนิน การ เชิง พาณิชย์ )  

 

ปี   2557  

● ดําเนิน การ เพิ�ม ทนุ จด ทะเบียน  บริษัท  โกร  โยธา  กรุ๊ป  จํากดั  จาก  10  ล้าน บาท  เป็น  60  ล้าน บาท  เพื�อ ใช้ ใน การ ลงทนุ             

และ ขยาย ธรุกิจ  

● จด ทะเบียน จดั ตั �ง บริษัท  เพลนิ แลนด์  จํากดั  ประกอบ ธรุกิจ สวน สนกุ และ ศนูย์ การ เรียน รู้ สาํหรับ เดก็ และ บริษัท  อี ท เท     

อรี�  จํากดั  ประกอบ ธรุกิจ ภตัตาคาร ร้าน อาหาร  ขึ �น  ณ  วนั ที�  23  พฤษภาคม  2557  ( บริษัท ใน เครือ  บริษัท  เพลนิ นา รี�             

มอลล์   จํากดั )   

● พนกังาน และ ผู้  บริหาร ใช้ สทิธิ จอง ซื �อ หุ้น สามญั เพิ�ม ทนุ  จาก ใบ สาํคญั แสดง สทิธิ ใน สว่น ของ พนกังาน และ ผู้  บริหาร  ใน   

อตัราสว่น  1  ใบ สาํคญั แสดง สทิธิ  เทา่กบั  1  หุ้น สามญั  โดย มี การ จอง ซื �อ หุ้น สามญั จํานวน  40,000  หุ้น  และ ดําเนิน          

การ เพิ�ม ทนุ ชําระ แล้ว จาก   1,219.97   ล้าน บาท   เป็น   1,220.01   ล้าน บาท  

 

ปี   2558  

● เปิด โครงการ บ้าน ทา วน์ เฮ้าส์  ใน ชว่ง ไตรมาส  1/2558  ภาย ใต้  ชื�อ  “City  Sense  รามอินทรา ”  มลูคา่ โครงการ ประมาณ          

600   ล้าน บาท   

● เปิด โครงการ ใหม ่  foret  ศาลา ยา  รวม  3  โครงการ ใหญ่ ทั �ง คอน โด  ( ภาย ใต้ แบรนด์  Zelle  ศาลา ยา )  ใน ชว่ง ไตรมาส  1            

ทา วน์ เฮ้าส์  ( ภาย ใต้ แบรนด์  City  sense  ศาลา ยา )  และ  บ้าน แนวคดิ ใหม ่  ( ภาย ใต้ แบรนด์  Iconature  ศาลา ยา )     ใน          

ชว่ง ไตรมาส   3   มลูคา่ รวม   3   โครงการ ประมาณ   3,400   ล้าน บาท  

 

ปี   2559  

● เปิด โครงการ บ้าน ทา วน์ เฮ้าส์  ใน ชว่ง ไตรมาส  3/2559  ภาย ใต้ ชื�อ  “City  Sense  พระราม� - ทา่ ข้าม ”  มลูคา่ โครงการ        

ประมาณ   1,000   ล้าน บาท   

● ได้ รับ รางวลั  “BCI  Asia  TOP  10  Developers  Awards  2016”  บริษัท พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  ยอด เยี�ยม ของ ไทย          

ประจํา ปี  2016  โครงการ ที� ได้ รับ รางวลั  2  โครงการ ได้แก่  โครง การ ปริ ญญ์  สาทร  –  ราชพฤกษ์  และ  โครงการ ซตีิ � เซนส์            

ศาลา ยา  
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บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )  

● ได้ รับ รางวลั  “THINK  OF  LIVING  PEOPLE’S  CHOICE  AWARDS  2016”  สาขา  BEST  HOUSING  FACILITIES”             

โครง การ ปริ ญญ์     สาทร - ราชพฤกษ์  

 

ปี   2560  

● บริษัท  โกร  โยธา  กรุ๊ป  จํากดั  ได้ จด ทะเบียน เปลี�ยนแปลง ชื�อ เป็น  บริษัท  ปริ ญ สริิ  ออกซเิจน  (2017)  จํากดั  เมื�อ วนั ที�  6              

มิถนุายน   2560  

● บริษัท  ซี เอน็  เอ ส พี อาร์  ( ประเทศไทย )  จํากดั  ได้ จด ทะเบียน เปลี�ยนแปลง ชื�อ เป็น  บริษัท  ปริ ญ สริิ  โอ โซ โน ่ จํากดั  เมื�อ           

วนั ที�   6   มิถนุายน   2560  

 

ปี   2561  

● เปิด โครงการ บ้าน ทาว เฮ้าส์  ใน ชว่ง ไตรมาส  1/2561  ภาย ใต้ ชื�อ  “  City  Sense  รังสติ  ”  มลูคา่ โครงการ ประมาณ  300            

ล้าน บาท  

● ได้ รับ รางวลั  “BCI  Asia  TOP  10  Developers  Awards  2018”  บริษัท พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  ยอด เยี�ยม ของ ไทย          

ประจํา ปี   2018   จาก โครงการ ซตีิ � เซนส์   พระราม� - ทา่ ข้าม  

● ได้ รับ รางวลั   “   บ้าน จดัสรร อนรัุกษ์ พลงังาน ดี เดน่   ปี   2018   “   จาก โครงการ   ปริ ญญ์   สาทร - ราชพฤกษ์  

● ดําเนิน การ เพิ�ม ทนุ จด ทะเบียน บริษัท  ปริ ญ เวน เจอร์  จํากดั  จาก  100  ล้าน บาท  เป็น  500  ล้าน บาท  เพื�อ ใช้ ใน การ          

พฒันา โครงการ อสงัหาริมทรัพย์  

 

         ปี   2562  

●   เปิด โครงการ คอน โด   ใน ชว่ง ไตรมาส   2/2562   ภาย ใต้ ชื�อ   “Zelle   รัตนาธิเบศร์   เฟส   2”   มลูคา่ โครงการ ประมาณ   757.52  

        ล้าน บาท  

● เปิด โครงการ บ้าน แฝด และ ทา วน์ เฮ้าส์ ใน ชว่ง ไตรมาส  2/2562  ภาย ใต้ ชื�อ  “Foret  ลาํ ลกุ กา คลอง  5”  มลูคา่ โครงการ       

ประมาณ   653   ล้าน บาท  

● เปิด โครงการ คอน โด   ใน ไตรมาส   4/2562   ภาย ใต้ ชื�อ   “   Zelle+   ตลาดพล ู”   มลูคา่ โครงการ ประมาณ   197.88   ล้าน บาท  

● บริษัท เพลนิ นา รี�  มอลล์  จํากดั  ได้ ตกลง ทํา สญัญา ให้ เชา่ ชว่ง ที�ดนิ และ เชา่ โครงการ ระยะ ยาว กบั ทรัสต์ เพื�อ การ ลงทนุ    

ใน สทิธิ การ เชา่ อสงัหาริมทรัพย์ บวั หลวง   เค . อี . รีเทล   “BKER”   โดย มี ระยะ เวลา เชา่   30   ปี   เมื�อ วนั ที�   4   ธนัวาคม   2562  

 
 

1.3   โครงสร้าง การ ถอื หุ้น ของ กลุ่ม บริษัท  

 

ปัจจบุนั บริษัท ปริ ญ สริิ  จํากดั  ( มหาชน )  ถือ หุ้น ใน บริษัท ยอ่ย จํานวน  7  แหง่  โดย มี สดัสว่น ถือ หุ้น เกิน กวา่ ร้อย ละ  99         

ของ ทนุ จด ทะเบียน ชําระ แล้ว   ได้แก่  

(1) บริษัท   ปริ ญ เวน เจอร์   จํากดั  

(2) บริษัท   ปริ ญ สริิ   ออกซเิจน   ( ���� )   จํากดั   

(3) บริษัท   ปริ ญ สริิ   โอ โซ โน ่  จํากดั   

(4) บริษัท   เพลนิ นา รี�   มอลล์   จํากดั   

(5) บริษัท   เพลนิ แลนด์   จํากดั   

(6) บริษัท   เอ โฟร์   เวน เจอร์   จํากดั   ( เดมิ ชื�อ   บริษัท   อี ท เท อรี�   จํากดั )  

(7) บริษัท   ปริญ   เอน เนอ ร์จี   จํากดั   
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บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )  

นโยบาย การ แบ่ง การ ดาํเนิน งาน ของ บริษัท   และ บริษัท ย่อย   

บริษัท มีน โย บาย แบง่ การ ดําเนิน งาน   ใน บริษัท และ บริษัท ยอ่ย อยา่ง ชดัเจน   โดย ดําเนิน ธรุกิจ เป็น อิสระ ตอ่ กนั    ดงันี �  

● บริษัท  ปริ ญ สริิ  จาํกัด  ( มหาชน )  “ บริษัท ”  และ บริษัท  ปริ ญ เวน เจอร์  จาํกัด  ประกอบ ธรุกิจ พฒันา         

อสงัหาริมทรัพย์  ประเภท หมูบ้่าน จดัสรร  และ ประเภท อาคาร ชดุ พกั อาศยั  ซึ�ง บริษัท จะ เป็น ผู้  พฒันา โครงการ และ เป็น เจ้าของ    

โครงการ  โดย เน้น การ พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  บริษัท  ปริ ญ เวน เจอร์  จํากดั  จด ทะเบียน จดั ตั �ง บริษัท เมื�อ วนั ที�  22  เมษายน         

2548  ด้วย ทนุ จด ทะเบียน  5  ล้าน บาท  โดย ใน ระยะ แรก เป็นการ ร่วม ทนุ กนั ระหวา่ง บริษัท  และ บริษัท  ย ูนิ เวน เจอร์  จํากดั  ซึ�ง         

ไมมี่ ความ เกี�ยว ข้อง ใดๆ  กบั บริษัท  มี การ ถือ หุ้น ใน สดัสว่น ร้อย ละ  51  และ  49  ตาม ลาํดบั  ปัจจบุนั  บริษัท  ปริ ญ เวน เจอร์           

จํากดั  มี ทนุ จด ทะเบียน  500  ล้าน บาท  โดย บริษัท ได้ ขอ ซื �อ หุ้น คืน จาก บริษัท  ย ูนิ เวน เจอร์  จํากดั ทั �งหมด แล้ว ทําให้ บริษัท  เป็น        

ผู้  ถือ หุ้น ใน สดัสว่น ร้อย ละ  100  ทั �งนี �  บริษัท  และ บริษัท  ปริ ญ เวน เจอร์  จํากดั  มีน โย บาย ใน การ ดําเนิน งาน แยก กนั อยา่ง        

ชดัเจน โดย บริษัท  ปริ ญ เวน เจอร์  จํากดั  จะ เน้น การ ลงทนุ พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  ประเภท บ้าน เดี�ยว  ทา วน์ เฮ้าส์  และ        

คอนโดมิเนียม  โดย พิจารณา จาก ศกัยภาพ ความ เหมาะ สมใน การ พฒันา ผลติภณัฑ์ ของ แตล่ะ ทําเล เป็น สาํคญั  และ เป็น   

บริษัท ที� มี ความ ชํานาญ และ มี ประสบการณ์ ใน การ พฒันา โครงการ อสงัหาริมทรัพย์ แนว ราบ มากกวา่  10  ปี  จะ ทํา หน้าที� เป็น    

ผู้  บริหาร การ ก่อสร้าง   วางแผน การ ขาย   และ การ ตลาด   ตลอด จน การ โอน สนิค้า ใน แตล่ะ โครงการ   

ปัจจบุนั ถือ ได้ วา่ บริษัท เป็น ผู้  พฒันา อสงัหาริมทรัพย์ ที� ได้ รับ การ ยอมรับ  และ ความ ไว้ วางใจ จาก ผู้  บริโภค  ภาย ใต้   

ตราสนิ ค้า  “ ปริ ญ สริิ ”  ไม ่วา่ จะ เป็น  ด้าน ทําเล ที� ตั �ง โครงการ ที� เหมาะ สม  ด้าน คณุภาพ ผลติภณัฑ์  ราคา ที� เหมาะ สม และ ด้าน      

บริการ หลงั การ ขาย  บริษัท ได้ มี การ พฒันา และ ปรับปรุง ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท อยา่ง ตอ่ เนื�อง มา โดย ตลอด เพื�อ ให้ ผลติภณัฑ์  

ตรง กบั ความ ต้องการ ของ ลกูค้า  เชน่  ทําเล ที� ตั �ง โครงการ  การ ออกแบบ รูป ลกัษณ์ โครงการ การ วาง ผงั โครงการ  รูป แบบ บ้าน      

ประโยชน์ ใช้สอย  การ คดั สรร วสัด ุก่อสร้าง  และ อปุกรณ์ ตกแตง่  รวม ทั �ง การ ออกแบบ จดั วาง ภมิู ทศัน์ ที� มี ความ เหมาะ สม กบั    

สภาพ แวดล้อม ใน แตล่ะ โครงการ  การนํา เทคโนโลยี การ ก่อสร้าง แบบ ใหม ่ซึ�ง จะ เพิ�ม ประสทิธิภาพ ใน การ ก่อสร้าง  โดย จะ ลด   

เวลา ก่อสร้าง ที� อยู ่อาศยั ให้ สั �น ลง   และ ควบคมุ คณุภาพ ได้ ดี ขึ �น   เพื�อ ตอบ สนอง ความ ต้องการ ของ ลกูค้า ได้ เร็ว ขึ �น  

● บริษัท  ปริ ญ สริิ  ออกซเิจน  ( ���� )   จาํกัด ประกอบ ธรุกิจ รับ เหมา ก่อสร้าง  และ จําหนา่ย วสัด ุก่อสร้าง      

ประเภท  ปนูซีเมนต์  ส ี เหลก็ และ ไม้  เป็นต้น  โดย ให้ บริการ  และ จําหนา่ย สนิค้า ให้ กบั บริษัท  และ ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง ของ บริษัท        

เป็น สว่น ใหญ่  บริษัท  ปริ ญ สริิ  ออกซเิจน  (2017)  จํากดั จด ทะเบียน จดั ตั �ง บริษัท เมื�อ วนั ที�  4  มิถนุายน  2545  ด้วย ทนุ จด          

ทะเบียน  10  ล้าน บาท  ปัจจบุนั มี ทนุ จด ทะเบียน  60  ล้าน บาท  บริษัท ได้ ตดัสนิ ใจ เข้าไป ลงทนุ ใน บริษัท  ปริ ญ สริิ  ออกซเิจน  (          

���� )   จํากดั  เพื�อ ต้องการ เสริม สร้าง ศกัยภาพ และ สร้าง ความ เข้ม แข็ง ใน การ ประกอบ ธรุกิจ  รวม ถงึ เพื�อ เป็นการ ลด ความ   

เสี�ยง ด้าน ผู้ รับ เหมา และ ลด ความ ผนัผวน ของ ต้นทนุ การ ก่อสร้าง  

● บริษัท  ปริ ญ สริิ  โอ โซ โน่  จาํกัด จด ทะเบียน จดั ตั �ง ขึ �น เมื�อ วนั ที�  15  มิถนุายน  2550  ทนุ จด ทะเบียน  2           

ล้าน บาท  ประกอบ ธรุกิจ ให้ เชา่ อสงัหาริมทรัพย์ และ ซื �อ ขาย อสงัหาริมทรัพย์ ที� รอ การ พฒันา  เชน่  การ ซื �อ ที�ดนิ และ    

อสงัหาริมทรัพย์ เพื�อ การ ค้า และ การ ลงทนุ  เพื�อ แสวงหา กําไร จาก การ เพิ�ม คา่ ของ อสงัหาริมทรัพย์  การ ให้ เชา่ ทั �ง ระยะ สั �น และ   

ระยะ ยาว  รวม ถงึ ราย ได้ จาก การ ให้ บริการ หรือ บริหาร โรงแรม  สถาน บริการ  ที�พกั ตาก อากาศ  และ ที�พกั อาศยั  เป็นต้น  โดย       

จะ เป็น บริษัท ที� สร้าง ราย ได้ที� ไม ่ได้ มา จาก การ พฒันา อสงัหาริมทรัพย์ เพื�อ ขาย   เชน่   คา่ เชา่   ให้ กบั บริษัท  

● บริษัท  ปริญ  เอน เนอ ร์จ ี  จาํกัด  ประกอบ ธรุกิจ  ผลติ และ จําหนา่ย ไฟฟ้า พลงังาน แสง อาทิตย์ และ      

พลงังาน ทดแทน สาํหรับ บ้าน พกั อาศยั  อาคาร สาํนกังาน  ออกแบบ ก่อสร้าง โรง ไฟฟ้า พลงังาน แสง อาทิตย์  ตลอด จน บริการ    

ดแูล บํารุง รักษา ระบบ ไฟฟ้า พลงังาน แสง อาทิตย์  บริษัท  ปริญ  เอน เนอ ร์จี  จํากดั  จด ทะเบียน จดั ตั �ง ขึ �น เมื�อ วนั ที�  20  กนัยายน         

2556   ด้วย ทนุ จด ทะเบียน   1   ล้าน บาท  

● บริษัท  เพลนิ นา รี�   มอลล์ ประกอบ ธรุกิจ ศนูย์การค้า โดย บริษัท  เพลนิ นา รี�  มอลล์  จํากดั ได้ มี การ จดั ตั �ง        

บริษัท ใน เครือ คือ บริษัท  เพลนิ แลนด์  จํากดั ประกอบ ธรุกิจ สวน สนกุ และ ศนูย์ การ เรียน รู้ สาํหรับ เดก็ และ บริษัท  เอ โฟร์  เวน     

เจอร์  จํากดั  ( เดมิ ชื�อ บริษัท  อี ท เท อรี�  จํากดั )  ประกอบ ธรุกิจ ภตัตาคาร ร้าน อาหาร ซึ�ง เปิด ดําเนิน ธรุกิจ เชิง พาณิชย์ เดือน      

ตลุาคม  2557 บริษัท  เพลนิ นา รี�  มอลล์  จํากดั  จด ทะเบียน จดั ตั �ง ขึ �น เมื�อ วนั ที�  14  กมุภาพนัธ์  2556  ด้วย ทนุ จด ทะเบียน  1              

ล้าน บาท   ประกอบ ธรุกิจ ศนูย์การค้า   ตั �ง อยู ่ที�   ถนน วชัรพล   ซึ�ง ตั �ง อยู ่บน ที�ดนิ ที� เป็น กรรมสทิธิ� ของ   บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั  

( มหาชน )  ปัจจบุนั  บริษัท  เพลนิ นา รี�  มอลล์  จํากดั  มี ทนุ จด ทะเบียน  70  ล้าน บาท  โดย มี  บริษัท  ปริ ญ สริิ  จํากดั  ( มหาชน )               

เป็น ผู้  ถือ หุ้น ใน สดัสว่น ร้อย ละ   99.99  
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บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )  

บริษัท  ปริ ญ สริิ  จํากดั  ( มหาชน )  ได้ ขยาย ธรุกิจ มา อยา่ง ตอ่ เนื�อง  จน ปัจจบุนั บริษัท มี การ ประกอบ ธรุกิจ ใน  7  กลุม่        

ธรุกิจ  โดย มี มลูคา่ การ ลงทนุ รวม ใน บริษัท ที� ประกอบ ธรุกิจ หลกั ดงั กลา่ว เกิน กวา่ ร้อย ละ  99  ซึ�ง สดัสว่น การ ถือ หุ้น ตาม ราย    

ละเอียด ดงันี �  

 

สัดส่วน การ ถอื หุ้น ของ บริษัท   บริษัท ย่อย   และ บริษัท ร่วม  
 

บริษัท ย่อย   /   บริษัท ร่วม   /   บริษัท ใน เครือ  ร้อย ละ การ ถอื หุ้น ของ บริษัท  การ ประกอบ ธุรกจิ  

1.   บริษัท   ปริ ญ เวน เจอร์   จํากดั  100.00  พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  

2.   บริษัท   ปริ ญ สริิ   ออกซเิจน   (2017)    จํากดั  99.99  รับ เหมา ก่อสร้าง และ จําหนา่ย วสัด ุก่อสร้าง  

3.   บริษัท   ปริ ญ สริิ   โอ โซ โน ่  จํากดั  99.97  ให้ เชา่ อสงัหาริมทรัพย์ และ ซื �อ ขาย อสงัหาริมทรัพย์ ที� รอ การ พฒันา  

4.   บริษัท   เพลนิ นา รี�   มอลล์   จํากดั  99.99  ศนูย์การค้า  

5.   บริษัท   เพลนิ แลนด์   จํากดั    99.97  กิจการ สวน สนกุ และ ศนูย์ การ เรียน รู้ สาํหรับ เดก็  

6.   บริษัท   เอ โฟร์   เวน เจอร์    จํากดั **  99.97  กิจการ ภตัตาคาร ร้าน อาหาร  

7.   บริษัท   ปริญ   เอน เนอ ร์จี   จํากดั  99.97  ผลติ และ จําหนา่ย ไฟฟ้า พลงังาน แสง อาทิตย์ และ พลงังาน ทดแทน  

หมายเหต ุ     *    บริษัท เพลนิ นา รี�   มอลล์   จํากดั   เป็น ผู้  ถือ หุ้น  

                              **   เปลี�ยน ชื�อ จาก บริษัท   อี ท เท อรี�   จํากดั   เมื�อ วนั ที�   25    พฤศจิกายน   2562  

 

 

ผัง โครงสร้าง การ ถอื หุ้น ของ บริษัท   และ บริษัท ย่อย    ณ   วัน ที�   31   ธันวาคม   2562  
 

 

 

 

 

 

               100.00   %                                                                    99.99%                                                                 99.97%   

 

 
 
                                                          99.99%      99.97%  

 

 

 

   

                                          99.97%                                        99.97%  
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บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )  

 

1.3   ความ สัมพนัธ์ กับ กลุ่ม ธุรกจิ ของ ผู้ ถอื หุ้น ใหญ่  

 

ตาราง แสดง ราย ละเอียด เกี�ยว กับ การ ดาํรง ตาํแหน่ง ของ ผู้ บริหาร และ ผู้ มี อาํนาจ ควบคุม ของ บริษัท   

ณ   วัน ที�   31   ธันวาคม   2562  
 

ราย ชื�อ  

บริษัท  

ปริ ญ สริิ   จาํกัด  

  ( มหาชน )  

บริษัท ย่อย  
บริษัท ย่อย ของ  

เพลนิ นา รี�    มอลล์  

บจก .   ปริ ญ 

สริิ ออกซเิจน  

(2017)   

บจก .  

ปริ ญ เวน 

เจอร์   

บจก . ปริ ญ สริิ   

โอ โซ โน่   

บจก .     ปริญ  

เอน เนอ ร์จ ี 

บจก .     เพลนิ  

นา รี�    มอลล์   

บจก .  

เพลนิ แลนด์   

บจก .   เอ โฟร์   

  เวน เจอร์   

ศ . ดร . วร ภทัร             โต ธนะ เกษม  /    ,    X    ,    @         

รศ . อญัชล ี               พิพฒั น เส ริญ  /    ,    $    ,    @         

ผศ . มนต์ ผกา             วงษา  /    ,    $    ,    @         

ดร . วิ ลา วลัย์              ธรรมชาต ิ  /    ,    $    ,    @         

นางสาว สริิ ลกัษณ์      โกวิท จินดา ชยั        /    ,   //   ,   0       /    ,   //   ,   0      /    ,   //   ,   0      /    ,   //   ,   0   

นาย ขวญั ชาย            มงคล กิจ ทวี ผล  /    ,    //   ,   0  /   ,    //   ,   0   /    ,    //   ,   0   /    ,    //   ,   0   /    ,    //   ,   0  

นาย ปริญญา             โกวิท จินดา ชยั *  /    ,    //   .   0         /    ,   //   ,   0     

นาย ชยั รัตน์               โกวิท จินดา ชยั **    //   .   0   /    ,    //   ,   0    /    ,    //   ,   0    

นาย พบ พรรณ            ป้อม หลกั ทอง          /    ,   //   ,   0      /    ,   //   ,   0     /    ,   //   ,   0  

นาย ชาไว                  โกวิท จินดา ชยั   /   ,    //   ,   0  /    ,    //   ,   0  /    ,    //   ,   0  /    ,    //   ,   0     

นางสาว ละออง ดาว    ทรง สตัย์          /    ,   //   ,   0     

หมายเหต ุ   :    /   =   กรรมการ ,   X   =   ประธาน กรรมการ ,   //   =   กรรมการ บริหาร ,   0   =   ผู้  บริหาร ,   $   =   กรรมการ ตรวจ สอบ ,   @   =   กรรมการ อิสระ   

 

           *        กรรมการ ได้ รับ การ แตง่ ตั �ง   เมื�อ วนั ที�   1   กนัยายน   2562  

        **        กรรมการ ลา ออก   เมื�อ วนั ทื�   30   สงิหาคม   2562  
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บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน  )  

 

2.   ลักษณะ การ ประกอบ ธุรกจิ  

 

บริษัท  ปริ ญ สริิ  จํากดั  ( มหาชน )  ประกอบ ธรุกิจ พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  ประเภท หมูบ้่าน จดัสรร  และ ประเภท       

อาคาร ชดุ พกั อาศยั  จาก การ มุง่ เน้น ความ เป็น หนึ�ง ใน ผู้ นํา ด้าน พฒันา อสงัหาริมทรัพย์ ไทย  จงึ ทําให้ ได้ รับ การ ยอมรับ  และ    

ความ ไว้ วางใจ จาก ผู้  บริโภค ภาย ใต้ ตราสนิ ค้า “  ปริ ญ สริิ  ”  บริษัท และ บริษัท ยอ่ย มี โครงสร้าง ราย ได้ จาก ผลติภณัฑ์  3  ประเภท       

ได้แก่   � . บ้าน เดี�ยว / บ้าน แฝด   � . ทา วน์ เฮ้าส์ / โฮม ออฟฟิศ   และ   � . อาคาร ชดุ พกั อาศยั  
 

โครงสร้าง ราย ได้ ของ บริษัท   และ บริษัท ย่อย  

โครงสร้าง ราย ได้ ของ บริษัท   และ บริษัท ยอ่ย   สาํหรับ   ปี   2560    ปี   2561   ปี   2562   ดงันี �  

   

ราย ได้  

   

   

ผู้ ดาํเนิน การ  

   

2560  2561  2562  

งบ การ เงนิ รวม  งบ การ เงนิ รวม  งบ การ เงนิ รวม  

ล้าน บาท  ร้อย ละ  ล้าน บาท  ร้อย ละ  ล้าน บาท  ร้อย ละ  

บ้าน เดี�ยว ตลาด บน  บริษัท ปริ ญ สริิ  240.51  7.47  197.00  7.85  159.11  8.74  

บ้าน เดี�ยว ตลาด กลาง / บ้าน แฝด  บริษัท ปริ ญ สริิ  994.83  30.91  825.82  32.89  560.10  30.76  

ทา วน์ เฮ้าส์ / โฮม ออฟฟิศ  บริษัท / ปริ ญ เวน เจอร์  1,420.65  44.15  1,118.81  44.56  814.63  44.74  

อาคาร ชดุ พกั อาศยั  บริษัท / ปริ ญ เวน เจอร์  358.42  11.14  217.58  8.67  146.38  8.04  

รวม ราย ได้ จาก การ ขาย อสงัหาริมทรัพย์  บริษัท / ปริ ญ เวน เจอร์  3,014.41  93.67  2,359.21  93.95  1,680.23  92.27  

ราย ได้ จาก การ ให้ เชา่ และ บริการ  เพลนิ นา รี�  132.43  4.12  122.62  4.88  107.46  5.90  

ราย ได้ จาก การ ขาย สนิค้า  ปริ ญ สริิ ออกซเิจน (����)   7.73  0.24  5.13  0.20  4.85  0.27  

ราย ได้ จาก การ ขาย ที�ดนิ เปลา่  บริษัท ปริ ญ สริิ  0  0  0  0  0.64  0.04  

ราย ได้ อื�น  บริษัท / บริษัท ยอ่ย  63.57  1.97  24.05  0.96  27.82  1.53  

รวม ราย ได้ ทั �ง สิ �น  3,218.14  100.00  2,511.01  100.00  1,821.00  100.00  

หมายเหต ุ   :    บ้าน เดี�ยว ตลาด บน   ราคา ขาย ตั �งแต ่  10   ล้าน บาท ขึ �น ไป  

  บ้าน ดี�ยว ตลาด กลาง   ราคา ขาย ตั �งแต ่  3   –   10   ล้าน บาท  

 

บริษัท และ บริษัท ยอ่ย มี ราย ได้ สว่น ใหญ่ จาก การ ขาย อสงัหาริมทรัพย์  โดย ในปี  2560  ปี  2561  และ ปี  2562  บริษัท        

และ บริษัท ยอ่ย มี ราย ได้ จาก การ ขาย อสงัหาริมทรัพย์ คดิ ร้อย ละ  93.67  ร้อย ละ  93.95  และ  ร้อย ละ  92.27  ของ ราย ได้ รวม        

ตาม ลาํดบั  และ ในปี  2560  บริษัท มี ราย ได้ จาก การ ขาย บ้าน เดี�ยว , ทา วน์ เฮ้าส์  และ อาคาร ชดุ พกั อาศยั  คดิ เป็น สดัสว่น ร้อย ละ       

38.38  ร้อย ละ  44.15  และ ร้อย ละ  11.14  ของ ราย ได้ รวม ตาม ลาํดบั  และ ในปี  2561  บริษัท มี ราย ได้ จาก การ ขาย บ้าน เดี�ยว ,         

ทา วน์ เฮ้าส์  และ อาคาร ชดุ พกั อาศยั  คดิ เป็น สดัสว่น ร้อย ละ  40.74  ร้อย ละ  44.56  และ ร้อย ละ  8.67  ของ ราย ได้ รวม ตาม         

ลาํดบั และ ในปี  2562  บริษัท มี ราย ได้ จาก การ ขาย บ้าน เดี�ยว , ทา วน์ เฮ้าส์  และ อาคาร ชดุ พกั อาศยั  คดิ เป็น สดัสว่น ร้อย ละ      

39.5    ร้อย ละ   44.74   และ ร้อย ละ   8.04    ของ ราย ได้ รวม ตาม ลาํดบั  

 

ในปี  2560  บริษัท มี ราย ได้ จาก การ ขาย ทา วน์ เฮ้าส์ สงู กวา่ บ้าน เดี�ยว และ อาคาร ชดุ พกั อาศยั  ซึ�ง มี มลูคา่  1,420.65      

ล้าน บาท  และ ในปี  2561  บริษัท มี ราย ได้ จาก การ ขาย ทา วน์ เฮ้า สงู กวา่ บ้าน เดี�ยว และ อาคาร ชดุ พกั อาศยั  ซึ�ง มี มลูคา่      

1,118.81  ล้าน บาท  สว่น ในปี  2562  บริษัท มี ราย ได้ จาก การ ขาย ทา วน์ เฮ้า สงู กวา่ บ้าน เดี�ยว และ อาคาร ชดุ พกั อาศยั  ซึ�ง มี      

มลูคา่   814.63   ล้าน บาท  

 

บริษัท และ บริษัท ยอ่ย มี ราย ได้ จาก การ ขาย วสัด ุก่อสร้าง ประเภท  ปนูซีเมนต์  ส ี เหลก็  ไม้  และ การ ก่อสร้าง  เป็นต้น        

โดย ในปี  2560  ปี  2561  และ ในปี  2562  มี สดัสว่น การ ขาย สนิค้า ร้อย ละ  0.24  ร้อย ละ  0.20  และ ร้อย ละ  0.27  ของ ราย ได้             

รวม ตาม ลาํดบั  
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                                                                                                                  บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

ในปี  2560  ปี  2561  บริษัท มี ราย ได้ อื�น สว่น ใหญ่ มา จาก เงิน คา่ จอง บ้าน ที� ลกูค้า ที� ไม ่มา ทํา สญัญา เมื�อ ถงึ กําหนด     

เวลา  และ คา่ งวด ผอ่น ชําระ ที� ลกูค้า ชําระ มาระ ยะ หนึ�ง แล้ว หยดุ ชําระ โดย ไม ่มา ตดิตอ่ บริษัท  สว่น ในปี  2562  บริษัท มี ราย ได้     

อื�น สว่น ใหญ่ มา จาก การ ให้ บริการ ที จอด รถ ห้าง เพลนิ นา รี� มอลล์  

 
 

2.1   ลักษณะ ผลติภณัฑ์ หรือ บริการ  

 

บริษัท ประกอบ ธรุกิจ ด้าน การ พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  ประเภท หมูบ้่าน จดัสรร  แบบ บ้านสร้าง เสร็จ ก่อน ขาย  และ    

ประเภท อาคาร ชดุ พกั อาศยั  เพื�อ จําหนา่ย  โดย บริษัท จะ เป็น ผู้  พฒันา และ เป็น เจ้าของ โครงการ  สาํหรับ ทําเล ที� ตั �ง โครงการ ที�    

เลอืก นํา มา พฒันา นั �น  สว่น ใหญ่ จะ เป็น กรุงเทพมหานคร และ ปริมณฑล  ซึ�ง อยู ่ใกล้ แหลง่ ชมุชน ที� มี ระบบ สาธารณปูโภค และ   

สาธารณปูการ ตา่งๆ ไว้ รองรับ การ พฒันา อยา่ง ครบ ครัน  ทั �ง ระบบ ไฟฟ้า  ระบบ การ ประปา  การ สื�อสาร  การ คมนาคม ขนสง่ ที�     

สะดวก  ผลติภณัฑ์ ทกุ ประเภท ที� บริษัท ทําการ พฒันา จะ ใช้ ตราสนิ ค้า “ ปริ ญ สริิ ”  ภาย ใต้ แนว ความ คดิ  “  The  Art  of  Living”         

โดย ใช้ สญัลกัษณ์ ตราสนิ ค้า ของ บริษัท    

 

 

 

บริษัท ให้ ความ สาํคญั กบั คณุภาพ สนิค้า เป็น อยา่ง มาก  โดย ผสาน ทกุ ราย ละเอียด  ทกุ ความ ประณีต  ด้วย วสัด ุ   

คณุภาพ ที� คดั สรร ด้วย ความ ตั �งใจ ใน ทกุ องค์ ประกอบ ของ บ้าน  อีก ทั �ง ยงั มี การ ตรวจ สอบ คณุภาพ ของ ผลติภณัฑ์ ใน ทกุๆ  ขั �น   

ตอน   รวม ทั �ง มี การ พฒันา ปรับปรุง ผลติภณัฑ์ อยา่ง ตอ่ เนื�อง   เพื�อ ให้ ผลติภณัฑ์ ตรง กบั ความ ต้องการ ของ ลกูค้า  

ปัจจบุนั การ ขาย ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท  จะ ให้ ชําระ เงิน จอง  เงิน ดาวน์  และ เงิน ทํา สญัญา  จาก ลกูค้า รวม ทั �ง สิ �น     

ประมาณ ร้อย ละ  5-10  ของ ราคา ขาย  สาํหรับ ระยะ เวลา การ ผอ่น ชําระ เงิน ดาวน์ ประมาณ  3  –  12  เดือน  ขึ �น อยู ่กบั ระยะ เวลา         

การ ก่อสร้าง และ การ ตกลง กนั ระหวา่ง ลกูค้า กบั บริษัท  การ สง่ มอบ บ้าน และ การ โอน กรรมสทิธิ� ให้ กบั ลกูค้า จะ กําหนด ใน วนั  

จอง และ จะ ระบ ุไว้ ใน สญัญา จะ ซื �อ จะ ขาย   ทั �งนี � ยงั ขึ �น อยู ่กบั ความ พร้อม ของ ลกูค้า แตล่ะ ราย ด้วย  

 
 

ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท มี   2   ประเภท   ดงันี �  

1. ประเภท หมูบ้่าน จดัสรร  

 การ พฒันา อสงัหาริมทรัพย์ ประเภท หมูบ้่าน จดัสรร เพื�อ จําหนา่ย ของ บริษัท นั �น  เป็นการ พฒันา โครงการ ใน ลกัษณะ  

แนว ราบmซึ�ง ตวั ผลติภณัฑ์ จะ มี ลกัษณะ เป็น บ้าน หรือ อาคาร ที� สงู ไม ่เกิน  4  ชั �น  โดย รูป แบบ บ้าน หรือ อาคาร และ รูป แบบ    

โครงการ ใน แตล่ะ โครงการ จะ แตก ตา่ง กนั ออก ไป ตาม ความ เหมาะ สม ของ สถาน ที� ตั �ง ของ โครงการ และ ความ ต้องการ ของ ลกู  

ค้า ซึ�ง ใน แตล่ะ โครงการ ที� บริษัท พฒันา นั �น จะ มี สาธารณปูโภค โครงการ อยา่ง ครบ ครัน  โดย มี สิ�ง อํานวย ความ สะดวก และ การ  

รักษา ความ ปลอดภยั  เชน่  สโมสร  สระ วา่ย นํ �า  สวน สาธารณะ  ระบบ รักษา ความ ปลอดภยั  เป็นต้น  ทั �งนี � โครงการ ประเภท        

หมูบ้่าน จดัสรร ของ บริษัท ยงั สามารถ แบง่ ยอ่ย ตาม ลกัษณะ เฉพาะ ตวั ผลติภณัฑ์ และ กลุม่ ลกูค้า เป้า หมาย แตล่ะ กลุม่  โดย จะ  

ใช้ ชื�อ โครงการ ที� ตา่ง กนั ออก ไป   ดงันี �  
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บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน  )  

 

บ้าน เดี�ยว   (Single   Detached   House)  

1.1.1   บ้าน เดี�ยว ตลาด บน  ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ  
 

 ชื�อ โครงการ              ปริ ญญ์   

1.1.2   บ้าน เดี�ยว ตลาด กลาง ถงึ บน  ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ   

 

 

 

ชื�อ โครงการ  

 

       ซี รีน                    อิ คอน เนเจอร์  

 

ทา วน์ เฮ้าส์ และ โฮม ออฟฟิศ   (Town   House   &   Home   Office)  

1.1.3   ทาวน์ โฮม   แบบ   3   ชั �น   ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ   

 ชื�อ โครงการ  โค รา ซอน  

1.1.4   ทาวน์ โฮม   แบบ   3   ชั �น  ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ   

 ชื�อ โครงการ  ซกิ เนเจอร์  

1.1.5   ทา วน์ เฮ้าส์   แบบ   2   ชั �น  ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ   

 ชื�อ โครงการ  ซตีิ � เซนส์  

 

 

2. ประเภท อาคาร ชุด พกั อาศัย (Condominium)  

การ พฒันา อสงัหาริมทรัพย์ ประเภท อาคาร ชดุ พกั อาศยั เพื�อ จําหนา่ย ของ บริษัท นั �น เป็นการ พฒันา โครงการ ใน 

ลกัษณะ แนว สงู โดย รูป แบบ อาคาร ชดุ พกั อาศยั  และ รูป แบบ โครงการ  ใน แตล่ะ โครงการ จะ แตก ตา่ง กนั ออก ไป ตาม ความ   

เหมาะ สม ของ ที� ตั �ง ของ โครงการ  และ ความ ต้องการ ของ ลกูค้า  ซึ�ง ใน แตล่ะ โครงการ ที� บริษัท พฒันา นั �น จะ มี สาธารณปูโภค   

โครงการ อยา่ง ครบ ครัน  โดย มี สิ�ง อํานวย ความ สะดวก และ การ รักษา ความ ปลอดภยั  เชน่  สระ วา่ย นํ �า ล้อม รอบ ด้วย สวน  ลฟิท์      

ระบบ จาน ดาวเทียม  ระบบ รักษา ความ ปลอดภยั  เป็นต้น  ทั �งนี �  บริษัท ได้ แบง่ ประเภท ของ ผลติภณัฑ์ ออก เป็น  3  ตราสนิ ค้า        

เพื�อ ให้ ชดัเจน ใน การ วาง ตําแหนง่ ของ ผลติภณัฑ์ และ งา่ย ตอ่ การ จดจํา โดย  

 

โครงการ  Bridge,Smart,  SmartZ,  The  Pride  และ  Zelle  จะ เป็น โครงการ อาคาร ชดุ พกั อาศยั ประเภท  Low  Rise           

Condominium   ( ระดบั ความ สงู ของ อาคาร ไม ่เกิน   23   เมตร )  

 

โครงการ  เดอะ คอมพลที  The  COMPLETE  สาํหรับ โครงการ อาคาร ชดุ พกั อาศยั ประเภท  High  Rise        

Condominium   ( ระดบั ความ สงู ของ อาคาร เกิน   23   เมตร )  
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                                                                                                                  บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

อาคาร ชุด พกั อาศัย ประเภท ระดบั ความ สูง ไม่ เกนิ   23   เมตร   (Low   Rise)   

      ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ   

      ชื�อ โครงการ  
บริดจ์  

 

      ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ  (Non   BOI)  

      ชื�อ โครงการ  
สมา ร์ท   Z  

 

      ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ    (   BOI)  

      ชื�อ โครงการ  
สมา ร์ท   คอน โด  

 

      ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ  
 

      ชื�อ โครงการ  
เดอะ ไพ รด์  

 

      ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ  
 

      ชื�อ โครงการ  
    เซล  

 

      ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ   

      ชื�อ โครงการ  
   เซล   พลสั  

 

อาคาร ชุด พกั อาศัย ประเภท ระดบั ความ สูง เกนิ   23   เมตร   (High   Rise)   

      ตรา สญัลกัษณ์ โครงการ  
 

      ชื�อ โครงการ  เดอะ คอมพลที  
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                       บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

ตาราง แสดง ราย ละเอียด โครงการ ที� เปิด ขาย ของ บริษัท   ณ   วัน ที�   31   ธันวาคม   2562  

หน่วย   :   ล้าน บาท  

โครงการ / ราคา ขาย ต่อ ยูนิต  
ลักษณะ โครงการ  

/ พื �นที� โครงการ  
ที� ตั �ง โครงการ  

รวม  ขาย แล้ว  โอน แล้ว  ยอด สนิค้า รอ การ ขาย   -   รอ การ โอน  
มูลค่า เงนิ ลงทนุ  

ใน โครงการ  

ความ คืบ หน้า ใน การ ก่อสร้าง  

ยูนิต  มูลค่า 

โครงการ  ยูนิต  มูลค่า  ร้อย ละ  

/ มูลค่า โครงการ  ยูนิต  มูลค่า  ร้อย ละ  

/ มูลค่า โครงการ  ยูนิต  มูลค่า  ร้อย ละ  

/ มูลค่า โครงการ  
เงนิ ลงทนุ  

ไป แล้ว  
ร้อย ละ  

/ งาน ที� เสร็จ  

บ้าน เดี�ยว                  
ปริ ญ สริิ   นว ม ินทร์  บ้าน เดี�ยว  ถนน นว ม ินทร์  

88.00  722.42  87.00  709.32  98.19  87.00  709.32  98.19  1.00  13.10  1.81  306.76  306.76  100.00  ( ราคา   4.30   -   17.80   ล้าน บาท )  35-0-88.30   ไร่  เขต บงึกุ่ม   กทม .  
สริิ ทา วารา   ออ เร นทอล  บ้าน เดี�ยว  ถนน ประดษิฐ์ มนู ธรรม  

( เลียบ ทางด่วน เอกมัย -  

รามอนิทรา )  63.00  1,162.88  62.00  1,140.22  98.05  62.00  1,140.22  98.05  1.00  22.66  1.95  486.67  486.67  100.00  
( ราคา   13.00   -   17.20   ล้าน บาท )  30-2-44   ไร่  

ปริ ญญดา   แจ่มจนัทร์  บ้าน เดี�ยว  ซอย แจ่มจนัทร์  
27.00  174.30  25.00  157.14  90.16  25.00  157.14  90.16  2.00  17.16  9.84  70.21  70.21  100.00  ( ราคา   4.30   -   9.90   ล้าน บาท )  9-1-66   ไร่  เขต บงึกุ่ม   กทม .  

ซี รีน   เพชรเกษม   พุทธ มณฑล   สาย   3  บ้าน เดี�ยว  ถนน เลียบคลอง ทวี วัฒนา  
147.00  975.16  145.00  954.76  97.91  145.00  954.76  97.91  2.00  20.40  2.09  746.78  745.03  99.77  ( ราคา   4.79   -   8.59   ล้าน บาท )  20-1-67.1   ไร่  ( ถนน ทวี วัฒนา )   กทม .  

ซี รีน   พระราม   2   ท่า ข้าม  บ้าน เดี�ยว  แขวง ท่า ข้าม  
292.00  1,674.09  176.00  1,029.20  61.48  176.00  1,029.20  61.48  116.00  644.89  38.52  1,141.00  963.17  84.41  ( ราคา   4.20   -   6.00   ล้าน บาท )  41-3-84.10   ไร่  เขต บางขุนเทยีน   กทม .  

อ ิคอน เนเจอร์   รามอนิทรา   109  บ้าน เดี�ยว   /   บ้าน แฝด  ถนน รามอนิทรา   109  
209.00  1,239.90  205.00  1,200.01  96.78  205.00  1,200.01  96.78  4.00  39.89  3.22  829.71  823.37  99.24  ( ราคา เริ�ม ต้น   5.19   ล้าน บาท )  41-2-28   ไร่  เขต มีนบุรี   กทม .  

อ ิคอน เนเจอร์   พระราม   2  บ้าน เดี�ยว   /   บ้าน แฝด  ถนน พระราม�   ( เทยีน ทะเล   19)  
272.00  1,426.21  154.00  766.50  53.74  154.00  766.50  53.74  117.00  653.12  45.79  910.89  786.20  86.31  ( ราคา เริ�ม ต้น   4.59   ล้าน บาท )  62-2-51.4   ไร่  บางขุนเทยีน   กทม .  

อ ิคอน เนเจอร์   ศาลา ยา  บ้าน เดี�ยว  ต . ศาลา ยา   อ . นครชัยศรี  
255.00  1,169.80  130.00  551.48  47.14  130.00  551.48  47.14  121.00  598.24  51.14  815.00  688.35  84.46  ( ราคา เริ�ม ต้น   3.99   ล้าน บาท )  39-0-9.6   ไร่  นครปฐม  

ฟ อร์ เร่   ลาํลูกกา   คลอง   5  บ้าน แฝด   

/   ทา วน์ เฮ้าส์   2   ชั �น  
ลาํลูกกา   คลอง   5  

254.00  653.41  13.00  35.03  5.36  9.00  24.76  3.79  237.00  607.22  92.93  471.43  277.86  58.94  ( ราคา เริ�ม ต้น   3.59   ล้าน บาท )  
ปริ ญญ์   สาทร -   ราชพฤกษ์  บ้าน เดี�ยว  ถนน ราชพฤกษ์  

168.00  2,910.75  96.00  1,584.11  54.42  96.00  1,584.11  54.42  72.00  1,326.64  45.58  1,803.56  1,496.02  82.95  ( ราคา เริ�ม ต้น   15.9   ล้าน บาท )  �� - � - ��.�ไร่  หนองแขม   กทม .  
รวม บ้าน เดี�ยว  1,775.00  12,108.90  1,093.00  8,127.75  67.12  1,089.00  8,117.48  67.04  673.00  3,943.32  32.57  7,582.01  6,643.64  896.08  
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                                                                                                                บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

   หน่วย   :   ล้าน บาท  
 

โครงการ / ราคา ขาย ต่อ ยูนิต  
ลักษณะ โครงการ  

/ พื �นที� โครงการ  
ที� ตั �ง โครงการ  

รวม  ขาย แล้ว  โอน แล้ว  ยอด สนิค้า รอ การ ขาย   -   รอ การ โอน  
มูลค่า เงนิ ลงทนุ  

ใน โครงการ  

ความ คืบ หน้า ใน การ ก่อสร้าง  

ยูนิต  มูลค่า 

โครงการ  
ยูนิต  มูลค่า  ร้อย ละ  

/ มูลค่า โครงการ  
ยูนิต  มูลค่า  ร้อย ละ  

/ มูลค่า โครงการ  
ยูนิต  มูลค่า  ร้อย ละ  

/ มูลค่า โครงการ  
เงนิ ลงทนุ  

ไป แล้ว  
ร้อย ละ  

/ งาน ที� เสร็จ  

ทา วน์ เฮ้าส์                  

Sixnature   เอกชยั   -   บาง บอน  ทาวน์ โฮม   3   ชั �น  
ซอย   เอกชยั   บาง บอน   64/5  

183.00  726.74  182.00  720.75  99.18  182.00  720.75  99.18  1.00  5.99  0.82  339.95  339.95  100.00  ( ราคา�.��   -   4.09   ล้าน บาท )  15-1-88   ไร่  
Sixnature   รามอินทรา   ( พระยาสเุรนทร์   24)  

ทาวน์ โฮม   3   ชั �น  
ถนน รามอินทรา  

152.00  528.30  144.00  483.48  91.52  144.00  483.48  91.52  7.00  40.53  7.67  420.77  415.59  98.77  ( ราคา เริ�ม ต้น   3.39   ล้าน บาท )  ( พระยาสเุรนทร์   24)   มีนบรีุ  
Citysense   เพชรเกษม   69  ทา วน์ เฮ้าส์   �ชั �น  ซอย เพชรเกษม   69  

369.00  952.24  365.00  934.88  98.18  365.00  934.88  98.18  4.00  17.36  1.82  597.22  561.15  93.96  ( ราคา เริ�ม ต้น   2.25   ล้าน บาท )  31-1-62.6   ไร่  หนองแขม   กทม .  
Citysense   รามอินทรา   ( พระยาสเุรนทร์   30)  

ทา วน์ เฮ้าส์   2   ชั �น  
ถนน รามอินทรา  

243.00  611.84  240.00  597.67  97.68  240.00  597.67  97.68  3.00  14.17  2.32  401.71  396.61  98.73  ( ราคา เริ�ม ต้น   2.29   ล้าน บาท )  ( พระยาสเุรนทร์   30)   มีนบรีุ  
Citysense   ศาลา ยา  

ทา วน์ เฮ้าส์   2   ชั �น  
ต . ศาลา ยา   อ . นครชยัศรี  

460.00  1,233.12  393.00  1,033.12  83.78  393.00  1,033.12  83.78  59.00  176.37  14.30  773.94  697.08  90.07  ( ราคา เริ�ม ต้น   2.29   ล้าน บาท )  นครปฐม  
Citysense   พระราม   2   –   ทา่ ข้าม  

ทา วน์ เฮ้าส์   2   ชั �น  
แขวง ทา่ ข้าม  

424.00  979.07  302.00  920.80  94.05  302.00  920.80  94.05  116.00  38.23  3.90  788.25  696.01  88.30  ( ราคา   เริ�ม ต้น   2.49   ล้าน บาท )  เขต บางขนุเทียน   กทม .  
Citysense   รังสติ  

ทา วน์ เฮ้าส์   2   ชั �น  
ต . คลอง หนึ�ง  

97.00  282.16  68.00  183.08  64.89  68.00  183.08  64.89  26.00  89.51  31.72  243.77  218.62  89.68  ( ราคา เริ�ม ต้น   2.49   ล้าน บาท )  อ . คลองหลวง   ปทมุธานี  
Corazon   ประชาชื�น  

ทาวน์ โฮม   3   ชั �น  
ต . บาง ตลาด   อ . ตลาด ขวญั  

135.00  867.98  110.00  692.13  79.74  110.00  692.13  79.74  22.00  153.86  17.73  625.31  605.89  96.89  ( ราคา เริ�ม ต้น   7.99   ล้าน บาท )  นนทบรีุ  
รวม ทา วน์ เฮ้าส์  2,063.00  6,181.44  1,804.00  5,565.90  90.04  1,804.00  5,565.90  90.04  238.00  536.02  8.67  4,190.92  3,930.90  93.80  
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โครงการ / ราคา ขาย ต่อ ยูนิต  
ลักษณะ โครงการ  

/ พื �นที� โครงการ  
ที� ตั �ง โครงการ  

รวม  ขาย แล้ว  โอน แล้ว  ยอด สนิค้า รอ การ ขาย   -   รอ การ โอน  
มูลค่า เงนิ ลงทนุ  

ใน โครงการ  

ความ คืบ หน้า ใน การ ก่อสร้าง  

ยูนิต  มูลค่า 

โครงการ  ยูนิต  มูลค่า  ร้อย ละ  

/ มูลค่า โครงการ  ยูนิต  มูลค่า  ร้อย ละ  

/ มูลค่า โครงการ  ยูนิต  มูลค่า  ร้อย ละ  

/ มูลค่า โครงการ  
เงนิ ลงทนุ  

ไป แล้ว  
ร้อย ละ  

/ งาน ที� เสร็จ  

อาคาร ชุด                  
เดอะ พลัซ์   ลาดพร้าว   44  คอนโดมเินียม  

ซอย ลาดพร้าว   44  
202.00  324.64  201.00  320.85  98.83  201.00  320.85  98.83  1.00  3.79  1.17  163.74  163.75  100.00  ( ราคา   1.29   -   3.80   ล้าน บาท )  1-2-0   ไร่  

เดอะ คอมพลีท   ราชปรารภ  คอนโดมเินียม  
ถนน ราชปรารภ  

555.00  1,664.80  553.00  1,640.19  98.52  553.00  1,640.19  98.52  2.00  24.61  1.48  1,111.53  1,111.53  100.00  ( ราคา   1.79   -   12.08   ล้าน บาท )  3-3-0   ไร่  
บริดจ์   พหลโยธิน   37  คอนโดมเินียม  

ซอย พหลโยธิน   37  
264.00  590.86  263.00  587.47  99.43  263.00  587.47  99.43  1.00  3.39  0.57  322.24  322.24  100.00  ( ราคา   1.44   -   3.40   ล้าน บาท )  3-3-0   ไร่  

สมา ร์ท   คอน โด   พระราม   2  คอน โด นิ เนียม  ถนน พระราม   2  
2,062.00  1,942.40  2,055.00  1,919.86  98.84  2,055.00  1,919.86  98.84  7.00  22.54  1.16  1,174.87  1,174.87  100.00  ( ราคา   0.69   -   0.99   ล้าน บาท )  17-1-63.70   ไร่  บางขุนเทยีน   กทม .  

สมา ร์ท   คอน โด   วัชรพล  คอนโดมเินียม  ถนน วัชรพล   ท่า แร้ง  
724.00  743.48  717.00  728.88  98.04  717.00  728.88  98.04  7.00  14.60  1.96  430.52  430.52  100.00  ( ราคา   1.80   -   5.00   ล้าน บาท  7-3-10   ไร่  บางเขน   กทม .  

บริดจ์   สาทร   -   นราธิวาส  คอนโดมเินียม  
ถนน นราธิวาส ราช นครินทร์  

91.00  375.83  90.00  370.34  98.54  90.00  370.34  98.54  1.00  5.49  1.46  152.09  152.09  100.00  ( ราคา   3.69   -   6.05   ล้าน บาท )  3-0-60.3   ไร่  
เซล   รัตนาธิเบศร์  

คอนโดมเินียม  ถนน รัตนาธิเบศร์  
570.00  1,190.63  544.00  1,102.49  92.60  544.00  1,102.49  92.60  25.00  84.75  7.12  855.43  852.84  99.51  ( ราคา เริ�ม ต้น   1.49   ล้าน บาท )  

เซล   ศาลา ยา   ( ปริ ญ สริิ )  
คอนโดมเินียม  ต . ศาลา ยา   อ . นครชัยศรี  

474.00  803.52  219.00  406.07  50.54  219.00  406.07  50.54  255.00  397.45  49.46  570.08  473.10  69.51  ( ราคา เริ�ม ต้น   1.59   ล้าน บาท )  
เซล   ศาลา ยา   ( ปริ ญ เวน เจอร์ )  

คอนโดมเินียม  ต . ศาลา ยา   อ . นครชัยศรี  
395.00  666.03  179.00  337.24  50.63  179.00  337.24  50.63  215.00  326.69  49.05  433.52  346.45  61.19  ( ราคา เริ�ม ต้น   1.59   ล้าน บาท )  

เซล   รัตนาธิเบศร์   เฟส   2   ( ปริ ญ เวน เจอร์ )  
คอนโดมเินียม  ถนน รัตนาธิเบศร์  

77.00  189.38  20.00  43.92  23.19  20.00  43.92  23.19  55.00  140.49  74.18  209.85  181.08  69.51  ( ราคา เริ�ม ต้น   1.49   ล้าน บาท )\  
เซล   พลัส   ตลาดพลู  

คอนโดมเินียม  ตลาดพลู  
92.00  197.88  22.00  43.88  22.18  12.00  23.98  12.12  70.00  154.00  77.82  152.01  144.22  94.88  ( ราคา   1.99   ล้าน บาท )  

รวม อาคาร ชุด  5,506.00  8,689.45  4,863.00  7,501.18  86.33  4,853.00  7,481.28  86.10  639.00  1,177.80  13.55  5,575.88  5,352.69  96.00  

รวม ทั �ง สิ �น   ( ปริ ญ สริิ   +   ปริ ญ เวน เจอร์ )  9,344.00  26,979.79  7,760.00  21,194.83  78.56  7,746.00  21,164.66  78.45  1,550.00  5,657.14  20.97  17,348.81  15,927.23  91.81  
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                                                                                                               บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

 

2.2   การ ตลาด และ การ แข่งขัน  

 

2.2.1      กลยุทธ์ ทางการ ตลาด และ ข้อ ได้ เปรียบ ทางการ แข่งขัน ของ บริษัท  

  จาก กลยทุธ์ ระดบั ธรุกิจ   (Business   Strategy)   บริษัท ใช้ กลยทุธ์ โดย มุง่ เน้น สร้าง ความ แตก ตา่ง ให้ กบั ผลติภณัฑ์ 

และ บริการ   (Differentiation-base   Focus)   ทั �ง ยงั มุง่ เน้น ให้ เกิด ความ เชื�อ มั�น ใน บริษัท และ ผลติภณัฑ์ กบั ผู้  บริโภค   ดงั นั �น  

ด้าน การ ตลาด ของ บริษัท    จงึ มี กลยทุธ์ การ แขง่ขนั แบง่ ออก ได้ ดงันี �  

 

1.   ด้าน ผลติภณัฑ์ บริษัท  

บริษัท ให้ ความ สาํคญั อยา่ง มาก ใน กลยทุธ์ ด้าน ผลติภณัฑ์  โดย มุง่ เน้น การ สร้าง ความ แตก ตา่ง ใน ตวั ผลติภณัฑ์  

ภาย ใต้ สโลแกน  “The  Art  of  Living”  เพื�อ รองรับ กลุม่ ลกูค้า เป้า หมาย ที� มี ความ ต้องการ ที� แตก ตา่ง กนั  เชน่  ทําเล ที� ตั �ง        

โครงการ  รูป แบบ โครงการ  รูป แบบ บ้าน  ขนาด พื �นที� ใช้สอย  เป็นต้น  ซึ�ง บริษัท ได้ แยก ผลติภณัฑ์ ภาย ใต้ ชื�อ โครงการ ที� แตก ตา่ง      

กนั เพื�อ ให้ ลกูค้า สามารถ เลอืก ซื �อ ที� อยู ่อาศยั ได้ ตรง กบั ความ ต้องการ  เพื�อ ตอบ สนอง ความ พงึ พอใจ และ รองรับ ความ ต้องการ  

ของ ลกูค้า  จาก การ ควบคมุ การ ทํางาน ใน ทกุ ขั �น ตอน  ไม ่วา่ จะ เป็นการ เลอืก ทําเล ที� ตั �ง ใน การ ซื �อ ที�ดนิ  การ ออกแบบ บ้าน  การ     

ออกแบบ โครงการ และ สภาพ แวดล้อม  การ เลอืก ใช้ วสัด ุที� มี คณุภาพ  และ การ ก่อสร้าง  รวม ไป ถงึ การ พฒันา ผลติภณัฑ์ อยา่ง    

ตอ่ เนื�อง  สง่ ผล ให้ ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท ได้ รับ การ ยอมรับ และ ความ เชื�อ มั�น จาก ลกูค้า ใน เรื�อง แบบ บ้าน ที� สวยงาม  ความ ลงตวั   

ของ พื �นที� ใช้สอย  รูป แบบ โครงการ และ สภาพ แวดล้อม ที� ร่มรื�น  ความ ประณีต ใน การ ก่อสร้าง  และ การ เลอืก ใช้ วสัด ุที� ดี ได้    

มาตรฐาน  

 

2.   ด้าน การ กาํหนด ราคา ผลติภณัฑ์  

บริษัท มีน โย บาย ใน การ กําหนด ราคา ผลติภณัฑ์ ให้ สอดคล้อง กบั ราคา ตลาด  และ สามารถ แขง่ขนั ได้  เปรียบ เทียบ   

กบั โครง กา รอื�นๆ  บน ทําเล เดียวกนั หรือ ใกล้ เคียง กนั กบั โครงการ ของ บริษัท  โดย คํานงึ ถงึ คณุภาพ สนิค้า  และ ต้นทนุ โครงการ     

เชน่  คา่ที� ดนิ  คา่ ออกแบบ  คา่ ก่อสร้าง  คา่ ใช้ จา่ย ทางการ ตลาด  เป็นต้น  ตลอด จน สร้าง ความ คุ้ม คา่ ของ ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท       

ที� ให้ มากกวา่   เมื�อ เปรียบ เทียบ กบั บริษัท อื�น   อาทิ   บ้าน ตกแตง่ พร้อม เข้า อยู ่ได้ ทนัที    เป็นต้น  
 

3. ด้าน การ ส่ง เสริม การ ตลาด  

กลยทุธ์ ใน การ สง่ เสริม การ ตลาด  เป็น อีก กลยทุธ์ หนึ�ง ที� บริษัท ให้ ความ สาํคญั  และ นํา มา ใช้ แขง่ขนั  เพื�อ สร้าง การ รับ    

รู้ ตอ่ ตราสนิ ค้า ของ บริษัท  (Brand  Awareness)  โดย ใช้ เพื�อ จงูใจ ให้ เกิด ความ ต้องการ ผลติภณัฑ์  เพื�อ เตือน การ จดจํา ใน     

สนิค้า  อีก ทั �ง ยงั ชว่ย สร้าง ความ เชื�อ มั�น ใน ตวั ผลติภณัฑ์  และ ภาพ ลกัษณ์ ที� ดี ให้ กบั บริษัท อีก ด้วย  บริษัท ได้ นํา เครื�อง มือ การ สง่    

เสริม การ ตลาด ที� สาํคญั มา ใช้  ได้แก่  การ โฆษณา  การ ขาย โดย ใช้ พนกังาน ขาย  การ สง่ เสริม การ ขาย  การ ตลาด ทาง ตรง  และ       

การ ตลาด ทาง อ้อม   เป็นต้น  

บริษัท ใช้ สื�อ โฆษณา ประชาสมัพนัธ์ ผา่น ชอ่ง ทาง ตา่งๆ   เพื�อ ให้ เข้า ถงึ กลุม่ ลกูค้า เป้า หมาย ของ บริษัท     ดงันี �  

กลยุทธ์   Above   the   Line  

● การ โฆษณา ผา่น สื�อ เวบ็ ไซด์     www.prinsiri.com  

● การ โฆษณา ประชาสมัพนัธ์ ผา่น กลุม่   Social   Media   ตา่งๆ   เชน่   Facebook   ,   Instagram   ,   Youtube   ,   Line  

Official   เป็นต้น  

● แนะนํา โครงการ ผา่น สื�อ   ได้แก่    Think   of   Living   ( คดิ เรื�อง อยู ่)   ,    Home   Buyers   Guide   ( พลอย วา่ )   ,   บ้าน และ 

สวน   เป็นต้น  

● โฆษณา ผา่น สื�อ ป้าย โฆษณา   (Cut   out)    โดย เลอืก ขึ �น ป้าย ตาม ถนน สาย สาํคญั ที� อยู ่บริเวณ โดย รอบ โครงการ 

ของ บริษัท   เพื�อ ใช้ ใน การ ดงึ ความ สนใจ ของ ลกูค้า กลุม่ เป้า หมาย ที� เข้า มา เยี�ยม ชม โครงการ   
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● โฆษณา ผา่น สื�อ   รายการ   Home   Buyer   Guide   กบั   การ เจาะ ลกึ ทกุ ข้อมลู ที� นา่ สนใจ ของ   โครงการ   

โฆษณา ผา่น นิตยสาร   หนงัสอืพิมพ์   วิทย ุ  

● สง่   SMS   ข้อมลู และ ราย ละเอียด ตา่งๆ   ของ โครงการ ใหม ่  รวม ไป ถงึ รายการ สง่ เสริม การ ขาย ที� มี ใน ขณะ นั �น   ไป 

ยงั โทรศพัท์ มือ ถือ ของ ลกูค้า  

กลยุทธ์   Below   the   line  

● โฆษณา ผา่น   Gmail   Marketing  

● จดั กิจกรรม ตา่งๆ   ให้ กบั ลกูค้า ที� อยู ่ใน โครงการ ความ สมัพนัธ์ กบั ลกูค้า และ สร้าง ภาพ ลกัษณ์ ที� ดี ให้ กบั บริษัท   

● จดั กิจกรรม ร่วม กบั ธนาคาร พนัธมิตร   ผา่น ชอ่ง ทาง   LIND   ADD   ของ ธนาคาร  

 

ปี   2552   และ ปี   2553 บริษัทฯ   ได้ สร้าง ตราสนิ ค้า และ ทําการ ประชาสมัพนัธ์ อยา่ง ตอ่ เนื�อง     เพื�อ ให้ เกิด การ จดจํา   

 ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท   ภาย ใต้ ชื�อ   “   Sixnature   ”    ซึ�ง เป็น ตราสนิ ค้า ประเภท ทาวน์ โฮม   3   ชั �น   

 และ    ภาย ใต้ ชื�อ   “   Citysense   ”     เป็น ตราสนิ ค้า ประเภท ทา วน์ เฮ้าส์   2   ชั �น   

ปี   2554  บริษัท ได้ สร้าง ตราสนิ ค้า ภาย ใต้ ชื�อ   “   Zerene   ”    เป็น ตราสนิ ค้า ประเภท บ้าน เดี�ยว  

ปี   2556  บริษัท ได้ สร้าง ตราสนิ ค้า เพิ�ม ขึ �น   ภาย ใต้ ชื�อ   “   Iconature   ”    เป็น ตราสนิ ค้า ประเภท บ้าน แฝด   

 และ ภาย ใต้ ชื�อ    “   PRINN   ”    เป็น ตราสนิ ค้า ประเภท บ้าน เดี�ยว ระดบั บน  

ปี   2557  บริษัท ได้ เปิด ตราสนิ ค้า ใหม ่  ภาย ใต้ ชื�อ   “   Zelle   ”    เป็น โครงการ   อาคาร ชดุ พกั อาศยั ความ สงู  

 ไม ่เกิน   23   เมตร    (Low   Rise)   

และ   “   CORAZON   “   เป็น ตราสนิ ค้า ประเภท     ทาวน์ โฮม ระดบั   ปาน กลาง   –   บน  

   ปี   2562  บริษัท ได้ เปิด ตราสนิ ค้า ใหม ่  ภาย ใต้ ชื�อ   “   Zelle+   Talat   Phlu   Station   ”   เป็น โครงการ   อาคาร   

 ชดุ พกั อาศยั   ความ สงู ไม ่เกิน   23   เมตร   (Low   Rise)  

 

4. ด้าน ต้นทนุ ผลติภณัฑ์  

บริษัท มี การ บริหาร ต้นทนุ ผลติภณัฑ์  ที� มุง่ เน้น ใน การ ควบคมุ ราคา ต้นทนุ ใน การ พฒันา โครงการ ให้ อยู ่ใน ระดบั ที�  

เหมาะ สม  เพื�อ รักษา อตัรา กําไร ขั �น ต้น  และ เพื�อ ให้ ราคา ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท อยู ่ใน ระดบั ที� สามารถ แขง่ขนั ได้  โดย เริ�ม ตั �งแต ่   

การ คดั เลอืก ที�ดนิ และ จดั ซื �อ ที�ดนิ ให้ อยู ่ใน ระดบั ราคา ที� เหมาะ สม  การ วิจยั และ พฒันา ใน การ เลอืก แบบ บ้าน ที� เหมาะ สม  มี   

การ ใช้ วสัด ุก่อสร้าง และ อปุกรณ์ ตกแตง่ ที� มี คณุภาพ ดี และ ได้ มาตรฐาน โดย มี ต้นทนุ ไม ่เกิน จาก ที� ได้ กําหนด ไว้  การ พฒันา  

เทคนิค และ เทคโนโลยี ใน การ ก่อสร้าง เพื�อ ควบคมุ ต้นทนุ ใน การ ก่อสร้าง  ทั �งนี � ยงั ชว่ย เพิ�ม ประสทิธิภาพ  และ มาตรฐาน   

ผลติภณัฑ์ ให้ สงู ขึ �น อีก ด้วย  
 

5. บริการ หลัง การ ขาย  

เพื�อ ให้ ลกูค้า มี ความ เชื�อ มั�น ใน ตวั ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท  และ เป็น สว่น หนึ�ง ใน การ ตดัสนิ ใจ ซื �อ ผลติภณัฑ์  บริษัท จงึ มี   

การ บริการ หลงั การ ขาย สาํหรับ ผู้  ซื �อ ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท  โดย มี การ รับ ประกนั คณุภาพ ของ บ้าน เป็น ระยะ เวลา  1  ปี  นบั จาก     

วนั ที� โอน กรรมสทิธิ� ให้ กบั ลกูค้า   สาํหรับ ความ บกพร่อง ที� เกิด จาก การ ก่อสร้าง   วสัด ุก่อสร้าง และ อปุกรณ์ ตกแตง่  
 

 

2.2.2   ลักษณะ ลูกค้า และ กลุ่ม ลูกค้า เป้า หมาย  

 จาก ประเภท ของ ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท  ซึ�ง ได้แก่  ประเภท หมูบ้่าน จดัสรร  และ ประเภท อาคาร ชดุ พกั อาศยั  ดงั นั �น      

ลกัษณะ ลกูค้า ของ บริษัท จะ เป็น ลกัษณะ ที� เป็น ผู้  ต้องการ ที� อยู ่อาศยั แหง่ ใหม ่ลกูค้า ใน แตล่ะ ราย จะ มี ความ ต้องการ ที� อยู ่อา  

ศยั  ประเภท ตา่งๆ  เชน่  บ้าน เดี�ยว  บ้าน แฝด  ทา วน์ เฮ้าส์ / โฮม ออฟฟิศ  และ อาคาร ชดุ พกั อาศยั  ที� แตก ตา่ง กนั ออก ไป ตาม        

เหตผุล   เงื�อนไข   และ ข้อ จํากดั   ทั �งนี �   ถือ ได้ วา่ ลกูค้า ดงั กลา่ว นั �น เป็น ผู้  บริโภค ขั �น สดุท้าย   (End   User)  
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                                                                                                               บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

 

เพื�อ ให้ ลกูค้า สามารถ เลอืก ซื �อ ที� อยู ่อาศยั ได้ ตรง กบั ตาม ความ ต้องการ  บริษัท จงึ ได้ ผลติ ที� อยู ่อาศยั ให้ มี ความ หลาก  

หลาย เพื�อ ตอบ สนอง ความ พงึ พอใจ และ รองรับ ความ ต้องการ ของ ลกูค้า  โดย แบง่ กลุม่ ลกูค้า เป้า หมาย ของ บริษัท  ตาม ราย ได้   

ของ ลกูค้า    ดงันี �  

1) กลุม่ ที� มี ราย ได้ สงู  สาํหรับ ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท ที� มุง่ เน้น กลุม่ ลกูค้า เป้า หมาย ใน กลุม่ นี � จะ เป็น ผลติภณัฑ์  

ประเภท บ้าน เดี�ยว ตลาด บน ใน ชื�อ โครงการ    “ ปริ ญญ์   (PRINN)”  

2) กลุม่ ที� มี ราย ได้ คอ่น ข้าง สงู  สาํหรับ ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท ที� มุง่ เน้น กลุม่ ลกูค้า เป้า หมาย ใน กลุม่ นี �  จะ เป็น   

ผลติภณัฑ์ ประเภท บ้าน เดี�ยว ตลาด กลาง  ใน ชื�อ โครงการ  “ ซี รีน  (Zerene)”  และ  “ อิ คอน เนเจอร์  (Iconature)”  ประเภท ทาวน์        

โฮม ออฟฟิศ ใน ชื�อ โครงการ  “ โค รา ซอน  (CORAZON)”  ประเภท อาคาร ชดุ พกั อาศยั  ใน ชื�อ โครงการ  “ เดอะ คอมพลที ”  (The        

Complete ) , “ บริดจ์ ”   (Bridge),   “ เดอะ ไพร์ ด ”   (The   Pride ) , “ สมา ร์ท   Z”   (SmartZ),   “ เซล   (Zelle)”   และ   เซล   พลสั   (Zelle+)  

3) กลุม่ ที� มี ราย ได้ ปาน กลาง ลงไป  สาํหรับ ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท ที� มุง่ เน้น กลุม่ ลกูค้า เป้า หมาย ใน กลุม่ นี �  จะ   

เป็น ผลติภณัฑ์ ประเภท ทาวน์ โฮม ใน ชื�อ โครงการ  “ ซกิ เนเจอร์ ”  (Sixnature)  และ ทา วน์ เฮ้าส์ ใน ชื�อ โครงการ  “ ซตีิ � เซนส์ ”      

(Citysense)   ประเภท อาคาร ชดุ พกั อาศยั   ใน ชื�อ โครงการ   “ สมา ร์ท   คอน โด ”   (Smart   Condo)  

 

2.2.3   การ จาํหน่าย และ ช่อง ทางการ จาํหน่าย  

บริษัท จําหนา่ย ผลติภณัฑ์ โดย ผา่น ชอ่ง ทางการ จําหนา่ย แบบ ชอ่ง ทาง ตรง   และ เป็นการ ขาย โดย พนกังาน ขาย ของ 

บริษัท ซึ�ง ประจํา อยู ่ที� สาํนกังาน ขาย ตาม โครงการ ตา่งๆ   นอกจาก นี �       บริษัท มี การ ขาย ผา่น พนกังาน ขาย ของ บริษัท โดย การ 

ออก จดั งาน แสดง สนิค้า ตาม สถาน ที� ตา่งๆ   ที� สาํคญั เป็น ครั �ง คราว อีก ด้วย  

2.2.4   ภาวะ อุตสาหกรรม และ การ แข่งขัน ใน อนาคต  

รายงาน แนว โน้ม ตลาด อสงัหาริมทรัพย์ ประจํา ปี  2563  มี การ คาด การณ์ ทิศทาง ตลาด  อสงัหาริมทรัพย์  ในปี  2563     

นา่ จะ มี ภาวะ ที� คอ่น ข้าง ทรงตวั ตอ่ เนื�องจาก ปี  2562  แต ่มี โอกาส ที� จะ ขยาย ตวั ได้ สงู ถงึ  5-7%  หาก เศรษฐกิจ ภาพ รวม ของ     

ประเทศ มี การ ขยาย ตวัดี ขึ �น  ซึ�ง จะ ทําให้ เกิด การ จ้าง งาน และ ความ มั�นใจ ของ ผู้  ที� ต้องการ ซื �อ ที� อยู ่อาศยั ใน การ ตดัสนิ ใจ ที� จะ  

ซื �อ ที� อยู ่อาศยั มาก ขึ �น  

 

โดย ทาง ศนูย์ ข้อมลู อสงัหาริมทรัพย์ ได้ ประมาณ การ ตวัเลข ที� สาํคญั  ดงันี �  จาก ปัจจยั บวก อตัรา ดอกเบี �ย ตํ�า และ เป็น   

ขาลง  มาตรการ กระ ตุ้  นอ สงั หา ของ รัฐบาล  การ ผอ่น ปรน เกณฑ์  LTV  ของ ธนาคาร แหง่ ประเทศไทย  ( ธปท .)  และ ปัจจยั ลบ        

ภาวะ เศรษฐกิจ อยู ่ใน ชว่ง ชะลอ ตวั ใน หลาย กิจ กร รม ศรษฐ กิจ ที� สาํคญั  การ ระบาด ของ ไวรัส โคโรนา สาย พนัธุ์ ใหม ่  ( โค วิด -��)    

สงคราม การ ค้า ระหวา่ง สหรัฐ และ  จีน  สง่ ผล ให้ คาด การณ์  วา่ จะ มี การ ปรับ ต้ว ใน ภาค ธรุกิจ ที� อยู ่อาศยั  การ โอน กรรมสทิธิ� ที�     

อยู ่อาศยั ทกุ ประเภท ทั�ว ประเทศ จะ อยู ่ที� ประมาณ  372,500  -  400,660  หนว่ย  ขยาย ต้ว ระหวา่ง  -0.2%  ถงึ  7.3%  และ มี          

มลูคา่ ถงึ  853,10  -  917,100  ล้าน บาท  ขยาย ตวั ระหวา่ง  -2.5%  ถงึ  4.8%  โดย จะ มี การ โอน กรรมสทิธิ� จะ อยู ่ใน พื �นที�          

กรุงเทพฯ และ ปริมณฑล ประมาณ  197,500  -214,300  หนว่ย  ขยาย ตวั ระหวา่ง  -0.2%  ถงึ  8.3%  และ มี มลูคา่ ถงึ  571,200  -            

614,000  ล้าน บาท  ขยาย ตวั ระหวา่ง  -0.2%  ถงึ  7.3%  ซึ�ง จะ มี สดัสว่น หนว่ย  53%  และ  มลูคา่  �� % ของ การ โอน กร รม สทิธ์ ที�           

อยู ่อาศยั ทั�ว ประเทศ  

ขณะ ที� การ โอน กรรมสทิธิ� ห้อง ชดุ ทั�ว ประ ทศ  จะ อยู ่ที� ประมาณ  117,400  -  126,780  หนว่ย  เป็น มลูคา่ ถงึ ประมาณ        

284,360  -305,700  ล้าน บาท  โดย กรุงเทพฯ และ ปริมณฑล จะ มี สดัสว่น หนว่ย การ โอน กรรมสทิธิ�  ��.� % และ  มลูคา่ การ โอน      

กรรมสทิธิ�  78.1%  ซึ�ง ใน ชว่ง ครึ�ง ปี แรก ของ ปี  2563  คาด วา่ จะ มี การ ชะลอ การ โอน ของ คน จีน บ้าง  เนื�องจาก สาเหต ุการ ระบาด      

ไวรัส โคโรนา บ้าง   แต ่มี ผลก ระ ทบ ไม ่มาก เนื�องจาก   ผู้  ซื �อ ห้อง ชดุ คน จีน มี สดัสว่น พียง   � % ของ ผู้  ซื �อ ทั �งหมด เทา่นั �น  

หนว่ย ที� อยู ่อาศยั จาก การ เปิด ตวั โครงการ ใหม ่ใน กรุงเทพฯ และ ปริมณฑล  ในปี  2563  จะ อยู ่ประมาณ  114,400-      

122,600  หนว่ย  โดย เป็น ห้อง ชดุ ประมาณ  55%  หรือ ประมาณ  62,900  ถงึ  67,400  หนว่ย  โดย การ ขอ ใบ อนญุาต จดัสรร ทั�ว          
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บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

ประเทศ จะ อยู ่ใน ระดบั ใกล้ เคียง กบั ปี  2562  ประมาณ  97,500  ถงึ  100,400  หนว่ย  และ จะ อยู ่ใน กรุงเทพฯ และ ปริมณฑล        

ประมาณ   58.4%   

การ ออก ใบ อนญุาต ก่อสร้าง อาคาร ทั�ว ประเทศ ประมาณ การ วา่ จะ อยู ่ใน ระดบั ใกล้ เคียง กบั ปี  2562  ประมาณ    

292,100  -  300,900  หนว่ย  โดย มี ใบ อนญุาต ก่อสร้าง อาคาร ชดุ ประมาณ  27.4%  หรือ ประมาณ  80,000  ถงึ  82,400  หนว่ย            

และ ใบ อนญุาต ก่อสร้าง อาคาร ใน กรุงเทพฯ และ ปริมณฑล ก็ จะ อยู ่ใน ระดบั ใกล้ เคียง กบั ปี  2562  แต ่อาจ มากกวา่ เลก็ น้อย   

ประมาณ  129,000  ถงึ  132,900  หนว่ย  โดย มี ใบ อนญุาต ก่อสร้าง อาคาร ชดุ ประมาณ  51.1%  หรือ ประมาณ  65,900  -           

67,900  หนว่ย  ซึ�ง หมายความ วา่  82%  ของ อาคาร ชดุ ที� ได้ รับ ใบ อนญุาต ก่อสร้าง อาคาร ทั�ว ประเทศ จะ กระจาย ตวั อยู ่ใน พื �นที�     

กรุงเทพฯ และ ปริมณฑล    (   ที�มา    :    https://www.ryt9.com/s/iq03/3094928    )  

ทั �งนี �  บริษัท  เอ เจน ซี�  ฟ อร์เรี ยล เอ สเตท  แอฟ แฟร์ ส  จํากดั  ได้ รายงาน  ภาพ รวม อสงัหาริมทรัพย์  เดือน มกราคม  –           

ธนัวาคม  2562  พบ วา่ มี โครงการ อสงัหาริมทรัพย์ ที� เปิด ขาย ทั �งหมด  119,220  หนว่ย  มลูคา่ โครงการ รวม  480,265  ล้าน บาท         

มี สดัสว่น ของ โครงการ ที� อยู ่อาศยั คดิ เป็น   99.8%   ของ จํานวน หนว่ย ทั �งหมด   ดงันี �  
 

จาํนวน หน่วย ทั �งหมด   l   Total   No.   of   Units  

ระดบั ราคา   ( ลบ .)  

Price   Range   (ml.Baht)  

บ้าน เดี�ยว  

Detached  

บ้าน แฝด  

Duplex  

ทา วน์ เฮ้าส์  

Townhouse  

อาคาร พาณิชย์  

Shophouse  

อาคาร ชุด  

Condominium  

ที�ดนิ จดัสรร  

Land   Subdy  

รวม ( ที� อยู่ อาศัย )  

Total   Residential  

RE   ( อื�นๆ )  

Other   R.E.  

รวม  

Total  

จาํนวน โครงการ  112  75  174  39  144   465  15  480  

<0.500   mil.Baht                             

0.500-1.000    16   7,586   7,602   7,602  

1.001-2.000    5,707   12,701   18,408   18,408  

2.001-3.000   685  16,062  59  21,194   38,000   38,000  

3.001-5.000  3,785  4,949  9,141  416  12,862   31,153  29  31,182  

5.001-10.000  6,648  734  999  424  8,563   17,368  128  17,496  

10.001-20.000  2,248  166  33  37  2,842   5,326  32  5,358  

>20.000  403  65  29  2  619   1,118  56  1,174  

Overall  13,084  6,599  31,987  938  66,367   118,975  245  119,220  

Proportion  11.0%  5.5%  26.8%  0.8%  55.7%  0.0%  99.8%  0.2%  100%  

ที�มา  :    บริษัท   เอ เจน ซี�   ฟ อร์เรี ยล เอ สเตท   แอฟ แฟร์ ส์   จํากดั  

 

มูลค่า โครงการ ทั �งหมด   ( ล้าน บาท )   l    Development   Value   (mil.Baht)  

ระดบั ราคา   ( ลบ .)  

Price   Range   (ml.Baht)  

บ้าน เดี�ยว  

Detached  

บ้าน แฝด  

Duplex  

ทา วน์ เฮ้าส์  

Townhouse  

อาคาร 

พาณิชย์  

Shophouse  

อาคาร ชุด  

Condominium  

ที�ดนิ จดัสรร  

Land   Subdy  

รวม ( ที� อยู่ อาศัย )  

Total   Residential  

RE   ( อื�นๆ )  

Other   R.E.  

รวม  

Total  

<0.500   mil.Baht           

0.500-1.000    16   7,324   7,340   7,340  

1.001-2.000    9,947   22,137   31,484   31,484  

2.001-3.000   1,784  39,567  136  52,644   94,131   94,131  

3.001-5.000  16,665  18,656  34,571  1,765  48,930   120,587  117  120,704  

5.001-10.000  43,552  4,633  6,449  2,699  55,853   113,186  1,016  114,202  

10.001-20.000  30,910  2,209  477  545  36,488   70,629  496  71,125  

>20.000  14,085  2,000  1,248  47  22,175   39,555  1,723  41,278  

Overall  105,212  29,282  91,675  5,192  245,551   476,912  3,353  480,265  

Proportion  21.9%  6.1%  19.1%  1.1%  51.1%  0.0%  99.3%  0.7%  100%  

ที�มา  :    บริษัท   เอ เจน ซี�   ฟ อร์เรี ยล เอ สเตท   แอฟ แฟร์ ส์   จําก ัด  

 

มลูคา่ อสงัหาริมทรัพย์ ที� เปิด ใหม ่  เดือน มกราคม  –  ธนัวาคม  2562  มี จํานวน หนว่ย ทั �งหมด ที� เสนอ ขาย  เป็น อาคาร       

ชดุ  66,367  หนว่ย  มี มลูคา่  245,551  ล้าน บาท  คดิ เป็น  51.1%  ของ มลูคา่ รวม  รอง ลง มา คือ  บ้าน เดี�ยว และ บ้าน แฝด            

สว่น ที�   1-2   หน้าที�   18  

https://www.ryt9.com/s/iq03/3094928


                                                                                                               บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

13,084  หนว่ย  มลูคา่  105,212  ล้าน บาท คดิ เป็น  21.9%  ของ มลูคา่ รวม  และ อนัดบั ที�  3  คือ  ทา วน์ เฮ้าส์ และ อาคาร พาณิชย์            

31,987   หนว่ย   มลูคา่   91,675   ล้าน บาท   คดิ เป็น   19.1%   ของ มลูคา่ รวม  

มลูคา่ อาคาร ชดุ สว่น ใหญ่ เป็นก ลุม่ ระดบั ราคา  5-10  ล้าน บาท  มี มลูคา่  55,853  ล้าน บาท  คดิ เป็น  22.75%  รอง ลง         

มา คือ  อาคาร ชดุ กลุม่ ระดบั ราคา  3-5  ล้าน บาท  มลูคา่  48,930  ล้าน บาท  คดิ เป็น  19.93%  และ  อนัดบั ที�  3  เป็น อาคาร ชดุ             

กลุม่ ระดบั ราคา   10-20   ล้าน บาท   มลูคา่   36,488   ล้าน บาท   คดิ เป็น   14.86%   ของ มลูคา่ รวม อาคาร ชดุ  

สาํหรับ ทา วน์ เฮ้าส์ และ อาคาร พาณิชย์  สว่น ใหญ่ เป็นก ลุม่ ระดบั ราคา  2-3  ล้าน บาท  มี มลูคา่  39,567  ล้าน บาท  คดิ        

เป็น  43.16%  รอง ลง มา คือ ระดบั ราคา  3-5  ล้าน บาท  มี มลูคา่  34,571  ล้าน บาท  คดิ เป็น  37.71%  อนัดบั สาม  คือ กลุม่ ระดบั            

ราคา   1-2   ล้าน บาท   มี มลูคา่   9,347   ล้าน บาท   หรือ คดิ เป็น   10.20%   ของ มลูคา่ รวม ทา วน์ เฮ้าส์ และ อาคาร พาณิชย์  

โดยที� บ้าน เดี�ยว และ บ้าน แฝด  พบ วา่ สว่น ใหญ่ เป็นก ลุม่ ระดบั ราคา  5-10  ล้าน บาท  มี มลูคา่  48,185  ล้าน บาท  คดิ        

เป็น  35.83%  อนัดบั สอง คือ  ระดบั ราคา  3-5  ล้าน บาท  มี มลูคา่  35,321  ล้าน บาท  คดิ เป็น  26.26%  อนัดบั สาม  คือ ระดบั              

10-20   ล้าน บาท   มี มลูคา่   33,119   ล้าน บาท   คดิ เป็น   24.62%   ของ มลูคา่ รวม บ้าน เดี�ยว และ บ้าน แฝด   
 

จํานวน หนว่ย ที� ขาย ได้ ของ เดือน   มกราคม   –   ธนัวาคม    2562  
 

จาํนวน หน่วย ที� ขาย ได้   :   Units   Sold  

ระดบั ราคา   ( ลบ .)  

Price   Range   (ml.Baht)  

บ้าน เดี�ยว  

Detached  

บ้าน แฝด  

Duplex  

ทา วน์ เฮ้าส์  

Townhouse  

อาคาร พาณิชย์  

Shophouse  

อาคาร ชุด  

Condominium  

ที�ดนิ จดัสรร  

Land   Subdy  

รวม ( ที� อยู่ อาศัย )  

Total   Residential  

RE   ( อื�นๆ )  

Other   R.E.  

รวม  

Total  

<0.500   mil.Baht           

0.500-1.000    5   5,992    5,997  5,997  

1.001-2.000    1,799   6,096    7,895  7,895  

2.001-3.000   207  3,871  22  8,194    12,294  12,294  

3.001-5.000  572  821  3,148  170  6,225   6  10,936  10,942  

5.001-10.000  1,079  218  378  125  4,001   25  5,501  5,826  

10.001-20.000  387  59  13  25  1,545   31  2,060  2,091  

>20.000  81  14  9  2  200   18  306  324  

Overall  2,119  1,319  9,223  344  32,253  0  80  45,289  45,369  

Proportion  4.7%  2.9%  20.3%  0.8%  71.1%  0.0%  0.2%  100%  100%  

ที�มา :   บริษัท   เอ เจน ซี�   ฟ อร์เรี ยล เอ สเตท   แอฟ แฟร์ ส์   จาํกัด  

จํานวน หนว่ย ที� ขาย ได้ ของ เดือน   มกราคม   –   ธนัวาคม    2561  
 

จาํนวน หน่วย ที� ขาย ได้   :   Units   Sold  

ระดบั ราคา   ( ลบ .)  

Price   Range   (ml.Baht)  

บ้าน เดี�ยว  

Detached  

บ้าน แฝด  

Duplex  

ทา วน์ เฮ้าส์  

Townhouse  

อาคาร พาณิชย์

Shophouse  

อาคาร ชุด  

Condominium  

ที�ดนิ จดัสรร  

Land   Subdy  

รวม ( ที� อยู่ อาศัย )  

Total   Residential  

RE   ( อื�นๆ )  

Other   R.E.  

รวม  

Total  

<0.500   mil.Baht           

0.500-1.000      916   916   916  

1.001-2.000   118  1,362   7,898  37  9,415   9,415  

2.001-3.000  8  134  4,742  41  9,383   14,308   14,308  

3.001-5.000  759  703  3,313  51  10,997   15,823  0  15,823  

5.001-10.000  926  915  211  228  8,766   11,046  17  11,063  

10.001-20.000  411   132  5  1,386   1,983  49  2,032  

>20.000  189  2    672   863   863  

Overall  2,293  1,872  9,760  325  40,018  37  54,354  66  54,420  

Proportion  4.2%  3.4%  17.9%  0.6%  73.5%  0.1%  100%  0.1%  100%  

ที�มา :   บริษัท   เอ เจน ซี�   ฟ อร์เรี ยล เอ สเตท   แอฟ แฟร์ ส์   จาํกัด  

 

เมื�อ พิจารณา ถงึ จํานวน หนว่ย ที� ขาย ได้ ของ ที� อยู ่อาศยั ทกุ ประเภท  พบ วา่ ใน เดือน มกราคม  –  ธนัวาคม  2562      

เทา่กบั  45,369  หนว่ย  เปรียบ เทียบ กบั ชว่ง เดือน มกราคม  –  ธนัวาคม  2561  เทา่กบั  54,420  หนว่ย  หรือ ลดลง  16.63%             
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บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

โดยที�  อาคาร ชดุ พกั อาศยั ลดลง  7,765  หนว่ย  หรือ ลดลง  19.4%  ทา วน์ เฮ้าส์ มี สดัสว่น ขาย ได้ ลดลง  537  หนว่ย  หรือ ลดลง           

5.5%   และ   บ้าน เดี�ยว และ บ้าน แฝด ลดลง   727   หนว่ย   หรือ ลดลง   17.45%   
 

ศักยภาพ ใน การ แข่งขัน  

จาก ประสบการณ์  ความ รู้  ความ สามารถ  และ ความ ชํานาญ  ของ บริษัท ใน อตุสาหกรรม พฒันา อสงัหาริมทรัพย์     

ประเภท ที� อยู ่อาศยั มา อยา่ง ตอ่ เนื�อง  ปัจจบุนั ทําให้ บริษัท ถือ ได้ วา่ เป็น อสงัหาริมทรัพย์ ประเภท ที� อยู ่อาศยั ที� เป็น ที� รู้จกั ของ ผู้   

บริโภค  จาก การ มุง่ เน้น ความ เป็น เลศิ ของ ผลติภณัฑ์ และ บริการ  ภาย ใต้ สโลแกน  “The  Art  of  Living”  ด้วย ผลติภณัฑ์ ของ        

บริษัท มี คณุภาพ สงู  มี ความ ประณีต  คดั สรร วสัด ุคณุภาพ ด้วย ความ ตั �งใจ ใน ทกุ องค์ ประกอบ ของ บ้าน  จน ได้ รับ การ ยอมรับ    

และ ความ เชื�อ มั�น จาก ลกูค้า  ทําให้ บริษัท มี ศกัยภาพ สงู ใน การ แขง่ขนั  และ ยงั มี ปัจจยั ที� สง่ ผล ให้ บริษัท มี ความ สามารถ ใน การ   

แขง่ขนั ได้   ดงันี �  

1)  บริษัท มี การ วิจยั และ พฒันา ผลติภณัฑ์ อยา่ง ตอ่ เนื�อง  โดย การ พฒันาการ ออกแบบ ผลติภณัฑ์ และ ควบคมุ  

คณุภาพ ผลติภณัฑ์ ให้ มี คณุภาพ สงู  เน้น รูป แบบ ที� ตอบ สนอง ประโยชน์ การ ใช้สอย  ความ ทนั สมยั  ให้ สามารถ ตอบ สนอง    

ความ ต้องการ ของ ผู้  บริโภค  

2)  บริษัท ได้ รับ รางวลั การ ออกแบบ บ้าน ดี เดน่  “Awards  of  Merit”  ในปี  2544  และ ปี  2547  จาก งาน  PCBC            

(Pacific  Coast  Builders  Conference)  ประเทศ สหรัฐอเมริกา  อีก ทั �ง ยงั ได้ รับ รางวลั ชมเชย  “ บ้าน จดัสรร อนรัุกษ์ พลงังาน  ปี         

2550”  จาก กรม พฒันา พลงังาน ทดแทน และ อนรัุกษ์ พลงังาน กระทรวง พลงังาน  และ รางวลั  BCI  Asia  Top  10  Developers         

Awards  รางวลั ชนะ เลศิ  Think  of  Living  People’s  Choice  Awards  สาขา  Best  Housing  Facilities  ในปี  2559               

นอกจาก นี � ยงั ได้ รับ รางวลั  “BCI  Asia  TOP  10  Developers  Awards  2018”  บริษัท พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  ยอด เยี�ยม ของ          

ไทย  และ รางวลั  “ บ้าน จดัสรร อนรัุกษ์ พลงังาน ดี เดน่  ปี  2018”  ในปี  2561  โดย บริษัทฯ  เลง็ เหน็ ความ สาํคญั ด้าน พลงังาน         

และ มี ความ มุง่ มั�น ใน การ ดแูล รักษา สิ�ง แวดล้อม  โดย ได้ พฒันา ประสทิธิภาพ การ ดําเนิน การ ด้าน สิ�ง แวดล้อม ไป พร้อม กบั  

ความ พยายาม ที� จะ ลด ผลก ระ ทบ ตอ่ สิ�ง แวดล้อม ใน ทกุ กระบวนการ ทํางาน  ครอบคลมุ ตั �งแต ่กระบวนการ ผลติ ไป จนถงึ  

ผลติภณัฑ์ และ บริการ ตา่งๆ เพื�อ คณุภาพ ชีวิต ที� ดี ของ พนกังาน    ผู้ รับ เหมา    ประชาชน ใน ชมุชน โดย รอบ โครงการ   เป็นต้น  

3) บริษัท มีน โย บาย ที� เน้น การ สร้าง ความ แตก ตา่ง  (Differentiate)  ใน สนิค้า และ บริการ  เพื�อ สร้าง ความ ได้    

เปรียบ ด้าน การ แขง่ขนั  

4) บริษัท มี การ บริหาร ควบคมุ ต้นทนุ ใน การ ก่อสร้าง  โดย การ บริหาร การ จดั ซื �อ  จดั จ้าง ได้ ทนั ตอ่ ความ ต้องการ    

การ พฒันา เทคนิค และ เทคโนโลยี การ ก่อสร้าง  การ มี บริษัท ยอ่ย  ( บริษัท  ปริ ญ สริิ  ออกซเิจน  ( ���� )   จํากดั )  ดําเนิน ธรุกิจ       

จําหนา่ย วสัด ุก่อสร้าง เพื�อ จดัหา วสัด ุก่อสร้าง เป็น ผู้  ผลติ แบบ เหลก็ ให้ กบั บริษัท และ ผู้ รับ เหมา ของ บริษัท   เป็นต้น  

5) บริษัท มี การ สง่ เสริม การ ตลาด อยา่ง ตอ่ เนื�อง  เพื�อ สร้าง การ รับ รู้ ตอ่ ตราสนิ ค้า ของ บริษัท  (Brand  Awareness)     

โดย ใช้ เพื�อ จงูใจ ให้ เกิด ความ ต้องการ ผลติภณัฑ์  เพื�อ เตือน ความ ทรง จํา ใน สนิค้า  อีก ทั �ง ยงั ชว่ย สร้าง ความ เชื�อ มั�น ใน ตวั   

ผลติภณัฑ์   และ ภาพ ลกัษณ์ ที� ดี ให้ กบั บริษัท  

6) บริษัท มี การ เน้น บริการ หลงั การ ขาย  เพื�อ ให้ ลกูค้า มี ความ เชื�อ มั�น ใน ตวั ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท  และ ถือ เป็น สว่น   

หนึ�ง ใน การ ตดัสนิ ใจ ซื �อ ผลติภณัฑ์ ของ ลกูค้า  

 

 

แนว โน้ม อุตสาหกรรม และ การ แข่งขัน ใน อนาคต  

จาก ภาวะ การ แขง่ขนั ระหวา่ง ผู้  ประกอบ การ  การ ประกาศ กฎ กระทรวง  หรือ พระ ราช บญัญตั ิ  เกี�ยว กบั ที�ดนิ และ สิ�ง    

ปลกู สร้าง  ความ เข้ม งวด ใน การ ปลอ่ย สนิ เชื�อ ของ สถาบนั การ เงิน  การ ประกาศ แผนการ ลงทนุ ใน การ คมนาคม ตา่งๆ  ของ ภาค    

รัฐ  รวม ถงึ ภาวะ เศรษฐกิจ และ การเมือง  อาจ สง่ ผล ให้ เกิด การ เปลี�ยนแปลง ตอ่ ต้นทนุ ที�ดนิ  แรงงาน  วสัด ุก่อสร้าง  และ การ      

ตดัสนิ ใจ ซื �อ ที� อยู ่อาศยั  ทั �งนี �  บริษัท ได้ มี การ พิจารณา ปัจจยั ที� สง่ ผลก ระ ทบ และ โอกาส ทาง ธรุกิจ ทั �ง ทาง ตรง และ ทาง อ้อม  เพื�อ    

การ ปรับ กลยทุธ์ ให้ เหมาะ สม   โดย พิจารณา ปัจจยั ตา่งๆ   ได้แก่  
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                                                                                                               บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

1)  นาย  ฉตัร ชยั  ศริิ ไล  กรรมการ ผู้  จดัการ ธนาคาร อาคารสงเคราะห์  (  ธอส . )  เปิด เผย วา่ ธอส .  ปรับ ลด  อตัรา ดอกเบี �ย        

เงิน กู้   ลง  0.125%  ตอ่ ปี  ประกอบ ด้วย อตัรา ดอกเบี �ย เงิน กู้   ลกูค้า ราย ใหญ่ ชั �น ดี ประเภท เงิน กู้  แบบ มี ระยะ เวลา  (MLR)  จาก        

6.125%  ตอ่ ปี  ลด ลง เหลอื  6.000%  ตอ่ ปี อตัรา ดอกเบี �ย เงิน กู้   ลกูค้า ราย ยอ่ย ชั �น ดี  (MRR)  จาก  6.625%  ตอ่ ปี  ลด ลง เหลอื            

6.500%  ตอ่ ปี  และ  อตัรา ดอกเบี �ย เงิน กู้   ลกูค้า ราย ใหญ่ ชั �น ดี ประเภท เงิน เบกิ เกิน บญัชี  (MOR)  จาก  6.875%  ตอ่ ปี  ลด ลง        

เหลอื  6.750%  ตอ่ ปี  มี ผล บงัคบั ใช้ ตั �งแต ่วนั ที�  13  พฤศจิกายน  2562  เป็นต้น ไป  นบั เป็น  อตัรา ดอกเบี �ย เงิน กู้   เพื�อ ที� อยู ่อาศยั ที�         

ตํ�า ที�สดุ ใน ระบบ สถาบนั การ เงิน ใน ปัจจบุนั   และ ยงั ถือ เป็นการ ปรับ ลด อตัรา ดอกเบี �ย เป็น ครั �ง ที�   2   ของ ธนาคาร ใน ปี นี �  

(   ที�มา   :     https://www.ryt9.com/s/iq03/3065226    )  

2)  การ ตดิตาม รา ยงานน โบาย ทางการ เงิน ใน การ ประชมุ วนั ที�  6  พฤศจิกายน  2562  คณะ กร รม การฯ  มี มต ิ 5  ตอ่  2           

เสยีง ให้ ลด อตัรา ดอกเบี �ย นโยบาย ลง ร้อย ละ  0.25  ตอ่ ปี  จาก ร้อย ละ  1.50  เป็น ร้อย ละ  1.25  ตอ่ ปี  และ มี มต ิเอกฉนัท์ ใน วนั ที�          

18  ธนัวาคม  ����ให้ คง อตัรา ดอกเบี �ย นโยบาย ไว้ ที� ร้อย ละ  1.25  ตอ่ ปี  ทั �งนี �  ใน การ ประชมุ ลา่สดุ  คณะ กร รม การฯ  เหน็ วา่น         

โย บาย การ เงิน ที� ผอ่น คลาย จาก การ ลด อตัรา ดอกเบี �ย นโยบาย สอง ครั �ง ใน ชว่ง ที� ผา่น มา  จะ ชว่ย สนบัสนนุ การ ขยาย ตวั ของ  

เศรษฐกิจ และ เอื �อ ให้ อตัรา เงินเฟ้อ ทั�วไป กลบั สู ่กรอบ เป้า หมาย  ด้าน คา่ เงิน บาท เคลื�อนไหว ทั �ง สอง ทิศทาง และ สอดคล้อง กบั  

สกลุ เงิน ภมิูภาค มาก ขึ �น  แต ่คณะ กร รม การฯ  ยงั คง กงัวล ตอ่ เงิน บาท ที� ยงั แข็ง คา่ เมื�อ เทียบ กบั ประเทศ คู ่ค้า คู ่แขง่  จงึ เหน็ ควร    

ให้ ตดิตาม สถานการณ์ อตัรา แลก เปลี�ยน และ เงิน ทนุ เคลื�อน ย้าย อยา่ง ใกล้ ชิด ทา่มกลาง ความ ไม ่แนน่อน ที� มี อยู ่สงู  รวม ถงึ ให้  

ตดิตาม ประสทิธิผล ของ การ ผอ่น คลาย กฎ เกณฑ์ กํากบั ดแูล การ แลก เปลี�ยน เงิน เพื�อ ให้ เงิน ทนุ ไหล ออก และ พิจารณา ความ 

จําเป็น ใน การ ดําเนิน มาตรการ เพิ�ม เตมิ  สาํหรับ การ ดแูล ความ เสี�ยง ด้าน เสถียรภาพ ระบบ การ เงิน ใน ระยะ ตอ่ ไป จะ ต้อง  

พิจารณา ทั �ง อตัรา ดอกเบี �ย นโยบาย  มาตรการ  microprudential  และ มาตรการ  macroprudential  ควบคู ่กบั มาตรการ เชิง      

โครงสร้าง   เชน่   การ ปรับ โครงสร้าง หนี �   โดย ใช้ ร่วม กนั อยา่ง เหมาะ สม และ ตรง จดุ  

(   ที�มา   :     https://www.bot.or.th/Thai/PressandSpeeches/Press/2020/Pages/n0163.aspx    )  

3)  สาํหรับ ภาษี ที�ดนิ และ สิ�ง ปลกู สร้าง  ตาม ที� พระ ราช บญัญตั ิภาษี ที�ดนิ และ สิ�ง ปลกู สร้าง  พ . ศ .  2562  ได้ ประกาศ      

ณ  วนั ที�  12  มีนาคม  2562  ที� ผา่น มา เพื�อ มา แทนที� กฎหมาย ภาษี โรง เรือน และ ที�ดนิ  พ . ศ .����  และ ภาษี บํารุง ท้อง ที�  พ . ศ          

2508  ให้ เข้า กบั สถานการณ์  ประเทศไทย ใน ปัจจบุนั มาก ขึ �น  โดย มี จดุ ประสงค์ เพื�อ  กระจาย อํานาจ ไป ยงั ท้อง ถื�น  ลด การ ถือ      

ครอง ที�ดนิ เพื�อ เก็ง กําไร  เป็นต้น  ประเภท ที�ดนิ และ สิ�ง ปลกู สร้าง ที� ต้อง เสยี ภาษี  คือ  1. เกษตรกรรม  2.  บ้าน พกั อาศยั  3.  ที�ดนิ          

รกร้าง และ อื�นๆ โดย จะ เริ�ม บงัคบั ใช้ ตั �งแต ่วนั ที�  31  สงิหาคม  2563  เป็นต้น ไป  สาํหรับ ผู้  ที� มี ที� อยู ่อาศยั หลงั แรก และ มี ราคา ไม ่      

เกิน  50  ล้าน บาท  จะ ได้ รับ การ ยกเว้น ภาษี ที�ดนิ และ สิ�ง ปลกู สร้าง  หาก ที� อยู ่อาศยั มี มลูคา่ เกิน กวา่ นั �น  จงึ จะ เสยี ภาษี ตาม      

อตัรา ก้าวหน้า   

(   ที�มา   :     https://www.reic.or.th/Activities/Documents/8    )   
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https://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%89%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A2+%E0%B8%A8%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B9%84%E0%B8%A5
https://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%98%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B9%8C
https://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%98%E0%B8%AD%E0%B8%AA.
https://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%98%E0%B8%AD%E0%B8%AA.
https://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B9%E0%B9%89
https://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B9%E0%B9%89
https://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B9%E0%B9%89
https://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B9%E0%B9%89
https://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B9%E0%B9%89
https://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B9%89%E0%B8%A2%E0%B9%80%E0%B8%87%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B9%E0%B9%89
https://www.ryt9.com/s/iq03/3065226
https://www.bot.or.th/Thai/PressandSpeeches/Press/2020/Pages/n0163.aspx
https://www.reic.or.th/Activities/Documents/8
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4)     การ ตดิตาม แผน งาน โครงการ ขนสง่ มวลชน ขนาด ใหญ่   

4.1)    รถไฟฟ้า  

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1.1)    รถไฟฟ้า สาย ส ีเขียว   ชว่ง แบ ริ�ง – สมทุรปราการ   /   Green   Line   Extension   (Bearing-Samutprakarn)  

ระยะ ทาง   :   13   กิโลเมตร  

จํานวน สถานี   :   9   สถานี  

เปิด ให้ บริการ   :   2561   (2018)  

สถานะ   :   Operating   Route  

เป็น รถไฟฟ้า  Heavy  Rail  ยก ระดบั ตลอด สาย  ระยะ ทาง  13  กม .  มี  9  สถานี รถไฟฟ้า  ลาน จอด รถ  และ ศนูย์ ซอ่ม            

บํารุง ที� สถานี เคหะ สมทุรปราการ  รถไฟฟ้า สาย นี � เชื�อม จาก สถานี แบ ริ�ง ของ รถไฟฟ้า สาย ส ีเขียว เดมิ  และ ระหวา่ง เส้น ทาง   

เชื�อม ตอ่ กบั โครงการ รถไฟฟ้า สาย ส ีเหลอืง ที� สถานี สาํโรง   ปัจจบุนั ได้ เปิด ให้ บริการ แล้ว ใน วนั ที�   6   ธนัวาคม   2561  

4.1.2)    รถไฟฟ้า สาย ส ีเขียว   ชว่ง หมอชิต – สะพาน ใหม ่– คคูต   /   Light   Green   Line   Extension  

(Mochit-Saphanmai-Khukhot)  

ระยะ ทาง   :   18.7   กิโลเมตร  

จํานวน สถานี   :   16   สถานี  

เปิด ให้ บริการ   :   2563   (2020)  

สถานะ   :   สถานะ   :   Under   Construction  

เป็น รถไฟฟ้า สาย ที� อยู ่บริเวณ กรุงเทพฯ ตอน เหนือ  ลกัษณะ เป็น รถไฟฟ้า  Heavy  Rail  ทาง ยก ระดบั ตลอด สาย  18.7       

กม .  มี ทั �ง สิ �น  16  สถานี  อาคาร จอด รถ  2  แหง่ ตั �ง อยู ่บริเวณ สถานี แยก  คปอ .  และ สถานี คคูต  มี ศนูย์ ซอ่ม บํารุง  1  แหง่ ที� สถานี            

คคูต  จดุ เริ�ม ต้น โครงการ อยู ่บริเวณ สถานี ห้า แยก ลาดพร้าว  สามารถ เชื�อม จาก รถ ไฟ ฟ้า บี ที เอ ส สถานี หมอชิต ได้  ระหวา่ง เส้น    

ทาง ยงั เชื�อม ตอ่ กบั รถไฟฟ้า  MRT  สาย สนํี �าเงิน ที� สถานี ห้า แยก ลาดพร้าว  รวม ถงึ เชื�อม ตอ่ กบั รถไฟฟ้า สาย สชีมพ ู ชว่ง แค ราย -     

มีนบรีุ ที� สถานี วดั พระ ศรีมหาธาต ุ  ปัจจบุนั งาน ก่อสร้าง โยธา เดนิ หน้า ไป แล้ว  85.82%  แต ่จะ มี การ เปิด ให้ บริการ ใน สถานี ห้า    

แยก ลาด พร้า วก่อย ใน เดือน สงิหาคม   2562   และ เปิด ให้ บริการ ทั �ง สาย ภายใน ปี   2563  

4.1.3)    รถไฟฟ้า สาย สนํี �าเงิน   ชว่ง หวัลาํโพง – หลกั สอง   /   Blue   Line   Extension   (Hualamphong-Luksong)  

ระยะ ทาง   :   14   กิโลเมตร  

จํานวน สถานี   :   11   สถานี  

เปิด ให้ บริการ   :   2562   (2019)  

สว่น ที�   1-2   หน้าที�   22  
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สถานะ   :   Under   Construction  

4.1.4)    รถไฟฟ้า สาย สนํี �าเงิน   ชว่ง บางซื�อ – ทา่พระ   /   Blue   Line   Extension   (Bangsue-Thaphra)  

ระยะ ทาง   :   13   กิโลเมตร  

จํานวน สถานี   :   10   สถานี  

เปิด ให้ บริการ   :   2563   (2020)  

สถานะ   :   Under   Construction  

เป็น  Heavy  Rail  ระบบ ราง คู ่  มี ทั �ง ทาง ยก ระดบั และ ใต้ดนิ  ใน ชว่ง หวัลาํโพง - บางแค  มี ระยะ ทาง  14  กม .  11  สถานี            

แบง่ เป็น ทาง ยก ระดบั  7  สถานี  และ สถานี ใต้ดนิ  4  สถานี  ใน ชว่ง บางซื�อ - ทา่พระ  เป็น ทาง ยก ระดบั  13  กม .  ทั �ง  10  สถานี  มี              

สถานี ทา่พระ เป็น สถานี เชื�อม ตอ่ ภายใน เส้น ทาง เดียวกนั  รวม ถงึ มี อาคาร จอด รถ  1  แหง่ ที� สถานี หลกั สอง  รวม ถงึ ศนูย์ ซอ่ม     

บํารุง ที� สถานี เพชรเกษม  48  สว่น จดุ เชื�อม ตอ่ กบั รถไฟฟ้า เส้น ทาง อื�น  ชว่ง หวัลาํโพง - บางแค  จะ เชื�อม จาก สถานี หวัลาํโพง ของ     

รถไฟฟ้า ใต้ดนิ  MRT  สาย สนํี �าเงิน  สว่น ชว่ง เตาปนู - ทา่พระ  จะ เชื�อม ตอ่ จาก สถานี เตาปนู ของ รถไฟฟ้า  MRT  สาย ส ีมว่ง        

นอกจาก นั �น รถไฟฟ้า สาย สนํี �าเงิน ยงั มี สถานี ไฮไลท์ ที� มี การ ตกแตง่ แบบ พิเศษ อยู ่  4  สถานี  ได้แก่  วดั มงักร  สาม ยอด       

สนามไชย  และ อิสรภาพ  ปัจจบุนั เหลอื เพียง งาน ตดิ ตั �ง ระบบ รถไฟฟ้า และ การ เดนิรถ  โดย จะ เปิด ใช้ ชว่ง หวัลาํโพง - หลกั สอง    

ใน ชว่ง สงิหาคม   2562   สว่น ชว่ง เตาปนู - ทา่พระ   จะ เปิด ตอ่ จาก นั �น ใน เดือน มีนาคม   2563   

4.1.5)    รถไฟฟ้า สาย สชีมพ ู  ชว่ง แค ราย – มีนบรีุ   /   Pink   Line   (Khae   Rai-Minburi)  

ระยะ ทาง   :   34.5   กิโลเมตร  

จํานวน สถานี   :   30   สถานี  

เปิด ให้ บริการ   :   2564   (2021)  

สถานะ   :   Under   Construction  

เป็น รถไฟฟ้า แบบ  Monorail  ยก ระดบั ตลอด สาย  ระยะ ทาง  34.5  กม .  มี  30  สถานี  อาคาร จอด รถ และ ศนูย์ ซอ่ม          

บํารุง  1  แหง่ บริเวณ สถานี มีนบรีุ  เชื�อม ตอ่ มา จาก รถไฟฟ้า  MRT  สาย ส ีมว่ง  ที� สถานี ศนูย์ ราชการ นนทบรีุ  ภายใน เส้น ทาง ยงั        

เชื�อม ตอ่ กบั สถานี หลกัสี�  ของ รถไฟฟ้า สาย ส ีแดง  เชื�อม ตอ่ กบั สถานี วดั พระ ศรีมหาธาต ุ  ของ สาย ส ีเขียว  ชว่ง หมอชิต - คคูต      

และ เชื�อม ตอ่ กบั สถานี มีนบรีุ  ของ รถไฟฟ้า สาย ส ีส้ม สว่น ตะวนั ออก  ชว่ง ศนูย์ วฒัน ธร รมฯ - มีนบรีุ  ปัจจบุนั ก่อสร้าง คืบ หน้า ไป    

แล้ว   11.89%   คาด วา่ จะ เปิด ให้ บริการ ในปี   2564  

4.1.6)    รถไฟฟ้า สาย ส ีเหลอืง   ชว่ง ลาดพร้าว – สาํโรง   /   Yellow   Line   (Ladprao-Samrong)  

ระยะ ทาง   :   30.4   กิโลเมตร  

จํานวน สถานี   :   23   สถานี  

เปิด ให้ บริการ   :   2564   (2021)  

สถานะ   :   Under   Construction  

เป็น รถไฟฟ้า  Monorail  ทาง ยก ระดบั ตลอด สาย  ระยะ ทาง  30.4  กม .  จํานวน  23  สถานี  อาคาร จอด รถ  1  แหง่ ที�            

สถานี ศรีเอี�ยม  และ ศนูย์ ซอ่ม บํารุง อีก  1  แหง่  บริเวณ จดุ ตดั ของ ถนน ศรีนครินทร์ และ ถนน บางนา - ตราด  เป็น ทาง ตอ่ จาก      

รถไฟฟ้า  MRT  สาย สนํี �าเงิน ที� สถานี รัชดาภิเษก  ระหวา่ง เส้น ทาง เชื�อม ตอ่ บริเวณ สถานี ลาดพร้าว  71  เชื�อม ตอ่ กบั รถไฟฟ้า      

สาย ส ีเทา ,  สถานี ลาํสาล ีเชื�อม ตอ่ กบั รถไฟฟ้า สาย ส ีส้ม  ชว่ง ศนูย์ วฒัน ธร รมฯ - บางขนุนนท์ ,  สถานี พฒันาการ เชื�อม ตอ่ กบั    

สถานี หวัหมาก ของ รถไฟฟ้า แอร์ พอร์ต  เรล ลงิก์  และ สถานี สาํโรง เชื�อม ตอ่ กบั รถไฟฟ้า สาย ส ีเหลอืง  ชว่ง ลาดพร้าว - สาํโรง     

ปัจจบุนั มี ความ ก้าวหน้า รวม   14.56%   คาด วา่ จะ เปิด ให้ บริการ ในปี   2564  

สว่น ที�   1-2   หน้าที�   23  
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4.1.7)   รถไฟ สาย ส ีแดง   ชว่ง บางซื�อ – รังสติ   /   Red   Line   (Bangsue-Rangsit)  

ระยะ ทาง   :   26.3   กิโลเมตร  

จํานวน สถานี   :   10   สถานี  

เปิด ให้ บริการ   :   2563   (2020)  

สถานะ   :   Under   Construction  

ระยะ ทาง ทั �งหมด  26.3  กม .  10  สถานี  เป็น ทาง ยก ระดบั จาก บางซื�อ ไป ยงั ดอนเมือง  19.2  กม .  และ ลด ลง อยู ่ระดบั         

พื �น ดนิ จาก ดอนเมือง ถงึ รังสติ อีก  7.1  กม .  สร้าง ขึ �น มา พร้อม กบั สถานี กลาง บางซื�อ  ซึ�ง จะ เป็น  Transportation  Hub  ใน        

อนาคต  ปัจจบุนั งาน ก่อสร้าง สถานี กลาง บางซื�อ และ ศนูย์ ซอ่ม บํารุง คืบ หน้า ไป แล้ว  77.37%  ขณะ ที� งาน ก่อสร้าง ทาง    

รถไฟฟ้า เสร็จ เกือบ สมบรูณ์ แล้ว  99.44%  งาน ระบบ ไฟฟ้า และ เครื�องกล เสร็จ แล้ว  38.24%  คาด วา่ จะ เปิด ให้ บริการ ได้ ปี      

2563  

4.1.8)    รถไฟฟ้า สาย ส ีส้ม   ชว่ง ศนูย์ วฒัน ธร รมฯ – มีนบรีุ   /   Orange   Line   Phase   1   (Thailand   Cultural  

Centre-Minburi)  

ระยะ ทาง   :   21.6   กิโลเมตร  

จํานวน สถานี   :   17   สถานี  

เปิด ให้ บริการ   :   2566   (2023)  

สถานะ   :   Under   Construction  

ลกัษณะ โครงการ เป็น รถไฟฟ้า  Heavy  Rail  มี ทั �ง ทาง ยก ระดบั และ ใต้ดนิ  แบง่ เป็น สถานี ใต้ดนิ  10  สถานี  และ        

สถานี ลอยฟ้า อีก  7  สถานี  มี อาคาร จอด รถ  1  แหง่  ที� สถานี คลอง บ้าน ม้า  และ ศนูย์ ซอ่ม บํารุง อีก  1  แหง่  บริเวณ พื �น ที� ของ รฟม            

จดุ เริ�ม ต้น โครงการ เชื�อม ตอ่ จาก รถไฟฟ้า ใต้ดนิ  MRT  ที� สถานี ศนูย์ วฒันธรรม แหง่ ประเทศไทย  ขณะ เดียวกนั บริเวณ สถานี    

มีนบรีุ ยงั เชื�อม ตอ่ กบั โครงการ รถไฟฟ้า สาย สชีมพ ู  ชว่ง แค ราย - มีนบรีุ  รวม ถงึ สถานี ลาํสาล ี  เชื�อม ตอ่ โครงการ รถไฟฟ้า สาย ส ี   

เหลอืง  ชว่ง ลาดพร้าว - สาํโรง  ได้ อีก ด้วย  ปัจจบุนั งาน โยธา คืบ หน้า ไป แล้ว  22.77%  และ จะ เปิด ให้ บริการ ทั �งหมด ได้ ภายใน ปี       

2566  

4.1.9)    รถไฟฟ้า สาย ส ีส้ม   ชว่ง บางขนุนนท์ – ศนูย์ วฒัน ธร รมฯ   /   Orange   Line   Phase   2  

(Bangkhunnon-Thailand   Cultural   Centre)  

ระยะ ทาง   :   13.4   กิโลเมตร  

จํานวน สถานี   :   11   สถานี  

เปิด ให้ บริการ   :   Q3   2568   (Q3   2025)  

สถานะ   :   Future   Plan  

เป็น รถไฟฟ้า  Heavy  Rail  ใต้ดนิ ตลอด สาย  ยาว  13.4  กม .  มี  11  สถานี รถไฟฟ้า  เส้น ทาง รถไฟฟ้า สาย นี � จะ เชื�อม ตอ่           

กบั รถไฟฟ้า สาย ส ีส้ม  ชว่ง ศนูย์ วฒัน ธร รมฯ - มีนบรีุ  ( ส ุวิ นท วงศ์ )  มี สถานี เชื�อม กบั โครงการ รถไฟฟ้า สาย สนํี �าเงิน คือ สถานี ศนูย์    

วฒันธรรม และ สา นี บางขนุนนท์ ,  เชื�อม ตอ่ รถไฟฟ้า ชานเมือง สาย ส ีแดง ที� สถานี บางขนุนนท์  และ รถไฟฟ้า สาย ส ีเขียว ที� สถานี   

ราชเทวี   ปัจจบุนั อยู ่ระหวา่ง เสนอ ขอ อนมุตั ิโครงการ   คาด เปิด ให้ บริการ ได้ ปี   2568  

4.1.10)     รถไฟฟ้า สาย ส ีมว่ง   ชว่ง เตาปนู – ราษฎร์บรูณะ   /   Purple   Line   (Taopoon   -   Ratburana)  

ระยะ ทาง   :   23.6   กิโลเมตร  

สว่น ที�   1-2   หน้าที�   24  
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จํานวน สถานี   :   18   สถานี  

เปิด ให้ บริการ   :   Q4   2567   (Q4   2024)  

สถานะ   :   Future   Plan  

เป็น รถไฟฟ้า  Heavy  Rail  มี ทั �ง ทาง ใต้ดนิ และ ทาง ยก ระดบั ลอยฟ้า  ระยะ ทาง  23.6  กม .  แบง่ เป็น สถานี รถไฟฟ้า        

ใต้ดนิ  10  สถานี  และ สถานี รถไฟฟ้า ยก ระดบั  7  สถานี  มี อาคาร จอด รถ  2  แหง่  บริเวณ สถานี บาง ปะ กอก และ สถานี          

ราษฎร์บรูณะ  เป็น เส้น ทาง ที� ตอ่ มา จาก สถานี เตาปนู  MRT  สาย ส ีมว่ง  ปัจจบุนั โครงการ อยู ่ใน ระหวา่ง จดั เตรียม การ ประกวด     

ราคา   ยงั ไมมี่ การ เริ�ม ก่อสร้าง   คาด วา่ จะ เปิด ให้ บริการ ในปี   2568  

(   ที�มา   :    https : / / www . bkkcitismart . com /  บทความ / รีวิว ทําเล ที�พกั อาศยั / อปัเดต ความ คืบ หน้า - รถไฟฟ้า -����    )  

 

4.2)     ความ คืบ หน้า ด้าน ทาง รถไฟ ความเร็ว สูง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความ คืบ หน้า ลา่สดุ โครงการ รถไฟ ความเร็ว สงู ไทย - จีน  เฟส แรก  เส้น ทาง จาก กรุงเทพฯ  ถงึ  นครราชสมีา  ซึ�ง ตอน นี �      

มี การ ดําเนิน งาน ด้าน การ ก่อสร้าง ไป แล้ว  7  สญัญา  จาก ทั �งหมด  14  สญัญา โดย ราย ละเอียด  7  สญัญา  มลูคา่ กวา่  58,000           

ล้าน บาท   ที� มี ความ คืบ หน้า ไป แล้ว นั �น มี ดงันี �  

● สญัญา   1-1   กลาง ดง - ปาก อโศก   3.5   กิโลเมตร   อยู ่ใน ระหวา่ง การ ก่อสร้าง  

● สญัญา   2-1   สคีิ �ว - กดุ จิก   11   กิโลเมตร   อยู ่ใน ระหวา่ง การ ก่อสร้าง  

● สญัญา   4-2   ดอนเมือง - นว นคร   21.80   กิโลเมตร   ได้ ผู้  ชนะ การ ประมลู แล้ว  

● สญัญา   4-3   นว นคร - บ้าน โพ   23   กิโลเมตร   ได้ ผู้  ชนะ การ ประมลู แล้ว  

● สญัญา   3-1   แก่งคอย - กลาง ดง   และ   ปาก อโศก - บนัได ม้า  

● สญัญา   3-4   ลาํ ตะ คอง - สคีิ �ว   และ   กดุ จิก - โคก กรวด  

● สญัญา   4-6   พระ แก้ว - สระบรีุ  

นอกจาก นี � ยงั มี อีก  7  สญัญา  ที� จะ เตรียม เปิด ประมลู ภายใน  1-2  ปี นี �  คาด มลูคา่ สญัญา รวม อยู ่ราว  5  หมื�น ล้าน         

บาท เชน่ กนั ทั �งนี �  โครงการ รถไฟ ความเร็ว สงู ไทย - จีน  เฟส แรก  มี ระยะ ทาง จาก กรุงเทพฯ - นครราชสมีา  รวม  253  กิโลเมตร        

กรอบ วงเงิน ลงทนุ อยู ่ที�   1.79   แสน ล้าน บาท   คาด เปิด ให้ บริการ ได้ ในปี   2565-2566  

(   ที�มา   :    https://wekorat.com/2019/05/21/korat-high-speed-train-update-may-2019/    )  
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4.3)     ความ คืบ หน้า มอร์ เต อร์เวย์   
 

4.3.1)    สาย พทัยา -   มาบตาพดุ  

ความ คืบ หน้า ด้าน งาน โยธา   98%    ความ คืบ หน้า ด้าง า นระบบ   60%   เปิด เส้น ทาง ตลอด สาย   ส . ค .   63  

4.3.2)   สาย บาง ประ อิน -   นครราชสมีา  

ความ คืบ หน้า ด้าน งาน โยธา   82%    ความ คืบ หน้า ด้าน งาน ระบบ   เริ�ม ก่อสร้าง ประมาณ กลาง ปี   2563   คาด วา่ เสร็จ 

ประมาณ ปี   2566  

4.3.3)   สาย บางใหญ่   -   กาญจนบรีุ  

ความ คืบ หน้า ด้าน งาน โยธา   25   %   งาน ด้าน โยธา คาด วา่ จะ แล้ว เสร็จ ชว่ง ปี   2560   ชว่ง ปลาย ปี   คู ่ขนาด ไป กบั งาน 

ด้าน งาน ระบบ   

(   ที�มา   :    https : / / www . motorway . go . th /  ความ คืบ หน้า มอเตอร์เวย์ -�/    )  
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2.3   การ จดัหา ผลติภณัฑ์ และ บริการ  

 

การ ก่อสร้าง โครงการ ของ บริษัท ใน ทกุๆ  โครงการ  บริษัท จะ เป็น ผู้  พฒันา และ เป็น เจ้าของ โครงการ  โดย เริ�ม ตั �งแต ่   

การ จดั ซื �อ ที�ดนิ  การ ออกแบบ บ้าน และ โครงการ  การ ยื�น ขอ อนญุาต จดัสรร  การ ยื�น ขอ อนญุาต ก่อสร้าง  การ ดําเนิน การ     

ก่อสร้าง   การ ควบคมุ คณุภาพ และ การ ตรวจ สอบ คณุภาพ   การ ขาย   ตลอด จน การ ให้ บริการ หลงั การ ขาย  

การ ดําเนิน การ ก่อสร้าง ใน แตล่ะ โครงการ จะ ใช้ ระยะ เวลา ที� แตก ตา่ง กนั ออก ไป  ซึ�ง ขึ �น อยู ่กบั ประเภท  ขนาด  รูป แบบ    

ของ โครงการ  ระยะ เวลา ใน การ ก่อสร้าง ที� อยู ่อาศยั ประเภท ตา่งๆ  มี ระยะ เวลา ใน การ ก่อสร้าง ดงันี �  การ ก่อสร้าง บ้าน แตล่ะ    

หลงั จะ ใช้ เวลา ประมาณ  4-6  เดือน  การ ก่อสร้าง ทา วน์ เฮ้าส์ฯ  แตล่ะ แถว จะ ใช้ เวลา ประมาณ  4-8  เดือน  การ ก่อสร้าง อาคาร        

ชดุ พกั อาศยั จะ ใช้ เวลา ประมาณ   8-18   เดือน  

 

นโยบาย การ ผลติ  

บริษัท มีน โย บาย การ ผลติ ใน การ เพิ�ม หรือ ลด กําลงั การ ผลติ ตาม ความ สอดคล้อง กบั ความ ต้องการ ที� อยู ่อาศยั ของ ผู้  

บริโภค ใน แตล่ะ โครงการ  ทั �งนี � ใน การ ดําเนิน การ ก่อสร้าง บริษัท จะ วา่ จ้าง ผู้ รับ เหมา เป็น ผู้  ดําเนิน การ  ดงั นั �น หาก ใน ขณะ ที� มี   

ความ ต้องการ ที� อยู ่อาศยั ใน แตล่ะ โครงการ เพิ�ม ขึ �น  บริษัท สามารถ เพิ�ม กําลงั การ ผลติ โดย การ จ้าง ผู้ รับ เหมา เพิ�ม ขึ �น เพื�อ ให้  

สมัพนัธ์ กบั ความ ต้องการ ของ ลกูค้า ได้  และ เพื�อ เป็นการ ควบคมุ คณุภาพ ใน การ ก่อสร้าง ให้ มี คณุภาพ ที� ดี ใน ระดบั มาตรฐาน  

เดียวกนั   บริษัท จงึ มีน โย บาย ใน การ ควบคมุ คณุภาพ และ การ ตรวจ สอบ คณุภาพ   ดงันี �  

1)   กําหนด มาตรฐาน การ ก่อสร้าง และ วสัด ุก่อสร้าง   ให้ กบั ผู้ รับ เหมา  

2)   จดัการ ประชมุ แผนการ ก่อสร้าง กบั ผู้ รับ เหมา ก่อน เริ�ม งาน  

3)  จดั ให้ มี วิศวกร โครงการ และ หวัหน้า ผู้  ควบคมุ งาน ประจํา แตล่ะ โครงการ เพื�อ ควบคมุ แผนการ ก่อสร้าง และ ตรวจ รับ  

งาน ของ ผู้ รับ เหมา  

4)   จดั ให้ มี ฝ่าย ควบคมุ คณุภาพ ทําการ ตรวจ สอบ คณุภาพ งาน ก่อสร้าง ทั �งหมด ตาม มาตรฐาน ที� กําหนด ไว้  

 

การ จดั ซื �อ ที�ดนิ  

ที�ดนิ นบั เป็น ปัจจยั สาํคญั อยา่ง ยิ�ง ใน การนํา มา พฒันา และ ก่อสร้าง โครงการ  โดย ต้นทนุ ที�ดนิ คดิ เป็น ประมาณ ร้อย  

ละ   20-30   ของ ต้นทนุ รวม ผลติภณัฑ์  

บริษัท จงึ มีน โย บาย ใน การ จดั ซื �อ ที�ดนิ  โดย มุง่ เน้น ที�ดนิ ที� มี ศกัยภาพ และ สามารถ นํา มา พฒันา ได้ ทนัที  โดย มี ปัจจยั   

ใน การ พิจารณา เลอืก ซื �อ ที�ดนิ  เชน่  ศกัยภาพ ใน ทําเล ที� ตั �ง ของ ที�ดนิ  ราคา ที�ดนิ  ผงัเมือง  ข้อ จํากดั ทาง กฎหมาย  ทิศทาง การ       

เตบิโต ของ แหลง่ ที� อยู ่อาศยั  เส้น ทางการ พฒันา และ การ ขยาย ตวั ของ เขต เมือง  คู ่แขง่  เป็นต้น  สาํหรับ ที�ดนิ ที� บริษัท จดั ซื �อ นั �น     

มา จาก ชอ่ง ทาง ตา่งๆ   คือ   นาย หน้า ค้า ที�ดนิ   เจ้าของ ที�ดนิ   และ พนกังาน ของ บริษัท  

ทั �งนี � เพื�อ ให้การ จดั ซื �อ ที�ดนิ เป็น ไป อยา่ง มี ประสทิธิภาพ  ก่อน การ ซื �อ ที�ดนิ ทกุ ครั �ง บริษัท จะ ทําการ ศกึษา ถงึ ความ เป็น  

ไป ได้ ของ โครงการ  (Feasibility  Study)  โดย จดั ทํา เป็น รายงาน เพื�อ เป็น ข้อมลู ประกอบ ใน การ พิจารณา ของ คณะ กรรมการ    

บริหาร   ใน การ อนมุตั ิจดั ซื �อ ที�ดนิ ดงั กลา่ว  

 

การ คัด เลือก และ ว่า จ้าง ผู้รับ เหมา ก่อสร้าง  

การ ดําเนิน การ งาน ก่อสร้าง   บริษัท จะ วา่ จ้าง ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง เป็น ผู้  ดําเนิน การ   โดย บริษัท จะ จดั ผู้  จดัการ โครงการ  

วิศวกร โครงการ และ หวัหน้า ผู้  ควบคมุ งาน ซึ�ง เป็น พนกังาน ของ บริษัท เข้า ประจํา ตาม โครงการ ตา่งๆ   เพื�อ คอย ดแูล และ 

ควบคมุ งาน ของ ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง ให้ เป็น ไป ตาม แผน งาน และ มาตรฐาน ที� บริษัท กําหนด ไว้  
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การ คดั เลอืก ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง ราย ใหม ่  บริษัท จะ พิจารณา จาก ประสบการณ์  ผล งาน และ คณุภาพ งาน ที� ผา่น มา    

ฐานะ ทางการ เงิน  เป็นต้น  สาํหรับ ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง ที� เคย รับ เหมา ก่อสร้าง กบั บริษัท แล้ว  บริษัท จะ จดั เก็บ ข้อมลู ตา่งๆ  ของ     

ผู้ รับ เหมา ไว้ เป็น ฐาน ข้อมลู  เชน่  ข้อมลู การ ทํางาน  ข้อมลู การ ประเมิน ผล งาน  เป็นต้น  เพื�อ ใช้ ใน การ ประกอบ การ พิจารณา วา่      

จ้าง ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง โครง การ ใหม่ๆ   ตอ่ ไป ปัจจบุนั บริษัท มี ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง  ทั �งหมด ประมาณ  80  ราย  ทําให้ บริษัท มี      

ความ มั�นใจ วา่ ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง มี มาก พอ สาํหรับ การ ดําเนิน การ งาน ก่อสร้าง ของ บริษัท  รวม ทั �ง ยงั สามารถ รองรับ งาน  

ก่อสร้าง ที� มี มาก ขึ �น ของ บริษัท ใน อนาคต ได้ อีก ด้วย  

ตาราง สัดส่วน มูลค่า งาน ก่อสร้าง   ของ ผู้รับ เหมา ก่อสร้าง ราย ใหญ่ ต่อย อด มูลค่า งาน ก่อสร้าง และ ซื �อ สนิค้า รวม  

รายการ  2560  2561  2562  

สัดส่วน มูลค่า งาน ก่อสร้าง ของ ผู้รับ เหมา ก่อสร้าง ราย ใหญ่   ( ร้อย ละ )  22.83  10.76   ,   10.57  21.41  

จาํนวน ผู้รับ เหมา ก่อสร้าง ราย ใหญ่ ( ราย )  1  2  1  

หมายเหตุ    :   ผู้รับ เหมา ก่อสร้าง ราย ใหญ่   หมาย ถงึ   ผู้รับ เหมา ก่อสร้าง ที� มี สัดส่วน มูลค่า งาน ก่อสร้าง เกนิ ร้อย ละ   10   ของ ยอด มูลค่า  

                 งาน ก่อสร้าง และ ซื �อ สนิค้า รวม  

 

ปี  2560  บริษัท มี สดัสว่น มลูคา่ งาน ก่อสร้าง และ ซื �อ สนิค้า รวม ของ ผู้ รับ เหมา ราย ใด ราย หนึ�ง เกิน  ร้อย ละ  10  ของ      

ยอด มลูคา่ งาน ก่อสร้าง และ ซื �อ สนิค้า รวม  จํานวน  1  ราย  ได้แก่  บริษัท  พรเจริญ  ก่อสร้าง  จํากดั  ซึ�ง เป็น ผู้ รับ เหมา หลกั          

โครงการ   ปริ ญญ์   สาทร   –   ราชพฤกษ์  

ปี  2561  บริษัท มี สดัสว่น มลูคา่ งาน ก่อสร้าง และ ซื �อ สนิค้า รวม ของ ผู้ รับ เหมา ราย ใด ราย หนึ�ง เกิน  ร้อย ละ  10  ของ      

ยอด มลูคา่ งาน ก่อสร้าง และ ซื �อ สนิค้า รวม  จํานวน  2  ราย  ได้แก่  ห้าง หุ้น สว่น จํากดั  จี  จี  เทค  และ บริษัท  วี . วี . ดบั บลวิ  คอน            

สตรัคชั�น   จํากดั  

ปี  2562  บริษัท มี สดัสว่น มลูคา่ งาน ก่อสร้าง และ ซื �อ สนิค้า รวม ของ ผู้ รับ เหมา ราย ใด ราย หนึ�ง เกิน  ร้อย ละ  10  ของ      

ยอด มลูคา่ งาน ก่อสร้าง และ ซื �อ สนิค้า รวม   จํานวน   1   ราย   ได้แก่   บริษัท   วี . วี . ดบั บลวิ   คอน สตรัคชั�น   จํากดั  
  

การ จดั ซื �อ วัสดุ ก่อสร้าง และ อุปกรณ์ ตกแต่ง  

บริษัท ให้ ความ สาํคญั เกี�ยว กบั คณุภาพ ของ ผลติภณัฑ์ เป็น อยา่ง มาก  ดงั นั �น การ คดั สรร วสัด ุก่อสร้าง และ อปุกรณ์  

ตกแตง่ ให้ เหมาะ สม สอดคล้อง  มี คณุภาพ ดี และ ได้ มาตรฐาน  จงึ เป็น ปัจจยั ที� สาํคญั ใน การ พิจารณา สั�ง ซื �อ  สว่น ราคา จะ เป็น    

ปัจจยั ที� บริษัท ใช้ พิจารณา ประกอบ  ทั �งนี � วสัด ุก่อสร้าง ที� สาํคญั  ได้แก่  เสา เข็ม ตอก  คอนกรีต  เหลก็  Wire  mesh  โครง หลงัคา          

กระเบื �อง มงุ หลงัคา   วสัด ุป ูพื �น และ ผนงั   สขุภณัฑ์   เป็นต้น  

 

               ทั �งนี � การ จดั ซื �อ วสัด ุก่อสร้าง และ อปุกรณ์ ตกแตง่ จะ แบง่ เป็น   2   สว่น ใหญ่ๆ   ได้ ดงันี �  

1) วสัด ุก่อสร้าง ที� ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง เป็น ผู้ รับ ผิด ชอบ และ จดัหา  เนื�องจาก บริษัท วา่ จ้าง ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง  

เป็น ผู้  ดําเนิน การ ก่อสร้าง  ดงั นั �น วสัด ุก่อสร้าง บาง รายการ ใน แตล่ะ ประเภท ของ งาน ที� รับ ดําเนิน การ ใน การ รับ เหมา ก่อสร้าง   

ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง จะ เป็น ผู้  จดัหา และ จดั ซื �อ เอง  ซึ�ง ราย ละเอียด ตา่งๆ  เกี�ยว กบั รายการ วสัด ุและ คณุสมบตั ิของ วสัด ุ จะ ต้อง ได้    

คณุภาพ และ ตรง กบั ที� สญัญา วา่ จ้าง ของ บริษัท ที� ได้ กําหนด ไว้  

2) วสัด ุก่อสร้าง และ อปุกรณ์ ตกแตง่ ที� บริษัท เป็น ผู้  จดัหา วสัด ุ โดย ก่อสร้าง และ อปุกรณ์ ตกแตง่ ที� บริษัท เป็น ผู้   

จดัหา เอง สว่น ใหญ่ จะ เป็น วสัด ุและ อปุกรณ์ ตกแตง่ ที� ต้อง ใช้ เป็น จํานวน มาก  หรือ ต้อง สั�ง ซื �อ กบั ผู้  จดั จําหนา่ย เฉพาะ ราย ซึ�ง จะ  

ต้อง ใช้ ระยะ เวลา ใน การ สั�ง ซื �อ  ทั �งนี � การ ดําเนิน การ ดงั กลา่ว ยงั ทําให้ บริษัท สามารถ ควบคมุ ต้นทนุ การ ก่อสร้าง อยู ่ใน ระดบั ที�  

เหมาะ สม อีก ทั �ง เพื�อ เป็นการ ลด ภาระ ของ ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง ใน การ จดัหา และ จดั ซื �อ เอง  ปัจจบุนั บริษัท มี การ สั�ง ซื �อ จาก ผู้  จดั  

จําหนา่ย วสัด ุก่อสร้าง และ อปุกรณ์ ตกแตง่ ใน ประเทศ ทั �งหมด ประมาณ   200   ราย  

สาํหรับ การ สั�ง ซื �อ วสัด ุและ อปุกรณ์ ตกแตง่ ใน แตล่ะ ประเภท บริษัท จะ ทําการ ประเมิน ปริมาณ การ ใช้ รวม ทั �ง โครงการ 

ก่อน  และ จะ สั�ง ซื �อ วสัด ุและ อปุกรณ์ ดงั กลา่ว ตาม ปริมาณ ที� ได้ ประเมิน ไว้  แต ่ทั �งนี � บริษัท จะ ให้ ผู้  จดั จําหนา่ย ทยอย จดั สง่ สนิค้า   

และ เรียก เก็บ เงิน ตาม ความ ต้องการ ที� ใช้ จริง  
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                                                                                                               บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

ในปี  2560  มี ผู้  จําหนา่ย ราย ใหญ่  1  ราย  ที� มี สดัสว่น การ ซื �อ วสัด ุและ อปุกรณ์ ตกแตง่ เกิน กวา่ ร้อย ละ  10  ของ มลูคา่        

งาน ระหวา่ง ก่อสร้าง รวม ของ บริษัท   ได้แก่   บริษัท   มีนบรีุ ซ ิเมน ต์ ไทย   จํากดั  

ในปี  2561  มี ผู้  จําหนา่ย ราย ใหญ่  2  ราย  ที� มี สดัสว่น การ ซื �อ วสัด ุและ อปุกรณ์ ตกแตง่ เกิน กวา่ ร้อย ละ  10  ของ มลูคา่        

งาน ระหวา่ง ก่อสร้าง รวม ของ บริษัท   ได้แก่   บริษัท   โฟร์ ซมัมิท   จํากดั   และ บริษัท   คอนกรีต ไลน์   จํากดั  

ในปี  2562  มี ผู้  จําหนา่ย ราย ใหญ่  1  ราย  ที� มี สดัสว่น การ ซื �อ วสัด ุและ อปุกรณ์ ตกแตง่ เกิน กวา่ ร้อย ละ  10  ของ มลูคา่        

งาน ระหวา่ง ก่อสร้าง รวม ของ บริษัท   ได้แก่   บริษัท   โฟร์ ซมัมิท   จํากดั  

 

ผลก ระ ทบ ต่อ สิ�ง แวดล้อม  

การ พฒันา โครงการ ประเภท หมูบ้่าน จดัสรร ของ บริษัท ที� ผา่น มา ใน แตล่ะ โครงการ  จะ มี ขนาด พื �นที� ไม ่เกิน  100  ไร่     

จงึ ไม ่อยู ่ภาย ใต้ ข้อ บงัคบั ของ กฎหมาย เกี�ยว กบั สิ�ง แวดล้อม  อยา่งไร ก็ตาม เพื�อ เป็น สง่ เสริม การ รักษา สิ�ง แวดล้อม  บริษัท จงึ   

จดั ให้ มี ถงั บําบดั นํ �า เสยี ใน บ้าน แตล่ะ หลงั  และ ใน สโมสร สว่น กลาง ทกุๆ  โครงการ ของ บริษัท  เพื�อ ให้ นํ �า เสยี ได้ รับ การ บําบดั    

ก่อน ที� จะ ระบาย ลง ทาง นํ �า สาธารณะ  

สาํหรับ การ พฒันา โครงการ ประเภท อาคาร ชดุ พกั อาศยั ใน รูป แบบ อาคาร สงู  และ อาคาร ขนาด กลาง  ที� มี จํานวน   

ยนิูต ตั �งแต ่  80  ยนิูต ขึ �น ไป  จะ อยู ่ภาย ใต้ ข้อ บงัคบั ของ กฎหมาย เกี�ยว กบั สิ�ง แวดล้อม  โดย บริษัท จะ ยื�น ขอ อนญุาต ปลกู สร้าง     

อาคาร ตอ่ สาํนกังาน นโยบาย และ แผน ทรัพยากรธรรมชาต ิและ สิ�ง แวดล้อม  ( ส . ผ .)  ซึ�ง จะ ต้อง จดั ทํา รายงาน การ วิเคราะห์ ผลก   

ระ ทบ สิ�ง แวดล้อม เพื�อ เสนอ ตอ่  ส . ผ .  ด้วย  ทั �งนี � หาก  ส . ผ .  พิจารณา แล้ว วา่ โครงการ ที� ยื�น ขอ อนญุาต ไมมี่ ผลก ระ ทบ ตอ่ สิ�ง      

แวดล้อม   ก็ จะ อนญุาต ให้ ปลกู สร้าง อาคาร ตอ่ ไป ที� ผา่น มา บริษัท ไมมี่ ข้อ พิพาท ใน เรื�อง สิ�ง แวดล้อม แต ่อยา่ง ใด  

 

การ วจิยั และ พฒันา  

ปัจจบุนั ภาวะ การ แขง่ขนั ใน อตุสาหกรรม อสงัหาริมทรัพย์ มี มาก ขึ �น   ประกอบ กบั พฤตกิรรม ผู้  บริโภค ที� เปลี�ยน ไป งาน 

วิจยั และ พฒันา มี บทบาท ใน การ ทําการ ตลาด เป็น อยา่ง มาก   บริษัท จงึ ให้ ความ สาํคญั กบั งาน วิจยั และ พฒันา มาก ยิ�ง ขึ �น เพื�อ 

ให้ สามารถ ผลติ ผลติภณัฑ์ ที� สามารถ ตอบ สนอง ความ ต้องการ ของ ลกูค้า มาก ที�สดุ   อาทิ   การ ออกแบบ จดั ผงั โครงการ   ผงั ภมิู 

ทศัน์ ภายใน โครงการ   การ ออกแบบ รูป ลกัษณ์ โครงการ   รูป แบบ บ้าน   ประโยชน์ ใช้สอย   การ คดั สรร วสัด ุก่อสร้าง   และ   อปุกรณ์ 

ตกแตง่ ที� มี ความ เหมาะ สม กบั สภาพ แวดล้อม ใน แตล่ะ โครงการ  

การ วิจยั และ พฒันา ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท มี ดงันี �  

1) การ พฒันาการ ออกแบบ ผลติภณัฑ์ และ ควบคมุ คณุภาพ ของ ผลติภณัฑ์ ให้ สามารถ ตอบ สนอง ความ 

ต้องการ ของ ผู้  บริโภค  โดย เน้น รูป แบบ ที� ตอบ สนอง ประโยชน์ การ ใช้สอย  ความ ทนั สมยั  คณุภาพ  และ มาตรฐาน  ซึ�ง      

สอดคล้อง กบั สภาพ แวดล้อม เพื�อ การ อยู ่อาศยั ที� ดี  

2) การ คดั สรร วสัด ุก่อสร้าง และ อปุกรณ์ ตกแตง่  ทั �ง ทาง วิศวกรรม และ สถาปัตยกรรม  ซึ�ง เน้น ความ ทนั สมยั มี   

ความ เหมาะ สม สอดคล้อง  มี คณุภาพ ดี และ ได้ มาตรฐาน  ทั �งนี � บริษัท ยงั ให้ ความ ร่วม มือ กบั ผู้  ผลติ วสัด ุก่อสร้าง ใน การ   

ออกแบบ และ พฒันา วสัด ุก่อสร้าง ที� ใช้ กบั โครงการ ของ บริษัท ด้วย  

3) การ พฒันา เทคนิค และ เทคโนโลยี การ ก่อสร้าง  เพื�อ เพิ�ม ประสทิธิภาพ ใน การ ก่อสร้าง  และ ปรับ มาตรฐาน   

ผลติ ให้ สงู ขึ �น  รวม ทั �ง เพื�อ ควบคมุ ต้นทนุ ใน การ ก่อสร้าง  โดย ในปี  2552  บริษัท ได้ นํา เทคโนโลยี การ ก่อสร้าง แบบ  Tunnel       

formwork  มา ใช้ สาํหรับ การ สร้าง ทา วน์ เฮ้าส์ / โฮม ออฟฟิศ  โครงการ  บ้าน ปริ ญ วชัรพล  Sixnature  กลัปพฤกษ์  ซึ�ง จะ เป็น       

ระบบ การ ก่อสร้าง หลกั ใน ทกุ โครงการ ทา วน์ เฮ้าส์ / โฮม ออฟฟิศ ที� จะ เปิด ขาย  และ ระบบ  Pre-fabrication  สาํหรับ โครง กา รส    

มาร์ ท คอน โด  และ ในปี  2553  บริษัท ได้ ทําการ ศกึษา เทคโนโลยี การ ก่อสร้าง แบบ  Pre-fabrication  สาํหรับ การ ก่อสร้าง บ้าน      

เดี�ยว ระดบั กลาง   โดย บริษัท เริ�ม นํา มา ใช้ สาํหรับ การ ก่อสร้าง บ้าน เดี�ยว ในปี   2554   ร่วม กบั ระบบ ก่อสร้าง แบบ ก่อ อิฐ ฉาบ ปนู  

นอกจาก นี �  บริษัท ยงั ทําการ ศกึษา วิจยั ความ ต้องการ ของ ลกูค้า  เพื�อ ให้ เป็น ข้อมลู ใน การ พฒันาการ ออกแบบ   

ผลติภณัฑ์ การ คดั สรร วสัด ุก่อสร้าง และ อปุกรณ์ ตกแตง่  โดย การ ออกแบบ รูป แบบ การ วิจยั ให้ มี ความ เหมาะ สม กบั กลุม่ เป้า  
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หมาย แตล่ะ กลุม่  อาทิ  แบบสอบถาม  โฟกสั  กรุ๊ป  (Focus  Group)  และ ยงั ศกึษา ตดิตาม ภาวะ การ ตลาด รวม ทั �ง ความ        

เคลื�อนไหว ของ ผู้  ประกอบ การ ราย อื�น อยา่ง ตอ่ เนื�อง อีก ด้วย  

บริษัท มี บคุลากร ที� มี ความ เชี�ยวชาญ ด้าน งาน วิจยั และ พฒันา ผลติภณัฑ์  เพื�อ การ เก็บ รวบรวม ข้อมลู ของ ลกูค้า ใน  

รูป แบบ ตา่ง  ๆ   ผนวก กบั ข้อมลู วิจยั ที� ได้ จาก บริษัท ภายนอก  สง่ ผล ให้ ผลติภณัฑ์ ของ บริษัท ใน แตล่ะ โครงการ มี การ ปรับ รูป    

แบบ แตก ตา่ง กนั ตาม ความ เหมาะ สม ของ สถาน ที� ตั �ง โครงการ   ขนาด ของ พื �นที� โครงการ   และ ความ ต้องการ ของ ลกูค้า  

 
 

2.4   งาน ที� ยัง ไม่ ได้ ส่ง มอบ  

 

สาํหรับ ปี   2562   บริษัท และ บริษัท ยอ่ย มี ราย ละเอียด การ จอง ซื �อ บ้าน และ ยงั ไม ่ได้ โอน กรรมสทิธิ�   ดงันี �  

ตาราง ราย ละเอียด จํานวน ยนิูต และ มลูคา่ ที� จอง ซื �อ แล้ว แต ่ยงั ไม ่ได้ โอน กรรมสทิธิ�  

ประเภท ของ ผลติภณัฑ์  จาํนวน โครงการ ( โครงการ )  จาํนวน ยูนิต ( หน่วย )  มูลค่า ( ล้าน บาท )  

ประเภท หมู่บ้าน จดัสรร  19  4  10.27  

ประเภท อาคาร ชุด พกั อาศัย  10  10  19.90  

รวม ทั �ง สิ �น  29  14  30.17  

 

ทั �งนี �    ปี   2562    บริษัท มี มลูคา่ งาน ที� ยงั ไม ่ได้ สง่ มอบ    ดงันี �  

1) โครงการ ประเภท หมูบ้่าน จดัสรร  จํานวน  19  โครงการ  โดย มี จํานวน  4  ยนิูต  และ มี มลูคา่ รวม  10.27          

ล้าน บาท   เนื�องจาก ปัจจบุนั   บริษัท ใช้ นโยบาย   สร้าง แบบ บ้าน   Semi-Pre   built   โดย สร้าง บ้าน และ ทําการ ขาย ไป พร้อม กนั  

2) โครง การ ประ ภ ทอา คา ร ชดุ พกั อาศยั  จํานวน  10  โครงการ  โดย มี จํานวน  10  ยนิูต  และ มี มลูคา่ รวม  19.90          

ล้าน บาท   เนื�องจาก ปัจจบุนั   บริษัท ใช้ นโยบาย   สร้าง แบบ บ้าน   Semi-Pre   built   โดย สร้าง บ้าน และ ทําการ ขาย ไป พร้อม กนั  

 

โครงการ ใน อนาคต  

ในปี   2563   บริษัทฯ   มี แผน เปิด โครงการ ใหม ่ทั �งหมด   3   โครงการ   มลูคา่ รวม ประมาณ   3,325   ล้าน บาท   ดงันี �  
 

ชื�อ โครงการ  รูป แบบ โครงการ  ที� ตั �ง โครงการ  ยูนิต *  
มูลค่า โครงการ *  

( ล้าน บาท )  
กาํหนดการ เปิด ขาย *  

Zerene   ราชพฤกษ์ - แจ้งวฒันะ  SDH  ราชพฤกษ์ - แจ้งวฒันะ  120  877  ไตรมาส   1  

ปริ ญญ์   ไลท์   เพชรเกษม   69  SDH    เพชรเกษม   69  112  1,098  ไตรมาส   2  

ฟ อร์ เร่   พทุธ มณฑล   สาย   5  DU+TH  พทุธ มณฑล   สาย   5  485  1,350  ไตรมาส   3  

รวม *  717*  3,325*   

*  โดย ประมาณ  

 

ปี  2562  บริษัท ได้ กําหนด งบ ประมาณ ใน การ ซื �อ ที�ดนิ ประมาณ  1,000  ล้าน บาท  เพื�อ นํา มา พฒันา โครงการ ใน สว่น      

ของ   บ้าน เดี�ยว   ทา วน์ เฮ้าส์ และ คอนโดมิเนียม   

 
 

อสังหาริมทรัพย์ เพื�อ การ ลงทนุ  

สาํหรับ ปี  2562  บริษัท มี ที�ดนิ และ คา่ พฒันาที�ดนิ และ อาคาร เพื�อ การ ลงทนุ  ใน ธรุกิจ พฒันา อสงัหาริมทรัพย์ จํานวน  1      

แปลง  คือ  บริเวณ ซอย วชัรพล  แขวง ทา่ แร้ง  เขต บางเขน  กรุงเทพฯ  พื �นที�  18-3-58.0  ไร่  โดย มี ราคา ประเมิน เมื�อ วนั ที�  22            

สงิหาคม   2559   เทา่กบั   1,078.74   ล้าน บาท  

สว่น ที�   1-2   หน้าที�   30  

 



                                                                                                                                                         บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )   

 

3.   ปัจจยั เสี�ยง  

 

บริษัท ได้ ดําเนิน การ ประเมิน ปัจจยั เสี�ยง และ วาง มาตรการ ป้องกนั รวม ถงึ การ บริหาร ความ เสี�ยง ใน ด้าน ตา่งๆ  ที� อาจ  

จะ เกิด ขึ �น และ สง่ ผลก ระ ทบ ตอ่ การ ดําเนิน ธรุกิจ   ดงันี �  

1. ความ เสี�ยง จาก ความ ผันผวน ของ ราคา วัสดุ ก่อสร้าง และ การ ขาดแคลน แรงงาน  

วสัด ุก่อสร้าง ถือ เป็น วตัถดุบิ ที� สาํคญั ใน การ พฒันา โครงการ  ทั �งนี � ราคา วสัด ุก่อสร้าง หลกั ใน หลาย ปี ที� ผา่น มา มี การ  

ปรับ ราคา เพิ�ม ขึ �น  เนื�อง มา จาก หลาย ปัจจยั  เชน่  ราคา วตัถดุบิ มี การ ปรับ ราคา รวม ถงึ การ ดําเนิน งาน ก่อสร้าง สาธารณปูโภค    

ขนาด ใหญ่ ของ ภาค รัฐ  สง่ ผล ให้ เกิด ความ ต้องการ ใช้ วสัด ุก่อสร้าง และ แรงงาน จํานวน มาก  ปัจจยั เหลา่ นี � สง่ ผล ให้ เกิด ภาวะ   

ขาดแคลน วสัด ุก่อสร้าง และ แรงงาน  ทําให้ เกิด ต้นทนุ ขาย สงู ขึ �น  ทั �งนี � บริษัท ไม ่สามารถ ปรับ ราคา ขาย ได้ ใน ทนัที  หรือ หาก    

บริษัท สามารถ ปรับ ราคา ขาย เพิ�ม ขึ �น จะ ทําให้ จํานวน ที� ขาย ลดลง  สง่ ผลก ระ ทบ ตอ่ กําลงั ซื �อ ของ ลกูค้า อาจ ปรับ ตวั ไมท่นั กบั  

ราคา สนิค้า ที� เพิ�ม ขึ �น  นอกจาก นี � ปัญหา ขาดแคลน แรงงาน ยงั เป็น ปัจจยั สาํคญั ที� ต้อง คํานงึ ถงึ ด้วย  เพราะ หาก แรงงาน ไม ่  

เพียง พอ จะ ทําให้ แผน ก่อสร้าง และ สง่ มอบ บ้าน อาจ ไม ่เป็น ไป ตาม เป้า หมาย  นอกจาก นี �  บริษัท มีน โย บาย ป้องกนั ความ เสี�ยง   

จาก การ ขาดแคลน แรงงาน ใน รูป แบบ ตา่งๆ  เชน่  การ พฒันา ฝีมือ แรงงาน ไทย และ ตา่ง ชาต ิที� ถกู กฎหมาย แรงงาน  และ การ    

จ้าง ผู้ รับ เหมา ที� มี แรงงาน เพียง พอที� จะ ชว่ย ให้ บริษัท สามารถ ดําเนิน การ ก่อสร้าง ได้ อยา่ง ตอ่ เนื�อง  ดงั นั �น  จงึ สรุป ได้ วา่ ความ   

ผนัผวน ของ ราคา และ ความ ต้องการ ใช้ วสัด ุก่อสร้าง  อาจ สง่ ผล ให้ ต้นทนุ ใน การ ก่อสร้าง โครงการ ของ บริษัท เพิ�ม ขึ �น  และ การ   

ขาดแคลน แรงงาน จะ ทําให้ โครงการ อาจ เกิด ความ ลา่ช้า และ ทําให้ มี ต้นทนุ ดําเนิน งาน เพิ�ม  ซึ�ง สง่ ผล ตอ่ ความ สามารถ ใน การ  

ทํา กําไร ของ บริษัท  

อยา่งไร ก็ตาม สาํหรับ วสัด ุก่อสร้าง ที� ผู้ รับ เหมา ก่อสร้าง เป็น ผู้ รับ ผิด ชอบ และ จดัหา  จะ ถกู กําหนด ราคา การ รับ เหมา  

ก่อสร้าง พร้อม กบั ราคา วสัด ุก่อสร้าง ไว้ ใน สญัญา วา่ จ้าง ของ บริษัท ไว้ แล้ว  สาํหรับ วสัด ุก่อสร้าง ที� บริษัท เป็น ผู้  จดัหา นั �น  บริษัท   

มี อํานาจ ใน การ ตอ่ รอง กบั ผู้  ค้า วสัด ุก่อสร้าง พอ สมควร  ทําให้ บริษัท ยงั สามารถ ควบคมุ ต้นทนุ ของ วสัด ุก่อสร้าง อยู ่ใน ระดบั ที�  

เหมาะ สม ได้  โดย บริษัท จะ วางแผน การ ก่อสร้าง และ ทําการ ประเมิน ปริมาณ การ ใช้ วสัด ุแตล่ะ ประเภท ตลอด ทั �ง โครงการ  และ   

จะ สั�ง ซื �อ วสัด ุดงั กลา่ว ตาม ปริมาณ ที� ได้ ประเมิน ไว้ โดย ผา่น การ ประกวด ราคา  และ ยืนยนั ราคา เป็น ราย ปี  หรือ เป็น ราย   

โครงการ จาก บริษัท ที� เป็น พนัธมิตร ทางการ ค้า  

 

2. ความ เสี�ยง จาก นโยบาย การ จดั ซื �อ ที�ดนิ เพื�อ นํา มา พฒันา โครงการ ใน อนาคต  

บริษัท มีน โย บาย ใน การ จดั ซื �อ ที�ดนิ  โดย มุง่ เน้น ที�ดนิ ที� มี ศกัยภาพ และ สามารถ นํา มา พฒันา โครงการ ได้ ทนัที  ดงั นั �น   

บริษัท จงึ ไมมี่ นโยบาย ใน การ ซื �อ ที�ดนิ สะสม  (Land  Bank)  ไว้ เป็น จํานวน มาก  สาํหรับ การ ก่อสร้าง โครงการ ใน อนาคต      

เนื�องจาก บริษัท ไม ่ต้องการ รับ ภาระ ต้นทนุ ทางการ เงิน มาก เกิน ไป  ทั �งนี � การ แขง่ขนั ใน ธรุกิจ อสงัหาริมทรัพย์ ที� สงู ขึ �น  จาก มี   

การ เปิด ตวั โครงการ ใหม ่ที� เพิ�ม มาก ขึ �น  อาจ เกิด การ แขง่ขนั การ ซื �อ ที�ดนิ ใน ระหวา่ง ผู้  ประกอบ การ  ทําให้ บริษัท มี ความ เสี�ยง   

จาก ราคา ที�ดนิ มี การ ปรับ ตวั สงู ขึ �น  หรือ ไม ่สามารถ ซื �อ ที�ดนิ ใน ทําเล ที� ต้องการ ได้  ซึ�ง สง่ ผล ให้ ต้นทนุ ใน การ พฒันา โครงการ   

ของ บริษัท สงู ขึ �น  

 

อยา่งไร ก็ตาม  บริษัท มี การ จดั ทํา แผนการ จดัหา และ จดั ซื �อ ที�ดนิ ลว่ง หน้า ให้ สอดคล้อง กบั การนํา ไป พฒันา โครงการ  

ของ บริษัท ใน แตล่ะ ปี  ดงั นั �น บริษัท จะ ยงั คง มี เวลา เพียง พอที� จะ จดัหา ที�ดนิ ที� มี ศกัยภาพ เพื�อ นํา มา พฒันา โครงการ ใน อนาคต  

ของ บริษัท  และ สามารถ ควบคมุ ต้นทนุ ราคา ที�ดนิ ให้ อยู ่ใน ระดบั ที� เหมาะ สม ได้  อีก ทั �ง  บริษัท มี นาย หน้า ค้า ที�ดนิ เป็น จํานวน    

มาก ที� ตดิตอ่ กบั บริษัท มา อยา่ง ตอ่ เนื�อง และ ยาวนาน  ซึ�ง จะ คดั เลอืก ที�ดนิ ใน ทําเล ที� ดี  และ ราคา ที� เหมาะ สม มา นํา เสนอ ให้ กบั   

บริษัท เพื�อ พิจารณา พฒันา โครงการ มา โดย ตลอด  

 

 

สว่น ที�   1-3   หน้าที�   31  

 



                                                                                                                                                         บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )   

3. ความ เสี�ยง จาก นโยบาย การ ปล่อย สนิ เชื�อ ของ ธนาคาร พาณิชย์  

มาตรฐาน การ ให้ สนิ เชื�อ โดย รวม ของ ธนาคาร พาณิชย์ มี ความ เข้ม งวด เพื�อ ป้องกนั ปัญหา หนี � เสยี ใน ระบบ สถาบนั 

การ เงิน และ ป้องกนั ปัญหา การ เก็ง กําไร ใน อสงัหาริมทรัพย์  โดย เฉพาะ มาตรการ อตัราสว่น การ ให้ สนิ เชื�อ ตอ่ มลูคา่ บ้าน  หรือ   

ที� อยู ่อาศยั  จาก ธนาคาร แหง่ ประเทศไทย  ที� กําหนด ให้ ผู้  ซื �อ อสงัหาริมทรัพย์ ประเภท อาคาร ชดุ ต้อง วาง เงิน ใน อตัรา ร้อย ละ  10     

ของ มลูคา่ อสงัหาริมทรัพย์ ที� จะ ซื �อ  เพื�อ ป้องกนั ปัญหา การ เก็ง กําไร  ซึ�ง สะท้อน ถงึ ความ ระมดัระวงั ใน การ ดําเนิน ธรุกิจ    

ทา่มกลาง ปัจจยั เสี�ยง จาก ภาวะ เศรษฐกิจ ที� ได้ รับ ผลก ระ ทบ จาก การ เปลี�ยนแปลง ของ เศรษฐกิจ โลก  ที� อาจ สง่ ผลก ระ ทบ ทาง  

อ้อม ตอ่ ประเทศไทย  ประกอบ กบั มี ความ กงัวล ตอ่ สถานการณ์ ทางการ เมือง ของ ประเทศไทย  และ แนว โน้ม ภาวะ อตัรา   

ดอกเบี �ย ที� คาด วา่ จะ มี การ ปรับ ตวั สงู ขึ �น ใน อนาคต  หาก ลกูค้า ของ บริษัท มี คณุสมบตั ิไม ่เป็น ไป ตาม เกณฑ์ ที� ธนาคาร กําหนด  

อาจ ทําให้ ลกูค้า ได้ รับ การ อนมุตั ิสนิ เชื�อ  เพื�อ ที� อยู ่อาศยั จาก ธนาคาร พาณิชย์ ไม ่เพียง พอ กบั คา่ บ้าน ที� เหลอื  ใน วนั โอน กรรม    

สทิธิ� กบั บริษัท   อาจ สง่ ผลก ระ ทบ ตอ่ย อด การ โอน และ การ รับ รู้ ราย ได้ ของ บริษัท   

อยา่งไร ก็ ตาม บริษัทฯ มี การ ตดิตาม ภาวะ เศรษฐกิจ  และ ตดิตาม นโยบาย การ ปลอ่ย สนิ เชื�อ ของ ธนาคาร พาณิชย์  

ตา่งๆ  ที� จะ มี ผล ตอ่ การ ดําเนิน งาน ของ บริษัท  และ มี การ ปรับ กลยทุธ์ ให้ สอดคล้อง กบั การ เปลี�ยนแปลง ดงั กลา่ว  รวม ทั �ง ได้    

ทําการ ตรวจ สอบ ข้อมลู ลกูค้า ก่อน ยื�น ขอ สนิ เชื�อ กบั ธนาคาร พาณิชย์  รวม ถงึ มี การ ประสาน งาน กบั ธนาคาร พาณิชย์ ใน การ  

อํานวย ความ สะดวก ให้ กบั ลกูค้า  ใน การ ตดิตอ่ ขอ สนิ เชื�อ กบั ธนาคาร เพื�อ ความ รวดเร็ว ใน การ ขอ  และ การ อนมุตั ิสนิ เชื�อ ให้   

สมัฤ ทธิ ผล  

เนื�องจาก ระบบ การ เงิน ไทย ยงั ต้อง เผชิญ ปัจจยั เสี�ยง สาํคญั  ได้แก่  แนว โน้ม เศรษฐกิจ โลก และ เศรษฐกิจ ไทย ที� ชะลอ   

ตวั  อตัรา ดอกเบี �ย ที� อยู ่ใน ระดบั ตํ�า ตอ่ เนื�อง เป็น เวลา นาน ขึ �น  และ ราคา สนิทรัพย์ ที� มี แนว โน้ม ผนัผวน มาก ขึ �น  โดย ยงั มี จดุ ที�    

เปราะ บาง   หรือ มี การ สะสม ความ เสี�ยง   ซึ�ง อาจ มี นยั ตอ่ เสถียรภาพ ของ ระบบ การ เงิน   ได้แก่   

(1)  หนี � ครัว เรือน ที� ยงั อยู ่ใน ระดบั สงู  ซึ�ง หาก เกิด ปัจจยั ลบ ทาง เศรษฐกิจ ที� กระทบ ตอ่ ราย ได้ ของ ครัว เรือน  (income     

shock)  อาจ นํา ไป สู ่การ ผิดนดั ชําระ หนี �  โดย จะ เหน็ ได้ วา่ หนี � ครัว เรือนไทย อยู ่ใน ระดบั สงู เมื�อ เทียบ กบั ตา่ง ประเทศ  และ หาก    

พิจารณา ข้อมลู ใน ระดบั จลุภาค  พบ วา่ คน ไทย ออม น้อย  แต ่เป็น หนี � เร็ว ขึ �น  และ นาน ขึ �น  อีก ทั �ง โครงสร้าง หนี � สว่น ใหญ่ เป็น หนี �     

เพื�อ การ บริโภค  ซึ�ง เป็น หนี � ระยะ สั �น ทําให้ ครัว เรือน มี ภาระ ผอ่น ตอ่ เดือน สงู และ มี การ ออม ที� น้อย ลง  นอกจาก นี � ฐานะ ทางการ   

เงิน ของ ครัว เรือน มี แนว โน้ม ที� เปราะ บาง มาก ขึ �น  โดย เฉพาะ อยา่ง ยิ�ง หาก เผชิญ กบั ปัจจยั ลบ ใน อนาคต  เชน่  ราย ได้ ลดลง  การ     

จ้าง งาน และ ชั�วโมง การ ทํางาน ลดลง  อาจ ทําให้ มี ความ เสี�ยง ที� ภาค ครัว เรือน จะ ผิดนดั ชําระ หนี � ใน วง กว้าง  ทั �งนี �  ปัญหา หนี �    

ครัว เรือน สงู เป็น ผล มา จาก ปัจจยั หลกั ทั �ง ด้าน พฤตกิรรม ของ ครัว เรือน ที� มี  การ ใช้ จา่ย มาก ขึ �น และ การ ออม ที� น้อย ลง  การ   

แขง่ขนั กนั ให้ บริการ สนิ เชื�อ แก่ ราย ยอ่ย ของ ผู้  ให้ บริการ  ทางการ เงิน ตา่ง  ๆ   รวม ถงึ มาตรการ กระตุ้น การ ใช้ จา่ย ของ ภาค รัฐ ใน    

อดีต  เชน่  นโยบาย รถ คนั แรก  ดงั นั �น  ปัญหา หนี � ครัว เรือน จงึ จําเป็น ต้อง ได้ รับ การ แก้ไข แบบ องค์ รวม  ทั �ง ใน เชิง ป้องกนั การ ก่อ      

หนี � เกิน ตวั และ ใน เชิง แก้ไข เพื�อ ให้ หลดุ พ้น จาก วงจร หนี � สนิ ล้นพ้น ตวั  ซึ�ง ต้อง อาศยั ความ ร่วม มือ และ การ ผลกั ดนั จาก ทกุ ภาค  

สว่น   ทั �ง ภาค รัฐ และ เอกชน เพื�อ ให้ เกิด ผลอ ยา่ง เป็น รูป ธรรม โดย เร็ว  

(2)  ภาวะ อปุทาน คง ค้าง ของ ธรุกิจ  อสงัหาริมทรัพย์  โดย เฉพาะ อาคาร ชดุ ใน บาง พื �นที�  ซึ�ง อาจ กระทบ ตอ่ ฐานะ และ     

สภาพ คลอ่ง ของ   ผู้  ประกอบ การ   

(3)  ความ เชื�อม โยง ใน ระบบ สหกรณ์ ออม ทรัพย์ ที� มาก ขึ �น  ซึ�ง อาจ เป็น ชอ่ง ทางใน การ สง่ ผา่น  ความ เสี�ยง ด้าน ฐานะ    

การ เงิน และ สภาพ คลอ่ง ใน ระบบ สหกรณ์   

(4)  พฤตกิรรม การ แสวงหา ผล ตอบแทน  ที� สงู ขึ �น  (search  for  yield)  จน นํา ไป สู ่การ ประเมิน ความ เสี�ยง ตํ�า กวา่ ที�       

ควร   (underpricing   of   risks)  

นอกจาก นี �  ภาย ใต้ สภาพ แวดล้อม ที� พฒันาการ ทาง ด้าน เทคโนโลยี ดจิิทลั เตบิโต อยา่ง รวดเร็ว  อาจ ก่อ ให้ เกิด  ความ    

เสี�ยง ใน รูป แบบ ใหม ่  เชน่  ภยั ไซเบอร์  รวม ทั �ง มี ผู้  ให้ บริการ ทางการ เงิน ที� หลาก หลาย ขึ �น  การ ประสาน ความ ร่วม มือ ระหวา่ง     

หนว่ย งาน กํากบั ดแูล เพื�อ ชว่ย สอด สอ่ง และ ดแูล ความ เสี�ยง ที� อาจ กระทบ ตอ่ เสถียรภาพ  ระบบ การ เงิน จะ ทวี ความ สาํคญั ใน  

ระยะ ตอ่ ไป   
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หลงั จาก  ธปท .  ได้ ปรับ มาตรการ  LTV  ซึ�ง มี ผล บงัคบั ใช้ ตั �งแต ่วนั ที�  1  เมษายน  2562  พบ วา่  สญัญาณ การ เก็ง กําไร          

และ ความ ไม ่สมดลุ ใน ตลาด อสงัหาริมทรัพย์ ปรับ ลด ลง สอดคล้อง กบั เจตนารมณ์ ของ มาตรการ  กลา่ว คือ  มาตรฐาน การ ให้   

สนิ เชื�อ เพื�อ ที� อยู ่อาศยั ของ  สง .  รัดกมุ ขึ �น  โดย ผู้  กู้  เพื�อ ซื �อ ที� อยู ่อาศยั  หลงั แรก  ( ผอ่น สญัญา เดียว )  ไม ่ได้ รับ ผลก ระทบ  ราคา ที�        

อยู ่อาศยั โดย เฉพาะ อาคาร ชดุ มี แนว โน้ม ปรับ ลดลง  และ ผู้  ประกอบ การ เริ�ม ชะลอ การ เปิด โครงการ ใหม ่ อยา่งไร ก็ ดี ผู้  ประกอบ   

การ อสงัหาริมทรัพย์ โดย เฉพาะ อาคาร ชดุ  ใน พื �นที� ซึ�ง ได้ รับ ผลก ระ ทบ จาก การ ชะลอ ตวั ของ อปุสงค์ ตา่ง ชาต ิและ มี อปุทาน คง  

ค้าง อยู ่ใน ระดบั สงู  ตั �งแต ่ก่อน การ ประกาศ ใช้ มาตรการ  LTV  อาจ ต้อง ใช้ เวลา นาน ขึ �น ใน การ ปรับ ตวั  จงึ ยงั ต้อง ตดิตาม  การ      

ปรับ ตวั ของ ภาค อสงัหาริมทรัพย์ อยา่ง ตอ่ เนื�อง  โดย เฉพาะ ภาวะ อปุทาน คง ค้าง ใน ตลาด อาคาร ชดุ ใน บาง พื �นที�  รวม ถงึ แนว   

โน้ม การ เปิด โครงการ ใหม ่ของ ผู้  ประกอบ การ    เพื�อ ให้ สอดคล้อง กบั อปุสงค์ ที� เปลี�ยนแปลง ไป ใน อนาคต    

4. ความ เสี�ยง เรื�อง การ ปฏเิสธ สนิ เชื�อ ราย ย่อย จาก สถาบนั การ เงนิ  

จาก ภาวะ หนี � สนิ ภาค ครัว เรือน มี แนว โน้ม สงู ขึ �น  อนั เป็น หนึ�ง ใน ปัจจยั ที� สง่ ผล ให้ สถาบนั การ เงิน เพิ�ม ความ เข้ม งวด  

ใน การ ปลอ่ย สนิ เชื�อ ให้ แก่ ผู้  บริโภค ราย ยอ่ย  พิจารณา ได้ จาก อตัรา การ ปฏิเสธ สนิ เชื�อ ราย ยอ่ย สงู ขึ �น จาก ปี ก่อน  แสดง ให้ เหน็   

วา่ ลกูค้า มี ภาระ หนี � สงู ขึ �น  หรือ อาจ จะ เกิด จาก ความ เข้ม งวด ใน การ อนมุตั ิสนิ เชื�อ ราย ยอ่ย จาก สถาบนั การ เงิน  เชน่  การ ปรับ    

หลกั เกณฑ์ การ พิจารณา สนิ เชื�อ    รวม ไป ถงึ ขั �น ตอน การ พิจารณา อาจ จะ เพิ�ม มาก ขึ �น   เป็นต้น  

บริษัทฯ  ตระหนกั ถงึ ความ เสี�ยง ดงั กลา่ว  จงึ มี การ วางแผน บริหาร ความ เสี�ยง ด้วย การ ให้ ลกูค้า ยื�น เอกสาร  pre-     

approve  วงเงิน กู้  กบั สถาบนั การ เงิน ก่อน จอง  กรณี ผา่น จะแจ้ง ลกูค้า ให้ เข้า มา จอง และ ทํา สญัญา จะ ซื �อ จะ ขาย  รวม ทั �ง โอน    

กรรมสทิธิ� ได้ เลย ทนัที หาก มี การ ปฏิเสธ จาก สถาบนั การ เงิน  จะ ต้อง มี การ เพิ�ม ขั �น ตอน ใน การ เจรจา หา แนวทาง แก้ไข ระหวา่ง  

ลกูค้า กบั สถาบนั การ เงิน ตอ่ ไป    เชน่   หา ผู้  กู้  ร่วม    ปิด ภาระ หนี � บาง รายการ   เป็นต้น  

5. ความ เสี�ยง เรื�อง การ ผันผวน ของ อัตรา ดอกเบี �ย  

บริษัทฯ ได้ มี การ สร้าง พนัธมิตร ทาง ธรุกิจ กบั ธนาคาร พาณิชย์ หลาย แหง่  เพื�อ ให้ เกิด การ แขง่ขนั อยา่ง เสรี  และ ลกูค้า   

ได้ รับ เงื�อนไข ที� ดี ที�สดุ   

สาํหรับ อตัรา ดอกเบี �ย นโยบาย  โดย คณะ กรรมการ นโยบาย การ เงิน  ( กนง .)  แถลง ผล การ ประชมุ  กนง .  ใน วนั ที�  6        

พฤศจิกายน  2562  ให้ ลด อตัรา ดอกเบี �ย นโยบาย ร้อย ละ  0.25  ตอ่ ปี  จาก ร้อย ละ  1.50  เป็น ร้อย ละ  1.25  ตอ่ ปี  โดย ให้ มี ผล           

ทนัที   

คณะ กร รม การฯ  ประเมิน วา่ เศรษฐกิจ ไทย มี แนว โน้ม ขยาย ตวั ตํ�า กวา่ ที� ประเมิน ไว้  และ ตํ�า กวา่ ศกัยภาพ มาก ขึ �น   

จาก การ สง่ ออก ที� ลดลง  ซึ�ง สง่ ผล ไป สู ่การ จ้าง งาน และ อปุสงค์ ใน ประเทศ  อตัรา เงินเฟ้อ ทั�วไป มี แนว โน้ม ตํ�า กวา่ ขอบ ลา่ง ของ   

กรอบ เป้า หมาย เงินเฟ้อ  ภาวะ การ เงิน โดย รวม ยงั ผอ่น คลาย  เสถียรภาพ ระบบ การ เงิน ได้ รับ การ ดแูล ไป แล้ว บาง สว่น  แต ่ยงั มี    

ปัจจยั เสี�ยง ที� ต้อง ตดิตาม  กรรมการ สว่น ใหญ่ เหน็ วา่น โย บาย การ เงิน ที� ผอ่น คลาย มาก ขึ �น  จะ มี สว่น ชว่ย สนบัสนนุ การ ขยาย   

ตวั ของ เศรษฐกิจ และ เอื �อ ให้ อตัรา เงินเฟ้อ ทั�วไป กลบั สู ่กรอบ เป้า หมาย  จงึ เหน็ ควร ให้ ลด อตัรา ดอกเบี �ย นโยบาย ใน การ ประชมุ  

ครั �ง นี �  

ทําให้ อตัรา ดอกเบี �ย ที� ลกูค้า ได้ รับ  และ อตัรา ดอกเบี �ย ที� บริษัทฯ  ได้ รับ จาก การ พิจารณา วงเงิน กู้  จาก แหลง่ ตลาด เงิน    

และ ตลาด ทนุ ก็ ลด ลง ตาม ไป ด้วย  
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4.   ทรัพย์สนิ ที� ใช้ ใน การ ประกอบ ธุรกจิ  

 

ทรัพย์สนิ ของ บริษัท  
 

4.1   สนิค้า คง เหลือ  

 

ที�ดนิ และ สิ�ง ปลกู สร้าง ที� สร้าง ไว้ เพื�อ ขาย ใน โครงการ ตา่ง  ๆ   บริษัท ได้ วา่ จ้าง บริษัท ประเมิน ราคา ซึ�ง เป็น บริษัท ที� ได้ รับ   

ความ เหน็ ชอบ จาก สาํนกังาน คณะ กรรมการ กํากบั หลกั ทรัพย์ และ ตลาดหลกัทรัพย์ การ ประเมิน ราคา ใช้ วิธี เปรียบ เทียบ ราคา 

ตลาด สาํหรับ การ ประเมิน ราคา ที�ดนิ  และ ใช้ วิธี เปรียบ เทียบ ราคา ตลาด และ วิธี ต้นทนุ ทดแทน สาํหรับ การ ประเมิน ราคา ที�ดนิ  

และ สิ�ง ปลกู สร้าง  

 

ณ   วนั ที�   31   ธนัวาคม   2562   โครงการ ที� อยู ่ระหวา่ง ดําเนิน การ ของ บริษัท   มี ราย ละเอียด ดงันี �  
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ตาราง แสดง โครงการ   /   สนิทรัพย์ ที� ดาํเนิน การ อยู่  

ลาํดบั  ประเภท ทรัพย์สนิ  
 

ที� ตั �ง  

   มูลค่า ตา บญัชี  

ณ   31   ธ . ค .   62  
( ล้าน บาท )  

ราคา 
ประเมนิ  

วัน ที� 
ประเมนิ  

   
ภาระ ผูกพนั  
( ธนาคาร )  

   

ปรับปรุง ราคา  
ประเมนิ  

  ( ล้าน บาท )  

มูลค่า ตาม บญัชี  
สูง ( ตํ�า )   จาก ปรับปรุง  

ราคา ประเมนิ  
( ล้าน บาท )  

           บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

           บ้าน เดี�ยว  

1  
ที�ดนิ  สริิ ทา วารา  

24.58  39.1  1   ต . ค .   62  -  24.58  0.00  
เนื �อที�   2-2-43.51   ไร่  ถนน ลาดพร้าว   กทม .  

2  
ที�ดนิ  ซี รีน   ทา่ ข้าม  

308.97  235.60  20   ก . ค .   53  กสกิร ไทย  305.62  3.35  
เนื �อที�   68-1-54.80   ไร่  แขวง ทา่ ข้าม   เขต บางขนุเทียน   กทม .  

3  
ที�ดนิ  PRINN   สาทร - ราชพฤกษ์  

493.50  1,465.97  17   ก . ค .   58  ไทย พาณิชย์  588.60  -95.10  
เนื �อที�   �� - � - ��.�ไร่  ถ . ราชพฤกษ์   บางจาก ฝั�ง เหนือ   เขต หนองแขม   กทม  

4  
ที�ดนิ  Iconature   เทียน ทะเล��  

287.89  181.60  14   ก . ย .   54  ไทย พาณิชย์  265.23  22.67  
เนื �อที�   62-2-51.4   ไร่  ซ . เทียน ทะเล��   เขต บางชนั   เขต มีนบรีุ  

5  
ที�ดนิ  ซี รี นรา ช พฤกษ์   -   แจ้งวฒันะ  

397.58  318.58  11   ต . ค .   61  ไทย พาณิชย์  409.09  -11.51  
เนื �อที�   29-0-32.2   ไร่  ต . คลอง ขอ่ย   อ . ปากเกร็ด   นนทบรีุ  

6  
ที�ดนิ  ราชพฤกษ์   -   ปากเกร็ด   เฟส   2  

37.04  30.39  18   เม . ย .   59  ไทย พาณิชย์  73.74  -36.70  
เนื �อที�   5-1-71   ไร่  ต . คลอง ขอ่ย   อ . ปากเกร็ด   นนทบรีุ  

7  
ที�ดนิ  ปริ ญญ์   ไลท์   เพชรเกษม   69  

369.69  294.53  18   มิ . ย .   61  ไทย พา นิ ชย์  380.23  -10.55  
เนื �อที�   55-3-13.1   ไร่  เพชรเกษม   69   แขวง หนองแขม   เขต หนองแขม   กทม  

           บ้าน ทาวน์ โฮม   /   ทา วน์ เฮ้าส์  

8  
ที�ดนิ  ซตีิ � เซนต์   ศาลา ยา  

48.26  308.30  01   ต . ค .   56  เกีย รต ินาค ิน  58.92  -10.66  
เนื �อที�   37-2-57   ไร่  ต . ศาลา ยา   อ . นครชยัศรี ( เมือง )   จ . นครปฐม  

9  
ที�ดนิ  ซตีิ � เซนส์   พระราม� - ทา่ ข้าม  

128.57  325.30  08   ก . ค .   59  เกีย รต ินาค ิน  156.94  -28.38  
เนื �อที�   50-2-85.6   ไร่  แขวง ทา่ ข้าม   เขต บางขนุเทียน   กทม .  

10  
ที�ดนิ  Corazon   ประชาชื�น   ( คลอง ประปา )  

92.17  470.57  23   มี . ค .   55   -  92.04  0.13  
เนื �อที�   14-2-83.9   ไร่  ต . บาง ตลาด   อ . ตลาด ขวญั   จ . นนทบรีุ  

        คอนโดมเินียม  

11  
ที�ดนิ  เซล   คอน โด   ศาลา ยา  

216.59  42.87  01   ต . ค .   56  -   213.61  2.98  
เนื �อที�   7-2-53.8   ไร่  ต . ศาลา ยา   อ . นครชยัศรี ( เมือง )   จ . นครปฐม  

12  
ที�ดนิ  เซล   คอน โด   รัตนาธิเบศร์  

59.51  788.14  25   มิ . ย .   57   -  66.37  -5.87  
เนื �อที�   5-1-89   ไร่  ต . บาง กระ สอ   อ . เมืองนนทบรีุ   จ . นนทบรีุ  

13  
ที�ดนิ  คอน โด   รัตนาธิเบศร์   เฟส�  

225.10  77.56  15   ก . พ .   54   -  203.02  22.09  
เนื �อที�   2-0-38   ไร่  ต . บาง กระ สอ   อ . เมืองนนทบรีุ   จ . นนทบรีุ  

14  
ที�ดนิ  คอน โด   ปริ ญญ์   สาทร - ราชพฤกษ์  

71.12  45.60  20   ก . พ .   61   -  86.52  -15.40  
เนื �อที�   1-1-70.0   ไร่  ถ . ราชพฤกษ์   บางจาก ฝั�ง เหนือ   เขต หนองแขม   กทม .  

15  
ที�ดนิ  คอน โด   ตลาดพล ู 

125.16  64.00  06   มี . ค .   58   -  144.64  61.16  
เนื �อที�   1-0-92.9   ไร่  บริเวณ ทา่พระ   กทม .  

16  
ที�ดนิ  คอน โด   ปราณบรีุ   ตดิ ถนน เลยีบ ชายหาด ปราณบรีุ  

146.95  159.55  11   เม . ย .   62   -  214.50  -67.55  
เนื �อที�   2-2-14   ไร่    ต . ปากนํ �า ปราณ   อ . ปราณบรีุ   จ . ประจวบคีรีขนัธ์  

17  สนิค้า สาํเร็จรูป  โครง กา รอื�นๆ  137.38  0  ไมมี่ ประเมิน   -  -   -   

รวม   บริษัท ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  3,170.04                 
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ลาํดบั  ประเภท ทรัพย์สนิ  ที� ตั �ง  
   มูลค่า ตา บญัชี  

ณ   31   ธ . ค .   62  
( ล้าน บาท )  

ราคา 
ประเมนิ  

วัน ที� 
ประเมนิ  

   
ภาระ 
ผูกพนั  

( ธนาคาร )  

   

ปรับปรุง ราคา  
ประเมนิ  

( ล้าน บาท )  

มูลค่า ตาม บญัชี  
สูง ( ตํ�า )   จาก ปรับปรุง  

ราคา ประเมนิ  
( ล้าน บาท )  

           บริษัท   ปริ ญ เวน เจอร์   จาํกัด  

1  
ที�ดนิ  อิ คอน เนเจอร์    ศาลา ยา  

268.20  173.65  01   ต . ค .   56     227.99  40.22  
เนื �อที�   39-0-9.6   ไร่  ต . ศาลา ยา   อ . นครชยัศรี ( เมือง )   จ . นครปฐม  

2  
ที�ดนิ  เซล   คอน โด   ศาลา ยา  

148.44  76.86  01   ต . ค .   56     167.86  -19.42  
เนื �อที�   9-3-10.6   ไร่  ต . ศาลา ยา   อ . นครชยัศรี ( เมือง )   จ . นครปฐม  

3  
ที�ดนิ  ซตีิ � เซนต์   รังสติ  

57.14  30.78  12   ก . ย .   58     40.60  16.54  
เนื �อที�   7-1-54.4   ไร่  ถ . พหลโยธิน   ต . คลอง หนึ�ง   อ . คลองหลวง   จ . ปทมุธานี  

4  
ที�ดนิ  คอน โด   รัตนาธิเบศร์   เฟส�  

150.61  28.45  10   ต . ค .   61     142.35  8.26  
เนื �อที�   � - � - ��.�ไร่  ต . บาง กระ สอ   อ . เมืองนนทบรีุ   จ . นนทบรีุ  

5  
ที�ดนิ  ซตีิ � เซนต์   ลาํลกูกา  

282.51  253.07  15   พ . ค .   60  กสกิร ไทย  260.61  21.90  
เนื �อที�   38-0-45   ไร่  ทาง คู ่ขนาน ถนน กาญจนา ภิเษก   อ . ลาํลกูกา   จ . ปทมุธานี  

6  
ที�ดนิ  ฟ อร์ เร่ ลาํลกูกา   เลยีบคลอง   5  

252.37  111.33  15   พ . ค .   60  ไทย พาณิชย์  238.66  13.71  
เนื �อที�   �� - � - ��ไร่  ทาง คู ่ขนาน ถนน กาญจนา ภิเษก   อ . ลาํลกูกา   จ . ปทมุธานี  

7  
ที�ดนิ  คอน โด   ลาซาล��  

70.66  69.60  10   ต . ค .   61  
ไทย พาณิชย์ 

   
78.97  -8.30  

เนื �อที�   1-2-96.0   ไร่  ถ . ลาซาล   ( สขุมุวิท��� )   แขวง บางนา   เขต บางนา   กทม .  

8  
ที�ดนิ  คอน โด   เซล สยาม ย ูเพชรเกษม��  

149.99  105.20  10   ต . ค .   61  
  ไทย 

พาณิชย์  
119.00  30.99  

เนื �อที�   � - � - ��.�ไร่  ถ . เพชรเกษม   แขวง บางจาก   เขต ภาษีเจริญ   กทม .  

9  

ที�ดนิ  ลาํลกูกา   คลอง�  

115.53  102.88  17   ก . ค .   61  ไทย พา นิ ชย์  109.90  5.63  
เนื �อที�   35-1-14.0   ไร่  

ตําบล บงึทองหลาง   คลอง หก วา สาย ลา่ง ฝั�ง เหนือ  
ปทมุธานี  

10  
ที�ดนิ  ซี รี นรา ช พฤกษ์   -   แจ้งวฒันะ  

178.53  340.85  11   ต . ค .   61  
ไทย พาณิชย์ 

   
347.18  -168.65  

เนื �อที�   26-1-82.2   ไร่  ต . คลอง ขอ่ย   อ . ปากเกร็ด   นนทบรีุ  

11  
ที�ดนิ  ลาํลกูกา ลาด สวาย คลอง�  

23.77  0.00  ไมมี่ ประเมิน   -  22.96  0.81  
เนื �อที�   4-2-13   ไร่     

12  
ที�ดนิ  ทา่ ข้าม   3  

310.20  0.00  10   ต . ค .   61  
  ไทย 

พาณิชย์  
264.12  46.08  

เนื �อที�   4-2-13   ไร่  ถ . กาญจนา ภิเษก   แขวง ทา่ ข้าม   เขต บางขนุเทียน   กทม .  

13  
ที�ดนิ  ลาํลกูกา คลอง   9   ( กรม การ ปกครอง )  

127.28  0.00  ไมมี่ ประเมิน   -  0.00  127.28  
      

14  
ที�ดนิ  ลาํลกูกา คลอง   11  

277.19  0.00  ไมมี่ ประเมิน   -  0.00  277.19  
      

15  
ที�ดนิ  พทุธ มณฑล สาย   5  

254.46  203.93  15   ม . ค .   62  กสกิร ไทย    213.37  41.09  
เนื �อที�   4-2-13   ไร่  

ถ . พทุธ มณฑล สาย   5   ต . กระ ทุม่ ล้ม   อ . สามพราน   จ . 
นครปฐม  

16     โครง กา รอื�นๆ     0.00  ไมมี่ ประเมิน  -         

รวม   บริษัท   ปริ ญ เวน เจอร์   จาํกัด   2,666.88     

           บริษัท   ปริ ญ สริิ   โอ โซ โน่   จาํกัด  

1  
ที�ดนิ  ซตีิ � เซนต์   ศาลา ยา   ( บ้าน ตวัอยา่ง )  

13.52  4.38  1   ต . ค .   56  เกีย รต ินาค ิน  15.33  -1.81  
เนื �อที�   0-3-11.7   ไร่  ต . ศาลา ยา   อ . นครชยัศรี   ( เมือง )   จ . นครปฐม  

รวม   บริษัท   ปริ ญ สริิ   โอ โซ โน่   จาํกัด  13.52                 
รวม มูลค่า บริษัท ย่อย  2,680.40                 

กาํไร แฝง  (1.88)                 
รวม ทั �ง สิ �น  5,848.56                 

*    ทรัพย์สนิ ที� ไมมี่ การ ประเมิน   ข้อมลู ของ มลูคา่ ตาม บญัชี   สงู   ( ตํ�า )   จาก ปรับปรุง ราคา ประเมิน   ( ล้าน บาท )   จะ เป็น ตวัเลข มลูคา่ ตาม บญัชี   ณ   31   ธนัวาคม   2562   *  
1. ราคา ประเมิน ปรับปรุง เป็น ผล จาก การนํา ราคา ประเมิน    บวก ด้วย สิ�ง ก่อสร้าง เพิ�ม เตมิ หลงั วนั ที� ประเมิน    และ หกั ด้วย ต้นทนุ ทรัพย์สนิ ที� ได้ ขาย ไป ภาย หลงั วนั ที� ประเมิน      เพื�อ ให้ 

สะท้อน มลูคา่ ที� ใกล้ เคียง เพียง พอที� จะ นํา มา เปรียบ เทียบ กบั มลูคา่ ตาม บญัชี    เนื�องจาก วนั ที� ประเมิน ของ แตล่ะ ทรัพย์สนิ แตก ตา่ง จาก วนั ที� ปิด บญัชี  
2. สว่น แตก ตา่ง ระหวา่ง ราคา ประเมิน กบั มลูคา่ ตาม บญัชี    ไมมี่ ผลก ระ ทบ ตอ่ กําไร ขาดทนุ ของ บริษัท     เนื�องจาก ผล กําไร ขาดทนุ ของ บริษัท ขึ �น อยู ่กบั สว่น ตา่ง ของ มลูคา่ โครงการ ที� 

จะ รับ รู้ ของ บริษัท  
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4.2   ที�ดนิ และ อุปกรณ์  

 

มลูคา่ ตาม บญัชี ของ สนิทรัพย์ หลกั ประเภท ที�ดนิ และ อปุกรณ์ ของ บริษัท และ บริษัท ยอ่ย   ณ   วนั ที�   31   ธนัวาคม   2562   มี ดงันี �  

        ( หนว่ย   :   ล้าน บาท )   
รายการ  สถาน ที� ตั �ง  กรรมสทิธิ�  มูลค่า โดย ประมาณ  

ที�ดนิ  ซอย แจม่จนัทร์ ,   ลาํลกูกา  บริษัท , บริษัท   ปริ ญ สริิ   ออกซเิจน (����)   จํากดั  76.77  

อาคาร และ สิ�ง ปลกู สร้าง  ตาม โครงการ ตา่งๆ  บริษัท , บริษัท ยอ่ย  12.52  

เครื�องจกัร และ อปุกรณ์  ตาม โครงการ ตา่งๆ  บริษัท , บริษัท ยอ่ย  67.84  

คอมพิวเตอร์  สาํนกังาน   / ตาม โครงการ ตา่งๆ  บริษัท , บริษัท ยอ่ย  42.06  

เครื�อง ตกแตง่ สาํนกังาน  สาํนกังาน  บริษัท , บริษัท ยอ่ย  15.52  

เครื�อง ใช้ สาํนกังาน  สาํนกังาน  บริษัท ,   บริษัท ยอ่ย  27.42  

ยาน พาหนะ  สาํนกังาน  บริษัท , บริษัท ยอ่ย  47.26  

งาน ระหวา่ง ก่อสร้าง  สาํนกังาน  บริษัท ยอ่ย   4.63  

สาํนกังาน ขาย  สาํนกังาน  บริษัท ยอ่ย  14.94  

รวม  308.95  

ค่า เสื�อม ราคา สะสม  155.31  

ค่า เผื�อ การ ด้อย ค่า  0.47  

ที�ดนิ และ อุปกรณ์ สุทธิ  153.17  

 
ที�ดนิ บริเวณ ซอย แจม่จนัทร์  พื �นที�  247  ตาราง วา  ซึ�ง เป็น ที�ดนิ บริเวณ ใกล้ เคียง กบั โครง การ ปริ ญญดา  แจม่จนัทร์       

โดย แต ่เดมิ เป็น ที�ดนิ ผืน เดียวกนั  แต ่ตอ่ มา มี ถนน ตดั ผา่น ทําให้ ที�ดนิ ถกู แยก ออก จาก กนั  ปัจจบุนั ใช้ เป็น ศนูย์ บริหาร งาน    

มลูคา่ ตาม บญัชี เทา่กบั   3.28   ล้าน บาท   โดย มี ราคา ประเมิน เมื�อ วนั ที�   25   มิถนุายน   2547   เทา่กบั   8.65   ล้าน บาท  

ที�ดนิ บริเวณ   อ . ลาํลกูกา   จ . ปทมุธานี   พื �นที�   13-3-28.2   ไร่   ใช้ พื �นที� ดงั กลา่ว เป็น โรงงาน หลอ่ แผน่   Precast  

 

 

4.3   ที�ดนิ รอ การ พฒันา  

ณ  วนั ที� 31  ธนัวาคม  2562  บริษัท และ บริษัท ยอ่ย มี ที�ดนิ และ คา่ พฒันาที�ดนิ ตาม มลูคา่ บญัชี เทา่กบั  1,871.85        

ล้าน บาท บริษัท มี ที�ดนิ วา่ง เปลา่ รอ การ พฒันา   จํานวน   13   แปลง   ได้แก่  

(1) บริเวณ  ถนน เลยีบ ชายหาด  อ .  ปราณบรีุ  จ . ประจวบคีรีขนัธ์  พื �นที�  12-0-67  ไร่  มลูคา่ ตาม บญัชี เทา่กบั          

45.46   ล้าน บาท โดย มี ราคา ประเมิน เมื�อ วนั ที�   11   เมษายน   2562   เทา่กบั   200.93   ล้าน บาท  

(2) บริเวณ  ตดิ คลอง บางซื�อ  ถนน กําแพงเพชร  พื �นที�  3-2-21.1  ไร่  มลูคา่ ทาง บญัชี เทา่กบั  67.29  ล้าน บาท          

โดย มี ราคา ประเมิน เมื�อ วนั ที�   9   เมษายน   2562   เทา่กบั   92.37   ล้าน บาท  

(3) บริเวณ  พทัยา - บ้าน อําเภอ  ซอย นา จอม เทียน��  ต . นา จอม เทียน  อ . สตัหีบ  จ . ชลบรีุ  พื �นที�  26-1-40  ไร่          

มลูคา่ ทาง บญัชี เทา่กบั   347.36   ล้าน บาท   โดย มี ราคา ประเมิน เมื�อ วนั ที�   4   พฤษภาคม   2560   เทา่กบั   628.56   ล้าน บาท  

(4) บริเวณ  พทัยา - สาย  2  ต . หนอง ปรือ  อ . บางละมงุ  จ . ชลบรีุ  ที�ดนิ เนื �อที�  1-0-31  ไร่  มลูคา่ ทาง บญัชี เทา่กบั           

84.23   ล้าน บาท   โดย มี ราคา ประเมิน เมื�อ วนั ที�   9   เมษายน   2562   เทา่กบั   43.96   ล้าน บาท  

(5) บริเวณ  สรง ประภา  22  ที�ดนิ เนื �อที�  38-0-3  ไร่  มลูคา่ ทาง บญัชี เทา่กบั  104.99  ล้าน บาท  โดย มี ราคา          

ประเมิน เมื�อ วนั ที�   9   เมษายน   2562   เทา่กบั   167.23   ล้าน บาท  
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(6) บริเวณ  หวัหิน  ที�ดนิ เนื �อที�  18-1-87.3  ไร่  มลูคา่ ทาง บญัชี เทา่กบั  143.73  ล้าน บาท  โดย มี ราคา ประเมิน         

เมื�อ วนั ที�   10   เมษายน   2562   เทา่กบั   107.12   ล้าน บาท  

(7) บริเวณ  กรุงเทพ  –  นนทบรีุ  ที�ดนิ เนื �อที�  0-3-56.5  ไร่  มลูคา่ ทาง บญัชี เทา่กบั  53.05  ล้าน บาท  โดย มี ราคา           

ประเมิน เมื�อ วนั ที�   9   เมษายน   2562   เทา่กบั   89.13   ล้าน บาท  

(8) บริเวณ  เอแบค  –  บางนา  ที�ดนิ เนื �อที�  13-3-42.0  ไร่  มลูคา่ ทาง บญัชี เทา่กบั  213.98  ล้าน บาท  โดย มี           

ราคา ประเมิน   เมื�อ วนั ที�    9   เมษายน   2562   เทา่กบั   217.02   ล้าน บาท  

(9) บริเวณ  ลาดพร้าว  ( ซ . ลาดพร้าว�� )  ที�ดนิ เนื �อที�  1-2-27.0  ไร่  มลูคา่ ทาง บญัชี เทา่กบั  73.00  ล้าน บาท          

โดย มี ราคา ประเมิน   เมื�อ วนั ที�   10   เมษายน   2562    เทา่กบั   94.50   ล้าน บาท  

(10) บริเวณ  ตลิ�งชนั  ที�ดนิ เนื �อที�  67-2-12.0  ไร่  มลูคา่ ทาง บญัชี เทา่กบั  655.13  ล้าน บาท  โดย มี ราคา ประเมิน          

เมื�อ วนั ที�   9   กรกฎาคม   2561   เทา่กบั   766.00    ล้าน บาท  

(11) บริเวณ  พระราม� - ทา่ ข้าม  ( ร . ร . สวน กหุลาบ )  ที�ดนิ เนื �อที�  7-0-1.1  ไร่  มลูคา่ ทาง บญัชี  22.71  ล้าน บาท          

ยงั ไมมี่ การ ประเมิน  

(12) บริเวณ   ลาํลกูกา   ( ลาด สวาย )   ที�ดนิ เนื �อที�   4-2-3   ไร่   มลูคา่ ทาง บญัชี   22.33   ล้าน บาท   ยงั ไมมี่ การ ประ เมิณ  

(13) บริเวณ   ศาลา ยา   ที�ดนิ เนื �อที�   3-3-73.9   ไร่   มลูคา่ ทาง บญัชี   38.57   ล้าน บาท   ยงั ไมมี่ การ ประเมิน  

 
 

4.4   อสังหาริมทรัพย์ เพื�อ การ ลงทนุ  

 

ณ  วนั ที�  31  ธนัวาคม  2562  บริษัทฯ  มี ที�ดนิ และ คา่ พฒันาที�ดนิ และ อาคาร  เพื�อ การ ลงทนุ ใน ธรุกิจ พฒันา อสงั หา         

ริม ทรัพย์ จํานวน  1  แปลง  คือ  บริเวณ  ซอย วชัรพล  แขวง ทา่ แร้ง  เขต บางเขน  พื �นที�  18-3-58.0  ไร่  โดย มี ราคา ประเมิน เมื�อ            

วนั ที�   9   กมุภาพนัธ์   2561   เทา่กบั   1,052.40   ล้าน บาท  
 

สรุป สาระ สาํคัญ ของ สัญญา  

1)    สญัญา เชา่ พื �นที� อาคาร สาํนกังาน    สญัญา ให้ บริการ   และ สญัญา ให้ บริการ เครื�อง อํานวย ความ สะดวก และ 

อปุกรณ์ เสริม ทั�วไป  

ผู้  ให้ บริการ :    บริษัท   เพลนิ นา รี�   มอลล์   จํากดั  

ผู้ รับ บริการ :    บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )  

พื �นที� เชา่                :     956.42   ตาราง เมตร   

      242,   244,   246   ถนน วชัรพล   แขวง ทา่ แร้ง   เขต บางเขน   กรุงเทพมหานคร   

ระยะ เวลา :     วนั ที�   1   มกราคม   2563   –   วนั ที�   31   ธนัวาคม   2563  
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5.   ข้อ พพิาท ทา งกฏ หมาย  

 

ณ  วนั ที�  31  ธนัวาคม  2562  บริษัท และ บริษัท ยอ่ย  ไมมี่ ข้อ พิพาท ทาง กฎหมาย ใน คดี ที� อาจ มี ผลก ระ ทบ ด้าน ลบ ตอ่       

สนิทรัพย์ ของ บริษัท และ บริษัท ยอ่ย ที� มี จํานวน สงู กวา่ ร้อย ละ   5   ของ สว่น ของ ผู้  ถือ หุ้น  
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6.   ข้อมูล ทั�วไป และ ข้อมูล สาํคัญ ของ บริษัท  
 

 

6.1   ข้อมูล ทั�วไป  

 

บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )  

   

เลข ทะเบียน บริษัท  :  0107547000320  

ที� ตั �ง สาํนกังาน ใหญ่  
:  

244   ถนน วชัรพล   แขวง ทา่ แร้ง   เขต บางเขน   กรุงเทพมหานคร  

10230  

โฮมเพจ บริษัท  :  http://www.prinsiri.com  

โทรศพัท์  :  02   -   022   -   8988   -   9  

โทรสาร  :  02   -   590   -   0271  

ประเภท ธรุกิจ  :  พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  

ทนุ จด ทะเบียน  :  1,220,011,755.00   บาท   

ทนุ เรียก ชําระ แล้ว  :  1,220,011,755.00   บาท   

มลูคา่ ที� ตรา ไว้  :  1   บาท   ตอ่ หุ้น  

สถาบนั การ เงิน ที� ตดิตอ่ เป็น ประจํา  :  ธนาคาร ไทย พาณิชย์   จํากดั   ( มหาชน )   

ธนาคาร กสกิร ไทย   จํากดั   ( มหาชน )  

ธนาคาร กรุง ไทย   จํากดั   ( มหาชน )  

ธนาคาร แลนด์   แอนด์   เฮ้าส์   จํากดั   ( มหาชน )  

บริษัท หลกั ทรัพย์   โน มรูะ   พฒัน สนิ   จํากดั   ( มหาชน )  
 

บริษัท ย่อย และ บริษัท ใน เครือ  

บริษัท   ปริ ญ เวน เจอร์   จาํกัด  

   

เลข ทะเบียน บริษัท  :  0105548055398  

ที� ตั �ง สาํนกังาน ใหญ่  :  246   ถนน วชัรพล   แขวง ทา่ แร้ง   เขต บางเขน   กรุงเทพมหานคร  

10230  

โทรศพัท์  :  02   -   022   -   8988   -   9  

โทรสาร  :  02   -   590   -   0271  

ประเภท ธรุกิจ  :  พฒันา อสงัหาริมทรัพย์  

ทนุ จด ทะเบียน  :  500,000,000.00   บาท  

ทนุ เรียก ชําระ แล้ว  :  500,000,000.00   บาท  

มลูคา่ ที� ตรา ไว้  :  10    บาท   ตอ่ หุ้น  
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บริษัท   ปริ ญ สริิ   ออกซเิจน   ( ���� )   จาํกัด   

   

เลข ทะเบียน บริษัท  :  0105545057390  

ที� ตั �ง สาํนกังาน ใหญ่  :  246   ถนน วชัรพล   แขวง ทา่ แร้ง   เขต บางเขน   กรุงเทพมหานคร  

10230  

โทรศพัท์  :  02   -   022   -   8988   -   9  

โทรสาร  :  02   -   590   -   0271  

ประเภท ธรุกิจ  :  รับ เหมา ก่อสร้าง และ จําหนา่ย วสัด ุก่อสร้าง  

ทนุ จด ทะเบียน  :  60,000,000.00   บาท  

ทนุ เรียก ชําระ แล้ว  :  60,000,000.00   บาท  

มลูคา่ ที� ตรา ไว้  :  100    บาท   ตอ่ หุ้น  

 

บริษัท   ปริ ญ สริิ   โอ โซ โน่   จาํกัด   

    

เลข ทะเบียน บริษัท  :  0105550062410  

ที� ตั �ง สาํนกังาน ใหญ่  :  246   ถนน วชัรพล   แขวง ทา่ แร้ง   เขต บางเขน   กรุงเทพมหานคร  

10230  

โทรศพัท์  :  02   -   022   -   8988   -   9  

โทรสาร  :  02   -   590   -   0271  

ประเภท ธรุกิจ  :  ให้ เชา่ อสงัหาริมทรัพย์ และ ซื �อ ขาย อสงัหาริมทรัพย์ ที� รอ การ 

พฒันา  

ทนุ จด ทะเบียน  :  2,000,000.00   บาท  

ทนุ เรียก ชําระ แล้ว  :  2,000,000.00   บาท  

    

บริษัท   ปริญ   เอน เนอ ร์จ ี  จาํกัด   

    

เลข ทะเบียน บริษัท  :  0105556153263  

ที� ตั �ง สาํนกังาน ใหญ่  :  246   ถนน วชัรพล   แขวง ทา่ แร้ง   เขต บางเขน   กรุงเทพมหานคร  

10230  

โทรศพัท์  :  02   -   022   -   5988   -   9  

โทรสาร  :  02   -   590   -   0271  

ประเภท ธรุกิจ  :  ผลติ และ จําหนา่ย ไฟฟ้า พลงังาน แสง อาทิตย์ และ พลงังาน ทดแทน  

ออกแบบ บริการ ดแูล บํารุง รักษา ระบบ ไฟฟ้า พลงังาน แสง อาทิตย์  

ทนุ จด ทะเบียน  :  1,000,000.00   บาท  

ทนุ เรียก ชําระ แล้ว  :  1,000,000.00   บาท  

มลูคา่ ที� ตรา ไว้  :  100    บาท   ตอ่ หุ้น  
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ทนุ เรียก ชําระ แล้ว  :  70,000,000.00   บาท  

มลูคา่ ที� ตรา ไว้  :  100   บาท ตอ่ หุ้น  

   

บริษัท   เพลนิ นา รี�    มอลล์   จาํกัด   

    

เลข ทะเบียน บริษัท  :  0105556028582  

ที� ตั �ง สาํนกังาน ใหญ่  :  242   ,   244   ,   246   ถนน วชัรพล   แขวง ทา่ แร้ง   เขต บางเขน  

กรุงเทพมหานคร   10230  

โฮมเพจ บริษัท  :  http://www.plearnary.com  

โทรศพัท์  :  02   -   945   -   4111  

โทรสาร  :  02   –   945-   4011  

ประเภท ธรุกิจ  :  สวน สนกุ และ ศนูย์ การ เรียน รู้ สาํหรับ เดก็  

ทนุ จด ทะเบียน  :  70,000,000.00   บาท  

ทนุ เรียก ชําระ แล้ว  :  70,000,000.00   บาท  

มลูคา่ ที� ตรา ไว้  :  100    บาท   ตอ่ หุ้น  

    

บริษัท    เพลนิ แลนด์   จาํกัด    ( ใน เครือ บริษัท   เพลนิ นา รี�    มอลล์   จาํกัด )   

    

เลข ทะเบียน บริษัท  :  0105557071597   

ที� ตั �ง สาํนกังาน ใหญ่  :  246   ห้อง เลข ที�   B201   ถนน วชัรพล   แขวง 

ทา่ แร้ง   เขต บางเขน   กรุงเทพมหานคร  

10230  

 

โทรศพัท์  :  02   –   945-   4111   

โทรสาร  :  02   –   945-   4011   

ประเภท ธรุกิจ  :  สวน สนกุ และ ศนูย์ การ เรียน รู้ สาํหรับ เดก็   

ทนุ จด ทะเบียน  :  1,000,000.00   บาท   

ทนุ เรียก ชําระ แล้ว  :  1,000,000.00   บาท   

มลูคา่ ที� ตรา ไว้  :  100    บาท   ตอ่ หุ้น   

 

บริษัท    เอ โฟร์   เวน เจอร์   จาํกัด    ( ใน เครือ บริษัท   เพลนิ นา รี�    มอลล์   จาํกัด )  

   

เลข ทะเบียน บริษัท  :  0105557071589  

ที� ตั �ง สาํนกังาน ใหญ่  :  242   ห้อง เลข ที�   A118   ถนน วชัรพล   แขวง ทา่ แร้ง   เขต บางเขน  

กรุงเทพมหานคร   10230  

โทรศพัท์  :  02   –   945-   4111  

โทรสาร  :  02   –   945-   4011  
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ประเภท ธรุกิจ  :  ภตัตาคาร    ร้าน อาหาร  

ทนุ จด ทะเบียน  :  1,000,000.00   บาท  

ทนุ เรียก ชําระ แล้ว  :  1,000,000.00   บาท  

มลูคา่ ที� ตรา ไว้  :  100    บาท   ตอ่ หุ้น  

 

 

บุคคล อ้างองิ  

นาย ทะเบยีน หลัก ทรัพย์  :  บริษัท   ศนูย์ รับ ฝาก หลกั ทรัพย์   ( ประเทศไทย )   จํากดั  

สถาน ที� ตั �ง  :  อาคาร ตลาดหลกัทรัพย์ แหง่ ประเทศไทย  ��   ถนน รัชดาภิเษก  

เขต ดนิแดง   กรุงเทพมหานคร   10400  

โทรศพัท์   /   โทรสาร  :  02-009-9000   /   02-009-9991  

เวบ็ไซต์  :  http://www.tsd.co.th  

อีเมล์  :  contact.tsd@set.or.th  

 

 

สาํนักงาน สอบ บญัชี  :  บริษัท   สอบ บญัชี   ดี   ไอ   เอ   อินเตอร์ เนชั�นแนล   จํากดั  

สถาน ที� ตั �ง  :  316/32   ซอย สขุมุวิท   22   ถนน พระราม   4   แขวง คลองตนั   

เขต คลองเตย   กรุงเทพมหานคร   10110  

โทรศพัท์   /   โทรสาร  :  02-259-5300-2   /   02-259-8956  

เวบ็ไซต์  :  http://www.diaaudit.com  

ชื�อ ผู้  สอบ บญัชี  :  นาย นพ ฤกษ์    พิษ ณ ุวงษ์   

  ผู้  สอบ บญัชี รับ อนญุาต เลข ที�   7764  

 :  นางสาว สม จินตนา    พล หิรัญ รัตน์   

  ผู้  สอบ บญัชี รับ อนญุาต เลข ที�   5599  

 :  นางสาว ส ุภา ภรณ์    มั�ง จิตร   

  ผู้  สอบ บญัชี รับ อนญุาต เลข ที�   8125  

 
 

6.2   ข้อมูล ที� สาํคัญ อื�น  

  

ข้อมลู ที� สาํคญั อื�น                                                    -     ไมมี่   -  

  

 

ผู้  ลงทนุ สามารถ ศกึษา ข้อมลู ของ บริษัท ที� ออก หลกั ทรัพย์ เพิ�ม เตมิ ได้    จาก แหลง่ รายงาน ข้อมลู ประจํา ปี   ( แบบ   56-1)   ของ  

บริษัทฯ   ที� แสดง ไว้ ที�     www.prinsiri.com    และ     www.set.or.th   
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7.   ข้อมูล หลัก ทรัพย์ และ ผู้ ถอื หุ้น  

 

 

7.1   จาํนวน ทนุ จด ทะเบยีน และ ทนุ ชาํระ แล้ว  
 

ณ  วนั ที�  31  ธนัวาคม  2562  บริษัท มี ทนุ จด ทะเบียน จํานวน  1,220,011,755  บาท  เป็น ทนุ ซึ�ง ออก และ ชําระ แล้ว          

จํานวน   1,220,011,755   บาท   แบง่ เป็น หุ้น สามญั จํานวน   1,220,011,755   หุ้น   มลูคา่ ที� ตรา ไว้ หุ้น ละ   1   บาท   

 

7.2   ผู้ ถอื หุ้น  
 

   7.2.1   ราย ชื�อ ผู้ ถอื หุ้น ราย ใหญ่ ของ บริษัท   ฯ  

ราย ชื�อ ผู้  ถือ หุ้น ราย ใหญ่   10   อนัดบั แรก ที� ปรากฏ ใน สมดุ ทะเบียน ผู้  ถือ หุ้น   ณ   วนั ที�   14   มีนาคม   2562  

ลาํดบั  ชื�อ  จาํนวน หุ้น  ร้อย ละ  

1  กลุม่ ครอบครัว     โกวิท จินดา ชยั  419,637,690  34.38  

 นางสาว   สริิ ลกัษณ์     โกวิท จินดา ชยั  282,646,556  23.17  

 นาย   ปริญญา     โกวิท จินดา ชยั  50,395,000  4.13  

 นาย   ชยั รัตน์     โกวิท จินดา ชยั  40,000,000  3.28  

 นาย   วอ่งไว     โกวิท จินดา ชยั  9,801,000  0.80  

 นาย   พิษ ณ ุ    โกวิท จินดา ชยั  9,446,067  0.77  

 นางสาว   สดุา รัตน์     โกวิท จินดา ชยั  9,446,067  0.77  

 นางสาว   บษุย รัตน์     โกวิท จินดา ชยั  9,438,000  0.77  

 นางสาว   วร รัตน์     โกวิท จินดา ชยั  8,465,000  0.69  

2  นางสาว   วิ ศรา     พร กลุ  89,934,300  7.37  

3  บริษัท   ไทย เอน็ วี ดี อาร์   จํากดั  77,915,872  6.39  

4  นางสาว   สริิ พนัธ์     น นท สตู ิ 60,981,700  5.00  

5  MORGAN   STANLEY   &   CO.   INTERNATIONAL   PLC  40,334,840  3.31  

6  MR.   HENDRIK   ROBERTUS   CASTENDIJK  39,435,000  3.23  

7  นาง   พนิดา     คปุต์ นิ รัต ิศยั กลุ  37,875,000  3.10  

8  นาย   สธุน     สงิห สทิธา งกรู  23,402,800  1.92  

9  นาย   บญุรอด     พืชพนัธุ์ งาม  22,356,400  1.83  

10  นาย เกียรตศิกัดิ�     ไตร ตรึง ษ์ ทศันา  18,320,000  1.50  

 

  7.2.2   บริษัท มี การ ประกอบ ธุรกจิ โดย การ ถอื หุ้น ใน บริษัท อื�น       :     -   ไมมี่   -   

   7.2.3   ข้อ ตกลง ระหว่าง ผู้ ถอื หุ้น ใหญ่     :     -   ไมมี่   -   
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7.3   การ ออก หลัก ทรัพย์ อื�น  

 

7.3.1   หุ้น กู้  

บริษัท มี หุ้น กู้  ซึ�ง ยงั ไม ่ได้ ไถ่ถอน   ณ   วนั ที�   31   ธนัวาคม   2562   มี มลูคา่ รวม ทั �ง สิ �น   2,512.5   ล้าน บาท   ราย ละเอียด   ดงันี �   

 

● หุ้น กู้ ของ บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )   ครั�ง ที�   1/2560   ครบ กาํหนด ไถ่ถอน ปี   พ . ศ .����   (PRIN202A)  

วนั ที� ออก หุ้น กู้   :   วนั ที�   8   กมุภาพนัธ์   2560  

ประเภท หุ้น กู้   :   หุ้น กู้  ไมมี่ ประกนั   ระบ ุชื�อ ผู้  ถือ   ไม ่ด้อย สทิธิ   และ ไมมี่ ผู้  แทน ถือ หุ้น กู้   

เสนอ ขาย ตอ่  :   ผู้  ลงทนุ สถาบนั และ ผู้  ลงทนุ ราย ใหญ่  

จํานวน หุ้น กู้  ที� เสนอ ขาย  :   ไม ่เกิน   412,500   หนว่ย   ( หนว่ย ละ   1,000   บาท )  

        หุ้น กู้  ที� ยงั ไม ่ได้ ไถ่ถอน  :   412.50   ล้าน บาท  

อาย ุ :   3    ปี  

อตัรา ดอกเบี �ย หุ้น กู้   :   คงที� ร้อย ละ   5.15   ตอ่ ปี  

การ ชําระ ดอกเบี �ย  :   ทกุ   3   เดือน   ใน วนั ที�   8   กมุภาพนัธ์ ,   8   พฤษภาคม   ,   8   สงิหาคม  

    และ   8   พฤศจิกายน  

วนั ครบ กําหนด ไถ่ถอน หุ้น กู้   :   วนั ที�   8   กมุภาพนัธ์   2563  

 

● หุ้น กู้ ของ บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )   ครั�ง ที�   2/2560   ครบ กาํหนด ไถ่ถอน ปี   พ . ศ .����(PRIN207A)  

วนั ที� ออก หุ้น กู้   :   วนั ที�   19   กรกฏ าคม   2560  

ประเภท หุ้น กู้   :   หุ้น กู้  ไมมี่ ประกนั   ระบ ุชื�อ ผู้  ถือ   ไม ่ด้อย สทิธิ   และ ไมมี่ ผู้  แทน ถือ หุ้น กู้   

เสนอ ขาย ตอ่  :   ผู้  ลงทนุ สถาบนั และ ผู้  ลงทนุ ราย ใหญ่  

จํานวน หุ้น กู้  ที� เสนอ ขาย  :   ไม ่เกิน   700,000   หนว่ย   ( หนว่ย ละ   1,000   บาท )  

หุ้น กู้  ที� ยงั ไม ่ได้ ไถ่ถอน  :   700.00   ล้าน บาท  

อาย ุ :   3    ปี  

อตัรา ดอกเบี �ย หุ้น กู้   :   คงที� ร้อย ละ   6.00   ตอ่ ปี  

การ ชําระ ดอกเบี �ย  :   ทกุ   3   เดือน   ใน วนั ที�   19   มกราคม   ,   19   เมษายน   ,   19   กรกฎาคม  

    และ   19   ตลุาคม  

วนั ครบ กําหนด ไถ่ถอน หุ้น กู้   :   วนั ที�   19   กรกฎาคม   2563  
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● หุ้น กู้ ของ บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )   ครั�ง ที�   1/2560   ครบ กาํหนด ไถ่ถอน ปี   พ . ศ .����(PRIN221A)  

วนั ที� ออก หุ้น กู้   :   วนั ที�   25   มกราคม   2562  

ประเภท หุ้น กู้   :   หุ้น กู้  ไมมี่ ประกนั   ระบ ุชื�อ ผู้  ถือ   ไม ่ด้อย สทิธิ   และ ไมมี่ ผู้  แทน ถือ หุ้น กู้   

เสนอ ขาย ตอ่  :   ผู้  ลงทนุ สถาบนั และ ผู้  ลงทนุ ราย ใหญ่  

จํานวน หุ้น กู้  ที� เสนอ ขาย  :   ไม ่เกิน   500,000   หนว่ย   ( หนว่ย ละ   1,000   บาท )  

หุ้น กู้  ที� ยงั ไม ่ได้ ไถ่ถอน  :   500.00   ล้าน บาท  

อาย ุ :   3     ปี  

อตัรา ดอกเบี �ย หุ้น กู้   :   คงที� ร้อย ละ   6.00   ตอ่ ปี  

การ ชําระ ดอกเบี �ย  :   ทกุ   3   เดือน   ใน วนั ที�   25   มกราคม   ,   25   เมษายน   ,   25   กรกฎาคม  

    และ   25   ตลุาคม  

วนั ครบ กําหนด ไถ่ถอน หุ้น กู้   :   วนั ที�   25   มกราคม   2565  

 

● หุ้น กู้ ของ บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )   ครั�ง ที�   2/2562   ครบ กาํหนด ไถ่ถอน ปี   พ . ศ .����(PRIN226A)  

วนั ที� ออก หุ้น กู้   :   วนั ที�   14   มิถนุายน   2562  

ประเภท หุ้น กู้   :   หุ้น กู้  ไมมี่ ประกนั   ระบ ุชื�อ ผู้  ถือ   ไม ่ด้อย สทิธิ   และ ไมมี่ ผู้  แทน ถือ หุ้น กู้   

เสนอ ขาย ตอ่  :   ผู้  ลงทนุ สถาบนั และ ผู้  ลงทนุ ราย ใหญ่  

จํานวน หุ้น กู้  ที� เสนอ ขาย  :   ไม ่เกิน   320,600   หนว่ย   ( หนว่ย ละ   1,000   บาท )  

หุ้น กู้  ที� ยงั ไม ่ได้ ไถ่ถอน  :   320.60   ล้าน บาท  

อาย ุ :   3     ปี  

อตัรา ดอกเบี �ย หุ้น กู้   :   คงที� ร้อย ละ   5.25   ตอ่ ปี  

การ ชําระ ดอกเบี �ย  :   ทกุ   3   เดือน   ใน วนั ที�   14   มีนาคม   ,   14   มิถนุายน   ,   14   กนัยายน  

    และ   14   ธนัวาคม  

วนั ครบ กําหนด ไถ่ถอน หุ้น กู้   :   วนั ที�   14   มิถนุายน   2565  

 

● หุ้น กู้ ของ บริษัท   ปริ ญ สริิ   จาํกัด   ( มหาชน )   ครั�ง ที�   2/2562   ชุด ที�   1   ครบ กาํหนด ไถ่ถอน ปี   พ . ศ .   2564   (PRIN216A)  

วนั ที� ออก หุ้น กู้   :   วนั ที�   14   มิถนุายน   2562  

ประเภท หุ้น กู้   :   หุ้น กู้  ไมมี่ ประกนั   ระบ ุชื�อ ผู้  ถือ   ไม ่ด้อย สทิธิ   และ ไมมี่ ผู้  แทน ถือ หุ้น กู้   

เสนอ ขาย ตอ่  :   ผู้  ลงทนุ สถาบนั และ ผู้  ลงทนุ ราย ใหญ่  
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จํานวน หุ้น กู้  ที� เสนอ ขาย  :   ไม ่เกิน   579,400   หนว่ย   ( หนว่ย ละ   1,000   บาท )  

หุ้น กู้  ที� ยงั ไม ่ได้ ไถ่ถอน  :   579.40   ล้าน บาท  

อาย ุ :   2     ปี  

อตัรา ดอกเบี �ย หุ้น กู้   :   คงที� ร้อย ละ   5.15   ตอ่ ปี  

การ ชําระ ดอกเบี �ย  :   ทกุ   3   เดือน   ใน วนั ที�   14   มีนาคม   ,   14   มิถนุายน   ,   14   กนัยายน  

    และ   14   ธนัวาคม  

วนั ครบ กําหนด ไถ่ถอน หุ้น กู้   :   วนั ที�   14   มิถนุายน   2564  

 

7.3.2   ตั�ว แลก เงนิ  

ณ   วนั ที�   31   ธนัวาคม   2562   บริษัท   ฯ   มี ยอด หนี � ตั�ว แลก เงิน   อาย ุไม ่เกิน   270   วนั   จํานวน   210   ล้าน บา ท  

 

 
 

7.4   นโยบาย การ จ่าย เงนิปันผล  

 

บริษัทฯ  มีน โย บาย ที� จะ จา่ย เงินปันผล ให้ แก่ ผู้  ถือ หุ้น ใน อตัรา ไม ่เกิน ร้อย ละ  40  ของ กําไร สทุธิ ของ งบ การ เงิน รวม    

หลงั หกั ภาษี เงิน ได้ นิตบิคุคล  ทั �งนี �  อตัรา การ จา่ย ปันผล ใน แตล่ะ ปี อาจ เปลี�ยนแปลง ได้  ขึ �น อยู ่กบั ผล ประกอบ การ  แผนการ     

ขยาย ธรุกิจ  สภาพ คลอ่ง  ความ จําเป็น และ ความ เหมาะ สม อื�น  ๆ   โดย ให้ อํานาจ คณะ กรรมการ ของ บริษัท พิจารณา  และ การ      

ดําเนิน การ ดงั กลา่ว จะ ต้อง ก่อ ให้ เกิด ประโยชน์ สงูสดุ ตอ่ ผู้  ถือ หุ้น  สาํหรับ บริษัท ยอ่ย ขอ งบ ริ ษัทฯ  มีน โย บาย ใน การ จา่ย เงิน    

ปันผล ให้ แก่ ผู้  ถือ หุ้น เชน่ เดียว กบั บริษัทฯ    และ เป็น ไป ตาม การ พิจารณา ของ คณะ กรรมการ ของ บริษัท ยอ่ย นั �น  
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8.   โครงสร้าง การ จดัการ  

 

โครงสร้าง การ จดัการ ขอ งบ ริ ษัทฯ ประกอบ ด้วย คณะ กรรมการ บริษัท และ คณะ กรรมการ เฉพาะ เรื�อง อีก จํานวน  3  คณะ    

ใน การ ชว่ย กลั�น กรอง งาน ที� มี ความ สาํคญั  ได้แก่  คณะ กรรมการ ตรวจ สอบ  คณะ กรรมการ สรรหา และ พิจารณา คา่ ตอบแทน     

และ  คณะ กรรมการ กลยทุธ์ และ บริหาร ความ เสี�ยง  โดย คณะ กรรมการ และ ผู้  บริหาร ของ บริษัท ประกอบ ด้วย ผู้ทรง คณุวฒิุ ที� มี   

คณุสมบตั ิตาม มาตรา   68   แหง่ พระ ราช บญัญตั ิบริษัท มหาชน   จํากดั   พ . ศ .   2535    โดย คณะ กรรมการ ตา่ง   ๆ    ขอ งบ ริ ษัทฯ    มี ดงันี �  
 

8.1   คณะ กรรมการ บริษัท  

 

ณ   วนั ที�   31    ธนัวาคม    2562    คณะ กรรมการ ของ บริษัท มี จํานวน    7    ทา่น   ดงันี �  

 

1.  ศ . ดร . วร ภทัร                โต ธนะ เกษม  ประธาน กรรมการ บริษัท / กรรมการ อิสระ  

2.  รศ . อญัชล ี                   พิพฒั น เส ริญ  ประธาน กรรมการ ตรวจ สอบ / กรรมการ สรรหา และ พิจารณา คา่ 

ตอบแทน / กรรมการ อิสระ  

3.  ผศ . มนต์ ผกา                วงษา  ประธาน กรรมการ สรรหา และ พิจารณา คา่ ตอบแทน / กรรมการ 

ตรวจ สอบ / กรรมการ อิสระ  

4.  ดร . วิ ลา วลัย์                  ธรรมชาต ิ กรรมการ ตรวจ สอบ / กรรมการ สรรหา และ พิจารณา คา่ ตอบแทน / 

กรรมการ อิสระ   

5.  นางสาว สริิ ลกัษณ์         โกวิท จินดา ชยั  กรรมการ / กรรมการ ผู้  จดัการ  

6.  

7.  

นาย ขวญั ชาย               มงคล กิจ ทวี ผล   

นาย ปริญญา                โกวิท จินดา ชยั   *  

กรรมการ  

กรรมการ   

 

หมายเหต ุ  :   *   ที� ประชมุ คณะ กรรมการ บริษัท ครั �ง ที�   4/2562    เมื�อ วนั ที�   13   สงิหาคม   2562   มี มต ิแตง่ ตั �ง เป็น กรรมการ แทน กรรมการ ที�  

        ลา ออก   โดย มีผล   วนั ที�   1   กนัยายน   2562  

 

   ทั �งนี �    มี   นาย ชยั รัตน์   โกวิท จินดา ชยั   เป็น เลขานกุาร คณะ กรรมการ บริษัท  

 

ขอบเขต อาํนาจ หน้าที� ของ คณะ กรรมการ บริษัท  

1. บริหาร จดัการ ให้ เป็น ไป ตาม กฎหมาย  วตัถปุระสงค์  และ ข้อ บงัคบั ของ บริษัท  ตลอด จน มต ิของ ที� ประชมุ ผู้  ถือ หุ้น ที�     

ชอบ ด้วย กฎหมาย   ด้วย ความ ซื�อสตัย์   สจุริต   และ ระมดัระวงั   รักษา ผล ประโยชน์ ของ บริษัท  

2. กําหนด เป้า หมาย  แนวทาง  นโยบาย  แผน งาน และ งบ ประมาณ บริษัท  ควบคมุ กํากบั ดแูล การ บริหาร และ การ     

จดัการ ของ คณะ กรรมการ จดัการ และ ผู้  บริหาร  ให้ เป็น ไป ตาม แนว นโยบาย ที� ได้ รับ มอบ หมาย และ ตาม ข้อ บงัคบั  

ของ ตลาดหลกัทรัพย์ แหง่ ประเทศไทย  

3. คณะ กรรมการ อาจ แตง่ ตั �ง กรรมการ  และ / หรือ  ผู้  บริหาร จํานวน หนึ�ง ตาม ที� เหน็ สมควร  ให้ เป็น คณะ กรรมการ    

บริหาร โดย ให้ มี อํานาจ หน้าที� บริหาร จดัการ บริษัท ตาม ที� ได้ รับ มอบ หมาย จาก คณะ กรรมการ บริษัท ก็ได้  

สว่น ที�   2-8   หน้าที�   48  

 



                                                                                                                                                                บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )   

4. เว้น แต ่อํานาจ ใน การ ดําเนิน การ ดงั ตอ่ ไป นี �  จะ กระทํา ได้ ก็ ตอ่ เมื�อ ได้ รับ อนมุตั ิจาก ที� ประชมุ ผู้  ถือ หุ้น ก่อน  ทั �งนี �   

กําหนด ให้ รายการ ที� กรรมการ หรือ บคุคล ที� อาจ มี ความ ขดั แย้ง  มี สว่น ได้ เสยี  หรือ อาจ มี ความ ขดั แย้ง ทาง ผล   

ประโยชน์ อื�น ใด กบั บริษัท   ให้ กรรมการ ซึ�ง มี สว่น ได้ เสยี ใน เรื�อง นั �น ไมมี่ สทิธิ ออก เสยีง ลง คะแนน ใน เรื�อง นั �น  

● เรื�อง ที� กฎหมาย กําหนด ให้ ต้อง ได้ มต ิที� ประชมุ ผู้  ถือ หุ้น  

● การ ทํา รายการ ที� มี กรรมการ ซึ�ง มี สว่น ได้ สว่น เสยี และ อยู ่ใน ขา่ย ที� กฏ หมาย หรือ ข้อ กําหนด ของ ตลาด  

หลกั ทรัพย์ ระบ ุให้ ต้อง ได้ รับ อนมุตั ิจาก ที� ประชมุ ผู้  ถือ หุ้น   

 

ตาราง แสดง ข้อมูล การ ประชุม ของ   บริษัท ประจาํ ปี   2562  
 

ลาํดบั  ราย ชื�อ คณะ กรรมการ  ตําแหนง่  

การ เข้า ร่วม ประชมุ  

คณะ กรรมการ บริษัท  

  / การ ประชมุ ทั �งหมด  

การ เข้า ร่วม ประชมุ 

คณะ กรรมการ ตรวจ สอบ /  

การ ประชมุ ทั �งหมด  

การ เข้า ร่วม ประชมุ คณะ 

กรรมการ สรร หาฯ   /  

  การ ประชมุ ทั �งหมด  

1  ศ . ดร . วร ภทัร               โต ธนะ เกษม  ประธาน กรรมการ บริษัท / กรรมการ อิสระ  5   /   5  -  -  

2  รศ . อญัชล ี                 พิพฒั น เส ริญ  ประธาน กรรมการ ตรวจ สอบ / กรรมการ อิสระ  5   /   5  4   /   4  2   /   2  

3  ผศ . มนต์ ผกา              วงษา  กรรมการ ตรวจ สอบ / กรรมการ อิสระ  5   /   5  4   /   4  2   /   2  

4  ดร . วิ ลา วลัย์               ธรรมชาต ิ  กรรมการ ตรวจ สอบ / กรรมการ อิสระ  4   /   5  3   /   4  2   /   2  

5  นางสาว สริิ ลกัษณ์      โกวิท จินดา ชยั  ประธาน กรรมการ บริหาร / กรรมการ  5   /   5  -  -  

6  นาย ขวญั ชาย            มงคล กิจ ทวี ผล  กรรมการ  5   /   5  -  -  

7  นาย ชยั รัตน์               โกวิท จินดา ชยั   *  กรรมการ  4   /   5  -  -  

8  นาย ปริญญา             โกวิท จินดา ชยั   **   กรรมการ  1   /   5  -  -  

  หมายเหต ุ  :   *   กรรมการ ลา ออก จาก ตําแหนง่    มี ผล วนั ที�   1   กนัยายน   2562  

                    **   กรรมการ ได้ รับ การ แตง่ ตั �ง ให้ ดํารง ตําแหนง่   วนั ที�   1   กนัยายน   2562  

 

 

8.2   คณะ ผู้ บริหาร  

 

ณ   วนั ที�   31    ธนัวาคม   2562   คณะ ผู้  บริหาร ของ บริษัท มี จํานวน   3   ทา่น   ดงันี �  

 

   1  

   2.  

นางสาว สริิ ลกัษณ์    โกวิท จินดา ชยั  

นางสาว สริิ ลกัษณ์    โกวิท จินดา ชยั  

กรรมการ ผู้  จดัการ   และ ประธาน กรรมการ บริหาร  

( รักษา การ ) ผู้  อํานวย การ อาวโุส   สาย งาน ปฏิบตั ิการ  

   3.  นาย ปริญญา           โกวิท จินดา ชยั  ( รักษา การ ) ผู้  อํานวย การ อาวโุส   สาย งานการ ตลาด และ งาน ขาย  

4.  นาย ชยั รัตน์             โกวิท จินดา ชยั   ผู้  อํานวย การ อาวโุส   สาํนกั กรรมการ ผู้  จดัการ   /  

( รักษา การ ) อํานวย การ อาวโุส ผู้  สาย งาน สนบัสนนุ  

ขอบเขต อาํนาจ หน้าที� ของ กรรมการ ผู้ จดัการ  

1. ดําเนิน การ และ บริหาร จดัการ การ ดําเนิน ธรุกิจ ธรุกิจ ตาม ปกต ิของ บริษัท  

2. ดําเนิน การ และ บริหาร จดัการ การ ดําเนิน ธรุกิจ ของ บริษัท ให้ เป็น ไป ตาม นโยบาย ธรุกิจ  แผน ธรุกิจ และ  กลยทุธ์   

ทาง ธรุกิจ ที� คณะ กรรมการ บริษัท ได้ อนมุตั ิแล้ว  
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3. มอบ อํานาจ หรือ มอบ หมาย ให้ บคุคล อื�น ใด  ที� กรรมการ ผู้  จดัการ เหน็ สมควร ทํา หน้าที� ประธาน ใน เรื�อง ที� จําเป็น  

และ สมควร  โดย ให้ อยู ่ใน ดลุพินิจ ของ ประธาน กรรมการ  ซึ�ง อยู ่ภาย ใต้ หลกั เกณฑ์ ของ กฎหมาย และ กฎ ระเบียบ   

ข้อ บงัคบั ของ บริษัท  

4. ปฏิบตั ิหน้าที� อื�น   ๆ    ตาม ที� ได้ รับ มอบ หมาย จาก คณะ กรรมการ บริษัท ใน แตล่ะ คราว  

5. ดําเนิน การ และ อนมุตั ิการ วา่ จ้าง  รับ ทํางาน  การ ตกลง ผกูพนั ใน การ ดําเนิน ธรุกิจ ปกต ิของ บริษัท โดย กําหนด   

วงเงิน ตาม ระเบียบ อํานาจ อนมุตั ิและ ดําเนิน การ ของ บริษัท  ซึ�ง ผา่น การ พิจารณา จาก คณะ กรรมการ บริษัท แล้ว   

ทั �งนี � วงเงิน ดงั กลา่ว อาจ มี การ เปลี�ยนแปลง ตาม ความ เหมาะ สม ขึ �น อยู ่กบั ดลุยพินิจ ของ คณะ กรรมการ บริษัท  

 

ทั �งนี �  การ มอบ อํานาจ ดงั กลา่ว ข้าง ต้น ให้ แก่ กรรมการ ผู้  จดัการ นั �น  ต้อง อยู ่ภาย ใต้ หลกั เกณฑ์ ของ กฎหมาย และ กฎ   

ระเบียบ ข้อ บงัคบั ของ บริษัท  และ ใน กรณี ที� การ ดําเนิน การ ใด ที� มี หรือ อาจ มี ผล ประโยชน์  หรือ สว่น ได้ สว่น เสยี ของ กรรมการ ผู้    

จดัการ  หรือ บคุคล ที� อาจ มี ความ ขดั แย้ง  กรรมการ ผู้  จดัการ ไมมี่ อํานาจ อนมุตั ิการ ดําเนิน การ ดงั กลา่ว  โดย กรรมการ ผู้  จดัการ จะ    

ต้อง นํา เสนอ เรื�อง ดงั กลา่ว ตอ่ คณะ กรรมการ บริษัท    เพื�อ ให้ คณะ กรรมการ บริษัท พิจารณา ตอ่ ไป  

นอกจาก นี �  ใน กรณี ที� การ ทํา รายการ ใด เป็น รายการ ที� เกี�ยว โยง กนั  หรือ รายการ เกี�ยว กบั การ ได้ มา หรือ จําหนา่ย ไป ซึ�ง   

สนิทรัพย์ ของ บริษัท หรือ บริษัท ยอ่ย แล้ว แต ่กรณี  การ ทํา รายการ ดงั กลา่ว ต้อง ได้ รับ การ อนมุตั ิจาก ที� ประชมุ ผู้  ถือ หุ้น  และ / หรือ    

การ ปฏิบตั ิอื�น ใด ตาม หลกั เกณฑ์ และ วิธี การ ตาม ที� ประกาศ ดงั กลา่ว กําหนด ไว้ ใน เรื�อง นั �นๆ ด้วย  เพื�อ ให้ สอดคล้อง กบั ข้อ กําหนด   

ของ ตลาดหลกัทรัพย์ แหง่ ประเทศไทย ใน เรื�อง ดงั กลา่ว  
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ผัง โครงสร้าง องค์กร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สว่น ที�   2-8   หน้าที�   51  



                                                                                                                                                                บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )   

 
 

8.3   เลขานุการ บริษัท   และ ผู้ ที� ได้ รับ มอบ หมาย ให้ รับ ผิด ชอบ โดยตรง ใน การ ควบคุม ดแูล การ ทาํ บญัชี  

 

คณะ กรรมการ บริษัท ได้ แตง่ ตั �ง  นาย ชยั รัตน์  โกวิท จินดา ชยั  กรรมการ บริหาร  บริษัท  ปริ ญ สริิ  จํากดั  ( มหาชน )  เป็น         

เลขานกุาร บริษัท  ตั �งแต ่วนั ที�  1  กนัยายน  พ . ศ  2554  เพื�อ ทํา หน้าที� เลขานกุาร บริษัท ตาม กฎหมาย กําหนด  โดย คณะ        

กรรมการ บริษัท ได้ สง่ เสริม และ สนบัสนนุ ให้ เลขานกุาร บริษัท ได้ รับ การ ฝึก อบรม  และ พฒันา ความ รู้ อยา่ง ตอ่ เนื�อง ทั �ง ด้าน  

กฎหมาย  การ บญัชี  หรือ การ ปฏิบตั ิหน้าที� เลขานกุาร บริษัท  และ  ตั �งแต ่วนั ที�  1  กนัยายน  2560  เพื�อ ทํา หน้าที� รับ ผิด ชอบ         

โดยตรง ใน การ ควบคมุ ดแูล การ ทํา บญัชี    โดย มี ข้อมลู ประวตั ิ  ดงันี �  
 

ชื�อ - สกุล  นาย ชยั รัตน์   โกวิท จินดา ชยั  

ตาํแหน่ง  เลขานกุาร บริษัท  

อายุ   ( ปี )  45   ปี  

สัญชาต ิ ไทย  

คุณวุฒ ิทางการ ศกึษา  ปริญญา โท   บริหารธรุกิจ อสงัหาริมทรัพย์   คณะ พาณิช ยศาสตร์   และ การ บญัชี 

มหาวิทยาลยั ธรรมศาสตร์  

ปริญญา โท   (M.B.A)   จาก   The   University   of   Memphis   ประเทศ สหรัฐอเมริกา  

สัดส่วน การ ถอื หุ้น   ( ร้อย ละ )          3.28  

 

ความ สัมพนัธ์ ทาง ครอบครัว ระหว่าง ผู้ บริหาร  เป็น หลาน ของ   นางสาว สริิ ลกัษณ์    โกวิท จินดา ชยั    และ  

นาย ขวญั ชาย    มงคล กิจ ทวี ผล  

ประสบการณ์ การ ทาํงาน ใน ระยะ   5   ปี   ย้อน หลัง  

ระยะ เวลา  ตาํแหน่ง         ชื�อ หน่วย งาน / บริษัท  

2562   -   ปัจจบุนั  

2560   -   2562  

ผู้  จดัการ อาวโุส สาํนกั กรรมการ ผู้  จดัการ / เลขานกุาร 

บริษัท กรรมการ บริษัท  

           บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )  

  บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )  

2554   -   ปัจจบุนั  เลขานกุาร บริษัท   และ ผู้  อํานวย การ อาวโุส             บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )  

2543   -   2554  ผู้  อํานวย การ   สาํนกั กรรมการ ผู้  จดัการ             บริษัท   ปริ ญ สริิ   จํากดั   ( มหาชน )   
 

8.4    ค่า ตอบแทน กรรมการ และ ผู้ บริหาร  

 

บริษัท ได้ กําหนด นโยบาย คา่ ตอบแทน กรรมการ ของ บริษัท ไว้ อยา่ง ชดัเจน และ โปร่งใส  โดย คา่ ตอบแทน อยู ่ใน ระดบั ที�  

เหมาะ สม และ สอดคล้อง กบั อตุสาหกรรม  รวม ทั �ง อยู ่ใน ระดบั ที� เพียง พอที� จะ ดงึดดู และ รักษา กรรมการ ที� มี คณุสมบตั ิที� ต้องการ  

ได้   และ ต้อง ผา่น การ อนมุตั ิจาก ที� ประชมุ ผู้  ถือ หุ้น  

คา่ ตอบแทน ผู้  บริหาร  บริษัท จดั ให้ เป็น ไป ตาม หลกั การ และ นโยบาย ที� คณะ กรรมการ บริษัท กําหนด  ซึ�ง เชื�อม โยง กบั ผล   

การ ดําเนิน งาน ของ บริษัท และ ผล การ ดําเนิน งาน ของ ผู้  บริหาร แตล่ะ ทา่น  ปัจจบุนั บริษัท ยงั ไมมี่ การ แตง่ ตั �ง คณะ อนกุรรมการ  

กําหนด คา่ ตอบแทน  แต ่มี กระบวนการ พิจารณา คา่ ตอบแทน ที� เหมาะ สม โดย ใช้ ข้อมลู คา่ ตอบแทน ของ บริษัท ใน อตุสาหกรรม  

เดียวกนั และ มี ขนาด ใกล้ เคียง กนั   รวม ทั �ง ใช้ ผล ประกอบ การ ของ บริษัท มา ประกอบ การ พิจารณา  
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1. ค่า ตอบแทน ที� เป็น ตวั เงนิ  

 

ค่า ตอบแทน คณะ กรรมการ บริษัท  

คา่ ตอบแทน คณะ กรรมการ ของ บริษัท ประกอบ ด้วย  คา่ เบี �ย ประชมุ  คา่ ตอบแทน กรรมการ ราย เดือน  คา่ บําเหน็จ    

กรรมการ  และ  คา่ เดนิ ทาง  ปี  2560  ปี  2561  ปี  2562  บริษัท มี คา่ ตอบแทน คณะ กรรมการ บริษัท จํานวน  4,582,000  บาท             

4,462,000   บาท   และ   3,516,000   บาท   ตาม ลาํดบั   โดย มี ราย ละเอียด ดงันี �  
หนว่ย :   บาท  

ราย ชื�อ  

ปี   2560  ปี   2561  ปี   2562  

ค่า เบี �ย ประชุม  

  /   ค่า เดนิ ทาง  

ค่า ตอบแทน  

กรรมการ  

บาํเหน็จ  

กรรมการ  
ค่า เดนิ ทาง  

ค่า ตอบแทน  

กรรมการ  

บาํเหน็จ  

กรรมการ  
ค่า เดนิ ทาง  

ค่า ตอบแทน  

กรรมการ  

บาํเหน็จ  

กรรมการ  

1.   ศ . ดร . วร ภทัร   โต ธนะ เกษม  -  1,728,000  418,287  -  1,728,000  418,287  -  1,728,000  139,430  

2.   รศ . อญัชล ี  พิพฒั น เส ริญ  65,000  480,000  348,571  25,000  480,000  348,571  35,000  480,000  116,190  

3.   ผศ . มนต์ ผกา   วงษา  65,000  360,000  348,571  25,000  360,000  348,571  35,000  360,000  116,190  

4.   รศ . วิทยา   ดา่น ธํารง กลู   *  30,000  60,000  348,571  -  -  58,095  -  -  -  

5. ดร . วิ ลา วลัย์     ธรรมชาต ิ  **  30,000  300,000  -  20,000  360,000  290,475  30,000  360,000  116,190  

รวม  190,000  2,928,000  1,464,000  70,000  2,928,000  1,464,000  100,000  2,928,000  488,000  

รวม ทั �ง สิ �น  4,582,000  4,462,000  3,516,000  
 

*  กรรมการ ได้ ลา ออก จาก ตําแหนง่      วนั ที�   28   กมุภาพนัธ์   2560  

**  กรรมการ ได้ รับ การ แตง่ ตั �ง   วนั ที�   23   มีนาคม   2560   แทน   รศ . วิทยา    ดา่น ธํารง กลู  

 

ค่า ตอบแทน คณะ ผู้ บริหาร  หนว่ย :   บาท  

ค่า ตอบแทน  
ปี   2560  ปี   2561  ปี   2562  

ค่า ตอบแทน   ( บาท )  ค่า ตอบแทน   ( บาท )  ค่า ตอบแทน   ( บาท )  

เงิน เดือน และ โบนสั รวม  15,802,341.00  13,510,304.00  13,622,000.00  

คา่นํ �า มนั  564,599.72  492,273.10  657,812.45  

คา่ รถ ประจํา ตําแหนง่  1,843,811.73  855,144.00  855,144.00  

รวม  18,210,752.45  14,857,721.10  15,134,956.45  

 

2. ค่า ตอบแทน อื�น - ไมมี่ -  

 
 

8.5   บุคลากร  

 

8.5.1   จาํนวน บุคลากร  

 ณ  วนั ที�  31  ธนัวาคม  2562  บริษัท มี พนกังาน ทั �ง สิ �น 232  คน  ซึ�ง ไม ่รวม กรรมการ และ ผู้  บริหาร  โดย สามารถ แบง่ ตาม สาย           

งาน ตา่งๆ   ได้ ดงันี �  

สาย งาน  จาํนวน   ( คน )  

กลุม่ งาน บญัชี และ การ เงิน  16  

กลุม่ งานการ ตลาด , การ ขาย   52  

กลุม่ งาน สนบัสนนุ ธรุกิจ   และ   บริหาร งาน ก่อสร้าง  95  

กลุม่ งาน พฒันา องค์กร   19  

สาํนกั กรรมการ ผู้  จดัการ  34  

บริษัท ยอ่ย   16  

รวม  232  
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8.5.2   นโยบาย เกี�ยว กับ ค่า ตอบแทน   ( ไม่ รวม ผู้ บริหาร )  

บริษัทฯ  มีน โย บาย กําหนด โครงสร้าง คา่ ตอบแทน ของ พนกังาน ใน ระยะ สั �น  คือ  พิจารณา จาก ผล กําไร ของ บริษัท ใน    

แตล่ะ ปี  ซึ�ง เป็น ความ สามารถ ใน การ ทํา กําไร ของ บริษัท และ ความ ร่วม มือ ร่วมใจ ของ พนกังาน ทกุ คนใน องค์กร  สาํหรับ คา่   

ตอบแทน ของ พนกังาน โดย ภาพ รวม จะ ใช้ วิธี การ ประเมิน จาก ผล การ ปฏิบตั ิงาน ให้ เป็น ไป ตาม ดชันี ชี � วดั ประสทิธิภาพ หลกั  

(KPIs)  และ อตัรา คา่ ตอบแทน จะ ต้อง สอดคล้อง กบั อตัรา คา่ ตอบแทน ใน ตลาด แรงงาน  โดย คํานงึ ถงึ ความ รู้ ความ สามารถ    

ประสบการณ์  และ ผล การ ปฏิบตั ิงาน ของ แตล่ะ บคุคล เป็น สาํคญั  ซึ�ง แนวทาง การ กําหนด โครงสร้าง คา่ ตอบแทน ของ บริษัท นั �น    

ไม ่เพียง แต ่พิจารณา จาก อตัรา คา่ จ้าง คา่ ตอบแทน ที� แขง่ขนั ได้ ใน ตลาด แรงงาน  แต ่ยงั คํานงึ ถงึ ความ เทา่ เทียม กนั ภาย ใน  

บริษัทฯ อีก ด้วย ซึ�ง ความ เทา่ เทียม กนั บริษัทฯ ประเมิน จาก ขอบเขต ความ รับ ผิด ชอบ ของ แตล่ะ ตําแหนง่ งาน  ประสบการณ์ และ  

ทกัษะ ที� ใช้ ใน การ ทํางาน ที� แตก ตา่ง กนั  และ ใน แตล่ะ ปี บริษัทฯ  จะ มี การ ปรับ เงิน เดือน แก่ พนกังาน โดย พิจารณา จาก ข้อมลู   

เงินเฟ้อ   (Inflation)   และ ผลผลติ มวล รวม ภายใน ประเทศ   (GDP)   เป็น เกณฑ์  

นอก เหนือ จาก คา่ ตอบแทน ราย เดือน แล้ว  บริษัท ยงั มี การ ให้ รางวลั ตอบแทน การ ทํางาน แก่ พนกังาน เป็น ราย ปี  โดย   

พิจารณา จาก ผล การ ดําเนิน งาน ของ บริษัท ใน แตล่ะ ปี  และ มี สวสัดกิาร ตา่งๆ  เชน่  การ ประกนั สขุภาพ แก่ พนกังาน  การ ตรวจ     

สขุภาพ ประจํา ปี  กองทนุ สาํรอง เลี �ยง ชีพ  สวสัดกิาร กู้  ยืม  เงิน ชว่ย เหลอื กรณี พนกังาน  หรือ บดิา มารดา ของ พนกังาน  หรือ คู ่สมรส      

ถงึแก่ กรรม   การ จดั ให้ มี สถาน ที� ออก กําลงั กาย   (Fitness)   เป็นต้น  

บริษัท มี การ จา่ย คา่ ตอบแทน ใน รูป ของ เงิน เดือน  คา่ จ้าง  โบนสั  และ เงิน ได้ อื�นๆ  อาทิ  คา่ เดนิ ทาง  คา่ ตอบแทน พนกังาน       

ขาย  เบี �ย เลี �ยง และ สวสัดกิาร ตา่งๆ  รวม ถงึ จดั ให้ มี สวสัดกิาร และ สทิธิ ประโยชน์ ตา่งๆ  ใน ระดบั ที� สงู กวา่ กฎหมาย แรงงาน  อาทิ     

เชน่  นโยบาย การ ลา พกั ร้อน  ลา กิจ  แบบ ขั �น บนัได ตาม อาย ุงาน ที� เพิ�ม ขึ �น  ซึ�ง ได้ ปรับ แก้ไข เพิ�ม เตมิ ในปี  2553  รวม ถงึ  การ จดั ให้ มี        

ระบบ ประกนั ภยั แบบ กลุม่ เพิ�ม เตมิ นอก เหนือ จาก  ระบบ ประกนั สงัคม  สาํหรับ ในปี  2560  จํานวน พนกังาน  251  คน  เป็น บริษัท        

ยอ่ย จํานวน  75  คน  รวม ทั �ง บริษัท  326  คน  คา่ ตอบแทน จํานวน  124.05  ล้าน บาท  และ บริษัท ยอ่ย จํานวน  20.63  ล้าน บาท            

รวม คา่ ตอบแทน ทั �ง สิ �น จํานวน  144.68  ล้าน บาท  สว่น ในปี  2561  จํานวน พนกังาน  238  คน  เป็น บริษัท ยอ่ย จํานวน  51  คน  รวม            

ทั �ง บริษัท  289  คน  คา่ ตอบแทน จํานวน  118.35  ล้าน บาท  และ บริษัท ยอ่ย จํานวน  13.98  ล้าน บาท รวม คา่ ตอบแทน ทั �ง สิ �น         

จํานวน  132.33  ล้าน บาท  และ ในปี  2562  จํานวน พนกังาน  216  คน  เป็น บริษัท ยอ่ย จํานวน  16  คน  รวม ทั �ง บริษัท  232  คน  คา่               

ตอบแทน จํานวน  98.24  ล้าน บาท  และ บริษัท ยอ่ย จํานวน  8.26  ล้าน บาท รวม คา่ ตอบแทน ทั �ง สิ �น จํานวน  106.50  ล้าน บาท         

ทั �งนี � คา่ ตอบแทน ดงั กลา่ว รวม คา่ ตอบแทน สาํหรับ พนกังาน ที� เข้า ออก ระหวา่ง ปี ด้วย  

 

8.5.3   กองทนุ สาํรอง เลี �ยง ชีพ  

บริษัทฯ  ได้ จดั ตั �ง กองทนุ สาํรอง เลี �ยง ชีพ  ตามพ ระ ราช บญัญตั ิกองทนุ สาํรอง เลี �ยง ชีพ  พ . ศ .����  ( รวม ทั �ง ที� มี การ แก้ไข     

เพิ�ม เตมิ )  ตั �งแต ่วนั ที�  24  มิถนุายน  2547  เป็นต้น มา  และ ได้ มี การ จดั ตั �ง กองทนุ สาํรอง เลี �ยง ชีพ สาํหรับ บริษัท ยอ่ย ใน เครือ ใน วนั       

เดียวกนั  ปัจจบุนั ดําเนิน การ ภาย ใต้ การ บริหาร จดัการ ของ หลกั ทรัพย์  จดัการ กองทนุ ไทย พาณิชย์  จํากดั  โดย สมาชิก สามารถ     

เลอืก นโยบาย การ ลงทนุ อยา่ง อิสระ ตาม ความ ประสงค์   จาก นโยบาย การ ลงทนุ หลกั   ดงันี �  

 

● นโยบาย ตราสาร หนี � ทรัพย์ มั�ง คง   (PVDSM1)  

● นโยบาย ตราสาร หนี � เพิ�ม ขวญั   (PVDPKWAN)  

● นโยบาย ผสม รวม ทรัพย์   (PVDRS)  
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8.5.4   นโยบาย การ พฒันา บุคลากร    

บริษัท มีน โย บาย การ พฒันา บคุลากร  โดย มี จดุ ประสงค์ เพื�อ พฒันา บคุลากร ใน ด้าน ความ รู้ ความ สามารถ ใน การ  

ปฏิบตั ิงาน  และ รักษา บคุลากร ที� มี ความ รู้ ความ สามารถ ทํางาน กบั บริษัท ใน ระยะ ยาว  โดย มี ความ ก้าวหน้า ใน อาชีพ  บริษัท ได้    

จดั ให้ มี การ จดั อบรม ทั �ง ใน และ นอก สถาน ที� อยา่ง สมํ�าเสมอ  โดย ได้ มี การ จดั ทํา แผนการ ฝึก อบรม ขึ �น ทกุ ปี โดย จะ สาํรวจ ความ  

ต้องการ ใน การ ฝึก อบรม ของ บคุลากร ทกุ ระดบั ใน แตล่ะ ฝ่าย  และ จะ คํานงึ ถงึ การ จดัการ ฝึก อบรม ให้ เหมาะ สม กบั งาน ใน แตล่ะ  

สาย งาน  โดย จะ มี การ ฝึก อบรม ใน หลกัสตูร ปกต ิและ โครงการ พิเศษ สาํหรับ พนกังาน ทั�วไป และ ผู้  บริหาร  บริษัทฯ  มีน โย บาย และ    

มุง่ มั�น ใน การ สง่ เสริม และ พฒันา ศกัยภาพ ของ พนกังาน ใน ทกุ ระดบั อยา่ง ตอ่ เนื�อง  เพื�อ ความ เจริญ เตบิโต โดย รวม ของ บริษัท และ  

เสริม สร้าง ศกัยภาพ ให้ แก่ บคุลากร เพื�อ ให้ มี ความ รู้ ความ สามารถ พร้อม ตอ่ การ เปลี�ยนแปลง ใน ทกุ มิต ิที� เกิด ขึ �น กบั บริษัท  

บริษัท ยงั ตระหนกั ถงึ ความ สาํคญั และ ความ จําเป็น ใน การ พฒันา ทรัพยากร บคุคล อยา่ง ตอ่ เนื�อง  ซึ�ง ตอ่ย อด มา จาก  ปี    

2557  ในปี  2558  ได้ ทํา แผนการ อบรม แบง่ ตาม ระดบั และ หน้าที� ของ พนกังาน  (Standard  Courses  by  Function  &  by  Level)            

ซึ�ง เน้น รูป แบบ การ อบรม และ พฒันา  ดงันี �  หลกัสตูร มาตรฐาน ของ บริษัท  ( พนกังาน อบรม ตาม วาระ )  เชน่  ความ รู้ พื �น ฐาน งาน      

ก่อสร้าง  เพื�อ การ ตรวจ สอบ งวด งาน ก่อสร้าง  มาตรฐาน การ ก่อสร้าง แบบ ปริ ญ สริิ  ( ระบบ คณุภาพ งาน ก่อสร้าง )  ,  กระบวนการ      

ให้ บริการ  (Prinsiri  way)  ,  Product  Knowledge  ( ความ รู้ เรื�อง  Spec  วสัด ุอปุกรณ์ งาน ก่อสร้าง  /  ความ รู้ เรื�อง บ้าน )  และ            

หลกัสตูร  ทกัษะ เฉพาะ โครงการ  จดั ภายใน  เชน่  Coaching  &  Counseling  Techniques,  Positive  Thinking  &  Service             

Mind,  การ บริหาร โครงการ  (Project  Management),  Construction  Management  Workshop  และ หลกัสตูร  Standard          

Courses  by  Level  เชน่  ทกัษะ การ สอน งาน ของ หวัหน้า งาน  (Coaching  for  effective  management),  รวม ข้อ กฎหมาย          

อสงัหาริมทรัพย์ ,  การ เงิน สาํหรับ ผู้  บริหาร ที� ไมใ่ช ่นกัการ เงิน  (Finance  for  Non-Financial),  หลกั การ บริหาร ทรัพยากร มนษุย์      

สาํหรับ ผู้  บริหาร  (HR  for  Non-HR  Management),  การ จดั ทํา งบ ประมาณ ประจํา ปี  (Annual  budget)  เป็นต้น  และ หลกัสตูร          

พิเศษ เฉพาะ   สาํหรับ ปี   2015   Leading   Transformation   2015   by   Orchid   slingshot  ทั �งนี � บริษัท ได้ จดัสรร งบ ประมาณ เพื�อ 

การ อบรม และ พฒันา หลกัสตูร ดงั กลา่ว  พร้อม ทํา แผน ดําเนิน การ อบรม เพื�อ พฒันา บคุลากร ให้ สอดคล้อง กบั เป้า หมาย  และ   

นโยบาย ของ บริษัท ใน ปี ตอ่ ไป  

ในปี   2559   บริษัทฯ   ได้ จดั จ้าง    บริษัท ที� ปรึกษา ด้าน การ พฒันา ทีม งาน ขาย จาก ประเทศ ญี�ปุ่ น ที� มีชื�อ เสยีง      ใน เรื�อง จิต  

วิทยาการ ขาย  และ การ สร้าง ความ แตก ตา่ง เพื�อ ให้ ลกูค้า ประทบั ใจ  มา จดัการ อบรม อยา่ง ตอ่ เนื�อง แก่ พนกังาน ทกุ คนใน ฝ่าย   

ขาย และ การ ตลาด  ทั �งนี �  เพื�อ สร้าง ความ เข้ม แข็ง และ ปรับ กลยทุธ์ การ ขาย ขอ งบ ริ ษัทฯ  ให้ เป็น แนว รุก มาก ขึ �น  และ เข้า ถงึ ลกูค้า     

เป้า หมาย ได้ มาก ขึ �น โดย ตั �งแต ่ต้น ปี  2559  ที� มี การ ปรับ เปลี�ยน โครงสร้าง เป็นก ลุม่ ธรุกิจ  บริษัทฯ  เน้น เรื�อง การ วาง กลยทุธ์  และ       

การ ทํา แผนการ ปฏิบตั ิงาน  แก่ กลุม่ พนกังาน ระดบั บริหาร ทั �งหมด  ซึ�ง มี การ ทํา  Workshop  เรื�อง  Strategic  Generating  โดย ได้        

เชิญ ผู้  อํานวย การ ศนูย์ ข้อมลู อสงัหาริมทรัพย์  ธนาคาร อาคารสงเคราะห์  มา ให้ ข้อมลู และ บรรยาย ภาพ รวม ตลาด อ สงัหาริ ม    

ทรัพย์  จาก นั �น ได้ เชิญ วิทยากร จาก  บริษัท  Slingshot  Group  มา นํา การ จดั  Workshop  เพื�อ วาง กลยทุธ์  ระยะ สั �น (�-�  ปี )  ให้           

กบั พนกังาน ระดบั บริหาร และ หวัหน้า ฝ่าย ตา่งๆ  ขอ งบ ริ ษัทฯ  ทั �งนี �  กลยทุธ์ ที� ได้ จาก การ จดั  Workshop  จะ ใช้ เป็น แนวทาง ใน      

การ ดําเนิน ธรุกิจ ที� พนกังาน มี ความ เข้าใจ   มี สว่น ร่วม ใน การ วาง กลยทุธ์   และ ผลกั ดนั   บริษัทฯ   สู ่เป้า หมาย ได้ อยา่ง แท้จริง  

ปี  2560  บริษัทฯ  ยงั คง มุง่ เน้น การ พฒันา บคุลากร ของ บริษัท อยา่ง ตอ่ เนื�อง นบั จาก ปี  2559  เพื�อ ไป สู ่เป้า หมาย ที� วาง      

ไว้  โดย การ สื�อสาร ให้ พนกังาน ทกุ คน ทกุ ระดบั ใน องค์กร  ได้ รับ ทราบ ทิศทาง การ ทํางาน และ แนว นโยบาย ของ บริษัท  โดย สื�อ     

สาร ผา่น การ ประชมุ  Town  Hall  Meeting  ที� บริษัท จดัการ ประชมุ ทกุ ไตรมาส  เพื�อ ให้ พนกังาน ได้ รับ ทราบ แนว นโยบาย  และ       

ทิศทาง การ ทํางาน ไป สู ่เป้า หมาย เดียวกนั  และ ในปี  2560  ฌ ป้า หมาย หลกั ของ บริษัท  ได้แก่  การ ขาย และ การ โอน  ซึ�ง บริษัท       

กําหนด ให้ ทกุ หนว่ย งาน ได้ มี สว่น ร่วม ใน การ วางแผน งาน  เพื�อ ไป สู ่เป้า หมาย ของ องค์กร  และ จดั ให้ มี บริษัท ที� ปรึกษา ได้แก่  LiB     
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Consulting  co.,ltd  มา ให้ ความ รู้ และ พฒันา ตอ่ เนื�อง ใน หลกัสตูร  Sales  Force  Improvement  Program  Phase  2  และ           

CRM  Strategy  ทั �ง ด้าน การ ตลาด และ การ ขาย  และ ใน สว่น ที� เป็น หนว่ย งาน สนบัสนนุ บริษัท จะ มุง่ เน้น พฒันา ใน หลกัสตูร    

เกี�ยว กบั  Soft  Skill  มาก ขึ �น  เพื�อ ให้ พนกังาน ได้ ทํางาน ร่วม กนั อยา่ง สร้างสรรค์  โดย จดั ให้ มี กิจกรรม ตา่งๆ เพื�อ สง่ เสริม ความ      

สามคัคี และ การ ทํางาน ร่วม กนั อีก ด้วย  

ซึ�ง บริษัทฯ  กําหนด นโยบาย การ บริหาร ทรัพยากร บคุคล  ให้ สอดคล้อง และ สนบัสนนุ เป้า หมาย และ กลุ ยทุธ์ ทาง   

ธรุกิจ ขอ งบ ริ ษัทฯ  อีก ทั �ง ได้ กําหนด ระบบ และ กระบวนการ บริหาร ทรัพยากร บคุคล  ให้ มี ความ ชดัเจน  โปร่งใส  ยตุธิรรม  และ      

เป็น ไป ใน ทิศทาง เดียวกนั  ทั �งนี �  การ จดั จ้าง พนกังาน เป็น ไป เทา่ ที� จําเป็น และ เหมาะ สม กบั งาน  โดย พนกังาน ที� บริษัท ทํา    

สญัญา วา่ จ้าง จะ ต้อง ผา่น การ พิจารณา ตาม เกณฑ์ ที� กําหนด ตาม  วฒิุ การ ศกึษา  ประสบการณ์  ความ รู้ ความ สามารถ ที�    

เหมาะ สม กบั ตําแหนง่ งาน  ตลอด จน มี คณุสมบตั ิตรง ตาม ระเบียบ บริษัทฯ  กําหนด  โดย ให้  “ ผู้  บงัคบั บญัชา ”  มี สว่น ร่วม ใน      

การ บริหาร ทรัพยากร บคุคล  ภายใน หนว่ย งาน ของ ตน  โดย การ ร่วม วางแผน การ ประเมิน  และ ตดิตาม ผล งาน  ให้ สอดคล้อง      

สนบัสนนุ เป้า หมาย ตาม ระบบ และ กระบวนการ บริหาร ทรัพยากร บคุคล ของ บริษัท  รวม ทั �ง กา รพิ จาณา คดั เลอืก พนกังาน  

ภาย ใน บริษัทฯ   ใน ตําแหนง่ ที� วา่ง ก่อน การ สรรหา จาก ภายนอก  

ในปี  2561  บริษัทฯ  มุง่ เน้น การ สื�อสาร ให้ พนกังาน เข้าใจ แนว นโยบาย  วตัถปุระสงค์ และ เป้า หมาย ที� ชดัเจน ตรง กนั      

เน้น ใน เรื�อง ของ การ สง่ เสริม การ พฒันา ความ รู้  ทกัษะ และ ทศันคต ิที� เกี�ยว กบั งาน ให้ แก่ พนกังาน  ตาม ความ สามารถ ที�   

สอดคล้อง กบั ตําแหนง่ ของ พนกังาน  โดย มี แนวทาง ใน การ พฒันา ที� หลาก หลาย  ได้แก่  สง่ เสริม ให้ พนกังาน เพิ�มพนู ความ รู้ ให้    

ตนเอง ผา่น สื�อ อิเลค ทรอ นิคส์ ตา่งๆ  มี การ สอน งาน โดย หวัหน้า งาน  (Coaching)  การ เรียน รู้ จาก การ ปฏิบตั ิงาน จริง  (On  the       

Job  Training)  การ ถ่ายทอด ความ รู้ ระหวา่ง เพื�อน ร่วม งาน ด้วย กนั  และ การ เรียน รู้ ร่วม กนั ระหวา่ง ผู้  บริหาร และ พนกังาน ตาม    

แนวทาง   Learning   Organization  

นอกจาก นี � บริษัท ได้ พยายาม ปรับ กระบวนการ ทํางาน ของ แตล่ะ สว่น งาน  เพื�อ ให้การ ทํางาน มี ความ คลอ่ง ตวั  มี   

ประสทิธิภาพ  และ จดัสรร พนกังาน ให้ มี โอกาส ปฏิบตั ิงาน ใน สว่น งาน ที� พนกังาน มี ความ รู้ ความ ชํานาญ ใน งาน นั �นๆ เป็น อยา่ง  

ดี     สอดคล้อง กบั แผนการ สบืทอด งาน ใน ทกุ สว่น งาน  

สาํหรับ ปี  2562  นี �  บริษัทฯ  ตระหนกั และ ให้ ความ สาํคญั กบั พนกังาน ใน ทกุ ระดบั  เพราะ เป็น ปัจจยั หลกั แหง่ ความ      

สาํเร็จ และ บรรล ุเป้า หมาย ของ บริษัท  บคุลากร ถือ เป็น สิ�ง ที� มี คณุคา่ เป็น อยา่ง ยิ�ง  ดงั นั �น บริษัทฯ  จงึ กํา หน ดน โบาย เพื�อ มุง่ เน้น     

การ พฒันา ทกัษะ และ เสริม สร้าง องค์ ความ รู้ ใหม่ๆ   ที� สาํคญั และ เป็น ประโยชน์  เพื�อ ปรับปรุง และ พฒันาการ ทํางาน ใน ทกุ ด้าน   

ของ พนกังาน อยา่ง ตอ่ เนื�อง  สง่ ผล ให้ เกิด แนวคดิ เชิง สร้างสรรค์ และ เป็น ประโยชน์ ใน การ ทํางาน และ ตอ่ องค์กร  ซึ�ง ถือ เป็น   

หนึ�ง ใน กลยทุธ์ ที� สาํคญั ของ บริษัท  

นอกจาก นี �  บริษัท ยงั สง่ เสริม และ จดั ให้ มี การ สมัมนา และ ฝึก อบรม อยา่ง ตอ่ เนื�อง ใน สาย อาชีพ  ร่วม ทั �ง จดั กิจกรรม   

ตา่งๆ  เพื�อ สร้าง ความ ใกล้ ชิด คุ้น เคย และ สร้าง ความ สมัพนัธ์ ที� ดี ระหวา่ง ผู้  บริหาร และ พนกังาน ใน ทกุ ตําแหนง่  ให้ สามารถ   

ร่วม กนั ปรับปรุง คณุภาพ งาน  เพื�อ สะท้อน การ ทํางาน อยา่ง มือ อาชีพ  และ เปิด โอกาส ให้ คน รุ่น ใหม ่ก้าว ขึ �น มา รับ ผิด ชอบ   

และ มี สว่น ร่วม ใน การ ทํางาน  การ บริหาร  และ ผลกั ดนั ความ สาํเร็จ ของ บริษัท  โดย แบง่ การ ทํางาน เป็นก ลุม่ ยอ่ย  เพื�อ ลด     

ปัญหา ด้าน การ สื�อสาร  และ ชว่ย ให้การ ตอบ สนอง ลกูค้า ทั �ง ภายใน และ ภายนอก องค์กร  เป็น ไป อยา่ง รวดเร็ว เพื�อ ให้ บรรล ุ  

เป้า หมาย ที� บริษัท ได้ วาง ไว้  
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ราย ละเอียด การ เข้า รับ การ อบรม ในปี   2562  

 

การ อบรม  2562    ( คน )  

จํานวน พนกังาน ที� ได้ รับ การ พฒันา และ ฝึก อบรม   ( คน )  167  

●          การ อบรม ภายใน       ( หลกัสตูร )  5  

●          การ อบรม ภายนอก    ( หลกัสตูร )  6  

รวม ทั �ง สิ �น  11  

 

ชั�วโมง การ อบรม ของ พนกังาน โดย เฉลี�ย ภายใน ปี   2562  

 

ชั�วโมง การ อบรม  2562  

จํานวน พนกังาน   ( คน )  167  

จํานวน ชั�วโมง การ ฝึก อบรม   ( ชม .)  2,299  

ชั�วโมง การ อบรม   ( เฉลี�ย / ชม . / คน / ปี )  13.77  

 

 

 

8.5.5   ข้อ พพิาท ด้าน แรงงาน  

ตลอด ระยะ เวลา ที� ผา่น มา    บริษัทฯ    เชื�อ วา่ ได้ ปฏิบตั ิตา มกฏ หมาย แรงงาน ของ ทาง ราชการ อยา่ง ครบ ถ้วน      และ 

ไมมี่ ข้อ พิพาท ด้าน แรงงาน ที� มี นยั สาํคญั   และ บริษัท ไม ่ทราบ วา่ มี ข้อ พิพาท ด้าน แรงงาน ที� คง ค้าง อยู ่หรือ จะ เกิด ขึ �น   ณ   ขณะ นี � 

แต ่อยา่ง ใด  
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