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เอกสารแนบ 3: รายละเอียดเกี�ยวกบัหวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานกาํกบัดแูลการปฏิบตัิงานของบริษทั 

หวัหน้างานตรวจสอบภายใน 
ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง การถือหุ้นใน

บริษทั (หุ้น) 
ความสมัพนัธ์ทาง
ครอบครวัระหว่าง

ผูบ้ริหาร 

คณุวฒุิทางการศึกษา และ การอบรม ประสบการณ์ทาํงาน 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง/ชื�อหน่วยงาน 

Ms. Jenny Ng 
Associate Director -  
Operations & IT Audit; UOB 
Kay Hian Private Limited 

ไมม่ ี ไมม่ ี - BSc (Hons) in IT Computing with University of 
Portsmouth. 

- The Chartered Institute of Bankers – Graduate 
Diploma (CIB, UK) 

- ISACA - Certified Informations Systems Auditor 
(CISA) 

- IIA-UK - Graduate Diploma in Computer Auditing 
(QiCA) 

- NCC Diploma in Computer Studies – UK 
- IBF Diploma (Institute of Banking and Finance – 

Singapore) 
- Attend talks and seminars organized by the 

regulators (MAS & SGX), IIA Singapore, ISACA 
Singapore  

ก.พ. 2545 – ปจัจุบนั Associate Director – Operations & IT 
Audit; UOB Kay Hian Private Limited 

  

หน้าทีHความรบัผดิชอบ 
ควบคุมดแูลการปฎบิตังิานของฝา่ยตรวจสอบภายใน  (การปฎบิตักิารและระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของกลุ่มบรษิทัทั Hวทั bงภมูภิาค) ไดแ้ก่ 

� กาํหนดวตัถุประสงคแ์ละดาํเนินการทบทวนระเบยีบขั bนตอนการดาํเนินงาน รวมถงึนโยบายอย่างอสิระ 
� ควบคุมการตรวจสอบการปฎบิตักิารและระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของกลุ่มบรษิทั 
� ทบทวนความเพยีงพอและความมปีระสทิธภิาพของการควบคุมภายใน 
� ควบคุมการตรวจสอบและสบืสวนงานทีHไดร้บัมอบหมายพเิศษ 
� รายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการบรหิารและคณะกรรมการตรวจสอบ 
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งานกาํกบัดแูลการปฏิบตัิงาน 

ชื�อ-สกลุ / ตาํแหน่ง การถอืหุน้ใน
บรษิทั (หุน้) 

ความสมัพนัธท์าง
ครอบครวัระหวา่ง

ผูบ้รหิาร 

การอบรม ประสบการณ์ทาํงาน 

ช่วงเวลา ตาํแหน่ง/ชื�อหน่วยงาน 

นายสมเดช รกัษส์มบูรณ์ 
ผูอ้ํานวยการอาวโุส 
ฝา่ยกํากบัดูแลการ
ปฏบิตังิาน 

ไมม่ ี ไมม่ ี - ปรญิญาโท สาขาบรหิารธรุกจิ  
มหาวทิยาลยัรามคําแหง 

เม.ย. 2559 – ปจัจบุนั ผูอ้ํานวยการอาวโุส 
ฝา่ยกํากบัดูแลการปฏบิตังิาน 
บมจ. หลกัทรพัย ์ยโูอบ ีเคยเ์ฮยีน 
(ประเทศไทย) 

ต.ค. 2553 – ม.ีค. 
2559 

ผูอ้ํานวยการ 
ฝา่ยกฎหมายและกํากบัการ
ปฏบิตังิาน 
บมจ. หลกัทรพัย ์เคจไีอ  
(ประเทศไทย) 

 
หน้าทีHความรบัผดิชอบ 
1. กํากบัดแูลและสอบทานการปฏบิตังิานของบรษิทั เพืHอใหค้รอบคลุมธุรกรรมทุกประเภททีHบรษิทัประกอบธรุกจิ โดยการดาํเนินงานเป็นไปตามกฎ ระเบยีบ ขอ้บงัคบั และนโยบายทีHกําหนด

โดยทางการและบรษิทั 

2. งานดา้นการพฒันาและฝึกอบรม เพืHอใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการกํากบัดแูลตนเอง รวมทั bงเสรมิสรา้งความรูค้วามเขา้ใจในหลกัปฏบิตัทิีHถูกต้อง ไดแ้ก่ 

� ใหค้วามเหน็เกีHยวกบัการปฏบิตังิานของฝา่ยงานต่างๆ ตามทีHมขีอ้หารอืมา เพืHอใหม้กีารดาํเนินการเป็นไปอยา่งถูกตอ้งเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑท์ีHทางการกําหนด 
� จดัอบรม เพืHอใหค้วามรูเ้กีHยวกบักฎระเบยีบทีHเกีHยวขอ้งหรอืเมืHอมกีารเปลีHยนแปลงแก่พนักงานของบรษิทั 

3. ใหค้วามร่วมมอืกบัองคก์รทีHกํากบัดแูลทีHเกีHยวขอ้งเมืHอมกีารขอความร่วมมอืหรอืการประสานงาน 

 


