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เอกสารแนบ 3  :  รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้า
งานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ 

 
ชื่อ-นามสกุล  : นางสาววาสนา โตชูวงศ์    
ด ารงต าแหน่ง  : ผู้จัดการส่วน ส านักงานตรวจสอบภายในและงานก ากับดูแล  

เลขานุการคณะกรรมการ ก.ต.ส.  
และกรรมการคณะกรรมการ ก.ต.ท. 

คุณวุฒิการศึกษา / ประวัติการอบรม 
1. ปริญญำตรี สำขำกำรบัญชี มหำวิทยำลัยเอเชียอำคเนย์ 
2.   ผ่ำนกำรอบรมหลักสูตร ดังนี้ 

• หลักสูตรของสมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย 
 -  Corporate Fraud : A Risk That Needs to be managed  
 - Company Secretary Program (CSP 81/2017)  

• หลักสูตรของสมำคมผู้ตรวจสอบภำยในแห่งประเทศไทย 
- Skill for New Auditor-in-charge  
- Enterprise Risk Management  

• หลักสูตรจำกสภำวิชำชีพบัญชีในพระบรมรำชูปถัมภ์ 
- เทคนิคกำรตรวจสอบบัญชีวงจรรำยได้ ลูกหน้ี และวงจรค่ำใช้จ่ำย เจ้ำหน้ี  
- กำรตรวจสอบภำยในแบบบูรณำกำรระบบขำยและลูกหน้ี  

ประสบการณ์การท างาน 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ 

พ.ย. 2547 – ปัจจุบัน 
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        2539 – 2540 
2536 – 2539 

ผู้จัดกำรส ำนักงำนตรวจสอบ
ภำยในและงำนก ำกับดูแล  
เจ้ำหน้ำท่ีตรวจสอบภำยใน 
ส ำนักงำนตรวจสอบภำยใน 

เจ้ำหน้ำท่ีบญัช ี
พนักงำนบัญช ี
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ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบ (Responsibility & Accountability) 
ผู้จัดกำรส ำนักงำนตรวจสอบภำยในและงำนก ำกับดูแล มีอ ำนำจหน้ำท่ีและมีควำมเป็นอิสระในกำรประเมินประสิทธิผล         

ของระบบกำรบริหำรควำมเสี่ยง ระบบควบคุมภำยใน และกำรก ำกับดูแลกิจกำรของบริษัทฯ เพื่อใ ห้มั่นใจว่ำบริษัทฯ มีระบบบริหำร
จัดกำรท่ีมีประสิทธิภำพ เป็นท่ียอมรับของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบ ดังนี้ 

1. ก ำหนดให้มีกำรรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนตรวจสอบภำยในและงำนก ำกับดูแล ต่อคณะกรรมกำร  ก.ต.ส.
อย่ำงน้อยไตรมำสละครั้ง 

2. จัดท ำแผนกำรตรวจสอบภำยในระยะยำว 3 ปี และประจ ำปี โดยพิจำรณำจำกปัจจัยเสี่ยง (Risk-based Methodology) 
เสนอให้คณะกรรมกำร ก.ต.ส. พิจำรณำอนุมัติ เพื่อใช้เป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติหน้ำท่ีต่อไป 

3. สอบทำนกำรปฏิบัติงำนว่ำเป็นไปอย่ำงถูกต้องตรงตำมนโยบำย แนวปฏิบัติท่ีดี ระเบียบปฏิบัติและอ ำนำจอนุมัติ กฎหมำย
ว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และกฎหมำยท่ีเกี่ยวข้อง 

4. ด ำเนินกำรตรวจสอบตำมแผนงำนท่ีได้รับอนุมัติจำกคณะกรรมกำร ก.ต.ส. โดยก ำหนดวิธีกำร ดังนี้ 

• ประสำนงำนกับหน่วยงำนท่ีจะเข้ำตรวจสอบ เพื่อให้ทรำบก ำหนดกำรและเรื่องที่จะเข้ำตรวจสอบ  
 ยกเว้น โครงกำรพิเศษท่ีร้องขอ และ/หรือ สั่งกำรโดยคณะกรรมกำร ก.ต.ส. และคณะกรรมกำร ก.จ.ก. หรือประธำน

เจ้ำหน้ำท่ีบริหำร ในกรณีท่ีต้องกำรตรวจสอบพิเศษท่ีผู้ตรวจสอบภำยในไม่มีควำมช ำนำญ ก็สำมำรถว่ำจ้ำงผู้มีควำมช ำนำญในกำร
ตรวจสอบจำกหน่วยงำนภำยนอกได้  

• เมื่อกำรตรวจสอบเสร็จสิ้น ก ำหนดให้จัดประชุมปิดงำนตรวจสอบร่วมกับผู้บริหำรหน่วยงำนท่ีเข้ำตรวจเพื่อชี้แจง 
หำรือ แลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นเกี่ยวกับข้อเท็จจริง ข้อบกพร่องท่ีตรวจพบ และก ำหนดมำตรกำรแก้ไขปรับปรุง พร้อมระบุวันท่ีก ำหนด
แล้วเสร็จ  

5. รำยงำนผลกำรตรวจสอบเป็นลำยลักษณ์อักษร อธิบำยถึงวัตถุประสงค์ ขอบเขตของกำรตรวจสอบ สิ่งท่ีตรวจพบ 
ข้อเสนอแนะเพื่อกำรปรับปรุงแก้ไข มำตรกำรปรับปรุงแก้ไขของหน่วยงำนรับตรวจ พร้อมระบุวันท่ีก ำหนดแล้วเสร็จ  ให้ผู้บริหำรของ
หน่วยงำนรับตรวจ ในกรณีท่ีผู้รับตรวจมีควำมเห็นไม่ตรงกับสิ่งท่ีผู้ตรวจสอบภำยในตรวจพบและเสนอแนะ ให้ผู้ตรวจสอบภำยใน
รำยงำนควำมเห็นของผู้รับตรวจไว้ในรำยงำน เพื่อให้ประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำรเป็นผู้พิจำรณำสั่งกำร 

6. ติดตำมผลกำรปฏิบัติตำมข้อเสนอแนะในรำยงำนผลกำรตรวจสอบ ติดต่อประสำนงำนกับผู้รับตรวจ และให้ค ำแนะน ำ       
ในกำรปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้อง  

7. สนับสนุนกำรปฏิบัติงำน รวมท้ังให้ข้อมูลท่ีจ ำเป็นต่อกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำร ก.ต.ส. และคณะกรรมกำร ก.จ.ก.
หรือประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำรท่ีเกี่ยวเนื่องกับงำนตรวจสอบ 

8. พัฒนำบุคลำกรของหน่วยงำนตรวจสอบให้มีควำมรู้ควำมช ำนำญ ท้ังด้ำนวิชำชีพ และธุรกิจอย่ำงเพียงพอ ตำม
มำตรฐำนสำกลกำรปฏิบัติงำนวิชำชีพกำรตรวจสอบภำยใน (International Standards for the Professional Practice of Internal 
Auditing, IIA) รวมทั้งสนับสนุนให้มี Professional Certification ท่ีเกี่ยวข้อง 

9. ด ำเนินกิจกำรอื่นๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำร ก.ต.ส. 

 
 
 
 


