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เอกสารแนบ 3 

รายละเอียดเกี�ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท



เอกสารแนบ 3  บริษัท โกลบอล คอนเนค็ชั!นส์ จํากดั (มหาชน) 

 

เอกสารแนบ 3 หน้าที! 1 

 

รายละเอียดเกี�ยวกับหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

ชื�อ-สกุล:  นางสาววลัยา วรรษารุจากร 

ประวัติการศึกษา: - ปริญญาตรี การบญัชี-ทฤษฏีบญัชี จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยัระหว่างปีพ.ศ. 2543-2546 

ประสบการณ์การทํางาน:  - ผู้จดัการหน่วยงานตรวจสอบภายใน บริษัท โกลบอล คอนเน็คชั!นส์ จํากัด (มหาชน) ระหว่างปี
พ.ศ. 2555-ปัจจบุนั 

- ผู้จดัการแผนกตรวจสอบ บริษัท สาํนกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั ระหว่างปีพ.ศ. 2552-2555 

ประวัติการฝึกอบรม:  - พื "นฐานกฎหมายและกฎเกณฑ์ที!เกี!ยวข้องกับบริษัทจดทะเบียน รุ่นที! 8/2555 จัดโดยสมาคม
บริษัทจดทะเบียน 

- เทคนิคการเขียนรายงานการตรวจสอบภายใน รุ่นที! 2/2555 จดัโดยสภาวิชาชีพบญัชี 

- กําหนดการประชุมเสวนา “International Control and Internal Audit in the Era of Changing 

Business Environment” จดัโดยบริษัท ทริส คอร์ปอเรชั!น จํากัด ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย และสาํนกังานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ  

- เตรียมความพร้อมรับมือมาตรฐานรายงานทางการเงินที!จะบังคับใช้ในปี  พ.ศ. 2556 จัดโดย
สมาคมนกัวิเคราะห์หลกัทรัพย์ ร่วมกบัรศ.ดร.วรศกัดิ# ทมุมานนท์  

- Internal Audit’s Challenge in Value Adding ปี 2559 จดัโดยสภาวิชาชีพบญัชี 

- การปฏิบติังานตรวจสอบภายในระบบสารสนเทศ (IT Audit) ปี 2559 โดยสภาวิชาชีพบญัชี 

หน้าที�ความรับผิดชอบ  

1. สนับสนุนคณะกรรมการตรวจสอบในการปฏิบัติหน้าที!ตามขอบเขตภาระหน้าที!ที!ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
และเป็นไปตามกฏเกณฑ์ หรือข้อกําหนด หรือข้อบังคับของหน่วยงานที!กํากับดูแลบริษัท ซึ!งได้แก่ สํานักงานคณะกรรมการ
กํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  

2. ประสานงานภายในบริษัทและบริษัทในกลุ่ม โดยประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการจัดการฝ่ายบริหาร
บริษัท หน่วยงานต่างๆ ภายในบริษัทและบริษัทในกลุม่ รวมถงึเลขานกุารบริษัท  

3. ประสานงานภายนอกบริษัท โดยประสานงานกับผู้สอบบัญชี และผู้ ช่วยผู้สอบบัญชี เจ้าหน้าที!ของสํานักงานคณะกรรมการ
กํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงพนักงานของสมาคมส่งเสริม สถาบัน
กรรมการบริษัทไทย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย และสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทย เป็นต้น 

4. จดัเตรียมการประชมุ จดัทําเอกสารประกอบการประชมุ และยกร่างรายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึงยกร่าง
เอกสารคณะกรรมการตรวจสอบที!นําเสนอคณะกรรมการบริษัท ตลอดจนยกร่างข้อมูลในส่วนที!เกี!ยวข้องที!จะเปิดเผยในแบบ
รายงาน 56-1 และแบบรายงาน 56-2 

5. ปฏิบติังานอื!นๆ ตามที!ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 

 

 


