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ส่วนท่ี 1 

การประกอบธรุกิจ 
 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธรุกิจ        
บรษิัท เอเชีย แคปปิตอล กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทัฯ” หรือ “เอแคป”) เดิมชื่อว่ำ บรษิัท เอแคป แอ๊ดไวเซอรี ่

จ ำกดั (มหำชน) ซึ่งเปลี่ยนมำจำกบรษิทั เอเชี่ยน แคปปิตอล แอ๊ดไวเซอรส์ จ ำกดั ก่อตัง้และเริม่ด ำเนินกำรในปี 2541 โดยดร.
ววิฒัน์ วฑิูรยเ์ธยีร ซึ่งเป็นผู้ที่มคีวำมเชี่ยวชำญในธุรกิจทำงกำรเงนิ ต่อมำในปี 2546 บรษิทัฯ ได้แปรสภำพเป็นบรษิทัมหำชน
จ ำกดั และเข้ำจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ เมื่อวนัที่ 14 ธนัวำคม 2548 ด้วยกำรเสนอขำยหุ้นสำมญัเพิ่มทุนต่อ
ประชำชน จ ำนวนทัง้สิน้ 23 ลำ้นหุน้ ภำยหลงักำรเสนอขำยหุน้เพิม่ทุนใหก้บัประชำชน บรษิทัฯ มทีุนจดทะเบยีนช ำระแล้วทัง้สิน้ 
100 ลำ้นบำท  

ต่อมำในปี 2550 บริษัทฯ ออกหุ้นสำมญัใหม่ เพื่อเสนอขำยแบบเฉพำะเจำะจงให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private 
Placement หรอื PP) จ ำนวน 25 ลำ้นหุน้ มูลคำ่ที่ตรำไวหุ้น้ละ 1 บำท จงึท ำใหม้ทีุนจดทะเบยีนที่ช ำระแลว้จ ำนวน 125 ลำ้นบำท 
เป็นหุน้สำมญัจ ำนวน 125 ลำ้นหุน้ 

บรษิทัฯ เริม่ต้นประกอบธุรกิจหลกั คอื ธุรกิจกำรบรหิำรสนิทรพัย์ด้อยคุณภำพ (NPL) ธุรกิจกำรให้บรกิำรที่ปรกึษำ
ทำงกำรเงนิและวำณิชธนกิจ งำนให้บรกิำรธุรกิจศูนย์บรกิำรข้อมูล (Call Center Service) และธุรกิจติดตำมและทวงถำมหน้ี 
(Collection Service) 

บรษิทัฯ ไดย้กเลกิธุรกจิกำรบรหิำรสนิทรพัยด์อ้ยคุณภำพ และธุรกจิกำรใหบ้ริกำรที่ปรกึษำทำงกำรเงนิและวำณิชธน
กจิ โดยเน้นธุรกิจหลกัไปในกำรให้บรกิำรสนิเชื่อส ำหรบัภำคธุรกิจ โดยเฉพำะธุรกจิขนำดกลำงและขนำดย่อม หรอื SMEs ซึ่ง
กลุ่มลูกคำ้เป้ำหมำยจะเป็นลูกคำ้กลุ่มที่ต้องกำรควำมรวดเรว็ในกำรพจิำรณำสนิเชื่อ และมวีตัถุประสงคก์ำรใช้เงนิช่วงระยะเวลำ
สัน้ๆ ทัง้น้ีบรษิทัฯ มนีโยบำยกำรบรหิำรดว้ยกำรใหบ้รกิำรงำนสนิเชื่อที่รวดเรว็ ด้วยเจำ้หน้ำที่ที่มคีวำมรู ้และประสบกำรณ์ดำ้น
กำรเงนิที่พรอ้มใหค้ ำปรกึษำดำ้นกำรเงนิ รวมถงึใหค้วำมส ำคญักบัคุณภำพสนิเชื่อ โดยกำรพจิำรณำสนิเชื่อดว้ยควำมระมดัระวงั
บนพืน้ฐำนขอ้มลูทีเ่หมำะสม 

นอกจำกนัน้ บรษิทัฯ ยงัด ำเนินธุรกิจกำรให้บรกิำร ซึ่งด ำเนินกำรภำยใต้บรษิทั โกลบอล เซอร์วสิ เซ็นเตอร์ จ ำกดั 
(มหำชน) หรอืชื่อย่อ “GSC” ด ำเนินธุรกิจใหบ้รกิำรศูนย์บรกิำรข้อมูล (Call Center Service) เป็นกำรใหบ้รกิำรรบัสำยและตอบ
ขอ้ซกัถำมข้อมูลของสนิค้ำหรอืบรกิำรของผู้ว่ำจ้ำง รวมถึงกำรรบัข้อรอ้งเรยีน ติชม จำกลูกคำ้ของผู้ว่ำจำ้ง นอกจำกนัน้ GSC 
ยงัให้บรกิำรธุรกิจตดิตำมและทวงถำมหน้ี (Collection Service) เป็นกำรทวงถำมหน้ีทำงโทรศพัท์ หรอืส่งจดหมำย และ SMS 
ซึ่งเป็นวธิทีี่เข้ำถงึไดส้ะดวก และรวดเรว็ ทัง้ น้ี GSC มนีโยบำยกำรบรหิำรธุรกจิใหเ้ติบโตอย่ำงต่อเน่ือง มุ่งสู่เป้ำหมำยของกำร
เป็นผูใ้หบ้รกิำรงำน Outsourcing ต่ำงๆ ทีค่รบวงจรดว้ยควำมรบัผดิชอบต่อลูกคำ้และสงัคม 

 
1.1 วิสยัทศัน์ วตัถปุระสงค ์เป้าหมาย ในการด าเนินงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อย 

 วิสยัทศัน์  เป็นบรษิทัทีม่ชีื่อเสยีง ใหบ้รกิำรสนิเชื่อทีม่คีณุภำพและรวดเรว็ ภำยใตก้ำรบรหิำรงำนของคนไทย 
 
วตัถปุระสงค ์ เพื่อแก้ไขปัญหำทำงกำรเงินให้แก่ลูกค้ำได้อย่ำงตรงจุด  เบ็ดเสร็จ ด้วยบุคลำกรที่มีควำมรู้ 

ควำมสำมำรถประสบกำรณ์ทำงดำ้นกำรเงนิ และน ำมำซึ่งควำมส ำเรจ็ดำ้นธุรกจิของบรษิทัฯ และ
บรษิทัยอ่ย 

   เป้าหมาย สรำ้งผลตอบแทน และมูลค่ำเพิ่มจำกกำรด ำเนินธุรกิจให้แก่บรษิทัฯ ได้อย่ำงต่อเน่ืองในทุกๆ ปี 
ดว้ยหลกักำรบรหิำรงำนภำยใต้กำรก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ ี
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1.2 การเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญั 

 
ปี 2541 

 จดัตัง้บรษิทัขึน้ในชื่อ   “บรษิทั เอเชี่ยน แคปปิตอล แอ๊ดไวเซอรส์ จ ำกดั”   เพื่อใหบ้รกิำรธุรกิจที่ปรกึษำทำงกำรเงนิ
และวำณิชธนกจิ รวมถงึกำรใหบ้รกิำรปรบัโครงสรำ้งหน้ีแก่ลูกคำ้ 
ปี 2544 

 จดัตัง้บรษิทั เอเชยีน อนิเตอรเ์นชัน่แนล แพลนเนอรส์ จ ำกดั (“AIP”) ทุนจดทะเบยีน 4 ล้ำนบำท บรษิทัฯ ถอืหุน้รอ้ย
ละ 99.99 มวีตัถุประสงค ์เพื่อประกอบธรุกจิเป็นผูจ้ดัท ำแผนและผูบ้รหิำรแผนฟ้ืนฟูกจิกำร 
ปี 2546 

 เดือนสิงหำคม แปรสภำพเป็นบริษทัมหำชนจ ำกดั และเปลี่ยนชื่อจำก “บริษทั เอเชี่ยน แคปปิตอล แอ๊ดไวเซอร์ส 
จ ำกดั” เป็น “บรษิทั เอแคป แอ๊ดไวเซอรี ่จ ำกดั (มหำชน)” พรอ้มทัง้เพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 100 ลำ้นบำท 
ปี 2547 

 จดัตัง้บรษิทั เอแคป เซอรว์สิเซส จ ำกดั ดว้ยทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 1 ล้ำนบำท บรษิทัฯ ถอืหุน้รอ้ยละ 99.99 เพื่อ
ลงทุนในทรพัยส์นิและระบบซอฟแวร ์และใหบ้รษิทัฯ เช่ำเพื่อใชใ้นกำรบรหิำรสนิทรพัยด์อ้ยคณุภำพ 
ปี 2548 

 ในวนัที่ 14 ธนัวำคม บรษิทัฯ เขำ้จดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย์ เอ็ม เอ ไอ ด้วยกำรเสนอขำยหุ้นสำมญัเพิม่ทุนต่อ
ประชำชน จ ำนวน 23 ลำ้นหุน้ ภำยหลงักำรเสนอขำยบรษิทัฯ มทีุนจดทะเบยีนช ำระแลว้ทัง้สิน้ 100 ลำ้นบำท 
ปี 2549 

 บรษิทั  เอแคป  แอสเสท  จ ำกดั  ซึ่งเป็นบรษิทัย่อย   ไดร้บัอนุญำตจำกธนำคำรแห่งประเทศไทย ประกอบธุรกจิเป็น
บรษิทับรหิำรสนิทรพัยต์ำมพระรำชก ำหนดบรษิทับรหิำรสนิทรพัย์ พ.ศ. 2541 พรอ้มกนันัน้ไดเ้พิม่ทุนจดทะเบยีนช ำระ
แลว้เป็น 25 ลำ้นบำท และเปลีย่นชื่อเป็น “บรษิทั บรหิำรสนิทรพัย ์เอแคป จ ำกดั (“บบส.เอแคป”) 

 จดัตัง้บรษิทั เอแคป คอนซลัติ้ง จ ำกดั (“ACON”) ด้วยทุนจดทะเบียนช ำระแล้ว 1 ล้ำนบำท บรษิทัฯ ถือหุ้นร้อยละ 
99.99 เพื่อด ำเนินงำนและใหบ้รกิำรทีป่รกึษำทำงกฎหมำย 
ปี 2550 

 ตัง้บรษิทัยอ่ยในประเทศมำเลเซยี และถอืหุน้รอ้ยละ 99.99 โดยใชช้ื่อ บรษิทั เอแคป (มำเลเซยี) เอสดเีอน็ บเีอชด ี
(“เอแคป มำเลเซีย”) ดว้ยทุนจดทะเบยีนช ำระแล้ว 500,000 มำเลเซยีนรงิกติ (ประมำณ 5,500,000 บำท) เพื่อด ำเนิน
กจิกำรเกีย่วเน่ืองกบักำรบรหิำร NPL ในประเทศมำเลเซยี 

 บรษิทัฯ เขำ้ลงทุนในบรษิทั แคปปิตอล โอเค จ ำกดั (“CAP OK”) โดยกำรซื้อหุน้สำมญัในจ ำนวน 38,249,997 หุน้ มูล
คำ่ทีต่รำไวหุ้น้ละ 100 บำท หรอืคดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 50.99 ของหุน้ทัง้หมดใน CAP OK 

 บรษิทัฯ ออกหุน้สำมญัใหม่ เสนอขำยแบบเฉพำะเจำะจงใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกดั (Private Placement: PP) จ ำนวน 25 
ล้ำนหุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 1 บำท จงึท ำให้มทีุนจดทะเบียนที่ช ำระแล้วจ ำนวน 125 ล้ำนบำท แบ่งเป็นหุ้นสำมญั 
125 ลำ้นหุน้ ตัง้แต่วนัที ่29 พฤศจกิำยน 2550 เป็นตน้ไป 
ปี 2551 

 บรษิทั เอเชยีน อนิเตอรเ์นชัน่แนล แพลนเนอรส์ จ ำกดั เปลีย่นชื่อเป็น “บรษิทั เอแคป คอรป์อเรท เซอรว์สิเซส จ ำกดั 
(“ACS”)” 

 ACS ได้รบัอนุญำตให้เป็นที่ปรกึษำกำรเงนิที่ไดร้บัควำมเหน็ชอบจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์และ
ตลำดหลกัทรพัย ์
ปี 2552 

 บรษิทั เอแคป เซอรว์สิเซส เปลีย่นชื่อเป็น “บรษิทั โกลบอล เซอรว์สิ เซน็เตอร ์จ ำกดั (“GSC”)” เพื่อขยำยกำรรบัจำ้ง 
ด ำเนินงำน (Outsourcing Business) ในสว่นของบรกิำรตดิตำมหน้ี และงำนบรกิำรดำ้น Call Center 
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 เพิม่สดัสว่นกำรลงทุนในหุน้สำมญัของ CAP OK จำกเดมิทีบ่รษิทัฯ ถอืหุน้อยูร่อ้ยละ 50.99 เป็นถอืหุน้รอ้ยละ 99.99 
โดยซือ้จำกผูถ้อืหุน้เดมิทีเ่ป็นผูถ้อืหุน้รำยใหญ่ คอื โอรกิซ ์คอรป์อเรชัน่ ในสดัสว่นรอ้ยละ 49.01 
ปี 2553 

 เดอืนกุมภำพนัธ ์ACS ไดร้บักำรแต่งตัง้จำกส ำนกังำนบรหิำรหน้ีสำธำรณะ กระทรวงกำรคลงั ใหเ้ป็นทีป่รกึษำประเภท 
A หมำยเลข 3093 ใบอนุญำตน้ีจะท ำให ้ACS สำมำรถเขำ้ประมลูหรอืรบังำนทีป่รกึษำของหน่วยงำนรำชกำรได ้

 จดัตัง้บรษิทับริหำรสินทรพัย์ เอแคป (เอเชีย) จ ำกดั (“บบส.เอแคป (เอเชีย)”) มีบรษิทัย่อยเป็นผู้ถือหุ้น และได้รบั
อนุญำตจำกธนำคำรแห่งประเทศไทย ประกอบธุรกิจเป็นบรษิทับรหิำรสนิทรพัย์ตำมพระรำชก ำหนดบรษิทับรหิำร
สนิทรพัย ์พ.ศ. 2541 
ปี 2554 

 จดัตัง้บริษทั ออรัม่ แคปปิตอล แอ๊ดไวเซอรี่ พีทีอี ขึ้นในประเทศสิงคโปร์ โดยถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 63.97 เพื่อ
ใหบ้รกิำรงำนดำ้นวำณิชธนกจิ 
ปี 2556 

 ขำยเงนิลงทุนทัง้หมดในบรษิทัยอ่ยบบส.เอแคป 
 ปิดและช ำระบญัชบีรษิทั เอแคป (มำเลเซยี) เอสดเีอน็ บเีอชด ีในประเทศมำเลเซยี ซึง่เป็นบรษิทัยอ่ย 

ปี 2557 
 ดร.ววิฒัน์ วฑิรูยเ์ธยีร ประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำรของบรษิทัฯ ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้รำยใหญ่สดุ ลดสดัสว่นกำรถอืหุน้ลงจำก 

รอ้ยละ 49.19 เหลอืรอ้ยละ 8.87 
 บรษิทัฯ ซื้อหุ้นทัง้หมดของบรษิทั โปรเฟสชัน่แนล คอลเลคชัน่ จ ำกดั (“PCOL”) จำก CAP OK ที่เป็นบรษิทัย่อยรอ้ย

ละ 99.99 ของบรษิทัฯ จ ำนวน 6,204,993 หุน้ หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 99.99 ของทุนจดทะเบยีนของ PCOL ท ำใหบ้รษิทัฯ 
ถอืหุน้ใน PCOL โดยตรงทีส่ดัสว่นรอ้ยละ 99.99 
ปี 2558 

 บริษัท เอแคป คอร์ปอเรท เซอร์วิสเซส จ ำกัด (“ACS”) เพิ่มทุนจดทะเบียนจ ำนวน 4,000,000 บำท จำกทุนจด
ทะเบียนเดมิ 31,000,000 บำท เป็น 35,000,000 บำท มูลค่ำหุ้นละ 10 บำท โดยออกหุน้สำมญัใหม่จ ำนวน 400,000 
หุน้ เพื่อเสรมิสภำพคล่องในกำรด ำเนินกจิกำรของบรษิทัฯ 

 ในวนัที่ 11 พฤษภำคม 2558 ดร.วิวฒัน์ วิฑูรย์เธยีร ประธำนกรรมกำรบรษิทั ประธำนเจ้ำที่บรหิำร และกรรมกำร
ผูจ้ดักำรไดล้ำออกจำกทุกต ำแหน่งของบรษิทัฯ โดยยงัคงต ำแหน่งกรรมกำรบรษิทัฯ อยู่ ต่อมำ เมื่อวนัที่ 22 มถิุนำยน 
2558 ไดข้ำยหุน้ทัง้หมดใหก้บัผูถ้อืหุน้กลุ่มใหมแ่ละลำออกจำกกรรมกำรบรษิทัฯ  

 บรษิทัโปรเฟสชนัแนล คอลเลคชัน่ จ ำกดั เปลี่ยนชื่อเป็น “บรษิทั โอเค แคช จ ำกดั (“OK Cash”)” และเปลี่ยนตรำ
ประทบับรษิทั เมื่อวนัที ่3 กนัยำยน 2558 

 บรษิทัฯ เพิม่สดัส่วนกำรถือหุน้ของบรษิทั บรหิำรสนิทรพัย์ เอแคป (เอเชยี) จ ำกดั (“บบส.เอแคป (เอเชีย)”) จำกรอ้ย
ละ 2.39 เป็นรอ้ยละ 99.99 ของทุนจดทะเบยีนของ บบส.เอแคป (เอเชยี) โดยซื้อหุ้นเพิม่จำกบรษิทั แคปปิตอล โอเค     
(“CAP OK”) จ ำนวนทัง้สิน้ 2,440,001 หุน้  

 บรษิทั โกลบอล เซอรว์สิ เซ็นเตอร ์จ ำกดั (“GSC”) เพิม่ทุนจดทะเบียนจ ำนวน 50,000,000 บำท จำกทุนจดทะเบยีน
เดิม 10,000,000 บำท เป็น 60,000,000 บำท มูลค่ำหุ้นละ 10 บำท โดยออกหุ้นสำมญัใหม่จ ำนวน 5,000,000 หุ้น 
เพื่อใหเ้หมำะสมกบัขนำดของธรุกจิทีก่ ำลงัด ำเนินอยู่ 

 บรษิทัฯ ขำยหุ้นของบรษิัท เอแคป คอร์ปอเรท เซอร์วิสเซส จ ำกดั (“ACS”) ที่ถือไว้ทัง้หมด คือ ในสดัส่วนร้อยละ 
99.99 ของทุนจดทะเบยีนใหก้บัผูถ้อืหุน้ใหม ่เมื่อวนัที ่1 ธนัวำคม 2558 
ปี 2559 

 17 กุมภำพนัธ ์ 2559 ทีป่ระชุมวสิำมญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่ 1/2559 มมีตใิหเ้ปลี่ยนชื่อ “บรษิทั เอแคป แอ๊ดไวเซอรี ่ จ ำกดั 
(มหำชน)” เป็น “บรษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)” 
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 26 กุมภำพนัธ์ 2559 จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงชื่อจำก “บรษิัท เอแคป แอ๊ดไวเซอรี่ จ ำกดั (มหำชน)” เป็น “บรษิัท 
เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน)” กบักระทรวงพำณิชย ์ 

 1 เมษำยน 2559 บรษิทัฯ ออกและเสนอขำยหุน้กูข้องบรษิทัฯ ครัง้ที ่1/2559 จ ำนวน 157 ลำ้นบำท 
 29 เมษำยน 2559 ทีป่ระชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ ประจ ำปี 2559 มมีตดิงัน้ี 

I. เปลีย่นแปลงมลูคำ่หุน้ทีต่รำไวข้องบรษิทัฯ จำก 1.00 บำทต่อหุน้ เป็น 0.50 บำทต่อหุน้ 
II. ออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสทิธทิี่จะซื้อหุน้สำมญัของบรษิทัฯ จ ำนวนไม่เกนิ 62,500,000 หน่วย แก่ผู้

ถอืหุน้เดมิของบรษิทัฯ ตำมสดัสว่นกำรถอืหุน้ (Right Offering) 
III. เพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทั จ ำนวน 31,250,000 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิม่ทุน จ ำนวน 62,500,000 

หุน้ มลูคำ่ทีต่รำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท 
 10 พฤษภำคม 2559 เพิม่ทุนจดทะเบียน จ ำนวน 31,250,000 บำท จำกทุนจดทะเบียนเดมิ 125,000,000 บำท เป็น 

156,250,000 บำท 
 10 พฤษภำคม 2559 จดทะเบยีนเปลี่ยนแปลงมลูค่ำที่ตรำไวข้องบรษิทัฯ จำก 1.00 บำทต่อหุน้ เป็น 0.50 บำทต่อหุน้ 

ท ำใหบ้รษิทัฯ มทีุนจดทะเบยีนจ ำนวน 125,000,000 บำท มลูคำ่หุน้ละ 0.50 บำท จ ำนวน 250,000,000 หุน้ 
 29 มถิุนำยน 2559 บรษิทัฯ ออกและเสนอขำยหุน้กูข้องบรษิทัฯ ครัง้ที ่2/2559 จ ำนวน 547.10 ลำ้นบำท  
 1 สงิหำคม 2559 ออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สำมญัของบรษิทัฯ ครัง้ที ่1 (ACAP W-1) จ ำนวนไม่

เกนิ 62,500,000 หน่วย ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัฯ ตำมสดัส่วนกำรถอืหุน้ (Right Offering) จ ำนวน 4 หุน้ ต่อ 
ใบส ำคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วย  

 14 ตุลำคม 2559 บรษิทัฯ ออกและเสนอขำยหุน้กูข้องบรษิทัฯ ครัง้ที ่3/2559 จ ำนวน 1,237.30 ลำ้นบำท  
 19 ธนัวำคม 2559 เปลีย่นแปลง ทุนจดทะเบยีนช ำระแล้วเป็น 152,344,675 บำท จำกเดมิ 125,000,000 บำท 
 27 ธนัวำคม 2559 ทีป่ระชุมวสิำมญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่2/2559 มมีตใิหอ้อกและเสนอขำย(ตรำสำรหน้ี)หุน้กู้ จ ำนวนไมเ่กนิ 

4,000 ลำ้นบำท 
ปี 2560 

 10 มนีำคม 2560 บรษิทัฯ ออกและเสนอขำยหุน้กูข้องบรษิทัฯ ครัง้ที ่1/2560 จ ำนวน 454.20 ลำ้นบำท 
 27 มนีำคม 2560 ทีป่ระชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ ประจ ำปี 2560 มมีตดิงัน้ี 

- ออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สำมญัของบรษิทั จ ำนวนไม่เกนิ 76,172,338 หน่วย แก่ผูถ้อืหุน้เดมิ
ของบรษิทัตำมสดัสว่นกำรถอืหุน้ (Right Offering) 

- เพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทั จ ำนวน 39,086,169 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพิม่ทุนจ ำนวน 76,172,338 หุน้ มูล
คำ่ทีต่รำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท 

 10 เมษำยน 2560 เพิ่มทุนจดทะเบียนจ ำนวน 39,086,169 บำท จำกทุนจดทะเบียนเดิม 156,250,000 บำท เป็น 
195,336,169 บำท 

 29 พฤษภำคม 2560 ออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สำมญัของบรษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ำกดั 
(มหำชน) ครัง้ที ่2 (ACAP-W2) จ ำนวนไมเ่กนิ 76,172,338 หน่วย ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัตำมสดัสว่นกำรถอืหุน้ 
(Right Offering) จ ำนวน 4 หุน้ ต่อ ใบส ำคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วย  

 20 มถิุนำยน 2560 เปลีย่นแปลงทุนจดทะเบยีนช ำระแล้ว จำกเดมิ 152,344,675 บำท เป็น 156,183,077 บำท 
 30 มถิุนำยน 2560 บรษิทัฯ ออกและเสนอขำยหุน้กูข้องบรษิทัฯ ครัง้ที ่2/2560 จ ำนวน 240.50 ลำ้นบำท  
 6 ตุลำคม 2560 บรษิทัฯ ออกและเสนอขำยหุน้กูข้องบรษิทัฯ ครัง้ที ่3/2560 จ ำนวน 768.60 ลำ้นบำท 
 29 พฤศจกิำยน 2560 บรษิทั โกลบอล เซอรว์สิ เซน็เตอร ์ จ ำกดั (บรษิทัยอ่ย) ไดเ้พิม่ทุนจดทะเบยีน จำกเดมิ 

60,000,000 บำท เป็น 80,000,000 บำท โดยบรษิทัฯ มสีดัส่วนกำรถอืหุน้จำกเดมิ จ ำนวน 5,999,993 หุน้ เป็น 
7,999,993 หุน้ 

 บรษิทั บรหิำรสนิทรพัย ์ เอแคป (เอเชยี) จ ำกดั (บรษิทัยอ่ย) ไดจ้ดทะเบยีนเลกิบรษิทั ซึง่นำยทะเบยีนไดร้บัจด
ทะเบยีนไวแ้ล้ว เมื่อวนัที่ 29 พฤศจกิำยน 2560 และด ำเนินกำรช ำระบญัช ี
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 21 ธนัวำคม 2560 บรษิทัฯ ไดจ้ดทะเบยีนเพิม่ทุนช ำระแลว้ จำกเดมิ 156,183,077.00 บำท เป็น 157,903,339.50 
บำท คดิเป็นจ ำนวนหุน้ 315,806,679 หุน้ 
ปี 2561  

 9 กุมภำพนัธ ์2561 บรษิทัฯ ออกและเสนอขำยหุน้กูข้องบรษิทัฯ ครัง้ที ่1/2561 จ ำนวน 395.3 ลำ้นบำท 
 28 กุมภำพนัธ ์2561 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบรษิทั เอเชีย แคปปิตอล กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) ได้อนุมตัินโยบำยกำร

แบ่งแยกธรุกจิ เพื่อใหบ้รษิทั โกลบอล เซอรว์สิ เซน็เตอร ์จ ำกดั (GSC)  และกลุ่มบรษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ำกดั 
(มหำชน) มกีำรแบ่งแยกธรุกจิที่ชดัเจน  โดยเมื่อวนัที ่22 สงิหำคม 2561 บรษิทั โกลบอล เซอรว์สิ เซน็เตอร ์จ ำกดั ได้
ยื่นแบบแสดงรำยกำรข้อมูลและหนังสือชี้ชวน (ไฟลิ่ง) ต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรพัย์และตลำด
หลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) เพื่อเสนอขำยหุน้สำมญัเพิม่ทุนแก่ประชำชนเป็นครัง้แรก (IPO) จ ำนวน 90 ล้ำนหุน้ โดยจะเสนอ
ขำยผูถ้ือหุน้ของ บมจ. เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป (ACAP) จ ำนวนไม่เกิน 27 ล้ำนหุน้ และเสนอขำยต่อประชำชนทัว่ไป
จ ำนวนไม่เกิน 63 ล้ำนหุ้น ขณะที่บรษิทัจะขอเข้ำจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ (mai) โดยมบีรษิทั ฟิน
เน็กซ ์แอ๊ดไวเซอรี ่จ ำกดั เป็นทีป่รกึษำทำงกำรเงนิ หลงัจำกเสนอขำย IPO ในครัง้น้ีแลว้สดัสว่นกำรถอืหุน้ของบรษิทัฯ 
จะลดลงเหลอื 64%   

 1 เมษำยน 2561 ครบก ำหนดไถ่ถอน หุน้กูค้ร ัง้ที ่1/2559 จ ำนวน 157.0 ลำ้นบำท  
 22 มถิุนำยน 2561 บรษิทัฯ ไดจ้ดทะเบยีนเพิม่ทุนช ำระแลว้ จำกเดมิ 157,903,339.50 บำท เป็น 157,967,548 บำท

คดิเป็นจ ำนวนหุน้ 315,934,096 หุน้ 
 29 มถิุนำยน 2561 ครบก ำหนดไถ่ถอน หุน้กูค้ร ัง้ที ่2/2559 จ ำนวน 547.1 ลำ้นบำท 
 6 กรกฏำคม 2561 บรษิทัฯ ออกและเสนอขำยหุน้กูข้องบรษิทัฯ ครัง้ที ่2/2561 จ ำนวน 716.1 ล้ำนบำท 
 8 สงิหำคม 2561 บรษิทัฯ ไดจ้ดทะเบยีนเพิม่ทุนช ำระแล้ว จำกเดมิ 157,967,548 บำท เป็น 158,203,492.50 บำท 

คดิเป็นจ ำนวนหุน้ 316,406,985 หุน้ 
 22 สงิหำคม 2561 จดทะเบยีนเสรจ็กำรช ำระบญัชขีอง บรษิทั บรหิำรสนิทรพัย ์เอแคป (เอเชยี) จ ำกดั ซึง่เป็นบรษิทั

ยอ่ยของบรษิทัฯ 
 14 กนัยำยน 2561 บรษิทัฯ ออกและเสนอขำยหุน้กูข้องบรษิทัฯ ครัง้ที ่3/2561 จ ำนวน 196.5 ลำ้นบำท 
 14 ตุลำคม 2561 ครบก ำหนดไถ่ถอน หุน้กูค้ร ัง้ที ่3/2559 จ ำนวน 1,237.3 ลำ้นบำท 
 16 ตุลำคม 2561 ประชุมสำมญัผู้ถอืหุ้นกู้  มมีติให้เปลี่ยนแปลงข้อก ำหนดว่ำด้วยสทิธแิละหน้ำที่ของผูอ้อกหุน้กู้  โดย

ยกเลกิเรื่องกำรด ำรงอตัรำสว่นควำมสำมำรถในกำรช ำระดอกเบีย้ (EBITDA to Interest) 
 23 พฤศจกิำยน 2561 บรษิทัฯ ออกและเสนอขำยหุน้กูข้องบรษิทัฯ ครัง้ที ่4/2561 จ ำนวน 294.1 ลำ้นบำท 

ปี 2562  
 15 กุมภำพันธ์ 2562 บริษัทฯ ออกและเสนอขำยหุ้นกู้ของบริษัทฯ ครัง้ที่ 1/2562 จ ำนวน 229.8 ล้ำนบำท อตัรำ

ดอกเบีย้รอ้ยละ 6.50 
 10 มนีำคม 2562 บรษิทัฯ ได้ช ำระคนืหุ้นกู้ครัง้ที่ 1/2560 ครบก ำหนดไถ่ถอนปี 2562 (ACAP193A) จ ำนวน 454.20 

ลำ้นบำท 
 13 มนีำคม 2562 บรษิทั โกลบอล เซอรว์สิ เซน็เตอร ์จ ำกดั (มหำชน) บรษิทัย่อยของบรษิทัฯ ไดเ้ขำ้ท ำกำรซื้อขำยใน

ตลำดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ (mai) ท ำใหบ้รษิทัฯ ลดสดัสว่นกำรถอืหุน้จำก 99.99% เป็น 64% 
 29 มนีำคม 2562 บรษิทัฯ ออกและเสนอขำยหุ้นกู้ของบรษิทัฯ ครัง้ที่ 2/2562 จ ำนวน 74.9 ล้ำนบำท อตัรำดอกเบี้ย

รอ้ยละ 6.50 
 30 มถิุนำยน 2562 บรษิทัฯ ไดช้ ำระคนืหุน้กู้ครัง้ที่ 2/2560 ครบก ำหนดไถ่ถอนปี 2562 (ACAP196A) จ ำนวน 240.50 

ลำ้นบำท 
 28 พฤษภำคม 2562 บรษิทัฯ ไดจ้ดทะเบยีนเพิม่ทุนช ำระแล้ว จำกเดมิ 158,203,492.50 บำท เป็น 158,203,492.50 

บำท คดิเป็นจ ำนวนหุน้ 316,406,985 หุน้ 
 18 กนัยำยน 2562 บรษิทัฯ ไดจ้ดทะเบยีนเพิม่สำขำ 1 แหง่คอืสำขำโพธิแ์กว้ 
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 18 กนัยำยน 2562 บรษิทัฯ ไดท้ ำกำรบงัคบักำรจ ำน ำหุน้ของบรษิทั ซ.ีอมิเมจ ดจิติอล จ ำกดั ทัง้หมดเพื่อเป็นกำรช ำระ
หน้ี ทัง้น้ีบริษัท ซี.อิมเมจ ดิจิตอล จ ำกัด มีว ัตถุประสงค์ในกำรประกอบธุรกิจค้ำที่ดินพร้อ มสิ่งปลูกสร้ำงและ
อสงัหำรมิทรพัย ์

 4 ตุลำคม 2562 บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้กีำรประชุมผูถ้อืหุน้กู้ครัง้ที่ 1/2562 รุ่น ACAP190A โดยที่ประชุมผูถ้อืหุน้กู้ไดม้มีติ
อนุมตัเิปลี่ยนแปลงขอ้ก ำหนดสทิธแิละหน้ำที่ของผูอ้อกหุน้กู้และผูถ้อืหุน้กู ้โดยขยำยระยะเวลำวนัครบก ำหนดไถ่ถอน
หุน้กู้รุ่น ACAP190A ออกไปอีก 366 วนั นับจำกวนัที่ 6 ตุลำคม 2562 เป็นวนัที่ 6 ตุลำคม 2563 โดยก ำหนดให้จ่ำย
ดอกเบี้ยใหม่ตำมขอ้ก ำหนดสทิธ ิขอ้ 2.1 จำกเดมิอตัรำรอ้ยละ 6.00 ต่อปี เป็นอตัรำรอ้ยละ 7.50 ต่อปี และมมีตอินุมตัิ
ให้ผู้ออกหุ้นกู้มีสทิธใินกำรไถ่ถอนหุ้นกู้ทัง้จ ำนวนหรอืบำงส่วน ก่อนวนัครบก ำหนดไถ่ถอนหุ้นกู้คือวนัที่ 6 ตุลำคม 
2563 

 
1.3 ภาพรวมของการประกอบธรุกิจของบริษทัฯ และบริษทัย่อย  

 

       กลุ่มธรุกจิของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย ณ สิน้ปี 2562 เป็นดงัน้ี 
 

  
 

หมายเหตุ :    1/ บรษิทัฯ เปลีย่นชือ่จาก “บรษิทั เอแคป แอ๊ดไวเซอรี ่จ ากดั (มหาชน)” เป็น “บรษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)” กบั
กรมพฒันาธรุกจิ กระทรวงพาณิชย ์ในวนัที ่26 กุมภาพนัธ ์2559 

   2/ เมือ่วนัที ่18 กนัยายน 2562 บรษิัท ซ.ีอมิเมจ ดจิติอล จ ากดั ซึง่เป็นลูกหนี้ เงนิกู้ยมืระยะสัน้ของบรษิทัฯ ได้ท าบนัทกึใหค้วาม
ยนิยอมการโอนหุน้เพือ่ช าระหนี้กบับรษิทัฯ โดยผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ซ.ีอมิเมจ ดจิติอล จ ากดั ตกลงจะโอนหุน้ทัง้หมดของบรษิทั 
ซ.ีอมิเมจ ดจิติอล จ ากดั ใหแ้ก่บรษิทัฯ เพือ่ช าระหนี้ทัง้หมด (มลูหนี้ตามบญัชเีทา่กบั 446.50 ล้านบาท) ทัง้นี้ไดม้กีารด าเนินการ
เปลีย่นแปลงรายชือ่ผูถ้อืหุน้และกรรมการผูม้อี านาจลงนามในบรษิทัดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชย ์เมือ่วนัที ่19 กนัยายน 2562  

3/ บรษิทั โกลบอล เซอรว์สิ เซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) ซึง่เป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัฯ ได้เสนอขายหุน้ใหแ้ก่ประชาชนจ านวน 90  
ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 1.70 บาท และได้จดทะเบยีนรบัช าระค่าหุน้เพิม่ทุนกบักรมพฒันาธุรกจิการค้า เมือ่วนัที ่8 มนีาคม 2562 
หุน้ของบรษิทั โกลบอล เซอรว์สิ เซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) เริม่การซื้อขายในตลาดหลกัทรพัย์เอม็ เอ ไอ เมือ่วนัที ่13 มนีาคม 
2562 โดยท าใหส้ดัส่วนการถอืหุน้บรษิทัฯ ในบรษิทัย่อยดงักล่าวลดลงจาก 99.99% เป็น 64.00% 

 

                         
(ACAP) 1/

                             
(GSC) 3/

                   
(ACON)

                
(CAP OK)

           
(OK CASH)

                    
(C.IMAGE) 2/

99.99%

     %

     %

     %

                                      
(      )

63.97%

64.00%
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บรษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) ต่อไปจะเรยีกวำ่ “บรษิทัฯ” มบีรษิทัยอ่ยทัง้สิน้ 6 บรษิทั เป็นบรษิทัฯ ที่
เข้ำไปลงทุนโดยตรงถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 99.99 จ ำนวน 4 บรษิทั ถือหุ้นรอ้ยละ 64.00 จ ำนวน 1 บรษิทั และถอืหุ้นรอ้ยละ 
63.97 จ ำนวน 1 บรษิทั ซึง่มรีำยละเอยีดของบรษิทัยอ่ยแต่ละบรษิทั ดงัต่อไปน้ี  

 
บริษทัย่อยท่ีบริษทัฯ ถือหุ้นร้อยละ 99.99 
1) บรษิทั เอแคป คอนซลัติง้ จ ำกดั (“ACON”) 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 มีทุนจดทะเบียนเรยีกช ำระแล้ว 1,000,000 บำท โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อสนับสนุนกำร

ด ำเนินงำนทัง้ในดำ้น Cash Monitoring ของลูกหน้ี งำนสนับสนุนดำ้นกฎหมำยและอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้งใหก้บับรษิทัฯ และบรษิทัใน
เครอื และบรษิทัภำยนอก 

 
2) บรษิทั แคปปิตอล โอเค จ ำกดั (“CAP OK”) 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 มทีุนจดทะเบยีนเรยีกช ำระแล้ว จ ำนวน 412,500,000 บำท ไดร้บัใบอนุญำตจำกธนำคำร

แห่งประเทศไทยใหด้ ำเนินธรุกจิในกำรใหบ้รกิำรสนิเชื่อส่วนบุคคลเพื่อกำรอุปโภคและบรโิภค หรอืสนิเชื่อแก่ลูกคำ้รำยยอ่ย อำท ิ
สินเชื่อส่วนบุคคล (Personal Loan) สินเชื่อเงินผ่อน (Sales Finance) สินเชื่อบตัรเครดิต (Credit Card) สินเชื่อธุรกิจเช่ำซื้อ 
(Hire Purchase) ภำยใต้แบรนด ์“CAPITAL OK” ตัง้แต่ปลำยปี 2552 เป็นต้นมำ ไดห้ยุดใหบ้รกิำรกำรปล่อยสนิเชื่อบตัรเครดติ 
เน่ืองจำก สภำวะทำงเศรษฐกิจที่ซบเซำในช่วง 4-5 ปีที่ผ่ำนมำ ประกอบกบักำรแข่งขนัที่รุนแรงในธุรกิจดำ้นน้ีมำกขึ้น ปัจจุบนั 
CAP OK เน้นกำรประกอบธุรกิจด้ำนปล่อยสนิเชื่อรำยย่อยผ่ำน Factoring Program โดยเน้นพิจำรณำหลกัประกนัเป็นส ำคญั
เพื่อตอบสนองควำมตอ้งกำรแหล่งเงนิทุนของลูกคำ้ 

 
3) บรษิทั โอเค แคช จ ำกดั (“OK Cash”) 
เดิมชื่อ บรษิัท โปรเฟสชัน่แนล คอลเลคชัน่ จ ำกัด (“P COL”) ได้จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงชื่อบรษิัทกบัส ำนักงำน

ทะเบยีนหุน้ส่วนบรษิทั กรุงเทพมหำนคร เมื่อวนัที ่3 กนัยำยน 2558 ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 มทีุนจดทะเบยีนเรยีกช ำระแล้ว 
จ ำนวน 62,050,000 บำท ปัจจบุนั บรษิทั โอเค แคช จ ำกดั ด ำเนินธรุกจิในกำรใหบ้รกิำรสนิเชื่อกบัภำคธรุกจิ  

เมื่อวนัที่ 26 กุมภำพนัธ ์2561 ไดย้ื่นค ำขออนุญำตประกอบธุรกจิสนิเชื่อรำยย่อยระดบัจงัหวดัภำยใตก้ำรก ำกบั (ธรุกจิ
สนิเชื่อพิโกไฟแนนซ์) และได้รบัหนังสืออนุญำตกำรประกอบธุรกิจเมื่อวนัที่ 5 กนัยำยน 2561 จำกกระทรวงกำรคลงัเป็นที่
เรยีบรอ้ย 

 
4) บรษิทั ซ.ีอมิเมจ ดจิติอล จ ำกดั (“C.IMAGE”) 
ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 มทีุนจดทะเบยีนเรยีกช ำระแล้ว จ ำนวน 50,000,000 บำท ประกอบธุรกิจหลกัคอืคำ้ที่ดนิ

พรอ้มสิง่ปลูกสรำ้งและอสงัหำรมิทรพัย ์บริษัทฯ ไดท้ ำกำรบงัคบักำรจ ำน ำหุน้ของบริษัท ซี.อิมเมจ ดิจิตอล จ ำกดั ทัง้ 100% 
เพื่อเป็นกำรช ำระหนี ้เมื่อวนัท่ี 18 กนัยำยน 2562 โดยบริษัทฯ ไดด้  ำเนินกำรเปลีย่นแปลงรำยช่ือผูถื้อหุน้และกรรมกำรผูม้ี
อ  ำนำจลงนำมในบรษัิท ซี.อิมเมจ ดิจิตอล จ ำกดั กบักระทรวงพำณิชย ์เรยีบรอ้ยแลว้ 

 
บริษทัย่อยท่ีบริษทัฯ ถือหุ้นร้อยละ 64.00 
บริษทั โกลบอล เซอรวิ์ส เซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) (“GSC”) (เดมิชื่อ: บรษิทั เอแคป เซอรว์สิเซส จ ำกดั) 
บรษิทั โกลบอล เซอร์วสิ เซ็นเตอร ์จ ำกดั (มหำชน) ได้แปรสภำพเป็นบรษิทัมหำชนจ ำกดั เมื่อวนัที่ 3 พฤษภำคม 

2561 และไดเ้ขำ้ท ำกำรซือ้ขำยหุน้สำมญัเพิม่ทุนแก่ประชำชนเป็นครัง้แรก (IPO) จ ำนวน 90 ลำ้นหุน้ เมื่อวนัที่ 13 มนีำคม 2562 
โดยประกอบธุรกจิงำนบรกิำรลูกคำ้สมัพนัธ์ (Call Center, Customer Service, Technical Support, Telemarketing, Telesales 
และ Collection) โดยใช้โทรศพัท์, ระบบคอมพิวเตอร์ หรอืระบบสื่อสำรโทรคมนำคมทุกประเภทเป็นสื่อกลำงในกำรติดต่อ ณ 
วนัที ่31 ธนัวำคม 2562 มทีุนจดทะเบยีนช ำระแลว้ 125,000,000 บำท และทุนเรยีกช ำระแลว้ 80,000,000 บำท  
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บริษทัย่อยท่ีบริษทัฯ ถือหุ้นร้อยละ 63.97 
บริษทั ออรัม่ แคปปิตอล แอด๊ไวเซอรี่ พีทีอี จ ากดั (“ออรัม่”) 
ทุนจดทะเบียนเรียกช ำระแล้ว จ ำนวน 475,000 ดอลลำร์สหรฐั ด ำเนินธุรกิจให้บรกิำรด้ำนวำณิชธนกิจในสิงคโปร ์

รวมถงึประเทศอื่นๆ ในภูมภิำคเอเชยี ทัง้น้ี ออรัม่ไดห้ยุดให้บรกิำรงำนตัง้แต่กลำงปี 2557 เน่ืองจำก ออรัม่มผีลกำรด ำเนินงำน
ขำดทุนอย่ำงต่อเน่ือง ต่อมำ เมื่อวนัที่ 20 มกรำคม 2558 บรษิทัฯ มมีตจิะด ำเนินกำรขำยหุน้ในบรษิทั ออรัม่ แคปปิตอล แอ๊ดไว
เซอรี ่พทีอี ี(“ออรัม่”) ที่เป็นบรษิทัย่อยอยู่ในประเทศสงิคโปร ์แต่เน่ืองจำก ผูซ้ื้อคอื Mr. Alfonsus Ridwan Wihardja ซึ่งเป็นผูถ้อื
หุน้เดมิ แจง้ว่ำไม่สำมำรถจะด ำเนินธุรกจิต่อไปได ้จงึขอยกเลกิกำรซื้อหุน้ทัง้หมดของออรัม่ดงักล่ำว ท ำให้บรษิทัฯ ยงัคงถอืหุ้น
ในอยูใ่นสดัสว่นรอ้ยละ 63.97 
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2.  ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 

 
ก่อนการเปลีย่นแปลงในระหวา่งปี 2558 การประกอบธุรกจิหลกัของกลุ่มบรษิทั ไดแ้ก่ การใหบ้รกิารค าปรกึษาทางการ

เงนิ การบรหิารสนิทรพัยด์อ้ยคณุภาพ และงานบรกิารอื่นๆ 
ภายหลงัการเปลี่ยนแปลง ณ สิ้นปี 2558 การประกอบธุรกิจหลกัของกลุ่มบรษิทั แบ่งออกเป็น ธุรกิจการให้สนิเชื่อ 

ธุรกิจบรหิารสนิทรพัย์ด้อยคุณภาพ และงานบรกิารด้านอื่นๆ โดย ปัจจุบนับรษิทัฯ ได้หยุดด าเนินธุรกิจบรหิารสนิทรพัย์ด้อย
คณุภาพคงเหลอืเพยีง 2 ธรุกจิหลกั รายละเอยีดดงัน้ี 

 
1. ธรุกิจการให้สินเช่ือ 

ภายใต้บริษทัฯ และบรษิทัย่อยได้ด าเนินธุรกิจให้สินเชื่อกบัลูกค้าภาคธุรกิจ และลูกค้ารายย่อย เพื่อเป็น
เงนิทุนหมุนเวยีนและ/หรอืเพื่อเสรมิสภาพคล่องให้กบัลูกค้าภาคธุรกิจ โดยลกัษณะของสนิเชื่อที่ให้จะอยู่ในลกัษณะ
สญัญาเงนิกู้ หรอืสญัญาขายฝาก โดยเงื่อนไขหลกัของการอนุมตั ิคอื จะต้องเป็นสนิเชื่อแบบมหีลกัประกนัและลูกหน้ี
ผา่นการประเมนิเรื่องความสามารถในการช าระหน้ี ระยะเวลาของสญัญาไม่เกนิ 1 ปี หากพจิารณาจากวงเงนิที่บรษิทั
ใหส้นิเชื่อกบัภาคธรุกจิ สามารถแบ่งกลุ่มลูกคา้ไดเ้ป็น 3 กลุ่ม ดงัน้ี  

 กลุ่มธรุกจิรายใหญ่ วงเงนิสนิเชื่อมากกวา่หรอืเท่ากบั 300 ลา้นบาทต่อราย 
 กลุ่มธรุกจิขนาดกลาง วงเงนิสนิเชื่ออยูม่ากกวา่ 50 ลา้นบาท แต่ไมเ่กนิ 300 ลา้นบาทต่อราย 
 กลุ่มธรุกจิขนาดเลก็ วงเงนิสนิเชื่อไมเ่กนิ 50 ลา้นบาทต่อราย 

             
2.   งานบริการด้านอ่ืนๆ 

บริษทั โกลบอล เซอรวิ์ส เซน็เตอร ์จ ากดั ใหบ้รกิารรบัจา้งด าเนินงาน (Outsourcing Business) แก่ลูกคา้
ในลกัษณะบรกิารทีเ่ป็น Call Center ซึ่งคอยท าหน้าที่เป็นศูนยป์ระสานงานระหว่างลูกคา้กบัผูใ้ช้ผลติภณัฑห์รอืบรกิาร
ของลูกค้า เช่น การให้บริการเป็น Call Center ของธุรกิจบัตรเครดิต ธุรกิจบริการมือถือ ธุรกิจของผู้ให้บริการ
สาธารณูปโภคขัน้พื้นฐาน ตลอดจนบรกิารในการเรยีกเก็บเงนิ ลูกหน้ี และบรกิารศูนย์ลูกค้าสมัพนัธ์ ทัง้น้ีในช่วงปี 
2562 บรษิทัไดข้ยายการใหบ้รกิารไปยงัธรุกจิ Telesales ส าหรบัผลติภณัฑบ์ตัรเครดติ  

 

ธรุกิจท่ีหยดุด าเนินการ  
 
- ธุรกิจสินเชื่อบัตรเครดิต ซึ่งบริษัท แคปปิตอล โอเค จ ากัด บริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้รบัใบอนุญาตในการ

ประกอบธุรกิจบัตรเครดิต แต่ เน่ืองจากเป็นธุรกิจที่ต้องใช้เงินทุนหมุนเวียนที่ เป็นเงินสดค่อนข้างสูง  มี
ผูป้ระกอบการรายใหญ่หลายรายอยู่ในธุรกจิ ท าให้การแข่งขนัในธุรกจิน้ีมกีารแข่งขนัรุนแรง ส่งผลกระทบความ
เสี่ยงในธุรกจิดา้นน้ีมากขึ้นไปดว้ย ประกอบกบับรษิทัฯ พจิารณาแล้วเหน็ว่า การปล่อยสนิเชื่อในลกัษณะที่ไม่มี
หลกัประกนั ความเสีย่งในการไม่ไดร้บัช าระคนืเงนิมสีูง ดงันัน้บรษิทัฯ จงึไดด้ าเนินการส่งคนืใบอนุญาตประกอบ
ธุรกิจบตัรเครดติกลบัคนืไปยงัผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย มผีลให้การประกอบธุรกิจด้านบตัรเครดติของ 
CAP OK เป็นอนัยตุลิงเมื่อวนัที ่14 พฤศจกิายน 2559 

- ธุรกิจบรหิารสนิทรพัย์ดอ้ยคุณภาพ ในอดตีที่ผ่านมาภายใต้ธุรกจิน้ี มบีรษิทัในกลุ่มเกี่ยวขอ้งโดยหลกั 2 บรษิทั 
คอื บรษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) จะใหบ้รกิารรบัจา้งบรหิารสนิทรพัยด์อ้ยคุณภาพจากผูท้ี่เป็น
เจ้าของพอร์ตสินเชื่อ หรือพอร์ตสินทรพัย์ด้อยคุณภาพ ซึ่งโดยส่วนใหญ่ ได้แก่ บริษัทบริหารสินทรพัย์และ
สถาบนัการเงนิทัว่ไป บรษิทัฯ จะเป็นผูต้ดิตามและเรยีกเกบ็หน้ีจากลูกหน้ีของพอรต์ที่ผดินัดช าระหน้ี รวมถงึการ
ด าเนินคดีและบังคบัยึดทรพัย์หลักประกัน เพื่อน าทรพัย์สินมาบริหารจดัการและขายทอดตลาด โดยจะได้
ค่าธรรมเนียมเป็นเปอรเ์ซน็ต์การเรยีกเกบ็หน้ีจากผูว้่าจา้ง ในขณะน้ี บรษิทัไม่ด าเนินธุรกิจบรหิารสนิทรพัยด์อ้ย
คุณภาพดงักล่าวแล้ว ส่วนอีกบรษิทัคอื บรษิทั บรหิารสนิทรพัย์ เอแคป (เอเชีย) จ ากดั ซึ่งมดี าเนินการในการ
ประมูลพอร์ตสนิทรพัย์ด้อยคุณภาพจากสถาบนัการเงนิต่างๆ ซึ่งภายหลงัหากสามารถประมูลพอร์ตสนิทรพัย์
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ดอ้ยคุณภาพได ้จะว่าจา้งใหบ้รษิทัฯ เป็นผูร้บัจา้งบรหิารพอรต์ต่อไป หรอืในบางกรณีอาจเป็นผูบ้รหิารพอรต์หรอื
ลูกหน้ีบางรายเอง ทัง้น้ี  บบส.เอแคป (เอเชยี) ไดจ้ดทะเบียนเลกิบรษิทักบันายทะเบยีน กระทรวงพาณิชย ์เมื่อ
วนัที ่29 พฤศจกิายน 2560 และไดจ้ดทะเบยีนเสรจ็การช าระบญัช ีเมื่อวนัที ่22 สงิหาคม 2561 ทีผ่า่นมา 

- ธุรกิจผู้ให้บรกิารการช าระเงนิทางอิเล็กทรอนิกส์ โดยที่ผ่านมา บรษิทั โกลบอล เซอร์วสิ เซ็นเตอร์ จ ากดั และ
บรษิทั แคปปิตอล โอเค จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัฯ ไดร้บัใบอนุญาตจากธนาคารแห่งประเทศไทยเพื่อ
ด าเนินธุรกิจดงักล่าว แต่เน่ืองจากที่ผ่านมาบรษิทัไม่ได้ด าเนินธุรกิจดงักล่าว จงึได้ขอยกเลกิการประกอบธุรกิ จ
เป็นผูใ้หบ้รกิารการช าระเงนิทางอเิลก็ทรอนิกสต์ัง้แต่วนัที่ 15 มถิุนายน 2561 และไดส้ง่คนืใบอนุญาตกบัธนาคาร
แหง่ประเทศไทยเป็นทีเ่รยีบรอ้ย 

 
2.1 โครงสร้างรายได้    
    บรษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) และบรษิทัยอ่ย 

 
หมายเหตุ:  ขอ้มลูในตารางอา้งองิตามงบการเงนิของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562   
 
โครงสร้างรายได้ของบริษทัฯ และบริษทัย่อย มาจากการใหบ้รกิารในธุรกจิหลกัๆ ดงัน้ี 
 
1. รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร ส่วนใหญ่เป็นรายไดท้ี่เกดิจากงานบรกิารของบรษิทัย่อย ไดแ้ก่ งานบรกิารเกี่ยวกบัธุรกิจ

ศูนยบ์รกิารขอ้มูล (Call Center) และงานรบัจา้งตดิตามหน้ี (Collection) ของบรษิทั โกลบอล เซอรว์สิ เซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) 
หรอื “GSC”  

2. รายได้ดอกเบี้ยรบัเป็นรายได้ที่มาจากการท าธุรกิจด้านการให้สินเชื่อ ภายใต้บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย  โดยจะหกั
ดอกเบี้ยจากลูกหน้ีไวล้่วงหน้า ณ วนัเบกิเงนิกู้ ส่วนของสนิเชื่อรายย่อยจะเป็นลกัษณะทยอยรบัดอกเบี้ยตามงวดการผ่อนช าระ 
โดยอตัราดอกเบี้ยก าหนดตามความเหมาะสมของสภาวะตลาด ณ วนัที่ท าสญัญากู้ยมื และต้นทุนทางการเงนิและการบรหิารของ
บรษิทัฯ ส าหรบัปี 2562 บรษิทัฯ มีรายได้ดอกเบี้ยลดลงเน่ืองจากไม่มกีารปล่อยสนิเชื่อเงนิให้กู้ยมืแก่ลูกค้ารายใหม่ และในปี 
2562 มลีูกหน้ีทีค่า้งช าระเกนิกวา่ 6 เดอืน เพิม่ขึน้ท าใหบ้รษิทัฯ ตอ้งหยดุรบัรูร้ายได ้ 

3. รายไดอ้ื่น ประกอบดว้ย เงนิปันผลจากเงนิลงทุนระยะยาว ก าไรจากการขายเงนิลงทุนระยะสัน้ เป็นตน้ 
 
2.2 การประกอบธรุกิจของแต่ละสายผลิตภณัฑ ์
ธรุกจิของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย แบ่งลกัษณะการประกอบธรุกจิออกเป็น 2 สายงาน ไดแ้ก่  
1) ธรุกจิดา้นการใหส้นิเชื่อ   
2) งานบรกิารดา้นอื่นๆ  
โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 
 
2.2.1 ธรุกิจด้านการให้สินเช่ือ  
เป็นการด าเนินธุรกิจการให้สินเชื่อกบัลูกค้าภาคธุรกิจ และลูกค้ารายย่อย เพื่อเป็นเงนิทุนหมุนเวยีนหรอืเพื่อเสริม

สภาพคล่องให้กับลูกค้าภาคธุรกิจ โดยลักษณะของสินเชื่อที่ให้จะอยู่ในลักษณะสัญญาเงินกู้ซึ่งจะจ านองหลักประกัน
อสงัหารมิทรพัยแ์ละจ าน าหลกัประกนัสงัหารมิทรพัย ์หรอืการใหส้นิเชื่อในลกัษณะสญัญาขายฝาก ซึ่งหมายถึง จะเป็นสนิเชื่อที่

จ ำนวนเงิน % จ ำนวนเงิน % จ ำนวนเงิน %
รายได้

รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 143.12 41.74% 155.28 29.50% (12.16) (7.83)%
รายไดด้อกเบีย้ 186.41 54.36% 362.71 68.92% (176.30) (48.61)%
รายไดอ้ื่น 13.36 3.90% 8.29 1.58% 5.07 61.15%

รำยได้รวม 342.89 100.00% 526.28 100.00% (183.39) (34.85)%

หน่วย : ล้ำนบำท ปี 2562
กำรเปล่ียนแปลง

ปี 2561
งบกำรเงินรวม
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จะตอ้งโอนกรรมสทิธิข์องหลกัประกนัมาใหบ้รษิทัฯ เลย ณ วนัท าสญัญาขายฝาก โดยระยะเวลาของเงนิกูไ้มเ่กนิ 1 ปี สามารถต่อ
ไดอ้กีหน่ึงปี ตามความเหน็ของคณะกรรมการ 

 กลุ่มลูกค้า เป็นบรษิทั ห้าง รา้น นิติบุคคลในอุตสาหกรรมต่างๆ ที่ต้องการความรวดเรว็ในการหาแหล่ง
เงนิทุนและมหีลกัประกนัเป็นอสงัหารมิทรพัย ์

 ขัน้ตอนการท างาน  
- บรษิทัฯ จะมเีจ้าหน้าที่สนิเชื่อไปพบลูกค้า เพื่อพิจารณาความต้องการเงนิทุน ศึกษาข้อมูลบรษิทั และ
หลกัประกนัเบือ้งตน้ 

- ใหลู้กค้าด าเนินการประเมนิราคาหลกัประกนั โดยบรษิทัประเมนิราคาที่มคีวามน่าเชื่อถือ (อยู่ในรายชื่อ
ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย)์  

- วเิคราะห์ลกัษณะธุรกจิ สภาวะการแข่งขนั อุตสาหกรรม ความสามารถในการท าก าไร ความสามารถใน
การช าระหน้ี และภาระหน้ีทีม่อียู ่ 

- เจ้าหน้าที่สินเชื่อตรวจสอบข้อมูลบริษัทและกรรมการในส่วนของเครดิตบรูโร (บริษัท ข้อมูลเครดิต
แห่งชาติ: National Credit Bureau) การถูกพิทกัษ์ทรพัย์ และการล้มละลาย  รวมทัง้ความถูกต้องของ
เอกสาร อาทเิช่น บตัรประชาชน ส าเนาทะเบียนบ้าน สมุดบญัชธีนาคาร ใบส าคญัแสดงการจดทะเบยีน
นิตบิุคคล ทะเบยีนการคา้ และเอกสารที่เกี่ยวขอ้งกบัหลกัประกนั เป็นตน้ จากนัน้จะด าเนินเรื่องวเิคราะห์
สนิเชื่อ และประเมนิหลกัประกนัเป็นรายกรณี เช่น หลกัประกนัประเภทบ้านและที่ดนิ อ้างอิงจากราคา
ประเมนิของกรมทีด่นิ และรายงานของบรษิทัประเมนิ  

- ก าหนดระยะเวลาของสญัญา อตัราดอกเบีย้ และระยะเวลาช าระคนืเงนิกู ้ 
- น าเสนอค าขอสนิเชื่อ เพื่อขออนุมตั ิโดยอ านาจการอนุมตัมิดีงัน้ี  

วงเงินอนุมติั ผู้มีอ านาจอนุมติั 

≤ 50 ล้านบาท ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 
> 50 ลา้นบาท – 300 ล้านบาท คณะกรรมการบรหิาร 

> 300 ลา้นบาท คณะกรรมการบรษิทั 
 
นโยบายการให้สินเช่ือและหลกัประกนัในการให้สินเช่ือ 

บรษิทัฯ เน้นการให้สนิเชื่อแก่ผู้ประกอบการขนาดกลางและเล็กที่มศีกัยภาพในอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
(Target Sector) และมกีารขยายตวัอย่างต่อเน่ือง เช่น โรงแรม คอนโดมเินียม เป็นตน้ โดยพจิารณาจากความสามารถ
ในการด าเนินงานที่ผ่านมา ความเชี่ยวชาญในธุรกิจ และความสามารถในการช าระหน้ี  เป็นหลกั นอกจากน้ีบรษิทัฯ 
ยงัใหค้วามส าคญัในการพจิารณาหลกัประกนั โดยการพจิารณาจากคณุภาพและสภาพคล่องของหลกัประกนั    

การบริหารความเส่ียงจากการให้สินเช่ือ  
ในการพจิารณาสนิเชื่อแต่ละราย ฝ่ายสนิเชื่อและวเิคราะหส์นิเชื่อของบรษิทัฯ จะรว่มกนัประเมนิคุณภาพ

ดา้นเครดติของลูกคา้ ทัง้ความสามารถในการด าเนินงานและความสามารถในการช าระหน้ีที่ผ่านมา โดยธุรกจิของผูกู้้
ต้องมศีกัยภาพและมคีวามยัง่ยนื ท าให้ม ัน่ใจว่าผู้กู้มแีหล่งที่มาของการช าระคนืเงนิกู้ และเมื่อเช็คประวตัิเครดติบูโร 
จะตอ้งไมอ่ยูร่ะหวา่งถูกด าเนินคดทีางกฎหมาย เพราะจะสง่ผลกระทบต่อหลกัประกนัทีน่ ามากู ้

 
ในสว่นของธรุกจิการใหส้นิเชื่อ บรษิทัฯ มนีโยบายการบญัชีและวิธีการตัง้ส ารอง ดงัน้ี 

 บรษิทัฯ เริม่ใช้นโยบายบญัชีเรื่องการหยุดรบัรูร้ายได้ โดยบรษิทัฯ จะหยุดรบัรูร้ายได้กรณีลูกหน้ีค้างช าระ
คนืหน้ีเกนิ 6 เดอืนขึน้ไป เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัความระมดัระวงัในการรบัรูร้ายได้ 

 หน้ีสูญที่เกดิขึ้นในระหว่างปีตดัเป็นค่าใช้จ่ายทนัททีี่เกิดขึน้ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ภายใต้ค่าใช้จ่ายใน
การบรหิาร 

 บรษิทัฯ ก าลงัพจิารณาก าหนดนโยบายในการตัง้ส ารองโดยเมื่อลูกค้าผดินัดช าระหน้ี ที่ผ่านมาบรษิทัฯ จะ
ด าเนินการติดตามหน้ีและด าเนินการทางกฎหมายอย่างรวดเรว็ สามารถตัง้เรื่องฟ้องลูกหน้ีได้ภายใน 3 
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เดอืนและ บรษิทัฯ จะด าเนินการบงัคบัจ าน าหุ้น  แต่ที่ผ่านมาบรษิทัฯลดความเสี่ยงจากความเสยีหายโดย
บรษิทัฯ มนีโยบายใหส้นิเชื่อไม่เกนิ 50% ของหลกัประกนัโดยเฉพาะในส่วนที่เป็นที่ดนิจะมมีูลค่าเพิม่ขึน้ใน
แต่ละปี 

 สว่นของตัว๋แลกเงนิ (B/E) บรษิทัฯ มนีโยบายใหส้นิเชื่อไม่เกนิ 100% ของหลกัประกนั ปัจจบุนั บรษิทัฯ ลด
การใหส้นิเชื่อในรปูของตัว๋ B/E เน่ืองจากภาวะตลาดของตัว๋แลกเงนิมคีวามเสีย่งมากขึน้  อย่างไรกต็ามแนว
ทางการพิจารณานัน้ บรษิทัฯ ต้องทราบประวตัิการติดต่อและความสม ่าเสมอในการปฏิบตัิตามเงื่อนไข
สญัญาเงนิกู้เป็นอย่างด ีประกอบกบัหลกัประกนันัน้จะต้องเป็นหลกัประกนัที่มสีภาพคล่องสูง  เช่น หุน้ของ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ประกอบกบับริษัทฯ ยงัมีหลกัประกนัที่เป็นการค ้าประกนัจาก
กรรมการอกีส่วนหน่ึง จงึช่วยบรรเทาความเสยีหายไดอ้กีขัน้ ดงันัน้ ความเสีย่งในการที่บรษิทัฯ ต้องส ารอง
จงึมคีอ่นขา้งน้อย 

 
2.2.2 งานบริการด้านอ่ืนๆ  
 
งานบรกิารดา้นอื่นๆ เป็นงานบรกิารที่หลากหลาย เช่น งานให้บรกิารรบัจ้างด าเนินงาน (Outsourcing Business) 

แก่ลูกคา้ในลกัษณะบรกิารที่เป็น Call Center ซึ่งท าหน้าที่เป็นศูนยป์ระสานงานระหว่างลูกคา้กบัผูใ้ช้ผลติภณัฑห์รอืบรกิารของ
ลูกค้า เช่น การให้บรกิารเป็น Call Center ของธุรกิจบตัรเครดติ ธุรกิจบรกิารที่เกี่ยวกบัโทรศพัท์มือถือ ธุรกิจของผู้ให้บรกิาร
สาธารณูปโภคขัน้พื้นฐาน ตลอดจนการบรกิารในการเรยีกเกบ็เงนิลูกหน้ี การบรกิารศูนย์ลูกคา้สมัพนัธ์ การบรกิารขัน้ตอนการ
ขออนุมตัิสนิเชื่อต่าง ๆ และการให้บรกิารงาน Cash Monitoring เป็นต้น ทัง้น้ีในช่วงปี 2562 บรษิทัฯ ไดข้ยายการใหบ้รกิารไป
ยงัธรุกจิ Telesales ส าหรบัผลติภณัฑบ์ตัรเครดติใหก้บัลูกคา้ธนาคาร 

 
 
 

2.3 การตลาดและภาวะการแข่งขนั 
จากการด าเนินธุรกิจหลกัในส่วนการให้สนิเชื่อของบรษิทัฯ และธุรกิจศูนยบ์รกิารข้อมูล (Call Center) และธุรกิจการ

ติดตามหน้ี (Collection) ซึ่งถือเป็นธุรกิจหลักและเป็นที่มาของรายได้หลักของบริษัทฯ  ปัจจุบันธุรกิจดังกล่าวข้างต้นมี
ผูป้ระกอบการรายใหม่ๆ เขา้สู่ตลาดการใหบ้รกิารเพิม่ขึน้เป็นจ านวนมาก ซึ่งบางธุรกจิกเ็ป็นของภาครฐั และบางธุรกจิเป็นของ
ภาคเอกชนหรอืบรษิทัยอ่ยของธนาคารพาณิชย ์ซึ่งท าใหบ้รษิทัฯ ตอ้งมกีารปรบัตวัต่อการแข่งขนัที่รนุแรงในแต่ละสายธรุกจิ เพื่อ
สามารถใหบ้รกิารธรุกจิของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ยต่อไปอยา่งยัง่ยนืในอนาคต 

 
 

2.4 กลยทุธใ์นการแข่งขนั 

 ธรุกจิการใหส้นิเชือ่ 
บรษิทัฯ ประกอบธุรกจิการใหส้นิเชื่อแก่ภาคธรุกจิและลูกคา้รายย่อย ซึ่งเป็นธุรกจิที่มคีูแ่ข่งเป็นสถาบนัการเงนิ ดงันัน้ 

บรษิทัจงึต้องสร้างความแตกต่างในการให้บรกิาร ตัง้แต่ข ัน้ตอนการคดัเลือกเจ้าหน้าที่ที่ให้บรกิารสินเชื่อจะต้องมคีวามรู้และ
ประสบการณ์ที่จะสามารถให้ความรูแ้ละค าแนะน าที่มคีุณภาพให้กบัลูกค้าได้ การพจิารณาสนิเชื่อ การอนุมตัวิงเงนิทุกชัน้ตอน
จะต้องมรีวดเรว็เป็นไปตามก าหนดเวลากว่าสถาบนัการเงนิ ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึมกีารปรบักลยุทธก์ารแข่งขนัที่หลากหลายอย่าง
สม ่าเสมอ อาทิเช่น กลยุทธ์ด้านผลิตภัณฑ์ กลยุทธ์ด้านราคา รวมถึงกลยุทธ์ด้านอื่นๆ ที่เหมาะสมกับประเภทลูกค้า เพื่อ
ตอบสนองความตอ้งการและความพงึพอใจของลูกคา้ใหไ้ดม้ากทีสุ่ด 

 
 ธรุกจิบรกิารอืน่ๆ 
การให้บรกิารรบัจ้างด าเนินงานในลกัษณะการให้บรกิารศูนย์บรกิารข้อมูล (Call Center Service) และธุรกิจติดตาม

และทวงถามหน้ี (Collection Service) ภายใต้บรษิทั โกลบอล เซอร์วสิ เซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) เป็นบรษิทัฯ ที่มกีารเติบโต
อยา่งต่อเน่ือง ซึง่เป็นผลมาจากการใช้กลยทุธก์ารแขง่ขนัทีม่ปีระสทิธภิาพนัน่คอื การบรหิารจดัการบุคลากรและปรบัขัน้ตอนการ
ท างานเพื่อลดคา่ใชจ้่าย และ ปรบัปรุงแผนการบรหิารบุคลากรในเรื่องการสรรหาบุคลากรและการฝึกอบรม และการพฒันาระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศ ซึง่ทัง้สองสว่นทีก่ล่าวนัน้เป็นปัจจยัส าคญัในการแขง่ขนัในธุรกจิน้ี 
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2.5 นโยบายราคา 
การก าหนดราคาในแต่ละผลติภณัฑข์องบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย บรษิทัจะพจิารณาจากต้นทุนทางการเงนิ ต้นทุนการ

บรหิารงาน ค่าโสหุย้ต่างๆ ปรมิาณงาน  ความยากงา่ย และจ านวนบุคลากรที่เกี่ยวขอ้งเป็นหลกั ประกอบกบัการพจิารณาราคา
ตลาดทีผู่ใ้หบ้รกิารรายอื่นเสนอ โดยจะค านึงความสามารถในการสรา้งกระแสเงนิสดของลูกคา้ดว้ย รวมทัง้ พจิารณาขนาดมลูค่า
โครงการดว้ย   

 
2.6 ภาวะอตุสาหกรรมและการแข่งขนั 

สภาวะและแนวโน้มสนิเชื่อภาคธรุกจิปี 2563 
แนวโน้มเศรษฐกจิไทยในปี 2563 ก่อนหน้าน้ีมกีารประมาณการวา่จะมกีารขยายตวัทางเศรษฐกจิดกีวา่ปีก่อนเลก็น้อย  

จากการส่งออกที่ฟ้ืนตวัอย่างค่อยเป็นค่อยไป และการลงทุนจากภาครฐัและเอกชนที่น่าจะเริม่เดนิหน้าได้ในปีน้ี กลบัต้องเจอ
ภาวะที่เหนือความคาดหมายคอื การระบาดของโรคไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่ส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจทัว่โลก 
การส่งออกของไทยจากเดมิที่คาดการณ์ว่าจะมีการปรบัตวัดขีึ้นกว่าปีก่อน กลายเป็นมแีนวโน้มชะลอตวัลง นอกจากนัน้การ
ท่องเที่ยวกไ็ดร้บัผลกระทบอย่างมาก ย่อมส่งผลกระทบต่อรายไดจ้ากการท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวเน่ือง การบรโิภค
ภาคเอกชนจะมแีนวโน้มชะลอตวัลงตามปัจจยัพืน้ฐานดา้นรายได้ที่ลดลง รายไดเ้กษตรกรคาดว่าจะลดลงจากปีก่อน ปัญหาภยั
แล้งท าให้ผลิตผลหดตวั รายไดน้อกภาคเกษตรกรคาดว่าจะชะลอตวัโดยเฉพาะภาคบรกิารที่เกี่ยวกบัการท่องเที่ยว สรุปปัจจยั
เสีย่งทีม่ผีลกระทบต่อการขยายตวัทางเศรษฐกจิ หลกัๆมดีงัน้ี 

• การระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโควดิ-19 สง่ผลกระทบมากกวา่ทีป่ระเมนิไว ้
• การคา้การลงทุนในระดบัโลก ความขดัแยง้จนี-สหรฐัฯ มคีวามไมแ่น่นอน 
• การลงทุนในโครงการขนาดใหญ่อาจไดร้บัผลกระทบจากปัญหาเสถยีรภาพทางการเมอืง 
• ตลาดแรงงาน รายไดค้รวัเรอืน ใชเ้วลาในการฟ้ืนตวันานกว่าอดตี 
ภาพรวมสนิเชื่อปี 2563 คาดว่าน่าจะเติบโตเพยีง 3.5% (ใกล้เคยีงกบัปี 2562) โดยคาดหวงัการเติบโตต่อเน่ืองของ

สนิเชื่อธุรกิจที่ 2.0% ตามแรงหนุนจากบรรยากาศการลงทุน อย่างไรก็ดีสญัญาณอ่อนแอของก าลงัซื้อในประเทศและตลาด
ส่งออก ตลอดจนแรงกดดนัด้านต้นทุนและความผนัผวนของค่าเงนิบาทที่มีผลกระทบต่อสถานการณ์ธุรกิจเอสเอ็มอีมากกว่า
ธุรกิจขนาดใหญ่ อาจท าให้สนิเชื่อเอสเอม็อีปี 2563 เติบโตเพยีง 1.0% ซึ่งแม้จะเป็นทิศทางที่ดขีึ้น แต่ส่วนหน่ึงเป็นเพราะการ
เปรยีบเทยีบกบัฐานที่ต ่าของปี 2562 ที่คาดว่าสนิเชื่อเอสเอม็อจีะหดตวัลงเป็นครัง้แรกในรอบ 10 ปีที่ 1.8% ส่วนทศิทางสนิเชื่อ
รายย่อยนัน้ อาจชะลอการเตบิโตลงมาที่ 6.3% เน่ืองจากพอรต์หลกัอย่างสนิเชื่อบา้นและสนิเชื่อเช่าซื้อรถยนต์เรง่ตวัไปมากแล้ว
ในปี 2562 ประกอบกบัภาระหน้ีทีส่งูจะเป็นขอ้จ ากดัในการก่อหน้ีกอ้นใหมใ่นผลติภณัฑส์นิเชื่ออื่นๆ (ทีม่า : ศูนยว์จิยักสกิรไทย ) 

อยา่งไรกต็ามจากปัจจยัต่างๆ ที่สง่ผลกระทบต่อเศรษฐกจิโลกและภายในประเทศ อยา่งมาก ในช่วงไตรมาสแรกของปี 
2563 โดยเฉพาะโรคไวรสั COVID-19 ทศิทางเศรษฐกจิไทยปี 2563 แนวโน้มจะชะลอตวัและต ่ากวา่ระดบัศกัยภาพต่ออกีปี และ 
สง่ผลใหภ้าพรวมสนิเชื่อปี 2563 โตต ่ากวา่ทีป่ระมาณการไวก่้อนหน้าน้ี 

  
ขนาดของตลาดและการแขง่ขนั 
 ธรุกจิการใหส้นิเชือ่ 
การขยายตัวทางเศรษฐกิจในประเทศมีแนวโน้มชะลอตัวจากปีก่อนหน้า ขณะที่หน้ีสินภาคครวัเรอืนยงัคงอยู่ใน

ระดบัสูง ดงันัน้ตลาดสนิเชื่อยงัคงอยู่ในภาวะเข้มงวดในการปล่อยสินเชื่อ ทัง้จากสถาบนัการเงนิที่เป็นธนาคารพาณิชย์ และ
สถาบนัการเงนิทีม่ใิช่ธนาคารพาณิชย ์ซึง่เป็นผลมาจากสถานการณ์ภาวะเศรษฐกจิโลกยงัมคีวามเสีย่งจากสงครามการคา้ทีส่ง่ผล
กระทบไปทัว่โลกรวมทัง้ประเทศไทย นอกจากนัน้ภาวะเศรษฐกจิของไทยยงัมคีวามเสีย่งจากอากาศแล้งที่ส่งผลต่อราคาพชืผล
ทางการเกษตร รวมถงึเสถยีรภาพทางการเมอืงทีย่งัคงสง่ผลต่อความเชื่อมัน่กบัสภาพรวมเศรษฐกจิเช่นกนั 

อย่างไรก็ตามบรษิทัฯ ได้ด าเนินธุรกจิดว้ยความระมดัระวงั ใหค้วามส าคญัทัง้ผลตอบแทนอตัราดอกเบี้ยและคุณภาพ
สนิเชื่อ แต่จะพจิารณาปรบัใชก้ลยทุธต์่างๆ ตามทีเ่หมาะสมแก่ลูกคา้ต่อไป  
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2.7 การจดัหาผลิตภณัฑแ์ละบริการ 
งานธุรกจิการใหส้นิเชื่อ บรษิทัฯ จ าเป็นต้องจดัหาแหล่งเงนิทุนให้พอเพยีงเพื่อการเตบิโตของธุรกจิ โดยแหล่งเงนิทุน

มาจาก กระแสเงนิสดจากการด าเนินงานของบรษิทัฯ ในปีที่ผา่นๆมารวมถงึ เงนิทุนจากสว่นของผูถ้อืหุน้ เงนิกูย้มืในรูปของหุน้กู้
ซึง่บรษิทัฯ จะออกหุน้กูใ้นจ านวนทีส่อดคลอ้งกบัแผนธุรกจิเพื่อรกัษาสดัส่วนหน้ีสนิต่อสว่นผูถ้อืหุน้อยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสม 

ในขณะเดียวกนัประสบการณ์ด้านการติดตามหน้ีสนิจากการบรหิารสินทรพัย์  ท าให้ผู้บรหิารของบรษิทัฯ สามารถ
บริหาร งานในธุรกิจสินเชื่อเพื่อการอุปโภคและบรโิภค รวมถึงงานอื่นๆ ที่เกี่ยวเน่ืองและใช้ความรู้ ประสบการณ์ และความ
ช านาญคล้ายๆ กนั เช่น การให้บรกิารในลกัษณะ Outsourcing Business ทัง้การบรกิารเกี่ยวกบัการติดตามหน้ีสิน หรอืการ
รบัจา้งด าเนินงานบรกิารแบบ Call Center เป็นตน้ 

 
2.8 งานท่ียงัไม่ส่งมอบ 
เน่ืองจากลกัษณะของงาน ทัง้งานด้านการให้สนิเชื่อ และงานบรกิารด้าน Call Center จะเป็นงานต่อเน่ืองที่จะต้อง

ตดิตามประสานงานไปจนกว่างานจะแล้วเสรจ็ โดยงานสนิเชื่อจะมชี่วงเวลาประมาณ 30 วนัในการส่งมอบงาน ขณะที่งานการ
ใหบ้รกิารมกีารสง่มอบงานเป็นระยะๆ เน่ืองจากผูว้า่จา้งจะจา่ยคา่บรกิารเป็นรายเดอืนตามความคบืหน้าของผลงาน  

 
 



แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี 2562 (56-1) 

บริษทั เอเชีย แคปปิตอล กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) 
 
 

15 
 

3. ปัจจยัความเส่ียง 

ความเส่ียงเก่ียวกบัผู้ออกหุ้นกู้ 

3.1 ความเส่ียงด้านการด ารงอตัราส่วนทางการเงินของบริษทั 

ความเสี่ยงจากการที่บรษิทัฯ ต้องด ารงอตัราส่วนหน้ีสนิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ให้เป็นไปตาม
หลกัเกณฑท์ีร่ะบุไวใ้นขอ้ก าหนดสทิธขิองหุน้กู ้ตามรายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัฯ มอีตัราสว่นหน้ีสนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ (รวมสว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคมุ) อยู่ที ่
2.66 เท่า โดยบริษัทฯ มีหน้ีสินรวม เท่ากับ 3,137.80 ล้านบาทและมีส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 1,177.73 ล้านบาท และมี
อตัราสว่นความสามารถในการช าระดอกเบี้ย อยูท่ี่ -0.13 เท่า  

นอกจากน้ี บรษิัทฯ ได้มีมาตรการรองรบัเพื่อรกัษาสภาพคล่องและอัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น รวมถึง
โครงสรา้งเงนิทุนใหอ้ยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสมในระยะเวลาอนัใกล้โดย 

1. บรษิทัฯ มกีารจดัท าประมาณการทางการเงนิเพื่อเฝ้าระวงัสภาพคล่องและดแูลอตัราสว่นหน้ีสนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้
อยูเ่สมอ โดยมกีารตรวจสอบอตัราสว่นหน้ีสนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้อยา่งน้อยรายไตรมาส 

2. บรษิทัฯ มมีาตรการระมดัระวงัการเพิม่หน้ีสนิเท่าทีจ่ าเป็น โดยจะออกหุน้กูใ้หส้อดคลอ้งกบัการปล่อยสนิเชื่อ 
 
ณ วนัที่  31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บรษิทัฯ มหีุน้กู้ทัง้จ านวนเป็นหุน้กู้ชนิดระบุชื่อผูถ้อื ประเภทไม่ดอ้ยสทิธ ิและ

ไม่มหีลกัประกนั มมีูลคา่ทีต่ราไวห้น่วยละ 1,000 บาท และมรีาคาเสนอขายหน่วยละ 1,000 บาท ทัง้น้ีหุน้กู้ดงักล่าวมขีอ้ก าหนด
ทีส่ าคญับางประการ เช่น การด ารงอตัราสว่นหน้ีสนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ เป็นตน้ โดยรายละเอยีดทีส่ าคญัของหุน้กูม้ดีงัน้ี 

หุ้นกู้ อตัราส่วน “หน้ีสิน” ต่อ “ส่วนของผู้ถือหุ้น”  
ตามข้อก าหนดสิทธิ 

หุน้กูบ้รษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 
3/2560 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ.2562 

ไมเ่กนิ 6.0 เท่า ณ วนัสิน้งวดบญัชใีนแต่ละไตรมาส หรอื ณ วนัสิน้
รอบระยะเวลาบญัชกีรณีไตรมาสสุดทา้ย 

หุน้กูบ้รษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 
1/2561 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ.2563 

ไมเ่กนิ 6.0 เท่า ณ วนัสิน้งวดบญัชใีนแต่ละไตรมาส หรอื ณ วนัสิน้
รอบระยะเวลาบญัชกีรณีไตรมาสสุดทา้ย 

หุน้กูบ้รษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 
2/2561 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ.2563 

ไมเ่กนิ 6.0 เท่า ณ วนัสิน้งวดบญัชใีนแต่ละไตรมาส หรอื ณ วนัสิน้
รอบระยะเวลาบญัชกีรณีไตรมาสสุดทา้ย 

หุน้กูบ้รษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 
3/2561 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ.2563 

ไมเ่กนิ 6.0 เท่า ณ วนัสิน้งวดบญัชใีนแต่ละไตรมาส หรอื ณ วนัสิน้
รอบระยะเวลาบญัชกีรณีไตรมาสสุดทา้ย 

หุน้กูบ้รษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 
4/2561 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ.2563 

ไมเ่กนิ 6.0 เท่า ณ วนัสิน้งวดบญัชใีนแต่ละไตรมาส หรอื ณ วนัสิน้
รอบระยะเวลาบญัชกีรณีไตรมาสสุดทา้ย 

หุน้กูบ้รษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 
1/2562 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ.2564 

ไมเ่กนิ 6.0 เท่า ณ วนัสิน้งวดบญัชใีนแต่ละไตรมาส หรอื ณ วนัสิน้
รอบระยะเวลาบญัชกีรณีไตรมาสสุดทา้ย 

หุน้กูบ้รษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 
2/2562 ครบก าหนดไถ่ถอนปี พ.ศ.2564 

ไมเ่กนิ 6.0 เท่า ณ วนัสิน้งวดบญัชใีนแต่ละไตรมาส หรอื ณ วนัสิน้
รอบระยะเวลาบญัชกีรณีไตรมาสสุดทา้ย 
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*ตามมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้กู้ครัง้ที ่1/2562 เมือ่วนัที ่4 ตุลาคม 2562 ไดม้มีตอินุมตัเิปลีย่นแปลงขอ้ก าหนดและสทิธแิละ

หน้าทีข่องผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุ้นกู้ โดยขยายระยะเวลาวนัครบก าหนดไถ่ถอนหุ้นกู้รุ่น ACAP19OA มูลค่า 768.60 ล้านบาท 
ออกไปอกี 366 วนั นับจากวนัที ่6 ตุลาคม 2562 เป็นวนัที ่ ่6 ตุลาคม 2563 โดยก าหนดใหจ้า่ยดอกเบี้ยจากเดมิรอ้ยละ 6.00 ต่อปี 
เป็นอตัรารอ้ยละ 7.50 ต่อปี และมมีตอินุมตัใิหผู้อ้อกหุน้กูม้สีทิธใินการไถ่ถอนหุน้กูท้ ัง้จ านวนหรอืบางส่วน ก่อนวนัครบก าหนดไถ่
ถอนหุน้กู้คอืวนัที ่6 ตุลาคม 2563 โดยเมือ่วนัที ่6 มกราคม 2563 บรษิทัไดใ้ช้สทิธไิถ่ถอนหุน้กู้บางส่วนก่อนครบก าหนดส าหรบั
หุน้กูรุ้น่ ACAP19OA โดยมกีารช าระคนืเงนิตน้หน่วยละ 130 บาท เป็นจ านวนเงนิ 99.92 ลา้นบาท 

 
หุ้นกู้มอีตัราดอกเบี้ยร้อยละ 5.50 - 7.50 ต่อปี ตามที่ระบุในการออกหุ้นกู้แต่ละคราว (2561 : อตัราดอกเบี้ยร้อยละ 

5.50 - 6.50 ต่อปี) มกี าหนดช าระคนืดอกเบีย้ทุกไตรมาส และช าระคนืเงนิตน้ทัง้จ านวนเมื่อครบก าหนด 
ทัง้น้ีบรษิทัฯ ต้องปฏบิตัติามเงื่อนไขต่าง ๆ ที่ก าหนดไว ้คอื บรษิทัต้องรกัษาอตัราส่วนหน้ีสนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ไม่

เกนิกว่า 6:1 ตามขอ้มูลทางการเงนิรวม ณ วนัสิน้งวดบญัชใีนแต่ละไตรมาส และต้องรกัษาอตัราส่วนการจ่ายเงนิปันผลไวใ้หไ้ม่
เกนิรอ้ยละ 60 ของก าไรสุทธติามงบการเงนิในแต่ละรอบบญัช ีโดย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัมอีตัราส่วนหน้ีสนิต่อส่วน
ของผูถ้อืหุน้เป็นรอ้ยละ 2.66  

นอกจากนัน้ข้อก าหนดว่าดว้ยสทิธแิละหน้าที่ของผูอ้อกหุ้นกู้และผู้ถอืหุ้นกู้ของบรษิทัฯ มกีารก าหนดเงื่อนไขไวใ้นข้อ 
11.1.3 ไวว้่า “ผู้ออกหุ้นกู้ผดินัดช าระหน้ีไม่ว่ามูลหน้ีใดๆ (ไม่ว่ามูลหน้ีรายเดยีวหรอืหลายราย) เป็นจ านวนเงนิรวมกนัเกินกว่า 
500 ลา้นบาท หรอืเงนิสกุลอื่นทีม่จี านวนเทยีบเท่า จากการที่ (ก) ผูอ้อกหุน้กู้ไมช่ าระหน้ีดงักล่าวภายในก าหนดช าระหน้ีเดมิหรอื
ภายในระยะเวลาที่เจ้าหน้ีขยายให้ หรอื (ข) หน้ีดงักล่าวถูกเจ้าหน้ีเรยีกให้ช าระคนืก่อนก าหนดเพราะเหตุผดินัดตามสิทธขิอง
เจ้าหน้ีในสญัญาที่เกี่ยวข้อง ทัง้น้ีมูลหน้ีใดๆ ดงักล่าวข้างต้นไม่รวมถึงหน้ีค่าใช้จ่ายคา้งช าระและหน้ีในทางการคา้ปกติ (Trade 
Payable Debts) ของผู้ออกหุ้นกู้” ดงันัน้หากบรษิทัฯ มมีูลหน้ีหุ้นกู้ที่ผดินัดช าระเงนิต้นและดอกเบี้ยมจี านวนรวมกนัมากกว่า 
500 ลา้นบาท จะเป็นเหตุใหเ้กดิการผดินดัช าระหุน้กู้รุน่อื่นๆ ทีเ่หลอื (Cross default) ทัง้หมด 

อย่างไรกต็ามบรษิทัฯ ไดพ้ยายามรกัษาสภาพคล่องไม่ใหเ้กดิปัญหาดว้ยการเร่งหาแหล่งเงนิกู้อื่นและเรยีกคนืหน้ีจาก
ลูกหน้ีจ านวนหน่ึง เพื่อมาบรหิารจดัการในการช าระหน้ี มใิหเ้กดิปัญหา Cross default 

 
3.2 ความเส่ียงด้านความสามารถช าระดอกเบีย้ และเงินต้น 
บรษิทัฯ ไดท้ าการค านวณและเปิดเผยอตัราส่วนความสามารถช าระดอกเบีย้ 2 แบบ ดงัต่อไปน้ี 
3.2.1  ค านวณตามคู่มอืการจดัท าแบบ 56-1 โดยค านวณจากกระแสเงนิสดจากการด าเนินงาน บวกดอกเบี้ยจ่าย

จากการด าเนินงาน บวกภาษี หารด้วยดอกเบี้ยจ่ายจากการด าเนินงาน การจดัหาเงนิและการลงทุน อตัราส่วนดงักล่าวอยูที่ -
0.13, 1.49 เท่า, และ 3.04 เท่า ในงวด 12 เดอืนปี 2562 สิน้ปี 2561 และ 2560 ตามล าดบั 

 
 
 
 

ช่ือหุ้นกู้ วนัท่ีออก อตัราดอกเบี้ย อายุหุ้นกู้ วนัครบก าหนด
(บาท) 2562 2561 2562 2561 ไถ่ถอน

ACAP193A 10 ม.ีค. 2560 - 0.45             - 454.20          5.50% 2 ปี 10 ม.ีค. 2562
ACAP196A 30 ม.ิย. 2560 - 0.24             - 240.50          5.50% 2 ปี 30 ม.ิย. 2562
ACAP19OA 6 ต.ค. 2560 0.77             0.77             768.60          768.60          6.00-7.50% 3 ปี 6 ต.ค. 2563*
ACAP202A 9 ก.พ. 2561 0.40             0.40             395.30          395.30          6.00% 2 ปี 7 ก.พ. 2563
ACAP207A 6 ก.ค. 2561 0.72             0.72             716.10          716.10          6.50% 2 ปี 6 ก.ค. 2563
ACAP209A 14 ก.ย. 2561 0.20             0.20             196.50          196.50          6.50% 2 ปี 14 ก.ย. 2563
ACAP20NA 23 พ.ย. 2561 0.29             0.29             294.10          294.10          6.50% 2 ปี 23 พ.ย. 2563
ACAP212A 15 ก.พ. 2562 0.23             - 229.80          - 6.50% 2 ปี 15 ก.พ. 2564
ACAP213A 29 ม.ีค. 2562 0.07             - 74.90            - 6.50% 2 ปี 29 ม.ีค. 2564

จ านวนหน่วย (ล้านหน่วย) จ านวนเงิน (ล้านบาท)
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3.2.2  ค านวณจาก ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงนิและค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ (ยอ้นหลงั 1 ปี) บวกดว้ย
คา่เสื่อมราคาและตดัจ าหน่าย (ยอ้นหลงั 1 ปี) บวกคา่ใชจ้่ายดอกเบีย้ (ยอ้นหลงั 1 ปี) หารดว้ยคา่ใชจ้่ายดอกเบี้ย (ยอ้นหลงั 1 ปี) 
บวกต้นทุนดอกเบี้ย (ยอ้นหลงั 1 ปี) โดยส าหรบัรอบระยะเวลา 12 เดอืนสิน้สุด ณ วนัสิน้งวดบญัชรีายไตรมาสในแต่ละไตรมาส
ของผูอ้อกหุน้กู ้ตามงบการเงนิรวมของผูอ้อกหุน้กูท้ีไ่ดผ้า่นการสอบทานหรอืตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชแีลว้ ทัง้น้ีอตัราสว่นอยูท่ี ่-
0.13, 1.49 เท่า, และ 3.04 เท่า ในงวด 12 เดอืนปี 2562 สิน้ปี 2561 และ 2560 ตามล าดบั 

 

ปัจจุบนั บรษิทัฯ ระดมทุนผ่านทางตราสารหน้ี ระยะสัน้ (ตัว๋แลกเงนิ/ตัว๋สญัญาใช้เงนิ) และระยะยาว (หุน้กู)้ เพื่อใช้ใน
การด าเนินธุรกิจด้านการให้สนิเชื่อเป็นหลกั และไม่มวีงเงนิสนิเชื่อกบัสถาบนัการเงนิ  ทัง้น้ีบรษิทัฯ ไดเ้ฝ้าระวงัและดูแลสภาพ
คล่องของบรษิทัฯ อยา่งใกล้ชดิเพื่อใหก้ารช าระคนืเงนิต้นและดอกเบี้ยในแต่ละงวดตรงตามทีไ่ดก้ าหนดไวใ้นขอ้ก าหนดสทิธ ิโดย 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562   บรษิทัฯ มตีัว๋สญัญาใชเ้งนิจ านวน และสญัญากูเ้งนิคงคา้ง มกี าหนดช าระ ดงัน้ี     

 

วนัท่ีครบก าหนด มลูค่า (บาท) หมายเหต ุ 

2 ม.ค.63 20,000,000 จ านวน 1  ฉบบั 

30 ม.ิย.63 2,000,000 จ านวน 1  ฉบบั 

30 ม.ิย.63 1,000,000 จ านวน 1  ฉบบั 

18 พ.ค.63 30,000,000 จ านวน 1  ฉบบั 

30 ต.ค.63 100,000,000 จ านวน 1  ฉบบั 

4 ธ.ค.63 250,000,000 จ านวน 1  ฉบบั 

รวม 403,000,000 จ านวน 6 ฉบบั 

 
ทัง้น้ี บรษิทัฯ มแีผนจะต่ออายุตัว๋แลกเงนิดงักล่าว โดยได้วางแผนล่วงหน้าเป็นเวลาประมาณ 1 เดอืน เพื่อประเมิน

กระแสเงนิสดที่จะเปลี่ยนแปลงในเดอืนถดัไป หากผู้ลงทุนไม่ต่ออายุตัว๋แลกเงนิหรอืไม่สามารถออกตัว๋แลกเงนิใหม่ได ้บรษิทัฯ 
สามารถเรยีกหน้ีคนืจากตัว๋แลกเงนิที่บรษิทัฯ ได้ไปลงทุนได้ในเวลาใกล้เคยีงกนั โดยมกีารแจ้งลูกหน้ีตัว๋แลกเงนิล่วงหน้าเป็น
เวลาประมาณ 1 เดอืนเช่นกนั เพื่อใหม้โีอกาสในการได้รบัเงนิคนืตามจ านวนที่ต้องการ อกีทัง้ บรษิทัฯ ยงัมมีาตรการส ารองใน
การระดมทุนจากสว่นทุนทัง้จากในและต่างประเทศไวอ้กีสว่นหน่ึง  

 
หากบรษิทัฯ ไมส่ามารถเรยีกคนืหน้ีจากตัว๋แลกเงนิทีไ่ปลงทุนไดท้นัเวลาการช าระคนืตัว๋แลกเงนิ หรอืไม่สามารถระดม

ทุนเพื่อมาส ารองไวไ้ด ้บรษิทัฯ มแีผนการด าเนินงานดงัน้ี 
1. เจรจากบัเจา้หน้ีของบรษิทัฯ เพื่อขอจ่ายช าระบางส่วนก่อน โดยส่วนที่เหลอืขอออกเป็นตัว๋แลกเงนิฉบบัใหม่เพื่อ

ขยายระยะเวลาการช าระคนืออกไประยะหน่ึง  
2. ส าหรบัตัว๋แลกเงนิที่ได้ไปลงทุนไว ้และถึงก าหนดเวลาช าระคนืแล้ว แต่ลูกหน้ียงัไม่สามารถหาคนืเงนิได ้บรษิทัฯ 

จะบงัคบัหลกัประกนัของตัว๋แลกเงนิทนัท ี
3. เจรจากบัลูกหน้ีตัว๋แลกเงนิทีไ่ดไ้ปลงทุนไวใ้นรายทีต่ ัว๋ยงัไมค่รบก าหนด เพื่อขอเรยีกคนืตัว๋แลกเงนิก่อนก าหนด 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัฯ มยีอดคงคา้งหุ้นกู้ที่ยงัไม่ครบก าหนดไถ่ถอน มูลค่ารวมทัง้สิ้น 2,575,380,000 

บาท มรีายละเอยีดดงัตารางต่อไปน้ี 
 
 
 
 
 



แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี 2562 (56-1) 

บริษทั เอเชีย แคปปิตอล กรุป๊ จ ากดั (มหาชน) 
 
 

18 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหต ุ: * ในวนัที ่6 มกราคม 2563 บริษัทฯ ไดใ้ชส้ทิธิในการช าระคนืหุน้กูรุ่้น ACAP190A บางสว่นก่อนครบก าหนด จ านวน 99,918,000 
บาท ท าใหม้ยีอดคงเหลอืจ านวน 668,682,000 บาท 
  ** ในวนัที ่13 กุมภาพนัธ์ 2563 บริษัทฯ ไดม้กีารจดัประชมุผูถ้ือหุน้กูค้รัง้ที ่2/2563 รุ่น ACAP202A ซึ่งทีป่ระชมุผูถ้ือหุน้กูม้มีตไิม่
อนมุตัิเปลี่ยนแปลงขอ้ก าหนดสทิธิและหนา้ทีข่องผูอ้อกหุน้กูแ้ละผูถ้ือหุน้กู ้โดยขอขยายระยะเวลาวนัครบก าหนดไถ่ถอนหุน้กูรุ่้น ACAP202A 
ออกไปอีก 366 วนั นบัจากวนัที ่7 กุมภาพนัธ์ 2563 เป็นวนัที ่7 กุมภาพนัธ์ 2564 โดยก าหนดใหจ่้ายดอกเบีย้ใหม่ตามขอ้ก าหนดสทิธิ ขอ้ 2.1 
จากเดมิอตัรารอ้ยละ 6.00 ต่อปี เป็นอตัรารอ้ยละ 7.50 ต่อปี มผีลใหหุ้น้กูรุ่้น ACAP202A ถอืว่าผดินดัช าระหนี ้(Default) 

 
3.3 ความเส่ียงในการด ารงสภาพคล่องของบริษทั  
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัฯ มีอตัราส่วนสภาพคล่อง (สนิทรพัย์หมุนเวยีน หารด้วยหน้ีสนิหมุนเวยีน) 0.26 

เท่า ซึ่งบรษิทัฯ มหีน้ีสนิรวม 3,137.80 ลา้นบาท โดยแบ่งเป็นหน้ีสนิหมุนเวยีน 2,820.01  ล้านบาท คดิเป็น 89.87% ของหน้ีสนิ
รวมทัง้หมด ซึ่งหน้ีสนิหมุนเวยีนส่วนใหญ่คอืส่วนของหุน้กู้ที่ถงึก าหนดช าระภายใน 1 ปี จ านวน 2,367.04 ล้านบาท และเป็น
เงนิกู้ยมืระยะสัน้จากบรษิทัอื่น 362.21 ล้านบาท และบรษิทัฯ มหีน้ีสนิไม่หมุนเวยีน 317.80 ล้านบาท คดิเป็น 10.13% ของ
หน้ีสนิรวมทัง้หมด  

เมื่อพิจารณาในแง่ของแหล่งในการช าระคนืหน้ีสนิโดยเฉพาะหน้ีสนิระยะสัน้ พบว่าบรษิทัฯ มเีงนิสดในมอื 143.69 
ลา้นบาท เงนิลงทุนระยะสัน้ 211.12 ล้านบาท และเงนิใหกู้้ยมืแก่บรษิทัอื่น 337.20 ล้านบาท ซึ่งสนิทรพัยส์ภาพคล่องสงูเหล่าน้ี 
สามารถเปลีย่นเป็นเงนิสดไดใ้นระยะอนัสัน้และยดืหยุน่สงู   

อย่างไรก็ด ีเมื่อพิจารณาด้านสนิทรพัย์จะพบว่า สดัส่วนสินทรพัย์หมุนเวยีนต่อสนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน ลดลงจากปี 
2561 ทัง้น้ี บรษิทัฯ ได้ตระหนักถึงความเสี่ยงของการมหีน้ีสนิระยะสัน้ที่ค่อนข้างสูงดงักล่าว บรษิทัฯ จงึได้มแีนวทางในการ
บรหิารสดัส่วนหน้ีสนิดงักล่าว โดยเฝ้าระวงัและดูแลภาระหน้ีอยู่เสมอ และส ารองเงนิเพื่อจ่ายหน้ีล่วงหน้า เพื่อให้ทนัก าหนดที่
ต้องช าระ แจง้กบัลูกหน้ีที่บรษิทัฯ ไดไ้ปลงทุนในตัว๋แลกเงนิใหท้ราบล่วงหน้าว่าจะเรยีกคนืก่อนตัว๋ครบก าหนด เพื่อใหลู้กหน้ีมี
เวลาเตรยีมช าระหน้ี ตลอดจนอาจเจรจาเพื่อขอช าระคนืหน้ีตัว๋แลกเงนิระยะสัน้บางส่วนก่อน 

 
3.4 ความเส่ียงด้านข้อพิพาททางกฎหมาย 

ปัจจุบนั บรษิทั เอเชีย แคปปิตอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ได้ยื่นฟ้อง บรษิทัลูกหน้ีแห่งหน่ึง เป็นจ าเลยที่ 1  และคู่ค้า
ของบรษิทัลูกหน้ี เป็นจ าเลยที่ 2 ในขอ้หา ผดิสญัญากู้ยมืจ านวน 289.56 ล้านบาท การไม่ท าการโอนเงนิตามสทิธเิรยีกรอ้ง โดย
ไดย้ื่นค าฟ้องต่อศาลแพง่ เมื่อวนัที่ 20 สงิหาคม 2561 ซึ่งการยื่นฟ้องครัง้น้ี บรษิทัฯ ไดด้ าเนินการตามสทิธทิี่ควรได ้และบรษิทัฯ 
ไดร้บัความมัน่ใจจากผู้เชี่ยวชาญดา้นกฎหมาย ในกระบวนการพจิารณาคด ีเน่ืองจากหลกัฐานทางเอกสาร และขอ้ตกลงความ
เขา้ใจร่วมกนั  3 ฝ่าย ลงวนัที่ 18 สงิหาคม 2560 รวมถงึเอกสารการสัง่ซื้อ ใบแจง้หน้ี และใบรบัสนิคา้ที่ลงนาม และตราประทบั
บรษิทั ถูกต้องครบถ้วน โดยศาลมกี าหนดนัดไต่สวนวนัที่ 5 พฤศจกิายน 2561 แต่ในวนัดงักล่าว ทนายจ าเลยที่ 1 ไดม้กีารขอ
แกไ้ขค าใหก้าร ศาลจงึมคี าสัง่ใหก้ลบัไปด าเนินการแกไ้ขใหเ้สรจ็สมบูรณ์ และ น ากลบัมาเสนอต่อศาลอกีครัง้ โดยศาลก าหนดนัด
ไกล่เกลี่ยและนัดชี้สองสถานในวนัที่ 26 พฤศจกิายน 2561 ซึ่งศาลได้สอบถามคู่ความทัง้สองฝ่ายแล้วต่างฝ่ายแถลงว่าคดไีม่
สามารถเจรจาตกลงกนัได้จงึขอให้ศาลด าเนินกระบวนการนัดสบืพยานเพื่อพจิารณาต่อไปในระหว่างเดอืนกรกฎาคมถึงเดอืน
สงิหาคม 2562 และเมื่อวนัที่ 25 กรกฎาคม 2562 ศาลไดเ้รยีกสบืพยาน โดยทนายทัง้สองฝ่ายขอสบืพยานเพิม่เตมิจงึขอใหศ้าล

หุ้นกู้ มลูค่าท่ีออก (บาท) วนัครบก าหนดไถ่ถอน 

หุน้กู ้ACAP19OA* 768,600,000 บาท 6 ตลุาคม 2562 
หุน้กู ้ACAP202A** 395,300,000 บาท 7 กมุภาพนัธ ์2563 
หุน้กู ้ACAP207A 716,100,000 บาท 6 กรกฎาคม 2563 

หุน้กู ้ACAP209A 196,500,000 บาท 14 กนัยายน 2563 
หุน้กู ้ACAP20NA 294,100,000 บาท 23 พฤศจิกายน 2563 
หุน้กู ้ACAP212A 229,800,000 บาท 15 กมุภาพนัธ ์2564 

หุน้กู ้ACAP213A 74,900,000 บาท 29 มีนาคม 2564 
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ด าเนินกระบวนการนัดสืบพยานเพื่อพิจารณาต่อไปในระหว่างเดือนกันยายนถึงเดือนพฤศจิกายน 2562 และเมื่อวนัที่ 15 
พฤศจกิายน 2562 ศาลไดเ้รยีกสบืพยาน โดยทนายฝ่ายจ าเลยขอสบืพยานเพิม่เตมิจงึขอใหศ้าลด าเนินกระบวนการนัดสบืพยาน
เพื่อพจิารณาต่อไปในระหวา่งเดอืนธนัวาคมถงึเดอืนมนีาคม 2563 

กรณีข้อพิพาทน้ีเป็นเรื่องที่บรษิทัฯ ได้รบัโอนสทิธกิารรบัเงนิซึ่งมผีลสมบูรณ์และบงัคบัได้ตามกฎหมาย คู่กรณีไม่
สามารถยกขอ้อา้งใดๆ มาปฏเิสธการช าระเงนิไดต้ามความเหน็ทางกฎหมายของส านกังานกฎหมายมอือาชพี ดงันัน้ขอ้พพิาทน้ี
จะไม่ส่งผลกระทบท าใหบ้รษิทัฯ ไดร้บัความเสยีหายจากการรบัช าระหน้ี  นอกจากน้ีตามความเหน็ของผูต้รวจสอบบญัชีไดแ้จง้
วา่ “ไม่สามารถหาหลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่หมาะสมอยา่งเพยีงพอทีจ่ะประเมนิถงึผลกระทบต่อการรบัช าระหน้ีจากลูกหน้ีรายน้ี 
ซึง่อาจจ าเป็นต้องพจิารณาตัง้ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญส าหรบัยอดลูกหน้ีเงนิให้กู้ยมืและดอกเบี้ยค้างรบัรวมเป็นจ านวน 304.47 
ลา้นบาท ทีย่งัคงคา้ง ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ ดงันัน้ ขา้พเจา้จงึไม่สามารถระบุ
ไดว้า่มรีายการปรบัปรงุใดทีจ่ าเป็นต่อจ านวนเงนิดงักล่าวหรอืไม่“ 

 

3.5 ความเส่ียงท่ีเก่ียวข้องกบัการประกอบธรุกิจและการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั 
3.5.1 ความเส่ียงจากการไม่ได้รบัช าระคืนหน้ีล่าช้า 
การป้องกนัและลดความเสีย่ง 
ในสว่นของธรุกจิการใหส้นิเชื่อ บรษิทัฯ ไดป้้องกนัและลดความเสีย่ง โดยมนีโยบายดงัต่อไปน้ี 
- บริษัทฯ มีนโยบายให้สินเชื่อไม่เกิน 50% ของหลักประกันที่มาขอสินเชื่อ  และเพื่อรองรับการแข่งขันใน

อุตสาหกรรมที่เพิ่มขึ้น และเพิ่มความยืดหยุ่นในการปล่อยสนิเชื่อ บรษิทัฯ ได้ปรบัเปลี่ยนเกณฑ์การให้สินเชื่อ
เฉพาะตัว๋แลกเงนิ (B/E) ใหม้นีโยบายการใหส้นิเชื่อไมเ่กนิ 100% ของหลกัประกนั 

- หากหลกัประกนัไม่สามารถบงัคบัขายที่ราคาตลาดได้ หรอืมูลค่าหลกัประกนัปรบัตวัลดลงตามสภาวะเศรษฐกิจ 
บรษิทัฯ มีส่วนชดเชยความเสี่ยงคอื ในกลุ่มที่บรษิทัฯ ให้สนิเชื่อเกินกว่า 50% ของหลกัประกนัน้ี บรษิทัฯ ต้อง
ทราบประวตัิการติดต่อและความสม ่าเสมอในการปฏิบัติตามเงื่อนไขสัญญาเงินกู้เป็นอย่างดี ประกอบกับ
หลกัประกนันัน้จะต้องเป็นหลกัประกนัที่มีสภาพคล่องสูง เช่น หุ้นของบรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ 
ประกอบกบับรษิทัฯ ยงัมหีลกัประกนัที่เป็นการค ้าประกนัจากกรรมการอกีส่วนหน่ึง จงึช่วยบรรเทาความเสยีหาย
ไดอ้กีระดบัหน่ึง 

- เน้นการปล่อยสนิเชื่อระยะสัน้ไมเ่กนิ 1 ปี 
- การหกัดอกเบีย้ไวล้่วงหน้า 
- การตดิตามการเคลื่อนไหวบญัชขีองลูกคา้อยา่งใกลช้ดิ 
- นิตกิรรมที่ใช้ในการใหส้นิเชื่อภาคธุรกจิส่วนใหญ่เป็นสญัญาขายฝาก นัน่คอื หลกัประกนัที่เป็นอสงัหารมิทรพัยจ์ะ

โอนเป็นกรรมสทิธิข์องบรษิทัฯ ไม่ได้ใช้วธิกีารจดจ านอง ดงันัน้ หากบรษิทัฯ ประเมนิแล้วว่า ลูกค้ารายใดไม่มี
ความสามารถช าระหน้ีได้ตามที่ก าหนดเมื่อถึงก าหนดช าระ บริษัทฯ ก็สามารถน าหลักประกันดังกล่าว
ออกจ าหน่ายไดเ้ลยในฐานะเป็นเจา้ของกรรมสทิธิ ์ 

- บรษิทัฯ จะด าเนินการบงัคบัจ าน าหุน้ บงัคบัหลกัประกนัโดยทนัทเีพื่อใหบ้รษิทัฯ ไดร้บัการช าระหน้ีโดยเรว็ และ
บรษิทัฯมกีารวางแผนการเงนิอย่างรอบคอบ เพื่อใหส้ามารถช าระหน้ีทีย่มืมาไดอ้ยา่งราบรื่น โดยพจิารณาจาก
ระยะเวลาทีถ่งึก าหนดของหน้ีทีย่มืมาและการไดร้บัการช าระหน้ีจากลูกหน้ีของสนิเชื่อทีป่ล่อยใหม้คีวามสมัพนัธก์นั 
และมกีารส ารองเงนิสดส่วนหน่ึงเป็นสภาพคล่องไวร้องรบัใหเ้พยีงพอในระดบัหน่ึง 

 
ในขณะที่การลดความเสีย่งจากการไม่ไดร้บัช าระคา่ธรรมเนียมจากการใหบ้รกิารอื่นๆ บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยป้องกนั

ความเสี่ยงด้วยเรียกเก็บค่าธรรมเนียมเป็นรายเดือน เป็นค่าธรรมเนียมที่คลอบคลุมต้นทุนค่าใช้จ่ายเบื้องต้น  และอาจมี
ค่าธรรมเนียมจากผลส าเรจ็ของงานอีกส่วนหน่ึง ดงันัน้ หากไม่ได้รบัช าระค่าธรรมเนียมการให้บรกิารจากลูกค้า บรษิทัฯ และ
บรษิทัยอ่ยกจ็ะหยดุใหบ้รกิาร โดยทีย่งัมรีายไดท้ีเ่พยีงพอส าหรบัคา่ใชจ้า่ยของการใหบ้รกิารรายการนัน้ๆ อยู่ 
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เงนิใหกู้ย้มืในสว่นของธรุกจิการใหส้นิเชื่อ สามารถจ าแนกไดด้งัน้ี 
 

 
 

เงนิใหกู้ย้มืในรปูของตัว๋แลกเงนิ 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 กลุ่มบรษิทัและบรษิทัฯ มเีงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้ประเภทตัว๋แลกเงนิทัง้สิน้ 580.4 ลา้น

บาท โดยมกี าหนดช าระเงนิคนืภายใน 1 ถงึ 6 เดอืน และมอีตัราดอกเบี้ยรอ้ยละ 6-8 ต่อปี โดยมมีูลค่าของหลกัประกนัที่
เป็นหุน้ของบรษิทัในตลาดหลกัทรพัย์ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 จ านวน 88.95 ล้านบาท ส าหรบัหลกัประกนัที่เป็นสทิธิ
การเช่าบรษิทัฯ ยงัอยู่ระหว่างการด าเนินการจดทะเบยีนการโอนสทิธกิารเช่าและแกไ้ขเปลี่ยนแปลงคูส่ญัญาเช่าใหม่ ซึ่ง
ยงัไมแ่ลว้เสรจ็ บรษิทัฯ จงึยงัไมส่ามารถประเมนิมลูคา่ของสทิธกิารเช่าตามวธิรีายไดโ้ดยผูป้ระเมนิอสิระ 

 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่บรษิทัอืน่ 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 กลุ่มบรษิทัและบรษิทัฯ มีเงนิให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บุคคลภายนอกและบรษิทัเป็น

จ านวนเงนิทัง้สิน้ 2,361.20 ล้านบาท กลุ่มกจิการไดร้บัช าระดอกเบีย้ ณ วนัเบกิจา่ยเงนิกูจ้ากเงนิกู้สว่นหน่ึง และจะไดร้บั
ช าระดอกเบีย้ ณ วนัช าระคนืเงนิกู้อกีส่วนหน่ึง เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้ดงักล่าวเป็นเงนิใหกู้ย้มืทีม่กีารจ านองเป็นทีด่นิและหุน้
ของบรษิทัผู้กู้และบรษิทัอื่นเป็นหลกัทรพัย์ค ้าประกนัและการค ้าประกนัโดยบุคคลซึ่งเป็นกรรมการและผู้ถือหุ้นของผู้กู้
จ านวนหน่ึง ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 มูลค่าของหลกัประกนัมมีูลค่ายุตธิรรม (ก่อนหกัลด) ของที่ดนิและสิง่ปลูกสรา้ง 
เป็นจ านวนเงนิ 3,519 ลา้นบาท 

 
ส าหรบัเงนิให้กู้ยมืแก่บรษิทัอื่นที่ผดินัดช าระหน้ีของปี 2562 มจี านวน 2,740.69 ล้านบาท เพิม่ขึ้น 1,440.32 

ลา้นบาทจากปี 2561 หรอืเพิม่ขึน้ 110.76% โดยลูกหน้ีผดินัดช าระทีเ่พิม่ขึน้นัน้มหีลกัประกนัค ้าประกนัหน้ีทุกราย ลูกหน้ี
ส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่มธุรกจิอสงัหารมิทรพัย์ ซึ่งไดร้บัผลกระทบจากภาวะเศรษฐกจิ จงึท าให้ลูกหน้ีธุรกจิกลุ่มน้ีผดินัดช าระ
หน้ี นอกจากนัน้มลีูกหน้ีผดินัดช าระอกีรายที่ด าเนินธุรกจิคอมมูนิตี้มอลล์ ที่น าสทิธกิารเช่าเป็นหลกัประกนัการช าระหน้ี 
ที่ไดร้บัผลกระทบจากภาวะเศรษฐกจิเช่นกนั ดงันัน้บรษิทัฯ จงึมคีวามเสีย่งต่อการที่ลูกหน้ีส่วนใหญ่จะเป็นลูกห น้ีผดินัด
ช าระ จนสง่ผลต่อรายไดท้ีจ่ะน ากลบัมาช าระหน้ี 

อย่างไรกต็ามบรษิทัฯ ไดเ้ร่งด าเนินการทวงถามตดิตามหน้ีตามขัน้ตอนของกฎหมายอย่างเร่งด่วน เพื่อบงัคบั
หลกัประกนัน าออกขายทอดตลาดใหเ้รว็ทีส่ดุ 

รายละเอยีดประเภทของลูกหน้ีทีผ่ดินัดช าระ ตามประเภทของหลกัประกนั ตามตารางดา้นล่าง 

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2561
ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

ตัว๋แลกเงนิ             580.37             752.74             554.40             712.75 
เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่บรษิทัอื่น           2,361.20           3,092.17           2,147.31           2,887.67 

รวม             2,941.57             3,844.91             2,701.71             3,600.42 

ระยะเวลา
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะ
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3.5.2 ความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ 

อตัราดอกเบี้ยเป็นปัจจยัส าคญัต่อผู้ให้กู้และผู้กู้  ซึ่งความผนัผวนของสภาวะอตัราดอกเบี้ยในตลาดจะมีผลต่อการ
ก าหนดอตัราดอกเบีย้ทีค่ดิกบัลูกคา้ ซึง่จะสง่ผลต่อผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ  

การป้องกนัและลดความเสีย่ง 
บรษิทัฯ ป้องกนัความเสี่ยงของความผนัผวนของอตัราดอกเบี้ยในตลาดโดยการระดมเงนิทุนให้มอีายุสอดคล้องกบั

ระยะเวลาการให้สนิเชื่อในภาคธุรกิจนัน้ๆ และมอีตัราดอกเบี้ยคงที่ และหลีกเลี่ยง  Mismatching ของเงนิให้กู้ยมืและเงนิกู้ยืม 
นอกจากน้ี บรษิทัฯ จะหกัดอกเบีย้ไวล้่วงหน้า เพื่อลดความเสีย่งในการรบัช าระดอกเบีย้ล่าชา้  

 
3.5.3 ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงตามวฎัจกัรของธรุกิจ 

การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจโดยเฉพาะในช่วงที่เศรษฐกจิเข้าสู่ภาวะซบเซา ไม่เกิดการขยายตวั ก็จะส่งผลต่อการ
ด าเนินธรุกจิของบรษิทัต่างๆ ในอุตสาหกรรม และสง่ผลต่อการลงทุนขยายธรุกจิ ดงันัน้อาจจะเป็นเหตุใหก้ระทบผลประกอบการ
ของบรษิทัฯกเ็ป็นไดท้ัง้เรื่องความสามารถช าระหน้ีและการปล่อยกูใ้หม่  

การป้องกนัและลดความเสีย่ง 
ผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ตระหนักดถีึงความเสี่ยงของวงจรทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะในช่วงที่เศรษฐกิจอยู่ในภาวะขาลง 

ดงันัน้บรษิทัฯ จะประเมนิสภาวะเศรษฐกจิอย่างต่อเน่ือง เพื่อปรบัแผนในการด าเนินธุรกจิเรื่องการใหส้นิเชื่อ โดยที่ผ่านมาไดใ้ห้
สนิเชื่อใหม่กบัผูกู้้หลากหลายอุตสาหกรรมเพื่อกระจายความเสีย่งไม่พึง่พาธรุกจิในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหน่ึงมากเกนิไป 
เพิม่ความระมดัระวงัในการปล่อยกูใ้หม ่และตดิตามประเมนิคณุภาพลูกหน้ีอยา่งใกลช้ดิ 

 
3.5.4 ความเส่ียงจากการแข่งขนั 

ธรุกจิการใหบ้รกิารสนิเชื่อ เป็นธรุกจิที่บรษิทัฯ มคีู่แข่งทัง้ที่เป็นสถาบนัการเงนิ ธุรกจิเอกชนรายอื่น ดงันัน้ บรษิทัฯ จะ
มคีวามเสีย่งเรื่องการแข่งขนัเช่นเดยีวกบัธุรกจิอื่นๆ ส าหรบัธุรกจิการให้บรกิารอื่นๆ ที่จะมกีารแย่งลูกคา้ดว้ยสงครามราคาและ
บรกิารเขา้มาเช่นเดยีวกนั ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึมคีวามเสีย่งที่รายได้ของบรษิทัฯ อาจจะลดลงจากการแข่งขนัด้านราคาของคู่แข่ง
รายใหมท่ีม่เีพิม่ขึน้ 

การป้องกนัและลดความเสีย่ง 
 บรษิทัฯ ป้องกนัความเสีย่งในส่วนน้ีด้วยกลยุทธ ์เน้นการใหค้ าปรกึษาและใหบ้รกิารอย่างใกล้ชดิเพื่อสรา้ง

ความเชื่อมัน่ในเจ้าหน้าที่มากกว่าใช้กลยุทธ์ด้านราคา ดงันัน้บรษิทัฯ  จึงให้ความส าคญักบัการพฒันาทกัษะในการประกอบ
วชิาชพี การท ากจิกรรมเพื่อสงัคม การประเมนิผลงานทีร่วดเรว็และมปีระสทิธภิาพ ทัง้น้ี เมื่อบุคลากรมขีวญัก าลงัใจที่ด ีมคีวามรู้
ความสามารถ การใหบ้รกิารในธรุกจิต่างๆ ของบรษิทัฯ กจ็ะเป็นไปดว้ยความรวดเรว็และมปีระสทิธภิาพเมื่อเทยีบกบัคูแ่ขง่  

นอกจากน้ี บรษิทัฯ ยงัใหค้วามส าคญัในการสรา้งองคก์รทีไ่ม่ซบัซ้อน ระบบการพจิารณางาน ระบบการอนุมตัทิีช่ดัเจน
และมปีระสทิธภิาพ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัความรวดเรว็ในการท างานของเจา้หน้าที่ในแต่ละธรุกจิ  

 

2562 2561 เปล่ียนแปลง %

เงินให้กู้ยืมแก่บริษทัอ่ืนท่ีผิดนัดช าระหน้ี
ลูกหนี้ทีม่หีุน้สามญัเป็นหลกัประกนั 162,464,110 0 162,464,110 100.00%
ลูกหนี้ทีม่อีสงัหารมิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัใน 1,246,728,043 995,891,742 250,836,301 25.19%
    ส่วนทีม่ลูค่าหลกัประกนัเกนิกว่ามลูหนี้
ลูกหนี้ทีม่อีสงัหารมิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัใน 535,594,329 0 535,594,329 100.00%
    ส่วนทีม่ลูค่าหลกัประกนัต ่ากว่ามลูหนี้
ลูกหนี้ทีม่สีทิธกิารเชา่เป็นหลกัประกนัและ 491,426,931 0 491,426,931 100.00%
    อยู่ระหว่างการเขา้ถอืสทิธใินหลกัประกนั
ลูกหนี้ทีอ่ยู่ในกระบวนการพจิารณาของศาล 304,474,211 304,474,211 0 0.00%
รวมเงินให้กู้ยืมแก่บริษทัอ่ืนท่ีผิดนัดช าระหน้ี - สุทธิ 2,740,687,624 1,300,365,953 1,440,321,671 110.76%
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3.5.5 ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงลกูค้ารายใหญ่ 
ในส่วนของธุรกิจการให้สนิเชื่อ บรษิทัฯ จะมกีารให้สนิเชื่อที่พึ่งพิงรายใหญ่จ านวนร้อยละ 48.6 ของจ านวนเงนิให้กู้

ทัง้หมด ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อขนาดของพอรต์และรายไดด้อกเบีย้ กรณีลูกหน้ีมปัีญหาการช าระคนืเงนิกู ้อยา่งไรกด็บีรษิทัฯ ได้
มีการติดตามผลการด าเนินธุรกิจของลูกหน้ีอย่างต่อเน่ือง และเรียกคืนหน้ีเงินต้นบางส่วนกรณีขอขยายระยะเวลาเงินกู ้
นอกจากนัน้ บรษิทัฯ ได้มีมาตรการก าหนดแนวทางการให้สินเชื่อแบบกระจายความเสี่ยงโดยลดขนาดวงเงนิกู้ต่อราย และ
กระจายหลากหลายภาคธรุกจิ  

ผลจากการใหส้นิเชื่อกระจุกตวัในกลุ่มลูกหน้ีรายใหญ่ ท าใหบ้รษิทัฯ มโีอกาสไดร้บัผลกระทบต่อรายไดด้อกเบี้ยที่เป็น
สดัส่วนที่สูงเมื่อเทียบกบัรายได้ทัง้หมด โดยในปี 2562 บรษิทัฯ มลีูกหน้ีรายใหญ่ผดินัดช าระหน้ี (NPL) ในสดัส่วนร้อยละ 56 
ของลูกหน้ี NPL ทัง้หมด และยงัอาจส่งผลต่อการบรหิารสภาพคล่องกรณีที่ไม่สามารถเรยีกช าระคนืหน้ีเงนิต้นในสดัส่วนที่สูง 
อยา่งไรกต็ามบรษิทัฯ ไดด้ าเนินการตดิตามทวงถามตามขัน้ตอนกฎหมายแล้วทุกราย 

 
3.5.6 ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงลกูค้ากลุ่มใดกลุ่มหน่ึงมากเกินไป 

การใหส้นิเชื่อกบัลูกคา้กลุ่มหน่ึงกลุ่มใดที่มากเกนิไป มคีวามเสีย่งดา้นความสามารถช าระหน้ีกรณีกลุ่มลูกคา้นัน้ไดร้บั
ผลกระทบจากการเปลยีนแปลงทัง้จากภาวะเศรษฐกจิ หรอืเปลี่ยนแปลงจากเหตุกาณรท์ี่ไม่ได้คาดหมาย ทัง้น้ีที่ผ่านมา การให้
สนิเชื่อของบรษิทัฯยงัคงพึ่งพงิลูกคา้ที่อยู่ในกลุ่มอสงัหารมิทรพัยเ์ป็นส่วนใหญ่แต่เป็นผู้ประกอบการโครงการแนวราบเป็นส่วน
ใหญ่ ซึ่งมคีวามเสี่ยงน้อยกว่าโครงการแนวตัง้ อย่างไรกต็ามบรษิทัฯ ไดใ้ช้การพจิารณาสนิเชื่อบนพื้นฐานผลประกอบการ และ
ความมัน่คงยัง่ยนืของธุรกจิผู้กู้ควบคู่ไปกบัการพจิารณาคุณภาพของหลกัประกนัเป็นไปตามเกณฑ์ เพื่อให้ม ัน่ใจว่าบรษิทัฯ จะ
ไดร้บัเงนิตน้คนืเมื่อครบก าหนดสญัญาเงนิกู ้หรอืสามารถบงัคบัขายหลกัประกนัเพื่อช าระหน้ีไดโ้ดยไม่เกดิความสญูเสยี 

 
สนิเชื่อกลุ่มอุตสาหกรรมต่างๆ ดงัตารางดา้นล่างน้ี 
 

 
 
การป้องกนัและลดความเสีย่ง 
บรษิัทฯ มีนโยบายในการปล่อยสินเชื่อ ที่ต้องเป็นสินเชื่อระยะสัน้ มีหลักประกันที่มีมูลค่าสูงกว่าสินเชื่อที่ปล่อย                  

มคีวามสามารถในการช าระหน้ีที่ชดัเจน ตลอดจนหลกัประกนัที่สามารถบงัคบัขายเพื่อช าระหน้ีได้ และไม่ด้อยค่า  และกระจาย
การให้สนิเชื่อใหม่ไปในกลุ่มลูกค้าที่หลากหลาย เน้นไปที่อุตสาหกรรมที่มศีกัยภาพการเตบิ โต เช่น กลุ่มโรงแรม ก่อสรา้ง และ
ยกเลกิการใหส้นิเชื่อทีม่คีวามเสีย่งสงู เช่น Factoring  

 
3.5.7 ความเส่ียงด้านทรพัยากรบคุคล 

ลกัษณะการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ และบริษัทย่อย เป็นธุรกิจที่ต้องพึ่งพาความสามารถและความช านาญของ
ผู้บริหารและบุคลากรเป็นหลกั ทัง้ในด้านสายสมัพนัธ์กบัธุรกิจต่างๆ ในการหาลูกค้าและในด้านการบรหิารงาน  ดงันัน้ การ
สญูเสยีบุคลากรทีม่คีวามรูค้วามสามารถ อาจสง่ผลกระทบต่อความส าเรจ็ของธรุกจิบรษิทัฯ ในอนาคต 

 
การป้องกนัและลดความเสีย่ง 
เน่ืองจาก บรษิทัฯ มกีารวางนโยบายการบรหิารงานไวทุ้กปี ดงันัน้ การบรหิารจดัการด้านทรพัยากรบุคคลจงึเป็นไป

ดว้ยดตีลอดมา  บรษิทัฯ สามารถด าเนินการปรบัเพิม่หรอืลดจ านวนพนกังานใหส้อดคลอ้งกบัปรมิาณงานไดด้ว้ยดี 
 

ล าดบัท่ี กลุ่มอตุสาหกรรม สดัส่วนการปล่อยสินเช่ือ
1 อสงัหารมิทรพัย์ 67.25%

2 บรกิาร 17.00%

3 พลงังาน 10.50%

4 อื่นๆ 5.25%

รวม 100.00%
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นอกจากนัน้ บรษิทัฯ ตระหนักถึงความส าคญัของบุคลากรของบรษิทัฯ บรษิทัฯ ให้ค่าตอบแทน สวสัดกิาร และการ

สง่เสรมิดา้นความรูโ้ดยการสง่เขา้ร่วมอบรมสมัมนา ซึง่ต่อไปในอนาคต บรษิทัฯ มปีรมิาณงานเพิม่ขึน้ บรษิทัฯ กส็ามารถที่จะคดั
สรรบุคคลทีม่คีณุภาพและมคีวามรูค้วามสามารถเขา้มารว่มงานกบับรษิทัฯ ต่อไปได ้

 
3.6 ความเส่ียงของตราสาร 
3.6.1 ความเส่ียงด้านเครดิต (Credit Risk) 
ความเสี่ยงด้านเครดิตหมายถึงความเสี่ยงในกรณีที่ธุรกิจและผลการด าเนินงานของผู้ออกหุ้นกู้ไม่เป็นไปตามที่

คาดหมาย หรอืทรพัยส์นิของผูอ้อกหุน้กู้มไีม่เพยีงพอต่อการช าระหน้ี และผูอ้อกตราสารหน้ีอาจจะไม่สามารถช าระดอกเบี้ยหรอื
ช าระคนืเงนิตน้หุน้กูชุ้ดน้ี หรอืเกดิเหตุผดินัดช าระและผลของการผดินดัช าระอื่นๆ ตามที่ระบุไวใ้นขอ้ก าหนดสทิธฯิ (ขอ้ 11) ของ
หุ้นกู้ ซึ่งหากผู้ออกหุ้นกู้ต้องตกเป็นบุคคลล้มละลายหรอืผดินัดช าระหน้ี  ผู้ถือหุ้นกู้และเจ้าหน้ีอื่นของผู้ออกหุ้นกู้จะมบีุรมิสทิธิ
เหนือผูถ้อืหุน้ของบรษิทัผูอ้อกหุน้กู้ 

ทัง้น้ี บรษิทัฯ ไดร้บัการจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอื BB/Stable โดยบรษิทั ทรสิเรทติ้ง จ ากดั เมื่อวนัที่ 6 มถิุนายน 2561 
ผู้ออกหุ้นกู้จะจดัให้มกีารจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือของผู้ออกหุ้นกู้โดยสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือที่ส านักงาน ก.ล.ต. ให้
ความเหน็ชอบตลอดอายหุุน้กู ้

ผู้ลงทุนควรพจิารณาฐานะการเงนิและความสามารถในการช าระหน้ีของผู้ออกหุ้นกู้จากข้อมูลที่ระบุไว้ในแบบแสดง
รายการข้อมูลการเสนอขายตราสารหน้ีและรา่งหนังสอืชี้ชวน และควรตดิตามขอ้มูลข่าวสารของบรษิทัผูอ้อกหุน้กู้อย่างต่อเน่ือง 
เน่ืองจากผู้ออกหุน้กู้เป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ผู้ลงทุนจงึสามารถตดิตามขอ้มูลข่าวสารของผู้
ออกหุ้นกู้ไดจ้ากเวบ็ไซต์ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์  
(ส านักงาน ก.ล.ต.) สถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือที่เกี่ยวข้อง และส าหรบัข้อมูลที่เกี่ยวข้องกบัหุ้นกู้ของผู้ออกหุ้นกู้ ผูล้งทุน
สามารถขอขอ้มลูทีเ่พิม่เตมิไดท้ีส่มาคมตลาดตราสารหน้ีไทย  

 
3.6.2 ความเส่ียงด้านราคา (Price Risk) 
หมายถงึ ความเสีย่งที่จะเกดิขึน้เมื่อผูถ้อืหุน้กู้ต้องการขายหุน้กู้ก่อนวนัครบก าหนดไถ่ถอน หุน้กู้อาจขายไดต้ ่ากว่ามูล

คา่ทีต่ราไวห้รอืราคาทีซ่ือ้มา ซึ่งเป็นผลมาจากการเปลีย่นแปลงของอตัราดอกเบี้ยในตลาด กล่าวคอื หากอตัราดอกเบีย้ของตลาด
สูงขึน้ ราคาหุ้นกู้จะลดลง ทัง้น้ี โดยทัว่ไปราคาของหุน้กู้ที่มอีายุคงเหลอืยาวกว่าจะได้รบัผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงอตัรา
ดอกเบีย้ในตลาดมากกวา่  

 
3.6.3 ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง (Liquidity Risk) 
หมายถงึ ความเสีย่งที่จะเกดิขึน้เมื่อผูถ้อืหุน้กูป้ระสงคจ์ะขายหุน้กู้ในตลาดรองก่อนครบก าหนดไถ่ถอนผูถ้อืหุน้กูอ้าจไม่

สามารถขายหุ้นกู้ได้ทนัทีในราคาที่ตนเองต้องการ เน่ืองจากการซื้อขายเปลี่ยนมอืของตราสารในตลาดรองอาจมไีม่มาก ทัง้น้ี 
หากผูอ้อกหุน้กู้ไม่ไดน้ าหุน้กู้ไปซื้อขายในสมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย (BEX) ผูถ้อืหุน้กู้สามารถซื้อขายหุน้กู้ในตลาดรองไดก้บั
ผูค้า้ตราสารหน้ี 

 
3.6.4 ความเส่ียงจากการไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบก าหนด (Early redemption Risk)   
บรษิัทฯ มีสิทธิที่จะไถ่ถอนหุ้นกู้คืนก่อนวนัครบก าหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ได้ (Call Option) ทัง้จ านวนหรือบางส่วนตาม

เงื่อนไขที่ก าหนดไวใ้นขอ้ก าหนดสทิธขิองหุ้นกู้ โดยสทิธดิงักล่าวเป็นสทิธเิฉพาะของบรษิทัฯ เท่านัน้ ผูล้งทุนจงึมคีวามเสีย่งใน
การไดร้บัช าระหน้ีคนืก่อนก าหนด ซึง่การไถ่ถอนหุน้กู้ดงักล่าว บรษิทัฯ สามารถใชส้ทิธไิถ่ถอนหุน้กู้ได ้ณ วนัครบรอบ 1 ปี ของ
วนัที่ออกหุน้กู้ และวนัที่ตรงกบัวนัครบก าหนดช าระดอกเบี้ย ไม่ว่างวดใดๆ ภายหลงัจากหุ้นกู้ครบรอบ 1 ปี ทัง้น้ี การที่บรษิทัฯ 
จะใช้สทิธไิถ่ถอนหุน้กู้หรอืไม่นัน้ขึน้อยู่กบัการพจิารณาสภาวการณ์โดยรวม และปัจจยัต่างๆ เป็นหลกั อย่างไรกด็ ีการไถ่ถอน
หุน้กูก่้อนครบก าหนดดงักล่าวอาจท าใหผู้ล้งทุนไมไ่ดร้บัผลตอบแทนตามทีผู่ล้งทุนคาดไว ้และผูล้งทุนยงัไดร้บัความเสีย่งจากการ
ลงทุนต่อ อนัเน่ืองมาจากการเปลี่ยนแปลงของอตัราดอกเบี้ยในตลาดเงนิ ซึ่งจะส่งผลให้ผู้ลงทุนไม่สามารถน าเงินต้น  และ
ดอกเบี้ยที่ไดร้บัจากการไถ่ถอนหุน้กู้ดงักล่าวไปลงทุนต่อภายในอตัราผลตอบแทนที่คาดหวงัในระดบัเดมิที่ไดร้บัและยงัส่งผลต่อ
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ผลตอบแทนที่เปลี่ยนแปลงไปตามอตัราดอกเบี้ยนัน้ๆ แมว้่าบรษิทัฯ จะช าระค่าธรรมเนียมให้แ ก่ผูถ้ือหุน้กู้ในอตัรารอ้ยละ 0.25 
ของจ านวนเงนิตน้ของหุน้กูท้ีม่กีารไถ่ถอนกต็าม 

 

3.7 ความเส่ียงจากสภาพคล่องในการขายหลกัประกนัของลกูหน้ี  
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัฯ มอีสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน 778.03 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปี 2561 ที่ 334.33 

ล้านบาท หรอืเพิ่มขึ้นร้อยละ 132.71 ซึ่งเกิดจากการตีโอนทรพัย์เพื่อการช าระหน้ีเพิ่มในปี 2562 จ านวน 1 ราย ทัง้น้ี มูลค่า
ยตุธิรรมของอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน มดีงัน้ี 

 

 
 

มูลค่ายุติธรรมของอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนประเมินโดยผู้ประเมนิอิสระ มูลค่ายุติธรรมของที่ดนิ ประเมนิโดย
เกณฑ์วธิเีปรยีบเทียบราคาตลาดและวธิตี้นทุน มูลค่ายุติธรรมของอาคารประเมินโดยใช้วธิตี้นทุน การวดัมูลค่ายุติธรรมของ
อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุนถูกจดัล าดบัชัน้การวดัมลูคา่ยตุธิรรมอยู่ในระดบัที ่2 

ทรพัยส์นิของบรษิทัฯ ที่ได้จากการตโีอนช าระหน้ี ส่วนใหญ่เป็นที่ดนิเปล่า จงึมคีวามเสีย่งน้อยต่อการเสื่อมสภาพหรอื
ดอ้ยค่าตามเวลา อย่างไรกด็ทีรพัยส์นิอกีจ านวนหน่ึงมูลค่าประมาณรอ้ยละ 40 ของมูลค่าทรพัยท์ัง้หมดเป็นทรพัยล์กัษณะที่ดนิ 
พรอ้มสิง่ปลูกสรา้ง จงึมโีอกาสทีท่รพัยส์ว่นทีเ่ป็นสิง่ปลูกสรา้งจะเสื่อมสภาพได้ 

อย่างไรกต็ามทรพัย์สนิส่วนใหญ่อยู่ในท าเลที่ด ีใกล้แหล่งความเจรญิและชุมชน รวมทัง้อยู่ในสภาพพรอ้มที่จะพฒันา
เป็นโครงการเชงิพาณิชยไ์ด ้แต่เน่ืองจากทรพัยส์นิมขีนาดและมูลค่าสูง จงึส่งผลต่อการขายไดช้้า โดยเฉพาะในภาวะเศรษฐกิจ
ชะลอตวั และนกัลงทุนระมดัระวงัต่อการลงทุน 

รายละเอียด
(บาท) ราคาตามบญัชี มลูค่ายุติธรรม

1 ทีด่นิของบรษิทัฯ ทีจ่งัหวดัภเูกต็ 238,017,331 526,670,000
2 โครงการคอนโดมเินียมทีห่ยดุการก่อสรา้งทีจ่งัหวดัภเูกต็ 96,313,313 127,992,000
3 โครงการอาคารส านกังานทีจ่งัหวดัสมทุรปราการ 443,696,838 468,286,000
รวม 778,027,482 1,122,948,000

ปี 2562

งบการเงินรวม
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4. ทรพัยสิ์นท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ 
 
 
4.1 ทรพัยส์นิประเภทคอมพวิเตอร์ เฟอรนิ์เจอร ์เครื่องใชส้ ำนกังำน และยำนพำหนะ ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2562 
 

รายการ 
ลกัษณะของ
กรรมสิทธ์ิ 

ภาระผกูพนั 
 

มลูค่าตามบญัชี (พนับาท) 
 

ACAP    
สว่นปรบัปรงุสทิธกิำรเช่ำ เป็นเจำ้ของ - 609 
คอมพวิเตอรแ์ละอุปกรณ์ เป็นเจำ้ของ - 119 
เฟอรนิ์เจอรแ์ละเครื่องตกแต่งส ำนักงำน เป็นเจำ้ของ - 2,080 
เครื่องใชส้ ำนกังำน เป็นเจำ้ของ - 56 
ยำนพำหนะ เป็นเจำ้ของ - 7,181 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน  เป็นเจำ้ของ - 111 

 
รวม 

 

 
10,156 

 
GSC    
สว่นปรบัปรงุสทิธกิำรเช่ำ เป็นเจำ้ของ - 1,093 
คอมพวิเตอรแ์ละอุปกรณ์ เป็นเจำ้ของ - 2,241 
เฟอรนิ์เจอรแ์ละเครื่องตกแต่งส ำนักงำน เป็นเจำ้ของ - 316 
เครื่องใชส้ ำนกังำน เป็นเจำ้ของ - 647 
ยำนพำหนะ เป็นเจำ้ของ - 1,837 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน เป็นเจำ้ของ - 1,862 

 
รวม 

 

 
7,996 

 
ACON    
คอมพวิเตอรแ์ละอุปกรณ์ เป็นเจำ้ของ - - 
เฟอรนิ์เจอรแ์ละเครื่องตกแต่งส ำนักงำน เป็นเจำ้ของ - - 
เครื่องใชส้ ำนกังำน เป็นเจำ้ของ - - 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน เป็นเจำ้ของ - - 

 
รวม 

 

 
0 
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รายการ 
ลกัษณะของ
กรรมสิทธ์ิ 

ภาระผกูพนั 
 

มลูค่าตามบญัชี (พนับาท) 
 

CAP OK    
สว่นปรบัปรงุสทิธกิำรเช่ำ เป็นเจำ้ของ - - 
คอมพวิเตอรแ์ละอุปกรณ์ เป็นเจำ้ของ - 1 
เฟอรนิ์เจอรแ์ละเครื่องตกแต่งส ำนักงำน เป็นเจำ้ของ - 1 
เครื่องใชส้ ำนกังำน เป็นเจำ้ของ - - 
ยำนพำหนะ  เป็นเจำ้ของ - 1,346 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน เป็นเจำ้ของ - 68 

 
รวม 

 

 
1,416 

 
OK CASH    
คอมพวิเตอรแ์ละอุปกรณ์ เป็นเจำ้ของ - - 
เฟอรนิ์เจอรแ์ละเครื่องตกแต่งส ำนักงำน เป็นเจำ้ของ - - 
เครื่องใชส้ ำนกังำน เป็นเจำ้ของ - 1 
ยำนพำหนะ เป็นเจำ้ของ - 204 
สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน เป็นเจำ้ของ - 31 

 
รวม 

 

 
236 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2562 ทรพัยส์นิทีใ่ชใ้นกำรประกอบธุรกจิ ไมม่ภีำระผกูพนั 
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4.2 สญัญาเช่าพืน้ท่ี 

ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2562 

บริษทั สถานท่ี 
พืน้ท่ีเช่า 
(ต.ร.ม.) 

อตัรา 
(บาทต่อเดือน) 

อายสุญัญาเช่า (ปี) เง่ือนไขในการเช่า 

ACAP 
 

อำคำรเอสเจ อนิฟินิท 
วนั บซิเินส คอม
เพลก็ซ ์ชัน้ 24 หอ้ง
เลขที ่2401-2405 
 
 
 
 
 
 
 
สำขำที ่00004 
โกดงั จ ำนวน 1 สำขำ 

526 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

320 
 
 
 
 

344,530 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

45,000 

3 ปี นบัตัง้แต่วนัที ่ 
16 ตุลำคม 2561 ถงึ  
15 ตุลำคม 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
3 ปี นบัตัง้แต่วนัที ่ 
1 กรกฎำคม 2562 ถงึ 
 30 มถิุนำยน 2565 

ช ำระคำ่เช่ำและ
คำ่บรกิำรเป็นรำยเดอืน
โดยช ำระ เป็นคำ่เช่ำและ
คำ่บรกิำรล่วงหน้ำ
ภำยในวนัที ่5  
ของทุกเดอืน 
กำรต่ออำยสุญัญำกำร
เช่ำ 
แจง้ล่วงหน้ำไมน้่อยกวำ่ 
60 วนั 
 
กำรต่ออำยสุญัญำกำร
เช่ำ 
แจง้ล่วงหน้ำไมน้่อยกวำ่ 
90 วนั 
 

บริษทั สถานท่ี 
พืน้ท่ีเช่า 
(ต.ร.ม.) 

อตัรา 
(บาทต่อเดือน) 

อายสุญัญาเช่า (ปี) เง่ือนไขในการเช่า 

GSC 
 

สำขำในต่ำงจงัหวดั 
จ ำนวน 1 สำขำ 
 

อำคำร
พำณิชย ์
2 คหูำ 
 

30,000 
 

3 ปี นบัตัง้แต่วนัที่ 
1 มถิุนำยน 2561 ถงึ  
31 พฤษภำคม 2564 

กำรต่ออำยสุญัญำกำร 
เช่ำแจง้ล่วงหน้ำไมน้่อย 
กวำ่ 90 วนั 
 

ส ำนกังำนใหญ่ 
จ ำนวน 1 สำขำ 

อำคำร 
ส ำนกังำน 
 

170,240 
 

3 ปี นบัตัง้แต่วนัที่ 
16 ธนัวำคม 2560 ถงึ  
15 ธนัวำคม 2563 
 

กำรต่ออำยสุญัญำกำร 
เช่ำแจง้ล่วงหน้ำไมน้่อย 
กวำ่ 30 วนั 
 
 
 
 

 อำคำรเอสเจ อนิฟินิท 
วนั บซิเินส คอม
เพลก็ซ ์ชัน้ 24 หอ้ง
เลขที ่2401-2405 
 

อำคำร 
ส ำนกังำน 
 

5,500 16 ตุลำคม 2561 ถงึ 15 
ตุลำคม 2564 

เช่ำช่วงต่อจำกเอแคป 
คำ่บรกิำรและ 
คำ่สำธรณูปโภคเดอืนละ 
9,700 บำท 
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5. ข้อพิพาททางกฎหมาย  
 

ปัจจุบนั บรษิทั เอเชีย แคปปิตอล กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) ได้ยื่นฟ้อง บรษิทัลูกหน้ีแห่งหน่ึง เป็นจ ำเลยที่ 1  และคู่ค้ำ
ของบรษิทัลูกหน้ี เป็นจ ำเลยที่ 2 ในขอ้หำ ผดิสญัญำกู้ยมืจ ำนวน 289.56 ล้ำนบำท กำรไม่ท ำกำรโอนเงนิตำมสทิธเิรยีกรอ้ง โดย
ไดย้ื่นค ำฟ้องต่อศำลแพง่ เมื่อวนัที่ 20 สงิหำคม 2561 ซึ่งกำรยื่นฟ้องครัง้น้ี บรษิทัฯ ไดด้ ำเนินกำรตำมสทิธทิี่ควรได ้และบรษิทัฯ 
ไดร้บัควำมมัน่ใจจำกผู้เชี่ยวชำญดำ้นกฎหมำย ในกระบวนกำรพจิำรณำคด ีเน่ืองจำกหลกัฐำนทำงเอกสำร และขอ้ตกลงควำม
เขำ้ใจร่วมกนั  3 ฝ่ำย ลงวนัที่ 18 สงิหำคม 2560 รวมถงึเอกสำรกำรสัง่ซื้อ ใบแจง้หน้ี และใบรบัสนิคำ้ที่ลงนำม และตรำประทบั
บรษิทั ถูกต้องครบถ้วน โดยศำลมกี ำหนดนัดไต่สวนวนัที่ 5 พฤศจกิำยน 2561 แต่ในวนัดงักล่ำว ทนำยจ ำเลยที่ 1 ไดม้กีำรขอ
แกไ้ขค ำใหก้ำร ศำลจงึมคี ำสัง่ใหก้ลบัไปด ำเนินกำรแกไ้ขใหเ้สรจ็สมบูรณ์ และ น ำกลบัมำเสนอต่อศำลอกีครัง้ โดยศำลก ำหนดนัด
ไกล่เกลี่ยและนัดชี้สองสถำนในวนัที่ 26 พฤศจกิำยน 2561 ซึ่งศำลได้สอบถำมคู่ควำมทัง้สองฝ่ำยแล้วต่ำงฝ่ำยแถลงว่ำคดไีม่
สำมำรถเจรจำตกลงกนัได้จงึขอให้ศำลด ำเนินกระบวนกำรนัดสบืพยำนเพื่อพจิำรณำต่อไปในระหว่ำงเดอืนกรกฎำคมถึงเดอืน
สงิหำคม 2562 และเมื่อวนัที่ 25 กรกฎำคม 2562 ศำลไดเ้รยีกสบืพยำน โดยทนำยทัง้สองฝ่ำยขอสบืพยำนเพิม่เตมิจงึขอใหศ้ำล
ด ำเนินกระบวนกำรนัดสืบพยำนเพื่อพิจำรณำต่อไปในระหว่ำงเดือนกันยำยนถึงเดือนพฤศจิกำยน 2562 และเมื่อวนัที่ 15 
พฤศจกิำยน 2562 ศำลไดเ้รยีกสบืพยำน โดยทนำยฝ่ำยจ ำเลยขอสบืพยำนเพิม่เตมิจงึขอใหศ้ำลด ำเนินกระบวนกำรนัดสบืพยำน
เพื่อพจิำรณำต่อไปในระหวำ่งเดอืนธนัวำคมถงึเดอืนมนีำคม 2563 

กรณีข้อพิพำทน้ีเป็นเรื่องที่บรษิทัฯ ได้รบัโอนสทิธกิำรรบัเงนิซึ่งมผีลสมบูรณ์และบงัคบัได้ตำมกฎหมำย คู่กรณีไม่
สำมำรถยกขอ้อำ้งใดๆ มำปฏเิสธกำรช ำระเงนิไดต้ำมควำมเหน็ทำงกฎหมำยของส ำนกังำนกฎหมำยมอือำชพี ดงันัน้ขอ้พพิำทน้ี
จะไม่ส่งผลกระทบท ำใหบ้รษิทัฯ ไดร้บัควำมเสยีหำยจำกกำรรบัช ำระหน้ี  นอกจำกน้ีตำมควำมเหน็ของผูต้รวจสอบบญัชีไดแ้จง้
วำ่ “ไม่สามารถหาหลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่หมาะสมอยา่งเพยีงพอทีจ่ะประเมนิถงึผลกระทบต่อการรบัช าระหน้ีจากลูกหน้ีรายน้ี 
ซึง่อาจจ าเป็นต้องพจิารณาตัง้ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญส าหรบัยอดลูกหน้ีเงนิให้กู้ยมืและดอกเบี้ยค้างรบัรวมเป็นจ านวน 304.47 
ลา้นบาท ทีย่งัคงคา้ง ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ ดงันัน้ ขา้พเจา้จงึไม่สามารถระบุ
ไดว้า่มรีายการปรบัปรงุใดทีจ่ าเป็นต่อจ านวนเงนิดงักล่าวหรอืไม่“ 
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6. ข้อมลูทัว่ไปและข้อมลูส ำคญัอ่ืนๆ  
 
6.1 ข้อมลูทัว่ไป 
 
ชื่อบรษิทั    บรษิทั เอเชยี แคปปิตอล กรุ๊ป จ ำกดั (มหำชน) (“เอแคป หรอื บรษิทัฯ”)  
ชื่อภำษำองักฤษ   ASIA CAPITAL GROUP PUBLIC COMPANY LIMITED  

(“ACAP or the Company”) 
ประเภทธรุกจิ   บรษิทัใหบ้รกิำรทำงกำรเงนิ และใหส้นิเชื่อ  
เลขทะเบยีนบรษิทั   0107546000326 
ทีต่ ัง้ส ำนกังำนใหญ่   เลขที ่349 อำคำรเอสเจ อนิฟินิท วนั บสิซเินส คอมเพลก็ซ ์ชัน้ 24   

หอ้งเลขที ่2401- 2405 ถนนวภิำวดรีงัสติ 
               แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรงุเทพมหำนคร 10900 
ทีต่ ัง้สำขำ   เลขที ่11 ซอยโพธิแ์ก้ว 3 แยก 7 แขวงคลองจัน่ เขตบำงกะปิ กรงุเทพมหำนคร 10240 
ทุนจดทะเบยีนทัง้หมด  195,336,169 บำท 
ทุนจดทะเบยีนช ำระแล้ว    158,205,580 บำท 
ชนิดของหุน้ทีจ่ดทะเบยีนฯ  หุน้สำมญั 
จ ำนวนหุน้ทีจ่ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด  316,411,160 หุน้ 
รำคำพำรต์่อหุน้   0.50 บำท 
โทรศพัท ์   02-793-3888 
โทรสำร    02-793-3844 
Home Page   www.acap.co.th 
 
รายละเอียดนิติบคุคลท่ีบริษทัฯ ถือหุ้นมำกกว่ำร้อยละ 10 
 
ชื่อบรษิทั  (1)   บรษิทั เอแคป คอนซลัติง้ จ ำกดั (“เอคอน”) 
ชื่อภำษำองักฤษ   ACAP CONSULTING COMPANY LIMITED (“ACON”) 
สดัสว่นกำรถอืหุน้โดยบรษิทัฯ   99.99% 
ประเภทธรุกจิ   ใหบ้รกิำรทีป่รกึษำดำ้นกฎหมำย บรกิำรดำ้น CASH MONITORING 
ทีต่ ัง้ส ำนกังำนใหญ่   เลขที ่349 อำคำรเอสเจ อนิฟินิท วนั บสิซเินส คอมเพลก็ซ ์ชัน้ 24   

หอ้งเลขที ่2401- 2405 ถนนวภิำวดรีงัสติ 
               แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรงุเทพมหำนคร 10900 
ทุนจดทะเบยีนช ำระแล้ว  1,000,000 บำท 
จ ำนวนหุน้   100,000 หุน้ 
รำคำพำรต์่อหุน้   10 บำท 
ชนิดของหุน้   หุน้สำมญั 
โทรศพัท ์   02-793-3888 
โทรสำร    02-793-3944 
 
ชื่อบรษิทั (2)   บรษิทั แคปปิตอล โอเค จ ำกดั (“แคป โอเค”) 
ชื่อภำษำองักฤษ   CAPITAL OK COMPANY LIMITED (“CAP OK”) 
สดัสว่นกำรถอืหุน้โดยบรษิทัฯ    99.99% 
ประเภทธรุกจิ   ใหบ้รกิำรสนิเชื่อสว่นบุคคลรำยยอ่ย เพื่อกำรอุปโภคและบรโิภค ธรุกจิรบัจำ้งด ำเนินงำน 
ทีต่ ัง้ส ำนกังำนใหญ่   เลขที ่349 อำคำรเอสเจ อนิฟินิท วนั บสิซเินส คอมเพลก็ซ ์ชัน้ 24   

http://www.acap.co.th/
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หอ้งเลขที ่2401- 2405 ถนนวภิำวดรีงัสติ 
               แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรงุเทพมหำนคร 10900 
ทุนจดทะเบยีนช ำระแล้ว  412,500,000 บำท 
จ ำนวนหุน้   82,500,000 หุน้ 
รำคำพำรต์่อหุน้   5 บำท 
ชนิดของหุน้   หุน้สำมญั 
โทรศพัท ์   02-793-3999 
โทรสำร    02-793-3844 
 
ชื่อบรษิทั (3)   บรษิทั โอเค แคช จ ำกดั (“โอเค แคช”) 
ชื่อภำษำองักฤษ   OK CASH COMPANY LIMITED (“OK CASH”) 
สดัสว่นกำรถอืหุน้โดยบรษิทัฯ  99.99% 
ประเภทธรุกจิ   กำรใหส้นิเชื่อ 
ทีต่ ัง้ส ำนกังำนใหญ่   เลขที ่349 อำคำรเอสเจ อนิฟินิท วนั บสิซเินส คอมเพลก็ซ ์ชัน้ 24   

หอ้งเลขที ่2401- 2405 ถนนวภิำวดรีงัสติ 
               แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรงุเทพมหำนคร 10900 
ทุนจดทะเบยีนช ำระแล้ว  62,050,000 บำท 
จ ำนวนหุน้   6,205,000 หุน้ 
รำคำพำรต์่อหุน้   10 บำท 
ชนิดของหุน้   หุน้สำมญั 
โทรศพัท ์   02-793-3888 
โทรสำร    02-793-3844 
 
ชื่อบรษิทั (4)   บรษิทั ซ.ีอมิเมจ ดจิติอล จ ำกดั (“ซ.ีอมิเมจ”) 
ชื่อภำษำองักฤษ   C.IMAGE DIGITAL COMPANY LIMITED (“C.IMAGE”) 
สดัสว่นกำรถอืหุน้โดยบรษิทัฯ     99.99% 
ประเภทธรุกจิ   กจิกำรคำ้ที่ดนิพรอ้มสิง่ปลูกสรำ้งและอสงัหำรมิทรพัยอ์ื่น 
ทีต่ ัง้ส ำนกังำนใหญ่   เลขที ่503/1 ซอยอุดมสขุ 26 แขวงบำงนำ เขตบำงนำ กรงุเทพมหำนคร 10110 
ทุนจดทะเบยีนช ำระแล้ว  50,000,000 บำท 
จ ำนวนหุน้   500,000 หุน้ 
รำคำพำรต์่อหุน้   100 บำท 
ชนิดของหุน้   หุน้สำมญั 
โทรศพัท ์   02-793-3888 
โทรสำร    02-793-3844 
 
ชื่อบรษิทั (5)   บรษิทั โกลบอล เซอรว์สิ เซน็เตอร ์จ ำกดั (“จเีอสซ”ี) 
ชื่อภำษำองักฤษ   GLOBAL SERVICES CENTER COMPANY LIMITED (“GSC”) 
สดัสว่นกำรถอืหุน้โดยบรษิทัฯ  64.00% 
ประเภทธรุกจิ   ใหบ้รกิำรรบัจำ้งตดิตำมหน้ี และบรกิำร Call Center  
ทีต่ ัง้ส ำนกังำนใหญ่   เลขที ่2991/14-15 อำคำรวสิทุธำนี ซอยลำดพรำ้ว 101/3 แขวงคลองจัน่ เขตบำงกะปิ 

กรงุเทพมหำนคร 10240  
ทุนจดทะเบยีนทัง้หมด  125,000,000 บำท  
ทุนจดทะเบยีนช ำระแล้ว  125,000,000 บำท 
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จ ำนวนหุน้   250,000,000 หุน้ 
รำคำพำรต์่อหุน้   0.50 บำท 
ชนิดของหุน้   หุน้สำมญั 
โทรศพัท ์   02-793-3888 
โทรสำร    02-793-3844 
Home Page   www.gsc-servicecenter.com 

หมำยเหตุ:  * เมื่อวนัที ่13 มนีำคม 2562 เริม่ท ำกำรซือ้ขำยในตลำดหลกัทรพัยเ์อม็ เอ ไอ รำคำ IPO ที ่1.70 บำท 
 
ชื่อบรษิทั (6)   บรษิทั ออรัม่ แคปปิตอล แอ๊ดไวเซอรี ่พทีอี ีจ ำกดั (“ออรัม่”) 
ชื่อภำษำองักฤษ   AURUM CAPITAL ADVISORY PTE LIMITED (“AURUM”) 
สดัสว่นกำรถอืหุน้โดยบรษิทัฯ   63.97% 
ประเภทธรุกจิ   ใหบ้รกิำรดำ้นวำณิชธนกจิในประเทศสงิคโปร์ 
ทีต่ ัง้ส ำนกังำนใหญ่   168 Robinson Road # 09-06 Capital Tower Singapore 068912 
ทุนจดทะเบยีนช ำระแล้ว  475,000 เหรยีญดอลลำรส์หรฐั 
จ ำนวนหุน้   475,000 หุน้ 
รำคำพำรต์่อหุน้   1 เหรยีญดอลลำรส์หรฐั 
ชนิดของหุน้   หุน้สำมญั 
 
6.2 ข้อมลูส ำคญัอ่ืนๆ 
 
นายทะเบยีนของบรษิทัฯ 
บรษิทั ศูนยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 
เลขที ่93 ถนนรชัดำภเิษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรงุเทพมหำนคร 10400 
โทรศพัท ์02 009-9000 
 
บรษิทัผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ 
บรษิทั เอเอน็เอส ออดทิ จ ำกดั 
เลขที ่100/72, 100/2 อำคำรวอ่งวำนิชคอมเพลก็ซ ์บ ี 
ถนนพระรำม 9 แขวงหว้ยขวำง เขตหว้ยขวำง  
กรงุเทพมหำนคร 10310 
โทรศพัท ์02-645-0101 โทรสำร 02-645-0110 
 
รำยชื่อผูส้อบบญัชรีบัอนุญำตของบรษิทั 
 ปี 2562  1. นำยอธพิงศ ์อธพิงศส์กุล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญำต เลขที ่3500 หรอื  

2. นำยยทุธพงษ ์เชือ้เมอืงพำน ผูส้อบบญัชรีบัอนุญำต เลขที ่9445 หรอื  
3. นำยวชิยั รจุติำนนท ์ผูส้อบบญัชรีบัอนุญำต เลขที ่4054 หรอื  
4. นำยเสถยีร วงศส์นันท ์ผูส้อบบญัชรีบัอนุญำต เลขที ่3495 หรอื  
5. นำงสำวกุลธดิำ ภำสุรกุล ผูส้อบบญัชรีบัอนุญำต เลขที ่5946 หรอื  
6. นำงสำวกนิษฐำ ศริพิฒันสมชำย ผูส้อบบญัชรีบัอนุญำต เลขที ่10837 
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สถาบนัการเงินทีติ่ดต่อ 
 
ธนำคำรทหำรไทย จ ำกดั (มหำชน) ส ำนักงำนใหญ่ 
เลขที ่3000 แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรงุเทพมหำนคร 10900 
โทรศพัท ์02-299-1283 โทรสำร 02-2737332 
 
ธนำคำรกรงุศรอียุธยำ จ ำกดั (มหำชน) สำขำส ำนกัพระรำมที ่3 
 เลขที ่1222 ถนนพระรำมที ่3 แขวงบำงโพงพำง เขตยำนนำวำ กรงุเทพมหำนคร 10120 
โทรศพัท.์ 0-2296-2000 
 
ทีป่รึกษางานกฎหมาย 
     

บรษิทั ส ำนักงำนกฎหมำยกรงุเทพโกลบอล จ ำกดั 
540 หอ้งเลขที ่1705 เมอรค์วิรี ่ทำวเวอร ์ชัน้ 17  
ถนนเพลนิจติ แขวงลุมพนีิ เขตปทุมวนั 
กรงุเทพมหำนคร 10330 

โทรศพัท ์02-252-5895-6 
โทรสำร 02-252-5897 
 
 
 


