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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ซิตี  ้สตีล จ ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่านได้แก่ นายอนตุร 
ตนัตราภรณ์ ซึง่ด ารงต าแหน่งเป็นประธานกรรมการตรวจสอบ, และกรรมการตรวจสอบอีก 2 ท่าน คือ นายภัทรธร ทศันสุวรรณ และ 
นายหริรักษ์ จามรกลุ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีวาระในการด ารงต าแหน่งคราวละ 2 ปี 

ในปี 2558/2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผู้ จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในตามวาระท่ีเก่ียวข้องจ านวน  4 
ครัง้และได้ปฏิบตัหิน้าท่ีอย่างเป็นอิสระดงันี ้

1) พิจารณาสอบทานงบการเงินของบริษัทและงบการเงินรวมประจ ารายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี 2558/2559 
ทัง้ในด้านความถูกต้องและการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ โดยคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่ารายงานทางการเงินของ
บริษัทได้จดัท าขึน้อย่างถกูต้องเป็นไปตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไปและมีการเปิดเผยข้อมลูที่ส าคญัอย่างเพียงพอใน
หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 

2) ประเมินความเหมาะสมและประสิทธิผลของระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน ซึง่ครอบคลุมถึง
การบริหารจดัการทัว่ไปของฝ่ายตา่งๆ การควบคมุด้านการบริหารการเงิน การปฏิบตัิตามกฎหมาย รวมทัง้สอบทานนโยบาย
แนวทางการบริหารความเส่ียง โดยคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าบริษัทมีการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในท่ี
เหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธิผล 

3) สอบทานให้บริษัทมีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ข้อก าหนดของตลาด
หลกัทรัพย์ หรือกฎหมายอ่ืนใดท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าบริษัทได้มีการปฏิบตัิตาม
กฎหมายและข้อก าหนดตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการด าเนินธุรกิจอย่างเหมาะสม 

4) พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชีและเสนอให้คณะกรรมการบริษัทขออนมุตัท่ีิประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น เพ่ือแตง่ตัง้ผู้สอบ
บัญชีจากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ ากัด ซึ่งมีความเป็นอิสระเพ่ือท าหน้าท่ีเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท  และก าหนด
คา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีประจ าปี 2559/2560 รวมทัง้มีการเข้าร่วมประชมุกบัผู้สอบบญัชีของบริษัท เพ่ือรับฟังความเห็นของ
ผู้สอบบญัชีตอ่การควบคมุภายในและงบการเงินของบริษัท 

5) พิจารณารายการระหว่างกันของบริษัทและบริษัทย่อยกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบเห็นว่ารายการระหว่างกันมีความสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อกลุ่มบริษัท และมีการเปิดเผยข้อมูล
รายการระหวา่งกนัอย่างถกูต้องครบถ้วน 

6) สอบทานการปฏิบตัิงานของตนเองโดยได้เปรียบเทียบกับแนวทางปฏิบตัิท่ีดี  ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีการ
ปฏิบตัิงานท่ีมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามแนวทางท่ีก าหนดไว้ รวมทัง้สอบทานและประเมินผลการปฏิบัติงานของฝ่าย
ตรวจสอบภายในของบริษัท ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าฝ่ายตรวจสอบภายในมีการด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและ
เป็นไปตามแผนงานท่ีได้วางไว้ 

7) สอบทานนโยบายการก ากับดแูลกิจการและจรรยาบรรณของบริษัทให้ได้มาตรฐานสากลและเหมาะสมกับการ
ด าเนินธุรกิจของบริษัท ทบทวนและสอบทานนโยบายเก่ียวกับการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น รวมถึงนโยบายด้าน
ความรับผิดชอบตอ่สงัคม 
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8) ได้จดัให้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจ านวน 4 ครัง้ในปี 2558/2559 ท่ีผ่านมา โดยรายละเอียดการเข้า

ร่วมประชมุของกรรมการแตล่ะทา่นเป็นดงันี ้
1. นายอนตุร ตนัตราภรณ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ เข้าร่วมประชมุ 4 ครัง้ (4/4) 
2. นายภทัรธร ทศันสวุรรณ กรรมการตรวจสอบ เข้าร่วมประชมุ 3 ครัง้ (3/4) 
3. นายหริรักษ์ จามรกลุ กรรมการตรวจสอบ เข้าร่วมประชมุ 4 ครัง้ (4/4) 

 
โดยสรุป ในปี 2558/2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้ใช้ความรู้ ความสามารถ และความระมดัระวงั พร้อมทัง้มีความอิสระ

อย่างเพียงพอในการปฎิบตัิหน้าท่ีสอบทานข้อมลูต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัรายงานทางการเงินและการตรวจสอบภายใน พร้อมทัง้ได้ส่งเสริม
ให้บริษัทมีการปฎิบตัิตามข้อพึงปฎิบตัิท่ีดีของบริษัทจดทะเบียน และปฏิบตัิงานเป็นไปตามนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี รวมทัง้มี
ระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสม โดยค านึงถึงผู้ ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัทและสังคมโดยรวม ตลอดจนให้ค าแนะน าในเร่ือง
เก่ียวกบัการบริหารความเส่ียง และระบบควบคมุภายในท่ีดี เพ่ือช่วยก าหนดแผนการปฎิบตังิานในอนาคต รวมไปถึงวธีิแก้ไขและป้องกนั
ความเส่ียงอย่างมีประสิทธิภาพตอ่คณะผู้บริหารด้วย 

 
 

นายอนตุร ตนัตราภรณ์ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 


