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บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

เอกสารแนบ 1 
 
 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 
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บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 

ล าดับที ่1 

ชื่อ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันที่ได้รับแต่งต้ัง 
นายเจริญพงษ์ องคว์งศส์กลุ อาย ุ41 ปี 
ด ารงต าแหน่ง ประธานกรรมการ, กรรมการ, และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
 กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับริษัทตามท่ีก าหนดใหห้นงัสือรบัรอง 
ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อ วนัท่ี 12 มิถุนายน 2558 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติอบรม 

• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร ์สาขา ไฟฟ้าก าลงั มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุี 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 61/2007 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
0.30 % (ตนเอง 0.30 %) 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
ไม่มี 

 

ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2562) 

• ปี พ.ศ. 2558 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

• ปี พ.ศ. 2558 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่งกรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

• ปี พ.ศ. 2549 – 2558 ด ารงต าแหน่งกรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการ บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองคก์รอื่นในปีทีผ่่านมา 
ไม่มี 
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บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

ล าดับที ่2 

ชื่อ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันที่ได้รับแต่งต้ัง 
นางบญุทิพย ์ชา้งนิล อาย ุ43 ปี 
ด ารงต าแหน่ง กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ 
 กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับริษัทตามท่ีก าหนดใหห้นงัสือรบัรอง 
ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อ วนัท่ี 13 มีนาคม 2558 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติอบรม 

• ปริญญาตรี การจดัการทั่วไป สาขา การบญัชี มหาวิทยาลยัราชภฏัภเูก็ต 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 120/2015 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
0.000005 % (ตนเอง 0.000005 %) 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
ไม่มี 

 

ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2562) 

• ปี พ.ศ. 2558 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่งกรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

• ปี พ.ศ. 2549 – 2558 ด ารงต าแหน่งผูจ้ดัการทั่วไป สายงานสนบัสนนุ และผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองคก์รอื่นในปีทีผ่่านมา 
ไม่มี 
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บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

ล าดับที ่3 

ชื่อ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันที่ได้รับแต่งต้ัง 
นางสาวฉตัรสมุาลย ์ถนอมจิตต ์อาย ุ36 ปี 
ด ารงต าแหน่ง กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการ 
 กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับริษัทตามท่ีก าหนดใหห้นงัสือรบัรอง 
 ผูท่ี้ไดร้บัมอบหมายใหร้บัผิดชอบสงูสดุในสายงานบญัชีและการเงิน 
 ผูท่ี้ไดร้บัมอบหมายใหร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการท าบญัชี 
ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อ วนัท่ี  20 มกราคม 2561 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติอบรม 

• ปริญญาตรี การบญัชี มหาวิทยาลยัศรีปทมุ 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 149/2018 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

• การพฒันาความรูต้่อเนื่องดา้นการบญัชี ในรอบปี 2561/2562 
▪ หลกัสตูร ทฤษฎีบญัชีตน้ทนุน่ารู,้ กรมพฒันาธุรกิจการคา้ (นบัเป็นชั่วโมงการพฒันาความรูต้่อเน่ือง (CPD) ดา้น

บญัชี จ านวน 6 ชั่วโมง) 
▪ หลกัสตูร จรรยาบรรณ และมาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรบักิจการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะ, กรม

พฒันาธุรกิจการคา้ (นบัเป็นชั่วโมงการพฒันาความรูต้่อเนื่อง (CPD) ดา้นบญัชี จ านวน 6 ชั่วโมง) 
▪ หลกัสตูร ผลกระทบและสิ่งที่ตอ้งด าเนินการจาก พรบ.ภาษีอากร มาตรการป้องกนัการก าหนดราคาโอนระหว่าง

บริษัทหรือหา้งหุน้ส่วนนิติบุคคลท่ีมีความสมัพนัธก์ัน (Transfer Pricing), สภาวิชาชีพบญัชี (นับเป็นชั่วโมงการ
พฒันาความรูต้่อเนื่อง (CPD) ดา้นอื่น จ านวน 6 ชั่วโมง) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
ไม่มี 

 

ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2562) 

• ปี พ.ศ. 2561 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่งรองกรรมการผูจ้ดัการ บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

• ปี พ.ศ. 2558 – 2561 ด ารงต าแหน่งผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

• ปี พ.ศ. 2556 – 2558 ด ารงต าแหน่งรองผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากัด (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองคก์รอื่นในปีทีผ่่านมา 
ไม่มี 
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บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

ล าดับที ่4 

ชื่อ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันที่ได้รับแต่งต้ัง 
นายอนตุร ตนัตราภรณ ์อาย ุ48 ปี 
ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อ วนัท่ี 12 มิถุนายน 2558 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติอบรม 

• ปริญญาโท Animation & Interactive Multimedia, Visual Communication – RMIT University, Australia 

• อนปุริญญาโท Animation & Interactive Multimedia, Visual Communication – RMIT University, Australia 

• อนปุริญญาตรี Computer Aided Art & Design, School of Arts and Design – RMIT University, Australia 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 61/2007 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
ไม่มี 

 

ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2562) 

• ปี พ.ศ. 2558 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

• ปี พ.ศ. 2549 – 2558 ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองคก์รอื่นในปีทีผ่่านมา 

• ผูอ้  านวยการบริหาร โรงเรียนหสัดิน (อาชีพหลกั) 

  



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี (แบบ 56-1) ส าหรบัปีสิน้สดุ 31 กรกฎาคม 2562 เอกสารแนบ 1 หนา้ 81 

 

 

บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

ล าดับที ่5 

ชื่อ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันที่ได้รับแต่งต้ัง 
นายภทัรธร ทศันสวุรรณ อาย ุ44 ปี 
ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อ วนัท่ี 28 พฤศจิกายน 2549 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติอบรม 

• ปริญญาตรี นิติศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

• ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 61/2007 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
ไม่มี 

 

ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2562) 

• ปี พ.ศ. 2549 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองคก์รอื่นในปีทีผ่่านมา 

• หุน้ส่วน ทนายความ และท่ีปรกึษากฎหมาย ส านกังานกฎหมายหา้งหุน้ส่วนจ ากดั พี ที เอ็ม แอนด ์แอสโซสิเอท 
(อาชีพหลกั) 

• ท่ีปรกึษา บริษัท ไทย ฟิตติง้ โฮม กรุ๊ป จ ากัด 
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บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

ล าดับที ่6 

ชื่อ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันที่ได้รับแต่งต้ัง 
นายหริรกัษ์ จามรกลุ อาย ุ47 ปี 
ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อ วนัท่ี 12 มิถุนายน 2558 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติอบรม 

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจ Shenandoah University, USA 

• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร ์มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 120/2015 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
ไม่มี 

 

ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2562) 

• ปี พ.ศ. 2558 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองคก์รอื่นในปีทีผ่่านมา 

• Head of Motor and Travel Business Unit, AXA Assistance Company Limited (อาชีพหลกั) 
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บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

ล าดับที ่7 

ชื่อ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันที่ได้รับแต่งต้ัง 
นางสาววลยัลกัษณ ์คูหเพ็ญแสง อาย ุ55 ปี 
ด ารงต าแหน่ง ผูจ้ดัการทั่วไป 
ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อ วนัท่ี 13 มีนาคม 2558 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติอบรม 

• มธัยมศกึษาตอนปลาย ศูนยก์ารศกึษานอกโรงเรียน 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 27/2004 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
ไม่มี 

 

ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2562) 

• ปี พ.ศ. 2558 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่งผูจ้ดัการทั่วไป บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

• ปี พ.ศ. 2549 – 2558 ด ารงต าแหน่งผูจ้ดัการทั่วไป สายงานปฏิบตัิการ บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองคก์รอื่นในปีทีผ่่านมา 
ไม่มี 
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บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

ล าดับที ่8 

ชื่อ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันที่ได้รับแต่งต้ัง 
นางสาวกิ่งกาญจน ์พิพิธปรีชากลุ อาย ุ35 ปี 
ด ารงต าแหน่ง ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อ วนัท่ี 20 มกราคม 2561 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติอบรม 

• ปริญญาตรี การบญัชี มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
ไม่มี 

 

ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2562) 

• ปี พ.ศ. 2561 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่งผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

• ปี พ.ศ. 2558 – 2561 ด ารงต าแหน่งรองผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากัด (มหาชน) 

• ปี พ.ศ. 2556 – 2558 ด ารงต าแหน่งผูช้่วยผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองคก์รอื่นในปีทีผ่่านมา 
ไม่มี 
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บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

ล าดับที ่9 

ชื่อ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันที่ได้รับแต่งต้ัง 
นางปาริชาต พงศร์ตันเดชาชัย อายุ 38 ปี 
ด ารงต าแหน่ง เลขานกุารบริษัท 
ไดร้บัแต่งตัง้เมื่อ วนัท่ี 11 มิถุนายน 2551 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัติอบรม 

• ปริญญาตรี บริหารการจดัการ สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร  ์

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
2.5% (คู่สมรส 2.5%) 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
ไม่มี 

 

ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง (ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2562) 

• ปี พ.ศ. 2551 – ปัจจบุนั ด ารงต าแหน่งเลขานุการบริษัท บริษัท ซิตี ้สตีล จ ากดั (มหาชน) 

 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองคก์รอื่นในปีทีผ่่านมา 
ไม่มี 

เน่ืองจากผูบ้ริหารของบริษัททัง้หมดด ารงต าแหน่งเป็นผูบ้ริหารของบริษัทย่อยดว้ย จึงไม่ไดม้ีการจัดท ารายละเอียดเก่ียวกบั
ผูบ้ริหารของบริษัทย่อยเป็นตารางแยกต่างหาก รายละเอียดเก่ียวกับการด ารงต าแหน่งในบริษัทย่อยสามารถดไูดจ้ากตารางรายละเอียด
เก่ียวกบัการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในบริษัทย่อยและบริษัทท่ีเก่ียวขอ้งกนัในหนา้ถดัไป 

กรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ  านาจควบคุมทั้งหมด ไม่เคยกระท าผิดหรือถูกลงโทษเน่ืองจากการกระท าความผิดตาม
พระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 หรือพระราชบญัญัติสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ พ.ศ. 2546 ในเรื่องดงัต่อไปนี ้

1) การกระท าการโดยไม่สจุริต หรือประมาทเลินเล่ออย่างรา้ยแรง 
2) การเปิดเผยหรือเผยแพร่ขอ้มลู หรือขอ้ความอนัเป็นเท็จท่ีอาจท าใหส้  าคญัผิด หรือปกปิดขอ้ความจริงท่ีควรบอกใหแ้จง้

ในสาระส าคญัซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจของผูถื้อหุน้ ผูล้งทนุ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
3) การกระท าอนัไม่เป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผูล้งทนุในการซือ้ขายหลกัทรพัยห์รือสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ หรือมีหรือเคย

มีส่วนรว่มหรือสนบัสนนุการกระท าดงักล่าว 
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บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

รายละเอียดเก่ียวกับการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อยและบริษัททีเ่ก่ียวข้องกัน 
 

 

บริษัท บริษัทย่อย บริษัททีเ่ก่ียวข้อง 

บมจ. ซิตี ้สตีล 
บจก. สยาม 
ไอโซ โปร 

บจก. มารค์ 
เวิลดไ์วด ์

บจก. ซิตี ้สตีล 
โปรดักส ์

CT Universal 
Co., Ltd. 

บจก.ดับบลิว เค พี 
แอสเซ็ท พลัส 

บจก.อีสเทอรน์ สตีล 
เซอรว์ิส เซ็นเตอร ์

บจก.สยาม ซี.ท.ีพี. 
อุตสาหกรรม 

1. นายเจริญพงษ์ องคว์งศส์กลุ A, B, /, // A, B, /, // A, B, /, // A, B, /, // /, // - - - 

2. นางบญุทิพย ์ ชา้งนิล C, /, // C, /, // C, /, // C, /, // /, // - - - 

3. นางสาวฉตัรสมุาลย ์ ถนอมจิตต ์ D, /, // D, /, // D, /, // D, /, // - - - - 

4. นายอนตุร ตนัตราภรณ ์ /, /// - - - - - - - 

5. นายภทัรธร ทศันสวุรรณ /, /// - - - - - - - 

6. นายหริรกัษ ์ จามรกลุ /, /// - - - - - - - 

7. นางสาววลยัลกัษณ ์ คหูเพ็ญแสง E E E E - - - - 

8. นางสาวกิ่งกาญจน ์ พิพิธปรีชากลุ E E E E - - - - 

9. นางปาริชาต พงศร์ตันเดชาชยั F - - - - - - - 

 
หมายเหต ุ A  = ประธานกรรมการ      B   =   ประธานกรรมการบริหาร, ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร  C  =  กรรมการผูจ้ดัการ          
  D   =   รองกรรมการผูจ้ดัการ E  = ผูบ้ริหาร   F = เลขานกุารบริษัท          
  /   =   กรรมการ         //   =   กรรมการบริหาร   ///  =  กรรมการตรวจสอบ 
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บริษัท ซิตี ้สตลี จ ากดั (มหาชน) 

หน้าทีค่วามรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 

ตามนโยบายเรื่องขอ้พึงปฏิบตัิท่ีดีส  าหรบักรรมการบริษัทจดทะเบียน ไดก้ าหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียนควรจัดใหม้ีเลขานุการ
บริษัท เพื่อท าหนา้ท่ีดูแลกิจกรรมต่างๆ ของคณะกรรมการ และดูแลใหค้ณะกรรมการและบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายและขอ้บังคบัท่ี
เก่ียวขอ้ง และจัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการและผูถื้อหุน้ใหท้นัภายในก าหนดเวลาท่ีกฎหมายก าหนด  และเพื่อเป็นการปฏิบตัิ
ตามขอ้พึงปฏิบตัิท่ีดีส  าหรบักรรมการบริษัทจดทะเบียน บริษัทจึงไดม้ีการแต่งตัง้เลขานกุารบริษัทขึน้ โดยเลขานกุารบริษัทจะมีคณุสมบตัิ
และหนา้ท่ีดงัต่อไปนี ้

คุณสมบัติของเลขานุการบริษัท 
เน่ืองจากตามกฎหมายไม่ไดม้ีการก าหนดคุณสมบัติของเลขานุการบริษัทเอาไว ้ทางบริษัทจึงได้ก าหนดคุณสมบัติของ

เลขานกุารบริษัทเอาไวด้งันี ้
1. ตอ้งเป็นบคุคลที่มีความรูค้วามสามารถท่ีเหมาะสม 
2. มีประสบการณใ์นการท างาน 
3. ตอ้งเขา้ใจระบบการปฏิบตัิงานและโครงสรา้งในบริษัทเป็นอย่างดี 
4. มีมนษุยส์มัพนัธท่ี์ดี สามารถเป็นผูป้ระสานงานท่ีดีไดท้ัง้ภายในและภายนอกองคก์ร 

หน้าทีค่วามรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 
เลขานุการบริษัทตอ้งปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรบัผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซื่อสัตยส์ุจริต รวมทั้งตอ้งปฏิบัติให้

เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบับริษัท มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ โดยหนา้ท่ีตามกฎหมายและหนา้ท่ี
อื่นๆ ของเลขานกุารบริษัทมีดงันี ้

1. จดัท าและเก็บรกัษาเอกสารดงัต่อไปนี ้

• ทะเบียนกรรมการ 

• หนงัสือนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการ และรายงานประจ าปีของบริษัท 

• หนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้ และรายงานการประชมุผูถื้อหุน้ 
2. เก็บรกัษารายงานการมีส่วนไดเ้สียท่ีรายงานโดยกรรมการหรือผูบ้ริหาร และจัดส่งส าเนารายงานการมีส่วนไดเ้สียตาม

มาตรา 89/14 ใหป้ระธานคณะกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วนัท าการนับแต่วนัท่ีบริษัท
ไดร้บัรายงานนัน้ 

3. ด าเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 
4. ใหค้  าแนะน าดา้นกฎหมายและกฎเกณฑต์่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และขอ้พึงปฏิบตัิดา้นการก ากับดูแลในการด าเนินกิจกรรม

ของคณะกรรมการใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 
5. ท าหนา้ท่ีในการด าเนินการจดัประชมุคณะกรรมการบริษัทและการประชมุผูถื้อหุน้ 
6. ติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานภายในบริษัทใหป้ฏิบตัิตามมติคณะกรรมการบริษัทและมติท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 
7. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ีก ากับดูแล เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ 

(กลต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และดูแลการเปิดเผยขอ้มลูและรายงานสารสนเทศต่อหน่วยงานท่ีก ากับ
ดแูลและสาธารณชน ใหถ้กูตอ้งครบถว้นตามกฎหมาย 

8. จดัใหม้ีการปฐมนิเทศ ใหค้  าแนะน าแก่กรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ใหม่ 
9. ดแูลดา้นนกัลงทนุสมัพนัธ,์ ประชาสมัพนัธ ์และส่งเสริมภาพลกัษณท่ี์ดีใหก้บับริษัท 
10. ดแูลเรื่องความรบัผิดชอบต่อสงัคมของบริษัท 
11. หนา้ท่ีอื่นๆ ตามที่ไดร้บัมอบหมายจากบริษัท 


