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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ  

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท จสัมิน เทเลคอม ซิสเตม็ส์ จํากดั (มหาชน)  ประกอบด้วยกรรมการผู้ทรงคณุวฒิุท่ีมี
ความเป็นอิสระ  จํานวน 3 ทา่น  คือ นายรักษ์ อณุหโภคา  เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  วา่ท่ีร้อยตรีอรรณพ สทูกวาทิน 
และพลตรี(หญิง)สนุนัทา สริิสมัพนัธ์  เป็นกรรมการตรวจสอบ  โดยทกุทา่นเป็นผู้ มีคณุสมบติัเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีกําหนดใน
ประกาศของสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (“ก.ล.ต.”)  และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
(“ตลท.”) 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบติัหน้าท่ีตามขอบเขต และความรับผิดชอบ  ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
ในปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชมุทัง้สิน้  จํานวน 5 ครัง้  โดยเป็นการประชมุร่วมกนักบัผู้สอบบญัชีรับอนญุาต และ
ผู้ตรวจสอบภายใน ซึง่สามารถสรุปสาระสําคญัในการปฏิบติัหน้าท่ีตา่งๆ ได้ดงันี ้

1. สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจําปี 2561 ของบริษัทและบริษัทยอ่ย ซึง่ผา่นการตรวจสอบจากผู้สอบ
บญัชีของบริษัทแล้ว  เพ่ือให้มัน่ใจวา่งบการเงินได้จดัทําขึน้อยา่งถกูต้องตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เช่ือถือได้ 
รวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมลูท่ีสําคญัอยา่งเพียงพอ  เป็นไปตามประกาศของ ก.ล.ต. และ ตลท. พร้อมทัง้ได้พิจารณารายการ
ธุรกิจกบักิจการท่ีเก่ียวข้องกนัวา่เป็นไปตามเง่ือนไขทางธุรกิจปกติ  สมเหตสุมผล  และเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท  
 

2. สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคมุภายในและการบริหารจดัการความเส่ียง ให้การดําเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมาย  วตัถปุระสงค์  กฎหมาย  ข้อกําหนดท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท  เพ่ือให้มัน่ใจวา่บริษัทมีระบบการควบคมุ
ภายในและได้บริหารจดัการความเส่ียงอยา่งมีประสทิธิภาพและประสทิธิผล 
 

3. สอบทานการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี  การปฏิบติัตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง  โดยคณะกรรมการบริษัทได้สง่เสริม
ให้ผู้บริหารและพนกังานทกุระดบัมีจิตสํานึกในจริยธรรมและคณุธรรม  การปฏิบติัตามกฎหมาย  และการปฏิบติัอยา่งถกูต้อง
ตามกฎระเบียบของ ก.ล.ต. และ ตลท. 
 

4. พิจารณาคดัเลือก  เสนอแตง่ตัง้  ผู้สอบบญัชีรวมถงึการกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจําปี 2562  โดยพิจารณาจากผล
การปฏิบติังานในปีท่ีผา่นมา  ทกัษะความรู้ความสามารถ  ความเป็นอิสระ  จรรยาบรรณของผู้สอบบญัชี และความเหมาะสม
ของคา่สอบบญัชี  ทัง้นี ้  คณะกรรมการตรวจสอบได้มีมติเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท  เพ่ือขออนมุติัตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 
แตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั  เป็นผู้สอบบญัชีประจําปี 2562  ตอ่ไปอีกวาระหนึง่ 
 

5. การประเมินตนเอง  คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินผลการปฏิบติังานของตนเอง (Audit Committee Self Assessment) 
ทัง้แบบรายคณะ และรายบคุคล ในด้านตา่งๆ  ได้แก่  การจดัการประชมุ  การควบคมุภายในและการปฏิบติัตามระเบียบ
ข้อบงัคบั  เพ่ือเป็นแนวทางพฒันาการปฏิบติังานตอ่ไปอยา่งตอ่เน่ือง 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเหน็วา่ บริษัทได้จดัทํางบการเงินขึน้อยา่งเหมาะสมตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน มีการเปิดเผยข้อมลูท่ีสําคญัอยา่งเพียงพอ  และบริษัทได้ปฏิบติัตามกฎหมาย  กฎระเบียบ และข้อกําหนดของ ก.ล.ต. 
และ ตลท. และกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการดําเนินธุรกิจของบริษัท  ทัง้นี ้ ระบบตรวจสอบภายในและระบบควบคมุภายใน  
และการบริหารจดัการความเส่ียงท่ีเหมาะสมกบัธุรกิจ  ทําให้มัน่ใจได้วา่ ข้อมลูทางการเงินมีความสมบรูณ์ถกูต้อง  เช่ือถือได้  และ
มีการเปิดเผยอย่างพอเพียง 

 
(นายรักษ์  อณุหโภคา) 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 


