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1.นโยบายและลกัษณะการประกอบธรุกิจ  
 

1.1 นโยบาย 
 

จากการรวมกลุ่มของผู้เชี่ยวชาญด้านวศิวกรรมหลายสาขาที่ได้ก่อตัง้ บรษิทั ไทย เอ็น ด ีที จ ากดั ขึ้น เมื่อปี พ.ศ.2525  
เพื่อประกอบธรุกจิวชิาชพีวทิยาศาสตรบ์รกิารดา้นความปลอดภยัทางวศิวกรรมของภาคอุตสาหกรรม ดว้ยวสิยัทศัน์ที่ไดเ้หน็ถงึโอกาส
เตบิโตและมคีวามมัน่คงของธรุกจิน้ีอยา่งชดัเจน ทัง้น้ี จากการที่ประเทศไทยไดป้ระสบความส าเรจ็ในการน าเอาก๊าซธรรมชาตขิึน้มาใช้ 
เมื่อประมาณปี พ.ศ.2523 ท าให้เกิดการพฒันาการทางภาคอุตสาหกรรมอย่างรวดเรว็และกว้างขวาง โดยเฉพาะกลุ่มอุตสาหกรรม
พลงังาน และประเภทอื่นๆ ที่เกี่ยวเน่ือง รวมถึงโครงสร้างขนาดใหญ่ ฯลฯ ท าให้มีการน าเอาเทคโนโลยีเข้ามาใช้ อย่างมากมาย  
ซึ่งการใช้เทคโนโลยีทุกชนิดมีความเสี่ยงในตัวอยู่แล้ว จึงต้องมี มาตรการก าหนดเป็นแนวทางปฏิบัติการใช้เทคโนโลย ี
เพื่อความปลอดภัยไว้เป็นมาตรฐานสากล ซึ่งหน่ึงในกระบวนการน้ี คือการทดสอบและตรวจสอบด้วยเทคนิคไม่ท าลาย 
(Nondestructive Testing – NDT) ซึ่งการก าหนดมาตรฐานสากลต่างๆ จะเพิ่มขึ้นตามเทคโนโลยทีี่พฒันาไปตลอดเวลา ท าให ้
ความตอ้งการใชเ้ทคนิคมกีารเตบิโตไดใ้นทศิทางเดยีวกนั 

 

นอกจากได้เหน็ถึงความน่าลงทุนในด้านธุรกิจแล้ว ยงัเป็นวชิาชีพที่มสี่วนร่วมรบัผดิชอบต่อสงัคมและสิ่งแวดล้อมได้มาก 
ประกอบกบัการตระหนักได้ถงึความเหมาะสม และความจ าเป็นที่น่าจะมผีู้ประกอบการที่เป็นของคนไทย เพื่อจะได้มสี่วนร่วมในการ
ดูแลดา้นความปลอดภยัทางวศิวกรรมภายในประเทศ ซึ่งเป็นหน่ึงในปจัจยัที่เป็นความมัน่คงของชาต ิดว้ยเหตุผลหลากหลายดงักล่าว 
จงึได้ตัง้เป็นบรษิทัฯ ที่ท าธุรกิจน้ีที่เป็นของคนไทยเป็นรายแรก และด้วยตระหนักถึงความรบัผดิชอบต่อการด าเนินธุรกจิในวชิาชีพน้ี  
ซึ่งมีส่วนเกี่ยวข้องกับความปลอดภัยในชีวิต ทรพัย์สิน  สิ่งแวดล้อม และเพื่อความยัง่ยืนขององค์กร บริษัทฯ จึงได้ก าหนด 
เป็นนโยบายหลกั ไวเ้ป็นแนวทางปฏบิตั ิดงัน้ี 

 

ก. การใหบ้รกิารดว้ยแนวทางการปฏบิตัติามขอ้ก าหนดในมาตรฐานสากล และขอ้กฎหมาย อยา่งเครง่ครดั 
ข. บริการด้วยเทคโนโลยีที่ทนัสมยั สอดคล้องกบัความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ซึ่งหมายถึงต้องมีการพฒันา  

ทางเทคนิค ทัง้ด้านบุคลากร เครื่องมือ และอุปกรณ์ อย่างต่อเน่ืองและสม ่าเสมอ ทัง้ในส่วนของการให้บริการในด้านปฏิบัติการ  
และในสว่นของส านกังาน 

ค. ปลูกฝงัและยดึมัน่ในหลกัการทางจรรยาบรรณวชิาชพี จรยิธรรม และคณุธรรม ในทุกภาคสว่นขององคก์ร 
ง. ปฏเิสธและต่อตา้นคอรร์ปัชัน่ในทุกรปูแบบ ทัง้ภาครฐัและเอกชน 
 

จากความส าเรจ็ในการด าเนินธุรกิจมากว่า 30 ปี ภายใต้นโยบายหลกัดงักล่าว ท าใหก้จิการมกีารเติบโตและพฒันาการ
อย่างต่อเน่ือง ซึ่งประจวบเหมาะกบัสถานการณ์ในขณะน้ี ที่ได้เกิดกลุ่มประเทศอาเซียน (AEC) ขึ้น ซึ่งส่วนใหญ่ก าลงัมกีารพฒันา 
ทางเศรษฐกิจอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะโครงสร้างพื้นฐานและพลงังาน คล้ายกับเหตุการณ์เมื่อ 30 กว่าปีก่อน ของประเทศไทย  
ต่างกนัแต่เพียงอยู่ในแวดล้อมของเทคโนโลยีและกระแสสงัคมในยุคปจัจุบนั ดงันัน้ เพื่อให้ธุรกิจมีการเติบโตที่ต่อเน่ืองและมัน่คง  
ซึ่งนอกจากจะใหค้วามส าคญัต่อการบรหิารธุรกิจภายในประเทศที่ด าเนินการอยู่ ยงัจ าเป็นต้องวางแผนขยายธุรกจิเพื่อรบัโอกาสอนัดี 
ในกลุ่ม AEC อีกด้วย และเพื่อให้การด าเนินงานในกลุ่ม AEC บรรลุเป้าหมาย จงึยงัได้ใช้แนวทางด าเนินการตามนโยบายหลกั 
และเพิม่การมุง่เน้นใหย้ดึมัน่ในหลกัการเหล่าน้ี 

 
 

วิสยัทศัน์ (Vision)  เป็นผู้น าในภูมภิาคอาเซียน ในธุรกิจการให้บรกิารการทดสอบและตรวจสอบทางวศิวกรรม 
ความปลอดภยัอยา่งครบวงจร ดว้ยกระบวนการทางเทคนิค NDT (Nondestructive Testing)  

 

พนัธกิจ (Mission) สามารถบริการลูกค้าในภาคอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้อง  ทัง้ภาคพื้นดิน ทะเล ทัง้ใน 
และต่างประเทศให้ไดม้ากที่สุด ด้วยการบรกิารที่รวดเรว็ มปีระสทิธภิาพและน่าเชื่อถือ ภายใต้แนวทางปฏิบตัิของจรรยาบรรณ 
ทางวชิาชพีอยา่งเครง่ครดั เพื่อใหลู้กคา้มคีวามเชื่อถอืและพงึพอใจสงูสดุ 
 

 ปณิธาน (Commitment) มุ่งเน้นการบรหิารธุรกิจด้วยหลกัการก ากบัดูแลกิจการที่ดี (CG) มคีวามรบัผดิชอบ 
ต่อสงัคมและสิ่งแวดล้อม (CSR) มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ มีคุณธรรมและจริยธรรมที่ดีงาม ร่วมต่อต้านคอร์รปัชัน่ทุกรูปแบบ 
และทุกพืน้ที ่ทัง้ภาครฐัและภาคเอกชน  
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1.1.1 การเติบโตของบริษทัฯ 
 จากวิสยัทัศน์ พนัธกิจ ปณิธาน และการวางแผนธุรกิจตามนโยบายที่ชัดเจนตัง้แต่เริ่มก่อตัง้ ท าให้บริษัท ฯ 

มกีารขยายตวัอยา่งต่อเน่ือง ตามล าดบั ดงัน้ี 
 

ด้านทรพัยสิ์นและขนาดองคก์ร 
 
 

ปี 2525  บริษทั ไทย เอ็น ดี ที จ ากดั ได้ก่อตัง้ขึ้นเมื่อวนัที่ 21 เมษายน ด้วยทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท โดยแบ่งเป็น 
หุน้สามญั 10,000 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 100 บาท ช าระเตม็มลูคา่  

 

ปี 2527  17 สงิหาคม ไดเ้พิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 2 ลา้นบาท ช าระเตม็มลูคา่  
 

ปี 2537  27 พฤศจกิายน ไดเ้พิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 6 ลา้นบาท ช าระเตม็มลูคา่  
 

ปี 2545  24 มิถุนายน ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 50 ล้านบาท เพื่อให้เป็นไปตามข้อบังคับของกรมธุรกิจพลังงาน  
ทีก่ าหนดใหนิ้ตบิุคคลทีข่ึน้ทะเบยีนประเภทที ่1 ตอ้งมทีุนจดทะเบยีนไมต่ ่ากวา่ 20 ลา้นบาท 

 

ปี 2549 9 ธนัวาคม ที่ประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้น มีมติให้มีการเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้จากหุ้นละ100 บาท เป็นหุ้นละ  
10 บาท และเพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 70 ลา้นบาท โดยเป็นการเพิม่ทุนใหก้บัผูถ้อืหุน้เดมิทัง้จ านวน  

 

 14 ธนัวาคม ที่ประชุมวสิามญัผู้ถอืหุ้นมมีติให้เพิม่ทุนจดทะเบียนเป็น 80 ล้านบาท แบ่งเป็นหุน้สามญั 8 ล้านหุ้น 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยเรียกช าระค่าหุ้นเต็มมูลค่า เพื่อขายให้กับกองทุนรวมในการร่วมลงทุน  
ในวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม เพื่อเตรยีมความพรอ้มในการน าบรษิทัฯ เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์
แหง่ประเทศไทย 

 

ปี 2550 30 มนีาคม ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้มมีตใิห้เพิม่ทุนจดทะเบยีนเป็น 100 ล้านบาท และเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้
จากหุ้นละ10 บาท เป็นหุ้นละ 1 บาท ส่งผลใหบ้รษิทัฯ มทีุนจดทะเบียนเท่ากบั 100 ล้านบาท แบ่งเป็นหุน้สามญั 
100 ลา้นหุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท โดยมทีุนจดทะเบยีนทีช่ าระแลว้ 80 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้สามญั 80 ล้าน
หุน้ มูลค่าที่ตราไว้หุน้ละ 1 บาท และทุนจดทะเบยีนที่ยงัไม่ได้ช าระ 20 ล้านบาท แบ่งเ ป็นหุน้สามญั 20 ล้านหุ้น  
มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท ส าหรบัการเสนอขายใหก้บับุคคลทัว่ไป  

  

 9 กนัยายน บรษิทัไดจ้ดทะเบียนแปลงสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั ภายใต้ชื่อ  “บริษทั ไทย เอน็ ดี ที จ ากดั 
(มหาชน)” หรือ “TNDT” และเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 100 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั 100 ล้านหุ้น  มูลค่า 
ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท  

  

28 กนัยายน บรษิทัไดเ้ขา้จดทะเบยีนในตลาด Market for Alternative Investment (mai) ด้วยทุนจดทะเบยีน 
ช าระเตม็ 100 ลา้นบาท 

 

การขยายศนูยบ์ริการ 
 

ปี 2533   ยา้ยส านกังานใหญ่จากซอยนานาเหนือ มายงัส านกังานปจัจบุนั เลขที ่19 ซอยสวนสน 8 ถนนรามค าแหง  
  แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ กรงุเทพฯ 
 

ปี 2532   สาขาที ่1  อ าเภอทา้ยบา้น จงัหวดัสมทุรปราการ  
 

ปี 2538   สาขาที ่2  อ าเภอมาบตาพดุ จงัหวดัระยอง 
 

ปี 2538   สาขาที ่3  อ าเภอลานกระบอื จงัหวดัก าแพงเพชร 
 

ปี 2542   สาขาที ่4  อ าเภอเขาหนิซอ้น จงัหวดัปราจนีบุร ี
 

ปี 2543   สาขาที ่5  อ าเภอแหลมฉบงั จงัหวดัชลบุร ี
 

ปี 2548   สาขาที ่6  อ าเภอบางปะกง จงัหวดัฉะเชงิเทรา 
 

ปี 2556   สาขาที ่7  อ าเภอสงิหนคร จงัหวดัสงขลา 
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การขยายฐานธรุกิจ 
 

 จดัตัง้บรษิทั แอลทีเอ็นดทีี จ ากดั หรอื LTNDT ขึ้น เมื่อวนัที่ 15 สงิหาคม 2554 ณ บ้านหนองด้วง เมอืงสโีคดตะบอง  
นครหลวงเวียงจันทน์ ด้วยทุนจดทะเบียน 100,000 ดอลลาร์สหรัฐ (หน่ึงแสนดอลลาร์สหรัฐ) ในรูปแบบของวิสาหกิจผสม  
โดยบรษิทั ไทย เอน็ ด ีท ีจ ากดั (มหาชน) (TNDT) เขา้ร่วมลงทุนและถอืหุน้ในอตัรารอ้ยละ 70 และบรษิทัในสาธารณรฐัประชาธปิไตย
ประชาชนลาว (สปป.ลาว) ถือหุ้นในอตัรารอ้ยละ 30 ของทุนช าระแล้ว ซึ่งเป็นบุคคลที่ไม่เกี่ยวโยงกนั เพื่อเป็นผู้ให้บรกิารตรวจสอบ 
โดยไม่ท าลายและบรกิารทดสอบอื่นๆ เช่น ถงัน ้ ามนัและถงัแก๊ส เป็นต้น  โดยได้รบัการส่งเสริมการลงทุน (BOI) จาก สปป.ลาว  
เป็นระยะเวลา 15 ปี 
 

การเพ่ิมสายธรุกิจ 
 

ก่อตัง้ บริษทั ทีเอ็นดีที ซีเอ็ม จ ากดั หรอื TNDT CM ขึ้น จากการประชุมคณะกรรมการบรษิทั ไทย เอ็น ดี ที จ ากดั 
(มหาชน) ครัง้ที่ 4/2556 เมื่อวนัที่ 17 ตุลาคม 2556 ที่ประชุมมมีติอนุมตัิการลงทุนในบริษทัลูก คือ บริษทั ทีเอ็นดีที ซีเอ็ม จ ากดั 
(TNDT CM) ซึ่งได้จดัตัง้ขึ้น เมื่อวนัที่ 21 ตุลาคม 2556 มีทุนจดทะเบียน 25,000,000 บาท (ยี่สิบห้าล้านบาท) โดยจดทะเบียน  
เป็นหุ้นสามญัจ านวน 5,000,000 หุ้น (ห้าล้านหุ้น)  มูลค่าหุ้นละ 5 บาท (ห้าบาท) โดยลงทุนร่วมกับนักธุรกิจไทย และประเทศ
สาธารณรฐัแหง่สหภาพเมยีนมาร ์ซึ่งบรษิทัฯ ถอืหุน้ในอตัรารอ้ยละ 46 ของทุนจดทะเบยีน เพื่อเตรยีมด าเนินธุรกจิดา้นเหมอืงถ่านหนิ
และเหมอืงหนิ ทีป่ระเทศสาธารณรฐัแหง่สหภาพเมยีนมาร ์

 

ตารางแสดงการประกอบธรุกิจของบริษทัฯ และบริษทัย่อย 
 

การประกอบธรุกิจ NDT ด้านพลงังานและเชื้อเพลิง 
TNDT   
LTNDT   

TNDT CM   
 
 

ด้านเทคนิคและมาตรฐานสากล 
 

 ด้านเทคนิค ขยายการใหบ้รกิารดว้ยเทคนิคขัน้สูง (Advanced Technology) อาทเิช่น เทคนิค AE, MFL, RBI, ET, PA  
เพื่อลดระยะเวลาในการทดสอบและตรวจสอบลงได้อย่างมปีระสทิธภิาพ มคีวามง่าย สะดวกในการใช้งาน และที่ส าคญัการทดสอบ 
จะมคีวามแมน่ย าและความปลอดภยัในการใชง้านมากขึน้กวา่เทคนิคพืน้ฐาน 
 

 ด้านมาตรฐานสากล บรษิทัฯ ได้รบัการรบัรองตามมาตรฐาน ISO 9001:2008 และอยู่ในกระบวนการพจิารณารบัรอง 
ระบบมาตรฐาน ISO 17020 จากกระทรวงอุตสาหกรรม ส าหรบัการรบัรองระบบงานของหน่วยตรวจสอบ เพื่อเป็นการประกนัคุณภาพ
ในการให้บริการงานตรวจและการส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม นอกเหนือจากข้อก าหนดตามมาตรฐานสากล และข้อกฎหมาย 
ของประเทศ ซึ่งได้ยดึเป็นแนวทางปฏิบตัิอยู่แล้ว อนัได้แก่ The American Society of Nondestructive Testing (“ASNT”),  
American Petroleum Institute (“API”), European Norms (“EN”), The American Society of Mechanical Engineers (“ASME”), 
British Standards (“BS”), Deutsche Industrial Norms (“DIN”), Japanese Industrial Standards (“JIS”), American Society for 
Testing and Material (“ASTM”), Thai Industrial Standard Institute (“TISI”), American Welding Society (“AWS”)  
รวมถึงหลกัเกณฑ์และข้อก าหนดของกรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน ส านักงานปรมาณูเพื่อสนัติ กระทรวงวิทยาศาสตร ์
เทคโนโลยแีละสิง่แวดลอ้ม และมาตรฐานอื่นๆ หากมใีนอนาคต 
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1.2 ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 
 

 1.2.1 ลกัษณะธรุกิจ  
  บริษัทฯ ประกอบธุรกิจวิทยาศาสตร์บริการการทดสอบและตรวจสอบด้านความปลอดภัยทางวิศวกรรมใน
ภาคอุตสาหกรรม ด้วยเทคนิคไม่ท าลาย (Non - destructive Testing - NDT and Inspection) ซึ่งเป็นกระบวนการทางเทคนิค 
ทีไ่มท่ าใหช้ิน้งานทดสอบเกดิมกีารเปลีย่นแปลงใดๆ ไปจากเดมิ ไม่ว่าจะก่อน หรอืขณะ หรอืภายหลงัท าการทดสอบ โดยมจีุดประสงค์
เพื่อหารายละเอียดโครงสร้างภายในของชิ้นงานที่ไม่สามารถสมัผสั หรอืมองเหน็ได้ด้วยตาเปล่า หรอือุปกรณ์อื่นใดได้โดยง่าย  
เพื่อน าไปใช้เป็นข้อมูลในการประเมินความสมบูรณ์และความเสี่ยงต่อการใช้งานในเชิงวิศวกรรมต่อไป  กระบวนการทดสอบน้ี  
มกีารใช้ทัง้อุปกรณ์และเครื่องมอื ที่มหีลกัการทางวทิยาศาสตร์โดยเฉพาะดา้นฟิสกิส์ (Physic) สารกมัมนัตภาพรงัสแีละเคมี เป็นต้น 
ร่วมกบับุคลากรที่มคีุณสมบตัแิละความช านาญ ตามขอ้ก าหนดในมาตรฐานสากลและกฎหมาย โดยสามารถใหบ้รกิารทดสอบชิ้นงาน 
ไดใ้นหลายสภาวการณ์ ซึง่มทีัง้ระบบ Real Time ตรวจสอบในระหวา่งการสรา้งและประกอบชิน้งาน การตรวจสอบความพรอ้มก่อนการ
ใช้งานและตามวาระ ตลอดจนการหาข้อบกพร่อง เมื่อชิ้นงานถูกกระทบจากปจัจยัแวดล้อม และตรวจสอบเพื่อวางแผนดูแล และ 
ซ่อมบ ารงุ เป็นตน้ ซึง่เป็นไปตามความตอ้งการของผูใ้ชบ้รกิาร ดว้ยเป็นธุรกจิที่มสี่วนเกี่ยวขอ้งกบัความปลอดภยัในชวีติ ทรพัยส์นิและ
สิง่แวดล้อม ความแม่นย า และถูกต้องจงึเป็นความจ าเป็นอย่างยิง่ ดงันัน้ ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องทัง้ทางเทคนิค มาตรฐานที่ใช้ 
คุณสมบตัดิ้านบุคลากร ข้อก าหนดที่เป็นกฎหมาย รวมถึงจรรยาบรรณทางวชิาชีพ จงึได้ถูกน ามาใช้เป็นแนวทางและหลกัปฏิบตัิ 
อยา่งเครง่ครดั 

 

 1.2.2 หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
        การด าเนินธรุกจิของบรษิทัฯ อยูภ่ายใตก้ฎขอ้บงัคบัของหน่วยงานต่างๆ ดงัน้ี   

           1.2.2.1 กรมธรุกิจพลงังาน กระทรวงพลงังาน 
                 - เป็นหน่วยงานที่พจิารณาออกใบอนุญาตใหเ้ป็นผูท้ดสอบและตรวจสอบถงัก๊าซหุงต้ม ถงับรรจุและจ่ายก๊าซ 

ถงัขนส่งก๊าซ ระบบท่อก๊าซและอุปกรณ์ รวมถงึสถานีบรกิารเตมิก๊าซ ตามสถานภาพของผูป้ระกอบการ โดยบรษิทัฯ ไดจ้ดทะเบยีน 
เป็นผูท้ดสอบและตรวจสอบ ประเภทที ่1 ตามใบรบัรองเลขที ่1/2555 ซึง่เป็นขัน้สงูสดุ 
 

  1.2.2.2 ส านักงานปรมาณูเพ่ือสนัติ กระทรวงวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี : - เป็นหน่วยงานที่ก ากบัดูแล 
ความปลอดภยัจากการใชร้งัส ีโดยมอี านาจหน้าทีด่งัน้ี   

        - พจิารณาออกใบอนุญาต น าหรอืส่งออกนอกราชอาณาจกัร ซึ่งวสัดุนิวเคลยีรพ์เิศษ วสัดุพลอยได้ หรอืวสัดุ
ตน้ก าลงั (พ.ป.ส.6ก) (พ.ป.ส.6ข) 

              - พจิารณาออกใบอนุญาต ผลติ มไีวค้รอบครอง หรอืใชซ้ึง่วสัดพุลอยได ้(Ir-192) (พ.ป.ส.4ก-1) 
 - พจิารณาออกใบอนุญาต มไีวค้รอบครองหรอืใช้ซึ่งวสัดุต้นก าลงัซึ่งพน้สภาพที่เป็นอยู่ตามธรรมชาตใินทาง

เคม ี(Dpt.U) (พ.ป.ส.4ข) 
 - บรกิารสอบและปรบัเทยีบเครื่องมอืวดัรงัส ี

 

  1.2.2.3 สถาบนัเทคโนโลยีนิวเคลียรแ์ห่งชาติ (องคก์ารมหาชน)  
                - ใหบ้รกิารตรวจสอบความปลอดภยัของอุปกรณ์ทีใ่ชถ้่ายภาพดว้ยรงัส ีและภาชนะบรรจสุารกมัมนัตภาพรงัส ี
               - ใหบ้รกิารประเมนิผลการรบัรงัสปีระจ าตวับุคคล 

 

 1.2.2.4 ส านักรงัสีและเครื่องมือแพทย ์กรมวิทยาศาสตรก์ารแพทย ์กระทรวงสาธารณสขุ   
               - ใหบ้รกิารประเมนิผลการรบัรงัสปีระจ าตวับุคคล (ทีเ่ป็นหน่วยงานของรฐั) 
 

      1.2.2.5 ส านักงานมาตรฐานผลิตภณัฑอ์ตุสาหกรรม (สมอ.) กระทรวงอตุสาหกรรม 
               - เป็นหน่วยงานทีป่ระเมนิและรบัรองระบบคณุภาพในระดบัสากล 

 

 1.2.2.6 สภาวิศวกร และสมาคมวิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย 
- เป็นผูพ้จิารณาออกใบอนุญาตประกอบวชิาชพีวศิวกรรมควบคมุ ประเภทนิตบิุคคล 
- เป็นผูพ้จิารณาออกใบอนุญาตประกอบวชิาชพีวศิวกรรมควบคมุ ประเภทบุคคลธรรมดา 

 

 บรษิทัฯ ไดร้บัการรบัรองใหเ้ป็นผูม้คีณุสมบตัคิรบถ้วนตามขอ้ก าหนดของทุกหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งทุกประการ   
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 1.2.3 คณุสมบติัผู้ปฏิบติัการทดสอบหรือนักเทคนิค NDT 
        ตามขอ้ก าหนดคุณสมบตัขิองนักเทคนิค NDT ในมาตรฐานสากลและกฎหมายไทย เช่น ASNT, ISO, สมอ. ฯลฯ  

ต่างกเ็ป็นไปในทศิทางเดยีวกนัวา่ ตอ้งเป็นผูม้ใีบรบัรอง ซึง่ผา่นการสอบคดัสรร ทัง้ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตัคิรบถ้วน และต้องสอบซ ้า
เมื่อใบรบัรองหมดอาย ุซึง่ใบรบัรองน้ี จะต้องออกโดยบุคลากรที่ไดร้บัการรบัรองระดบัสูงสุด คอื ระดบั 3 จากสถาบนัที่มาตรฐานสากล
รบัรอง ซึง่นกัเทคนิค NDT ของบรษิทัฯ ไดม้คีณุสมบตัคิรบถว้นตามขอ้ก าหนดในมาตรฐานสากลและทุกหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 

1.2.4 กลุ่มลกูค้าท่ีใช้บริการ 
         กลุ่มลูกคา้ทีใ่ชบ้รกิารแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มใหญ่  ดงัน้ี 
         1.2.4.1 กลุ่มผูป้ระกอบการดา้นการผลติ ไดแ้ก่ กลุ่มโรงงานต่างๆ เช่น โรงกลัน่น ้ามนั โรงแยกก๊าซปิโตรเคม ีโรงงาน

บรรจกุ๊าซ โรงงานผลติสารเคมตี่างๆ และโรงไฟฟ้า ฯลฯ 
 1.2.4.2 กลุ่มก่อสรา้ง ไดแ้ก่ กลุ่มผูป้ระกอบการรบัก่อสรา้งโรงงานและประกอบผลติภณัฑ์ เช่น การก่อสรา้งท่อล าเลยีง

น ้ามนั - ก๊าซ ทัง้บนบกและทางทะเล ภาชนะรบัแรงดนัสูง เช่น ถงัลูกโลก ถงับรรจุก๊าซ คลงัน ้ามนั แท่นขุดเจาะน ้ามนั โรงไฟฟ้า 
สะพานแขวน เขื่อนกกัเกบ็น ้า ระบบชลประทาน สนามบนิ อาคารขนาดใหญ่ รถไฟฟ้า ฯลฯ 

 1.2.4.3 กลุ่มผูป้ระกอบการที่ต้องอยู่ภายใต้ข้อกฎหมายเฉพาะกจิ เช่น สถานีบรกิาร การขนส่ง การครอบครอง  
สารเชือ้เพลงิทีค่วบคมุโดยกฎหมาย เช่น สถานทีป่ระกอบการทีใ่ช ้ก๊าซ น ้ามนั สารเคม ีโรงแรม โรงพยาบาล ภตัตาคาร ฯลฯ 
 

1.2.5 ขอบเขตการให้บริการและความรบัผิดชอบ 
        บรษิทัฯ ไดแ้บ่งขอบเขตการใหบ้รกิารลูกคา้ไว ้3 กรณ ีดงัน้ี 
        1.2.5.1 บรกิารท าการทดสอบด้วยเทคนิคไม่ท าลาย (Non-destructive Testing-NDT) ในกรณีน้ี บรษิทัฯ จะเป็น 

ผูใ้หข้อ้มลูทีไ่ดจ้ากผลการทดสอบของชิน้งานทีไ่ดร้บัมอบหมายเท่านัน้ โดยไมม่กีารประเมนิผลสรปุความสมบูรณ์ของชิน้งาน  
  1.2.5.2 ใหบ้รกิารการตรวจสอบ (Inspection) โดยบรษิทัฯ เป็นทัง้ผูท้ าการทดสอบ และสรุปผลการตรวจสอบชิ้นงาน

นัน้ๆ เช่น การตรวจสอบภาชนะรบัแรงดนัสงูตามกฎหมายกรมธุรกจิพลงังาน เป็นตน้ 
          1.2.5.3 ให้บรกิารเป็นที่ปรกึษา (Consultant) บรษิทัฯ ใหก้ารปรกึษา และแนะน าดา้นการตรวจสอบและทดสอบ 

ทางวศิวกรรม เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้กฎหมายทีบ่งัคบัใชแ้ละขอ้ก าหนดในมาตรฐานสากล ตามเทคโนโลยทีีใ่ชใ้นอุตสาหกรรมของลูกคา้ 
 

 1.2.6 ระดบัขัน้ทางเทคนิคท่ีให้บริการ 
 

         การใหบ้รกิารของบรษิทัฯ แบ่งเป็น 2 ระดบั ดงัน้ี 
 

 1.2.6.1 การใช้เทคนิค NDT ขัน้พืน้ฐาน (Conventional Method) เช่น RT, MT, PT, UT ฯลฯ  
  เป็นเทคนิคที่ใช้กนัมานานในวงการตรวจสอบทางภาคอุตสาหกรรมจนถึงปจัจุบนั โดยกว่า 90% ของรายได ้
ของบรษิทัฯ มาจากการทดสอบด้วยเทคนิคน้ี ซึ่งมีข้อดีที่ลูกค้ามีความคุ้นเคยเป็นอย่างดแีละค่าบรกิารต ่ากว่า เมื่อเทียบกบัการใช้
เทคนิคขัน้สงู แมต้อ้งใชเ้วลารวมถงึปจัจยัทีเ่กีย่วขอ้งทีม่ากกวา่ เช่น ปรมิาณคนและขนาดของสถานทีท่ีใ่ชใ้นการปฏบิตักิาร เป็นตน้  

 

 1.2.6.2 การใช้เทคนิค NDT ด้วยเทคโนโลยีขัน้สงู (Advanced Method) เช่น PA, AE, MFL, RBI, ET ฯลฯ 
  เป็นกระบวนวิธกีารทดสอบที่ใช้ทัง้เทคนิค เครื่องมือและอุปกรณ์ที่มปีระสทิธภิาพสูงขึ้น ด้วยเป็นเทคโนโลย ี

ทีท่นัสมยั สามารถลดเวลาในการทดสอบไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ มคีวามงา่ย รวดเรว็ สะดวกในการใช้งาน รวมถงึมคีวามเหมาะสมกว่า
ในบางสถานการณ์และสภาพแวดล้อม และที่ส าคญั การทดสอบจะมคีวามแม่นย าและความปลอดภยัในการใช้งานมากขึน้กว่าเทคนิค
พื้นฐาน อย่างไรก็ตาม การทดสอบด้วยเทคนิคขัน้สูง จะมตี้นทุนด้านเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการให้บรกิารที่สูงกว่ามาก 
นอกจากน้ี บุคลากรจะต้องมีความรู้และความเข้าใจในการท างานของเครื่องมือและอุปกรณ์ดังกล่าวเป็นอย่างดี  จึงส่งผลให ้
อตัราค่าบริการส าหรบัการทดสอบสูงขึ้นตามเช่นกนั ซึ่งลูกค้าที่เลือกใช้บริการด้วยเทคโนโลยีข ัน้สูง จะค านึงถึงประโยชน์ด้าน 
การประหยดัเวลา ซึ่งลดลงกว่า 10 เท่า เพื่อลดต้นทุนจากค่าเสยีโอกาสในการด าเนินธุรกิจ ปจัจุบนั วธิน้ีีได้รบัการยอมรบัจากลูกค้า
เพิม่มากขึน้และมแีนวโน้มทีจ่ะขยายตวัไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 
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1.2.7 กระบวนวิธีการทางเทคนิคท่ีให้บริการ 
 

กระบวนวิธีการทางเทคนิค รายละเอียด 

1. Radiographic Testing (RT) 
   (การทดสอบดว้ยภาพถ่ายรงัส)ี 

การทดสอบโดยการฉายรังสี เพื่ อตรวจหารอยต าหนิภายในวัสดุ  โดยใช ้
สารกมัมนัตรงัส ีและใชแ้ผน่ฟิลม์บนัทกึขอ้มลู  
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานท่อ งานแนวเชื่อม 

2. Ultrasonic Testing (UT)   
   (การทดสอบดว้ยคลื่นความถีส่งู) 

การทดสอบโดยการใช้คลื่นเสียงความถี่สูง ซึ่งเป็นที่นิยมมากในงานอุตสาหกรรม 
ที่เกี่ยวกบัการควบคุมคุณภาพ และศกึษาถึงส่วนประกอบ แต่ส่วนมากใช้ตรวจสอบ
หารอยต าหนิ และวดัหาขนาดความหนา  
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานโครงสรา้งโลหะ 

3. Magnetic Particles Testing (MT)    
   (การทดสอบดว้ยอนุภาคแมเ่หลก็) 

การทดสอบโดยใช้ผงแม่เหล็ก และขบวนการเหน่ียวน าให้เกิดสนามแม่เหล็ก  
ซึง่ใชต้รวจสอบชิน้งานประเภทเหลก็และเหลก็กล้าทีม่คีุณสมบตัคิวามเป็นแม่เหลก็ได ้
(Ferro Magnetic Material)  
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานท่อ งานโครงสรา้งโลหะ 

4. Liquid Penetrant Testing (PT)   
   (การทดสอบโดยสารแทรกซมึ) 

การตรวจสอบความบกพร่องบนผิวชิ้นงาน หรอืวสัดุที่ผิวหน้าเปิด และวสัดุต้องไม่
เ ป็นรูพรุน  นิยมใช้ตรวจสอบกับวัสดุที่ ไม่มีคุณสมบัติความ เ ป็นแม่ เหล็ก  
โดยใชห้ลกัการของกระบวนการการแทรกซมึของน ้ายาลงไปในผวิชิน้งาน  
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานท่อ งานโครงสรา้งโลหะ 

5. Ultrasonic Thickness Measurement การทดสอบโดยกระบวนการใช้คลื่นเสยีงในการตรวจสอบความหนาของชิ้นงาน เช่น  
ถงัรบัแรงดนัสูง ระบบท่อ อุปกรณ์ต่างๆ ปจัจุบนัไดใ้ช้เครื่องมอื Scorpion ไต่ขึน้ถงั 
โดยไมต่อ้งท านัง่รา้น เพื่อลดความเสีย่ง เพิม่ความสะดวกและแมน่ย า 
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานท่อ งานโครงสรา้งโลหะ 

6. Coating /  Wrapping Holiday  
    Detection 

การทดสอบเพื่อหาการแตกหรอืรัว่ของสารที่ใช้เคลือบบนผวิโลหะ เช่น สีหรอืวสัดุ 
ทีใ่ชเ้คลอืบเพื่อป้องกนัการกดักรอ่นผวิงานโลหะ  
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานวางท่อใตด้นิ 

7. Bore Scope (Visual Test) 
 

การตรวจสอบโดยการส่องกล้องเข้าไปภายในของชิ้นงาน  เพื่อตรวจสอบ 
ความบกพรอ่งทีเ่กดิกบัชิน้งานภายใน  
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานท่อทนความรอ้น 

8. Eddy Current on Surface การตรวจสอบด้วยกระแสไหลวน เพื่อท าการตรวจสอบหารอยบกพร่องในแนวเชื่อม
หรอืบนพืน้ผวิของชิน้งาน 
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ ใบพดั หรอืหหูิว้ของอุปกรณ์ทีใ่ชก้ลางทะเล 

9. Tank Floor Scan การตรวจสอบโดยใชเ้ทคนิคการรัว่ไหลของสนามแมเ่หลก็  
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ ถงัเกบ็สารไวไฟหรอืแก๊ส ถงับรรจนุ ้ามนัและถงับรรจสุารเคม ี 
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1.2.7 กระบวนวิธีการทางเทคนิคท่ีให้บริการ (ต่อ) 
 
 

วิธีการให้บริการ รายละเอียด 

10. Acoustic Emission การตรวจสอบดว้ยการจบัคลื่นเสยีงทีป่ลดปล่อยจากรอยบกพรอ่งของวสัด ุ 
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ ถงัเกบ็สารไวไฟ หรอืแก๊ส 

11. Acoustic Pulse Reflectometry การตรวจสอบด้วยการจบัคลื่นเสียงที่สะท้อนกลับภายในท่อ ซึ่งการประมวลผล 
จะรวดเรว็และแมน่ย า 
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานตรวจสอบท่อใน Heat Exchanger และ Boiler 

12. Hardness Measurement เป็นการวดัความแข็งแกร่งของเน้ือโลหะ ซึ่งเป็นการตรวจวดัทางเครื่องกล ท าให้
ทราบถึงความแข็งแรงของโลหะ ซึ่งมีประโยชน์ในการน ามาค านวณ ออกแบบ
โครงสรา้ง ระบบท่อ ภาชนะรบัแรงดนั  
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานโครงสรา้งโลหะ งานถงับรรจสุารไวไฟ 

13. Positive Material Identification  
     (PMI) 

การตรวจสอบดว้ยรงัส ีเพื่อวเิคราะหส์ว่นผสมของโลหะของชิน้งานทีท่ างานทดสอบ 
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานโครงสรา้งโลหะ งานถงับรรจสุารไวไฟ 

14. Spectrometer การตรวจสอบด้วยคลื่นแสง เพื่อวิเคราะห์ส่วนผสมของโลหะของชิ้นงานที่ท าการ
ทดสอบ 
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานโครงสรา้งโลหะ งานถงับรรจสุารไวไฟ 

15. Ferrite Test การตรวจสอบด้วยกระแสไหลวน เพื่อวิเคราะห์ส่วนผสมของเฟอไรด์ของชิ้นงาน 
ทีท่ าการทดสอบ 
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานโครงสรา้งโลหะ งานถงับรรจสุารไวไฟ 

16. Replica Test การตรวจสอบโครงสรา้งทางจลุภาคของโลหะของชิ้นงานทีท่ าการทดสอบ 
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานโครงสรา้งโลหะ งานถงับรรจสุารไวไฟ 

17. Tube Inspection เป็นการตรวจสอบงานประเภทท่อ เพื่อตรวจสอบความหนาของท่อ หรอืตรวจสอบหา
รอยต าหนิที่เกิดขึ้นในท่อ ซึ่งส่วนมากจะท าการตรวจสอบกบัท่อขนาดเล็ก โดยใช้
วธิกีารตรวจสอบแบบ IRIS (ตรวจสอบดว้ยคลื่นเสยีงความถี่สูง), Eddy Current on 
Tube (วธิกีารตรวจสอบดว้ยกระแสไหลวน) เป็นตน้ 
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ ท่อขนาดเลก็ของ Heat exchanger  

18. Hydrostatic Testing การตรวจสอบรอยรัว่ซมึของถงั ระบบ ท่อดว้ยแรงดนัน ้า  
ตวัอยา่งชิน้งาน ไดแ้ก่ งานตรวจสอบถงัก๊าซ 

19. NDT and Engineering  
      Consultation 

การใหบ้รกิารทีป่รกึษาทางวศิวกรรม และกระบวนการทดสอบดว้ย NDT โดยบรษิทัฯ 
จะเป็นผู้ให้ค าแนะน าถึงข้อควรปฏิบัติ เพื่อให้ชิ้นงานมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน 
ที่ก าหนดตามเทคโนโลยทีี่ใช้ เช่น งานเชื่อมโลหะ งานท่อล าเลยีง ซึ่งภายหลงัจากที่
ด าเนินงานเสรจ็เรยีบรอ้ยแล้ว บรษิทัฯ จะเป็นผูเ้ข้าไปให้การทดสอบ และตรวจสอบ
ความปลอดภยัดว้ย NDT อกีครัง้หน่ึง 
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2. ภาพรวมการประกอบธรุกิจ 
 
2.1 เป้าหมายในการด าเนินธรุกิจ 5 ปีขา้งหน้า (พ.ศ.2556 - 2560) 

ก. ภายในประเทศ 
 1. มีรายได้รวมจากการให้บริการทดสอบฯ เพิ่มขึ้นปีละประมาณ 10% หรือคงส่วนแบ่งการตลาดอยู่ในระดับ 
ไมต่ ่ากวา่ 30% 
 2. รายไดจ้ากการใหบ้รกิารตรวจสอบฯ ดว้ยเทคนิคขัน้สูง (Advanced Technology) เพิม่ขึน้ประมาณปีละ 20% และ100% 
ภายในปี พ.ศ.2560 
 3. ขยายการให้บรกิารตรวจสอบฯ ไปยงักลุ่มธุรกจิซ่อมบ ารุงและการประเมนิอายุการใช้งาน (Maintenance and Life 
Assessment) ใหม้คีวามชดัเจนภายในปี พ.ศ. 2558 
 4. ขยายฐานการใหบ้รกิารตรวจสอบฯ ไปยงักลุ่มธรุกจิคมนาคมขนสง่ทางบก ทางทะเล และทางอากาศ 

ข. ต่างประเทศ 
 1. เพิม่รายไดก้ารใหบ้รกิารตรวจสอบฯ ยงัต่างประเทศเพิม่ขึน้ปีละ 5% และเพิม่ 20% ภายในปี พ.ศ.2560 
    2. เพิ่มสายธุรกิจ (Diversifier) ในกลุ่มธุรกิจพลงังาน เชื้อเพลิง และโครงสร้างพื้นฐาน ไปยงัประเทศสาธารณรฐัแห่ง

สหภาพเมยีนมาร ์และสาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ใหม้ผีลประกอบการไดภ้ายในปี พ.ศ.2558 
 

2.2 กลยทุธใ์นการด าเนินธรุกิจ 
เพื่อใหผ้ลประกอบการบรรลุตามเป้าหมาย จงึไดก้ าหนดกลยทุธใ์นการด าเนินธุรกจิไว ้ดงัน้ี 
ก. น าระบบสารสนเทศ (Information Systems) มาปรบัใช้ร่วมกับการบริหารจัดการองค์กร ให้มีความรดักุมยิ่งขึ้น  

ทัง้การควบคมุตน้ทุนบรกิาร ความชดัเจนในเอกสารและขอ้มลู เพื่อการวางแผนธรุกจิไดร้วดเรว็และแมน่ย า 
ข. สรา้งและเสรมิบุคลากรโดยเฉพาะดา้นเทคนิค NDT ใหม้ปีระสทิธภิาพและศกัยภาพที่เพยีงพอและตรงตามความต้องการ

ของภาวะอุตสาหกรรมอยา่งสม ่าเสมอ โดยการใหโ้อกาสเพิม่พนูความรู ้และความช านาญจากการอบรมทัง้ภายในและภายนอกองคก์ร 
ค. ให้การส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากร ทัง้ภายในองค์กรและสถาบันการศึกษาในโครงการพัฒนาและวิจยั(Research  

and Development) ดา้นเทคโนโลยแีละอุปกรณ์ เพื่อน ามาปรบัใชใ้นการใหบ้รกิารลูกคา้ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพและมศีกัยภาพยิง่ขึน้ 
ง. รว่มมอืกบัพนัธมติรทางธรุกจิ ทัง้สายงานบรกิารซึ่งเป็นธุรกจิหลกัและสายธุรกจิเสรมิ เพื่อใหก้ารด าเนินการสามารถบรรลุ

เป้าหมายไดอ้ยา่งรวดเรว็และราบรื่น 
 

2.3 การเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญั   
 ในปี 2556 ทีผ่า่นมา บรษิทัฯ ไดม้พีฒันาการทีส่ าคญัดงัน้ี 
       ก. ภายในประเทศ 

 1. จากเป้าหมายตามแผนธุรกจิที่ต้องการเพิม่รายได้จากการบรกิารทดสอบด้านเทคนิคขัน้สูงและงานตรวจสอบ ซึ่งเป็น
สว่นทีไ่ดค้า่ตอบแทนสงูขึน้ ซึง่กไ็ดผ้ลเป็นทีน่่าพอใจ และเป็นแรงจงูใจใหบ้รษิทัฯ ด าเนินการพฒันาต่อไป ดงัน้ี 

    1.1 การบรกิารดว้ยเทคนิค NDT ขัน้สงู (Advanced Technology) มผีลประกอบการเพิม่ขึน้รอ้ยละ 31.58 
   1.2 ดา้นการตรวจสอบ (Inspection) มผีลประกอบการเพิม่ขึน้รอ้ยละ 6  
  1.3 การตรวจสอบอุปกรณ์ระหวา่งการใชง้าน (In-service) มผีลประกอบการเพิม่ขึน้รอ้ยละ 29  
 2. วจิยัและพฒันาอุปกรณ์การอ่านผลฟิล์ม (Viewer) ตรงตามมาตรฐานได้เป็นผลส าเรจ็ ท าให้ลดการสัง่ซื้อและน าเข้า

อุปกรณ์จากต่างประเทศถงึ 50%  
 3. เตรยีมขยายพืน้ที่ส านักงานเพื่อรองรบัโครงการพฒันาและวจิยั (Research and Development) ที่ก าลงัมกีารขยายตวั

อยา่งมาก เป็นการอ านวยความสะดวกในการเตรยีมชิน้งานใหไ้ดอ้ย่างเหมาะสม 
 4. เพิม่ศูนยบ์รกิารที ่อ.สงิหนคร จ.สงขลา 
 5. จดัตัง้บรษิทัลูก คอื บรษิทั ทเีอน็ดที ีซเีอม็ จ ากดั (TNDT CM) เมื่อวนัที่ 21 ตุลาคม 2556 เพื่อเตรยีมด าเนินในธุรกจิ 

ดา้นเหมอืงถ่านหนิและเหมอืงหนิ ที่ประเทศสาธารณรฐัแห่งสหภาพเมยีนมาร ์โดยลงทุนร่วมกบันักธุรกจิไทย  และประเทศสาธารณรฐั
แห่งสหภาพเมยีนมาร์ ซึ่ง บรษิทั ไทย เอ็น ด ีที จ ากดั (มหาชน) (TNDT) ถือหุน้ร้อยละ 46 ของทุนจดทะเบียน 25,000,000 บาท  
(ยีส่บิหา้ลา้นบาท) 
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 ข. ต่างประเทศ 
 1. สาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ไดล้งนามในบนัทกึความเขา้ใจ (Memorandum of Understanding 
- MOU) ในการบรหิารจดัการเมอืงใหม่ เขตเศรษฐกจิพเิศษ ตามแผนแม่บท ณ เขตพฒันาคงัหนองหลวง แขวงเชยีงขวาง สาธารณรฐั
ประชาธปิไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ซึง่คาดวา่จะสามารถเริม่ด าเนินโครงการภายในปี พ.ศ.2557 

 2. สาธารณรฐัแห่งสหภาพเมยีนมาร์ ไดล้งนามในบนัทกึความเขา้ใจ (Memorandum of Understanding - MOU) ร่วมกบั
บรษิทั Min Khit Thit Mining Company Limited ซึ่งเป็นผูร้่วมทุน ในการด าเนินธุรกจิดา้นเชื้อเพลงิและพลงังานไฟฟ้า ขนาด 20 MW. 
ณ สาธารณรฐัแหง่สหภาพเมยีนมาร ์ซึง่คาดวา่จะสามารถเริม่ด าเนินโครงการภายในปี พ.ศ.2557 

 

2.4 โครงสร้างการถือหุ้นและภาพรวมในการด าเนินธรุกิจ  
 

โครงสร้างธรุกิจของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 
 
 

 

 
 
 

หมายเหต ุไมม่บีคุคลทีม่คีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ถอืหุน้ในบรษิทัย่อย 
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2.5  โครงสร้างรายได้ (ตามงบการเงนิรวมในปี 2554 ถงึปี 2556) 
        รายไดห้ลกัของบรษิทัฯ มาจากการให้บรกิารดา้น NDT โดยมอีตัราการเติบโตของรายได้เพิม่ขึน้ทุกปีอย่างต่อเน่ือง

ตลอด 3 ปีที่ผ่านมา ซึ่งในปี 2556 รายไดจ้ากการใหบ้รกิารดา้น NDT คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 93.88 จากรายไดร้วม 374.55 ล้านบาท 
โดยสามารถแสดงรายไดแ้ยกตามประเภทการใหบ้รกิารไดด้งัน้ี 

 

โครงสร้างรายได้การให้บริการ 
2556 2555 2554 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

1. รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร - NDT 351.65 93.88  329.16 97.78 292.09 95.61 

2. รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร - Inspection 17.07 4.56 4.59 1.37 11.11 3.64 

รวมรายได้จากการให้บริการ 368.72 98.44 333.75 99.15 303.20 99.25 

   รายไดเ้บด็เตลด็อื่น 5.83 1.56 2.86 0.85 2.32 0.75 

รวมรายได้ 374.55 100.00 336.61 100.00 305.52 100.00 

 
 

2.6 ภาวะอตุสาหกรรมและการแข่งขนั 
 

 2.6.1 ภาวะอตุสาหกรรม 
         ความผนัผวนทางเศรษฐกิจโลกและวกิฤตทางการเมืองที่เกิดขึ้นต่อเน่ืองกนัในหลายปี  ได้ส่งผลกระทบถึงอตัรา 

การขยายตวัทางเศรษฐกิจภายในประเทศอย่างชดัเจน โดยเฉพาะภาคอุตสาหกรรมโดยรวม แต่ดว้ยปจัจยัพื้นฐานของประเทศยงัม ี
ความแขง็แกร่งและเอื้อต่อการลงทุน อาทเิช่น ความพรอ้มในดา้นสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ การขนส่ง ระบบคมนาคมพืน้ฐาน
ทางเศรษฐกจิ และดา้นภูมศิาสตร์ เมื่อเปรยีบเทยีบกบัหลายประเทศในภาคพืน้เอเชยี จงึยงัเป็นแรงจูงใจใหม้กีารลงทุนอย่างต่อเน่ือง 
โดยเฉพาะอุตสาหกรรมในกลุ่มพลงังานและอุตสาหกรรมที่เกี่ยวเน่ือง จากนักลงทุนทัง้ในและต่างประเทศ แม้จะเบาบางลงก็ตาม 
ประกอบกับโดยตัวธุรกิจมีการเติบโตด้วยตัวเองอยู่แล้ว จึงส่งผลต่อภาวะอุตสาหกรรมบริการการตรวจสอบความปลอดภัย 
ด้วยเทคนิค NDT มกีารขยายตวัไปในทิศทางเดยีวกนั ซึ่งในอนาคต เมื่อการเมอืงสงบและปจัจยัหนุนจากกลุ่มประเทศเพื่อนบ้าน 
ทีก่ าลงัมกีารขยายตวัทางเศรษฐกจิอย่างรวดเรว็ยิง่จะเสรมิใหภ้าวะอุตสาหกรรมน้ี มโีอกาสเตบิโตไปไดอ้กีมาก 

 

 2.6.2 ภาวะการแข่งขนั  
     ดว้ยลกัษณะธรุกจิบรกิารการตรวจสอบความปลอดภยัดว้ยเทคนิค NDT เป็นธรุกจิวชิาชพีของความช านาญเฉพาะทาง

ที่ถูกก ากบัด้วยข้อบงัคบัของมาตรฐานวชิาชีพและกฎหมายบ้านเมอืง จงึเป็นเงื่อนไขหน่ึง ที่ท าให้การขยายจ านวนผูป้ระกอบการ 
ในวิชาชีพน้ีมีได้ไม่มากนัก แม้ว่าจะเป็นธุรกิจที่ค่อนข้างมัน่คง ไม่ถูกกระทบที่รุนแรงทัง้จากภาวะเศรษฐกิจและการเมืองก็ตาม  
ในปีที่ผ่านมา จ านวนคู่แข่งในธุรกจิบรกิารดา้น NDT ที่มผีลประกอบการใกล้เคยีงกนั มอียู่ประมาณ 4 ราย และในอนาคตอนัใกล้ 
การเพิม่จ านวนคู่แข่งกค็งไม่ต่างไปจากน้ีมากนัก โดยบรษิทัฯ อยู่ในระดบัต้นๆ ของจ านวนน้ี และมัน่ใจที่จะสามารถคงอยู่ในระดบัน้ี 
ได้อย่างต่อเน่ือง จากนโยบายการรกัษาฐานลูกค้าเดมิให้ม ัน่คง และขยายกลุ่มลูกค้าใหม่ออกไปสู่วงกวา้งขึ้น ด้วยการปรบัปรุง 
และการเพิม่ทัง้ประสทิธภิาพและศกัยภาพด้านเทคโนโลยขีองบุคลากรและอุปกรณ์อย่างสม ่าเสมอ  ให้มคีวามพร้อมบริการลูกค้า 
ทีส่อดคลอ้งตามภาวะอุตสาหกรรมและสภาวการณ์ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 

 2.6.3 จดุแขง็ของบริษทัฯ 
       องค์ประกอบส าคญัที่เสริมให้การด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ มีการเติบโตอย่างต่อเน่ืองและมีผลประกอบการบรรลุ 

ตามเป้าหมายมาโดยตลอด สามารถผา่นพน้ภาวะวกิฤตต่างๆ ทัง้ภยัพบิตัทิางธรรมชาต ิความผนัผวนทางเศรษฐกจิและการเมอืง ทัง้ใน
และต่างประเทศ ตลอดระยะเวลากวา่ 30 ปี ทีด่ าเนินธรุกจิ คอื 

 1. การเป็นบริษัทคนไทยที่ด าเนินธุรกิจด้านวิศวกรรมการตรวจสอบและทดสอบความปลอดภัยด้วยเทคนิค NDT  
เป็นรายแรกของประเทศไทย ซึ่งด าเนินงานมาตัง้แต่ปี  2525 ได้เป็นที่รู้จ ัก คุ้นเคย ในกลุ่มลูกค้าทัง้ที่มีอยู่เดิมและเกิดขึ้นใหม่  
ดว้ยประสบการณ์ทีส่ ัง่สมมายาวนานและมาตรฐานการใหบ้รกิารเป็นที่พงึพอใจของลูกคา้ อกีทัง้การบรหิารจดัการที่ยดืหยุน่ ประนีประนอม 
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ทัง้ลูกคา้และพนักงาน โดยตัง้อยู่บนพืน้ฐานความถูกต้อง รวมถงึค่าบรกิารที่สมเหตุสมผลและค่าตอบแทนของพนักงานที่ยุตธิรรม เหล่าน้ี
เป็นปจัจยัทีท่ าใหบ้รษิทัฯ มชีื่อเสยีงเป็นทีรู่จ้กัและยอมรบัจากลูกคา้ 

  2. บรษิทัฯ มอีุปกรณ์และเครื่องมอืที่ใช้ในการให้บรกิารที่มปีระสทิธภิาพ ทัง้ระดบัเทคนิคขัน้พืน้ฐานและเทคโนโลยี
ชัน้สูงอย่างพอเพียง รวมถึงมีทีมบุคลากรที่มีคุณสมบัติผ่านการรับรองระดับมาตรฐานสากลทุกระดับตามข้อก าหนด   
ซึง่เหล่าน้ี เป็นปจัจยัสว่นหน่ึงทีช่่วยใหก้ารท างานดา้นการตรวจสอบสามารถด าเนินไปไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ  

 3. บรษิทัฯ มพีนักงานระดบัควบคุมงาน ซึ่งเป็นพนักงานที่มปีระสบการณ์ และความช านาญที่ร่วมงานกบับรษิทัฯ มา
นานกวา่ 5 - 20 ปี ซึง่มจี านวนมากพอ ทีจ่ะท าใหบ้รษิทัฯ สามารถวางแผนงานดา้นบรหิารและการบรกิารไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

  4. มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยมีโครงสร้างที่ชัดเจนและสอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล  
ซึง่เน้นการบรหิารจดัการทีโ่ปรง่ใสและรกัษาจรรยาบรรณในการด าเนินธรุกจิเป็นส าคญั 

  5. การที่บริษทัฯ มีที่ตัง้ของส านักงานสาขารวม 8 แห่ง ครอบคลุมพื้นที่ซึ่งเป็นแหล่งอุตสาหกรรมต่างๆ ที่ส าคญั 
ของประเทศสง่ผลใหก้ารบรกิารเขา้ถงึกลุ่มลูกคา้ไดอ้ยา่งรวดเรว็ สามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของลูกคา้ไดท้นัเวลา 

  6. บรษิทัฯ มฐีานะด้านการเงนิที่ม ัน่คง ที่ผ่านมา การขยายเครอืข่ายพืน้ที่การให้บรกิาร รวมทัง้การจดัซื้อเครื่องมอื
อุปกรณ์ดว้ยทุนของบรษิทัฯ ซึง่ท าใหบ้รษิทัฯ ไมม่คีวามเสีย่งจากการพึง่พงิเงนิกูส้ถาบนัการเงนิ  

    7. บริษัทฯ มีศูนย์ฝึกอบรมเทคนิค NDT ในกระบวนวิธีต่างๆ เป็นการภายในให้กับพนักงานอย่างสม ่าเสมอ  
ท าใหส้ามารถพฒันาและเพิม่จ านวนบุคลากรทีม่คีณุภาพและความสามารถในการใหบ้รกิารแก่ลูกคา้ไดอ้ยา่งเพยีงพอ 
 

2.7 การจดัหาและการให้บริการ 
 

             บรษิทัฯ มสี านักงานสาขาที่พรอ้มใหบ้รกิารกบัลูกคา้ ทัง้ในและนอกพืน้ที่ใกล้เคยีง รวมทัง้หมดจ านวน 8 แห่ง ซึ่งกระบวน
วธิกีารทีใ่ชบ้รกิารทดสอบจะเป็นไปตามเงื่อนไขของสญัญาวา่จา้งของลูกคา้ โดยมกีระบวนการดงัน้ี  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากแผนภาพขัน้ตอนในกระบวนการใหบ้รกิาร (Services Process) มรีายละเอยีด ดงัน้ี 
 

1. การรบัสญัญาว่าจ้างจากลกูค้า (Issue P.O.) 
บรษิทัฯ รบังานจากลูกคา้ ซึง่เป็นผูว้า่จา้งใหด้ าเนินการในการตรวจสอบ ทดสอบ และท าสญัญาวา่จา้งระหวา่งกนั 

 

2. การวางแผนปฏิบติัการ (Planning) 
หลงัจากบรษิทัฯ ตกลงรบัสญัญาว่าจ้างลูกคา้แล้ว ทมีงานของบรษิทัฯ จะเริม่จดัเตรยีมอุปกรณ์ เครื่องมอื และบุคลากร 

พรอ้มวางแผนออกรปูแบบการปฏบิตังิาน ใหม้คีวามเหมาะสมกบัลกัษณะ สถานที ่และสิง่แวดลอ้มของงานนัน้ๆ 

1 Client 
(Issue P.O.) 

4 Summary & 
Invoice 

(Accounting) 

Testing & Report  
(Evaluating / 
Reporting) 

Team NDT 
(Performing) 

Request  
NDT Work 
(Planning) 

5 3 2 

กระบวนการให้บริการ (Services Process) 

ด้านการทดสอบโดยไม่ท าลาย (NDT) และการตรวจสอบ (Inspection) 
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2.7 การจดัหาและการให้บริการ (ต่อ) 
 

3. การปฏิบติังาน (Performing)        
บริษัทฯ ใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีความทนัสมยั เหมาะสมและมีประสิทธิภาพในการทดสอบ พร้อมด้วยบุคลากร 

ทีม่คีวามรู ้ความช านาญ และปฏบิตักิารดว้ยคณุภาพระดบัมาตรฐานสากล 
 

4. การประเมินผลและรายงาน (Evaluating / Reporting) 
เมื่อกระบวนการปฏิบัติการตรวจสอบ ทดสอบ ได้เสร็จสิ้นลงเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ทีมงานจะด าเนินการประเมินผล  

และจดัท ารายงานการตรวจสอบตามมาตรฐานทีก่ าหนด และสง่มอบผลรายงานแก่ลูกคา้ต่อไป 
 

5. ด้านบญัชี (Accounting)       
ภายหลงัสง่มอบผลตรวจสอบและทดสอบแลว้ บรษิทัฯ จะจดัสง่ Invoice ใหก้บัลูกคา้ เพื่อรบัการช าระตามสญัญา 

 

 2.7.1 ผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม 
         ด้วยกระบวนการทดสอบ NDT ได้มวีสัดุหลายชนิดที่มีส่วนกระทบถึงสิง่แวดล้อม อาทิเช่น สารกมัมนัตภาพรงัสี 
สารเคม ีภาชนะบรรจสุารเคม ีตลอดจนเศษชิน้สว่นทีเ่หลอืจากการปฏบิตังิาน ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึมนีโยบายใหพ้นักงานทุกคนมจีติส านึก
และให้ความส าคญัต่อสิ่งแวดล้อม โดยการให้ความร่วมมือกบัหน่วยงานทัง้ภายในและหน่วยงานภายนอกองค์กร ในการป้องกนั 
ติดตาม และตรวจสอบเกี่ยวกบัการจดัการด้านสิ่งแวดล้อมของบริษทัฯ เพื่อไม่ให้เกิดปญัหาต่างๆ อนัเน่ืองมาจากการปฏิบตัิงาน  
โดยการจดัให้มีเจ้าหน้าที่ประจ าในแต่ละโครงการฯ ท าหน้าที่ดูแลในด้านความปลอดภยั รวมถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมต่างๆ  
โดยมกีารตรวจสอบและควบคุมทุกขัน้ตอนในการจดัการของเสยีและเศษวสัดุที่เหลอืจากการใหบ้รกิารใหห้มดสิน้ นอกจากน้ี บรษิทัฯ 
ยังได้ให้ความส าคัญต่อกฎระเบียบที่ก าหนดให้เป็นแนวทางปฏิบัติ  เพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมของทัง้ภาครัฐ 
และภาคเอกชน โดยเฉพาะอย่างยิง่ ในทุกกิจกรรมที่มีส่วนเกี่ยวข้องกบัการด าเนินธุรกิจ เช่น กฎระเบียบการใช้รงัสขีองส านักงาน
ปรมาณูเพื่อสนัติ กระทรวงวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีข้อก าหนดของกรมธุรกิจพลงังาน กระทรวงพลงังาน ฯลฯ รวมถึงแนวทาง
ปฏิบัติของมาตรฐานสากล อาทิเช่น กากกัมมันตภาพรังสี สเปรย์กระป๋อง ผงแม่เหล็ก เป็นต้น บริษัทฯ ได้ด าเนินการ 
ตามมาตรฐานสากล รวมถงึกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้ง โดยการส่งคนืใหก้บัต้นสงักดั หรอืตวัแทนจ าหน่ายที่ทางบรษิทัฯ สัง่ซื้อสนิค้า  
เพื่อส่งไปให้กบับริษทัที่ได้รบัอนุญาตในการจดัการของเสยีมพีษิที่ขึ้นทะเบียนจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม รบัไปด าเนินการก าจดั  
ตามวิธีที่ถูกต้องต่อไป ซึ่งตลอดระยะเวลากว่า 30 ปี ที่ด าเนินธุรกิจ บริษทัฯ ไม่เคยประสบปญัหาข้อพิพาททางด้านสิ่งแวดล้อม  
หรอืเคยถูกรอ้งเรยีนแต่อยา่งใด  

 

ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา บรษิทัฯ ได้ยดึมัน่ในปฏิญญาและนโยบายด้านสุขอนามยั ความปลอดภยั และสภาพแวดล้อม  
มาโดยตลอด ดงัน้ี 
 ปฏิญญา 

 ปฏิบตัิงานโดยค านึงถงึจรรยาบรรณและจรยิธรรมในวชิาชีพ มรีะบบป้องกนัอนัตรายในการท างานให้กบัพนักงานและ
สาธารณชนทีเ่กีย่วขอ้ง เพื่อความปลอดภยัและถูกสขุอนามยั 

 ใหค้วามรว่มมอืกบัทุกหน่วยงานทีส่ง่เสรมิและสรา้งสรรคใ์หเ้กดิสภาพแวดลอ้มทีด่ ีและปลอดภยัในการท างาน 
 ยดึมัน่และใหค้วามรบัผดิชอบต่อสงัคม และอนุรกัษส์ิง่แวดลอ้มทีด่ ี
 ในการท างานจะตอ้งเคารพกฎเกณฑข์อ้บงัคบั และวฒันธรรมของทอ้งถิน่นัน้ๆ ตลอดถงึองคก์รของรฐัอยา่งเครง่ครดั 
 ส่งเสริมพนักงานให้มีความรู้และความส านึกถึงเรื่องความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท างาน  

โดยใหพ้นกังานทุกคน มสีว่นรว่มในการเสนอแนะความคดิเหน็เพื่อพฒันาในเรื่องน้ี  
 

นโยบาย 

 ปฏบิตังิานโดยใหค้วามรว่มมอืกบัทุกหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เพื่อใหเ้ป็นไปตามทีก่ฎหมายก าหนด 
 คณะบรหิารความปลอดภยัจะต้องรบัผดิชอบดูแลความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท างานของ

พนกังานในทุกระดบั เพื่อใหเ้ป็นไปตามนโยบายของบรษิทัฯ และกฎเกณฑค์วามปลอดภยัอาชวีะอนามยัและสภาพแวดล้อม ซึ่งก าหนด
โดยผูว้า่จา้งดว้ย 

 จดัท าเอกสารวิธีการท างาน จดัหาข้อมูลด้านเทคนิคในขอบเขตที่เหมาะสม เพื่อป้องกนัและปกป้องความเสียหาย 
อนัอาจเกดิต่อทรพัยากรบุคคล และสภาพแวดลอ้ม 
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นโยบาย (ต่อ) 
 

 สง่เสรมิพนกังานใหม้คีวามรูด้า้นความปลอดภยั และใหม้คีวามคุน้เคยกบัวธิกีารท างาน นโยบายและกฎขอ้บงัคบัเกี่ยวกบั
ความปลอดภยัโดยการจดัการประชุม การอบรม และแนะน าเรื่องความปลอดภยั ใหก้บัพนกังานอยา่งสม ่าเสมอและต่อเน่ือง 

 
2.8 งานท่ียงัไม่ได้ส่งมอบ 
 

         - ไมม่ ี– 
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3.ปัจจยัเส่ียง 
 

ความเสีย่งในการประกอบธรุกจิ จ าแนกเป็นประเดน็ต่างๆ ได ้ดงัน้ี 
 

3.1 ความเส่ียงทางด้านการเงิน 
บรษิทัฯ ไมม่หีน้ีเงนิกูย้มืทัง้ระยะสัน้และระยะยาว จงึไมม่คีวามเสีย่งในเรื่องดอกเบีย้เงนิกู้และการช าระหน้ี 

 

3.2 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา 
บรษิทัฯ มธีรุกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศอยู่ 2 กรณ ีคอื 

 2.1 การซื้อเครื่องมอื อุปกรณ์ และวสัดุ ซึ่งส่วนใหญ่จะน าเขา้จากต่างประเทศ และเพื่อเป็นการลดความเสีย่ง จงึใช้นโยบาย
การซือ้ - ขาย กนัดว้ยเงนิบาท 

 2.2 ในกรณีที่เป็นค่าบรกิาร ทัง้การน าเขา้มาใหบ้รกิารจากต่างประเทศ และการออกไปใหบ้รกิารยงัต่างประเทศ หรอือื่นๆ  
จะท าสญัญาการช าระหน้ีกนัด้วยค่าเงนิบาท หรอืซื้อเงนิตราต่างประเทศไว้ล่วงหน้า ในทนัททีี่ทราบจ านวนที่ต้องช าระ เพื่อเป็นการ
ก าหนดตน้ทุนทีค่งที ่และลดความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นเงนิตรา 
 

3.3 ความเส่ียงเร่ืองวสัดท่ีุใช้บริการ 
 ดว้ยวสัดหุลกัทีใ่ชส้ว่นใหญ่จะเป็นการน าเขา้จากต่างประเทศ ปจัจยัความเสีย่งเกดิขึน้ได ้2 กรณีทีส่ าคญั คอื 
 ก. ความผนัผวนของราคา ท าใหต้น้ทุนการใหบ้รกิารไมค่งที ่
 ข. การขาดแคลน เป็นเหตุใหไ้ม่สามารถบรกิารไดอ้ย่างต่อเน่ือง ซึ่งเป็นปจัจยัความเสี่ยงที่ส าคญั ดงันัน้ จงึไดก้ าหนด 

แนวทางการจดัการเพื่อลดความเสีย่ง ดงัน้ี 
 3.1 ตกลงสญัญาซือ้ - ขาย ล่วงหน้าดว้ยเงื่อนไขของราคาและปรมิาณทีแ่น่นอน 
 3.2 วางแผนการใช้อย่างรดักุม โดยใหส้อดคล้องกบัปรมิาณงานที่รบัไว้ และจากการประเมนิสถานการณ์ล่วงหน้าจากขอ้มูล

ขา่วสาร เพื่อใหม้วีสัดใุชไ้ดอ้ยา่งพอเพยีงเหมาะสมและต่อเน่ือง  
 3.3 สรา้งพนัธมติรทีด่กีบัเจา้ของผลติภณัฑ ์ผูจ้ดัจ าหน่าย หรอืตวัแทนจ าหน่าย เพื่อร่วมมอืในการแก้ไขปญัหา ในกรณีที่วสัดุ

มแีนวโน้มการเปลีย่นแปลงจากปรกตอิยา่งกะทนัหนั เป็นการป้องกนัและลดความรนุแรงจากปญัหาราคาและการขาดแคลน 
 3.4 วสัดุบางตวัที่ใช้บรกิารที่มสี่วนเกี่ยวขอ้งกบัความมัน่คงของประเทศ เช่น สารกมัมนัตภาพรงัส ี ซึ่งการเปลี่ยนแปลง

นโยบายของภาครฐั อาจท าให้การด าเนินการตามขัน้ตอนของกฎหมายติดขดั เกดิปญัหาขาดแคลนวสัดุได ้ ดงันัน้ บรษิทัฯ ได้เพิม่ 
ความเอาใจใสเ่ป็นพเิศษในการตดิตามนโยบายของทางราชการและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งอย่างใกล้ชดิ เป็นการป้องกนัการเกดิปญัหาไว้
ในระดบัหน่ึง 
 

3.4 ความเส่ียงจากการขาดแคลนบคุลากร 
ในธุรกจิวศิวกรรมบรกิาร บุคลากรที่มคีุณสมบตัคิรบตามข้อก าหนดเป็นองคป์ระกอบที่ส าคญัยิง่  นับไดว้่าเป็นปจัจยัเสีย่ง

ระดบัสูงของการด าเนินธุรกจิน้ี เมื่อภาวะอุตสาหกรรมโดยรวมมกีารขยายตวั ความต้องการดา้นบุคลากร NDT เพิม่ขึน้ ทัง้ในธุรกจิ
บรกิารทดสอบฯ และในสถานประกอบการอุตสาหกรรม ท าใหเ้กดิปญัหาการขาดแคลนบุคลากร เน่ืองจากภาวะอุปสงคแ์ละอุปทาน 
ไม่สมดุล ความรุนแรงถงึขัน้เกดิการแย่งชิงขึน้โดยข้อเสนอของการเพิม่ค่าตอบแทน ท าใหต้้นทุนบรกิารสูงขึน้และไม่สามารถขยาย
ธุรกจิไดต้ามแผน จากปญัหาการขาดแคลนบุคลากร ซึ่งบรษิทัฯ ไดต้ระหนักถงึปญัหาน้ีเป็นอย่างดแีละพยายามลดความเสีย่งน้ีอย่าง
ต่อเน่ือง ดงัน้ี 

 

 4.1 ขยายศูนยฝึ์กอบรมภายในเพื่อสรา้งบุคลากร NDT เพิม่ขึน้ ในขณะเดยีวกนั กไ็ดส้่งพนักงานออกไปรบัการฝึกอบรม 
เพื่อเรยีนรูเ้ทคนิคใหม่ๆ  และสรา้งความช านาญจากภายนอก ทัง้ในและต่างประเทศ ตามความเหมาะสมของธรุกจิอยา่งสม ่าเสมอ 

 

 4.2 สร้างพนัธมติรกบัองคก์รอื่น ที่มเีทคโนโลยใีหม่ๆ ทัง้ในและต่างประเทศ เพื่อการแลกเปลี่ยน เรยีนรู้ และฝึกฝน 
ความช านาญ ตลอดถึงการแก้ปญัหาด้านก าลงัคนซึ่งกนัและกนั เป็นการวางแผนด้านบุคลากรให้เหมาะสมกบัความต้องการ 
ในภาคอุตสาหกรรมไดต้ามยคุสมยั และเป็นการเพิม่ศกัยภาพในการใหบ้รกิารลูกคา้ รวมถงึการเสรมิบุคลากรเมื่อเกดิปญัหาขาดแคลน 

 

 4.3 รกัษาทรพัยากรบุคคลที่มอียู่ให้ดทีี่สุด ด้วยการให้โอกาสและส่งเสรมิความก้าวหน้าในหน้าที่การงานของพนักงาน 
อย่างเที่ยงธรรม เพื่อสรา้งความมัน่ใจแก่บุคลากรในการร่วมงานกบับรษิทัฯ สร้างจติส านึกให้มคีวามรกัในองคก์ร และความรู้สกึ 
เป็นส่วนหน่ึงขององคก์ร โดยการใหส้วสัดกิารที่เหมาะสม แบ่งปนัผลตอบแทนอย่างยุตธิรรม รวมถงึการสรา้งบรรยากาศการท างาน
รว่มกนัอยา่งมคีวามสขุ และมคีวามมัน่คง 
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3.4 ความเส่ียงจากการขาดแคลนบคุลากร (ต่อ) 
4.4 เพิม่ความร่วมมอืและใหก้ารสนับสนุนแก่สถาบนัการศกึษา และองคก์รที่เกี่ยวขอ้ง ในการช่วยเร่งสรา้งบุคลากรทางดา้น

วชิาชีพน้ี ให้เพียงพอและตรงตามความต้องการทางภาคอุตสาหกรรม เพื่อลดปญัหาการแย่งชิงและการพึ่งพงิด้านบุคลากรจาก
ต่างประเทศ 
 

3.5 ความเส่ียงด้านภาวะอตุสาหกรรมและการแข่งขนั 
 ถึงแม้ว่าอตัราการเติบโตของภาคอุตสาหกรรมโดยรวม จะเป็นตวัก าหนดภาวะอุตสาหกรรมการตรวจสอบและทดสอบ 

ก็ตาม แต่ก็เป็นเพียงหน่ึงในหลายๆ ปจัจยัเท่านัน้ ด้วยมขี้อกฎหมายและมาตรฐานสากลที่มกีารก าหนดให้การใช้เทคโนโลยี 
ต้องมคีวามปลอดภยั ดว้ยเงื่อนไขน้ีเอง จงึเป็นส่วนช่วยลดความรุนแรงจากผลกระทบลงไดใ้นระดบัหน่ึง อย่างไรกต็าม ในกรณี 
ที่เกดิความเสี่ยงจากภาวะการแข่งขนัสูงขึ้น บรษิทัฯ กไ็ด้มนีโยบายบรหิารความเสีย่ง ด้วยการรกัษาฐานลูกคา้เดมิให้ไดม้ากที่สุด  
โดยยดึหลกัการสรา้งความพงึพอใจ ทัง้ด้านการให้บรกิารและราคาที่เหมาะสม เป็นการสร้างพนัธมติรที่ดตี่อกนั ในขณะเดยีวกนั  
ก็ได้วางแผนขยายฐานธุรกิจไปยงัแหล่งอุตสาหกรรมที่มีโอกาสเติบโตทางธุรกิจยงัต่างประเทศ  เพื่อเป็นการกระจายความเสี่ยง 
จากสว่นแบ่งการตลาดภายในประเทศ 
 

3.6 ความเส่ียงด้านการเมือง 
 ดว้ยการเมอืงเป็นตวัก าหนดทศิทางการพฒันาประเทศ ทัง้ดา้นสงัคมและเศรษฐกจิ หากการเมอืงไม่ม ัน่คง หรอืไม่สามารถ

สร้างความมัน่ใจและแรงจูงใจในการลงทุนให้กบันักลงทุน ทัง้ในและต่างประเทศได้ กจ็ะส่งผลต่อภาวะอุตสาหกรรมโดยรวม ซึ่งมี
ผลกระทบถงึภาวะอุตสาหกรรมการตรวจสอบด้วยเช่นกนั ซึ่งที่ผ่านมา บรษิทัฯ ก็ได้รบัผลกระทบจากวกิฤตการเมอืงบ้าง ถงึแม ้
ไม่รุนแรงกต็าม แต่กเ็ป็นประสบการณ์ที่เป็นบทเรยีน น าไปใช้ในการวางแผนบรหิารความเสีย่งอย่างต่อเน่ือง โดยเร่งพฒันาบุคลากร
NDT ให้มศีกัยภาพและประสทิธิภาพอยู่อย่างสม ่าเสมอ เพื่อความพร้อมในการขยายฐานธุรกิจไปยงักลุ่มประเทศที่มกีารเติบโต 
ทางดา้นเศรษฐกจิสงู และไมม่วีกิฤตทางดา้นการเมอืงมากนกั ซึง่กไ็ดด้ าเนินการอยูอ่ยา่งต่อเน่ืองอยูแ่ล้ว 
 

3.7 ความเส่ียงด้านกฎหมาย  
 ลกัษณะธุรกจิของบรษิทัฯ มสี่วนเกี่ยวข้องกบัความปลอดภยัในชวีติ ทรพัยส์นิ และสิง่แวดล้อม ท าใหม้หีลายหน่วยงาน 

ทางภาครฐัเขา้มาควบคุมดูแล ด้วยการออกข้อก าหนดและข้อบงัคบัให้เป็นแนวทางปฏิบตัิ ทัง้ในส่วนผู้ประกอบการและบุคลากร 
ที่เกี่ยวขอ้ง และมกีารแก้ไขเปลี่ยนแปลง และปรบัปรุง ในเน้ือหาของข้อก าหนดและกฎหมายอยู่เสมอกต็าม แต่ขอ้กฎหมายและ
ข้อก าหนดต่างๆ เหล่าน้ี แม้จะเป็นการเพิม่ต้นทุนการบรกิาร แต่ก็เป็นส่วนเอื้อต่อธุรกิจมากกว่าเป็นความเสี่ยง ด้วยเหตุผล 
ที่ผู้ประกอบการที่เป็นผู้ใช้บรกิารต้องท าตามกฎหมาย ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึได้มกีารตดิตามและด าเนินการตามนโยบายของรฐับาล 
และในดา้นขอ้กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งอยา่งใกลช้ดิ เพื่อใหก้ารด าเนินธรุกจิเป็นไปไดอ้ยา่งราบรื่น 
 

3.8 ความเส่ียงจากนโยบายการจดัจ้างของลกูค้า 
 งานที่เป็นโครงการขนาดใหญ่ของภาครฐั หรอืองค์กรเอกชน ก็ยงัคงเป็นการประมูลแบบเบ็ดเสรจ็ โดยให้ผู้รบัเหมา 

รบัไปด าเนินการทัง้โครงการ ซึ่งผู้รบัเหมาหลกัก็จะแยกงานเป็นส่วนย่อยออกไปให้ผู้รบัเหมาช่วงรบัไปด าเนินการต่อตามประเภท 
ของงาน ซึง่การใหบ้รกิารทางเทคนิค NDT จะเป็นภาระรบัผดิชอบของผูร้บัเหมาช่วง ดงันัน้ โอกาสที่จะไดง้าน เงื่อนไขของการท างาน
และค่าบรกิาร จงึขึ้นกบัการพจิารณาของผู้รบัเหมาช่วง การได้งานในลกัษณะน้ี เป็นความเสีย่งที่ต้องพึ่งพงิผู้รบัเหมาช่วงโดยตรง 
ซึง่มโีอกาสสงูทีจ่ะเกดิปญัหาความคลาดเคลื่อนทางเทคนิคในการใหบ้รกิารของเจา้ของโครงการ อกีทัง้ ค่าบรกิารที่ไม่เป็นธรรม รวมถงึ
ปญัหาการช าระค่าบรกิาร ซึ่งบรษิทัฯ ไดใ้หค้วามระมดัระวงั และหลกีเลี่ยงความเสีย่งน้ีใหม้ากที่สุด โดยการพจิารณาอย่างรอบคอบ 
ที่จะเลือกรบังานจากผู้รบัเหมาที่ให้ความส าคญัในด้านคุณภาพของเน้ืองานและฐานะการเงนิที่ม ัน่คง  ซึ่งปจัจุบนั ประมาณ 80%  
บรษิทัฯ ยงัคงรบังานผ่านผู้รบัเหมา และประมาณ 20% เป็นการรบังานโดยตรงจากเจ้าของงาน แต่อย่างไรก็ตาม ปจัจุบนั 
โครงการขนาดใหญ่ที่มคีวามเสี่ยงสูง ฝ่ายเจ้าของหรือที่ปรกึษาเจ้าของโครงการได้เข้ามาดูแลในส่วนของความปลอดภยัมากขึ้น  
การคดัสรรผูท้ีจ่ะเขา้ไปใหบ้รกิารดา้น NDT มคีวามเป็นมาตรฐาน รวมถงึคา่บรกิารที่เหมาะสม ท าใหบ้รษิทัฯ มโีอกาสไดร้บังานมากขึน้
กวา่ทีต่อ้งผา่นผูร้บัเหมาช่วง และลดปญัหาการมหีน้ีสญูลงไดร้ะดบัหน่ึง 
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3.9 ความเส่ียงจากการขึน้ราคาน ้ามนั 
ธุรกจิของบรษิทัฯ ส่วนใหญ่ เกอืบทัง้หมด เป็นการไปใหบ้รกิารยงัสถานที่ของลูกคา้ เชื้อเพลงิที่ใช้ในการเดนิทาง จงึเป็น

ปจัจยัที่ส าคญัต่อต้นทุนการให้บรกิาร การขึ้นราคาน ้ามนั จงึเป็นหน่ึงในความเสี่ยงต่อผลประกอบการ ซึ่งในปจัจุบนั มเีชื้อเพลิง 
หลายชนิดใหเ้ป็นทางเลอืกไดม้ากขึน้ รวมถงึการเลอืกประเภทของเครื่องยนต์ที่ใช้เป็นพาหนะ บรษิทัฯ จงึไดม้กีารพจิารณาเลอืกใช้ 
ตามความเหมาะสมเป็นกรณีไป รวมถงึการตัง้ศูนยใ์ห้บรกิารใกล้กบัแหล่งงานของลูกคา้ เพื่อเป็นการลดทัง้ค่าใช้จ่ายในการเดนิทาง 
และเวลา 
 

3.10 ความเส่ียงจากการขึน้ค่าแรง  
 จากนโยบายการขึน้ค่าแรงขัน้ต ่าของรฐับาลในปี พ.ศ.2555 กระทบต่อค่าแรงของพนักงานของบรษิทัฯ โดยตรง ดว้ยต้อง 

ปรบัขึ้นไปตามสดัส่วน เป็นการเพิม่ต้นทุนบรกิาร บรษิทัฯ จงึไดล้ดความเสี่ยงน้ี โดยการใช้กลยุทธใ์นการเร่งพฒันาบุคลากรให้มี
ศกัยภาพยิง่ขึ้น เพิม่ประสทิธภิาพในการใหบ้รกิารขึ้น เป็นการเพิม่ทัง้ในดา้นปรมิาณงานและความพงึพอใจของลูกค้า ส่งผลให ้
การขอเพิม่คา่บรกิารทีเ่หมาะสมจากลูกคา้ไดอ้ยา่งมเีหตุผล 
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4.ทรพัยสิ์นท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ 
 

4.1  ทรพัยสิ์นของบริษทัฯ ท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2555  และ 31 ธนัวาคม 2556 
 

 4.1.1 ท่ีดิน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีดิน ลกัษณะทรพัยสิ์น ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ ภาระผกูพนั 
มลูค่าสทุธิ 
(ล้านบาท) 

ณ 31 ธ.ค. 55 

มลูค่าสทุธิ 
(ล้านบาท) 

ณ 31 ธ.ค. 56 

วตัถปุระสงค ์
ในการถือครอง

ทรพัยสิ์น 
 

โฉนดเลขที ่
73601 

 

เนื้อที ่20 ตารางวา 
 

เป็นเจา้ของ 
 

จดจ านองกบั 
บมจ.ธนาคาร
กสกิรไทย 

 
 
 
 
 
 

1.64     
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

1.64   
 

 

ทีต่ ัง้ส านกังาน 

 

โฉนดเลขที ่
73602 

 

เนื้อที ่20 ตารางวา 
 

เป็นเจา้ของ 
 

จดจ านองกบั 
บมจ.ธนาคาร
กสกิรไทย 

 

ทีต่ ัง้ส านกังาน 

 

โฉนดเลขที ่
62112 

 

เนื้อที ่61 ตารางวา 
 

เป็นเจา้ของ 
 

จดจ านองกบั 
บมจ.ธนาคาร
กสกิรไทย 

 

ทีต่ ัง้ส านกังาน 

 

โฉนดเลขที ่
62113 

 

เนื้อที ่61 ตารางวา 
 

เป็นเจา้ของ 
 

จดจ านองกบั 
บมจ.ธนาคาร
กสกิรไทย 

 

ทีต่ ัง้ส านกังาน 

 

โฉนดเลขที ่
219392 
 

 

เนื้อที ่32 ตารางวา 
 

เป็นเจา้ของ 
 

จดจ านองกบั 
บมจ.ธนาคาร
กสกิรไทย 

 
0.80 

 
0.80 

 

ทีต่ ัง้ส านกังาน 

 

โฉนดเลขที่
21257,136217 
 

 

เนื้อที ่ 4 ไร่ - งาน 
45.90 ตารางวา 

 

เป็นเจา้ของ 
 

ไมม่ ี  
5.34 

 
5.34 

 

สรา้งส านกังาน
สาขาจงัหวดั
ระยอง 
 

รวม 7.78  7.78  
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4.1.2 อาคารและส่ิงปลกูสร้าง  
     

อาคารและส่ิงปลกูสร้าง ลกัษณะทรพัยสิ์น 
ลกัษณะ
กรรมสิทธ์ิ 

ภาระผกูพนั 
มลูค่าสทุธิ 
(ล้านบาท) 

ณ 31 ธ.ค. 55 

มลูค่าสทุธิ 
(ล้านบาท) 

ณ 31 ธ.ค. 56 

วตัถปุระสงคใ์น
การถือครอง
ทรพัยสิ์น 

 

ทีต่ ัง้เลขที ่19 
ซอยสวนสน 8                                
ถนนรามค าแหง                          
แขวงหวัหมาก                      
เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 

 

อาคารขนาด  
2 ชัน้ครึง่  
รวมส่วน 
ปรบัปรุงสถานที ่

 

เป็นเจา้ของ 
 

จดจ านองกบั  
บมจ.ธนาคาร
กสกิรไทย 

 

2.29 
 

2.06 
 

ทีต่ ัง้ส านกังาน 

 

ทีต่ ัง้เลขที ่62 
ซอยสวนสน 12 
ถนนรามค าแหง  
แขวงหวัหมาก  
เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 

 

ทาวน์เฮา้ส ์ขนาด  
3 ชัน้  
รวมส่วน 
ปรบัปรุงสถานที ่
 

 

เป็นเจา้ของ 
 

จดจ านองกบั 
บมจ.ธนาคาร 
กสกิรไทย 

 

0.73 
 

0.81 
 

โกดงัเกบ็เครือ่งมอื 
อุปกรณ์ทีใ่ชใ้นการ
ปฏบิตังิาน 

 

ทีต่ ัง้เลขที ่20 
ซอยสวนสน 6  
ถนนรามค าแหง  
แขวงหวัหมาก  
เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 

 

อาคารขนาด 
ชัน้เดยีว 

 

เป็นเจา้ของ 
 

ปลอดภาระผกูพนั 
 

1.37 
 

1.44 
 

ส่วนฝึกอบรม
พนกังานของ
บรษิทัฯ 

 

ที่ตัง้เลขที่ 267/157 และ 
267/158 หมู ่8 
ถนนสุขมุวทิ  
ต าบลมาบตาพุด  
อ าเภอเมอืง  
จงัหวดัระยอง 

 

ส่วนปรบัปรุง
สถานที ่

 

เป็นเจา้ของ 
 

ไมม่ ี
 

0.04  
(พนับาท) 

 

0.04  
(พนับาท) 

 

ทีพ่กัส าหรบั
พนกังาน 
ของบรษิทัฯ 

  

ระบบโครงสรา้ง 
ส านกังานสาขา  
จงัหวดัระยอง 

 

ระบบโครงสรา้งรัว้ / 
บ าบดัน ้า /  
ระบบโทรศพัท ์

 

เป็นเจา้ของ 
 

ไมม่ ี
 

5.68 
 

4.98 
 

 

 

อาคารส านกังานระยอง 
เลขที ่29 ถนนบา้นพลง  
ต าบลมาบตาพุด  
อ าเภอเมอืง 
จงัหวดัระยอง 

 

อาคารขนาด  
3 ชัน้ 

 

เป็นเจา้ของ 
 

ไมม่ ี
 

38.02 
 

36.80 
 

ทีต่ ัง้ส านกังาน
สาขา 

 

ทีต่ ัง้อาคารส านกังาน 
 PTTEP 

 

อาคารส านกังาน 
 

เป็นผูเ้ช่า 
 

ไมม่ ี
 

- 
 

1.21 ทีต่ ัง้ส านกังาน
หน่วยงาน 
ลานกระบอื 

 

งานระหว่างก่อสรา้ง 
 

เป็นเจา้ของ  0.37 ไมม่ ี  

เป็นผูเ้ช่า  1.22 ไมม่ ี  

รวม 49.12 47.30  
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4.1.3 เคร่ืองมือ อปุกรณ์ เคร่ืองตกแต่ง ติดตัง้และเคร่ืองใช้ส านักงาน และยานพาหนะ   
 

ประเภททรพัยสิ์น ลกัษณะทรพัยสิ์น ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ ภาระผกูพนั 
มลูค่าสทุธิ 
(ล้านบาท) 

ณ 31 ธ.ค. 55 

มลูค่าสทุธิ 
(ล้านบาท) 

ณ 31 ธ.ค. 56 
 

เครือ่งมอืและอุปกรณ์            
ในการด าเนินงาน 

 

เป็นทรพัยส์นิทีเ่คลือ่นยา้ยได ้
ไปตามสถานทีท่ีท่างบรษิทั 
เขา้ไปใหบ้รกิารการตรวจสอบ 
และทดสอบโดยไมท่ าลาย 

 

เป็นเจา้ของ 
 

ปลอดภาระผกูพนั 
 

43.05 
 

55.80 

เครือ่งตกแต่ง ตดิตัง้ และเครือ่งใชส้ านกังาน เป็นเจา้ของ ปลอดภาระผกูพนั 4.64 4.57 

ยานพาหนะ เป็นเจา้ของ ปลอดภาระผกูพนั 6.23 15.84 

รวม 53.92 76.21 
 

 4.1.4 สญัญาเช่า 
 

 สญัญาเช่าท่ีดิน  
 

    คู่สญัญา ผูเ้ช่า        :        บรษิทั ไทย เอน็ ด ีท ีจ ากดั (มหาชน)  
 ผูใ้หเ้ช่า     :        นางนิรมล  ศตวฒุ ิ
    วตัถปุระสงค ์ เพื่อเช่าที่ดนิโฉนดเลขที่ 146358, 146359 และ 74549 โดยใช้เป็นสถานที่ส าหรบัก่อสร้าง 

ศูนย์ฝึกอบรมภายในของบริษัทฯ บ้านเลขที่  20 ซอยสวนสน 6 ถนนรามค าแหง  
แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ กรงุเทพมหานคร  

    เน้ือท่ีประมาณ 189.2 ตารางวา 
 ระยะเวลา 2 ปี นบัตัง้แต่วนัที ่1 พฤศจกิายน 2554 - 1 พฤศจกิายน 2556 
      อตัราค่าเช่า     เดอืนละ 8,500.00 บาท 
 

 สญัญาเช่าบ้าน  
 

    คู่สญัญา ผูเ้ช่า        :        บรษิทั ไทย เอน็ ด ีท ีจ ากดั (มหาชน)  
 ผูใ้หเ้ช่า     :        นางกองเมอืง แดงพบิูลยส์กุล 
    วตัถปุระสงค ์ เพื่อเช่าบา้นเลขที ่267/157 และ 267/158 หมู่ 8 ถนนสุขุมวทิ ต าบลมาบตาพุด อ าเภอเมอืง  

จงัหวดัระยอง ส าหรบัใช้เป็นที่พกัให้กบัพนักงาน เพื่ออ านวยความสะดวกในการปฏบิตังิาน 
โดยสญัญาเช่าฉบบัใหม่ มรีะยะเวลา 1 ปี ผูใ้หเ้ช่ายนิยอมใหผู้เ้ช่าสามารถยกเลกิสญัญาเช่า
ไดท้นัท ีเมื่อผูเ้ช่าไมม่คีวามจ าเป็นตอ้งใชง้าน 

  เน้ือท่ีประมาณ 38.2 ตารางวา 
 ระยะเวลา 1 ปี นบัตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2556 - 31 ธนัวาคม 2556 

    อตัราค่าเช่า เดอืนละ 20,000.00 บาท 
    การต่ออายสุญัญาเช่า นางกองเมือง แดงพิบูลย์สกุล ได้ลงนามในหนังสือยืนยันรับรองการต่อสัญญาเช่า  

โดยสัญญาว่า มีความยินดีจะให้ต่อสัญญาเช่าไปอีก  1 ปี  นับแต่วันสิ้นสุดสัญญา  
(31 ธนัวาคม 2556) และยนืยนัจะเรยีกเกบ็คา่เช่าในอตัราเดมิ เดอืนละ 20,000.00 บาท 

    การบอกเลิกสญัญา เมื่อผู้ให้เช่าต้องการใช้อาคารจะต้องแจ้งให้ผู้เช่าทราบล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษร  
ก่อนครบก าหนด 2 เดือน แต่หากผู้เช่าหมดความจ าเป็นต้องใช้งานอาคารดังกล่าว  
ก่อนครบก าหนดในสญัญา ผู้เช่าสามารถยกเลิกสญัญาเช่าได้ทนัที โดยแจง้เป็นลายลกัษณ์
อกัษรใหผู้ใ้หเ้ช่าทราบ  
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 4.1.5 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนท่ีส าคญัในการประกอบธรุกิจของบริษทัฯ 
 

         ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2556 บรษิทัฯ มรีายการสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนสุทธเิท่ากบั 1.10 ล้านบาท โดยสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน
ดงักล่าว ไดแ้ก่ โปรแกรมระบบบญัชแีละการเงนิ และโปรแกรมคอมพวิเตอร ์
 

 4.1.6 เงินลงทุนของบริษทั (แสดงตวัเลขตามงบการเงิน ณ 31 ธนัวาคม 2556) 
 

 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2556 บรษิทัฯ มเีงนิลงทุนในหุ้นบุรมิสทิธขิอง บรษิทั โอไอเอส (ประเทศไทย) จ ากดั มมีูลค่า
เท่ากบั 0.00 บาท โดยบรษิทัฯ มเีงนิลงทุนในหุน้บุรมิสทิธิดงักล่าวเท่ากบั 1.02 ล้านบาท และในปี 2548 ที่ผ่านมา บรษิทัฯ ได้ตัง้
รายการขาดทุนจากเงนิลงทุนดงักล่าว เน่ืองจากไม่มรีายไดจ้ากการด าเนินงานและมผีลขาดทุนจากค่าใช้จ่ายดา้นการตรวจสอบบญัชี
ต่อเน่ืองเป็นประจ าทุกปี 

 นอกจากน้ี ในที่ประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2550 เมื่อวนัที่15 มนีาคม 2550 ได้มมีติพจิารณาอนุมตัิการขายหุ้น 
ของบริษทั โอไอเอส (ประเทศไทย) จ ากดั โดยพิจารณาขายหุ้นบุริมสทิธิทัง้หมดที่บริษทัฯ เป็นเจ้าของให้บุคคลอื่นที่สนใจลงทุน  
ในราคาที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรต่อไป ซึ่งขณะน้ีอยู่ระหว่างการด าเ นินการ  เพื่อ ให้เป็นไปตามมติที่ประชุมฯ  
โดยการหาผูท้ีส่นใจมาลงทุน   

 

4.2 นโยบายการลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 
 

นโยบายการลงทุน บรษิทัฯ จะพจิารณาลงทุนในธุรกจิที ่เกื ้อหนุนและเอื ้อประโยชน์ต่อการท าธ ุรกจิของบรษิทัฯ  
หรอืเป็นธุรกจิซึ่งอยู่ในอุตสาหกรรมที่มแีนวโน้มการเจรญิเตบิโต และจะค านึงถงึอตัราผลตอบแทนที่ไดร้บัจากการลงทุนเป็นส าคญั 
โดยบรษิทัฯ จะควบคุมด ูแลดว้ยการส ่งกรรมการเขา้ไปเป็นตวัแทนตามสดัส ่วนการถอืหุน้ ส ่วนในกรณีที ่เป็นบรษิทัร ่วม  
บรษิทัฯ จะไม่เขา้ไปควบคุมดูแลอย่างเคร่งครดั เพยีงแต่จดัส่งตวัแทนจากบรษิทัฯ เขา้ไปเป็นกรรมการในบรษิทันัน้ๆ ทัง้น้ี จ านวน
ตวัแทนจากบรษิทัฯ ที่เขา้ไปเป็นกรรมการจะขึน้อยู่กบัสดัส่วนการถอืหุน้ของบรษิทัฯ  

 

บรษิทัฯ ไดเ้ขา้ไปร่วมทุนกบัผูป้ระกอบการในสาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว  ซึ่งไม่เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกนั  
โดยบรษิทัฯ ลงทุนในอตัราส่วนรอ้ยละ 70 และบรษิทัฯ ในสาธารณรฐัประชาธปิไตยประชาชนลาว ลงทุนในอตัราส่วนรอ้ยละ 30
ภายใต้ชื่อ “LTNDT” โดยด าเนินธุรกจิทดสอบถงัน ้ามนัและถงัก๊าซ และบรกิารดา้น NDT อกีทัง้ ยงัไดร้บัการส่งเสรมิการลงทุน (BOI) 
เป็นระยะเวลา 15 ปี  

 

บรษิทัฯ ไดเ้ขา้ร่วมทุนกบันักธุรกจิไทย และผูป้ระกอบการประเทศสาธารณรฐัแห่งสหภาพเมยีนมาร์  ซึ่งไม่เป็นบุคคล 
ที่เกี่ยวโยงกนั โดยบรษิทัฯ ลงทุนในอตัราส่วนรอ้ยละ 46 นักธุรกจิไทยและบรษิทั Min Khit Thit Mining Company Limited  
ในประเทศสาธารณรฐัแห่งสหภาพเมยีนมาร ์ลงทุนในอตัราส่วนรอ้ยละ 46 และร้อยละ 8 ของทุนช าระแล้ว ตามล าดบั ภายใต้ชื่อ 
“TNDT CM” เพื่อเตรยีมด าเนินธุรก ิจดา้นเหมอืงถ่านหนิและเหมอืงหนิที่ประเทศสาธารณรฐัแห่งสหภาพเมยีนมาร์ โดยไดร้บั
สมัปทานเป็นระยะเวลา 25 ปี 
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5.ข้อพิพาททางกฎหมาย 
 

-ไมม่-ี 
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6.ข้อมลูทัว่ไปและข้อมลูส าคญัอ่ืนๆ 
 

ช่ือบริษทัภาษาไทย  : บรษิทั  ไทย  เอน็  ด ี ท ี จ ากดั  (มหาชน) 
ช่ือย่อในตลาดหลกัทรพัย ์  : TNDT 
ก่อตัง้    : 21 เมษายน 2525  
เลขทะเบียนบริษทัท่ี  : บมจ.0107550000025    
ลกัษณะการประกอบธรุกิจ              : ประกอบธุรกจิบรกิารการทดสอบและตรวจสอบดา้นความปลอดภยัทางวศิวกรรม  
     ดว้ยเทคนิคไมท่ าลาย (Non - destructive Testing - NDT and Inspection)  
ท่ีตัง้ส านักงานใหญ่  :           เลขที ่19 ซอยสวนสน 8 ถนนรามค าแหง แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ  
 กรงุเทพมหานคร 10240 
โทรศพัท์    : (66) 0-2735-0801 (10 สายอตัโนมตั)ิ 
โทรสาร    :           (66) 0-2735-1941 
ท่ีตัง้ส านักงานสาขา  :           เลขที ่29 ถนนบา้นพลง ต าบลมาบตาพดุ อ าเภอเมอืง จงัหวดัระยอง 21150  
โทรศพัท์    : (66) 0-3869-226-7   
โทรสาร    :           (66) 0-3869-2229   
Home Page   :          www.tndt.co.th 
E-mail    :            headoffice@tndt.co.th 
ทุนจดทะเบียน                   :            100  ลา้นบาท 
ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว  :            100  ลา้นบาท 
มลูค่าหุ้นสามญัหุ้นละ  :            1      บาท 
จ านวนหุ้นสามญั   :           100   ลา้นหุน้ 
 

นายทะเบียนหลกัทรพัย ์               :            บรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
ท่ีตัง้ส านักงาน   :            เลขที ่62 อาคารตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ถนนรชัดาภเิษก 
                                                               แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรงุเทพมหานคร 10110 
                                            โทรศพัท์ (66) 0-2229-2800, 02-2654-5599 
                         โทรสาร (66) 0-2359-1262-3 
 

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต  : นายเมธ ี รตันศรเีมธา 
ท่ีตัง้ส านักงาน                                      ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที ่3425 
                                         บรษิทั เอม็ อาร ์แอนด ์แอส โซซเิอท จ ากดั 
                                                              705 - 706 อาคารเจา้พระยาทาวน์เวอร ์(โรงแรมแชงกร-ีลา)  
                                                   เลขที ่89 ซอยวดัสวนพลู ถนนเจรญิกรงุ เขตบางรกั กรงุเทพมหานคร 10500 
                        โทรศพัท ์ (66) 0-2630-7500 
                        โทรสาร (66) 0-2630-7506 
 

ผู้ตรวจสอบภายใน                         :            นางสาววจันา  สกุลแรมรุง่              
                                                             นายนิยม  มนิิวาตกร              
 เลขที ่19 ซอยสวนสน 8 ถนนรามค าแหง แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ  
 กรงุเทพมหานคร 10240 
              โทรศพัท์ (66) 0-2735-0801 (10 สายอตัโนมตั)ิ 
                         โทรสาร (66) 0-2735-1941      
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แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี 2556 (แบบ 56-1) | ส่วนท่ี 1 - หน้า 24 
 

 

ผู้ตรวจสอบภายใน                         :            นายอทัธ ์สรณารกัษ์ 
     เลขที ่1/71 หมูท่ี ่20 ต าบลบางพลใีหญ่ อ าเภอบางพล ีจงัหวดัสมทุรปราการ 
                                                         โทรศพัท์ (66) 0-257-0820                          
     โทรสาร   (66) 0-257-0836 
 

นักลงทุนสมัพนัธ์                     :            นายสมอุย้ ตัง้จติตถ์าวรกุล  
     เลขที ่19 ซอยสวนสน 8 ถนนรามค าแหง แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ  
     กรงุเทพฯ 10240 
                                                         โทรศพัท์ (66) 0-2735-0801 (10 สายอตัโนมตั)ิ                       
     โทรสาร   (66) 0-2735-1941 
     E-mail: som_ouy@tndt.co.th 
 

ส านักเลขานุการบริษทั                    :            นางสาวศศปิระภา  แสงฉาย  
     เลขที ่19 ซอยสวนสน 8 ถนนรามค าแหง แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ  
     กรงุเทพฯ 10240 
                                                         โทรศพัท์ (66) 0-2735-0801 (10 สายอตัโนมตั)ิ 
     โทรสาร   (66) 0-2735-1941 
     E-mail: headoffice@tndt.co.th / sasiprapha@tndt.co.th 
 

นิติบคุคลท่ีบริษทัถือหุ้นตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึน้ไป : ไมม่ ี
บคุคลอ้างอิงอ่ืนๆ  : ไมม่ ี

 


