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การรบัรองความถกูต้องของข้อมูล 

 

 บรษิทัไดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปีฉบบันี0แลว้ ดว้ยความระมดัระวงั บรษิทัขอรบัรองว่า 

ขอ้มลูดงักล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเทจ็ ไม่ทําใหผู้อ้ื8นสาํคญัผดิ หรอืไม่ขาดขอ้มูลที8ควรต้องแจง้ในสาระสาคญั นอกจากนี0

บรษิทัขอรบัรองว่า 

1. งบการเงนิและขอ้มูลทางการเงนิที8สรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจําปีได้แสดงขอ้มูลอย่างถูกต้องครบถ้วนใน

สาระสาํคญัเกี8ยวกบัฐานะการเงนิ ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงนิสดของบรษิทั และบรษิทัย่อยแลว้ 

2. บรษิทัไดจ้ดัใหม้รีะบบการเปิดเผยขอ้มลูที8ด ีเพื8อใหแ้น่ใจว่าบรษิทัไดเ้ปิดเผยขอ้มลูในสว่นที8เป็นสาระสาํคญัทั 0งของบรษิทั

และบรษิทัย่อยอย่างถูกตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทั 0งควบคุมดแูลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว 

3. บรษิทัไดจ้ดัใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคุมภายในที8ด ีและควบคุมดแูลใหม้กีารปฏบิตัติามระบบดงักล่าว และบรษิทัไดแ้จง้

ขอ้มูลการประเมนิระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที8 !C กุมภาพนัธ ์!��E ต่อผูส้อบบญัชแีละกรรมการตรวจสอบของ

บรษิทัแลว้ ซึ8งครอบคลุมถงึขอ้บกพร่องและการเปลี8ยนแปลงที8สาํคญัของระบบการควบคุมภายใน รวมทั 0งการกระทําที8มิ

ชอบที8อาจมผีลกระทบต่อการจดัทาํรายงานทางการเงนิของบรษิทั และบรษิทัย่อย  
 

 ในการนี0 เพื8อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทั 0งหมดเป็นเอกสารชุดเดยีวกนักบัที8บรษิทัไดร้บัรองความถูกตอ้งแลว้ บรษิทัได้

มอบหมายให ้ นายสุรยิา พูลวรลกัษณ์ เป็นผูล้งลายมอืชื8อกํากบัเอกสารนี0ไวทุ้กหน้าดว้ย หากเอกสารใดไม่มลีายมอืชื8อของ 

นายสรุยิา พลูวรลกัษณ์ กาํกบัไว ้บรษิทัจะถอืว่าไม่ใช่ขอ้มลูที8บรษิทัไดร้บัรองความถูกตอ้งของขอ้มลูแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 
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 ผูร้บัมอบอาํนาจ   ตาํแหน่ง   ลายมือชื�อ 
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