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บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)04

      พันธกิจ
บริษัทฯ มีข้อได้เปรียบและมีความพร้อมเพื่อรองรับ 
การขยายตัวของธุรกิจ เช่น การเจริญเติบโตของตลาด
และการปล่อยราคาก๊าซลอยตัวในอนาคต ในส่วนของ
การสร้างข้อได้เปรียบทางธุรกิจบริษัทฯ ได้พัฒนา
ศักยภาพในการด�ำเนินธุรกิจต้นน�้ำ (Upstream) และ
การสร้างเครือข่ายในการกระจายสินค้าและบริการ ให้
ครอบคลุมทุกพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพทั้งในระดับ
ประเทศ และการขยายธุรกิจไปยงัประเทศใกล้เคยีง โดย
ในการพัฒนาดังกล่าว บริษัทฯ ได้มุ่งเน้นส่วนส�ำคัญ
ต่างๆ ดังนี้

1กลุ่ม "บริษัทสยามแก๊ส"  
มุ่งเน้นที่จะเป็นผู้นำ�
ในการดำ�เนินธุรกิจพลังงาน
ระดับโลก

วิสัยทัศน์

เราพร้อมพัฒนาศักยภาพทุกมิติ
อย่างไม่หยุดยั้ง

เรามีคลังบรรจุก๊าซ LPG  
ขนาดใหญ่ 2 แห่งที่ประเทศจีน

เรายึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล
และดำ�เนินธุรกิจอย่างโปร่งใส

•	 วางแผนการเพิ่มสิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆ (Facilities) คลัง โรงงาน       
บรรจุก๊าซ และสถานีบริการรวมถึงเรือบรรทุกก๊าซ รถบรรทุกก๊าซต่างๆ

•	 พัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างต่อเน่ืองเพ่ือพัฒนาศักยภาพ และเพิ่ม                 
ขดีความสามารถในการปฏบิตังิานให้ประสบผลส�ำเรจ็ มปีระสทิธภิาพ และ
มีความปลอดภัย

•	 ให้ความส�ำคัญต่อนโยบายด้านความปลอดภยัของผลติภณัฑ์ การให้บรกิาร 
รวมถึงการปฏิบัติภายในองค์กร

•	 มุง่เน้นความเป็นอยูท่ีด่ขีองประชาชน ด้วยการจดัสรรผลติภณัฑ์และบรกิาร
ทีเ่ป็นเลศิโดยเฉพาะด้านความปลอดภยั ความสะดวก ในราคาประหยดัและ
เป็นธรรม

•	 ด�ำเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาลและต่อต้านทุจริต          
คอร์รัปชันทุกรูปแบบ ให้ความส�ำคัญต่อการรักษาสิ่งแวดล้อม รวมทั้งมี        
ความรบัผดิชอบต่อสังคม ชุมชน ตลอดจนผู้ถือหุ้นและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย



พร้อมพัฒนาศักยภาพทุกมิติ
อย่างไม่หยุดยั้ง
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2562 2563 2564

ข้อมูลทางการเงิน

สินทรัพย์ ล้านบาท 41,439.17 41,387.81 50,894.01

หนี้สิน ล้านบาท 29,550.66 28,524.28 34,101.05

ส่วนของเจ้าของ ล้านบาท 11,080.37 12,469.97 16,792.96

มูลค่าหุ้นที่เรียกชำ�ระแล้ว ล้านบาท 918.93 918.93 918.93

รายได้จากการขาย ล้านบาท 67,076.55 55,123.61 78,603.76

รายได้รวม ล้านบาท 67,441.80 55,641.32 79,510.73

กำ�ไรขั้นต้น ล้านบาท 3,250.72 3,760.76 5,821.26

EBITDA ล้านบาท 3,314.92 4,326.89 6,634.00

กำ�ไรสุทธิ ล้านบาท 1,359.92 2,061.84 3,808.51

กำ�ไรต่อหุ้น บาท 0.74 1.12 2.07

อัตราส่วนทางการเงิน

อัตรากำ�ไรสุทธิ ร้อยละ 2.11 3.77 4.91

อัตราผลตอบแทนส่วนของเจ้าของ ร้อยละ 12.92 16.97 26.33

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ ร้อยละ 3.68 5.07 4.46

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของเจ้าของ เท่า 2.49 2.22 2.03

อัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อส่วนของเจ้าของ เท่า 1.34 1.31 1.10

อัตราส่วนสภาพคล่อง เท่า 0.94 1.39 1.17

ข้อมูลสำ�คัญในตลาดทุน

ราคาปิดของหุ้น ณ วันสิ้นงวด บาท/หุ้น 9.70 10.00 12.30

มูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาด ล้านบาท 17,827.27 18,378.63 22,605.71

มูลค่าหุ้นตามบัญชี บาท/หุ้น 6.03 6.79 8.93

เงินปันผล บาท/หุ้น 0.35 0.50 1.00

สรุปข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน



EBITDA

2564

2562

2563

กำไรส�ทธ�

อัตราส�วนหนี้ส�นที่มีภาระดอกเบี้ย
ต�อส�วนของเจ�าของอัตรากำไรส�ทธ�

1,359.922562

2,061.842563

3,808.512564

3,314.922562

4,326.892563

6,634.002564

ล�านบาท

รายได�รวม

ล�านบาท

ล�านบาท

เท�าร�อยละ

1.34

2562

1.31

2563

1.10

2564

2.11

2562

3.77

2563

4.91

2564

79,510.73
 67,441.80

55,641.32
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สารจากประธานกรรมการบริษัท

ปี 2564 ผลประกอบการของ 
กลุ่มบริษัท สยามแก๊สฯ สามารถท�ำก�ำไร
สูงสุดได้อีกครั้งหนึ่ง โดยมีก�ำไรสุทธิ 
3,808.51 ล้านบาท คิดเป็นก�ำไรต่อหุ้น
เท่ากับ 2.07 บาทต่อหุ้น โดยประกาศ
จ่ายเงินปันผล ให้กับผู้ถือหุ้นในอัตรา 
1.00 บาท ต่อหุ้น โดยผลการด�ำเนินงาน
ของบริษัท ทั้งยอดขายและรายได้ 
เพิ่มข้ึนจากปีก่อน ถึงแม้ว่าในปีที่ผ่านมา
ภาวะเศรษฐกิจของไทยและทั่วโลกยังคง
ได้รับผลกระทบจากการระบาด 
ของไวรัสโควิด 19 ก็ตาม 



นายวรวิทย์  วีรบวรพงศ์   
ประธานกรรมการ
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ก๊าซ LPG เพิ่มขึ้น เนื่องจากกิจกรรมทางสังคมจะค่อยๆเริ่มกลับมาสู่
ภาวะปกต ิซึง่บรษิทัเองประมาณการการเตบิโตของยอดจ�ำหน่ายก๊าซ 
LPG ในกลุ่มไว้ที่ระดับ 3.65 ล้านตัน หรือเติบโตขึ้นร้อยละ 11 โดย
มองการเติบโตในต่างประเทศไว้ที่ร้อยละ 12.8 และในประเทศร้อย
ละ 5.3 โดยในประเทศบรษิทัจะเน้นการขยายตลาดขายปลกีก๊าซ LPG 
ในภาคครัวเรือน และภาคอุตสาหกรรม ซึ่งน่าจะเป็นกลุ ่มที่มี 
การเติบโตกลับมาได้เร็วภายหลังที่สถานการณ์ดีขึ้น ในส่วนของ 
ต่างประเทศบริษัทเพิ่มยอดขายในประเทศต่างๆที่บริษัทมีเครือข่าย
อยู่และจะขยายธุรกิจค้าน�้ำมัน (Oil Trading) ให้เติบโตขึ้นในช่วงที่
ความต้องการใช้น�้ำมันส�ำเร็จรูปเพิ่มขึ้นอีกด้วย

ในส่วนของผลประกอบการส�ำหรับปี 2564 บริษัทมีรายได้รวม 
ทัง้สิน้ 79,510.73 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปี 2563 ทีม่รีายได้ 55,641.32 
ล้านบาท และมีผลก�ำไรส่วนที่เป็นของผู้เป็นเจ้าของของบริษัทใหญ่
เท่ากบั 3,808.51 ล้านบาทเพิม่ขึน้จากปี 2563 ทีม่ผีลก�ำไรส่วนทีเ่ป็น
ของผูเ้ป็นเจ้าของของบรษิทัใหญ่เท่ากบั 2,061.84 ล้านบาท หรอืเพิม่
ขึ้นร้อยละ 84.71 ทั้งนี้ผลประกอบการที่เพิ่มขึ้นได้นั้นเกิดจากความ
ร่วมมือกันของทุกคนในองค์กรทั้งฝ่ายบริหารและพนักงานทุกท่าน 
เพื่อให้เป้าหมายขององค์กรบรรลุความส�ำเร็จที่ได้ตั้งไว้

ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาถึงผลประกอบการแล้ว มีความ
เห็นสมควรให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาการจ่าย
เงินปันผลในอตัราหุน้ละ 0.80 บาท ทัง้น้ีเมือ่รวมกบัเงนิปันผลระหว่าง
กาลที่ได้จ่ายไปแล้วจ�ำนวนหุ้นละ 0.20 บาท จะรวมเป็นเงินปันผล
จ่ายทั้งสิ้นหุ้นละ 1.00 บาท 

ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ผู้ร่วมทุน  
คู่ค้า ลูกค้า พนักงาน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมถึงสถาบันการเงิน
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ที่สนับสนุนการด�ำเนินงานของบริษัท
ด้วยดีมาโดยตลอด และขอให้ทุกท่านเชื่อมั่นว่า บริษัทจะด�ำเนินงาน
อย่างรอบคอบ รัดกุม ยึดมั่นในหลักจรรยาบรรณ บรรษัทภิบาล 
 และการพฒันาอย่างยัง่ยนืเพือ่ให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อผูท้ีเ่กีย่วข้อง
ทุกฝ่าย และเป็นองค์กรที่เจริญก้าวหน้าควบคู่กับประเทศไทย 
และระดับโลกตามวิสัยทัศน์ขององค์กร

เรียนท่านผู้ถือหุ้น

ในฐานะประธานบริษัทและตัวแทนฝ่ายบริหาร ข้าพเจ้ามีความรู้สึก
ยินดีที่จะแจ้งให้ท่านผู้ถือหุ้นได้ทราบว่า ในปี 2564 ผลประกอบการ
ของบริษัทสามารถท�ำก�ำไรสูงสุดได้อีกครั้งหนึ่ง โดยมีก�ำไรสุทธิ 
3,808.51 ล้านบาท คิดเป็นก�ำไรต่อหุ้นเท่ากับ 2.07 บาทต่อหุ้น  
โดยประกาศจ่ายเงินปันผลให้กับผู ้ถือหุ ้นในอัตรา 1.00 บาท 
ต่อหุ้น โดยผลการด�ำเนินงานของบริษัท ทั้งยอดขายและรายได้ 
เพิ่มข้ึนจากปีก่อน ถึงแม้ว่าในปีท่ีผ่านมาภาวะเศรษฐกิจของไทย 
และทั่วโลกยังคงได้รับผลกระทบจากการระบาดของไวรัสโควิด 19 
ก็ตาม แต่กลุ่มบริษัทยังคงสามารถท�ำก�ำไรได้เพิ่มขึ้น โดยขอสรุป
เหตุการณ์ต่างๆในช่วงปี 2564 ดังนี้

โดยในปี 2564 ที่ผ่านมา ทั่วโลกและประเทศไทย ยังได้รับผลกระทบ
ต่อการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 แต่เนื่องจากมีการเร่งฉีดวัคซีน
เป็นวงกว้าง ส่งผลให้การระบาดเริม่ลดลง รวมไปถึงอตัราการเสยีชีวติ
ของผู้คนลดลงด้วย ดังนั้นผู้คนท้ังในประเทศไทยและต่างประเทศ  
เริ่มกลับมาใช้ชีวิตใกล้เคียงปกติดังเช่นก่อนเกิดการระบาดของไวรัส
โควิด-19 มากขึ้น ท�ำให้ระบบเศรษฐกิจเริ่มกลับมาหมุนเวียนมากขึ้น 
ความต้องการใช้พลงังานเริม่ฟ้ืนตวั โดยส�ำนกังานสภาพฒันาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ (สศช) รายงานเศรษฐกิจเติบโตร้อยละ 1.6 และ
คาดว่าในปี 2565 จะเติบโตร้อยละ 3.5-4.5  

ในส่วนของเศรษฐกิจโลกในปี 2564 กองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(IMF) รายงานเศรษฐกจิโลกในปี 2564 ว่าเตบิโตร้อยละ 5.9 เนือ่งจาก 
ภาวะเศรฐกิจเริ่มชะลอตัวลงในไตรมาสที่ 2 ของปี 2564 จากการ
ระบาดของโควิด 19 และผลกระทบจาก Supply Disruption  
ซึ่งกระทบการลงทุน โดยคาดว่าในปี 2565 เศรษฐกิจโลกจะเติบโต 
ลดลงเหลือร้อยละ 4.4 สาเหตุหลักยังคงมาจากการแพร่ระบาดของ
เชื้อโควิดสายพันธุ์โอมิครอน และการเพิ่มขึ้นของราคาพลังงาน

ส�ำหรับในปี 2565 นี้ บริษัทคาดว่าสถานการณ์จากโควิด-19 จะเริ่ม
ผ่อนคลายในทิศทางที่ดีขึ้นหลังจากที่ประเทศไทยและทั่วโลกมีการ 
ฉีดวัคซีนเข็มกระตุ้น ท�ำให้ผู้ที่เสียชีวิตจากโรคโควิด-19 ลดลง และ
ประเทศไทยรวมถึงประเทศต่างๆ เร่ิมเปิดประเทศให้มีการเดินทาง
ระหว่างกันได้บ้างแล้ว ท�ำให้บริษัทมองว่า จะมีความต้องการใช้  
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คณะกรรมการบริษัท

1 4 65 23 8 79

1.	 นายวรวิทย์  วีรบวรพงศ์
	 ประธานกรรมการ 

2.	 นางพัชรา  วีรบวรพงศ์
	 กรรมการ

3.	 นายศุภชัย  วีรบวรพงศ์
	 กรรมการผู้จัดการ

4.	 นางสาวพัชราวดี  วีรบวรพงศ์ 
	 กรรมการ

5.	 นายสมชาย  กอประสพสุข 
	 กรรมการ

6.	 นายวิโรจน์  คลังบุญครอง
	 กรรมการอิสระ 
	 และประธานกรรมการตรวจสอบ

7.	 นายหาญ  เช่ียวชาญ
	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

8.	 นางสุดจิต  ทิวารี
	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

9.	 นางจินตณา  ก่ิงแก้ว
	 เลขานุการคณะกรรมการบริษัท
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1 423

กรรมการบริหาร

1.	 นายวรวิทย์  วีรบวรพงศ์
	 ประธานกรรมการบริหาร

2.	 นางพัชรา  วีรบวรพงศ์
	 กรรมการบริหาร

3.	 นายศุภชัย  วีรบวรพงศ์
	 กรรมการบริหาร

4.	 นางสาวพัชราวดี  วีรบวรพงศ์ 
	 กรรมการบริหาร
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1 45 23

คณะผู้บริหาร

1.	 นายศุภชัย  วีรบวรพงศ์
	 กรรมการผู้จัดการ

2.	 นางสาวพัชราวดี  วีรบวรพงศ์ 
	 รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายจัดซื้อ

3.	 นางจินตณา  ก่ิงแก้ว 
	 รองกรรมการผู้จัดการ
	 ฝ่ายบัญชี / การเงิน / จัดหา

4.	 นายอนุวัฒน์  ภู่สันติพงษ์
	 รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายขาย
	 และการตลาด

5.	 นายสมชาย กอประสพสุข 
	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝ่ายคลังสินค้า
	 / โรงบรรจุก๊าซและจัดส่ง
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ส่วนที่ 1 
การประกอบธุรกิจและผลการดำ�เนินงาน
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1. โครงสร้างและการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัท

1.1	 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
บริษัทวางเป้าหมายท่ีจะเป็นผู้ประกอบธุรกิจทางด้านพลังงานใน
ระดับโลก ปัจจบุนับรษิทัด�ำเนนิธรุกจิค้าก๊าซ LPG ทัง้ในประเทศไทย
และต่างประเทศ โดยในต่างประเทศ บริษัทมีคลังก๊าซ LPG ตั้งอยู่
ในประเทศต่างๆ ดังนี้ ประเทศเวียดนาม ประเทศสิงคโปร์ ประเทศ
จีน และประเทศมาเลเซีย ซึ่งบริษัทเองก็ยังคงมองหาโอกาสที่จะ
ลงทุนในธุรกิจค้าก๊าซ LPG ในประเทศอื่นๆ ที่ยังไม่มีต่อไป

ทัง้นีบ้รษัิทยงัได้ลงทนุในธุรกิจทีม่คีวามเกีย่วเนือ่งกบัธุรกจิก๊าซ LPG 
ด้วย คือ ธุรกิจด้านการขนส่ง โดยปัจจุบันบริษัทมีธุรกิจขนส่งก๊าซ 
LPG ทางรถ และธุรกิจขนส่งก๊าซ LPG ทางเรือ เพื่อใช้ในการจัดส่ง
สินค้าได้อย่างรวดเร็วและครอบคลุมในทุกพื้นท่ี และอีกหน่ึงธุรกิจ 
คือ ธุรกิจผลิตถังก๊าซ LPG ส่งผลให้บริษัทสามารถกระจายสินค้าให้
กับผู้บริโภคได้อย่างทั่วถึง

นอกจากนี้บริษัทยังได้พิจารณาการลงทุนในธุรกิจพลังงานด้านอื่นๆ
อีกด้วย เพื่อให้บริษัทมีความมั่นคงและยั่งยืนทางด้านพลังงานใน
อนาคต โดยปัจจุบันบริษัทได้มีการลงทุนในส่วนของธุรกิจโรงงาน
พลังงานไฟฟ้าที่ประเทศเมียนมาจ�ำนวน 2 แห่ง และธุรกิจคลังเก็บ
น�้ำมันและท่าเรือน�้ำลึกที่ อ.เกาะสีชัง จ.ชลบุรี 

1.1.1	 วิสัยทัศน์ เป้าหมาย และพันธกิจ
(1)	 วิสัยทัศน์

“ก้าวสู่การเป็นผู้น�ำในการประกอบธุรกิจทางด้านพลังงานใน
ระดับโลก”

(2)	 เป้าหมาย
บริษัทฯ ตั้งเป้าหมายท่ีจะก้าวขึ้นมาเป็นผู้น�ำในการประกอบ
ธุรกิจทางด้านพลังงานให้เป็นที่รู้จักในระดับโลก จากเครือข่าย
ในการท�ำธรุกจิทีค่รอบคลมุในหลายประเทศ รวมไปถงึการกระจาย 
การลงทุนในธุรกิจทางด้านพลังงานด้านอื่นๆ เพื่อตอบสนอง
ความต้องการใช้พลังงานที่หลากหลาย

(3)	 พันธกิจ
บริษัทฯ มีพันธกิจ ในการด�ำเนินธุรกิจดังต่อไปนี้
•	 วางแผนการเพิ่มสิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆ (FACILITIES) 

คลังก๊าซ โรงบรรจุก๊าซ และสถานีบริการรวมถึงระบบการ
ขนส่งที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมการให้บริการทั่วทุก
พื้นที่

•	 พัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างต่อเนื่องเพื่อพัฒนาศักยภาพ
และเพิ่มขีดความสามารถในการปฏิบัติงานให้ประสบผล
ส�ำเร็จ มีประสิทธิภาพและมีความปลอดภัย

•	 ให้ความส�ำคญัต่อนโยบายด้านความปลอดภยัของผลิตภณัฑ์ 
การให้บริการ รวมถึงการปฏิบัติภายในองค์กร

•	 มุง่เน้นความเป็นอยูท่ีด่ขีองประชาชนด้วยการจดัสรรผลติภณัฑ์
และบรกิารทีเ่ป็นเลศิ โดยเฉพาะด้านความปลอดภยั ความสะดวก 
ในราคาประหยัดและเป็นธรรม

•	 ด�ำเนนิธรุกจิอย่างมจีรยิธรรมตามหลกัธรรมาภบิาล และต่อต้าน 
ทจุรติคอร์รปัชนัทกุรูปแบบ ให้ความส�ำคัญต่อการรักษาสิง่แวดล้อม 
รวมทัง้มคีวามรับผดิชอบต่อสงัคม ชมุชน ตลอดจนผูถื้อหุน้และ
ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

1.1.2 	การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญ
บรษิทั สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคีลัส์ จ�ำกดั (มหาชน) เดิมชือ่บรษัิท 
วีเอสพีพี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด จดทะเบียนก่อตั้งบริษัทขึ้นเมื่อวัน
ที่ 17 มกราคม 2544 ด้วยทุนจดทะเบียนแรกเริ่ม 500,000 บาท มี
วัตถุประสงค์เพื่อด�ำเนินธุรกิจค้าก๊าซปิโตรเลียมเหลว (“ก๊าซ LPG”) 
ภายใต้เครือ่งหมายการค้า “สยามแก๊ส” ซึง่เป็นผูค้้าน�ำ้มนัตามมาตรา 
7 แห่งพระราชบัญญัติการค้าน�้ำมันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2543 บริษัทเริ่ม
ประกอบธุรกิจจากธุรกิจสถานีบริการก๊าซ LPG ก่อนที่จะขยายการ
ประกอบธุรกิจไปสู่การประกอบธุรกิจโรงบรรจุก๊าซ LPG

บริษัทได้ปรับโครงสร้างทางธุรกิจของบริษัท โดยการขยายขอบเขต
การประกอบธุรกิจไปสู่การค้าก๊าซ LPG และผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม
ประเภทอื่น รวมทั้งธุรกิจอื่นที่เกี่ยวข้อง เช่น การขนส่งผลิตภัณฑ์
ปิโตรเลียมทั้งทางรถยนต์และทางเรือ ด้วยการเข้าลงทุนในบริษัท 
ยนูคิแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคัิลส์ จ�ำกดั (มหาชน) (“UGP”) ซึง่ประกอบ
ธุรกิจค้าก๊าซ LPG แอมโมเนีย และผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอื่น เมื่อวันที่ 
27 ธันวาคม 2547 และลงทุนในบริษัท ลัคก้ี แคร์ริเออร์ จ�ำกัด 
(“LCR”) ซึ่งประกอบธุรกิจขนส่งน�้ำมันและก๊าซ LPG ทางรถยนต์ 
เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2548 รวมทั้งการซื้อสินทรัพย์หลักที่ใช้ในการ
ประกอบธรุกจิค้ากา๊ซ LPG จาก บจก.อุตสาหกรรมแกส๊สยาม ได้แก่ 
ที่ดิน สิทธิการเช่า อาคารและสิ่งปลูกสร้าง เครื่องมือ อุปกรณ์ ถัง
ก๊าซ LPG คลังเก็บก๊าซ LPG เครื่องหมายการค้า และสิทธิบัตร 
เป็นต้น เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2548
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ในปี 2548 บรษิทัได้เปลีย่นช่ือเป็นบรษิทั สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมี
คัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และได้รับอนุญาตให้เป็นผู้ค้าน�้ำมันตามาตรา 
7 ท�ำให้บริษัทเป็นผู้ค้าน�้ำมันตามมาตรา 7 ที่ประกอบธุรกิจค้าก๊าซ
ปิโตรเลียมเหลว แอมโมเนียและผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอื่น ภายใต้
เครื่องหมายการค้า “สยามแก๊ส” และ “ยูนิคแก๊ส” และประกอบ
ธุรกิจขนส่งก๊าซ LPG และผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมอื่น โดยมีบริษัทย่อย
ในกลุ่มรวมทั้งสิ้น 8 บริษัท ได้แก่ บริษัทที่บริษัทถือหุ้นทางตรง คือ 
บริษัท ยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมิคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และ บริษัท 
ลัคกี้ แคร์ริเออร์ จ�ำกัด และบริษัทที่บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่านทาง
บริษัทย่อยของบริษัทอีกจ�ำนวน 6 บริษัท คือ บริษัท ลัคกี้ มารีน 
จ�ำกัด บริษัท เคมีคัลส์แก๊ส ขนส่ง จ�ำกัด บริษัท ยูนิค มารีน จ�ำกัด 
บริษัท ยูนิคแก๊สเทรดดิ้ง จ�ำกัด บริษัท ยูนิคแก๊ส อินเตอร์เนชั่นแนล 
จ�ำกัด และบริษัท ยูนิคแก๊ส แคร์ริเออร์ จ�ำกัด

ในปี 2551 บรษิทัเข้าจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
และเริ่มท�ำการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทภายใต้ชื่อ “SGP” เมื่อ
วันที่ 3 มิถุนายน 2551 และได้มีพัฒนาการที่ส�ำคัญ ดังนี้

ปี 2551

•	 บริษัทได้จัดตั้งบริษัท สยาม ควอลิตี้ สตีล จ�ำกัด (“SQS”) ด้วย
ทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 70 ล้านบาท เมือ่วันที ่27 มถินุายน 2551 
เพื่อซื้อสินทรัพย์ท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย 
ถังก๊าซ LPG ของบริษัท ถังเหล็กสากล จ�ำกัด จากบริษัทบริหาร
สินทรัพย์ สุขุมวิท จ�ำกัด ในราคา 123.20 ล้านบาท 

•	 บริษัทซื้อหุ้นสามัญของบริษัท สยาม เอทานอล เอ็กซ์ปอร์ท 
จ�ำกัด (“SEE”) จ�ำนวน 28 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 
บาท รวมเป็นเงิน 280 ล้านบาท จากบริษัท ราชบุรีพลังงาน 
จ�ำกัด บริษัท วีวอง คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด และนายกฤตพงษ์  
พัชรภิญญโญพงศ์ ซ่ึงไม่ใช่บุคคลเกี่ยวโยงกับบริษัท ซึ่งท�ำให้
บรษิทัเป็นผูถ้อืหุน้ใหญ่ในสดัส่วนร้อยละ 70 ของทนุจดทะเบียน
และเรียกช�ำระแล้วของ SEE เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม 2551

•	 บริษัทได้ซื้อที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง เนื้อที่ 89-3-40 ไร่ ตั้งอยู่
บ้านเลขที่ 33 หมู่ 4 ถนนสุขสวัสด์ิ ต�ำบลบางจาก อ�ำเภอ
พระประแดง จงัหวัดสมทุรปราการ เมือ่วันที ่30 ธันวาคม 2551 
เพื่อก่อสร้างท่าเรือขนส่งก๊าซ LPG  คลังเก็บก๊าซ LPG และ โรง
บรรจุก๊าซ LPG จากบริษัท ไทยเกรียงกรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)

ปี 2552

•	 บริษัทได้จัดตั้ง SIAMGAS HK CO., LTD. (“SHK”) บริษัทย่อย 
โดยบริษทัถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 100 ของทนุ จดทะเบยีนและ
เรียกช�ำระแล้ว SHK ได้จดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้ในเขตบริหารพเิศษ
ฮ่องกงแห่งสาธารณรฐัประชาชนจนี เมือ่วนัที ่20 สงิหาคม 2552 
ซึง่มวัีตถปุระสงค์หลกัเพ่ือเป็นบริษทัโฮลดิง้และค้าขายผลติภณัฑ์
ปิโตรเลียม

ปี 2553

•	 บริษัทซ้ือหุ้นสามัญของ SUPERGAS COMPANY LIMITED 
“SGV” ในสัดส่วนร้อยละ 100 จาก SHANGHAI CROWN 
LIMITED เป็นจ�ำนวนเงินลงทุนจ�ำนวน 11.5 ล้านเหรียญสหรัฐ 
โดยบริษัทถือหุ้นทางตรงร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียนและ
เรียกช�ำระแล้ว เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2553 ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ลงทุนในธุรกิจก๊าซ LPG ในประเทศเวียดนาม

•	 บริษัทซื้อหุ้นสามัญของ SHELL GAS (LPG) SINGAPORE PTE. 
LTD. (“SGLS”) ในสดัส่วนร้อยละ 100 จาก SHELL GAS (LPG) 
HOLDINGS B.V. เป็นจ�ำนวนเงนิลงทนุจ�ำนวน 15.0 ล้านเหรยีญ
สิงคโปร์ โดยบริษัทถือหุ้นทางตรงร้อยละ 100 ของทุนจด
ทะเบียนและเรียกช�ำระแล้ว เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2553 และ
ปัจจบุนัได้เปล่ียนชือ่จาก SHELL GAS (LPG) SINGAPORE PTE. 
LTD. เป็น SINGGAS (LPG) PTE. LTD. “SIN” และได้ขายหุ้น
สัดส่วนร้อยละ 5 ให้กับ THOUSAND STAR CORPORATE 
LIMITED เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2553 ซ่ึงมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ลงทุนในธุรกิจก๊าซ LPG ครบวงจรในประเทศสิงคโปร์

•	 บริษัทได้จัดตั้ง UNITED GAS & PETROCHEMICALS SDN. 
BHD. (“UNITED”) บรษิทัย่อย โดยบรษิทัถอืหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 
100 ของทนุจดทะเบยีนและเรยีกช�ำระแล้ว โดย UNITED ได้จด
ทะเบยีนนิตบุิคคลในประเทศมาเลเซยี เม่ือไตรมาสที ่3 ปี 2553 
ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือด�ำเนินธุรกิจผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมใน
ประเทศมาเลเซยี และเมือ่วนัที ่9 สงิหาคม 2556 ทีป่ระชมุคณะ
กรรมการบรษิทัได้มมีติอนุมติัยกเลกิ UNITED เน่ืองจากปัจจุบัน
บรษิทัย่อยดงักล่าวยงัมไิด้ด�ำเนนิธรุกจิ และเพือ่ให้เกดิประโยชน์
และความเหมาะสมในการบริหารจัดการ ซึ่งการเลิก UNITED 
ไม่มีผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของบริษัท
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•	 บริษัทได้จัดตั้งบริษัท สยามนทลิน จ�ำกัด ร่วมกับบริษัท นทลิน 
จ�ำกัด ซึ่งเป็นกิจการร่วมค้า โดยบริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 
50 ของทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้ว เมื่อไตรมาสที่ 3 ปี 
2553 ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อท�ำธุรกิจขนส่งทางเรือขนาดใหญ่ 
อย่างไรก็ตาม สยามนนทลิน ยังไม่เริ่มด�ำเนินธุรกิจ

•	 บรษัิทซือ้หุน้สามญัของ BP ZHUHAI (LPG) LIMITED (“BPZH”) 
ในสัดส่วนร้อยละ 100 จาก SHINE TOP INTERNATIONAL 
INVESTMENT LIMITED (“SHINE TOP”) ร้อยละ 49 และจาก 
BP GLOBAL INVESTMENTS LIMITED (“BP GLOBAL”) ร้อยละ  
51 เป็นจ�ำนวนเงินลงทุนจ�ำนวน 101.0 ล้านเหรียญสหรัฐ โดย
ผ่าน SGHK บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุน 
จดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้ว เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2553 
และได้ท�ำการโอนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 
2553 และปัจจุบันได้เปลี่ยนช่ือจาก BP ZHUHAI (LPG)  
LIMITED (“BPZH”) เป ็น SINO SIAM GAS AND  
PETROCHEMICALS CO., LTD.(“ZSS”) โดย ZSS จดทะเบียน
นิติบุคคลในสาธารณรัฐประชาชนจีน ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ประกอบธุรกิจก๊าซปิโตรเลียมเหลวครบวงจร ประกอบด้วยคลัง
สนิค้าและท่าเรือทีใ่ช้รบัแก๊สในการน�ำเข้าและท่าเรอืท่ีสามารถให้
บรกิารผ่านท่า รวมถงึการกระจายสนิค้าด้วยเรอืและรถบรรทกุ
ก๊าซ และโรงบรรจุก๊าซปิโตรเลยีมเหลวเพือ่ลงถงับรรจแุก๊ส

ปี 2554

•	 บริษัทซื้อหุ้นสามัญของ CHEVRON OCEAN GAS & ENERGY 
LTD. (“COGEL”) ในสัดส่วนร้อยละ 100 จาก CHEVRON 
CHINA LTD. โดยผ่าน SGHK บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 
100 ของทนุจดทะเบยีนและเรยีกช�ำระแล้ว เป็นจ�ำนวนเงนิลงทนุ
จ�ำนวน 51.0 ล้านเหรียญสหรฐั โดยได้วางเงนิมดัจ�ำไว้แล้วเมือ่วนั
ที ่29 กนัยายน 2552 และได้ท�ำการโอนเป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว เมือ่
วนัที ่ 30 มถินุายน 2554 ปัจจุบนัได้เปล่ียนช่ือจาก CHEVRON 
OCEAN GAS & ENERGY LTD. เป็น SIAM OCEAN GAS AND 
ENERGY LTD. (“SOG”) โดย SOG จดทะเบียนนิติบุคคลใน
สาธารณรฐัประชาชนจนี ซ่ึงมวัีตถปุระสงค์เพือ่ประกอบธรุกจิก๊าซ
ปิโตรเลยีมเหลวครบวงจร ประกอบด้วยคลงัสนิค้าและท่าเรอืทีใ่ช้
รบัแก๊สในการน�ำเข้าและท่าเรอืท่ีสามารถให้บรกิารผ่านท่า รวมถงึ
การกระจายสนิค้าด้วยเรือและรถบรรทุกก๊าซ

•	 บรษัิทได้จดัตัง้ SIAM GAS TRADING PTE. LTD. (“SGT”) บรษิทั
ย่อย โดยบรษัิทถือหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 100 ของทนุจดทะเบยีน
และเรียกช�ำระแล้ว โดย SGT ได้จดทะเบยีนนติิบุคคลในประเทศ
สิงคโปร์ เม่ือวนัที ่ 27 พฤษภาคม 2554 ซึง่มวีตัถปุระสงค์เพือ่
ด�ำเนนิธรุกจิน�ำเข้าและส่งออกแก๊สปิโตรเลยีมเหลวไปยงัประเทศ
ต่างๆ ในภมูภิาค 

•	 บรษิทัได้ท�ำการควบรวมธุรกจิขนส่งทางเรอืจ�ำนวน 5 บริษัท ซ่ึง
ประกอบไปด้วยบริษัท บริษัท ลัคกี้ มารีน จ�ำกัด บริษัท ยูนิค 
มารีน จ�ำกัด  บริษัท ยูนิคแก๊สเทรดดิ้ง จ�ำกัด บริษัท ยูนิคแก๊ส 
อนิเตอร์เนช่ันแนล จ�ำกดั และบริษทั ยนิูคแก๊ส แคร์รเิออร์ จ�ำกดั 
เป็นบริษทั สยามลคักี ้มารีน จ�ำกดั โดยปัจจบุนับรษิทัถอืหุน้ทาง
อ้อมผ่านบรษิทัย่อยในสดัส่วนร้อยละ 99.99 ของทนุจดทะเบยีน
และเรียกช�ำระแล้ว เมือ่วันที ่1 มถินุายน 2554 ซึง่มวีตัถปุระสงค์
เพ่ือด�ำเนินธรุกิจขนส่งทางเรอื โดยการน�ำธรุกจิประเภทเดยีวกนั
ในกลุม่มารวมกนัเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการท�ำงานและลดค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงาน

ปี 2555

•	 บริษัทได้จัดตั้งบริษัท สยามสุขสวัสดิ์ จ�ำกัด บริษัทย่อย โดย
บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนและ
เรียกช�ำระแล้ว เพื่อด�ำเนินธุรกิจให้บริการท่าเรือคอนเทนเนอร์ 
เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2555

ปี 2556

•	 บริษัทได้มีการลดทุนจดทะเบียนจากหุ้นสามัญที่ซื้อคืนจ�ำนวน 
31,068,500 หุ้น โดยโครงการซื้อหุ้นคืนมีก�ำหนดระยะเวลาซื้อ
หุ้นคืนวันที่ 3 สิงหาคม 2552 ถึงวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2553 และ
ก�ำหนดระยะเวลาจ�ำหน่ายหุ้นที่ซื้อคืน ตั้งแต่วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 
2553 ถึงวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2556 ภายหลังครบก�ำหนดระยะ
เวลาในการจ�ำหน่ายคืนภายใน 3 ปี ตามกฎกระทรวงที่ออกโดย
กระทรวงพาณิชย์ว่าด้วยเรื่อง “ก�ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ 
ว่าด้วยการซือ้หุน้คืน การจ�ำหน่ายหุน้ทีซ่ือ้คืน และการตัดหุน้ทีซ้ื่อ 
คืนของบริษัท พ.ศ. 2544” ซึ่งตามกฎหมายได้ก�ำหนดว่า หาก
บริษทัจ�ำหน่ายหุน้ทีซ่ือ้คนืมาไม่หมดหรือยงัมไิด้จ�ำหน่าย บริษทั
จะต้องด�ำเนินการลดทุนที่ช�ำระแล้ว โดยวิธีการตัดหุ ้นจด
ทะเบียนที่ซื้อคืนและยังมิได้จ�ำหน่าย ดังนั้นบริษัทจึงได้มีมติ
อนุมตัใินการลดทนุจดทะเบยีนจ�ำนวน 31,068,500 หุน้ เมือ่วัน
ที ่22 กมุภาพันธ์ 2556 จากจ�ำนวนหุน้สามญั 950,000,000 หุ้น 
เป็น 918,931,500 บาท ซึ่งได้ด�ำเนินการจดทะเบียนต่อ
กระทรวงพาณิชย์เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2556

•	 บริษัทซื้อหุ ้นสามัญของ SHELL GAS HAI PHONG LTD. 
(“SGH”) ในสัดส่วนร้อยละ 79.64 จาก SHELL GAS (LPG) 
HOLDING B.V. เป็นจ�ำนวนเงินลงทุนจ�ำนวน 0.3 ล้านเหรียญ
สหรฐั โดยบรษิทัได้วางเงนิมดัจ�ำไว้แล้วเมือ่วนัที ่3 ตลุาคม 2555 
และได้ท�ำการโอนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 18 มกราคม 
2556 และได้ท�ำการเปลีย่นช่ือเป็น CITYGAS NORTH COMPANY 
LIMITED. (“CGN”) ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อขยายธุรกิจแก๊ส
ปิโตรเลียมเหลวในประเทศเวียดนาม
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•	 บริษัทซื้อหุ้นสามัญของ SHELL GAS (LPG) VIETNAM LTD. 
(“SGV”) ในสัดส่วนร้อยละ 100 จาก SHELL GAS (LPG) 
HOLDING B.V. เป็นจ�ำนวนเงินลงทุนจ�ำนวน 0.1 ล้านเหรียญ
สหรฐั โดยบรษัิทได้วางเงนิมดัจ�ำไว้แล้วเมือ่วนัที ่3 ตลุาคม 2555 
และได้ท�ำการโอนเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 18 มกราคม 
2556 และได้ท�ำการเปลี่ยนช่ือเป็น “CITYGAS COMPANY 
LIMITED.” ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อขยายธุรกิจแก๊สปิโตรเลียม
เหลวในประเทศเวียดนาม

•	 บรษัิทได้ซือ้สินทรพัย์และธรุกจิแก๊สปิโตรเลยีมเหลวของ SHELL 
TIMUR SDN. BHD. (“STSB”) ใน EAST MALAYSIA เป็นจ�ำนวน
เงินลงทุนจ�ำนวน 10.0 ล้านเหรียญริงกิตมาเลเซีย โดยผ่าน 
MYGAZ SDN. BHD. (“MGM”) บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นร้อย
ละ 70 ของทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้ว โดย MGM ได้จด
ทะเบียนนิติบุคคลในประเทศมาเลเซีย และบริษัทได้วางเงิน
มัดจ�ำไว้แล้วเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2555 และได้ท�ำการโอน
สนิทรพัย์และธรุกจิแก๊สปิโตรเลยีมเหลวเป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว เมือ่
วันที่ 29 พฤษภาคม 2556 ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อด�ำเนินธุรกิจ
แก๊สปิโตรเลียมเหลวในประเทศมาเลเซีย

ปี 2558

•	 บริษัทได้มีการควบรวมกิจการของบริษัทย่อยในประเทศ
เวียดนามจ�ำนวน 2 บริษัท เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม พ.ศ. 2558 โดย
ได้ควบรวมกิจการ SUPERGAS CO., LTD. (“SGV”) และ CITYGAS 
CO., LTD. (“CGV”) และด�ำเนินธุรกิจในนามของ SGV ซึ่งมี
วัตถุประสงค์เพื่อสร้างความแข็งแกร่งของการด�ำเนินธุรกิจใน
ประเทศเวียดนาม โดยสินทรัพย์ หนี้สิน สิทธิ และภาระผูกพัน
ของ CGV ทั้งหมดได้มีการโอนไปยัง SGV ท้ังนี้เป็นไปตาม
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยการควบรวมกจิการของบรษิทั
จ�ำกัดในประเทศเวียดนาม

•	 บริษัทได้จัดตั้ง SIAMGAS MYANMAR CONSORTIUM PTE. 
LTD. (“SMC”) บริษัทย่อย โดยบริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 
80 ของทนุจดทะเบยีนและเรยีกช�ำระแล้ว เป็นเงนิลงทนุจ�ำนวน 
100 ดอลลาร์สิงคโปร์ หรือประมาณ 2,566 บาท (อัตราแลก
เปลี่ยนที่ 1 ดอลลาร์สิงคโปร์ เท่ากับ 25.66 บาท) โดย SMC ได้
จดทะเบียนนิติบุคคลในประเทศสิงคโปร ์ เ ม่ือวันที่  30 
พฤศจิกายน 2558 ซ่ึงมีวัตถุประสงค์เพื่อถือหุ้นในบริษัทอื่น 
(HOLDING COMPANY)

•	 บริษัทได้มีการจัดตั้งบริษัทย่อย คือ FAR EAST PETROLEUM 
SDN. BHD. (“FEP”) ทุนจดทะเบียน 400,000 ริงกิตมาเลเซีย 
และบริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน เมื่อวันที่ 7 
พฤศจิกายน 2557 ต่อมาในวันที่ 24 สิงหาคม 2558 บริษัทได้
มีการเพิ่มทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้วของ FEP จาก 

400,000 ริงกิตมาเลเซีย เป็น 10,000,000 ริงกิตมาเลเซีย โดย
บริษทัมแีผนทีจ่ะลงทนุด�ำเนินธรุกจิจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์ปิโตรเคมี 
และคลงัเกบ็ในประเทศมาเลเซยี อย่างไรกต็ามในการเพิม่ทนุจด
ทะเบยีนและเรยีกช�ำระแล้วในครัง้นี ้FEP มผีูร่้วมลงทนุ คอื NAS 
GAS SDN. BHD. (“NAS GAS”) ซ่ึงเป็นบริษัทที่ไม่มีความ
เกี่ยวข้องกับบริษัท โดย NAS GAS เข้าร่วมลงทุนใน FEP ใน
สัดส่วนร้อยละ 30 ของทุนช�ำระแล้ว ดังนั้นในการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนใน ครั้งนี้ บริษัทท�ำการเพิ่มทุนจดทะเบียนและช�ำระ
แล้วตามสัดส่วนของบริษัทคือ ร้อยละ 70 คิดเป็นจ�ำนวน 
7,000,000 ริงกติมาเลเซยี หรือเท่ากบั 59,220,000 บาท (อัตรา
แลกเปลี่ยนที่ 1 ริงกิตมาเลเซียเท่ากับ 8.46 บาท) และ NAS 
GAS เพิ่มทุนในสัดส่วนร้อยละ 30 คิดเป็นจ�ำนวน 3,000,000  
รงิกติมาเลเซีย หรอืเท่ากบั 25,380,000 บาท และการร่วมทนุนี้
จัดเป็นการลงทุนในกิจการร่วมค้า (ตามข้อตกลงร่วมค้า)

ปี 2559

•	 บรษัิทได้จดัตัง้ SIAMGAS POWER PTE. LTD. (“SPW”) บริษทั
ย่อย โดยบรษัิทถอืหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 100 ของทนุจดทะเบยีน
และเรยีกช�ำระแล้ว เป็นเงนิลงทนุจ�ำนวน 24 ล้านเหรียญสหรฐั 
หรอืประมาณ 844.08 ล้านบาท (อตัราแลกเปล่ียนที ่1 เหรียญ
สหรัฐ เท่ากบั 35.17 บาท) โดย SPW ได้จดทะเบยีนนติบิคุคลใน
ประเทศสงิคโปร์ เมือ่วนัที ่5 กรกฎาคม 2559 โดยมวีตัถปุระสงค์
เพือ่ถอืหุน้ในธรุกจิพลังงานไฟฟ้า (HOLDING COMPANY)

•	 บรษัิทได้ให้ SPW เข้าซือ้เงนิลงทนุสดัส่วนร้อยละ 30 ของทนุจด
ทะเบยีนและเรยีกช�ำระแล้ว ในบริษัท MYANMAR LIGHTING 
(IPP) CO., LTD. (“MLP”) ซึง่เป็นกจิการโรงไฟฟ้าพลงังานความ
ร้อนร่วม ขนาด 230 เมกะวัตต์ในประเทศเมยีนมาร์ โดยการเข้า
ลงทุนครั้งนี้มีมูลค่ารวมทั้งสิ้น 48 ล้านเหรียญสหรัฐ (คิดเป็น
ประมาณ 1,688.16 ล้านบาท ค�ำนวณตามอัตราแลกเปลี่ยน 
ถวัเฉลีย่ธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วนัที ่15 กรกฎาคม 2559 ใน 
อตัรา 1 เหรยีญสหรฐั เท่ากบั 35.17 บาท) ในการเข้าซือ้เงนิลงทนุ
ครัง้นี ้บรษิทั SPW ได้เข้าซ้ือหุน้ของ 2 บรษิทั คอื บริษทั MSN 
INTERNATIONAL LIMITED (“MSN”) และ บรษิทั ASIATECH 
ENERGY PTE. LTD. (“AEP”) ในสัดส่วนร้อยละ 30 ของทนุจด
ทะเบียนและเรยีกช�ำระแล้วของทัง้ 2 บรษัิท เพือ่กลุม่กจิการจะ
สามารถด�ำเนินการเป็นผู้ถือหุ้นโดยตรงในบริษัท MLP โดยให้ 
SIAM GAS POWER PTE. LTD. (“SPW”) (บริษัทย่อยที่จด
ทะเบียนจดัตัง้ในประเทศสงิคโปร์ และบริษัทถอืหุน้ในสดัส่วนร้อย
ละ 100 ของทุนจดทะเบียน) เป็นผูเ้ข้าลงทนุ โดยมกีารลงนามใน
สญัญาจะซือ้จะขายหุน้ (SALES AND PURCHASE AGREEMENT) 
เมือ่วนัที ่18 กรกฎาคม 2559
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•	 บริษัทได้จัดตั้ง SIAMGAS GLOBAL INVESTMENT PTE. LTD. 
(“SGI”) บรษิทัย่อย โดยบรษิทัถอืหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 100 ของ
ทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้ว เป็นเงินลงทุนจ�ำนวน 1 
ดอลลาร์สิงคโปร์ หรือประมาณ 26.34 บาท (อัตราแลกเปลี่ยน
ที่ 1 ดอลลาร์สิงคโปร์ เท่ากับ 26.34 บาท) โดย SGI ได้จด
ทะเบียนนิติบุคคลในประเทศสิงคโปร์ เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 
2559 ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อถือหุ้นในบริษัทอ่ืน (HOLDING 
COMPANY)

ปี 2560

•	 เมื่อวันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2560 บริษัทได้ท�ำสัญญาขายหุ้น
ของบริษัท FAR EAST PETROLEUM SDN. BHD. ให้แก่บุคคล
ภายนอกในสัดส่วนร้อยละ 30 ของหุ้นทั้งหมดท่ีบริษัทถืออยู่ 
จ�ำนวน 3.00 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 มาเลเซียริงกิต 
คิดเป็นจ�ำนวนเงิน 3.00 ล้านมาเลเซียริงกิต โดยมีขาดทุนจาก
การจ�ำหน่ายเงินลงทุนจ�ำนวน 3.08 ล้านบาท ทั้งนี้ภายหลังการ
ขายหุ้นนีม้ผีลท�ำให้สดัส่วนการลงทนุของบรษิทัลดลงจากร้อยละ  
100.00 เป็นร้อยละ 70.00 และบรษิทั FAR EAST PETROLEUM  
SDN. BHD. ยังคงสถานะเป็นบริษัทย่อยของกลุ่มกิจการ บริษัท
ได้รับช�ำระเงินจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนจ�ำนวน 3.00 ล้าน
มาเลเซียริงกิต (หรือเทียบเท่ากับ 23.37 ล้านบาท) แล้วใน
ไตรมาสที่สองของปี พ.ศ. 2560

•	 เมือ่วันที ่6 กมุภาพันธ์ พ.ศ. 2560 บรษิทั SIAMGAS GLOBAL 
INVESTMENT PTE. LTD. ซ่ึงเป็นบรษัิทย่อยของบรษิทั ได้จัดตัง้
บรษัิท SIAMGAS J&J INTERNATIONAL LTD. (“SJJ”) ซึง่จด
ทะเบียนในประเทศบังคลาเทศ โดยมีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 
48,625 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 100 ตากาบงัคลาเทศ และมี
วตัถปุระสงค์เพือ่จดัจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีมและปิโตรเคมใีน
ประเทศบงัคลาเทศ กลุม่กจิการมสีดัส่วนการถอืหุน้ร้อยละ 80.00 
ของจ�ำนวนหุน้ทัง้หมด และได้ช�ำระค่าหุน้จ�ำนวน 3.89 ล้านตากา
บงัคลาเทศ หรือคดิเป็นเงนิประมาณ 1.71 ล้านบาทแล้ว

•	 เมือ่วนัที ่ 6 มถินุายน พ.ศ. 2560 บริษทั SIAMGAS GLOBAL 
INVESTMENT PTE. LTD. ซึง่เป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั ได้ลงนาม
ในสญัญาร่วมค้า (JOINT VENTURE AGREEMENT) กบับคุคล
ภายนอก เพ่ือจดัต้ัง PT SIAMINDO DJOJO TERMINAL ซึง่จด
ทะเบยีนในประเทศอนิโดนเีซยี โดยมทุีนจดทะเบยีนจ�ำนวน 0.06 
ล้านหุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 ล้านรูเปียอินโดนีเซีย และมี
วัตถุประสงค์เพื่อจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมในประเทศ
อนิโดนเีซยี กลุม่กจิการมสีดัส่วนการถอืหุ้นร้อยละ 55.00 ของ
จ�ำนวนหุน้ทัง้หมด และได้ช�ำระค่าหุน้จ�ำนวน 11,000 ล้านรเูปีย
อนิโดนเีซยี หรือเทยีบเท่ากบั 27.50 ล้านบาทแล้ว

•	 เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน พ.ศ. 2560 บริษัท SIAMGAS GLOBAL 
INVESTMENT PTE. LTD. ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้ลง
นามในสัญญาร่วมค้า (JOINT VENTURE AGREEMENT) กับ
บคุคลภายนอก เพ่ือจดัตัง้ KMA SIAM LTD. โดยมทีนุจดทะเบยีน
จ�ำนวน 0.02 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 ดอลลาร์สหรัฐฯ 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมใน
ประเทศเมียนมา กลุ่มกิจการมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 65.00 
ของจ�ำนวนหุ้นทั้งหมด และได้ช�ำระค่าหุ้นจ�ำนวน 0.10 ล้าน
ดอลลาร์สหรัฐฯ หรือเทียบเท่ากับ 3.24 ล้านบาท

•	 เมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 บริษัท SIAMGAS-J&J  
INTERNATIONAL LTD. ซึง่เป็นบรษิทัย่อยทางอ้อมของกลุม่กจิการ  
ได้จดัตัง้บริษทั SIAMGAS BANGLADESH LTD. (“SGB”) ซ่ึงจด
ทะเบียนในประเทศบังคลาเทศ โดยมีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 
1,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 ตากาบังคลาเทศ และมี
วตัถปุระสงค์เพือ่จดัจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีมและปิโตรเคมี
ในประเทศบังคลาเทศ กลุ่มกิจการมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 
99.90 ของจ�ำนวนหุน้ทัง้หมด และได้ช�ำระค่าหุน้จ�ำนวน 99,900 
ตากาบังคลาเทศ หรือคิดเป็นเงินประมาณ 40,679 บาทแล้ว

•	 เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 บริษัท SIAM GAS POWER 
PTE. LTD. (“SPW”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้ท�ำสัญญา
ซื้อขายหุ้นเพื่อลงทุนเพิ่มในกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อน
ร่วมในประเทศเมียนมา ในการเข้าซื้อเงินลงทุนเพิ่มในครั้งนี ้
บรษิทั SPW ได้เข้าซือ้หุน้เพิม่ของ 3 บรษิทั คอื บรษิทั MYANMAR  
LIGHTING (IPP) CO., LTD. (“MLP”) และ บริษัท MSN IN-
TERNATIONAL LIMITED (“MSN”) และ บริษัท ASIATECH 
ENERGY PTE. LTD. (“AEP”) ในสัดส่วนร้อยละ 6.1 ของทุนจด
ทะเบียนและเรียกช�ำระแล้ว โดยการลงทุนน้ีมีมูลค่ารวมทั้งสิ้น 
9.76 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ หรือเทียบเท่ากับ 305.89 ล้านบาท 
ดังนั้นสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท SPW จะเป็นร้อยละ 36.10 
ของทนุจดทะเบยีนและเรยีกช�ำระแล้วในบรษิทัดงักล่าว และได้
ด�ำเนนิการเปลีย่นชือ่ผูถ้อืหุน้เรยีบร้อยแล้วในวนัที ่1 กมุภาพนัธ์ 
พ.ศ. 2561

•	 เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 บริษัท SIAM GAS POWER 
PTE. LTD. (“SPW”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้ร่วมจัดตั้ง
บริษัทเพ่ือด�ำเนินกิจการโรงไฟฟ้า และสายส่งไฟฟ้าในประเทศ
เมียนมา ในการลงทุนครั้งนี้ บริษัท SPW ได้ถือหุ้นใน 3 บริษัท 
คอื บรษิทั SOUTHERN MYANMAR DEVELOPMENT CO., LTD. 
(“SMD”) และ บริษัท TSM CO., LTD. (“TSM”) และ บริษัท 
ASIATECH INFRASTRUCTURE CO., PTE. LTD. (“AIC”) ใน
สัดส่วนร้อยละ 33 ของทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้ว โดย
การลงทุนคร้ังน้ีมีมูลค่ารวมทั้งสิ้น 0.03 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ 
หรือเทียบเท่ากับ 0.80 ล้านบาท
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ปี 2561

•	 เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 บริษัทได้จดทะเบียนจัดตั้ง
บริษัท สยาม แอลเอ็นจี จ�ำกัด ในประเทศไทย โดยมีทุนจด
ทะเบียนเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 10 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้น
ละ 100 บาท คดิเป็นจ�ำนวนเงิน 1,000 ล้านบาท บรษิทัมสีดัส่วน
การถือหุ้น ร้อยละ 99.99 ของจ�ำนวนหุ้นทั้งหมด บริษัทย่อย 
ดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ในการด�ำเนินธุรกิจในการจ�ำหน่าย
ผลติภณัฑ์ปิโตรเลียม

•	 เม่ือวนัที ่16 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 บรษิทั SIAMGAS GLOBAL 
INVESTMENT PTE. LTD. ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท โดยได้
จัดตั้งบริษัท PACIFIC GAS BANGLADESH LTD. (“PGB”) ใน
ประเทศบังคลาเทศ โดยมีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 400,000 หุ้น 
มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 10,000 ตากาบงัคลาเทศ และมวีตัถปุระสงค์
เพือ่ด�ำเนนิธรุกจิในการจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีมในประเทศ
บังคลาเทศ กลุ่มกิจการมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 90.00 ของ
จ�ำนวนหุ้นทั้งหมด

•	 เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 บริษัทได้ท�ำสัญญาซื้อหุ้นของ
บริษัท FAR EAST PETROLEUM SDN. BHD. จากบุคคล
ภายนอกในสัดส่วนร้อยละ 25 ของจ�ำนวนหุ้นทั้งหมด จ�ำนวน 
2.50 ล้านหุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1.00 มาเลเซียริงกิต รวม
จ�ำนวนเงิน 2.50 ล้านมาเลเซียริงกิต หรือคิดเป็นจ�ำนวน 20.47 
ล้านบาท โดยบริษัทได้จ่ายช�ำระทัง้จ�ำนวนแล้วในเดือนสงิหาคม 
พ.ศ. 2561 ทั้งน้ีภายหลังการซ้ือหุ้นนี้จะมีผลท�ำให้สัดส่วนการ
ลงทุนเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 70.00 เป็นร้อยละ 95.00

•	 ในเดือนสงิหาคม พ.ศ. 2561 บรษัิทย่อย SPW ได้ท�ำสญัญาซือ้
ขายหุน้เพือ่ลงทนุเพิม่ในกจิการโรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วมใน
ประเทศเมยีนมา ในการเข้าซ้ือเงนิลงทุนเพิม่ในคร้ังนี ้บรษิทัย่อย 
SPW ได้เข้าซื้อหุ้นเพิ่มของ 3 บริษัท คือ บริษัท MYANMAR 
LIGHTING (IPP) CO., LTD. (“MLIPP”) และ บริษัท MSN  
INTERNATIONAL LIMITED (“MSN”) และ บรษิทั ASIATECH 
ENERGY PTE. LTD. (“AEPL”) ในสดัส่วนร้อยละ 5 ของทนุ 
จดทะเบยีนและเรียกช�ำระแล้ว โดยการลงทนุนีม้มูีลค่ารวมทัง้ส้ิน 
8 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ หรอืเทยีบเท่ากบั 262.07 ล้านบาท ซึง่
แหล่งเงนิทนุท่ีใช้มาจากกระแสเงนิสดภายในของกลุม่กจิการ โดย
บรษัิทย่อย SPW ได้จ่ายช�ำระเงนิค่าหุน้ให้แก่ผูข้ายจ�ำนวน 2.4 
ล้านดอลลาร์สหรฐัฯ หรอืเทยีบเท่ากบั 62.18 ล้านบาทในเดอืน
สงิหาคม พ.ศ. 2561 และจ่ายช�ำระเงินค่าหุน้ส่วนท่ีเหลอืจ�ำนวน 
5.60 ล้านดอลลาร์สหรฐัฯ หรอืเทียบเท่ากับ 199.89 ล้านบาทให้
แก่ผูข้ายในเดือนพฤศจกิายน พ.ศ. 2561 ดงันัน้สดัส่วนการถอืหุน้
ของบรษิทัย่อย SPW จะเพิม่ขึน้เป็นร้อยละ 41.10 ของทนุจด
ทะเบยีนและเรยีกช�ำระแล้วในบรษิทัดังกล่าว และได้ด�ำเนนิการ
เปลีย่นชือ่ผูถ้อืหุ้นเรยีบร้อยแล้วในวันท่ี 12 ธันวาคม พ.ศ. 2561

ปี 2562

•	 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2562 บริษัท SINGGAS (LPG) PTE. LTD. 
(“SIN”) ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ซื้อหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 
100.00 ของทุนทั้งหมดในบริษัท TROPICAL GAS PTE. LTD. 
(“TPG”) ซึ่งเป็นธุรกิจจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมใน
ประเทศสิงคโปร์ โดยการลงทุนครั้งนี้มีมูลค่ารวมทั้งสิ้น 1.44 
ล้านดอลลาร์สิงคโปร์ หรือเทียบเท่ากับ 32 ล้านบาท 

•	 เมือ่วนัที ่24 กนัยายน พ.ศ. 2562 บรษัิท สยาม แอลเอน็จ ีจ�ำกดั 
(“SLNG”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้ท�ำการซื้อหุ้นบริษัท 
ไทยพับลิคพอร์ต จ�ำกัด (“TPP”) ในสัดส่วนร้อยละ 40.51 จาก
กลุม่ผูถ้อืหุน้เดมิ คิดเป็นมลูค่าเงนิลงทนุเท่ากบั 1,361 ล้านบาท 
โดย TPP ด�ำเนินธุรกิจให้เช่าคลังเก็บน�้ำมันและท่าเรือน�้ำลึก ตั้ง
อยู่ที่อ�ำเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี

•	 เมื่อวันที่ 16 ตุลาคม พ.ศ. 2562 บริษัท สยาม แอลเอ็นจี จ�ำกัด 
(“SLNG”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้ท�ำการซื้อหุ้นบริษัท 
ไทยพบัลคิพอร์ต จ�ำกัด (“TPP”) เพิม่ขึน้ในสดัส่วนร้อยละ 30.0 
จากกลุม่ผู้ถอืหุน้เดมิ คดิเป็นมลูค่าเงนิลงทุนเท่ากบั 1,000 ล้านบาท 
โดย TPP ด�ำเนินธุรกิจให้เช่าคลังเก็บน�้ำมันและท่าเรือน�้ำลึก  
ตั้งอยู่ที่อ�ำเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี

•	 เมือ่วนัที ่26 พฤศจกิายน พ.ศ. 2562 บรษิทั สยาม แอลเอน็จ ีจ�ำกดั 
(“SLNG”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้ท�ำการซื้อหุ้นบริษัท 
ไทยพบัลคิพอร์ต จ�ำกัด (“TPP”) เพิม่ขึน้ในสดัส่วนร้อยละ 0.69 
จากกลุม่ผู้ถอืหุน้เดมิ คดิเป็นมลูค่าเงนิลงทุนเท่ากบั 23 ล้านบาท 
โดย TPP ด�ำเนินธุรกิจให้เช่าคลังเก็บน�้ำมันและท่าเรือน�้ำลึก  
ตั้งอยู่ที่อ�ำเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี

•	 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2562 บริษัท SIAM GAS POWER 
PTE. LTD. (“SPW”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้ร่วมจัดตั้ง
บริษัท RUAMUR PTE. LTD. ซึ่งจดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์ 
โดยมีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 1,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 
ดอลลาร์สิงคโปร์ และมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บริการทางเทคนิค
เกีย่วกบัธรุกจิพลงังานไฟฟ้า กลุม่กจิการมสีดัส่วนการถอืหุ้นร้อย
ละ 41.10 ของจ�ำนวนหุ้นทั้งหมด และได้ช�ำระค่าหุ้นจ�ำนวน 
305.09 ดอลลาร์สหรัฐฯ หรือคิดเป็นเงินประมาณ 9,288 บาท
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ปี 2563

•	 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 บริษัท ไทยพับลิคพอร์ต 
จ�ำกัด (“TPP”) ได้เปลี่ยนชื่อเป็นบริษัท สยาม แทงค์ เทอร์มินัล 
จ�ำกัด (“STT”)

•	 เม่ือวนัที ่21 มกราคม พ.ศ. 2563 บรษิทั สยาม แอลเอน็จ ีจ�ำกดั 
(“SLNG”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้ซื้อหุ้นของ บริษัท 
สยาม แทงค์ เทอร์มินัล จ�ำกัด (“STT”) เพิ่มเติมคิดเป็นร้อยละ 
28.49 จากกลุ่มผู้ถือหุ้นเดิม คิดเป็นมูลค่าเงินลงทุนเท่ากับ 932 
ล้านบาท โดยปัจจุบัน SLNG เข้าถือหุ้นใน STT แล้วในสัดส่วน
ร้อยละ 99.69

•	 เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2563 MYGAZ SDN. BHD. 
(“MGM”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยในประเทศมาเลเซียด�ำเนินการจัด
ตั้งบริษัทใหม่ชื่อ FAR EAST MYGAZ SERVICE SND. BHD.
(“FMG”) เพือ่ด�ำเนนิธุรกจิขนส่งในประเทศมาเลเซีย โดยถอืหุน้
ร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียนและช�ำระแล้วจ�ำนวน 2,000 
หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 ริงกิตมาเลเซีย

•	 เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 บริษัท สยาม ควอลิตี้ สตีล 
จ�ำกดั (“SQS”) ซ่ึงเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั ท�ำสญัญาจะซือ้จะ
ขายหุ้นเพื่อลงทุนในธุรกิจผลิตถังแก๊สกับบริษัท ช่ืนศิริ จ�ำกัด 
(“Linh”) เป็นจ�ำนวน 178,572 หุน้ คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 69.69 
ของทนุจดทะเบยีนทีช่�ำระแล้วของ Linh โดยมมีลูค่าการซือ้ขาย
รวมทั้งสิ้นเป็นจ�ำนวน 44.64 ล้านบาท โดย LINH ด�ำเนินธุรกิจ
ผลิตและจ�ำหน่ายถังก๊าซ LPG ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

•	 ในระหว่างงวดสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 MSN  

INTERNATIONAL LTD. ซึ่งเป็นบริษัทร่วมทางอ้อมของกลุ่ม
ธุรกิจโรงไฟฟ้าขนาด 230 เมกะวัตต์ ได้จดทะเบียนเลิกกิจการ
แล้วเสร็จในเดือนสงิหาคม พ.ศ.2563 ซึง่เป็นไปตามมติทีป่ระชมุ
คณะกรรมการบริษัทเมื่อปี พ.ศ. 2562

•	 ในระหว่างงวดสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 TSM CO., 
LTD. ซึ่งเป็นบริษัทร่วมทางอ้อมของกลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้าขนาด 
10 เมกะวัตต์ ได้จดทะเบียนเลิกกิจการแล้วเสร็จในเดือน
กันยายน พ.ศ. 2563 ซึ่งเป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทเมื่อปี พ.ศ. 2562

ปี 2564

•	 เมื่อวันที่ 12 มกราคม พ.ศ. 2564 บริษัท สยาม ควอลิตี้ สตีล 
จ�ำกดั (“SQS”) ซึง่เป็นบริษทัย่อยของบรษิทั ได้เข้าซือ้เงนิลงทนุ
ในหุ้นของ Linh และที่ดินเพิ่มเติม จํานวน 71,428 หุ้นคิดเป็น
ร้อยละ 27.87 ของจาํนวนหุน้ทัง้หมด คดิเป็นมลูค่ารวม 197.54 
ล้านบาท ดังน้ันภายหลังการเข้าซ้ือเงินลงทุนในหุ้นของ Linh 
และที่ดิน เพิ่มเติมในครั้งนี้ ทําให้ SQS ถือหุ้นใน Linh จํานวน 
รวม 250,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 97.56 ของจํานวนหุ้นทั้งหมด 
คิดเป็นมูลค่ารวมทั้งสิ้น 707.93 ล้านบาท

•	 วันที่ 13 มกราคม พ.ศ. 2564 บริษัท สยาม แอลเอ็นจี จ�ำกัด 
(“SLNG”) ได้ซื้อหุ้นของบริษัท สยาม แทงค์ เทอร์มินัล จ�ำกัด 
(“STT”) เพิ่มเติมคิดเป็นร้อยละ 0.07 ของทุนจดทะเบียนและ
ช�ำระแล้ว คิดเป็นมูลค่า 2.37 ล้านบาท โดย SLNG จ่ายช�ำระ
ค่าหุ้นแล้วทั้งจ�ำนวน
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1.1.3 	การใช้เงินที่ได้มาจากการระดมทุน
ไม่มี

1.1.4 	ข้อมูลที่บริษัทได้ให้คำ�มั่นไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูล
ไม่มี

1.1.5	 ข้อมูลบริษัท

ชื่อบริษัท : บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)

ประกอบธุรกิจหลัก : 1.	 ธุรกิจค้าก๊าซปิโตรเลียมเหลว แอมโมเนียและผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอื่น

2.	 ธุรกิจขนส่งก๊าซปิโตรเลียมเหลวและผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมอื่น

3.	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายถังก๊าซปิโตรเลียมเหลว

4.	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายเอทานอล

5.	 ธุรกิจค้าปลีกน�้ำมัน

6.	 ธุรกิจคลังเก็บน�้ำมันและท่าเรือน�้ำลึก

7.	 ธุรกิจให้บริการท่าเรือคอนเทนเนอร์

8.	 ธุรกิจที่ด�ำเนินกิจการแบบร่วมค้า (JOINT VENTURE)

9.	 ธุรกิจค้าก๊าซปิโตรเลียม ก๊าซธรรมชาติ และก๊าซธรรมชาติเหลว

10.	 ธุรกิจโรงไฟฟ้า

11.	 ธุรกิจให้บริการคลังเก็บสินค้าเหลว และท่าเทียบเรือน�้ำลึกในประเทศเมียนมา 

12.	 ธุรกิจให้บริการคลังก๊าซ LPG ลอยน�้ำ ในประเทศเมียนมา 

13.	 ธุรกิจด้านอุตสาหกรรมการประมงและตลาดปลา ในประเทศเมียนมา 

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ : 553 อาคารเดอะพาลาเดียม ชั้น 30 ถนนราชปรารภ แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี 

กรุงเทพมหานคร 10400

เลขทะเบียนบริษัท : 0107548000650

โทรศัพท์ : 02 – 120 – 9999

โทรสาร : 02 – 250 – 6008

Homepage
ทุนจดทะเบียน
หุ้นสามัญ
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1.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ

1.2.1	 โครงสร้างรายได้
โครงสร้างรายได้ของบริษัทและบริษัทย่อยในปี 2562 – 2564 แยกตามประเภทธุรกิจ ดังนี้

บริษัทที่ด�ำเนินการ

2562 2563 2564

มูลค่า
(ล้านบาท) ร้อยละ

มูลค่า
(ล้านบาท) ร้อยละ

มูลค่า
(ล้านบาท) ร้อยละ

รายได้จากการขาย

    ผลิตภัณฑ์ก๊าซปิโตรเลียมเหลว บริษัท และ UGP 18,490.80 27.42 13,584.22 24.41  12,134.26  15.26 

    ผลิตภัณฑ์แอมโมเนีย UGP 990.89 1.47 836.85 1.50  1,045.94  1.31 

    ผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอื่น UGP 683.58 1.01 515.50 0.93  589.45  0.74 

    ผลิตภัณฑ์ถังก๊าซ LPG SQS, LIN 9.50 0.01 163.58 0.29  319.80  0.40 

    ผลิตภัณฑ์เอทานอล SEE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

    ผลิตภัณฑ์น�้ำมัน SSW, TPP 931.20 1.38 830.90 1.49  951.13  1.20 

    ผลิตภัณฑ์ก๊าซปิโตรเลียวเหลว

    (ต่างประเทศ)

บริษัท UGP SGV SIN ZSS  

SOG SGT CITYGAS CGN 

และ MGM

45,728.48 67.80 38,587.52 69.35  62,979.28  79.21 

รายได้จากการขาย 66,834.44 99.09 54,518.57 97.98 78,019.85  98.12 

รายได้ค่าขนส่ง LCR SLM 228.14 0.34 286.71 0.52  266.82  0.33 

รายได้ค่าบริการ บริษัท/บริษัทย่อย 13.97 0.02 318.31 0.57  317.09  0.40 

รายได้จากเงินปันผล บริษัท 3.37 0.01 2.88 0.01  0.83  0.01 

รายได้อื่น บริษัท/บริษัทย่อย 361.88 0.54 514.83 0.93  906.13  1.14 

รวมรายได้ บริษัท/บริษัทย่อย 67,441.79 100.00 55,641.30 100.00 79,510.71  100.00 

1.2.2	 ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ 
(1)	 ลักษณะการประกอบธุรกิจแยกรายกลุ่มธุรกิจ

1.1 ธุรกิจค้าก๊าซปิโตรเลียมเหลว (ก๊าซ LPG)
SGP ประกอบธุรกิจค้าก๊าซ LPG ภายใต้เครื่องหมายการค้า 
“สยามแก๊ส” ซึง่ด�ำเนนิการโดยบริษทั ส่วนการค้าก๊าซ LPG ภายใต้
เครือ่งหมายการค้า “ยนูคิแก๊ส” จะด�ำเนนิการโดย บรษัิท ยนูคิ
แก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคัิลส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“UGP”) ซ่ึงทัง้ SGP 
และ UGP ได้รบัใบอนญุาตให้เป็นผูค้้าก๊าซตามมาตรา 7 แห่ง 
พระราชบญัญตักิารค้าน�ำ้มันเช้ือเพลงิ พ.ศ. 2543

UGP ได้รับใบอนุญาตให้เป็นผู้ค้าน�้ำมันตามมาตรา 6 แห่ง 
พระราชบัญญัติน�้ำมันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2521 ซึ่งเทียบเท่ากับ 
ใบอนญุาตให้เป็นผูค้้าน�ำ้มันตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญตัิ
การค้าน�้ำมันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2543 และเนื่องจากบริษัทเป็น 
บรษัิทแม่ของ UGP โดยถอืหุน้ใหญ่ในสดัส่วนร้อยละ 99.51 ของ
ทนุจดทะเบยีนและช�ำระแล้ว ดังนัน้ เพือ่ให้เกดิประสทิธภิาพใน

การด�ำเนินธรุกจิ บริษทัจงึอนุญาตให้ UGP สามารถบรรจกุ๊าซ LPG 
ลงในถงัก๊าซ LPG ของบรษิทัได้ และ UGP ได้อนญุาตให้บรษัิท
สามารถบรรจกุ๊าซ LPG ลงในถงัก๊าซ LPG ของ UGP ได้เช่นกนั

ลักษณะของผลิตภัณฑ์
SGP และ UGP เป็นผู้ค้าก๊าซ LPG ครบวงจร โดยครอบคลุม 
การจ�ำหน่ายก๊าซ LPG ไปยังโรงบรรจุก๊าซ LPG ซึ่งจะน�ำก๊าซ LPG 
ไปบรรจุใส่ถังก๊าซ LPG ขนาดต่างๆ เพื่อจ�ำหน่ายเป็นก๊าซหุงต้ม 
ต่อไปยังร้านค้าก๊าซ LPG และครัวเรือน การจ�ำหน่ายไปยังสถานี
บรกิารก๊าซ LPG เพือ่น�ำไปใช้เป็นเชือ้เพลงิในรถยนต์ และการจ�ำหน่าย
ไปยังโรงงานอุตสาหกรรม

การจ�ำหน่ายก๊าซ LPG ของบรษิทัแบ่งออกเป็น 2 ลกัษณะ คอื การจ�ำหน่าย
ในลักษณะของถังบรรจุขนาดใหญ่ (BULK) และการจ�ำหน่าย 
ในลกัษณะของถงับรรจ ุ(CYLINDER) ซึง่การจ�ำหน่ายในลกัษณะของ
ถังบรรจุขนาดใหญ่เป็นการจ�ำหน่ายก๊าซ LPG ในปริมาณมากๆ โดย
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ใช้วิธีการถ่ายก๊าซ LPG จากถังบรรจุขนาดใหญ่บนรถบรรทุกก๊าซ 
LPG ไปยังถังบรรจุขนาดใหญ่ของลูกค้า โดยการจ�ำหน่ายก๊าซ LPG 
ในลักษณะของถังบรรจุขนาดใหญ่นั้นจะเป็นการจ�ำหน่ายไปยัง 
โรงบรรจกุ๊าซ LPG ท่ีเป็นตวัแทนค้าต่างของบรษัิทและ UGP โรงงาน
อุตสาหกรรมที่มีความต้องการใช้ก๊าซ LPG ในปริมาณมากๆ และมี
พื้นที่เพียงพอที่ใช้ในการจัดเก็บก๊าซ LPG. ในปริมาณดังกล่าว และ
สถานีบริการก๊าซ LPG ที่เป็นตัวแทนค้าต่างของบริษัทและ UGP 

ถังบรรจุก๊าซขนาดใหญ่ (Bulk)ถังบรรจุก๊าซ (Cylinder)

ส่วนการจ�ำหน่ายในลกัษณะของถงับรรจนุัน้จะเป็นการน�ำก๊าซ LPG 
มาบรรจุลงถังก๊าซ LPG ขนาดต่างๆ ได้แก่ ถังก๊าซ LPG ขนาด  
4 กิโลกรัม 11.5 กิโลกรัม 15 กิโลกรัม และ 48 กิโลกรัม เป็นต้น 
โดยโรงบรรจุก๊าซ LPG ที่บริษัทและ UGP ด�ำเนินการเองแล้วจึงน�ำ
ไปจ�ำหน่ายให้กับลูกค้า ซึ่งได้แก่ ร้านค้าก๊าซ LPG โรงงาน
อุตสาหกรรมที่มีความต้องการใช้ก๊าซ LPG ในปริมาณไม่มากและ/
หรือมีพื้นที่ไม่เพียงพอที่ใช้ในการจัดเก็บก๊าซ LPG.ในปริมาณมากๆ

1.2	 ธุรกิจขนส่งผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม	
SGP ประกอบธุรกิจขนส่งผลิตภันฑ์ปิโตรเลียม อาทิ น�้ำมัน  
ก๊าซปิโตรเลยีมเหลว แอมโมเนยี และผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีมเคมอีืน่ 
2 ทาง ประกอบไปด้วย
(1)	 ธรุกจิขนส่งก๊าซปิโตรเลยีมเหลวและผลติภัณฑ์ปิโตรเคมีอืน่

ทางบก ด�ำเนินการผ่านบริษัทย่อยของบริษัท คือ บริษัท 
ลัคกี ้แคร์รเิออร์ จ�ำกดั (“LCR”) โดย LCR ให้บรกิารขนส่ง
ท้ังก๊าซ LPG แอมโมเนยี และน�ำ้มนัให้กับลกูค้าครอบคลมุ
พืน้ทีท่ัว่ประเทศ โดยลูกค้าทีใ่ช้บรกิารขนส่ง LPG ส่วนใหญ่
จะเป็นบรษิทัในกลุม่ ได้แก่ บริษทัและ UGP ส�ำหรบัลกูค้า
ที่ใช้บริการขนส่งน�้ำมันส่วนใหญ่ คือ ลูกค้าสถานีบริการ

รถบรรทุกผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมี

น�้ำมันทั่วไป ปัจจุบัน LCR มีรถบรรทุกน�้ำมันจ�ำนวน  
30 คัน มคีวามสามารถในการบรรทกุรวม 1,149,000 ลติร 
รถบรรทุกก๊าซ LPG จ�ำนวน 310 คัน มีความสามารถใน
การบรรทุกรวม 3,495 ตัน รถบรรทุกแอมโมเนีย (NH3) 
จ�ำนวน 26 คนั มคีวามสามารถในการบรรทกุรวม 324 ตนั 
รถบรรทุกแอมโมเนียน�้ำ (NH4OH) จ�ำนวน 5 คน ความ
สามารถในการบรรทุกรวม 127,358 ลิตร รถบรรทุก 
สารเคมีอื่นๆ จ�ำนวน 2 คัน ความสามารถในการบรรทุก
รวม 68,000 ลิตร และรถบรรทุกก๊าซ LNG จ�ำนวน 1 คัน 
ความสามารถในการบรรทุกรวม 36,231 ลิตร

รถบรรทุกก๊าซ LPG 
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เรือบรรทุกก๊าซ LPG ขนาดใหญ่ (VLGC)เรือบรรทุกก๊าซ LPG (PRESSURIZED)

(2)	 ธรุกจิขนส่งก๊าซปิโตรเลยีมเหลวและผลติภัณฑ์ปิโตรเคมีอืน่
ทางน�้ำ ด�ำเนินการผ่านบริษัทย่อยของบริษัท คือ บริษัท 
สยามลคักี ้มารนี จ�ำกัด (“SLM”) โดย SLM ประกอบธรุกจิ
การขนส่งก๊าซ LPG แอมโมเนีย และน�้ำมันทางเรือทั้ง
ภายในประเทศและระหว่างประเทศ ซ่ึงลกูค้าท่ีใช้ขนส่งก๊าซ 
LPG ส่วนใหญ่จะเป็นบริษัทในกลุ่ม ปัจจุบัน SLM มีเรือ

บรรทุกก๊าซ LPG จ�ำนวน 25 ล�ำ มีความสามารถในการ
บรรทุกรวม 201,448 ตัน เรือบรรทุกแอมโมเนียจ�ำนวน  
2 ล�ำ มีความสามารถในการบรรทุก 1,795 ตัน และ 
เรือบรรทุกน�้ำมันจ�ำนวน 1 ล�ำ มีความสามารถในการ
บรรทุก 2,994 ตัน

1.3	 ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายถังก๊าซปิโตรเลียมเหลว
SGP ประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายถังก๊าซปิโตรเลียมเหลว 
ซึ่งด�ำเนินการโดยบริษัทย่อย 2 บริษัท คือ บริษัท สยามควอลิตี้ 
สตีล จ�ำกัด (“SQS”) และ บริษัท ชื่นศิริ จ�ำกัด (“LIN”) ซึ่ง

โรงงานผลิตถังบรรจุก๊าซแอลพีจี โรงงานผลิตถังบรรจุก๊าซแอลพีจี

บริษัทย่อยทั้ง 2 แห่ง ผลิตและจ�ำหน่ายถังก๊าซ LPG ส�ำหรับ
ภาคครัวเรือนและภาคขนส่ง โดยได้รับอนุญาตให้ผลิตถังก๊าซ
หุงต้มตามมาตรฐาน มอก. (ส�ำหรับถังก๊าซในประเทศ) และได้
รบัใบอนุญาตให้ผลติถงัก๊าซเพ่ือส่งออกไปยงัประเทศต่างๆ ทัว่โลก

1.4	 ธรุกจิให้บรกิารเช่าคลังเก็บสินค้าเหลว และท่าเทยีบเรอื
น�้ำลึก
SGP ประกอบธุรกิจให้บริการเช่าคลังเก็บสินค้าเหลว และ 
ท่าเทียบเรือน�้ำลึก ซึ่งด�ำเนินการโดยบริษัทย่อยทางอ้อม คือ 
บริษทั สยาม แทงค์ เทอร์มนิลั จ�ำกดั (“STT”)  โดย STT ด�ำเนิน
ธุรกิจให้บริการคลังเก็บน�้ำมันและท่าเทียบเรือน�้ำลึก ตั้งอยู่

อ�ำเภอเกาะสชีงั จงัหวดัชลบุร ีโดยมถีงัเกบ็น�ำ้มนัจ�ำนวน 14 ถงั 
โดยมีปริมาตรความจุรวม 345.72 ล้านลิตร และมีท่าเทียบเรือ
น�้ำลึก ทั้งหมด 4 ท่าเทียบเรือ สามารถรองรับเรือขนส่งขนาด
ตั้งแต่ 5,000 – 100,000 DWT ซึ่งสามารถขนถ่ายสินค้า
ประเภทน�้ำมันดิบ น�้ำมันเตา น�้ำมันดีเซล และน�้ำมัน JET-A1
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ท่าเทียบเรือน�้ำลึกถังบรรจุสินค้าเหลว

1.5	 ธุรกิจอื่นๆ
SGP ยังได้ประกอบธุรกิจอื่นๆ อีกเช่น 
(1)	 ธรุกิจค้าปลกีน�ำ้มัน ซ่ึงด�ำเนนิการโดยบรษิทัย่อย คอื บรษิทั 

สยามสุขสวัสดิ์ จ�ำกัด (“SSW”) โดย SSW ประกอบธุรกิจ
จ�ำหน่ายน�้ำมันเช้ือเพลิงส�ำหรับรถยนต์ ภายใต้แบรนด์ 
“บางจาก” โดยปัจจุบันมีสถานีบริการน�้ำมันอยู่จ�ำนวน  
10 แห่ง

(2)	 ธุรกิจให้บริการท่าเรือคอนเทนเนอร์ ซึ่งด�ำเนินการโดย 
ผ่าน SGP ซึ่งท่าเรือคอนเทนเนอร์ดังกล่าวตั้งอยู่ท่าเรือ
สยามสุขสวัสดิ์ จ.สมุทรปราการ

(3)	 ธุรกิจจ�ำหน่ายอาหารและเครื่องดื่ม ซึ่งด�ำเนินการโดย
บริษัทร่วมค้า คือ บริษัท สยามนทลิน จ�ำกัด (“SNL”) ซึ่ง
มีรายได้จากการจ�ำหน่ายอาหารและเคร่ืองด่ืมภายใต้
แบรนด์ “คาเฟ่ อเมซอน” จ�ำนวน 1 แห่ง

1.6	 ธุรกิจในต่างประเทศ
SGP มีรายได้จากการด�ำเนินธุรกิจในต่างประเทศ จ�ำนวน  
2 ธรุกจิ ดังนี ้(1) ธุรกิจค้าปลกีและค้าส่งก๊าซปิโตรเลยีมเหลว (2)  
ธุรกิจโรงไฟฟ้า

(1)	 ธุรกิจค้าปลีกและค้าส่งก๊าซปิโตรเลียมเหลว ซ่ึง SGP ม ี
รายได้จากการด�ำเนนิธรุกจิในต่างประเทศ คอื ประเทศจีน, 
ประเทศมาเลเซีย, ประเทศสงิคโปร์ และประเทศเวยีดนาม

ประเทศจีน
SGP ประกอบธุรกิจค้าปลีกก๊าซ LPG ผ่านบริษัทย่อย 2 แห่ง 
คือ SINOSIAM GAS AND PETROCHEMICALS CO., LTD.
(“ZSS”) และ SIAM OCEAN GAS AND ENERGY LTD.
(“SOG”) ซึง่ทัง้ 2 แห่ง ด�ำเนินธรุกจิจัดจ�ำหน่ายก๊าซปิโตรเลยีม
เหลว ในประเทศจนี ภายใต้เครือ่งหมายการค้า “SGGAS” โดย
มีคลังเก็บก๊าซขนาดใหญ่ที่มีลักษณะเป็นถ�้ำเก็บแก๊สขนาด 
200,000 ตัน และ 100,000 ตัน ตามล�ำดับ และมีท่าเรือน�้ำลึก
ส�ำหรบัรบัเรอืบรรทุกก๊าซขนาดใหญ่ (VLGC) ซึง่ลกูค้าเป็นกลุม่
บ้านพกัอาศยั (HOUSEHOLD) รวมไปถงึการขายส่งโดยผ่านทาง
รถบรรทกุก๊าซและเรอืบรรทกุก๊าซ โดยกลุม่ลกูค้าเป็นโรงบรรจุ
ถังก๊าซและโรงงานอุตสาหกรรม

คลังก๊าซ LPG เมืองจูไห่ คลังก๊าซ LPG เมืองซัวเถา
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ประเทศมาเลเซีย
SGP ประกอบธุรกิจค้าปลีกก๊าซ LPG ผ่านบริษัทย่อย คือ 
MYGAZ SDN. BHD. (“MGM”) ซ่ึงประกอบธุรกิจจ�ำหน่ายก๊าซ 
LPG ภายใต้เครื่องหมายการค้า “MYGAZ” โดยเป็นผู้ค้าก๊าซ 
LPG ในประเทศมาเลเซียทั้งฝั ่งตะวันออกและฝั่งตะวันตก 
ส�ำหรับมาเลเซียฝ่ังตะวันออก MGM จ�ำหน่ายก๊าซ LPG ผ่านคลงั
และโรงอัดบรรจจุ�ำนวน 3 แห่ง คอื 1. คลงัก๊าซและโรงอดับรรจุ

คลังก๊าซ (LPG) ประเทศมาเลเซีย ถงับรรจกุ๊าซขนาดใหญ่ (BULK)

ก๊าซ KOTA KINABALU 2. คลังก๊าซและโรงอัดบรรจุก๊าซ  
KUCHING และ 3. คลังก๊าซและโรงอัดบรรจุก๊าซ TAWAU ทาง
ด้านมาเลเซียฝั่งตะวันตก MGM จ�ำหน่ายก๊าซ LPG ผ่าน 
ทางคลังและโรงอัดบรรจุจ�ำนวน 1 แห่ง คือ 1. คลังก๊าซและ 
โรงอัดบรรจุก๊าซ KUALA LUMPUR

ประเทศสิงคโปร์
SGP ประกอบธุรกิจค้าปลีกก๊าซ LPG ผ่านบริษัทย่อย คือ 
SINGGAS (LPG) PTE LIMITED. (“SIN”) และประกอบธุรกิจ
ค้าส่งก๊าซ LPG ผ่านบรษัิทย่อย คอื SIAM GAS TRADING PTE. 
LTD. (“SGT”) 

SIN ด�ำเนินธุรกิจค้าปลีกก๊าซ LPG ภายใต้เครื่องหมายการค้า 
“SINGGAS” ซึ่งมีโรงอัดบรรจุก๊าซ (FILLING PLANT) จ�ำนวน 

โรงอัดบรรจุดก๊าซ LPG ประเทศสิงคโปร์ ลานบรรจุก๊าซ LPG

1 แห่ง และโรงเก็บถังบรรจุก๊าซ (CENTRAL STORE) จ�ำนวน 
2 แห่ง โดยเป็นการขายผ่านถังบรรจุก๊าซขนาด 12.7 กิโลกรัม 
ขนาด 14 กิโลกรัม และขนาด 50 กิโลกรัม ซึ่งลูกค้าเป็นกลุ่ม
บ้านพักอาศัย (HOUSEHOLD) ร้านอาหาร (RESTAURANTS) 
ศูนย์อาหาร (HAWKER CENTERS) และอุตสาหกรรม 
(INDUSTRIAL)
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SGT ด�ำเนนิธรุกจิค้าส่งก๊าซ LPG ในหลายประเทศ โดยเป็นการ
จ�ำหน่ายก๊าซ LPG ในปรมิาณมากๆ โดยใช้วิธีการถ่ายก๊าซ LPG 
จากคลังเก็บขนาดใหญ่ในประเทศจีนไปยังถังบรรจุขนาดใหญ่
ของลูกค้าที่ใช้เรือบรรทุกก๊าซ LPG เข้ามารับที่ท่าเรือ 2 แห่ง

ที่ประเทศจีน รวมถึงจ�ำหน่ายก๊าซ LPG จากคลังลอยน�้ำที่เป็น
เรือ VLGC ซึ่งคลังทั้ง 2 แห่งในประเทศจีน และคลังลอยน�้ำ 
ที่เป็นเรือ VLGC ถือเป็นคลังสินค้าทัณฑ์บน (BONDED  
WAREHOUSE) การน�ำเข้าก๊าซ LPG เพื่อจ�ำหน่ายออกนอก
ประเทศให้กับลูกค้าจะไม่เสียภาษีการน�ำเข้าสินค้าดังกล่าว

ประเทศเวียดนาม
SGP ประกอบธุรกิจค้าปลีกก๊าซ LPG ผ่านบริษัทย่อย คือ  
SUPERGAS COMPANY LIMITED (“SGV”) SGV ด�ำเนินธรุกจิ
ค้าปลกีก๊าซ LPG ภายใต้เครือ่งหมายการค้า “SIAMGAS” และ 
“UNIQUEGAS” โดยคลงัก๊าซ มีถงัเกบ็ก๊าซ LPG จ�ำนวน 20 ใบ  

คลังก๊าซลอยน�้ำ (FLOATING STORAGE) การเข้ารบัก๊าซ LPG ทีค่ลงัก๊าซลอยน�ำ้

ลานบรรจุก๊าซทางรถ (LOADING BAY)ถังเก็บก๊าซ LPG (BULLET TANK)

มีปริมาตรความจุรวมกันประมาณ 2,000 ตัน ซึ่งจะน�ำเข้าก๊าซ 
LPG และบรรจุใส่ถังก๊าซ LPG ขนาด 12 และ 48 กิโลกรัม เพื่อ
จ�ำหน่ายเป็นก๊าซหุงต้ม ส่งต่อไปยังร้านค้าก๊าซ LPG และครัว
เรือน รวมไปถึงการจ�ำหน่ายไปยังโรงงานอุตสาหกรรม
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(2)	 ธุรกิจโรงไฟฟ้า ซึ่ง SGP มีรายได้จากการธุรกิจโรงไฟฟ้าใน
ต่างประเทศ คือ ประเทศเมียนมา โดยเป็นโรงไฟฟ้า
พลังงานความร้อนร่วมขนาด 230 เมกะวัตต์ และ 
โรงไฟฟ้าพลังงานดีเซลขนาด 10 เมกะวัตต์

โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนร่วม ขนาด 230 เมกะวัตต์
SGP ประกอบธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนร่วม ผ่านบรษิทัร่วมค้า 
คอื MYANMAR LIGHTING (IPP) CO., LTD. (“MLP”) MLP เป็น
โรงไฟฟ้าพลงัความร้อนร่วม (COMBINED CYCLE POWER PLANT) 

โรงไฟฟ้าพลังงานดีเซล ขนาด 10 เมกะวัตต์
SGP ประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนร่วม ผ่านบริษัท 
ร่วมค้า คือ SOUTHERN MYANMAR DEVELOPMENT CO., LTD. 
(“SMD”) SMD ด�ำเนนิธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานดเีซล ขนาด 10 เมกะวตัต์ 
ซึง่ประกอบด้วย เคร่ืองผลติไฟฟ้าจ�ำนวน 7 เคร่ือง และถงัเกบ็น�ำ้มนั

ที่มีประสิทธิภาพสูง มีขนาดก�ำลังผลิตติดตั้งเท่ากับ 230 เมกะวัตต์ 
ตั้งอยู่ที่เมืองเมาะล�ำใย ประเทศเมียนมาร์ โรงไฟฟ้าพลังงานความ
ร้อนร่วม ประกอบด้วย เครือ่งผลติไฟฟ้ากงัหนัก๊าซ (GAS TURBINE) 
จ�ำนวน 4 เครื่อง มีขนาดก�ำลังผลิตติดตั้งรวมเท่ากับ 152 เมกะวัตต์ 
และเครื่องผลิตไฟฟ้ากังหันไอน�้ำ (STEAM TURBINE) จ�ำนวน 2 
เครื่อง มีขนาดก�ำลังผลิตติดตั้งรวมเท่ากับ 78 เมกะวัตต์ โดยไฟฟ้า
ทีผ่ลติได้ จะขายคนืกลบัให้กบัหน่วยงานรฐับาลของประเทศเมียนมา
ทั้งหมด ตามสัญญาการซื้อขายไฟฟ้าเป็นระยะเวลา 30 ปี

ดีเซลจ�ำนวน 2 ถงั ต้ังอยูท่ีเ่มอืง ANIN ประเทศเมียนมา โดยจ�ำหน่าย
กระแสไฟฟ้าที่ผลิตได้จ�ำหน่ายให้กับหมู่บ้านและเขตอุตสาหกรรม  
ที่ตั้งอยู่ในเมือง ANIN และเมืองใกล้เคียง

โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนร่วม 230 MW

โรงไฟฟ้าพลังงานดีเซล 10 MW สถานีไฟฟ้าย่อย (SUBSTATION)

สถานีไฟฟ้าย่อย (SUBSTATION)
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(2)	 การตลาดและภาวะการแข่งขัน
2.1 ธุรกิจค้าก๊าซปิโตรเลียมเหลว (ก๊าซ LPG) ในประเทศ
ผูป้ระกอบธรุกจิค้าก๊าซ LPG ทกุรายจะใช้วตัถดุบิทีม่าจากภายในประเทศซึง่มคุีณภาพอยูใ่นระดับเดียวกนั ดังน้ันผลติภณัฑ์ของผู้ประกอบ
ธุรกิจค้าก๊าซ LPG จึงไม่มีความแตกต่างกัน ผู้ประกอบธุรกิจค้าก๊าซ LPG ต่างๆ จึงไม่เน้นที่จะแข่งขันด้านราคา แต่จะมุ่งเน้นไปที่ 
การแข่งขันทางด้านกลยุทธ์การตลาดและการบริการ ซึ่งบริษัทและ UGP มีกลยุทธ์ด้านการตลาดและการบริการดังนี้

นโยบายและลักษณะการตลาดของผลิตภัณฑ์ที่สำ�คัญ
กลยุทธ์การแข่งขันในธุรกิจค้าก๊าซ LPG

กลุ่มลูกค้า กลยุทธ์ในการแข่งขัน

1 ลูกค้าที่น�ำก๊าซ LPG ไป
ใช้เป็นก๊าซหุงต้ม

•	 การจัดส่งก๊าซ LPG ที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ จากการที่มีท�ำเลท่ีตั้งของคลังเก็บก๊าซ LPG ที่ครอบคลุม 
ทั่วประเทศและระบบการขนส่งก๊าซ LPG ที่มีประสิทธิภาพของบริษัทย่อยของบริษัท

•	 การให้ความส�ำคญักบัความปลอดภยัของถงัก๊าซ LPG โดยตรวจสอบสภาพถงัก๊าซ LPG ให้อยูใ่นสภาพทีส่ามารถ
ใช้งานได้อย่างปลอดภัยอยู่เสมอ

•	 จ�ำหน่ายก๊าซ LPG ในราคาเหมาะสมให้ลูกค้าสามารถมีผลก�ำไรและด�ำเนินธุรกิจได้
•	 การให้ค�ำปรึกษาในด้านการตลาดและการขายอย่างใกล้ชิด

2 ลูกค้าที่น�ำก๊าซ LPG ไป
ใช้เป็นเชื้อเพลิงใน
รถยนต์

•	 การจัดส่งก๊าซ LPG ที่รวดเร็วตามความต้องการของลูกค้า
•	 จ�ำหน่ายก๊าซ LPG ในราคาเหมาะสมให้ลูกค้าสามารถมีผลก�ำไรและด�ำเนินธุรกิจได้
•	 การให้ค�ำปรึกษาในด้านการตลาดและการขายอย่างใกล้ชิด

3 ลูกค้าที่น�ำก๊าซ LPG ไป
ใช้ในด้านอุตสาหกรรม

•	 ลงทุนในอุปกรณ์และการติดต้ังระบบจ่ายก๊าซ LPG ให้กับลูกค้าเพื่อเป็นแรงจูงใจให้ลูกค้าท�ำสัญญาซ้ือขาย 
ก๊าซ LPG ระยะยาวกับบริษัท

•	 ให้ค�ำปรึกษาแนะน�ำด้านการติดตั้งอุปกรณ์ต่างๆ ในกรณีที่ลูกค้ามีความประสงค์ที่จะติดตั้งอุปกรณ์เอง
•	 ให้บริการตรวจสอบอุปกรณ์และระบบจ่ายก๊าซ LPG ให้อยู่ในสภาพที่สามารถใช้งานได้อย่างปลอดภัย  

ทั้งอุปกรณ์ที่บริษัทเป็นผู้ติดตั้งให้ลูกค้าและอุปกรณ์ที่ลูกค้าติดตั้งเอง
•	 การจัดสัมมนาฝึกอบรมเกี่ยวกับความรู้ด้านการใช้ก๊าซ LPG และวิธีการใช้ก๊าซ LPG อย่างปลอดภัย



การแข่งขันภายในอุตสาหกรรม
ส�ำหรับปี 2564 ความต้องการใช้ก๊าซ LPG ยังคงลดลงจากปี 2563 
จากสถานการณ์การแพร่ระบาคของเชื้อไวรัสโควิด-19 ที่ยังคงมีอยู่ 
ซึ่งส่งผลกระทบต่อภาคเศรษฐกิจโดยรวมภายในประเทศ ส่งผลให้
ปริมาณความต้องการใช้ก๊าซ LPG ในภาพรวมยังคงปรับตัวลดลง
ร้อยละ 0.48 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2563 โคยลดลงจาก 4.17 ล้าน
ตัน เป็น 4.15 ล้านตัน ซึ่งปริมาณการใช้ที่ลดลงมากที่สุดคือการน�ำ
ไปใช้ในภาคขนส่งลดลงร้อยละ 11.17 ลดลงจาก 0.75 ล้านตัน เป็น 
0.67 ล้านตัน รองมาเป็นการน�ำไปใช้ในภาควัตถุดิบปิโตรเคมีลดลง
ร้อยละ 0.52 ลดลงจาก 0.77 ล้านตัน เป็น 0.76 ล้านตัน แต่ในส่วน

ของภาคหุงต้มและภาคอุตสาหกรรม มีการปรับตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ 
0.79 และ 8.5 ตามล�ำคับ เนื่องจากช่วงไตรมาสที่ 4 ภายหลังที่ภาค
รัฐเร่งระดมฉีดวัคซีนให้กับประชาชนในประเทศ สถานการณ์การ
แพร่ระบาดเริม่ดขีึน้ ภาครฐัจงึเริม่ผ่อนคลายมาตรการต่าง ๆ  ลง อาทิ 
ปรับลดช่วงเวลาเคอร์ฟิวลง รวมไปถึงการเปิดประเทศให้นักท่อง
เทีย่วเข้ามาผ่านระบบ Test & Go เป็นต้น โดยสดัส่วนปริมาณความ
ต้องการใช้ LPG ส่วนใหญ่เป็นความต้องการในภาคครัวเรือนร้อยละ 
49.42 จากปริมาณความต้องการใช้ LPG ท้ังหมด ตามด้วยภาค
วัตถุดิบปิโตรเคมี ภาครถยนต์ และภาคอุตสาหกรรมตามล�ำดับ
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ตารางแสดงความต้องการใช้ก๊าซปิโตรเลียมเหลวภายในประเทศ จ�ำแนกตามภาคเศรษฐกิจ

                                                                                                                                           (หน่วย : ล้านกิโลกรัม)

2562 2563 2564

ปริมาณ ร้อยละ ปริมาณ ร้อยละ ปริมาณ ร้อยละ

ครัวเรือน 2,125 44.20 2,033 48.79 2,049 49.42

อุตสาหกรรม 660 13.73 612 14.69 664 16.01

รถยนต์ 1,023 21.28 752 18.06 668 16.11

วัตถุดิบปิโตรเคมี 1,000 20.80 769 18.47 765 18.46

รวม 4,808 100.00 4,166 100.00 4,146 100.00

อัตราการเปลี่ยนแปลง (ร้อยละ) (11.28) (13.35) (0.48)

ที่มา	 :	 ส�ำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน

การแข่งขัน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประเทศไทยมีผู้ค้าก๊าซ LPG ที่มี 
ยอดจ�ำหน่ายรวมทั้งสิ้น 16 ราย คือ 1. บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) 
2. บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) 3. บริษัท 
ยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) 4. บริษัท ดับบลิว
พี เอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด (มหาชน) 5. บริษัท พี เอ พี แก็ส แอนด์ ออยล์ 
จ�ำกัด 6. บริษัท ออร์คิด แก๊ส (ประเทศไทย) จ�ำกัด 7. บริษัท ไทย

แก๊ส คอร์ปอเรช่ัน จ�ำกัด 8. บริษัท แสงทองปิโตรเลียม จ�ำกัด  
9. บริษัท ทาคูนิ กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) 10. บริษัท เอ็นเอสแก๊ส  
แอลพีจี จ�ำกัด 11. บริษัท อูโน่แก๊ส จ�ำกัด 12. บริษัท เอสโซ่ 
(ประเทศไทย) จ�ำกดั 13. บรษิทั บางจากปิโตรเลยีม จ�ำกดั (มหาชน) 
14. บรษัิท ไออาร์พซี ีจ�ำกดั (มหาชน) 15. บรษิทั บิก๊แก๊ส เทคโนโลยี 
จ�ำกัด 16. บริษัท แอตลาส ออยล์ จ�ำกัด
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ตารางแสดงปริมาณการจ�ำหน่ายและส่วนแบ่งการตลาดของผู้ค้าก๊าซ LPG			              

   (หน่วย : ล้านกิโลกรัม)

2562 2563 ปี 2564

ปริมาณ ร้อยละ ปริมาณ ร้อยละ ปริมาณ ร้อยละ

1 บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) 1,574.00 41.43 1,443.15 42.59 1,439.36 42.69

2 บริษทั สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคีลัส์ จ�ำกดั (มหาชน)   

(SGP) 433.96 11.42 366.32 10.81 330.86 9.81

3 บริษัท ยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)   

(UGP) 517.75 13.63 439.01 12.95 427.81 12.69

SGP + UGP 951.71 25.05 805.33 23.76 758.67 22.50

4 บริษัท ดับบลิวพี เอ็นเนอร์ยี่ จ�ำกัด (มหาชน) 671.42 17.67 616.46 18.19 594.83 17.64

5 บริษัท พี เอ พี แก็ส แอนด์ ออยล์ จ�ำกัด 154.56 4.07 134.25 3.96 129.18 3.83

6 บริษัท ออร์คิด แก๊ส (ประเทศไทย) จ�ำกัด 145.76 3.84 130.82 3.86 114.59 3.40

7 บริษัท ไทยแก๊ส คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด 53.56 1.41 41.63 1.23 41.07 1.22

8 บริษัท แสงทองปิโตรเลียม จ�ำกัด   16.05 0.42 10.11 0.30 6.04 0.18

9 บริษัท ทาคูนิ กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) 39.54 1.04 30.59 0.90 25.86 0.77

10 บริษัท เอ็นเอสแก๊ส แอลพีจี จ�ำกัด 43.57 1.15 15.94 0.47 12.36 0.37

11 บริษัท อูโน่แก๊ส จ�ำกัด 40.52 1.07 34.50 1.02 29.96 0.89

12 บริษัท เอสโซ่ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 21.90 0.58 22.27 0.66 22.86 0.68

13 บริษัท บางจากปิโตรเลียม จ�ำกัด (มหาชน) 9.09 0.24 9.08 0.27 8.60 0.25

14 บริษัท ไออาร์พีซี จ�ำกัด (มหาขน)   3.51 0.09 6.62 0.20 4.13 0.12

15 บริษัท บิ๊กแก๊ส เทคโนโลยี จ�ำกัด 73.71 1.94 39.16 1.15 20.20 0.60

16 บริษัท แอตลาส ออยล์ จ�ำกัด 0.00 0.00 45.13 1.33 163.87 4.86

17 บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี จ�ำกัด (มหาชน) 0.00 0.00 3.77 0.11 0.00 0.00

รวม 3,798.90 100.00 3,388.81 100.00 3,371.58 100.00

ที่มา : กรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน

อย่างไรก็ตาม การเข้าสู่ธุรกิจการค้าก๊าซ LPG นั้น ผู้ประกอบการ 
จะต้องขอใบอนุญาตเป็นผู ้ค้าน�้ำมันตามมาตรา 7 ซ่ึงจะต้องมี
คุณสมบัติและเงื่อนไขตามที่กรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพาณิชย์ 
ก�ำหนด กล่าวคือ จะต้องมีทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วไม่ต�่ำกว่า  
50 ล้านบาท มีเงินทุนหมุนเวียนส�ำหรับใช้ในการประกอบกิจการไม่
น้อยกว่า 100 ล้านบาทขณะยื่นขอรับใบอนุญาต ต้องมีคลังเก็บก๊าซ 
LPG เพือ่ส�ำรองตามกฎหมายร้อยละ 1.0 ของปริมาณท่ีจะท�ำการค้า
ในระยะเวลา 1 ปี ซึง่ท�ำให้ต้องลงทนุไม่น้อยกว่า 100 ล้านบาท และ

การเก็บส�ำรองตามกฎหมายจะเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 2.0 ตั้งแต่เดือน
มกราคม 2565 ซ่ึงจ�ำเป็นต้องใช้เงนิทนุเพิม่ขึน้อกีเท่าตวัในการสร้าง
คลังเก็บส�ำรองตามกฎหมาย นอกจากนี้จะต้องมียอดขายก๊าซ LPG 
ต่อปีไม่น้อยกว่า 50,000 ตัน มีเคร่ืองหมายการค้าเป็นของตนเอง 
และต้องลงทุนในถังก๊าซ LPG เพื่อใช้หมุนเวียนในตลาด ซึ่งจะต้องมี
การลงทนุไม่ต�ำ่กว่า 1 ล้านใบ คิดเป็นเงนิลงทนุกว่า 1,000 ล้านบาท 
จากเงือ่นไขและข้อจ�ำกัดข้างต้นจงึเป็นการยากทีจ่ะมผีูป้ระกอบการ
รายใหม่เข้ามาแข่งขันในอุตสาหกรรมโดยเฉพาะภาคครัวเรือน
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2.2	 ธรุกิจค้าก๊าซปิโตรเลยีมเหลว (ก๊าซ LPG) ในต่างประเทศ
ส�ำหรบัธรุกิจก๊าซ LPG ในต่างประเทศทีบ่รษิทัได้เข้าไปลงทนุนัน้ 
การตลาดและการแข่งขันในแต่ละประเทศจะมคีวามแตกต่างกนั 
ดงันี้

ประเทศจีน
ตลาดก๊าซ LPG ในประเทศจนีมขีนาดประมาณ 64.0 ล้านตนั ซึง่มา
จากการผลติในประเทศและการน�ำเข้า ในสดัส่วนร้อยละ 70 และ 30 
ตามล�ำดบั ส�ำหรบัผูป้ระกอบการ LPG รายใหญ่ในประเทศจนี มเีป็น
จ�ำนวนมาก เนือ่งจากตลาดก๊าซ LPG ในประเทศจนีนัน้ มแีนวโน้ม
อตัราการเติบโตอย่างต่อเนือ่ง จากจ�ำนวนประชากรทีม่เีป็นจ�ำนวนมาก
ราว 1,447 ล้านคน จงึมคีวามต้องการใช้พลังงานภายในประเทศสงู
ตามไปด้วย ส่งผลให้ความสามารถในการกลั่นของโรงกลั่นภายใน
ประเทศไม่เพียงพอ จึงต้องมีการน�ำเข้าก๊าซ LPG เพื่อให้เพียงพอ 
ต่อความต้องการภายในประเทศ 

ส�ำหรับก๊าซ LPG ในประเทศจนีมกีารน�ำไปใช้ในส่วนของภาคปิโตรเคม,ี 
ภาคครวัเรอืน, ภาคอตุสาหกรรม และพาณชิยกรรม ซึง่ในส่วนของภาค
ปิโตรเคมีถือเป็นส่วนส�ำคัญที่จะมีการใช้ก๊าซ LPG เพ่ิมขึ้นมากใน
อนาคต ซึง่ก๊าซ LPG ท่ีน�ำมาใช้จะเป็นก๊าซน�ำเข้า เนือ่งจากมคีณุภาพ
และความบริสทุธิท์ีด่กีว่าก๊าซทีไ่ด้จากการผลติท่ีมาจากโรงกลัน่น�ำ้มนั 
ซึง่คลงัก๊าซของบรษิทัเป็นคลังเกบ็ก๊าซน�ำเข้า และยงัถอืเป็นคลงัก๊าซ
ขนาดใหญ่อนัดบัต้นๆ ในประเทศจนี ส�ำหรบัคูแ่ข่งทีเ่ป็นผูน้�ำเข้าราย
อืน่ในประเทศจนี ประกอบไปด้วย NEW OCEAN, JOVO, SINOBENNY, 
CHINA GAS และ JIANGYIN GOLDEN BRIDGE CHEMICAL CO. LTD.

โดยในปี 2564 บรษัิทมยีอดขายก๊าซ LPG ในประเทศจนี 0.88 ล้านตนั 
ลดลงร้อยละ 6.4 จากปี 2563 ที ่ 0.94 ล้านตัน เนือ่งจากได้รบัผล 
กระทบจากสถานการณ์ COVID-19 และภาครัฐยังคงใช้นโยบาย 
เข้มงวดในการควบคมุการแพร่ระบาด และยงัไม่มท่ีาทีเปลีย่นแนวทาง
เข้มข้น ส่งผลต่อการเดินทางเข้าและออกภายนอกประเทศ รวมถงึ
กิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีได้รับผลกระทบจากมาตรการล็อคดาวน ์
ท่ียงัคงมอียู่

ประเทศสิงคโปร์
ผูป้ระกอบธรุกจิค้าก๊าซ LPG รายใหญ่ในประเทศสงิคโปร์ มจี�ำนวน 
น้อยราย เนือ่งจากตลาดก๊าซ LPG ในประเทศสงิคโปร์นัน้ มีอตัรา 
การเตบิโตทีไ่ม่สงูนกั จากจ�ำนวนประชากรราว 5 ล้านคน อกีทัง้ยงัมี
พลังงานทางเลือกอื่นภายในประเทศอีกด้วย โดยการแข่งขันของ 
ผูป้ระกอบการจะเน้นไปในด้านของการให้บริการ, ความปลอดภยั และ
กจิกรรมส่งเสรมิการขาย เน่ืองจากลกูค้าส่วนใหญ่เป็นลกูค้าครวัเรอืน 
เป็นหลกั 
โดยในปี 2564 บริษัทมียอดขายก๊าซ LPG ในประเทศสิงคโปร์ 
16,402 ตัน เพ่ิมขึน้ร้อยละ 2.3 จากปี 2563 ท่ี 16,034 ตัน เนือ่งจาก
สิงคโปร์สามารถควบคุมความรุนแรงของโควิดได้จากอัตราการ ฉีด
วัคซีน” ที่สูงสุดในโลก โดยปัจจุบันมากกว่า 85% ของประชากร
สิงคโปร์ที่มีราว 5 ล้าน เข้าถึงวัคซีนป้องกันโควิดอย่างครบถ้วน  
ซึ่งท�ำให้สิงคโปร์สามารถผ่อนคลายมาตรการต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว

ประเทศเวียดนาม
ตลาดก๊าซ LPG ในประเทศเวียดนามมีขนาดประมาณ 1.8 ล้านตัน
ต่อปี ด้วยจ�ำนวนประชากรที่มีถึง 98.5 ล้านคน จึงเป็นตลาดที่มี
ศักยภาพในการเตบิโตของตลาดก๊าซ LPG อยูใ่นระดบัทีส่งู นอกจากนัน้ 
การใช้ก๊าซ LPG ส�ำหรับภาคอุตสาหกรรม และพาณิชยกรรม 
ยังมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นจากการไหลเข้ามาของเงินทุนจากต่างชาติ 
ที่มายังประเทศเวียดนาม

ส�ำหรับตลาดก๊าซ LPG ในประเทศเวียดนามเป็นตลาดที่ไม่มีการ
ควบคุมจากภาครัฐซึ่งมีผู้จ�ำหน่ายจากต่างประเทศ ได้แก่ SHELL, 
TOTAL และ PETRONAS และมผีูจ้�ำหน่ายภายในประเทศจ�ำนวนมาก 
ประกอบด้วยผูจ้�ำหน่ายก๊าซ LPG รายใหญ่ ได้แก่ PV GAS TRADING 
CO., LTD. และมีผู้จ�ำหน่ายที่ไม่ได้พัฒนาให้ตราสินค้า (BRAND)  
เป็นที่รู้จักอีกกว่า 70 รายทั่วประเทศ

โดยในปี 2564 บริษัทมียอดขายก๊าซ LPG ในประเทศเวียดนาม 
58,191 ตนั ลดลงร้อยละ 36.8 จากปี 2563 ที ่92,081 ตนั เนือ่งจาก
ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ COVID-19 
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ประเทศมาเลเซีย
ตลาดก๊าซ LPG ในมาเลเซียตะวันออกมีเสถียรภาพสูง โดยมีอัตรา
การเติบโตที่ 1.5% ซึ่งอุปสงค์ที่แข็งแกร่งมาจากภาคการท่องเที่ยว
ที่อยู่ในแนวโน้มที่ดี รวมถึงการเกิดข้ึนอย่างรวดเร็วของโครงการ
พาณิชยกรรมต่างๆ คุณภาพในการบริการเป็นข้อแตกต่างในการ
แข่งขัน ซึ่งมี PETRONAS DAGANGAN BERHAD (PDB) เท่านั้น
เป็นผู้ท�ำการตลาด LPG ในมาเลเซียตะวันออก

ราคา LPG ส�ำหรับจ�ำหน่ายให้แก่ลกูค้าประเภทครวัเรอืนถกูควบคุม
โดยรัฐบาลประเทศมาเลเซียโดยใช้ AUTOMATED PRICING  
MECHANISM (APM) เป็นบรรทดัฐาน ส�ำหรบักลุม่ลกูค้าอตุสาหกรรม 
และกลุ่มลูกค้าประเภทบรรจุถังขนาดใหญ่ราคาจะผันผวนไปตาม
สภาพตลาด

โดยในปี 2564 บริษัทมียอดขายก๊าซ LPG ในประเทศมาเลเซีย 
140,050 ตัน เพ่ิมขึน้ร้อยละ 0.7 จากปี 2563 ที ่139,126 ตนั จากการ
ที่อัตราติดเชื้อในประเทศมาเลเซียเริ่มชะลอตัว จากการที่ได้
ประชากรในประเทศได้รับการฉีดวัคซีนแล้วกว่า 3 ใน 4 ภาครัฐ 
จึงได้เริ่มมีการทยอยกลับมาเปิดกิจกรรมทางเศรษฐกิจ รวมไปถึง 
ได้มีการยกเลิกมาตรการจ�ำกัดการเดินทางภายในประเทศ ส่งผลดี
ต่อความต้องการใช้พลังงานภายในประเทศที่เริ่มจะกลับมาดีขึ้น

2.3	 ธรุกจิให้บริการเช่าคลังเก็บสินค้าเหลว และท่าเทยีบเรอื
น�้ำลึก
ส�ำหรับธุรกิจให้บริการเช่าคลังเก็บสินค้าเหลว เนื่องจากถังที่
เก็บใช้กับผลิตภัณฑ์ที่เป็นประเภทน�้ำมัน อาทิ น�้ำมันดิบ  
น�้ำมันใส และน�้ำมันเตา ซ่ึงสามารถรองรับการความต้องการ
ของผูป้ระกอบการค้าน�ำ้มนัท่ีต้องการเช่าคลงัเกบ็สนิค้าเหลวได้
ทัง้ลูกค้าภายในประเทศและลกูค้าต่างประเทศ โดยจะมกีารท�ำ
สัญญาเช่าตามระยะเวลาที่ตกลงกัน ซึ่งจะขึ้นอยู่กับข้อตกลง
ระหว่างผู้เช่ากับผู้ให้เช่า ปัจจุบัน STT มีลูกค้าที่เช่าคลังเก็บ
สินค้าเหลวบางส่วน คอื บมจ.บางจาก ปิโตรเลยีม และบางส่วน
บริษัทย่อยของ SGP ได้น�ำมาใช้เก็บน�้ำมันเพื่อจ�ำหน่ายให้กับ
ลูกค้าในต่างประเทศ

2.4	 ธุรกิจโรงไฟฟ้าในประเทศเมียนมา
ส�ำหรับธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนร่วมขนาด 230  
เมกะวัตต์ เป็นสัญญารับจ้างผลิตที่ท�ำกับภาครัฐของประเทศ

เมียนมา ซึ่งไฟฟ้าที่ผลิตได้จะขายคืนกลับให้กับหน่วยงาน
รัฐบาลของประเทศเมียนมาทั้งหมด ตามสัญญาการซื้อขาย
ไฟฟ้าเป็นระยะเวลา 30 ปี โดยในปี 2564 MLP ผลิตกระแส
ไฟฟ้าได้เท่ากับ 1.27 ล้านเมกะวัตต์ ลดลงร้อยละ 6.6 จาก 
ปี 2563 ที่ผลิตได้ 1.36 ล้านเมกะวัตต์

ในส่วนของธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานดีเซลขนาด 10 เมกะวัตต์ 
ไฟฟ้าที่ผลิตได้จะขายให้กับหมู่บ้าน และเขตอุตสาหกรรมใน
เมือง ANIN และเมืองใกล้เคียง ที่มีความต้องการใช้ไฟฟ้า 
เน่ืองจากอยู่ห่างไกลจากสายส่งไฟฟ้าหลักของทางภาครัฐและ
ยังเข้าไม่ถึงไฟฟ้า โดยในปี 2564 SMD ผลิตกระแสไฟฟ้าได้
เท่ากับ 6,805 เมกะวัตต์ เพิ่มขึ้นร้อยละ 3.4 จากปี 2563 ที่
ผลิตได้ 6,580 เมกะวัตต์ โดยปัจจุบันได้มีการจ�ำหน่ายไฟฟ้าให้
กับหมู่บ้าน และเขตอุตสาหกรรมต่างๆ แล้วจ�ำนวน 19 แห่ง

(3)	 การจัดหารวัตถุดิบและบริการ
3.1 ธุรกิจค้าก๊าซปิโตรเลียมเหลว (ก๊าซ LPG) ในประเทศ
บรษิทัและ UGP จดัหาก๊าซ LPG มาจากผูผ้ลติก๊าซ LPG ภายใน
ประเทศ ซึง่ประกอบไปด้วยการจดัหาจากโรงแยกก๊าซธรรมชาติ
จ�ำนวน 5 แห่ง ซ่ึงเป็นของบริษทั ปตท. จ�ำกดั (มหาชน) ทัง้หมด 
โดยบริษัทและ UGP ไปรับก๊าซ LPG ที่คลังเก็บก๊าซ LPG ของ
ปตท. ที่อ�ำเภอเขาบ่อยา จังหวัดชลบุรี และคลังเก็บก๊าซ LPG 
ของ ปตท.ที่จังหวัดล�ำปาง นครสวรรค์ ขอนแก่น สุราษฎร์ธานี 
และหาดใหญ่ และการจัดหาจากโรงกลั่นน�้ำมันจ�ำนวน 5 แห่ง 
ได้แก่ โรงกลั่นน�้ำมันของบริษัท ไทยออยล์ จ�ำกัด (มหาชน) โรง
กลั่นน�้ำมันของบริษัท เอสโซ่ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) 
โรงกลั่นน�้ำมันของบริษัท ไออาร์พีซี จ�ำกัด (มหาชน) โรงกลั่น
น�้ำมันของบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และ
โรงกลั่นน�้ำมันของบริษัท บางจากปิโตรเลียม จ�ำกัด (มหาชน) 
โดยบรษิทัและ UGP จะน�ำก๊าซ LPG ทีจ่ดัหามาจัดเกบ็ไว้ทีค่ลงั
เก็บก๊าซ LPG ของบริษัทและ UGP ซึ่งมีจ�ำนวนรวมกันทั้งหมด 
8 แห่ง มีปริมาตรความจุรวมกันประมาณ 42.71 ล้านลิตร ซึ่ง
ประกอบไปด้วย คลังเก็บก๊าซ LPG ของบริษัทจ�ำนวน 6 แห่ง 
ได้แก่ คลังสาธุประดิษฐ์ คลังสุราษฎร์ธานี คลังล�ำปาง คลัง
นครสวรรค์ คลังขอนแก่น คลังสงขลา และคลังเก็บก๊าซ LPG 
ของ UGP จ�ำนวน 2 แห่ง ได้แก่ คลังบางปะกง และคลัง
สุราษฎร์ธานี



บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)34

รายละเอียดคลังก๊าซ LPG

สาขา ที่ตั้ง ปริมาตรความจุ (ลิตร)

SGP

1 สาธุประดิษฐ์ * 736 ถ.พระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 1,749,831

2 สุราษฎร์ธานี * 118-119 หมู่ 3 ต.บางกุ้ง อ.เมือง จ.สุราษฎร์ธานี 2,025,736

3 ล�ำปาง 133 หมู่ 4 ต.วังพร้าว อ.เกาะคา จ.ล�ำปาง 8,603,204

4 นครสวรรค์ 81/3 หมู่ 2 ต.พระนอน อ.เมือง จ.นครสวรรค์ 2,700,488

5 ขอนแก่น 99 หมู่ 3 ต.บ้านแฮด อ.บ้านไผ่ จ.ขอนแก่น 6,777,006

6 สงขลา 24/2 หมู่ 7 ต.เขารูปช้าง อ.เมือง จ.สงขลา 2,998,161

UGP

1 บางปะกง * 30/1 หมู่ที่ 11 ถนนสุขุมวิท ต�ำบลบางปะกง อ�ำเภอบางปะกง 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 24130

13,635,904 **

2 สุราษฎร์ธานี * 99 หมู่ที่ 3  ถนนสุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราช ต�ำบลบางกุ้ง 

อ�ำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี  จังหวัดสุราษฎร์ธานี

4,220,855 ***

หมายเหตุ	:	 * เป็นคลังก๊าซ LPG ที่มีท่าเรือด้วย

			   ** รวมปริมาณถังเก็บก๊าซแอลพีจีที่เป็นสินค้าทัณฑ์บน จ�ำนวน 6,105,761 ลิตร (2 ใบ)

			   *** รวมปริมาณถังเก็บก๊าซแอลพีจีที่เป็นสินค้าทัณฑ์บน จ�ำนวน 2,004,521 ลิตร (10 ใบ)



โรงบรรจุก๊าซ LPG ร้านค้าก๊าซ LPG

สถานีบริการก๊าซ LPG
รถยนต์ท่ีใช้ก๊าซ LPG 
เป็นเชื้อเพลิง

ผู้ใช้ก๊าซ LPG
ในครัวเรือน

โรงงานอุตสาหกรรม

ลูกค้าที่น�ำก๊าซ LPG 
ไปใช้เป็นก๊าซหุงต้ม

ลกูค้าท่ีน�ำก๊าซ LPG  
ไปใช้เป็นเช้ือเพลงิในรถยนต์

ลูกค้าที่น�ำก๊าซ LPG 
ไปใช้ในงานอุตสาหกรรม

โรงกลั่นน�้ำมัน

คลังเก็บก๊าซ
SGP และ UGP

คลังเก็บก๊าซ 
LGP ของ ปตท.
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ขั้นตอนการจัดหาและการน�ำก๊าซปิโตรเลียมเหลวไปใช้

ในการจัดหาก๊าซ LPG จากผู้ผลิต LPG ภายในประเทศที่ต้องขนส่ง
ทางเรือ บริษัทจะให้ UGP และ SLM ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท
ที่ประกอบธุรกิจขนส่งก๊าซ LPG ทางเรือเป็นผู้ด�ำเนินการ โดยขนส่ง
ก๊าซ LPG จากคลงัเก็บก๊าซ LPG ของ ปตท. ทีอ่�ำเภอเขาบ่อยา จงัหวดั
ชลบุรีและโรงกล่ันน�้ำมันมายังคลังเก็บก๊าซ LPG ของบริษัทท่ี
สาธุประดิษฐ์ และคลังก๊าซ LPG ของ UGP ที่ บางปะกง

ส�ำหรับการจัดหาก๊าซ LPG จากผู้ผลิตก๊าซ LPG ภายในประเทศที่
ต้องขนส่งทางรถ ได้แก่ การขนส่งก๊าซ LPG จากคลังเก็บก๊าซ LPG 
ของบริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) ที่จังหวัดล�ำปาง นครสวรรค ์
ขอนแก่น สุราษฎร์ธานี และหาดใหญ่มายังคลังเก็บก๊าซ LPG ของ
บริษัทในบริเวณใกล้เคียง บริษัทจะให้ LCR  ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของ
บริษัทที่ประกอบธุรกิจขนส่งก๊าซ LPG ทางรถยนต์เป็นผู้ด�ำเนินการ

ส�ำหรับการขนส่งก๊าซ LPG ไปให้ลูกค้านั้น บริษัทให้ LCR ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยของบริษัทที่ประกอบธุรกิจขนส่งก๊าซ LPG ทางรถ เป็น 
ผู้ด�ำเนินการ โดยจัดส่งแยกตามประเภทลูกค้า ซึ่งประกอบไปด้วย 
1) ลกูค้าทีน่�ำก๊าซ LPG ไปใช้เป็นก๊าซหงุต้ม ได้แก่ โรงบรรจกุ๊าซ LPG 
ร้านค้าก๊าซ LPG  2) ลกูค้าทีน่�ำก๊าซ LPG ไปใช้เป็นเช้ือเพลงิในรถยนต์ 
ได้แก่ สถานีบริการก๊าซ LPG รถทีใ่ช้ก๊าซ LPG เป็นเชือ้เพลงิ เช่น  
รถแท็กซี่ รถยนต์ส่วนบุคคล รถขนส่งขนาดเล็กและขนาดใหญ่ และ 
3) ลูกค้าท่ีน�ำก๊าซ LPG ไปใช้ในงานอุตสาหกรรม ได้แก่ โรงงาน
อุตสาหกรรมต่างๆ เช่น โรงงานแก้ว โรงงานหลอดไฟ โรงงาน 
พ่นอบส ีโรงงานเคลอืบสภีาชนะบรรจุ โรงงานทอผ้า โรงงานย้อมผ้า 
โรงงานกระเบือ้ง โรงงานเซรามคิ โรงงานผลติอาหาร โรงงานขนมปัง 
โรงงานถุงมือยาง โรงงานประกอบรถยนต์ โรงงานตัดเหล็ก โรงแรม 
ร้านอาหารจานด่วน และ ศูนย์อาหารในห้างสรรพสินค้า
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โครงสร้างราคาก๊าซ LPG

* ราคาจ�ำหน่ายก๊าซ LPG
14 - 27 ธ.ค. 2564

(บาทต่อกก.)

1) ราคา ณ โรงกลั่น หรือ ราคา ณ โรงแยกก๊าซ หรือ ราคาน�ำเข้า 25.0815

ภาษีสรรพสามิต 2.1700

ภาษีเทศบาล 0.2170

เงินกองทุนน�้ำมัน -13.0927

ราคาขายส่งหน้าโรงกลั่นก่อนภาษีมูลค่าเพิ่ม 14.3758

ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1.0063

2) ราคาขายส่งหน้าโรงกลั่นรวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 15.3821

ค่าการตลาด 3.2566

ภาษีมูลค่าเพิ่มค่าการตลาด 0.2280

3) ราคาขายปลีกก๊าซ LPG 18.8667

ที่มา	 :	 กรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงาน

หมายเหตุ	: * โครงสร้างการก�ำหนดราคาก๊าซ LPG จะมีการประกาศเปลี่ยนแปลงทุก 2 สัปดาห์

3.2 ธุรกจิค้าก๊าซปิโตรเลยีมเหลว (ก๊าซ LPG) ในต่างประเทศ
การจัดหาก๊าซ LPG ส�ำหรับธุรกิจค้าก๊าซ LPG ในต่างประเทศ
ของกลุ่มบริษัททั้งหมด จะบริหารจัดการโดย SGT บริษัทย่อย 
ซึ่งจดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์ โดย SGT ท�ำการจัดหาก๊าซ 
LPG เพื่อจ�ำหน่ายให้กับบริษัทย่อยในกลุ่มและบุคคลภายนอก 
โดยจะบริหารจัดการคลังสินค้าจ�ำนวน 3 แห่ง ประกอบไปด้วย 
1. คลังก๊าซ LPG ลอยน�้ำ (FLOATING STORAGE) ขนาดบรรจุ 
45,000 ตัน 2. คลังก๊าซ LPG ขนาดบรรจุ 200,000 ตัน ที่ ZSS 
ประเทศจีน 3. คลังก๊าซ LPG ขนาดบรรจุ 100,000 ตัน ที่ SOG 
ประเทศจีน

ส�ำหรับก ๊าซ LPG ที่ จัดหามาจากแหล่งก ๊าซ LPG ใน
ตะวนัออกกลาง, แหล่งก๊าซ LPG ในออสเตรเลยี และแหล่งก๊าซ 
LPG ในสหรัฐอเมริกา โดยเป็นการจัดหาใน 2 รูปแบบ คือ 1. 
การซื้อขายตามสัญญาแบบมีระยะเวลา (TERM CONTRACT) 
และ 2. การซื้อขายในตลาดจร (SPOT CONTRACT) ในการ 
ซือ้ขายก๊าซ LPG ในตลาดต่างประเทศ จะอ้างองิราคาก๊าซ LPG 
ในตลาดโลก ซึ่งราคาก๊าซ LPG ดังกล่าวจะมีการเปลี่ยนแปลง
ทุกเดือน

ขั้นตอนการจัดหาและการน�ำก๊าซปิโตรเลียมเหลวไปใช้

ผู้ค้าก๊าซ LPG ทางตอนเหนือ
ของ South East Asia และ East Asia 
เช่น ฮ่องกง มาเก๊า เวียดนามเหนือ ฟิลิปปินส์ เป็นต้น

คลัง/ท่าเรือ 
2 แห่ง ในจีน

ผู้ค้าก๊าซ LPG ทางตอนใต้
ของ South East Asia และ South Asia 
เช่น เวียดนามใต้ สิงคโปร์ มาเลเซีย บังคลาเทศ เป็นต้น

คลังก๊าซ LPG ของกลุ่มบริษัทในต่างประเทศ
เช่น จีน มาเลเซีย สิงคโปร์ เวียดนาม

คลังลอยน�้ำ
(เรือ VLGC)

น�ำเข้า LPG
จากต่างประเทศ
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3.3 ธุรกิจให้บริการเช่าคลังเก็บสินค้าเหลว และท่าเทียบเรือ
น�้ำลึก
เนื่องจากเป็นธุรกิจให้บริการและไม่ได้เป็นผู้เก็บสินค้าเพื่อ
จ�ำหน่าย จึงไม่มีการจัดหาในส่วนของวัตถุดิบ

3.4 ธุรกิจโรงไฟฟ้าในประเทศเมียนมา
ส�ำหรบัธรุกจิโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนร่วมขนาด 230 เมกะวตัต์ 
เป็นสัญญารับจ้างผลิตที่ท�ำกับภาครัฐของประเทศเมียนมา ซึ่ง
ในส่วนของการจัดหาวัตถดิุบทีใ่ช้ในการผลติ คอื ก๊าซธรรมชาติ
ที่ใช้ในการกระบวนการผลิตกระแสไฟฟ้า ทางภาครัฐของ
ประเทศเมียนมาเป็นผู ้จัดหาทั้งหมด โดยเป็นการส่งก๊าซ
ธรรมชาตผ่ิานทางท่อจากแหล่งก๊าซธรรมชาติซอติก้า (Zawtika) 
มายังโรงไฟฟ้าโดยตรง

ในส่วนของธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานดีเซลขนาด 10 เมกะวัตต์ 
วัตถุดิบที่น�ำมาใช้ในกระบวนการผลิตกระแสไฟฟ้า คือ น�้ำมัน
ดีเซล โดยเป็นการสั่งซื้อจากผู้ค้าน�้ำมันดีเซลภายในประเทศ 
เมยีนมา ทีม่กีารจ�ำหน่ายน�ำ้มนัดเีซลภายในเมอืง ANIN อยูแ่ล้ว 
โดยเป็นการขนส่งจากท่าเรือในเมืองย่างกุ้ง ไปยังเมือง ANIN 
และน�ำมาเก็บไว้ท่ีถังเก็บน�้ำมันดีเซลจ�ำนวน 2 ใบ ซึ่งมีขนาด
บรรจุรวมประมาณ 8 แสนลิตร

(4)	 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ
4.1 สินทรัพย์ที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทและบริษัทย่อยมีทรัพย์สินที่
ใช้ในการประกอบธรุกจิมมีลูค่าสทุธหิลงัหกัค่าเสือ่มราคาสะสม
เท่ากับ 22,579.11 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้   

4.2	 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
บรษัิทฯ มนีโยบายท่ีจะลงทนุในบรษิทัทีส่อดคล้องกบัธรุกจิหลัก 
หรอืธรุกจิทีเ่กีย่วเนือ่งกนั รวมไปถงึธุรกิจพลงังานอ่ืนๆ เพ่ือเพิม่
ขีดความสามารถในการแข่งขันของบริษัทฯ และเพื่อให้บรรลุ 
เป้าหมายของบริษทัฯ ในการเป็นผู้น�ำด้านพลงังานในระดบัโลก 
ท้ังนีบ้รษัิทฯ บรษิทัย่อย และ/หรอื บรษิทัร่วม อาจพจิารณา 
การลงทนุในธรุกิจอ่ืนท่ีมศีกัยภาพท่ีจะเติบโตต่อไป ซ่ึงจะส่งผล
ให้ธุรกิจเกิดความยั่งยืนในอนาคต โดยในการที่จะพิจารณา 

เข้าลงทนุนัน้ จะต้องผ่านการพจิารณา วเิคราะห์ความเป็นไปได้ 
และปัจจยัความเสีย่งในการลงทนุเบือ้งต้นจากฝ่ายบรหิาร และ
เสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
ของบริษัทฯ (แล้วแต่กรณี) ในการพิจารณาอนุมัติอีกครั้ง 
ก่อนเข้าลงทุน ทั้งนี้เพื่อให้สอดคล้องและเป็นไปตามประกาศ 
คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการ
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยทีเ่กีย่วข้อง

ประเภท/ ลักษณะทรัพย์สิน ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลค่าสุทธิตามบัญชี 

(ล้านบาท) ภาระผูกพัน

1. ที่ดิน เจ้าของ  8,693.00 -

2. อาคารระบบสาธารณปูโภคและส่วนปรบัปรงุทีด่นิ เจ้าของ  4,076.34 -

3. คลงัสถานบีรรจ ุ บริการ และอปุกรณ์เกบ็ก๊าซและ

น�้ำมัน

เจ้าของ  1,507.68 -

4. เรือบรรทุกก๊าซ เจ้าของ  3,063.74 เรือ 6 ล�ำเป็นหลักประกันในการกู้ยืม

เงินจ�ำนวน 1,362.11 ล้านบาท

5. ถังบรรจุก๊าซ เจ้าของ  2,626.94 -

6. เครื่องจักรและเครื่องมือในโรงงาน เจ้าของ  751.04 -

7. ยานพาหนะ เจ้าของ  547.40 -

8. เครื่องตกแต่งติดตั้งและอุปกรณ์ส�ำนักงาน เจ้าของ  363.08 -

9. งานระหว่างก่อสร้าง เจ้าของ  949.89 -

รวมทรัพย์สิน  22,579.11 

หมายเหตุ : รายละเอียดสินทรัพย์ที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ตามเอกสารแนบ 4
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้น

1.3.1	 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท
โครงสร้างการถือหุ้นและสัดส่วนความเป็นเจ้าของ SGP ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ปัจจุบัน บริษัทมีบริษัทย่อยในกลุ่มรวม 37 บริษัท 
แบ่งออกเป็น บริษัทที่บริษัทถือหุ้นโดยตรงจ�ำนวน 15 บริษัท คือ 

1.บริษัท ยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมิคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“UGP”) 
2. บริษัท ลัคกี้ แคร์ริเออร์ จ�ำกัด (“LCR”) 
3. บริษัท สยาม ควอลิตี้ สตีล จ�ำกัด (“SQS”) 
4. บริษัท สยาม เอทานอล เอ็กซ์ปอร์ท จ�ำกัด (“SEE”) 
5. บริษัท สยามสุขสวัสดิ์ จ�ำกัด (“SSW”) 
6. บริษัท สยามลัคกี้มารีน จ�ำกัด (“SLM”) 
7. SIAMGAS HK CO., LTD. (“SHK”) 
8. SUPERGAS CO., LTD. (“SGV”) 
9. SINGGAS (LPG) PTE LTD. (“SIN”) 
10. SIAMGAS TRADING CO., LTD. (“SGT”) 
11. MYGAZ SDN. BHD. (“MGM”) 
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41.10%A

AEP
41.10%A
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33.00%A
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33.00%A

SME
33.00%A
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33.00%A

SIN 
95.00%S

SPW 
100.00%S

SGP | 918,931,500 BAHT  SIAMGAS AND PETROCHEMICALS PCL.

12. SIAMGAS POWER PTE. LTD. (“SPW”) 
13. SIAMGAS GLOBAL INVESTMENT PTE. LTD. (“SGI”) 
14. FAR EAST PETROLEUM SDN. BHD. (“FEP”) และ
15. บริษัท สยาม แอลเอ็นจี จ�ำกัด (“SLNG”)  

บริษัทที่บริษัทถือหุ ้นทางอ้อมผ่านทางบริษัทย่อยของบริษัท 
อีกจ�ำนวน 9 บริษัท คือ 

16. SINO SIAM GAS AND PETROCHEMICALS CO., LTD. (“ZSS”) 
17. SIAM OCEAN GAS AND ENERGY LTD. (“SOG”) 
18. SIAMGAS J&J INTERNATIONAL LTD. (“SJJ”) 

SMF
33.00%A

29.83%

11.19%

RUM
41.10%A
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19. SIAMGAS BANGLADESH LTD. (“SGB”) 
20. PACIFIC GAS BANGLADESH LTD (“PGB”) 
21. TROPICAL GAS PTE. LTD. (“TPG”) 
22. FAR EAST MYGAZ SERVICES SDN. BHD. (“FMG”) 
23. บริษัท ชื่นศิริ จ�ำกัด (“LIN”) และ 
24. บริษัท สยาม แทงค์ เทอร์มินัล จ�ำกัด (“STT”)

บริษัทร่วมค้าทางตรงจ�ำนวน 3 บริษัท คือ 
25. SG GAS SDN.BHD. (“SGG”) 
26. CITYGAS NORTH CO., LTD. (“CGN”) และ 
27. บริษัท สยามนทลิน จ�ำกัด (“SNL”) 

บริษัทร่วมค้าทางอ้อม 2 บริษัทคือ 
28. PT SIAMINDO DJOJO TERMINAL (“SID”) และ 
29. KMA SIAM LIMITED (“KSL”)

บริษัทร่วมทางอ้อมจ�ำนวน 8 บริษัท คือ 
30. MYANMAR LIGHTING (IPP) CO., LTD. (“MLP”) 
31. ASIATECH ENERGY PTE. LTD. (“AEP”)
32. SOUTHERN MYANMAR DEVELOPMENT CO., LTD. (“SMD”) 
33. ASIATECH INFRASTRUCTURE CO., PTE. LTD. (“AIC”) 
34. RUAMUR PTE. LTD. (“RUM”) 
35. SOUTHERN MYANMAR DEVELOPMENT ENERGY CO., LTD. (“SME”) 
36. SOUTHERN MYANMAR DEVELOPMENT FISHERY CO., LTD. 
(“SMF”) และ 
37. SOUTHERN MYANMAR DEVELOPMENT GAS CO., LTD. (“SMG”)

ข้อมลูทัว่ไปที ่SGP ถอืหุน้ ( ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 )

บริษัท
ทุนท่ีเรยีกช�ำระแล้ว 

(ล้านบาท)
สัดส่วนการถือหุ้น 

(ร้อยละ)
ประเทศ ลักษณะการประกอบธุรกิจ

บริษัทย่อยทางตรง

1 UGP 105.00 99.59 ไทย การบรรจแุละจ�ำหน่ายก๊าซ LPG แอมโมเนยี และผลติภณัฑ์

ปิโตรเคมอีืน่ โดยได้รบัใบอนญุาตประกอบการเป็นผูค้้าน�ำ้มนั

ตามมาตรา 7 

2 LCR 70.00 99.99 ไทย การขนส่งก๊าซ LPG และน�ำ้มนัทางรถยนต์ โดยได้รบัใบอนญุาต

ประกอบการขนส่งก๊าซและน�้ำมัน

3 SQS 70.00 99.99 ไทย การผลิตและจ�ำหน่ายถังก๊าซ LPG

4 SEE 975.00 87.69 ไทย ผลิตและจ�ำหน่ายเอทานอล (หยุดกิจการ)

5 SSW 100.00 100.00 ไทย เป็นบรษิทัย่อยทางตรง โดยประกอบธุรกิจปิโตรเลยีม (จ�ำหน่าย

ปลกีน�ำ้มนัเชือ้เพลงิรถยนต์ ภายใต้แบรนด์ “บางจาก”

6 SLM 590.02 58.98 

41.021
ไทย การขนส่งก๊าซ LPG และแอมโมเนยีทางเรอื โดยได้รบัใบอนญุาต

ประกอบการขนส่งก๊าซและน�้ำมัน

7 SHK 4,087.68 100.00 ฮ่องกง เป็น HOLDING COMPANY และ จ�ำหน่ายผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีม 

8 SGV 425.50 100.00 เวียดนาม ธุรกิจจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม 

9 SIN 336.01 95.00 สิงคโปร์ ธุรกิจจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม

10 SGT 12.83 100.00 สิงคโปร์ ธุรกิจน�ำเข้าและจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม 

11 MGM 120.66 70.00 มาเลเซีย เป็นบริษทัย่อยทางตรง โดยประกอบธุรกิจจดัจ�ำหน่ายผลติภัณฑ์

ปิโตรเลียม 

12 SPW 2,464.86 100.00 สิงคโปร์ เป็น HOLDING COMPANY 

13 SGI 69.53 100.00 สิงคโปร์ เป็น HOLDING COMPANY 
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บริษัท
ทุนท่ีเรยีกช�ำระแล้ว 

(ล้านบาท)
สัดส่วนการถือหุ้น 

(ร้อยละ)
ประเทศ ลักษณะการประกอบธุรกิจ

14 FEP 88.71 95.00 มาเลเซีย เป็นบริษัทย่อยทางตรง โดยประกอบธุรกิจจัดจ�ำหน่าย

ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม 

15 SLNG 385.00 99.99 ไทย เป็นบริษัทย่อยทางตรง ประกอบกิจการปิโตรเลียม ก๊าซ

ธรรมชาติ และก๊าซธรรมชาติเหลว

บริษัทย่อยทางอ้อม

16 ZSS 2,086.86 100.002 จีน ธุรกิจจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมครบวงจร ประกอบ

ด้วยคลังสินค้า และท่าเรือที่ใช้รับแก๊สในการน�ำเข้า และ

ท่าเรอืทีส่ามารถให้บรกิารผ่านท่า รวมถงึการกระจายสนิค้า

ด้วยเรอื รถบรรทกุก๊าซ และโรงบรรจกุ๊าซ   ปิโตรเลยีมเหลว

เพื่อบรรจุลงถังบรรจุก๊าซ ตั้งอยู่เมืองจูไห่

17 SOG 4,938.45 100.002 จีน ธุรกิจจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมครบวงจร ประกอบ

ด้วยคลังสินค้า และท่าเรือที่ใช้รับแก๊สในการน�ำเข้า และ

ท่าเรอืทีส่ามารถให้บรกิารผ่านท่า รวมถงึการกระจายสนิค้า

ด้วยเรือ และรถบรรทุกก๊าซ ตั้งอยู่เมืองซัวเถา

18 SJJ 2.14 80.003 บังคลาเทศ เป็นบริษัทย่อยทางอ้อม โดยประกอบธุรกิจจัดจ�ำหน่าย

ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมและปิโตรเคมี

19 SGB 0.04 99.904 บังคลาเทศ เป็นบริษัทย่อยทางอ้อม โดยประกอบธุรกิจจัดจ�ำหน่าย

ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมและปิโตรเคมี

20 PGB 15.25 90.003 บังคลาเทศ เป็นบริษัทย่อยทางอ้อม โดยประกอบธุรกิจจัดจ�ำหน่าย

ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมและปิโตรเคมี

21 TPG 0.44 100.007 สิงคโปร์ เป็นบริษัทย่อยทางอ้อม ประกอบธุรกิจจ�ำหน่ายแก๊ส

ปิโตรเลียมเหลว

22 FMG 0.01 100.009 มาเลเซีย เป็นบรษิทัย่อยทางอ้อม โดยประกอบธรุกจิให้บรกิารขนส่ง

ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม 

23 LIN 25.63 97.568 ไทย เป็นบริษัทย่อยทางอ้อม โดยประกอบธุรกิจการผลิตและ

จ�ำหน่ายถังก๊าซ LPG ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

24 STT 840.00 99.766 ไทย เป็นบริษัทร่วมทางอ้อม ประกอบกิจการให้บริการเช่าคลัง

เกบ็สนิค้าเหลว และท่าเทยีบเรอืน�ำ้ลึกซึง่ให้บรกิารขน ถ่าย

น�้ำมันดิบและน�้ำมันใสหรือน�้ำมันที่ใช้ในเชิงพาณิชย์ได้

บริษัทร่วมค้าทางตรง

25 SGG 9.99 29.99 มาเลเซีย เป็นบริษัทร่วมค้าทางตรง โดยประกอบธุรกิจจัดจ�ำหน่าย

ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม 

26 CGN 188.22 79.64 เวียดนาม เป็นบรษิทัร่วมค้า โดยประกอบธรุกจิจดัจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์

ปิโตรเลียม 

27 SNL 1.00 50.00 ไทย เป็นกิจการร่วมค้า โดยประกอบธุรกิจจ�ำหน่ายอาหารและ

เครื่องดื่ม ภายใต้แบรนด์ “คาเฟ่ อเมซอน”
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บริษัท
ทุนท่ีเรยีกช�ำระแล้ว 

(ล้านบาท)
สัดส่วนการถือหุ้น 

(ร้อยละ)
ประเทศ ลักษณะการประกอบธุรกิจ

บริษัทร่วมค้าทางอ้อม

28 SID 50.00 55.003 อินโดนีเซีย เป็นบริษัทร่วมค้าทางอ้อม โดยประกอบธุรกิจจัดจ�ำหน่าย

ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม

29 KSL 491.44 65.003 เมียนมา เป็นบริษัทร่วมค้าทางอ้อม โดยประกอบธุรกิจจัดจ�ำหน่าย

ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม 

บริษัทร่วมทางอ้อม

30 MLP 235.44 41.105 เมียนมา เป็นบริษัทร่วมทางอ้อม โดยประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้า

พลังงานความร้อนร่วม

31 AEP 0.024 41.105 สิงคโปร์ เป็นบรษิทัร่วมทางอ้อม โดยประกอบธรุกจิให้บริการส�ำหรบั

ธุรกิจด้านพลังงาน

32 SMD 206.39 33.005 เมียนมา เป็นบริษัทร่วมทางอ้อม โดยประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้า และ

สายส่งไฟฟ้า

33 AIC 0.0024 33.005 สิงคโปร์ เป็นบรษิทัร่วมทางอ้อม โดยประกอบธรุกจิให้บริการส�ำหรบั

ธุรกิจด้านพลังงาน

34 RUM 0.023 41.105 สิงคโปร์ เป็นบริษัทร่วมทางอ้อม โดยประกอบธุรกิจให้บริการทาง

เทคนิคส�ำหรับธุรกิจพลังงานไฟฟ้า

35 SME 2.20 33.005 เมียนมา เป็นบริษัทร่วมทางอ้อม โดยประกอบธุรกิจให้บริการคลัง

เก็บสินค้าเหลว และท่าเทียบเรือน�้ำลึก

36 SMF 1.76 33.005 เมียนมา เป็นบรษิทัร่วมทางอ้อม โดยประกอบธรุกจิด้านอตุสาหกรรม

การประมงและตลาดปลา

37 SMG 1.10 33.005 เมียนมา เป็นบริษัทร่วมทางอ้อม โดยประกอบธุรกิจให้บริการคลัง

ก๊าซ LPG ลอยน�้ำ

หมายเหตุ	1. บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่าน LCR และ UGP  2. บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่าน SGHK  3. บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่าน SGI  

		  4. บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่าน SJJ  5. บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่าน SPW  6. บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่าน SLNG  

		  7. บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่าน SIN  8. บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่าน SQS  9. บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่าน MGM

1.3.2	 การถือหุ้นในบริษัท บริษัทย่อย หรือบริษัทร่วม เกินกว่าร้อยละ 10 ของบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง
- ไม่มี –

1.3.3	 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่
โครงสร้างบริษัทและบริษัทย่อย ไม่มีลักษณะความสัมพันธ์พึ่งพิง หรือแข่งขัน กับธุรกิจอื่นในกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่แต่อย่างใด
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1.3.4	 ผู้ถือหุ้น
รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ ณ วันที่ 26 สิงหาคม 2564 ของบริษัทมีดังนี้

ล�ำดับที่ รายชื่อผู้ถือหุ้น จ�ำนวนหุ้น ร้อยละ

1 กลุ่มตระกูลวีรบวรพงศ์

บริษัท ดับบลิว ดับบลิว โฮลดิ้ง จ�ำกัด* 459,470,000 25.00

นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์ 268,293,198 14.60

นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ 102,742,000 5.59

นางพัชรา วีรบวรพงศ์ 100,000,000 5.44

นางสาวพัชราวดี วีรบวรพงศ์ 81,000,000 4.41

รวมจ�ำนวนหุ้นที่ถือโดยตระกูลวีรบวรพงศ์ 1,011,505,198 55.04

2. MITSUUROKO GROUP HOLDINGS CO., LTD. 309,215,800 16.82

3. UOB KAY HIAN PRIVATE LIMITED 211,271,000 11.50

4. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 36,216,824 1.97

5. นายสุขจินต์ จึ่งสกุล 17,543,300 0.95

6. นางสาววรางคณา กมลทิพย์ 13,313,000 0.72

รวม 1,599,065,122 87.00

1.4 จำ�นวนทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว

ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
ทุนจดทะเบียน	 918,931,500 บาท		  แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ 1,837,863,000 หุ้น	 มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท
ทุนเรียกช�ำระแล้ว	 918,931,500 บาท  	 แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ 1,837,863,000 หุ้น	 มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

1.5 การออกหลักทรัพย์อื่น
1.5.1	 หลักทรัพย์แปลงสภาพ
- ไม่มี -

1.5.2	 หลักทรัพย์ที่เป็นตราสารหนี้
(1)  หุ้นกู ้
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  บริษัทมียอดคงค้างของหุ้นกู้ จ�ำนวน 11,000 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

หุ้นกู้ในประเทศประเภทไม่ด้อยสิทธิ มีผู้ค�้ำประกันบางส่วน และมีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้

หุ้นกู้ วันที่ออก วันที่ครบ อายุ
จ�ำนวน

(ล้านบาท)
อัตราดอกเบี้ย

ต่อปี
อันดับ 

ความน่าเช่ือถอื เงื่อนไข

SGP232A 28 ก.พ. 2561 28 ก.พ. 2566 5 ปี 2,000.00 3.03 % A ค�้ำประกันร้อยละ 85

SGP23DA 7 ธ.ค. 2561 7 ธ.ค. 2566 5 ปี 2,000.00 3.85 % A ค�้ำประกันร้อยละ 70

หมายเหตุ	: * นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์ ถือหุ้นร้อยละ 100 ใน บจ. ดับบลิว ดับบลิว โฮลดิ้ง
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หุ้นกู้ในประเทศประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีหลักประกัน และมีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้

หุ้นกู้ วันที่ออก วันที่ครบ อายุ
จ�ำนวน

(ล้านบาท)
อัตราดอกเบี้ย

ต่อปี
อันดับความ
น่าเชื่อถือ เงื่อนไข

SGP221A 30 ม.ค. 2562 30 ม.ค. 2565 3 ปี 3,000.00 4.10 % BBB+

SGP241A 23 ม.ค. 2563 23 ม.ค. 2567 4 ปี 4,000.00 3.85 % BBB+

ข้อมูลหุ้นกู้ของบริษัท :  http://www.thaibma.or.th/EN/Issuer/IssuerDetail.aspx?issuer=SGP

ทั้งนี้ การออกหุ้นกู้ของบริษัทช่วงที่ผ่านมา บริษัทได้ใช้เงินระดมทุนเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ได้มีการเปิดเผยในแบบแสดงรายการข้อมูลการ
เสนอขายหลักทรัพย์

(2) ตั๋วแลกเงินระยะสั้น
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  บริษัทไม่มียอดคงค้างของตั๋วแลกเงินระยะสั้น

1.6 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลของงบการเงินเฉพาะ 
และหลังหักส�ำรองตามกฎหมาย อย่างไรก็ตามบริษัทอาจก�ำหนดให้มีการจ่ายเงินปันผลในอัตราน้อยกว่าที่ก�ำหนดข้างต้นได้ โดยขึ้นอยู่กับ 
ผลการด�ำเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่อง ความจ�ำเป็นในการใช้เงินทุนหมุนเวียนในการด�ำเนินงาน การขยายธุรกิจ และปัจจัยอื่นๆ  
ที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานของบริษัท ตามที่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือผู้ถือหุ้นของบริษัทเห็นสมควร

รายละเอียดข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง 3 ปี

2562 2563 2564

1. ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี ตามงบการเงินรวม (ล้านบาท) 1,359.92 2,061.84  3,808.51 

2. ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ (ล้านบาท) 487.36 1,049.57  618.85 

3. จ�ำนวนหุ้น (ล้านหุ้น) 1,837.86 1,837.86  1,837.86 

4. ก�ำไร(ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น (บาท/หุ้น)

    - งบการเงินรวม (บาท/หุ้น)

    - งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท/หุ้น)

0.74

0.27

1.12

0.57

 

2.07 

 0.34

5. เงินปันผลรวม (บาท/หุ้น)

    - เงินปันผลงวดสุดท้าย (บาท/หุ้น)

    - เงินปันผลระหว่างกาล (บาท/หุ้น)

0.35

0.25

0.10

0.50

0.10

0.40

 1.00 

 0.80 

 0.20

6. เงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (ล้านบาท) 643.25 918.93  1,837.86 

7. อัตราส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก�ำไรส�ำหรับปี ตามงบการเงิน

เฉพาะกิจการ (ร้อยละ)

131.98 87.55  296.98 

8. ทุนส�ำรองตามกฎหมาย (ล้านบาท) 162.09 162.09  162.09 
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2.1 นโยบายและแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง

การบริหารความเสี่ยง (Risk Management)
บริษัทได้จดัตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ซ่ึงมหีน้าท่ีพจิารณา
และให้ความเห็นชอบต่อร่างนโยบายและกรอบการบรหิารความเสีย่ง
ซึ่งจัดท�ำตามแนวคิดของ COMMITTEE OF SPONSORING  
ORGANIZATIONS OF THE TREADWAY COMMISSION  
ENTERPRISE RISK MANAGEMENT (COSO ERM) ทั้งที่เกิดจาก
ปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกองค์กร พิจารณาและให้ความเห็น
ในการก�ำหนดระดับความเส่ียงท่ียอมรับได้และความเบ่ียงเบนของ
ระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได้ขององค์กร  ทบทวนและปรบัปรุงระบบ
การจัดการบริหารความเสี่ยงของบริษัทให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลอย่างต่อเนื่องและก�ำหนดให้มีการประเมินผล และ
ติดตามการบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับนโยบายและแนวทาง
ที่ก�ำหนดไว้อย่างสม�่ำเสมอ  จัดให้มีการประเมินและวิเคราะห์ความ
เสี่ยงที่ส�ำคัญในด้านต่างๆ ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันเพื่อ
ให้ม่ันใจว่าการประเมินความเสี่ยงได้ครอบคลุมทุกขั้นตอนของการ
ด�ำเนินธุรกิจ ตามแนวทางของหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการก�ำกับดูแล
กิจการที่ดี สอบทานรายงานการบริหารความเสี่ยง เพิ่มการติดตาม
ความเสี่ยงที่มีความส�ำคัญต่อองค์กรและด�ำเนินการให้องค์กรมีการ
บรหิารจดัการความเสีย่งอย่างเหมาะสม  รวมทัง้พจิารณาความเสีย่ง
ด้านทจุรติคอร์รปัชนัขององค์กร ทบทวนความเหมาะสมของแนวทาง
ปฏิบัติ ในการต ่อต ้านทุจริตคอร ์รัปชันให ้สอดคล ้องกับการ
เปลี่ยนแปลงทางธุรกิจ นโยบาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ และ
ข้อก�ำหนดของกฎหมาย นอกจากนีค้ณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง
ได้มกีารแต่งตัง้คณะท�ำงานบรหิารความเสีย่งขององค์กร โดยก�ำหนด
ให้ผูบ้รหิารสงูสุดของฝ่ายต่างๆ หรอืผูจ้ดัการฝ่ายเป็นตัวแทนในคณะ
ท�ำงาน มีหน้าที่รับผิดชอบในการระบุความเสี่ยงในการด�ำเนินธุรกิจ 
(RISK IDENTIFICATION) การประเมินและวิเคราะห์ความเสี่ยงที่
ส�ำคญั (RISK ASSESSMENT & ANALYSIS) เลือกวิธีการจดัการความ
เสี่ยงให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ขององค์กร รวมทั้งจัดให้มีกิจกรรม
ควบคุม (CONTROL ACTIVITIES) ให้เหมาะสมกับระดับความเสี่ยง
ที่ประเมินได้ โดยความเสี่ยงที่ได้จัดให้มีมาตรการบริหารความเสี่ยง 
ได้แก่ ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน (OPERATIONAL RISK),  
ความเสีย่งจากการไม่ปฏบิตัติามกฎ/ข้อบงัคบัทีเ่ก่ียวข้อง (COMPLIANCE 
RISK) และความเสี่ยงด้านการเงิน (FINANCIAL RISK) เป็นต้น

2.2 ปัจจัยความเสี่ยง	

ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ
1.	ความเสี่ยงจากนโยบายของรัฐบาล
(1)	 นโยบายการลอยตัวราคาก๊าซ (ในประเทศไทย)
	 ปัจจบัุนราคาจ�ำหน่ายก๊าซ LPG มลีกัษณะกึง่ลอยตวักึง่ควบคมุ 

คอื รฐับาลยงัคงควบคมุราคา ณ โรงกลัน่/ราคา ณ โรงแยกก๊าซ/
ราคาน�ำเข้าก๊าซ LPG และราคาขายส่งก๊าซ LPG ณ คลังเก็บ
ก๊าซ LPG ของ บริษัท ปตท. จ�ำกัด (มหาชน) (“ปตท.”) (ซึ่ง
เป็นผู้ผลิตก๊าซ LPG รายใหญ่ที่สุดของประเทศ) จ�ำนวน 5 แห่ง 
คือ ล�ำปาง นครสวรรค์ ขอนแก่น สุราษฎร์ธานี และหาดใหญ่ 
ให้เท่ากับราคาขายส่งก๊าซ LPG หน้าโรงกลั่นและโรงแยกก๊าซ   
ส�ำหรับราคาขายปลีกก๊าซ LPG รัฐบาลปล่อยให้ลอยตัวอย่าง
เสรี ยกเว้นราคาขายปลกีก๊าซ LPG ส�ำหรับครวัเรือนเพือ่ใช้เป็น
ก๊าซหุงต้ม ทั้งนี้เนื่องจากรัฐบาล โดยกรมการค้าภายใน 
กระทรวงพาณิชย์ ได้พิจารณาว่าก๊าซ LPG ที่ใช้เป็นก๊าซหุงต้ม
เป็นสินค้าที่มีความจ�ำเป็นต่อการด�ำรงชีวิตของประชาชน จึง
ก�ำหนดให้ก๊าซ LPG ที่เป็นก๊าซหุงต้มเป็นสินค้าควบคุม ซึ่งส่ง
ผลให้หากผู้ค้าก๊าซ LPG ที่เป็นก๊าซหุงต้มมีความประสงค์ที่จะ
ปรับเปลี่ยนราคาจ�ำหน่าย จะต้องได้รับความเห็นชอบจาก 
กรมการค้าภายใน 

กล่าวโดยสรุปคือ ราคาขายส่งก๊าซ LPG ทุกประเภทที่คลังเก็บ
ก๊าซ LPG ของ ปตท. ทัง้ 5 แห่ง ถูกก�ำหนดให้เท่ากับราคาขายส่ง 
ก๊าซ LPG หน้าโรงกลั่นและโรงแยกก๊าซ LPG ส�ำหรับราคาขาย
ปลกีก๊าซ LPG ทีใ่ช้ในครวัเรอืนถกูควบคุมโดยกรมการค้าภายใน 
กระทรวงพาณิชย์ ในขณะที่ราคาขายปลีกก๊าซ LPG ส�ำหรับ
การน�ำไปใช้เป ็นเชื้อเพลิงในรถยนต์และการน�ำไปใช้ใน
อุตสาหกรรมจะไม่มีการควบคุม  

ตั้งแต่ปลายปี 2554 เป็นต้นมา ภาครัฐได้มีนโยบายปรับ
โครงสร้างราคาพลงังานทัง้ระบบโดยให้ทยอยลอยตัวราคาก๊าซ
ธรรมชาติส�ำหรับรถยนต์ (NGV) และก๊าซ LPG โดยในเดือน
กรกฎาคม 2554 ได้เริ่มทยอยปรับขึ้นราคาจ�ำหน่ายส�ำหรับ
การน�ำไปใช้ในภาคอุตสาหกรรมก่อน และในเดือนมกราคม 
2555 เริ่มทยอยปรับขึ้นราคาจ�ำหน่ายส�ำหรับการน�ำไปใช้เป็น
เชื้อเพลิงในรถยนต์ ส่วนต่างของราคาที่ปรับขึ้นทั้ง 2 ประเภท
การใช้งานนี้ ผู้ค้าก๊าซ LPG ตามมาตรา 7 ซึ่งรวมถึงบริษัทด้วย 
มีหน้าที่ส่งคืนภาครัฐเพื่อน�ำเข้ากองทุนน�้ำมันเชื้อเพลิง

2. การบริหารจัดการความเสี่ยง
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ณ สิ้นสุดเดือนธันวาคม 2555 รัฐบาลได้ปรับขึ้นราคาก๊าซเพื่อ
น�ำส่งคืนเข้ากองทุนน�้ำมันเช้ือเพลิงไปแล้ว 11.20 บาทต่อ
กิโลกรัมส�ำหรับการน�ำไปใช้ในภาคอุตสาหกรรม ซึ่งมีการ
เปลี่ยนแปลงไปในทิศทางเดียวกับราคาก๊าซ LPG ในตลาดโลก 
และส�ำหรับการน�ำก๊าซ LPG ไปใช้เป็นเชื้อเพลิงในรถยนต์
รัฐบาลได้ปรับขึ้นไปแล้วจ�ำนวน 3.04 บาทต่อกิโลกรัมและตรึง
ไว้จนถึงปัจจุบัน

ในปี 2556 รัฐบาลเริ่มแผนปรับราคา LPG ในส่วนของภาคครัว
เรือน กพช. มีมติให้ทยอยปรับราคา LPG ภาคครัวเรือน โดย
เริม่ตัง้แต่วนัที ่1 กนัยายน 2556 เป็นต้นไป ราคาขายปลกี LPG 
ภาคขนส่งทยอยปรับขึ้นเดือนละ 0.50 บาท/กิโลกรัม โดยจะ
ปรบัขึน้ไปให้สะท้อนต้นทนุโรงแยกก๊าซธรรมชาตทิี ่24.82 บาท
ต่อกิโลกรัม

ในปี 2557 ภาครฐัได้มกีารปรบัราคาก๊าซ LPG ในช่วงต่างๆ ดังนี้
วันที่ 1 มิ.ย. 2557 ภาครัฐได้มีค�ำสั่งให้ชะลอการปรับขึ้นราคา
ก๊าซหุงต้ม หรือ แอลพีจี ในรอบวันที่ 1 มิถุนายนออกไป จาก
เดิมที่ต้องมีการปรับขึ้นราคาอีก 50 สตางค์ต่อกิโลกรัม โดยยัง
ให้คงราคาแอลพีจีภาคครัวเรือนไว้ที่ 22.36 บาทต่อกิโลกรัม 
จนกว่าจะมีการปรับโครงสร้างพลังงานที่ชัดเจน

วันที่ 1 ต.ค. 2557 ภาครัฐได้มีค�ำสั่งให้ปรับราคาขายปลีก LPG 
ภาคขนส่ง เพิ่มขึ้น 0.62 บาทต่อกิโลกรัม จาก 21.38 บาท ต่อ
กิโลกรัม เป็น 22.00 บาท ต่อกิโลกรัม โดยให้ผู้ค้าน�้ำมันส่งเงิน
เข้ากองทุนน�ำ้มนัฯ เพ่ิม จากเดิม 3.0374 บาท ต่อกโิลกรัม เป็น 
3.6168 บาท ต่อกิโลกรัม เพื่อให้ราคา LPG ภาคขนส่งสะท้อน
ต้นทุนมากขึ้น ลดการลักลอบใช้ผิดประเภท ลดภาระกองทุน
น�้ำมันฯ และสามารถที่จะลดอัตราเงินส่งเข้ากองทุนน�้ำมันฯ 
ของน�้ำมันเบนซินและแก๊สโซฮอล์ได้ 

วนัท่ี 21 ต.ค. 2557 ภาครัฐได้มคี�ำสัง่ให้ปรับราคาขายปลกี LPG 
ภาคขนส่ง 0.63 บาทต่อกิโลกรัม จากปัจจุบันอยู่ที่ 22 บาทต่อ
กโิลกรมั เพือ่ให้ราคาขึน้มาเท่ากบัราคาขายปลกี LPG ภาคครวั
เรือนที่ 22.63 บาทต่อกิโลกรัม เพื่อป้องกันการลักลอบการใช้
ผิดประเภท

วันที่ 18 พ.ย. 2557 ภาครัฐมีค�ำสั่งให้ลดการอุดหนุนราคาขาย
ปลีก LPG ภาคครัวเรือนและภาคขนส่งลง 0.4673 บาท/กก. 
เพือ่ให้สะท้อนต้นทนุแท้จรงิของตลาด โดยจะส่งผลให้ราคาขาย
ปลีกก๊าซ LPG ภาคครัวเรอืน และขนส่งเพิม่ขึ้น 0.50 บาท/กก. 
โดยขยับจากราคา 22.63 บาท/กก. เป็น 23.13 บาท/กก. 

วันที่ 3 ธ.ค. 2557 ภาครัฐได้มีค�ำสั่งให้ปรับราคาขายปลีก LPG 
ภาคครวัเรือนและภาคขนส่งเพ่ิมขึน้ 1.03 บาทต่อกโิลกรมั จาก
ปัจจุบันอยู่ที่ 23.13 บาท/กก. เป็น 24.16 บาท/กก. เพื่อให้
สะท้อนต้นทุนแท้จริงของตลาด

ในปี 2558 ภาครฐัได้มกีารปรบัราคาก๊าซ LPG ในช่วงต่างๆ ดังนี้

วันที่ 4 เม.ย. 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบาย
พลังงาน (กบง.) ได้พิจารณาโครงสร้างราคาก๊าซ LPG ส�ำหรับ
เดือนเมษายน 2558 โดยสถานการณ์ราคาก๊าซ LPG ตลาดโลก 
(CP) เดือนเมษายน อยู่ที่ประมาณ 464 เหรียญสหรัฐ/ตัน ปรับ
ลดลงจากเดอืนก่อน 20 เหรียญสหรฐั/ตนั และอตัราแลกเปลีย่น
อ่อนค่าลงเล็กน้อย ส่งผลให้ราคา ณ โรงกลั่น ที่เป็นราคาซื้อ  
ตั้งต้นของก๊าซ LPG โดยใช้ต้นทุนเฉลี่ยแบบถ่วงน�้ำหนักจาก
แหล่งผลติและแหล่งจดัหา ปรับลดลงประมาณ 0.37 บาท/กก. 
จากเดิม 16.58 บาท/กก. เป็น 16.21 บาท/กก. ซึ่งส่งผลให้
ราคาขายปลีกก๊าซ LPG ปรับลดลง 0.20 บาท/กก. จาก 24.16 
บาท/กก. เป็น 23.96 บาท/กก. และจะเรยีกเกบ็เงนิเข้ากองทนุ
น�้ำมันเชื้อเพลิง ส�ำหรับก๊าซ LPG เพิ่มขึ้น 0.19 บาท/กก. ทั้งนี้
เพื่อกันไว้เป็นทุนส�ำรองรักษาระดับราคาก๊าซ LPG เมื่อตลาด
โลกเกิดความผันผวน (ที่มา www.eppo.co.th )

วันที่ 4 ส.ค. 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบาย
พลงังาน (กบง.) มีมตปิรบัลดราคาขายปลกีแอลพจี ีทกุภาคส่วน
ลง 1 บาทต่อกโิลกรัม (กก.) มาอยูท่ี ่22.96 บาทต่อกก.จากเดมิ 
23.96 บาทต่อกก.

วันที่ 8 ก.ย. 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบาย
พลงังาน (กบง.) มีมตปิรบัลดราคาขายปลกีแอลพจี ีทกุภาคส่วน
ลง 0.67 บาทต่อกิโลกรัม (กก.) มาอยู่ที่ 22.29 บาทต่อ กก. 
จากเดิม 22.96 บาทต่อ กก.

วันที่ 2 ก.พ. 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบาย
พลงังาน (กบง.) มีมตปิรบัลดราคาขายปลกีแอลพจี ีทกุภาคส่วน
ลง 2.00 บาทต่อกิโลกรัม (กก.) มาอยู่ที่ 20.29 บาทต่อ กก. 
จากเดิม 22.29 บาทต่อ กก.

วันที่ 6 ก.พ. 2560 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบาย
พลังงาน (กบง.) มีมติปรับเพิ่มราคาขายปลีกแอลพีจี ทุกภาค
ส่วนขึ้น 0.67 บาทต่อกิโลกรัม (กก.) มาอยู่ที่ 20.96 บาทต่อ
กก. จากเดิม 20.29 บาทต่อ กก.
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วันที่ 1 พ.ค. 2560 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบาย
พลงังาน (กบง.) มีมตปิรบัลดราคาขายปลกีแอลพจี ีทกุภาคส่วน
ลง 0.47 บาทต่อกโิลกรมั (กก.) มาอยูท่ี ่20.49 บาทต่อ กก.จาก
เดิม 20.96 บาทต่อ กก.

วันที่ 5 ก.ย. 2560 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบาย
พลังงาน (กบง.) มีมติปรับเพิ่มราคาขายปลีกแอลพีจี ทุกภาค
ส่วนขึ้น 0.66 บาทต่อกิโลกรัม (กก.) มาอยู่ที่ 21.15 บาทต่อ
กก.จากเดิม 20.49 บาทต่อ กก.

ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารนโยบายพลังงาน (กบง.) 
มีมติหลักเกณฑ์การปรับโครงสร้างราคาก๊าซปิโตรเลียมเหลว 
(LPG) เพื่อให้การประกาศราคาอ้างอิงก๊าซ LPG สามารถ
สะท้อนราคาซือ้ขายจรงิระหว่างเดอืนมากขึน้คล้ายตลาดน�ำ้มนั 
รวมทั้งสะท้อนภาวะการซื้อขายในตลาดจร (spot market) 
รวดเร็วทันต่อสถานการณ์และสอดคล้องตามแนวทางการเปิด
เสรีธุรกิจก๊าซ LPG เพื่อให้เกิดการแข่งขันเต็มรูปแบบ จึงเห็น
ชอบให้ปรบัเปลีย่นหลกัเกณฑ์การอ้างอิงราคาก๊าซ LPG น�ำเข้า 
จากเดิมอ้างอิงด้วยราคาก๊าซ LPG ตลาดโลกด้วยราคา CP ที่
ประกาศรายเดือน เป็นการอ้างอิงด้วยราคา LPG Cargo จาก
ข้อมูล Spot Cargo (FOB Arab Gulf) ของ Platts เฉลี่ยราย
สัปดาห์แทน (นั่นคือ ราคาน�ำเข้า = ราคา LPG Cargo + ค่าใช้
จ่ายในการน�ำเข้า (X)) และระยะยาว ราคา LPG Cargo โดย
ประกาศเป็นรายสปัดาห์ทุกวันจนัทร์ผ่านทางเว็บไซต์ของ สนพ. 
(www.eppo.go.th) เพือ่ให้สาธารณชนรบัทราบ โดยเร่ิมต้ังแต่
เดือนพฤศจิกายน 2560

ในอนาคต มีแนวโน้มที่รัฐบาลจะยกเลิกการการชดเชยราคา
จ�ำหน่ายก๊าซ LPG ในประเทศจากเงินสนับสนุนของกองทุน
น�้ำมันเชื้อเพลิง และลอยตัวราคาจ�ำหน่ายก๊าซ LPG อย่าง
สมบรูณ์ในทกุประเภทการใช้งานรวมถงึราคาขายปลกีก๊าซ LPG 
ส�ำหรับครัวเรือนหรือเพื่อใช้ในการหุงต้ม ซึ่งจะท�ำให้ราคา
จ�ำหน่ายก๊าซ LPG ในประเทศไทยเปลี่ยนแปลงไปตามกลไก
ราคาของตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ รวมทั้งสะท้อน
ต้นทุนการจ�ำหน่ายก๊าซ LPG อย่างแท้จริง

ผลกระทบจากนโยบายลอยตัวราคาจ�ำหน่ายก๊าซ LPG อย่าง
สมบูรณ์จะส่งผลให้ผู้ค้าก๊าซ LPG ซึ่งรวมถึงบริษัทมีความเสี่ยง
จากการเปลี่ยนแปลงของราคาจ�ำหน่ายก๊าซ LPG กล่าวคือ 
บรษัิทอาจมีผลประกอบการขาดทนุ หรอือาจมกี�ำไรลดลง หาก
ราคาขายปลีกก๊าซ LPG ปรับตัวลดลง ในทางตรงข้าม บริษัท
อาจมีก�ำไรเพิ่มขึ้น หากราคาขายปลีกก๊าซ LPG ปรับตัวสูงขึ้น
นอกจากนีห้ากราคาก๊าซ LPG เพิม่สงูขึน้มาก อาจท�ำให้ผูบ้รโิภค

ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมการบรโิภคไปใช้พลงังานทดแทนชนดิอืน่
ที่มีราคาถูกกว่า ซึ่งจะท�ำให้ปริมาณความต้องการใช้ก๊าซ LPG 
ลดลงและส่งผลต่อรายได้ของผู้ค้าก๊าซ LPG ตามมาตรา 7 ซึ่ง
รวมถึงบริษัทด้วย

(2)	 นโยบายการเปิดเสรีการจ�ำหน่ายก๊าซ LPG ที่เป็นก๊าซหุงต้ม
จากการเปิดเสรทีางการค้าตามข้อตกลงขององค์การการค้าโลก 
(WTO) อาจท�ำให้ผู ้ประกอบการรายใหญ่ของโลกจากต่าง
ประเทศรายใหม่หรือผู้ค้าในประเทศที่มีความพร้อมทั้งในด้าน
เงนิทนุและเทคโนโลยเีข้ามาแข่งขนัในตลาด ซึง่จะส่งผลให้การ
แข่งขันในธุรกิจนี้มีความรุนแรงมากขึ้น 
อย่างไรกต็ามผูป้ระกอบการจากต่างประเทศหรือผูป้ระกอบการ
ภายในประเทศก็อาจจะประสบปัญหาในเร่ืองความไม่คุ้นเคย
กับสภาวะตลาด รวมทั้งยังไม่มีประสบการณ์ในธุรกิจค้าก๊าซ 
LPG และสายสัมพันธ์กับผู้ค้าก๊าซ LPG ตลอดจนเครือข่ายของ
ธุรกิจในประเทศไทยดีพอ ซึ่งอาจเป็นปัจจัยส�ำคัญที่ท�ำให้
ประสบความส�ำเร็จทางการตลาดได้ยาก

(3)	 นโยบายการคุ้มครองผู้บริโภคและสิ่งแวดล้อม
บริษัทและ UGP ในฐานะเจ้าของคลังเก็บก๊าซ LPG โรงบรรจุ
ก๊าซ LPG และสถานบีรกิารก๊าซ LPG ต้องด�ำเนนิการขออนญุาต
ในการก่อสร้างและต้องได้รับการตรวจสอบจากหน่วยงาน
ราชการทีเ่กีย่วข้องอย่างสม�ำ่เสมอเพือ่ให้คลงัเกบ็ก๊าซ LPG โรง
บรรจุก๊าซ LPG และสถานีบริการก๊าซ LPG มีความปลอดภัย
และเป็นไปตามมาตรฐานทีห่น่วยงานราชการก�ำหนด ซึง่บรษิทั
และ UGP ก็ได้ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับของหน่วยงาน
ราชการท่ีเกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด โดยคลังเก็บก๊าซ LPG โรง
บรรจกุ๊าซ LPG และสถานบีรกิารก๊าซ LPG ของบริษทัและ UGP 
มสีภาพและคุณภาพอยูใ่นมาตรฐานทีห่น่วยงานราชการก�ำหนด
มาโดยตลอด
ในอนาคต ปัญหาเรื่องสิ่งแวดล้อมและสิทธิของผู้บริโภคมีแนว
โน้มท่ีจะมีความส�ำคัญเพิ่มมากขึ้น ซึ่งรัฐบาลอาจมีการออก
กฎหมายเพิ่มเติมในส่วนของการเพิ่มความปลอดภัยให้แก่ผู้ใช้
ก๊าซ LPG รวมถึงการรณรงค์ในเรื่องของการรักษาสิ่งแวดล้อม 
ซึ่งอาจจะมีผลกระทบต่อต้นทุนการด�ำเนินงาน และก�ำไรใน
อนาคตของกลุ่มบริษัท บริษัทและ UGP ในฐานะผู้ประกอบ
ธุรกิจค้าก๊าซ LPG ได้ตระหนักถึงความส�ำคัญดังกล่าว จึงได้มี
การพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพของผลิตภัณฑ์ให้มีความ
ปลอดภยัมาโดยตลอด โดยถังบรรจกุ๊าซ LPG คลังเก็บก๊าซ LPG 
โรงบรรจุก๊าซ LPG และสถานีบริการก๊าซ LPG ของบริษัทและ 
UGP จะต้องมีมาตรฐานความปลอดภัยต่อผู้บริโภคและสิ่ง
แวดล้อมเป็นไปตามทีห่น่วยงานราชการทีม่หีน้าทีก่�ำกบัดแูลได้
ก�ำหนดไว้ 
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2.	ความเสี่ยงเรื่องความปลอดภัยของถังก๊าซ LPG
เนื่องจากก๊าซ LPG เป็นก๊าซไวไฟและติดไฟง่าย หากเกิดการระเบิด
ของถังก๊าซ LPG ก็อาจก่อให้เกิดอันตรายและความเสียหายต่อชีวิต
และทรัพย์สินขึ้นได้   ซึ่งหากเกิดความเสียหายขึ้น บริษัทและ UGP 
ในฐานะผู้ค้าก๊าซ LPG และเจ้าของโรงบรรจุก๊าซ LPG จะต้องเป็น
ผู้รบัผดิชอบต่อความเสยีหายทีเ่กดิขึน้ ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อชือ่เสยีง
และการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท

อย่างไรกต็าม ในการผลิตถงัก๊าซ LPG จะต้องได้รับการตรวจสอบให้
เป็นไปตามมาตรฐานอตุสาหกรรม (มอก.) ทีก่�ำหนดขึน้โดยส�ำนกังาน
มาตรฐานผลติภณัฑ์อุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม นอกจากนี้
กรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงพลังงานยังก�ำหนดให้มีการตรวจสอบ
ถังก๊าซ LPG ที่ผ่านการใช้งานมาแล้ว 5 ปี ด้วยการทดสอบสภาพ
การรับแรงดันของถัง (Hydro Test) และตรวจสอบถังที่ผ่านการใช้
งานมาแล้ว 10 ปี ด้วยการทดสอบใหญ่ ซึง่ประกอบไปด้วย การทดสอบ
สภาพการรับแรงดันของถัง (Hydro Test) และการทดสอบสภาพ
การยืดตัวของเนื้อเหล็กของถัง (Expansion Test) และทุกๆ 5 ปี
ภายหลังปีที่ 10 จะต้องท�ำการทดสอบใหญ่ ซึ่งประกอบไปด้วย การ
ทดสอบสภาพการรับแรงดันของถัง (Hydro Test) และการทดสอบ
สภาพการยืดตัวของเนื้อเหล็กของถัง (Expansion Test) ทุกครั้ง  

ซึง่หากถงัก๊าซ LPG ไม่ผ่านการทดสอบจะไม่สามารถน�ำไปบรรจกุ๊าซ 
LPG ได้อีกและจะต้องท�ำลายทิ้ง

นอกจากการปฏบิติัตามกฎระเบยีบของหน่วยราชการอย่างเคร่งครดั
แล้ว บริษัทและ UGP ยังจัดให้มีหน่วยงานภายในที่ท�ำหน้าที่ตรวจ
สอบสภาพถังก๊าซ LPG และหากพบถังก๊าซ LPG ที่เสื่อมสภาพหรือ
สงสัยว่าจะเสื่อมสภาพ บริษัทจะว่าจ้างผู้เช่ียวชาญทางด้านการ
ประเมินสภาพถังก๊าซ LPG ที่เป็นอิสระมาท�ำการตรวจสอบสภาพ 
ถังก๊าซ LPG โดยประสานงานร่วมกับกรมธุรกิจพลังงาน กระทรวง
พลังงาน เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าถังก๊าซ LPG ของบริษัทและ UGP ที่
หมุนเวียนอยู่ในท้องตลาดมีความปลอดภัยตามมาตรฐานที่ทาง
ราชการก�ำหนดไว้  และในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา บริษัทและ UGP 
ไม่เคยประสบปัญหาเร่ืองความปลอดภัยของถงัก๊าซ LPG เลย ดงันัน้
บรษิทัจงึมคีวามมัน่ใจว่ากลุม่บรษิทัมคีวามเสีย่งเรือ่งความปลอดภยั
ของถังบรรจุก๊าซ LPG น้อยมาก

3.	ความเสีย่งในการเกดิอบุตัภิยัขึน้กับคลงัเกบ็ก๊าซ LPG โรงบรรจกุ๊าซ 
LPG และสถานีบริการก๊าซ LPGของกลุ่มบริษัท

บริษัทและ UGP มีคลังเก็บก๊าซ LPG โรงบรรจุก๊าซ LPG และสถานี
บริการก๊าซ LPG โดยแยกเป็นสินทรัพย์ของบริษัทและ UGP ดังนี้

ตารางแสดงคลังเก็บก๊าซ LPG โรงบรรจุก๊าซ LPG และสถานีบริการก๊าซ LPG ที่เป็นสินทรัพย์ของบริษัทและ UGP 	  

(หน่วย : แห่ง)

บริษัท UGP รวม

คลังเก็บก๊าซ LPG 6 2 8

โรงบรรจุก๊าซ LPG 251 192 44

สถานีบริการก๊าซ LPG 41 - 41

หมายเหตุ :	 1. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทมีโรงบรรจุก๊าซ LPG ที่บริษัทด�ำเนินการเอง (โรงบรรจุก๊าซ LPG ประเภท COCO (Company 

Own – Company Operate)) จ�ำนวน 12 แห่ง โรงบรรจุก๊าซ LPG ที่บริษัทให้บุคคลภายนอกเช่าเพื่อด�ำเนินการ (โรงบรรจุก๊าซ LPG 

ประเภท CODO (Company Own – Dealer Operate)) จ�ำนวน 13 แห่ง

		  2. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 UGP มีโรงบรรจุก๊าซ LPG ที่บริษัทด�ำเนินการเอง (โรงบรรจุก๊าซ LPG ประเภท COCO (Company 

Own – Company Operate)) จ�ำนวน 16 แห่ง โรงบรรจุก๊าซ LPG ที่บริษัทให้บุคคลภายนอกเช่าเพื่อด�ำเนินการ (โรงบรรจุก๊าซ LPG 

ประเภท CODO (Company Own – Dealer Operate)) จ�ำนวน 3 แห่ง 

ซึ่งหากเกิดอุบัติภัยขึ้นกับคลังเก็บก๊าซ LPG โรงบรรจุก๊าซ LPG และ
สถานีบริการก๊าซ LPG ของบริษัทและ/หรือ UGP ก็อาจส่งผล 
กระทบต่อชื่อเสียงและการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท

อย่างไรก็ตาม ในการก่อสร้างคลังเก็บก๊าซ LPG โรงบรรจุก๊าซ LPG 
และสถานีบริการก๊าซ LPG บริษทัและ UGP ไดก้�ำหนดลักษณะและ
รายละเอียดของสิ่งปลูกสร้างดังกล่าวให้เป็นไปตามกฎระเบียบของ
หน่วยราชการทีท่�ำหน้าท่ีควบคมุ รวมทัง้ได้รับอนญุาตในการด�ำเนนิ
การก่อสร้างสิ่งปลูกสร้างดังกล่าวจากกรมธุรกิจพลังงาน กระทรวง

พลงังาน นอกจากน้ี บรษิทัและ UGP ได้ท�ำประกนัคลงัเกบ็ก๊าซ LPG 
โรงบรรจุก๊าซ LPG และสถานีบริการก๊าซ LPG ประเภทการประกัน
ความเสี่ยงภัยทรัพย์สิน และท�ำประกันภัยประเภทความรับผิดชอบ
ต่อบุคคลที่สาม ทั้งนี้เพื่อเป็นการลดผลกระทบที่จะมีต่อบริษัทและ 
UGP ในกรณีที่เกิดอุบัติภัยขึ้นกับคลังเก็บก๊าซ LPG โรงบรรจุก๊าซ 
LPG และสถานีบริการก๊าซ LPG ของกลุ่มบริษัทให้น้อยที่สุด

ในส่วนของโรงบรรจกุา๊ซ LPG ทีบ่ริษทัและ UGP ให้ผูอ้ื่นเช่าช่วงนั้น 
บรษิทัและ UGP ได้ระบุไว้ในสญัญาเช่าช่วงอย่างชดัเจนว่า ผู้เช่าช่วง
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จะเป็นผู้รับผิดชอบความเสียหายต่อทรัพย์สินที่เช่าจากบริษัทและ 
UGP ทรัพย์สินและความเสียหายของบุคคลที่สาม ตลอดจนความ
เสียหายจากมลภาวะต่อสภาพแวดล้อมอันเกิดจากการปฏิบัติงาน
ของผูเ้ช่าช่วง ดงันัน้หากผูเ้ช่าช่วงก่อให้เกดิความเสยีหายต่อโรงบรรจุ
ก๊าซ LPG ของกลุ่มบริษัท ผู้เช่าช่วงจะเป็นผู้รับผิดชอบต่อความ 
เสียหายที่เกิดขึ้น และจะต้องชดใช้ค่าเสียหายที่เกิดขึ้นกับโรงบรรจุ
ก๊าซ LPG ที่เป็นสินทรัพย์ของบริษัทและ UGP ด้วย

4.	ความเสีย่งในการขนส่งก๊าซปิโตรเลยีมเหลว
บริษทัมบีรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิขนส่งน�ำ้มนั LPG แอมโมเนียและ
ผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอื่นเป็นธุรกิจหลักจ�ำนวน 2 บริษัท ได้แก่ LCR 
และ SLM ซึ่งในระหว่างการขนส่งอาจเกิดอุบัติเหตุหรือเหตุการณ์ที่
ไม่คาดคิดขึ้นที่จะน�ำมาซึ่งความสูญเสีย และอาจส่งผลกระทบต่อ 
ชื่อเสียงและการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัท

อย่างไรกต็าม บรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิขนส่งน�ำ้มัน ก๊าซ LPG และ
ปิโตรเคมภีณัฑ์อ่ืนๆ ทัง้ 2 บรษิทั ต่างกไ็ด้รบัใบอนญุาตให้เป็นผูข้นส่ง
น�้ำมันเชื้อเพลิงจากกรมธุรกิจพลังงาน โดยพาหนะที่ใช้ในการขนส่ง
ทั้งรถบรรทุกน�้ำมัน รถบรรทุกก๊าซ LPG รถบรรทุกแอมโมเนีย เรือ
บรรทกุก๊าซ LPG และเรอืบรรทกุแอมโมเนยีต่างกไ็ด้รบัอนญุาตและ
ได้รับการตรวจสอบอย่างสม�่ำเสมอจากกรมการขนส่งทางบก และ 
กรมการขนส่งทางน�้ำและพาณิชย์นาวี พนักงานขับรถและเรือของ
กลุ่มบริษัทก็ได้รับการฝึกอบรมจากกลุ่มบริษัทและได้รับใบอนุญาต
จากกรมธุรกิจพลังงานทั้งหมด ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจได้ว่ากลุ่มบริษัทได้
ปฏบิตัติามกฎระเบยีบของหน่วยงานราชการท่ีท�ำหน้าท่ีควบคมุอย่าง
เคร่งครัดและเพื่อความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน นอกจากน้ี 
บริษัทย่อยได้ท�ำประกันภัยเรือบรรทุกน�้ำมัน เรือบรรทุกก๊าซ LPG 
และเรอืบรรทกุแอมโมเนยีของบรษิทัย่อยรวม 28 ล�ำ และท�ำประกัน
ภัยรถบรรทุกน�้ำมัน รถบรรทุกก๊าซ LPG และรถบรรทุกแอมโมเนีย
ของบริษัทย่อยทั้ง 379 คันแล้ว ซ่ึงการประกันภัยดังกล่าวได้
ครอบคลุมถึงความเสียหายที่เกิดขึ้นกับบุคคลที่สามด้วย ทั้งน้ีเพื่อ
เป็นการลดผลกระทบทีจ่ะมต่ีอกลุม่บรษัิท ในกรณีทีเ่กิดอุบติัเหตุหรอื
เหตุการณ์ที่ไม่คาดคิดขึ้นดังกล่าวให้น้อยที่สุด

5.	ความเสี่ยงจากการที่สัญญาเช่าท่ีดินที่คลังเก็บก๊าซ LPG ท่ี
สาธปุระดษิฐ์ไม่ได้รบัการต่อสญัญา

คลังเก็บก๊าซ LPG ของบริษัทและ UGP ทุกแห่งตั้งอยู่บนที่ดินที่เป็น
สินทรัพย์ของบริษัทและ UGP ยกเว้นคลังเก็บก๊าซ LPG ที่
สาธปุระดิษฐ์เพียงแห่งเดยีวทีต่ัง้อยูบ่นทีด่นิเช่า ซึง่หากเจ้าของทีด่นิ
ไม่ต่ออายสุญัญาเช่าทีด่นิดังกล่าวให้แก่บรษิทั กจ็ะท�ำให้บริษัทได้รับ
ผลกระทบในการด�ำเนินธุรกิจ เนื่องจากคลังเก็บก๊าซ LPG ที่

สาธุประดิษฐ์อยู่ภายในกรุงเทพ จึงเป็นจุดได้เปรียบในการเป็น
ศูนย์กลางในการกระจายผลิตภัณฑ์ของบริษัทให้แก่ลูกค้าภายใน
กรุงเทพ จากการทีม่สีถานทีต้ั่งอยูไ่ม่ไกลจากโรงแยกก๊าซ มท่ีาเรือซึง่
ท�ำให้การขนส่งก๊าซ LPG จากโรงแยกก๊าซที่ศรีราชาและระยอง
สามารถด�ำเนินการได้สะดวก รวมทั้งอยู่ใกล้ทางด่วนซึ่งท�ำให้การ
ขนส่งกา๊ซ LPG ทางบกสามารถด�ำเนินการได้สะดวก โดยสญัญาเชา่
ฉบับปัจจุบันมีอายุ 3 ปี ซึ่งจะสิ้นสุดลงในวันที่ 31 ธันวาคม 2565
เพื่อลดความเสี่ยงที่บริษัทอาจจะไม ่ได ้ต ่อสัญญาเช ่าที่ดินที่
สาธุประดิษฐ์ในอนาคต และเพื่อเป็นการรองรับการขยายตัวของ
ธุรกิจ ในปี 2551 บริษัทได้ซื้อที่ดินขนาด 89-3-40 ไร่ ที่อ�ำเภอ
พระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ เพื่อใช้ก่อสร้างท่าเรือและคลัง
เก็บก๊าซ LPG แห่งใหม่ ซึ่งบริษัทได้รับใบอนุญาตการประเมินผล 
กระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) ในเดือนพฤศจิกายน 2553 และได้รับ
อนุญาตให้ด�ำเนินการก่อสร้างคลังก๊าซในปี 2558 ซึ่งปัจจุบันก�ำลัง
อยู่ระหว่างการก่อสร้าง

6.	ความเส่ียงจากความผนัผวนของราคาก๊าซ LPG ในตลาดโลก
ต้นทนุวตัถดุบิและราคาจ�ำหน่าย LPG ในต่างประเทศของบรษิทั และ
บรษิทัย่อยทีอ่ยูใ่นต่างประเทศ มกีารเปลีย่นแปลงขึน้ลงตามตลาดโลก 
ที่ผ่านมาราคาก๊าซ LPG ในตลาดโลกมีความผันผวนสูง เนื่องจาก
หลากหลายปัจจัย ซึ่งบริษัทไม่อาจควบคุมได้ ส่งผลให้บริษัทได้รับ
ผลกระทบอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ โดยความผันผวนของราคา LPG ขึ้น
อยู่กับปัจจัยหลายประการ ได้แก่
•	 ภาวะเศรษฐกิจโลกและในแต่ละภูมิภาคของโลก
•	 การเปลีย่นแปลงของอุปสงค์ อปุทานและปรมิาณส�ำรองของก๊าซ 

LPG ในตลาดโลก
•	 การเปลี่ยนแปลงของราคาน�้ำมันดิบในตลาดโลก
•	 เสถยีรภาพทางการเมืองของประเทศผูผ้ลติและส่งออกปิโตรเลยีม 

โดยเฉพาะอย่างย่ิงภมูภิาคตะวนัออกกลาง ซึง่เป็นผูผ้ลติและส่งออก
รายใหญ่

•	 สภาพภูมิอากาศ
•	 การแข่งขันโดยพลังงานทดแทน

ที่ผ่านมาผู้บริหารบริษัท มีนโยบายเพื่อบริหารความเสี่ยงด้านราคา
วตัถดุบิทัง้ราคาซือ้และราคาจ�ำหน่าย โดยการท�ำสญัญาซือ้และขาย
ระหว่างบรษัิทและคูค้่า โดยมกีารก�ำหนดเป้าหมายของราคา ปรมิาณ 
และระยะเวลาในการด�ำเนินการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม และ
ให้สอดคล้องกบัแผนธรุกจิของบรษิทั รวมถงึการบรหิารสนิค้าคงเหลอื
ให้มปีริมาณเพยีงพอต่อการจ�ำหน่ายในเดอืนถดัไป โดยไม่มนีโยบาย
ในการเก็บสต๊อกสินค้า เพื่อลดความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของ
ราคาก๊าซ LPG ตลาดโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงทุกเดือน
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ข้อมูลแสดงการเปลี่ยนแปลงของราคาก๊าซ LPG อ้างอิงตลาดโลกตั้งแต่ปี 2561 –  2564

 

7.	ความเสีย่งจากการลงทนุในต่างประเทศ
บริษัทมีแผนการลงทุนด้านพลังงานในต่างประเทศ ซึ่งจะเป็นการ
ต่อยอดธุรกิจปัจจุบันและเพิ่มโอกาสในการเติบโตในระยะยาวของ
บริษัท โดยปัจจุบันบริษัทมีนโยบายขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่องในต่าง
ประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิง่ในประเทศทีบ่รษิทัยงัไม่เคยมกีารค้าขาย 
ดงันัน้ความเสีย่งอันอาจเกดิจากการขยายการลงทนุไปยงัต่างประเทศน้ัน 
ขึ้นกับปัจจัยหลายประการได้แก่
•	 ภาวะเศรษฐกิจของประเทศเป้าหมาย รวมถึงประเทศคู่ค้าของ

ประเทศดังกล่าว
•	 การเปลี่ยนแปลงด้านการปกครอง นโยบายสนับสนุนการลงทุน 

กฎหมายและกฎเกณฑ์ด้านภาษแีละด้านอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัการ
ลงทุน

•	 ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนทางการเงิน
•	 ขดีความสามารถขององค์กรในการเข้าไปลงทนุในประเทศนัน้ๆ
•	 การลงทนุในโครงการท่ีมลีกัษณะเป็นการสร้างใหม่ (Greenfield) 

ซึง่มีความต้องการใช้เงนิลงทนุมาก ใช้เวลาในการพฒันา อันอาจ
มีผลต่อระยะเวลาคืนทุนของโครงการ

เพื่อเป็นการลดความเสี่ยงจากการลงทุนในต่างประเทศ บริษัทได้มี
การศึกษาและวิเคราะห์ในรายละเอียดด้านกฎหมาย นโยบายของ
รฐั และประเด็นต่างๆ ด้านภาษ ีรวมถงึปัจจยัอืน่ๆ ทีก่ล่าวมาข้างต้น 
เพื่อประเมินผลกระทบที่อาจขึ้นต่อธุรกิจ และน�ำผลการประเมินดัง
กล่าวมาประกอบการพิจารณาความเหมาะสมของการลงทุน และ
ภายหลังจากการลงทุนแล้ว ได้มีการจัดระบบและหน่วยงานภายใน
เพ่ือประมวลผลการประกอบการและปัจจยัความเสีย่งของโครงการ
ที่ลงทุนไปแล้วอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งเร่งพัฒนาขีดความสามารถของ
องค์กรและพฒันาศกัยภาพของบคุลากร รองรบัการขยายการด�ำเนนิ
งานและการลงทุนในต่างประเทศ

ความเสี่ยงด้านการเงิน
1.	ปัจจัยความเส่ียงทางการเงนิ
กิจกรรมของกลุ่มบริษัทย่อมมีความเสี่ยงทางการเงินที่หลากหลาย
ซึ่งได้แก่ ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ต่างประเทศและการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย แผนการจัดการ
ความเสี่ยงโดยรวมของกลุ่มบริษัทจึงมุ่งเน้นความผันผวนของตลาด
การเงินและแสวงหาวิธีการลดผลกระทบท่ีท�ำให้เสียหายต่อผลการ
ด�ำเนินงานทางการเงินของกลุ่มบริษัทให้เหลือน้อยที่สุดเท่าที่เป็น 
ไปได้ กลุ่มบริษัทจึงใช้เคร่ืองมืออนุพันธ์ทางการเงินเพื่อป้องกัน 
ความเสี่ยงเท่าที่จ�ำเป็น

การจัดการความเสี่ยงด�ำเนินงานโดยฝ่ายบริหารเงินส่วนกลาง 
(ส่วนงานบรหิารเงนิของกลุม่บรษิทั) เป็นไปตามนโยบายทีอ่นมุตัโิดย
คณะกรรมการบรษิทั ส่วนงานบริหารเงนิของกลุม่บริษทัจะชีป้ระเด็น 
ประเมิน และป้องกันความเสี่ยงทางการเงินด้วยการร่วมมือกัน
ท�ำงานอย่างใกล้ชิดกับหน่วยปฏิบัติงานต่างๆ ภายในกลุ่มบริษัท 

2.	ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน
ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอัตรา
แลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศซึง่ก่อให้เกดิผลกระทบแก่กลุม่บรษัิท
ในงวดปัจจบุนัและในปีต่อๆ ไป กลุม่บรษัิทได้มกีารท�ำสญัญาป้องกนั
ความเสีย่งไว้บางส่วนเน่ืองจากผูบ้ริหารต้องการลดความเสีย่งทีอ่าจ
เกดิจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น โดยการใช้สญัญาซือ้ขาย
เงินตราต่างประเทศล่วงหน้าบางส่วนเพื่อป้องกันความเสี่ยงส�ำหรับ
การซื้อขายจากการด�ำเนินงาน โดยในส่วนที่อาจจะเกิดความเสี่ยง
จากอัตราแลกเปลี่ยนนั้น เป็นการท�ำธุรกิจก๊าซ LPG ในต่างประเทศ 
สามารถแบ่งออกเป็นสองส่วนหลักคือ
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1.	 การขายก๊าซ LPG ให้แก่ลกูค้าภายนอกกลุม่บริษทั เป็นการขาย
ก๊าซ LPG ผ่าน SGT ซึ่งเป็นบริษัทย่อย โดยบริษัทไม่มีความ
เสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น เนือ่งจาก SGT ซ้ือและขายก๊าซ LPG 
เป็นเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐ 

2.	 การขายก๊าซ LPG ให้แก่บริษัทในกลุ่ม โดยบริษัทขายก๊าซ LPG 
ผ่าน SGT ให้แก่บริษัทในกลุ่มเป็นเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐ ใน
ขณะที่บริษัทในกลุ่ม มีรายได้เป็นเงินสกุลท้องถิ่น โดยในช่วง 9 
เดือนของปี 2564 SGT มีรายได้จากการจ�ำหน่ายก๊าซ LPG ให้
แก่บรษัิทในกลุ่มคดิเป็นประมาณร้อยละ 23.71 ของรายได้รวม
ทัง้หมดของกลุ่มบรษิทั ดงันัน้เมือ่บรษิทัในกลุม่จะช�ำระค่าก๊าซ 
LPG ให้แก่ SGT จะต้องแลกเปลีย่นเงนิท้องถิน่เป็นเงนิสกลุดอลล่าร์
สหรัฐก่อน ซึ่งอาจท�ำให้เกิดความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
อย่างไรก็ตามฝ่ายบริหารเงินส่วนกลางได้ ติดตามและ บริหาร 
อัตราแลกเปลี่ยนในกลุ่มบริษัท เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดใน
กลุ่มบริษัท โดยการท�ำสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศบาง
ส่วนเพื่อให้เพิดผลกระทบน้อยที่สุด

3.	ความเสีย่งจากการผนัผวนของอตัราดอกเบีย้
ต้นทุนทางการเงินของบริษัทสามารถแบ่งได้เป็น 3 ส่วนหลักคือ 1. 
หุ้นกู้ 2. เงินกู้ยืมระยะสั้น และ 3. เงินกู้ยืมระยะยาว ทั้งนี้ หุ้นกู้และ
เงินกู้ยืมระยะสั้น ก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยคงที่ตลอดอายุสัญญา จึงไม่
ได้รบัผลกระทบกรณอีตัราดอกเบ้ียมกีารเปลีย่นแปลง แต่ในส่วนของ
เงินกู้ยืมระยะยาวนั้น มีทั้งในส่วนที่ก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยคงที่และ
อัตราดอกเบ้ียลอยตัว โดยหากค�ำนวณเฉพาะสัดส่วนของเงินกู้ยืม
ระยะยาวที่มีอัตราดอกเบี้ยลอยตัวต่อเงินกู้ยืมรวมทั้งหมดของกลุ่ม
บริษัท จะคิดเป็นร้อยละ 9.85 ในส่วนของการกูย้มืทีเ่ป็นเงนิตราต่าง
ประเทศนั้น ทางกลุ่มบริษัทได้มีการท�ำสัญญาแลกเปลี่ยนอัตรา
ดอกเบีย้เพือ่ลดความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ียในต่าง
ประเทศไว้บางส่วน ดงันัน้ในกรณทีีอ่ตัราดอกเบีย้ปรบัตวัขึน้จะมผีล 
กระทบต่อบริษัทในวงจ�ำกัด

4.	ความเสีย่งจาการทีบ่รษิทั ไม่สามารถปฏิบัตติามสญัญาเงนิกูก้บั
สถาบนัทางการเงนิ

สัญญาเงินกู้ที่บริษัท ได้เข้าท�ำกับสถาบันการเงินนั้น มีการระบุข้อ
ก�ำหนดบางประการ เช่น การด�ำรงอัตราส่วนทางการเงิน ซึ่งบริษัท
จะต้องปฏิบติัตาม อีกทัง้บรษิทั อาจต้องได้รบัความยนิยอมจากผูใ้ห้
กูก่้อนทีจ่ะด�ำเนนิการหรอืเข้าท�ำธุรกรรมใดๆ ทีก่�ำหนดไว้ อนัรวมไป
ถึงการก่อหนี้เพิ่มเติม การลดทุน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างเงินทุน 
การเพิม่หรือการเปลีย่นแปลงแก้ไขแผนการใช้เงนิทุน แผนการขยาย
กิจการ การให้การค�้ำประกัน การควบรวมหรือการเข้าซื้อบริษัทอื่น 
เป็นต้น	

ปัจจุบันสัญญาเงินกู้ที่กลุ่มบริษัทได้ท�ำกับสถาบันการเงินนั้น บริษัท
สามารถด�ำรงอัตราส่วนได้ตามที่ก�ำหนด 

5.	ความเส่ียงจากภาระหนีก้บัสถาบันการเงนิ
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2564 บริษทัมหีน้ีสถาบนัการเงนิทัง้หมดเท่ากบั 
7,482 ล้านบาท เป็นหนี้ที่มีหลักประกันเท่ากับ 1,282 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 5.84 ของสินทรัพย์รวม จะเห็นได้ว่าบริษัท มีหนี้สิน
ที่มีหลักประกันน้อยกว่าสินทรัพย์รวมมาก ดังน้ันบริษัทเห็นว่า 
หากเกิดเหตุการณ์ที่มีความจ�ำเป็นที่บริษัทต้องขายทรัพย์สิน 
เพือ่ช�ำระหนี ้บรษิทัจะมกีระแสเงนิสดเหลอืเพยีงพอต่อการช�ำระหนี้
ให้กับผู้ถือหุ้นกู้

ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการ
1.	ความเส่ียงจากกรณีทีม่กีลุ่มผูถื้อหุน้กลุ่มใดกลุ่มหน่ึงถือหุน้มากกว่า

ร้อยละ 75
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2564 กลุม่วรีบวรพงศ์เป็นผูถ้อืหุน้ใหญ่ในบรษัิท
ในสัดส่วนร้อยละ 55.04 ของทุนจดทะเบียนและเรียกช�ำระแล้ว  
ซึง่ท�ำให้กลุม่วีรบวรพงศ์มอี�ำนาจในการควบคมุบรษิทัและมอิีทธิพล
ต่อการตัดสินใจของบริษัทในทุกเรื่องที่ต้องได้รับความเห็นชอบจาก
ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ยกเว้นเร่ืองทีก่ฎหมายหรือข้อบงัคบับรษิทัก�ำหนด
ให้ต้องได้รับเสียงส่วน 3 ใน 4 ของที่ประชุมผู ้ถือหุ ้น ดังนั้น 
ผู ้ถือหุ ้นรายอื่นของบริษัทจึงมีความเสี่ยงจากการที่ไม่สามารถ
รวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถ่วงดุลเรื่องที่ผู้ถือหุ้นใหญ่
เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา

อย่างไรกต็ามบรษัิทได้แต่งต้ังกรรมการทีไ่ม่ได้เป็นผูบ้ริหารจ�ำนวน 3 
ท่าน โดยเป็นกรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบจ�ำนวน 3 ท่าน 
จากจ�ำนวนกรรมการบริษัททั้งหมด 8 ท่าน เพื่อท�ำหน้าที่ถ่วงดุล 
อ�ำนาจในการบริหาร กลั่นกรองวาระที่จะเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พิจารณา รวมทั้งตรวจสอบการท�ำงานของกรรมการและผู้บริหารที่
เป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ด้วย

2.	ความเสีย่งจากการได้รบัผลกระทบจากการด�ำเนนิงานและฐานะ
การเงนิของบรษัิทย่อย

ผลการด�ำเนินงานของกลุม่บรษิทั นอกจากจะขึน้อยูก่บัผลการด�ำเนนิ
งานของบริษทัแล้ว ยงัขึน้อยูก่บัผลการด�ำเนินงานของบรษิทัย่อยด้วย 
ซึง่หากบริษทัย่อยประสบปัญหาในการด�ำเนนิงานกจ็ะส่งผลกระทบ
ต่อผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัในงบการเงนิรวม ซึง่บรษิทัได้ก�ำหนด
มาตรการในการก�ำหนดนโยบายการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยและ
บริษัทในเครือ เพื่อควบคุมและตรวจสอบการด�ำเนินงานของบริษัท
ย่อยและบริษัทในเครือ รวมทั้งการส่งตัวแทนของบริษัทเข้าไปเป็น
กรรมการในบริษัทย่อยและบริษัทในเครือเพื่อก�ำหนดนโยบายและ
รักษาผลประโยชน์ของกลุ่มบริษัท ทั้งนี้เพื่อให้กลุ่มบริษัทมีการ
ด�ำเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งจะส่งผลไปสู่การบริหารจัดการ
ต้นทนุให้มปีระสทิธภิาพสงูสดุ และการด�ำเนินงานให้มปีระสทิธภิาพ
สูงสุด
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นโยบายภาพรวม

3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

บรษัิท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคีลัส์ จ�ำกัด (มหาชน) มคีวามมุง่มัน่
ที่จะด�ำเนินธุรกิจภายใต้หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และด�ำเนิน
ธรุกจิอย่างมีคุณธรรม ควบคูไ่ปกบัการมส่ีวนร่วมรบัผดิชอบต่อสงัคม 
ชุมชน สิ่งแวดล้อม ผู้ท่ีมีส่วนได้เสีย และผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับบริษัท 
ทกุฝ่าย บรษิทั ตระหนักดว่ีาการทีบ่รษัิทด�ำเนนิธรุกจิการจดัจ�ำหน่าย
ก๊าซปิโตรเลยีมเหลวและผลติภัณฑ์ปิโตรเคมี และธุรกิจทีเ่กีย่วข้องน้ัน 
จะต้องได้รบัความไว้วางใจและเชือ่มัน่ในความปลอดภยัสงูสดุ โดยที่
บรษัิทมนีโยบายในการปฏบิตัติาม กฎหมาย กฎระเบียบ มาตรฐาน 
และข้อบังคับต่างๆ อย่างเคร่งครัด 

บรษิทั ก�ำหนดให้ความรบัผดิชอบต่อสงัคมเป็นเรือ่งทีส่�ำคญั ซึง่บริษทั
ได้บัญญัติเรื่องดังกล่าวไว้ในพันธกิจของบริษัท และได้จัดสรร 
งบประมาณส่วนหนึง่ให้กบัการท�ำกจิกรรมเพือ่สงัคม ส�ำหรบัการเบกิใช้
งบประมาณดังกล่าวจะพิจารณาโดยผู้บริหารระดับสูง

พันธกิจและภารกิจที่สำ�คัญของบริษัทฯ มีดังต่อไปนี้
•	 วางแผนการเพิ่มสิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆ (Facilities) คลัง 

โรงบรรจกุ๊าซ และสถานบีริการรวมถงึเรอืบรรทกุก๊าซ รถบรรทกุ
ก๊าซต่างๆ

•	 พัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างต่อเนื่องเพื่อพัฒนาศักยภาพและ
เพิ่มขีดความสามารถในการปฏิบัติงานให้ประสบผลส�ำเร็จ  
มีประสิทธิภาพและมีความปลอดภัย

•	 ให้ความส�ำคัญต่อนโยบายด้านความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์  
การให้บริการ  รวมถึงการปฏิบัติภายในองค์กร

•	 มุง่เน้นความเป็นอยูท่ีดี่ของประชาชน ด้วยการจดัสรร ผลติภณัฑ์
และบรกิารทีเ่ป็นเลศิ โดยเฉพาะด้านความปลอดภยั ความสะดวก
ในราคาประหยัดและเป็นธรรม

•	 ด�ำเนนิธรุกจิอย่างมจีรยิธรรมตามหลกัธรรมาภบิาล และต่อต้าน
ทจุรติคอร์รปัชนัทกุรปูแบบ ให้ความส�ำคญัต่อการรกัษาสิง่แวดล้อม  
รวมทัง้มคีวามรบัผดิชอบต่อสงัคม ชุมชน ตลอดจนผูถ้อืหุน้และ
ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

3.1 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความย่ังยืน

บริษัทได้จัดท�ำรายงานความยั่งยืนฉบับน้ีเป็นปีแรก เพื่อเปิดเผย
ข้อมูลแผนความยั่งยืนและความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการเพื่อให้
ผลการด�ำเนินงานเป็นไปตามแผนที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ
ด้านเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และสังคม ซ่ึงสอดคล้องกับพันธกิจ  
ขององค์กร โดยการเปิดเผยข้อมูลให้สอดคล้องตามมาตรฐาน 
การจัดท�ำรายงานของ Global Reporting Initiatives Standard 
(GRI) ในระดับตัวชี้วัดหลัก (Core) และบริษัทยังเชื่อมโยงผลการ
ด�ำเนินงานตามกลยุทธ์ที่ตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
(Sustainable Development Goals: SDGs) ขององค์การ
สหประชาชาติด้วย

3.2	 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่
คุณค่าของธุรกิจ

3.2.1	 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ
บริษัทให้ความส�ำคัญต่อการบริหารจัดการห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ
โดยตระหนักถึงความส�ำคัญของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม และมีความ
มุ่งมั่น ในการดูแลผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่างสมดุล โดยมีการระบุ
และวเิคราะห์ผูม้ส่ีวนได้เสยีในห่วงโซ่คุณค่าระบปุระเดน็ความคาดหวงั
และข้อกังวล เพื่อน�ำไปสู่การก�ำหนดแนวทางในการด�ำเนินงาน 
ทีเ่หมาะสมส�ำหรบัผูมี้ส่วนได้เสยีแต่ละกลุม่ เพือ่ให้การบรหิารจัดการ
ห่วงโซ่คุณค่าของ ธุรกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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3.2.2 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ
บริษัทได้ ท�ำการศึกษาวิเคราะห์ผลกระทบอันเกิดจากบริษัทฯ ไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และผลกระทบที่เกิดจากผู้มีส่วนได้เสียมายังบริษัทฯ  
โดยมีการพิจารณาวเิคราะห์ถงึผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีแต่ละกลุม่ เพือ่รบัรู้ถงึความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนได้เสยี โดยผูม้ส่ีวนได้เสยีของบรษิทั มี 7 กลุม่ 
ได้แก่  1) ผู้ถือหุ้น 2) พนักงาน 3) คู่ค้า 4) คู่แข่ง 5) ลูกค้า 6) ชุมชนและสังคม และ 7) หน่วยงานก�ำกับดูแล สรุปได้ ดังนี้

ผู้มีส่วนได้เสีย การสื่อสาร ความคาดหวัง การตอบสนอง เป้าหมาย

1.	 ผู้ถือหุ้น -	ร่วมงาน Opportunity Day
-	จัดงานเยี่ยมชมกิจการ
-	งานประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 

(AGM)
-	รายงานประจ�ำปี
-	ช่องทางต่างๆ ได้แก่ เว็บไซต์, 

จดหมาย อิเล็กทรอนิกส์, 
โทรศัพท์,จดหมาย, และอื่นๆ

-	ให้ข้อมูลบริษัท ทิศทาง
การด�ำเนินงานและ
กลยุทธ์ธุรกิจแก่นักลงทุน 
นักวิเคราะห์ บริษัทหลัก
ทรัพย์ และกองทุน ในการ
ตัดสินใจลงทุนในหุ้นของ
บริษัท

-	การเปิดเผยข้อมูลบริษัท
อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
และ ทันเหตุการณ์

-	ให้ข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วน
-	เปิดเผยข้อมูลให้แก่ผู้ถือหุ้นครบ

ถ้วนชัดเจน

-	เข้าร่วมงาน  
Opportunity Day  
ครบทุกไตรมาส

-	เปิดเผยข้อมูลครบถ้วน 
ชัดเจน ทันเหตุการณ์

2.	 พนักงาน -	อีเมลและเว็บไซต์บริษัท
-	การฝึกอบรมพนักงานทั้ง

ภายในองค์กรและภายนอก
องค์กร

-	กิจกรรมต่างๆ การประชุมทีม 
-	การจัดงานเลี้ยงประจ�ำปี
-	การมอบทุนการศึกษาบุตร

พนักงาน

-	ผลตอบแทนและ
สวัสดิการที่ดี

-	ความก้าวหน้าในหน้าที ่
การงาน

-	พัฒนาความรู้ความ
สามารถอย่างต่อเนื่องโดย
การจัดฝึกอบรมทั้งภายใน
และภายนอกองค์กร

-	กิจกรรมต่างๆ ที่สร้าง
ความสามัคคีในองค์กร

-	บริษัทให้ค่าตอบแทนที่เหมาะสม
และสวัสดิการที่ดี

-	บริษัทมีการรักษาพนักงานที่มี
ศักยภาพขององค์กร (Talent 
Retention)

-	จดัให้มกีารฝึกอบรมในเร่ืองต่างๆ 
เช่น โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือ 
กฎเกณฑ์ใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง

-	จัดฝึกอบรมให้ความรู้ด้าน 
ความปลอดภัยและสถานการณ์
ฉุกเฉินแก่พนักงาน

-	การมอบทุนการศึกษา 
บุตรพนักงาน

-	การตรวจสุขภาพประจ�ำปี

-	อัตราการลาออกไม่เกิน
ร้อยละ 5 ของจ�ำนวน
พนักงานทั้งหมดต่อปี

-	จ�ำนวนการเกิด
อุบัติเหตุจากการ
ท�ำงานถึงขั้นหยุดงาน
เป็นศูนย์
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ผู้มีส่วนได้เสีย การสื่อสาร ความคาดหวัง การตอบสนอง เป้าหมาย

3.	 คู่ค้า -	ช่องทางอีเมล, เว็บไซต์บริษัท, 
โทรศัพท์ และการสื่อสาร
ออนไลน์

-	จัดกิจกรรมพาคู่ค้าเยี่ยมชม
กิจการ

-	ประชุมร่วมแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น รับฟังข้อเสนอ
แนะ 

-	มีความเสมอภาค 
ไม่เอาเปรียบคู่ค้า

-	ปฏิบัติตามสัญญาหรือข้อ
ตกลงอย่างเคร่งครัด

-	ปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเสมอภาค  
และตั้งอยู่บนพื้นฐานของการได้
รับผลตอบแทนที่เป็นธรรมทั้ง
สองฝ่าย

-	ปฏิบัติตามสัญญาหรือเงื่อนไขที่
ตกลงไว้โดยเคร่งครัด

-	อัตราการส่งมอบสินค้า
ได้ ทันเวลา ร้อยละ 
100

-	จ�ำนวนข้อร้องเรียน
เรื่องบริการจากลูกค้า
เป็นศูนย์

4.	 คู่แข่ง -	ช่องทางอีเมล, เว็บไซต์บริษัท, 
โทรศัพท์ และการสื่อสาร
ออนไลน์

-	แข่งขันอย่างเท่าเทียม -	ไม่มีการเอาเปรียบคู่แข่งทาง
ธุรกิจ โดยการบิดเบือนข้อมูล 
ทางธุรกิจ ที่อาจท�ำให้กระทบ 
ต่อชื่อเสียงของคู่แข่ง

-	หลีกเลี่ยงการตกลงหรือพูดคุย 
กับพนักงานของคู่แข่งเกี่ยวกับ 
การตลาด แผนธุรกิจต่างๆ  
ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อธุรกิจ

-	ปัญหาการฟ้องร้อง 
ระหว่างกันเป็นศูนย์

5.	 ลูกค้า -	ให้ข้อมูลผลิตภัณฑ์/  
ตอบค�ำถามลูกค้า/จัดกิจกรรม 
ร่วมสนุก

-	ช่องทางอีเมล, เว็บไซต์บริษัท, 
โทรศัพท์ และการสื่อสาร
ออนไลน์

-	ส่งมอบสินค้าหรือให้
บริการที่มีคุณภาพและ
เชื่อถือได้ 

-	ให้ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง
เพียงพอ พัฒนาช่อง
ทางการติดต่อกับลูกค้าที่
สะดวกรวดเร็วเข้าถึงง่าย 

-	ตอบสนองต่อความ
ต้องการของลูกค้าอย่าง
รวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ 
โดยทีมงานที่มีความรู้
ความสามารถ  
แก้ปัญหาได้ทันท่วงที

-	มีการปฏิบัติต่อลูกค้า 
ทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียมกัน 

-	ส่งมอบสินค้าที่มีคุณภาพ 
ปลอดภัย รวมถึงจัดท�ำ 
Application เพื่อให้ลูกค้าสั่ง
สินค้าได้สะดวก

-	จัดกิจกรรมร่วมสนุกรวมถึงตอบ
ค�ำถามลูกค้าผ่านช่องทาง 
Facebook/Website

-	จัดทีมงานให้บริการเพื่อไปตรวจ
เช็ค ซ่อมบ�ำรุง กรณีลูกค้า
อุตสาหกรรม

-	จ�ำนวนข้อร้องเรียน
เรื่องคุณภาพไม่เกิน 12 
ครั้งต่อปี

-	จ�ำนวนข้อร้องเรียน
เรื่องการให้บริการไม่
เกิน 12 ครั้งต่อปี

-	ปริมาณการขายสินค้า 
เพิ่มขึ้นจากปี 2563  
ไม่น้อยกว่าร้อย ละ 5

6.	 ชุมชนและ
สังคม

-	การจัดงานวันเด็กโดยให้คนใน
ชุมชนใกล้เคียงได้มีส่วนร่วม

-	การจัดเยี่ยมชมกิจการคลังก๊าซ
และโรงบรรจุ

-	การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 
ของชุมชน

-	ความปลอดภัย -	การจัดอบรมความรู้ทัว่ไปเกีย่วกับ 
ผลิตภัณฑ์ โดยเฉพาะผลิตภัณฑ์
ก๊าซปิโตรเลียมเหลว และความ
ปลอดภัยในการใช้ การบรรจุ 
การเก็บรักษาผลิตภัณฑ์ ให้แก่
พนักงาน ลูกค้า และ บุคคล
ภายนอกเช่น ชุมชน หน่วยงาน
ราชการ เป็นต้น

-	จดัโครงการด้านความ 
รับผดิชอบต่อสงัคม 
จ�ำนวน 10 โครงการ

-	จ�ำนวนพนักงาน/ลกูจ้าง 
เป็นคนในพ้ืนที ่มากกว่า 
ร้อยละ 2 ของพนักงาน 
ทัง้หมด 

-	จ�ำนวนข้อร้องเรียน 
จากชุมชนเรื่องผล 
กระทบจากการด�ำเนิน
ธุรกิจของบริษัทเป็น
ศูนย์

7.	 หน่วยงาน
ก�ำกับดูแล

-	รายงานประจ�ำปี
-	การจัดให้หน่วยงานก�ำกับดูแล

เยี่ยมชมกิจการ

-	ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ที่
หน่วยงานก�ำกับดูแล
ก�ำหนด

-	บริษัทด�ำเนินธุรกิจภายใต้
ระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมายและ
นโยบายต่างๆ ของหน่วยงานที่
ก�ำกับดูแลอย่างเคร่งครัด และ
ให้การสนับสนุนโครงการต่างๆ 
จากภาครัฐ

-	ไม่มีการท�ำผิด 
กฎระเบียบของ 
หน่วยงานก�ำกับดูแล

-	การฟ้องร้องเรื่องการ 
กระท�ำผิดต่อกฎหมาย/ 
กฎเกณฑ์ที่หน่วยงาน
ก�ำกับดูแลก�ำหนด 
เป็นศูนย์ 
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การประเมนิความส�ำคญัของประเด็นความยัง่ยนื บรษิทัได้วิเคราะห์
ข้อมลูจากกจิกรรมทีส่�ำคญัร่วมกบัผูม้ส่ีวนได้เสยี ความคาดหวงั และ
การตอบสนองของบริษัทที่มีต่อผู้มีส่วนได้เสีย รวมถึงข้อมูลกลยุทธ ์
ขององค์กรและปัจจัยความเสี่ยงของ บริษัทท่ีอาจส่งผลกระทบต่อ 
การด�ำเนนิงานเพือ่มาประเมนิและจดัล�ำดับความส�ำคญัของประเดน็
ความยัง่ยนืโดยอ้างองิตาม กรอบการรายงานความยัง่ยนืสากล (Global 
Reporting Initiatives Standard: GRI Standard) 

ขั้นตอนการประเมินสาระสำ�คัญ
1.	 การวเิคราะห์ประเดน็ส�ำคญั พจิารณาจากทัง้ปัจจยัภายในและ

ปัจจยัภายนอกทีส่่งผลกระทบต่อความยัง่ยนืในการด�ำเนินธรุกจิ 
ได้แก่
-	 ปัจจัยภายใน ได้แก่ เป้าหมายและทิศทางของบริษัท แผน

ธุรกิจ กลยุทธ์ของบริษัท รวมถึงโอกาสและ ความสี่ยงของ
บริษัทที่อาจส่งผลกระทบต่อความยั่งยืนของบริษัททั้งใน
ระยะสั้นและระยะยาว

-	 ปัจจัยภายนอก ได้แก่ ทิศทางการบริหารจัดการด้านความ
ยัง่ยนืและความเสีย่งของโลก เป้าหมายการ พฒันาอย่างยัง่ยนื
ของโลก (SDGs) แผนยุทธศาสตร์ของประเทศ กฎหมาย 
ระเบียบ ข้อตกลงระหว่างประเทศ และความสนใจ/ความ
ต้องการ/ความคาดหวังของผูม้ส่ีวนได้เสยี

2.	 การจัดล�ำดับความส�ำคัญ บริษัทได้น�ำข้อมูลจากการวิเคราะห์
ประเด็นส�ำคัญด้านความยั่งยืนที่มีนัยส�ำคัญต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
มาจัดกลุ่มประเด็นด้านความยั่งยืนแต่ละด้านและวิเคราะห์
ระดับความส�ำคัญของประเด็นโดยเทียบเคียง ประเด็นความ
สอดคล้องกับตัวชี้วัดตามกรอบการรายงานความยั่งยืนสากล 
GRI Standard ซึ่งจากการวิเคราะห์ประเด็นส�ำคัญพบว่ามี  
14 ประเด็น โดยมีหลักการพิจารณาระดับความส�ำคัญและ 
ก�ำหนดในตารางการแสดงผลกระทบของประเด็นความส�ำคัญ 
ดังนี้
-	 แนวตัง้ เป็นประเดน็ทีม่ผีลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสยีของบรษัิท 

โดยพจิารณาระดับผลกระทบทัง้ในด้านบวกและ ด้านลบ
-	 แนวนอน เป็นประเดน็ทีม่ผีลกระทบต่อองค์กร โดยพิจารณา

ระดบัผลกระทบทัง้ในด้านบวกและด้านลบ ตลอดจน โอกาส
และความเสี่ยงที่อาจส่งผลต่อองค์กรในระยะสั้นและ 
ระยะยาว 

3.	 การรับรองผลการประเมิน โดยน�ำผลการจัดล�ำดับความส�ำคัญ
ของประเด็นความยัง่ยนืน�ำเสนอต่อผูบ้ริหารระดับสงู เป็นผูส้อบทาน
และรับรองผลการประเมินดังกล่าว

เศรษฐกิจ

ประเด็นความยั่งยืน รายละเอียด ความเสี่ยง โอกาส

ความยั่งยืน
ของบริษัท

การมีระบบ ระเบียบ แผนงาน นโยบายที่
เกีย่วข้องและการก�ำหนดกลยทุธ์ทีค่รอบคลมุ 
รวมถึงการสรรหา ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ  
การส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร และการให้
ความมีส่วนร่วมของกลุ ่มผู ้มีส ่วนได้เสีย 
ควบคู่ไปกับการปฏิบตัติามกรอบการรายงาน 
ความยั่งยืนมีส่วนช่วยให้การด�ำเนิน ธุรกิจ
เติบโตอย่างต่อเนื่อง

การประกอบธรุกจิกลุม่พลงังาน เป็น
ปัจจยัทีส่�ำคญัในการด�ำเนนิชวีติประจ�ำ
วนัของทกุคน จงึมคีวามเสีย่งด้านการ
เข้ามาแข่งขันของผู ้ประกอบการ 
รายใหม่ 

การขยายการประกอบธุรกิจ เพื่อ
ครอบคลุมทั้งในด้านพ้ืนที่ และด้าน
ความหลากหลาย เช่น การขยาย
ธุรกิจไปยังต่างประเทศ การขยาย
ธรุกจิไปยงัพลงังานอืน่ๆ เป็นต้น รวม
ถึงการสร้างภาพลักษณ์ที่ดี จากการ
ให้ความส�ำคญัด้านความยัง่ยนื ท�ำให้
บริษัทมีข้อได้เปรียบด้านการแข่งขัน
กันในกลุ่มธุรกิจพลังงาน

คุณภาพและ 
ความรับผิดชอบต่อสินค้า 
และบริการ

ความรับผิดชอบในการจัดหาสินค้าและ 
บริการที่ มีคุณภาพมาตรฐาน มีความ
ปลอดภัยและเป็นที่ยอมรับแก่ลูกค้า การ
บริหารจัดการ ความสัมพันธ์กับลูกค้า และ
การประเมินผลกระทบจากสินค้าและ บริการ
ของบริษัทฯ

การพัฒนาเทคโนโลยีในปัจจุบัน  
รวมถึ งการ เปลี่ ยนแปลงสภาพ 
ภู มิ อ ากาศ  ส ่ ง ผล ให ้ เ กิ ดก า ร
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้บริโภค
และท�ำให ้การด�ำเนิน ธุร กิจใน 
รูปแบบเดิมล้าสมัย

สินค้าและบริการที่่มีคุณภาพ ตาม
มาตรฐานสากล การส่งมอบสินค้า
ตรงตามเวลา และลูกค้า มีความพึง
พอใจในการใช้สินค้า และบริการ จะ
ส่งผลให้องค์กรเป็นที่ยอมรับและได้
เปรียบ คู่แข่งขัน

การก�ำกับดูแลกิจการ
ที่ดี

การด�ำเนินงานภายใต้หลักธรรมาภิบาล  
หน้าที่่ความรับผิดชอบของ คณะกรรมการ
บริษัท ความโปร่งใส การบริหารความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน การรายงานและการ 
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน

พัฒนาการก�ำกับดแูลกจิการที่ด่ ีของ
บริษัทจดทะเบียนในตลาด หลัก
ทรัพย์เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง หาก 
บริษัทฯ ปรับตวัช้าอาจจะส่งผลกระทบ
ต่อการลงทุนในอนาคต

การมีหลักการก�ำกับดูแล กิจการที่ดี 
มีความโปร่งใส การบริหารจัดการ
ความเสี่่ยง ครอบคลุมมิติเศรษฐกิจ 
สงัคม และสิง่แวดล้อม ย่อมส่งผลต่อ 
ความเชือ่มัน่จากนักลงทนุและส่งเสรมิ
การลงทุนอย่างยั่งยืนในอนาคต
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การตอบสนอง
ความต้องการและ
ความพึงพอใจกับลูกค้า

การรับข้อร้องเรียน รับฟังปัญหา และ การ
ส�ำรวจความต ้องการของลูกค ้า  เ พ่ือ 
ตอบสนองสิ่ งที่ลูกค ้าต ้องการได ้อย ่าง 
ครบถ้วน ส่งผลให้สามารถเพิ่มยอดขาย 
จากความพึงพอใจของลูกค้าได้

การที่บริษัทมีกระบวนการส�ำรวจ
ความพงึพอใจของลกูค้า ไม่ครอบคลมุ
กลุ ่มเป ้าหมาย และ การน�ำผล 
มาวเิคราะห์อาจส่งผลให้การวเิคราะห์
เพ่ือน�ำไปปรับปรุงแก้ไข ผิดพลาด  
ไม่สามารถตอบสนองความต้องการ
ของลูกค ้ า ได ้ ครบถ ้ วน และมี
ประสทิธภิาพ

หากบริษัทมีนโยบายการส�ำรวจ
ความต้องการของลูกค้า โดยมีการ
ก�ำหนดกลุ ่มเป้าหมาย ที่ชัดเจน 
และก�ำหนดปริมาณ การตอบกลับ 
ให้ชัดเจน ท�ำให้การน�ำข้อมูลมา 
วิ เคราะห ์การป รับปรุงแก ้ ไขมี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้าได้ และ 
ส ่งผลให ้ลูกค ้ามีความพึงพอใจ 
และเกิดการสั่งซื้อสินค้ากลุ่มบริษัท
อย่างต่อเนื่องในที่สุด

ผลตอบแทนและ 
สิทธิประโยชน์ของผู้ 
มีส่วนได้เสีย

การด�ำเนินธุรกิจภายใต้ความคาดหวังของ 
ผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่ม ให้ผลตอบแทน 
เป็นไปตามท่ีต้องการ เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสีย
ผลักดันความส�ำเร็จของธุรกิจ

เนื่องจากผู ้มีส ่วนได้เสียเป็นส่วน 
ส�ำคญัท่ีช่วยผลกัดันให้บริษัท ประสบ
ความส�ำเรจ็ หากการให้ ค่าตอบแทน
อย่างไม่เป็นธรรม อาจส่งผลกับ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการ
ผลักดันของผู้มีส่วนได้เสียต�่ำลง

หากบริษัทก�ำหนดค ่าตอบแทน  
ให้กับผู้มีส่วนได้เสียอย่างเป็นธรรม  
มีความโปร่งใส และเป็นไปตาม 
หลักเกณฑ ์การให ้ค ่ าตอบแทน 
ที่ก�ำหนด ส่งผลให้การมีส่วนร่วม 
ในการผลกัดนั ความส�ำเรจ็ของธุรกิจ
มีประสิทธิภาพและสิทธิผลมากขึ้น

สังคม
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การดูแลชุมชนและสังคม การมีส่วนร่วมในชุมชนและสังคม โดย  
การส่งเสริมให้ชุมชนมีรายได้ มีงานที่มั่นคง 
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคม 
และความปลอดภัยของบุคคลในชุมชน  
รวมถึงการจัดกิจกรรมต่างๆ ร่วมกับชุมชน 
เช่น การให้ความรูใ้นการดบัไฟและการซ้อม
ดับเพลิง 

การด�ำเนนิธรุกจิในด้านพลงังาน ถงึแม้
จะมีความปลอดภัยสูงและปฏิบัติ
ตามเกณฑ์อย่างครบถ้วน แต่บริษัท
ต้องท�ำความเข้าใจและให้ความรู ้
ต่อชุมชนด้วย เช่น การให้ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของคลังก๊าซ 
การฝึกซ้อมดับเพลิงให้คนในชุมชน 
การมอบถังดับเพลิง ให้แก่ชุมชน 
เป็นต้น เพื่อให้ชุมชนเกิดความมั่นใจ
ในการปฏิบัติงานและมั่นใจในความ
ปลอดภัย

การมีส่วนร่วมในชุมชนและสังคม
ท�ำให้เกิดโอกาสในการพัฒนาชุมชน
และสังคม ส่งผลให้ชุมชนและสังคม
มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ได้รับโอกาสใน 
การสร้างรายได้มากขึ้น ลดความ
เหลือ่มล�ำ้ทางสงัคมได้ ท�ำให้เป็นการ
ด�ำเนินธุรกิจไปพร้อมกับการพัฒนา
อย่างยั่งยืน

ความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และ 
สภาพแวดล้อม

ดูแลสุขภาพท่ีดีของพนกังาน ความปลอดภยั
และสภาพแวดล้อมทีด่ใีนการท�ำงาน ลดการ
เกิดอุบัติเหตุจากการท�ำงาน

เน่ืองด้วยลักษณะของการท�ำงาน
จ�ำเป็นต้องมีการปฏิบัติงานอย่าง
รัดกุม ดังนั้นพนักงานทุกคนต้องได้
รบัการอบรมเกีย่วกบัความปลอดภยั
อย่างเข้มงวด รวมถึงพนักงานทุกคน
ที่เข้างานต้องใส่อุปกรณ์ป้องกันที่
ครบถ้วน เช่น หมวกนิรภัย รองเท้า
นิรภยั เป็นต้น ทัง้น้ีเพ่ือลดความเสีย่ง
จากการเกิดอุบัติเหตุ

การให้ความส�ำคญักบั มาตรฐานด้าน
ความปลอดภยั และเครือ่งมอือปุกรณ์
ทีท่นัสมยัในการท�ำงานจะส่งผลให้เกดิ
ความเชือ่ม่ันในการปฏบิตังิานร่วมกัน
และเป็นมาตรฐานความปลอดภัย 
ทีโ่ดดเด่นของบริษัทฯ



บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)56

ประเด็นความยั่งยืน รายละเอียด ความเสี่ยง โอกาส

การสร้างแรงจูงใจ และ
การรักษาพนักงาน

บริหารจัดการทรัพยากรบุคคล การพัฒนา 
การก�ำหนดความก้าวหน้าในสายอาชีพ  
การเพิ่มศักยภาพพนักงาน นโยบายและ
กระบวนการเคารพสิทธิมนุษยชนของ
พนักงาน และการก�ำหนดผลประโยชน์
พนักงานมีความเหมาะสม

การแข่งขันของธุรกิจ ในปัจจุบัน  
รวมถึงความต้องการของลูกค้าที่
เปลี่ยนแปลงไป ส่งผลให้การพัฒนา
ความรู้และทักษะของพนักงานอาจ
ตามไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงส่งผล
ให้พนักงานไม่สามารถน�ำสิ่งใหม่ๆ  
มาใช้ในองค์กรได้ ดังนั้น บริษัทจึงมี
การจัดอบรมภายในและภายนอก
องค ์กรอย ่างสม�่ ำ เสมอ เ พ่ือให ้
พนกังานของบริษัท ได้รบัความรูแ้ละ
ทักษะใหม่อยู่เสมอ

การพัฒนาความรู้และทักษะใหม่ๆ 
แก่พนักงานอย่างต่อเนือ่ง เพ่ือให้ทนั
ต่อการเปลี่ยนแปลง จะส่งผลให้ 
พนักงานมีความรู้และทักษะ รองรับ
การเปลี่ยนแปลงได้อย่างรวดเร็วทั้ง
ในปัจจบุนัและอนาคต รวมถงึการให้ 
ผลประโยชน์พนกังานที ่เพยีงพอและ
เหมาะสมส่งผลให้ มีความสามารถใน
การรักษาพนักงานที่มีความรู้ความ
สามารถไว้ได้

ส่ิงแวดล้อม
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การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และการ
อนุรักษ์พลังงาน

ก�ำหนดนโยบายและมาตรการในการ อนรัุกษ์
พลงังาน การจดัท�ำโครงการลดการใช้พลงังาน 
โครงการพลงังานทดแทน และการตดิตามผล

การก�ำหนดนโยบายและมาตรการ 
การอนุรักษ์พลังงาน ต้องมีความ 
สอดคล้องกบันโยบายการ เปลีย่นแปลง
สภาพภมูอิากาศระดบัโลก เพ่ือให้เป็น
ไปตามเกณฑ์ท่ีก�ำหนด หากการ
ควบคุมการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
ภมูอิากาศ และการอนรุกัษ์พลงังานไม่
ประสบความส�ำเร็จ ส่งผลต่อการเพ่ิม
ขึน้ของอณุหภมูเิฉลีย่ของโลก จงึท�ำให้ 
เกิดปัญหาโลกร้อนและปัญหาการ 
เปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ

ปรับปรุงกระบวนการสรรหา ผลิตภณัฑ์ 
และขนส่งสินค้าเป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม
มากขึน้ การผลกัดนัให้มกีารใช้ระบบ
ผลติไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ (Solar 
Rooftop) มากข้ึนสามารถ ลดการใช้
พลังงานไฟฟ้าได้

กระบวนการได้มา 
ของสินค้าและ บริการ
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

บริหารจัดการกระบวนการได้มาของ สินค้า
และบรกิารของบรษิทัฯ ทีไ่ม่ส่งผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมทั้งทางตรง และทางอ้อม

การบรหิารจดัการการได้มาของสนิค้า
และบริการที่ขัดแย้งกับนโยบายการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศระดับ
โลก ส่งผลต่อการเพ่ิมข้ึนของอุณหภูมิ
เฉลี่ยของโลก ท�ำให้เกิดปัญหาโลก
ร้อนและปัญหาการเปล่ียนแปลง
สภาพภมูอิากาศ

ปรบัปรงุกระบวนการได้มาของสินค้า
ให้เป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม การผลักดัน
ให้มีการใช้พลังงานที่เป็นมิตรต่อ 
สิง่แวดล้อมมากข้ึน เช่น การใช้ก๊าซ 
NGV ในรถบรรทุกก๊าซแทนน�้ำมัน
ดเีซล การใช้โปรแกรมบรหิารจดัการ
การเดนิเรอื เพือ่ให้เกดิประสทิธภิาพ
สูงสุดในการเดินเรือ และลดการใช้
พลงังาน เป็นต้น 

การบริหารจัดการน�้ำ ธุรกิจหลักของบริษัทเป็นธุรกิจซื้อมาขายไป 
(Trading) จึงไม่มีการผลิตที่ใช้น�้ำมาผลิต
สินค้า อย่างไรก็ตาม บริษัทมีการบริหาร
จัดการน�้ำไม่ให้ส่งผลกระทบต่อการด�ำเนิน
ธุรกิจและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

การใช้น�้ำในปริมาณที่มากเกินความ
จ�ำเป็นอาจกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
รวมถึง การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
อย ่างสิ้นเปลืองท�ำให ้ เกิดภาวะ 
การขาดแคลน ดงันัน้บรษัิทจงึรณรงค์
ให้พนักงานใช้น�้ำอย ่างประหยัด  
เพ่ือลดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม

รณรงค ์ ให ้พนักงานใช ้น�้ ำอย ่าง
ประหยัด รวมถึงมีการตรวจวัดค่าน�้ำ
เสียบริเวณคลังก๊าซ อย่างสม�่ำเสมอ
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3.3	 การจัดการด้านความย่ังยืนในมิติส่ิงแวดล้อม

การเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศในปัจจบุนัมแีนวโน้มทีจ่ะสูงขึน้ตาม
ความต้องการที่เปลี่ยนแปลงไปของประชากรโลก ดังนั้นบริษัทจึง 
เล็งเห็นความส�ำคัญในการลดก๊าซเรือนกระจกที่เกิดจากพฤติกรรม
ของประชากรโลก และส่วนหนึ่งที่ส�ำคัญมาจากการด�ำเนินงานของ
อตุสาหกรรมต่างๆ ดงันัน้ บรษิทัจงึมุง่เน้นและให้ความส�ำคัญต่อการ
อนรุกัษ์ส่ิงแวดล้อม การลดมลภาวะทีมี่ผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมโดย
รวม การลดการใช้ทรัพยากรและพลังงาน ตลอดจนลดการปล่อย
ของเสียจากการด�ำาเนินงานของบริษัท ทั้งนี้ เพื่อลดผลกระทบที่มี
ต่อสิ่งแวดล้อม ชุมชน และสังคม ซึ่งเป็นความท้าทายของบริษัทที่
จะเป็นส่วนหนึง่ในการอนรุกัษ์พลงังาน เพือ่ให้บรษิทัสามารถเตบิโต
ได้โดยไม่มีผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม เป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป

3.3.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม
บริษัทมีแนวคิดที่มุ่งเน้นการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การลดมลภาวะที่มี
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมโดยรวม การหาแนวคิดหรือวิธีการที่จะน�ำ
มาใช้ในการลดการใช้ทรัพยากรและพลังงาน ตลอดจนแนวคดิในการ
ลดการปล่อยของเสยี การปล่อยก๊าซเรอืนกระจก เพ่ือป้องกันให้เกดิ
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ชุมชน และสังคมน้อยที่สุด เช่น แผนการ
ติดต้ังแผงโซลาร์เซลล์ ในพื้นที่คลังก๊าซและโรงงานบรรจุก๊าซของ
บริษัท โครงการเปลี่ยนการใช้น�้ำมันดีเซลเป็นก๊าซธรรมชาติในรถ
บรรทุกก๊าซ โครงการปลูกต้นไม้บริเวณคลังก๊าซและโรงบรรจุก๊าซ
ของบริษัท เป็นต้น นอกจากนี้บริษัทมีการรณรงค์ให้พนักงานของ
บรษัิท ใช้ทรัพยากรอย่างคุม้ค่าและเป็นมติรกบัสิง่แวดล้อม เช่น การ
ปิดไฟช่วงพักกลางวัน การลดปริมาณการใช้กระดาษ โดยการใช้
กระดาษ 2 หน้า และการน�ำแนวคดิ 3Rs (Reduce Reuse Recycle) 
มาใช้มากขึ้น 

ทั้งนี้บริษัทมีการก�ำหนดเป้าหมาย การลดการใช้พลังงานไฟฟ้า  
น�้ำประปา น�้ำมันดีเซล และการติดตั้งแผงโซล่าร์เซลล์ รวมถึงการ
ปลูกต้นไม้ ทั้งนี้เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการด�ำเนิน
ธุรกิจในปี 2565

3.3.2	 ผลการดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อม
•	 การอนุรักษ์พลังงานไฟฟ้า 

การประหยดัพลงังานไฟฟ้าภายในส�ำนักงาน เพือ่สร้างจติส�ำนึกที่
ดใีห้กบัพนกังานในการใช้ไฟฟ้าให้พนักงานและบริษทั สามารถ
ประหยัดค่าไฟฟ้าในแต่ะละเดือนได้ ซ่ึงจะเป็นส่วนหนึ่งในการ  
ช่วยเหลอืสิง่แวดล้อมทางอ้อม เพือ่ลดการปล่อยก๊าซ คาร์บอนไดออกไซด์ 
ไม่ไปท�ำลายช้ันบรรยากาศ ท่ีจะเกดิก๊าซเรอืน กระจก ท�ำให้เกดิการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศได้ซ่ึงตัวอย่างกิจกรรมที่บริษัทจัดท�ำขึ้น  
เช่น จดัท�ำส่ือประชาสมัพนัธ์ให้พนกังานทกุคนมส่ีวนร่วม และ 
ช่วยกนัลดการใช้พลงังาน ปิดแอร์ ปิดไฟ ในช่วงพักกลางวนั เป็นต้น 

•	 การประหยัดน�้ำประปา
ในปี 2564 บริษัทได้มีการเก็บสถิติการใช้น�้ำประปา เพื่อเป็น 
ข้อมลูในการก�ำหนดเป้าหมายการลดปริมาณน�ำ้ในปี 2565 และ
เป็นข้อมูลในการวางแผนการควบคุมและลดปริมาณการใช้  
น�ำ้ประปาต่อไป โดยมเีป้าหมายเพ่ือลดปริมาณการรบัน�ำ้เข้าจาก
แหล่งต่างๆ จากปี 2564 ร้อยละ 10 โดยธุรกิจหลักของบริษัท
เป็นธุรกิจค้าก๊าซ LPG และไม่มีการผลิต อย่างไรก็ตามบริษัทมี
การใช้น�้ำในอาคารส�ำนักงาน คลังก๊าซ และ โรงบรรจุก๊าซ โดย
บริษัทได้มีการน�ำระบบบ�ำบัดน�้ำเสียผ่านถัง แซทส์ (Sats) ซ่ึง
เป็นถังบ�ำบัดน�้ำเสียที่มีระบบบ�ำบัดน�้ำปฏิกูลให้กลายเป็นน�้ำดี
ก่อนระบายลงสูท่่อระบายน�ำ้สาธารณะ โดยไม่ต้องให้น�ำ้ซึมลงสู่
ใต้ดนิอย่างบ่อเกรอะบ่อซึม จงึช่วยแก้ปัญหาน�ำ้เน่าส่งกลิน่เหมน็
อันจะท�ำลายสภาพแวดล้อม รวมถึงมีการตรวจสอบการรั่วไหล 
ของท่อน�้ำประปาในแต่ละจุดอย่างสม�่ำเสมอ โดยการเก็บสถิติ
ของแต่ละปี เพื่อเปรียบเทียบและก�ำหนดเป็นเป้าหมายของทุก
ปี และปัจจบัุนยงัม ีการรณรงค์การใช้น�ำ้อย่างประหยดัอยูเ่สมอ 
โดยจดัท�ำสือ่ประชาสมัพันธ์ การสร้างจติส�ำนึกทีด่ใีห้กบัพนกังาน 
เช่น ไม่เปิดน�้ำทิ้งไว้ การไม่กดชักโครกบ่อย เป็นต้น เพื่อให้
พนักงานน�ำไปปรบัใช้กับทีบ้่านได้ ซึง่เป็นส่วนหน่ึงในการช่วยลด
การใช้น�้ำได้อีกด้วย

•	 การประหยัดการใช้กระดาษในส�ำนักงาน 
บรษิทัมกีารรณรงค์ให้พนกังานใช้งานกระดาษทัง้ 2 หน้า การน�ำ
กระดาษกลับมาหมุนเวียนใช้งานซ�้ำ (Recycle) โดยเน้นเป็น
ลกัษณะ Paperless แทน เพ่ือให้พนักงานมกีารใช้กระดาษอย่าง
ประหยดั ลดปรมิาณการใช้กระดาษ เพ่ือลดการตดัไม้ท�ำลายป่า 
ซึ่งเป็นสาเหตุส�ำคัญในการเพิ่มขึ้นของก๊าซเรือนกระจกและ 
การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ

•	 การบริหารจัดการขยะและของเสีย 
บริษัทมีระบบการคัดแยกขยะ โดย แบ่งแยกขยะออกเป็น  
1) ขยะอันตราย 2) ขยะรีไซเคิลได้ 3) ขยะรีไซเคิลไม่ได้ เพื่อน�ำ
ขยะที่รีไซเคิลได้เข้าสู ่กระบวนการพิจารณามารีไซเคิล โดย
พจิารณาถงึศักยภาพการใช้ประโยชน์ของของเสยีแต่ละประเภท
และกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง เพือ่ให้เหลอืของเสยีทีไ่ม่สามารถน�ำไป
ใช้ประโยชน์ใดๆ ได้อีก หรือเป็นการส่งขายภายนอก พร้อมทั้ง
สร้างวินัยให้พนักงานให้ความส�ำคัญในการคัดแยกขยะอย่าง 
ถูกต้องเหมาะสมตามหลักสุขอนามัยอยู่เสมอ เพ่ือลดการเกิด
มลพิษต่อสิง่แวดล้อม การรณรงค์ให้พนกังานคัดแยกและทิง้ขยะ
ลงในถังที่จัดไว้ โดยการจัดท�ำป้ายบ่งช้ีที่ชัดเจน จัดท�ำสื่อ
ประชาสมัพันธใ์ห้พนักงานเกิดความเขา้ใจ โดยเฉพาะพนักงาน
ระดบัผูบ้รหิารเพือ่เป็นตวัอย่างการสร้างจิตส�ำนกึทีดี่ โดยไม่สร้าง 
ความเดอืดร้อนให้แก่ชมุชนใกล้เคยีง และลดผลกระทบโดยตรงต่อ
สขุภาพและความปลอดภยัของพนกังานและชมุชนใกล้เคยีง
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จากการด�ำเนินการการรณรงค์และการจัดกิจกรรมต่างๆ ท�ำให ้
ผลการด�ำเนินงานในปี 2564 มีการใช้พลังงานต่างๆ เป็นดังนี้

	 การใช้พลังงานเชื้อเพลิงในยานพาหนะในการขนส่งทางรถ 
มีปริมาณการใช้พลังงานเช้ือเพลิงในยานพาหนะทั้งหมด
เท่ากับ 3.38 ล้านลิตร ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่มีการ
ก�ำหนดไว้

	 การใช้พลังงานไฟฟ้า มีปริมาณการใช้ไฟฟ้าทั้งหมดเท่ากับ 
10.77 ล้านกิโลวัตต์-ชั่วโมง (KWh) ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมาย
ที่มีการก�ำหนดไว้

	 มีปรมิาณการใช้น�ำ้ประปาเท่ากบั 0.67 ล้านหน่วยหรือยนิูต 
ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่มีการก�ำหนดไว้นอกจากนี้บริษัท
ยังการบ�ำบัดน�้ำเสีย ซึ่งส่วนใหญ่เป็นน�้ำจากสิ่งปฏิกูลก่อน 
ปล่อยออกสู่ธรรมชาติและไม่มีแหล่งน�้ำที่ได้รับผลกระทบ
จากการปล่อยน�้ำเป็นไปตามมาตรฐาน 

สถิติการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมการดำ�เนินงาน
จากการทีบ่รษัิทเห็นความส�ำคญัของการอนรุกัษ์พลงังาน ในปี 2564 
จงึได้เริม่เกบ็สถติิการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกจากกจิกรรมด�ำเนนิงาน 
เพ่ือเป็นข้อมูลในการตั้งเป้าหมายความท้าทายที่จะลดการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจกของบริษัทในปีต่อไป ซึ่งแบ่งเป็น 3 ประเภท ดังนี้

•	 ประเภทที่ 1 
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางตรง 
มาจากการใช้รถของบริษัท ซึ่งเป็นการเผาไหม้โดยตรงจากยาน
พาหนะของบรษัิท โดยปัจจบุนั บรษิทัมรีถทีใ่ช้ในการด�ำเนนิงาน
ทั้งหมด 373 คัน ซึ่งเป็นรถบรรทุกหัวลากและรถบรรทุก 10 ล้อ 
โดยใช้น�ำ้มันดีเซลเป็นเช้ือเพลงิ  โดยในปี 2564 มกีารปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกจากการใช้เผาไหม้จากการใช้รถบรรทุก เท่ากับ 
9.28 ล้านกิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (CO2  
(kgCO2e))

•	 ประเภทที่ 2 
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมจากการใช้พลังงาน
เป็นการได้มาซึง่พลงังานไฟฟ้าจากการซ้ือภายนอก โดยเกดิจาก
กิจกรรมด�ำเนินงาน ดังนี้ การใช้ไฟฟ้าในคลังก๊าซ โรงบรรจุก๊าซ 
สถานีบริการ LPG และการใช้ไฟฟ้าในส�ำนักงาน ซึ่งรวมทั้งปี
บริษัทมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการใช้พลังงานไฟฟ้า 
เท่ากับ 5.38 ล้านกิโลกรัม คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (CO2 
(kgCO2e))

•	 ประเภทที่ 3 
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมอื่นๆ 
เป็นการใช้น�ำ้ประปา โดยในปี 2564 บรษิทัม ีการเกบ็ข้อมลูจาก
กิจกรรมด�ำเนิงานของบริษัท โดยมีรายละเอียดการปล่อยก๊าซ
เรอืนกระจก ดังนี ้การใช้น�ำ้ประปา โดยเกิดจากการใช้น�ำ้ประปา

จากสถานทีท่ีใ่ช้ในการด�ำเนินงาน ได้แก่ การใช้น�ำ้ประปาในพืน้ที่
คลังเก็บก๊าซ พื้นที่โรงบรรจุก๊าซ พื้นที่สถานีบริการ LPG และ
การใช้น�้ำประปาในพ้ืนที่ส�ำนักงาน มาจากแหล่งที่มา ดังนี้  
การประปานครหลวง การประปาส่วนภมูภิาค และนคิมอตุสาหกรรม 
ซึง่รวมทัง้ปีบรษิทัมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการใช้น�ำ้ประปา 
เท่ากบั 0.188 ล้านกิโลกรมั คาร์บอนไดออกไซด์เทยีบเท่า (CO2 
(kgCO2e)) 

เป้าหมายการดำ�เนินงานสำ�หรับปีถัดไป
การก�ำหนดเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกในปี 2565 เป็นดงันี้
1. 	จากการรวบรวมข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของปี 2564 

โดยค�ำนวณจากกิจกรรมการด�ำเนินงานของบริษัทที่มีการเก็บ
สถิติทั้งปี แยกตามประเภท ดังนี้
1.1	 การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางตรง เท่ากับ 9.28 ล้าน 

กโิลกรมัคาร์บอนไดออกไซด์เทยีบเท่า (CO2 (kgCO2e)) 
1.2	 การปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อม เท่ากับ 5.38 ล้าน 

กโิลกรมัคาร์บอนไดออกไซด์เทยีบเท่า (CO2 (kgCO2e)) 
1.3	 การปล่อยก๊าซเรอืนกระจกทางอ้อมอืน่ๆ เท่ากับ 0.188 ล้าน

กโิลกรมัคาร์บอนไดออกไซด์เทยีบเท่า (CO2 (kgCO2e)) 
	
	 ดงันัน้ในปี 2564 บรษิทัมกีารปล่อยก๊าซเรอืนกระจกจากกจิกรรม

ด�ำเนนิงานและจากทรพัยากรบคุคลของบรษิทั เท่ากับ 14.84 
ล้านกิโลกรมัคาร์บอนไดออกไซด์เทยีบเท่า (CO2 (kgCO2e))

2. 	จากการรวบรวมข้อมูลจากการเก็บสถิติการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกของปี 2564 บริษัทน�ำมาเป็นข้อมูลในการก�ำหนดเป้า
หมาย โดยวิเคราะห์ครอบคลุมไปถึงการบริหารจัดการเพื่อ
เป็นการลดการเกิดก๊าซเรือนกระจกจากกลยุทธ์ นโยบาย และ
โครงการต่างๆ ทีม่วัีตถปุระสงค์หลกั ในการอนรุกัษ์สิง่แวดล้อม 
ซึง่จะมผีลต่อการลดการเกดิก๊าซเรอืนกระจกในอนาคต รวมถึง
ส่วนช่วยลดการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศของโลกได้ ให้เป็น
ความท้าทายของบริษทัทีจ่ะด�ำเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่ก�ำหนด ดังนี้ 
2.1	 ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางตรงจากการใช้น�้ำมัน

ดีเซลส�ำหรับยานพาหนะ โดยการทยอยปรับเปลี่ยน  
รถบรรทุกที่ใช้พลังงานดีเซล มาใช้พลังงานก๊าซ CNG 
ทดแทน คาดว่าจะลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์
เทียบเท่า ลดลงร้อยละ 10 จาก 9.28 ล้าน กิโลกรัม
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า เป็นไม่เกิน 8.35 ล้าน 
กิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า (CO2 (kgCO2e))

2.2 	ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางอ้อมจากการใช้ไฟฟ้า  
ลดลงร้อยละ 5 จาก 5.38 ล้านกโิลกรมัคาร์บอนไดออกไซด์
เทียบเท่า ไม่เกิน 5.11 ล้านกิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซด์
เทียบเท่า (CO2 (kgCO2e)) 
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2.3 	ลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกทางอ้อมอืน่ๆ ได้แก่ การใช้ น�ำ้
ประปา บรษิทัมีการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกเป็นไปตามเป้า
หมายทัง้หมด ไม่เกนิ 0.188 ล้านกิโลกรมัคาร์บอนไดออกไซด์
เทยีบเท่า (CO2 (kgCO2e)) โดยลดปล่อยก๊าซเรอืนกระจกจาก
การใช้น�ำ้ประปาเป็นไปตามเป้าหมาย ไม่เกนิ 0.1786 ล้าน
กโิลกรมัคาร์บอนไดออกไซด์เทยีบเท่า (CO2 (kgCO2e)) 

2.4	 ไม่มีการรั่วไหลของก๊าซ LPG
2.5 	เพิ่มและรักษาพื้นท่ีการปลูกต้นไม้ในบริเวณ คลังก๊าซ 

และโรงบรรจุก๊าซ เพิ่มพื้นที่สีเขียวไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
เพื่อเป็นการดูดซับก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์

	 ปัจจุบัน บริษัทอยู่ระหว่างการจัดหาผู้ทวนสอบเพื่อมาท�ำการ
ทวนสอบการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทั้งทางตรงและทางอ้อม 
และมีความมุ่งมั่นในการลดก๊าซเรือนกระจก โดยมีการจัด
ประชุมทีมงานจากบริษัทในกลุ่มเพื่อน�ำเสนอแผนงานการลด
ก๊าซเรือนกระจกจากทุกบริษัท โดยมีกรรมการผู้จัดการเป็น
ประธานและรองกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายการเงนิเป็นรองประธาน
กรรมการ โดยในการประชุมทีผ่่านมาได้มกีารน�ำเสนอแผนงาน
ท่ีสามารถน�ำมาปฏิบัติได ้จริงหลายโครงการและบริษัท 
อยู่ระหว่างด�ำเนินการ

3.4	 การจัดการด้านความย่ังยืนในมิติสังคม

3.4.1	 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม
บริษัทให้ความส�ำคัญต่อความเป็นอยู่และความปลอดภัยของคนใน
ชุมชนและสังคม และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและสังคม 
เพื่อสร้างความยั่งยืนให้กับสังคมและประเทศ บริษัท ตระหนักดี
ว ่าการด�ำเนินธุรกิจการจัดจ�ำหน่ายก๊าซปิโตรเลียมเหลวและ
ผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมี และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง ถ้าขาดความรับผิดชอบ
แล้วอาจมีผลกระทบต่อทุกภาคส่วน ตั้งแต่ผู้บริหาร พนักงาน คู่ค้า 
ชุมชน และสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านสวัสดิภาพส่วนบุคคล  
ความปลอดภัยและการรกัษาสิง่แวดล้อม ฝ่ายบรหิารจงึได้มนีโยบาย
และก�ำหนดแนวทางการปฏิบัติการเพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย 
ดังกล่าว ดังนี้ 

การปฏิบัติต่อพันธมิตรทางธุรกิจ
บริษัทปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้าภายใต้กฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง และ
หลักจรรยาบรรณที่ดีทางธุรกิจ ตามกรอบกติกา การแข่งขัน 
ที่เป็นธรรม โดยรักษาบรรทัดฐานข้อพึงปฏิบัติในการแข่งขัน
•	 ไม่มีการเอาเปรียบคู่แข่งทางธุรกิจ โดยการบิดเบือนข้อมูล 

ทางธุรกิจ ที่อาจท�ำให้กระทบต่อชื่อเสียงของคู่แข่ง
•	 หลีกเลี่ยงการตกลงหรือพูดคุยกับพนักงานของคู่แข่ง เกี่ยวกับ

การตลาด แผนธุรกิจต่างๆ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อธุรกิจ

การบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล
บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของพนักงาน ซึ่งเป็นทรัพยากรที่มีค่า
ยิง่ของบริษัท บรษิทัจงึมุง่ให้การสนบัสนนุในการพฒันาศักยภาพของ
ทรัพยากรบุคคล เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท อีกท้ังยัง 
ส่งเสรมิให้พนกังานมส่ีวนร่วมในการสร้างวฒันธรรมองค์กรท่ีดี มีการ
ท�ำงานเป็นทีมและเสริมสร้างบรรยากาศและความรู้สึกปลอดภัยใน
การท�ำงาน รบัฟังข้อคดิเหน็และข้อเสนอแนะจากพนกังานทกุระดบั
อย่างเท่าเทียมเสมอภาค

บริษัทด�ำเนินการส่งเสริมให้พนักงานมีความรู้ ความสามารถ ทักษะ
และประสบการณ์ เพ่ือน�ำไปสูก่ารปฏบัิตงิานได้อย่างมปีระสทิธภิาพ 
โดยบริษัทมีการฝึกอบรมพนักงานในทุกระดับชั้นตามโครงการฝึก
อบรมประจ�ำปีหลายๆ โครงการ ซึ่งจัดอย่างเป็นระบบตามระเบียบ
ปฏิบัติการฝึกอบรมพนักงานของบริษัท

ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภคและการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
บริษัท มีความมุ่งมั่นที่จะมีความเป็นเลิศในด้านการบริหารการ
จัดการ ด้านความปลอดภัย สุขภาพ และสิ่งแวดล้อม ไม่มีภารกิจ 
อืน่ใดทีจ่ะมคีวามส�ำคญัไปกว่า การสร้างสขุภาพและความปลอดภยั
เพื่อ พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า ชุมชนและการป้องกันผลกระทบต่อ 
สิ่งแวดล้อมที่อาจจะเกิดขึ้น การพัฒนาและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
ในเรื่องดังกล่าวจะเป็นบรรทัดฐานที่ยั่งยืนและส�ำคัญส�ำหรับการ
เจริญเติบโตของบริษัท และจะเป็นสิ่งผลักดันให้เกิดความต่อเนื่อง
และสอดคล้องของการน�ำโครงการและกระบวนการต่างๆ ในการ
ด�ำเนินธุรกิจมาผนวกเข้าด้วยกัน ซึ่งถือว่าเป็นสิ่งที่บริษัท ให้ความ
ส�ำคัญสูงสุด ในความมุ่งมั่นที่จะมีความเป็นเลิศ ในด้านการบริหาร
จดัการความปลอดภยั สขุภาพ และสิง่แวดล้อม โดยยดึถอืตามนโยบาย  
ดงันี้
1.	 ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดที่เป็นลายลักษณ์อักษร และเจตนารมณ์

ของกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง มาตรฐานอุตสาหกรรมต่างๆ ตลอดจน
การให้ความร่วมมืออย่างเต็มที่ต่อเจ้าหน้าที่ในอันที่จะพัฒนา
และปรับปรุงข้อก�ำหนดต่างๆ ดังกล่าว

2.	 รักษาสถานที่ในการท�ำงานให้ได้มาตรฐานด้านความปลอดภัย 
สขุภาพและสิง่แวดล้อม โดยยดึถอืมาตรฐานของการด�ำเนนิงาน
ที่ดีที่สุดเป็นแนวทางในการปฏิบัติ

3.	 ตั้งเป้าหมายที่จะปลอดอุบัติเหตุจากการท�ำงาน โดยมั่นใจว่า 
การเสียชีวิต การบาดเจ็บ และอุบัติการณ์สามารถป้องกันได้

4.	 มกีารทบทวนการปฏบิตักิารและกระบวนการต่างๆ อย่างต่อเนือ่ง
แล้วพัฒนาโครงการที่เหมาะสมเพื่อที่จะสนับสนุนให้เกิดการ
ปรับปรุงศักยภาพของเราอย่างต่อเนื่อง

5.	พนักงานของบริษัททุกคน ต้องมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบ 
ต่อความปลอดภัย สุขภาพและสิ่งแวดล้อม ในอันที่จะประพฤติ
ให้สอดคล้องและทิศทางเดียวกันกับเจตนารมณ์ของนโยบายนี้ 
โดยก�ำหนดให้เป็นตวัช้ีวดัประสทิธภิาพในการท�ำงานทีเ่ห็นพ้อง
ต้องท�ำให้บรรลุผล
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6.	พนักงานทุกคนต้องร่วมมือและส่งเสริมให้คู่ค้า ผู้รับเหมา ที่เข้า
มาท�ำธุรกิจกับบริษัทต้องมีความรับผิดชอบต่อความปลอดภัย
และไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

7.	พัฒนาและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ที่ปลอดภัยและเป็นที่ยอมรับใน
ด้านสิ่งแวดล้อม เมื่อผลิตภัณฑ์นั้นถูกใช้อย่างเหมาะสมและจะ
ให้ข้อมูลที่จ�ำเป็นเพื่อให้บรรลุความมุ่งหวังดังกล่าว

นโยบายดังกล่าวถือเป็นหัวใจส�ำคัญของกลยุทธ์และนโยบายใน
การปฏบิติัการ ตลอดจนเป็นกรอบของการก�ำหนดแผนงานและ
เป้าหมายทางธรุกจิของหน่วยงานต่างๆ และจะต้องทบทวนและ
ติดตาม ให้นโยบายนี้น�ำไปสู่การปฏิบัติควบคู่ไปกับการก�ำหนด
นโยบายด้านความรบัผดิชอบตอ่ผู้บรโิภค และการดแูลรักษาสิง่
แวดล้อม บริษัทได้มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการปฏิบัติการ
นโยบายดังกล่าวเช่น
•		 การจัดอบรมความรู้ทั่วไปเก่ียวกับผลิตภัณฑ์ โดยเฉพาะ

ผลิตภัณฑ์ก๊าซปิโตรเลยีมเหลว และความปลอดภยัในการใช้ 
การบรรจ ุการเกบ็รกัษาผลติภณัฑ์ ให้แก่พนกังาน ลกูค้า และ 
บุคคลภายนอกเช่น ชุมชน หน่วยงานราชการ เป็นต้น

•		 การจัดซ้อมแผนฉกุเฉิน ณ สถานปฏบัิติงานต่างๆ เช่น คลงัก๊าซ 
โรงบรรจกุ๊าซ โดยมีเจ้าหน้าทีภ่าครัฐ ตัวแทนชุมชนเข้าร่วม
สงัเกตการณ์ตามโอกาส

•		 การจัดกิจกรรม 5 ส. ในสถานประกอบการ
•		 การให้ความรู้ โดยจัดนิทรรศการด้านความปลอดภัย

การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม
บริษัทมีการจัดกิจกรรมด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม ได้แก่ 
•	 การเข้าร่วมและช่วยเหลอืสงัคม เช่น การช่วยเหลอืผูป้ระสบภยัน�ำ้

ท่วม การบรจิาคส่ิงของให้แก่ชมุชน การบรจิาคเงนิสร้างศาสนสถาน 
โรงเรยีน โรงพยาบาล การเข้าร่วมกจิกรรมรณรงค์รกัษาสิง่แวดล้อม 
เป็นต้น

•	 การจดักจิกรรมสร้างจติส�ำนกึในการร่วมอนรุกัษ์สิง่แวดล้อม เช่น 
การรณรงค์การใช้กระดาษท่ีใช้แล้วในส�ำนกังาน เป็นต้น

3.4.2  การบริหารจัดการและผลการดำ�เนินงานด้านสังคม

การดำ�เนินงานด้านพนักงาน
บรษิทั ปฏิบติัตามหลักสทิธมินษุยชนตัง้แต่การจ้างงานจนถงึการดแูล
พนกังาน เพือ่ให้พนกังานทุกคนเกดิความผกูพันในองค์กรและมคีวาม
เป็นอยู่ที่ดี โดยในปี 2564 บริษัทมีการด�ำเนินงานเกี่ยวกับพนักงาน 
สามารถสรุปได้ดังนี้

การรักษาพนักงานให้อยู่กับองค์กร
บริษัทก�ำหนดแนวทางในการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล 
อย่างเป็นระบบ เริ่มจากการก�ำหนดนโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลที่โปร่งใส สามารถเข้าถึงและตรวจสอบได้  

มีกระบวนการสรรหาบุคลากรอย่างเป็นระบบ มุ่งเน้นสรรหา
บุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ มีมนุษย์สัมพันธ์ดี บริษัทมี 
ส ่งเสริมให้พนักงานมีความรู ้  ความสามารถ ทักษะและ
ประสบการณ์ เพือ่น�ำไปสูก่ารปฏบิตังิานได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
โดยบริษัทมีการฝึกอบรมพนักงานในทุกระดับชั้นตามโครงการ
ฝึกอบรมประจ�ำปีหลายๆ โครงการ ซึ่งจัดอย่างเป็นระบบตาม
ระเบียบปฏิบัติการฝึกอบรมพนักงานของบริษัท เพื่อให้บริษัท
เป็นองค์กรน่าอยู่ สร้างความผูกพันระหว่างพนักงานในองค์กร 
และปลูกฝังค่านิยมองค์กร เพื่อให้พนักงานในองค์กร เดินไปใน
ทิศทางเดียวกัน สร้างประสิทธิภาพและความยั่งยืนขององค์กร

การปลูกฝังค่านิยมองค์กร
บริษัทปฏิบัติตามค่านิยม I AM READY อันเป็นแนวปฏิบัติสืบ
เนื่องของบริษัท ในการเป็นคนซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ และ
เป็นคนท�ำงานอย่างมีประสิทธิภาพ โดยค่านิยมองค์กรมีดังนี้ 

“INTEGRITY: ความซื่อสัตย์สุจริตต่อหน้าที่”
•		 ท�ำงานด้วยความซ่ือสัตย์สุจริตต่อหน้าที่การงาน ไม่ท�ำการ

ทุจริตคอร์รัปชันใดๆ ทั้งทางตรงและทางอ้อม

“ACCOUNTABILITY: ความรบัผดิชอบต่อการปฏบิตัหิน้าท่ี”
•		 มีความรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติหน้าที่ (ไม่ว่าจะเป็นลบ

หรือบวก) เมื่อได้ตัดสินใจปฏิบัติงานตามอ�ำนาจหน้าที่ ใน
บางครั้งอาจก่อให้เกิดความผิดพลาด ซ่ึงต้องยอมรับความ
ผิดพลาดน้ันและต้องแก้ไขให้ถูกต้องเพราะทุกคนสามารถ
ท�ำผิดพลาดได้

“MORALITY: ความมีศีลธรรมและคุณธรรม”
•		 น�ำศลีธรรมและคณุธรรมเป็นแนวทางการด�ำรงชีวติและการ

ประกอบกิจการ ประพฤติตนเหมะสมอยู่ในศีลธรรมและ
จรรยาบรรณ

“RULE OF LAW: การด�ำเนินธุรกิจให้เป็นไปตามกฎหมาย
อย่างเคร่งครัด”
•		 ผูบ้รหิารและพนกังานต้องมคีวามรูเ้รือ่งกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง

กับธุรกิจของบริษัทและปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด
ไม่กระท�ำการใดๆ ที่ผิดต่อกฎหมาย ข้อก�ำหนดหรือกฎ
เกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง

“EFFICIENCY: ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการท�ำงาน”
•		 การมุ่งพัฒนาทักษะ ความรู้ ความช�ำนาญ พร้อมเปิดใจ

ยอมรับสิ่งใหม่และมุมมองใหม่เพ่ือให้เกิดความเชี่ยวชาญ
รอบรู้อย่างลกึซึง้ และสามารถถ่ายทอดความรู ้ทกัษะให้กบั
ผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพพร้อมทุ่มเทการท�ำงานอย่าง 
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เต็มความสามารถโดยไม่ย่อท้อและหวั่นเกรงอุปสรรค ทั้งนี้
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการท�ำงานเป็นทีมให้มีมาตรฐานและ
มีระบบเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดและสร้างความได้
เปรียบเชิงการแข่งขันขององค์กร

“AWARENESS: ความมีสติรอบคอบและมีความระมัดระวัง”
•		 ต้องมีสติรู ้จักคิดไตร่ตรองปัญหาท่ีเกิดขึ้นอย่างรอบคอบ  

มีการวางแผนล่วงหน้าเพื่อให้เกิดความผิดพลาดน้อยที่สุด 
รวมทั้งปฏิบัติงานด้วยความรอบคอบระมัดระวังอย่างมีสติ
ด้วยความเข้าใจและพร้อมที่จะท�ำหน้าท่ีของตนเองอย่างมี
ประสิทธิภาพ ทั้งต่อตนเอง องค์กร และผู้ที่เกี่ยวข้อง

“DISCLOSURE: เปิดเผยอย่างโปร่งใส”
•		 การปฏิบัติงานด้วยความซ้ือสัตย์สุจริต เปิดเผยมีความ

โปร่งใสในการตดัสนิใจและวธีิการด�ำเนนิงานทีส่ามารถเปิด
เผยให้สาธารณชนรับทราบ รวมถึงการปฏิบัติตามนโยบาย
ต่อต้านทุจริตคอร์รัปชันท่ีสามารถตรวจสอได้ภายใต้กรอบ
ของข้อก�ำหนดและกฎหมาย

“YIELD: เน้นผลงาน เน้นผลประกอบการ”
•		 การปฏบิตังิานให้ส�ำเรจ็ตามจดุมุง่หมาย โดยมกีารวดัผลและ

ประเมินผลงานเพือ่เน้นให้ผลงานเป็นทีป่ระจกัษ์และปฏบัิติ
งานโดยเน้นผลสัมฤทธิ์เป็นส�ำคัญ

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ท�ำงาน
บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของการดูแลสุขภาพที่ดีของ
พนักงาน ความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมที่ดีในการท�ำงาน 
ลดการเกดิ อบุตัเิหตจุากการท�ำงานของพนกังานและชมุชนโดย
รอบของบริษัท มีการบริหารจัดการและควบคุมความเสี่ยงด้าน
ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไป
อย่างต่อเน่ือง ป้องกนัการเกดิอบัุตเิหตรุ้ายแรงในการบรรจุและ
การจดัเกบ็ก๊าซ ส่งผลให้เกดิความเชือ่มัน่ในการปฏบิตังิานร่วมกนั
และเปน็มาตรฐานความปลอดภัยที่โดดเด่นของบรษิัท ทั้งนี้เพื่อ
ประโยชน์ทางการค้าของ บริษัท คู่ค้า ชุมชนและสังคมโดยรวม
บริษัทได้มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการปฏิบัติการนโยบาย 
ดังกล่าว เช่น
•		 การจัดอบรมความรู้ทั่วไปเก่ียวกับผลิตภัณฑ์ โดยเฉพาะ

ผลติภณัฑ์ก๊าซปิโตรเลยีมเหลว และความปลอดภยัในการใช้ 
การบรรจ ุการเกบ็รกัษาผลติภณัฑ์ ให้แก่พนกังาน ลกูค้า และ 
บุคคลภายนอกเช่น ชุมชน หน่วยงานราชการ เป็นต้น

•		 การจัดซ้อมแผนฉุกเฉิน ณ สถานปฏิบัติงานต่างๆ เช่น  
คลงัก๊าซ โรงบรรจกุ๊าซ โดยมเีจ้าหน้าทีภ่าครฐั ตวัแทนชมุชน
เข้าร่วมสังเกตการณ์ตามโอกาส

•		 การจัดกิจกรรม 5 ส. ในสถานประกอบการ
•		 การให้ความรู้ โดยจัดนิทรรศการด้านความปลอดภัย

การดำ�เนินงานด้านสังคม

บรษัิทส่งเสรมิและสนบัสนนุการท�ำกจิกรรมเพือ่ประโยชน์ต่อสงัคมอย่างต่อเนือ่ง โดยการร่วมสนบัสนนุอปุกรณ์การแพทย์ในช่วงการแพร่ระบาด
ของโรคไวรัสโควิด 19 ด้วยการบริจาคเครื่องให้ออกซิเจนด้วยอัตราการไหลสูง จ�ำนวน 20 เครื่อง ให้แก่ศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินด้านการแพทย์
สาธารณสขุ เพือ่ช่วยเหลอืผูป่้วยวิกฤตจากการระบาดของเชือ้ไวรสัโควดิ-19 รวมถงึการบรจิาครถพยาบาลฉกุเฉนิพร้อมอปุกรณ์ช่วยชวีติจ�ำนวน 
2 คัน ให้แก่ มูลนิธิธรรมรัศมีมณีรัตน์ เพื่อสนับสนุนงานด้านสาธารณสุข
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บริษัทได้มอบข้าวสาร และน�้ำดื่ม ให้แก่ วัดท่าไม้ เพื่อน�ำไปมอบให้แก่ผู้ได้รับผลกระทบจากอุทกภัยเพื่อช่วยบรรเทาผลกระทบดังกล่าว

บรษัิทส่งเสรมิและสนับสนนุการท�ำกจิกรรมเพือ่ประโยชน์ต่อสงัคมและสิง่แวดล้อมอย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะการสนับสนนุด้านการพฒันาความ
เป็นอยู่ของชุมชนในพื้นที่ห่างไกลให้มีความเป็นอยู่ที่ดี ดังเช่น การสนับสนุนงบประมาณในการจัดสร้างระบบประปาภูเขา ให้แก่ ชุมชนราษฎร
บ้านสินไชย บ้านผาแดง บ้านสันติวนา และบ้านป่าเกี๊ยะ ณ อ.ไชยปราการ จ.เชียงใหม่ เพื่อให้คนในชุมชนทั้งสี่แห่งได้มีน�้ำในการใช้อุปโภค 
และบรโิภค โดยกจิกรรมดงักล่าวด�ำเนนิตามโครงการตามพระราชด�ำริ ของสมเดจ็พระนางเจ้าสริิกติิ ์พระบรมราชนีินาถ ท่ีเน้นเร่ืองการบรรเทา
วิกฤติการณ์ขาดแคลนน�้ำ 

นอกจากนี้บริษัทมอบข้าวสาร และน�้ำดื่ม ให้แก่ ศูนย์พักคอยวัดดวงแข และชุมชนบริเวณวัดเทวราชกุญชรที่ได้รับผลกระทบจากการระบาด
ของโรคไวรัสโควิด-19 เพื่อบรรเทาผลกระทบดังกล่าว	
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การร่วมกับหน่วยงานต่างๆ ในพื้นที่ อ.ไชยปราการ จ.เชียงใหม่ เพื่อด�ำเนินการตามโครงการตามแนวพระราชด�ำริ โดยได้จัดท�ำโครงการปลูก
ป่าเฉลิมพระเกียรติครองราช 70 ปี มหาราชาและ 84 พรรษา มหาราชินี ซึ่งวัตถุประสงค์ของโครงการ “ป่าแลกน�้ำ” ในครั้งนี้ เพื่อรณรงค์ให้
ทุกคนมีส่วนร่วมในการปลูกและรักษาป่า เพื่อให้ป่าเป็นแหล่งต้นน�้ำให้กับลูกหลานต่อไปในภายหน้า 

นอกจากนีบ้รษัิทยงัมกีจิกรรมเพือ่ชมุชน โดยให้ชมุชนทีอ่ยูใ่กล้เคียงคลงัก๊าซของบริษทัได้มส่ีวนร่วมและสร้างสมัพันธ์อนัด ีรวมถงึการสร้างการ
รับรู้ให้กับชุมชนถึงมาตรการความปลอดภัยของคลังก๊าซที่สามารถอยู่ร่วมกับชุมชนได้ โดยบริษัทได้มีการจัดงานวันเด็ก ครั้งที่ 4 ซึ่งได้มีการจัด
งานบริเวณคลังก๊าซสุขสวัสดิ์ โดยมีนายกเทศมนตรีเมืองลัดหลวง นายอรุณกาญจน์ ไม้เกตุ เป็นประธานในพิธี โดยในกิจกรรมมีเด็กๆ เข้าร่วม
งานจ�ำนวน 471 คน ซึ่งภายในงานมีกิจกรรมให้เด็กๆ และผู้ปกครองได้ร่วมสนุก รวมถึงมีกิจกรรมแข่งขัน และให้รางวัลกับเด็กๆ ในงานวันเด็ก
ดังกล่าว
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ค�ำอธบิายและการวเิคราะห์ผลการด�ำเนนิงานรวมและฐานะการเงนิ
รวมของบรษิทัและบรษัิทย่อย (“กลุม่กจิการ”) ส�ำหรับปี 2564 และ
เปรียบเทียบกับปี 2563 และปี 2562 ตามล�ำดับ 

4.1 ภาพรวม

SGP เป็นผู้ประกอบธุรกิจทางด้านพลังงาน ปัจจุบันบริษัทด�ำเนิน
ธุรกิจค้าก๊าซ LPG ทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ บริษัทมีคลัง
ก๊าซ LPG ตั้งอยู่ในประเทศไทย และประเทศต่างๆ ได้แก่ ประเทศ
เวียดนาม ประเทศสิงคโปร์ ประเทศจีน และประเทศมาเลเซีย ซึ่ง
บริษัทเองก็ยังคงมองหาโอกาสที่จะขยายการลงทุนในธุรกิจค้าก๊าซ 
LPG ในประเทศอื่นๆ อย่างต่อเนื่อง

ภาพรวมเศรษฐกิจปี 2564
เศรษฐกิจไทยในปี 2564 ประเทศไทยมกีารระบาดของโรคโควดิ 19 
ระลอก 3 ตั้งแต่ช่วงเดือนมีนาคม ปี 2564 ส่งผลให้หลายกิจกรรม
ทางสงัคมถกูจ�ำกดัภายใต้มาตรการควบคมุการระบาดทีเ่ข้มงวดเป็น
เวลาหลายเดือน และการระบาดยงักระจายไปสูภ่าคธุรกจิ ท�ำให้เกดิ
ภาวะชะงักงันในสายการผลิตในบางภาคอุตสาหกรรมและภาค
ก่อสร้าง ส่งผลให้ความต้องการใช้พลังงานลดลง 

อย่างไรกต็าม ในช่วงไตรมาสสดุท้ายของปีการฉดีวคัซนีมคีวามคบืหน้า 
เพิ่มขึ้นอย่างมาก การระบาดในประเทศคลี่คลายลง มีการทยอย 
ผ่อนคลายมาตรการควบคมุทีเ่ข้มงวด กจิกรรมทางเศรษฐกจิสามารถ
กลบัมาด�ำเนนิการได้ ส่วนการระบาดของไวรสัสายพนัธุใ์หม่โอมคิรอน 
ในช่วงปลายปีกลับมาสร้างความกังวลต่อทิศทางการฟื้นตัวของ
เศรษฐกิจอีกครั้ง โดยส�ำนักงานสภาพัฒนาเศรษกิจและสังคมแห่ง
ชาติ (สศช.) รายงานภาพรวมเศรษฐกิจไทยปี เติบโตเพียงเล็กน้อยที่
ร้อยละ 1.6% จากที่หดตัวรุนแรงในปี 2563 ที่ -6.2%

เศรษฐกิจโลกในปี 2564 กองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF) 
รายงานเศรษฐกจิโลกในปี 2564 ว่าเติบโตร้อยละ 5.9 เนือ่งจาก ภาวะ 
เศรฐกิจเริ่มชะลอตัวลงในไตรมาสที่ 2 ของปี 2564 จากการระบาด
ของโควิด 19 และผลกระทบจาก Supply Disruption ซึ่งกระทบ
การลงทุน นอกจากนี้ IMF คาดการณ์เศรษฐกิจโลกในปี 2565 จะ
ลดลงเหลือร้อยละ 4.4 โดย IMF ระบุว่า เศรษฐกิจโลกในปี 2565 

เริ่มต้นปีได้อ่อนแอกว่าที่คาดไว้จากหลากหลายปัจจัย เช่น การแพร่
ระบาดของเชือ้โควดิสายพนัธุโ์อมคิรอน ทีส่่งผลให้หลายประเทศต้อง
น�ำมาตรการควบคุมทางสาธารณสุขกลับมาบังคับใช้ ขณะเดียวกัน
การเพิ่มขึ้นของราคาพลังงานและปัญหาซัพพลายเชนดิสรัปชันก็ยัง
กดดนัให้เงนิเฟ้อในหลายประเทศเพิม่สงูขึน้ เศรษฐกจิจนี ในปี 2564 
ขยายตัวที่ร้อยละ 8.4 โดยการขยายตัวของเศรษฐกิจจีนชะลอตัวลง
ในไตรมาสที่ 4 ปี 2564 จากการเผชิญกับประเด็นหนี้เสียและการ
ชะลอตวัของภาคอสงัหารมิทรพัย์ การแพร่ระบาดของโควิด 19 สาย
พนัธุโ์อมคิรอนในประเทศจนี ซึง่น�ำไปสูก่ารลอ็คดาวน์จากการด�ำเนนิ
นโยบายโควิดเป็นศูนย์ และราคาต้นทุนการผลิตที่อยู่ในระดับสูง

4.2 สรุปผลการดำ�เนินงาน

รายได้
รายได้ของกลุ่มกิจการส่วนใหญ่มาจากรายได้จากการขาย (ซ่ึง
ประกอบด้วย ธุรกิจขายก๊าซ LPG และแอมโมเนียขายผลิตภัณฑ์
ปิโตรเคมีอื่นๆ และการจ�ำหน่ายถังแก๊ส LPG และผลิตภัณฑ์อื่นๆ) 
คิดเป็นรายได้จากการขายเฉลี่ย 3 ปี ย้อนหลังตั้งแต่ปี 2562-2564 
เท่ากับร้อยละ 98 ของรายได้รวม รายได้รวมของกลุ่มกิจการในปี 
2562 จ�ำนวน 67,442 ล้านบาทลดลงเป็น 55,641 ล้านบาทในปี 
2563 และเพิ่มขึ้นเป็น 79,511 ล้านบาทในปี 2564 (ตารางงบก�ำไร
ขาดทุน) รายได้รวมของกลุ่มกิจการเพิ่มขึ้นโดยมีสาเหตุหลักมาจาก
ธุรกิจจ�ำหน่ายในก๊าซ LPG ในต่างประเทศ ซึ่งมีปริมาณการขายที่
เพิ่มขึ้นและราคาก๊าซ LPG ในตลาดโลก (CP Saudi Aramco) ที่
ปรับตัวเพิ่มขึ้นจากปีก่อน ราคาก๊าซโดยรวมส�ำหรับปี 2564 และปี 
2563 มีราคาเฉลี่ยประมาณ 639 เหรียญสหรัฐต่อเมตริกตัน และ 
400 เหรียญสหรัฐต่อเมตริกตันตามล�ำดับ

(1)	 รายได้จากการขาย
รายได้จากการขายแบ่งออกเป็น 4 ส่วน ได้แก่
(1) รายได้จากการขายก๊าซ LPG และแอมโมเนีย
(2) รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอื่น 
(3) รายได้จากการจ�ำหน่ายถังก๊าซ LPG 
(4) รายได้จากการจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์อื่นๆ 

4. การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ
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รายได้จากการขายของกลุ่มกิจการ
(หน่วย: ล้านบาท)

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ

รายได้จากการขายก๊าซ LPG และแอมโมเนีย 65,210 97.57 53,008 97.23 76,159 97.62

รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอื่น 684 1.02 516 0.95 590 0.76

รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์อื่นๆ

รายได้จากการจ�ำหน่ายถังก๊าซ LPG 9 0.01 164 0.30 320 0.40

รายได้จากการขายอื่นๆ 931 1.40 831 1.52 951 1.22

รวมรายได้จากการขาย 66,834 100.00 54,519 100.00 78,020 100.00

รายได้จากการขาย
รายได้จากการขาย ถือเป็นรายได้หลักที่ส�ำคัญของกลุ่มกิจการ  
ดงัจะเหน็ได้จากรายได้จากการขายในปี 2562 - ปี 2564 กว่าร้อยละ 98 
มาจากรายได้จากการขายก๊าซ LPG และแอมโมเนียซึ่งกลุ่มกิจการ
ได้จ�ำหน่ายก๊าซ LPG ให้แก่ตัวแทนจ�ำหน่ายของแต่ละบริษัทเพื่อ
บรรจถุงัก๊าซ LPG ขายให้กับลกูค้าและจ�ำหน่ายโดยตรงให้กบัตวัแทน
จ�ำหน่าย โรงงานอตุสาหกรรม สถานบีรกิารก๊าซ LPG ส�ำหรบัรถยนต์
เป็นต้น

ส�ำหรับปี 2563 รายได้จากการขายเป็นจ�ำนวนเงนิ 54,519 ล้านบาท 
ลดลงจ�ำนวน 12,315 ล้านบาท หรือร้อยละ 18.43 เมือ่เปรียบเทยีบ
กับปี 2562 จ�ำนวน 66,834 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากราคา
เฉลี่ยก๊าซ LPG ในตลาดโลก (CP Saudi Aramco) ที่ปรับตัวลดลง
เมื่อเทียบกับปีก่อน 

ส�ำหรับปี 2564 รายได้จากการขายเป็นจ�ำนวนเงนิ 78,020 ล้านบาท 
เพ่ิมขึ้นจ�ำนวน 23,501 ล้านบาท หรือร้อยละ 43.11 เมื่อเปรียบ
เทียบกับปี 2563 จ�ำนวน 54,519 ล้านบาทโดยมีสาเหตุหลักมาจาก
ราคาเฉลี่ยก๊าซ LPG ในตลาดโลก (CP Saudi Aramco) ที่ปรับตัว
เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีก่อน

 โครงสร้างรายได้การจ�ำหน่ายก๊าซ LPG ของกลุ่มกิจการ ตามลักษณะประเภทลูกค้าและช่องทางจัดจ�ำหน่าย	
(หน่วย: ล้านบาท)

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ

ลูกค้าที่น�ำไปใช้งานในครัวเรือน 11,420 17.78 8,606 16.49 8,057 10.73

ลูกค้าที่น�ำไปใช้เป็นเชื้อเพลิง 4,327 6.74 2,878 5.52 2,081 2.77

ลูกค้าที่น�ำไปใช้ในอุตสาหกรรม 2,744 4.27 2,100 4.03 1,996 2.66

ลูกค้าต่างประเทศ 45,728 71.21 38,587 73.96 62,979 83.84

รวม 64,219 100.00 52,171 100.00 75,113 100.00
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รายได้จากการขายก๊าซ LPG
ส�ำหรับปี  2563 กลุ่มกิจการมีรายได้จากการขายก๊าซ LPG เป็น
จ�ำนวนเงิน 52,171 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 12,048 ล้านบาท หรือ
ร้อยละ 18.76 เมือ่เทียบกบังวดเดียวกนัของปี 2562 จ�ำนวน 64,219 
ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากราคาก๊าซ LPG ในตลาดโลก (CP 
Saudi Aramco) โดยเฉลี่ยมีราคาต�่ำกว่าเมื่อเทียบกับปีก่อนในงวด
เดียวกันโดยราคาก๊าซ LPG โดยรวมของปี 2563 และงวดเดียวกัน
ของปี 2562 มีราคาเฉลี่ยประมาณ 400 เหรียญสหรัฐต่อเมตริกตัน 
และ 438 เหรียญสหรัฐต่อเมตริกตัน ตามล�ำดับ

ส�ำหรับปี 2564 กลุ่มกิจการมีรายได้จากการขายก๊าซ LPG เป็น
จ�ำนวนเงิน 75,113 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 22,942 ล้านบาทหรือ
ร้อยละ 43.97 เมือ่เทียบกบังวดเดียวกนัของปี 2563 จ�ำนวน 52,171 
ล้านบาท โดยมสีาเหตหุลกัมาจากปรมิาณการขายทีเ่พิม่ขึน้และราคา
ก๊าซ LPG ในตลาดโลก (CP Saudi Aramco) มีการปรับตัวเพิ่มขึ้น
กว่าเมื่อเทียบกับปีก่อนในงวดเดียวกันโดยราคาก๊าซ LPG โดยรวม
ของปี 2564 และงวดเดียวกันของปี 2563 มีราคาเฉลี่ยประมาณ 
639 เหรยีญสหรฐัต่อเมตรกิตัน และ 400 เหรยีญสหรฐัต่อเมตริกตนั 
ตามล�ำดับ

รายได้จากการขายแอมโมเนีย
ส�ำหรับปี 2563 บริษัทย่อย UGP มีรายได้จากการจ�ำหน่าย
แอมโมเนีย จ�ำนวนเท่ากับ 837 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 154 ล้าน
บาทหรือร้อยละ 15.54 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 จ�ำนวน 991 
ล้านบาท เนื่องจากอุตสาหกรรมยางพาราและราคาตลาดยางพารา
มรีาคาลดลง และความต้องการใช้วตัถดุบิแอมโมเนยีลดลง ตามการ
ชะลอตัวของภาวะอุตสาหกรรมและภาวะเศรษฐกิจโดยรวม

ส�ำหรับปี 2564 บริษัทย่อย UGP มีรายได้จากการจ�ำหน่าย
แอมโมเนยี จ�ำนวนเท่ากับ 1,046 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จ�ำนวน 209 ล้าน
บาทหรือร้อยละ 24.97 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2563 จ�ำนวน 837 
ล้านบาท เนื่องจากอุตสาหกรรมยางพาราและราคาตลาดยางพารา
มีราคาเพิ่มขึ้น และความต้องการใช้วัตถุดิบแอมโมเนียเพิ่มขึ้น ตาม
การปรับตัวเพิ่มขึ้นของภาวะอุตสาหกรรมและภาวะเศรษฐกิจโดย
รวม

รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอื่น
รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอ่ืน ได้แก่ โพรเพลแลนท์ 
น�้ำมันดีเซล ถ่านหิน เป็นต้น ซึ่งอยู่ภายใต้การด�ำเนินงานของบริษัท
ย่อย UGP คิดเป็นร้อยละ 1 เมือ่เทียบกบัรายได้จากการขายรวมของ
กลุ่มกิจการ

ส�ำหรบัปี 2563 มรีายได้จากการขายผลติภณัฑ์ปิโตรเคมอีืน่มจี�ำนวน 
516 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 168 ล้านบาทหรือร้อยละ 24.56 เมื่อ
เทียบกับปี 2562 จ�ำนวน 684 ล้านบาท เป็นผลจากภาวะเศรษฐกิจ
ที่ยังคงชะลอตัวลดลงโดยรวมต่อเนื่อง

ส�ำหรบัปี 2564 มรีายได้จากการขายผลติภณัฑ์ปิโตรเคมอีืน่มจี�ำนวน 
590 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 74 ล้านบาทหรือร้อยละ 14.34 เมื่อ
เทียบกับปี 2563 จ�ำนวน 516 ล้านบาท เป็นผลมาจากสถานการณ์ 
COVID-19 ดีขึ้นท�ำให้ภาวะเศรษฐกิจของกลุ่มผลิตภัณ์ปิโตรเคมี มี
การปรับตัวดีขึ้นกว่าปีก่อน

รายได้จากการจำ�หน่ายผลิตภัณฑ์อื่นๆ
ส�ำหรับปี 2563 มีรายได้จากการจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์อื่นๆ จ�ำนวน 
831 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 100 ล้านบาทหรือร้อยละ 10.74 เมื่อ
เทียบกับปี 2562 จ�ำนวน 931 ล้านบาท รายได้หลักมาจากธุรกิจ
จ�ำหน่ายน�้ำมันของบริษัทย่อย SSW เป็นส่วนใหญ่อันเกิดจากผล 
กระทบ COVID-19 เมือ่เทยีบกบัปีก่อน และรายได้จากการขายถังก๊าซ  
LPG จ�ำนวน 320 ล้านบาท เพิม่ขึน้จ�ำนวน 156 ล้านบาท หรือร้อยละ  
95.12 เมื่อเทียบกับปี 2563 จ�ำนวน 163 ล้านบาท สาเหตุหลัก 
มาจากในระหว่างปี 2564 บริษัทย่อย SQS มีการลงทุนใน บริษัท 
ชื่นศิริ จ�ำกัด (“Linh”) ในสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 69.69 ถือเป็น
บริษัทย่อยทางอ้อมของกลุ่มกิจการ บริษัท Linh ท�ำธุรกิจผลิตและ
จ�ำหน่ายถังบรรจุก๊าซปิโตรเลียมเหลวท�ำให้กลุ่มกิจการมีรายได้เพิ่ม
ขึ้นจากการจ�ำหน่ายถังก๊าซท้ังในประเทศและต่างประเทศจากฐาน
ลูกค้าของบริษัท Linh 

ส�ำหรับปี 2564 มีรายได้จากการจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์อื่นๆ แบ่งเป็น
รายได้จากการขายอื่นๆ จ�ำนวน 951 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 120 
ล้านบาทหรือร้อยละ 14.44 เมื่อเทียบกับปี 2563 จ�ำนวน 831 ล้าน
บาท รายได้หลักมาจากธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันของบริษัทย่อย SSW 
เป็นผลมาจากราคาน�้ำมันที่สูงขึ้นจากสภาวะเศรษฐกิจในตลาดโลก
ที่ท�ำให้ราคาน�้ำมันเพิ่มสูงขึ้น เมื่อเทียบกับปีก่อน
 
(2)	 รายได้ค่าขนส่ง

รายได้ค่าขนส่งมาจากการด�ำเนินงานของบริษัทย่อย  LCR 
(ขนส่งทางรถ) และ SLM (ขนส่งทางเรือ) ทั้งนี้ธุรกิจขนส่งของ
บริษัทย่อยดังกล่าวให้บริการขนส่งทั้งกลุ่มกิจการและลูกค้า
ภายนอก ซึง่รายได้ค่าขนส่งตามงบการเงินรวมแสดงเฉพาะราย
ได้ที่ให้บริการแก่ลูกค้าภายนอกเท่านั้น โดยรายได้ค่าขนส่งให้
แก่ลูกค้าภายนอกในปี 2562 เท่ากับจ�ำนวน 228 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นเป็นจ�ำนวน 287 ล้านบาทในปี 2563 และลดลงเป็น
จ�ำนวน 267 ล้านบาทในปี 2564
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รายได้การขนส่งทางรถยนต์และทางเรือแก่ลูกค้าภายนอกกลุ่ม 
(หน่วย : ล้านบาท)

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ

ลูกค้าภายนอกกลุ่ม

รายได้ค่าขนส่งทางรถยนต์ 93 40.79 83 28.92 83 31.09

รายได้ค่าขนส่งทางเรือ 135 59.21 204 71.08 184 68.91

รวมรายได้ค่าขนส่ง 228 100.00 287 100.00 267 100.00

รายได้ค่าขนส่งทางรถยนต์
ส�ำหรับปี 2563 รายได้ขนส่งทางรถยนต์จ�ำนวน 83 ล้านบาท ลดลง
จ�ำนวน 10 ล้านบาทหรือร้อยละ 10.75 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัปี 2562 
จ�ำนวน 93 ล้านบาทเนื่องจากมีการเน้นการขนส่งให้แก่กลุ่มกิจการ
ในประเทศเป็นส่วนใหญ่

ส�ำหรับปี 2564 รายได้ขนส่งทางรถยนต์จ�ำนวน 83 ล้านบาท ไม่มี
การเปลี่ยนแปลง เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2563 เนื่องจากมีการเน้น
การขนส่งให้แก่กลุ่มกิจการในประเทศเป็นส่วนใหญ่

รายได้ค่าขนส่งทางเรือ
รายได้จากการด�ำเนินงานบริษัทย่อย SLM โดยแบ่งออกเป็นรายได้
จากการขนส่งก๊าซ LPG และรายได้จากการขนส่งน�้ำมัน โดยให้
บรกิารขนส่งทัง้ภายในและต่างประเทศ ส�ำหรบัปี 2563 รายได้ขนส่ง
ทางเรือมีจ�ำนวน 204 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 69 ล้านบาทหรือ
ร้อยละ 51.11  เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 จ�ำนวน 135 ล้านบาท 
สาเหตุหลักมาจากบริษัทย่อย SLM มีรายได้ค่าขนส่งก๊าซ LPG ให้
กับกลุ่มลูกค้าบุคคลภายนอกเพิ่มขึ้น

ส�ำหรับปี 2564 รายได้ขนส่งทางเรือมีจ�ำนวน 184 ล้านบาท ลดลง
จ�ำนวน 20 ล้านบาทหรือร้อยละ 9.80 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2563 
จ�ำนวน 204 ล้านบาท สาเหตุหลักมาจากบริษัทย่อย SLM เน้นให้
บริการขนส่งให้แก่กลุ่มกิจการในประเทศเป็นส่วนใหญ่

(3)	 รายได้จากการให้บริการ
รายได้จากการให้บรกิาร รายได้หลกั ประกอบด้วย รายได้จาก
การซ่อมถัง รายได้ค่าผ่านท่า รายได้จากการให้บริการท่าเรือ
คอนเทนเนอร์ รายได้จากการให้บรกิารพืน้ท่ีถงัเกบ็ส�ำรองก๊าซ 
LPG และรายได้จากธุรกิจให้บริการคลังน�้ำมันและอื่นๆ 

ส�ำหรับปี 2563 รายได้จากการให้บริการของกลุ่มกิจการมี
จ�ำนวน 318 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจ�ำนวน 304 ล้านบาทหรอืร้อยละ  

2,171.43 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 มีจ�ำนวน 14 ล้านบาท 
สาเหตุหลักมาจากบริษัทย่อย SLNG ได้มีการลงทุนในบริษัท 
สยาม แทงค์ เทอร์มินัล จ�ำกัด (“STT”) (ชื่อเดิม “บริษัท ไทย
พบัลิคพอร์ต จ�ำกดั”) ตั้งแตป่ลายปี 2562 และบรษิทั STT ถอื
เป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของกลุ่มกิจการ บริษัท STT ท�ำธุรกิจ
ให้บริการคลังน�้ำมันและท่าเรือรายได้จากการให้บริการคลัง
น�้ำมัน จ�ำนวน 289 ล้านบาท ซึ่งกลุ่มกิจการมีรายได้ให้บริการ
ผ่านท่า รายได้จากการให้บริการท่าเรือคอนเทนเนอร์ และ 
รายได้จากการซ่อมถัง ให้แก่ลูกค้าบุคคลภายนอกเพิ่มขึ้น

ส�ำหรับปี 2564 รายได้จากการให้บริการของกลุ่มกิจการมี
จ�ำนวน 317 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 1 ล้านบาทหรือร้อยละ 
0.31 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2563 มีจ�ำนวน 318 ล้านบาท 

(4)	 รายได้อื่น
รายได้อืน่ ประกอบด้วย ก�ำไรจากอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่าง
ประเทศ รายได้ดอกเบีย้รบั รายได้ค่าเช่า ก�ำไรจากการจ�ำหน่าย
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์และอื่นๆ  

ส�ำหรับปี 2563  รายได้อื่นของกลุ่มกิจการมีจ�ำนวน 514 ล้าน
บาท เพ่ิมขึ้นจ�ำนวน 151 ล้านบาทหรือร้อยละ 41.60 เมื่อ
เทียบกับปี 2562 จ�ำนวน 361 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลัก 
มาจากกลุ่มกิจการมีก�ำไรจากการขายทรัพย์สินจ�ำนวน 136 
ล้านบาทและมีก�ำไรจากการซื้อธุรกิจจ�ำนวน 40 ล้านบาท

ส�ำหรับปี 2564 รายได้อื่นของกลุ่มกิจการมีจ�ำนวน 906 ล้าน
บาท เพ่ิมขึ้นจ�ำนวน 392 ล้านบาทหรือร้อยละ 76.26 เมื่อ
เทียบกับปี 2563 จ�ำนวน 514 ล้านบาท สาเหตุหลักมาจาก
กลุ่มบริษัทมีก�ำไรจากการขายทรัพย์สินจ�ำนวน 105 ล้านบาท 
และมีก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนจ�ำนวน 166 ล้านบาท เพิ่ม
ขึ้นจากปีก่อน
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ต้นทุนขายและบริการ และขนส่ง
ต้นทุนขายและบริการ และขนส่งของกลุ่มกิจการ สามารถแบ่งออก
ได้เป็น 2 ส่วนหลักๆ คือ ต้นทุนขายและบริการ และต้นทุนขนส่ง 

(1)	 ต้นทุนขายและบริการ
ต้นทนุขายและบรกิารตามงบการเงนิรวมทีส่�ำคญัประกอบด้วย 
ต้นทุนขายก๊าซ LPG ต้นทุนขายแอมโมเนีย ต้นทุนขาย
ผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอื่นต้นทุนขายถังก๊าซ LPG ติดรถยนต์ 
ต้นทนุขายผลติภัณฑ์อ่ืนๆ และต้นทนุให้บรกิารคลงัน�ำ้มนัและ
อื่นๆ

ต้นทนุขายก๊าซ LPG และแอมโมเนียของกลุม่กจิการส�ำหรบัปี 
2563 ต้นทุนขายก๊าซ LPG และแอมโมเนียของกลุ่มกิจการมี
จ�ำนวน 49,636 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 12,610 ล้านบาทหรือ
ร้อยละ 20.26 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2562 จ�ำนวน 62,246 
ล้านบาท สาเหตหุลกัเกดิจากราคาก๊าซ LPG ในตลาดโลก (CP 
Saudi Aramco) ปรับตัวลงเมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปี
ก่อน ส่งผลให้ต้นทุนขายและบริการผันแปรตามราคาก๊าซที่
ลดลง ตามที่ได้อธิบายไว้ในส่วนรายได้จากการขาย

ส�ำหรับปี 2564 ต้นทุนขายก๊าซ LPG และแอมโมเนียของกลุ่ม
กจิการมจี�ำนวน 70,785 ล้านบาท เพิม่ขึน้จ�ำนวน 21,149 ล้าน
บาทหรือร้อยละ 42.61 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2563 จ�ำนวน 
49,636 ล้านบาท สาเหตหุลกัเกิดจากราคาก๊าซ LPG ในตลาด
โลก (CP Saudi Aramco) ปรบัตวัขึน้เมือ่เทยีบกบังวดเดยีวกนั
ของปีก่อน ส่งผลให้ต้นทุนขายและบริการผันแปรตามราคา
ก๊าซที่เพิ่มขึ้น ตามที่ได้อธิบายไว้ในส่วนรายได้จากการขาย

ต้นทุนขายผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอื่นของกลุ่มกิจการส�ำหรับปี 
2563 ต้นทนุผลติภัณฑ์ปิโตรเคมอีืน่เท่ากบั 349 ล้านบาท ลดลง 
จ�ำนวน 150 ล้านบาทหรอืร้อยละ 30.06 เมือ่เทยีบกบัปี 2562 
มีจ�ำนวน 499 ล้านบาท ซ่ึงผนัแปรตามยอดขายโพรเพลแลนท์
ของกลุ ่มกิจการที่ยังคงลดลงตามการชะลอตัวของภาวะ
อุตสาหกรรมและเศรษฐกิจโดยรวม 

ส�ำหรบัปี 2564 ต้นทุนผลติภณัฑ์ปิโตรเคมอีืน่เท่ากบั 385 ล้าน
บาท เพิม่ขึน้จ�ำนวน 36 ล้านบาทหรอืร้อยละ 10.32 เมือ่เทยีบ
กับปี 2563 มีจ�ำนวน 349 ล้านบาท ซึ่งผันแปรตามยอดขาย
โพรเพลแลนท์ของกลุ ่มกิจการที่มีการเพ่ิมขึ้นของภาวะ
อุตสาหกรรมและเศรษฐกิจโดยรวม

ต้นทุนขายผลิตภัณฑ์อื่นๆ ของกลุ่มกิจการส�ำหรับปี 2563 มี
ต้นทนุขายผลิตภณัฑ์อืน่ๆ จ�ำนวน 836 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 

66 ล้านบาทหรือร้อยละ 7.32 เมื่อเทียบกับปี 2562 จ�ำนวน 
902 ล้านบาท สาเหตุหลักมาจากธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันของ
บริษัทย่อย SSW ที่ผันแปรตามปริมาณการขายที่ลดลงตามที่
ได้อธิบายไว้ในส่วนของรายได้จากการจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์อ่ืนๆ 

และต้นทุนผลิตถังแก๊ส จ�ำนวน 164 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 
155 ล้านบาทหรอืร้อยละ 1,722.22 สาเหตหุลกัมาจากรายได้
จากการจ�ำหน่ายถงัแก๊สของบรษัิทย่อยทางอ้อม (“Linh”) ของ
กลุ ่มกิจการตามที่ได้อธิบายไว้ในส่วนของรายได้จากการ
จ�ำหน่ายถังก๊าซ LPG ข้างต้น

ส�ำหรับปี 2564 มีต้นทุนขายผลิตภัณฑ์อื่นๆ แบ่งเป็นต้นทุน
ขายผลติภณัฑ์อืน่ๆ จ�ำนวน 956 ล้านบาท เพิม่ขึน้จ�ำนวน 120 
ล้านบาทหรือร้อยละ 14.35 เมือ่เทยีบกบัปี 2563 จ�ำนวน 836 
ล้านบาท สาเหตุหลักมาจากธุรกิจจ�ำหน่ายน�้ำมันของบริษัท
ย่อย SSW ที่ผันแปรตามราคาน�้ำมันที่เพิ่มขึ้นจากปีก่อน

(2)	 ต้นทุนขนส่ง
ต้นทนุขนส่งประกอบด้วยค่าน�ำ้มนัเช้ือเพลงิ ค่าใช้จ่ายเกีย่วกบั
พนักงาน ค่าซ่อมแซมบ�ำรุงรักษารถและเรือ ค่าเสื่อมราคา ค่า
สาธารณูปโภค และอื่นๆ ต้นทุนขนส่งในงบการเงินรวมแสดง
เฉพาะส่วนที่ให้บริการแก่ลูกค้าภายนอกเท่านั้น 

ต้นทุนขนส่งส�ำหรับปี 2562 มีจ�ำนวน 170 ล้านบาท และเพิ่ม
ขึ้นเป็นจ�ำนวน 207 ล้านบาท และลดลงเป็นจ�ำนวน 194 ล้าน
บาทในปี 2563 และ 2564 ตามล�ำดับ ต้นทุนขนส่งสามารถ
แบ่งเป็นต้นทนุขนส่งทางรถยนต์ และต้นทนุขนส่งทางเรอื โดย
มีรายละเอียดดังนี้

•	 ต้นทุนขนส่งทางรถยนต์
ส�ำหรับปี 2563 ต้นทุนขนส่งทางรถยนต์จ�ำนวน 66 ล้าน
บาท ลดลงจ�ำนวน 5 ล้านบาทหรือร้อยละ 7.04 เมื่อเปรียบ
เทียบกับปี 2562 จ�ำนวน 71 ล้านบาท เนื่องจากมีการปรับ
ตัวลดลงตามที่ได้อธิบายไว้ในส่วนรายได้ขนส่งทางรถยนต์

ส�ำหรับปี 2564 ต้นทุนขนส่งทางรถยนต์จ�ำนวน 65 ล้าน
บาท ลดลงจ�ำนวน 1 ล้านบาทหรือร้อยละ 1.52 เมื่อเปรียบ
เทียบกับปี 2563 จ�ำนวน 66 ล้านบาท เนื่องจากมีการปรับ
ตัวลดลงตามที่ได้อธิบายไว้ในส่วนรายได้ขนส่งทางรถยนต์

•	 ต้นทุนขนส่งทางเรือ
ส�ำหรับปี 2563 ต้นทุนขนส่งทางเรือจ�ำนวน 141 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 42 ล้านบาทหรือร้อยละ 42.42 เมื่อเปรียบ
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เทียบกับปี 2562 จ�ำนวน 99 ล้านบาท ซึ่งเป็นการปรับตัว
ตามรายได้ค่าขนส่งทางเรอืของบรษิทัย่อย SLM ตามทีก่ล่าว
ไว้ในส่วนรายได้การขนส่งทางเรือข้างต้น

ส�ำหรับปี 2564 ต้นทุนขนส่งทางเรือจ�ำนวน 129 ล้านบาท 
ลดลงจ�ำนวน 12 ล้านบาทหรอืร้อยละ 8.51 เมือ่เปรยีบเทยีบ
กับปี 2563 จ�ำนวน 141 ล้านบาท ซึ่งเป็นการปรับตัวตาม
รายได้ค่าขนส่งทางเรือของบริษัทย่อย SLM ตามที่กล่าวไว้
ในส่วนของรายได้การขนส่งทางเรือข้างต้น

(3)	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
ค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิารหลกัของกลุม่กิจการประกอบ
ด้วย ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน ค่าตอบแทนกรรมการและผู้
บริหาร ค่าเสื่อมราคา ค่าเช่า ค่าตัดจ�ำหน่ายสิทธิการเช่า 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและสนิทรพัย์อืน่ ค่าสาธารณปูโภคและอืน่ๆ

ส�ำหรบัปี 2563 ค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิารจ�ำนวน 1,392 
ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 93 ล้านบาทหรือร้อยละ 6.26 เมื่อ
เปรียบเทียบกับปี 2562 จ�ำนวน 1,485 ล้านบาท สาเหตุหลัก
มาจากผลขาดทุนจากการขายสินทรัพย์ จ�ำนวน 45 ล้านบาท 
และค่าใช้จ่ายในการขาย จ�ำนวน 13 ล้านบาท

ส�ำหรบัปี 2564 ค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิารจ�ำนวน 1,472 
ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 80 ล้านบาทหรือร้อยละ 5.75 เมื่อ
เปรียบเทียบกับปี 2563 จ�ำนวน 1,392 ล้านบาท สาเหตุหลัก
มาจากค่าใช้จ่ายทีป่รกึษาและผูเ้ช่ียวชาญจ�ำนวน 25 ล้านบาท 
และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงานจ�ำนวน 57 ล้านบาทที่เพิ่มขึ้น
จากปีก่อน 

(4)	 ขาดทุนจากการวัดมูลค่าอนุพันธ์ทางการเงิน
ในระหว่างปี 2563 กลุม่กจิการรับรูผ้ลขาดทุนจากการวดัมลูค่า
อนพัุนธ์ทางการเงนิทีย่งัไม่เกดิขึน้จากการท�ำสญัญาป้องกนัความ
เสี่ยงอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศและอัตราดอกเบี้ย 
เป็นจ�ำนวน 30 ล้านบาท ซึง่เป็นผลมาจากมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบบัใหม่ (TFRS 9 เครือ่งมอืทางการเงนิ) ทีเ่ริม่บงัคบั
ใช้ตัง้แต่เดอืน มกราคม ปี 2563 จึงเป็นผลให้กลุม่กจิการต้องรบั
รูค่้าใช้จ่ายสูงขึน้กว่างวดเดียวกันของปีก่อน

ส�ำหรับปี 2564 กลุ่มกิจการรับรู้ผลขาดทุนจากการวัดมูลค่า
อนุพันธ์ทางการเงินที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการท�ำสัญญาป้องกัน 
ความเสีย่งอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศและอตัราดอกเบีย้
เป็นจ�ำนวน 39 ล้านบาท เพิม่ขึน้จ�ำนวน 9 ล้านบาทหรอืร้อยละ 
30.00 เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2563 จ�ำนวน 30 ล้านบาทซึง่เป็น
ผลมาจากอัตราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศทีเ่ปลีย่นแปลงไป

(5)	 ต้นทุนทางการเงิน
ส�ำหรับปี 2563 กลุ่มกิจการมีต้นทุนทางการเงินจ�ำนวน 626 
ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 47 ล้านบาทหรือร้อยละ 8.12 เมื่อ
เทียบกับปี 2562 จ�ำนวน 579 ล้านบาท สาเหตุหลักมาจาก
ดอกเบีย้จากหนีส้นิตามสญัญาเช่า ซึง่เป็นผลมาจากมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินฉบับใหม่ (TFRS 16 สัญญาเช่า) ที่เริ่ม
บังคังใช้ตั้งแต่เดือน มกราคม ปี 2563 จ�ำนวน 24 ล้านบาท 
และเพิม่ขึน้จากการออกหุน้กูใ้นไตรมาส 1 เพือ่ใช้ส�ำหรบัลงทนุ
ในหุน้ของบรษิทั สยาม แทงค์ เทอร์มนัิล จ�ำกดั (ชือ่เดมิ “บรษัิท 
ไทยพับลิคพอร์ต จ�ำกัด)

ส�ำหรับปี 2564 กลุ่มกิจการมีต้นทุนทางการเงินจ�ำนวน 659 
ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 33 ล้านบาทหรือร้อยละ 5.27 เมื่อ
เทียบกับปี 2563 จ�ำนวน 626 ล้านบาท สาเหตุหลักมาจาก
เงินกู้ยืมระยะสั้นและระยะยาวจากสถาบันการเงินเพื่อใช้เป็น
เงินทุนหมุนเวียนในการด�ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท

กำ�ไรขั้นต้น กำ�ไรจากการดำ�เนินงาน และกำ�ไรสุทธิ
ก�ำไรขั้นต้น รวมของกลุ่มกิจการส�ำหรับปี 2563 กลุ่มกิจการมีก�ำไร
ขัน้ต้นจ�ำนวน 3,761 ล้านบาท ปรบัตัวเพิม่ขึน้จ�ำนวน 510 ล้านบาท
หรือร้อยละ 15.69 จากปี 2562 ซึ่งมีก�ำไรขั้นต้นจ�ำนวน 3,251 ล้าน
บาทอกีทัง้อตัราก�ำไรขัน้ต้นของกลุม่กจิการเพิม่ขึน้เป็นร้อยละ 6.82 
เมื่อเทียบกับปี 2562 ที่มีอัตราก�ำไรขั้นต้นร้อยละ 4.85 เป็นผล 
มาจากการเปลี่ยนแปลงราคาก๊าซ LPG ในตลาดโลก (CP Saudi 
Aramco) ในช่วงไตรมาส 3 ปี 2563 ท�ำให้ต้นทุนสินค้าที่มีไว้เพื่อ
ขายต่อยอดขายโดยรวมลดลงและมผีลให้ก�ำไรข้ันต้นส�ำหรบัปีสงูกว่า
ปีก่อน

ส�ำหรับปี 2564 กลุ่มกิจการมีก�ำไรขั้นต้นจ�ำนวน 5,821 ล้านบาท 
ปรับตัวเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 2,060 ล้านบาทหรือ ร้อยละ 54.77 จากปี 
2563 ซึ่งมีก�ำไรขั้นต้นจ�ำนวน 3,761 ล้านบาท อีกทั้งอัตราก�ำไรขั้น
ต้นของกลุ่มกิจการเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 7.41 เมื่อเทียบกับปี 2563 ที่
มีอัตราก�ำไรขั้นต้นร้อยละ 6.82 ซ่ึงสาเหตุมาจากราคา LPG ใน
ระหว่างปี 2564 ที่ปรับตัวเพิ่มขึ้นสูงกว่าปีก่อน

ส�ำหรับก�ำไรจากการด�ำเนินงาน (ก�ำไรก่อนต้นทุนทางการเงินและ
ภาษีเงนิได้ต่อรายได้จากการขาย ขนส่ง และบริการ) ของกลุม่กจิการ 
ส�ำหรับปี 2562 มีก�ำไรจ�ำนวน 2,308 ล้านบาท และในปี 2563 มี
ก�ำไรจ�ำนวน 3,047 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 739 ล้านบาท 

ส�ำหรับปี 2564 มกี�ำไรจ�ำนวน 5,279 ล้านบาท หรอืเพ่ิมขึน้จ�ำนวน 
2,232 ล้านบาทเมือ่เทยีบกบัปี 2563 หรอืคดิเป็นสดัส่วนก�ำไรจากการ
ด�ำเนนิงานต่อรายได้จากการขาย บรกิาร และขนส่ง เท่ากบัร้อยละ 
3.44 ร้อยละ 5.53 และร้อยละ 6.72 ในปี 2562 - ปี 2564 ตามล�ำดบั
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ส�ำหรับก�ำไรสุทธิของกลุ่มกิจการในปี 2563 มีก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 
2,100 ล้านบาท ปรับตัวเพิ่มขึ้น จ�ำนวน 678 ล้านบาท จากก�ำไร
สุทธิของปี 2562 จ�ำนวน 1,422 ล้านบาท สาเหตุหลักมาจากก�ำไร
ขั้นต้นจากกลุ่มกิจการทั้งในและต่างประเทศเพิ่มขึ้น โดยเกิดจาก
ต้นทนุสนิค้าทีม่ไีว้เพือ่ขายโดยรวมลดลงจากรายได้ทีล่ดลงเมือ่เทยีบ
กับปี 2562 ตามที่ได้อธิบายไว้ในส่วนของรายได้

ส�ำหรับปี 2564 มีก�ำไรสุทธิจ�ำนวน 3,904 ล้านบาท ปรับตัวเพิ่ม
ขึ้นจ�ำนวน 1,804 ล้านบาท จากก�ำไรสุทธิของปี 2563 จ�ำนวน 
2,100 ล้านบาท สาเหตุหลักมาจากราคา LPG ในระหว่างปี 2564 
ท่ีปรับตัวเพิ่มข้ึนสูงกว่าปีก่อน เมื่อเทียบกับปี 2563 ตามที่ได้
อธิบายไว้ในส่วนของรายได้ กลุ่มกิจการมีอัตราส่วนของก�ำไรสุทธิ
ต่อรายได้รวม (รวมเงินปันผล และรายได้อื่น) คิดเป็นสัดส่วน 
เท่ากับร้อยละ 2.11 ร้อยละ 3.77  และร้อยละ 4.91 ในปี 2562 
- ปี 2564 ตามล�ำดับ

4.3 วิเคราะห์ฐานะทางการเงิน

สินทรัพย์
สินทรัพย์รวมของบริษัทและบริษัทย่อย (“กลุ่มกิจการ”) มีแนวโน้ม
เพิ่มขึ้นในช่วง 3 ปีที่ผ่านมาเท่ากับ 41,439 ล้านบาท ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2562 และเท่ากับ 41,388 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2563 และเท่ากับ 50,894 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
ทั้งนี้ สินทรัพย์รวมส่วนใหญ่ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบ
ด้วยสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนถึงร้อยละ 60.07 ของสินทรัพย์ท้ังหมด 
เนื่องจากธุรกิจค้าก๊าซปิโตรเลียมเหลวและธุรกิจขนส่งเป็นธุรกิจที่
ต้องใช้เงินลงทุนสูง เพื่อลงทุนในคลังเก็บก๊าซ LPG โรงบรรจุก๊าซ 
LPG สถานีบริการก๊าซ LPG เรือบรรทุกก๊าซ LPG และแอมโมเนีย 
รวมทัง้ยานพาหนะ เป็นต้น  และส่วนทีเ่หลอืประมาณร้อยละ 39.93 
ของสนิทรัพย์ทัง้หมด เป็นสนิทรพัย์หมนุเวยีนซึง่ส่วนใหญ่เป็นลกูหนี้
การค้าและสินค้าคงเหลือ โดยมีรายละเอียดดังนี้

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น-สุทธิ
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น-สุทธิ มีรายละเอียดดังนี้

                                        (หน่วย : ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 62 ณ 31 ธ.ค. 63 ณ 31 ธ.ค. 64

จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ

ลูกหนี้การค้ากิจการอื่น-สุทธิ 4,819 91.08 3,517 88.81 5,196 83.68

ลูกหนี้การค้ากิจการที่เกี่ยวข้องกัน 32 0.61 17 0.43 16 0.26

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 202 3.82 129 3.26 117 1.88

เงินทดรองจ่าย 99 1.87 58 1.46 69 1.11

ลูกหนี้เงินชดเชยค่าก๊าซปิโตรเลียม

เหลวจากหน่วยงานราชการ 115 2.17 232 5.86 797 12.84

ลูกหนี้อื่น 24 0.45 7 0.18 14 0.23

รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น-สุทธิ 5,291 100.00 3,960 100.00 6,209 100.00

จากตารางข้างต้น พบว่าลกูหนีก้ารค้า และลกูหนีอ้ืน่มกีารเปลีย่นแปลง
ดงันี้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 มีลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นลดลง 154 
ล้านบาท เมื่อเทียบกับ ณ สิ้นปี 2561 สาเหตุหลักมาจากลูกหนี้เงิน

ชดเชยค่าก๊าซปิโตรเลยีมเหลวจากหน่วยงานราชการของบรษิทั และ
บริษัทย่อยลดลงจ�ำนวน 668 ล้านบาท จากการรับช�ำระในระหว่าง
ปี และเพิ่มขึ้นจากลูกหน้ีการค้ากิจการอ่ืน-สุทธิจ�ำนวน 577 ล้าน
บาท จากบริษัทย่อยในต่างประเทศที่มีการขายสินค้าในช่วงปลายปี
สูงกว่าปีก่อน
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ส�ำหรับปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 มีลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
ลดลง 1,331 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ ณ สิ้นปี 2562 สาเหตุหลัก 
มาจากลูกหนี้การค้าของธุรกิจในต่างประเทศที่ลดลงจากผลกระทบ
ราคาก๊าซ LPG ในตลาดโลก (CP Saudi Aramco) ที่ลดลงจากปี
ก่อนท�ำให้ราคาขายในระหว่างปีต�่ำกว่าเมื่อเทียบกับสิ้นปี 2562 จึง
ท�ำให้มูลค่าลูกหนี้คงค้างลดลง

ส�ำหรับปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มีลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
เพิ่มขึ้น 2,249 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ ณ สิ้นปี 2563 สาเหตุหลักมา

จากลูกหน้ีเงินชดเชยค่าก๊าซปิโตรเลียมเหลวจากหน่วยงานราชการ
ของบริษัทย่อยในต่างประเทศเพิ่มขึ้น จ�ำนวน 565 ล้านบาท และ
เพิ่มขึ้นจากลูกหนี้การค้ากิจการอื่น-สุทธิจ�ำนวน 1,679 ล้านบาท 
จากบรษัิทย่อยในต่างประเทศมยีอดขายในช่วงสิน้ปีสงูกว่าเมือ่เทยีบ
กับสิ้นปีก่อน อีกทั้งผลกระทบราคาก๊าซ LPG ในตลาดโลก (CP 
Saudi Aramco) ที่เพิ่มขึ้นจากปีก่อนท�ำให้ราคาขายในช่วงสิ้นปี 
2564 สูงกว่าเมื่อเทียบกับสิ้นปี 2563 จึงท�ำให้มูลค่าลูกหนี้คงค้าง
เพิ่มขึ้น

ลูกหนี้การค้ากิจการอื่น-สุทธิ สามารถวิเคราะห์ตามอายุหนี้ที่ค้างช�ำระได้ดังนี้
                                                                                                             (หน่วย : ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 62 ณ 31 ธ.ค. 63 ณ 31 ธ.ค. 64

จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ จ�ำนวน ร้อยละ

ยังไม่ครบก�ำหนดช�ำระ 3,878 74.61 2,602 67.03 4,427 79.46

เกินก�ำหนดช�ำระ :

- น้อยกว่า 3 เดือน 596 11.47 477 12.29 426 7.65

- มากกว่า 3 เดือนแต่ไม่เกิน 12 เดือน 216 4.15 354 9.12 313 5.62

- เกินกว่า 12 เดือน 508 9.77 449 11.56 405 7.27

รวมลูกหนี้การค้า 5,198 100.00 3,882 100.00 5,571 100.00

หัก  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (379) (7.29) (365) (9.40) (375) (6.73)

ลูกหนี้การค้ากิจการอื่น-สุทธิ 4,819 92.71 3,517 90.60 5,196 93.27

จากตารางข้างต้น พบว่าลกูหนีก้ารค้ากจิการอืน่ของกลุม่กจิการ ณ วนั
ที ่ 31 ธนัวาคม 2564 เป็นลกูหนีภ้ายในก�ำหนดช�ำระ เฉลีย่ร้อยละ 
79.46 ส่วนที่เหลือเป็นลูกหนี้เกินก�ำหนดช�ำระเฉลี่ยร้อยละ 20.54  
ของลูกหนี้การค้ากิจการอื่นรวม ทั้งนี้กลุ่มกิจการมีนโยบายการ
พจิารณาต้ังส�ำรองค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญู โดยใช้วธิอีย่างง่าย (Simplified  
Approach) ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบับที ่9 เรือ่งเครือ่ง
มือทางการเงนิ (TFRS9) ในการรบัรูก้ารด้อยค่าของลกูหนีก้ารค้าและ
ลกูหนีอ้ืน่ ประมาณการผลขาดทนุด้านเครดิตทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอด
อายขุองสนิทรพัย์ดงักล่าวต้ังแต่วันท่ีกลุม่กจิการเริม่รับรูล้กูหนีก้ารค้า

และลกูหนีอ้ืน่ ในการพจิารณาการด้อยค่านีผู้บ้ริหารได้จัดกลุม่ลกูหนี้
ตามความเสีย่งด้านเครดติทีม่ลีกัษณะร่วมกนัและตามกลุม่ระยะเวลา
ที่เกินก�ำหนดช�ำระ อัตราขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
พจิารณาจากลกัษณะการจ่ายช�ำระในอดตี ข้อมลูผลขาดทนุด้านเครดิต
จากประสบการณ์ในอดีต รวมทัง้ข้อมลูและปัจจยัในอนาคตทีอ่าจมี
ผลกระทบต่อการจ่ายช�ำระของลกูหนี ้ เมือ่พจิารณาระยะเวลาในการ
เกบ็หนีเ้ฉลีย่ของกลุม่กิจการในช่วงปี 2562 จนถงึปี 2564  จะพบว่า
ระยะเวลาเกบ็หนีเ้ฉลีย่อยู่ในระหว่าง 19-30 วัน
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สินค้าคงเหลือ
สินค้าคงเหลือของกลุ่มกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ส่วนใหญ่เป็นสินค้าส�ำเร็จรูป ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม (LPG) ร้อยละ 83.09 ซึ่งเป็น
ธุรกิจหลักของกลุ่มกิจการโดยมีระยะเวลาในการขายสินค้าเฉลี่ยประมาณ 27-39 วัน ในช่วงปี 2562 จนถึงสิ้นปี 2564

สินค้าคงเหลือ-สุทธิ ของกลุ่มกิจการ มีรายละเอียดดังนี้

                                                                                                                                                 (หน่วย : ล้านบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2562 ร้อยละ พ.ศ. 2563 ร้อยละ พ.ศ.2564 ร้อยละ

วัตถุดิบคงเหลือ 31 0.64 140 2.64 155 1.39

งานระหว่างผลิต 15 0.31 41 0.77 60 0.54

สินค้าส�ำเร็จรูป

  -ผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม (LPG) 3,603 74.21 4,166 78.54 9,266 83.09

  -ผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมี 40 0.82 36 0.68 72 0.65

  -ผลิตภัณฑ์น�้ำมัน 44 0.91 592 11.16 1,100 9.86

  -สินค้าส�ำเร็จรูปอื่น 11 0.23 20 0.38 38 0.33

  -สินค้าระหว่างทาง 1,054 21.71 99 1.87 180 1.61

วัสดุอะไหล่และอื่นๆ 70 1.44 249 4.70 362 3.25

รวมสินค้าคงเหลือ 4,868 100.27 5,343 100.74 11,233 100.72

หัก  ค่าเผ่ือการลดมลูค่า (13) (0.27) (39) (0.74) (80) (0.72)

สินค้าคงเหลือ-สุทธิ 4,855 100.00 5,304 100.00 11,153 100.00

	

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 สินค้าคงเหลือสุทธิของกลุ่มกิจการมี
จ�ำนวน 4,855 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2561 จ�ำนวน 37 ล้านบาท 
สาเหตหุลกัมาจากการเพิม่ขึน้ของปรมิาณสนิค้าคงคลงัของธรุกจิใน
ต่างประเทศเพื่อการบริหารต้นทุนสินค้า โดยการรักษาระดับสินค้า
คงเหลือให้เหมาะสมตามฤดูกาลและตามความต้องการของตลาด 

ส�ำหรับปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 สินค้าคงเหลือสุทธิของกลุ่ม
กิจการมีจ�ำนวน 5,304 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2562 จ�ำนวน 449 
ล้านบาท สาเหตุหลกัมาจากการเพิม่ขึน้ของปรมิาณสนิค้าคงคลงัของ
ธุรกิจในต่างประเทศเพื่อการบริหารต้นทุนสินค้า โดยรักษาระดับ
สินค้าคงเหลือให้เหมาะสมตามฤดูกาลและความต้องการของตลาด 

ส�ำหรับปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สินค้าคงเหลือสุทธิของ 
กลุ่มกิจการมีจ�ำนวน 11,153 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2563 จ�ำนวน 
5,849 ล้านบาท สาเหตุหลักมาจากการเพ่ิมขึ้นของปริมาณสินค้า
คงคลงัของธรุกจิในต่างประเทศเพือ่การบรหิารต้นทนุสนิค้า โดยการ
รักษาระดับสินค้าคงเหลือให้เหมาะสมตามฤดูกาลและตามความ
ต้องการของตลาด อกีทัง้ผลกระทบจากราคาก๊าซ LPG ในตลาดโลก 
(CP Saudi Aramco) ที่เพิ่มขึ้นจากปีก่อนท�ำให้ราคาซื้อในระหว่าง
ปี 2564 สงูกว่าเมือ่เทยีบกับในปี 2563 จงึท�ำให้มลูค่าสนิค้าคงเหลอื
เพิ่มขึ้น
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เงินลงทุนในบริษัทร่วม
รายละเอียดเกี่ยวกับเงินลงทุนในบริษัทร่วมตามวิธีส่วนได้เสีย มีดังนี้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ วิธีส่วนได้เสีย (ล้านบาท)

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ.2564

กลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้า MLIPP 41.10 41.10 41.10 1,746 1,958 2,163

กลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้า SMD 33.00 33.00 33.00 55 69 13

Ruamur Pte.Ltd. 41.10 41.10 41.10 - - 1

Southern Myanmar Development Energy Co., Ltd. - 33.00 33.00 - 1 -

Southern Myanmar Development Fishery Co., Ltd. - 33.00 33.00 - 1 -

Southern Myanmar Development Gas Co., Ltd. - 33.00 33.00 - 1 -

รวม 1,801 2,030 2,177

การเปลี่ยนแปลงในเงินลงทุนในบริษัทร่วม
1.	กลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้า MLIPP

เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 ที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัท MSN International Limited (“MSN”) ได้มีมติให้จด
ทะเบียนยกเลิกบริษัทร่วม MSN เพื่อปรับโครงสร้างการบริหาร
งานในกลุ่มธุรกิจพลังงานไฟฟ้า MLIPP ซึ่งบริษัทดังกล่าวเป็น
บริษัทให้บริการเกี่ยวกับธุรกิจโรงไฟฟ้า และในระหว่างปีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2563  บริษัทร่วม MSN ได้จดทะเบียน
เลิกกิจการแล้วเสร็จในเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2563 
กลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้า SMD

2.	กลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้า MLIPP
เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 ที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัท TSM Co., Ltd. (“TSM”) ได้มีมติให้จดทะเบียนยกเลิก
บรษิทัร่วม TSM เพือ่ปรับโครงสร้างการบริหารงานในกลุม่ธรุกิจ
โรงไฟฟ้า SMD ซ่ึงบริษัทดังกล่าวเป็นบริษัทให้บริการเก่ียวกับ
ธุรกิจโรงไฟฟ้า และในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 
2563 บริษัทร่วม TSM ได้จดทะเบียนเลิกกิจการแล้วเสร็จใน
เดือนกันยายน พ.ศ. 2563 
	
ในระหว่างปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2563 บริษัทร่วม 
SMD ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนจ�ำนวนทั้งสิ้น 75,000 หุ้น คิดเป็น
เงินจ�ำนวน 750 ล้านจัต หรือเทียบเท่า 16.50 ล้านบาท ซึ่งเป็น
สัดส่วนของกลุ่มกิจการจ�ำนวน 5.45 ล้านบาท โดยแบ่งเป็นการ
แปลงหนี้เป็นทุนจ�ำนวน 4.87 ล้านบาท และคงค้างช�ำระค่าหุ้น
จ�ำนวน 0.58 ล้านบาท โดยกลุ่มกิจการยังคงรักษาสัดส่วนการ
ลงทุนในบริษัทร่วมนี้ไว้เท่าเดิมคือร้อยละ 33.00

3.	Ruamur Pte. Ltd.
เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2562 บริษัทย่อย SPW ได้ร่วมจัดตั้ง
บริษัท Ruamur Pte. Ltd. (“RUM”) ซึ่งจดทะเบียนในประเทศ
สิงคโปร์ โดยมีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 1,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้
หุ้นละ 1 ดอลลาร์สิงคโปร์ และมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บริการทาง
เทคนิคเกีย่วกบัธรุกจิพลงังานไฟฟ้า กลุม่กจิการมสีดัส่วนการถอื
หุ้นร้อยละ 41.10 ของจ�ำนวนหุ้นทั้งหมด และได้ช�ำระค่าหุ้น
จ�ำนวน 305.09 ดอลลาร์สหรัฐฯ หรอืคดิเป็นเงนิประมาณ 9,288 
บาท     

4.	Southern Myanmar Development Energy Co., Ltd.
ในระหว่างปี พ.ศ. 2563 บริษัทย่อย SPW ได้ร่วมจัดตั้งบริษัท 
Southern Myanmar Development Energy Co., Ltd. 
(“SME”) ซึง่จดทะเบยีนในประเทศเมยีนมาโดยมีทุนจดทะเบียน
จ�ำนวน 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 จัต และมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้บริการคลังน�้ำมันและท่าเรือ กลุ่มกิจการมี
สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 33.00 ของจ�ำนวนหุ้นทั้งหมด และได้
ช�ำระค่าหุน้จ�ำนวน 9.90 ล้านจตั หรือคิดเป็นเงนิประมาณ 0.22 
ล้านบาท และคงค้างช�ำระค่าหุ้นจ�ำนวน 23.10 ล้านจัต หรือคิด
เป็นเงินประมาณ 0.51 ล้านบาท

5.	Southern Myanmar Development Fishery Co., Ltd
ในระหว่างปี พ.ศ. 2563 บริษัทย่อย SPW ได้ร่วมจัดตั้งบริษัท 
Southern Myanmar Development Fishery Co., Ltd 
(“SMF”) ซึ่งจดทะเบียนในประเทศเมียนมา โดยมีทุนจด
ทะเบียนจ�ำนวน 8,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 จัต 
และมวีตัถุประสงค์ทีเ่กีย่วข้องกบัการประมงและตลาดปลา กลุม่
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กจิการมสีดัส่วนการถอืหุน้ร้อยละ 33.00 ของจ�ำนวนหุน้ทัง้หมด 
และได้ช�ำระค่าหุน้จ�ำนวน 4.95 ล้านจตั หรอืคดิเป็นเงนิประมาณ 
0.11 ล้านบาท และคงค้างช�ำระค่าหุ้นจ�ำนวน 21.45 ล้านจัต 
หรือคิดเป็นเงินประมาณ 0.47 ล้านบาท

6.	Southern Myanmar Development Gas Co., Ltd.
ในระหว่างปี พ.ศ. 2563 บริษัทย่อย SPW ได้ร่วมจัดตั้งบริษัท 
Southern Myanmar Development Gas Co., Ltd. (“SMG”) 
ซึ่งจดทะเบียนในประเทศเมียนมา โดยมีทุนจดทะเบียนจ�ำนวน 

5,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 จัต และมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้บริการคลังก๊าซลอยน�้ำ กลุ่มกิจการมีสัดส่วนการถือหุ้น
ร้อยละ 33.00 ของจ�ำนวนหุน้ทัง้หมด และได้ช�ำระค่าหุน้จ�ำนวน 
4.95 ล้านจัต หรือคิดเป็นเงินประมาณ 0.11 ล้านบาท และคง
ค้างช�ำระค่าหุน้จ�ำนวน 11.50 ล้านจตั หรอืคดิเป็นเงนิประมาณ 
0.25 ล้านบาท

ส�ำหรับปี พ.ศ. 2564 ไม่มีการเปลี่ยนแปลงในสัดส่วนการลงทุน
ของเงินลงทุนในบริษัทร่วม

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ
สินทรัพย์หลักที่ใช้ในการด�ำเนินธุรกิจของกลุ่มกิจการ ได้แก่ ที่ดิน อาคาร คลัง สถานีบรรจุและบริการก๊าซ LPG  และอุปกรณ์เก็บก๊าซ LPG 
ถังก๊าซ LPG เรือบรรทุกก๊าซ LPG ยานพาหนะ และอื่นๆ

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิของกลุ่มกิจการ มีรายละเอียดดังนี้
                                                                                                                                            (หน่วย : ล้านบาท)

  ประเภท/ ลักษณะทรัพย์สิน

งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 62 ณ 31 ธ.ค. 63 ณ 31 ธ.ค. 64

1. ที่ดิน 4,885 5,319 6,116

2. อาคาร ระบบสาธารณูปโภค และส่วนปรับปรุงที่ดิน 3,582 3,855 4,080

3. คลัง สถานีบรรจุ และบริการก๊าซ และอุปกรณ์ 1,489 1,452 1,508

4. เรือบรรทุกก๊าซ 2,970 3,016 3,064

5. ถังบรรจุก๊าซ 2,361 2,434 2,630

6. เครื่องจักร และเครื่องมือในโรงงาน 867 893 872

7. เครื่องตกแต่ง ติดตั้ง และอุปกรณ์ส�ำนักงาน 303 311 364

8. ยานพาหนะ 602 573 546

9. งานระหว่างก่อสร้าง 721 823 950

รวม 17,780 18,676 20,130

บวก  มูลค่าที่เพิ่มขึ้นจากการตีราคาที่ดิน 2,605 2,577 2,577

หัก   ค่าเผื่อการด้อยค่า (125) (125) (128)

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 20,260 21,128 22,579

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มกิจการมีรายการที่ดินอาคารและ
อุปกรณ์เพิ่มขึ้นจากปี 2561 จ�ำนวน 3,594 ล้านบาท มีสาเหตุหลัก
มาจากกลุ่มกิจการมีการซื้อสินทรัพย์เพิ่มเพื่อการด�ำเนินงานใน
ระหว่างปี จ�ำนวน 2,032  ล้านบาท (ส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มของที่ดิน
จ�ำนวน 658 ล้านบาท และถังบรรจุก๊าซจ�ำนวน 279 ล้านบาท และ
ซือ้เรือบรรทุกก๊าซเพิม่ จ�ำนวน 498 ล้านบาท และสนิทรพัย์ระหว่าง
ก่อสร้างจ�ำนวน 409 ล้านบาท) และเพิ่มขึ้นจากการซื้อบริษัทย่อย

ทางอ้อม (ลงทนุโดยบริษทัย่อย SLNG) จ�ำนวน 1,879 ล้านบาท และ
ลดลงจากการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์ระหว่างปีจ�ำนวน 312 ล้านบาท และ
มกีารตดัค่าเสือ่มราคาสนิทรพัย์ระหว่างปีจ�ำนวน 956 ล้านบาท และ
ลดลงจากผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินจ�ำนวน 467 ล้านบาท 
อีกทั้งในระหว่างปี พ.ศ. 2562 กลุ่มกิจการมีการวัดมูลค่าใหม่ของ
ที่ดินตามนโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการ ส่งผลให้มีส่วนเพิ่มทุน
จากการตีราคาที่ดิน จ�ำนวน 1,417 ล้านบาท 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มกิจการมีรายการที่ดินอาคารและ
อุปกรณ์เพิ่มขึ้นจากปี 2562 จ�ำนวน 868 ล้านบาท มีสาเหตุหลักมา
จากกลุ่มกจิการมกีารซือ้สนิทรพัย์เพิม่เพือ่การด�ำเนนิงานในระหว่าง
ปี จ�ำนวน 1,801 ล้านบาท (ส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มของที่ดินจ�ำนวน 
483 ล้านบาท และถังบรรจุก๊าซจ�ำนวน 277 ล้านบาท และซื้อเรือ
บรรทกุก๊าซเพิม่ จ�ำนวน 350 ล้านบาท และสนิทรพัย์ระหว่างก่อสร้าง
จ�ำนวน 634 ล้านบาท) และเพิ่มขึ้นจากการซื้อบริษัทย่อยทางอ้อม 
(ลงทุนโดยบริษัทย่อย SQS) จ�ำนวน 107 ล้านบาท และลดลงจาก
การจ�ำหน่ายสนิทรพัย์ระหว่างปีจ�ำนวน 262 ล้านบาท และมกีารตดั
ค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์ระหว่างปีจ�ำนวน 1,107 ล้านบาท และเพิ่ม
ขึ้นจากผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินจ�ำนวน 332 ล้านบาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มกิจการมีรายการที่ดินอาคารและ
อุปกรณ์เพิ่มขึ้นจากปี 2563 จ�ำนวน 1,451 ล้านบาท มีสาเหตุหลัก
มาจากกลุ่มกิจการมีการซื้อสินทรัพย์เพิ่มเพ่ือการด�ำเนินงานใน
ระหว่างปี จ�ำนวน 1,973 ล้านบาท (ส่วนใหญ่เป็นการเพิ่มของที่ดิน
จ�ำนวน 797 ล้านบาท และถังบรรจุก๊าซจ�ำนวน 373 ล้านบาท และ
เรือบรรทกุก๊าซจ�ำนวน 321 ล้านบาท และสนิทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง
จ�ำนวน  354 ล้านบาท) และเพิ่มขึ้นจากผลต่างจากการแปลงค่างบ
การเงิน (ส่วนงานในต่างประเทศ) จ�ำนวน 973 ล้านบาท และลดลง
จากการจ�ำหน่ายสนิทรัพย์ระหว่างปีจ�ำนวน 300 ล้านบาท  และการ
ตัดค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์ระหว่างปีจ�ำนวน 1,192 ล้านบาท และ
การตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าสินทรัพย์จ�ำนวน 3 ล้านบาท (รายละเอียด
ตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 17)

ค่าความนิยม
ค่าความนิยม มีรายละเอียดดังนี้
                                                                                                                                               (หน่วย : ล้านบาท)

  งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 62 ณ 31 ธ.ค. 63 ณ 31 ธ.ค. 64

ธุรกิจผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม

บริษัทย่อย UGP 1,152 1,152 1,152

ธุรกิจให้บริการคลังน�้ำมันและท่าเรือ

บริษัทย่อย STT (เดิมชื่อ “TPP”) 1,208 1,208 1,208

ธุรกิจผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียม (ต่างประเทศ)

บริษัทย่อย SIN 137 137 137

บริษัทย่อย SGV 227 227 227

ค่าความนิยม 2,724 2,724 2,724

ค่าความนิยม คือ ต้นทุนของเงินลงทุนท่ีสูงกว่ามูลค่ายุติธรรมของ
เงนิลงทนุทีก่ลุ่มกจิการมส่ีวนแบ่งในสนิทรพัย์สทุธิของบรษิทัย่อย ณ 
วนัทีไ่ด้มาซึง่บรษิทันัน้ ค่าความนยิมทีเ่กิดจากการได้มาซึง่บรษิทัย่อย
จะแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบการเงนิรวม อกีทัง้กลุม่กจิการ
จะทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปี และเมื่อมีการ
เปลีย่นแปลงในเหตกุารณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งช้ีว่าค่าความนิยมอาจ
จะด้อยค่า โดยค่าความนิยมจะแสดงด้วยราคาทุนหักการด้อยค่า
สะสม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ค่าความนิยม มีจ�ำนวน 2,724 ล้านบาท
เพิ่มขึ้นจากปี 2561 จ�ำนวน 1,208 ล้านบาท เกิดจากในระหว่างปี 

พ.ศ. 2562 บริษัท สยาม แอลเอ็นจี จ�ำกัด (“SLNG”)  ซึ่งเป็นบริษัท
ย่อยของบริษัทได้เข้าซื้อหุ้นบริษัท ไทยพับลิคพอร์ต จ�ำกัด (บริษัท
ย่อย “TPP”) ในสดัส่วนร้อยละ 71.20 (ต่อมาเมือ่วนัที ่24 กมุภาพันธ์ 
พ.ศ. 2563 บริษัทย่อย TPP ได้เปลี่ยนชื่อเป็นบริษัท สยาม แทงค์ 
เทอร์มนัิล จ�ำกดั (“STT”) ) ซึง่กลุม่กจิการได้ประเมนิมลูค่ายตุธิรรม
ของสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนัอืน่ ซ่ึงเป็นส่วนสดุท้ายของการประเมนิมูลค่า
ยุติธรรมแล้วเสร็จในระหว่างไตรมาสที่สอง ของปี 2563 และไม่มี
รายการทีต่่างกันอย่างมีสาระส�ำคญั จงึไม่มกีารปรบัปรงุย้อนหลงั ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 31 ธันวาคม 2564 ค่าความนิยมมี
จ�ำนวน 2,724 ล้านบาท (ตามที่ได้อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบ
งบการเงิน ข้อ19)
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สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น ของกลุ่มกิจการ มีรายละเอียดดังนี้

                                                                                             (หน่วย : ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 62 ณ 31 ธ.ค. 63 ณ 31 ธ.ค. 64

เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค�้ำประกัน 47 47 46

เงินมัดจ�ำ 13 32 18

ภาษีเงินได้นิติบุคคลที่จะได้รับคืน 154 75 30

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้ออุปกรณ์ 287 375 431

เงินจ่ายล่วงหน้าส�ำหรับเงินลงทุนในบริษัทย่อย 124 5 -

ค่าใช้จ่ายรอตัดจ่าย 30 42 43

ค่าเช่าจ่ายล่วงหน้า 437 46 47

อื่น ๆ 46 37 40

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 1,138 659 655

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้นจากปี 
2561 จ�ำนวน 286 ล้านบาท มีสาเหตุหลักดังนี้
-	 เพิ่มขึ้นจากบริษัท ได้มีเงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้ออุปกรณ์ที่เกิดจาก

จ่ายเงินมัดจ�ำค่าผลิตถังสุทธิ จ�ำนวน 201 ล้านบาท 
-	 เพิ่มขึ้นจากในระหว่างปีบริษัทย่อย SLNG มีเงินจ่ายล่วงหน้า

ส�ำหรับเงินลงทุนในบริษัทย่อย STT (ชื่อเดิม “TPP”) จ�ำนวน 
124 ล้านบาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นลดลงจากปี 
2562 จ�ำนวน 479 ล้านบาท มีสาเหตุหลักดังนี้
-	 ลดลงจาก เงินจ่ายล่วงหน้าส�ำหรับเงินลงทุนในบริษัทย่อย STT 

จ�ำนวน 124 ล้านบาท เนื่องจากในระหว่างปี 2563 ได้รับโอน
กรรมสทิธิใ์นหุน้เสรจ็สิน้จงึโอนบญัชีเงนิจ่ายล่วงหน้า ไปยงับญัชี
เงนิลงทนุในบรษัิทย่อย (ตามท่ีได้อธิบายไว้ในหมายเหตปุระกอบ
งบการเงิน ข้อ 16.1 (4.2) เรื่อง เงินลงทุนในบริษัทย่อย)

-	 ลดลงจาก ค่าเช่าจ่ายล่วงหน้าจ�ำนวน 391 ล้านบาท ซึ่งเป็นผล
มาจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม่ (TFRS 16 
สัญญาเช่า) ที่เริ่มบังคับใช้ตั้งแต่เดือนมกราคม 2563

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นลดลงจากปี 
2563 จ�ำนวน 4 ล้านบาท มีสาเหตุหลักดังนี้
-	 เพิ่มขึ้นจาก เงินจ่ายล่วงหน้าค่าซื้ออุปกรณ์จ�ำนวน 56 ล้านบาท
-	 ลดลงจาก ภาษเีงนิได้นติบิคุคลทีจ่ะได้รบัคนืจ�ำนวน 45 ล้านบาท 

และเงินมัดจ�ำจ�ำนวน 14 ล้านบาท

หนี้สิน
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน-สุทธิ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มกิจการมีเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
ธนาคารพาณชิยล์ดลงเป็น 4,839 ล้านบาท อตัราดอกเบีย้อยูใ่นช่วง
ร้อยละ 1.65-6.88 ต่อปี สาเหตุหลักมาจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
ธนาคารพาณิชย์ประเภททรัสต์รีซีท ของบริษัทย่อยในต่างประเทศ
ลดลงจ�ำนวน 1,078 ล้านบาท และประเภทตั๋วสัญญาใช้เงิน ของ
บริษัท และบริษัทย่อยในประเทศเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 910 ล้านบาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มกิจการมีเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
ธนาคารพาณชิยล์ดลงเป็น 3,363 ล้านบาท อตัราดอกเบีย้อยูใ่นช่วง
ร้อยละ 1.11-5.47 ต่อปี สาเหตุหลักมาจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
ธนาคารพาณิชย์ประเภททรัสต์รีซีท ของบริษัทย่อยในต่างประเทศ
ลดลงจ�ำนวน 439 ล้านบาท และเงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร
พาณิชย์ประเภททรัสต์รีซีท ตั๋วสัญญาใช้เงิน และสินเชื่อเพื่อการส่ง
ออกของกลุ่มกิจการในประเทศ ลดลงจ�ำนวน 1,037 ล้านบาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มกิจการมีเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
ธนาคารพาณิชย์เพิ่มขึ้นเป็น 5,574 ล้านบาท อัตราดอกเบ้ียอยู่ใน
ช่วงร้อยละ 1.16-4.00 ต่อปี สาเหตหุลกัมาจากเงนิกูย้มืระยะสัน้จาก
ธนาคารพาณิชย์ประเภททรัสต์รีซีท ของบริษัทย่อยในต่างประเทศ
เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 1,166 ล้านบาท และเงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร
พาณิชย์ประเภททรัสต์รีซีท ตั๋วสัญญาใช้เงิน และสินเชื่อเพื่อการส่ง
ออกของกลุ่มกิจการในประเทศ เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 1,045 ล้านบาท 
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เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
เจ้าหน้ีการค้าของกลุ่มกิจการทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ 
ส่วนใหญ่เป็นผูจ้�ำหน่ายผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีมและผลติภณัฑ์ปิโตรเคมี
รายใหญ่ๆ ซึ่งระยะเวลาการให้สินเชื่อ (Credit Term) ของเจ้าหนี้
ในประเทศไทยประมาณ 19-30 วัน และต่างประเทศ ประมาณ 20-
30 วัน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เจ้าหนี้การค้า และเจ้าหนี้อื่น ลดลงเป็น 
4,313 ล้านบาทซึ่งลดลงจากปีก่อนจ�ำนวน 2,782 ล้านบาท สาเหตุ
หลักจาก          
•	 ลดลงจากเจ้าหนี้อื่นของบริษัทย่อย SLNG ที่จ่ายซื้อเงินลงทุนใน

บริษัท STT จ�ำนวน 1,985 ล้านบาท 
•	 ลดลงจากเจ้าหนี้การค้าท่ีมีการเปลี่ยนแปลงตามยอดสินค้าคง

เหลือในแต่ละปี  ซึ่งที่ผ่านมากลุ่มกิจการมีการจ่ายช�ำระเงินค่า
สินค้าให้กับเจ้าหนี้การค้าได้ตรงตามก�ำหนดเวลา ดังจะเห็นได้
จากระยะเวลา

ช�ำระหนี้เฉลี่ยของกลุ่มกิจการในช่วงปี 2561จนถึงปีสิ้นสุดวันที่ 31 
ธนัวาคม 2563  ประมาณ 15-28 วนั ซึง่อยูใ่นช่วงของ Credit Term 
ที่ได้รับจากเจ้าหนี้การค้า

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 เจ้าหนี้การค้า และเจ้าหนี้อื่น เพิ่มขึ้น
เป็น 7,548 ล้านบาทซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 3,235 ล้านบาท 
สาเหตุหลักจาก เพิ่มขึ้นจากเจ้าหนี้การค้า ของส่วนงานในต่าง
ประเทศ และในประเทศ จ�ำนวน 3,109 ล้านบาท และ 51 ล้านบาท
ตามล�ำดับ ซึ่งเกิดจากการซื้อสินค้าในช่วงปลายงวดสูงกว่าปีก่อน ที่
ผ่านมากลุ่มกิจการมีการจ่ายช�ำระเงินค่าสินค้าให้กับเจ้าหนี้การค้า
ได้ภายในก�ำหนดเวลา ดงัจะเหน็ได้จากระยะเวลาช�ำระหน้ีเฉลีย่ของ
บริษัท และบริษัทย่อยในช่วงปี 2562 จนถึงงวดสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2564 ประมาณ 19-28 วัน ซึ่งอยู่ในช่วงของ Credit Term 
ที่ได้รับจากเจ้าหนี้การค้า

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงกำ�หนดชำ�ระในหนึ่งปีและเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน-สุทธิ 
ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระในหนึ่งปีและเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินมีรายละเอียดดังนี้ 

                                                                                                    (หน่วย : ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 62 ณ 31 ธ.ค. 63 ณ 31 ธ.ค. 64

ครบก�ำหนดภายใน 1 ปี 875 968 639

ครบก�ำหนดเกินกว่า 1 ปีแต่ไม่เกิน 5 ปี 1,260 1,556 1,269

รวมเงินกู้ยืมระยะยาว-สุทธิ 2,135 2,524 1,908

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ลดลงจ�ำนวน 177 ล้านบาท เมื่อเทียบ
กับปีก่อนโดยมีสาเหตุหลักดังนี้
	
ส่วนของบริษัท ในระหว่างปี 2562 บริษัทได้ท�ำสัญญาการกู้ยืมเงิน
จากสถาบันการเงินในประเทศจ�ำนวน 864 ล้านบาท เพื่อส�ำหรับ
การขยายธุรกิจ และบริษัทได้มีการจ่ายคืนเงินกู ้ตามสัญญาใน
ระหว่างปีจ�ำนวน 1,157 ล้านบาท 
	
ส่วนของบริษัทย่อย ในระหว่างปี 2562 บริษัทย่อย SLM ได้ท�ำ
สัญญาการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินในประเทศจ�ำนวน 529 ล้าน
บาทเพื่อซื้อเรือเดินสมุทรและเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้าอู่ต่อเรือ
เดินสมุทร และบริษัทย่อย SLM ได้มีการจ่ายคืนเงินกู้ตามสัญญาใน
ระหว่างปีจ�ำนวน 468 ล้านบาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 389 ล้านบาท เมื่อเทียบ
กับปีก่อนโดยมีสาเหตุหลักดังนี้
	
ส่วนของบริษัท ในระหว่างปี 2563 บริษัทได้ท�ำสัญญาการกู้ยืมเงิน
จากสถาบันการเงินในประเทศจ�ำนวน 500 ล้านบาท เพื่อส�ำหรับ
การขยายธุรกิจ และบริษัทได้มีการจ่ายคืนเงินกู ้ตามสัญญาใน
ระหว่างปีจ�ำนวน 494 ล้านบาท 
	
ส่วนของบริษัทย่อย 
-	 ลดลงจาก บริษัทย่อย SLM ได้มีการจ่ายคืนเงินกู้ตามสัญญาใน

ระหว่างปี จ�ำนวน 410 ล้านบาท และก�ำไรจากอัตรแลกเปลี่ยน
จ�ำนวน 36 ล้านบาท 
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-	 เพิ่มขึ้นจาก ในระหว่างปี บริษัทย่อย STT ได้ท�ำสัญญาการกู้ยืม
เงินจากสถาบันการเงินในประเทศจ�ำนวน 800 ล้านบาท เพื่อใช้
ส�ำหรับด�ำเนินงาน และได้มีการจ่ายคืนเงินกู ้ตามสัญญาใน
ระหว่างปีจ�ำนวน 25 ล้านบาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ลดลงจ�ำนวน 616 ล้านบาท เมื่อเทียบ
กับปีก่อนโดยมีสาเหตุหลักดังนี้
	
ส่วนของบรษิทั ในระหว่างปี บรษิทัได้ท�ำสญัญาการกูย้มืเงนิเพิม่จาก
สถาบันการเงินในประเทศจ�ำนวน 500 ล้านบาท เพื่อใช้เป็นเงิน
ทุนหมุนเวียนกิจการ และบริษัทได้มีการจ่ายคืนเงินกู้ตามสัญญาใน
ระหว่างปีจ�ำนวน 596 ล้านบาท 
	

ส่วนของบริษัทย่อย
-	 ลดลงจาก บริษัทย่อย SLM ในระหว่างปีได้มกีารจ่ายคืนเงินกูต้าม

สญัญา จ�ำนวน 445 ล้านบาท และก�ำไรจากอตัราแลกเปลีย่น 39 
ล้านบาท

-	 ลดลงจาก บริษทัย่อย STT ในระหว่างปีได้มกีารจ่ายคนืเงนิกู้ตาม
สัญญาจ�ำนวน 103 ล้านบาท 

หุ้นกู้-สุทธิ 
หุ้นกู้ มีรายละเอียดดังนี้

   						                                                                        (หน่วย : ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 62 ณ 31 ธ.ค. 63 ณ 31 ธ.ค. 64

หุ้นกู้

หุ้นกู้สกุลเงินบาท 9,000 11,000 11,000

หัก  ค่าธรรมเนียมในการจัดหาหุ้นกู้ (23) (30) (16)

หุ้นกู้-สุทธิ 8,977 10,970 10,984

ในระหว่างปี พ.ศ. 2563 บริษัทได้มกีารออกและเสนอขายหุน้กู ้รวมมลูค่า 4,000 ล้านบาท มลูค่าทีต่ราไว้และราคาทีเ่สนอขายต่อหน่วยเท่ากบั 
1,000 บาท โดยมีก�ำหนดจ่ายดอกเบี้ยทุก 3 เดือน เพื่อน�ำเงินไปช�ำระคืนเงินกู้ที่ถึงก�ำหนดช�ำระ และลงทุนในบริษัท สยาม แทงค์ เทอร์มินัล 
จ�ำกัด (“STT”) นอกจากนี้ เงื่อนไขของการจ�ำหน่ายหุ้นกู้ดังกล่าวบริษัทฯ จะต้องปฏิบัติตามข้อก�ำหนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้
และผู้ถือหุ้นกู้ รวมทั้งต้องรักษาระดับอัตราส่วนทางการเงิน ได้แก่ อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของเจ้าของ (Interest-Bearing  
Debts)  ในอัตราส่วนไม่เกิน 2.00-2.20 เท่า (หนี้สิน ไม่รวมถึงเจ้าหนี้เงินมัดจ�ำค่าถัง และหนี้สินตามสัญญาเช่า (TFRS 16)) ทั้งนี้อัตราส่วน
ทางการเงินดังกล่าวของกลุ่มกิจการเป็นไปตามเงื่อนไขของการออกหุ้นกู้ ดังตารางอัตราส่วนทางการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 บริษัทมีหุ้นกู้คงเหลือ ดังต่อไปนี้

หุ้นกู้ออกและเสนอขาย อายุหุ้นกู้
มูลค่า 

(ล้านบาท) อัตราดอกเบี้ยต่อปี ทริสเรทติ้ง

กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 5 ปี 2,000 3.03 A (Stable)

ธันวาคม พ.ศ. 2561 5 ปี 2,000 3.85 A (Stable)

มกราคม พ.ศ. 2562 3 ปี 3,000 4.10 BBB+ (Stable)

มกราคม พ.ศ. 2563 4 ปี 4,000 3.85 BBB+ (Stable)

รวม 11,000

เจ้าหนี้เงินมัดจำ�ค่าถังก๊าซ LPG
เงินมัดจ�ำค่าถังก๊าซ LPG ของกลุ่มกิจการ บันทึกเป็นหนี้สินของของ
กลุ่มกจิการ และจะจ่ายช�ำระเงนิคนืแก่ลกูค้า พร้อมทัง้บนัทึกลดหน้ี
สนิดังกล่าวเม่ือลูกค้าน�ำใบเสรจ็รบัเงนิ เงนิมดัจ�ำค่าถงัก๊าซ LPG และ
ถังก๊าซ LPG คืนแก่บริษัท โดยเจ้าหนี้เงินมัดจ�ำค่าถังก๊าซ LPG จะมี

แนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นเรื่อยๆ ตามปริมาณถังก๊าซ LPG ใหม่ที่ลูกค้าได้
วางเงินมัดจ�ำเพิ่มขึ้นในแต่ละปี หักด้วยเงินมัดจ�ำที่ลดลงจากการที่
ลูกค้าขอคืนเงินมัดจ�ำถัง นอกจากนี้กลุ่มกิจการไม่มีนโยบายที่จะรับ
รู้เงินมัดจ�ำเป็นรายได้ซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการ
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เงิน ดังนั้นยอดเจ้าหนี้เงินมัดจ�ำค่าถังก๊าซ LPG ของกลุ่มกิจการจะ
เพิ่มขึ้นทุกปี  อย่างไรก็ดี บริษัทและผู้บริหารคาดว่าอัตราการขอคืน
เงนิมัดจ�ำของถงัก๊าซดงักล่าวมน้ีอยมาก โดยดจูากข้อมลูในอดตีย้อน
หลัง 5 ปี เจ้าหนี้เงินมัดจ�ำค่าถังก๊าซมียอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2562 เท่ากับ 5,219 ล้านบาท  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
เท่ากับ 5,494 ล้านบาท และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 เท่ากับ 
5,912 ล้านบาท ตามล�ำดับ

ส่วนของเจ้าของ
ส่วนของเจ้าของ ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 
11,889 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2561 จ�ำนวน 1,760 ล้านบาท 
รายการหลักมาจากในระหว่างปี 2562 มีก�ำไรสุทธิรวมส่วนที่เป็น
ส่วนของบรษัิทใหญ่เป็นจ�ำนวน 1,360 ล้านบาท และก�ำไรสทุธทิีเ่ป็น
ของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม จ�ำนวน 62 ล้านบาท มีการจ่าย
เงนิปันผลในระหว่างปี 2562 ส่วนทีเ่ป็นส่วนของบรษิทัใหญ่ จ�ำนวน 
551 ล้านบาท และส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 
จ�ำนวน 3 ล้านบาท และจากการที่บริษัทเข้าไปลงทุนในบริษัทต่าง
ประเทศ เช่น จีน ฮ่องกง  เวียดนาม สิงคโปร์ มาเลเซีย บังคลาเทศ 
และเมยีนมา บรษิทัต้องมกีารแปลงค่างบการเงนิของกลุม่กจิการดงั
กล่าว จึงท�ำให้เกิดผลขาดทุนจากการแปลงค่างบการเงินในบริษัท
ย่อยของกลุม่กจิการจ�ำนวน 703 ล้านบาท และขาดทนุจากการแปลง
ค่างบการเงินในบริษัทร่วมและการร่วมค้าของกลุ่มกิจการ จ�ำนวน 
27 ล้านบาท และเพิม่ขึน้จากรายการส่วนเกนิทนุจากการตรีาคาท่ีดิน 
เป็นส่วนของบริษัทใหญ่ เป็นจ�ำนวน 1,144 ล้านบาท และส่วนเกิน
ทุนจากการตีราคาที่ดิน เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 
จ�ำนวน 23 ล้านบาท และเพิม่ขึน้จากการซ้ือบรษิทัย่อย TPP ซ่ึงเป็น
ของส่วนได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคมุ จ�ำนวน 476 ล้านบาท และส่วน
ของบรษัิทใหญ่ทีล่ดลงซึง่รบัโอนจากส่วนได้เสยีทีไ่ม่มีอ�ำนาจควบคุม
จากผลกระทบการเพ่ิมสัดส่วนการลงทุนในบริษัทย่อย SEE เป็น
จ�ำนวน 125 ล้านบาท

ส่วนของเจ้าของ ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 
12,864 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปี 2562 จ�ำนวน 975 ล้านบาท รายการ
หลักมาจากในระหว่างปี 2563 มีก�ำไรสุทธิรวมส่วนที่เป็นส่วนของ
บรษัิทใหญ่เป็นจ�ำนวน 2,062 ล้านบาท และก�ำไรสทุธทิีเ่ป็นของส่วน
ได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคมุ จ�ำนวน 38 ล้านบาท มกีารจ่ายเงินปันผล
ในระหว่างปี 2563 ส่วนที่เป็นส่วนของบริษัทใหญ่ จ�ำนวน 643 ล้าน
บาท และส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม จ�ำนวน 3 
ล้านบาท และจากการทีบ่รษิทัเข้าไปลงทุนในบรษิทัต่างประเทศ เช่น 
จีน ฮ่องกง  เวียดนาม สิงคโปร์ มาเลเซีย บังคลาเทศ และเมียนมา 
บรษัิทต้องมีการแปลงค่างบการเงนิของกลุม่กจิการดังกล่าว จงึท�ำให้
เกิดก�ำไรจากการแปลงค่างบการเงินในบริษัทย่อยของกลุ่มกิจการ
จ�ำนวน 343 ล้านบาท และก�ำไรจากการแปลงค่างบการเงนิในบรษัิท

ร่วมและการร่วมค้าของกลุ่มกิจการ จ�ำนวน 22 ล้านบาท และ 
เพ่ิมขึน้จากการซือ้บริษทัย่อย LIN ซึง่เป็นของส่วนได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนาจ
ควบคุม จ�ำนวน 37 ล้านบาท และส่วนของบริษัทใหญ่ที่ลดลงจาก
ส่วนต�่ำจากการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการลงทุนในบริษัทย่อย STT 
จ�ำนวน 441 ล้านบาท และส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม ลดลง
จ�ำนวน 491 ล้านบาท (ตามที่ได้อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบ 
งบการเงิน ข้อ 16.1 (4.2) เร่ือง เงินลงทุนในบริษัทย่อย) และ 
ผลกระทบจากการน�ำมาตรฐานบัญชใีหม่ (TFRS 9 เคร่ืองมอืทางการเงนิ) 
ที่มาปรับปรุงใช้ครั้งแรก ท�ำให้ส่วนของบริษัทใหญ่เพิ่มขึ้น จ�ำนวน 
51 ล้านบาท (ตามทีไ่ด้อธบิายไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ ข้อ 5 
เรือ่งผลกระทบจากการน�ำมาตราฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัใหม่
และฉบับปรับปรุงมาปรับใช้ครั้งแรก)

ส่วนของเจ้าของ ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 เท่ากับ 
16,793 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2563 จ�ำนวน 3,929 ล้านบาท 
รายการหลักมาจากในระหว่างปี 2564 มีก�ำไรสุทธิรวมส่วนที่เป็น
ส่วนของบรษัิทใหญ่เป็นจ�ำนวน 3,809 ล้านบาท และก�ำไรสทุธทิีเ่ป็น
ของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม จ�ำนวน 95 ล้านบาท มีการจ่าย
เงนิปันผลในระหว่างปี 2564 ส่วนทีเ่ป็นส่วนของบริษทัใหญ่ จ�ำนวน 
1,103 ล้านบาท และส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 
จ�ำนวน 106 ล้านบาท และจากการที่บริษัทเข้าไปลงทุนในบริษัท
ต่างประเทศ เช่น จีน ฮ่องกง  เวียดนาม สิงคโปร์ มาเลเซีย บังคลา
เทศ และเมยีนมา บรษิทัต้องมกีารแปลงค่างบการเงนิของกลุม่กจิการ
ดังกล่าว จึงท�ำให้เกิดผลก�ำไรจากการแปลงค่างบการเงินในบริษัท
ย่อยของกลุม่กิจการจ�ำนวน 1,165 ล้านบาท และก�ำไรจากการแปลง
ค่างบการเงินในบริษัทร่วมและการร่วมค้าของกลุ่มกิจการ จ�ำนวน 
82 ล้านบาท และเพิ่มขึ้นจากการซื้อหุ้นในบริษัทย่อยเพิ่มจากส่วน
ได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม มีผลท�ำให้ส่วนของบริษัทใหญ่เพิ่มข้ึน 
จ�ำนวน 19 ล้านบาท และส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมลดลง 
จ�ำนวน 32 ล้านบาท

4.4 สภาพคล่องและความเพียงพอของเงินทุน

นโยบายการจัดหาแหล่งเงินทุน
กลุ่มกิจการมีแหล่งที่มาของเงินทุนในการด�ำเนินงานจากส่วนของผู้
ถอืหุน้ เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ และการออกเสนอขายหุน้กู ้กลุม่
กจิการมนีโยบายคงระดบัอตัราส่วนหน้ีสนิทีม่ภีาระดอกเบ้ียต่อส่วน
ของผู้ถือหุ้นไม่เกิน 2.00-2.20 เท่า ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
กลุ่มกิจการมีอัตราส่วนหน้ีสินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
เท่ากับ 1.10 เท่า 
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การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน   
รายละเอียดอัตราส่วนทางการเงิน

งบการเงินรวม

ปี  2562 ปี  2563 ปี  2564

อัตราส่วนสภาพคล่อง 

(Liquidity Ratio)

 อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.94 1.39 1.17

 อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 0.52 0.78 0.48

 อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) 0.28 0.24 0.09

 วงจรเงินสด (วัน) 33.84 36.08 35.64

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการท�ำก�ำไร

(Profitability Ratio)

 อัตราก�ำไรขั้นต้น (%) 4.85 6.82 7.41

 อัตราก�ำไรสุทธิ (%) 2.11 3.77 4.91

 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 12.92 16.97 26.33

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

(Financial Policy Ratio)

อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 2.49 2.22 2.03

อัตราส่วนภาระหนี้สินที่มีดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น(เท่า) 1.34 1.31 1.10

อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อก�ำไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา 

และค่าตัดจ�ำหน่าย (เท่า) 4.81 4.03 2.88

อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระดอกเบี้ย (เท่า) 5.73 6.91 10.06

อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระภาระผูกพัน (เท่า) 0.43 1.00 0.72

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)
•	 อัตราส่วนสภาพคล่อง ของกลุ่มกิจการ ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 0.94 เท่า และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วัน
ที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 1.39 เท่า เพิ่มขึ้น 0.45 เท่าจากปี 
2562 และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564  เท่ากับ 
1.17 เท่า ลดลง 0.22 เท่า ซ่ึงสาเหตหุลกัมาจาก หุน้กู ้ท่ีถงึก�ำหนด
ช�ำระภายในหน่ึงปี (หนีส้นิหมนุเวยีน) เพิม่ขึน้เมือ่เทยีบกบัปีก่อน  

•	 อตัราส่วนสภาพคล่องหมนุเรว็ ของกลุม่กจิการ ส�ำหรบัปีสิน้สดุ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 0.52 เท่า และส�ำหรับปีสิ้น
สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 0.78 เท่า เพิ่มขึ้น 0.26 
เท่า จากป ี2562 และส�ำหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2564 
เท่ากับ 0.48 เท่า ลดลง 0.30 เท่าซึ่งสาเหตุหลักมาจาก หุ้นกู้ ที่
ถงึก�ำหนดช�ำระภายในหนึง่ปี (หนีส้นิหมนุเวียน) เพิม่ขึน้เมือ่เทยีบ
กับปีก่อน

•	 อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด ของกลุ่มกิจการ ส�ำหรับปี
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 0.28 เท่า และส�ำหรับ
ปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 0.24 เท่า ลดลง 
0.04 เท่า จากปี 2562 และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2564 เท่ากับ 0.09 เท่า ลดลง 0.15 เท่า ซึ่งสาเหตุหลักมากจาก 
กลุ่มกิจการมีกระแสเงินสดจากการด�ำเนินงานลดลง เมื่อเทียบ
กับปีก่อน  

•	 วงจรเงนิสด ของกลุม่กจิการ ส�ำหรับปีสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 
2562 เท่ากบั 33.84  เท่า และส�ำหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 
2563 เท่ากบั 36.08  เท่า เพิม่ขึน้ 2.24  เท่า จากปี 2562 และ
ส�ำหรับปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 เท่ากบั 35.64 เท่า 
ลดลง 0.44 เท่า ซึง่สาเหตหุลกัมาจาก กลุม่กจิการสามารถขาย
สนิค้าและเกบ็หนีไ้ด้เรว็ขึน้ เมือ่เทยีบกบัปีก่อน

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการท�ำก�ำไร (Profitability 
Ratio)
•	 อัตราก�ำไรขั้นต้น ของกลุ่มกิจการ ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2562 เท่ากับ 4.85 และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2563 เท่ากับ 6.82 มีอัตราก�ำไรขึ้นต้นเพ่ิมขึ้น 1.97 
จากปี 2562  และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
เท่ากับ 7.41 มีอัตราก�ำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้น 0.59 จากปี 2563 ซึ่ง
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เป็นผลมาจากราคา LPG ในระหว่างปี 2564 ที่ปรับตัวเพิ่มขึ้น
และมผีลให้ก�ำไรขัน้ต้นส�ำหรบัปีสิน้สดุ 31 ธันวาคม 2564 สงูกว่า
เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน

•	 อัตราก�ำไรสุทธิ ของกลุ่มกิจการ ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2562 เท่ากับร้อยละ 2.11 และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วัน
ที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับร้อยละ 3.77 เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.66 
จากปี 2562  และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
เท่ากับร้อยละ 4.91 เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.14 จากปี 2563 ซึ่งได้
อธิบายไว้ในหัวข้อข้างต้น

•	 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น ของกลุ่มกิจการ ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับร้อยละ 12.92  และส�ำหรับปีสิ้น
สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับร้อยละ 16.97 เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 4.05 จากปี 2562 และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2564 เท่ากับร้อยละ 26.33 เพิ่มขึ้นร้อยละ 9.36 จาก
ปี 2563 ซึ่งมีสาเหตุหลักมาจากกลุ่มบริษัทมีก�ำไรสุทธิที่เพิ่มขึ้น
จากปีก่อน ตามที่ได้อธิบายไว้ในหัวข้อข้างต้น

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy 
Ratio)
•	 อตัราส่วนหนีส้นิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ ของกลุม่กจิการ ส�ำหรบัปี

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 2.49 และส�ำหรับปี
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 2.22 ลดลง 0.27 เท่า
จากปี 2562 และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
เท่ากับ 2.03 ลดลง 0.19 เท่าจากปี 2563 ซึ่งสาเหตุหลักมาจาก
เงินกูย้มืระยะส้ันจากสถาบนัการเงนิในปี 2564 เพิม่ขึน้เมือ่เทยีบ
กับปีก่อน

•	 อตัราส่วนภาระหน้ีสินทีม่ดีอกเบ้ียต่อส่วนของผู้ถือหุน้ ของกลุม่
กิจการ ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 1.34 
และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 1.31 
ลดลง 0.03 เท่าจากปี 2562 และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2564 เท่ากับ 1.10 ลดลง 0.21 เท่าจากปี 2563 
อัตราส่วนภาระหนี้สินที่มีดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้นนี้เป็น
อัตราส่วนทางการเงินที่บริษัทจะต้องด�ำรงไว้ในอัตราส่วนไม่เกิน 
2.00-2.20 เท่า ตามข้อก�ำหนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออก
หุน้กู ้และกลุม่กจิการสามารถรักษาอตัราส่วนไว้ได้ตามข้อก�ำหนด

•	 อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อก�ำไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย 
ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจ�ำหน่าย ของกลุ่มกิจการ 
ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 4.81 และ
ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 4.03 เท่า 
ลดลง 0.78  เท่าจากปี 2562 และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2564 เท่ากับ 2.88  เท่า ลดลง 1.15  เท่าจากสิ้นปี 
2563 ซึง่สาเหตหุลกัมาจากก�ำไรก่อนดอกเบีย้จ่าย ภาษเีงนิได้ ค่า
เสื่อมราคา และค่าตัดจ�ำหน่าย ในระหว่าง ปี 2564 เพิ่มขึ้นเมื่อ
เทียบกับปีก่อน

•	 อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระดอกเบี้ย ของกลุ่มกิจการ 
ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 5.73 เท่า 
และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 6.91 
เท่า เพิ่มขึ้น 1.18 เท่าจากปี 2562  และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วัน
ที่ 31 ธันวาคม 2564 เท่ากับ 10.06 เท่า เพิ่มขึ้น 3.15 เท่าจาก
ปี 2563 ซึ่งสาเหตุหลักมาจากก�ำไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ 
ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจ�ำหน่าย ในระหว่าง ปี 2564 เพิ่มขึ้น
เมื่อเทียบกับปีก่อน

•	 อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระภาระผูกพัน ของกลุ่ม
กิจการ ส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562  เท่ากับ 0.43 
เท่า และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563  เท่ากับ 
1.00 เท่า เพิ่มขึ้น 0.57  เท่าจากปี 2562 และส�ำหรับปีสิ้นสุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2564  เท่ากับ 0.72 เท่า ลดลง 0.28 เท่าจาก
ปี 2563 ซึ่งสาเหตุหลักมาจากก�ำไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ 
ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจ�ำหน่าย ในระหว่าง ปี 2564 เพิ่มขึ้น
เมื่อเทียบกับปีก่อน

4.5 ภาระผูกพันด้านหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต

หนังสือค้ำ�ประกัน
กลุม่กจิการมวีงเงนิสนิเชือ่ทีใ่ห้ธนาคารออกหนงัสอืค�ำ้ประกันเพ่ือใช้ในการด�ำเนินธรุกิจของกลุม่กจิการ ประเภทเลตเตอร์ออฟเครดิตหรอืทรสัต์
รีซีท หนังสือค�้ำประกัน สินเชื่อประเภทสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

   						                                                                      (หน่วย : ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 62 ณ 31 ธ.ค. 63 ณ 31 ธ.ค. 64

 หนังสือค�้ำประกัน 2,164 2,075 1,589

 เลตเตอร์ออฟเครดิต 1,497 2,930 4,602

 อาวัลตั๋วสัญญาใช้เงินล่วงหน้า 800 - -
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ภาระผูกพันที่เป็นรายจ่ายฝ่ายทุน
กลุ่มกจิการมีภาระผูกพนัทีเ่ป็นรายจ่ายฝ่ายทุน เกีย่วกบัภาระผกูพนัทีเ่ป็นข้อผกูมดัทีเ่กีย่วกบัสญัญาก่อสร้างและสญัญาจ้างท�ำทีย่งัไม่แล้วเสร็จ
ภายในรอบระยะเวลาบัญชี แต่ไม่ได้รับรู้ในงบการเงิน มีดังนี้
   						                                                                      (หน่วย : ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ณ 31 ธ.ค. 62 ณ 31 ธ.ค. 63 ณ 31 ธ.ค. 64

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,321 1,247 1,339

4.6 ปัจจัยที่อาจมีผลกระทบต่อผลการดำ�เนินงานในอนาคต (Forward Looking)
กลุ่มกิจการมีความเสี่ยงจากปัจจัยที่อาจมีผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานคือ การเปลี่ยนแปลงของราคา CP Price ในตลาดโลกของ LPG ที่
อาจมีผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานในแต่ละช่วงเวลา และการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศเนื่องจากกลุ่มกิจการมี
ส่วนงานที่ด�ำเนินงานในต่างประเทศ ผู้บริหารได้มีการอธิบายความเสี่ยงและการบริหารจัดการไว้ในส่วนของความเสี่ยงกิจการแล้ว

4.7 ข้อมูลทางการเงินที่สำ�คัญ

ผู้สอบบัญชี และรายงานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชี

ปี ชื่อผู้สอบบัญชี
ผู้สอบบัญชี

อนุญาตเลขที่ บริษัทผู้สอบบัญชี

2562-2564 นายชัยศิริ เรืองฤทธิ์ชัย 4526 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด

ผูบ้รหิารรบัรูก้ารด้อยค่าของเงนิลงทนุใน SEE โดยประเมนิมูลค่า
สุทธิที่คาดว่าจะได้รับคืนด้วยวิธีมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หัก
ด้วยต้นทุนในการจ�ำหน่าย ผู้บริหารได้ว่าจ้างผู้ประเมินราคา
อสิระท�ำการประเมนิมลูค่ายติุธรรมของสนิทรพัย์ใน SEE ส�ำหรบั
ปี พ.ศ. 2562 สินทรัพย์ที่ส�ำคัญของ SEE ประกอบด้วยที่ดิน 
ผู้ประเมินใช้วิธีราคาตลาดในการประเมินที่ดิน โดยใช้ดุลยพินิจ
ในการเลอืกราคาตลาดมาใช้ในการเทยีบเคยีงเพือ่ก�ำหนดมูลค่า
ยุติธรรม

ผลการทดสอบการด้อยค่าดังกล่าวของผู้บริหาร พบว่าค่าเผื่อ
การด้อยค่าของเงนิลงทนุในบรษัิท สยาม เอทานอล เอก็ซ์ปอร์ท 
จ�ำกัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 ซึ่งมีจ�ำนวนรวมทั้งสิ้น 
499 ล้านบาท ได้บันทึกไว้ในงบการเงินอย่างเพียงพอแล้ว

•	 การซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย
ในระหว่างปี พ.ศ. 2562 กลุ่มกิจการมีการลงทุนในบริษัทย่อย
ทางอ้อม โดยการลงทุนผ่านทางบริษัท สยาม แอลเอ็นจี จ�ำกัด 
(“SLNG”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ได้ท�ำสัญญาซื้อขายหุ้น
บริษัท ไทยพับลิคพอร์ต จ�ำกัด (“TPP”) ซึ่งท�ำธุรกิจให้บริการ

สรุปรายงานการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีส�ำหรับปี 2562 ถึงปี 
2564
ผู้สอบบัญชีได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ี
รับรองทั่วไป โดยให้ความเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงิน 
เฉพาะบริษัทแสดงฐานะการเงินรวมของบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ 
ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (กลุ่มกิจการ) และ
ฐานะการเงินเฉพาะบริษัทและผลการด�ำเนินงานรวม และผลการ
ด�ำเนนิงานเฉพาะบรษัิท รวมถงึกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสด
เฉพาะบริษัทส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรใน
สาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

การเปล่ียนแปลงทางบัญชีท่ีสำ�คัญสำ�หรับปี 2562 ถึงปี 2564
การเปลี่ยนแปลงทางบัญชีที่ส�ำคัญปี 2562

•	 การประเมินการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย
บรษัิทรับรูค่้าเผือ่การด้อยค่าของเงินลงทนุในบรษิทั สยาม เอทานอล 
เอ็กซ์ปอร์ท จ�ำกดั (“SEE”) ซึง่เป็นบรษิทัย่อยของกลุม่กจิการ เพ่ิม
เติมจ�ำนวน 199 ล้านบาท ในงบก�ำไรขาดทนุเฉพาะกจิการส�ำหรับ
ปีสิน้สดุวนัที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 เนือ่งจากผลประกอบการของ
ธรุกิจผลติเอทานอลไม่เป็นไปตามแผนงานและได้หยดุด�ำเนินงาน
แล้ว (ตามหมายเหตุประกอบงบการเงนิข้อ 14.1 ของปี 2562)
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คลังน�้ำมันและท่าเรือรวมจ�ำนวน 104,668,735 หุ้น คิดเป็น
สดัส่วนร้อยละ 99.68 ของทุนจดทะเบยีนและช�ำระแล้ว การซือ้
หุ้นแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้

-	 ส่วนแรกโอนหุน้เมือ่วันท่ี 24 กนัยายน พ.ศ. 2562 วนัท่ี 16 
ตลุาคม พ.ศ. 2562 และวันที ่26 พฤศจกิายน พ.ศ. 2562  
คดิเป็นร้อยละ 71.20 ของทนุจดทะเบยีนและช�ำระแล้ว ใน
ราคา 2,384 ล้านบาท โดยบรษิทัย่อย SLNG จ่ายช�ำระเงนิ
ค่าหุน้เป็นจ�ำนวน 399 ล้านบาทและให้บรษิทัออกต๋ัวสญัญา
ใช้เงินล่วงหน้า (แสดงรวมเป็นเจ้าหนี้อ่ืน ตามหมายเหตุ
ประกอบงบการเงนิข้อ 22) เพือ่จ่ายช�ำระส่วนทีเ่หลือจ�ำนวน 
1,985 ล้านบาทแทนบริษทัย่อย SLNG (ค�ำ้ประกนัด้วยเงนิ
ฝากธนาคาร ตามหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 9) ซ่ึงอาวลั 
โดยธนาคารพาณิชย์มีก�ำหนดจ่ายช�ำระวันที่ 21 มกราคม 
พ.ศ. 2563 และวันที ่15 ตุลาคม พ.ศ. 2563 ทัง้นี ้ณ วนัที ่
31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 บรษิทั TPP ถอืเป็นบรษิทัย่อยทาง
อ้อมของกลุ่มกิจการ โดยมีสัดส่วนการลงทุนรวมร้อยละ 
71.20 ของทนุจดทะเบยีนและช�ำระแล้ว

-	 ส่วนที่สองคิดเป็นร้อยละ 28.48 ของทุนจดทะเบียนและ
ช�ำระแล้ว ในราคา 932 ล้านบาท บริษัทย่อย SLNG จ่าย
เงินล่วงหน้าค ่าหุ ้นบางส่วนจ�ำนวน 124 ล ้านบาท 
(หมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 20) แล้วในเดือน
สิงหาคม พ.ศ. 2562 และจะจ่ายช�ำระส่วนที่เหลือจ�ำนวน 
808 ล้านบาทพร้อมกับการรับโอนหุ้นในเดือนมกราคม 
พ.ศ. 2563 เมื่อกลุ่มกิจการได้รับการโอนหุ้นทั้งหมดตาม
สัญญาซื้อขายหุ้นดังกล่าวข้างต้น จะท�ำให้กลุ่มกิจการถือ
หุ้นในบริษัทย่อย TPP สัดส่วนร้อยละ 99.68 ของทุนจด
ทะเบียนและช�ำระแล้ว

การเปล่ียนแปลงทางบัญชีท่ีสำ�คัญปี 2563
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบับใหม่และผลกรทบต่อกลุม่
กิจการ

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 กลุม่กิจการน�ำมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินที่เกี่ยวกับ เครื่องมือทางการเงิน (TFRS 9) และ สัญญา
เช่า (TFRS 16) มาถือปฏิบัติ โดยผลกระทบที่เกิดจากการน�ำ
มาตรฐานรายงานทางการเงินฉบับดังกล่าวมาถือปฏิบัติ มีดังนี้

•	 การวัดมูลค่าของอนุพันธ์ทางการเงิน (TFRS 9)
ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2563 กลุ่มกิจการรับรู้สัญญาอนุพันธ์
ทางการเงินท่ีไม่เคยรับรู ้ในงบการเงินในอดีต โดยอนุพันธ์
ทางการเงินดังกล่าวจะต้องวัดมูลค่าใหม่ตามวิธีมูลค่ายุติธรรม  
ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน โดยรับรู้การเปลี่ยนแปลงของ
มูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรหรือขาดทุน กลุ่มกิจการรับรู้ผลกระทบ
ของรายการปรบัปรงุสะสม ในงบแสดงฐานะการเงนิรวมจ�ำนวน 

63 ล้านบาท และงบแสดงฐานะทางการเงนิเฉพาะกจิการจ�ำนวน 
2 ล้านบาท (ตามที่ได้อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ข้อ 5 (5.1.2) เรื่องการวัดมูลค่าของอนุพันธ์ทางการเงิน)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2563 ในงบแสดงฐานะทางการเงิน
ของกลุ่มกิจการมีสินทรัพย์อนุพันธ์ทางการเงิน จ�ำนวน 38  
ล้านบาท และหนี้สินอนุพันธ์ทางการเงิน จ�ำนวน 5 ล้านบาท  
โดยกลุม่กิจการจะรบัรู้การเปลีย่นแปลงของมลูค่ายตุธิรรมไปยงั
งบก�ำไรขาดทุน ซึ่งในปี พ.ศ. 2563 การเปลี่ยนแปลงของมูลค่า
ยตุธิรรมขาดทนุ จ�ำนวน 30 ล้านบาทและงบแสดงฐานะทางการ
เงนิเฉพาะกจิการมหีนีสิ้นอนพุนัธ์ทางการเงิน จ�ำนวน 1 ล้านบาท 
การเปลีย่นแปลงของมลูค่ายุตธิรรมขาดทนุ จ�ำนวน 1 ล้านบาท

•	 สัญญาเช่า (TFRS 16)
หน้ีสนิตามสญัญาเช่า : กลุม่กจิการรับรู้หน้ีสนิตามสญัญาเช่าส�ำหรบั
สัญญาเช่าที่ได้เคยถูกจัดประเภทเป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงานตาม
มาตรฐานการบัญชีฉบบัที ่17 (TAS 17) เรือ่ง สญัญาเช่า ทัง้นี ้หนี้
สนิตามสญัญาเช่า ณ วนัทีน่�ำ TFRS 16 มาถอืปฏบัิตดิงักล่าวจะรบั
รูด้้วยมลูค่าปัจจบุนัของหนีส้นิทีจ่ะต้องช�ำระ คดิลดด้วยอตัรากูย้มื
ส่วนเพ่ิม ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 โดยอตัรากูย้มืส่วนเพิม่ถวั
เฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนักท่ีกลุ่มกจิการน�ำมาใช้ในการคิดลดดงักล่าว คอื ร้อย
ละ 2.25 ถงึร้อยละ 4.65

สินทรัพย์สิทธิการใช้ : กลุ่มกิจการรับรู้สินทรัพย์สิทธิการใช้ด้วย
จ�ำนวนเดียวกับหน้ีสินตามสัญญาเช่า ปรับปรุงด้วยยอดยกมา
ของจ�ำนวนเงินค่าเช่าจ่ายล่วงหน้า หรือ ค่าเช่าค้างช�ำระที่แสดง
ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 (ตาม
ที่ได้อธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 5 (5.2) เรื่อง
สัญญาเช่า)

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 กลุม่กจิการปรบัปรุงรายการทีร่บัรู้
ในงบการเงินเป็นครัง้แรก โดยรับรู้สนิทรพัย์สทิธกิารใช้ในงบการเงนิ
รวมจ�ำนวน 1,067 ล้านบาท และงบการเงนิเฉพาะกจิการจ�ำนวน 
240 ล้านบาท และรบัรูห้นีส้นิตามสญัญาเช่าในงบการเงนิรวม
จ�ำนวน 563 ล้านบาท และงบการเงนิเฉพาะกจิการจ�ำนวน 136 
ล้านบาท

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 กลุ่มกจิการมสีนิทรพัย์สทิธิการ
ใช้ในงบการเงินรวมจ�ำนวน 1,087 ล้านบาท และงบการเงิน
เฉพาะกิจการจ�ำนวน 213 ล้านบาท และหนี้สินตามสัญญาเช่า
คงเหลือในงบการเงินรวมจ�ำนวน 578 ล้านบาท และงบการเงิน
เฉพาะกิจการจ�ำนวน 117 ล้านบาท

การเปล่ียนแปลงทางบัญชีท่ีสำ�คัญปี 2564 
-ไม่มี-
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ตารางสรุปงบการเงิน

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม
		    	                                                                                                         หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

จ�ำนวน % จ�ำนวน % จ�ำนวน %

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,500,026 6.03 2,975,491 7.19 2,611,126 5.13

เงินฝากสถาบันการเงินที่ใช้เป็นหลักประกัน 1,185,029 2.86 - - -

เงินลงทุนระยะสั้น 100,753 0.24 - - -

สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรขาดทุน 94,916 0.23 94,424 0.19

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 5,290,548 12.77 3,959,933 9.57 6,209,377 12.20

สินค้าคงเหลือ - สุทธิ 4,854,580 11.72 5,303,873 12.81 11,153,127 21.92

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 202,512 0.49 161,390 0.39 251,542 0.49

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 14,133,448 34.11 12,495,603 30.19 20,319,596 39.93

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 1,800,594 4.35 2,029,884 4.90 2,177,488 4.28

เงินลงทุนในการร่วมค้า 71,530 0.17 62,682 0.15 32,995 0.06

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 963,221 2.32 867,337 2.10 913,312 1.79

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน – สุทธิ 167,705 0.40 167,053 0.40 166,403 0.33

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 20,259,847 48.89 21,127,810 51.05 22,579,109 44.36

สินทรัพย์สิทธิการใช้ – สุทธิ - - 1,086,626 2.63 1,154,654 2.27

ค่าความนิยม - สุทธิ 2,723,956 6.57 2,723,956 6.58 2,723,956 5.35

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น - สุทธิ 73,464 0.18 69,306 0.17 79,298 0.16

สินทรัพย์อนุพันธ์ทางการเงิน - - 38,177 0.09 - -

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ 107,002 0.26 60,524 0.15 91,855 0.18

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 1,138,407 2.75 658,860 1.59 655,343 1.29

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 27,305,726 65.89 28,892,215 69.81 30,574,413 60.07

รวมสินทรัพย์ 41,439,174 100.00 41,387,818 100.00 50,894,009 100.00
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บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

                                                                                                                      หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

จ�ำนวน % จ�ำนวน % จ�ำนวน %

หนี้สินและส่วนของเจ้าของ

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - สุทธิ 4,838,846 11.68 3,363,434 8.13 5,574,135 10.95

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 7,094,759 17.12 4,313,307 10.42 7,548,185 14.83

หนี้สินตามสัญญาเช่าที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี - สุทธิ - - 48,818 0.12 52,755 0.10

หนี้สินอนุพันธ์ทางการเงิน

ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี - สุทธิ - - - - 239 0.00

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี - สุทธิ 875,260 2.11 968,204 2.34 638,931 1.26

ส่วนของหุ้นกู้ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี - สุทธิ 1,999,898 4.83 - - 2,999,577 5.89

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 142,349 0.34 218,933 0.53 427,756 0.84

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 77,466 0.19 73,125 0.18 96,710 0.19

รวมหนี้สินหมุนเวียน 15,028,578 36.27 8,985,821 21.72 17,338,288 34.06

หนี้สินไม่หมุนเวียน

หนี้สินตามสัญญาเช่า - สุทธิ - - 529,381 1.28 583,677 1.15

หนี้สินอนุพันธ์ทางการเงิน - - 4,499 0.01 5,033 0.01

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน - สุทธิ 1,259,937 3.04 1,556,099 3.76 1,269,072 2.49

เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 3,000 0.01 - - - -

หุ้นกู้ - สุทธิ 6,977,455 16.84 10,970,316 26.51 7,984,455 15.69

เจ้าหนี้เงินมัดจ�ำค่าถังแก๊ส 5,218,712 12.59 5,494,113 13.27 5,911,874 11.62

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 274,157 0.66 279,917 0.68 274,889 0.54

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ 687,872 1.66 614,793 1.48 642,544 1.26

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 100,957 0.24 89,344 0.21 91,222 0.18

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 14,522,090 35.04 19,538,462 47.20 16,762,766 32.94

รวมหนี้สิน 29,550,668 71.31 28,524,283 68.92 34,101,054 67.00
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บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
                                               

                                                              หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

จ�ำนวน % จ�ำนวน % จ�ำนวน %

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรือนหุ้น

   ทุนจดทะเบียน 

     หุ้นสามัญจ�ำนวน 1,837,863,000 หุ้น

     มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 918,932 2.22 918,932 2.22 918,932 1.81

ทุนที่ออกและช�ำระแล้ว   

     หุ้นสามัญจ�ำนวน 1,837,863,000 หุ้น

     มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 918,932 2.22 918,932 2.22 918,932 1.81

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 1,874,482 4.52 1,874,482 4.53 1,874,482 3.68

ก�ำไรสะสม

    จัดสรรแล้ว

     - ส�ำรองตามกฎหมาย 162,089 0.39 162,089 0.39 162,089 0.32

    ยังไม่ได้จัดสรร 8,510,351 20.54 10,001,974 24.17 12,707,764 24.97

องค์ประกอบอื่นของส่วนของเจ้าของ (385,479) (0.93) (487,500) (1.18) 743,603 1.46

รวมส่วนของผู้เป็นเจ้าของของบริษัทใหญ่ 11,080,375 26.74 12,469,977 30.13 16,406,870 32.24

ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 808,131 1.95 393,558 0.95 386,085 0.76

รวมส่วนของเจ้าของ 11,888,506 28.69 12,863,535 31.08 16,792,955 33.00

รวมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ 41,439,174 100.00 41,387,818 100.00 50,894,009 100.00
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บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกำ�ไรขาดทุน
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

                                                                                                                                           หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

จ�ำนวน % จ�ำนวน % จ�ำนวน %

รายได้จากการด�ำเนินงาน

รายได้จากการขาย 66,834,447 99.10 54,518,591 97.98 78,019,860 98.12

รายได้จากการขนส่ง 228,138 0.34 286,710 0.52 266,819 0.34

รายได้จากการให้บริการ 13,970 0.02 318,308 0.57 317,086 0.40

รายได้อื่น

รายได้เงินปันผล 3,367 0.00 2,880 0.01 830 0.00

รายได้อื่น 361,878 0.54 514,834 0.92 906,130 1.14

รวมรายได้ 67,441,800 100.00 55,641,323 100.00 79,510,725 100.00

ค่าใช้จ่ายจากการด�ำเนินงาน

ต้นทุนขายและบริการ (63,656,266) (94.39) (51,155,514) (91.94) (72,588,269) (91.29)

ต้นทุนขนส่ง (169,573) (0.25) (207,341) (0.37) (194,235) (0.25)

ค่าใช้จ่ายในการขาย และบริหาร (1,484,627) (2.20) (1,392,455) (2.50) (1,472,248) (1.85)

ขาดทุนจากการวัดมูลค่าอนุพันธ์ทางการเงิน-สุทธิ - - (29,786) (0.05) (38,949) (0.05)

รวมค่าใช้จ่าย (65,310,466) (96.84) (52,785,096) (94.86) (74,293,701) (93.44)

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงนิลงทนุในบรษิทัร่วมและการร่วมค้า 176,973 0.26 191,082 0.34 62,265 0.08

ก�ำไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 2,308,307 3.42 3,047,309 5.48 5,279,289 6.64

ต้นทุนทางการเงิน (578,918) (0.86) (626,281) (1.13) (659,470) (0.83)

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (307,356) (0.45) (320,590) (0.57) (716,084) (0.90)

ก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 1,422,033 2.11 2,100,438 3.78 3,903,735 4.91

การแบ่งปันก�ำไร

ส่วนที่เป็นของผู้เป็นเจ้าของของบริษัทใหญ่ 1,359,917 2.02 2,061,838 3.71 3,808,508 4.79

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 62,116 0.09 38,600 0.07 95,227 0.12

ก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 1,422,033 2.11 2,100,438 3.78 3,903,735 4.91
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บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

                                                                                   หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

จ�ำนวน % จ�ำนวน % จ�ำนวน %

ก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 1,422,033 2.11 2,100,438 3.78 3,903,735 4.91

ก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น สุทธิจากภาษี

รายการที่จะไม่จัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก�ำไร

หรือขาดทุนในภายหลัง

- การวัดมูลค่าใหม่ของภาระผูกพันผลประโยชน์หลัง

      ออกจากงาน (25,710) (0.04) - - - -

หัก  ผลกระทบทางภาษีที่เกี่ยวข้องกับการวัดมูลค่าใหม่

       ของภาระผูกพันผลประโยชน์หลังออกจากงาน 5,142 0.01 - - - -

รายการที่จะจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก�ำไร

หรือขาดทุนในภายหลัง

- กลับรายการส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 1,458,640 2.16 - - - -

หัก ผลกระทบทางภาษีที่เกี่ยวข้องกับการตีราคาที่ดิน (291,728) (0.43) - - - -

- ส่วนแบ่งก�ำไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่นจากบริษัทร่วม

     และการร่วมค้าตามวิธีส่วนได้เสีย (27,141) (0.04) 22,248 0.04 81,947 0.10

- ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยน

      จากการแปลงค่างบการเงิน (702,965) (1.04) 342,807 0.61 1,165,337 1.47

รวมก�ำไรเบ็ดเสร็จอื่น สุทธิจากภาษี 416,238 0.62 365,055 0.65 1,247,284 1.57

ก�ำไรเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี 1,838,271 2.73 2,465,493 4.43 5,151,019 6.48

การแบ่งปันก�ำไรเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที่เป็นของผู้เป็นเจ้าของของบริษัทใหญ่ 1,769,815 2.63 2,422,737 4.35 5,020,686 6.32

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม 68,456 0.10 42,756 0.08 130,333 0.16

ก�ำไรเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี 1,838,271 2.73 2,465,493 4.43 5,151,019 6.48
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บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

                                                                                                                           หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้ 1,729,389 2,421,028 4,619,819

รายการปรับปรุงก�ำไรก่อนภาษีเงินได้

ค่าเสื่อมราคาอาคาร และอุปกรณ์ 956,345 1,107,454 1,192,073

ค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์สิทธิการใช้ - 153,005 140,064

ค่าตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนและอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 50,272 19,120 22,568

ขาดทุน(ก�ำไร)จากการจ�ำหน่ายและตัดจ�ำหน่ายที่ดิน อาคาร อุปกรณ์ 

    และสินทรัพย์สิทธิการใช้-สุทธิ 33,881 (135,738) (233,203)

ขาดทุน (ก�ำไร) จากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของ

    สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรขาดทุน (1,394) 4,617 (2,707)

ขาดทุนจากการวัดมูลค่าอนุพันธ์ทางการเงิน - 29,786 38,949

ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม (196,561) (232,358) (76,588)

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้า 19,588 41,276 14,323

ก�ำไรจากการซื้อธุรกิจ - (40,519) (21,783)

ค่าเผื่อผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหนี้ (กลับรายการ) 250 (13,949) 10,004

ค่าเผื่อการลดมูลค่าสินค้า(กลับรายการ) (278,401) 25,885 40,979

ค่าเผื่อการด้อยค่าของอุปกรณ์ - - 3,476

เงินปันผลรับจากสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรขาดทุน (3,367) (2,880) (830)

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 74,610 17,369 26,173

ขาดทุน(ก�ำไร)จากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง-สุทธิ 97,616 (62) (30,861)

ดอกเบี้ยรับ (26,161) (21,649) (12,930)

ต้นทุนทางการเงิน 578,918 626,281 659,470

ก�ำไรจากการด�ำเนนิงานก่อนการเปลีย่นแปลงในสินทรพัย์และหนีส้นิด�ำเนนิงาน 3,034,985 3,998,666 6,388,996

การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน

-ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 17,599 1,377,030 (2,124,781)

-สินค้าคงเหลือ 88,951 (356,906) (5,674,652)

-สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 277,398 54,449 (74,604)

-สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 7,679 17,224 64,362

-เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 1,297,148 (1,563,115) 3,351,387

-หนี้สินหมุนเวียนอื่น (71,499) (9,278) 25,454

-เจ้าหนี้เงินมัดจ�ำค่าถังแก๊ส 164,658 275,402 417,761

-หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 35,546 (11,067) 4,132

-จ่ายผลประโยชน์พนักงาน (20,909) (17,434) (31,200)

เงินสดได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 4,831,556 3,764,971 2,346,855
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บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

                                                                                                                      หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

-จ่ายดอกเบี้ย (569,697) (600,574) (640,930)

-จ่ายภาษีเงินได้ (284,883) (301,637) (570,236)

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 3,976,976 2,862,760 1,135,689

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับจากสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรขาดทุน

  (เงินลงทุนระยะสั้น) 33,600 1,220 3,200

เงินสดรับคืนจากเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 14,983 104,844 59,063

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (82,983) (24,899) (8,355)

เงินสดจ่ายล่วงหน้าเพื่อซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย (124,000) (5,000) -

เงินฝากสถาบันการเงินที่ใช้เป็นหลักประกัน (1,185,029) 1,185,029 -

ซื้อที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ (2,004,997) (1,837,835) (1,928,681)

เงินสดจ่ายล่วงหน้าส�ำหรับการซื้อที่ดิน และอุปกรณ์ (212,881) (90,881) (70,331)

เงินสดจ่ายล่วงหน้าส�ำหรับสินทรัพย์สิทธิการใช้ - (77,982) (45,604)

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายที่ดิน และอุปกรณ์ 277,172 398,285 532,071

ซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (3,938) (8,721) (2,373)

เงินสดจ่ายสุทธิจากการซื้อบริษัทย่อย (429,873) (1,202,245) -

เงินสดรับจากรายได้ดอกเบี้ย 29,792 21,444 12,930

เงินปันผลรับจากสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่ายุติธรรมผ่านก�ำไรขาดทุน 3,367 2,880 830

เงินปันผลรับจากการร่วมค้า 880 - 26,295

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (3,683,907) (1,533,861) (1,420,955)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จ่ายคืนเงินต้นของหนี้สินสัญญาเช่า - (58,236) (60,164)

เงินสดจ่ายช�ำระค่าหุ้นของบริษัทย่อยให้แก่ส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม - (807,874) (17,014)

เงินสดรับ(จ่าย)จากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - สุทธิ 160,750 (1,650,234) 1,887,174

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน - สุทธิ 1,391,918 1,296,000 500,000

เงินสดจ่ายช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (1,624,850) (965,331) (1,182,390)

เงินสดจ่ายช�ำระคืนหุ้นกู้ (3,000,000) (2,000,000) -

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ - สุทธิ 2,984,560 3,979,430 -

จ่ายเงินปันผล (554,393) (646,070) (1,209,059)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (642,015) (852,315) (81,453)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง) - สุทธิ (348,946) 476,584 (366,719)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 2,848,743 2,500,026 2,975,491

ผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยนในเงินสด และรายการเทียบเท่าเงินสด 229 (1,119) 2,354

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี 2,500,026 2,975,491 2,611,126
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บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
อัตราส่วนทางการเงิน 
ส�ำหรับปี 2562 – ปี 2564

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

 - อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.94 1.39 1.17

 - อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 0.52 0.78 0.48

 - อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) 0.28 0.24 0.09

 - อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า) 14.04 12.08 16.57

  - ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 25.64 29.80 22.03

 - อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าส�ำเร็จรูป (เท่า) 13.10 10.59 9.33

 - ระยะเวลาขายสินค้าส�ำเร็จรูปเฉลี่ย (วัน) 27.48 33.99 39.12

 - อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า (เท่า) 18.67 12.99 14.31

 - ระยะเวลาช�ำระหนี้ (วัน) 19.28 27.71 25.51

 - วงจรเงินสด (วัน) 33.84 36.08 35.64

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการท�ำก�ำไร (Profitability Ratio)

 - อัตราก�ำไรขั้นต้น (%) 4.85 6.82 7.41

 - อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน (%) 3.44 5.53 6.72

 - อัตราส่วนรายได้อื่นต่อรายได้รวม (%) (1) 0.54 0.93 1.14

 - อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร (%) (2) 172.29 93.94 21.51

 - อัตราก�ำไรสุทธิ (%) 2.11 3.77 4.91

 - อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 12.92 16.97 26.33

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน (Efficiency Ratio)

- อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 3.68 5.07 8.46

- อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร (%) 12.75 15.70 22.63

- อัตราหมุนของสินทรัพย์ (เท่า) 1.75 1.34 1.72
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หมายเหตุ      
(1)	 อัตราส่วนรายได้อื่นต่อรายได้รวม ค�ำนวณจากก�ำไรที่ไม่ได้จากการด�ำเนินงาน (รายได้เงินปันผล และรายได้อื่น) / รายได้รวม
(2)	อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร ค�ำนวณจากกระแสเงินสดจากการด�ำเนินงาน / ก�ำไรจากการด�ำเนินงาน (EBIT)  
(3)	 อัตราส่วนภาระหนี้สินที่มีดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ดังกล่าวข้างต้นเป็นอัตราส่วนทางการเงินที่บริษัทจะต้องด�ำรงอัตราส่วนไม่เกิน 

2.0-2.20 เท่า ตามข้อก�ำหนดว่าด้วยสิทธิและหน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้ (หนี้สิน ไม่รวม เงินมัดจ�ำถัง และหนี้สินตามสัญญาเช่า) 
(4)	 อัตราส่วนหนี้สินทีมีภาระดอกเบี้ยต่อก�ำไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา  และค่าตัดจ�ำหน่าย ค�ำนวนจาก หนี้สินทั้งหมดที่

มีภาระดอกเบี้ย/ ก�ำไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคา  และค่าตัดจ�ำหน่าย
(5)	อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระดอกเบี้ย ค�ำนวณจาก ก�ำไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย / ดอกเบี้ยจ่าย
(6)	 อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระภาระผกูพนั ค�ำนวณจาก ก�ำไรก่อนหกัดอกเบีย้ ภาษ ีค่าเสือ่มราคาและค่าตดัจ�ำหน่าย/ (หน้ีสนิระยะ

สั้นที่มีภาระดอกเบี้ย + หนี้สินระยะยาวที่มีภาระดอกเบี้ยที่ครบก�ำหนดภายใน 1 ปี)

งบการเงินรวม

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)

- อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 2.49 2.22 2.03

- อัตราส่วนภาระหนี้สินที่มีดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) (3) 1.34 1.31 1.10

- อตัราส่วนหนีส้นิทีม่ภีาระดอกเบ้ียต่อก�ำไรก่อนดอกเบีย้จ่าย ภาษเีงินได้ ค่าเสือ่ม

ราคา และค่าตัดจ�ำหน่าย (เท่า) (4) 4.81 4.03 2.88

อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระดอกเบี้ย (เท่า) (5) 5.73 6.91 10.06

- อัตราส่วนความสามารถในการช�ำระภาระผูกพัน (เท่า) (6) 0.43 1.00 0.72

 - อัตราการจ่ายเงินปันผล (%) 38.99 30.76 30.97

ข้อมูลต่อหุ้น (ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่)

- มูลค่าหุ้นตามบัญชี 6.03 6.79 8.93

- ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น 0.74 1.12 2.07



แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 93

5.1 ข้อมูลทั่วไป

ชื่อบริษัท : บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)

ประกอบธุรกิจหลัก : 1)   ธุรกิจค้าก๊าซปิโตรเลียมเหลว แอมโมเนียและผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมีอื่น
2)   ธุรกิจขนส่งก๊าซปิโตรเลียมเหลวและผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมอื่น
3)   ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายถังก๊าซปิโตรเลียมเหลว
4)   ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายเอทานอล
5)   ธุรกิจค้าปลีกน�้ำมัน
6)   ธุรกิจคลังเก็บน�้ำมันและท่าเรือน�้ำลึก
7)   ธุรกิจให้บริการท่าเรือคอนเทนเนอร์
8)   ธุรกิจที่ด�ำเนินกิจการแบบร่วมค้า (JOINT VENTURE)
9)   ธุรกิจค้าก๊าซปิโตรเลียม ก๊าซธรรมชาติ และก๊าซธรรมชาติเหลว

10)   ธุรกิจโรงไฟฟ้า
11)   ธุรกิจให้บริการคลังเก็บสินค้าเหลว และท่าเทียบเรือน�้ำลึกในประเทศเมียนมา 
12)   ธุรกิจให้บริการคลังก๊าซ LPG ลอยน�้ำ ในประเทศเมียนมา 
13)   ธุรกิจด้านอุตสาหกรรมการประมงและตลาดปลา ในประเทศเมียนมา 

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ : 553 อาคารเดอะพาลาเดียม ชั้น 30 ถนนราชปรารภ แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี  
กรุงเทพมหานคร 10400

เลขทะเบียนบริษัท : 0107548000650

โทรศัพท์ : 02 – 120 – 9999

โทรสาร : 02 – 250 – 6008

Homepage
ทุนจดทะเบียน
หุ้นสามัญ
มูลค่าที่ตราไว้
ทุนเรียกช�ำระแล้ว

:
:
:
:
:

www.siamgas.com
918,931,500 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564)
1,837,863,000 หุ้น
0.50 บาท
918,931,500 บาท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564)

นายทะเบียน
ชื่อ			   บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
ที่อยู่			   อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
			   93 ถนนรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์		  (662) 009-9000
โทรสาร		  (662) 009-9991

ผู้ดูแลผลประโยชน์
- ไม่มี -

5. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น
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บริษัทผู้สอบบัญชี
ชื่อ			   บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด
ที่อยู่			   179/74-80 อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร์ ชั้น 15 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ 
			   เขตสาทร กรุงเทพมหานคร
โทรศัพท์		  (662) 344-1000

ที่ปรึกษาทางการเงิน
ชื่อ			   บริษัท แอดไวเซอรี่ พลัส จ�ำกัด
ที่อยู่			   ชั้น 10 อาคารธนภูมิ
			   1550 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี กรุงเทพฯ
โทรศัพท์		  (662) 652-7859-64
โทรสาร		  (662) 652-7867

สถาบันการเงินที่ติดต่อประจำ�
ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน)
35 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110
ธนาคาร ยูโอบี  จ�ำกัด (มหาชน)
191 ถนนสาทรใต้ กรุงเทพมหานคร 10120

5.2 ข้อพิพาททางกฎหมาย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทไม่มีข้อพิพาททางกฎหมาย ซึ่งอาจก่อให้เกิดผลเสียหายต่อบริษัทสูงกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ถือหุ้น และ
ไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายอื่นใดที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีนัยส�ำคัญ

5.3 ตลาดรอง
- ไม่มี -

5.4 สถาบันการเงินที่ติดต่อประจำ� (เฉพาะกรณีที่ออกตราสารหนี้)
ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน)
35 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110
	
ธนาคารซีไอเอ็มบี ไทย จ�ำกัด (มหาชน)
44 ถนนหลังสวน แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330
	
ธนาคาร ยูโอบี  จ�ำกัด (มหาชน)
191 ถนนสาทรใต้ กรุงเทพมหานคร 10120
	
ธนาคารทหารไทยธนชาต จ�ำกัด (มหาชน)
3000 ถนนพหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900
	
บริษัทหลักทรัพย์ เอเซีย พลัส จ�ำกัด (มหาชน)
ชั้น 11 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร์ เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120
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ส่วนที่ 2 
การกำ�กับดูแลกิจการ
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6. นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ

นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ (Corporate Governance Policy)

คณะกรรมการบริษัทตระหนกัถงึความส�ำคญัของการก�ำกับดแูลกจิการทีด่สี�ำหรับบรษิทัจดทะเบยีนปี 2560 (CG Code) จงึได้ก�ำหนดนโยบาย
การก�ำกับดูแลกิจการและจริยธรรมธุรกิจ (Corporate Governance Policy and Code of Conduct) ของบริษัทเป็นลายลักษณ์อักษร  
เพ่ือเป็นแนวทางให้คณะกรรมการท่ีได้รบัการแต่งต้ังจากผูถื้อหุน้ของบริษทั ผูบ้รหิาร รวมถงึพนกังานของบรษิทัเองได้ยดึถอืปฏบิตัใินการบรหิาร
จัดการอย่างเป็นธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้และมีประสิทธิภาพ เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้เกิดขึ้นกับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย โดยนโยบาย 
การก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทครอบคลุมหลักการส�ำคัญ ดังต่อไปนี้

•	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกันและ
เป็นธรรมต่อทุกฝ่าย

•	 การปฏบิตัหิน้าท่ีและความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบริษทั
ในการก�ำกับดูแลการบริหารงานด้วยความซ่ือสัตย์ มีคุณธรรม 
รอบคอบและระมดัระวงั เพือ่ให้บรรลเุป้าหมายของบรษิทั และ
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม ตลอดจน
ดูแลมิให้เกิดปัญหาความขัดแย้งด้านผลประโยชน์ต่างๆ

•	 คณะกรรมการบริษัทมีบทบาทส�ำคัญร่วมกับผู้บริหารในการ
ก�ำหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ นโยบายและแผนงานที่ส�ำคัญของ
บรษิทั รวมทัง้การจดัโครงสร้างการบรหิารงานทีส่อดคล้องและ
สัมพันธ์กันอย่างเป็นธรรมระหว่างคณะกรรมการบริษัท  
ผู้บริหารและผู้ถือหุ้น และมีการวางแนวทางการบริหารจัดการ 
และการด�ำเนินธุรกิจที่เหมาะสม

•	 คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหารและพนักงานทุกคน จะปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น ทุ่มเทและรับผิดชอบอย่างเต็มความ
สามารถเพือ่ประโยชน์สงูสดุของบริษทั และยดึมัน่นโยบายการ
ก�ำกบัดูแลกจิการและจริยธรรมธรุกจิของบรษิทัเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงาน

•	 การบริหารงานด้วยความโปร่งใสภายใต้ระบบการควบคุมและ
การตรวจสอบภายในตลอดจนการเปิดเผยข้อมลูอย่างเพยีงพอ 
ทันเวลาและสามารถตรวจสอบได้ แก่ผู้ถือหุ้นและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย เพื่อให้ทราบข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน

•	 การควบคมุและบรหิารความเสีย่งให้อยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสมกบั
การด�ำเนินกิจการของบริษัท

•	 ด�ำเนนิธรุกิจด้วยความซือ่สตัย์สจุรติ ภายใต้กรอบแห่งกฎหมาย 
จริยธรรมธุรกิจ รวมถึงการดูแลสิ่งแวดล้อม

นอกจากน้ี บริษทัยงัให้ความส�ำคัญกับการสือ่สารของผูม้ส่ีวนได้เสยี 
จึงได้จัดต้ังหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อท�ำหน้าที่ติดต่อสื่อสาร
ข้อมูลส�ำคัญต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ รวมท้ังหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้
สามารถเข้าถึงข้อมูลบริษัทได้อย่างสะดวกและเท่าเทียมกัน  
และเน่ืองจากนักลงทนุสมัพันธ์มหีน้าทีห่ลกัในการตดิต่อสือ่สารและ
ประชาสัมพันธ์กับหน่วยงานต่างๆ ตลอดจนเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ
ผลการด�ำเนินงานของบริษัท บริษัทจึงจัดให้มีจรรยาบรรณของ 
นักลงทุนสัมพันธ์ขึ้น เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและช่วย 
ส่งเสริมให้การด�ำเนินงานของหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ตั้งอยู่บน
หลักจริยธรรมและเป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีอีกด้วย

6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำ�กับ
ดูแล
บริษทัได้ให้ความส�ำคญักบัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่แีละด�ำเนนิธุรกจิ
ด้วยความเป็นธรรม สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีความรับผิดชอบ 
ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม สะท้อนการมีระบบการบริหารจัดการที่มี
ประสทิธภิาพ โดยการด�ำเนนิการจะยดึตามแนวปฏบิตัติามหลกัการ
ก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) และหลกัเกณฑ์การก�ำกบัดแูลกจิการ
ทีด่ขีองตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) ผ่านโครงสร้างการ
บริหารจัดการ นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทยังให้ความส�ำคัญกับ
การต่อต้านทจุรติคอร์รปัชนัโดยการเข้าเป็นแนวร่วมปฏบิตัขิองภาค
เอกชนไทยในการต่อต้านการทจุริต (Thai Private Sector Collec-
tive Action Against Corruption : CAC) ซึ่งจะสะท้อนให้เห็นถึง
การปฏิบัติงานที่โปร่งใส น่าเชื่อถือ ทั้งนี้การก�ำกับดูแลกิจการที่ดีมี
วัตถุประสงค์เพื่อตอบสนองต่อสภาพแวดล้อมและบริบทในการ
ด�ำเนินธุรกิจ การแขง่ขนัและนโยบายของประเทศที่เปลีย่นแปลงไป
ให้บริษัทสามารถเติบโตและบรรลุตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของ
บริษัทอย่างมั่นคงและยั่งยืน
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นโยบายการ
กำ�กับดูแล

กิจการ

โครงสร้าง
การบริหาร

จัดการ

นโยบาย
เกี่ยวกับความ
ขัดแย้งทางผล

ประโยชน์

การ
ควบคุม
ภายใน

การต่อต้าน
การทุจริต
คอร์รัปชัน

การ
บริหาร

ความเสี่ยง

6.1.1 นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับคณะกรรมการ
คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยผู้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และ
ประสบการณ์ที่สามารถท�ำประโยชน์ให้แก่บริษัทได้เป็นอย่างดี  
มีความทุ่มเท และเสียสละเวลาอย่างเต็มที่ ในการปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความรบัผิดชอบ ในการก�ำกบัดูแลการด�ำเนนิงานของบรษิทั แต่งตัง้
ฝ่ายบริหาร แต่งต้ังคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง เพื่อรับผิดชอบงาน
เฉพาะเรื่อง เสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและเสนอแนะค่าตอบแทนการ
สอบบัญชีต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น แต่งตั้งเลขานุการบริษัท รับผิดชอบ
การด�ำเนนิการประชมุและการปฏบิตัติามกฎหมายของบรษัิท โดยม ี
นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับคณะกรรมการบริษัท ดังนี้

1)  องค์ประกอบ คุณสมบัติ และการแต่งตั้งกรรมการบริษัท
1.1	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยบุคคลซ่ึงมีความรู้
ความสามารถ เป็นผู้ก�ำหนดนโยบายของบริษัท โดยร่วม
กับผู้บริหารระดับสูงวางแผนการด�ำเนินงานท้ังระยะสั้น 
ระยะยาว ตลอดจนก�ำหนดนโยบายการเงิน การบริหาร
ความเสี่ยง และภาพรวมขององค์กร มีบทบาทส�ำคัญใน
การก�ำกบัดแูล ตรวจสอบ และประเมนิผลการด�ำเนินงาน
ของบรษิทั และผลการปฏิบติังานของผูบ้รหิารระดบัสงูให้
เป็นไปตามแผนทีว่างไว้อย่างเป็นอสิระ โดยมอีงค์ประกอบ
ของคณะกรรมการบริษัท ดังนี้
1)	 คณะกรรมการบริษัท ได้จัดให้มีจ�ำนวนกรรมการ 

ท่ีเหมาะสมกบัขนาดของกิจการของบรษิทั ซ่ึงประกอบ
ด้วยกรรมการไม่น้อยกว่า 5 คนตามข้อบังคับบริษัท 
และกรรมการไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่ของจ�ำนวนกรรมการ
ทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร

2)	 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 
(Independent Director) อย่างน้อย 1 ใน 3 ของ
จ�ำนวนกรรมการทัง้คณะ และมจี�ำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน

3)	 คณะกรรมการบรษิทั ประกอบด้วยกรรมการทีไ่ม่เป็น
ผู้บริหาร (Non-Executive Director) เพื่อปฏิบัติ
หน้าท่ีและถ่วงดุลระหว่างกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้ริหาร
กบักรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิาร (Executive Director) 
1.2	 คุณสมบัติของกรรมการบริษัท

บริษัทก�ำหนดให้กรรมการบริษัท ต้องมีคุณสมบัติขั้นต�่ำ 
ดังนี้

1)	มีคุณสมบัติถูกต้องและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม
กฎหมายบริษัทมหาชนจ�ำกัด กฎหมายหลักทรัพย์
และตลาดหลกัทรพัย์ กฎระเบยีบข้อบงัคบัของบรษิทั 
และหน่วยงานก�ำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง และการก�ำกับ
ดูแลกิจการที่ดีของบริษัท และในกรณีที่เป็นการ
สรรหาบุคคลเพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระของ
บริษัท บุคคลดังกล่าวต้องมีคุณสมบัติตามนิยาม
กรรมการอิสระของบริษัท และกรณีกรรมการตรวจ
สอบ จะต้องมีคุณสมบัติเพิ่มเติมเป ็นไปตามที่
กฎหมายก�ำหนด

2)	 เป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ
ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญที่หลากหลายอันเป็น
ประโยชน์ต่อการด�ำเนินงานของบริษัท

3)	มีความเป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการด้วยความ
ระมัดระวัง มีความซื่อสัตย์สุจริต

4)	มีประวัติการท�ำงานที่ดี ไม่ประกอบกิจการหรือเป็น
หุ้นส่วน ในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่
จ�ำกัดความรับผิดในห้างหุ ้นส่วนจ�ำกัด หรือเป็น
กรรมการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นที่
ประกอบกจิการอนัมสีภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการ
แข่งขันกับกิจการของบริษัท เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง ตลอดจน
ได้ปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องแล้ว

1.3	 การแต่งตั้งกรรมการบริษัท
กรรมการบริษัทเลือกต้ังโดยที่ประชุมผู ้ถือหุ ้น ซ่ึง 
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผู ้
คัดเลือกและเสนอช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมต่อ 
คณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการบรษิทัภายใต้การน�ำ
ของประธานกรรมการจะต้องมภีาวะผูน้�ำ สามารถสร้างคณุค่า
ให้แก่องค์กรอย่างย่ังยืน ก�ำกับดูแลให้องค์กรสามารถ
แข่งขันได้ มีผลประกอบการที่ดีในระยะยาว มีจริยธรรม 
และปรับตัวได้ภายใต้ปัจจัยการเปลี่ยนแปลง

2)  บทบาทหน้าที่และอ�ำนาจของคณะกรรมการ
คณะกรรมการมีความรับผิดชอบต ่อหน ้าที่ กรรมการ  
(Accountability) มีบทบาทและความรับผิดชอบในฐานะผู้น�ำ
องค์กรที่สร้างคุณค่าให้แก่องค์กรอย่างยั่งยืน
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2.1	 หน้าที่ของกรรมการตามกฏหมาย
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนฯ ก�ำหนดว่า กรรมการ 
ต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวัง
รักษาประโยชน์ของบริษัท

2.2	 หน้าที่ตามหลักความระมัดระวัง (Duty of Care)
กรรมการต้องตัดสินใจหรือกระท�ำโดยสมเหตุสมผลเยี่ยง
กรรมการทีอ่ยูภ่ายใต้สถานการณ์เช่นนัน้จะพงึกระท�ำและ
ท�ำโดยมข้ีอมูลอย่างเพยีงพอ (Informed Basis) และไม่มี
เหตุที่น่าสงสัยว่าข้อมูลนั้นจะไม่น่าเชื่อถือ

2.3	 หน้าท่ีตามหลกัตวามซือ่สตัย์สจุรติ (Duty of Loyalty)
ซึง่หมายถงึการกระท�ำท่ีมีจุดมุ่งหมายโดยชอบ การตัดสนิใจ 
โดยไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การไม่น�ำข้อมูล
หรือโอกาสของบริษัทไปใช้เพ่ือประโยชน์ของตนเองหรือ
บุคคลอื่น

3)  บทบาทหน้าที่ของประธานกรรมการ
ประธานกรรมการมีหน้าที่ก�ำกับดูแลให้การท�ำหน้าที่ของ 
คณะกรรมการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุตาม
วตัถปุระสงค์และเป้าหมายหลกัขององค์กรให้ความเหน็ชอบใน
การก�ำหนดวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท ดูแลให้เรื่อง
ส�ำคัญได้ถูกบรรจุในวาระการประชุม ท�ำหน้าที่ประธานในที่
ประชุมคณะกรรมการและที่ประชุมผู้ถือหุ้น และส่งเสริมดูแล
ให้กรรมการปฏิบัติตามขอบเขต อ�ำนาจหน้าท่ีตามหลักการ 
การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

4)  การจัดตั้งคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง
บรษัิทได้เลง็เห็นความส�ำคญัในการมคีณะกรรมการเฉพาะเรือ่ง 
เพื่อให้มีการพิจารณากลั่นกรองการด�ำเนินงานที่ส�ำคัญ จึงให้มี
การจัดต้ังคณะกรรมการเฉพาะเรื่องขึ้น 5 คณะ ได้แก่ คณะ
กรรมการบริหาร, คณะกรรมการตรวจสอบ, คณะกรรมการ
สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน,คณะกรรมการการกํากับดูแล
กิจการที่ดี และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

5)  การประชุมคณะกรรมการและกรรมการเฉพาะเรื่อง
กรรมการทุกคนควรเข้าประชุมคณะกรรมการและคณะ
กรรมการเฉพาะเรื่อง โดยมีเลขานุการบริษัทและเลขานุการ
คณะกรรมการเฉพาะเรื่อง เป็นผู้รับผิดชอบในการจัดเตรียม
เอกสาร สถานที่ และประสานงานในการประชุม กรรมการ
แต่ละท่านต้องได้รบัทราบวนัประชมุ ระเบยีบวาระการประชมุ
และข้อมลูการประชุม เพ่ือน�ำไปศกึษาล่วงหน้าก่อนเข้าประชมุ

6)  การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ และคณะ
กรรมการเฉพาะเรื่อง
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยมีการประเมิน
ผลการปฏิบัติงานด้วยตนเองปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้คณะกรรมการ

ร่วมกันพิจารณาผลการด�ำเนินงานและปัญหาเพื่อการแก้ไข
ปรับปรุงให้ดีขึ้นต่อไป โดยใช้แบบประเมินการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการบริษัทด้วยตนเองที่จัดท�ำโดยตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย (ตลท.) เป็นแนวทางในการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการทั้งคณะและรายบุคคล ซึ่งแบบ
ประเมินผลดังกล่าว ประกอบด้วยค�ำถามที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ดังนี้
•	 แบบประเมินตนเองของคณะกรรมการรายคณะ (แบบย่อ) 

ประกอบด้วยหัวข้อประเมิน 4 หัวข้อ ได้แก่
1.	 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ
2.	 การประชุมและการปฏิบัติหน้าที่ในการประชุมของ 

คณะกรรมการ
3.	 บทบาท หน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ
4.	 เรือ่งอืน่ๆ เช่น ความสมัพนัธ์ระหว่างคณะกรรมการและ

ฝ่ายจัดการ การพัฒนาตนเองของกรรมการและการ
พัฒนาผู้บริหาร เป็นต้น

•	 แบบประเมินตนเองของคณะกรรมการและคณะกรรมการ
ชุดย่อยรายบุคคล ประกอบด้วยหัวข้อประเมิน 3 หัวข้อ 
ได้แก่
1.	 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการชุดย่อย
2.	 การประชุมของคณะกรรมการ
3.	 บทบาท หน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ

•	 แบบประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
ด้วยตนเอง ซึ่งเป็นคณะกรรมการชุดย่อยน้ัน ได้ใช้แบบ
ประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดย่อยแบบรายคณะ ซึ่ง
ประกอบด้วยหัวข้อประเมิน จ�ำนวน 3 หัวข้อ ได้แก่ 
1.	 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ
2.	 การประชุมคณะกรรมการชุดย่อย
3.	 บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

ชุดย่อย

นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบยังได้จัดให้มีการทบทวน
การปฏบิตัหิน้าทีเ่พ่ิมเตมิเป็นประจ�ำทกุปี โดยใช้แบบสอบทาน
การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบด้วยตนเองเพื่อ
เป็นเครือ่งมอืช่วยคณะกรรมการตรวจสอบในการสอบทานการ
ปฏิบัติหน้าที่ของตนเองในรอบปีที่ผ่านมา โดยแบบสอบทานฯ 
ประกอบด้วยแบบสอบถาม 2 ส่วน คือ 

ส่วนที ่1 การทาํหน้าทีโ่ดยรวมของคณะกรรมการตรวจสอบ
ส่วนที ่2 การปฏบิตัหิน้าทีเ่ฉพาะด้านของคณะกรรมการตรวจสอบ
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7.	แผนการสืบทอดต�ำแหน่ง
บรษัิทอยูร่ะหว่างการจดัท�ำแผนสบืทอดต�ำแหน่ง (Succession 
Plan) ส�ำหรับต�ำแหน่งกรรมการผูจ้ดัการ และผูบ้ริหารระดับสูง  
โดยคณะกรรมการบริ ษัทมอบหมายให ้คณะกรรมการ 
สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาก�ำหนดความรู้
ความสามารถ (Competency) และประสบการณ์ของแต่ละ
ต�ำแหน่งและคัดเลือกผู้บริหารที่มีคุณสมบัติสอดคล้องตามที่
ก�ำหนด สามารถสบืทอดงานของแต่ละต�ำแหน่งได้โดยประเมนิ
ผลการปฏิบัติงานและความรู ้ความสามารถเทียบกับระดับ 
Competency ทีต้่องการ เพือ่จดัท�ำแผนการลด Competency 
Gap และคณะกรรมการสรรหาฯ จะทบทวนและสรุปผล 
การจดัท�ำแผนสบืทอดต�ำแหน่งกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงู 
แล้วรายงานที่ประชุมคณะกรรมการบริษัททราบ ปีละ 1 ครั้ง

8)  การพัฒนากรรมการ
คณะกรรมการบรษิทัมนีโยบายส่งเสริมและอ�ำนวยความสะดวก
ให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องในระบบการ
ก�ำกับดูแลกิจการของบริษัท ซ่ึงรวมถึง กรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบ กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน กรรมการ
ก�ำกบัดแูลกจิการทีดี่ กรรมการบรหิารความเสีย่ง ผูบ้ริหารและ
เลขานกุารบรษัิท และปรบัปรงุการปฏบิตังิานอย่างต่อเน่ือง เพ่ือ
ส่งเสริมให้มีการพัฒนาความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่องและ
เพียงพอ ได ้แก ่ หลักสูตรที่จัดขึ้นโดยตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์
และตลาดหลักทรัพย์ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (Thai Institute of Directors Association : IOD) และ
หลักสูตรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

6.1.2	 นโยบายและแนวปฏิบัติท่ีเก่ียวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วน 
ได้เสีย

1)  สิทธิของผู้ถือหุ้น (The Rights of Shareholders)
คณะกรรมการบริษัทตระหนัก และให้ความส�ำคัญถึงสิทธิของ
ผู ้ถือหุ้น โดยจะส่งเสริมให้ผู ้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตน และ 
ไม่ละเมดิลดิรอนสทิธิของผูถื้อหุน้ บริษทัถือว่าผูถื้อหุน้มสีทิธใิน
การควบคุมบริษัท โดยผ่านวิธีการแต่งต้ังคณะกรรมการให้
ปฏิบัติหน้าที่แทนตน และมีสิทธิมีเสียงในการตัดสินใจด้าน
นโยบายและการเปลีย่นแปลงทีส่�ำคญัของบรษิทัในการประชมุ
ผู้ถือหุ้น

ด้วยเหตุนี้ บริษัทจึงจัดการประชุมผู ้ถือหุ ้น โดยค�ำนึงถึง 
การส่งเสรมิและสนบัสนนุให้ผูถ้อืหุน้ได้ใช้สทิธขิองตน โดยไม่ตัง้
ข้อจ�ำกัดหรือกระท�ำการที่เป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของ

ผู้ถือหุ้น บริษัทได้ด�ำเนินการให้ผู้ถือหุ้นสามารถได้รับรู้ข่าวสาร
ข้อมูลของบริษัท อย่างเพียงพอและทันต่อเวลา มีสิทธิมอบ
ฉนัทะให้ผูอ้ืน่เข้าร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทน มีสทิธิ
ในการแสดงความคิดเห็นและซักถามในที่ประชุม  
1.1	 สิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงสิทธิขั้นพื้นฐานของ 
ผู้ถือหุ้นมาโดยตลอด โดยเชื่อว่าสิ่งที่จะท�ำให้ผู้ถือหุ้น 
ไว้วางใจและม่ันใจลงทนุกบับรษัิท คือ การมีนโยบายหรือ
การด�ำเนินการที่เป็นการรักษาสิทธิข้ันพ้ืนฐานท่ีผู้ถือหุ้น
ทกุรายพงึได้รับอย่างเป็นธรรมและเป็นไปตามทีก่ฎหมาย
ก�ำหนด บริษทัได้ด�ำเนินการทีเ่ป็นการส่งเสรมิและอ�ำนวย
ความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้
•	 สิทธิในการซื้อขายหรือโอนหลักทรัพย์ที่ตนถืออยู่
•	 สิทธิในการได้รับส่วนแบ่งในผลก�ำไร หรือ เงินปันผล

อย่างเท่าเทียมกัน
•	 สิทธิในการได้รับสารสนเทศของบริษัทอย่างครบถ้วน 

เพียงพอ ทนัเวลา ในรปูแบบทีเ่หมาะสมต่อการตดัสินใจ
•	 สิทธิในการจดทะเบียนเป็นเจ้าของหุ้น การเปลี่ยนมือ

หรือการโอนสิทธิในหุ้น 
•	 สทิธใินการเสนอระเบยีบวาระการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ 

และเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการ

•	 สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนใน
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งผู้ถือหุ้นในฐานะเจ้าของกิจการได้
มส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจในเร่ืองส�ำคัญของบรษิทั ได้รบัรู้
ผลการด�ำเนินงาน และการปฏิบัติตามนโยบายที่ได้
ก�ำหนดไว้  

•	 สิทธิในการร่วมตัดสินใจในเรื่องส�ำคัญของบริษัท อาทิ 
การลดทุนและ/หรือการเพ่ิมทุนรวมถึงการอนุมัติ
รายการพเิศษ การแก้ไขข้อบังคับและหนังสอืบริคณห์สนธิ
ของบริษัท  

•	 สิทธิเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการเป็นรายบุคคล
•	 สิทธิในการพิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ
•	 สทิธใินการแต่งตัง้และก�ำหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี   
•	 สิทธิในการมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและ 

ออกเสียงลงคะแนนแทน
•	 สิทธิในการแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และข้อ 

ซักถามในการประชุมผู้ถือหุ้น 
•	 ในกรณีที่ผลประกอบการของบริษัทมีก�ำไร และไม่มี

ยอดขาดทนุสะสม ผูถ้อืหุน้มสีทิธจิะได้รบัส่วนแบ่งก�ำไร
จากบริษัทในรูปแบบของเงินปันผล
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1.2 การประชุมผู้ถือหุ้น	
คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายให้มีการจัดประชุมผู้ถือหุ้น
ให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมายและข้อก�ำหนดของตลาด 
หลักทรัพย์ฯ ทั้งในเรื่องของการเรียกประชุม การแจ้งวาระการ
ประชุม การส่งหนังสือเชิญประชุม การด�ำเนินการประชุม และ 
การบันทึกรายงานการประชุม รวมถึงการอ�ำนวยความสะดวกและ
ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งที่เป็นนักลงทุนชาวไทย นักลงทุนชาว
ต่างประเทศ นักลงทุนรายย่อย และนักลงทุนสถาบัน ได้มีส่วนร่วม
ในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น โดยมีรายละเอียดดังนี้

•	 ก่อนการประชุม
คณะกรรมการต้องจดัให้มกีารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้เป็นประจ�ำ
ทุกปี ภายในระยะเวลา 4 เดือนนบัแต่วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของ
บริษัท และในกรณีท่ีมีความจ�ำเป็นเร่งด่วนท่ีต้องเสนอวาระ
พิเศษ บริษัทจะเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเป็นกรณีไป โดย
บรษิทัจะจดัส่งหนงัสอืเชิญประชุมพร้อมท้ังข้อมลูประกอบการ
ประชุมวาระต่างๆ ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้ผู้ถือหุ้น
ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 14 วันก่อนวันประชุม รวมทั้งได้เผย
แพร่เอกสารประกอบการประชุมผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท 
เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 3 วันก่อนวันประชุม และแจ้งการเผยแพร่
ดังกล่าวต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษา
ข้อมูลล่วงหน้าอย่างเพยีงพอก่อนได้รบัข้อมลูในรปูแบบเอกสาร 
อกีทัง้บรษิทัจะลงประกาศในหนงัสอืพมิพ์แจ้งวนันัดประชมุเป็น
เวลา 3 วันติดต่อกันก่อนวันประชุม และไม่น้อยกว่า 3 วัน 
ก่อนวันประชุม ตามพระราชบัญญัติมหาชนจ�ำกัด    

ในกรณทีีผู่ถ้อืหุน้ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ บรษัิท
เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเข้าร่วม
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้ หรือจะมอบให้
กรรมการอิสระของบริษัท ท่ีบริษัทได้แนบประวัติกรรมการ
อิสระไปพร้อมหนังสือเชิญประชุม เป็นผู้รับมอบฉันทะ โดย
กรอกเอกสารหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ซ่ึงผู้ถือหุ้นสามารถ
ก�ำหนดทิศทางการลงคะแนนได้ ตามรายละเอียดวิธีการมอบ
ฉนัทะทีบ่รษิทัจดัส่งให้พร้อมกบัหนงัสอืเชญิประชมุ หรอืผูถ้อืหุน้ 
สามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะผ่านทางเว็บไซต์ของ
บริษัท เพื่อเป็นการอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น

นอกจากนี้ บริษัทได้อ�ำนวยความสะดวกแก่ผู ้ถือหุ ้นและ 
ผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม โดยจัดเจ้าหน้าที่ลงทะเบียน
ด้วยระบบบาร์โค้ด เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสาร จัดอากร
แสตมป์ไว้บริการแก่ผู้ถือหุ้นโดยไม่มีค่าใช้จ่าย และจัดท�ำใบลง
คะแนนในแต่ละวาระ

ผู ้ถือหุ ้นที่เดินทางมาภายหลังจากการเร่ิมประชุมแล้ว ยัง
สามารถลงทะเบยีนเพือ่เข้าร่วมประชมุได้ตลอดเวลาจนถงึเวลา
เลิกประชุม โดยไม่จ�ำกัดสิทธิในการเข้าร่วมประชุมเพื่อออก
เสียงลงคะแนนในระเบียบวาระที่อยู่ในระหว่างการพิจารณา 
และยังไม่ได้มีการลงมติ 

•	 ระหว่างการประชุม
ประธานคณะกรรมการบรษิทัท�ำหน้าทีเ่ป็นประธานในท่ีประชุม 
และมีประธานคณะกรรมการชุดย่อย รวมทั้งกรรมการของ
บริษัทเข้าร่วมประชุม (โดยเปิดเผยรายช่ือ และต�ำแหน่งใน
รายงานการประชุม) เพือ่ท�ำหน้าทีช่ีแ้จงและตอบค�ำถามผูถื้อหุน้ 
ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้อง โดยก่อนเริ่มเข้าสู ่การประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชุม ประธานได้มอบหมายให้เลขานุการ
บริษัทแจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงวิธีการปฏิบัติในการออกเสียง 
ลงคะแนนในแต่ละวาระ และได้มกีารแจ้งผลการออกเสยีงให้ที่
ประชุมทราบเมื่อจบการพิจารณาในแต่ละวาระ 

บริษัทได้ด�ำเนินการประชุมผู้ถือหุ้นตามล�ำดับระเบียบวาระ 
ที่ได้แจ้งในหนังสือเชิญประชุม พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น
ได้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลในวาระการ
เลือกตั้งกรรมการด้วย นอกจากนี้ บริษัทถือหลักปฏิบัติว่า  
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสได้ศึกษาข้อมูลก่อนตัดสินใจ บริษัทจะ
ไม่เพ่ิมระเบียบวาระการประชุมในที่ประชุมโดยไม่ได้แจ้ง 
ให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า

ในระหว่างการประชุม ประธานในที่ประชุมได้เปิดโอกาสให้ 
ผูถ้อืหุน้สอบถามข้อมลูในแต่ละวาระได้ รวมทัง้แสดงความคดิเห็น 
หรือข้อเสนอแนะต่างๆ 

•	 หลังการประชุม
บรษัิทแจ้งและเปิดเผยมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุ้น โดยจดัส่งทัง้รปูแบบ
เอกสารและข้อมูลผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลัก
ทรัพย์ฯ ภายในช่วงเย็นวันประชุมหลังจากเสร็จสิ้นการประชุม 
และจัดส่งรายงานสรุปผลการลงมติในที่ประชุม ผู้ถือหุ้น ระบุ
ผลการออกเสียงลงคะแนนพร้อมสัดส่วนคะแนนอย่างละเอียด
ทั้ง “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” “งดออกเสียง” “บัตรเสีย” ใน
แต่ละวาระ รวมทั้ง ข้อซักถามของผู้ถือหุ้นในแต่ละวาระอย่าง
ละเอียดให้กับตลาดหลักทรัพย์ฯ ภายใน 14 วัน และเปิดเผย
รายงานการประชมุพร้อมผลการลงคะแนนอย่างละเอยีดไว้บน
เว็บไซต์ของบริษัท
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2)  การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (The Equitable 
Treatment of Shareholders)
บริษัทมีนโยบายที่จะสร้างความเท่าเทียมและเป็นธรรมให้กับ 
ผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มทุกราย โดยไม่ค�ำนึงถึงเพศ อายุ สีผิว เชื้อชาติ 
สญัชาต ิศาสนา ฐานะทางสงัคม ความคิดเหน็ทางการเมือง หรอื
ความพิการโดยได้ด�ำเนินการ ดังนี้

1.	 บริษัทก�ำหนดให้สิทธิออกเสียงในท่ีประชุมฯ เป็นไปตาม
จ�ำนวนหุ้นที่ผู ้ถือหุ้นถืออยู่ โดยก�ำหนดให้หนึ่งหุ้นมีสิทธิ
เท่ากับหนึ่งเสียง

2.	 ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทจะระบุให้ทราบถึง
เอกสาร/หลักฐานรวมทั้งค�ำแนะน�ำข้ันตอนในการมอบ
ฉันทะให้ผู้ถือหุ้นทราบในหนังสือนัดประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้น
สามารถจัดเตรียมได้อย่างถูกต้องและไม่เกิดปัญหาในการ
เข้าร่วมประชุมของผู้รับมอบฉันทะ

3.	บริษัทเผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นฉบับสมบูรณ์บน
เว็บไซต์ของบรษัิทล่วงหน้าอย่างน้อย 21 วนัก่อนการประชุม 
รวมทัง้ ลงประกาศหนงัสอืเชญิประชมุผู้ถอืหุน้ในหนงัสอืพมิพ์
ล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า 3 วันก่อนการประชุม เป็นระยะเวลา 
3 วันติดต่อกัน

4.	 บริษัทให้โอกาสแก่ผู้ถือหุ้นด�ำเนินการประชุมผู้ถือหุ้นอย่าง
เท่าเทียมกันทุกราย โดยก่อนเริ่มด�ำเนินการประชุม 
เลขานกุารบรษิทัจะแจ้งข้อมลูส�ำคญัให้ผูถ้อืหุน้ทราบ ได้แก่ 
การแนะน�ำกรรมการ ผู้บริหาร และผู้เกี่ยวข้องท่ีเข้าร่วม
ประชมุ แจ้งวธิปีฏบิตัใินการลงคะแนนเสยีงและนบัคะแนน
เสียงให้ผู้ถอืหุน้ทราบก่อน เพือ่ให้ผูถ้อืหุ้นทุกรายสามารถลง
คะแนนเสียงได้อย่างเท่าเทียมกัน

5.	 บริษัทจะจัดให้มีการด�ำเนินการประชุมผู้ถือหุ้นตามล�ำดับ
ระเบียบวาระที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุมเสมอ และมี 
นโยบายทีจ่ะไม่เพิม่ระเบยีบวาระการประชุมในท่ีประชมุโดย
ไม่ได้แจ้งให้ผูถ้อืหุน้ทราบล่วงหน้า เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้ได้มโีอกาส
ศึกษาข้อมูลประกอบการพิจารณาระเบียบวาระต่างๆ ก่อน
การตัดสินใจ

6.	 จัดสรรเวลาประชุมอย่างเพียงพอ พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้  
ผู้ถือหุ้นมีสิทธิอย่างเท่าเทียมกันในการแสดงความคิดเห็น 
และตั้งค�ำถามในที่ประชุม

7.	 เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการแต่งตั้งกรรมการ 
เป็นรายบุคคล

8.	บริษัทส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้ประโยชน์ระบบสารสนเทศของ
บริษัทได้อย่างเต็มท่ี โดยการเผยแพร่ข่าวสารไว้ในเว็บไซต์
ของบริษทั ซึง่จะช่วยให้ผู้ถอืหุน้สามารถเข้าถงึข้อมลูได้อย่าง
ทั่วถึง เพียงพอ และทันเวลา

9.	 จดัให้มบีตัรลงคะแนนเสยีงทกุระเบยีบวาระเพือ่ความโปร่งใส
และตรวจสอบได้ โดยจดับตัรลงคะแนนแยกตามวาระ เพือ่ให้
ผูถ้อืหุ้น สามารถลงคะแนนได้ตามทีเ่ห็นสมควร ซึง่ในระหว่าง
ประชมุจะมกีารเกบ็บตัรลงคะแนนแยกตามวาระ 

โดยบรษัิทได้จดัให้มเีจ้าหน้าทีอ่�ำนวยความสะดวกในการจดัเกบ็
บัตรลงคะแนนเสียงในห้องประชุมและน�ำผลคะแนนของ 
ผูถื้อหุน้ทีเ่ข้าประชุมมารวมค�ำนวณกับคะแนนเสยีงทีผู่ถื้อหุ้น
ได้ลงไว้ล่วงหน้าในหนังสือมอบฉันทะ เพ่ือประกาศผล
คะแนนเสียงและมติที่ประชุม

10.	ก�ำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติเกีย่วกบัการใช้ข้อมูลภายใน 
และการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และ
บุคคลที่เกี่ยวข้องเพ่ือมิให้แสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเอง
หรอืผูอ้ืน่ในทางมชิอบ โดยมกีารแจ้งนโยบายและแนวปฏบิตัิ
ให้ทกุคนได้ยดึถอืปฏบิตั ิและมกีารตดิตามผลอย่างสม�ำ่เสมอ

11.	คณะกรรมการและผู้บริหารจะต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ
ส่วนได้เสยีและผูท้ีเ่กีย่วข้อง เพือ่ให้คณะกรรมการได้พิจารณา
ธุรกรรมของบริษัทที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และ
ตัดสินใจเพื่อประโยชน์ของบริษัทโดยรวม ทั้งนี้ กรรมการ
และผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียกับธุรกรรมที่ท�ำกับบริษัทต้อง
ไม่มส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจท�ำธรุกรรมดงักล่าว ทัง้นี ้ให้เป็น
ไปตามขัน้ตอนหรอืมาตรการอนุมตักิารท�ำรายการระหว่างกัน
ของบริษัท

12.	 ในกรณทีีม่รีายการทีเ่กีย่วโยงทีเ่ข้าข่ายจะต้องเปิดเผยข้อมลู
หรือขออนุมัติจากผู้ถือหุ้นตามข้อก�ำหนดของ ก.ล.ต. ก่อน
การท�ำรายการ บรษิทัจะเปิดเผยรายละเอยีดและเหตผุลของ
การท�ำรายการ ข้อมูลเกี่ยวกับชื่อและความสัมพันธ์ของ
บุคคลที่เกี่ยวโยง นโยบายการก�ำหนดราคาและมูลค่าของ
รายการ รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการเก่ียวกับ
รายการดงักล่าวให้กบัผูถ้อืหุน้ทราบอย่างชดัเจน และจะเปิด
เผยไว้ในรายงานประจ�ำปีว่า รายการระหว่างกันได้กระท�ำ
อย่างยติุธรรมโดยค�ำนึงถงึผลประโยชน์สงูสดุของบริษทัเป็น
ส�ำคัญเสมือนกับการท�ำรายการกับบุคคลภายนอก (Fair 
and at arms’ length)
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3)  บทบาทต่อผู้มีส่วนได้เสีย (The Role of Stakeholders)
บริษัทได้ให้ความส�ำคัญและค�ำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 
ทุกกลุ่ม ไม่กระท�ำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิของผู้ที่มี 
ส่วนได้เสยีและส่งเสรมิให้เกดิความรับผดิชอบระหว่างบรษิทักบั
ผูม้ส่ีวนได้เสยีทุกกลุม่ ไม่ว่าจะเป็นผูม้ส่ีวนได้เสยีภายนอก ได้แก่  
ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้าและคู่สัญญา คู่แข่ง พนักงาน เจ้าหน้ี  
ผู้บริโภค ชุมชน/สังคม/ส่ิงแวดล้อม และหน่วยงานภาครัฐ 
เป็นต้น หรือผู้มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ พนักงานและผู้บริหาร
ของบรษิทัและบริษทัย่อย โดยบรษิทัตระหนกัดีว่าการได้รบัการ

สนับสนุนและข้อคิดเห็นจากผู ้มีส่วนได้เสียทุกกลุ ่มจะเป็น
ประโยชน์ในการด�ำเนินงานและการพัฒนาธุรกิจของบริษัท  
ดังน้ัน บริษัทจะปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก�ำหนดต่างๆ  
ที่เกี่ยวข้องเพื่อให้มั่นใจว่าสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้มีส่วนได้เสีย 
ดังกล่าวได้รับการคุ้มครองและดูแลเป็นอย่างดี นอกจากนี้ 
บริษัทยังส่งเสริมให้มีความร่วมมือระหว่างบริษัทและกลุ่ม 
ผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่ม เพื่อเป็นแรงสนับสนุนและเสริมสร้าง
ความมัน่คงให้แก่บรษิทัตามแนวทาง การปฏบิตัต่ิอผูม้ส่ีวนได้เสยี
กลุ่มหลักๆ ของบริษัท ดังต่อไปนี้

ผู้ถือหุ้น : บริษัทมุ่งม่ันในการเป็นตัวแทนท่ีดีของผู้ถือหุ้นในการด�ำเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส เพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุดแก่ผู้ถือ

หุ้น โดยค�ำนึงถึงการเจริญเติบโตของมูลค่าบริษัทและผลตอบแทนที่ดีในระยะยาว รวมทั้งด�ำเนินการเปิดเผยข้อมูล

อย่างครบถ้วน เพียงพอและเชื่อถือได้

ลูกค้า : บริษทัมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะตอบสนองและให้บรกิารทีด่แีละเช่ือถอืได้ เพ่ือสร้างความพงึพอใจและความเช่ือมัน่ให้กบัลกูค้า 

โดยการส่งมอบสินค้าหรือให้บริการที่มีคุณภาพและเชื่อถือได้ ให้ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องเพียงพอ พัฒนาช่องทาง 

การตดิต่อกบัลกูค้าทีส่ะดวกรวดเรว็เข้าถงึง่าย ตอบสนองต่อความต้องการของลกูค้าอย่างรวดเร็วทนัต่อเหตกุารณ์ โดย

ทมีงานทีม่คีวามรูค้วามสามารถ แก้ปัญหาได้ทนัท่วงท ีมกีารปฏบิตัต่ิอลกูค้าทกุกลุม่อย่างเท่าเทยีมกนั ภายใต้กฎหมาย

ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการรักษาความสัมพันธ์กับลูกค้าและไม่น�ำข้อมูลลูกค้าไปใช้เพื่อประโยชน์โดยมิชอบ

คู่ค้าและคู่สัญญา : บริษัทจะปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเสมอภาค และตั้งอยู่บนพื้นฐานของการได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรมทั้งสองฝ่าย รวมทั้ง

ปฏบิตัติามสญัญาหรอืเงือ่นไขทีต่กลงไว้โดยเคร่งครดั อกีทัง้มุง่มัน่ทีจ่ะพฒันาและรกัษาสมัพนัธภาพทีย่ัง่ยนืกบัคูค้่าและ

คู่สัญญาที่มีวัตถุประสงค์ชัดเจนในเรื่องคุณภาพของสินค้าและบริการที่ควบคู่กับมูลค่าเงิน คุณภาพด้านเทคนิค และ 

มีความเชื่อถือซึ่งกันและกัน

คู่แข่ง : บรษิทัปฏบิตัต่ิอคูแ่ข่งขนัตามกรอบกตกิาการแข่งขนัเสรแีละค�ำนงึถงึการแข่งขนัทีเ่ป็นธรรมโดยรกัษาบรรทดัฐานของ

ข้อพึงปฏิบัติในการแข่งขัน 

พนักงาน : บรษิัทตระหนกัถงึความส�ำคญัของพนกังานบรษิัท ซึง่เป็นทรพัยากรทีม่ค่ีายิง่ของบรษิทั และเป็นปัจจยัหนึ่งทีจ่ะน�ำพา

ไปสูค่วามส�ำเรจ็ บรษิทัจงึมุง่ให้การสนบัสนุนในการพัฒนาศักยภาพของทรพัยากรบคุคลเพือ่ให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่

บริษัท อีกทั้งยังส่งเสริมให้พนักงานมีส่วนร่วมในการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี มีการท�ำงานเป็นทีม เสริมสร้าง

บรรยากาศในการท�ำงาน ดูแลคุณภาพชีวิต รวมถึงสุขภาวะและความปลอดภัยในสภาพแวดล้อมการท�ำงาน ส่งเสริม

ให้พนักงานทุกระดับมีการพัฒนาความรู้ ความสามารถ เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องให้สอดคล้อง

กับทิศทางกลยุทธ์ของบริษัท ปฏิบัติกับพนักงานอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน ดูแลเรื่องค่าตอบแทนและสวัสดิการ

ที่ดี โอกาสและความก้าวหน้าในสายอาชีพ รวมถึงการรักษาพนักงานที่มีศักยภาพขององค์กร (Talent Retention)  

มีการจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ให้สิทธิในการเบิกค่ารักษาพยาบาลและเปิดเผยระเบียบ สิทธิประโยชน์ต่างๆ ไว้ใน

คูม่อืพนกังาน นอกจากนีพ้นกังานจะร่วมสร้างและรกัษาบรรยากาศแห่งความสามคัค ีและความเป็นน�ำ้หน่ึงใจเดยีวกนั

ในหมู่พนักงาน และพึงหลีกเลี่ยงการกระท�ำใดๆ อันอาจกระทบกระเทือนต่อชื่อเสียงของบริษัท หรืออาจเป็นปัญหา

แก่บริษัทได้ รวมทั้งพนักงานพึงรักษาเกียรติของตนให้เป็นที่ยอมรับในสังคม

เจ้าหนี้ : ปฏิบัติตามสัญญา ข้อตกลง และเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้โดยเคร่งครัด รวมถึงภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และมี

ความรบัผดิชอบในหลกัประกันต่างๆ ในกรณทีีไ่ม่สามารถปฏบิตัติามเงือ่นไขข้อใดข้อหนึง่ หรือมเีหตทุ�ำให้ผดินดัช�ำระ

หนี้ ต้องรีบแจ้งให้เจ้าหนี้ทราบโดยไม่ปกปิดข้อเท็จจริง และแจ้งให้เจ้าหนี้ทราบล่วงหน้า เพื่อร่วมกันหาแนวทางแก้ไข

และป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหาย

ผู้บริโภค : ใส่ใจในกระบวนการผลิตท่ีมีความปลอดภัย ไม่มีสารปนเปื้อนในบรรจุภัณฑ์ ถูกสุขอนามัยตามมาตรฐานต่างๆ เพื่อ 

ส่งมอบผลิตภัณฑ์ของลูกค้าผ่านบรรจุภัณฑ์ของบริษัทสู่ผู้บริโภค
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ชุมชน/สังคม/
สิ่งแวดล้อม

: รับผิดชอบ ดูแล และใส่ใจต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์ ร่วมพัฒนา

ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสร้างจิตส�ำนึกที่ดีให้กับพนักงานในการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด และ

รักษาสิ่งแวดล้อม

หน่วยงานภาครัฐ : บริษัทด�ำเนินธุรกิจภายใต้ระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมายและนโยบายต่างๆ ของหน่วยงานที่ก�ำกับดูแลอย่างเคร่งครัด 

และให้การสนับสนุนโครงการต่างๆ จากภาครัฐโดยการติดต่อประสานงานและพร้อมให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูล 

ข่าวสารและรายงานที่ครบถ้วนถูกต้องตามท่ีหน่วยงานภาครัฐร้องขอ โดยมีเป้าหมายเพื่อประโยชน์สูงสุดของสังคม

ส่วนรวมและรักษาสัมพันธภาพอันดีกับหน่วยงานภาครัฐ

ทั้งนี้  บริษัทจะปฏิบั ติตามข้อก�ำหนดของกฎหมายและ 
กฎระเบยีบต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง เพือ่ให้สทิธขิองผูม้ส่ีวนได้เสยีเหล่าน้ี 
ได้รับการดูแลเป็นอย่างดี นอกจากนี้ บริษัทได้จัดให้มีช่องทาง
ที่ปลอดภัยและสามารถเข้าถึงได้ในการแจ้งเบาะแส ร้องเรียน 
และเสนอความคดิเหน็ ผ่านกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ
ของบริษัทได้โดยตรง ในกรณีที่ได้รับผลกระทบจากการด�ำเนิน
ธุรกิจของบริษัท หรือจากการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ  
ผู ้บริหาร และพนักงานของบริษัท รวมทั้งการกระท�ำผิด
กฎหมายหรือพฤติกรรมที่อาจส่อถึงการทุจริต  โดยบริษัทได้
ก�ำหนดแนวทางทีช่ดัเจนในการรบัแจ้งเบาะแส เพือ่สร้างความ
มัน่ใจให้กบัผู้แจ้งเบาะแสและบคุคลทีใ่ห้ความร่วมมือกบับริษทั
ว่าผู้แจ้งจะได้รับการคุ้มครอง รวมท้ังจัดให้มีระบบและบุคคล
ตรวจสอบติดตามเร่ืองท่ีได้รับแจ้งอย่างเหมาะสม โดยก�ำหนด
ไว้ในแนวปฏิบัติเรื่องการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน

4)  การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure and 
Transparency)
คณะกรรมการบริษัทให้ความส�ำคัญต่อการเปิดเผยข้อมูล
สารสนเทศเนื่องจากเป็นเร่ืองที่มีผลกระทบต่อกระบวนการ
ตัดสินใจของผู้ลงทนุและผูม้ส่ีวนได้เสยี โดยจะเปิดเผยท้ังข้อมลู
ทางการเงนิและข้อมลูท่ีไม่ใช่ทางการเงนิอย่างถกูต้อง ครบถ้วน
สมบูรณ์ ทันเวลา และโปร่งใส ตามหลักเกณฑ์ของส�ำนักงาน
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ
ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนข้อมลูอ่ืนทีส่�ำคญัที่
มผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย์ของบรษิทั โดยบรษิทัได้เผยแพร่
ข้อมูลสารสนเทศของบริษัทต่อผู ้ถือหุ ้น นักลงทุน และ
สาธารณชนผ่านช่องทางและสื่อการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  และ website ของบริษัทที่ 
www.siamgas.com ได้จดัส่งรายงานประจ�ำปี งบการเงนิ และ
เอกสารอธบิายผลการด�ำเนนิงานในปีทีผ่่านมาของบรษัิทให้กบั 
ผู้ถอืหุน้ทุกปี เพือ่เป็นข้อมลูในการประชุมสามัญผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี 

การเปิดเผยข้อมูลทางการเงินโดยเฉพาะในส่วนของงบการเงิน
นั้นได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทว่าถูกต้อง
ตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปและ

ผ่านการสอบทานและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัก่อนเปิดเผยแก่ผูถ้อืหุ้นโดย
คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของ
บริษัทและบริษัทย่อย และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏใน
รายงานประจ�ำปี 

งบการเงินดังกล่าวจัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีและ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยเลือกใช้นโยบายบัญชี 
ที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอ รวมทั้งมีการเปิดเผย
ข้อมลูอย่างเพยีงพอ ซ่ึงในการนีค้ณะกรรมการตรวจสอบจะเป็น
ผู้สอบทานคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุม
ภายใน รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญอย่างเพียงพอใน
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

5)  การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน และการถือหลักทรัพย์ 
ของกรรมการและผู้บริหาร
คณะกรรมการบรษิทัได้ก�ำหนดนโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบั
การใช้ข้อมูลภายใน และการซื้อขายหลักทรัพย์ของ กรรมการ
ผู้บริหาร และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ให้ยึดถือปฏิบัติ โดยบริษัทมี
กลไกในการป้องกนัการน�ำข้อมลูภายในของบรษิทัทีย่งัไม่ได้เปิด
เผยไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่น ดังนี้
1)	กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัท จะต้อง

รกัษาความลบั และ/หรอืข้อมลูภายในของบริษทั โดยบรษัิท
มข้ีอห้ามมใิห้หน่วยงานทีท่ราบข้อมลูภายในน�ำข้อมลูไปเปิด
เผยยังหน่วยงานหรือบุคคลท่ีไม่เกี่ยวข้องไม่ว่าโดยทางตรง
หรือทางอ้อม และไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม

2)	จ�ำกดัจ�ำนวนบุคคลทีจ่ะทราบข้อมลูภายใน โดยเฉพาะข้อมลู
เกีย่วกบัฐานะการเงนิและผลการด�ำเนินงานของบรษิทัก่อน
จะเผยแพร่สู่สาธารณชน 

3)	ด�ำเนินการแจ้งให้กรรมการ และผู้บริหารให้เข้าใจหน้าที่ใน
การรายงานการถือครองหลักทรัพย์ในบริษัทของตนเอง  
คูส่มรส และบตุรท่ียงัไม่บรรลนุติภิาวะ ตลอดจนการรายงาน
การเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อ ก.ล.ต. ตาม
มาตรา 59 และบทก�ำหนดโทษตามพระราชบัญญัต ิ
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หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 รวมทั้งข้อ
ก�ำหนดห้ามคณะกรรมการ ผูบ้รหิาร รวมทัง้บคุคลใดๆ ทีไ่ด้
รับทราบข้อมูลภายในกระท�ำการใดๆ อันขัดต่อมาตรา 241 
ของพระราชบัญญัติฯ อีกด้วย

4)	กรรมการและผูบ้รหิารรวมไปถงึบคุคลท่ีมโีอกาสล่วงรูข้้อมลู
ภายใน ให้ละเว้นการซื้อขายหลักทรัพย์ในช่วงเวลา 1 เดือน
ก่อนที่จะเผยแพร่งบการเงิน หรือสารสนเทศที่ส�ำคัญที่อาจ
มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ และต้องไม่ซื้อขายหลัก
ทรัพย์ของบริษัทจนกว่าจะพ้นระยะเวลา 24 ชั่วโมง นับแต่
ได้มกีารเปิดเผยข้อมลูนัน้สูส่าธารณะทัง้หมดแล้ว (Blackout 
Period)

		  นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายให้กรรมการและ
ผู้บริหารระดับสูงของบริษัท จัดท�ำรายงานการมีส่วนได้เสีย 
โดยให้จัดท�ำเป็นลายลักษณ์อักษร และให้มีการทบทวน
รายงานอย่างน้อย ปีละคร้ัง และต้องรายงานทกุครัง้ท่ีมกีาร
เปลี่ยนแปลง

ในส่วนของงานด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์นั้น บริษัทได้มีการจัดตั้ง
หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์เพื่อท�ำหน้าท่ีติดต่อสื่อสารข้อมูล
ส�ำคัญต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ทั้งในและ
ต่างประเทศ รวมท้ังหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้สามารถ
เข้าถึงข้อมูลบริษัทได้อย่างสะดวกและเท่าเทียมกัน และ
เนือ่งจากนกัลงทนุสมัพนัธ์มหีน้าท่ีหลกัในการติดต่อสือ่สารและ
ประชาสัมพันธ์กบัหน่วยงานต่างๆ ตลอดจนเปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบั
ผลการด�ำเนนิงานของบรษิทั บรษิทัจงึจดัให้มจีรรยาบรรณของ
นกัลงทนุสมัพนัธ์ขึน้เพือ่เป็นแนวทางในการปฏบิตังิานและช่วย
ส่งเสรมิให้การด�ำเนนิงานของหน่วยงานนกัลงทนุสมัพนัธ์ตัง้อยู่
บนหลกัจรยิธรรมและเป็นไปตามหลกัการก�ำกับดูแลกิจการทีดี่ 
โดยมีหลักปฏิบัติดังต่อไปนี้
1.	 ปฏบิตัหิน้าท่ีนักลงทนุสมัพนัธ์ด้วยความรูค้วามสามารถอย่าง

เต็มที ่มีความรบัผดิชอบ และมคีวามเป็นมอือาชพี ตลอดจน
มีความซ่ือสัตย์สุจริตในวิชาชีพ และด�ำรงตนอยู่บนพื้นฐาน
ของหลักความถูกต้องและความเท่าเทียมกันโดยไม่มีการ
เลือกปฏิบัติ หรือเอื้อประโยชน์ต่อบุคคลใดบุคคลหนึ่ง

2.	 ปฏิบติัตามกฎหมาย ประกาศ กฎระเบยีบ และแนวปฏบิติั
ต่างๆ ของหน่วยงานก�ำกบัดแูลทีเ่กีย่วข้อง อาทิ ส�ำนกังาน
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงข้อบังคับและ
นโยบายของบริษัทอย่างเคร่งครัด

3.	 เปิดเผยข้อมลูทีส่�ำคญัและจ�ำเป็นต่อการตดัสนิใจลงทนุอย่าง
ถกูต้อง ชดัเจน แม่นย�ำ ครบถ้วน ทนัเวลาและเป็นธรรม โดย

ใช้ความระมดัระวงัอย่างยิง่เพือ่หลกีเลีย่งความเข้าใจผดิหรอื
การตคีวามผดิ และปฏเิสธการเปิดเผยข้อมลูซึง่เป็นความลบั
ทางการค้าหรือข้อมูลลับที่อาจท�ำให้กลุ่มบริษัทเสียเปรียบ
หรือสูญเสียความสามารถในการแข่งขัน

4.	 เปิดโอกาสให้บุคคลที่เกี่ยวข้องทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงและ
สอบถามข้อมูลได้

5.	 รักษาความลับ ไม่เปิดเผย และไม่ใช้ข้อมูลภายในใดๆ ของ
บริษัท ซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อแสวงหาผล
ประโยชน์แก่ตนเอง และ/หรือ บุคคลอื่นโดยมิชอบ

6.	 ตอบค�ำถามและข้อสงสยัของผูถ้อืหุ้น  นักลงทนุ นักวเิคราะห์ 
และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ได้อย่างรวดเร็วและทันท่วงที

7.	 งดเว้นการจดัประชมุหรอืชีแ้จงข้อมลูให้กบันกัลงทนุและนกั
วิเคราะห์ภายในระยะเวลา 15 วัน ก่อนวันประกาศผลการ
ด�ำเนินงานรายไตรมาสหรือรายปีของบริษัท

8.	 งดเว้นการซือ้ขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัในช่วงเวลาห้ามการ
ซื้อขายหลักทรัพย์ (Blackout Period)

บริษัทได้ให้ความส�ำคัญกับการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบ
ถ้วน โปร่งใสและทั่วถึง โดยสรุปกิจกรรมของหน่วยงานนักลงทุน
สัมพันธ์ประจ�ำปี 2564 ได้ดังนี้

กิจกรรม จ�ำนวนครั้ง/ปี

Company Visit 1

Opportunity Day 4

Conference Call/Telephone Call 12

International & Domestic Road Show 2

6.2 จริยธรรมธุรกิจ (Code of Conduct)
กลุม่บรษิทั สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคีลัส์ จ�ำกดั (มหาชน) ก�ำหนด
นโยบายและแนวปฏบิตัเิป็นลายลกัษณ์อกัษรเกีย่วกบัจริยธรรมธรุกจิ 
(Code of Conduct) ตามหลกัมาตรฐานสากลไว้เป็นคูม่อืจริยธรรม
ธุรกิจ เพ่ือให้กรรมการ ผู ้บริหาร และพนักงานทุกคนถือเป็น 
หลักปฏิบัติในการด�ำเนินธุรกิจ เพ่ือรักษาภาพลักษณ์ขององค์กรให้
เป็นองค์กรทีมี่การเตบิโตอย่างยัง่ยนื โดยให้ผูบั้งคบับัญชาตามล�ำดบั
ขัน้ มหีน้าทีรั่บผดิชอบดแูลและสนับสนุนให้พนักงานปฏบัิติตามคูมื่อ
จรยิธรรมธรุกิจนี ้และถือเป็นความผดิทางวนิยัหากมกีารละเว้นหรอื
ฝ่าฝืน โดยคู่มือจริยธรรมธุรกิจของบริษัทมีสาระส�ำคัญ ดังนี้
1.	 หลักการในการท�ำธุรกิจ
2.	 นโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน
3.	 แนวทางปฏิบัติ

3.1	 การติดสินบนและการคอร์รัปชัน   
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3.2	 การให้หรือรับของขวัญ การเลี้ยงรับรอง และการบริการ
ต้อนรับ

3.3	 การช่วยเหลือทางการเมือง
3.4	 การบริจาคเพื่อการกุศล และการให้การสนับสนุน
3.5	 การจัดซื้อ จัดจ้าง	
3.6	 การขายและการตลาด	
3.7	 การบริหารทรัพยากรบุคคล
3.8	 การจ่ายค่าอ�ำนวยความสะดวก	
3.9	 การจ้างเจ้าหน้าที่รัฐ

3.10	 การขอ/ให้ค�ำแนะน�ำ และการแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน
4.	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
5.	 การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย
6.	 การปฏิบัติต่อบริษัท
7.	 การจัดหาและการท�ำธุรกรรม
8.	 จริยธรรมเรื่องพนักงาน

คณะกรรมการบริษัทได้ทบทวนและปรับปรุงจริยธรรมธุรกิจของ
บรษิทัอย่างสม�ำ่เสมอ และส่งมอบให้กรรมการ ผูบ้รหิารและพนักงาน
บรษิทัน�ำไปเป็นแนวทางในการปฏิบติั โดยสามารถศกึษารายละเอยีด
เพิ่มเติมในเอกสารแนบ 5

6.3 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญของ
นโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการกำ�กับดูแลกิจการ
ในปี 2564 คณะกรรมการบรษิทัได้มมีติอนมุติัแต่งต้ังคณะกรรมการ
เฉพาะเรื่อง 2 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด 
ค่าตอบแทน และคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี พร้อมอนุมัติ
กฎบัตรของคณะกรรมการชุดย่อยทั้ง 2 คณะดังกล่าว

6.3.1	 การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการท่ีสำ�คัญเก่ียวกับการ
ทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบการกำ�กับดูแล
กิจการ หรือกฎบัตรคณะกรรมการในระบบปีท่ีผ่านมา

ในปี 2564 คณะกรรมการบริษัทได้มีการอนุมัติกฎบัตรของ 
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ซึง่ในกฎบตัรดงักล่าว
ได้มีการก�ำหนดหน้าที่และความรับผิดชอบ ทั้งด้านการสรรหาที่จะ
ต้องมีการก�ำหนด หลกัเกณฑ์ และวธิกีารในการสรรหาและคัดเลือก
บคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสม และสมควรได้รับการเสนอช่ือให้ด�ำรง
ต�ำแหน่งกรรมการบรษิทั และด้านการก�ำหนดค่าตอบแทน ทีจ่ะต้อง
พิจารณาเสนอแนะหลักเกณฑ์และรูปแบบการจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อยอื่นๆ

ในปี 2564 คณะกรรมการบริษัทได้มีการอนุมัติกฎบัตรคณะ
กรรมการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีซึง่ในกฎบตัรดงักล่าวได้มกีารก�ำหนด
หน้าที่และความรับผิดชอบในด้านการพัฒนาหลักการก�ำกับดูแล
กิจการ และแนวทางในการน�ำหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีไปปรับ
ใช้ในการบริหารจัดการ พิจารณาความเหมาะสมของนโยบายการ
ก�ำกบัดแูลกจิการ (CG Policy) จรยิธรรมทางธรุกจิ (Code of Conduct) 
นโยบายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development  
Policy) นโยบายการต่อต้านคอร์รัปชัน (Anti-Corruption Policy) 
และนโยบายและแนวปฏบิติัอืน่ใดทีจ่ะสนบัสนนุการด�ำเนนิงานของ
บริษทั ตามแนวทางของการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่เีพ่ือก่อให้เกิดความ
โปร่งใส เป็นธรรม เพื่อสนับสนุนองค์กรเติบโตอย่างยั่งยืน

นอกจากน้ีในปี 2564 บรษิทัได้มกีารทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และกฎบตัรของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งให้เหมาะ
สมกบัสภาพแวดล้อมทีเ่ปลีย่นแปลงไป คณะกรรมการบรษิทัมคีวาม
เหน็ว่ากฎบัตรดงักล่าว มคีวามสอดคล้องและเหมาะสมกบับรบิทของ
บริษัทที่เปลี่ยนแปลงไป และมีการทบทวนอย่างเป็นประจ�ำ อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง

6.3.2	 การปฏิบัติในเร่ืองอ่ืนๆ ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี
บริษัทได้มีการปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเรื่องอื่นๆ 
โดยมีการทบทวน ปรับปรุงกฎบัตรของคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดย่อย ให้มีความสอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแล
กิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 (CG Code) อย่าง
น้อยปีละ 1 คร้ัง

6.3.3	 การประเมินด้านการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี และคะแนน
การจัดประชุมผู้ถือหุ้น

บริษัทได้รับการประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น 
ประจ�ำปี 2564 ด้วยคะแนน 90 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100  
จากโครงการประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ ้นโดย
สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย (TIA) ซึ่งเป็นอีกช่องทางหน่ึงในการ
เสริมสร้างธรรมาภิบาลอย่างยั่งยืน

บริษัทได้รับผลการส�ำรวจข้อมูลด้านการก�ำกับดูแลกิจการบริษัท 
จดทะเบียนไทยประจ�ำปี 2564 ด้วย คะแนน

  
ดาว 

จากการประเมินโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) ทั้งนี้ บริษัทยังคงมุ่งมั่นที่จะพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ
การก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทให้ดียิ่งขึ้นต่อไป
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7.1 โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการ
โครงสร้างการจัดการของบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ประกอบด้วย  
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการเฉพาะเรื่องจ�ำนวน 5 คณะ ช่วยกลั่นกรองงานที่มีความส�ำคัญได้แก่ คณะกรรมการบริหาร คณะ
กรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

คณะกรรมการ 
บริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ 
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

คณะกรรมการ 
สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ 
นายศุภชัย วีรบวรพงศ์

คณะกรรมการบริษัท

ฝ่าย
ตรวจสอบ
ภายใน

รองกรรมการผู้จัดการ 
ฝ่ายขายและการตลาด 

นายอนุวัฒน์ ภู่สันติพงษ์

รองกรรมการผู้จัดการ 
ฝ่ายบัญชีและการเงิน/จัดหา 

นางจินตณา กิ่งแก้วผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
คลังสินค้าและโรงอัดบรรจุ 
นายสมชาย กอประสพสุข

รองกรรมการผู้จัดการ 
ฝ่ายจัดซื้อ 

นางสาวพัชราวดี วีรบวรพงศ์

ผู้จัดการ
ฝ่ายขาย

นายพิทยา นันทนรุ่งเรือง

ผู้จัดการ 
ฝ่ายวิศวกรรม 

นายวินัย กระจ่างเย่า

ผู้จัดการ
ฝ่ายกฎหมาย 
และนิติกรรม 

นายเฉลิมฤทธ์ิ พรหมอ่อน

ผู้จัดการ 
ฝ่ายเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
นายอดิศร จักรแก้ว

ผู้จัดการ
ฝ่ายจัดซื้อ 

นายชูสิทธิ์ ศรีสุบรรณ์

ผู้จัดการ
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

นายณัฐพล เลิศประเสริฐ

ผู้จัดการ
ฝ่ายจัดหา 

นางปิยะฉัตร เวชชะ

ผู้จัดการฝ่ายบัญช ี
และการเงิน 

นางวรรณสิริ ภคเมธาวี

7. โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการ และข้อมูลสำ�คัญ
เกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย  
ผู้บริหาร พนักงาน และอื่นๆ
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7.2 ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ

7.2.1	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท
ตามข้อบงัคบัของบรษัิท ก�ำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการโดย
ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทไม่น้อยกว่า 5 คน และให้
กรรมการไม่น้อยกว่าก่ึงหนึง่ของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมดต้องมถีิน่ที่
อยู่ในราชอาณาจักร ปัจจุบันคณะกรรมการของบริษัท สยามแก๊ส 
แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) ตามหนังสือรับรองกระทรวง
พาณิชย์ลงวันที่ 14 มกราคม 2565 มีจ�ำนวน 8 ท่านประกอบด้วย
กรรมการอิสระ 3 ท่าน ซึ่งไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ 
หรือคิดเป็นร้อยละ 37.5 ของกรรมการทั้งหมด

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารของบริษัทเป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มี
คณุสมบตัคิรบถ้วนตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน 
จ�ำกัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุนที่ ทจ.
39/2559 เรือ่งการขออนญุาตและการอนญุาตให้เสนอขายหุน้ทีอ่อก
ใหม่ ฉบับลงวันที่ 30 กันยายน 2559 ทุกประการ 

7.2.2 	ข้อมูลคณะกรรมการและผู้มีอำ�นาจควบคุมบริษัท
โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการบริษัทมีจำ�นวน 8 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง

1. นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์ ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

2. นางพัชรา วีรบวรพงศ์ กรรมการ

3. นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ กรรมการ, ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี, ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง, 

กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

4. นางสาวพัชราวดี วีรบวรพงศ์ กรรมการ

5. นายสมชาย กอประสพสุข กรรมการ, กรรมการบริหารความเสี่ยง

6. นายวิโรจน์ คลังบุญครอง กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

7. นายหาญ เชี่ยวชาญ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ, กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

8. นางสุดจิต ทิวารี กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ, กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

โดยมี นางจินตณา กิ่งแก้ว เป็นเลขานุการบริษัท

7.2.3	 บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ
(1)	 อ�ำนาจ หน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบรษิทั

คณะกรรมการมีอ�ำนาจหน้าท่ีก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของ
บริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติของ 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยสรุปอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ 
ที่ส�ำคัญ ดังนี้
1)  จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ�ำปี

ภายใน 4 เดือน นบัต้ังแต่วันสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชขีอง
บริษัท

2)  จดัให้มกีารประชุมกรรมการอย่างน้อยสามเดอืนต่อครัง้
3)  จัดให้มีการท�ำงบแสดงฐานะการเงินและงบก�ำไรขาดทุน

ของบริษทั ณ วนัส้ินสดุรอบระยะเวลาบญัชี ซึง่ผูต้รวจสอบ
บัญชีของบริษัทตรวจสอบแล้ว และน�ำเสนอต่อที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ

4)  พิจารณาและอนุมัติกิจการอื่นๆ ที่ส�ำคัญเกี่ยวกับบริษัท 
หรอืทีเ่หน็สมควรจะด�ำเนนิกิจการนัน้เพือ่เกดิประโยชน์กับ
บริษัท
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5)  มีอ�ำนาจมอบหมายแต่งต้ังกรรมการบริหารขึ้นคณะหน่ึง
เพือ่ด�ำเนนิการอย่างหนึง่อย่างใดหรอืหลายอย่างแทนคณะ
กรรมการ โดยอยูภ่ายใต้การควบคมุของคณะกรรมการหรอื
อาจมอบอ�ำนาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าวมีอ�ำนาจตามที่คณะ
กรรมการเห็นสมควรและภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการ
เห็นสมควร ซ่ึงคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอน
เปลีย่นแปลงหรือแก้ไขบคุคลทีไ่ด้รบัมอบอ�ำนาจนัน้ๆ ได้เมือ่
เหน็สมควร

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทอาจมอบอ�ำนาจให้ คณะ
กรรมการบริหารมอี�ำนาจหน้าทีใ่นการปฏบิตังิานต่างๆ โดย
มรีายละเอยีดการมอบอ�ำนาจตามขอบเขตหน้าทีข่องคณะ
กรรมการบริหาร ซ่ึงการมอบอ�ำนาจนั้นต้องไม่มีลักษณะ
เป็นการมอบอ�ำนาจทีท่�ำให้คณะกรรมการบรหิาร สามารถ
พจิารณาอนมุตัริายการท่ีคณะกรรมการบรหิาร หรือบคุคล
ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดท�ำกับบริษัท 
หรอืบรษิทัย่อย ยกเว้นเป็นการอนมุตัริายการทีเ่ป็นนโยบาย
และหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติไว้แล้ว

6)  ก�ำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมายหลัก กลยุทธ์ ตลอดจน
นโยบายและทิศทางการด�ำเนินงาน การบริหารเงิน การ
บรหิารความเสีย่งของกิจการ และจดัให้บรษิทั มรีะบบการ
ควบคุมดแูลให้ฝ่ายบรหิารด�ำเนนิการให้เป็นไปตามนโยบาย
ที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งมี
การติดตาม ประเมนิผล และดแูลการรายงานผลการด�ำเนนิ
งาน สภาพคล่องทางการเงนิ และความสามารถในการช�ำระ
หนี้ เว้นแต่อ�ำนาจในการด�ำเนินการดังต่อไปนี้จะกระท�ำได้
ก็ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนด�ำเนินการ 
อนัได้แก่ เรือ่งทีก่ฎหมายก�ำหนดให้ต้องได้มตทิีป่ระชุมผูถื้อ
หุ้น การเพิ่มทุนหรือลดทุนของบริษัท การควบหรือเลิก
บริษัท การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบาง
ส่วนทีส่�ำคญัให้แก่บคุคลอืน่ การซือ้หรอืรบัโอนกจิการของ
บรษัิทอ่ืนหรอืบรษิทัเอกชนมาเป็นของบรษิทั การแก้ไขเพิม่
เติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับของบริษัท เป็นต้น

นอกจากนี้ คณะกรรมการยังมีขอบเขตหน้าที่ในการก�ำกับ
ดูแลให้บริษัท ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ อาทิ  
การท�ำรายการเกีย่วโยงกันและการซือ้หรือขายทรพัย์สนิที่
ส�ำคัญตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจบริษัท

7)  พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหาร กรรมการผู้จัดการ และคณะกรรมการอื่นๆ ตาม
ความเหมาะสม

8)  ติดตามผลการด�ำเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบ
ประมาณอย่างต่อเนื่อง

9)  กรรมการจะต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่าง
เดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือ
เข้าไปเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญหรือเป็นหุ้นส่วน 
ไม่จ�ำกดัความรบัผดิในห้างหุน้ส่วนจ�ำกดั หรอืเป็นกรรมการ
ของบริษัทเอกชน หรือบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอันมี
สภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของ
บริษัทไม่ว่าจะท�ำเพื่อประโยชน์ตนหรือเพื่อประโยชน์ผู้อื่น 
เว้นแต่ จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนท่ีจะมีมติ
แต่งตั้ง

10)  ก�ำหนดนโยบายและแนวทางปฏิบัติในการต่อต้านทุจริต
คอร์รัปชัน ก�ำกับ ดูแล และผลักดันนโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติให้สามารถน�ำไปปฏิบัติได้จริงโดยมอบหมายให้ฝ่าย
จดัการน�ำนโยบายดังกล่าวไปปฏบัิตเิพือ่ให้มัน่ใจว่าผูบ้รหิาร
และพนักงานได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของการต่อต้าน
ทุจริตคอร์รัปชันและยึดถือปฏิบัติตาม

11)  เรื่องอื่นใดตามที่กฎหมายก�ำหนด

(2)	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท
กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท คือ นายวรวิทย์  
วีรบวรพงศ์ นางพัชรา วีรบวรพงศ์  นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ 
นางสาวพัชราวดี วีรบวรพงศ์ นายสมชาย กอประสพสุข สอง
ในห้าท่านนี้ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส�ำคัญของ
บริษัท

(3)	 การแต่งตั้งกรรมการบริษัท
1	 กรรมการของบริษัทเลือกตั้งโดย ที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยมี

จ�ำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน และมกีรรมการทีเ่ป็นอสิระไม่น้อย
กว่า 3 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ�ำนวน
กรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศ

2	 ให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุ้นเป็นผูเ้ลอืกตัง้กรรมการซึง่คณะกรรมการ
สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผู้คัดเลือกและเสนอชื่อ
บุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมต่อคณะกรรมการบริษัทตาม
หลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้
2.1	 ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่ง

เสียง
2.2	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ท้ังหมดตาม

ข้อ 1 เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น
กรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมาก
น้อยเพียงใดไม่ได้

2.3	 บุคคลซึง่ได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามล�ำดบัลงมาเป็นผู้
ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการที่
จะพงึมหีรอืจะพงึเลอืกต้ังในคร้ังน้ัน ในกรณีทีบ่คุคลซึง่
ได้รบัการเลอืกตัง้ในล�ำดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนั
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เกินจ�ำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งใน 
ครัง้นัน้ ให้ผูเ้ป็นประธานในทีป่ระชุมนัน้เป็นผูอ้อกเสยีง
ชี้ขาด

3	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปีทุกครั้ง ให้กรรมการ
ออกจากต�ำแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถ้าจ�ำนวนกรรมการที่
จะแบ่งออกให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ กใ็ห้ออกโดยจ�ำนวนใกล้
ทีสุ่ดกบัส่วน 1 ใน 3 กรรมการทีจ่ะต้องออกจากต�ำแหน่งใน
ปีแรก และปีที ่2 ภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทันัน้ ให้กรรมการ
จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการ
คนที่อยู่ในต�ำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง 
กรรมการซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระนี้ อาจได้รับเลือกตั้ง
ใหม่ได้ต่อ

4	 กรรมการคนใดจะลาออกจากต�ำแหน่ง ให้ยื่นใบลาออกต่อ
บริษัท การลาออกมีผลนับแต่วันที่ใบลาออกไปถึงบริษัท

5	 ในกรณทีีต่�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอุืน่นอกจากถงึ
คราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลซ่ึงมี
คณุสมบตัแิละไม่มลีกัษณะต้องห้าม ตามมาตรา 68 แห่งพระ
ราชบญัญติับรษิทัมหาชนจ�ำกดั พ.ศ.2535 เข้าเป็นกรรมการ
แทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระ
ของกรรมการจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน บุคคลซ่ึงเข้าเป็น
กรรมการแทนดังกล่าวจะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพียง
เท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน

	
		  มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งต้องประกอบด้วย

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนกรรมการที่ยัง
เหลืออยู่

6	 ที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจาก
ต�ำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่
น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนผูถ้อืหุน้ซ่ึงมาประชุมและมสีทิธิ
ออกเสยีง และมหุ้ีนรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าก่ึงหนึง่ของจ�ำนวน
หุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

(4)	 คุณสมบัติของกรรมการ
1	 กรรมการบรษิทัจะต้องมคีณุสมบตัแิละไม่มลีกัษณะต้องห้าม

ตามกฎหมายว่าด้วยบรษิทัมหาชนจ�ำกดั และกฎหมายอืน่ที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งต้องไม่มีลักษณะที่แสดงถึงการขาดความ
เหมาะสมทีจ่ะได้รับความไว้วางใจให้บรหิารจดัการกจิการที่
มีมหาชนเป็นผู้ถือหุ้นตามประกาศก�ำหนดของหน่วยงาน
ก�ำกับดูแล และต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ มี
ความซ่ือสัตย์สุจริต มีจริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ และมี
เวลาอย่างเพยีงพอทีจ่ะอทุศิความรูค้วามสามารถและปฏบิตัิ
หน้าที่ให้แก่บริษัทได้	

2	 หลักเกณฑ์ในการสรรหากรรมการตรวจสอบ และ/หรือ 
กรรมการอิสระ

	
		  บรษิทัมีนโยบายในการสรรหากรรมการตรวจสอบ และ/หรอื 

กรรมการอิสระ ให้สอดคล้องตามประกาศคณะกรรมการ
ก�ำกับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ที ่ทจ. 39/2559 เรือ่ง
การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่ 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้อนุมัติการจัดตั้งคณะ
กรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) และก�ำหนดให้
คณะกรรมการตรวจสอบอยู่ในวาระคราวละ 3 ปี โดย
กรรมการตรวจสอบแต่ละรายต้องเป็นกรรมการอิสระและ
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนด

การกำ�หนดคุณสมบัติกรรมการอิสระ
หลักเกณฑ์ในการสรรหากรรมการอิสระ ต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้
1.	 ถือหุ ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ ้นที่มีสิทธิออกเสียง

ทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ให้นับรวมการ
ถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 
พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�ำ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม
ของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล�ำดบั
เดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้อี�ำนาจควบคุมของบรษัิท 
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า
สองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง

3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจด
ทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส พี่
น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผู้
บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้
รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม
ของบริษัทหรือบริษัทย่อย

4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วมผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม
ของบรษิทั ในลกัษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณ
อย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย
ส�ำคัญ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ
กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท�ำรายการ
ทางการค้าที่กระท�ำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือ
ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ 
หรือการให้หรอืรบัความช่วยเหลอืทางการเงนิ ด้วยการรบัหรอื
ให้กูย้มื ค�ำ้ประกนั การให้สนิทรพัย์เป็นหลกัประกนัหน้ีสนิ รวมถงึ
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พฤติการณ์อื่นท�ำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญา
มีภาระหนี้ที่ต้องช�ำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละสามของ
สินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้น
ไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า  ทั้งนี้การค�ำนวณภาระหนี ้
ดงักล่าวให้เป็นไปตามวธิกีารค�ำนวณมลูค่าของรายการทีเ่กีย่วโยง 
กันตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนว่าด้วยหลัก
เกณฑ์ในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการ
พิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นใน
ระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคล
เดียวกัน

5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วมผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ
บรษัิทและไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นียั ผูม้อี�ำนาจควบคมุ หรอืหุน้ส่วน
ของส�ำนกังานสอบบัญชี  ซ่ึงมผีูส้อบบญัชีของบรษิทั บรษิทัใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม
ของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง

6.	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้ห้บรกิารทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถงึการให้
บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้
รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม
ของบริษัท  และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือ
หุน้ส่วนของผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชพีนัน้ด้วย  เว้นแต่จะได้พ้นจาก
การมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับ
การแต่งตั้ง

7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของ
กรรมการของบริษัทผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่
เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8.	 ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขัน
ที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วน
ทีม่นียัในห้างหุ้นส่วน หรอืเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบริหารงาน 
ลกูจ้าง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรบัเงินเดือนประจ�ำ หรอืถอืหุน้เกนิ
ร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท
อื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

9.	 ไม่มลีกัษณะอ่ืนใดทีท่�ำให้ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็นอสิระ
เกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

หลักเกณฑ์ในการสรรหากรรมการตรวจสอบ ต้องมคีณุสมบตัดิงันี้
1.	 ได้รบัแต่งต้ังจากคณะกรรมการหรอืทีป่ระชมุผู้ถอืหุน้ของบรษิทั

ให้เป็นกรรมการตรวจสอบ
2.	 เป็นกรรมการอิสระท่ีเป็นไปตามคณุสมบตัข้ิางต้นของกรรมการ

อิสระ และต้อง

2.2	ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้
ตดัสนิใจในการด�ำเนินกจิการของบริษทั บรษิทัใหญ่ บรษิทั
ย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล�ำดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 
หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และ

2.2	ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บรษิทัย่อย หรอืบริษทัย่อย
ล�ำดับเดียวกันเฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน

3.	 มหีน้าทีใ่นลกัษณะเดยีวกบัทีก่�ำหนดไว้ในประกาศตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทยว่าด้วยคุณสมบัติและขอบเขตการด�ำเนินงาน
ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

4.	 มคีวามรูแ้ละประสบการณ์เพียงพอทีจ่ะสามารถท�ำหน้าทีใ่นฐานะ
กรรมการตรวจสอบ ทัง้น้ี ต้องมกีรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 
หน่ึงคนท่ีมคีวามรู้และประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท�ำหน้าที่
ในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงนิได้

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย

7.3.1	 คณะกรรมการชุดย่อย ประกอบด้วย
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท ประกอบด้วย คณะกรรมการ
บรหิาร, คณะกรรมการตรวจสอบ, คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน, คณะกรรมการก�ำกบัดแูลกิจการทีด่ ีและคณะกรรมการ
บรหิารความเส่ียง ท�ำหน้าทีเ่ป็นคณะกรรมการเฉพาะเร่ือง สอบทาน
และกลั่นกรองงาน น�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณา
โดยคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด มีขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และ
ความรับผิดชอบ ดังนี้

(1) คณะกรรมการบริหาร
ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร
1.	 มีอ�ำนาจในการจัดการและบริหารกิจการของบริษัทตาม

วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั มตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ และมตทิีป่ระชมุ
คณะกรรมการบริษัท

2.	 ก�ำหนดโครงสร้างองค์กร การบริหาร โดยให้ครอบคลุมทุก
รายละเอียดของการคัดเลือก การฝึกอบรม การว่าจ้าง และ
การเลิกจ ้างของพนักงานของบริษัท รวมทั้งก�ำหนด
สวัสดิการพนักงาน ให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ ประเพณี
ปฏิบัติ และสอดคล้องกับกฎหมายที่ใช้อยู่ในปัจจุบัน

3.	 มีอ�ำนาจจัดท�ำ เสนอแนะและก�ำหนดเป้าหมาย นโยบาย 
แนวทางธุรกิจ และกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทรวมถึงการ
ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจและหน้าทีข่องกรรมการผูจ้ดัการเพือ่
เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติเห็นชอบ

4.	 ก�ำหนดแผนธรุกิจ อ�ำนาจการบรหิารงาน อนุมตังิบประมาณ
ส�ำหรับประกอบธุรกิจประจ�ำปีและงบประมาณรายจ่าย
ประจ�ำปีตามท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และ
ด�ำเนินการตามแผนทางธรุกจิและกลยทุธ์ทางธรุกจิ โดยการ
ด�ำเนินการทั้งหมดของคณะกรรมการบริหารจะสอดคล้อง
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กับนโยบายและแนวทางธุรกิจที่คณะกรรมการบริษัทได้
อนุมัติแล้ว

5.	 มอี�ำนาจพจิารณาอนมุตักิารด�ำเนนิงานเพือ่ธุรกรรมตามปกติ
ธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย เช่น การจัดซื้อสินค้า ยาน
พาหนะ วสัด ุเครือ่งมอือุปกรณ์ เครือ่งใช้ การอนุมติัค่าใช้จ่าย  
เป็นต้น ภายในวงเงินส�ำหรับแต่ละรายการไม่เกิน 100  
ล้านบาท 

6.	 มีอ�ำนาจพิจารณาอนุมัติการใช้จ่ายทางการเงินในด้าน
สินทรัพย์ฝ่ายทุน (Capital Expenditure) ของบริษัทและ
บริษัทย่อย ในวงเงิน 200 ล้านบาทและสะสมไม่เกิน 1,000 
ล้านบาทต่อปี ในกรณีท่ีเกินวงเงินที่ก�ำหนดไว้ให้คณะ
กรรมการบริหารน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อ
พิจารณาและอนุมัติ

7.	 มีอ�ำนาจพิจารณาอนุมัติการขอกู้ยืมหรือการขอสินเชื่อใดๆ 
ของบริษัทและบริษัทย่อย รวมถึงเป็นผู้ค�้ำประกันให้แก่
บริษัทย่อย ในวงเงิน 200 ล้านบาทและสะสมไม่เกิน 1,000 
ล้านบาทต่อปี  ในกรณีที่ขอกู้ยืม หรือเป็นผู้ค�้ำประกันเกิน
กว่าวงเงนิทีก่�ำหนดไว้ ให้คณะกรรมการบรหิารน�ำเสนอคณะ
กรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและอนุมัติ

8.	 มีอ�ำนาจพิจารณาอนุมัติการให้เงินกู้ยืมแก่บริษัทย่อย โดย
วงเงินการกู้ยืมสะสมทั้งหมดไม่เกิน 500 ล้านบาทต่อปี 

9.	 มีอ�ำนาจในการท�ำธุรกรรมทางการเงนิกบัสถาบนัการเงนิใน
เรื่องการเปิดบัญชีกับธนาคาร สถาบันการเงินและการขอ
หนังสือค�้ำประกันจากธนาคาร สถาบันการเงิน ของบริษัท
และบริษัทย่อย ในวงเงิน 500 ล้านบาทและสะสมไม่เกิน 
1,500 ล้านบาทต่อปี    

10.	ส่งเสริม สนับสนุนนโยบายและแนวทางปฏิบัติด้านการ 
ต่อต้านคอร์รปัชัน ทบทวนความเหมาะสมของนโยบายและ
แนวทางปฏิบัติเพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทาง
ธุรกิจ นโยบาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ และข้อก�ำหนด
ของกฎหมาย

11.	ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมายในแต่ละช่วงเวลา
จากคณะกรรมการบริษัท

ทั้งนี้ การอนุมัติการเข้าท�ำรายการดังกล่าวข้างต้น จะต้อง
ไม่มีลักษณะเป็นการอนุมัติการเข้าท�ำรายการที่ท�ำให้คณะ
กรรมการบริหารหรือผู้รับมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการ
บริหาร สามารถอนุมัติการเข้าท�ำรายการที่ตนหรือบุคคลที่
อาจมีความขัดแย้ง ที่มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์อื่นใด (ตามข้อบังคับของบริษัทและตามที่
ส�ำนักงาน ก.ล.ต. และ/หรือ ตลท. ก�ำหนด) กับบริษัทหรือ
บริษัทย่อย

(2) คณะกรรมการตรวจสอบ
หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย คณะกรรมการอิสระที่
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยประกาศก�ำหนด มีหน้าที่ช ่วยสนับสนุนคณะ
กรรมการบริษัทในการก�ำกับดูแลและสอบทานเกี่ยวกับการจัด
ท�ำรายงานทางการเงิน การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน 
การปฏบิตัติามกฎหมาย ข้อบงัคบั ระเบยีบ และหลกัจรรยาบรรณ
ต่างๆ เพือ่ส่งเสรมิให้เกดิการก�ำกบัดูแลกจิการทีด่ี

เพ่ือให้คณะกรรมการตรวจสอบสามารถปฏบัิตหิน้าทีไ่ด้ตามทีไ่ด้
รับมอบหมาย คณะกรรมการบริษทัจงึก�ำหนดให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีอ�ำนาจในการด�ำเนินการ ภาระหน้าที่และความรับ
ผิดชอบ ดังนี้

1. อ�ำนาจในการด�ำเนินการ 
คณะกรรมการบริษทั มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ 
มีอ�ำนาจในการด�ำเนินการดังต่อไปนี้
1.1	 คณะกรรมการตรวจสอบมีอ�ำนาจในการเชิญกรรมการ 

ผู้บริหารหรือเจ้าหน้าที่ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย  บรษิทัร่วม  หรอืผูท้ีเ่ก่ียวข้องเข้าร่วมประชมุ ชีแ้จง 
ตอบข้อซักถาม และให้ข้อมูลในเรื่องที่เกี่ยวข้องได้ 

1.2	 คณะกรรมการตรวจสอบมอี�ำนาจในการตรวจสอบและ
สอบสวนผู ้ท่ีเกี่ยวข้องและเรื่องที่เกี่ยวข้อง ภายใน
ขอบเขต อ�ำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบ 

1.3	 คณะกรรมการตรวจสอบมอี�ำนาจในการว่าจ้างหรือน�ำเอา
ผูเ้ชีย่วชาญเฉพาะด้าน เช่น ท่ีปรกึษากฎหมายหรอืบญัชี 
มาช่วยงานตรวจสอบหรอืสอบสวนด้วยค่าใช้จ่ายของบริษทั
ได้ตามทีค่ณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาว่าเหมาะสม  

2. ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบ  
2.1	 สอบทานให้บริษทั มงีบการเงนิและรายงานทางการเงนิ

ที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดย
การประสานงานกับผู้สอบบัญชีและผู้บริหารที่รับผิด
ชอบจดัท�ำรายงานทางการเงนิ คณะกรรมการตรวจสอบ
อาจเสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบ
รายการใดๆ ที่เห็นว่าจ�ำเป็นและเป็นเรื่องส�ำคัญใน
ระหว่างการตรวจสอบบัญชีของบริษัท

2.2	 สอบทานให้บริษัทและบริษัทย่อยมีระบบการควบคุม
ภายในและระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและ
มีประสิทธิผล พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน เป็นผู้บังคับบัญชาสายตรงของหน่วย
งานตรวจสอบภายใน ให้ความเหน็ชอบในการพจิารณา
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แต่งต้ัง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน  หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ
ตรวจสอบภายใน  ดูแลให้ผู้ตรวจสอบภายในท�ำงาน
อย่างมีอิสระ มจีริยธรรม ปฏบิตังิานตามมาตรฐานสากล  
พิจารณาอนมุตังิบประมาณ  แผนการตรวจสอบภายใน 
และอัตราก�ำลังของหน่วยงานตรวจสอบภายใน สอบ
ทานการแทรกแซงจากฝ่ายจดัการหรอืเหตอุืน่ๆ อนัอาจ
จะกระทบถึงความเป็นอิสระของผู้ตรวจสอบภายใน  
สอบทานรายงานการตรวจสอบภายใน พิจารณา
ประเด็นส�ำคัญที่ตรวจพบและการด�ำเนินการจากฝ่าย
จัดการ

2.3	 สอบทานให้บรษิทัปฏิบติัตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์
และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์  
และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

2.4	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง เสนอเลิกจ้าง บุคคลซึ่ง
มีความเป็นอิสระเพื่อท�ำหน้าที่เป็นผู ้สอบบัญชีของ
บรษิทั และเสนอค่าตอบแทนของบคุคลดังกล่าวรวมทัง้
เข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้า
ร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  รวมทั้งพิจารณา
ร่วมกับผู้สอบบัญชีถึงปัญหาหรือข้อจ�ำกัดที่เกิดขึ้นจาก
การตรวจสอบงบการเงิน

2.5	 พจิารณารายการท่ีเกีย่วโยงกนัหรอืรายการท่ีอาจมคีวาม
ขดัแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อ
ก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ทั้งนี้เพื่อ
ให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็น
ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

2.6	 จดัท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผย
ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท ซ่ึงรายงานดังกล่าวต้อง
ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้อง
ประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้
2.6.1	ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่

เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท
2.6.2	ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบ

ควบคุมภายในของบริษัท
2.6.3	ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่า

ด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนด
ของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้อง
กับธุรกิจของบริษัท

2.6.4	ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบ
บัญชี

2.6.5	ความเห็นเก่ียวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์

2.6.6	จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบ
แต่ละท่าน

2.6.7	ความเหน็หรอืข้อสงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการ
ตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตาม
กฎบัตร 

2.6.8	รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไป
ควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าทีแ่ละความรับผดิ
ชอบทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษัิท

2.7	 จดัให้มกีารประชมุอย่างน้อยปีละ 4 ครัง้ รายงานภารกจิ
ของคณะกรรมการตรวจสอบต่อคณะกรรมการบริษัท 
แต่งต้ังบุคคลที่เหมาะสมด�ำรงต�ำแหน่งเป็นเลขานุการ
คณะกรรมการตรวจสอบ ท�ำหน้าทีช่่วยเหลอืการด�ำเนนิ
งานของคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัการนดัหมาย
การประชุม การจัดเตรียมวาระการประชุม น�ำส่ง
เอกสารการประชุมและบันทึกรายงานการประชุม

2.8	 เมือ่คณะกรรมการตรวจสอบได้รบัแจ้งข้อเทจ็จรงิจากผู้
สอบบัญชี ในเรื่องเกี่ยวกับพฤติการณ์อันควรสงสัยว่า
กรรมการ ผู้จัดการ หรือบุคคลซึ่งรับผิดชอบในการ
ด�ำเนินงานของบริษัท ได้กระท�ำความผิดตามที่ก�ำหนด
ไว้ในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
เช่น เรื่องทุจริต ฉ้อโกง ยักยอก หลอกลวง ฯลฯ คณะ
กรรมการตรวจสอบจะต้องด�ำเนินการตรวจสอบในเรือ่ง
ดังกล่าวและรายงานผลการตรวจสอบในเบื้องต้นให้แก่
ส� ำ นักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์และ
ตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และผู้สอบบัญชีทราบภายใน 
30 วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้งจากผู้สอบบัญชี

2.9	 เมื่อคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานต่อคณะ
กรรมการบริษทัถงึสิง่ทีม่ผีลกระทบอย่างมนัียส�ำคญัต่อ
ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานและได้มีการหารือ
ร่วมกับคณะกรรมการบริษัทหรือผู้บริหารแล้วว่าต้อง
ด�ำเนนิการปรบัปรงุแก้ไขภายในเวลาทีก่�ำหนดไว้ร่วมกัน  
หากคณะกรรมการบรษิทัหรอืผูบ้ริหารไม่ด�ำเนินการให้
มกีารปรบัปรงุแก้ไขรายการหรอืการกระท�ำนัน้โดยไม่มี
เหตุผลอันสมควร กรรมการตรวจสอบท่านใดท่านหนึ่ง 
หรือคณะกรรมการตรวจสอบ อาจรายงานสิ่งที่พบดัง
กล่าวต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) หรือตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ตลท.)
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2.10	 พจิารณาสอบทานนโยบายและแนวทางปฏิบติัในการต่อ
ต้านทุจริตคอร์รัปชัน ก�ำกับ ดูแลให้มีการปฏิบัติตาม
นโยบายและแนวทางปฏิบัติในการต่อต้านทุจริต
คอร์รัปชันเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีการด�ำเนินกิจการที่
โปร่งใสไม่ขัดแย้งต่อนโยบายดังกล่าว

2.11	 เมื่อได้รับแจ้งเบาะแสจากพนักงานเกี่ยวกับรายการใน
งบการเงินที่ไม ่เหมาะสมหรือประเด็นอื่นๆ คณะ
กรรมการตรวจสอบจะด� ำ เนินการโดยจัดให ้มี
กระบวนการสอบสวนที่เป็นอิสระมีการด�ำเนินการ
ติดตามและรายงานที่เหมาะสม

2.12	 ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทมอบ
หมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

(3) คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า
ตอบแทน

	
ด้านการสรรหา
1.	พิจารณาโครงสร้าง ขนาด และองค์ประกอบของคณะ

กรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชุดย่อยให้มคีวามเหมาะ
สมและสอดคล้องกับเป้าหมายและกลยุทธ์ของบริษัท

2.	 ก�ำหนดหลกัเกณฑ์และวธิกีารในการสรรหา รวมทัง้คัดเลอืก
บคุคลทีมี่คณุสมบัตเิหมาะสมและสมควรได้รบัการเสนอช่ือ
ให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษิทั น�ำเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง

3.	 พิจารณาเสนอช่ือกรรมการ เพ่ือท�ำหน้าที่เป็นกรรมการ
เฉพาะเรื่อง โดยพิจารณาตามองค์ประกอบของกรรมการ
เฉพาะเรือ่ง คุณสมบติั ความรู ้ความสามารถทีเ่หมาะสม น�ำ
เสนอต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัเพือ่พิจารณาแต่งตัง้ 
ยกเว้นกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนซึ่งคณะ
กรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาแต่งตั้ง

4.	 พิจารณาคัดเลือกบุคคลที่เหมาะสมที่จะด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการผู้จัดการ และน�ำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง

5.	 พิจารณาคัดเลือกบุคคลที่เหมาะสมที่จะด�ำรงต�ำแหน่งที่
ปรกึษาคณะกรรมการบรษิทั และน�ำเสนอต่อทีป่ระชมุคณะ
กรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง

ด้านการก�ำหนดค่าตอบแทน
6.	 พิจารณาเสนอแนะหลักเกณฑ์ และรูปแบบการจ่ายค่า

ตอบแทนกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อยและที่ปรึกษา
คณะกรรมการบรษิทั (ค่าตอบแทนประจ�ำ เบ้ียประชมุ โบนสั 
และค่าตอบแทนในรปูแบบอืน่ๆ) โดยค�ำนงึถงึความเหมาะสม 
สอดคล้องกับผลประกอบการของบริษัท เพื่อสามารถสร้าง
แรงจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพไว้ได้ ทั้งนี้ให้คณะ
กรรมการบริษทัเป็นผูพ้จิารณาเพือ่ให้ความเหน็ชอบก่อนน�ำ
เสนอต่อท่ีประชมุผู้ถอืหุน้สามญัประจ�ำปีเพือ่พจิารณาอนมัุติ 
รวมทั้งสอบทานหลักเกณฑ์และรูปแบบส�ำหรับการก�ำหนด
ค่าตอบแทนให้เหมาะสมอยู่เสมอ

7.	 ก�ำหนดหลักเกณฑ์และรูปแบบการจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการผู้จัดการ (อัตราเงินเดือน เบี้ยประชุม โบนัส และ
ค่าตอบแทนในรูปแบบอื่นๆ) โดยค�ำนึงถึงความเหมาะสม 
สอดคล้องกับผลประกอบการของบริษัทและผลการปฏิบัติ
งานของกรรมการผู้จัดการเพื่อสามารถสร้างแรงจูงใจและ
รักษาผูบ้รหิารทีม่คีวามสามารถให้อยูก่บับริษทั ทัง้น้ีค่าตอบแทน
กรรมการผู้จัดการ คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้อนุมัติ

8.	 พจิารณาค่าตอบแทนของคณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการ
ชดุย่อย ทีป่รกึษาคณะกรรมการบรษิทัและกรรมการผู้จัดการ 
เปรียบเทยีบกบับรษิทัจดทะเบียนชัน้น�ำอืน่ๆ ทีม่กีารประกอบ
ธรุกจิตามกลุม่อตุสาหกรรมเดยีวกนั ตามผลประกอบการและ
ตามขนาดธรุกจิ

9.	 พิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการโดยมีนโยบายและ
หลักเกณฑ์ที่ชัดเจนในการพิจารณา และน�ำเสนอเรื่อง 
ค่าตอบแทนให้ผู ้ถือหุ ้นพิจารณาอนุมัติโดยน�ำเสนอถึง
นโยบายในการก�ำหนดค่าตอบแทนรวมถงึหลกัเกณฑ์การให้
ค่าตอบแทนส�ำหรับกรรมการแต่ละต�ำแหน่งนอกเหนือจาก
การน�ำเสนอถึงจ�ำนวนเงินค่าตอบแทนด้านอื่นๆ

10.	พิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงาน การปรับเงินเดือนและ
ผลตอบแทนอื่นของกรรมการผู ้จัดการ น�ำเสนอคณะ
กรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ

11.	ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทนด้วยตนเองและจัดให้มีการรายงาน 
ผลการด�ำเนินงานต่อคณะกรรมการบริษัท

12.	ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย  
อันเกี่ยวกับการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนของ
กรรมการ กรรมการผู้จัดการ และที่ปรึกษาคณะกรรมการ
บริษัท
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(4) คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
1.	 พิจารณากรอบนโยบายและแนวทางการพัฒนาด้านการ

ก�ำกบัดูแลกจิการ ให้สอดคล้องกบัหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการ
ที่ดี (Corporate Governance Code : CG Code) ตลอด
จนสร้างระบบและพัฒนาแนวทางในการน�ำหลักการ CG 
Code ไปใช้ในการบริหารจัดการเพื่อให้องค์กรเติบโตอย่าง
ยั่งยืน และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

2.	พิจารณาความเหมาะสม ความเพียงพอ ทบทวนในเร่ือง 
นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ (Corporate Governance 
Policy) จรรยาบรรณทางธุรกิจ (Code of Conduct) 
นโยบายการพฒันาอย่างยัง่ยนื (Sustainable Development  
Policy) นโยบายการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน (Anti- 
Corruption Policy) และนโยบายและแนวปฏิบัติอื่นใดที่
จะสนบัสนนุการด�ำเนนิงานของบรษิทั ตามแนวทางของการ
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อก่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นธรรม 
และสนับสนุนการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน และน�ำเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัท

3.	พิจารณาและให้ค�ำแนะน�ำกระบวนการประเมินผลการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ 
ชุดย่อย ฝ่ายจัดการ และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

4.	 ให้ค�ำปรึกษา ค�ำแนะน�ำ ตลอดจนข้อเสนอแนะที่เป็น
ประโยชน์แก่คณะกรรมการบริษัท และฝ่ายจัดการในการ
พัฒนาการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

5.	 ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย  
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

6.	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีมีความรับผิดชอบต่อ
คณะกรรมการบรษิทั ตามขอบเขตหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

7.	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีจะทบทวน สอบทาน 
ประเมินความเพยีงพอ และความเหมาะสมของกฎบตัร เป็น
ประจ�ำทุกปี และหากมีการปรับปรุงอย่างเป็นนัยส�ำคัญจะ
น�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติ

(5) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
1.	พจิารณาและให้ความเหน็ชอบต่อร่างนโยบายและกรอบการ

บริหารความเสี่ยงองค์กร ก่อนน�ำเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัทเพื่อพิจารณาเห็นชอบ และอนุมัติ  พร้อมมอบหมาย
ให้ฝ่ายบรหิารเป็นผูป้ฏิบตัติามนโยบายและแนวทางทีว่างไว้ 
รวมถงึก�ำหนดหน้าทีใ่ห้ฝ่ายบรหิารต้องรายงานผลการปฏบัิติ
ต่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

2.	พจิารณา และให้ความเหน็ในการก�ำหนดระดบัความเสีย่งที่
ยอมรับได้และความเบีย่งเบนของระดบัความเสีย่งทีย่อมรบั
ได้ขององค์กรที่มีความสอดคล้องกับการก�ำหนดกลยุทธ์
องค์กร

3.	 ทบทวนและปรบัปรงุระบบการจัดการบรหิารความเสีย่งของ
บริษัทให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างต่อเนื่องและ
ก�ำหนดให้มกีารประเมนิผล และตดิตามการบรหิารความเสีย่ง
ให้สอดคล้องกับนโยบายและแนวทางที่ก�ำหนดไว้อย่าง
สม�ำ่เสมอ

4.	 จดัให้มีการประเมนิและวเิคราะห์ความเสีย่งทีส่�ำคญัในด้าน
ต่างๆ ให้สอดคล้องกบัสถานการณ์ปัจจบุนัอย่างเป็นระบบและ
ต่อเน่ือง เพ่ือให้มัน่ใจว่าการประเมนิความเสีย่งได้ครอบคลมุ
ทกุขัน้ตอนของการด�ำเนนิธุรกจิ ตามแนวทางของหลกัเกณฑ์
เกีย่วกับการก�ำกบัดูแลกจิการทีดี่  รวมถงึเสนอแนะมาตรการ
ป้องกนัในการด�ำเนนิการกรณทีีร่ะดบัความเสีย่งไม่เป็นไปตาม
ทีก่�ำหนดหรอืลดระดบัความเสีย่งให้อยูใ่นระดบัทีย่อมรับได้

5.	 สอบทานรายงานการบรหิารความเสีย่ง เพ่ิมการตดิตามความ
เสีย่งทีมี่ความส�ำคัญต่อองค์กรและด�ำเนินการให้องค์กรมีการ
บรหิารจดัการความเสีย่งอย่างเหมาะสม

6.	 พจิารณาความเสีย่งด้านทจุรติคอร์รัปชนัขององค์กร ทบทวน
ความเหมาะสมของแนวทางปฏิบัติในการต่อต้านทุจริต
คอร์รปัชันให้สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงทางธรุกิจ นโยบาย 
ระเบยีบ ประกาศ ข้อบงัคบั และข้อก�ำหนดของกฎหมาย

7.	 ปฏบิตัหิน้าทีอ่ืน่ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บรษัิท

(6) ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการ
1.	 การก�ำกับ ติดตาม และดูแลให้มั่นใจได้ว่า การปฏิบัติหน้าที่

ของคณะกรรมการเป็นไปอย่างมีประสทิธภิาพ และบรรลตุาม
วตัถปุระสงค์และเป้าหมายหลกัขององค์กร

2.	 การดแูลให้มัน่ใจว่า กรรมการทกุคนมส่ีวนร่วมในการส่งเสรมิ
ให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรที่มีจริยธรรม และการก�ำกับดูแล
กจิการทีด่ี

3.	 การก�ำหนดวาระการประชุมคณะกรรมการโดยหารือร่วมกบั
กรรมการผูจั้ดการและมมีาตรการทีด่แูลให้เร่ืองส�ำคญัได้ถกู
บรรจุในวาระการประชมุ

4.	 การจัดสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอที่ฝ่ายจัดการจะเสนอเรื่อง
และมากพอที่กรรมการจะอภิปรายประเด็นส�ำคัญกันอย่าง
รอบคอบโดยทัว่กนั การส่งเสรมิให้กรรมการมกีารใช้ดลุยพนิจิ
ทีร่อบคอบ ให้ความเหน็ได้อย่างอิสระ

5.	 การเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกรรมการที่เป็นผู้
บริหารและกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร และระหว่างคณะ
กรรมการและฝ่ายจดัการ
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7.3.2	 รายชื่อของคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด
(1)	 คณะกรรมการบริหาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการบริหารของบริษัทประกอบด้วยกรรมการบริหารจ�ำนวน 4 ท่านดังต่อไปนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์ ประธานกรรมการบริหาร

2. นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ กรรมการบริหาร

3. นางพัชรา วีรบวรพงศ์ กรรมการบริหาร

4. นางสาวพัชราวดี วีรบวรพงศ์ กรรมการบริหาร

(2)	 คณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อช่วยงานของคณะกรรมการบริษัทในการปฏิบัติหน้าที่รับผิดชอบในการ
สอบทานคุณภาพและความน่าเชื่อถือของระบบบัญชี ระบบตรวจสอบ ระบบควบคุมภายใน ตลอดจนกระบวนการรายงานทางการเงิน
ของบริษัท

ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2564 มีมติต่อวาระคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท โดย
มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง 3 ปี 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการตรวจสอบ มีจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายวิโรจน์ คลังบุญครอง กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายหาญ เชี่ยวชาญ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

3. นางสุดจิต ทิวารี*/ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

โดยมี นางจันทิรา ศรีม่วงพันธ์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ : */ กรรมการตรวจสอบผู้มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน

(3)	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2564 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนของบรษัิทประกอบด้วยกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
จ�ำนวน 3 ท่านดังต่อไปนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์ ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

2. นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

3. นายวิโรจน์ คลังบุญครอง กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

โดยมี นางจินตณา กิ่งแก้ว เป็นเลขานุการคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
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(4)	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทประกอบด้วยกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีจ�ำนวน 3 ท่าน 
ดังต่อไปนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

2. นายหาญ เชี่ยวชาญ กรรมการอิสระ และกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

3. นางสุดจิต ทิวารี กรรมการอิสระ และกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

โดยมี นางจินตณา กิ่งแก้ว เป็นเลขานุการคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

(5)  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
		
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัทประกอบด้วยกรรมการบริหารความเสี่ยงจ�ำนวน 12 ท่าน 
ดังต่อไปนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

2. นางจินตณา กิ่งแก้ว รองประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

3. นายอนุวัฒน์ ภู่สันติพงษ์ กรรมการบริหารความเสี่ยง

4. นายสมชาย กอประสพสุข กรรมการบริหารความเสี่ยง

5. นายวินัย กระจ่างเย่า กรรมการบริหารความเสี่ยง

6. นางวรรณสิริ ภคเมธาวี กรรมการบริหารความเสี่ยง

7. นางปิยะฉัตร เวชชะ กรรมการบริหารความเสี่ยง

8. นายชูสิทธิ์ ศรีสุบรรณ์ กรรมการบริหารความเสี่ยง

9. นายเฉลิมฤทธิ์ พรหมอ่อน กรรมการบริหารความเสี่ยง

10. นายอดิศร จักรแก้ว กรรมการบริหารความเสี่ยง

11. นางสุพัตรา ศรีสุบรรณ์ กรรมการบริหารความเสี่ยง

12. นายณัฐพล เลิศประเสริฐกิจ กรรมการบริหารความเสี่ยง

โดยมี นางสาววิภาวัส พิมพบุตร เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง



แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 117

7.4 ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร

7.4.1	 รายชื่อผู้บริหาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ผู้บริหารของบริษัทมีทั้งสิ้น 5 ท่าน ดังนี้

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง

1. นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ กรรมการผู้จัดการ

2. นายอนุวัฒน์ ภู่สันติพงษ์ รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายขาย – การตลาด

3. นางจินตณา กิ่งแก้ว รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายบัญชี/การเงิน/จัดหา

4. นางสาวพัชราวดี วีรบวรพงศ์ รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายจัดซื้อ

5. นายสมชาย กอประสพสุข ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝ่ายคลังสินค้า – โรงบรรจุก๊าซและจัดส่ง

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ
กรรมการผู้จัดการมีอ�ำนาจด�ำเนินการตามที่คณะกรรมการบริษัท
หรือคณะกรรมการบริหาร ได้มอบหมาย ซึ่งอยู่ภายใต้กฎระเบียบ
และข้อบังคับของบริษัท ทั้งน้ี การมอบอ�ำนาจดังกล่าวต้องไม่มี
ลกัษณะเป็นการมอบอ�ำนาจท่ีท�ำให้สามารถอนมุตัริายการทีต่นหรือ
บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด กับบริษัทหรือบริษัทย่อย กรรมการ 
ผู้จัดการมีขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ ดังนี้

1.	 ด�ำเนินการและบริหารจัดการ การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทให้
เป็นไปตามนโยบายธุรกิจ แผนธุรกิจ และกลยุทธ์ทางธุรกิจที่
คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติแล้ว

2.	 มอบอ�ำนาจหรือมอบหมายให้บุคคลอื่นใดที่กรรมการผู้จัดการ
เหน็สมควรท�ำหน้าท่ีแทนกรรมการผูจ้ดัการในเรือ่งท่ีจ�ำเป็นและ
สมควร โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของกรรมการผู้จัดการซึ่งอยู่ภาย
ใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมายและกฎระเบยีบข้อบงัคบัของบรษิทั

3.	 ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหารในแต่ละคราว

4.	 ด�ำเนินการและบริหารจัดการด�ำเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท 
มีอ�ำนาจพิจารณาอนุมัติรายการที่เป็นธุรกรรมตามปกติของ
บรษัิท เช่น การจัดซือ้สนิค้า ยานพาหนะ วัสด ุเครือ่งมอือปุกรณ์ 
เครื่องใช้ การอนุมัติค่าใช้จ่าย การอนุมัติการขาย เช่าซื้อ การ
อนุมัติการตัดหนี้สูญ (โดยให้เป็นไปตามนโยบายและขั้นตอน
ของบรษัิท) และการว่าจ้างท่ีปรกึษาด้านต่างๆ เป็นต้น ทีม่มีลูค่า
ส�ำหรับแต่ละรายการในวงเงินไม่เกิน 50 ล้านบาท

5.	 มีอ�ำนาจพจิารณาอนมุตักิารใช้จ่ายทางการเงนิในด้านสนิทรพัย์
ฝ่ายทุน (Capital Expenditure) ของบริษัทและบริษัทย่อยใน

วงเงิน 100 ล้านบาท และสะสมไม่เกิน 500 ล้านบาทต่อปี ใน
กรณีที่เกินวงเงินที่ก�ำหนดไว้ ให้น�ำเสนอคณะกรรมการบริหาร 
เพื่อพิจารณาและอนุมัติ

6.	 มอี�ำนาจพจิารณาอนุมติัการให้เงินกูย้มืแก่บริษทัย่อยแต่ละคร้ัง
ไม่เกิน 50 ล้านบาท หรือจ�ำนวนเทียบเท่า โดยทั้งนี้ วงเงินการ
กู้ยืมสะสมทั้งหมดไม่เกิน 100 ล้านบาท ต่อปีหรือจ�ำนวน 
เทียบเท่า

7.4.2	 นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร
ค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามนโยบาย และหลักเกณฑ์ที่คณะ
กรรมการบรษิทัก�ำหนด ซึง่เชือ่มโยงกบัผลการด�ำเนินงานของบรษิทั
ตามเป้าหมายและวตัถปุระสงค์ทีก่�ำหนดขึน้เพ่ือเป็นแนวทางในการ
ด�ำเนินธุรกิจ และใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการ
ผู้จัดการ และผู้บริหารทุกระดับ โดยคณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผูป้ระเมนิผลการปฏบิตังิานของกรรมการ
ผูจ้ดัการ ทัง้น้ีการขึน้เงนิเดอืน และอตัราการจ่ายโบนัส จะสอดคล้อง
กับผลการประเมินและสะท้อนถึงผลการปฏิบัติงาน, ผลการด�ำเนิน
งานของบริษัท, ความสามารถในการบริหารจัดการและภาวะผู้น�ำ
ของผู้รับการประเมิน

7.4.3	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
(ก) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

•	 กรรมการบริษัท
ที่ประชุมสามัญของผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2564 เมื่อวันท่ี 22 
เมษายน 2564 ก�ำหนดค่าตอบแทน ให้แก่ คณะกรรมการ
บรษิทัและคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมรีายละเอยีด ดงันี้
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ค่าเบี้ยประชุม (บาท/คน/ครั้ง) ค่าตอบแทนรายปี (บาท/คน/ปี)

ประธานกรรมการ 10,000 -

ประธานกรรมการตรวจสอบ 10,000 804,058

กรรมการตรวจสอบ 10,000 804,058

กรรมการ 10,000 -

ท้ังนีบ้รษัิทไม่มกีารจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการชุดย่อยอืน่ๆ ได้แก่ คณะกรรมการบรหิาร, คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน, 
คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

ค่าเบี้ยประชุม (บาท)

ปี 2563 ปี 2564

กรรมการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการ กรรมการตรวจสอบ

1. นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์ 60,000 40,000

2. นางพัชรา วีรบวรพงศ์ 60,000 40,000

3. นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ 60,000 40,000

4. นางสาวพัชราวดี วีรบวรพงศ์ 50,000 40,000

5. นายสมชาย กอประสพสุข 60,000 40,000

6. นายวิโรจน์ คลังบุญครอง1/ 220,000 200,000

7. นายหาญ เชี่ยวชาญ1/ 220,000 200,000

8. นางสุดจิต ทิวารี1/ 220,000 200,000

รวม 290,000 660,000 200,000 600,000

หมายเหตุ : 1/ บริษัทก�ำหนดค่าตอบแทนรายปีนอกเหนือจากเบี้ยประชุม ให้แก่กรรมการตรวจสอบท่านละ 804,058 บาท ในปี 2564

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ค่าตอบแทน (บาท) ปี 2563 ปี 2564

จ�ำนวน (คน) 7 7

เงินเดือน 47,156,988 49,255,251

โบนัส 5,913,183 6,097,452

เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 1,373,080 1,415,676

อื่นๆ 75,150 61,200

รวม 54,518,401 56,829,579

	  
(ข) ค่าตอบแทนอื่นๆ
 - ไม่มี -
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7.5 ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน

บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของพนักงานบริษัท ซึ่งเป็นทรัพยากร
ที่มีค่ายิ่งของบริษัท และเป็นปัจจัยหนึ่งที่จะน�ำพาไปสู่ความส�ำเร็จ 
บริษัทจึงมุ่งให้การสนับสนุนในการพัฒนาศักยภาพของทรัพยากร
บุคคลเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท  อีกท้ังยังส่งเสริมให้
พนักงานมีส่วนร่วมในการสร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ีดี ส่งเสริมให้
พนักงานทุกระดับมีการพัฒนาความรู ้ ความสามารถ เพื่อเพ่ิม
ศักยภาพในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องให้สอดคล้องกับทิศทาง
กลยุทธ์ของบริษัท

จำ�นวนบุคลากรและค่าตอบแทนบุคลากร
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทและบริษัทย่อย มีพนักงาน (ไม่
รวมผู้บริหาร) จ�ำนวนทั้งสิ้น 2,574 คน โดยมีรายละเอียดดังนี้

ธุรกิจ
จ�ำนวนพนักงาน 

(คน)

1. LPG - ในประเทศ 1,045

2. ขนส่งทางเรือ 421

3. ขนส่งทางรถ 389

4. ผลิตและจ�ำหน่ายถังก๊าซ 307

5. จ�ำหน่ายน�้ำมันเชื้อเพลิง 14

6. ผลิตเอทานอล 2

7. คลังน�้ำมัน 29

8. LPG ต่างประเทศ 367

รวม 2,574

หมายเหตุ: ในระยะ 3 ปีท่ีผ่านมาจ�ำนวนพนักงานของบริษัทและ
บริษัทย่อยไม่ได้มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยส�ำคัญ

ค่าตอบแทนพนักงาน (ไม่นับรวมผู้บริหาร)
ในปี 2564 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนให้พนักงานทั้งกลุ่มบริษัทจ�ำนวน 
2,574 คน รวมเป็นเงิน 979.95 ล้านบาท โดยเป็นค่าตอบแทนในรูป
เงินเดือน

กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ
บรษัิทได้จดัต้ังกองทนุส�ำรองเลีย้งชีพตัง้แต่เดอืนเมษายน 2549 โดย
มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างขวัญและก�ำลังใจให้แก่พนักงาน และเพื่อ
จูงใจให้พนักงานท�ำงานกับบริษัทในระยะยาว ท้ังนี้บริษัทได้เริ่ม

สมทบเงินเข้ากองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพให้แก่พนักงานตั้งแต่เดือน
เมษายน 2549 โดยปัจจุบันมี บริษัทหลักทรัพย์จัดการไทยพาณิชย์ 
จ�ำกัด เป็นผู้จัดการกองทุน

จ�ำนวนพนักงาน
ที่เข้าร่วม PVD 

(คน)

สัดส่วน
พนักงานที ่

เข้าร่วม PVD/
พนักงาน

ทั้งหมด (%)

พนักงานกลุ่มบริษัท 
- ในประเทศ

1,199 54.33

บริษัทมีนโยบายสนับสนุนให้คณะกรรมการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
ของบริษัทคัดเลือกผู้จัดการกองทุนท่ีรับปฏิบัติตามหลักธรรมภิบาล
การลงทุนส�ำหรับผู้ลงทุนสถาบัน (Investment Governance 
Code: “ICODE”) และเป็นผูจ้ดัการกองทุนทีบ่รหิารการลงทนุอย่าง
รับผิดชอบโดยค�ำนึงถึงปัจจัยสิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล 
(Environment, Social, and Governance: ESG”) มีการปฏิบัติ
ตามหลกัธรรมภบิาลการลงทนุเป็นอย่างด ีและเปิดเผยแนวทางการ
คดัเลอืกผู้จดัการกองทนุให้สมาชกิทราบอนัจะน�ำไปสูก่ารบรหิารการ
ลงทุนท่ีค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของสมาชิกกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ
ของบริษัทในระยะยาว

นโยบายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของพนักงานเนื่องจากพนักงานที่มี
ความรูค้วามสามารถเหมาะสมกบัต�ำแหน่งเป็นกลไกส�ำคัญในการน�ำ
ความส�ำเรจ็มาสูอ่งค์กร เพือ่ให้องค์กรพฒันาไปสูก่ารเป็นองค์กรแห่ง
ความยั่งยืน ดังนั้นบริษัทจึงมีการด�ำเนินการที่จะส่งเสริมให้ความรู้ 
ความสามารถ ทักษะและประสบการณ์แก ่พนักงาน โดยมี
วัตถุประสงค์ในการพัฒณาศักยภาพของบุคลากรให้ได้ใช้ความรู้
ความสามารถของตัวเองอย่างเต็มที่ และน�ำพาองค์กรให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ในการท�ำธุรกิจ รวมถึงการมีโอกาสก้าวหน้าในหน้าที่
การงาน และเตบิโตไปพร้อมกบัความส�ำเร็จขององค์กร โดยบรษัิทมี
การฝึกอบรมพนักงานในทุกระดับชั้นตามโครงการฝึกอบรมประจ�ำ
ปีหลายๆ โครงการ ซึ่งจัดอย่างเป็นระบบตามระเบียบปฏิบัติการฝึก
อบรมพนักงานของบริษัท

ข้อพิพาทด้านแรงงานที่สำ�คัญ ในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา
ไม่มี
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ความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหารและสหภาพแรงงาน
บริษัทไม่มีสหภาพแรงงาน

7.6 ข้อมูลสำ�คัญอื่น

7.6.1	 รายช่ือบุคคลท่ีได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบงานต่อไปน้ี
1.	เลขานุการบริษัท

เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทจด
ทะเบยีนในหมวดความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ และตาม
ข้อก�ำหนดของพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 
คณะกรรมการบริษัทฯ จึงได้แต่งตั้งเลขานุการบริษัทขึ้น โดยมี
ภาระหน้าที่ในการให้ค�ำแนะน�ำด้านกฎหมายและกฎเกณฑ์
ต่างๆ ทีค่ณะกรรมการต้องทราบและปฏิบตั ิการจดัการประชุม 
รวมทัง้ดูแลกจิกรรมต่างๆ ของคณะกรรมการ เพือ่ให้กรรมการ
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
และก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุต่อบริษทัฯ รวมทัง้การจดัท�ำและ
เก็บรักษาเอกสาร อาทิ ทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุม
คณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการ และรายงาน
ประจ�ำปีของบริษัท หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น รายงานการ
ประชุมผู้ถือหุ้น และเก็บรักษารายงานการมีส่วนได้ส่วนเสียที่
รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร โดยคณะกรรมการฯ ได้ 
แต่งตั้งเลขานุการบริษัทตั้งแต่ปี 2551 มาเป็นล�ำดับ โดยตั้งแต่
วันที่ 8 สิงหาคม 2551 จนถึงปัจจุบัน ได้แต่งตั้งนางจินตณา  
กิง่แก้ว ปฏิบติัหน้าท่ีเป็นเลขานกุารบริษทั (รายละเอยีดเพิม่เตมิ
เกี่ยวกับเลขานุการบริษัท ปรากฎตามเอกสารแนบ 1)

2.	ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายให้รบัผดิชอบโดยตรงในการควบคมุดแูล
การท�ำบัญชี
นางจินตณา กิ่งแก้ว  รองกรรมการผู้จัดการและประธาน 
เจ้าหน้าที่ด้านการเงิน คือ ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ
สงูสดุในสายงานบัญชีและการเงนิ (รายละเอียดเพิม่เติมเกีย่วกบั 
ผูท้ีไ่ด้รบัมอบหมายให้รบัผดิชอบสงูสดุในสายงานบญัชแีละการ
เงิน ปรากฎตามเอกสารแนบ 1)

3.	หัวหน้างานตรวจสอบภายใน
ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที ่7/2555 เมือ่วนัท่ี  
14 มิถุนายน 2555 ที่ประชุมได้แต่งตั้งนางจันทิรา ศรีม่วงพันธ์ 
ให้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท รวม
ทั้งได้ก�ำหนดกฎบัตรฝ่ายตรวจสอบภายในเพ่ือระบุขอบเขต
หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของหน่วยงานและหัวหน้างานตรวจสอบ
ภายในโดยมีผลตั้งแต่วันที่ 2 กรกฎาคม 2555 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ดูแลให้ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างาน
ตรวจสอบภายใน มีวุฒิการศึกษา ประสบการณ์ การอบรม ที่
เหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าที่หัวหน้างานตรวจสอบ
ภายในและเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ โดยได้เข้ารับ
การฝึกอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD) ในหลักสูตรที่ส�ำคัญและเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติ
หน้าที่รวม 9 หลักสูตรนอกเหนือจากการอบรมจากสถาบันอื่น 
เพื่อเพิ่มทักษะความรู้ และความเชี่ยวชาญในวิชาชีพการตรวจ
สอบภายใน การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน การ
ก�ำกับดูแลกิจการ การบัญชีและการเงิน เป็นต้น ทั้งนี้คณะ
กรรมการบรษิทัได้ก�ำหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบมอี�ำนาจ
และหน้าท่ีในการพจิารณาและอนุมตั ิแต่งตัง้ โยกย้าย ถอดถอน
หรือเลิกจ้างผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของ
บริษัท โดยจะต้องผ่านความเห็นชอบหรือได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้มีการระบุไว้ในกฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบที่ได้รับการทบทวนและอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัทแล้ว

(รายละเอียดเพิ่มเติมแสดงในรายละเอียดประวัติผู ้ด�ำรง
ต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายใน ในเอกสารแนบ 3)

7.6.2	 หัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์และข้อมูลเพ่ือการติดต่อ
บริษัทฯ มอบหมายให้ นายพินิตย์  โล่ห์จินดารัตน์  ด�ำรงต�ำแหน่ง
เป็นหัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์ 

ทั้งน้ี นักลงทุนหรือบุคคลทั่วไปสามารถติดต่อมายังฝ่ายนักลงทุน
สัมพันธ์ของบริษัทฯ โทรศัพท์ 0-2120-9999 ต่อ 3611 และ 3612 
อีเมล : sgp_ir@ugp.co.th

7.6.3	 ค่าธรรมเนียมการปฏิบัติงานสอบบัญชี (AUDIT FEE)
ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (AUDIT FEE) ปี 2564 ของบริษัท 
และบริษัทย่อยในประเทศที่จ่ายให้แก่ บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คู
เปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด ซึ่งเป็นส�ำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชี
สังกัด รวมเป็นเงิน 7.75 ล้านบาท และค่าบริการอื่น (NON-AUDIT 
FEE) จ�ำนวนเงิน 0.41 ล้านบาท เป็นค่าบริการตรวจสอบตามวิธีที่
ตกลงร่วมกนัตามเงือ่นไขของกรมสรรพากรและตามบตัรส่งเสรมิการ
ลงทุนของบริษัทและบริษัทย่อย
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8.1 สรุปผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา

8.1.1 การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีของ
คณะกรรมการ

1.	หลักเกณฑ์การคัดเลือกกรรมการอิสระ 
•	 คุณสมบัติของกรรมการอิสระ

1.	 ถอืหุน้ไม่เกนิร้อยละหนึง่ของจ�ำนวนหุน้ท่ีมสีทิธิออกเสยีง
ทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้
ให้นบัรวมการถอืหุน้ของผูท่ี้เกีย่วข้องของกรรมการอสิระ
รายนั้นๆ ด้วย

2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน 
ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ�ำ หรือผู้มี
อ�ำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท
ร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของ
ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับ
การแต่งตั้ง

3.	 ไม่เป็นบคุคลท่ีมคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการ
จดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็นบดิา มารดา คู่
สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของ
กรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุม หรือบุคคลท่ีจะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ 
ผูบ้รหิารหรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย

4.	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ�ำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัด
ขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็น
หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัยส�ำคัญ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม
ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ ่
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ 
ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันท่ีได้รบัการแต่งตัง้

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท�ำ
รายการทางการค้าทีก่ระท�ำเป็นปกติเพือ่ประกอบกิจการ 
การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับ
สินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือ
ทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน การให้

สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่น
ท�ำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระ
หน้ีที่ต้องช�ำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ต้ังแต่ร้อยละสามของ
สนิทรพัย์ทีม่ตีวัตนสทุธขิองบรษิทัหรอืตัง้แต่ยีส่บิล้านบาท
ขึน้ไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�ำ่กว่า ทัง้นี ้การค�ำนวณภาระ
หนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค�ำนวณมูลค่าของ
รายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับ
ตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการท�ำรายการที่เกี่ยวโยง
กันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดังกล่าว ให้
นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

5.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุมของบริษัทและไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบ
บัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ 
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย
กว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง

6.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึง
การให้บรกิารเป็นทีป่รกึษากฎหมายหรือทีป่รกึษาทางการ
เงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจาก
บรษัิท บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่  
หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้น 
ทีมี่นยั ผูม้อี�ำนาจควบคมุ หรอืหุน้ส่วนของผูใ้ห้บรกิารทาง
วชิาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้ง

7.	 ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รบัการแต่งตัง้ขึน้เพือ่เป็นตวัแทนของ
กรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุ้นซึง่เป็น
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8.	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ
แข่งขนัทีม่นัียกบักจิการของบริษทัหรือบรษิทัย่อย หรอืไม่
เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มี
ส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงิน
เดือนประจ�ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่

8.	 รายงานผลการดำ�เนินงานสำ�คัญ 
ด้านการกำ�กับดูแลกิจการ
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มสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัอืน่ ซึง่ประกอบกจิการ
ที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับ
กิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

9.	 ไม่มลีกัษณะอืน่ใดทีท่�ำให้ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็น
อิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

•	 ปัจจุบันกรรมการอิสระของบริษัทไม่ได้เป็น หรือเคยเป็นผู้มี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือให้บริการทางวิชาชีพกับบริษัท
แต่อย่างใด

•	 คุณสมบัติเพิ่มเติมกรณีกรรมการตรวจสอบ
ในกรณีที่เป็นกรรมการตรวจสอบ นอกจากจะต้องเป็น
กรรมการอิสระแล้ว ต้องมีคุณสมบัติเพิ่มเติม ดังนี้
1.	 ได ้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทให ้เป ็น

กรรมการตรวจสอบ
2.	 ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัทให้ตัดสินใจในการด�ำเนินการกิจการของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัมร่วม บริษัทย่อยล�ำดับ
เดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ
บริษัท และไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย
ล�ำดับเดียวกันเฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน

3.	 มคีวามรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท�ำหน้าที่
ในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ต้องมีกรรมการ 
ตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ที่มีความรู้และประสบการณ์
เพียงพอที่จะสามารถท�ำหน้าที่ในการสอบทานความ 
น่าเชื่อถือของงบการเงินได้

4.	 มีคุณสมบัติอื่นๆ ครบถ้วนและเหมาะสมตามกฎหมาย
และข้อก�ำหนดของหน่วยงานราชการ

2.	การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด
2.1	 วิธีการสรรหากรรมการ

ในปี 2564 คณะกรรมการบริษัท ได้มีมติแต่งตั้งคณะ
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน รวมถึงกฎบัตร
ที่ก�ำหนดหน้าที่และความรับผิดชอบด้านการสรรหา
กรรมการ โดยท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทนครัง้ที ่1/2564 ได้มกีารพจิารณาก�ำหนดหลกั
เกณฑ์และวิธีการในการสรรหากรรมการบริษัท เพ่ือให้
สามารถสรรหากรรมการได้หลากหลายช่องทาง เช่น หลกั
เกณฑ์ในการพจิารณากรรมการรายเดมิ เพือ่เสนอให้ด�ำรง
ต�ำแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง, หลักเกณฑ์การให้
กรรมการแต่ละคนเสนอช่ือบคุคลทีเ่หมาะสม, หลกัเกณฑ์
การให้บริษัทภายนอกสรรหากรรมการ หรือพิจารณา
บคุคลจากท�ำเนยีบกรรมการอาชีพ รวมถงึหลกัเกณฑ์การ
เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย เสนอช่ือบุคคลเพื่อเป็น
กรรมการล่วงหน้า หรือการสรรหาโดยกระบวนการอื่นๆ 

ที่คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเห็น
สมควรและเหมาะสม

•	 คุณสมบัติกรรมการของบริษัท
1.	 มคีณุสมบตัถูิกต้องและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย

บริษัทมหาชนจ�ำกัด กฎหมายหลักทรัพย์และตลาด 
หลักทรัพย ์ กฎระเบียบข้อบังคับของบริษัท และ 
หน่วยงานก�ำกับดูแลที่เกี่ยวข้อง และการก�ำกับดูแล
กจิการทีด่ขีองบรษิทั และในกรณีทีเ่ป็นการสรรหาบคุคล
เพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระของบริษัท บุคคล 
ดังกล่าวต้องมีคุณสมบัติตามนิยามกรรมการอิสระของ
บริษัท และกรณีกรรมการตรวจสอบ จะต้องมีคุณสมบัติ
เพิ่มเติมเป็นไปตามที่กฎหมายก�ำหนด

2.	 เป็นผู ้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู ้ ความสามารถ ทักษะ
ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญที่หลากหลายอันเป็น
ประโยชน์ต่อการด�ำเนินงานของบริษัท

3.	 มีความเป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าที่กรรมการด้วยความ
ระมัดระวัง มีความซื่อสัตย์สุจริต

4.	 มีประวัติการท�ำงานที่ดี ไม่ประกอบกิจการหรือเป็นหุ้น
ส่วน ในห้างหุ้นส่วนสามญั หรือเป็นหุน้ส่วนไม่จ�ำกดัความ
รับผิดในห้างหุ้นส่วนจ�ำกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัท
เอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นที่ประกอบกิจการอันมี
สภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของ
บรษิทั เว้นแต่ จะได้แจ้งให้ท่ีประชมุผูถ้อืหุน้ทราบก่อนทีจ่ะ
มมีตแิต่งตัง้ ตลอดจนได้ปฏบิติัตามกฎหมายทีเ่กีย่วข้องแล้ว

คณะกรรมการบริษัทได้ดูแลให้คณะกรรมการ ประกอบด้วย 
กรรมการทีม่คีณุสมบตัหิลากหลาย ทัง้ด้าน ทกัษะ ประสบการณ์ 
ความสามารถและคุณลักษณะเฉพาะด้าน ตลอดจนเพศและ
อายุ โดยจัดท�ำตารางองค์ประกอบความรู้ ความช�ำนาญของ
กรรมการ (SGP Board Skills Matrix) ซึ่งจะมีการพิจารณา
ทบทวนทุกปี เพื่อเป็นแนวทางในการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิจาก
หลากหลายสาขาอาชีพทีจ่�ำเป็น รวมทัง้มกีรรมการทีไ่ม่ได้เป็น
ผู้บริหาร 1 คน ที่มีประสบการณ์ในธุรกิจหลักของบริษัท เพื่อ
ให้มั่นใจว่า จะได้คณะกรรมการบริษัทโดยรวมที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมต่อการน�ำพาองค์กรสูว่ตัถปุระสงค์และเป้าหมายหลัก
ที่บริษัทก�ำหนดไว้

ในปี 2564 บรษิทัได้มกีารแต่งตัง้กรรมการท่านเดมิทีค่รบวาระ
จากการด�ำรงต�ำแหน่ง ในการประชุมผู้ถือหุ้นจ�ำนวน 3 ท่าน 
กลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง ได้แก่  
นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์ ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ นายวิโรจน์ 
คลงับญุครอง ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอสิระ นายศภุชยั วีรบวรพงศ์ 
ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ
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2.2	 สิทธิของผู้ลงทุนรายย่อยในการแต่งตั้งกรรมการ
ที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
ครั้งที่ 1/2564 ซึ่งประชุมวันที่ 29 พฤศจิกายน 2564 ได้
มกีารก�ำหนดหลกัเกณฑ์การสรรหากรรมการโดยการเปิด
โอกาสให้ผู ้ถือหุ ้นส่วนน้อย เสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็น
กรรมการล่วงหน้า ได้ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทก�ำหนด
1.	 คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น
	 ผู ้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการ

ประชุม และ/หรือ เสนอรายชื่อบุคคลเพื่อรับคัดเลือก
เป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น
ประจ�ำปีของบริษัท เป็นการล่วงหน้าได้น้ัน ต้องมี
คุณสมบัติ ดังนี้
1.1	 เป็นผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคน ซึ่งถือหุ้นและ

มีสิทธิออกเสียงนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
5 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงของบริษัท

1.2	 ถือหุ้นอย่างต่อเนื่องนับจากวันท่ีถือหุ้นจนถึงวัน
ทีเ่สนอเรือ่งเพือ่บรรจเุป็นวาระการประชุม และ/
หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับพิจารณาคัดเลือกเป็น
กรรมการบริษัทเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 12 เดือน 
และต้องเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่ชีือ่ปรากฏอยูใ่นทะเบยีน
ผู้ถือหุ้น ณ วันที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด 
(Record Date)

2	 เอกสารหลักฐานท่ีต้องจัดส่งให้กับบริษัท พร้อมกับ
แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม 
และ/หรือแบบขอเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับพิจารณา
คัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท
2.1	 หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ ใบหุ้น หรือหนังสือ

รบัรองการถอืหุน้จากบรษิทัหลกัทรพัย์ (Broker) 
ห รื อ จ ากบริ ษั ทศู นย ์ รั บ ฝ ากหลั กทรั พย ์ 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด กรณีเป็นส�ำเนาให้ลงนาม
เพื่อรับรองส�ำเนาถูกต้อง

2.2	 หลักฐานแสดงตนของผู้ถือหุ้น
1) กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา

-	 ส�ำเนาบัตรประชาชนหรือบัตรประจ�ำตัว
ข้าราชการ หรอืใบขบัขีห่รอืหนงัสอืเดนิทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ที่ยังไม่หมดอายุ
ของผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งลงนามรับรองส�ำเนา
ถูกต้อง

-	 ส�ำเนาหลกัฐานการเปลีย่นแปลงค�ำน�ำหน้าชือ่  
ชื่อ ชื่อสกุล พร้อมรับรองส�ำเนาถูกต้อง 
กรณีมีการเปลี่ยนแปลงค�ำน�ำหน้าชื่อ ชื่อ 
ชื่อสกุล

-	 กรณีเสนอวาระโดยผู้ถือหุ้นหลายรายรวม
กัน ให้ผู้ถือหุ้นทุกราย กรอกรายละเอียด

ของตนและลงลายมือช่ือในแบบขอเสนอ
เร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้น และ/หรือแบบเสนอรายชื่อบุคคล
เพื่อเข้ารับคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท 
รวมถึงเอกสารแสดงตนของผู้ถือหุ้นแต่ละ
รายให้ครบถ้วน ในการน้ีให้กรอกชื่อผู้ถือ
หุ ้นซึ่งผู ้ถือหุ ้นทุกรายมอบหมายให้เป็น
ตัวแทนผู้รับการติดต่อ 1 ชื่อ และให้ถือว่า
การที่บริษัทติดต่อกับผู ้ได้รับมอบหมาย 
ดังกล่าวเป็นการติดต่อกับผู้ถือหุ้นทุกราย

2) กรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล
-	 ส�ำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลอายุไม่เกิน 

3 เดือน ซึ่งรับรองความถูกต้องโดยบุคคล 
ผู้มีอ�ำนาจลงนามของนิติบุคคลนั้น

-	 ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวประชาชน หรือบัตร
ประจ�ำตัวข้าราชการ หรือใบขับขี่ หรือ
หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ที่
ยังไม่หมดอายุของผู้มีอ�ำนาจลงนามของ
นติบิคุคล พร้อมทัง้ลงนามรับรองส�ำเนาถูกต้อง

3	 การเสนอระเบียบวาระการประชุม
3.1	 ผูถ้อืหุน้ทีม่คุีณสมบตัคิรบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ข้าง

ต้น สามารถเสนอเร่ืองเพือ่พจิารณาเป็นวาระการ
ประชุม โดยกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุ
เป็นวาระการประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น” พร้อม
เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องอย่างครบถ้วนและ
สมบูรณ์ โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองทีจ่ะเสนอ
เพื่อทราบ เพื่อพิจารณา หรือเพื่ออนุมัติแล้วแต่
กรณี

3.2	 เพื่อให้การด�ำเนินการประชุมเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บริษัทขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่บรรจุ
เรื่องดังต่อไปนี้เป็นวาระการประชุม
1)	 เรื่องที่เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจปกติของ

บริษัทและข้อกล่าวอ้างของผู ้ถือหุ ้นไม่ได้
แสดงให้เห็นถึงเหตุอันควรสงสัยเก่ียวกับ
ความไม่ปกติของเรื่องดังกล่าว

2)	 เร่ืองทีอ่ยูน่อกเหนืออ�ำนาจทีบ่ริษทัจะด�ำเนนิ
การได้

3)	 เร่ืองที่ผู้ถือหุ้นได้เคยเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือ
หุ้นเพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา 
และได้รับมติสนับสนุนด้วยเสียงที่น้อยกว่า
ร้อยละ 10 ของจ�ำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด 
โดยที่ข้อเท็จจริงยังไม่ได้เปลี่ยนแปลงอย่างมี
นัยส�ำคัญ
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4)	 เรือ่งทีไ่ม่เป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินงานของ
บริษัท และเร่ืองอ่ืนท่ีคณะกรรมการบริษัท 
พิจารณาแล้วเห็นว่า ไม่มีความจ�ำเป็นที่จะ
ต้องบรรจเุป็นวาระ โดยคณะกรรมการบรษัิท 
จะมีเหตุผลที่สมควรและสามารถอธิบายให้ผู้
ถือหุ้นเข้าใจได้

5)	 เรื่องที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติไม่ครบ
ถ้วน ให้ข้อมูลหรือเอกสารหลักฐานไม่ครบ
ถ้วน ไม่เพียงพอ หรือเสนอมาไม่ทันภายใน
ระยะเวลาที่ก�ำหนด

6)	 เรือ่งทีเ่ป็นไปเพ่ือผลประโยชน์ของบคุคลหรือ
กลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ

7)	 เรื่องที่เป็นงานประจ�ำหรือเป็นอ�ำนาจบริหาร
จัดการของคณะกรรมการบริษัทเว้นแต่เป็น
กรณีท่ีก่อให้เกิดความเสียหายอย่างมีนัย
ส�ำคัญต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม

8)	 เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎ
และระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ 
หรือหน่วยงานท่ีก�ำกบัดูแลบรษิทั หรอืไม่เป็น
ไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้
ถือหุ ้นหรือการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีของ
บริษัท

9)	 เรือ่งซ่ึงตามปกตกิฎหมายก�ำหนดให้ต้องได้รบั
การพจิารณาจากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้และบริษทั
ได้ด�ำเนนิการก�ำหนดเป็นวาระการประชุมทกุ
ครั้ง

4	 การเสนอรายช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็น
กรรมการบริษัท

	 คุณสมบตัแิละลกัษณะต้องห้ามของบคุคลทีไ่ด้รับการ
เสนอช่ือเพื่อเข้ารับพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการ
บริษัท
4.1	 มีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้าม

ตาม
1)	พระราชบญัญติับริษทัมหาชน จ�ำกดั 
2)	พระราชบญัญติัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์
3)	กฎ ระเบยีบ ข้อบงัคบั หรอืประกาศทีเ่กีย่วข้อง

ซึ่งออกโดยส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ คณะกรรมการ
ก�ำกับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย

4)	 ข้อบงัคบัของบรษิทั สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตร 
เคมคัีลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

4.2	 เป็นบคุคลทีม่คีวามรูค้วามสามารถ ซือ่สตัย์ สจุรติ 
มีจริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ

4.3	 สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเต็มที่และเข้าร่วม
ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้อย่างสม�่ำเสมอ

5	 ระยะเวลาและช่องทางการเสนอวาระการประชุม 
และ/หรือรายชื่อบุคคลเพื่อเข ้ารับคัดเลือกเป็น
กรรมการบริษัท

	 ผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 1 ต้องจัดท�ำ
หนังสือเสนอระเบียบวาระการประชุม และ/หรือราย
ชื่อบุคคลต่อคณะกรรมการบริษัท โดยใช้แบบเสนอ
เรื่องเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมและเสนอรายชื่อ
บุคคลเพ่ือเข้ารับพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการ
บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด 
(มหาชน) โดยอาจส่งเรื่องอย่างไม่เป็นทางการที่ 
e-mail address เลขานุการบริษัท ก่อนส่งต้นฉบับ
ต่อคณะกรรมการบริษัทภายหลังได้ ทั้งนี้ผู้ถือหุ้นต้อง
ส่งต้นฉบับพร้อมลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน โดยให้
ส่งถึงบริษัทภายในวันที่ 1 ธันวาคม-31 ธันวาคม เพื่อ
ให้คณะกรรมการบรษิทัมเีวลาเพยีงพอในการพจิารณา
ระเบียบวาระการประชุมได้

6	 การด�ำเนินงานของคณะกรรมการบริษัทภายหลังรับ
เรื่องและรายชื่อบุคคลจากผู้ถือหุ้น
6.1	 คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู ้พิจารณาความ

เหมาะสมของวาระการประชมุทีจ่ะน�ำเสนอต่อที่
ประชมุผูถ้อืหุน้ โดยเรือ่งทีผ่่านความเหน็ชอบจาก
คณะกรรมการบริษัทจะบรรจุเป็นวาระการ
ประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทจะแจ้งในหนังสือเชิญ
ประชุมว่าเป็นวาระที่ก�ำหนดโดยผู้ถือหุ้น พร้อม
ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ส�ำหรับเรื่อง
ทีไ่ม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิทั 
บริษัทจะส ่งหนังสือแจ ้งมติที่ประชุมคณะ
กรรมการบริษัทพร้อมเหตุผลให้ผู้ถือหุ้นที่เสนอ
วาระการประชุมทราบ และแจ้งเป็นเร่ืองเพื่อ
ทราบอีกครั้งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

6.2	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะ
เป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของบุคคลท่ีได้รับ
การเสนอชือ่เพือ่เข้ารบัการคัดเลอืกเป็นกรรมการ
บริษัท เพื่อเสนอคณะกรรมการบริษัทต่อไป โดย
บุคคลที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
บรษิทัจะบรรจรุายชือ่เป็นบคุคลทีไ่ด้รบัการเสนอ
ชือ่เพือ่เข้ารับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัใน
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การประชุมผู้ถือหุ้น และบริษัทจะระบุในหนังสือ
เชิญประชุมว่าเป็นผูท้ีไ่ด้รบัการเสนอช่ือจากผูถ้อื
หุ้น พร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 
ส�ำหรับบุคคลที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริษัท บริษัทจะส่งหนังสือแจ้งมติที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทให้ผู้ถือหุ้นทราบ

2.3	 วิธีการคัดเลือกผู้บริหารระดับสูงสุด
บริษัทได้มีการแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทนขึ้นในปี 2564 และได้ก�ำหนดหน้าที่ความรับ
ผดิชอบให้ท�ำหน้าทีส่รรหาบคุคลทีม่คีวามรู ้ความสามารถ 
และประสบการณ์ท่ีเหมาะสมส�ำหรับเป็นผู้บริหารระดับ
สูงของบริษัท โดยต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน และไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย เมือ่คณะกรรมการสรรหา

ผู้ที่มีความเหมาะสมแล้วให้เสนอต่อผู้มีอ�ำนาจพิจารณา
อนุมัติแต่งตั้งต่อไป

2.4	 การพัฒนากรรมการ
คณะกรรมการบรษัิท มนีโยบายส่งเสรมิและอ�ำนวยความ
สะดวกให้มกีารฝึกอบรมและให้ความรูแ้ก่ผูท้ีเ่กีย่วข้อง ใน
ระบบการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัท ซึ่ งรวมถึง 
กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหารและเลขานุการ
บริษัท เพ่ือส่งเสริมให้มีการพัฒนาความรู้ความสามารถ
อย่างต่อเน่ืองและเพียงพอ ได้แก่ หลักสูตรท่ีจัดโดย
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (Thai Institute  
of Directors Association: IOD) และ/หรอืหลกัสูตรอืน่ๆ
ที่เกี่ยวข้อง

ประวัติการอบรมของคณะกรรมการบริษัทที่เข้าอบรมหลักสูตรส�ำหรับกรรมการที่จัดโดย IOD

รายชื่อกรรมการ

หลักสูตร

Director
Accreditation

Program
(DAP) IOD

Director 
Certification 

Program
(DCP) IOD

Audit 
Committee 
Program

(ACP)

Finance for 
Non-Finance 

Directors (FND)

IT Governance 
& Cyber 

Resilience 
Program (ITG)

1.  นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์ รุ่น 50/2006

2.  นางพัชรา วีรบวรพงศ์ รุ่น 50/2006

3.  นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ รุ่น 49/2006

4.  นางสาวพัชราวดี วีรบวรพงศ์ รุ่น 140/2017

5.  นายวิโรจน์ คลังบุญครอง รุ่น 6/2003 รุ่น 66/2005 รุ่น 3/2004 รุ่น 17/2005

6.  นายหาญ เชี่ยวชาญ รุ่น 37/2005

7.  นางสุดจิต ทิวารี รุ่น 34/2005 รุ่น 31/2003 รุ่น 5/2005 รุ่น 12/2019

8.  นายสมชาย กอประสพสุข รุ่น 122/2015

2.5	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ
เพือ่ให้เป็นไปตามหลักการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีบรษิทัได้
ก�ำหนดให้คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย 
ท�ำการประเมินตนเอง เพื่อใช้เป็นกรอบในการตรวจทาน
การปฏิบัติงานในหน้าที่ของคณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง 
โดยในปี 2564 จะมีแบบประเมินตนเองจ�ำนวน 3 แบบ 
ประกอบด้วย
แบบที่ 1	 แบบประเมินผลคณะกรรมการทั้งคณะ
แบบที่ 2	 แบบประเมินผลคณะกรรมการรายบุคคล
แบบที่ 3	 แบบประเมินผลคณะกรรมการเฉพาะเร่ือง 

(กรรมการเฉพาะเรื่องประเมินการท�ำงานเฉพาะเรื่องที่
ตนเองด�ำรงต�ำแหน่ง)
โดยแบบประเมินทั้ง 3 แบบมีเกณฑ์การประเมินผล คิด
เป็นร้อยละจากคะแนนเต็มในแต่ละข้อทั้งหมด ตามหลัก
เกณฑ์คือ
มากกว่า 85%	 =	 ดีเยี่ยม
มากกว่า 75%	 =	 ดีมาก
มากกว่า 65%	 =	 ดี
มากกว่า 50%	 =	 พอใช้
ต�่ำกว่า 50%	 =	 ควรปรับปรุง
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ส�ำหรับผลการประเมินตนเองในภาพรวม มีรายละเอียด ดังนี้

การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการด้วยตนเอง คะแนนเฉลี่ย จัดอยู่ในเกณฑ์

1.  คณะกรรมการบริษัทแบบทั้งคณะ 92.35 ดีเยี่ยม

2.  คณะกรรมการบริษัทแบบรายบุคคล 93.75 ดีเยี่ยม

3.  คณะกรรมการตรวจสอบแบบทั้งคณะ 92.50 ดีเยี่ยม

4.  คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนแบบทั้งคณะ 91.20 ดีเยี่ยม

5.  คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีแบบทั้งคณะ 95.37 ดีเยี่ยม

8.1.2 การเข้าร่วมประชุม และการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุคคล

สรุปจ�ำนวนครั้งของการประชุมและจ�ำนวนครั้งที่กรรมการแต่ละรายเข้าร่วมประชุมในปี 2564

รายชื่อกรรมการ

จ�ำนวนครั้งที่กรรมการเข้าร่วมประชุม / จ�ำนวนครั้งของการประชุมในปี 2564

คณะกรรมการบริษัท 
รวม 4 ครั้ง

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

รวม 16 ครั้ง

คณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน 

รวม 1 ครั้ง

คณะกรรมการก�ำกับ
ดูแลกิจการที่ดี  

รวม 1 ครั้ง

1.  นายวรวิทย์  วีรบวรพงศ์ 4/4 1/1

2.  นางพัชรา  วีรบวรพงศ์ 4/4

3.  นายศุภชัย  วีรบวรพงศ์ 4/4 1/1 1/1

4.  นางสาวพัชราวดี  วีรบวรพงศ์ 4/4

5.  นายสมชาย  กอประสพสุข 4/4

6.  นายวิโรจน์  คลังบุญครอง 4/4 16/16 1/1

7.  นายหาญ  เชี่ยวชาญ 4/4 16/16 1/1

8.  นางสุดจิต  ทิวารี 4/4 16/16 1/1

1.	จ�ำนวนครัง้ของการประชมุ และจ�ำนวนครัง้ทีก่รรมการแต่ละ
รายเข้าร่วมประชุมในปีที่ผ่านมา 
บริษัทมีการก�ำหนดการประชุมคณะกรรมการไว้ล่วงหน้าอย่าง
น้อยไตรมาสละ 1 ครัง้ และอาจมกีารประชมุวาระพเิศษเฉพาะ
คราวเพิ่มเติมตามความเหมาะสม โดยเลขานุการบริษัทจะส่ง
หนังสือเชิญประชุม ระเบียบวาระการประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุมที่มีข้อมูลที่เพียงพอต่อการตัดสินใจ ให้
กรรมการแต่ละท่านล่วงหน้าก่อนการประชุมประมาณ 7 วัน 

เพื่อให้กรรมการมีเวลาเพียงพอในการศึกษาข้อมูล ก่อนการ
ประชุม คณะกรรมการมีนโยบายในการป้องกันความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ โดยกรรมการท่านใดที่มีส่วนได้เสียกับวาระ
นัน้จะต้องไม่เข้าร่วมประชมุและงดออกเสยีงในวาระนัน้ๆ ท้ังนี้
การบันทึกรายงานการประชุมในแต่ละวาระส�ำหรับจัดท�ำ
รายงานการประชุมจะมีการบันทึกข้อคิดเห็น/ข้อสังเกตของ
กรรมการแต่ละท่านไว้ด้วย เพื่อให้กรรมการและผู้เกี่ยวข้อง
สามารถตรวจสอบได้

2.	การจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
บริษัทได้ก�ำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการท่ีสมเหตุสมผล
และเป็นธรรมโดยมีคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า
ตอบแทน ท�ำหน้าท่ีสอบทานความเหมาะสมของค่าตอบแทน
ดงักล่าว โดยพจิารณาปัจจยัทีส่�ำคญั เช่น แนวปฏบิตัขิองบริษทั

จดทะเบียนในอุตสาหกรรมเดียวกัน และบริษัทช้ันน�ำของ
ประเทศ หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ผลประกอบการ ขนาด
ธุรกิจ เป็นต้น

•	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
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2.1	 ค่าตอบแทนรายปี และ/หรือ ค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการ และคณะกรรมการเฉพาะเรื่องของบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตร 
เคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) ในปี 2564

                  หน่วย : บาท

รายชื่อกรรมการ

คณะกรรมการ
บริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาและก�ำหนด

ค่าตอบแทน

คณะกรรมการ
ก�ำกับดูแลกิจการ

ที่ดี

ค่าเบี้ยประชุม ค่าตอบแทนรายปี ค่าเบี้ยประชุม ค่าเบี้ยประชุม ค่าเบี้ยประชุม

1  นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์ 40,000 - 5,000 -

2  นางพัชรา วีรบวรพงศ์ 40,000 - - -

3  นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ 40,000 - 5,000 5,000

4  นางสาวพัชราวดี วีรบวรพงศ์ 40,000 - - -

5  นายสมชาย กอประสพสุข 40,000 - - -

6  นายวิโรจน์ คลังบุญครอง1/ 40,000    804,058 160,000 5,000 -

7  นายหาญ เชี่ยวชาญ1/ 40,000    804,058 160,000 - 5,000

8  นางสุดจิต ทิวารี1/ 40,000    804,058 160,000 - 5,000

รวม 320,000 2,412,174 480,000 15,000 15,000

หมายเหตุ : 1/ บริษัทมีการก�ำหนดค่าตอบแทนรายปีนอกเหนือจากค่าเบี้ยประชุม ให้แก่กรรมการตรวจสอบของบริษัท ในปี 2564

2.2	 ค่าตอบแทนรายปี และ/หรือ ค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการบริษัทย่อย ในปี 2564
										                       หน่วย : บาท

รายชื่อกรรมการ

คณะกรรมการ
บริษัทย่อย

คณะกรรมการตรวจสอบ
บริษัทย่อย

ค่าเบี้ยประชุม ค่าตอบแทนรายปี ค่าเบี้ยประชุม

1     นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์ 40,000 -

2     นางพัชรา วีรบวรพงศ์ 40,000 -

3     นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ 40,000 -

4     นางสาวพัชราวดี วีรบวรพงศ์ 40,000 -

5     นายสมชาย กอประสพสุข 40,000 -

6     นายวิโรจน์ คลังบุญครอง1/ 40,000    696,316 160,000

7     นายหาญ เชี่ยวชาญ1/ 40,000    696,316 160,000

8     นางสุดจิต ทิวารี1/ 40,000    696,316 160,000

รวม 320,000 2,088,948 480,000

หมายเหตุ : 1/ บริษัทมีการก�ำหนดค่าตอบแทนรายปีนอกเหนือจากค่าเบี้ยประชุม ให้แก่กรรมการตรวจสอบของบริษัทย่อย ในปี 2564	          	
		    2 บริษัทย่อย คือบริษัท ยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมิคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์อื่นใด
      ไม่มี 
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8.1.3 การกำ�กับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
บริษัทในฐานะบริษัทแม่ท�ำหน้าท่ีก�ำกับดูแลการด�ำเนินธุรกิจของ
บริษัทย่อยและบริษัทร่วม ก�ำหนดนโยบายและมาตรฐานการก�ำกับ
ดแูลกิจการ ก�ำหนดทศิทาง รปูแบบในการด�ำเนนิธุรกจิ แผนกลยทุธ์ 
งบประมาณ เป้าหมาย การด�ำเนินงานภายในกลุ่มบริษัท ตลอดจน
ติดตามการปฏิบัติงานอย่างสม�่ำเสมอ และมีอ�ำนาจในการตัดสินใจ
เรื่องที่มีนัยส�ำคัญต่อการด�ำเนินธุรกิจ นอกจากนี้ บริษัทได้ก�ำหนด
ให้การเสนอชือ่และการส่งตัวแทนเข้าไปเป็นกรรมการในบรษิทัย่อย
และบริษัทร่วมอย่างน้อยต้องเป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้นและต้อง
ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทบุคคลท่ีได้รับแต่งตั้งให้เป็น
กรรมการในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม มีหน้าที่ด�ำเนินการเพ่ือ
ประโยชน์ทีดี่ทีส่ดุของบรษิทัย่อยหรอืบรษิทัร่วมนัน้ๆ และสอดคล้อง
กบันโยบายของบรษิทัแม่ บรษิทัได้ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีแ่ละ
ความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารที่เป็นตัวแทนและให้
บุคคลที่ได้รับแต่งต้ังนั้น ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
ก่อนที่จะไปลงมติ หรือใช้สิทธิออกเสียงในเรื่องส�ำคัญในระดับเดียว
กับที่ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท หากเป็นการด�ำเนิน
การโดยบริษัทเอง ทั้งนี้ การส่งบุคคลเพื่อเป็นตัวแทนของบริษัทไป
เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมในบริษัทย่อยหรือ
บริษัทร่วมดังกล่าวเป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท

นอกจากน้ี ในกรณเีป็นบริษทัย่อย บรษัิทก�ำหนดให้บคุคลทีไ่ด้รบัแต่ง
ตัง้จากบรษัิทนัน้ต้องดแูลให้บรษิทัย่อยมกีารเปิดเผยข้อมลูฐานะการ
เงนิและผลการด�ำเนนิงาน รวมทัง้ม ีข้อบงัคบัในเรือ่งการท�ำรายการ
ทีเ่กีย่วโยง การได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซ่ึงสนิทรพัย์ หรอืการท�ำรายการ
ส�ำคัญอื่นใดของบริษัทดังกล่าวกับบุคคลท่ีเกี่ยวโยงให้ครบถ้วนถูก
ต้อง และใช้หลักเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลและการท�ำ
รายการดงักล่าวข้างต้นในลกัษณะเดียวกบัหลกัเกณฑ์ของบริษทั รวม
ถึงต้องก�ำกับดูแลให้มีการจัดเก็บข้อมูล และการบันทึกบัญชีของ
บรษิทัย่อยให้สามารถตรวจสอบและรวบรวมมาจดัท�ำงบการเงนิรวม
ได้ทันก�ำหนดด้วย โดยบริษัทได้มีการก�ำหนดระบบการควบคุม
ภายในทีเ่หมาะสมและรดักมุเพยีงพอในบรษิทัย่อย ซึง่ฝ่ายตรวจสอบ
ภายในได้มีการสอบทานระบบการควบคุมภายในบริษัทย่อยตาม
แผนการตรวจสอบภายในประจ�ำปี  รวมทั้งบริษัทมีการก�ำหนดให้มี
การเปิดเผยข้อมูลฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานรวมถึงหลัก
เกณฑ์ในการอนมัุติเรือ่งส�ำคญัต่างๆ เช่น การอนมุตักิารเพิม่ทนุหรอื
ลดทุน การเลิกบริษัทย่อยจะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการบริษัทด้วยเช่นกัน

8.1.4	 การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติใน
การกำ�กับดูแลกิจการ

1.	การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์บนหลักการท่ีว่า การตัดสินใจใดๆ ในการ

ด�ำเนินกิจกรรมทางธุรกิจจะต้องท�ำเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของ
บรษิทัเท่านัน้ และหลกีเลีย่งการกระท�ำทีก่่อให้เกดิความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ โดยก�ำหนดให้ผูท้ีม่ส่ีวนเก่ียวข้องหรอืเก่ียวโยง
กับรายการที่พิจารณา ต้องแจ้งให้บริษัททราบถึงความสัมพันธ์
หรอืการเกีย่วโยงของตนในรายการดงักล่าวและต้องไม่เข้าร่วม
การพิจารณาตัดสิน รวมถึงไม่มีอ�ำนาจอนุมัติในธุรกรรมนั้นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะน�ำเสนอคณะกรรมการบริษัท 
เกีย่วกบัรายการทีเ่ก่ียวโยงกัน และรายการทีม่คีวามขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ ซึง่ได้มกีารพจิารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบ 
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดโดย ส�ำนักงานคณะกรรมการ
ก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย (ตลท.) 

นอกจากนี้บริษัทได้มีการก�ำหนดแนวปฏิบัติเก่ียวกับความ 
ขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้กรรมการ ผูบ้ริหารและพนักงานทกุ
ระดับถือปฏิบัติดังนี้
1.	 การป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ถอืเป็นหน้าทีแ่ละ

ความรับผิดชอบของกรรมการ ผู้บริหารและพนักงานทุก
ระดับที่จะต้องท�ำความเข้าใจ ยึดมั่นและปฏิบัติให้ถูกต้อง

2.	 หลกีเลีย่งการกระท�ำใดๆ ทีอ่าจก่อให้เกดิหรือรบัรู้ได้ว่าเกดิ
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ทั้งนี้ ในการปฏิบัติหน้าที่จะ
ต้องยึดถือประโยชน์ของบริษัทภายใต้ความถูกต้องตาม
กฎหมายและจริยธรรมธุรกิจเป็นหลัก

3.	 สอดส่องดแูลและจัดการรายการทีเ่ก่ียวกบัความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นระหว่างตนเองกับบริษัท รวมทั้ง
การใช้ทรัพย์สินของบริษัทให้เป็นไปโดยถูกต้องและมุ่ง
ประโยชน์ของบริษัทเป็นหลัก

4.	 ปฏิบัติหน้าที่เพ่ือผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทไม่แสวงหา
ผลประโยชน์ส่วนตัว หรือไม่กระท�ำการใดๆ ไม่ว่าจะเป็น
ทางตรงหรือทางอ้อมในการด�ำเนินงานหรือปฏิบัติตาม
นโยบายของบริษัทโดยมุ่งหวังประโยชน์ของตนเองหรือ 
ผู้อื่นมากกว่าผลประโยชน์ของบริษัท

5.	 ไม่ยอมให้ผลประโยชน์ส่วนตวัหรือประโยชน์ของบคุคลทีมี่
ความสัมพันธ์กับตนเองขัดแย้งกับผลประโยชน์ของบริษัท

6.	 ไม่อาศัยหรือยอมให้ผู้อื่นอาศัยต�ำแหน่งหน้าที่ของตนเอง 
ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมหาผลประโยชน์จากบริษัทเพื่อ
ตนเองหรือผู้อื่น

7.	 รักษาความลับของบริษัท ไม่น�ำข้อมูลความลับไปใช้เพื่อ
ประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่น

8.	 ต้องเปิดเผยในเรือ่งผลประโยชน์ทีต่นเองมใีนองค์กรใดหรอื
ธรุกรรมใดทีจ่ะขดักบัผลประโยชน์ของบรษิทัและไม่เข้าไป
มีส่วนเกี่ยวข้องในการตัดสินใจเกี่ยวกับกิจกรรมที่ตนเองมี
ผลประโยชน์อยู่ด้วย
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9.	 ไม่กระท�ำการใดๆ ไม่ว่าจะเป็นทางตรงหรือทางอ้อมใน
กระบวนการจัดซื้อ จัดหา จัดจ้างที่มีความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์

10.	ไม่แต่งตั้งหรือมอบหมายผู้ท่ีอาจจะมีความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์เป็นคณะกรรมการ คณะท�ำงาน หรือผู้พิจารณา
หรือผู้เกี่ยวข้องกับการให้ข้อมูลให้ความเห็นหรือมีอ�ำนาจ
สั่งการในเรื่องนั้น

11.	เรื่องการรับหรือให้ของขวัญให้ปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติ
เรือ่งการรบัหรอืให้ของขวัญท่ีบรษิทัก�ำหนดโดยการรับหรอื
การให้ของขวัญในกรณีที่ไม่เป็นไปตามแนวทางที่บริษัท
ก�ำหนดให้ถือเป็นรายการทีมี่ความขดัแย้งทางผลประโยชน์

12.	รายงานโดยสจุรติถงึการปฏบิตัทิีก่่อให้เกดิความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์หรอืสงสยัว่าจะขดัต่อหลกัการต่างๆ หรอือาจ
ขอค�ำปรึกษาจากผู้บังคับบัญชาในเบื้องต้น ทั้งนี้ให้ถือเป็น
หน้าที่ของผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดในการสอดส่องดูแลและ
ให้ค�ำแนะน�ำเพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติ
และนโยบายที่บริษัทก�ำหนด

2.	การใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ 
คณะกรรมการบริษัทได้ตระหนักและให้ความส�ำคัญเกี่ยวกับ
การป้องกนัการน�ำข้อมลูภายในไปใช้ในทางมชิอบจงึได้ก�ำหนด
นโยบาย และมาตรการห้ามซื้อขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูล
ภายในเพือ่ให้กรรมการ ผูบ้ริหารและบคุคลทีเ่ก่ียวข้องถอืปฏบิตัิ
อย่างถกูต้อง และป้องกนัการน�ำข้อมลูภายในไปใช้ประโยชน์ใน
ทางมิชอบ ถือเป็นการเอาเปรียบบุคคลอื่น ซึ่งนอกจากจะเป็น
ความผิดตามกฎหมายแล้วยงัมผีลกระทบต่อชือ่เสยีงของบริษทั
ด้วย

อนึ่งในนโยบายนี้ ค�ำว่า “ข้อมูลภายใน” หมายถึง ข้อมูลที่ยัง
ไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณะซึ่งมีสาระส�ำคัญและมีผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงราคา หรือมูลค่าของหลักทรัพย์

นโยบายการใช้ข้อมูลภายใน
1.	 กรรมการ ผู้บริหารและบุคคลที่เก่ียวข้อง ซึ่งรู้หรือครอบ

ครองข้อมูลภายในของบริษัทต้อง
1.1	 เก็บรักษาข้อมูลภายในของบริษัทด้วยความรอบคอบ

ระมดัระวัง เพือ่ป้องกนัไม่ให้ข้อมลูภายในบรษิทัรัว่ไหล
ออกไปภายนอก

1.2	 ไม่เปิดเผยข้อมูลภายในของบริษัทแก่บุคคลอื่นที่ไม่
เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน เพื่อป้องกันการที่ข้อมูล
ภายในอาจถูกน�ำไปใช้ไม่ว่าจะเพื่อประโยชน์ของ
ตนเองหรือผู้อื่น เนื่องจากอาจเกิดผลกระทบต่อราคา
หรือมูลค่าของหลักทรัพย์ของบริษัทหรือบริษัทจด
ทะเบยีนอืน่ทีเ่กีย่วข้องกับข้อมลูภายใน หรอือาจมผีล
ต่อการตัดสินใจในการลงทุน

2.	 กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานของบรษิทั และบคุคลท่ีเก่ียวข้อง 
ซึ่งรู้หรือครอบครองข้อมูลภายในของบริษัทต้องไม่ซื้อหรือ
ขายหลักทรัพย์ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายในซึ่งเป็นการเอา
เปรียบบุคคลอื่น ที่ซื้อขายหลักทรัพย์โดยไม่ทราบข้อมูล
ภายใน

3.	 กรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายใน 
ต้องปฏิบัติตามมาตรการห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ตามท่ี
ก�ำหนดไว้ในนโยบายนี้ เพื่อป้องกันความเสี่ยงจากการใช้
ข้อมูลภายในโดยมิชอบ

4.	 บริษัทต้องจัดให้มีระบบการเก็บรักษาและป้องกันการใช้
ข้อมูลภายในที่ท�ำให้ม่ันใจได้ว่าข้อมูลภายในจะไม่รั่วไหล
และไม่ถูกน�ำไปใช้ประโยชน์ในการซื้อหรือขายหลักทรัพย์
ไม่ว่าเพื่อตนเองหรือบุคคลอื่น

5.	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท มีหน้าที่ต้อง
ปฏบัิติตามกฎบตัร คู่มือจริยธรรมธรุกจิและแนวทางการใช้
ข ้อมูลภายในตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย ์และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (และที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม) 	
(“พ.ร.บ. หลักทรัพย์ฯ”) รวมถึงกฎเกณฑ์อื่นที่เกี่ยวข้อง
อย่างเคร่งครัด

6.	 กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานของบรษัิททีไ่ม่ปฏบิตัติาม
นโยบายนีถ้อืเป็นการกระท�ำผดิวนิยัทีต้่องรบัโทษ ท้ังนี ้อาจ
ได้รบัโทษตามทีก่ฎหมายก�ำหนดไว้หากกระท�ำความผดิตาม
กฎหมาย

ช่วงเวลาห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ (Blackout Period)
บริษัทมีนโยบายห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
ท�ำการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท ในช่วงระยะเวลา 1 เดือน
ก่อนที่จะเผยแพร่งบการเงิน หรือสารสนเทศที่ส�ำคัญที่อาจมี
ผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ และต้องไม่ซื้อขายหลักทรัพย์
ของบริษัทจนกว่าจะพ้นระยะเวลา 24 ชั่วโมง นับแต่ได้มีการ
เปิดเผยข้อมูลนั้นสู่สาธารณะทั้งหมดแล้ว

การรายงานการถือและการเปล่ียนแปลงการถือหลักทรัพย์
และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
กรรมการบรษิทั ผูบ้ริหาร รวมถงึผูบ้ริหารสงูสดุในสายงานบญัชี
และการเงินของบริษัท มีหน้าที่จัดท�ำ เปิดเผย และน�ำส่ง
รายงานการถือและ การเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์และ
สัญญาซื้อขายล่วงหน้าของตน คู่สมรส หรือผู้ท่ีอยู่กินด้วยกัน 
ฉันสามีภริยา และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ รวมถึงนิติบุคคล
ตามบทบัญญตัแิห่ง พ.ร.บ.หลกัทรพัย์ฯ ประกาศคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และประกาศคณะ
กรรมการก�ำกับตลาดทนุทีเ่กีย่วข้องมายงัเลขานุการบริษทัก่อน
น�ำส่งส�ำนักงาน ก.ล.ต. ทุกครั้ง โดยให้จัดท�ำตามแบบและน�ำ
ส่งต่อส�ำนักงาน ก.ล.ต. ภายในระยะเวลาดังต่อไปนี้
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1.	 ภายใน 7 วันท�ำการนับแต่วันที่มีการซื้อ ขาย โอน หรือรับ
โอนหลักทรัพย์หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ในกรณีผู้มีหน้า
ที่รายงานเป็นกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัท และเป็น
ไปตามหลักเกณฑ์ที่ครบถ้วน ดังนี้
(ก)	บริษัทแจ้งรายชื่อกรรมการและผู้บริหารเพื่อน�ำเข้าสู่

ระบบข้อมลูรายช่ือกรรมการและผูบ้รหิารของบริษทัที่
ออกหลักทรัพย์ตามวิธีการที่ส�ำนักงาน ก.ล.ต. ก�ำหนด
ในประกาศส�ำนักงาน ก.ล.ต. ว่าด้วยแบบและวิธีการ
แจ้งหรอืเปลีย่นแปลงข้อมลูกรรมการและผูบ้รหิารของ
บริษัท

(ข)	มีหน้าที่รายงานซ้ือ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์
หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ก่อนวันที่มีชื่อแสดงใน
ระบบข้อมูลรายช่ือกรรมการและผู้บริหารของบริษัท
ตาม (ก)

2.	 ภายใน 3 วันท�ำการนับแต่วันที่มีการซื้อ ขาย โอน หรือรับ
โอนหลักทรัพย์หรือสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ในกรณีอื่น 
นอกจากข้อ 1.

การเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน
ข้อมูลภายในถือเป็นข้อมูลส�ำคัญ การใช้ข้อมูลภายในร่วมกัน
ต้องอยู่ในกรอบของหน้าท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีได้รับ 
มอบหมายเท่านั้น การเปิดเผยข้อมูลภายในต่อสาธารณะรวม
ถึงการสื่อสารข้อมูลใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายในต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากประธานกรรมการบริหาร หรือกรรมการผู้
จัดการ หรือผู้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน หรือผู้
ที่ได้รับมอบหมายเท่านั้น

นโยบายการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
บริษัทเน้นให้การใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและมีความปลอดภัย โดยก�ำหนดนโยบายการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ได้รับอนุมัติจากประธานกรรมการ
บริหารหรือกรรมการผู้จัดการ ซึ่งรวมถึงการจัดให้มีมาตรการ
ป้องกัน ความปลอดภัยของระบบคอมพิวเตอร์และข้อมูล
สารสนเทศดังต่อไปนี้
1.	 การใช้งานคอมพวิเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศของบรษิทั

จะต้องปฏบิตัติามพระราชบญัญติัว่าด้วยการกระท�ำผดิเกีย่วกบั 
คอมพิวเตอร์ และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 

2.	 จ�ำกดัการเข้าถงึข้อมลูภายในโดยให้เข้าถงึได้เฉพาะประธาน
กรรมการบรหิาร กรรมการผูจ้ดัการ หรอืผูท้ีไ่ด้รบัมอบหมาย 
โดยเปิดเผยต่อพนกังานของบรษิทัตามความจ�ำเป็น และแจ้ง
ให้พนกังานทราบว่าเป็นสารสนเทศทีเ่ป็นความลบั และมข้ีอ
จ�ำกัดในการน�ำไปใช้ 

3.	 ห้ามมีการเปลี่ยนแปลง ท�ำซ�้ำ ลบทิ้ง หรือท�ำลายข้อมูลของ
บริษัท รวมถึงห้ามเปิดเผยข้อมูลที่อยู่ใน ระบบข้อมูลของ
บริษัท โดยไม่ได้รับอนุญาตจากบริษัท 

4.	 จดัระบบรกัษาความปลอดภยัเพือ่ป้องกนัการเข้าถึงและการ
ใช้แฟ้มข้อมูลและเอกสารลับ 

5.	 ใช้งานระบบเทคโนโลยสีารสนเทศให้ถกูต้องตามสทิธทิีไ่ด้รับ
อนญุาต เกบ็รกัษาและไม่ยินยอมให้ผูอ้ืน่ใช้รหสัผ่านส�ำหรบั
เข้าใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6.	 ห้ามใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเข้าถึงหรือส่ง
ข้อมูลที่มีเนื้อหาขัดต่อศีลธรรมอันดี เกี่ยวกับการพนัน 
กระทบต่อความมั่นคงของชาติ หรือละเมิดสิทธิของผู้อื่น 

7.	 การสื่อสารผ่านสื่อสังคมออนไลน์ จะต้องด�ำเนินการอย่าง
เหมาะสม ถกูต้องตามความเป็นจรงิ ค�ำนึงถงึความเป็นธรรม
ต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย และไม่ก่อให้เกิดความเสียหาย
ต่อบริษัท

3.	การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน 
กลุ่มบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) 
(“บรษิทั”) มอีดุมการณ์ในการด�ำเนินธรุกจิอย่างมคีณุธรรม ยดึ
มั่นในความรับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มตาม
หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โดยในปี 2558 บริษัทได้เข้าร่วม 
“แนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย” เพื่อแสดง
เจตนารมณ์ในการต่อต้านคอร์รัปชันทุกรูปแบบ และเพื่อให้
มั่นใจว่าการตัดสินใจและการด�ำเนินกิจกรรมทางธุรกิจท่ีอาจมี
ความเสี่ยงด้านการคอร์รัปชันจะได้รับการพิจารณาและปฏิบัติ
อย่างรอบคอบ คณะกรรมการบริษทัจงึได้อนุมติั “นโยบายและ
แนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน” เพื่อใช้เป็นแนวทางใน
การด�ำเนินธุรกิจและพัฒนาสู่ความเป็นองค์กรที่ยั่งยืน

นโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน
บริษัทมีนโยบายห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร ที่ปรึกษา และ
พนกังานของบรษิทั เรยีกร้อง เสนอให้ และด�ำเนนิการใดๆ หรอื
ยอมรับการคอร์รัปชันในทุกรูปแบบทั้งทางตรงและทางอ้อม 
เพือ่ผลประโยชน์ของตนเอง ครอบครัว พวกพ้อง เพือ่น คนรูจ้กั
หรอืเพือ่ผลประโยชน์ทางธรุกิจ โดยครอบคลมุถงึทกุหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง บริษัทได้ก�ำหนดแนวปฏิบัติด้านการต่อต้าน
คอร์รัปชันและให้มีการสอบทานแนวปฏิบัติด้านการต่อต้าน
คอร ์ รัปชันน้ีอย ่างสม�่ำเสมอ เพ่ือให ้สอดคล ้องกับการ
เปลี่ยนแปลงทางธุรกิจ กฎหมาย  นโยบาย ระเบียบ ประกาศ 
ข้อบังคับ และรักษาชื่อเสียงของบริษัท โดยกรรมการ ผู้บริหาร 
ทีป่รึกษา และพนักงานทกุคนมุง่ม่ันทีจ่ะสร้างวฒันธรรมองค์กร
ทีย่ดึมัน่ว่าการคอร์รปัชนัเป็นส่ิงทีย่อมรบัไม่ได้ทัง้การท�ำธรุกรรม
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กับภาครั ฐและบุคคลของรั ฐ  นอกจากนี้  กรรมการ  
ผูบ้รหิาร ทีป่รกึษาและพนกังานทุกระดับต้องปฏบิติัตามนโยบาย 
และแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันอย่างเคร่งครัด โดย
ต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับเรื่องคอร์รัปชันทุกรูปแบบไม่ว่าโดย
ทางตรงหรอืทางอ้อม รวมทัง้ตระหนกัถงึความส�ำคญัในการเผยแพร่ 
ให้ความรู้ และท�ำความเข้าใจเกีย่วกบันโยบายและแนวปฏบัิตด้ิาน
การต่อต้านคอร์รปัชนั และข้อกฎหมายกบับคุคลอ่ืนทีต้่องปฏบิตัิ
หน้าทีท่ีเ่กีย่วข้องกบับรษิทัและผูม้ส่ีวนได้เสยีของบรษิทั

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ผู้บริหารและ
พนักงาน
1.	 คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้

1.1 	ก�ำหนดและอนุมัตินโยบายและแนวปฏิบัติด้านการ 
ต่อต้านคอร์รัปชัน ท�ำการทบทวนความเหมาะสมของ
นโยบายดังกล่าวอย่างน้อยทุกปี

1.2 	ก�ำกบัดูแลและสนบัสนนุการต่อต้านคอร์รปัชนัโดยการ
ผลักดันนโยบายและแนวปฏิบัติให้สามารถปฏิบัติได้
จริง ดูแลให้มีการสื่อสารนโยบายและแนวปฏิบัติไปสู่
กรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน

1.3	 ก�ำกับดูแลให้มีช่องทางที่ปลอดภัยและสามารถเข้าถึง
ได้เพือ่ให้พนกังานและบคุคลอืน่ๆ แจ้งเบาะแสการกระท�ำ 
ผิดหรือร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติที่ไม่เป็นไปตาม
นโยบายและแนวทางปฏิบัติในการต่อต้านทุจริต
คอร์รัปชัน

1.4	 ก�ำกับดูแลให้ความเป็นธรรมและคุ้มครอง โดยไม่ลด
ต�ำแหน่ง ลงโทษ หรอืให้ผลทางลบต่อพนกังานท่ีปฏิเสธ 
แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนการทุจริตคอร์รัปชันที่
เกี่ยวข้องกับบริษัท โดยใช้มาตรการคุ้มครองผู้แจ้ง
เบาะแส ผู ้ร้องเรียน หรือผู ้ให้ความร่วมมือในการ
รายงานการทุจริตคอร์รัปชันตามที่ได้ก�ำหนดไว้

1.5	 ดูแลให้มีการก�ำหนดบทลงโทษส�ำหรับผู ้ที่ฝ ่าฝ ืน
นโยบาย และแนวทางปฏิบัติในการต่อต้านคอร์รัปชัน

2.	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกจิการทีดี่ มหีน้าทีแ่ละรับผดิชอบ 
ดังนี้
2.1	 พจิารณาความเหมาะสม เพยีงพอ และทบทวนเกีย่วกบั 

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน
2.2	 ให้ค�ำปรึกษา ค�ำแนะน�ำ ตลอดจนข้อเสนอแนะ ที่เป็น

ประโยชน์แก่คณะกรรมการ และฝ่ายจัดการในการ
พัฒนาหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

3.	 คณะกรรมการตรวจสอบ มีหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้
3.1	 ก�ำกบัดแูลการปฏบิัตติามนโยบายและแนวปฏิบัตด้ิาน

การต่อต้านคอร์รัปชันเพ่ือให้มั่นใจว่าบริษัทมีการ
ด�ำเนนิกจิการทีโ่ปร่งใสและไม่ขดัแย้งต่อนโยบายดงักล่าว

3.2	 สอบทานรายงานผลการตรวจสอบที่เก่ียวกับนโยบาย
และแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันของฝ่าย
ตรวจสอบภายใน

4.	 คณะกรรมการบริหาร มีหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้
4.1	 ส่งเสริม สนับสนุนนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการ 

ต่อต้านคอร์รัปชัน
4.2	 ทบทวนความเหมาะสมของนโยบายและแนวปฏิบัติ

ด้านการต่อต้านคอร์รัปชันเพื่อให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงทางธุรกิจ นโยบาย ระเบียบ ประกาศ ข้อ
บังคับและข้อก�ำหนดของกฎหมาย

5.	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีหน้าที่และรับผิดชอบ 
ดังนี้
5.1	 พิจารณาความเสี่ยงด้านคอร์รัปชันขององค์กร 
5.2	 ทบทวนความเหมาะสมของแนวปฏบัิตด้ิานการต่อต้าน

คอร์รัปชันให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจ 
นโยบาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ และข้อก�ำหนด
ของกฎหมาย

6.	 ฝ่ายตรวจสอบภายใน มีหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้
6.1	 ตรวจสอบหรือสอบทานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

ต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการ
ต่อต้านคอร์รัปชัน

6.2	 เสนอรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบ
7.	 ฝ่ายทรัพยากรบุคคล มีหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้

7.1	 สื่อสารนโยบายและแนวปฏิบัติด ้านการต่อต ้าน
คอร์รัปชันแก่ผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องอย่างทั่วถึง

7.2	 ฝึกอบรมให้ความรูค้วามเข้าใจ ให้ค�ำแนะน�ำ และตอบข้อ
ซกัถามเกีย่วกบัการปฏบัิติตามนโยบายและแนวปฏบิตัิ
ด้านการต่อต้านคอร์รปัชนัแก่พนักงานและผูท้ีเ่กีย่วข้อง

7.3	 ติดตามและจัดเก็บเอกสารแบบรับทราบนโยบายหรือ
เอกสารการถือปฏิบัติรวมทั้งแบบรายงานต่างๆ ที่
เก่ียวข้องกับนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้าน
คอร์รัปชันที่บุคคลากรของบริษัทลงนามแล้ว

8.	 ผูบ้รหิารและพนกังานทกุระดบั มหีน้าทีแ่ละรบัผดิชอบ ดงันี้
8.1	 ปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้าน

คอร์รัปชัน โดยจะต้องไม่เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
คอร์รัปชันในทุกๆ กรณีไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม

8.2	 ผู้บริหารและพนักงานบริษัทไม่พึงละเลยหรือเพิกเฉย
เมื่อพบเห็นการกระท�ำที่เข้าข่ายการคอร์รัปชันที่
เกี่ยวข้องกับบริษัท โดยแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนผ่าน
ช่องทางที่บริษัทก�ำหนด

8.3	 ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลและข้อเท็จจริงกับ
บุคคลที่บริษัทก�ำหนดให้ท�ำหน้าที่ตรวจสอบและสอบ
ทานการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ
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แนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน (Anti-Corruption 
Policy)
1.	 การติดสนิบนและการคอร์รัปชัน (Bribery and Corruption)
		  บริษัทมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติตามกฎหมาย และ

นโยบายเกี่ยวกับการต่อต้านคอร์รัปชันในประเทศ รวมถึง
กฎหมายของประเทศอ่ืนท่ีบรษิทัด�ำเนินธุรกจิเก่ียวข้องด้วย 
จึงก�ำหนดแนวปฏิบัติ เกี่ยวกับการติดสินบนและการ
คอร์รัปชัน ดังนี้
(1)	 ไม่ให้ค�ำมัน่สญัญา หรอืมส่ีวนเกีย่วข้องกบัการตดิสนิบน

หรือการคอร์รัปชัน ทั้งนี้ ไม่ว่าจะด�ำเนินการไปเพื่อผล
ประโยชน์ต่อตนเองหรอืผูเ้กีย่วข้อง เพือ่ให้รบัประโยชน์
ทางธุรกิจที่ไม่เหมาะสมหรือมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ
ทางธุรกิจท่ีไม่เหมาะสม มาตรการนี้ให้ใช้กับทั้งการ
ติดต่อกับภาครัฐ ภาคเอกชน และรัฐวิสาหกิจ

(2)	 ไม่เสนอ หรือให้เงิน สิ่งของหรือประโยชน์อื่นใดแก่เจ้า
หน้าทีข่องรัฐ เพือ่ให้เจ้าหน้าทีข่องรฐัช่วยอ�ำนวยความ
สะดวก หรือเพื่อเร่งให้ด�ำเนินการหรือให้บริการที่
รวดเรว็ขึน้ หรอืช่วยแก้ไข เปลีย่นแปลงการกระท�ำจาก
ผดิเป็นถกู ซ่ึงถือเป็นการใช้อ�ำนาจหน้าทีท่ีไ่ม่เหมาะสม

(3)	 หลีกเลี่ยง และไม่ให้การสนับสนุนการท�ำธุรกิจหรือ
ธุรกรรมกับบุคคลหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับการ
คอร์รัปชันหรือมีพฤติกรรมเข้าข่ายคอร์รัปชัน เช่น ถูก
กล่าวโทษ หรือถูกชี้มูลความผิดโดยหน่วยงานทาง
ราชการที่มีอ�ำนาจหน้าที่ก�ำกับดูแล

(4)	 ในบางเหตุการณ์ บริษทัอาจมกีารว่าจ้างเจ้าหน้าทีข่อง
รัฐให้ท�ำงานหรือให้กระท�ำการอย่างใดอย่างหนึ่งได้ ที่
เป็นการกระท�ำเพื่อประโยชน์ทางธุรกิจที่ถูกต้องตาม
กฎหมาย และไม่ขัดแย้งกับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้า
หน้าทีข่องรฐัผูน้ัน้ เช่น ว่าจ้างเจ้าหน้าทีต่�ำรวจเพือ่ดแูล
ความปลอดภัย เป็นต้น

2.	 การให้หรอืรบัของขวัญ การเลีย้งรบัรอง และการบรกิารต้อนรับ 
(Gift and Hospitality)
สิ่งของหรือประโยชน์อ่ืนใดสามารถน�ำมาซ่ึงความเสี่ยงต่อ
การคอร์รัปชันได้  เนื่องด้วยอาจมีการกระท�ำโดยมี
วตัถปุระสงค์เพือ่การตดิสนิบนและสร้างความสนทิสนมเพือ่
น�ำไปสู่การเป็นผู้ร่วมธุรกิจ หรือการแสวงหาผลประโยชน์
ทางธุรกิจในอนาคต  บริษัทจึงก�ำหนดแนวปฏิบัติในการ
ควบคุมภายในเพื่อป้องกันการคอร์รัปชันในเรื่องที่มีความ
เสีย่งสงูเกีย่วกับการให้หรอืรบัของขวัญ การเลีย้งรบัรอง และ
การบริการต้อนรับ ดังนี้
(1)	 บริษัทมีนโยบาย ห้ามพนักงานบริษัท รับหรือให้ ของ

ขวญั เลีย้งรบัรองหรอืบรกิารต้อนรบั และค่าใช้จ่ายอืน่ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงสิทธิประโยชน์ในรูปแบบใดๆ ให้กับ
หน่วยงานของรัฐ เจ้าหน้าที่หรือผู้ท่ีมีความเกี่ยวข้อง

ทางธุรกิจกับบริษัท เพื่อให้ได้มาซึ่งธุรกิจ หรือจูงใจเจ้า
หน้าที่ของรัฐให้กระท�ำการอันมิชอบด้วยหน้าที่เพื่อ
ประโยชน์ของบริษัท หรือมีผลกระทบต่อการด�ำเนิน
การของบริษัท

(2)	 การให้ หรอืการรบัของขวญั และการจ่ายค่าใช้จ่ายอืน่ๆ 
ที่เกี่ยวข้องจะกระท�ำได้ก็ต่อเมื่อเป็นการรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดตามธรรมจรรยา หรือให้กันตาม
มารยาทที่ปฏิบัติในสังคม และต้องปฏิบัติในวาระ
โอกาสที่เหมาะสม

(3)	 การเลีย้งรบัรองทางธุรกจิ การบรกิารต้อนรบั และการ
ใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติตามสัญญาทาง
ธรุกจิ สามารถกระท�ำได้ตามความจ�ำเป็น โดยพจิารณา
การใช้จ่ายอย่างสมเหตุสมผลและไม่ส่งผลกระทบต่อ
การตัดสินใจในการปฏิบัติงานหรือก่อให้เกิดความขัด
แย้งทางผลประโยชน์ กล่าวคือ ต้องไม่มากเกินความ
จ�ำเป็น หรอืฟุม่เฟือย หรือมคีวามถีเ่ป็นประจ�ำ และการ
เบิกจ่ายต้องระบุวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน มีหลักฐานที่
ตรวจสอบได้ รวมถึงด�ำเนินการผ่านขั้นตอนการอนุมัติ
ตามระเบียบของบริษัท 

	 ทั้งนี้ การให้ การเลี้ยงรับรอง และการบริการต้อนรับ 
ต้องเป็นการให้ในนามของบริษัทเท่าน้ันในกรณีท่ีมี
ความจ�ำเป็นต้องให้เกินกว่ามูลค่าที่ก�ำหนดไว้ ให้ขอ
อนุมัติจากผู้มีอ�ำนาจ

3.	 การช่วยเหลอืทางการเมอืง (Political Contributions)
บริษัทด�ำเนินงานโดยยึดมั่นในความยุติธรรม โปร่งใส และ
เป็นกลางทางการเมือง ซึ่งในการด�ำเนินงานของบริษัทย่อม
มโีอกาสติดต่อกบัเจ้าหน้าทีรั่ฐ นักการเมอืง หรือผูท้ีเ่กีย่วข้อง 
ดงัน้ัน บรษิทัจงึมนีโยบายรักษาความเป็นกลางทางการเมือง 
โดยจะไม่กระท�ำการอันเป็นการฝักใฝ่พรรคการเมืองใด
พรรคหนึง่ รวมทัง้ไม่ให้ความช่วยเหลอืหรอืสนบัสนนุผูส้มัคร
รับเลือกตั้งทางการเมืองคนใดโดยเฉพาะ ไม่ว่าทั้งทางตรง
และทางอ้อม

ทั้งนี้ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน มีสิทธิเสรีภาพที่จะ
เข้าร่วมหรือสนับสนุนกิจกรรมทางการเมืองต่างๆ ได้อย่าง
อิสระเป็นการส่วนตัว โดยจะต้องกระท�ำนอกเวลาท�ำการ
ของบรษิทั แต่จะต้องไม่แอบอ้างความเป็นพนักงาน หรอืน�ำ
ทรัพย์สิน อุปกรณ์ เคร่ืองมือใดๆ ของบริษัทไปใช้เพื่อ 
ประโยชน์ใดๆ ทางการเมือง 

4.	 การบริจาคเพื่อการกุศล และการให ้การสนับสนุน  
(Donations and Sponsorship) 
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บรษัิทให้ความส�ำคญัต่อการด�ำเนนิงานด้วยความรับผดิชอบ
ต่อสงัคม และได้ด�ำเนนิกิจกรรมเพ่ือสงัคมในหลากหลายรปู
แบบ ทั้งด้านการพัฒนาการศึกษาและการส่งเสริมความรู้  
ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
ฯลฯ ซึ่งการบริจาคเพื่อการกุศลถือเป็นวิธีการหนึ่งของการ
ช่วยเหลือสังคมเช่นกัน

การให้การสนับสนุนแตกต่างจากการบริจาคเพื่อการกุศล  
เน่ืองจากการให้การสนับสนุนมีวัตถุประสงค์เพื่อธุรกิจ
ตราสินค้า หรือชื่อเสียงของบริษัท ซึ่งมีความเสี่ยงเนื่องจาก
เป็นการจ่ายเงิน หรือทรัพย์สินใดๆ ส�ำหรับการบริการหรือ
ผลประโยชน์ที่ยากต่อการวัดผลและติดตาม

อย่างไรก็ตาม การบริจาคเพ่ือการกุศล หรือการให้การ
สนับสนุนอาจจะใช้เป็นข้ออ้างส�ำหรับการติดสินบน หรือ
คอร์รัปชัน เช่น การบริจาคให้ลูกค้าหรือผู้ที่มีอ�ำนาจในการ
ตัดสินใจ ดังน้ันบรษิทัจงึก�ำหนดมาตรการนีข้ึน้เพือ่ลดความ
เสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชัน โดยมีมาตรการเกี่ยวกับ
การบริจาคเพื่อการกุศลและการให้การสนับสนุนดังนี้
(1)	 การบริจาคเพื่อการกุศลและการให้การสนับสนุนของ

บรษัิทจะต้องมกีระบวนการพจิารณาอย่างโปร่งใส และ
มีขั้นตอนในการติดตามตรวจสอบเพื่อให้มั่นใจว่าการ
บริจาคเพื่อการกุศลและการให้การสนับสนุนไม่ได้ถูก
น�ำไปใช้เพือ่เป็นข้ออ้างในการตดิสนิบนและคอร์รัปชนั 
รวมถึงไม ่มีความเชื่อมโยงกับพรรคการเมืองใด
พรรคการเมืองหนึ่ง หรือนักการเมืองรายใดรายหนึ่ง

(2)	 การบริจาคเพ่ือการกุศลจะต้องมีการพิจารณาอย่าง
ระมัดระวังว่าองค์กร หรือหน่วยงานใดๆ ท่ีจะบริจาค
นั้นมีวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ต่อสังคมอย่างแท้จริง 
และไม่เป็นองค์กรหรอืหน่วยงานทีผ่ดิกฎหมาย รวมทัง้
ได้มีการพิจารณาถึงความสอดคล้องกับนโยบายการ
ด�ำเนินกิจการเพื่อสังคมของบริษัท

(3)	 การให้การสนับสนุน ไม่ว่าจะเป็นเงิน สิ่งของ หรือ
ทรพัย์สนิ แก่กจิกรรมหรอืโครงการใด จะต้องพจิารณา
ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ หรือนโยบายในการ
ด�ำเนนิงานของบรษิทั โดยมกีระบวนการพจิารณาอย่าง
โปร่งใส ปราศจากความขัดแย้งทางผลประโยชน์

5.	 ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest)
คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับความ 
ขัดแย้งทางผลประโยชน์บนหลักการที่ว่า การตัดสินใจใดๆ 
ในการด�ำเนนิกิจกรรมทางธรุกจิจะตอ้งท�ำเพือ่ผลประโยชน์
สูงสุดของบริษัทเท่านั้น  และหลีกเลี่ยงการกระท�ำที่ก่อให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยก�ำหนดให้ผู้ที่มีส่วน

เกี่ยวข้องหรือเกี่ยวโยงกับรายการที่พิจารณา ต้องแจ้งให้
บริษัททราบถึงความสัมพันธ์หรือการเกี่ยวโยงของตนใน
รายการดงักล่าวและต้องไม่เข้าร่วมการพจิารณาตดัสนิ รวม
ถึงไม่มีอ�ำนาจอนุมัติในธุรกรรมนั้นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะน�ำเสนอคณะกรรมการบริษัท
เก่ียวกบัรายการทีเ่กีย่วโยงกนั และรายการทีม่คีวามขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ ซึ่งได้มีการพิจารณาความเหมาะสมอย่าง
รอบคอบ เป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีก่�ำหนดโดยส�ำนักงานคณะ
กรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) 
และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.)

6.	 การจ่ายค่าอ�ำนวยความสะดวก (Facilitation Payment)
บรษิทั ไม่มนีโยบายจ่ายค่าอ�ำนวยความสะดวกแก่เจ้าหน้าที่
รัฐ ในทุกรูปแบบ ทั้งทางตรงและทางอ้อม โดยจะไม่ด�ำเนิน
การใดๆ และ/หรือยอมรับการกระท�ำใดๆ เพื่อแลกกับการ
อ�ำนวยความสะดวกในการด�ำเนินธุรกิจ เนื่องจากการจ่าย
ค่าอ�ำนวยความสะดวกทีจ่่ายให้กบัเจ้าหน้าทีร่ฐัมคีวามเสีย่ง
สูงมากที่จะกลายเป็นการให้สินบน หรือเป็นค่าใช้จ่ายที่ 
ไม่ชอบด้วยกฎหมาย

7.	 การจ้างเจ้าหน้าทีร่ฐั (Revolving Door) 
(1)	 บรษิทัไม่มนีโยบายแต่งตัง้หรอืว่าจ้างเจ้าหน้าทีร่ฐั ทีย่งั

ด�ำรงต�ำแหน่งในหน่วยงานรัฐ เป็นผู ้บริหารหรือ
พนักงานของบริษัท

(2)	 กรณีที่เป็นประโยชน์แก่บริษัทและไม่เป็นการขัดต่อ
กฎหมาย ระเบยีบ หรอืข้อบงัคับ และไม่เกดิการขัดกัน
ระหว่างประโยชน์ส่วนตนของเจ้าหน้าที่รัฐ ประโยชน์
ส่วนรวมหรือประโยชน์ทางราชการ กับผลประโยชน์
ทางธรุกจิของบรษิทั บริษทัอาจแต่งตัง้เจ้าหน้าทีร่ฐัเป็น
กรรมการหรือที่ปรึกษา เพ่ือปฏิบัติงานบางเวลาใน
ธุรกิจของบริษัท โดยไม่กระทบต่อการปฏิบัติงาน
ประจ�ำของเจ้าหน้าที่รัฐนั้น

(3)	 การสรรหาบุคคลท่ีเป็นหรือเคยเป็นเจ้าหน้าที่รัฐ เพื่อ
แต่งตัง้เป็นกรรมการหรอืว่าจ้างเป็นทีป่รกึษา ผูบ้รหิาร
หรือพนักงาน จะกระท�ำได้ เมื่อด�ำเนินการตาม
กระบวนการตรวจสอบ (Due Diligence) ประวัติการ
ท�ำงาน และการด�ำรงต�ำแหน่งเจ้าหน้าที่รัฐของบุคคล
ดังกล่าว เพื่อพิจารณาเร่ืองความขัดแย้งของผล
ประโยชน์ระหว่างบริษัทกับหน่วยงานรัฐ รวมทั้ง
ก�ำหนดระยะเวลาเว้นวรรค เป็นเวลา 2 ปี ส�ำหรับการ
แต่งตั้งอดีตเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ออกจากต�ำแหน่ง หรือ
บุคคลที่ เคยท�ำงานให้กับหน่วยงานก�ำกับดูแลที่
เกี่ยวข้องกับบริษัทโดยตรง
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(4)	 บริษัทจะเป ิดเผยข ้อมูลการด�ำรงต�ำแหน ่งและ
ประสบการณ์ท�ำงานในฐานะเจ้าหน้าที่ของรัฐของ
กรรมการ ผู้บริหาร ที่ปรึกษา หรือพนักงาน ทั้งข้อมูล
ในอดีตและปัจจุบัน พร้อมทั้งระบุเหตุผลการแต่งตั้ง
บุคคลเหล่านั้นในเอกสารเผยแพร่ของบริษัท

8.	 การประเมนิความเสีย่งด้านคอร์รปัชันและการควบคมุภายใน 
(Corruption Risk Assessment and Internal Control)
บริษัทตระหนักว่ากระบวนการบริหารความเสี่ยงเป็นองค์
ประกอบที่ส�ำคัญ ที่ช่วยให้บริษัทสามารถเห็นถึงความเสี่ยง
ด้านต่างๆ จากการด�ำเนินธุรกิจ และท�ำให้สามารถเตรียม
ความพร้อมในการตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงของสภาพ
ธุรกิจได้อย่างเหมาะสม ดังนั้น บริษัทจึงมีการระบุและ
ประเมินปัจจัยต่างๆ ท่ีอาจส่งผลกระทบต่อธุรกจิและผลการ
ด�ำเนินงานของบริษัท รวมถึงโอกาสที่จะเกิดการคอร์รัปชัน
ในกระบวนการท�ำงานอย่างสม�่ำเสมอ (อย่างน้อยปีละครั้ง) 
ซึง่รวมถงึความเสีย่งจากการตดิต่อกบัหน่วยงานราชการด้วย

บริษัทมีการประเมินความเสี่ยงด้านคอร์รัปชันโดยคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัท มีการทบทวน
มาตรการจัดการความเสี่ยงท่ีใช้อยู่ และมาตรการจัดการ
ความเสีย่งเพิม่เติม (หากจ�ำเป็น) ก�ำหนดแนวปฏิบตัทิีเ่หมาะ
สมเพือ่ให้ความเสีย่งต่างๆ อยูใ่นระดบัทีย่อมรบัได้ ตลอดจน
จัดให้มีกระบวนการต่างๆ ตามความจ�ำเป็นและสอดคล้อง
กับลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่า 
บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอ

9.	 การปฏบิตัติามและการเผยแพร่นโยบายและแนวปฏิบตัด้ิาน
การต่อต้านคอร์รัปชัน

9.1	 การปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน
•	 นโยบายต่อต้านการคอร์รัปชนั ถือเป็นสว่นหนึ่งของ

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัท ซึ่งบริษัท
ก�ำหนดให้กรรมการ ผู ้บริหาร ที่ปรึกษา และ
พนักงาน ยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด โดยจะไม่มี
บุคคลใดที่โดนลดต�ำแหน่ง ได้รับการลงโทษ หรือได้
รับผลในเชิงลบต่อการปฏิเสธการคอร์รัปชัน แม้ว่า
การกระท�ำนั้นจะท�ำให้บริษัทสูญเสียโอกาสทาง
ธุรกิจก็ตาม

9.2	 การเผยแพร่นโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้าน
คอร์รัปชัน
การสื่อสาร
•	 จดัให้มกีารสือ่สารนโยบายและมาตรการต่อต้านการ

คอร์รปัชนัให้แก่ผูม้ส่ีวนเกีย่วข้องรบัทราบ ประกอบ
ด้วย กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน บรษิทัย่อย บริษทั

ร่วม บรษิทัอืน่ทีบ่รษิทัมอี�ำนาจในการควบคมุ ตวัแทน
ทางธุรกจิ และคูค้่า ในช่องทางต่างๆ 

•	 จัดให้มีการสื่อสารบทลงโทษหากไม่ปฏิบัติตาม
นโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน 
รวมทั้ง สื่อสารนโยบายเกี่ยวกับการไม่ลดต�ำแหน่ง 
ลงโทษ หรอืให้ผลทางลบต่อกรรมการ ผูบ้ริหาร และ
พนักงานที่ปฏิเสธการคอร์รัปชัน แม้ว่าการกระท�ำ
น้ันจะท�ำให้บรษิทัสญูเสยีโอกาสทางธรุกจิ

•	 จัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนเกี่ยวกับ
นโยบายและมาตรการต่อต้านการคอร์รปัชนัของบรษัิท

ทั้งน้ี เมื่อมีการจัดท�ำหรือปรับปรุงนโยบายและ
มาตรการที่เกี่ยวข้อง ให้มีการสื่อสารและเปิดเผย
ข้อมูลทุกครั้งตามช่องทางการสื่อสารที่เหมาะสม 
อาทิ จดหมาย อีเมล เว็บไซต์ สื่อสิ่งพิมพ์ แผ่นป้าย
ประชาสัมพันธ์ เป็นต้น

การฝึกอบรม
•	 จดัให้มีการปฐมนิเทศและฝึกอบรมเกีย่วกับนโยบาย

และแนวปฏบิติัด้านการต่อต้านการคอร์รปัชนัให้แก่
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

•	 สนับสนุนให้กรรมการและผู้บริหารมีส่วนในการให้
ความรู้พนักงาน เพือ่เป็นแบบอย่างทีด่ใีนการปฏบิตัิ
ตามนโยบายและแนวปฏิบัติด ้านการต ่อต ้าน
คอร์รัปชัน

คณะกรรมการบริษัท ได้ให้ความส�ำคัญต่อนโยบาย
การก�ำกับดูแลกิจการมาโดยตลอด รวมทั้ง มีการ
ด�ำเนินงานด้านการต่อต้านการทจุรติคอร์รัปชนัดงัที่
บรษิทัได้ประกาศเจตนารมณ์เข้าเป็นแนวร่วมปฏิบตัิ
ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (Thai 
Private Sector Collective Action Against 
Corruption: CAC) เพื่อให้บริษัทมีการปฏิบัติงานที่
โปร่งใส เป็นทีย่อมรบัของผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุฝ่าย คณะ
กรรมการ CAC ได้มีมติรับรองเป็นสมาชิกแนวร่วม
ปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต
ของบริษัทโดยมอบประกาศนียบัตรรับรองการเป็น
สมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ 
ต่อต้านการทุจริต เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2560 ต่อมา
เมื่อวันท่ี 13 กันยายน 2562 บริษัทได้ยื่นแบบ
ประเมินตนเองเพ่ือขอต่ออายุใบรับรองเป็นสมาชิก
แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน
การทุจริตและได้รับการรับรองการต่ออายุจากที่
ประชุมคณะกรรมการ CAC เมือ่วนัที ่4 พฤศจิกายน 
2562
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4.	การแจ้งเบาะแส (Whistleblowing)
บรษัิทก�ำหนดแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการรบัแจ้งเบาะแสหรอืร้องเรยีน
ไว้ดังนี้
4.1	เรื่องที่รับแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน

(1)	 เรือ่งทีพ่บเหน็เกีย่วกบัการกระท�ำคอร์รัปชนัท่ีเกีย่วข้อง
กับบริษัท ทั้งทางตรงและทางอ้อม เช่น พบเห็นบุคคล
ในองค์กรให้หรอืรบัสนิบนกบัเจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานรฐั 
หรือหน่วยงานเอกชน

(2)	 เรื่องที่พบเห็นเกี่ยวกับการกระท�ำที่ผิดขั้นตอนตาม
ระเบียบปฏิบัติของบริษัท หรือมีผลต่อระบบควบคุม
ภายในของบรษิทั จนท�ำให้สงสยัว่าอาจจะเป็นช่องทาง 
ในการคอร์รัปชัน

(3)	 เรื่องที่พบเห็นเกี่ยวกับการกระท�ำท่ีอาจท�ำให้บริษัท 
เสยีผลประโยชน์หรอืมีผลกระทบต่อชือ่เสยีงของบรษัิท 
หรือเป็นเรื่องเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์

4.2	ช่องทางการรับแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน
บริษัทเปิดให้มีช่องทางในการแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียน
การกระท�ำท่ีอาจท�ำให้เกิดความสงสัยได้ว ่าเป็นการ
คอร์รัปชันที่เกิดขึ้นกับบริษัท ทั้งทางตรงและทางอ้อม  
โดยผ่านช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนที่ได้ก�ำหนดไว้ใน
นโยบายฉบบันี ้ผูร้้องเรยีนจะต้องระบรุายละเอยีดของเรือ่ง
ทีจ่ะแจ้งเบาะแส หรอืข้อร้องเรยีน พร้อมชือ่ ทีอ่ยู ่หมายเลข
โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได ้และส่งมาตามช่องทาง 
ดังต่อไปนี้
•	 เว็บไซต์บริษัท :  www.siamgas.com
•	 จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ : ส่งถึง คณะกรรมการตรวจ

สอบ ที่ auditcommittee@siamgas.com 
•	 จดหมาย : ส่งถงึ คณะกรรมการตรวจสอบ โดยส่งมายงั

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ของบริษัท
บรษิัท สยามแก๊ส แอนด ์ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)
553 อาคารเดอะพาลาเดียม ชั้น 30 ถนนราชปรารภ 
แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400

•	 กล่องรบัเรือ่งร้องเรยีน : กล่องรบัเรือ่งร้องเรยีนภายใน
บริษัท หรือ ส�ำนักงานสาขาของบริษัท

บุคคลที่สามารถแจ้งเบาะแส หรือข้อร้องเรียนเกี่ยวกับ 
การคอร์รปัชัน คอื ผูม้ส่ีวนได้เสยีทุกกลุม่ ได้แก่ ผู้ถอืหุ้น 
ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่งทางการค้า เจ้าหนี้ ภาครัฐบาล ชุมชน 
สังคม ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ทั้งนี้ไม่ว่า 
การแจ้งเบาะแสจะใช้วิธีใดดังกล่าวข้างต้น บริษัทจะ
รักษาข้อมูลไว้เป็นความลับโดยไม่เปิดเผยให้กับผู้ที่ไม่มี
ส่วนเกี่ยวข้อง

4.3	การให้ความคุ้มครองและรักษาความลับ
ผู้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน จะได้รับความคุ้มครองโดย
บริษัทจะปกปิดชื่อ ที่อยู่ หรือข้อมูลใดๆ ท่ีสามารถระบ ุ
ตัวตนผู้แจ้งเบาะแส หรือร้องเรียนได้ และเก็บรักษาข้อมูล
ของผู้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนไว้เป็นความลับโดยจ�ำกัด
เฉพาะผูม้หีน้าทีรั่บผดิชอบในการด�ำเนินการตรวจสอบเรือ่ง
ร้องเรียนเท่านั้นท่ีสามารถเข้าถึงข้อมูลดังกล่าวได้ เว้นแต ่
ทีจ่�ำเป็นต้องเปิดเผยตามข้อก�ำหนดของกฎหมาย หากมกีาร
จงใจฝ่าฝืนน�ำข้อมูลออกไปเปิดเผยจะด�ำเนินการลงโทษ
ทางวินัย และ/หรือ ด�ำเนินการทางกฎหมายกับผู้ที่ฝ่าฝืน 
แล้วแต่กรณี หากผู้แจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนเป็นผู้บริหาร 
หรือพนักงาน บริษัทจะไม่มีการเปลี่ยนแปลงต�ำแหน่งงาน 
ลักษณะงาน สถานที่ท�ำงาน พักงาน ข่มขู่ เลิกจ้าง หรือ
กระท�ำการอื่นใดที่มีลักษณะเป็นการปฏิบัติอย่างไม่เป็น
ธรรมต่อผู้นั้น 

4.4	ขั้นตอนการด�ำเนินการสืบสวนและบทลงโทษ
(1)	 เมื่อได้รับการแจ้งเบาะแส กรรมการผู้จัดการ หรือ 

คณะกรรมการตรวจสอบ จะเป็นผู้กลั่นกรองสืบสวน 
ข้อเท็จจริง หรือมอบหมายให้ตัวแทน ซึ่งไม่มีส่วน
เกี่ยวข้องกับเรื่องท่ีได้รับแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียน  
ทั้งทางตรงและทางอ้อม เป็นผู ้ด�ำเนินการสืบสวน 
ข้อเท็จจริง

(2)	 ระหว่างการสบืสวนข้อเท็จจริง กรรมการผูจ้ดัการ หรอื
คณะกรรมการตรวจสอบอาจจะมอบหมายให้ตัวแทน 
แจ้งผลความคืบหน้าเป็นระยะให้ผู้แจ้งเบาะแส หรือ 
ผู้ร้องเรียนได้ทราบ

(3)	หากสืบสวนข้อเท็จจริงแล้วพบว่าข้อมูลหรือหลักฐาน 
ทีม่ ีมเีหตอุนัควรเชือ่ได้ว่าผูท้ีถ่กูกล่าวหาได้กระท�ำการ
คอร์รัปชันจริง บริษัทจะให้สิทธิผู ้ถูกกล่าวหาได้รับ
ทราบข้อกล่าวหา และให้สิทธิผู ้ถูกกล่าวหาพิสูจน์
ตนเอง โดยการหาข้อมูลและหลักฐานเพิ่มเติม ที่แสดง
ให้เห็นว่าตนเองไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชัน
ตามที่ได้ถูกกล่าวหา

(4)	หากผู้ถูกกล่าวหา ได้กระท�ำการคอร์รัปชันจริง การ
คอร์รปัชนั ถอืว่าเป็นการกระท�ำผดินโยบายต่อต้านการ
คอร์รปัชนั ผูถ้กูกล่าวหาจะต้องได้รบัการพิจารณาโทษ
ทางวินัย ตามระเบียบที่บริษัทก�ำหนดไว้ และหาก 
การกระท�ำน้ันผิดกฎหมาย ผู้กระท�ำผิดอาจจะต้องได้
รับโทษทางกฎหมาย
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8.2 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

8.2.1 จำ�นวนคร้ังการเข้าประชุมและจำ�นวนคร้ังการประชุมท้ังปี
สรุปการเข้าประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบปี 2563 และปี 2564
									             	 หน่วย : ครั้ง

รายชื่อกรรมการตรวจสอบ

จ�ำนวนครั้งการเข้าประชุม / จ�ำนวนครั้งการประชุมทั้งปี

ปี 2563 ปี 2564

1.  นายวิโรจน์  คลังบุญครอง 16/16 16/16

2.  นายหาญ  เชี่ยวชาญ 16/16 16/16

3.  นางสุดจิต  ทิวารี 16/16 16/16

8.2.2 รายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น
คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ 
จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระและมีคุณสมบัติ
ครบถ้วนตามที่ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ก�ำหนด จ�ำนวน 3 ท่าน ดังนี้
1.	 นายวิโรจน์  คลังบุญครอง	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
2.	 นายหาญ  เชี่ยวชาญ	 กรรมการตรวจสอบ
3.	 นางสุดจิต  ทิวารี   	 กรรมการตรวจสอบ  

ในรอบปี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรวมทั้งสิ้น  
16 ครั้ง โดยกรรมการตรวจสอบทุกท่านเข้าร่วมประชุมครบทุกครั้ง 
ร่วมกับฝ่ายตรวจสอบภายใน ฝ่ายจัดการ และมีการประชุมร่วมกับ
ผู้สอบบัญชีภายนอกของบริษัท เพื่อสอบทานแผนงานและขอบเขต
การตรวจสอบ ตลอดจนรบัทราบรายงานผลการตรวจสอบ โดยมกีาร
ประชุมกับผู้สอบบัญชี 1 ครั้ง ที่ไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย
เพื่อหารือ และรับทราบความเห็นที่เป็นอิสระของผู้สอบบัญชี 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตังิานและแสดงความเหน็อย่างเป็น
อิสระภายใต้ขอบเขต หน้าที่ความรับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริษัทโดยถือปฏิบัติตามกฎบัตรของคณะ
กรรมการตรวจสอบ และเป็นไปตามแนวปฏิบัติที่ ดีของคณะ
กรรมการตรวจสอบตามทีต่ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด
โดยสรุปผลการปฏิบัติงานที่ส�ำคัญได้ ดังนี้		

1.	รายงานทางการเงิน
•	 สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี 

2564 ของบรษัิทและบรษิทัย่อย ร่วมกบัผูส้อบบญัชี และฝ่าย
จดัการของบริษทัโดยได้สอบถาม รบัฟังค�ำช้ีแจง ให้ค�ำแนะน�ำ

และข้อคิดเห็นในประเด็นต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับรายงาน
ทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ผู้สอบบัญชีได้ยืนยัน
ถึงความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน และได้รับความร่วมมือ
จากฝ่ายจัดการเป็นอย่างดี นอกจากนี้ ผู้บริหารสูงสุดฝ่าย 
การเงนิและบัญชไีด้ให้การยนืยนัว่าระบบบญัชขีองบรษิทัเป็น
ระบบที่มีประสิทธิผล มีการบันทึกรายการบัญชีถูกต้องครบ
ถ้วนเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

2.	การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง
•	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพยีงพอของระบบ

ควบคุมภายในของบริษัทและบริษัทย่อย โดยพิจารณาจาก
รายงานของผู้ตรวจสอบภายในและของผู้สอบบัญชี เพ่ือ
ประเมินความมีประสิทธิผลและความเพียงพอของระบบ
ควบคุมภายใน การบริหารจัดการความเสี่ยงของบริษัท การ
ด�ำเนินงานของฝ่ายจัดการที่สอดคล้องกับนโยบายและ
อ�ำนาจอนุมัติที่ก�ำหนดไว้

3.	ระบบงานตรวจสอบภายใน
•	 ก�ำกับดแูลงานตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาความเป็นอสิระ

ของฝ่ายตรวจสอบภายใน ขอบเขตการปฏิบัติงาน แผนการ
ตรวจสอบประจ�ำปี รบัทราบผลการตรวจสอบภายใน ตดิตาม
การแก้ไขปรับปรุงตามรายงานผลการตรวจสอบ ให้ค�ำ
แนะน�ำในการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพของงานตรวจสอบ
ภายในให้มีประสิทธิภาพ สอบทานความเหมาะสมของงบ
ประมาณ จ�ำนวนบุคลากร การฝึกอบรม และการพัฒนา
บุคลากรรวมทั้งพิจารณาและอนมุตั ิแต่งตัง้ โยกย้าย เลกิจ้าง
ผูด้�ำรงต�ำแหน่งหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน
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4.	การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
•	 ส่งเสริมให้เกิดการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี มีความโปร่งใส น่า

เชื่อถือ โดยสอบทานการปฏิบัติงานตามระบบงานที่ก�ำหนด
ไว้ รวมถึงนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ นโยบายและแนว
ปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน สอบทานแบบประเมิน
ตนเองเก่ียวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชัน ที่เข้าสู ่
กระบวนการรับรองจากคณะกรรมการแนวร่วมต่อต้าน
คอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย โดยบริษัทได้ผ่านการรับรอง
เป็นสมาชกิของแนวร่วมฯ ดังกล่าว เมือ่วนัที ่9 มนีาคม 2560 
และได้รับการต่ออายกุารรบัรองสถานะเป็นแนวร่วมต่อต้าน
คอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย (Thai Private Sector  
Collective Action Against Corruption: CAC) เมื่อวันที่ 
4 พฤศจิกายน 2562

5.	การปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก�ำหนด
•	 ประชุมร่วมกับฝ่ายจัดการและฝ่ายตรวจสอบภายใน เพื่อ

สอบถามให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานของบริษัทเป็นไปตาม
กฎหมาย ข้อก�ำหนด และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

•	 ติดตามความคืบหน้าของคดีความที่เกี่ยวข้องกับบริษัท
•	 รับทราบจากผู้สอบบัญชีว่าไม่มีประเด็นและข้อสังเกตที่ต้อง

แจ้งให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบตามบทบัญญัติใน
มาตรา 89/25 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย ์และ
ตลาดหลักทรัพย์

6.	รายการเก่ียวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์
•	 คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบรายงานจากฝ่ายจัดการ ผู้

ตรวจสอบภายในและผูส้อบบญัชเีรือ่งการท�ำรายการทีเ่กีย่ว
โยงกัน และรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ว่าเป็น
ไปตามที่ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ประกาศก�ำหนดให้บรษิทัจดทะเบยีนด�ำเนนิ
การ

7.	การพิจารณาคัดเลือกผู ้สอบบัญชีและเสนอค่าตอบแทน 
ประจ�ำปี 2565
•	 คณะกรรมการตรวจสอบเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเห็น

ควรน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและแต่งต้ัง  
1. นายชยัศริ ิเรอืงฤทธิช์ยั ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตเลขที ่4526 
และ/หรือ 2. นางสาวอมรรัตน์ เพิ่มพูนวัฒนาสุข ผูส้อบบญัชี
รับอนญุาตเลขที ่4599 และ/หรอื 3. นายพงทว ีรตันะโกเศศ 
ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตเลขท่ี 7795 และ/หรอื 4. นายบญุเรอืง 
เลิศวิเศษวิทย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6552 ในนาม

บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ�ำกัด เป็นผู้
สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ�ำปี 2565 รวมทั้ง
เสนอแนะจ�ำนวนเงินค่าสอบบัญชีประจ�ำปี 2565 โดยคณะ
กรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ผู้สอบบัญชีของบริษัทที่
เสนอแต่งตั้งมีความเป็นอิสระ มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ มี
ประสบการณ์ที่เหมาะสม และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่
ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์
ก�ำหนด

8.	การรักษาคุณภาพของคณะกรรมการตรวจสอบ
•	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ท�ำการทบทวนกฎบัตรของคณะ

กรรมการตรวจสอบ รวมทัง้ประเมนิผลการปฏบัิตหิน้าทีข่อง
คณะกรรมการตรวจสอบด้วยตนเอง (Audit Committee 
Self-Assessment) ตามแนวปฏบัิตทิีด่ขีองตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทยเป็นประจ�ำทกุปี โดยการตอบแบบสอบถาม
ของสมาชกิกรรมการตรวจสอบถงึความมปีระสทิธผิลในการ
ปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ ผลการประเมิน
ดังกล่าวปรากฏว่า คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่
ส่วนใหญ่ครบถ้วนตามขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบแล้ว

9.	อื่นๆ
•	 สอบทานข้อมูลที่ เป ิดเผยไปยังตลาดหลักทรัพย ์แห ่ง

ประเทศไทย และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี 
(แบบ 56-1 One Report)

•	 รายงานสรปุผลการด�ำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
ให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัททราบอย่างสม�่ำเสมอทุกๆ 
ไตรมาส

โดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่และความรับ
ผิดชอบตามที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ
ที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทโดยใช้ความรู้ ความ
สามารถ และความระมัดระวังรอบคอบ คณะกรรมการตรวจ
สอบมีความเห็นว่าบริษัทมีการรายงานข้อมูลทางการเงินอย่าง
ถกูต้องตามทีค่วรในสาระส�ำคัญและสอดคล้องกับมาตรฐานการ
บญัชทีีรั่บรองทัว่ไป มรีะบบการควบคุมภายใน การบริหารความ
เสี่ยง และการตรวจสอบภายในที่เหมาะสม รวมทั้งมีการปฏิบัติ
ตามกฎหมายและข้อก�ำหนดทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนินธรุกจิของ
บริษัท
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8.3 สรุปผลการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการชุดย่อยอ่ืนๆ

8.3.1	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการสรรหา
และกำ�หนดค่าตอบแทน

รายงานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน

เรียนผู้ถือหุ้น
คณะกรรมการบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จํากัด 
(มหาชน) ได้แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 
โดยมนีายวรวทิย์ วรีบวรพงศ์ เป็นประธานกรรมการสรรหาและกาํหนด 
ค่าตอบแทน นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ และนายวิโรจน์ คลังบุญครอง 
เป็นกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน เพื่อท�ำหน้าที่ตามที่
ก�ำหนดไว้ในกฎบัตร ให้เป็นไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี มี
ความโปร่งใสและเป็นธรรม 

ในปี 2564 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนมีการ
ประชุม 1 ครั้ง เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ โดยสรุปสาระสําคัญของการ
ปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้
1.	 พิจารณาการก�ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการสรรหา

กรรมการบริษัท เพ่ือปรับใช้ตามความเหมาะสม ได้แก่ หลัก
เกณฑ์ในการพิจารณากรรมการรายเดิม เพ่ือเสนอให้ด�ำรง
ต�ำแหน่งกรรมการต่ออกีวาระหนึง่, หลกัเกณฑ์การประกาศรบั
สมัครต�ำแหน่งกรรมการ, หลักเกณฑ์การใช้บริษัทภายนอก
สรรหากรรมการ, หลักเกณฑ์การพิจารณาบุคคลจากท�ำเนียบ
กรรมการอาชีพ, หลักเกณฑ์การให้กรรมการแต่ละคนเสนอชื่อ
บคุคลทีเ่หมาะสม และหลกัเกณฑ์การเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้ส่วน
น้อย เสนอชือ่บคุคล เพือ่เป็นกรรมการล่วงหน้า หรอืการสรรหา
โดยกระบวนการอื่นๆ ที่คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า
ตอบแทนเห็นสมควรและเหมาะสม

2.	ทบทวนหลักเกณฑ์การก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ คณะ
กรรมการได้พิจารณากลั่นกรองและทบทวนหลักเกณฑ์การ
ก�ำหนดค่าตอบแทน ซ่ึงก�ำหนดตามขอบเขต ภาระ หน้าที ่ความ

รบัผดิชอบของกรรมการแต่ละท่าน และรวมถงึการปฏบิตัหิน้าที่
ที่เพิ่มขึ้น สอดคล้องกับผลประกอบการของบริษัท ขนาดของ
ธุรกิจที่อยู่ในระดับและอุตสาหกรรมเดียวกัน ที่สามารถจูงใจ 
และสามารถรักษากรรมการที่มีความรู้ ความสามารถ และมี
คณุภาพในการปฏบิตัหิน้าทีใ่ห้กบับรษิทั โดยองค์ประกอบของ
ค่าตอบแทนจะต้องมีความชัดเจน โปร่งใส เหมาะสม และน�ำ
เสนอค่าตอบแทนกรรมการต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณา
อนุมัติ

3.	 พิจารณาทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า
ตอบแทนแล้ว เห็นว่ากฎบัตรดังกล่าวยังมีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีส�ำหรับบริษัทจด
ทะเบียนปี 2560 ของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์

4.	 ประเมนิผลการปฏบัิติงานของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทนประจ�ำปี 2564 โดยใช้แบบประเมินผลการปฏิบัติ
งานด้วยตนเองแล้ว เห็นว่าได้มีการปฏิบัติหน้าที่ครบถ้วนตาม
ที่ระบุไว้ในกฎบัตรที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทและ
ได้รายงานผลการประเมนิดังกล่าวต่อคณะกรรมการบรษิทัแล้ว

	 โดยสรุปคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนได้ปฏบิตัิ
หน้าทีค่รบถ้วนตามทีไ่ด้ระบไุว้ในกฎบตัรคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดค่าตอบแทนที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการ
บริษทั โดยใช้ความรูค้วามสามารถ ความระมดัระวงั และความ
เป็นอิสระอย่างเพียงพอในการให้ความเห็นและข้อเสนอแนะ
เพื่อประโยชน์ต่อบริษัท
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8.3.2	 รายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการกำ�กับ
ดูแลกิจการท่ีดี

รายงานคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

เรียนผู้ถือหุ้น
คณะกรรมการบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จํากัด 
(มหาชน) ได้แต่งตั้งคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี โดยมีนาย
ศุภชัย วีรบวรพงศ์ เป็นประธานคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 
นายหาญ เชี่ยวชาญ และนางสุดจิต ทิวารี เป็นกรรมการก�ำกับดูแล
กจิการทีด่ ีเพือ่ท�ำหน้าท่ีสนบัสนนุการปฏิบติังานของคณะกรรมการ
และด�ำเนนิการตามหน้าทีค่วามรบัผดิชอบทีก่�ำหนดไว้ในกฎบตัร ซึง่
สอดคล้องกับหลักการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ี(Corporate Governance  
Code : CG Code) 

ในปี 2564 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี มีการประชุม 1 ครั้ง 
เพื่อพิจารณาและเสนอแนะเรื่องต่างๆ ที่เกี่ยวกับการก�ำกับดูแล
กิจการ โดยมีสาระสําคัญสรุปได้ ดังนี้ 
1.  	พิจารณาทบทวนกรอบนโยบายและแนวทางการพัฒนาด้าน

การก�ำกับดูแลกิจการ ให้สอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแล
กจิการทีดี่ (Corporate Governance Code: CG Code) ตลอด
จนสร้างระบบและพฒันาแนวทางในการน�ำหลกัการ CG Code 
ไปใช้ในการบรหิารจดัการสนบัสนนุการเจรญิเตบิโตอย่างย่ังยนื
ขององค์กร และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

2. 	พิจารณาสอบทานความเหมาะสม เพียงพอ เกี่ยวกับ นโยบาย
การก�ำกับดูแลกิจการ (Corporate Governance Policy) 
จรยิธรรมธรุกจิ (Code of Conduct) นโยบายการพฒันาอย่าง
ยั่งยนื (Sustainable Development Policy) นโยบายการต่อ
ต้านคอร์รัปชัน (Anti-Corruption Policy) นโยบายและแนว
ปฏิบัติอื่นใดที่จะสนับสนุนการด�ำเนินงานของบริษัท ตาม
แนวทางของการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อให้เกิดความโปร่งใส 
เป็นธรรม และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา
อนุมัติ

3.	 ให้ค�ำแนะน�ำ ปรกึษา ตลอดจนข้อเสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์แก่
คณะกรรมการบริษัท และฝ่ายจัดการในการพัฒนาการก�ำกับ
ดูแลกิจการที่ดีให้สอดคล้องกับบริบททางธุรกิจขององค์กร

4.	พิจารณาทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 
แล้วเห็นว่ายงัมคีวามเหมาะสมและสอดคล้องกบัหลกัการก�ำกบั
ดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 ของคณะ
กรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

5.	 ประเมนิผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการ
ที่ดีประจ�ำปี 2564 โดยใช้แบบประเมินผลการปฏิบัติงานด้วย
ตนเอง แล้วเห็นว่า ได้มีการปฏิบัติหน้าที่ครบถ้วนตามที่ระบุไว้
ในกฎบัตรท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทและได้
รายงานผลการประเมินดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทแล้ว
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9.1 การควบคุมภายใน 

สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับความเพียงพอ
และความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในและการบริหาร
ความเส่ียง 

คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความส�ำคัญต่อการจัดให้มีระบบการ
ควบคุมภายในที่ดีและมีประสิทธิผลจึงมอบหมายให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีอ�ำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบในการสอบทานให้
บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบ
การตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะสมเพียงพอ เพื่อ
สร้างความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่าการด�ำเนนิงานของบรษัิทจะ
บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ด้านการด�ำเนินงาน ด้านความน่า
เชื่อถือของรายงาน ทั้งการรายงานทางการเงินและมิใช่ทางการเงิน
ที่ใช้ทั้งภายในและภายนอกองค์กร ในด้านความถูกต้อง เชื่อถือได้ 
ทันเวลา โปร่งใส มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ รวมทั้งเพื่อให้
เกิดการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และมติต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงานของบริษัท โดยมีฝ่ายตรวจสอบภายใน
ซึ่งมีหน้าที่รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบท�ำการสอบทาน
ระบบการควบคุมภายใน สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็น
ไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์และกฎหมาย
อื่นที่เกี่ยวข้อง 

คณะกรรมการตรวจสอบยังมีหน้าที่ในการพิจารณา คัดเลือก เสนอ
ค่าตอบแทน เสนอแต่งตั้งและเลิกจ้างผู้สอบบัญชี สอบทานรายงาน
ทางการเงิน ร่วมกับผู้สอบบัญชี รับทราบจากผู้สอบบัญชีว่าในรอบ
ปีทีผ่่านมา ไม่พบประเด็นปัญหาทีเ่ป็นสาระส�ำคัญเก่ียวกบัระบบการ
ควบคุมภายในและไม่มีการจัดท�ำหนังสือจากผู้สอบบัญชีถึงฝ่าย
จัดการ (Management Letter) รวมทั้งพิจารณาการเปิดเผยข้อมูล
ของบริษัทในกรณีที่เกิดรายการเกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนด 

บริษทัได้จดัให้มกีารประเมนิระบบการควบคมุภายในอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง โดยคณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจ
สอบ สอบทานการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุม
ภายใน ซึ่งจากการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2565 เมื่อ
วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2565 โดยมีกรรมการตรวจสอบทั้ง 3 ท่าน เข้า

ร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบรษิทัได้พจิารณาประเมนิความเพยีง
พอของระบบควบคุมภายใน ทีผ่่านการสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแล้ว โดยใช้แบบประเมินความเพียงพอของระบบการ
ควบคุมภายใน ที่ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) ได้พฒันาขึน้ ตามกรอบแนวคดิของ COSO 
(The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway  
Commission) โดยพิจารณาตามองค์ประกอบ ทั้ง 5 ส่วน คือ การ
ควบคมุภายในองค์กร (Control Environment), การประเมนิความ
เสี่ยง (Risk Assessment), การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control 
Activities), ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information 
& Communication) และระบบการติดตาม (Monitoring  
Activities) แต่ได้ขยายความแต่ละส่วนออกเป็นหลักการย่อยรวม 
17 หลักการ เพื่อให้เห็นภาพของแต่ละส่วนได้ชัดเจนยิ่งขึ้น ดังนี้

1.	การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment)
คณะกรรมการและผู้บริหารก�ำหนดแนวทาง และมีการปฏิบัติ
ที่อยู่บนหลักความซื่อตรงและการรักษาจรรยาบรรณในการ
ด�ำเนินงาน โดยมีข้อก�ำหนดที่เป็นลายลักษณ์อักษรเก่ียวกับ
จริยธรรมธุรกิจ (Code of Conduct) ส�ำหรับผู้บริหารและ
พนักงานที่เหมาะสม มีข้อก�ำหนดห้ามผู้บริหารและพนักงาน
ปฏิบัติตนในลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์กับบรษัิท และมบีทลงโทษทีเ่หมาะสมหากมกีารฝ่าฝืน
ข้อก�ำหนดข้างต้น เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานที่ชัดเจน 
และการตัดสินใจในเรื่องต่างๆ และการปฏิบัติให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม อาทิ ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้า และ
บุคคลภายนอกอย่างชัดเจน

บริษัทได้ก�ำหนดบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ ให้มีความ
เป็นอสิระจากฝ่ายบริหารและท�ำหน้าทีก่�ำกบัดแูล (Oversight) 
และพัฒนาการด�ำเนินการด้านการควบคุมภายใน และก�ำกับ
ดูแลให้บริษัทก�ำหนดบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการและผู้
บริหารให้ถูกต้องตามกฎหมาย กฎบัตร ซึ่งครอบคลุมบทบาท
ทีส่�ำคญัของคณะกรรมการชดุย่อยเช่นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน และคณะ
กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี เป็นต้น

9. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน
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นอกจากนี้คณะกรรมการยังได้ดูแลให้มีการก�ำหนดเป้าหมาย
การด�ำเนินธุรกิจที่ชัดเจนและวัดผลได้ เพื่อเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารและพนักงานรวมท้ังฝ่ายบริหารได้จัด
ให้มโีครงสร้างสายการรายงาน การก�ำหนดอ�ำนาจในการสัง่การ
และความรับผิดชอบที่ เหมาะสม เพื่อให ้บริษัทบรรลุ
วัตถุประสงค์ภายใต้การก�ำกับดูแล (Oversight) ของคณะ
กรรมการ

2.	การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)
บรษัิทตระหนกัถงึความส�ำคญัของการประเมนิและการบริหาร
ความเส่ียง (Risk Assessment and Risk Management) โดย
พจิารณาปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกท่ีจะส่งผลกระทบต่อ
การด�ำเนนิธรุกจิ จงึได้มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารความ
เสี่ยง (Risk Management Committee) เพื่อท�ำหน้าที่
พจิารณาและสอบทานนโยบาย แนวทางการบรหิารความเสีย่ง 
ให้ความเห็นในการก�ำหนดระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได้ ทบทวน
และปรับปรุงระบบการบริหารความเสี่ยงขององค์กรให้มี
ประสทิธภิาพและมปีระสทิธผิล เพือ่ให้มคีวามสอดคล้องกบัการ
ก�ำหนดกลยุทธ์และเป้าหมายทางธุรกิจขององค์กร

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้ระบุและวิเคราะห์ความ
เสีย่งทกุประเภทท่ีอาจมผีลกระทบต่อการบรรลวุตัถปุระสงค์ไว้
อย่างครอบคลุมทัง้ภายในและภายนอกองค์กร ซึง่รวมถงึความ
เสี่ยงด้านกลยุทธ์ การด�ำเนินงาน การรายงาน การปฏิบัติตาม
กฎหมาย กฎระเบยีบ รวมถงึด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ และใน
การประเมินความเสี่ยงได้มีการพิจารณาทั้งโอกาสที่จะเกิด
เหตกุารณ์และผลกระทบท่ีอาจเกดิขึน้ ตลอดจนมมีาตรการและ
แผนการปฏิบติังานเพือ่จดัการความเสีย่งนัน้อย่างเพยีงพอแล้ว

3.	การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities)
บริษัทได้มีมาตรการควบคุมที่จะช่วยลดความเสี่ยงที่ท�ำให้ไม่
บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กรให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ รวม
ทัง้มคีวามเหมาะสมกบัความเสีย่งและลักษณะเฉพาะของบรษัิท 
มีการก�ำหนดให้การควบคุมภายในมีความหลากหลายอย่าง
เหมาะสมทัง้การควบคมุแบบ Manual และ Automated หรือ

การควบคุมแบบป้องกันและติดตาม มีการก�ำหนดขอบเขต 
อ�ำนาจหน้าที่ และล�ำดับขั้นในการอนุมัติรายการอย่างชัดเจน 
รวมทัง้มกีารแบ่งแยกหน้าทีค่วามรบัผดิชอบในงาน 3 ด้าน ออก
จากกัน ได้แก่ หน้าที่อนุมัติ, หน้าที่บันทึกรายการบัญชีและ
ข้อมูลสารสนเทศ และหน้าท่ีในการดูแลจัดเก็บทรัพย์สิน  
เป็นต้น

บริษัทมีนโยบายให้การพิจารณาอนุมัติธุรกรรมใดๆ ได้มีการ
ค�ำนงึถงึประโยชน์สงูสดุของบรษิทัเป็นส�ำคญั และพจิารณาโดย
ถือเสมือนเป็นรายการที่กระท�ำกับบุคคลภายนอก (at Arm’s 
Length Basis)

4.	ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information & 
Communication)
บริษัทมีการก�ำหนดข้อมูลที่ต้องการใช้ในการด�ำเนินงานที่มี
คุณภาพและเกี่ยวข้องต่องาน รวมท้ังด�ำเนินการเพื่อให้คณะ
กรรมการบริษัทมีข ้อมูลที่ส�ำคัญอย่างเพียงพอส�ำหรับใช้
ประกอบการตัดสนิใจอย่างครบถ้วน และด�ำเนินการให้รายงาน
การประชุมคณะกรรมการมีรายละเอียดตามควร มีการจัดเก็บ
เอกสารส�ำคัญไว้อย่างครบถ้วนเป็นหมวดหมู่ รวมทั้งได้มีการ
แก้ไขข้อบกพร่องในการควบคุมภายในตามท่ีได้รับแจ้งจากผู้
สอบบัญชีหรือผู้ตรวจสอบภายในอย่างครบถ้วนแล้ว	

นอกจากนี้บริษัทยังได้จัดให้มีช่องทางพิเศษหรือช่องทางลับที่
ปลอดภยัและสามารถเข้าถงึได้เพือ่ให้บุคคลต่างๆ ภายในบรษัิท
รวมทั้งผู้มีส่วนได้เสียภายนอกองค์กร สามารถแจ้งข้อมูลหรือ
เบาะแสหรือร้องเรียนเกี่ยวกับการฉ้อฉลหรือทุจริต (Whis-
tle-blowing Hotline) แก่บริษัทได้อย่างปลอดภัย โดยบริษัท
มนีโยบายจดัเกบ็ข้อมลูทีไ่ด้รบัแจ้ง เป็นความลบัสงูสดุเพือ่ไม่ให้
ส่งผลกระทบกับผู้ให้ข้อมูล ผู้แจ้งเบาะแส หรือผู้ร้องเรียนได้

5.	ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)
บริษัทจัดให้มีการตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบการควบคุม
ภายในทีว่างไว้ โดยมกีารประเมนิอย่างเป็นอสิระจากฝ่ายตรวจ
สอบภายใน ซึ่งขึ้นตรงและต้องรายงานผลโดยตรงต่อคณะ
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กรรมการตรวจสอบ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพ่ือด�ำเนินการ
ตดิตามแก้ไขปรบัปรงุอย่างทนัท่วงทีตามนยัส�ำคญัของการตรวจ
สอบ เพื่อเพิ่มประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในรวมทั้ง
บรษัิทได้มีนโยบายให้ฝ่ายบรหิารต้องรายงานต่อคณะกรรมการ
บรษิทัโดยพลนั ในกรณทีีเ่กดิเหตกุารณ์ทจุรติอย่างร้ายแรงหรอื
ฝ่าฝืนกฎหมายหรือการกระท�ำที่ผิดปกติ หรือรายงานข้อ
บกพร่องที่เป็นสาระส�ำคัญ รวมถึงรายงานความคืบหน้าในการ
ปรบัปรงุข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระส�ำคญัต่อคณะกรรมการบรษิทั 
และ/หรือคณะกรรมการตรวจสอบ

ความเห็นของคณะกรรมการเก่ียวกับการบริหารจัดการความเส่ียง

บรษัิทได้จดัตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ซ่ึงมหีน้าท่ีพจิารณา
และให้ความเห็นชอบต่อร่างนโยบายและกรอบการบรหิารความเสีย่ง
ซึ่งจัดท�ำตามแนวคิดของ COSO Enterprise Risk Management 
(COSO ERM) ทัง้ทีเ่กิดจากปัจจยัภายใน และปัจจยัภายนอกองค์กร 
ก่อนน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาเห็นชอบและให้
ความเห็นในการก�ำหนดระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้และความ 
เบี่ยงเบนของระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ขององค์กร ทบทวนและ
ปรับปรุงระบบการจัดการบริหารความเสี่ยงของบริษัทให ้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างต่อเนื่องและก�ำหนดให้มีการ
ประเมินผล และติดตามการบริหารความเสี่ยงให้สอดคล้องกับ
นโยบายและแนวทางท่ีก�ำหนดไว้อย่างสม�ำ่เสมอ จดัให้มกีารประเมนิ
และวิเคราะห์ความเสี่ยงที่ส�ำคัญในด้านต่างๆ ให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบันเพื่อให้มั่นใจว่าการประเมินความเสี่ยงได้
ครอบคลุมทุกขั้นตอนของการด�ำเนินธุรกิจ ตามแนวทางของหลัก
เกณฑ์เกีย่วกบัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีสอบทานรายงานการบรหิาร
ความเสี่ยง ติดตามความเสี่ยงที่มีความส�ำคัญต่อองค์กรและด�ำเนิน
การให้องค์กรมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม รวมทั้ง
พิจารณาความเสี่ยงด้านทุจริตคอร์รัปชันขององค์กร ทบทวนความ
เหมาะสมของแนวทางปฏิบัติในการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชันให้
สอดคล้องกับการเปลีย่นแปลงทางธุรกิจ นโยบาย ระเบยีบ ประกาศ 
ข้อบังคับ และข้อก�ำหนดของกฎหมาย นอกจากนี้คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงได้มีการแต่งต้ังคณะท�ำงานบริหารความเสี่ยงของ
องค์กร โดยก�ำหนดให้ผูบ้รหิารสงูสดุของฝ่ายต่างๆ หรอืผูจ้ดัการฝ่าย
เป็นตวัแทนในคณะท�ำงาน มหีน้าท่ีรับผดิชอบในการระบคุวามเสีย่ง

ในการด�ำเนนิธรุกจิ (Risk Identification) การประเมนิและวิเคราะห์
ความเสี่ยงที่ส�ำคัญ (Risk Assessment & Analysis) เลือกวิธีการ
จดัการความเสีย่งให้สอดคล้องกบักลยทุธ์ขององค์กร รวมทัง้จัดให้มี
กิจกรรมควบคุม (Control Activities) ให้เหมาะสมกับระดับความ
เสี่ยงที่ประเมินได้ โดยความเสี่ยงที่ได้จัดให้มีมาตรการบริหารความ
เสี่ยง ได้แก่ ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน (Operational Risk), 
ความเสีย่งจากการไม่ปฏบัิตติามกฎ/ข้อบงัคบัทีเ่กีย่วข้อง (Compliance  
Risk) และความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk) เป็นต้น 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับความเพียงพอ
และเหมาะสมของระบบควบคุมภายในและการบริหารจัดการ
ความเส่ียง 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินความเพียงพอและประสิทธิผล
ของระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดย
พจิารณาจากรายงานผลการตรวจสอบทีน่�ำเสนอโดยฝ่ายตรวจสอบ
ภายในและความเหน็ของผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ 
คเูปอร์ส เอบเีอเอส จ�ำกดั (PricewaterhouseCoopers ABAS Ltd.) 
ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัท ประจ�ำปี 
2564 โดยในรายงานของผู้สอบบัญชีไม่ได้มีข้อสังเกตจากการตรวจ
สอบที่มีสาระส�ำคัญเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในทางด้านบัญชี
การเงนิของบริษทัแต่ประการใด รวมทัง้ท�ำการประเมนิร่วมกบัคณะ
กรรมการบรษิทัในการประชมุครัง้ที ่1/2565 เมือ่วนัที ่22 กมุภาพนัธ์ 
2565 โดยใช้แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุม
ภายใน ท่ีส� ำ นักงานคณะกรรมการก� ำกับหลักท รัพย ์ และ
ตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ได้พัฒนาขึ้นเป็นแนวทางในการประเมิน
ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทด้วยตนเอง 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับคณะกรรมการ
บริษัทว่าระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง
ของบริษัทมีความเหมาะสมเพียงพอแล้ว  
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ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบต่อผู้ดำ�รงตำ�แหน่ง
หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 7/2555 เมื่อวันที่ 14 
มิถุนายน 2555 ที่ประชุมได้มีมติแต่งตั้งนางจันทิรา ศรีม่วงพันธ์ ให้
ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในและเลขานุการคณะ
กรรมการตรวจสอบของบริษัท รวมท้ังได้ก�ำหนดกฎบัตรของฝ่าย
ตรวจสอบภายในเพือ่ระบขุอบเขตหน้าทีค่วามรับผดิชอบของหน่วย
งานและหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ดูแลให้ผูด้�ำรงต�ำแหน่งหวัหน้างานตรวจ
สอบภายใน มีวุฒิการศึกษา ประสบการณ์ การอบรม ที่เหมาะสม
เพียงพอกับการปฏิบัติหน้าที่หัวหน้างานตรวจสอบภายในและ
เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ โดยส่งเสริมให้เข้ารับการฝึก

อบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ใน
หลักสูตรที่ส�ำคัญและเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่อย่าง 
ต่อเนือ่งรวม 9 หลกัสตูรนอกเหนอืจากการอบรมจากสถาบนัอ่ืน เพือ่
เพ่ิมทักษะความรู้ และความเชี่ยวชาญในวิชาชีพการตรวจสอบ
ภายใน การบริหารความเสีย่งและการควบคมุภายใน การก�ำกบัดแูล
กิจการ การบัญชีและการเงิน เป็นต้น ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทได้
ก�ำหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบมีอ�ำนาจและหน้าที่ในการ
พิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง โยกย้าย ถอดถอนหรือเลิกจ้างผู้ด�ำรง
ต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท โดยจะต้องผ่าน
ความเห็นชอบหรือได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจ
สอบ ซึ่งได้มีการระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ (Audit 
Committee Charter) ที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
รวมทั้งก�ำหนดให้มีการทบทวนอย่างสม�่ำเสมอทุกปี
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ข้อมูลเก่ียวกับประวัติผู้ดำ�รงตำ�แหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

1. ชื่อ - สกุล นางจันทิรา ศรีม่วงพันธ์ 

ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในและเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. คุณวุฒิทางการศึกษา ปริญญาตรี สาขาการบัญชี 

คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

3. ประสบการณ์ท�ำงานและการฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง 

3.1	 ประสบการณ์ท�ำงาน 

ปี 2555-ปัจจุบัน ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในและเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ปี 2541-2555 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายในและเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

3.2	 ประสบการณ์ฝึกอบรม 

3.2.1	 การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

•	 หลักสูตร Risk Management Program for Corporate Leaders รุ่น RCL 25/2021 

•	 หลักสูตร IT Governance and Cyber Resilience Program รุ่น ITG 12/2019 

•	 หลักสูตร Director Certification Program รุ่น DCP 271/2019 

•	 หลักสูตร Board Nomination and Compensation Program รุ่น BNCP 4/2018 

•	 หลักสูตร How to Develop a Risk Management Plan รุ่น HRP 15/2017 

•	 หลักสูตร Advanced Audit Committee Program รุ่น AACP 27/2017 

•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่น DAP 137/2017 

•	 หลักสูตร Anti-Corruption : The Practical Guide รุ่น ACPG 20/2015 

•	 หลักสูตร Company Secretary Program รุ่น CSP 11/2005 

3.2.2 	 การอบรมจากสมาคมผู ้ตรวจสอบภายใน, สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์, ตลาดหลักทรัพย์  

	 แห่งประเทศไทยและ อื่น ๆ  ในหลักสูตรที่เกี่ยวกับการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยงและการตรวจสอบ

	 ภายใน อาทิ 

•	 หลักสูตรการจัดทากระดาษท�ำการเพื่อมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชันในองค์กร รุ่นที่ 2/62 

•	 หลักสูตร Good Corporate Governance and Audit Committee 

•	 หลักสูตรการบริหารความเสี่ยงตามแนว COSO ERM 

•	 หลักสูตรการบริหารหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

•	 หลักสูตร Fraud Audit 

•	 หลักสูตร Leadership Skill for Auditors 

•	 หลักสูตร Audit Project Management 

•	 หลักสูตร Risk Based Audit

•	 หลักสูตร Audit Management Tools and Techniques 
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9.2.3  นโยบายหรือแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันในอนาคต และการปฏิบัติตามข้อผูกพันท่ีบริษัทให้ไว้ ในหนังสือช้ีชวน

บริษัทและบริษัทย่อยคาดว่าในอนาคตจะยังคงมีรายการระหว่างกันเกิดขึ้นอีก ซึ่งเป็นไปตามลักษณะการประกอบธุรกิจปกติ ได้แก่ การขาย
ก๊าซ LPG ให้แก่เกรทไชน่าและพรหมเพื่อใช้ในกิจการศูนย์การค้าและโรงแรม บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าสาธารณูปโภคต่างๆ ให้กับเกรท 
ไชน่า และการใช้บริการจัดเตรียมอาหารและบริการอื่นๆ ของเกรทไชน่า

ทั้งนี้บริษัทมีการก�ำหนดนโยบายการคิดราคาระหว่างกันอย่างชัดเจน ตามราคาและเงื่อนไขตลาดที่เหมาะสม และเป็นธรรม โดยค�ำนึงถึงผล
ประโยชน์ของบริษัทเป็นส�ำคัญ รวมทั้งมีคณะกรรมการตรวจสอบให้ความเห็นในการท�ำรายการดังกล่าว 

การเช่าพืน้ทีส่�ำนกังานของเกรทไชน่าเป็นการเช่าพืน้ทีเ่พือ่ใช้เป็นทีต่ัง้ส�ำนกังานของบรษิทัและบรษิทัย่อย ทัง้นีเ้มือ่สญัญาเช่าหมดอายลุงบรษิทั
อาจต่ออายสุญัญาเช่ากบัเกรทไชน่าต่อไป อย่างไรกต็ามบริษัทจะให้ผูรั้บผดิชอบน�ำเสนอรายละเอยีดพ้ืนทีแ่ละราคาค่าเช่าของอาคารส�ำนกังาน
ให้เช่าอื่นที่อยู่ใกล้เคียงกับอาคารที่บริษัทเช่ามาเปรียบเทียบเพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพิจารณาถึงความสมเหตุสมผลและ
ราคาที่เหมาะสมต่อไป 

ส�ำหรับการเช่าพื้นที่อาคารส�ำนักงานกับพรหมนั้น บริษัทยังคงมีการเช่าพื้นที่ห้องเก็บเอกสารบางส่วนเท่านั้น

ทั้งนี้ ในข้อบังคับของบริษัทได้มีการก�ำหนดเกี่ยวกับการเข้าท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันและการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทให้
ต้องปฏบิตัติามกฎเกณฑ์ทีห่น่วยงานก�ำกบัดูแลก�ำหนด ดังนัน้รายการระหว่างกนัทีอ่าจก่อให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ทีอ่าจเกดิข้ึนใน
อนาคต คณะกรรมการบริษัทจะปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และข้อบังคับ ประกาศ ค�ำส่ัง หรือข้อ
ก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการท�ำรายการเกี่ยวโยงและ
การได้มาหรือจ�ำหน่ายทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อย รวมทั้งปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ก�ำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี

9.2.4  เหตุผลท่ีบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งถือหุ้นในบริษัทย่อย บริษัทร่วม เกินกว่า 10% แทนการถือหุ้นของบริษัทโดยตรง
บริษัทไม่มีบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งถือหุ้นในบริษัทย่อย บริษัทร่วม แทนการถือหุ้นของบริษัทโดยตรง
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งบการเงนิของบรษิทั สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคีลัส์ จ�ำกดั (มหาชน) 
และบริษัทย่อย ที่น�ำมาจัดท�ำงบการเงินรวม ได้จัดท�ำข้ึนตาม 
ข้อก�ำหนดของคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
ภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
และตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินตามพระราชบัญญัติ 
การบัญชี พ.ศ. 2543 

คณะกรรมการบริษัท รับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินของ บริษัท 
สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
ที่จัดท�ำขึ้นเพื่อให้เกิดความมั่นใจว่าได้แสดงฐานะการเงิน ผลการ
ด�ำเนินงาน และกระแสเงินสด ถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญ  

โดยจัดให้มีการบันทึกข้อมูลทางบัญชีที่ถูกต้องครบถ้วนและ 
เพียงพอที่จะรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน รวมทั้งการป้องกันการทุจริตหรือ
การด�ำเนินการที่ผิดปกติ

ในการจัดท�ำรายงานทางการเงินได้มีการพิจารณาเลือกใช้นโยบาย
บัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติโดยสม�่ำเสมอ และเป็นไปตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมทั้งได้มีการเปิดเผยข้อมูล
ส�ำคัญอย่างเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ ซึง่ผูส้อบบญัชี
ได้แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ 
ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ในรายงานของ 
ผู้สอบบัญชี

นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์

ประธานกรรมการ

นายศุภชัย วีรบวรพงศ์

กรรมการผู้จัดการ

รายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน
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งบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

วันที่ 31 ธันวาคม 2564 



รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 

 

เสนอผูถ้อืหุน้ของบรษิทั สยามแก๊ส แอนด ์ปิโตรเคมคีลัส ์จํากดั (มหาชน) 

 

ความเหน็ 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงฐานะการเงนิรวมของบรษิัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคลัส ์

จํากดั (มหาชน) (บรษิทั) และบรษิทัย่อย (กลุ่มกจิการ) และฐานะการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

และผลการดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะกิจการ รวมถงึกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะกิจการสําหรบัปีสิ้นสุด

วนัเดยีวกนั โดยถูกตอ้งตามทีค่วรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

 

งบการเงินท่ีตรวจสอบ 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการประกอบดว้ย 

• งบแสดงฐานะการเงนิรวมและงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

• งบกําไรขาดทุนรวมและงบกําไรขาดทุนเฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิ้นสุดวนัเดยีวกนั  

• งบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็เฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั  

• งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของรวมและงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของเฉพาะกิจการสําหรบัปีสิ้นสุด 

วนัเดยีวกนั  

• งบกระแสเงนิสดรวมและงบกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั และ 

• หมายเหตุประกอบงการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการซึ่งประกอบด้วยนโยบายการบัญชีที่สําคญัและหมายเหต ุ

เรื่องอื่น ๆ 
 

เกณฑใ์นการแสดงความเหน็  

ขา้พเจา้ได้ปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรบัผดิชอบ

ของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มคีวามเป็นอิสระจาก

กลุ่มกจิการและบรษิทัตามขอ้กําหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชทีีกํ่าหนดโดยสภาวชิาชพีบญัชใีนส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบั

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรบัผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่น ๆ  

ซึ่งเป็นไปตามข้อกําหนดเหล่าน้ี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลกัฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รบัเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ ์

ในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 
 

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ 

เรื่องสําคญัในการตรวจสอบคอืเรื่องต่าง ๆ ที่มีนัยสําคญัที่สุดตามดุลยพนิิจเยี่ยงผู้ประกอบวชิาชพีของข้าพเจ้าในการตรวจสอบ 

งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการสําหรบังวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้ระบุเรื่องการประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยม 

เป็นเรื่องสําคญัในการตรวจสอบและไดนํ้าเรื่องน้ีมาพจิารณาในบรบิทของการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

โดยรวมและในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ทัง้น้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเหน็แยกต่างหากสาํหรบัเรื่องน้ี 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต



รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 

 

เสนอผูถ้อืหุน้ของบรษิทั สยามแก๊ส แอนด ์ปิโตรเคมคีลัส ์จํากดั (มหาชน) 

 

ความเหน็ 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงฐานะการเงนิรวมของบรษิัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคลัส ์

จํากดั (มหาชน) (บรษิทั) และบรษิทัย่อย (กลุ่มกจิการ) และฐานะการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

และผลการดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะกิจการ รวมถงึกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะกิจการสําหรบัปีสิ้นสุด

วนัเดยีวกนั โดยถูกตอ้งตามทีค่วรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

 

งบการเงินท่ีตรวจสอบ 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการประกอบดว้ย 

• งบแสดงฐานะการเงนิรวมและงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

• งบกําไรขาดทุนรวมและงบกําไรขาดทุนเฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิ้นสุดวนัเดยีวกนั  

• งบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็เฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั  

• งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของรวมและงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของเฉพาะกิจการสําหรบัปีสิ้นสุด 

วนัเดยีวกนั  

• งบกระแสเงนิสดรวมและงบกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการสาํหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั และ 

• หมายเหตุประกอบงการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการซึ่งประกอบด้วยนโยบายการบัญชีที่สําคญัและหมายเหต ุ

เรื่องอื่น ๆ 
 

เกณฑใ์นการแสดงความเหน็  

ขา้พเจา้ได้ปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรบัผดิชอบ

ของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มคีวามเป็นอิสระจาก

กลุ่มกจิการและบรษิทัตามขอ้กําหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชทีีกํ่าหนดโดยสภาวชิาชพีบญัชใีนส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบั

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความรบัผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่น ๆ  

ซึ่งเป็นไปตามข้อกําหนดเหล่าน้ี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลกัฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รบัเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ ์

ในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 
 

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ 

เรื่องสําคญัในการตรวจสอบคอืเรื่องต่าง ๆ ที่มีนัยสําคญัที่สุดตามดุลยพนิิจเยี่ยงผู้ประกอบวชิาชพีของข้าพเจ้าในการตรวจสอบ 

งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการสําหรบังวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้ระบุเรื่องการประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยม 

เป็นเรื่องสําคญัในการตรวจสอบและไดนํ้าเรื่องน้ีมาพจิารณาในบรบิทของการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

โดยรวมและในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ทัง้น้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเหน็แยกต่างหากสาํหรบัเรื่องน้ี 

 

 

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 

 

การประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยม 
 

 

อา้งองิหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 19 เรื่องค่าความนิยม  

 

กลุ่มกิจการมค่ีาความนิยมตามมูลค่าบญัชสีุทธจํิานวน 2,724 

ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 5 ของมูลค่ารวมของสินทรัพย ์

ในงบการเงนิรวม ค่าความนิยมทีส่าํคญัประกอบดว้ยค่าความนิยม

ทีเ่กี่ยวกบัธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีมในประเทศไทย

และธุรกจิใหบ้รกิารคลงัน้ํามนัและท่าเรอืในประเทศไทย 

 

ผู้บริหารทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปี การทดสอบ

การด้อยค่านัน้จดัทําในระดบัของหน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อให้เกิด

เงนิสด และคาํนวณมูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืดว้ยวธิมีูลค่าจาก

การใช้ ซึ่งการคํานวณมูลค่าจากการใช้ต้องอาศัยดุลยพินิจที่

สําคัญของผู้บริหารในการประมาณการผลการดําเนินงาน 

ในอนาคตและประมาณการกระแสเงนิสด รวมถึงการใช้อตัรา

คิดลดที่เหมาะสมในการคิดลดกระแสเงินสด ข้อสมมติฐานที่

สาํคญัทีใ่ชใ้นการคาํนวณมลูค่าจากการใช ้ประกอบดว้ย  

 

• อตัราการเติบโตของรายได้ และการเปลี่ยนแปลงของต้นทุน

ของสนิคา้ และค่าใชจ่้ายต่าง ๆ ทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ของธุรกจิ 

• อัตราคิดลดที่ใช้ในการคิดลดประมาณการกระแสเงนิสด  

ซึง่คํานวณจากโครงสรา้งเงนิลงทุน ความเสีย่งของอุตสาหกรรม 

และค่าเบตา้จากขอ้มลูทีม่อียู่ในอุตสาหกรรม 

 

ข้าพเจ้าให้ความสําคัญในเรื่องการประเมินการด้อยค่าของ 

ค่าความนิยมทีเ่กดิจากการซื้อธุรกจิทีม่สีาระสาํคญัซึง่ประกอบดว้ย 

ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีมในประเทศไทย และธุรกจิ

ให้บรกิารคลังน้ํามนัและท่าเรอืในประเทศไทย เน่ืองจากการ

ประมาณการมูลค่าจากการใช้ต้องอาศยัข้อสมมติฐานในการ

คํานวณ อีกทัง้การกําหนดข้อสมมติฐานดังกล่าวขึ้นอยู่กับ 

ดุลยพนิิจที่สําคญัของผู้บรหิารในการประเมนิความเป็นไปได้

ของแผนธุรกจิในอนาคต 

ข้าพเจ้าปฏิบัตงิานตามวธิดีงัต่อไปน้ีเพื่อประเมนิการทดสอบ

การดอ้ยค่าของค่าความนิยมทีจ่ดัทําโดยผูบ้รหิาร 
 

• ประเมนิความเหมาะสมของการระบุหน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อใหเ้กิด

เงินสด รวมถึงประเมินระบบการควบคุมภายในสําหรับ

กระบวนการทดสอบการดอ้ยค่าของกลุ่มกจิการ  

• ทําความเข้าใจข้อสมมติฐานที่ผู้บรหิารใช้ในการทดสอบ 

การดอ้ยค่า โดยการหารอืกบัผู้บรหิารประกอบกบัความเขา้ใจ

ในธุรก ิจของข้าพเจ้า เพื่อประเมนิว่าผู ้บรหิารกําหนด 

ข้อสมมติฐานดังกล่าวสอดคล้องกบัผลประกอบการของ

กลุ่มกิจการและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของธุรกิจ 

ทีเ่กีย่วขอ้ง 

• สอบถามผู้บริหารในเชิงทดสอบเกี่ยวกับข้อสมมติฐาน 

ที่สําคัญที่ผู้บริหารใช้ในการทดสอบการด้อยค่าของ 

ค่าความนิยม โดยเฉพาะข้อมูลทีเ่กี่ยวกบัอตัราการเติบโต

ของรายได้ การเปลี่ยนแปลงของต้นทุนของสินค้า และ

ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น โดยการเปรียบเทียบ 

ข้อสมมติฐานที่สําคญักับสัญญาที่เกี่ยวข้อง แหล่งข้อมูล

ภายนอก และแผนธุรกจิสําหรบัอนาคตทีไ่ดร้บัการอนุมตัแิล้ว 

• ประเมินความน่าเชื่อถือของแผนธุรกิจสําหรับอนาคต  

โดยประเมินความสมเหตุสมผลของข้อสมมติฐานที่สําคญั

เทยีบกบัขอ้มลูทีเ่กดิขึน้จรงิในอดตี  

• ขา้พเจา้ใหผู้เ้ชีย่วชาญอสิระดา้นการประเมนิมลูค่าในสํานักงาน

ของข้าพเจ้าทําการประเมินความเหมาะสมของอตัราคิดลด 

ทีใ่ชใ้นการคํานวณการคดิลดกระแสเงนิสด เพื่อประเมนิว่า

อตัราคดิลดทีผู่บ้รหิารใชอ้ยู่ในเกณฑท์ีย่อมรบัได ้

• ทดสอบค่าความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานหลกัทีใ่ชใ้นการ

ประมาณการกระแสเงินสดคิดลดที่ เปลี่ยนแปลง และมีผล 

กระทบในทางลบซึง่ส่งผลใหมู้ลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืตํ่ากว่า

มลูค่าตามบญัช ีเช่น อตัราการเตบิโตรายได ้และอตัราคดิลด  
 

ขา้พเจ้าพิจารณาจากการปฏิบตัิงานของขา้พเจ้าว่าข้อสมมติฐาน

สําคญัที่ผู้บรหิารใช้ในการประเมนิมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืของ

ค่าความนิยมอยู่ในขอบเขตทีย่อมรบัได ้
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ข้อมูลอ่ืน 

กรรมการเป็นผู้รบัผดิชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วย ข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจําปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงนิรวมและ 

งบการเงนิเฉพาะกิจการ และรายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยู่ในรายงานนัน้ ข้าพเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดร้บัรายงานประจําปีภายหลงั

วนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชน้ีี  
 

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่น และข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเชื่อมัน่ต่อ

ขอ้มลูอื่น 
 

ความรบัผดิชอบของขา้พเจ้าที่เกี่ยวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการคอื การอ่านและพิจารณาว่า

ข้อมูลอื่นมีความขดัแย้งที่มีสาระสําคัญกับงบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ หรอืกับความรู้ที่ได้รบัจากการตรวจสอบ 

ของขา้พเจา้ หรอืปรากฏว่าขอ้มลูอื่นมกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสาํคญัหรอืไม่  
 

เมื่อขา้พเจ้าได้อ่านรายงานประจําปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามกีารแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระสําคญั ข้าพเจ้าต้อง

สื่อสารเรื่องดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

ความรบัผิดชอบของกรรมการต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  

กรรมการมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการจดัทําและนําเสนองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่าน้ี โดยถูกต้องตามทีค่วรตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกี่ยวกบัการควบคุมภายในทีก่รรมการพจิารณาว่าจําเป็น เพื่อใหส้ามารถจดัทํา 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอันเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกิดจาก 

การทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด  
 

ในการจดัทํางบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ กรรมการรบัผิดชอบในการประเมนิความสามารถของกลุ่มกิจการและ

บรษิทัในการดําเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่องทีเ่กี่ยวกบัการดําเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบญัชี

สําหรบัการดําเนินงานต่อเน่ือง เว้นแต่กรรมการมคีวามตัง้ใจที่จะเลิกกลุ่มกิจการและบรษิัท หรอืหยุดดําเนินงาน หรอืไม่สามารถ

ดําเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีช่่วยกรรมการในการกํากบัดูแลกระบวนการในการจดัทํารายงานทางการเงนิของกลุ่มกจิการและบรษิทั 

 

ความรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวตัถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

โดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระสําคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด และ

เสนอรายงานของผู้สอบบัญชซีึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมัน่ในระดบัสูง  

แต่ไม่ได้เป็นการรบัประกนัว่าการปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิ 

อนัเป็นสาระสําคญัทีม่อียู่ได้เสมอไป ขอ้มูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอาจเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด และถอืว่ามสีาระสําคญัเมื่อ

คาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขดัต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ หรอืทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจ 

ทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่าน้ี  

 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัช ีขา้พเจา้ไดใ้ช้ดุลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีและการสงัเกต และสงสยั

เยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ 
 

• ระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสีย่งเหล่านัน้ 

และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ความเสีย่งทีไ่ม่พบ

ขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญัซึ่งเป็นผลมาจากการทุจรติจะสูงกว่าความเสีย่งที่เกดิจากขอ้ผดิพลาด เน่ืองจาก

การทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตัง้ใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูล 

ทีไ่ม่ตรงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทําความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวธิกีารตรวจสอบทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์ 

แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการควบคุมภายในของกลุ่มกจิการและบรษิทั 

• ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีีก่รรมการใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัช ีและการเปิดเผย

ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัทําขึน้โดยกรรมการ  

• สรุปเกี่ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชสีาํหรบัการดําเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการจากหลกัฐานการสอบบญัชทีี่

ไดร้บั และประเมนิว่ามคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระสําคญัทีเ่กี่ยวกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีอ่าจเป็นเหตุให้เกดิขอ้สงสยั

อย่างมีนัยสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบรษิัทในการดําเนินงานต่อเน่ืองหรอืไม่ ถ้าข้าพเจา้ได้ข้อสรุปว่า 

มคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระสําคญั ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชขีองข้าพเจ้าโดยให้ข้อสงัเกตถึงการเปิดเผย

ข้อมูลในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการที่เกี่ยวขอ้ง หรอืถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเห็นของ

ขา้พเจา้จะเปลีย่นแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชี

ของขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มกจิการและบรษิทัต้องหยุดการดําเนินงาน

ต่อเน่ือง  

• ประเมนิการนําเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย

ข้อมูลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบที่ทําให้มกีารนําเสนอข้อมูล 

โดยถูกตอ้งตามทีค่วรหรอืไม่  

• ได้รบัหลกัฐานการสอบบญัชทีี่เหมาะสมอย่างเพยีงพอเกี่ยวกบัขอ้มูลทางการเงนิของกิจการภายในกลุ่มหรอืกจิกรรมทางธุรกิจ

ภายในกลุ่มกิจการเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงนิรวม ข้าพเจา้รบัผดิชอบต่อการกําหนดแนวทางการควบคุมดูแลและ 

การปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มกจิการ ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)156



 

ข้อมูลอ่ืน 

กรรมการเป็นผู้รบัผดิชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วย ข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจําปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงนิรวมและ 

งบการเงนิเฉพาะกิจการ และรายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยู่ในรายงานนัน้ ข้าพเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดร้บัรายงานประจําปีภายหลงั

วนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชน้ีี  
 

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่น และข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเชื่อมัน่ต่อ

ขอ้มลูอื่น 
 

ความรบัผดิชอบของขา้พเจ้าที่เกี่ยวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการคอื การอ่านและพิจารณาว่า

ข้อมูลอื่นมีความขดัแย้งที่มีสาระสําคัญกับงบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ หรอืกับความรู้ที่ได้รบัจากการตรวจสอบ 

ของขา้พเจา้ หรอืปรากฏว่าขอ้มลูอื่นมกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสาํคญัหรอืไม ่ 
 

เมื่อขา้พเจ้าได้อ่านรายงานประจําปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามกีารแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระสําคญั ข้าพเจ้าต้อง

สื่อสารเรื่องดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

ความรบัผิดชอบของกรรมการต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  

กรรมการมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการจดัทําและนําเสนองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่าน้ี โดยถูกต้องตามทีค่วรตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกี่ยวกบัการควบคุมภายในทีก่รรมการพจิารณาว่าจําเป็น เพื่อใหส้ามารถจดัทํา 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอันเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกิดจาก 

การทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด  
 

ในการจดัทํางบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ กรรมการรบัผิดชอบในการประเมนิความสามารถของกลุ่มกิจการและ

บรษิทัในการดําเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่องทีเ่กี่ยวกบัการดําเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบญัชี

สําหรบัการดําเนินงานต่อเน่ือง เว้นแต่กรรมการมคีวามตัง้ใจที่จะเลิกกลุ่มกิจการและบรษิัท หรอืหยุดดําเนินงาน หรอืไม่สามารถ

ดําเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีช่่วยกรรมการในการกํากบัดูแลกระบวนการในการจดัทํารายงานทางการเงนิของกลุ่มกจิการและบรษิทั 

 

ความรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวตัถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

โดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระสําคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด และ

เสนอรายงานของผู้สอบบัญชซีึ่งรวมความเห็นของขา้พเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมัน่ในระดบัสูง  

แต่ไม่ได้เป็นการรบัประกนัว่าการปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิ 

อนัเป็นสาระสําคญัทีม่อียู่ได้เสมอไป ขอ้มูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอาจเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด และถอืว่ามสีาระสําคญัเมื่อ

คาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขดัต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ หรอืทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจ 

ทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่าน้ี  

 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัช ีขา้พเจา้ไดใ้ช้ดุลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีและการสงัเกต และสงสยั

เยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ 
 

• ระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ไม่ว่าจะเกดิจากการทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสีย่งเหล่านัน้ 

และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ความเสีย่งทีไ่ม่พบ

ขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระสําคญัซึ่งเป็นผลมาจากการทุจรติจะสูงกว่าความเสีย่งที่เกดิจากขอ้ผดิพลาด เน่ืองจาก

การทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตัง้ใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูล 

ทีไ่ม่ตรงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทําความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวธิกีารตรวจสอบทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์ 

แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการควบคุมภายในของกลุ่มกจิการและบรษิทั 

• ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบญัชทีีก่รรมการใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัช ีและการเปิดเผย

ขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัทําขึน้โดยกรรมการ  

• สรุปเกี่ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชสีาํหรบัการดําเนินงานต่อเน่ืองของกรรมการจากหลกัฐานการสอบบญัชทีี่

ไดร้บั และประเมนิว่ามคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระสําคญัทีเ่กี่ยวกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีอ่าจเป็นเหตุให้เกดิขอ้สงสยั

อย่างมีนัยสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบรษิัทในการดําเนินงานต่อเน่ืองหรอืไม่ ถ้าข้าพเจา้ได้ข้อสรุปว่า 

มคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระสําคญั ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชขีองข้าพเจ้าโดยให้ข้อสงัเกตถึงการเปิดเผย

ข้อมูลในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการที่เกี่ยวขอ้ง หรอืถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเห็นของ

ขา้พเจา้จะเปลีย่นแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชี

ของขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มกจิการและบรษิทัต้องหยุดการดําเนินงาน

ต่อเน่ือง  

• ประเมนิการนําเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย

ข้อมูลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบที่ทําให้มกีารนําเสนอข้อมูล 

โดยถูกตอ้งตามทีค่วรหรอืไม่  

• ได้รบัหลกัฐานการสอบบญัชทีี่เหมาะสมอย่างเพยีงพอเกี่ยวกบัขอ้มูลทางการเงนิของกิจการภายในกลุ่มหรอืกจิกรรมทางธุรกิจ

ภายในกลุ่มกิจการเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงนิรวม ข้าพเจา้รบัผดิชอบต่อการกําหนดแนวทางการควบคุมดูแลและ 

การปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มกจิการ ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้  

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 157



 

ขา้พเจ้าได้สื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ที่สําคญัซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้

วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยสําคญัที่พบจากการตรวจสอบ และข้อบกพร่องที่มีนัยสําคญัในระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจ้า 

ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้ํารบัรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏิบตัติามขอ้กําหนดจรรยาบรรณทีเ่กี่ยวขอ้งกบัความเป็นอสิระ

และไดส้ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกบัความสมัพนัธ์ทัง้หมด ตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งขา้พเจ้าเชื่อว่ามเีหตุผลทีบุ่คคลภายนอก

อาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอสิระของขา้พเจา้และมาตรการทีข่า้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอสิระ 

 

จากเรื่องทีส่ ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดพ้จิารณาเรื่องต่าง ๆ ทีม่นัียสาํคญัทีสุ่ดในการตรวจสอบงบการเงนิรวมและ

งบการเงนิเฉพาะกจิการในงวดปัจจุบนัและกําหนดเป็นเรื่องสําคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธบิายเรื่องเหล่าน้ีในรายงานของ

ผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น 

ขา้พเจา้พจิารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทําดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุผล

ว่าจะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สยีสาธารณะจากการสื่อสารดงักล่าว  

 

 

บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จํากดั 

 

 

 

 

 

 

 

ชยัศิริ  เรืองฤทธ์ิชยั 

ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4526 

กรุงเทพมหานคร 

22 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2565 

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 10 2,611,126,103 2,975,491,237 222,255,857 141,108,593

สนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ยตุธิรรม

ผา่นกําไรขาดทุน 11 94,423,535 94,916,166 94,423,535 94,916,166

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น - สทุธิ 12 6,209,377,134 3,959,932,790 315,052,609 611,747,004

สนิคา้คงเหลอื - สทุธ ิ 13 11,153,127,232 5,303,872,926 163,529,788 124,227,613

เงนิใหกู้ย้มืระยะสั �นแก่กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 - - 498,703,500 -

สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื�น 14 251,542,178 161,389,382 4,436,818 5,586,041

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 20,319,596,182 12,495,602,501 1,298,402,107 977,585,417

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน

เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย - สทุธิ 15 - - 11,062,878,568 11,061,309,068

เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 15 2,177,487,644 2,029,883,526 - -

เงนิลงทุนในการรว่มคา้ 15 32,995,328 62,682,122 23,577,992 23,577,992

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 913,312,085 867,337,306 4,217,753,200 4,481,945,320

อสงัหารมิทรพัยเ์พื�อการลงทุน - สทุธิ 16 166,402,728 167,053,417 1,284,682,665 1,132,600,042

ที�ดนิ อาคาร และอุปกรณ์ - สทุธิ 17 22,579,108,657 21,127,810,149 6,220,085,856 5,637,103,580

สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้- สทุธิ 18 1,154,654,202 1,086,625,887 174,388,510 212,904,413

คา่ความนิยม - สทุธิ 19 2,723,955,994 2,723,955,994 - -

สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนอื�น - สทุธิ 20 79,297,918 69,305,677 2,820,861 3,525,033

สนิทรพัยอ์นุพนัธท์างการเงนิ 7 - 38,176,940 - -

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี- สทุธิ 21 91,855,371 60,524,276 - -

สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื�น 22 655,343,147 658,859,714 756,090,121 620,177,800

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 30,574,413,074 28,892,215,008 23,742,277,773 23,173,143,248

รวมสินทรพัย ์ 50,894,009,256 41,387,817,509 25,040,679,880 24,150,728,665

กรรมการ  _____________________________________                   กรรมการ  ____________________________________

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สินทรพัย์
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ขา้พเจ้าได้สื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ที่สําคญัซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้

วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยสําคญัที่พบจากการตรวจสอบ และข้อบกพร่องที่มีนัยสําคญัในระบบการควบคุมภายในหากข้าพเจ้า 

ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้ํารบัรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏิบตัติามขอ้กําหนดจรรยาบรรณทีเ่กี่ยวขอ้งกบัความเป็นอสิระ

และไดส้ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกบัความสมัพนัธ์ทัง้หมด ตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งขา้พเจ้าเชื่อว่ามเีหตุผลทีบุ่คคลภายนอก

อาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอสิระของขา้พเจา้และมาตรการทีข่า้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอสิระ 

 

จากเรื่องทีส่ ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดพ้จิารณาเรื่องต่าง ๆ ทีม่นัียสาํคญัทีสุ่ดในการตรวจสอบงบการเงนิรวมและ

งบการเงนิเฉพาะกจิการในงวดปัจจุบนัและกําหนดเป็นเรื่องสําคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธบิายเรื่องเหล่าน้ีในรายงานของ

ผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น 

ขา้พเจา้พจิารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทําดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุผล

ว่าจะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สยีสาธารณะจากการสื่อสารดงักล่าว  

 

 

บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จํากดั 

 

 

 

 

 

 

 

ชยัศิริ  เรืองฤทธ์ิชยั 

ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4526 

กรุงเทพมหานคร 

22 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2565 

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 10 2,611,126,103 2,975,491,237 222,255,857 141,108,593

สนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ยตุธิรรม

ผา่นกําไรขาดทุน 11 94,423,535 94,916,166 94,423,535 94,916,166

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น - สทุธิ 12 6,209,377,134 3,959,932,790 315,052,609 611,747,004

สนิคา้คงเหลอื - สทุธ ิ 13 11,153,127,232 5,303,872,926 163,529,788 124,227,613

เงนิใหกู้ย้มืระยะสั �นแก่กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 - - 498,703,500 -

สนิทรพัยห์มนุเวยีนอื�น 14 251,542,178 161,389,382 4,436,818 5,586,041

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 20,319,596,182 12,495,602,501 1,298,402,107 977,585,417

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน

เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย - สทุธิ 15 - - 11,062,878,568 11,061,309,068

เงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 15 2,177,487,644 2,029,883,526 - -

เงนิลงทุนในการรว่มคา้ 15 32,995,328 62,682,122 23,577,992 23,577,992

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 913,312,085 867,337,306 4,217,753,200 4,481,945,320

อสงัหารมิทรพัยเ์พื�อการลงทุน - สทุธิ 16 166,402,728 167,053,417 1,284,682,665 1,132,600,042

ที�ดนิ อาคาร และอุปกรณ์ - สทุธิ 17 22,579,108,657 21,127,810,149 6,220,085,856 5,637,103,580

สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้- สทุธิ 18 1,154,654,202 1,086,625,887 174,388,510 212,904,413

คา่ความนิยม - สทุธิ 19 2,723,955,994 2,723,955,994 - -

สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนอื�น - สทุธิ 20 79,297,918 69,305,677 2,820,861 3,525,033

สนิทรพัยอ์นุพนัธท์างการเงนิ 7 - 38,176,940 - -

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี- สทุธิ 21 91,855,371 60,524,276 - -

สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอื�น 22 655,343,147 658,859,714 756,090,121 620,177,800

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 30,574,413,074 28,892,215,008 23,742,277,773 23,173,143,248

รวมสินทรพัย ์ 50,894,009,256 41,387,817,509 25,040,679,880 24,150,728,665

กรรมการ  _____________________________________                   กรรมการ  ____________________________________

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สินทรพัย์
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บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนี�สินหมุนเวียน

เงนิกูย้มืระยะสั �นจากสถาบนัการเงนิ - สทุธิ 23 5,574,134,839 3,363,434,285 1,380,000,000 320,000,000

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 24 7,548,184,420 4,313,307,257 444,284,252 401,765,953

หนี�สนิตามสญัญาเช่า

 ที�ถงึกําหนดชําระภายในหนึ�งปี - สทุธิ 6 52,755,032 48,818,170 19,156,960 20,427,236

หนี�สนิอนุพนัธท์างการเงนิ

 ที�ถงึกําหนดชําระภายในหนึ�งปี - สทุธิ 7 238,981 - 238,981 -

สว่นของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ

 ที�ถงึกําหนดชําระภายในหนึ�งปี - สทุธิ 25 638,931,367 968,203,541 311,600,000 546,000,000

สว่นของหุน้กู้

 ที�ถงึกําหนดชําระภายในหนึ�งปี - สทุธิ 26 2,999,577,372 - 2,999,577,372 -

ภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคลคา้งจ่าย 427,756,377 218,932,699 - -

หนี�สนิหมนุเวยีนอื�น 96,709,567 73,125,160 19,563,156 24,393,573

รวมหนี�สินหมุนเวียน 17,338,287,955 8,985,821,112 5,174,420,721 1,312,586,762

หนี�สินไม่หมุนเวียน

หนี�สนิตามสญัญาเช่า - สทุธิ 6 583,677,434 529,380,863 76,852,452 96,334,245

หนี�สนิอนุพนัธท์างการเงนิ 7 5,032,632 4,499,378 - 1,651,443

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - สทุธิ 25 1,269,072,010 1,556,099,147 514,000,000 375,600,000

เงนิกูย้มืระยะยาวจากบุคคลหรอืกจิการ

ที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 - - 1,781,382,879 1,573,378,481

หุน้กู ้- สทุธิ 26 7,984,454,501 10,970,315,409 7,984,454,501 10,970,315,409

เจา้หนี�เงนิมดัจําคา่ถงัแก๊ส 5,911,874,282 5,494,113,333 1,414,167,082 1,265,813,659

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 27 274,889,425 279,916,868 104,957,128 106,025,417

หนี�สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี- สทุธิ 21 642,544,364 614,793,156 118,066,043 92,525,089

หนี�สนิไมห่มนุเวยีนอื�น 91,221,552 89,343,731 2,454,998 2,707,498

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 16,762,766,200 19,538,461,885 11,996,335,083 14,484,351,241

รวมหนี�สิน 34,101,054,155 28,524,282,997 17,170,755,804 15,796,938,003

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หนี�สินและส่วนของเจ้าของ

7

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรอืนหุน้

ทุนจดทะเบยีน 

หุน้สามญัจํานวน 1,837,863,000 หุน้ 

   มลูคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 918,931,500 918,931,500 918,931,500 918,931,500

ทุนที�ออกและชําระแลว้

หุน้สามญัจํานวน 1,837,863,000 หุน้ 

   มลูคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 918,931,500 918,931,500 918,931,500 918,931,500

สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญั 1,874,481,829 1,874,481,829 1,874,481,829 1,874,481,829

กําไรสะสม

จดัสรรแลว้

- สาํรองตามกฎหมาย 29 162,088,663 162,088,663 162,088,663 162,088,663

ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 12,707,764,888 10,001,974,135 4,024,814,311 4,508,680,897

องคป์ระกอบอื�นของสว่นของเจา้ของ 34 743,603,205 (487,500,264) 889,607,773 889,607,773

รวมส่วนของผูเ้ป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่ 16,406,870,085 12,469,975,863 7,869,924,076 8,353,790,662

สว่นไดเ้สยีที�ไมม่อีํานาจควบคมุ 386,085,016 393,558,649 - -

รวมส่วนของเจ้าของ 16,792,955,101 12,863,534,512 7,869,924,076 8,353,790,662

รวมหนี�สินและส่วนของเจ้าของ 50,894,009,256 41,387,817,509 25,040,679,880 24,150,728,665

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หนี�สินและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

8บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)160

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนี�สินหมุนเวียน

เงนิกูย้มืระยะสั �นจากสถาบนัการเงนิ - สทุธิ 23 5,574,134,839 3,363,434,285 1,380,000,000 320,000,000

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 24 7,548,184,420 4,313,307,257 444,284,252 401,765,953

หนี�สนิตามสญัญาเช่า

 ที�ถงึกําหนดชําระภายในหนึ�งปี - สทุธิ 6 52,755,032 48,818,170 19,156,960 20,427,236

หนี�สนิอนุพนัธท์างการเงนิ

 ที�ถงึกําหนดชําระภายในหนึ�งปี - สทุธิ 7 238,981 - 238,981 -

สว่นของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ

 ที�ถงึกําหนดชําระภายในหนึ�งปี - สทุธิ 25 638,931,367 968,203,541 311,600,000 546,000,000

สว่นของหุน้กู้

 ที�ถงึกําหนดชําระภายในหนึ�งปี - สทุธิ 26 2,999,577,372 - 2,999,577,372 -

ภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคลคา้งจ่าย 427,756,377 218,932,699 - -

หนี�สนิหมนุเวยีนอื�น 96,709,567 73,125,160 19,563,156 24,393,573

รวมหนี�สินหมุนเวียน 17,338,287,955 8,985,821,112 5,174,420,721 1,312,586,762

หนี�สินไม่หมุนเวียน

หนี�สนิตามสญัญาเช่า - สทุธิ 6 583,677,434 529,380,863 76,852,452 96,334,245

หนี�สนิอนุพนัธท์างการเงนิ 7 5,032,632 4,499,378 - 1,651,443

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - สทุธิ 25 1,269,072,010 1,556,099,147 514,000,000 375,600,000

เงนิกูย้มืระยะยาวจากบุคคลหรอืกจิการ

ที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 - - 1,781,382,879 1,573,378,481

หุน้กู ้- สทุธิ 26 7,984,454,501 10,970,315,409 7,984,454,501 10,970,315,409

เจา้หนี�เงนิมดัจําคา่ถงัแก๊ส 5,911,874,282 5,494,113,333 1,414,167,082 1,265,813,659

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 27 274,889,425 279,916,868 104,957,128 106,025,417

หนี�สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี- สทุธิ 21 642,544,364 614,793,156 118,066,043 92,525,089

หนี�สนิไมห่มนุเวยีนอื�น 91,221,552 89,343,731 2,454,998 2,707,498

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 16,762,766,200 19,538,461,885 11,996,335,083 14,484,351,241

รวมหนี�สิน 34,101,054,155 28,524,282,997 17,170,755,804 15,796,938,003

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หนี�สินและส่วนของเจ้าของ

7

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรอืนหุน้

ทุนจดทะเบยีน 

หุน้สามญัจํานวน 1,837,863,000 หุน้ 

   มลูคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 918,931,500 918,931,500 918,931,500 918,931,500

ทุนที�ออกและชําระแลว้

หุน้สามญัจํานวน 1,837,863,000 หุน้ 

   มลูคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 918,931,500 918,931,500 918,931,500 918,931,500

สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญั 1,874,481,829 1,874,481,829 1,874,481,829 1,874,481,829

กําไรสะสม

จดัสรรแลว้

- สาํรองตามกฎหมาย 29 162,088,663 162,088,663 162,088,663 162,088,663

ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 12,707,764,888 10,001,974,135 4,024,814,311 4,508,680,897

องคป์ระกอบอื�นของสว่นของเจา้ของ 34 743,603,205 (487,500,264) 889,607,773 889,607,773

รวมส่วนของผูเ้ป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่ 16,406,870,085 12,469,975,863 7,869,924,076 8,353,790,662

สว่นไดเ้สยีที�ไมม่อีํานาจควบคมุ 386,085,016 393,558,649 - -

รวมส่วนของเจ้าของ 16,792,955,101 12,863,534,512 7,869,924,076 8,353,790,662

รวมหนี�สินและส่วนของเจ้าของ 50,894,009,256 41,387,817,509 25,040,679,880 24,150,728,665

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หนี�สินและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

8แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 161

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบกาํไรขาดทนุ

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 78,019,860,199 54,518,590,634 5,439,120,949 6,329,237,407

รายไดจ้ากการขนสง่ 266,818,955 286,709,904 -                   -

รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 317,085,847 318,308,402 87,739,438 107,025,021

รวมรายได้ 78,603,765,001 55,123,608,940 5,526,860,387 6,436,262,428

ตน้ทุนขายและบรกิาร (72,588,268,786) (51,155,513,548) (5,234,147,680) (6,111,400,536)

ตน้ทุนขนสง่ (194,235,321) (207,340,789) -                   -

รวมต้นทนุขาย บริการ และขนส่ง (72,782,504,107) (51,362,854,337) (5,234,147,680) (6,111,400,536)

กาํไรขั �นต้น 5,821,260,894 3,760,754,603 292,712,707 324,861,892

รายไดเ้งนิปันผล 830,000 2,880,000 862,267,238 1,174,611,974

รายไดอ้ื�น 30 906,130,388 514,833,725 452,183,371 466,745,496

กาํไรก่อนค่าใช้จ่าย 6,728,221,282 4,278,468,328 1,607,163,316 1,966,219,362

คา่ใชจ้่ายในการขาย (142,237,043) (168,764,098) (24,639,699) (27,488,644)

คา่ใชจ้่ายในการบรหิาร (1,330,011,282) (1,223,691,495) (451,531,558) (482,944,497)

กําไร (ขาดทุน) จากการวดัมลูคา่

อนุพนัธท์างการเงนิ - สทุธิ (38,949,175) (29,785,890) 1,412,461 416,310

รวมค่าใช้จ่าย (1,511,197,500) (1,422,241,483) (474,758,796) (510,016,831)

สว่นแบง่กําไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม

และการร่วมคา้ 15 62,265,080 191,082,292 - -

กาํไรก่อนต้นทนุทางการเงินและภาษีเงินได้ 5,279,288,862 3,047,309,137 1,132,404,520 1,456,202,531

ตน้ทุนทางการเงนิ (659,470,179) (626,280,652) (488,012,352) (484,592,865)

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 4,619,818,683 2,421,028,485 644,392,168 971,609,666

รายได ้(คา่ใชจ้่าย) ภาษเีงนิได้ 32 (716,083,466) (320,590,492) (25,540,954) 77,956,654

กาํไรสทุธิสาํหรบัปี 3,903,735,217 2,100,437,993 618,851,214 1,049,566,320

การแบ่งปันกาํไร

สว่นที�เป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 3,808,508,553 2,061,838,458 618,851,214 1,049,566,320

สว่นที�เป็นของสว่นไดเ้สยีที�ไมม่อีํานาจควบคมุ 95,226,664 38,599,535 - -

กาํไรสทุธิสาํหรบัปี 3,903,735,217 2,100,437,993 618,851,214 1,049,566,320

กาํไรต่อหุ้นของผู้เป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่

กําไรต่อหุน้ขั �นพื�นฐาน 33 2.07 1.12 0.34 0.57

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

9

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

บาท บาท บาท บาท

กําไรสทุธสิาํหรบัปี 3,903,735,217 2,100,437,993 618,851,214 1,049,566,320

กําไรเบด็เสรจ็อื�น สทุธจิากภาษี

รายการที�จะจดัประเภทรายการใหมเ่ขา้ไปไวใ้นกําไร

หรอืขาดทุนในภายหลงั

- สว่นแบง่กําไรเบด็เสรจ็อื�นจากบรษิทัร่วม

     และการร่วมคา้ตามวธิสีว่นไดเ้สยี 81,947,038 22,248,456 - -

- ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงคา่งบการเงนิ 1,165,336,749 342,807,014 - -

รวมกําไรเบด็เสรจ็อื�น สทุธจิากภาษี 1,247,283,787 365,055,470 - -

กาํไรเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี 5,151,019,004 2,465,493,463 618,851,214 1,049,566,320

การแบ่งปันกาํไรเบด็เสรจ็รวม

สว่นที�เป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 5,020,686,434 2,422,737,657 618,851,214 1,049,566,320

สว่นที�เป็นของสว่นไดเ้สยีที�ไมม่อีํานาจควบคมุ 130,332,570 42,755,806 - -

5,151,019,004 2,465,493,463 618,851,214 1,049,566,320

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

10
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บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

งบกําไรขาดทุน
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบกาํไรขาดทนุ

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 78,019,860,199 54,518,590,634 5,439,120,949 6,329,237,407

รายไดจ้ากการขนสง่ 266,818,955 286,709,904 -                   -

รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 317,085,847 318,308,402 87,739,438 107,025,021

รวมรายได้ 78,603,765,001 55,123,608,940 5,526,860,387 6,436,262,428

ตน้ทุนขายและบรกิาร (72,588,268,786) (51,155,513,548) (5,234,147,680) (6,111,400,536)

ตน้ทุนขนสง่ (194,235,321) (207,340,789) -                   -

รวมต้นทนุขาย บริการ และขนส่ง (72,782,504,107) (51,362,854,337) (5,234,147,680) (6,111,400,536)

กาํไรขั �นต้น 5,821,260,894 3,760,754,603 292,712,707 324,861,892

รายไดเ้งนิปันผล 830,000 2,880,000 862,267,238 1,174,611,974

รายไดอ้ื�น 30 906,130,388 514,833,725 452,183,371 466,745,496

กาํไรก่อนค่าใช้จ่าย 6,728,221,282 4,278,468,328 1,607,163,316 1,966,219,362

คา่ใชจ้่ายในการขาย (142,237,043) (168,764,098) (24,639,699) (27,488,644)

คา่ใชจ้่ายในการบรหิาร (1,330,011,282) (1,223,691,495) (451,531,558) (482,944,497)

กําไร (ขาดทุน) จากการวดัมลูคา่

อนุพนัธท์างการเงนิ - สทุธิ (38,949,175) (29,785,890) 1,412,461 416,310

รวมค่าใช้จ่าย (1,511,197,500) (1,422,241,483) (474,758,796) (510,016,831)

สว่นแบง่กําไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัร่วม

และการร่วมคา้ 15 62,265,080 191,082,292 - -

กาํไรก่อนต้นทนุทางการเงินและภาษีเงินได้ 5,279,288,862 3,047,309,137 1,132,404,520 1,456,202,531

ตน้ทุนทางการเงนิ (659,470,179) (626,280,652) (488,012,352) (484,592,865)

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 4,619,818,683 2,421,028,485 644,392,168 971,609,666

รายได ้(คา่ใชจ้่าย) ภาษเีงนิได้ 32 (716,083,466) (320,590,492) (25,540,954) 77,956,654

กาํไรสทุธิสาํหรบัปี 3,903,735,217 2,100,437,993 618,851,214 1,049,566,320

การแบ่งปันกาํไร

สว่นที�เป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 3,808,508,553 2,061,838,458 618,851,214 1,049,566,320

สว่นที�เป็นของสว่นไดเ้สยีที�ไมม่อีํานาจควบคมุ 95,226,664 38,599,535 - -

กาํไรสทุธิสาํหรบัปี 3,903,735,217 2,100,437,993 618,851,214 1,049,566,320

กาํไรต่อหุ้นของผู้เป็นเจ้าของของบริษทัใหญ่

กําไรต่อหุน้ขั �นพื�นฐาน 33 2.07 1.12 0.34 0.57

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

9

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

บาท บาท บาท บาท

กําไรสทุธสิาํหรบัปี 3,903,735,217 2,100,437,993 618,851,214 1,049,566,320

กําไรเบด็เสรจ็อื�น สทุธจิากภาษี

รายการที�จะจดัประเภทรายการใหมเ่ขา้ไปไวใ้นกําไร

หรอืขาดทุนในภายหลงั

- สว่นแบง่กําไรเบด็เสรจ็อื�นจากบรษิทัร่วม

     และการร่วมคา้ตามวธิสีว่นไดเ้สยี 81,947,038 22,248,456 - -

- ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงคา่งบการเงนิ 1,165,336,749 342,807,014 - -

รวมกําไรเบด็เสรจ็อื�น สทุธจิากภาษี 1,247,283,787 365,055,470 - -

กาํไรเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี 5,151,019,004 2,465,493,463 618,851,214 1,049,566,320

การแบ่งปันกาํไรเบด็เสรจ็รวม

สว่นที�เป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 5,020,686,434 2,422,737,657 618,851,214 1,049,566,320

สว่นที�เป็นของสว่นไดเ้สยีที�ไมม่อีํานาจควบคมุ 130,332,570 42,755,806 - -

5,151,019,004 2,465,493,463 618,851,214 1,049,566,320

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

10
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บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564
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บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

กาํไรกอ่นภาษเีงนิได้ 4,619,818,683 2,421,028,485 644,392,168 971,609,666

รายการปรบัปรุงกาํไรกอ่นภาษเีงนิได้

คา่เสื�อมราคาอาคารและอุปกรณ์ 17 1,192,072,924 1,107,454,203 136,364,743 128,504,441

คา่เสื�อมราคาสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 18 140,064,540 153,005,153 55,337,921 68,352,947

คา่ตดัจาํหน่ายสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนและอสงัหารมิทรพัย์

   เพื�อการลงทุน 22,568,493 19,120,504 1,906,070 1,729,826

ขาดทุน (กาํไร) จากการจาํหน่ายและตดัจาํหน่าย

   อาคาร อุปกรณ์ และสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้- สุทธิ (233,203,166) (135,737,516) 4,678,792 (60,071,993)

ขาดทุน (กาํไร) จากการเปลี�ยนแปลงมลูคา่ยุตธิรรมของ

   สนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ยุตธิรรมผา่นกาํไรขาดทุน (2,707,370) 4,616,750 (2,707,370) 4,616,750

ขาดทุน (กาํไร) จากการวดัมลูคา่อนุพนัธท์างการเงนิ 38,949,175 29,785,890 (1,412,461) (416,310)

สว่นแบง่กาํไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 15 (76,588,106) (232,358,376) - -

สว่นแบง่ขาดทุนจากเงนิลงทุนในการรว่มคา้ 15 14,323,026 41,276,084 - -

กาํไรจากการซื�อธุรกจิ 15 (21,783,171) (40,519,140) - -

คา่เผื�อผลขาดทุนที�คาดว่าจะเกดิขึ�นของลูกหนี� (กลบัรายการ) 10,003,932 (13,949,287) 10,444,554 -

คา่เผื�อการลดมลูคา่ของสนิคา้ 40,978,648 25,884,725 - -

คา่เผื�อการดอ้ยคา่ของอุปกรณ์ 3,475,900 - - -

คา่เผื�อการดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย - - - 55,000,000

เงนิปันผลรบัจากสนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ยุตธิรรม

   ผา่นกาํไรขาดทุน (830,000) (2,880,000) (830,000) (2,880,000)

เงนิปันผลรบัจากบรษิทัยอ่ย - - (861,437,238) (1,171,731,974)

คา่ใชจ้า่ยผลประโยชน์พนกังาน 27 26,172,700 17,368,801 9,533,295 9,097,352

ขาดทุน (กาํไร) จากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไมเ่กดิขึ�นจรงิ - สุทธิ (30,860,457) (61,722) 56,263,865 293,570

ดอกเบี�ยรบั 30 (12,929,706) (21,649,287) (200,141,931) (189,527,724)

ตน้ทุนทางการเงนิ 659,470,179 626,280,652 488,012,352 484,592,865

6,388,996,224 3,998,665,919 340,404,760 299,169,416

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

13

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

การเปลี�ยนแปลงในสนิทรพัยแ์ละหนี�สนิดาํเนินงาน

- ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น (2,124,781,363) 1,377,029,658 (8,863,346) 1,126,160,664

- สนิคา้คงเหลอื (5,674,652,137) (356,905,785) (39,302,174) 52,828,656

- สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื�น (74,603,723) 54,449,334 1,149,222 32,169,452

- สนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนอื�น 64,361,789 17,224,151 52,447,047 (43,456,190)

- เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 3,351,387,412 (1,563,114,999) 22,733,418 (1,042,837,378)

- หนี�สนิหมุนเวยีนอื�น 25,453,723 (9,278,286) (4,830,418) 13,076,873

- เจา้หนี�เงนิมดัจาํคา่ถงัแก๊ส 417,760,949 275,401,786 148,353,422 118,068,612

- หนี�สนิไมห่มุนเวยีนอื�น 4,131,630 (11,066,656) (252,500) 293,800

- จา่ยผลประโยชน์พนกังาน 27 (31,200,143) (17,434,266) (10,601,583) (2,060,436)

เงนิสดไดม้าจากกจิกรรมดาํเนินงาน 2,346,854,361 3,764,970,856 501,237,848 553,413,469

- จา่ยดอกเบี�ย (640,930,373) (600,574,272) (473,059,933) (460,317,640)

- จา่ยภาษเีงนิได้ (570,235,521) (301,637,126) (9,619,042) (9,191,130)

เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมดาํเนินงาน 1,135,688,467 2,862,759,458 18,558,873 83,904,699

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ

เงนิสดรบัจากสนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ยุตธิรรม

ผา่นกาํไรขาดทุน 11 3,200,000 1,220,000 3,200,000 1,220,000

เงนิใหกู้ย้มืระยะสั �นแกก่จิการที�เกี�ยวขอ้งกนั - สุทธิ 35 - - (492,250,000) -

เงนิสดรบัคนืจากเงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแกก่จิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 59,062,989 104,843,686 526,812,000 354,353,429

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแกก่จิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 (8,354,975) (24,898,743) (252,545,000) (2,652,465,652)

เงนิสดจา่ยล่วงหน้าเพื�อซื�อเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 22 - (5,000,000) - -

เงนิสดจา่ยสาํหรบัเพิ�มเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 15 - - (1,569,500) (8,463,285)

เงนิฝากสถาบนัการเงนิที�ใชเ้ป็นหลกัประกนั - 1,185,029,248 - 1,185,029,248

ซื�อที�ดนิ อาคารและอุปกรณ์ (1,928,681,146) (1,837,835,099) (854,643,263) (208,722,987)

เงนิสดจา่ยล่วงหน้าสาํหรบัการซื�อที�ดนิ และอุปกรณ์ (70,330,699) (90,880,799) (45,640,500) (79,520,675)

เงนิสดจา่ยล่วงหน้าสาํหรบัสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ (45,603,715) (77,982,480) (18,596,995) (37,472,372)

เงนิสดรบัจากการจาํหน่ายที�ดนิและอุปกรณ์ 532,070,549 398,285,158 1,612,642 141,755,986

ซื�อสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน (2,372,823) (8,720,600) (700,000) (981,600)

เงนิสดจา่ยสุทธจิากการซื�อบรษิทัยอ่ย - (1,202,245,511) - -

เงนิสดรบัจากรายไดด้อกเบี�ย 12,929,706 21,443,984 62,235,862 58,400,780

เงนิปันผลรบัจากสนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ยุตธิรรม

   ผา่นกาํไรขาดทุน 830,000 2,880,000 830,000 2,880,000

เงนิปันผลรบัจากการรว่มคา้ 15 26,294,794 - - -

เงนิปันผลรบัจากบรษิทัยอ่ย - - 1,160,111,238 873,057,974

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทนุ (1,420,955,320) (1,533,861,156) 88,856,484 (370,929,154)

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

14
บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)166

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

กาํไรกอ่นภาษเีงนิได้ 4,619,818,683 2,421,028,485 644,392,168 971,609,666

รายการปรบัปรุงกาํไรกอ่นภาษเีงนิได้

คา่เสื�อมราคาอาคารและอุปกรณ์ 17 1,192,072,924 1,107,454,203 136,364,743 128,504,441

คา่เสื�อมราคาสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 18 140,064,540 153,005,153 55,337,921 68,352,947

คา่ตดัจาํหน่ายสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนและอสงัหารมิทรพัย์

   เพื�อการลงทุน 22,568,493 19,120,504 1,906,070 1,729,826

ขาดทุน (กาํไร) จากการจาํหน่ายและตดัจาํหน่าย

   อาคาร อุปกรณ์ และสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้- สุทธิ (233,203,166) (135,737,516) 4,678,792 (60,071,993)

ขาดทุน (กาํไร) จากการเปลี�ยนแปลงมลูคา่ยุตธิรรมของ

   สนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ยุตธิรรมผา่นกาํไรขาดทุน (2,707,370) 4,616,750 (2,707,370) 4,616,750

ขาดทุน (กาํไร) จากการวดัมลูคา่อนุพนัธท์างการเงนิ 38,949,175 29,785,890 (1,412,461) (416,310)

สว่นแบง่กาํไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัรว่ม 15 (76,588,106) (232,358,376) - -

สว่นแบง่ขาดทุนจากเงนิลงทุนในการรว่มคา้ 15 14,323,026 41,276,084 - -

กาํไรจากการซื�อธุรกจิ 15 (21,783,171) (40,519,140) - -

คา่เผื�อผลขาดทุนที�คาดว่าจะเกดิขึ�นของลูกหนี� (กลบัรายการ) 10,003,932 (13,949,287) 10,444,554 -

คา่เผื�อการลดมลูคา่ของสนิคา้ 40,978,648 25,884,725 - -

คา่เผื�อการดอ้ยคา่ของอุปกรณ์ 3,475,900 - - -

คา่เผื�อการดอ้ยคา่ของเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย - - - 55,000,000

เงนิปันผลรบัจากสนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ยุตธิรรม

   ผา่นกาํไรขาดทุน (830,000) (2,880,000) (830,000) (2,880,000)

เงนิปันผลรบัจากบรษิทัยอ่ย - - (861,437,238) (1,171,731,974)

คา่ใชจ้า่ยผลประโยชน์พนกังาน 27 26,172,700 17,368,801 9,533,295 9,097,352

ขาดทุน (กาํไร) จากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไมเ่กดิขึ�นจรงิ - สุทธิ (30,860,457) (61,722) 56,263,865 293,570

ดอกเบี�ยรบั 30 (12,929,706) (21,649,287) (200,141,931) (189,527,724)

ตน้ทุนทางการเงนิ 659,470,179 626,280,652 488,012,352 484,592,865

6,388,996,224 3,998,665,919 340,404,760 299,169,416

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

13

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

การเปลี�ยนแปลงในสนิทรพัยแ์ละหนี�สนิดาํเนินงาน

- ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น (2,124,781,363) 1,377,029,658 (8,863,346) 1,126,160,664

- สนิคา้คงเหลอื (5,674,652,137) (356,905,785) (39,302,174) 52,828,656

- สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื�น (74,603,723) 54,449,334 1,149,222 32,169,452

- สนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนอื�น 64,361,789 17,224,151 52,447,047 (43,456,190)

- เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 3,351,387,412 (1,563,114,999) 22,733,418 (1,042,837,378)

- หนี�สนิหมุนเวยีนอื�น 25,453,723 (9,278,286) (4,830,418) 13,076,873

- เจา้หนี�เงนิมดัจาํคา่ถงัแก๊ส 417,760,949 275,401,786 148,353,422 118,068,612

- หนี�สนิไมห่มุนเวยีนอื�น 4,131,630 (11,066,656) (252,500) 293,800

- จา่ยผลประโยชน์พนกังาน 27 (31,200,143) (17,434,266) (10,601,583) (2,060,436)

เงนิสดไดม้าจากกจิกรรมดาํเนินงาน 2,346,854,361 3,764,970,856 501,237,848 553,413,469

- จา่ยดอกเบี�ย (640,930,373) (600,574,272) (473,059,933) (460,317,640)

- จา่ยภาษเีงนิได้ (570,235,521) (301,637,126) (9,619,042) (9,191,130)

เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมดาํเนินงาน 1,135,688,467 2,862,759,458 18,558,873 83,904,699

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ

เงนิสดรบัจากสนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ยุตธิรรม

ผา่นกาํไรขาดทุน 11 3,200,000 1,220,000 3,200,000 1,220,000

เงนิใหกู้ย้มืระยะสั �นแกก่จิการที�เกี�ยวขอ้งกนั - สุทธิ 35 - - (492,250,000) -

เงนิสดรบัคนืจากเงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแกก่จิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 59,062,989 104,843,686 526,812,000 354,353,429

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแกก่จิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 (8,354,975) (24,898,743) (252,545,000) (2,652,465,652)

เงนิสดจา่ยล่วงหน้าเพื�อซื�อเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 22 - (5,000,000) - -

เงนิสดจา่ยสาํหรบัเพิ�มเงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 15 - - (1,569,500) (8,463,285)

เงนิฝากสถาบนัการเงนิที�ใชเ้ป็นหลกัประกนั - 1,185,029,248 - 1,185,029,248

ซื�อที�ดนิ อาคารและอุปกรณ์ (1,928,681,146) (1,837,835,099) (854,643,263) (208,722,987)

เงนิสดจา่ยล่วงหน้าสาํหรบัการซื�อที�ดนิ และอุปกรณ์ (70,330,699) (90,880,799) (45,640,500) (79,520,675)

เงนิสดจา่ยล่วงหน้าสาํหรบัสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ (45,603,715) (77,982,480) (18,596,995) (37,472,372)

เงนิสดรบัจากการจาํหน่ายที�ดนิและอุปกรณ์ 532,070,549 398,285,158 1,612,642 141,755,986

ซื�อสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน (2,372,823) (8,720,600) (700,000) (981,600)
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เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทนุ (1,420,955,320) (1,533,861,156) 88,856,484 (370,929,154)

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

14
แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 167

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด
สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

จา่ยคนืเงนิตน้ของหนี�สนิสญัญาเชา่ (60,164,121) (58,235,628) (22,810,642) (23,680,213)

เงนิสดจา่ยชาํระคา่หุน้ของบรษิทัยอ่ยใหแ้ก่

   สว่นไดเ้สยีที�ไมม่อีาํนาจควบคุม 15 (17,013,900) (807,874,300) - -

เงนิสดรบั (จา่ย) ชาํระเงนิกูย้มืระยะสั �น

   จากสถาบนัการเงนิ - สุทธิ 1,887,174,241 (1,650,234,338) 1,060,000,000 (1,160,000,000)

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - สุทธิ 25 500,000,000 1,296,000,000 500,000,000 500,000,000

เงนิสดจา่ยชาํระคนืเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 25 (1,182,390,013) (965,330,751) (596,000,000) (494,000,000)

เงนิสดจา่ยชาํระคนืเงนิกูย้มืระยะสั �น

   จากกจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั - - - (150,158,500)

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 - - 752,724,550 859,756,370

เงนิสดจา่ยชาํระคนืเงนิกูย้มืระยะยาว

   จากกจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 - - (620,000,000) (770,000,000)

เงนิสดรบัจากการออกหุน้กู ้- สุทธิ 26 - 3,979,430,000 - 3,979,430,000

เงนิสดจา่ยชาํระคนืหุน้กู้ 26 - (2,000,000,000) - (2,000,000,000)

จา่ยเงนิปันผล (1,209,058,584) (646,069,576) (1,102,717,800) (643,252,050)

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (81,452,377) (852,314,593) (28,803,892) 98,095,607

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น (ลดลง) - สทุธิ (366,719,230) 476,583,709 78,611,465 (188,928,848)

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด ณ วนัตน้ปี 2,975,491,237 2,500,025,508 141,108,593 331,069,361

ผลกระทบจากอตัราแลกเปลี�ยนในเงนิสดและ

รายการเทยีบเทา่เงนิสด 2,354,096 (1,117,980) 2,535,799 (1,031,920)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัสิ�นปี 10 2,611,126,103 2,975,491,237 222,255,857 141,108,593

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

15

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายการที�ไม่กระทบเงินสด

ซื�อที�ดนิ อาคารและอุปกรณ์โดยสนิเชื�อ (รวมอยูใ่นเจา้หนี�อื�น) 35,751,276 20,728,760 30,456,795 11,958,886

การเพิ�มขึ�นของอุปกรณ์จากการโอนเงนิจา่ยล่วงหน้า

สาํหรบัการซื�ออุปกรณ์ (รวมอยูใ่นสนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนอื�น) 17,152,723 17,865,837 5,816,675 5,775,700

ลูกหนี�จากการจาํหน่ายอุปกรณ์ (รวมอยูใ่นลูกหนี�อื�น) 475,200 505,004 491,344 610,340

เงนิคา้งชาํระเพื�อซื�อหุน้ของบรษิทัยอ่ย 

(รวมอยูใ่นหนี�สนิหมุนเวยีนอื�น) - 4,821,974 - -

การเพิ�มขึ�นของเงนิลงทุนในบรษิทัรว่มจากแปลงหนี�สนิเป็นทุน - 4,862,622 - -

เงนิคา้งชาํระเพื�อซื�อหุน้ของบรษิทัรว่ม

(รวมอยูใ่นหนี�สนิไมห่มุนเวยีนอื�น) 2,011,027 2,248,383 - -

เงนิปันผลคา้งรบัจากบรษิทัยอ่ย (รวมอยูใ่นลูกหนี�อื�น) - - - 298,674,000

การไดม้าของสนิทรพัยส์ทิธกิารใชภ้ายใตส้ญัญาเชา่ 110,266,278 68,505,890 27,776,359 3,897,945

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในหน้า 17 ถงึหน้า 101 เป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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   จากกจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 35 - - (620,000,000) (770,000,000)

เงนิสดรบัจากการออกหุน้กู ้- สุทธิ 26 - 3,979,430,000 - 3,979,430,000

เงนิสดจา่ยชาํระคนืหุน้กู้ 26 - (2,000,000,000) - (2,000,000,000)

จา่ยเงนิปันผล (1,209,058,584) (646,069,576) (1,102,717,800) (643,252,050)

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (81,452,377) (852,314,593) (28,803,892) 98,095,607

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น (ลดลง) - สทุธิ (366,719,230) 476,583,709 78,611,465 (188,928,848)

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด ณ วนัตน้ปี 2,975,491,237 2,500,025,508 141,108,593 331,069,361

ผลกระทบจากอตัราแลกเปลี�ยนในเงนิสดและ

รายการเทยีบเทา่เงนิสด 2,354,096 (1,117,980) 2,535,799 (1,031,920)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัสิ�นปี 10 2,611,126,103 2,975,491,237 222,255,857 141,108,593
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17 

 

1 ข้อมูลทัว่ไป 

 

บรษิทั สยามแก๊ส แอนด ์ปิโตรเคมคีลัส ์จํากดั (มหาชน) (บรษิทั) เป็นบรษิทัมหาชนจํากดั ซึ่งจดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามที่

ไดจ้ดทะเบยีนคอื เลขที ่553 อาคารเดอะพาลาเดยีม ชัน้ 30 ถนนราชปรารภ แขวงมกักะสนั เขตราชเทว ีกรุงเทพมหานคร 
 

บริษัทเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย เพื่อวตัถุประสงค์ในการรายงานข้อมูลจึงรวมเรียกบริษัทและ 

บรษิทัย่อยว่า “กลุ่มกจิการ” 
 

กลุ่มกิจการดําเนินธุรกิจหลักในธุรกิจการค้าปิโตรเลียมและปิโตรเคม ีธุรกิจบรกิารขนส่งทัง้ทางบกและทางเรอื และธุรกิจให้บรกิาร 

คลงัน้ํามนัและท่าเรอื 
 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทัเมื่อวนัที ่22 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2565 
 

2 เหตุการณ์สาํคญัในระหว่างปีท่ีรายงาน 

 

จากเหตุการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (“การระบาดของ COVID-19”) ส่งผลใหเ้ศรษฐกจิโลกมคีวามผนัผวนอย่างมาก 

หน่วยงานด้านสาธารณสุขทัว่โลกได้ออกมาตรการเพื่อควบคุมและต่อสู้กบัการระบาดและการแพร่กระจายของ COVID-19 อย่างเข้มงวด 

รวมถึงการห้ามเดนิทาง (travel bands) การกกักนั (quarantines) และนโยบายให้ประชาชนอยู่บ้าน (stay-at-home) ทําให้ประชาชนและ

ธุรกิจจํานวนมากลดปริมาณการทํากิจกรรมลงอย่างมีนัยสําคัญ กลุ่มกิจการได้ประเมินแล้วเห็นว่าสําหรบัปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม  

พ.ศ. 2564 เหตุการณ์ดงักล่าวส่งผลกระทบบางส่วนต่อธุรกจิในประเทศของกลุ่มกจิการ อย่างไรกต็ามผูบ้รหิารไดใ้หค้วามใส่ใจกบัเหตุการณ์

น้ีเป็นพเิศษและไดป้ระเมนิผลกระทบต่อการดําเนินงานอย่างต่อเน่ือง รวมทัง้วางแผนเพื่อรบัมอืกบัเหตุการณ์ดงักล่าวเพื่อลดผลกระทบต่อ

การดําเนินงานของกลุม่กจิการ 
 

ผลกระทบทัง้หมดของ COVID-19 ที่มีต่อผลการดําเนินงาน สถานะทางการเงิน และสภาพคล่องของกลุ่มกิจการ จะขึ้นอยู่กับ 

สถานการณ์ในอนาคต เช่น ระยะเวลาและขอบเขตการระบาดของเชื้อ COVID-19 รวมถงึมาตรการการกระตุ้นเศรษฐกจิของภาครฐัที่อาจจะ

ส่งผลกระทบต่อคู่ค้าของกลุ่มกิจการ และความเร็วในการกลบัเข้าสู่สภาวะปกติของเศรษฐกจิ การดําเนินงาน รวมถึงความต้องการใชก๊้าซ

ปิโตรเลยีม 
 

3 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 
 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการไดจ้ดัทําขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิของไทยและขอ้กําหนดภายใตพ้ระราชบญัญตัิ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดจ้ดัทําขึน้โดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิยกเวน้เรื่อง

ทีอ่ธบิายในนโยบายการบญัชใีนลําดบัต่อไป 
 

การจดัทํางบการเงนิใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทยกําหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชทีีส่ําคญัและการใช้

ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการนํานโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่องการใช ้

ดุลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกีย่วกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นัียสาํคญัต่องบการเงนิรวม

และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุขอ้ 8 
 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการฉบับภาษาองักฤษจดัทําขึ้นจากงบการเงนิตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มีเน้ือความ

ขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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4 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุ 

 

4.1  มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุท่ีมีผลบงัคบัใช้สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีในหรือหลงั

วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564 ท่ีเก่ียวข้องกบักลุ่มกิจการ 

 

ก) การปรบัปรุงการอ้างองิกรอบแนวคดิในมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ เพิม่เตมิหลกัการใหม่และแนวปฏบิตัใินเรื่อง

ต่อไปน้ี 

- การวดัมลูค่า ซึง่รวมถงึปัจจยัทีต่อ้งพจิารณาในการเลอืกเกณฑก์ารวดัมลูค่า 

- การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูล รวมถึงการจัดประเภทรายการรายได้และค่าใช้จ่ายในกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อื่น 

- เรื่องกิจการที่เสนอรายงานอาจเป็นกิจการเดียวหรือส่วนของกิจการหรือประกอบด้วยกิจการมากกว่า 1 แห่ง  

ซึง่ไม่จําเป็นตอ้งเป็นกจิการตามกฎหมาย และ 

- การตดัรายการสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ 

 

กรอบแนวคดิไดป้รบัปรุงคํานิยามของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ และเกณฑ์ในการรวมสนิทรพัย์และหน้ีสนิในงบการเงนิ รวมทัง้

ได้อธิบายให้ชดัเจนขึ้นถึงบทบาทของความสามารถของฝ่ายบรหิารในการดูแลรกัษาทรพัยากรเชิงเศรษฐกิจของ 

กลุ่มกจิการ ความระมดัระวงั และความไม่แน่นอนของการวดัมลูค่าในการรายงานทางการเงนิ 

 

ข) การปรบัปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 เร่ืองการรวมธุรกิจ ได้ให้คํานิยามของ “ธุรกิจ” ใหม่  

ซึง่กําหนดใหก้ารไดม้าซึง่ธุรกจิตอ้งรวมถงึขอ้มูลปัจจยันําเขา้และกระบวนการทีส่ําคญัเป็นอย่างน้อยซึ่งเมื่อนํามารวมกนั

มีส่วนอย่างมีนัยสําคัญทําให้เกิดความสามารถในการสร้างผลผลิต รวมทัง้ปรับปรุงคํานิยามของ “ผลผลิต”  

โดยใหค้วามสนใจในตวัของสนิคา้และบรกิารทีใ่หก้บัลูกคา้ และตดัเรื่องการอา้งองิความสามารถในการลดตน้ทุนออกไป 

 

ค) การปรบัปรงุมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 เร่ืองเคร่ืองมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบับท่ี  7 เร่ืองการเปิดเผยข้อมูลเคร่ืองมือทางการเงิน ปรับเปลี่ยนข้อกําหนดการบัญชีป้องกัน 

ความเสีย่งโดยเฉพาะ เพื่อบรรเทาผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้จากความไม่แน่นอนทีเ่กดิจากการปฏริปูอตัราดอกเบี้ยอ้างองิ 

เช่น อัตราดอกเบี้ยอ้างอิงที่กําหนดจากธุรกรรมการกู้ยืม (Interbank offer rates - IBORs) นอกจากน้ี การปรบัปรุง 

ได้กําหนดให้กลุ่มกิจการให้ข้อมูลเพิม่เติมเกี่ยวกบัความสมัพนัธ์ของการป้องกนัความเสี่ยงที่ได้รบัผลกระทบโดยตรง

จากความไม่แน่นอนใด ๆ นัน้ 

 

ง) การปรบัปรุงมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 1 เร่ืองการนําเสนองบการเงิน และมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 8  

เร่ืองนโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีและข้อผิดพลาด ปรบัปรุงคํานิยามของ ”ความมี

สาระสําคญั” โดยให้เป็นไปในแนวทางเดยีวกนักบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและกรอบแนวคดิ และอธบิายถึง

การนําความมสีาระสาํคญัไปประยุกต์ไดช้ดัเจนขึน้ในมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่1 

 

กลุ่มกิจการได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่มีการปรบัปรุงดงักล่าวข้างต้น ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม  

พ.ศ. 2564 โดยการปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคัญต่อ 

กลุ่มกจิการ 

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)170

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ
ส�ำหรับปีส้ินสุด วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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4 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุ 

 

4.1  มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุท่ีมีผลบงัคบัใช้สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีในหรือหลงั

วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564 ท่ีเก่ียวข้องกบักลุ่มกิจการ 

 

ก) การปรบัปรุงการอ้างองิกรอบแนวคดิในมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ เพิม่เตมิหลกัการใหม่และแนวปฏบิตัใินเรื่อง

ต่อไปน้ี 

- การวดัมลูค่า ซึง่รวมถงึปัจจยัทีต่อ้งพจิารณาในการเลอืกเกณฑก์ารวดัมลูค่า 

- การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูล รวมถึงการจัดประเภทรายการรายได้และค่าใช้จ่ายในกําไรขาดทุน

เบด็เสรจ็อื่น 

- เรื่องกิจการที่เสนอรายงานอาจเป็นกิจการเดียวหรือส่วนของกิจการหรือประกอบด้วยกิจการมากกว่า 1 แห่ง  

ซึง่ไม่จําเป็นตอ้งเป็นกจิการตามกฎหมาย และ 

- การตดัรายการสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ 

 

กรอบแนวคดิไดป้รบัปรุงคํานิยามของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ และเกณฑ์ในการรวมสนิทรพัย์และหน้ีสนิในงบการเงนิ รวมทัง้

ได้อธิบายให้ชดัเจนขึ้นถึงบทบาทของความสามารถของฝ่ายบรหิารในการดูแลรกัษาทรพัยากรเชิงเศรษฐกิจของ 

กลุ่มกจิการ ความระมดัระวงั และความไม่แน่นอนของการวดัมลูค่าในการรายงานทางการเงนิ 

 

ข) การปรบัปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 เร่ืองการรวมธุรกิจ ได้ให้คํานิยามของ “ธุรกิจ” ใหม่  

ซึง่กําหนดใหก้ารไดม้าซึง่ธุรกจิตอ้งรวมถงึขอ้มูลปัจจยันําเขา้และกระบวนการทีส่ําคญัเป็นอย่างน้อยซึ่งเมื่อนํามารวมกนั

มีส่วนอย่างมีนัยสําคัญทําให้เกิดความสามารถในการสร้างผลผลิต รวมทัง้ปรับปรุงคํานิยามของ “ผลผลิต”  

โดยใหค้วามสนใจในตวัของสนิคา้และบรกิารทีใ่หก้บัลูกคา้ และตดัเรื่องการอา้งองิความสามารถในการลดตน้ทุนออกไป 

 

ค) การปรบัปรงุมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 เร่ืองเคร่ืองมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบับท่ี  7 เร่ืองการเปิดเผยข้อมูลเคร่ืองมือทางการเงิน ปรับเปลี่ยนข้อกําหนดการบัญชีป้องกัน 

ความเสีย่งโดยเฉพาะ เพื่อบรรเทาผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้จากความไม่แน่นอนทีเ่กดิจากการปฏริปูอตัราดอกเบี้ยอ้างองิ 

เช่น อัตราดอกเบี้ยอ้างอิงที่กําหนดจากธุรกรรมการกู้ยืม (Interbank offer rates - IBORs) นอกจากน้ี การปรบัปรุง 

ได้กําหนดให้กลุ่มกิจการให้ข้อมูลเพิม่เติมเกี่ยวกบัความสมัพนัธ์ของการป้องกนัความเสี่ยงที่ได้รบัผลกระทบโดยตรง

จากความไม่แน่นอนใด ๆ นัน้ 

 

ง) การปรบัปรุงมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 1 เร่ืองการนําเสนองบการเงิน และมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 8  

เร่ืองนโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีและข้อผิดพลาด ปรบัปรุงคํานิยามของ ”ความมี

สาระสําคญั” โดยให้เป็นไปในแนวทางเดยีวกนักบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและกรอบแนวคดิ และอธบิายถึง

การนําความมสีาระสาํคญัไปประยุกต์ไดช้ดัเจนขึน้ในมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่1 

 

กลุ่มกิจการได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่มีการปรบัปรุงดงักล่าวข้างต้น ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม  

พ.ศ. 2564 โดยการปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคัญต่อ 

กลุ่มกจิการ 
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4.2  มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรบัปรงุท่ีมีผลบงัคบัใช้สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 

พ.ศ. 2565 ท่ีเก่ียวข้องกบักลุ่มกิจการ กลุ่มกิจการยงัไม่ได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติั

ก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 

 

การปฏิรูปอตัราดอกเบี้ยอ้างอิงระยะท่ี 2 (การปรบัปรุงระยะท่ี 2) มีการปรบัปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 9 (TFRS 9) มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 7 (TFRS 7) และมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 

(TFRS 16) มาตราฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 4 (TFRS4) แนวปฏิบติัทางการบญัชีเร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน

และการเปิดเผยข้อมูลสําหรบัธุรกิจประกนัภยั โดยกําหนดมาตรการผ่อนปรนสําหรบัรายการที่อาจได้รบัผลกระทบจาก 

การปฏิรูปอัตราดอกเบี้ยอ้างอิง รวมถึงผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงกระแสเงินสด หรอืผลกระทบต่อความสมัพันธ์ของ 

การป้องกนัความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้เมื่อมกีารเปลีย่นอตัราดอกเบีย้อา้งองิ 

 

มาตรการผ่อนปรนทีส่าํคญัของการปรบัปรุงระยะที ่2 ไดแ้ก่ 

• เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงเกณฑ์ในการกําหนดกระแสเงนิสดตามสญัญาของสนิทรพัย์ทางการเงนิหรอืหน้ีสินทางการเงนิ 

(รวมถึงหน้ีสนิตามสญัญาเช่า) ซึ่งเป็นผลโดยตรงจากการปฏิรปูอตัราดอกเบี้ยอ้างองิ และเกณฑ์ใหม่ทีใ่ช้ในการกําหนด

กระแสเงนิสดตามสญัญาเทยีบเท่ากบัเกณฑ์เดมิในเชงิเศรษฐกิจ กลุ่มกิจการจะไม่ต้องรบัรูผ้ลกําไรหรอืขาดทุนจากการ

เปลีย่นแปลงดงักล่าวในงบกําไรขาดทุนทนัท ีทัง้น้ี กลุ่มกจิการทีเ่ป็นผูเ้ช่าตาม TFRS 16 ทีม่กีารเปลีย่นแปลงเงื่อนไขของ

สัญญาเช่าเน่ืองจากการเปลี่ยนเกณฑ์การกําหนดค่าเช่าจ่ายในอนาคตเน่ืองจากการปฏิรูปอัตราดอกเบี้ยอ้างอิง  

กใ็หถ้อืปฏบิตัติามวธิปีฏบิตัขิา้งตน้ดว้ย 

• ผ่อนปรนให้กลุ่มกจิการยงัสามารถใชก้ารบญัชป้ีองกนัความเสี่ยงสําหรบัรายการส่วนใหญ่ต่อไปได ้กรณีที่ความสมัพนัธ์

ของการป้องกนัความเสี่ยงได้รบัผลกระทบจากการปฏิรปูอตัราดอกเบี้ยอ้างองิ ทัง้น้ี กลุ่มกจิการยงัคงต้องรบัรูส้่วนของ

ความไม่มปีระสทิธผิล 

 

นอกจากน้ี TFRS 7 ไดกํ้าหนดใหเ้ปิดเผยขอ้มลูเพิม่เตมิเกี่ยวกบั 

• ลกัษณะและระดบัของความเสีย่งต่อกลุ่มกจิการจากการปฏริปูอตัราดอกเบีย้อา้งองิ 

• กลุ่มกจิการมกีารบรหิารจดัการความเสีย่งเหล่านัน้อย่างไร 

• ความคบืหน้าของแผนในการเปลี่ยนไปใชอ้ตัราดอกเบี้ยอ้างองิอื่นและวธิกีารบรหิารจดัการการเปลี่ยนแปลงดงักล่าวของ

กลุ่มกจิการในช่วงการเปลีย่นแปลง 

 

ผูบ้รหิารของกลุ่มกจิการอยู่ระหว่างการประเมนิผลกระทบของการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักล่าวมาใช ้
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5 นโยบายการบญัชี 

 

นโยบายการบญัชทีีส่าํคญัทีใ่ชใ้นการจดัทํางบการเงนิรวมและงบเฉพาะกจิการ มดีงัต่อไปน้ี 

 

5.1 การบญัชีสาํหรบังบการเงินรวม 

 

ก) บรษิทัย่อย 

 

บรษิัทย่อยหมายถึงกจิการทัง้หมดที่กลุ่มกิจการมอีํานาจควบคุม กลุ่มกิจการมีอํานาจควบคุมเมื่อกลุ่มกิจการรบัหรอื 

มสีทิธใินผลตอบแทนผนัแปรจากการเกี่ยวขอ้งกบัผูไ้ดร้บัการลงทุน และสามารถใชอ้ํานาจเหนือผูไ้ดร้บัการลงทุนเพื่อให้

ได้ผลตอบแทนผนัแปร กลุ่มกิจการรวมงบการเงนิของบรษิัทย่อยไว้ในงบการเงนิรวมตัง้แต่วนัที่กลุ่มกิจการมอีํานาจ 

ในการควบคุมบรษิทัย่อยจนถงึวนัทีก่ลุ่มกจิการสญูเสยีอํานาจควบคุมในบรษิทัย่อยนัน้  

 

ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทุนในบรษิทัย่อยบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้ม)ี 

 

ข) บรษิทัร่วม 

 

บรษิทัร่วมเป็นกจิการทีก่ลุ่มกจิการมอีทิธพิลอย่างเป็นสาระสําคญัแต่ไม่ถงึกบัมอีาํนาจควบคุมหรอืมกีารควบคุมร่วม เงนิ

ลงทุนในบรษิทัร่วมรบัรูโ้ดยใชว้ธิสี่วนไดเ้สยีในการแสดงในงบการเงนิรวม 

 

ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทุนในบรษิทัร่วมบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้ม)ี 

 

ค) การร่วมการงาน 

 

เงินลงทุนในการร่วมการงานจะถูกจัดประเภทเป็นการดําเนินงานร่วมกันหรือการร่วมค้า โดยขึ้นอยู่กับสิทธิและ 

ภาระผกูพนัตามสญัญาของผูเ้ขา้ร่วมการงานนัน้มากกว่าโครงสรา้งรปูแบบทางกฎหมายของการร่วมการงาน 

 

การร่วมคา้ 

 

การร่วมการงานจดัประเภทเป็นการร่วมค้าเมื่อกลุ่มกิจการมีสทิธิในสนิทรพัย์สุทธิของการร่วมการงานนัน้ เงนิลงทุน 

ในการร่วมคา้รบัรูโ้ดยใชว้ธิสี่วนไดเ้สยี 

 

ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทุนในการร่วมคา้บนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้ม)ี 
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5 นโยบายการบญัชี 

 

นโยบายการบญัชทีีส่าํคญัทีใ่ชใ้นการจดัทํางบการเงนิรวมและงบเฉพาะกจิการ มดีงัต่อไปน้ี 

 

5.1 การบญัชีสาํหรบังบการเงินรวม 

 

ก) บรษิทัย่อย 

 

บรษิัทย่อยหมายถึงกิจการทัง้หมดที่กลุ่มกิจการมอีํานาจควบคุม กลุ่มกิจการมีอํานาจควบคุมเมื่อกลุ่มกิจการรบัหรอื 

มสีทิธใินผลตอบแทนผนัแปรจากการเกี่ยวขอ้งกบัผูไ้ดร้บัการลงทุน และสามารถใชอ้ํานาจเหนือผูไ้ดร้บัการลงทุนเพื่อให้

ได้ผลตอบแทนผนัแปร กลุ่มกิจการรวมงบการเงนิของบรษิัทย่อยไว้ในงบการเงนิรวมตัง้แต่วนัที่กลุ่มกิจการมอีํานาจ 

ในการควบคุมบรษิทัย่อยจนถงึวนัทีก่ลุ่มกจิการสญูเสยีอํานาจควบคุมในบรษิทัย่อยนัน้  

 

ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทุนในบรษิทัย่อยบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้ม)ี 

 

ข) บรษิทัร่วม 

 

บรษิทัร่วมเป็นกจิการทีก่ลุ่มกจิการมอีทิธพิลอย่างเป็นสาระสําคญัแต่ไม่ถงึกบัมอีาํนาจควบคุมหรอืมกีารควบคุมร่วม เงนิ

ลงทุนในบรษิทัร่วมรบัรูโ้ดยใชว้ธิสี่วนไดเ้สยีในการแสดงในงบการเงนิรวม 

 

ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทุนในบรษิทัร่วมบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้ม)ี 

 

ค) การร่วมการงาน 

 

เงินลงทุนในการร่วมการงานจะถูกจัดประเภทเป็นการดําเนินงานร่วมกันหรือการร่วมค้า โดยขึ้นอยู่กับสิทธิและ 

ภาระผกูพนัตามสญัญาของผูเ้ขา้ร่วมการงานนัน้มากกว่าโครงสรา้งรปูแบบทางกฎหมายของการร่วมการงาน 

 

การร่วมคา้ 

 

การร่วมการงานจดัประเภทเป็นการร่วมค้าเมื่อกลุ่มกิจการมีสทิธิในสนิทรพัย์สุทธิของการร่วมการงานนัน้ เงนิลงทุน 

ในการร่วมคา้รบัรูโ้ดยใชว้ธิสี่วนไดเ้สยี 

 

ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทุนในการร่วมคา้บนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้ม)ี 
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ง) การบนัทกึเงนิลงทุนตามวธิสี่วนไดเ้สยี 

 

กลุ่มกจิการรบัรูเ้งนิลงทุนเมื่อเริม่แรกดว้ยราคาทุน ซึง่ประกอบดว้ยเงนิทีจ่่ายซื้อรวมกบัตน้ทุนทางตรงของเงนิลงทุน 

 

กลุ่มกจิการจะรบัรูม้ลูค่าภายหลงัวนัทีไ่ดม้าของเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้ดว้ยส่วนแบง่กําไรหรอืขาดทุนของ

ผูไ้ดร้บัการลงทุนตามสดัส่วนที่ผู้ลงทุนมสี่วนไดเ้สยีอยู่ในกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ผลสะสมของการ

เปลีย่นแปลงภายหลงัการไดม้าดงักล่าวขา้งตน้จะปรบัปรุงกบัราคาตามบญัชขีองเงนิลงทุน 

 

เมื่อส่วนแบ่งขาดทุนของกลุ่มกิจการในบริษัทร่วมและการร่วมค้ามีมูลค่าเท่ากับหรือเกินกว่ามูลค่าส่วนได้เสียของ 

กลุ่มกิจการในบรษิัทร่วมและการร่วมค้านัน้ซึ่งรวมถึงส่วนได้เสยีระยะยาวอื่น กลุ่มกิจการจะไม่รบัรู้ส่วนแบ่งขาดทุน 

ที่เกินกว่าส่วนได้เสียในบริษัทร่วมและการร่วมค้านัน้ เว้นแต่กลุ่มกิจการมีภาระผูกพันหรือได้จ่ายเงินเพื่อชําระ 

ภาระผกูพนัแทนบรษิทัร่วมหรอืการร่วมคา้ 

 

จ) การเปลีย่นแปลงสดัส่วนการถอืครองกจิการ 

 

ในกรณีทีก่ลุ่มกจิการยงัคงมอีํานาจควบคุมบรษิทัย่อย กลุ่มกจิการปฏบิตัติ่อรายการกบัส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุม

เช่นเดยีวกนักบัรายการกบัผูเ้ป็นเจา้ของของกลุ่มกจิการ ผลต่างระหว่างราคาจ่ายซื้อหรอืราคาขายจากการเปลี่ยนแปลง

สดัส่วนในบรษิทัย่อย กบัราคาตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมทีล่ดลงหรอืเพิม่ขึน้ตามสดัส่วนทีเ่ปลี่ยนแปลงไป

จะถูกรบัรูใ้นส่วนของเจา้ของ 

 

ถา้สดัส่วนการถอืครองในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้ลดลง แต่กลุ่มกจิการยงัคงมอีทิธพิลอย่างมนัียสําคญัหรอืยงัคงมกีาร

ควบคุมร่วม กําไรหรือขาดทุนที่เคยบันทึกไว้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นเฉพาะส่วนที่ลดลงจะถูกโอนไปยังกําไร 
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ฉ) รายการระหว่างกนัในงบการเงนิรวม 

 

รายการ ยอดคงเหลือ และกําไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงระหว่างกันในกลุ่มกิจการจะถูกตัดออก กําไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจริง 
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รายการนัน้จะมหีลกัฐานว่าเกดิจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์ีโ่อน 
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5.2 การรวมธรุกิจ 

 

กลุ่มกิจการถือปฏิบตัิตามวธิีซื้อสําหรบัการรวมธุรกิจที่ไม่ใช่การรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน สิง่ตอบแทนที่โอนให้

สาํหรบัการซื้อธุรกจิประกอบดว้ย 

 

- มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีโ่อนไป 

- หน้ีสนิทีก่่อขึน้เพื่อจ่ายชาํระใหแ้ก่เจา้ของเดมิ 

- ส่วนไดเ้สยีในส่วนของจา้ของทีอ่อกโดยกลุ่มกจิการ 

 

สนิทรพัยท์ีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้า หน้ีสนิ และหน้ีสนิทีอ่าจเกดิขึน้จากการรวมธุรกจิจะถูกวดัมลูค่าเริม่แรกดว้ยมลูค่ายุตธิรรม ณ วนัทีซ่ื้อ 

 

ในการรวมธุรกิจแต่ละครัง้ กลุ่มกิจการมทีางเลือกที่จะวดัมูลค่าของส่วนได้เสยีที่ไม่มอีํานาจควบคุมในผู้ถูกซื้อด้วยมูลค่ายุติธรรม 

หรอืดว้ยมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธขิองผูถู้กซื้อ 

 

ผลรวมของมูลค่าสิง่ตอบแทนทีโ่อนใหแ้ละมลูค่าของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมในผูถู้กซื้อและมลูค่ายุตธิรรม ของส่วนไดเ้สยี

ในผูไ้ดร้บัการลงทุนซึ่งถอือยู่ก่อนการรวมธุรกจิ (ในกรณีทีเ่ป็นการรวมธุรกจิจากการทยอยซื้อ) ในจํานวนทีเ่กนิกว่ามูลค่ายุตธิรรม

ของสนิทรพัย์สุทธทิีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้า ตอ้งรบัรูเ้ป็นค่าความนิยม แต่หากน้อยกว่ามูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์สุทธทิีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้า 

จะรบัรูส้่วนต่างโดยตรงไปยงักําไรหรอืขาดทุน 

 

ตน้ทุนทางตรงทีเ่กีย่วกบัการซื้อธุรกจิ 

 

ตน้ทุนทีเ่กีย่วกบัการซื้อธุรกจิจะถูกรบัรูเ้ป็นค่าใชจ่้าย 

 

การรวมธุรกจิทีดํ่าเนินการสาํเรจ็จากการทยอยซื้อ 

 

การรวมธุรกิจดําเนินการสําเร็จจากการทยอยซื้อ ณ วนัที่ซื้อ มูลค่าส่วนได้เสียที่ผู้ซื้อถืออยู่ในผู้ได้รบัการลงทุนก่อนหน้า 

การรวมธุรกจิ จะถูกวดัมูลค่าใหม่ดว้ยมูลค่ายุตธิรรม ณ วนัทีซ่ื้อ กําไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิขึน้จากการวดัมลูค่าใหม่จะรบัรูใ้นกําไร

หรอืขาดทุน 

 

การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายุตธิรรมของสิง่ตอบแทนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายและ/หรอืไดร้บั 

 

การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายุตธิรรมของสิง่ตอบแทนทีค่าดว่าจะต้องจ่ายและ/หรอืไดร้บัทีร่บัรูไ้วเ้ป็นสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนิ จะรบัรูใ้น

กําไรหรอืขาดทุน สิง่ตอบแทนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายซึง่จดัประเภทเป็นส่วนของเจา้ของจะไม่มกีารวดัมลูค่าใหม่ 

 

5.3 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ 

 

ก) สกุลเงนิทีใ่ชใ้นการดําเนินงานและสกุลเงนิทีใ่ชนํ้าเสนองบการเงนิ 

 

งบการเงินแสดงในสกุลเงินบาท ซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการดําเนินงานของกิจการและเป็นสกุลเงินที่ใช้นําเสนอ 

งบการเงนิของกจิการและกลุ่มกจิการ 

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)174



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

22 

 

5.2 การรวมธรุกิจ 

 

กลุ่มกิจการถือปฏิบตัิตามวธิีซื้อสําหรบัการรวมธุรกิจที่ไม่ใช่การรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน สิง่ตอบแทนที่โอนให้

สาํหรบัการซื้อธุรกจิประกอบดว้ย 

 

- มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีโ่อนไป 

- หน้ีสนิทีก่่อขึน้เพื่อจ่ายชาํระใหแ้ก่เจา้ของเดมิ 

- ส่วนไดเ้สยีในส่วนของจา้ของทีอ่อกโดยกลุ่มกจิการ 

 

สนิทรพัยท์ีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้า หน้ีสนิ และหน้ีสนิทีอ่าจเกดิขึน้จากการรวมธุรกจิจะถูกวดัมลูค่าเริม่แรกดว้ยมลูค่ายุตธิรรม ณ วนัทีซ่ื้อ 

 

ในการรวมธุรกิจแต่ละครัง้ กลุ่มกิจการมทีางเลือกที่จะวดัมูลค่าของส่วนได้เสยีที่ไม่มอีํานาจควบคุมในผู้ถูกซื้อด้วยมูลค่ายุติธรรม 

หรอืดว้ยมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธขิองผูถู้กซื้อ 

 

ผลรวมของมูลค่าสิง่ตอบแทนทีโ่อนใหแ้ละมลูค่าของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมในผูถู้กซื้อและมลูค่ายุตธิรรม ของส่วนไดเ้สยี

ในผูไ้ดร้บัการลงทุนซึ่งถอือยู่ก่อนการรวมธุรกจิ (ในกรณีทีเ่ป็นการรวมธุรกจิจากการทยอยซื้อ) ในจํานวนทีเ่กนิกว่ามูลค่ายุตธิรรม

ของสนิทรพัย์สุทธทิีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้า ตอ้งรบัรูเ้ป็นค่าความนิยม แต่หากน้อยกว่ามูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์สุทธทิีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้า 
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ข) รายการและยอดคงเหลอื 

 

รายการทีเ่ป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงนิที่ใชใ้นการดําเนินงานโดยใช้อตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัทีเ่กิด

รายการ 

 

รายการกําไรและรายการขาดทุนที่เกิดจากการรบัหรอืจ่ายชําระที่เป็นเงนิตราต่างประเทศ และที่เกิดจากการแปลงค่า

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิ ไดบ้นัทกึไวใ้นกําไรหรอืขาดทุน 

 

เมื่อมกีารรบัรูร้ายการกําไรหรอืขาดทุนของรายการทีไ่ม่เป็นตวัเงนิไว้ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น องค์ประกอบของ

อตัราแลกเปลี่ยนทัง้หมดของกําไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรูไ้วใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นดว้ย ในทางตรงขา้มการรบัรูกํ้าไร

หรอืขาดทุนของรายการทีไ่ม่เป็นตวัเงนิไวใ้นกําไรหรอืขาดทุน องค์ประกอบของอตัราแลกเปลี่ยนทัง้หมดของกําไรหรอื

ขาดทุนนัน้จะรบัรูไ้วใ้นกําไรขาดทุนดว้ย 

 

ค) กลุ่มกจิการ 

 

การแปลงค่าผลการดําเนินงานและฐานะการเงนิของบรษิทัในกลุ่มกจิการ (ทีม่ใิช่สกุลเงนิของเศรษฐกจิทีม่ภีาวะเงนิเฟ้อ

รุนแรง) ซึ่งมสีกุลเงนิทีใ่ชใ้นการดําเนินงานแตกต่างจากสกุลเงนิทีใ่ชนํ้าเสนองบการเงนิไดถู้กแปลงค่าเป็นสกุลเงนิทีใ่ช้

นําเสนองบการเงนิดงัน้ี 

 

- สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีแ่สดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงนิแปลงค่าดว้ยอตัราปิด ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ 

- รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายใน งบกําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็แปลงค่าดว้ยอตัราถวัเฉลีย่ และ 

- ผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นทัง้หมดรบัรูใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นในงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

 

ค่าความนิยมและการปรบัมูลค่ายุติธรรมที่เกิดจากการซื้อหน่วยงานในต่างประเทศถอืเป็นสนิทรพัย์และหน้ีสนิของ

หน่วยงานในต่างประเทศนัน้และการแปลงค่าด้วยอตัราปิด ค่าความนิยมและการปรบัมูลค่ายุติธรรมที่เกิดจากการซื้อ

หน่วยงานในต่างประเทศของกลุ่มกจิการเกดิขึน้ก่อนวนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2556 

 

5.4 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
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5.6 สินค้าคงเหลือ 

 

สนิคา้คงเหลอืแสดงดว้ยราคาทุนหรอืมูลค่าสุทธทิี่จะไดร้บัแล้วแต่ราคาใดจะตํ่ากว่า ราคาทุนของสนิคา้ประเภทปิโตรเลียมและ 

ปิโตรเคมีคํานวณโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก ส่วนต้นทุนของสินค้าประเภทน้ํามันและสินค้าสําเร็จรูปอื่นคํานวณโดยวิธ ี

เขา้ก่อนออกก่อน ตน้ทุนของการซื้อประกอบดว้ยราคาซื้อ และค่าใชจ่้ายทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการซื้อสนิคา้นัน้ เช่น ค่าอากรขา

เข้าและค่าขนส่ง หักด้วยส่วนลดที่เกี่ยวข้องทัง้หมด ส่วนยอมให้หรือเงินที่ได้รับคืน ต้นทุนของสินค้าสําเร็จรูปและ 

งานระหว่างทําประกอบดว้ย ค่าวตัถุดบิ ค่าแรงทางตรง ค่าใช้จ่ายอื่นทางตรง และค่าโสหุย้ในการผลิตซึ่งปันส่วนตามเกณฑ ์

การดําเนินงานตามปกต ิแต่ไม่รวมตน้ทุนการกูย้มื มลูค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัประมาณจากราคาปกตทิีค่าดว่าจะขายไดต้ามปกตธุิรกจิ

หกัดว้ยค่าใชจ่้ายทีจํ่าเป็นเพื่อใหส้นิคา้นัน้สําเรจ็รปู รวมถงึค่าใชจ่้ายในการขาย กลุ่มกจิการบนัทกึบญัชค่ีาเผื่อการลดมูลค่าของ

สนิคา้เก่า ลา้สมยั หรอืเสื่อมคุณภาพเท่าทีจํ่าเป็น 

 

5.7 สินทรพัยท์างการเงิน 

 

ก) การจดัประเภทและการวดัมลูค่าเริม่แรก 

 

กลุ่มกิจการจดัประเภทสนิทรพัย์ทางการเงนิประเภทตราสารหน้ีตามลกัษณะการวดัมูลค่า โดยพจิารณาจาก ก) โมเดลธุรกจิ

ในการบรหิารสนิทรพัย์ดงักล่าว และ ข) ลกัษณะกระแสเงนิสดตามสญัญาว่าเข้าเงื่อนไขของการเป็นเงนิต้นและดอกเบี้ย 

(SPPI) หรอืไม่ ดงัน้ี 

 

- รายการที่วดัมูลค่าภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (FVOCI) หรอื มูลค่ายุติธรรมผ่าน

กําไรหรอืขาดทุน (FVPL) และ 

- รายการทีว่ดัมลูค่าดว้ยราคาทุนตดัจําหน่าย (Amortised cost) 

 

กลุ่มกจิการจะสามารถจดัประเภทเงนิลงทุนในตราสารหน้ีใหม่กต็่อเมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงในโมเดลธุรกิจในการบรหิาร

สนิทรพัยเ์ทา่นัน้ 

 

ข) การรบัรูร้ายการและการตดัรายการ 

 

ในการซื้อหรอืได้มาหรอืขายสนิทรพัย์ทางการเงนิโดยปกต ิกลุ่มกิจการจะรบัรู้รายการ ณ วนัทีท่ํารายการค้า ซึ่งเป็น

วนัทีก่ลุ่มกจิการเขา้ทํารายการซื้อหรอืขายสนิทรพัยนั์น้ โดยกลุ่มกจิการจะตดัรายการสนิทรพัยท์างการเงนิออกเมื่อสทิธิ

ในการไดร้บักระแสเงนิสดจากสนิทรพัย์นัน้สิ้นสดุลงหรอืไดถู้กโอนไปและกลุ่มกจิการไดโ้อนความเสีย่งและผลประโยชน์

ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเป็นเจา้ของสนิทรพัยอ์อกไป 

 

ค) การวดัมลูค่า 

 

ในการรบัรู้รายการเมื่อเริม่แรก กลุ่มกิจการวดัมูลค่าของสินทรพัย์ทางการเงนิด้วยมูลค่ายุติธรรมบวกต้นทุนการทํา

รายการซึ่งเกีย่วขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าซึ่งสนิทรพัย์นัน้ สําหรบัสนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ย FVPL กลุ่มกจิการ

จะรบัรูต้น้ทุนการทํารายการทีเ่กีย่วขอ้งเป็นค่าใชจ่้ายในกําไรหรอืขาดทุน 

 

กลุ่มกิจการจะพิจารณาสินทรพัย์ทางการเงินซึ่งมีอนุพันธ์แฝงในภาพรวมว่าลักษณะกระแสเงินสดตามสัญญาว่า 

เขา้เงื่อนไขของการเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม่ 
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ง) ตราสารหน้ี 
 

การวดัมูลค่าในภายหลงัของตราสารหน้ีขึน้อยู่กบัโมเดลธุรกจิของกลุ่มกิจการในการจดัการสนิทรพัย์ทางการเงนิ และ

ลกัษณะของกระแสเงนิสดตามสญัญาของสนิทรพัย์ทางการเงนิ การวดัมูลค่าสนิทรพัย์ทางการเงนิประเภทตราสารหน้ี

สามารถแบ่งไดเ้ป็น 3 ประเภทดงัน้ี 
 

- ราคาทุนตดัจําหน่าย: สนิทรพัย์ทางการเงนิที่กลุ่มกิจการถือไว้เพื่อรบัชําระกระแสเงนิสดตามสญัญาซึ่งประกอบด้วย

เงนิตน้และดอกเบี้ยเท่านัน้ จะวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจําหน่าย และรบัรูร้ายไดด้อกเบี้ยจากสนิทรพัย์ทางการเงนิ

ดงักล่าวตามวธิีอตัราดอกเบี้ยที่แท้จรงิและแสดงในรายการรายได้อื่น กําไรหรอืขาดทุนจากการตดัรายการและ

กําไรขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยนจะรบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุนและแสดงรวมอยู่ในรายการกําไร (ขาดทุน) อื่น และ

กําไร (ขาดทุน) สุทธจิากอตัราแลกเปลี่ยน ตามลําดบั ส่วนรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าแสดงเป็นรายการแยกต่างหาก

ในกําไรหรอืขาดทุน 
 

- มูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (FVOCI): สนิทรพัย์ทางการเงนิที่กลุ่มกิจการถือไวเ้พื่อ ก) รบัชําระ

กระแสเงนิสดตามสญัญาซึง่ประกอบดว้ยเงนิต้นและดอกเบีย้เท่านัน้ และ ข) เพื่อขาย จะวดัมูลค่าดว้ย FVOCI และ

รบัรูก้ารเปลี่ยนแปลงในมูลค่าของสนิทรพัย์ทางการเงนิผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น ยกเวน้ 1) รายการขาดทุน/

กลับรายการขาดทุนจากการด้อยค่า 2) รายได้ดอกเบี้ยที่คํานวณตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง และ  

3) กําไร (ขาดทุน) สุทธิจากอัตราแลกเปลี่ยน จะรบัรู้ในกําไรหรอืขาดทุน เมื่อกลุ่มกิจการตดัรายการสินทรพัย์

ทางการเงนิดงักล่าว กําไรหรอืขาดทุนทีร่บัรูส้ะสมไวใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นจะถูกโอนจดัประเภทใหม่เขา้กําไร

หรอืขาดทุนและแสดงในรายการกําไร (ขาดทุน) อื่น รายได้ดอกเบี้ยจะแสดงในรายการรายได้อื่น ส่วนรายการ

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในกําไรหรอืขาดทุน  
 

- มูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรหรอืขาดทุน (FVPL): กลุ่มกิจการจะวดัมูลค่าสินทรพัย์ทางการเงินอื่นที่ไม่เข้าเงื่อนไข 

การวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจําหน่ายหรอื FVOCI ข้างต้น ดว้ย FVPL โดยกําไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิจากการวดัมูลค่า

ยุติธรรมจะรบัรู้ในกําไรหรอืขาดทุนและแสดงเป็นรายการสุทธิในกําไรหรือขาดทุนจากการวดัมูลค่าเครื่องมือ 

ทางการเงนิในรอบระยะเวลาทีเ่กดิรายการ 
 

จ) การดอ้ยค่า  
 

กลุ่มกิจการใช้วิธีอย่างง่าย (simplified approach) ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 9 เรื่องเครื่องมือทาง

การเงนิ (TFRS9) ในการรบัรูก้ารดอ้ยค่าของลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น ประมาณการผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะ

เกดิขึน้ตลอดอายุของสนิทรพัยด์งักล่าวตัง้แต่วนัทีก่ลุ่มกจิการเริม่รบัรูลู้กหน้ีการคา้และลูกหน้ีอืน่ 
 

ในการพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้นโดยการใช้วธิีอย่างง่าย (simplified approach) ผูบ้รหิารได้จดั

กลุ่มลูกหน้ีตามความเสี่ยงด้านเครดติที่มลีกัษณะร่วมกนัและตามกลุ่มระยะเวลาที่เกนิกําหนดชําระ อตัราขาดทุนด้าน

เครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นพิจารณาจากลักษณะการจ่ายชําระในอดีต ข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจากประสบการณ์ 

ในอดตี รวมทัง้ขอ้มลูและปัจจยัในอนาคตทีอ่าจมผีลกระทบต่อการจ่ายชาํระของลูกหน้ี  
 

สําหรบัสนิทรพัย์ทางการเงนิอื่นที่วดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจําหน่าย กลุ่มกิจการใช้วธิีการทัว่ไป (General approach)  

ตาม TFRS 9 ในการวัดมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งกําหนดให้พิจารณาผลขาดทุนที่คาดว่า 

จะเกดิขึน้ภายใน 12 เดอืนหรอืตลอดอายุสนิทรพัย ์ขึน้อยู่กบัว่ามกีารเพิม่ขึน้ของความเสีย่งดา้นเครดติอย่างมนัียสาํคญั

หรอืไม่ และรบัรูผ้ลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตัง้แต่เริม่รบัรูส้นิทรพัยท์างการเงนิดงักล่าว 
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กลุ่มกจิการประเมนิความเสี่ยงด้านเครดติของสนิทรพัย์ทางการเงนิดงักล่าว ณ ทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ว่ามกีาร

เพิม่ขึ้นอย่างมนัียสําคญันับตัง้แต่การรบัรู้รายการเมื่อแรกเริม่หรอืไม่ (เปรยีบเทยีบความเสี่ยงของการผดิสญัญาที่จะ

เกดิขึน้ ณ วนัทีร่ายงาน กบัความเสีย่งของการผดิสญัญาทีจ่ะเกดิขึน้ ณ วนัทีร่บัรูร้ายการเริม่แรก) 
 

กลุ่มกิจการพิจารณาและรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น โดยพิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคต 

มาประกอบกับประสบการณ์ในอดีต โดยผลขาดทุนด้านเครดิตที่รบัรู้เกิดจากประมาณการความน่าจะเป็นของ 

ผลขาดทุนด้านเครดติถวัเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก (เช่น มูลค่าปัจจุบนัของจํานวนเงนิสดที่คาดว่าจะไม่ได้รบัทัง้หมดถวัเฉลี่ย

ถ่วงน้ําหนัก) โดยจํานวนเงินสดที่คาดว่าจะไม่ได้รบั หมายถึงผลต่างระหว่างกระแสเงินสดตามสญัญาทัง้หมดและ 

กระแสเงนิสดซึง่กลุ่มกจิการคาดว่าจะไดร้บั คดิลดดว้ยอตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิเมื่อแรกเริม่ของสญัญา 
 

กลุ่มกจิการวดัมลูค่าผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้โดยสะทอ้นถงึปัจจยัต่อไปน้ี 
 

- จํานวนเงนิทีค่าดว่าจะไม่ไดร้บัถ่วงน้ําหนักตามประมาณการความน่าจะเป็น 

- มลูค่าเงนิตามเวลา 

- ขอ้มลูสนับสนุนและความสมเหตุสมผล ณ วนัทีร่ายงาน เกี่ยวกบัประสบการณ์ในอดตี สภาพการณ์ในปัจจุบนั และ 

การคาดการณ์ไปในอนาคต 
 

ผลขาดทุนและการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทกึในกําไรหรอืขาดทุน โดยแสดงรวมอยู่ในรายการค่าใช้จ่าย

ในการบรหิาร 
 

5.8 อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน 
 

อสงัหารมิทรพัย์ที่ถือครองโดยกลุ่มกจิการเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค่้าเช่าหรอืจากการเพิม่ขึ้นของมูลค่าของสนิทรพัย์หรอื 

ทัง้สองอย่าง และไม่ไดม้ไีว้ใชง้านในกลุ่มกิจการ จะถูกจดัประเภทเป็นอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุน รวมถึงอสงัหารมิทรพัย ์

ทีอ่ยู่ระหว่างก่อสรา้งหรอืพฒันาเพื่อเป็นอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุนในอนาคต 
 

อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนรบัรู้รายการเมื่อเริม่แรกดว้ยวธิีราคาทุน รวมถึงต้นทุนในการทํารายการ และต้นทุนการกู้ยืม 

ทีเ่กดิขึน้เพื่อวตัถุประสงคข์องการไดม้า การก่อสรา้งหรอืผลติอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนนัน้ จะรวมเป็นส่วนหน่ึงของต้นทุน

ของอสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน ต้นทุนการกู้ยืมจะถูกรวมในขณะที่ทําการซื้อหรือทําการก่อสร้างและจะหยุดพักทันท ี

เมื่อสนิทรพัยนั์น้ก่อสรา้งเสรจ็อย่างมนัียสาํคญั หรอืระหว่างทีก่ารดําเนินการพฒันาสนิทรพัยท์ีเ่ขา้เงื่อนไขหยุดชะงกัลง 
 

หลงัจากการรบัรูเ้มื่อเริม่แรก อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนจะบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุน หกัค่าเสื่อมราคาสะสม และผลขาดทุนจาก

การดอ้ยค่าสะสม (ถา้ม)ี 
 

ทีด่นิไม่มกีารหกัค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมราคาของอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนอื่นๆ จะคํานวณตามวธิเีส้นตรง เพื่อที่ปันส่วน

ราคาทุนตลอดประมาณการอายุการใหป้ระโยชน์ดงัน้ี 

 จํานวนปี 

อาคาร 20 - 30 ปี 

อุปกรณ์ 5 - 30 ปี 
 

การรวมรายจ่ายในภายหลังเข้าเป็นมูลค่าบัญชีของสินทรพัย์จะกระทําก็ต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่กลุ่มกิจการ 

จะได้รบัประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตในรายจ่ายนัน้ และต้นทุนสามารถวดัมูลค่าได้อย่างน่าเชื่อถือ ค่าซ่อมแซมและ

บํารุงรกัษาทัง้หมดจะรบัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายเมื่อเกดิขึน้ เมื่อมกีารเปลีย่นแทนชิน้ส่วนของอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน จะตดัมูลค่า

ตามบญัชขีองส่วนทีถู่กเปลีย่นแทนออกเป็นค่าใชจ่้ายในกําไรหรอืขาดทุน 
  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)178
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กลุ่มกจิการประเมนิความเสี่ยงด้านเครดติของสนิทรพัย์ทางการเงนิดงักล่าว ณ ทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ว่ามกีาร

เพิม่ขึ้นอย่างมนัียสําคญันับตัง้แต่การรบัรู้รายการเมื่อแรกเริม่หรอืไม่ (เปรยีบเทยีบความเสี่ยงของการผดิสญัญาที่จะ

เกดิขึน้ ณ วนัทีร่ายงาน กบัความเสีย่งของการผดิสญัญาทีจ่ะเกดิขึน้ ณ วนัทีร่บัรูร้ายการเริม่แรก) 
 

กลุ่มกิจการพิจารณาและรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น โดยพิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคต 

มาประกอบกับประสบการณ์ในอดีต โดยผลขาดทุนด้านเครดิตที่รบัรู้เกิดจากประมาณการความน่าจะเป็นของ 

ผลขาดทุนด้านเครดติถวัเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก (เช่น มูลค่าปัจจุบนัของจํานวนเงนิสดที่คาดว่าจะไม่ได้รบัทัง้หมดถวัเฉลี่ย

ถ่วงน้ําหนัก) โดยจํานวนเงินสดที่คาดว่าจะไม่ได้รบั หมายถึงผลต่างระหว่างกระแสเงินสดตามสญัญาทัง้หมดและ 

กระแสเงนิสดซึง่กลุ่มกจิการคาดว่าจะไดร้บั คดิลดดว้ยอตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิเมื่อแรกเริม่ของสญัญา 
 

กลุ่มกจิการวดัมลูค่าผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้โดยสะทอ้นถงึปัจจยัต่อไปน้ี 
 

- จํานวนเงนิทีค่าดว่าจะไม่ไดร้บัถ่วงน้ําหนักตามประมาณการความน่าจะเป็น 

- มลูค่าเงนิตามเวลา 

- ขอ้มลูสนับสนุนและความสมเหตุสมผล ณ วนัทีร่ายงาน เกี่ยวกบัประสบการณ์ในอดตี สภาพการณ์ในปัจจุบนั และ 

การคาดการณ์ไปในอนาคต 
 

ผลขาดทุนและการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทกึในกําไรหรอืขาดทุน โดยแสดงรวมอยู่ในรายการค่าใช้จ่าย

ในการบรหิาร 
 

5.8 อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน 
 

อสงัหารมิทรพัย์ที่ถือครองโดยกลุ่มกจิการเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค่้าเช่าหรอืจากการเพิม่ขึ้นของมูลค่าของสนิทรพัย์หรอื 

ทัง้สองอย่าง และไม่ไดม้ไีว้ใชง้านในกลุ่มกิจการ จะถูกจดัประเภทเป็นอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุน รวมถึงอสงัหารมิทรพัย ์

ทีอ่ยู่ระหว่างก่อสรา้งหรอืพฒันาเพื่อเป็นอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุนในอนาคต 
 

อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนรบัรู้รายการเมื่อเริม่แรกดว้ยวธิีราคาทุน รวมถึงต้นทุนในการทํารายการ และต้นทุนการกู้ยืม 

ทีเ่กดิขึน้เพื่อวตัถุประสงคข์องการไดม้า การก่อสรา้งหรอืผลติอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนนัน้ จะรวมเป็นส่วนหน่ึงของต้นทุน

ของอสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน ต้นทุนการกู้ยืมจะถูกรวมในขณะที่ทําการซื้อหรือทําการก่อสร้างและจะหยุดพักทันท ี

เมื่อสนิทรพัยนั์น้ก่อสรา้งเสรจ็อย่างมนัียสาํคญั หรอืระหว่างทีก่ารดําเนินการพฒันาสนิทรพัยท์ีเ่ขา้เงื่อนไขหยุดชะงกัลง 
 

หลงัจากการรบัรูเ้มื่อเริม่แรก อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนจะบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุน หกัค่าเสื่อมราคาสะสม และผลขาดทุนจาก

การดอ้ยค่าสะสม (ถา้ม)ี 
 

ทีด่นิไม่มกีารหกัค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมราคาของอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนอื่นๆ จะคํานวณตามวธิเีส้นตรง เพื่อที่ปันส่วน

ราคาทุนตลอดประมาณการอายุการใหป้ระโยชน์ดงัน้ี 

 จํานวนปี 

อาคาร 20 - 30 ปี 

อุปกรณ์ 5 - 30 ปี 
 

การรวมรายจ่ายในภายหลังเข้าเป็นมูลค่าบัญชีของสินทรพัย์จะกระทําก็ต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่กลุ่มกิจการ 

จะได้รบัประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตในรายจ่ายนัน้ และต้นทุนสามารถวดัมูลค่าได้อย่างน่าเชื่อถือ ค่าซ่อมแซมและ

บํารุงรกัษาทัง้หมดจะรบัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายเมื่อเกดิขึน้ เมื่อมกีารเปลีย่นแทนชิน้ส่วนของอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน จะตดัมูลค่า

ตามบญัชขีองส่วนทีถู่กเปลีย่นแทนออกเป็นค่าใชจ่้ายในกําไรหรอืขาดทุน 
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5.9 ท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ 

 

ทีด่นิแสดงด้วยมูลค่ายุตธิรรมตามราคาประเมนิซึ่งผูป้ระเมนิราคาอิสระภายนอกได้ประมาณการไว้และจะทบทวนการประเมนิ

อย่างน้อยทุกรอบ 5 ปี ส่วนอาคารและอุปกรณ์อื่น ๆ รบัรูเ้มื่อเริม่แรกตามราคาทุน หลงัจากนัน้แสดงดว้ยราคาทุนเดมิหกัดว้ย

ค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถ้าม)ี โดยราคาทุนของทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ประกอบดว้ยราคาซื้อ

และต้นทุนทางตรงอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจดัหาสินทรพัย์เพื่อให้สินทรพัย์นัน้อยู่ในสถานที่และสภาพที่พร้อมจะใช้งานได้ตาม 

ความประสงค์ของฝ่ายบรหิาร รวมทัง้ต้นทุนที่ประมาณในเบื้องต้นสําหรบัการรื้อ การขนย้าย และการบูรณะสถานที่ตัง้ของ

สินทรพัย์ ซึ่งเป็นภาระผูกพันที่เกิดขึ้นเมื่อกลุ่มกิจการได้สินทรพัย์นัน้มาหรือเป็นผลจากการใช้สินทรพัย์นัน้ในช่วงเวลาหน่ึง 

เพื่อวตัถุประสงคต์่าง ๆ 

 

ต้นทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบัญชีของสินทรพัย์หรอืรบัรู้แยกเป็นอีกสินทรพัย์หน่ึงตามความเหมาะสม  

เมื่อต้นทุนนัน้เกิดขึ้นและคาดว่าจะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่กลุ่มกิจการและต้นทุนดงักล่าวสามารถวดัมูลค่า 

ได้อย่างน่าเชื่อถือ และจะตัดมูลค่าตามบัญชีของชิ้นส่วนที่ถูกเปลี่ยนแทนออก สําหรับค่าซ่อมแซมและบํารุงรักษาอื่น ๆ  

กลุ่มกจิการจะรบัรูต้น้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายในกําไรหรอืขาดทุนเมื่อเกดิขึน้ 

 

การตีราคาที่ดินใหม่ทําให้มูลค่าตามบัญชีที่เพิ่มขึ้นจะรบัรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นและจะแสดงอยู่ในส่วนเกินทุนจาก 

การตรีาคาสนิทรพัย์ในส่วนของเจา้ของ และหากมูลค่าของส่วนทีเ่คยมกีารตรีาคาเพิม่นัน้ลดลง กลุ่มกจิการต้องนําส่วนที่ลดลง

จากการตีราคาใหม่ไปรบัรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และลดส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรพัย์ข้างต้นที่อยู่ในส่วนของ 

เจา้ของลดลงตามไปดว้ย ส่วนทีล่ดลงทีเ่หลอืจะบนัทกึไปยงักําไรหรอืขาดทุนในแต่ละปี  

 

ที่ดนิไม่คดิค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คํานวณโดยใชว้ธิีเสน้ตรง เพื่อลดราคาตามบัญชขีองสนิทรพัย ์ 

แต่ละชนิดตลอดอายุการใหป้ระโยชน์ทีป่ระมาณการไวข้องสนิทรพัย์ดงัต่อไปน้ี  

 

 จํานวนปี 

ส่วนปรบัปรุงทีด่นิ 5 - 61 ปี 

ส่วนปรบัปรุงสนิทรพัยเ์ช่า ตามอายุของสญัญา 

อาคารและระบบสาธารณูปโภค 5 - 32 ปี 

คลงั สถานีบรรจุและบรกิารแก๊ส และอุปกรณ์เกบ็แก๊ส 3 - 50 ปี 

เรอืบรรทกุแก๊ส 2 - 32 ปี 

ถงับรรจุแก๊ส 10 - 20 ปี 

เครื่องจกัร และเครื่องมอืในโรงงาน 5 - 32 ปี 

เครื่องตกแต่ง ตดิตัง้ และอุปกรณ์สํานักงาน 5 - 20 ปี 

ยานพาหนะ 5 - 30 ปี 

 

ทุกสิ้นรอบรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มกจิการไดม้กีารทบทวนและปรบัปรุงมลูค่าคงเหลอืและอายุการใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัย์

ใหเ้หมาะสม 

 

ในกรณีทีร่าคาตามบญัชสีงูกว่ามลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนื ราคาตามบญัชจีะถูกปรบัลดใหเ้ท่ากบัมลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืทนัท ี

 

ผลกําไรหรอืขาดทุนที่เกิดจากการจําหน่ายที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ คํานวณโดยเปรยีบเทียบจากสิง่ตอบแทนสุทธิที่ได้รบั 

จากการจําหน่ายสนิทรพัย์กบัมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์ และรบัรูบ้ญัชผีลกําไรหรอืขาดทุนสุทธใินกําไรหรอืขาดทุน ในการ

จําหน่ายสนิทรพัยท์ีม่กีารตรีาคาใหม่ ส่วนเกนิทุนจากการตรีาคาสนิทรพัยจ์ะโอนไปยงักําไรสะสม  
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5.10 ค่าความนิยม 

 

กลุ่มกิจการจะทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปี และเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงในเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่า 

ค่าความนิยมอาจจะดอ้ยค่า โดยค่าความนิยมจะแสดงดว้ยราคาทุนหกัการดอ้ยค่าสะสม 

 

เพื่อวตัถุประสงค์ของการทดสอบการด้อยค่า ค่าความนิยมจะถูกปันส่วนไปยงัหน่วยสินทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงนิสดหรอืกลุ่ม 

ของหน่วยสินทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดที่คาดว่าจะได้รบัประโยชน์จากการรวมธุรกิจที่ก่อให้เกิดค่าความนิยมดังกล่าวขึ้น  

โดยหน่วยที่ก่อให้เกิดกระแสเงนิสดหรอืกลุ่มของหน่วยที่ก่อให้เกิดกระแสเงนิสดนัน้จะต้องเป็นหน่วยที่เลก็ที่สุดที่กลุ่มกิจการ 

ทีใ่ชใ้นการประเมนิค่าความนิยมเพื่อประโยชน์ในการบรหิารภายในกจิการ ซื่งกค็อืส่วนงานดําเนินงาน 

 

5.11 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน  

 

5.11.1 โปรแกรมคอมพวิเตอร ์

 

สทิธกิารใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรท์ีซ่ื้อมาและมลีกัษณะเฉพาะจะบนัทกึเป็นสนิทรพัยโ์ดยคาํนวณจากตน้ทุนในการไดม้า

และการดําเนินการใหโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร์นัน้สามารถนํามาใชง้านไดต้ามประสงค ์โดยจะตดัจําหน่ายตามวธิเีสน้ตรง

ตลอดอายุการใหป้ระโยชน์โดยประมาณภายในระยะเวลา 5 ปี ถงึ 10 ปี 

 

5.11.2 สญัญาทีท่ํากบัลูกคา้และความสมัพนัธก์บัลูกคา้ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

 

สญัญาทีท่ํากบัลูกคา้และความสมัพนัธ์กบัลูกคา้ทีเ่กี่ยวขอ้งทีไ่ดม้าจากการรวมธุรกจิ จะรบัรูด้ว้ยมลูค่ายุตธิรรม ณ วนัรวม

ธุรกิจ สัญญาที่ทํากับลูกค้าและความสัมพันธ์กับลูกค้าที่เกี่ยวข้องมีอายุการให้ประโยชน์ที่ทราบได้และวัดมูลค่า 

ที่ราคาทุนหักค่าตัดจําหน่ายสะสม การตัดจําหน่ายคํานวณโดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุที่คาดว่าจะให้ประโยชน์ของ

ความสมัพนัธ์กบัลูกคา้แต่ไม่เกนิ 10 ปี 

 

5.12 การด้อยค่าของสินทรพัย ์

 

กลุ่มกจิการไม่ตดัจําหน่ายสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนทีม่อีายุการใหป้ระโยชน์ทีไ่ม่ทราบไดแ้น่นอน แต่จะทดสอบการดอ้ยค่าเป็นประจํา

ทุกปี และเมื่อมีเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่าสินทรพัย์ดงักล่าวอาจมีการด้อยค่า สําหรบัสินทรพัย์อื่น กลุ่มกิจการจะ

ทดสอบการด้อยค่าเมื่อมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่าสินทรพัย์ดงักล่าวอาจมีการด้อยค่า รายการขาดทุนจากการ 

ด้อยค่าจะรบัรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรพัย์สูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืน โดยมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืน หมายถึง 

จํานวนทีส่งูกว่าระหว่างมลูค่ายุตธิรรมหกัตน้ทุนในการจําหน่ายและมลูค่าจากการใช ้ 

 

เมื่อมีเหตุให้เชื่อว่าสาเหตุที่ทําให้เกิดการด้อยค่าในอดีตได้หมดไปกลุ่มกิจการจะกลับรายการขาดทุนจากด้อยค่าสําหรบั

สนิทรพัยอ์ื่นๆ ทีไ่ม่ใช่ค่าความนิยม 
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5.10 ค่าความนิยม 

 

กลุ่มกิจการจะทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปี และเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงในเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่า 

ค่าความนิยมอาจจะดอ้ยค่า โดยค่าความนิยมจะแสดงดว้ยราคาทุนหกัการดอ้ยค่าสะสม 

 

เพื่อวตัถุประสงค์ของการทดสอบการด้อยค่า ค่าความนิยมจะถูกปันส่วนไปยงัหน่วยสินทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงนิสดหรอืกลุ่ม 

ของหน่วยสินทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดที่คาดว่าจะได้รบัประโยชน์จากการรวมธุรกิจที่ก่อให้เกิดค่าความนิยมดังกล่าวขึ้น  

โดยหน่วยที่ก่อให้เกิดกระแสเงนิสดหรอืกลุ่มของหน่วยที่ก่อให้เกิดกระแสเงนิสดนัน้จะต้องเป็นหน่วยที่เลก็ที่สุดที่กลุ่มกิจการ 

ทีใ่ชใ้นการประเมนิค่าความนิยมเพื่อประโยชน์ในการบรหิารภายในกจิการ ซื่งกค็อืส่วนงานดําเนินงาน 

 

5.11 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน  

 

5.11.1 โปรแกรมคอมพวิเตอร ์

 

สทิธกิารใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรท์ีซ่ื้อมาและมลีกัษณะเฉพาะจะบนัทกึเป็นสนิทรพัยโ์ดยคาํนวณจากตน้ทุนในการไดม้า

และการดําเนินการใหโ้ปรแกรมคอมพวิเตอร์นัน้สามารถนํามาใชง้านไดต้ามประสงค์ โดยจะตดัจําหน่ายตามวธิเีสน้ตรง

ตลอดอายุการใหป้ระโยชน์โดยประมาณภายในระยะเวลา 5 ปี ถงึ 10 ปี 

 

5.11.2 สญัญาทีท่ํากบัลูกคา้และความสมัพนัธก์บัลูกคา้ทีเ่กี่ยวขอ้ง 

 

สญัญาทีท่ํากบัลกูคา้และความสมัพนัธ์กบัลูกคา้ทีเ่กี่ยวขอ้งทีไ่ดม้าจากการรวมธุรกจิ จะรบัรูด้ว้ยมลูค่ายุตธิรรม ณ วนัรวม

ธุรกิจ สัญญาที่ทํากับลูกค้าและความสัมพันธ์กับลูกค้าที่เกี่ยวข้องมีอายุการให้ประโยชน์ที่ทราบได้และวัดมูลค่า 

ที่ราคาทุนหักค่าตัดจําหน่ายสะสม การตัดจําหน่ายคํานวณโดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุที่คาดว่าจะให้ประโยชน์ของ

ความสมัพนัธ์กบัลูกคา้แต่ไม่เกนิ 10 ปี 

 

5.12 การด้อยค่าของสินทรพัย ์

 

กลุ่มกจิการไม่ตดัจําหน่ายสนิทรพัย์ไม่มตีวัตนทีม่อีายุการใหป้ระโยชน์ทีไ่ม่ทราบไดแ้น่นอน แต่จะทดสอบการดอ้ยค่าเป็นประจํา

ทุกปี และเมื่อมีเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่าสินทรพัย์ดงักล่าวอาจมีการด้อยค่า สําหรบัสินทรพัย์อื่น กลุ่มกิจการจะ

ทดสอบการด้อยค่าเมื่อมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่าสินทรพัย์ดงักล่าวอาจมีการด้อยค่า รายการขาดทุนจากการ 

ด้อยค่าจะรบัรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรพัย์สูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืน โดยมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืน หมายถึง 

จํานวนทีส่งูกว่าระหว่างมลูค่ายุตธิรรมหกัตน้ทุนในการจําหน่ายและมลูค่าจากการใช ้ 

 

เมื่อมีเหตุให้เชื่อว่าสาเหตุที่ทําให้เกิดการด้อยค่าในอดีตได้หมดไปกลุ่มกิจการจะกลับรายการขาดทุนจากด้อยค่าสําหรบั

สนิทรพัยอ์ื่นๆ ทีไ่ม่ใช่ค่าความนิยม 

  

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 181



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

29 

 

5.13 สญัญาเช่า 

 

สญัญาเช่า - ในกรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผู้เช่า 

 

กลุ่มกิจการรับรู้ส ัญญาเช่าเมื่อกลุ่มกิจการสามารถเข้าถึงสินทรพัย์ตามสัญญาเช่าเป็นสินทรัพย์สิทธิการใช้ และหน้ีสิน 

ตามสญัญาเช่า โดยค่าเช่าที่ชําระจะปันส่วนเป็นการจ่ายชําระหน้ีสินและต้นทุนทางการเงนิ โดยต้นทุนทางการเงนิจะรบัรู ้

ในกําไรหรอืขาดทุนตลอดระยะเวลาสญัญาเช่าด้วยอัตราดอกเบี้ยคงที่จากยอดหน้ีสินตามสญัญาเช่าที่คงเหลืออยู่ กลุ่มกิจการ 

คดิค่าเสื่อมราคาสนิทรพัยส์ทิธกิารใชต้ามวธิเีสน้ตรงตามอายุทีส่ ัน้กว่าระหว่างอายุสนิทรพัยแ์ละระยะเวลาการเช่าดงัน้ี 

 

 จํานวนปี 

ทีด่นิ 2 - 30 ปี 

อาคาร 2 - 28 ปี 

อุปกรณ์ 2 - 5 ปี 

ยานพาหนะ 2 - 3 ปี 

 

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิตามสญัญาเช่ารบัรูเ้ริม่แรกดว้ยมลูค่ายุตธิรรมค่าเช่าจ่าย ซึง่ประกอบไปดว้ย 

 

- ค่าเช่าคงที ่(รวมถงึการจ่ายชาํระคงทีโ่ดยเน้ือหา) สทุธดิว้ยเงนิจูงใจคา้งรบั 

- ค่าเช่าผนัแปรทีอ่า้งองิจากอตัราหรอืดชันี  

- มลูค่าทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายจากการรบัประกนัมลูค่าคงเหลอื 

- ราคาสทิธเิลอืกซื้อหากมคีวามแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลทีก่ลุ่มกจิการจะใชส้ทิธ ิและ 

- ค่าปรบัจากการยกเลกิสญัญา หากอายุของสญัญาเช่าสะทอ้นถงึการทีก่ลุ่มกจิการคาดว่าจะยกเลกิสญัญานัน้ 

 

การจ่ายชําระตามสญัญาเชา่ในชว่งการต่ออายุสญัญาเช่าไดร้วมอยู่ในการคาํนวณหน้ีสนิตามสญัญาเช่า หากกลุ่มกจิการมคีวาม

แน่นอนอย่างสมเหตุสมผลในการใชส้ทิธติอ่อายุสญัญาเช่า 

 

กลุ่มกิจการจะคดิลดค่าเช่าจ่ายข้างต้นด้วยอตัราดอกเบี้ยโดยนัยตามสญัญา หากไม่สามารถหาอตัราดอกเบี้ยโดยนัยได้ กลุ่มกิจการ 

จะคิดลดด้วยอัตราการกู้ยืมส่วนเพิ่มของผู้เช่า ซึ่งก็คอือัตราที่สะท้อนถึงการกู้ยมื เพื่อให้ได้มาซึ่งสินทรพัย์ที่มีมูลค่าใกล้เคยีงกัน  

ในสภาวะเศรษฐกจิ อายุสญัญา และเงื่อนไขทีใ่กล้เคยีงกนั 

 

สนิทรพัยส์ทิธกิารใชจ้ะรบัรูด้ว้ยราคาทุน ซึง่ประกอบดว้ย 

 

- จํานวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของหน้ีสนิตามสญัญาเช่า  

- ค่าเช่าจ่ายทีไ่ดช้าํระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัทําสญัญา สุทธจิากเงนิจูงใจทีไ่ดร้บัตามสญัญาเช่า  

- ตน้ทุนทางตรงเริม่แรก  

- ตน้ทุนการปรบัสภาพสนิทรพัย ์

 

ค่าเช่าที่จ่ายตามสญัญาเช่าระยะสัน้และสญัญาเช่าสนิทรพัย์ที่มมีูลค่าตํ่าจะรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรอืขาดทุนตามวธิีเส้นตรง 

สญัญาเช่าระยะสัน้คือสญัญาเช่าที่มีอายุสญัญาเช่าน้อยกว่าหรือเท่ากับ 12 เดือน สินทรพัย์ที่มีมูลค่าตํ่าประกอบด้วยอุปกรณ์

สาํนักงาน 
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สญัญาเช่าระยะยาว - กรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผู้ให้เช่า 

 

สนิทรพัย์ที่ให้เช่าตามสญัญาเช่าทางการเงนิบันทกึเป็นลูกหน้ีสญัญาเช่าทางการเงนิด้วยมูลค่าปัจจุบนัของจํานวนเงนิที่จ่าย 

ตามสัญญาเช่า ผลต่างระหว่างยอดรวมของลูกหน้ีที่ยังไม่ได้คิดลดกับมูลค่าปัจจุบันของลูกหน้ีจะทยอยรับรู้เป็นรายได ้

ทางการเงนิโดยใชว้ธิีเงนิลงทุนสุทธิซึ่งสะท้อนอตัราผลตอบแทนคงที่ ต้นทุนทางตรงเริม่แรกที่รวมอยู่ในการวดัมูลค่าลูกหน้ี

สญัญาเช่าทางการเงนิเริม่แรกและจะทยอยรบัรูโ้ดยลดจากรายไดต้ลอดอายุของสญัญาเช่า 

 

รายได้ค่าเช่าตามสญัญาเช่าดําเนินงาน (สุทธิจากสิ่งตอบแทนจูงใจที่ได้จ่ายให้แก่ผู้เช่า) รบัรู้ด้วยวธิีเส้นตรงตลอดช่วงเวลา 

การให้เช่า กลุ่มกิจการต้องรวมต้นทุนทางตรงเริม่แรกที่เกดิขึ้นจากการได้มาซึ่งสญัญาเช่าดําเนินงานในมูลค่าตามบัญชีของ

สนิทรพัย์อ้างอิง และรบัรูต้้นทุนดงักล่าวเป็นค่าใช้จ่ายตลอดอายุสญัญาเช่า โดยใช้เกณฑ์เดยีวกันกบัรายได้จากสญัญาเช่า 

สนิทรพัยท์ีใ่หเ้ช่าไดร้วมอยู่ในงบแสดงฐานะการเงนิตามลกัษณะของสนิทรพัย ์

 

5.14 หน้ีสินทางการเงิน 

 

ก) การจดัประเภท 

 

กลุ่มกิจการจะพจิารณาจดัประเภทเครื่องมอืทางการเงนิทีก่ลุ่มกจิการเป็นผูอ้อกเป็นหน้ีสนิทางการเงนิหรอืตราสารทุน 

โดยพจิารณาภาระผกูพนัตามสญัญา ดงัน้ี 

 

- หากกลุ่มกิจการมีภาระผูกพันตามสัญญาที่จะต้องส่งมอบเงินสดหรือสินทรัพย์ทางการเงินอื่นให้กับกิจการอื่น  

โดยไม่สามารถปฏิเสธการชําระหรือเลื่อนการชําระออกไปอย่างไม่มีกําหนดได้นัน้ เครื่องมือทางการเงินนัน้ 

จะจดัประเภทเป็นหน้ีสนิทางการเงนิ เวน้แต่ว่าการชําระนัน้สามารถชําระโดยการออกตราสารทุนของกลุ่มกจิการเอง

ดว้ยจํานวนตราสารทุนทีค่งที ่เพื่อแลกเปลีย่นกบัจํานวนเงนิทีค่งที ่

- หากกลุ่มกิจการไม่มีภาระผูกพันตามสญัญาหรือสามารถเลื่อนการชําระภาระผูกพันตามสญัญาไปได้ เครื่องมือ 

ทางการเงนิดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นตราสารทุน 

 

เงนิกู้ยมืจดัประเภทเป็นหน้ีสนิหมุนเวยีนเมื่อกลุ่มกิจการไม่มสีทิธิอนัปราศจากเงื่อนไขใหเ้ลื่อนชําระหน้ีออกไปอีกเป็น

เวลาไม่น้อยกว่า 12 เดอืน นับจากวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 

 

นอกเหนือจากการจดัประเภทในย่อหน้าก่อน กลุ่มกจิการไดจ้ดัประเภทเงนิมดัจําค่าถงัแก๊สเป็นหน้ีสนิไม่หมุนเวยีน โดย

พจิารณาเน้ือหาสําคญัของรายการ ความเหมาะสมของการแสดงรายการทีไ่ม่ทําใหเ้กดิความเขา้ใจผดิในการนําขอ้มลูไป

ใช้ประกอบกับวิธีปฏิบัติของอุตสาหกรรมเดียวกันเป็นเกณฑ์หลัก นอกเหนือจากกฎเกณฑ์ที่ระบุตามมาตรฐาน 

การบญัช ี

 

ข) การวดัมลูค่า 

 

ในการรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรกกลุ่มกิจการต้องวดัมูลค่าหน้ีสนิทางการเงนิด้วยมูลค่ายุติธรรม และวดัมูลค่าหน้ีสนิทาง

การเงนิทัง้หมดภายหลงัการรบัรูร้ายการดว้ยราคาทุนตดัจําหน่าย 
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สญัญาเช่าระยะยาว - กรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผู้ให้เช่า 

 

สนิทรพัย์ที่ให้เช่าตามสญัญาเช่าทางการเงนิบันทกึเป็นลูกหน้ีสญัญาเช่าทางการเงนิด้วยมูลค่าปัจจุบนัของจํานวนเงนิที่จ่าย 

ตามสัญญาเช่า ผลต่างระหว่างยอดรวมของลูกหน้ีที่ยังไม่ได้คิดลดกับมูลค่าปัจจุบันของลูกหน้ีจะทยอยรับรู้เป็นรายได ้

ทางการเงนิโดยใชว้ธิีเงนิลงทุนสุทธิซึ่งสะท้อนอตัราผลตอบแทนคงที่ ต้นทุนทางตรงเริม่แรกที่รวมอยู่ในการวดัมูลค่าลูกหน้ี

สญัญาเช่าทางการเงนิเริม่แรกและจะทยอยรบัรูโ้ดยลดจากรายไดต้ลอดอายุของสญัญาเช่า 

 

รายได้ค่าเช่าตามสญัญาเช่าดําเนินงาน (สุทธิจากสิ่งตอบแทนจูงใจที่ได้จ่ายให้แก่ผู้เช่า) รบัรู้ด้วยวธิีเส้นตรงตลอดช่วงเวลา 

การให้เช่า กลุ่มกิจการต้องรวมต้นทุนทางตรงเริม่แรกที่เกดิขึ้นจากการได้มาซึ่งสญัญาเช่าดําเนินงานในมูลค่าตามบัญชีของ

สนิทรพัย์อ้างอิง และรบัรูต้้นทุนดงักล่าวเป็นค่าใช้จ่ายตลอดอายุสญัญาเช่า โดยใช้เกณฑ์เดยีวกันกบัรายได้จากสญัญาเช่า 

สนิทรพัยท์ีใ่หเ้ช่าไดร้วมอยู่ในงบแสดงฐานะการเงนิตามลกัษณะของสนิทรพัย ์

 

5.14 หน้ีสินทางการเงิน 

 

ก) การจดัประเภท 

 

กลุ่มกิจการจะพจิารณาจดัประเภทเครื่องมอืทางการเงนิทีก่ลุ่มกจิการเป็นผูอ้อกเป็นหน้ีสนิทางการเงนิหรอืตราสารทุน 

โดยพจิารณาภาระผกูพนัตามสญัญา ดงัน้ี 

 

- หากกลุ่มกิจการมีภาระผูกพันตามสัญญาที่จะต้องส่งมอบเงินสดหรือสินทรัพย์ทางการเงินอื่นให้กับกิจการอื่น  

โดยไม่สามารถปฏิเสธการชําระหรือเลื่อนการชําระออกไปอย่างไม่มีกําหนดได้นัน้ เครื่องมือทางการเงินนัน้ 

จะจดัประเภทเป็นหน้ีสนิทางการเงนิ เวน้แต่ว่าการชําระนัน้สามารถชําระโดยการออกตราสารทุนของกลุ่มกจิการเอง

ดว้ยจํานวนตราสารทุนทีค่งที ่เพื่อแลกเปลีย่นกบัจํานวนเงนิทีค่งที ่

- หากกลุ่มกิจการไม่มีภาระผูกพันตามสญัญาหรือสามารถเลื่อนการชําระภาระผูกพันตามสญัญาไปได้ เครื่องมือ 

ทางการเงนิดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นตราสารทุน 

 

เงนิกู้ยมืจดัประเภทเป็นหน้ีสนิหมุนเวยีนเมื่อกลุ่มกิจการไม่มสีทิธิอนัปราศจากเงื่อนไขใหเ้ลื่อนชําระหน้ีออกไปอีกเป็น

เวลาไม่น้อยกว่า 12 เดอืน นับจากวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 

 

นอกเหนือจากการจดัประเภทในย่อหน้าก่อน กลุ่มกจิการไดจ้ดัประเภทเงนิมดัจําค่าถงัแก๊สเป็นหน้ีสนิไม่หมุนเวยีน โดย

พจิารณาเน้ือหาสําคญัของรายการ ความเหมาะสมของการแสดงรายการทีไ่ม่ทําใหเ้กดิความเขา้ใจผดิในการนําขอ้มลูไป

ใช้ประกอบกับวิธีปฏิบัติของอุตสาหกรรมเดียวกันเป็นเกณฑ์หลัก นอกเหนือจากกฎเกณฑ์ที่ระบุตามมาตรฐาน 

การบญัช ี

 

ข) การวดัมลูค่า 

 

ในการรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรกกลุ่มกิจการต้องวดัมูลค่าหน้ีสนิทางการเงนิด้วยมูลค่ายุติธรรม และวดัมูลค่าหน้ีสนิทาง

การเงนิทัง้หมดภายหลงัการรบัรูร้ายการดว้ยราคาทุนตดัจําหน่าย 
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ค) การตดัรายการและการเปลีย่นแปลงเงือ่นไขของสญัญา 

 

กลุ่มกจิการตดัรายการหน้ีสนิทางการเงนิเมื่อภาระผูกพนัทีร่ะบุในสญัญาไดม้กีารปฏบิตัติามแล้ว หรอืไดม้กีารยกเลกิไป 

หรอืสิน้สดุลงแลว้ 

 

หากกลุ่มกิจการมีการเจรจาต่อรองหรอืเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของหน้ีสินทางการเงนิ กลุ่มกิจการจะต้องพิจารณาว่า

รายการดงักล่าวเขา้เงื่อนไขของการตดัรายการหรอืไม่ หากเขา้เงื่อนไขของการตดัรายการ กลุ่มกจิการจะตอ้งรบัรูห้น้ีสนิ

ทางการเงินใหม่ด้วยมูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินใหม่นัน้ และตัดรายการหน้ีสินทางการเงินนัน้ด้วยมูลค่าตามบัญช ี

ทีเ่หลอือยู่ และรบัรูส้่วนต่างในรายการกําไร/ขาดทุนอื่นในกําไรหรอืขาดทุน  

 

หากกลุ่มกิจการพิจารณาแล้วว่าการต่อรองเงื่อนไขดงักล่าวไม่เขา้เงื่อนไขของการตดัรายการ กลุ่มกิจการจะปรบัปรุง

มูลค่าของหน้ีสินทางการเงนิโดยการคิดลดกระแสเงินสดใหม่ตามสัญญาด้วยอัตราดอกเบี้ยที่แท้จรงิเดิม (Original 

effective interest rate) ของหน้ีสนิทางการเงนินัน้ และรบัรูส้่วนตา่งในรายการกําไรหรอืขาดทุนอื่นในกําไรหรอืขาดทุน 

 

5.15 ต้นทุนกู้ยืม 

 

ต้นทุนการกู้ยืมของเงนิกู้ยืมที่กู้มาโดยทัว่ไปและที่กู้มาเป็นการเฉพาะที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มา การก่อสร้าง หรือ 

การผลิตสนิทรพัย์ทีเ่ข้าเงื่อนไขต้องนํามารวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสนิทรพัย์ หกัด้วยรายได้จากการลงทุนที่เกิดจาก

การนําเงนิกู้ยมืที่กู้มาโดยเฉพาะ การรวมต้นทุนการกู้ยมืเป็นราคาทุนของสนิทรพัย์ต้องสิ้นสุดลงเมื่อการดําเนินการที่จําเป็น 

ในการเตรียมสินทรพัย์ที่เข้าเงื่อนไขให้อยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามประสงค์หรือพร้อมที่จะขายได้เสร็จสิ้นลง ต้นทุน 

การกูย้มือื่นๆ รบัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายในงวดทีเ่กดิขึน้ 

 

5.16 ภาษีเงินได้งวดปัจจบุนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 

 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้สําหรบังวดประกอบด้วย ภาษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัและภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชี ภาษีเงนิได้จะรบัรู ้

ในกําไรหรอืขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงนิไดท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบัรายการทีร่บัรูใ้นกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น หรอืรายการทีร่บัรูโ้ดยตรงไป

ยงัส่วนของเจา้ของ  

 

ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั 

 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันคํานวณจากอัตราภาษีตามกฎหมายภาษีที่มีผลบังคับใช้อยู่ หรือที่คาดได้ค่อนข้างแน่ว่าจะม ี

ผลบังคบัใช้ภายในสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน ผู้บรหิารจะประเมินสถานะของการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเป็นงวดๆ ในกรณี 

ทีก่ารนํากฎหมายภาษีไปปฏิบตัขิ ึ้นอยู่กบัการตคีวาม กลุ่มกจิการจะตัง้ประมาณการค่าใชจ่้ายภาษีที่เหมาะสมจากจํานวนที่คาดว่า

จะตอ้งจ่ายชาํระแก่หน่วยงานจดัเกบ็ภาษ ี
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ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี

 

ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชรีบัรูเ้มื่อเกดิผลต่างชัว่คราวระหว่างฐานภาษขีองสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ และราคาตามบญัชทีีแ่สดงอยู่ใน

งบการเงนิ อย่างไรกต็ามกลุ่มกจิการจะไม่รบัรูภ้าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีาํหรบัผลต่างชัว่คราวทีเ่กดิจากเหตุการณ์ต่อไปน้ี 

 

- การรบัรูเ้ริม่แรกของรายการสนิทรพัยห์รอืรายการหน้ีสนิทีเ่กดิจากรายการทีไ่ม่ใช่การรวมธุรกจิ และไมม่ผีลกระทบต่อกําไร

หรอืขาดทุนทัง้ทางบญัชแีละทางภาษ ี 

- ผลต่างชัว่คราวของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และส่วนไดเ้สยีในการร่วมคา้ที่กลุ่มกจิการสามารถควบคุมจงัหวะ

เวลาของการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวและการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวมคีวามเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะไม่เกดิขึน้

ภายในระยะเวลาทีค่าดการณ์ไดใ้นอนาคต 

 

ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชคีํานวณจากอตัราภาษีที่มผีลบงัคบัใชอ้ยู่ หรอืที่คาดได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะมผีลบงัคบัใช้ภายในสิน้รอบ

ระยะเวลาที่รายงาน และคาดว่าอตัราภาษีดงักล่าวจะนําไปใช้เมื่อสนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อตดับัญชทีี่เกี่ยวข้องได้ใช้ประโยชน์ 

หรอืหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อตดับญัชไีดม้กีารจ่ายชาํระ 

 

สนิทรพัยภ์าษีเงนิได้รอตดับญัชจีะรบัรูห้ากมคีวามเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่ากลุ่มกจิการจะมกํีาไรทางภาษีเพยีงพอทีจ่ะนําจํานวน

ผลต่างชัว่คราวนัน้มาใชป้ระโยชน์  

 

สนิทรพัยภ์าษีเงนิไดร้อการตดับญัชแีละหน้ีสนิภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชจีะแสดงหกักลบกนักต็่อเมื่อกจิการมสีทิธติามกฎหมาย

ทีจ่ะนําสนิทรพัย์ภาษีเงนิไดข้องงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหน้ีสนิภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั และทัง้สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชี

และหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีกี่ยวขอ้งกบัภาษเีงนิไดท้ีป่ระเมนิโดยหน่วยงานจดัเกบ็ภาษหีน่วยงานเดยีวกนัซึ่งตัง้ใจจะ

จ่ายหน้ีสนิและสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธ ิ

 

5.17 ผลประโยชน์พนักงาน 

 

ก) ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ 

 

ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ คอื ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะต้องจ่ายชําระภายใน 12 เดอืนหลงัจากวนัสิ้นรอบระยะเวลาบญัช ี

เช่น ค่าจา้ง เงนิเดอืน ลาประจําปีและลาป่วยทีม่กีารจ่ายค่าแรง โบนัส และค่ารกัษาพยาบาลของพนักงานปัจจุบนัทีร่บัรู้

ตามช่วงเวลาการให้บรกิารของพนักงานไปจนถึงวนัสิ้นสุดรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มกิจการจะบันทึกหน้ีสินด้วย

จํานวนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่าย 

 

ข) โครงการสมทบเงนิ 

 

กลุ่มกจิการจะจ่ายสมทบใหก้บักองทุนกองทุนสํารองเลี้ยงชพีตามขอ้บงัคบั กลุ่มกจิการไม่มภีาระผูกพนัทีต่อ้งจ่ายชาํระ

เพิม่เตมิเมื่อไดจ่้ายเงนิสมทบแลว้ เงนิสมทบจะถูกรบัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนักงานเมื่อถงึกําหนดชาํระ  
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ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี

 

ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชรีบัรูเ้มื่อเกดิผลต่างชัว่คราวระหว่างฐานภาษขีองสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ และราคาตามบญัชทีีแ่สดงอยู่ใน

งบการเงนิ อย่างไรกต็ามกลุ่มกจิการจะไม่รบัรูภ้าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีาํหรบัผลต่างชัว่คราวทีเ่กดิจากเหตุการณ์ต่อไปน้ี 

 

- การรบัรูเ้ริม่แรกของรายการสนิทรพัยห์รอืรายการหน้ีสนิทีเ่กดิจากรายการทีไ่ม่ใช่การรวมธุรกจิ และไมม่ผีลกระทบต่อกําไร

หรอืขาดทุนทัง้ทางบญัชแีละทางภาษ ี 

- ผลต่างชัว่คราวของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และส่วนไดเ้สยีในการร่วมคา้ที่กลุ่มกจิการสามารถควบคุมจงัหวะ

เวลาของการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวและการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวมคีวามเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่าจะไม่เกดิขึน้

ภายในระยะเวลาทีค่าดการณ์ไดใ้นอนาคต 

 

ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชคีํานวณจากอตัราภาษีที่มผีลบงัคบัใชอ้ยู่ หรอืที่คาดได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะมผีลบงัคบัใช้ภายในสิน้รอบ

ระยะเวลาที่รายงาน และคาดว่าอตัราภาษีดงักล่าวจะนําไปใช้เมื่อสนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอตดับัญชทีี่เกี่ยวข้องได้ใช้ประโยชน์ 

หรอืหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อตดับญัชไีดม้กีารจ่ายชาํระ 

 

สนิทรพัยภ์าษีเงนิได้รอตดับญัชจีะรบัรูห้ากมคีวามเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่ากลุ่มกจิการจะมกํีาไรทางภาษีเพยีงพอทีจ่ะนําจํานวน

ผลต่างชัว่คราวนัน้มาใชป้ระโยชน์  

 

สนิทรพัยภ์าษีเงนิไดร้อการตดับญัชแีละหน้ีสนิภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชจีะแสดงหกักลบกนักต็่อเมื่อกจิการมสีทิธติามกฎหมาย

ทีจ่ะนําสนิทรพัย์ภาษีเงนิไดข้องงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหน้ีสนิภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั และทัง้สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชี

และหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีกี่ยวขอ้งกบัภาษเีงนิไดท้ีป่ระเมนิโดยหน่วยงานจดัเกบ็ภาษหีน่วยงานเดยีวกนัซึ่งตัง้ใจจะ

จ่ายหน้ีสนิและสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธ ิ

 

5.17 ผลประโยชน์พนักงาน 

 

ก) ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ 

 

ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ คอื ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะต้องจ่ายชําระภายใน 12 เดอืนหลงัจากวนัสิ้นรอบระยะเวลาบญัช ี

เช่น ค่าจา้ง เงนิเดอืน ลาประจําปีและลาป่วยทีม่กีารจ่ายค่าแรง โบนัส และค่ารกัษาพยาบาลของพนักงานปัจจุบนัทีร่บัรู้

ตามช่วงเวลาการให้บรกิารของพนักงานไปจนถึงวนัสิ้นสุดรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มกิจการจะบันทึกหน้ีสินด้วย

จํานวนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่าย 

 

ข) โครงการสมทบเงนิ 

 

กลุ่มกจิการจะจ่ายสมทบใหก้บักองทุนกองทุนสํารองเลี้ยงชพีตามขอ้บงัคบั กลุ่มกจิการไม่มภีาระผูกพนัทีต่อ้งจ่ายชาํระ

เพิม่เตมิเมื่อไดจ่้ายเงนิสมทบแลว้ เงนิสมทบจะถูกรบัรูเ้ป็นค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนักงานเมื่อถงึกําหนดชาํระ  
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ค) ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ 
 

โครงการผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุกําหนดจํานวนเงนิผลประโยชน์ที่พนักงานจะได้รบัเมื่อเกษียณอายุ โดยมัก 

ขึน้อยู่กบัปัจจยัหลายประการ เช่น อายุ จํานวนปีทีใ่หบ้รกิาร และค่าตอบแทนเมื่อเกษยีณอายุ 
 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์น้ีคํานวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยอิสระ ด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว ้ 

ซึ่งมูลค่าปัจจุบนัของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคดิลดกระแสเงนิสดจ่ายในอนาคต โดยใช้อตัราผลตอบแทน

ในตลาดของพนัธบตัรรฐับาลซึ่งเป็นสกุลเงนิเดยีวกบัสกุลเงนิประมาณการกระแสเงนิสด และวนัครบกําหนดของหุ้นกู้

ใกลเ้คยีงกบัระยะเวลาทีต่อ้งชาํระภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ 
 

กําไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่จะรบัรู้ในส่วนของเจ้าของผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นในงวดที่เกิดขึ้น และ

รวมอยู่ในกําไรสะสมในงบแสดงการเปลีย่นแปลงในส่วนของเจา้ของ 
 

ตน้ทุนบรกิารในอดตีจะถูกรบัรูท้นัทใีนกําไรหรอืขาดทุน 
 

5.18 ประมาณการหน้ีสิน 

 

กลุ่มกิจการมีภาระผูกพนัในปัจจุบันตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงที่จัดทําไว้ อนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต 

ซึ่งการชําระภาระผูกพันนัน้มคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะส่งผลให้บรษิัทต้องสูญเสยีทรพัยากรออกไป และประมาณการ

จํานวนทีต่อ้งจ่ายได ้
 

กลุ่มกจิการจะวดัมูลค่าของจํานวนประมาณการหน้ีสนิโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของรายจ่ายทีค่าดว่าจะตอ้งนํามาจ่ายชําระภาระผกูพนั 

การเพิม่ขึน้ของประมาณการหน้ีสนิเน่ืองจากมลูค่าของเงนิตามเวลาจะรบัรูเ้ป็นดอกเบี้ยจ่าย 
 

5.19 เงินมดัจาํค่าถงับรรจแุกส๊ 
 

กลุ่มกจิการบนัทกึเงนิมดัจําค่าถงับรรจุแก๊สจากลูกคา้เป็นหน้ีสนิ และจะชาํระคนืหน้ีสนิแต่ละราย เมื่อลูกคา้นําถงับรรจุแก๊สและ

ใบเสรจ็รบัเงนิตน้ฉบบัทีก่ลุ่มกจิการออกใหเ้พื่อเป็นหลกัฐานเงนิมดัจําค่าถงับรรจุแก๊สคนืแก่กลุ่มกจิการ 
 

5.20 เงินอดุหนุนจากรฐับาล 

 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาลรบัรูด้้วยมูลค่ายุติธรรมหากมเีหตุผลชดัเจนว่าจะไดร้บัการอุดหนุนนัน้และกลุ่มกจิการจะปฏิบตัิให้เป็นไปตาม

เงื่อนไขทีกํ่าหนดมาพรอ้มกบัการอุดหนุนนัน้ 
 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาลเพื่อชดเชยตน้ทุนจะรบัรูเ้ป็นรายการรอตดับญัชแีละจะทยอยรบัรูใ้นกําไรหรอืขาดทุนตามเมื่อทีก่ลุ่มกจิการ

รบัรูร้ายได/้ตน้ทุนทีเ่กีย่วขอ้งซึง่รฐับาลตัง้ใจใหก้ารอุดหนุนชดเชยคนืใหแ้ก่กลุ่มกจิการ 
 

5.21 ทุนเรือนหุ้น 

 

หุ้นสามญัจะจดัประเภทไวเ้ป็นส่วนของเจ้าของ ต้นทุนที่เพิม่ขึ้นเกี่ยวกบัการออกหุ้นใหม่หรอืสทิธิในการซื้อขายหุ้นที่จ่ายไป 

โดยแสดงรายการดงักล่าวด้วยจํานวนเงนิสุทธิจากภาษีไวเ้ป็นรายการหกัในส่วนของเจ้าของ โดยนําไปหกัจากสิง่ตอบแทน 

ทีไ่ดร้บัจากการออกหุน้ 
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5.22 สาํรองอ่ืน 

 

กลุ่มกิจการมีสํารองที่เกิดขึ้นจากบริษัทย่อยในสาธารณรฐัประชาชนจีน โดยสํารองน้ีเป็นไปตามข้อกําหนดของหน่วยงาน 

ในสาธารณรฐัประชาชนจนี เพื่อใชส้าํหรบัการลงทุนในเรื่องความปลอดภยั 

 

5.23 การรบัรู้รายได้ 

 

การขายสนิคา้ 

 

รายได้หลกัรวมถึงรายได้ทีเ่กดิจากกจิกรรมปกตทิางธุรกจิทุกประเภท รวมถงึรายไดอ้ื่นๆทีก่ลุ่มกจิการไดร้บัจากการขนส่งสนิค้า

และใหบ้รกิารในกจิกรรมตามปกตธุิรกจิ 

 

กลุ่มกิจการรบัรู้รายได้สุทธิจากภาษีมูลค่าเพิ่ม ซึ่งกลุ่มกิจการจะรบัรู้รายได้เมื่อคาดว่ามีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่จะได ้

รบัชาํระเมื่อส่งมอบสนิคา้หรอืใหบ้รกิาร 

 

สาํหรบัสญัญาทีม่หีลายองค์ประกอบทีก่ลุ่มกจิการจะต้องส่งมอบสนิคา้หรอืใหบ้รกิารหลายประเภท กลุ่มกจิการต้องแยกเป็นแต่ละ

ภาระที่ต้องปฏิบัติที่แยกต่างหากจากกัน และต้องปันส่วนราคาของรายการของสญัญาดงักล่าวไปยงัแต่ละภาระที่ต้องปฏิบัต ิ

ตามสดัส่วนของราคาขายแบบเอกเทศ หรอืประมาณการราคาขายแบบเอกเทศ และกลุ่มกิจการจะรบัรู้รายได้ของแต่ละภาระ 

ทีต่อ้งปฏบิตัแิยกต่างหากจากกนัเมื่อกลุ่มกจิการไดป้ฏบิตัติามภาระนัน้แล้ว 

 

กลุ่มกจิการขายสนิคา้พรอ้มขนส่งสนิคา้ไปยงัจุดหมายทีลู่กคา้ไดร้ะบุไวใ้นสญัญา กลุ่มกจิการพจิารณาว่าภาระในดําเนินการขนส่ง

สนิคา้ไปยงัจุดส่งมอบตามทีร่ะบุในสญัญาไม่ใช่ภาระทีต่้องปฏบิตัแิยกต่างหากจากการขายสนิคา้ ดงันัน้ กลุ่มกจิการจงึรบัรูร้ายได้

จากการขายสนิคา้ ณ จุดใดจุดหน่ึงของเวลาเมื่อไดโ้อนการควบคุมในสนิคา้ใหแ้ก่ลูกคา้ ณ จุดส่งมอบ ซึ่งการโอนการควบคุมในสนิค้า

เกดิขึน้เมื่อกลุ่มกจิการไดนํ้าส่งสนิคา้ไปยงัจุดหมายทีลู่กคา้ไดร้ะบุไวต้ามสญัญา 

 

การใหบ้รกิาร 

 

กลุ่มกิจการรบัรู้รายได้จากสญัญาให้บรกิารที่มีลกัษณะการให้บรกิารแบบต่อเน่ืองตามวิธีเส้นตรงตลอดระยะเวลาของสญัญา  

โดยทีไ่ม่ไดค้าํนึงถงึรอบระยะเวลาการชาํระเงนิตามสญัญา 

 

การวดัมลูค่า 

 

รายได้จากการขายสนิค้าและการให้บรกิารจะรบัรู้ตามมูลค่าของสิง่ตอบแทนซึ่งคาดว่าจะมสีทิธไิดร้บั สุทธจิากภาษีขาย เงนิคนืและ

ส่วนลด 
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5.22 สาํรองอ่ืน 

 

กลุ่มกิจการมีสํารองที่เกิดขึ้นจากบริษัทย่อยในสาธารณรฐัประชาชนจีน โดยสํารองน้ีเป็นไปตามข้อกําหนดของหน่วยงาน 

ในสาธารณรฐัประชาชนจนี เพื่อใชส้าํหรบัการลงทุนในเรื่องความปลอดภยั 

 

5.23 การรบัรู้รายได้ 

 

การขายสนิคา้ 

 

รายได้หลกัรวมถึงรายได้ทีเ่กดิจากกจิกรรมปกตทิางธุรกจิทุกประเภท รวมถงึรายไดอ้ื่นๆทีก่ลุ่มกจิการไดร้บัจากการขนส่งสนิค้า

และใหบ้รกิารในกจิกรรมตามปกตธุิรกจิ 

 

กลุ่มกิจการรบัรู้รายได้สุทธิจากภาษีมูลค่าเพิ่ม ซึ่งกลุ่มกิจการจะรบัรู้รายได้เมื่อคาดว่ามีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่จะได ้

รบัชาํระเมื่อส่งมอบสนิคา้หรอืใหบ้รกิาร 

 

สาํหรบัสญัญาทีม่หีลายองค์ประกอบทีก่ลุ่มกจิการจะต้องส่งมอบสนิคา้หรอืใหบ้รกิารหลายประเภท กลุ่มกจิการต้องแยกเป็นแต่ละ

ภาระที่ต้องปฏิบัติที่แยกต่างหากจากกัน และต้องปันส่วนราคาของรายการของสญัญาดงักล่าวไปยงัแต่ละภาระที่ต้องปฏิบัต ิ

ตามสดัส่วนของราคาขายแบบเอกเทศ หรอืประมาณการราคาขายแบบเอกเทศ และกลุ่มกิจการจะรบัรู้รายได้ของแต่ละภาระ 

ทีต่อ้งปฏบิตัแิยกต่างหากจากกนัเมื่อกลุ่มกจิการไดป้ฏบิตัติามภาระนัน้แล้ว 

 

กลุ่มกจิการขายสนิคา้พรอ้มขนส่งสนิคา้ไปยงัจุดหมายทีลู่กคา้ไดร้ะบุไวใ้นสญัญา กลุ่มกจิการพจิารณาว่าภาระในดําเนินการขนส่ง

สนิคา้ไปยงัจุดส่งมอบตามทีร่ะบุในสญัญาไม่ใช่ภาระทีต่้องปฏบิตัแิยกต่างหากจากการขายสนิคา้ ดงันัน้ กลุ่มกจิการจงึรบัรูร้ายได้

จากการขายสนิคา้ ณ จุดใดจุดหน่ึงของเวลาเมื่อไดโ้อนการควบคุมในสนิคา้ใหแ้ก่ลูกคา้ ณ จุดส่งมอบ ซึ่งการโอนการควบคุมในสนิค้า
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การใหบ้รกิาร 

 

กลุ่มกิจการรบัรู้รายได้จากสญัญาให้บรกิารที่มลีกัษณะการให้บรกิารแบบต่อเน่ืองตามวิธีเส้นตรงตลอดระยะเวลาของสญัญา  
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การวดัมลูค่า 

 

รายได้จากการขายสนิค้าและการให้บรกิารจะรบัรู้ตามมูลค่าของสิง่ตอบแทนซึ่งคาดว่าจะมสีทิธไิดร้บั สุทธจิากภาษีขาย เงนิคนืและ

ส่วนลด 
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5.24 การจ่ายเงินปันผล 

 

เงนิปันผลทีจ่่ายไปยงัผูถ้อืหุน้จะรบัรูเ้ป็นหน้ีสนิในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในรอบระยะเวลาบญัชซีึ่งทีป่ระชุม

ผูถ้ือหุ้นของบรษิัทที่เกี่ยวข้องได้อนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลประจําปี หรอืที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัทได้อนุมตัิการจ่ายเงนิปันผล

ระหว่างกาล 

 

5.25 ข้อมูลจาํแนกตามส่วนงาน 

 

ส่วนงานดําเนินงานไดถู้กรายงานในลกัษณะเดยีวกบัรายงานภายในที่นําเสนอให้ผูม้อีํานาจตดัสนิใจสูงสุดด้านการดําเนินงาน  

ผู้มอีํานาจตัดสนิใจสูงสุดดา้นการดําเนินงานหมายถึงบุคคลที่มหีน้าที่ในการจดัสรรทรพัยากรและประเมินผลการปฏิบัติงาน 

ของส่วนงานดําเนินงาน ซึง่พจิารณาว่าคอื คณะกรรมการบรษิทัทีท่ําการตดัสนิใจเชงิกลยุทธ ์

 

6 การจดัการความเส่ียงทางการเงิน 

 

6.1 ปัจจยัความเส่ียงด้านการเงิน 

 

กจิกรรมของกลุ่มกจิการมคีวามเสี่ยงทางการเงนิ ซึ่งไดแ้ก่ ความเสีย่งจากตลาด (รวมถึงความเสีย่งจากอตัราแลกเปลี่ยน และ

ความเสี่ยงจากอตัราดอกเบี้ย) ความเสีย่งด้านการให้สนิเชื่อ และความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง แผนการจดัการความเสี่ยงของ 

กลุ่มกจิการจงึมุ่งเน้นไปยงัความผนัผวนของตลาดการเงนิและบรหิารจดัการเพื่อลดผลกระทบต่อผลการดําเนินงานใหอ้ยู่ในระดบัที่

ยอมรบัได ้กลุม่กจิการจงึใชอ้นุพนัธเ์พื่อป้องกนัความเสีย่งบางประการทีจ่ะเกดิขึน้ 

 

กลุ่มกิจการมสี่วนงานบรหิารการเงนิในการจดัการความเสี่ยง โดยนโยบายของกลุ่มกิจการรวมถึงนโยบายความเสีย่งในดา้น

ต่างๆ ไดแ้ก่ ความเสี่ยงจากอตัราแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศ ความเสี่ยงจากอตัราดอกเบี้ย ความเสีย่งด้านการใหส้นิเชื่อ  

และความเสีย่งดา้นสภาพคล่อง ทัง้น้ี หลกัการในการป้องกนัความเสีย่งจะเป็นไปตามนโยบายทีค่ณะกรรมการบรษิทัอนุมตั ิเพื่อ

สื่อสารและใชเ้ป็นเครื่องมอืในการควบคุมส่วนงานบรหิารการเงนิในทุกกจิการของกลุ่มกจิการ 

 

หน่วยงานบรหิารความเสี่ยงด้านการเงนิของกลุ่มกิจการขึ้นตรงกบัส่วนงานบรหิารการเงนิของกลุ่มกจิการ ซึ่งคณะกรรมการ

บรษิทัเป็นผูอ้นุมตันิโยบายที่เกี่ยวขอ้งต่างๆ กําหนดหลกัการในการบรหิารความเสีย่งในภาพรวม รวมถงึกําหนดนโยบายเฉพาะ

ดา้นต่างๆ เช่น การบรหิารความเสีย่งด้านอตัราแลกเปลี่ยน การบรหิารความเสี่ยงด้านอตัราดอกเบี้ย การบรหิารความเสี่ยงดา้น

การให้สินเชื่อ การเข้าทําตราสารอนุพันธ์และเครื่องมือทางการเงินอื่น รวมทัง้การลงทุน ในกรณีที่มีสภาพคล่องส่วนเกิน  

ซึง่ส่วนงานบรหิารการเงนิของกลุ่มกจิการเป็นผูป้ระเมนิและบรหิารความเสีย่งดา้นการเงนิ และประสานงานอย่างใกล้ชดิกบัหน่วย

ปฏบิตังิานของกลุ่มกจิการ 

 

กลุ่มกจิการไม่อนุญาตให้มกีารใชเ้ครื่องมอืทางการเงนิทีม่ลีกัษณะเป็นการเกง็กําไร โดยการทําสญัญาอนุพนัธ์ทุกประเภทต้อง

ไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการของกลุ่มกจิการก่อน 

 

ในกรณีทีเ่ป็นไปตามเงื่อนไขทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมด กลุม่กจิการจะถอืปฏบิตัติามการบญัชป้ีองกนัความเสีย่งเพื่อลดผลกระทบของ

ความไม่สอดคลอ้งกนัของหลกัการรบัรูร้ายการของเครื่องมอืป้องกนัความเสีย่งและรายการทีถู่กป้องกนัความเสีย่ง 
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6.1.1 ความเส่ียงจากตลาด 

 

ก) ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

 

กลุ่มกิจการใช้เครื่องมือป้องกันความเสี่ยงเงนิตราต่างประเทศโดยการเข้าทําสญัญาแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศ  

กลุ่มกิจการกําหนดนโยบายว่าเงื่อนไขของสญัญาดงักล่าวจะต้องเป็นไปในแนวทางเดียวกบัความเสี่ยงของรายการที่ถูก

ป้องกนัความเสีย่งนัน้  

 

ความเสีย่ง 

 

กลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลี่ยนจากสกุลเงนิทีไ่ม่ใช่สกุลเงนิทีใ่ชใ้นการดําเนินงานของแต่ละบรษิัทในกลุ่ม

กจิการทีม่สีาระสาํคญัต่องบการเงนิ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานซึง่สรุปเป็นสกุลเงนิบาท ดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 

 

ดอลลารส์หรฐั 

ล้านบาท 

หยวน 

ล้านบาท 

ดอลลารส์หรฐั 

ล้านบาท 

หยวน 

ล้านบาท 
     

สินทรพัย ์     

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 240 2 49 2 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น - สุทธ ิ 31 - 14 - 

หน้ีสิน     

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น  17 - 18 - 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 

 ดอลลารส์หรฐั 

ล้านบาท 

หยวน 

ล้านบาท 

ดอลลารส์หรฐั 

ล้านบาท 

หยวน 

ล้านบาท 
     

สินทรพัย ์     

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 62 - 49 - 

เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 565 - 173 - 

หน้ีสิน     

เงนิกูย้มืจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 727 104 578 45 
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การวเิคราะหค์วามอ่อนไหว 

 

ดงัที่แสดงในตารางขา้งต้น กลุ่มกิจการมคีวามเสี่ยงหลกัจากการเปลี่ยนแปลงในอตัราแลกเปลี่ยนระหว่างสกุลเงนิบาทและ 

สกุลเงินดอลลาร์สหรฐัฯ และสกุลเงินหยวน ความอ่อนไหวในกําไรหรือขาดทุนต่อการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยน 

ส่วนใหญ่มาจากสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทางการเงนิในสกุลเงนิดอลลารส์หรฐัฯ และสกุลเงนิหยวน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 กาํไรสุทธิ กาํไรสุทธิ 

 

พ.ศ. 2564 

ล้านบาท 

พ.ศ. 2564 

ล้านบาท 

อตัราแลกเปลีย่น บาทตอ่ดอลลาร์สหรฐัฯ    

   - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 10* 3 (10) 

   - ลดลงรอ้ยละ 10* (3) 10 

อตัราแลกเปลีย่น บาทต่อหยวน    

   - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 10* - (10) 

   - ลดลงรอ้ยละ 10* - 10 

*  โดยกําหนดใหปั้จจยัอื่นคงที ่   

 

ข) ความเส่ียงจากอตัราดอกเบีย้ 

 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยส่วนใหญ่ของกลุ่มกิจการเกิดจากเงนิกู้ยืมระยะยาวและเงินให้กู้ยืมระยะยาวที่มีอัตรา

ดอกเบี้ยผนัแปร ซึ่งยงัผลให้กลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งจากกระแสเงนิสด กลุ่มกจิการมนีโยบายทีจ่ะใชส้ญัญาแลกเปลี่ยน

อตัราดอกเบี้ยเป็นเครื่องมือในการคงสดัส่วนดงักล่าวเมื่อจําเป็น โดยปกติการที่กลุ่มกิจการเข้าทําสญัญากู้ยมืระยะยาว 

ที่อัตราดอกเบี้ยผนัแปรและทําสญัญาแลกเปลี่ยนมาเป็นอัตราดอกเบี้ยคงที่นัน้จะได้อัตราดอกเบี้ยที่ตํ่ากว่าการที ่

กลุ่มกจิการเขา้ทําสญัญากูย้มืดว้ยอตัราดอกเบีย้โดยตรง ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 เงนิกูย้มืของ

กลุ่มกจิการทีอ่ตัราดอกเบีย้ผนัแปรนัน้อยู่ในสกุลเงนิดอลลารส์หรฐัฯ 

 

เงนิกู้ยมืและลูกหน้ีได้แสดงด้วยราคาทุนตดัจําหน่าย ทัง้น้ี ตามสญัญา เงนิกู้ยมืจะมกีารปรบัราคาใหม่ตามระยะเวลา 

ทีกํ่าหนดไว ้จงึส่งผลใหก้ลุ่มกจิการและบรษิทัมคีวามเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงของอตัราดอกเบีย้ในตลาด 
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ความเสีย่งจากอัตราดอกเบี้ยของเงนิกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินและหุ้นกู้ของกลุ่มกิจการก่อนบันทึกผลของ

สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ มดีงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - สุทธ ิ     

   - ณ อตัราคงที ่ 331 710 - - 

   - ณ อตัราลอยตวั 1,577 1,814 826 922 

รวมเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - สุทธ ิ 1,908 2,524 826 922 

     

หุน้กู้ - สุทธ ิ     

    - ณ อตัราคงที ่ 10,984 10,970 10,984 10,970 

รวมหุน้กู ้- สุทธ ิ 10,984 10,970 10,984 10,970 

     

เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - สุทธ ิ     

   - ณ อตัราคงที ่ - - 950 950 

รวมเงนิกูย้มืจากกจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั - สุทธ ิ - - 950 950 

     

เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - สุทธ ิ     

   - ณ อตัราคงที ่ - - 2,000 2,113 

   - ณ อตัราลอยตวั 5 5 2,717 2,369 

รวมเงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  

   - สุทธ ิ 5 5 4,717 4,482 
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การวเิคราะหต์ามวนัครบกําหนดไดแ้สดงไวใ้นหมายเหต ุขอ้ 6.1.3 
 

เครือ่งมอืทางการเงนิทีก่ลุ่มกจิการใชเ้พือ่บรหิารความเสีย่ง 
 

กลุ่มกิจการเข้าทําสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบี้ยโดยครอบคลุมรอ้ยละ 7.95 (พ.ศ. 2563 : รอ้ยละ 51.99) ของเงนิต้นของ

เงนิกูย้มืทีอ่ตัราดอกเบี้ยผนัแปร โดยอตัราดอกเบี้ยคงทีต่ามสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้มอีตัรารอ้ยละ 4.20 ถงึ 4.60 ต่อปี 

(พ.ศ. 2563 : ร้อยละ 3.60 ถึง 5.30 ต่อปี) และอตัราดอกเบี้ยผนัแปรมอีตัราดอกเบี้ยส่วนเพิ่มจากอตัราอ้างอิงตลาด

ตามทีเ่ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 25 
 

สญัญาแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ยจะมกีารชําระยอดสุทธขิองดอกเบี้ยค้างรบัหรอืค้างจ่ายระหว่าง 1 เดอืน และ 3 เดอืน ทัง้น้ี 

วนัทีถ่งึกําหนดชาํระตามสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้เป็นวนัเดยีวกบัวนัทีถ่งึกําหนดชาํระของดอกเบีย้เงนิกู ้
 

การวเิคราะหค์วามอ่อนไหว 
 

รายการกําไรหรอืขาดทุนจะมคีวามอ่อนไหวต่อการเพิม่ขึ้นหรอืลดลงในรายได้ดอกเบี้ยจากเงนิให้กู้ยมื และค่าใช้จ่าย

ดอกเบีย้จากเงนิกูย้มื ซึง่เป็นผลมาจากการเปลีย่นแปลงในอตัราดอกเบีย้ไม่มสีาระสําคญัต่อกลุ่มกจิการ 
 

6.1.2 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 
 

ก) การบริหารความเส่ียง 
 

ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อของกลุ่มกิจการคือการขายสินค้าให้ลูกค้าหลักในต่างประเทศจํานวนหน่ึง ส่วนลูกค้า 

ในประเทศไม่มกีารกระจุกตวัการใหส้นิเชื่ออย่างมนัียสําคญั นโยบายของกลุม่กจิการ คอืทําใหเ้ชื่อมัน่ไดว่้าไดข้ายสนิคา้

และใหบ้รกิารแก่ลูกคา้ทีม่ปีระวตัสินิเชื่ออยู่ในระดบัที่เหมาะสม กลุ่มกจิการจะทําสญัญาอนุพนัธท์างการเงนิและฝากเงนิสด

กบัสถาบนัการเงนิทีม่คุีณภาพและมคีวามน่าเชื่อถอืสงู กลุ่มกจิการมนีโยบายจํากดัวงเงนิของธุรกรรมการใหส้นิเชื่อกบั

สถาบนัการเงนิแต่ละราย 
 

เงนิลงทุนในตราสารหน้ีของกลุ่มกิจการและบรษิัทเป็นการลงทุนที่มคีวามเสี่ยงตํ่า กลุ่มกิจการมกีารพจิารณาการจดัอนัดบั

ดา้นเครดติของเงนิลงทุนเหล่านัน้อย่างสมํ่าเสมอว่ามคีวามเสีย่งทีเ่พิม่ขึน้หรอืไม่ 
 

ข) หลกัประกนั 
 

สําหรบัลูกหน้ีการค้าบางรายกลุ่มกจิการมกีารขอหลกัประกนัในรูปแบบการคํ้าประกนั หรอืเลตเตอร์ออฟเครดติ ซึ่งให้สทิธิ

กลุ่มกจิการในการเรยีกชาํระไดห้ากคู่สญัญาผดินัดตามเงื่อนไขของสญัญา 
 

ค) การด้อยค่าของสินทรพัยท์างการเงิน 
 

กลุ่มกจิการมสีนิทรพัยท์างการเงนิทีต่อ้งมกีารพจิารณาตามโมเดลการวดัมลูค่าผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ 
 

- เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 

- ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น 

- เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 
 

ทัง้น้ี ผูบ้รหิารไดพ้จิารณาว่าผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิดงักล่าวเป็นจํานวนเงนิทีไ่ม่มสีาระสําคญั 
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6.1.3 ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 

 

การจดัการความเสี่ยงด้านสภาพคล่องอย่างรอบคอบหมายถึงการดํารงไว้ซึ่งเงนิสดและหลกัทรพัย์ที่มีตลาดรองรบั 

อย่างเพยีงพอ ความสามารถในการหาแหล่งเงนิทุนที่เพยีงพอและความสามารถในการปิดฐานะความเสี่ยง ส่วนงาน

บรหิารการเงนิของกลุ่มกิจการตัง้เป้าหมายจะดํารงความยดืหยุ่นในการระดมเงนิทุนโดยการรกัษาวงเงนิสนิเชื่อให้มี

ความเพยีงพอ เน่ืองจากลกัษณะทางธุรกจิทีม่กีารเปลี่ยนแปลงไดอ้ยู่ตลอดเวลา 

 

ก) การจดัการด้านการเงิน 

 

วงเงินกู้ยืม 

 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกิจการมีวงเงินสินเชื่อประเภทวงเงนิเลตเตอร์ออฟเครดิต ทรสัต์รซีีท วงเงิน

หนังสอืคํ้าประกนั และวงเงนิสินเชื่อประเภทสญัญาซื้อขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า วงเงนิสินเชื่อเหล่าน้ีที่มีกับ

ธนาคารพาณิชย์หลายแห่งที่ยงัไม่ได้เบิกใช้ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม เป็นจํานวนรวม 26,238 ล้านบาท (พ.ศ. 2563 : 

29,904 ลา้นบาท) ซึง่มรีายละเอยีดดงัต่อไปน้ี  

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

สาํหรบัหน้ีสนิภายใน 1 ปี     

   - วงเงนิเบกิเกนิบญัช ี 37 37 - - 

   - วงเงนิกูย้มืระยะสัน้ 2,578 5,942 2,134 4,365 

   - วงเงนิเลตเตอรอ์อฟเครดติ 7,709 5,991 4,670 5,841 

   - วงเงนิสญัญาอนุพนัธ ์ 4,611 - - - 

     

สาํหรบัหน้ีสนิเกนิกว่า 1 ปี      

   - วงเงนิกูย้มืระยะยาว 142 102 - - 

   - วงเงนิหนังสอืคํ้าประกนั 4,935 6,989 3,699 3,699 

   - วงเงนิสญัญาอนุพนัธ ์ 6,226 10,843 6,226 8,738 

 26,238 29,904 16,729 22,643 
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ข) วนัครบกาํหนดของหน้ีสินทางการเงิน 

 

ตารางต่อไปน้ีแสดงให้เห็นถึงหน้ีสนิทางการเงนิที่จดัประเภทตามระยะเวลาการครบกําหนดตามสญัญา ซึ่งแสดงด้วย

จํานวนเงนิตามสัญญาที่ไม่ได้มีการคิดลด ทัง้น้ี ยอดคงเหลือที่ครบกําหนดภายในระยะเวลา 12 เดือนจะเท่ากับมูลค่า 

ตามบญัชขีองหน้ีสนิที่เกี่ยวข้องเน่ืองจากการคดิลดไม่มนัียสําคญั กระแสเงนิสดที่แสดงภายใต้สญัญาแลกเปลี่ยนอตัรา

ดอกเบีย้นัน้เป็นกระแสเงนิสดโดยประมาณจากอตัราดอกเบีย้ล่วงหน้าทีเ่กี่ยวขอ้ง ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน  

 

 งบการเงินรวม 

 

วนัครบกาํหนดของหน้ีสินทางการเงิน  

ภายใน 1 ปี 

ล้านบาท 

2 - 5 ปี 

ล้านบาท 

มากกว่า 5 ปี 

ล้านบาท 

รวม 

ล้านบาท 

มูลค่าตามบญัชี 

ล้านบาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564      

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 

   จากสถาบนัการเงนิ      

   - เงนิตน้ 5,574 - - 5,574 5,574 

   - ดอกเบีย้ 3 - - 3 3 

เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนี้อื่น 6,805 - - 6,805 6,805 

หนี้สนิตามสญัญาเช่า 78 228 561 867 636 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ       

   - เงนิตน้ 640 1,272 - 1,912 1,908 

   - ดอกเบีย้ 63 102 - 165 - 

หุน้กู ้      

   - เงนิตน้ 3,000 8,000 - 11,000 10,984 

   - ดอกเบีย้ 367 245 - 612 66 

เจ้าหนี้เงนิมดัจําค่าถงัแก๊ส - - 5,912 5,912 5,912 

หนี้สนิทางการเงนิอื่น 109 57 22 188 188 

รวมหน้ีสินทางการเงินท่ีมิใช่อนุพนัธ ์ 16,639 9,904 6,495 33,038 32,076 

      

สญัญาอนุพนัธ์      

อนุพนัธท์างการเงนิ - 4 - 4 5 
      

รวม 16,639 9,908 6,495 33,042 32,081 
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 งบการเงินรวม 

 

วนัครบกาํหนดของหน้ีสินทางการเงิน  

ภายใน 1 ปี 

ล้านบาท 

2 - 5 ปี 

ล้านบาท 

มากกว่า 5 ปี 

ล้านบาท 

รวม 

ล้านบาท 

มูลค่าตาม

บญัชี 

ล้านบาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563      

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 

   จากสถาบนัการเงนิ      

   - เงนิตน้ 3,363 - - 3,363 3,363 

   - ดอกเบีย้ 1 - - 1 1 

เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนี้อื่น 3,714 - - 3,714 3,714 

หนี้สนิตามสญัญาเช่า 72 205 511 788 578 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ       

   - เงนิตน้ 970 1,540 20 2,530 2,524 

   - ดอกเบีย้ 74 98 - 172 1 

หุน้กู ้      

   - เงนิตน้ - 11,000 - 11,000 10,970 

   - ดอกเบีย้ 481 547 - 1,028 66 

เจ้าหนี้เงนิมดัจําค่าถงัแก๊ส - - 5,494 5,494 5,494 

หนี้สนิทางการเงนิอื่น 77 50 24 151 151 

รวมหน้ีสินทางการเงินท่ีมิใช่อนุพนัธ ์ 8,752 13,440 6,049 28,241 26,862 

      

สญัญาอนุพนัธ์      

อนุพนัธท์างการเงนิ 10 5 - 15 5 
      

รวม 8,762 13,445 6,049 28,256 26,867 
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 งบการเงินรวม 

 

วนัครบกาํหนดของหน้ีสินทางการเงิน  

ภายใน 1 ปี 

ล้านบาท 

2 - 5 ปี 

ล้านบาท 

มากกว่า 5 ปี 

ล้านบาท 

รวม 

ล้านบาท 

มูลค่าตาม

บญัชี 

ล้านบาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563      

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 

   จากสถาบนัการเงนิ      

   - เงนิตน้ 3,363 - - 3,363 3,363 

   - ดอกเบีย้ 1 - - 1 1 

เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนี้อื่น 3,714 - - 3,714 3,714 

หนี้สนิตามสญัญาเช่า 72 205 511 788 578 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ       

   - เงนิตน้ 970 1,540 20 2,530 2,524 

   - ดอกเบีย้ 74 98 - 172 1 

หุน้กู ้      

   - เงนิตน้ - 11,000 - 11,000 10,970 

   - ดอกเบีย้ 481 547 - 1,028 66 

เจ้าหนี้เงนิมดัจําค่าถงัแก๊ส - - 5,494 5,494 5,494 

หนี้สนิทางการเงนิอื่น 77 50 24 151 151 

รวมหน้ีสินทางการเงินท่ีมิใช่อนุพนัธ์ 8,752 13,440 6,049 28,241 26,862 

      

สญัญาอนุพนัธ์      

อนุพนัธท์างการเงนิ 10 5 - 15 5 
      

รวม 8,762 13,445 6,049 28,256 26,867 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

วนัครบกาํหนดของหน้ีสินทางการเงิน  

ภายใน 1 ปี 

ล้านบาท 

2 - 5 ปี 

ล้านบาท 

มากกว่า 5 ปี 

ล้านบาท 

รวม 

ล้านบาท 

มูลค่าตาม

บญัชี 

ล้านบาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564      

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 

   จากสถาบนัการเงนิ      

   - เงนิตน้ 1,380 - - 1,380 1,380 

   - ดอกเบีย้ 2 - - 2 2 

เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนี้อื่น 360 - - 360 360 

หนี้สนิตามสญัญาเช่า 22 44 49 115 96 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการที่เกีย่วขอ้งกนั      

   - เงนิตน้ - 1,781 - 1,781 1,781 

   - ดอกเบีย้ 8 24 - 32 - 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ       

   - เงนิตน้ 312 514 - 826 826 

   - ดอกเบีย้ 26 28 - 54 - 

หุน้กู ้      

   - เงนิตน้ 3,000 8,000 - 11,000 10,984 

   - ดอกเบีย้ 367 245 - 612 66 

เจ้าหนี้เงนิมดัจําค่าถงัแก๊ส - - 1,414 1,414 1,414 

หนี้สนิทางการเงนิอื่น 20 2 - 22 22 

รวมหน้ีสินทางการเงินท่ีมิใช่อนุพนัธ ์ 5,497 10,638 1,463 17,598 16,931 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

วนัครบกาํหนดของหน้ีสินทางการเงิน  

ภายใน 1 ปี 

ล้านบาท 

2 - 5 ปี 

ล้านบาท 

มากกว่า 5 ปี 

ล้านบาท 

รวม 

ล้านบาท 

มูลค่าตาม

บญัชี 

ล้านบาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563      

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 

   จากสถาบนัการเงนิ      

   - เงนิตน้ 320 - - 320 320 

เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนี้อื่น 316 - - 316 316 

หนี้สนิตามสญัญาเช่า 25 58 58 141 117 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการที่เกีย่วขอ้งกนั      

     - เงนิตน้ - 1,573 - 1,573 1,573 

     - ดอกเบีย้ 10 33 - 43 - 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ       

     - เงนิตน้ 546 376 - 922 922 

     - ดอกเบีย้ 24 17 - 41 1 

หุน้กู ้      

     - เงนิตน้ - 11,000 - 11,000 10,970 

     - ดอกเบีย้ 481 547 - 1,028 66 

เจ้าหนี้เงนิมดัจําค่าถงัแก๊ส - - 1,266 1,266 1,266 

หนี้สนิทางการเงนิอื่น 16 3 - 19 19 

รวมหน้ีสินทางการเงินท่ีมิใช่อนุพนัธ ์ 1,738 13,607 1,324 16,669 15,570 
      

สญัญาอนุพนัธ์      

อนุพนัธท์างการเงนิ 1 - - 1 2 
      

รวม 1,739 13,607 1,324 16,670 15,572 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

วนัครบกาํหนดของหน้ีสินทางการเงิน  

ภายใน 1 ปี 

ล้านบาท 

2 - 5 ปี 

ล้านบาท 

มากกว่า 5 ปี 

ล้านบาท 

รวม 

ล้านบาท 

มูลค่าตาม

บญัชี 

ล้านบาท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563      

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 

   จากสถาบนัการเงนิ      

   - เงนิตน้ 320 - - 320 320 

เจ้าหนี้การคา้และเจ้าหนี้อื่น 316 - - 316 316 

หนี้สนิตามสญัญาเช่า 25 58 58 141 117 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการที่เกีย่วขอ้งกนั      

     - เงนิตน้ - 1,573 - 1,573 1,573 

     - ดอกเบีย้ 10 33 - 43 - 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ       

     - เงนิตน้ 546 376 - 922 922 

     - ดอกเบีย้ 24 17 - 41 1 

หุน้กู ้      

     - เงนิตน้ - 11,000 - 11,000 10,970 

     - ดอกเบีย้ 481 547 - 1,028 66 

เจ้าหนี้เงนิมดัจําค่าถงัแก๊ส - - 1,266 1,266 1,266 

หนี้สนิทางการเงนิอื่น 16 3 - 19 19 

รวมหน้ีสินทางการเงินท่ีมิใช่อนุพนัธ์ 1,738 13,607 1,324 16,669 15,570 
      

สญัญาอนุพนัธ์      

อนุพนัธท์างการเงนิ 1 - - 1 2 
      

รวม 1,739 13,607 1,324 16,670 15,572 
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6.2 การบริหารส่วนของเงินทุน 
 

การบริหารความเส่ียง 
 

วตัถุประสงค์ของกลุ่มกิจการในการบรหิารทุนของกลุ่มกิจการนัน้เพื่อดํารงไวซ้ึ่งความสามารถในการดําเนินงานอย่างต่อเน่ือง

ของกลุ่มกิจการ เพื่อสรา้งผลตอบแทนต่อผูถ้อืหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูท้ ีม่สี่วนไดเ้สยีอื่น และเพื่อดํารงไวซ้ึ่งโครงสรา้งของทุน 

ทีเ่หมาะสมเพื่อลดตน้ทุนทางการเงนิของทุน  
 

ในระหว่างปี พ.ศ. 2564 กลยุทธ์ของกลุ่มกิจการยงัคงเดมิ คอืการรกัษาอตัราส่วนหน้ีสนิที่มดีอกเบี้ยต่อทุนไม่เกินกว่า 2 เท่า 

โดย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม กลุ่มกจิการมอีตัราส่วนหน้ีสนิทีม่ดีอกเบีย้ต่อทุน ดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

 พ.ศ. 2564 

ล้านบาท 

พ.ศ. 2563 

ล้านบาท 

   

หน้ีสนิทีม่ดีอกเบีย้ 19,103 17,436 

ส่วนของเจา้ของ (ไม่รวมส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุม) 16,407 12,470 

อตัราส่วนหน้ีสินสุทธิต่อทุน 1.16 1.40 
 

7 มูลค่ายุติธรรม 
 

ตารางต่อไปน้ีแสดงสนิทรพัย์และหน้ีสนิทางการเงนิที่วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมในแต่ละระดบั รวมถึงการแสดงมูลค่ายุติธรรมและ

มูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์และหน้ีสนิทางการเงนิในแต่ละประเภทแต่ไม่รวมถึงรายการที่ราคาตามบญัชทีี่วดัมูลค่าด้วยวธิรีาคาทุน 

ตดัจําหน่ายใกลเ้คยีงกบัมลูค่ายุตธิรรม 
 

 งบการเงินรวม 

 ข้อมูลระดบัชัน้

ท่ีใช้ในการวดั

มูลค่ายุติธรรม 

มูลค่ายุติธรรม 

ผ่านกาํไรขาดทุน 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

รวมราคา 

ตามบญัชี 

มูลค่า

ยุติธรรม  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
      

สินทรพัย ์      

สนิทรพัยท์างการเงนิ      

   - สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ย 

        มลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน 1 94 - 94 94 

รวมสินทรพัย ์  94 - 94 94 
      

หน้ีสิน      

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 2 - 1,908 1,908 1,920 

หุน้กู ้ 2 - 10,984 10,984 11,155 

ตราสารอนุพนัธ ์      

   - สญัญาแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ 

         และอตัราดอกเบีย้ 2 5 - 5 5 

รวมหน้ีสิน  5 12,892 12,897 13,080 
  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

46 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ข้อมูลระดบัชัน้

ท่ีใช้ในการวดั

มูลค่ายุติธรรม 

มูลค่ายุติธรรม 

ผ่านกาํไรขาดทุน 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

รวมราคา 

ตามบญัชี 

มูลค่า

ยุติธรรม  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
      

สินทรพัย ์      

สนิทรพัยท์างการเงนิ      

   - สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ย 

        มลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน 1 94 - 94 94 

รวมสินทรพัย ์  94 - 94 94 
  

    หน้ีสิน  

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 2 - 826 826 826 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 2 - 1,781 1,781 1,665 

หุน้กู ้ 2 - 10,984 10,984 11,155 

รวมหน้ีสิน  - 13,591 13,591 13,646 

 

 งบการเงินรวม 

 ข้อมูลระดบัชัน้

ท่ีใช้ในการวดั

มูลค่ายุติธรรม 

มูลค่ายุติธรรม 

ผ่านกาํไรขาดทนุ 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

รวมราคา 

ตามบญัชี 

มูลค่า

ยุติธรรม  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
      

สินทรพัย ์      

สนิทรพัยท์างการเงนิ      

   - สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ย 

        มลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน 1 95 - 95 95 

ตราสารอนุพนัธ ์      

   - สญัญาแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ 

         และอตัราดอกเบีย้ 2 38 - 38 38 

รวมสินทรพัย ์  133 - 133 133 
      

หน้ีสิน      

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 2 - 2,524 2,524 2,538 

หุน้กู ้ 2 - 10,970 10,970 11,102 

ตราสารอนุพนัธ ์      

   - สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ 2 4 - 4 4 

รวมหน้ีสิน  4 13,494 13,498 13,644 

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)198



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ข้อมูลระดบัชัน้

ท่ีใช้ในการวดั

มูลค่ายุติธรรม 

มูลค่ายุติธรรม 

ผ่านกาํไรขาดทุน 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

รวมราคา 

ตามบญัชี 

มูลค่า

ยุติธรรม  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
      

สินทรพัย ์      

สนิทรพัยท์างการเงนิ      

   - สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ย 

        มลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน 1 94 - 94 94 

รวมสินทรพัย ์  94 - 94 94 
  

    หน้ีสิน  

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 2 - 826 826 826 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 2 - 1,781 1,781 1,665 

หุน้กู ้ 2 - 10,984 10,984 11,155 

รวมหน้ีสิน  - 13,591 13,591 13,646 

 

 งบการเงินรวม 

 ข้อมูลระดบัชัน้

ท่ีใช้ในการวดั

มูลค่ายุติธรรม 

มูลค่ายุติธรรม 

ผ่านกาํไรขาดทุน 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

รวมราคา 

ตามบญัชี 

มูลค่า

ยุติธรรม  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
      

สินทรพัย ์      

สนิทรพัยท์างการเงนิ      

   - สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ย 

        มลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน 1 95 - 95 95 

ตราสารอนุพนัธ ์      

   - สญัญาแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ 

         และอตัราดอกเบีย้ 2 38 - 38 38 

รวมสินทรพัย ์  133 - 133 133 
      

หน้ีสิน      

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 2 - 2,524 2,524 2,538 

หุน้กู ้ 2 - 10,970 10,970 11,102 

ตราสารอนุพนัธ ์      

   - สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ 2 4 - 4 4 

รวมหน้ีสิน  4 13,494 13,498 13,644 
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บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ข้อมูลระดบัชัน้

ท่ีใช้ในการวดั

มูลค่ายุติธรรม 

มูลค่ายุติธรรม 

ผ่านกาํไรขาดทุน 

ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

รวมราคา 

ตามบญัชี 

มูลค่า

ยุติธรรม  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
      

สินทรพัย ์      

สนิทรพัยท์างการเงนิ      

   - สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ย 

        มลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุน 1 95 - 95 95 

รวมสินทรพัย ์  95 - 95 95 
  

    หน้ีสิน  

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 2 - 922 922 922 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 2 - 1,573 1,573 1,447 

หุน้กู ้ 2 - 10,970 10,970 11,102 

ตราสารอนุพนัธ ์      

   - สญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ 2 2 - 2 2 

รวมหน้ีสิน  2 13,465 13,467 13,473 

 

มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิและหน้ีสนิทางการเงนิทีว่ดัดว้ยราคาทุนตดัจําหน่ายต่อไปน้ีมมีลูค่าใกล้เคยีงกบัมลูค่าตามบญัช ี

 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

สินทรพัยท์างการเงิน 

- เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

- เงนิฝากสถาบนัการเงนิทีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั 

- ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น 

- เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 

 

สินทรพัยท์างการเงิน 

- เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

- เงนิฝากสถาบนัการเงนิทีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั 

- ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น 

- เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
หน้ีสินทางการเงิน 

- เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ  

- เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 

- หน้ีสนิตามสญัญาเช่า 

- หน้ีสนิหมุนเวยีนอื่น 

- เงนิกูย้มืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 

- เจา้หน้ีเงนิมดัจําค่าถงัแก๊ส 

หน้ีสินทางการเงิน 

- เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ  

- เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 

- หน้ีสนิตามสญัญาเช่า 

- หน้ีสนิหมุนเวยีนอื่น 

- เจา้หน้ีเงนิมดัจําค่าถงัแก๊ส 

 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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ตารางต่อไปน้ีแสดงสนิทรพัยท์ีไ่มใ่ช่สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าหรอืเปิดเผยขอ้มลูมลูค่ายุตธิรรมตามลําดบัชัน้ของมลูค่ายุตธิรรม 
 

 งบการเงินรวม 

 

ข้อมูลระดบัท่ี 1 ข้อมูลระดบัท่ี 2 ข้อมูลระดบัท่ี 3 

รวมมูลค่ายุติธรรม/

มูลค่าตามบญัชี 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
         

สินทรพัย ์         

อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน 

   (หมายเหตุขอ้ 16) - - 166 167 - - 166 167 

ทีด่นิ (หมายเหตุขอ้ 17) - - 8,693 7,896 - - 8,693 7,896 

รวมสินทรพัยท่ี์ไม่ใช่สินทรพัย์

ทางการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วย

มูลค่ายุติธรรม - - 8,859 8,063 - - 8,859 8,063 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ข้อมูลระดบัท่ี 1 ข้อมูลระดบัท่ี 2 ข้อมูลระดบัท่ี 3 

รวมมูลค่ายุติธรรม/

มูลค่าตามบญัชี 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
         

สินทรพัย ์         

อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน 

   (หมายเหตุขอ้ 16) 

- - 1,284 1,132 - - 1,284 1,132 

ทีด่นิ (หมายเหตุขอ้ 17) - - 3,763 3,287 - - 3,763 3,287 

รวมสินทรพัยท่ี์ไม่ใช่สินทรพัย์

ทางการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วย

มูลค่ายุติธรรม - - 5,047 4,419 - - 5,047 4,419 
 

มลูค่ายุตธิรรมแบ่งออกเป็นลําดบัชัน้ตามขอ้มลูทีใ่ชด้งัน้ี 

 

ขอ้มลูระดบั 1 : มลูค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิอ้างองิจากราคาเสนอซื้อปัจจุบนั ที่อ้างองิจากตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศ

ไทย/สมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย 

ขอ้มลูระดบั 2 : มลูค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมลูค่าโดยใชเ้ทคนิคการประเมนิมูลค่าซึง่ใชข้อ้มูลทีส่ามารถสงัเกตไดอ้ย่าง

มนัียสาํคญัและอา้งองิจากประมาณการของกจิการเองมาใชน้้อยทีสุ่ดเท่าทีเ่ป็นไปได ้

ขอ้มลูระดบั 3 : มูลค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมูลค่าโดยใช้เทคนิคการประเมนิมูลค่าซึ่งไม่ได้มาจากข้อมูลที่สงัเกตได ้

ในตลาด 
 

การวดัมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิและหน้ีสนิทางการเงนิเป็นไปตามนโยบายการบญัชตีามทีเ่ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 6 และ

ขอ้ 4 
 

ไม่มรีายการโอนระหว่างระดบั 1 และระดบั 2 ของลําดบัชัน้มลูค่ายุตธิรรมในระหว่างปี 
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บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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ตารางต่อไปน้ีแสดงสนิทรพัยท์ีไ่มใ่ช่สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าหรอืเปิดเผยขอ้มลูมลูค่ายุตธิรรมตามลําดบัชัน้ของมลูค่ายุตธิรรม 
 

 งบการเงินรวม 

 

ข้อมูลระดบัท่ี 1 ข้อมูลระดบัท่ี 2 ข้อมูลระดบัท่ี 3 

รวมมูลค่ายุติธรรม/

มูลค่าตามบญัชี 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
         

สินทรพัย ์         

อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน 

   (หมายเหตุขอ้ 16) - - 166 167 - - 166 167 

ทีด่นิ (หมายเหตุขอ้ 17) - - 8,693 7,896 - - 8,693 7,896 

รวมสินทรพัยท่ี์ไม่ใช่สินทรพัย์

ทางการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วย

มูลค่ายุติธรรม - - 8,859 8,063 - - 8,859 8,063 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ข้อมูลระดบัท่ี 1 ข้อมูลระดบัท่ี 2 ข้อมูลระดบัท่ี 3 

รวมมูลค่ายุติธรรม/

มูลค่าตามบญัชี 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
         

สินทรพัย ์         

อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน 

   (หมายเหตุขอ้ 16) 

- - 1,284 1,132 - - 1,284 1,132 

ทีด่นิ (หมายเหตุขอ้ 17) - - 3,763 3,287 - - 3,763 3,287 

รวมสินทรพัยท่ี์ไม่ใช่สินทรพัย์

ทางการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วย

มูลค่ายุติธรรม - - 5,047 4,419 - - 5,047 4,419 
 

มลูค่ายุตธิรรมแบ่งออกเป็นลําดบัชัน้ตามขอ้มลูทีใ่ชด้งัน้ี 

 

ขอ้มลูระดบั 1 : มลูค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิอ้างองิจากราคาเสนอซื้อปัจจุบนั ที่อ้างองิจากตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศ

ไทย/สมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย 

ขอ้มลูระดบั 2 : มลูค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมลูค่าโดยใชเ้ทคนิคการประเมนิมูลค่าซึง่ใชข้อ้มูลทีส่ามารถสงัเกตไดอ้ย่าง

มนัียสาํคญัและอา้งองิจากประมาณการของกจิการเองมาใชน้้อยทีสุ่ดเท่าทีเ่ป็นไปได ้

ขอ้มลูระดบั 3 : มูลค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมูลค่าโดยใช้เทคนิคการประเมนิมูลค่าซึ่งไม่ได้มาจากข้อมูลที่สงัเกตได ้

ในตลาด 
 

การวดัมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิและหน้ีสนิทางการเงนิเป็นไปตามนโยบายการบญัชตีามทีเ่ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 6 และ

ขอ้ 4 
 

ไม่มรีายการโอนระหว่างระดบั 1 และระดบั 2 ของลําดบัชัน้มลูค่ายุตธิรรมในระหว่างปี 
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ขัน้ตอนการประเมนิมลูค่ายุตธิรรม 
 

การประชุมระหว่างผู้อํานวยการฝ่ายการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะทํางานเกี่ยวกับการประเมินมูลค่ายุติธรรมเกี่ยวกับ

กระบวนการประเมนิและผลลพัธ์จะจดัขึน้อย่างน้อยทุกไตรมาส 
 

ขัน้ตอนการประเมนิมลูค่ายุตธิรรมทีด่นิ 
 

เพื่อวตัถุประสงค์ในการรายงานทางการเงนิ คณะทํางานในฝ่ายการเงนิของกลุ่มกิจการ จะทําการสอบทานมูลค่าที่ดนิซึ่งประเมนิโดย 

ผู้ประเมินอิสระ โดยคณะทํางานดงักล่าวจะรายงานไปยงัผู้อํานวยการฝ่ายการเงนิและผู้อํานวยการฝ่ายการเงิน คณะทํางานและ 

ผูป้ระเมนิอสิระ จะมกีารประชุมหารอืเกีย่วกบัขัน้ตอนการประเมนิมลูค่าทีด่นิอย่างน้อยทุกรอบหา้ปี  

 

8 ประมาณการทางบญัชีท่ีสาํคญั และการใช้ดลุยพินิจ 

 

การประมาณการทางบญัช ีขอ้สมมตฐิานและการใชดุ้ลยพนิิจไดม้กีารประเมนิทบทวนอย่างต่อเน่ือง และอยู่บนพื้นฐานของประสบการณ์

ในอดตีและปัจจยัอื่น ๆ ซึง่รวมถงึการคาดการณ์ถงึเหตุการณ์ในอนาคตทีเ่ชื่อว่ามเีหตุผลในสถานการณ์ขณะนัน้ 
 

กลุ่มกิจการมกีารประมาณการทางบญัช ีและใช้ข้อสมมติฐานที่เกี่ยวข้องกบัเหตุการณ์ในอนาคต ผลของประมาณการทางบญัชอีาจ 

ไม่ตรงกบัผลทีเ่กดิขึน้จรงิ ประมาณทางการบญัชทีีส่ําคญัและขอ้สมมตฐิานทีม่คีวามเสีย่งอย่างเป็นสาระสําคญัทีอ่าจเป็นเหตุใหเ้กดิการ

ปรบัปรุงยอดคงเหลอืของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิในรอบระยะเวลาบญัชหีน้า มดีงัน้ี 
 

ก) การดอ้ยค่าของค่าความนิยม 
 

กลุ่มกิจการทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปี ตามนโยบายการบัญชีที่กล่าวในหมายเหตุข้อ 5.10 มูลค่าที่คาดว่า 

จะได้รบัคืนของหน่วยสินทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด พิจารณาจากการคํานวณมูลค่าจากการใช้ การคํานวณดังกล่าวอาศัย 

การประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้หน่วยสินทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดในการคํานวณ 

มลูค่าปัจจุบนั ประมาณการและขอ้สมมตฐิานทีส่าํคญัทีใ่ชไ้ดแ้ก่ อตัราการเจรญิเตบิโต อตัราคดิลดซึ่งสะทอ้นถงึความเสีย่งของ

หน่วยสนิทรพัยนั์น้ (หมายเหตุขอ้ 19) การกําหนดขอ้สมมตฐิานมคีวามสาํคญัตอ่การทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยม 
 

ข) การดอ้ยค่าของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 
 

กลุ่มกจิการทดสอบการด้อยค่าของเงนิลงทุนในบรษิัทย่อยที่เกี่ยวขอ้งของบรษิทัย่อย เมื่อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์บ่งชี้ว่า

ราคาตามบญัชอีาจสูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืซึ่งคํานวณดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสนิทรพัย์หกัดว้ยต้นทุนในการจําหน่าย

การคํานวณมูลค่ายุตธิรรมหกัต้นทุนในการจําหน่ายต้องอาศยัดุลยพนิิจและขอ้สมมติฐานที่สําคญัของผู้บรหิาร ได้แก่ ลกัษณะ

สภาพการใชง้านของสนิทรพัย ์ระยะเวลาทีค่าดว่าจะขายสนิทรพัยไ์ด ้รวมถงึรายการของสนิทรพัยท์ัง้หมดทีค่าดว่าจะขายใหแ้ก่

บุคคลภายนอก (หมายเหตุขอ้ 15) 
 

ค) สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีาํหรบัผลขาดทุนทางภาษียกมา 
 

การรบัรูส้นิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อตดับญัชขีึ้นอยู่กบัความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ทีจ่ะมกํีาไรทางภาษีในอนาคตเพยีงพอที่จะนําผล

แตกต่างชัว่คราวมาใช้หกัภาษีได้ ในการพิจารณากําไรทางภาษีในอนาคต กลุ่มกิจการได้มีการพิจารณาถึงการคาดการณ์ 

ผลประกอบการล่าสุดทีม่อียู่ ดงันัน้การรบัรูส้นิทรพัย์ภาษเีงนิไดร้อตดับญัชจีงึมาจากการใชส้มมตฐิานเกี่ยวกบัผลประกอบการ 

ในอนาคตของการกลุ่มกจิการ 
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9 ข้อมูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน 

 

กลุ่มกิจการนําเสนอข้อมูลทางการเงนิจําแนกตามส่วนงาน โดยส่วนงานดําเนินงานได้ถูกรายงานในลกัษณะเดยีวกบัรายงานภายใน 

ทีนํ่าเสนอใหผู้ม้อีํานาจตดัสนิใจสงูสุดดา้นการดําเนินงาน 

 

ส่วนงานดําเนินงานของกลุ่มกจิการมดีงัน้ี 

 

ผลติภณัฑปิ์โตรเลยีมและปิโตรเคม ี ไดแ้ก่ ธุรกจิการคา้ปิโตรเลยีมเพื่ออปุโภคในครวัเรอืน อุตสาหกรรมและขนส่ง 

            และธุรกจิการคา้ปิโตรเคม ี

บรกิารขนส่ง  ไดแ้ก่ ธุรกจิบรกิารขนส่งทางบกและทางเรอื 

หน่วยงานอื่น ๆ ไดแ้ก่ ธุรกจิผลติถงัก๊าซ ธุรกจิโฮลดิง้ และธุรกจิใหบ้รกิารคลงัน้ํามนัและท่าเรอื 

 

 งบการเงินรวม 

สาํหรบัปีส้ินสุด 

   วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

ผลิตภณัฑ์ 

ปิโตรเลียม 

และปิโตรเคมี บริการขนส่ง หน่วยงานอ่ืน ๆ 

ตดัรายการ 

ระหว่างกนั รวม 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
      

รายไดจ้ากการขายและบรกิาร 99,057 2,008 973 (23,434) 78,604 

ตน้ทุนขายและบรกิาร  (94,192) (1,448) (747) 23,605 (72,782) 

กําไรขัน้ตน้ 4,865 560 226 171 5,822 

รายไดอ้ื่น (รวมเงนิปันผล) 732 395 128 (348) 907 

กําไรก่อนค่าใชจ่้าย 5,597 955 354 (177) 6,729 

ค่าใชจ่้ายทีไ่ม่สามารถปันส่วนได ้     (2,848) 

ขาดทุนจากการวดัมลูค่าอนุพนัธท์าง         

   การเงนิสุทธ ิ     (39) 

ส่วนแบ่งกําไรจากเงนิลงทุน      

   ในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้     62 

กําไรสุทธสิาํหรบัปี       3,904 

จงัหวะเวลาการรบัรูร้ายได ้

   จากการขายสนิคา้และการใหบ้รกิาร 
     

เมื่อปฏบิตัติามภาระทีต่อ้งปฏบิตัเิสรจ็สิน้  

   (point in time) 99,057 - 664 (21,661) 78,060 

ตลอดช่วงเวลาทีป่ฏบิตัติามภาระ  

   ทีต่อ้งปฏบิตั ิ(over time) - 2,008 309 (1,773) 544 

รวมรายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 99,057 2,008 973 (23,434) 78,604 

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)202
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9 ข้อมูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน 

 

กลุ่มกิจการนําเสนอข้อมูลทางการเงนิจําแนกตามส่วนงาน โดยส่วนงานดําเนินงานได้ถูกรายงานในลกัษณะเดยีวกบัรายงานภายใน 

ทีนํ่าเสนอใหผู้ม้อีํานาจตดัสนิใจสงูสุดดา้นการดําเนินงาน 

 

ส่วนงานดําเนินงานของกลุ่มกจิการมดีงัน้ี 

 

ผลติภณัฑปิ์โตรเลยีมและปิโตรเคม ี ไดแ้ก่ ธุรกจิการคา้ปิโตรเลยีมเพื่ออุปโภคในครวัเรอืน อุตสาหกรรมและขนส่ง 

            และธุรกจิการคา้ปิโตรเคม ี

บรกิารขนส่ง  ไดแ้ก่ ธุรกจิบรกิารขนส่งทางบกและทางเรอื 

หน่วยงานอื่น ๆ ไดแ้ก่ ธุรกจิผลติถงัก๊าซ ธุรกจิโฮลดิง้ และธุรกจิใหบ้รกิารคลงัน้ํามนัและท่าเรอื 

 

 งบการเงินรวม 

สาํหรบัปีส้ินสุด 

   วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

ผลิตภณัฑ์ 

ปิโตรเลียม 

และปิโตรเคมี บริการขนส่ง หน่วยงานอ่ืน ๆ 

ตดัรายการ 

ระหว่างกนั รวม 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
      

รายไดจ้ากการขายและบรกิาร 99,057 2,008 973 (23,434) 78,604 

ตน้ทุนขายและบรกิาร  (94,192) (1,448) (747) 23,605 (72,782) 

กําไรขัน้ตน้ 4,865 560 226 171 5,822 

รายไดอ้ื่น (รวมเงนิปันผล) 732 395 128 (348) 907 

กําไรก่อนค่าใชจ่้าย 5,597 955 354 (177) 6,729 

ค่าใชจ่้ายทีไ่ม่สามารถปันส่วนได ้     (2,848) 

ขาดทุนจากการวดัมลูค่าอนุพนัธท์าง         

   การเงนิสุทธ ิ     (39) 

ส่วนแบ่งกําไรจากเงนิลงทุน      

   ในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้     62 

กําไรสุทธสิาํหรบัปี       3,904 

จงัหวะเวลาการรบัรูร้ายได ้

   จากการขายสนิคา้และการใหบ้รกิาร 
     

เมื่อปฏบิตัติามภาระทีต่อ้งปฏบิตัเิสรจ็สิน้  

   (point in time) 99,057 - 664 (21,661) 78,060 

ตลอดช่วงเวลาทีป่ฏบิตัติามภาระ  

   ทีต่อ้งปฏบิตั ิ(over time) - 2,008 309 (1,773) 544 

รวมรายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 99,057 2,008 973 (23,434) 78,604 
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 งบการเงินรวม 

สาํหรบัปีส้ินสุด 

   วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 

ผลิตภณัฑ์ 

ปิโตรเลียม 

และปิโตรเคมี บริการขนส่ง หน่วยงานอ่ืน ๆ 

ตดัรายการ 

ระหว่างกนั รวม 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
      

รายไดจ้ากการขายและบรกิาร 64,965 1,886 721 (12,449) 55,123 

ตน้ทุนขายและบรกิาร  (61,794) (1,352) (566) 12,349 (51,363) 

กําไรขัน้ตน้ 3,171 534 155 (100) 3,760 

รายไดอ้ื่น (รวมเงนิปันผล) 692 153 72 (399) 518 

กําไรก่อนค่าใชจ่้าย 3,863 687 227 (499) 4,278 

ค่าใชจ่้ายทีไ่ม่สามารถปันส่วนได ้     (2,339) 

ขาดทุนจากการวดัมลูค่าอนุพนัธท์าง         

   การเงนิสุทธ ิ     (30) 

ส่วนแบ่งกําไรจากเงนิลงทุน      

   ในบรษิทัร่วมและการร่วมคา้     191 

กําไรสุทธสิาํหรบัปี       2,100 

จงัหวะเวลาการรบัรูร้ายได ้

   จากการขายสนิคา้และการใหบ้รกิาร 
     

เมื่อปฏบิตัติามภาระทีต่อ้งปฏบิตัเิสรจ็สิน้  

   (point in time) 64,965 - 407 (10,825) 54,547 

ตลอดช่วงเวลาทีป่ฏบิตัติามภาระ  

   ทีต่อ้งปฏบิตั ิ(over time) - 1,886 314 (1,624) 576 

รวมรายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 64,965 1,886 721 (12,449) 55,123 

 

ส่วนงานภมิูศาสตร ์

 

ในการนําเสนอการจําแนกส่วนงานภูมศิาสตร ์รายไดต้ามส่วนงานแยกตามอํานาจในการบรหิารงานในแต่ละประเทศ สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน

ตามส่วนงานแยกตามสถานทีต่ัง้ทางภูมศิาสตรข์องสนิทรพัย ์

 

 งบการเงินรวม 

 รายได้จากการขายและบริการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

ส่วนงานในประเทศไทย 16,501 17,138 

ส่วนงานในต่างประเทศ 62,103 37,985 

รวม 78,604 55,123 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

52 

 

 งบการเงินรวม 

 สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

ส่วนงานในประเทศไทย 18,052 17,005 

ส่วนงานในต่างประเทศ 5,927 5,446 

รวม 23,979 22,451 

 

สาํหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 กลุ่มกจิการไม่มลีูกคา้รายใหญ่ทีม่รีายไดม้ากกว่ารอ้ยละ 10 ของรายไดร้วม 

 

10 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

เงนิสดในมอื 8 10 2 2 

เงนิฝากธนาคารประเภทจ่ายคนืเมื่อทวงถาม 2,603 2,965 220 139 

รวมเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 2,611 2,975 222 141 

 

เงนิฝากธนาคารประเภทจ่ายคนืเมื่อทวงถามมอีตัราดอกเบีย้เฉลีย่อยู่ทีร่อ้ยละ 0.05 ถงึ 1.50 ต่อปี (พ.ศ. 2563 : รอ้ยละ 0.05 ถงึ 4.50 ต่อปี) 

 

11 สินทรพัยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุน 

 

สินทรพัย์ทางการเงินที่วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุนประกอบด้วยเงนิลงทุนเพื่อค้าในหน่วยลงทุนของกองทุนรวม 

วตัถุประสงค์ของเงนิลงทุนดงักล่าวคอืการใชเ้งนิสดส่วนเกนิระยะสัน้ในการลงทุนเพื่อให้ได้รบัผลตอบแทนทีเ่หมาะสม โดยทีค่วามเสีย่งของ

การลงทุนอยู่ในระดบัตํ่า 

 

การเปลีย่นแปลงของสนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุนสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ยอดคงเหลอืตามบญัชตีน้ปี  95 100 95 100 

เงนิลงทุนลดระหว่างปี (3) (1) (3) (1) 

การเปลี่ยนแปลงมลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรหรอืขาดทุน 2 (4) 2 (4) 

ยอดคงเหลอืตามบญัชปีลายปี 94 95 94 95 
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บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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 งบการเงินรวม 

 สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

ส่วนงานในประเทศไทย 18,052 17,005 

ส่วนงานในต่างประเทศ 5,927 5,446 

รวม 23,979 22,451 

 

สาํหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 กลุ่มกจิการไม่มลีูกคา้รายใหญ่ทีม่รีายไดม้ากกว่ารอ้ยละ 10 ของรายไดร้วม 

 

10 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

เงนิสดในมอื 8 10 2 2 

เงนิฝากธนาคารประเภทจ่ายคนืเมื่อทวงถาม 2,603 2,965 220 139 

รวมเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 2,611 2,975 222 141 

 

เงนิฝากธนาคารประเภทจ่ายคนืเมื่อทวงถามมอีตัราดอกเบีย้เฉลีย่อยู่ทีร่อ้ยละ 0.05 ถงึ 1.50 ต่อปี (พ.ศ. 2563 : รอ้ยละ 0.05 ถงึ 4.50 ต่อปี) 

 

11 สินทรพัยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุน 

 

สินทรพัย์ทางการเงินที่วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรขาดทุนประกอบด้วยเงนิลงทุนเพื่อค้าในหน่วยลงทุนของกองทุนรวม 

วตัถุประสงค์ของเงนิลงทุนดงักล่าวคอืการใชเ้งนิสดส่วนเกนิระยะสัน้ในการลงทุนเพื่อให้ได้รบัผลตอบแทนทีเ่หมาะสม โดยทีค่วามเสีย่งของ

การลงทุนอยู่ในระดบัตํ่า 

 

การเปลีย่นแปลงของสนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรขาดทุนสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ยอดคงเหลอืตามบญัชตีน้ปี  95 100 95 100 

เงนิลงทุนลดระหว่างปี (3) (1) (3) (1) 

การเปลี่ยนแปลงมลูค่ายุตธิรรมผ่านกําไรหรอืขาดทุน 2 (4) 2 (4) 

ยอดคงเหลอืตามบญัชปีลายปี 94 95 94 95 

 

  

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 205



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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12 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ลูกหน้ีการคา้กจิการอื่น 5,571 3,882 202 199 

หกั  ค่าเผื่อผลขาดทุนทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ (375) (365) (15) (5) 

ลูกหน้ีการคา้กจิการอื่น - สุทธ ิ 5,196 3,517 187 194 

ลูกหน้ีการคา้กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมายเหตุขอ้ 35) 16 17 10 8 

ลูกหน้ีอื่นกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมายเหตุขอ้ 35) - - 74 369 

ดอกเบีย้คา้งรบักจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 4 - 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหน้า  117 129 25 25 

เงนิทดรองจ่าย  69 58 - 3 

ลูกหน้ีเงนิชดเชยค่าก๊าซปิโตรเลยีมเหลวจากหน่วยงานราชการ 797 232 2 2 

ลูกหน้ีอื่น 14 7 13 11 

รวมลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่น - สุทธ ิ 6,209 3,960 315 612 

 

การวเิคราะหอ์ายุของลูกหน้ีการคา้กจิการอื่นมดีงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ลูกหน้ีการค้ากิจการอ่ืน     

ยงัไม่ครบกําหนดชาํระ 4,427 2,602 169 141 

เกนิกําหนดชาํระ     

   - น้อยกว่า 3 เดอืน 426 477 9 19 

   - เกนิกว่า 3 เดอืนแต่ไม่เกนิ 12 เดอืน 313 354 11 31 

   - เกนิกว่า 12 เดอืน 405 449 13 8 

รวม 5,571 3,882 202 199 

หกั  ค่าเผื่อผลขาดทุนทีค่าดว่าจะเกดิขึน้  (375) (365) (15) (5) 

รวมลูกหน้ีการคา้กจิการอื่น - สุทธ ิ 5,196 3,517 187 194 

 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 มูลค่า 

ตามบญัชี

ขัน้ต้น 

ค่าเผื่อ 

ผลขาดทุน

ด้านเครดิต 

มูลค่า 

ตามบญัชี

ขัน้ต้น 

ค่าเผื่อ 

ผลขาดทุน

ด้านเครดิต 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ยงัไม่ครบกําหนดชาํระ 4,427 - 169 - 

เกนิกําหนดชาํระ     

   - น้อยกว่า 3 เดอืน 426 (2) 9 (2) 

   - เกนิกว่า 3 เดอืนแต่ไม่เกนิ 12 เดอืน 313 (4) 11 (3) 

   - เกนิกว่า 12 เดอืน 405 (369) 13 (10) 

รวม 5,571 (375) 202 (15) 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 มูลค่า 

ตามบญัชี

ขัน้ต้น 

ค่าเผื่อ 

ผลขาดทุน

ด้านเครดิต 

มูลค่า 

ตามบญัชี

ขัน้ต้น 

ค่าเผื่อ 

ผลขาดทุน

ด้านเครดิต 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ยงัไม่ครบกําหนดชาํระ 2,602 - 141 - 

เกนิกําหนดชาํระ     

   - น้อยกว่า 3 เดอืน 477 (1) 19 (1) 

   - เกนิกว่า 3 เดอืนแต่ไม่เกนิ 12 เดอืน 354 (6) 31 (2) 

   - เกนิกว่า 12 เดอืน 449 (358) 8 (2) 

รวม 3,882 (365) 199 (5) 

 

การวเิคราะหอ์ายุของลูกหน้ีการคา้กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัมดีงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ลูกหน้ีการค้ากิจการท่ีเก่ียวข้องกนั     

ยงัไม่ครบกําหนดชาํระ 16 17 10 7 

เกนิกําหนดชาํระ     

    - เกนิกว่า 3 เดอืน แต่ไม่เกนิ 12 เดอืน - - - 1 

รวม 16 17 10 8 
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บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 มูลค่า 

ตามบญัชี

ขัน้ต้น 

ค่าเผื่อ 

ผลขาดทุน

ด้านเครดิต 

มูลค่า 

ตามบญัชี

ขัน้ต้น 

ค่าเผื่อ 

ผลขาดทุน

ด้านเครดิต 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ยงัไม่ครบกําหนดชาํระ 4,427 - 169 - 

เกนิกําหนดชาํระ     

   - น้อยกว่า 3 เดอืน 426 (2) 9 (2) 

   - เกนิกว่า 3 เดอืนแต่ไม่เกนิ 12 เดอืน 313 (4) 11 (3) 

   - เกนิกว่า 12 เดอืน 405 (369) 13 (10) 

รวม 5,571 (375) 202 (15) 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 มูลค่า 

ตามบญัชี

ขัน้ต้น 

ค่าเผื่อ 

ผลขาดทุน

ด้านเครดิต 

มูลค่า 

ตามบญัชี

ขัน้ต้น 

ค่าเผื่อ 

ผลขาดทุน

ด้านเครดิต 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ยงัไม่ครบกําหนดชาํระ 2,602 - 141 - 

เกนิกําหนดชาํระ     

   - น้อยกว่า 3 เดอืน 477 (1) 19 (1) 

   - เกนิกว่า 3 เดอืนแต่ไม่เกนิ 12 เดอืน 354 (6) 31 (2) 

   - เกนิกว่า 12 เดอืน 449 (358) 8 (2) 

รวม 3,882 (365) 199 (5) 

 

การวเิคราะหอ์ายุของลูกหน้ีการคา้กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัมดีงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ลูกหน้ีการค้ากิจการท่ีเก่ียวข้องกนั     

ยงัไม่ครบกําหนดชาํระ 16 17 10 7 

เกนิกําหนดชาํระ     

    - เกนิกว่า 3 เดอืน แต่ไม่เกนิ 12 เดอืน - - - 1 

รวม 16 17 10 8 
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13 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

วตัถุดบิคงเหลอื 155 140 - - 

งานระหว่างผลติ 60 41 - - 

สนิคา้สาํเรจ็รปู 10,656 4,913 152 119 

วสัดุอะไหล่และอื่น ๆ 362 249 12 5 

รวม 11,233 5,343 164 124 

หกั  ค่าเผื่อการลดมลูค่าของสนิคา้คงเหลอื (80) (39) - - 

รวมสนิคา้คงเหลอื - สุทธ ิ 11,153 5,304 164 124 

 

ต้นทุนของสนิค้าคงเหลือที่รบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายและรวมอยู่ในต้นทุนขายเป็นจํานวน 66,417 ล้านบาท (พ.ศ. 2563 : 46,103 ล้านบาท)  

ในงบการเงนิรวม และจํานวน 4,715 ลา้นบาท (พ.ศ. 2563 : 5,601 ลา้นบาท) ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 

ภายใต้ขอ้กําหนดของกระทรวงพลงังาน ซึ่งกําหนดให้กลุ่มกิจการและบรษิัทต้องสํารองผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียมและผลิตภณัฑ์น้ํามนั 

ไวท้ี่อตัรารอ้ยละ 1 และรอ้ยละ 1 ตามลําดบัของปรมิาณการค้าผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีมและผลิตภณัฑ์น้ํามนัในประเทศไทยในแต่ละงวด 

(พ.ศ. 2563 : ร้อยละ 1 และร้อยละ 1 ตามลําดบั) ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกิจการได้สํารองผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมและ

ผลติภณัฑ์น้ํามนัไวข้ ัน้ตํ่าจํานวน 116 ล้านบาท ในงบการเงนิรวม และ 50 ล้านบาท ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ (พ.ศ. 2563 : จํานวน 

123 ลา้นบาท ในงบการเงนิรวม และ 58 ล้านบาท ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ) ซึ่งเป็นจํานวนสุทธจิากค่าเผื่อการลดลงของมลูค่าสุทธทิี่

จะไดร้บั 

 

14 สินทรพัยห์มุนเวียนอ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

เงนิมดัจําค่าภาษศุีลกากร 111 - - - 

ภาษมีลูค่าเพิม่ทีจ่ะไดร้บัคนื 56 105 - - 

อื่น ๆ 85 56 4 6 

รวมสนิทรพัยห์มุนเวยีนอื่น 252 161 4 6 
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15 เงินลงทุนในบริษทัย่อย บริษทัร่วมและการร่วมค้า - สุทธิ 

 

15.1 เงินลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ 

 

การเปลี่ยนแปลงของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยแสดงไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 

   

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 11,061 11,108 

การลงทุนเพิม่ 2 8 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าเงนิลงทุน - (55) 

ราคาตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 11,063 11,061 

 

รายละเอยีดเกีย่วกบัเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยมดีงัต่อไปน้ี 

 

 ประเทศท่ี สดัส่วนการถือหุ้นร้อยละ  

 จดทะเบียน พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563  ประเภทธรุกิจ 

     

บริษทัย่อยทางตรง     

บรษิทั ยนูิคแก๊ส แอนด ์ปิโตรเคมคิลัส ์ ไทย 99.59 99.59 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

   จํากดั (มหาชน)       และปิโตรเคม ี

บรษิทั ลคักี้แครเิออร ์จํากดั ไทย 99.99 99.99 ธุรกจิขนส่งและขนถ่ายสนิคา้ 

บรษิทั สยาม ควอลติี ้สตลี จํากดั ไทย 99.99 99.99 ธุรกจิผลติและจําหน่ายถงับรรจุก๊าซ  

   ปิโตรเลยีมเหลว 

บรษิทั สยาม เอทานอล เอก็ซ์ปอรท์ จํากดั  ไทย 87.69 87.69 ธุรกจิผลติเอทานอล (หยุดดําเนินงาน) 

บรษิทั สยามลคักี้มารนี จํากดั  ไทย 58.98 58.98 ธุรกจิบรกิารขนส่ง 

บรษิทั สยามสุขสวสัดิ ์จํากดั ไทย 100.00 100.00 ธุรกจิขนส่งและขนถ่ายสนิคา้และ 

   จดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

บรษิทั สยาม แอลเอน็จ ีจํากดั  ไทย 99.99 99.99 ธุรกจิจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

Siam Gas HK Limited ฮ่องกง 100.00 100.00 ธุรกจิโฮลดิง้ 

Super Gas Co., Ltd. เวยีดนาม 100.00 100.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

SingGas (LPG) Pte. Ltd. สงิคโปร ์ 95.00 95.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

Siam Gas Trading Pte. Ltd. สงิคโปร ์ 100.00 100.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

MyGaz Sdn. Bhd.  มาเลเซยี 70.00 70.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

Siam Gas Power Pte. Ltd.  สงิคโปร ์ 100.00 100.00 ธุรกจิโฮลดิง้ 

Siamgas Global Investment Pte. Ltd. (1) สงิคโปร ์ 100.00 100.00 ธุรกจิโฮลดิง้ 

Far East Petroleum Sdn. Bhd. มาเลเซยี 95.00 95.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

       และบรกิารคลงัสนิคา้ 
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15 เงินลงทุนในบริษทัย่อย บริษทัร่วมและการร่วมค้า - สุทธิ 

 

15.1 เงินลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ 

 

การเปลี่ยนแปลงของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยแสดงไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 

   

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 11,061 11,108 

การลงทุนเพิม่ 2 8 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าเงนิลงทุน - (55) 

ราคาตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 11,063 11,061 

 

รายละเอยีดเกีย่วกบัเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยมดีงัต่อไปน้ี 

 

 ประเทศท่ี สดัส่วนการถือหุ้นร้อยละ  

 จดทะเบียน พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563  ประเภทธรุกิจ 

     

บริษทัย่อยทางตรง     

บรษิทั ยนูิคแก๊ส แอนด ์ปิโตรเคมคิลัส ์ ไทย 99.59 99.59 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

   จํากดั (มหาชน)       และปิโตรเคม ี

บรษิทั ลคักี้แครเิออร ์จํากดั ไทย 99.99 99.99 ธุรกจิขนส่งและขนถ่ายสนิคา้ 

บรษิทั สยาม ควอลติี้ สตลี จํากดั ไทย 99.99 99.99 ธุรกจิผลติและจําหน่ายถงับรรจุก๊าซ  

   ปิโตรเลยีมเหลว 

บรษิทั สยาม เอทานอล เอก็ซ์ปอรท์ จํากดั  ไทย 87.69 87.69 ธุรกจิผลติเอทานอล (หยุดดําเนินงาน) 

บรษิทั สยามลคักี้มารนี จํากดั  ไทย 58.98 58.98 ธุรกจิบรกิารขนส่ง 

บรษิทั สยามสุขสวสัดิ ์จํากดั ไทย 100.00 100.00 ธุรกจิขนส่งและขนถ่ายสนิคา้และ 

   จดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

บรษิทั สยาม แอลเอน็จ ีจํากดั  ไทย 99.99 99.99 ธุรกจิจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

Siam Gas HK Limited ฮ่องกง 100.00 100.00 ธุรกจิโฮลดิง้ 

Super Gas Co., Ltd. เวยีดนาม 100.00 100.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

SingGas (LPG) Pte. Ltd. สงิคโปร ์ 95.00 95.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

Siam Gas Trading Pte. Ltd. สงิคโปร ์ 100.00 100.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

MyGaz Sdn. Bhd.  มาเลเซยี 70.00 70.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

Siam Gas Power Pte. Ltd.  สงิคโปร ์ 100.00 100.00 ธุรกจิโฮลดิง้ 

Siamgas Global Investment Pte. Ltd. (1) สงิคโปร ์ 100.00 100.00 ธุรกจิโฮลดิง้ 

Far East Petroleum Sdn. Bhd. มาเลเซยี 95.00 95.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

       และบรกิารคลงัสนิคา้ 
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 ประเทศท่ี สดัส่วนการถือหุ้นร้อยละ  

 จดทะเบียน พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 ประเภทธรุกิจ 

     

บริษทัย่อยทางอ้อม      

บรษิทั สยามลคักี้มารนี จํากดั ไทย   ธุรกจิบรกิารขนส่ง 

   ถอืหุน้โดย     

- บรษิทั ยนูิคแก๊ส แอนด ์  11.19 11.19  

   ปิโตรเคมคิลัส ์จํากดั (มหาชน)     

- บรษิทั ลคักี้แครร์เิออร ์จํากดั  29.83 29.83  

Sino Siam Gas and Petrochemical Co., Ltd. สาธารณรฐั   ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

   ถอืหุน้โดย ประชาชนจนี      และปิโตรเคม ี

- Siam Gas HK Limited  100.00 100.00  

Siam Ocean Gas & Energy Limited สาธารณรฐั     ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

   ถอืหุน้โดย ประชาชนจนี      และปิโตรเคม ี

- Siam Gas HK Limited  100.00 100.00  

Siamgas-J&J International Ltd.  บงัคลาเทศ   ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

   ถอืหุน้โดย       และปิโตรเคม ี

- Siamgas Global Investment Pte. Ltd.  80.00 80.00  

Siamgas Bangladesh Ltd.  บงัคลาเทศ   ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

   ถอืหุน้โดย       และปิโตรเคม ี

- Siamgas-J&J International Ltd.  99.90 99.90  

Pacific Gas Bangladesh Ltd.  บงัคลาเทศ   ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

   ถอืหุน้โดย       และปิโตรเคม ี

- Siamgas Global Investment Pte. Ltd.  90.00 90.00  

Tropical Gas Pte.Ltd.  สงิคโปร ์   ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

   ถอืหุน้โดย     

- SingGas (LPG) Pte.Ltd.  100.00 100.00  

บรษิทั สยาม แทงค ์เทอรม์นิัล จํากดั (2.1) 

   (เดมิชื่อ “บรษิทั ไทยพบัลคิพอรต์ จํากดั”) ไทย   ธุรกจิการใหบ้รกิารคลงัน้ํามนัและท่าเรอื 

   ถอืหุน้โดย          

- บรษิทั สยาม แอลเอน็จ ีจํากดั  99.76 99.69  

Far East Mygaz Service Snd. Bhd.  มาเลเซยี   ธุรกจิบรกิารขนส่ง 

   ถอืหุน้โดย     

- MyGaz Sdn. Bhd.  100.00 100.00  

บรษิทั ชื่นศริ ิจํากดั (2.2) , (2.3) ไทย   ธุรกจิผลติและจําหน่าย 

   ถอืหุน้โดย       ถงับรรจุก๊าซปิโตรเลยีมเหลว 

- บรษิทั สยาม ควอลติี้ สตลี จํากดั  97.56 69.69  
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 วิธีราคาทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 

   

บรษิทั ยนิูคแก๊ส แอนด ์ปิโตรเคมคิลัส ์จํากดั (มหาชน) 2,105 2,105 

บรษิทั ลคักีแ้ครร์เิออร ์จํากดั 70 70 

บรษิทั สยาม ควอลติี ้สตลี จํากดั 70 70 

บรษิทั สยาม เอทานอล เอก็ซ์ปอร์ท จํากดั 855 855 

บรษิทั สยามลคักีม้ารนี จํากดั  348 348 

บรษิทั สยามสุขสวสัดิ ์จํากดั 100 100 

บรษิทั สยาม แอลเอน็จ ีจํากดั  385 385 

Siam Gas HK Limited 4,088 4,088 

Super Gas Co., Ltd. 388 388 

SingGas (LPG) Pte. Ltd.  427 427 

Siam Gas Trading Pte. Ltd. 12 12 

MyGaz Sdn. Bhd.  84 84 

Siam Gas Power Pte. Ltd.  2,481 2,481 

Siamgas Global Investment Pte. Ltd. (1) 71 69 

Far East Petroleum Sdn. Bhd.  83 83 

รวมเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 11,567 11,565 

หกั  ค่าเผื่อการดอ้ยค่า  (504) (504) 

รวมเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - สุทธ ิ 11,063 11,061 

 
(1) การเปลีย่นแปลงของการลงทุนในบรษิทัย่อยทางตรงในระหวา่งงวด มดีงัน้ี 

 

การเพ่ิมทุนจดทะเบียนใน Siamgas Global Investment Pte. Ltd. 

 

ในระหว่างปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 บรษิัท Siamgas Global Investment Pte. Ltd. ซึ่งจดทะเบยีนในประเทศสงิคโปร ์

ไดจ้ดทะเบยีนเพิม่ทุนจํานวน 0.05 ล้านหุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1.00 ดอลลารส์หรฐัฯ คดิเป็นเงนิจํานวน 0.05 ล้านดอลลาร์สหรฐัฯ 

หรอืเทยีบเท่า 1.57 ล้านบาท จากหุ้นสามญัจํานวน 2.13 ล้านหุน้เพิม่เป็นหุ้นสามญัจํานวน 2.18 ล้านหุ้น โดยบรษิัทจ่ายเงนิ

เพิม่ทุนเตม็จํานวน บรษิทัยงัคงรกัษาสดัส่วนการลงทุนในบรษิทัย่อยน้ีไวเ้ท่าเดมิคอืรอ้ยละ 100.00 
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การเพ่ิมทุนจดทะเบียนใน Siamgas Global Investment Pte. Ltd. 

 

ในระหว่างปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 บรษิัท Siamgas Global Investment Pte. Ltd. ซึ่งจดทะเบยีนในประเทศสงิคโปร ์

ไดจ้ดทะเบยีนเพิม่ทุนจํานวน 0.05 ล้านหุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1.00 ดอลลารส์หรฐัฯ คดิเป็นเงนิจํานวน 0.05 ล้านดอลลาร์สหรฐัฯ 

หรอืเทยีบเท่า 1.57 ล้านบาท จากหุ้นสามญัจํานวน 2.13 ล้านหุน้เพิม่เป็นหุ้นสามญัจํานวน 2.18 ล้านหุ้น โดยบรษิัทจ่ายเงนิ
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(2) การเปลีย่นแปลงของการลงทุนในบรษิทัย่อยทางออ้มในระหว่างงวด มดีงัน้ี 

 
(2.1) การซ้ือสดัส่วนเงินลงทุนเพ่ิมในบริษทั สยาม แทงค ์เทอรมิ์นัล จาํกดั 

 

ณ วันที่ 13 มกราคม พ .ศ .  2564 บรษิัท สยาม แอลเอ็นจี จํากัด (“SLNG”) ได้ซื้อหุ้นของบริษัท สยาม แทงค ์

เทอร์มนัิล จํากดั (“STT”) เพิม่เตมิคดิเป็นรอ้ยละ 0.07 ของทุนจดทะเบยีนและชําระแลว้ คดิเป็นมลูค่า 2.37 ลา้นบาท 

โดย SLNG จ่ายชําระค่าหุน้แล้วทัง้จํานวน ในวนัที ่13 มกราคม พ .ศ .  2564 ส่วนต่างระหว่างสิง่ตอบแทนทีจ่่ายให้แก่

ผู้ถือหุ้นเดมิของ STT และราคาตามบัญชขีองส่วนได้เสยีที่ไม่มอีํานาจควบคุมใน STT ที่ลดลงจํานวน 1.11 ล้านบาท 

ไดแ้สดงเป็นส่วนตํ่าจากการเปลีย่นแปลงสดัส่วนการลงทุนในบรษิทัย่อย โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 ล้านบาท 
  

ราคาตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมก่อนการซื้อสดัส่วนเพิม่ 5 

ราคาตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมหลงัจากการซื้อสดัส่วนเพิม่ (4) 

ราคาตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมทีไ่ดม้า 1 

สิง่ตอบแทนทีจ่่ายใหแ้ก่ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุม (2) 

ส่วนตํ่าจากการเปลีย่นแปลงสดัส่วนการลงทุนในบรษิทัย่อย (หมายเหตุขอ้ 34) (1) 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกจิการไดร้บัการโอนหุน้ทัง้หมดตามสญัญาซื้อขายหุน้ดงักล่าวขา้งต้น ส่งผลให้

กลุ่มกจิการถอืหุน้ใน STT สดัส่วนรอ้ยละ 99.76 ของทุนจดทะเบยีนและชาํระแลว้  

 
(2.2) การซ้ือสดัส่วนเงินลงทุนเพ่ิมในบริษทั ช่ืนศิริ จาํกดั 

 

เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม พ .ศ .  2563 บริษัท สยาม ควอลิตี้ สตีล จํากัด (“SQS”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท  

ทําสญัญาจะซื้อจะขายหุ้นเพื่อลงทุนในธุรกิจผลิตถังแก๊สกบับรษิัท ชื่นศิร ิจํากดั (“Linh”) เป็นจํานวน 178,572 หุ้น 

คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 69.69 ของทุนจดทะเบยีนทีช่าํระแล้วของ Linh มูลค่าการซื้อขายรวมทัง้สิ้นเป็นจํานวน 43.88 ล้าน

บาท โดย SQS ได้จ่ายชําระค่าหุ้นแล้วทัง้จํานวน และกลุ่มกิจการได้รบัการโอนหุ้นทัง้หมดตามสญัญาซื้อขายหุ้น

ดงักล่าวข้างต้นจํานวน 178,572 หุ้น ส่งผลให้กลุ่มกิจการถือหุ้นใน Linh สดัส่วนร้อยละ 69.69 ของทุนจดทะเบียนและ

ชาํระแลว้ 

 

รายละเอยีดของสิง่ตอบแทนทีจ่่ายในการซื้อธุรกจิปี พ.ศ. 2563 มดีงัต่อไปน้ี 

 ล้านบาท 
  

เงนิสด 39 

เจา้หน้ีอื่น 5 

รวมสิง่ตอบแทนทีจ่่ายซื้อธุรกจิ 44 

 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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60 

 

รายละเอยีดของประมาณการมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธทิีไ่ดม้า ณ วนัทีซ่ื้อธุรกจิในปี พ.ศ. 2563 มดีงัต่อน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 ล้านบาท 

มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธทิีไ่ดม้า  

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 22 

ลูกหน้ีการคา้ - สุทธ ิ 95 

สนิคา้คงเหลอื - สุทธ ิ 118 

อาคารและสิง่ปลูกสรา้ง - สุทธ ิ 81 

เครื่องหมายการคา้ 26 

อุปกรณ์ และสนิทรพัยอ์ื่นๆ - สุทธ ิ 39 

เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระคํ้าประกนั 20 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ (188) 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ  (20) 

หน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อตดับญัช ี (22) 

อื่น ๆ  (19) 

รวมมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธทิีร่ะบุได ้ 152 

หกั  ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุม (รอ้ยละ 30.31) (46) 

รวมมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธทิีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้า (รอ้ยละ 69.69) 106 

กําไรจากการซื้อธุรกจิ (62) 

สิง่ตอบแทนทีจ่่ายซื้อธุรกจิ 44 

 

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกิจการได้ประเมินมูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์สุทธิที่ระบ ุ

ได้ที่ได้มา ณ วนัที่ซื้อเสร็จเรยีบรอ้ยแล้ว ซึ่งเป็นไปตามระยะเวลาในการวดัมูลค่าของการรวมธุรกิจตามมาตรฐาน 

การรายงานทางเงนิฉบับที่ 3 เรื่องการรวมธุรกิจ การประเมินมูลค่าส่วนสุดท้ายประกอบด้วยการประเมินมูลค่า

ยุติธรรมของอุปกรณ์และสินทรพัย์อื่นๆ รวมทัง้เครื่องหมายการค้าโดยผู้ประเมินอิสระผลจากการประเมินมูลค่า

ยุติธรรมพบว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์สุทธิที่ระบุได้สูงกว่าสิ่งตอบแทนที่จ่ายซื้อธุรกิจคดิเป็นจํานวนทัง้สิ้น  

62.30 ล้านบาท โดยกลุ่มกิจการได้รบัรู้ส่วนต่างที่เพิ่มมาน้ีเป็นกําไรจากการซื้อธุรกิจจํานวน 21.78 ล้านบาท  

(หมายเหตุข้อ 30) ในงบกําไรขาดทุนรวมสําหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 โดยจํานวนดงักล่าวไม่มี

สาระสาํคญัจงึไม่มกีารปรบัปรุงยอ้นหลงั 
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รวมมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธทิีร่ะบุได ้ 152 

หกั  ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุม (รอ้ยละ 30.31) (46) 

รวมมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยส์ุทธทิีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้า (รอ้ยละ 69.69) 106 

กําไรจากการซื้อธุรกจิ (62) 

สิง่ตอบแทนทีจ่่ายซื้อธุรกจิ 44 

 

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกิจการได้ประเมินมูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์สุทธิที่ระบ ุ

ได้ที่ได้มา ณ วนัที่ซื้อเสร็จเรยีบรอ้ยแล้ว ซึ่งเป็นไปตามระยะเวลาในการวดัมูลค่าของการรวมธุรกิจตามมาตรฐาน 

การรายงานทางเงนิฉบับที่ 3 เรื่องการรวมธุรกิจ การประเมินมูลค่าส่วนสุดท้ายประกอบด้วยการประเมินมูลค่า

ยุติธรรมของอุปกรณ์และสินทรพัย์อื่นๆ รวมทัง้เครื่องหมายการค้าโดยผู้ประเมินอิสระผลจากการประเมินมูลค่า

ยุติธรรมพบว่ามูลค่ายุติธรรมของสินทรพัย์สุทธิที่ระบุได้สูงกว่าสิ่งตอบแทนที่จ่ายซื้อธุรกิจคดิเป็นจํานวนทัง้สิ้น  

62.30 ล้านบาท โดยกลุ่มกิจการได้รบัรู้ส่วนต่างที่เพิ่มมาน้ีเป็นกําไรจากการซื้อธุรกิจจํานวน 21.78 ล้านบาท  

(หมายเหตุข้อ 30) ในงบกําไรขาดทุนรวมสําหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 โดยจํานวนดงักล่าวไม่มี

สาระสาํคญัจงึไม่มกีารปรบัปรุงยอ้นหลงั 
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(2.3) การซ้ือสดัส่วนเงินลงทุนเพ่ิมในบริษทั ช่ืนศิริ จาํกดั 

 

เมื่อวนัที ่23 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 บรษิทัย่อย SQS ทําสญัญาจะซื้อจะขายหุน้ของ Linh เพิม่เตมิ เป็นจํานวน 71,428 หุ้น 

คดิเป็นสดัส่วน ร้อยละ 27.87 ของทุนจดทะเบียนที่ชําระแล้วของ Linh มูลค่าการซื้อขายรวมทัง้สิ้นจํานวน 19.64 ลา้นบาท 

โดย SQS ไดช้ําระค่าหุน้บางส่วนจํานวน 5.00 ล้านบาทในเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2563 และจ่ายชาํระค่าหุ้นส่วนทีเ่หลอื

จํานวน 14.64 ล้านบาทพรอ้มรบัโอนหุ้นแล้วเสรจ็ในเดอืนมกราคม พ.ศ. 2564 ส่วนต่างระหว่างสิง่ตอบแทนทีจ่่ายใหแ้ก่

ผูถ้ือหุ้นเดมิของ Linh และราคาตามบญัชขีองส่วนได้เสยีที่ไม่มอีํานาจควบคุมใน Linh ที่เพิม่ขึน้จํานวน 19.86 ล้านบาท 

ไดแ้สดงเป็นส่วนเกนิจากการเปลีย่นแปลงสดัส่วนการลงทุนในบรษิทัย่อย โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม 

 ล้านบาท 

  

ราคาตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมก่อนการซื้อสดัส่วนเพิม่ 43 

ราคาตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมหลงัจากการซื้อสดัส่วนเพิม่ (3) 

ราคาตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมทีไ่ดม้า 40 

สิง่ตอบแทนทีจ่่ายใหแ้ก่ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุม (20) 

ส่วนเกนิจากการเปลี่ยนแปลงสดัส่วนการลงทุนในบรษิทัย่อย (หมายเหตุขอ้ 34) 20 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกจิการไดร้บัการโอนหุน้ทัง้หมดตามสญัญาซื้อขายหุน้ดงักล่าวขา้งต้น ส่งผลให้

กลุ่มกจิการถอืหุน้ใน Linh สดัส่วนรอ้ยละ 97.56 ของทุนจดทะเบยีนและชาํระแลว้ 

 

รายการกระทบยอดเงนิสดจากการลงทุนในบรษิทัย่อยแสดงไดด้งัน้ี 

 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 งบการเงินรวม 

งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

 ล้านบาท ล้านบาท 

   

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน   

   Siamgas Global Investment Pte. Ltd.    

   - เงนิสดจ่ายค่าหุน้เพิม่ทุนในบรษิทัย่อย - 2 

   

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ   

   บรษิทั สยาม แทงค ์เทอรม์นัิล จํากดั   

   - เงนิสดจ่ายชาํระค่าหุน้แก่ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุม 2 - 

   

   บรษิทั ชื่นศริ ิจํากดั   

   - เงนิสดจ่ายชาํระค่าหุน้แก่ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุม 15 - 

รวม 17 2 
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15.2 เงินลงทุนในบริษทัร่วม 

 

การเปลีย่นแปลงของเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมสามารถแสดงไดด้งัน้ี 

 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม งบการเงินรวม 

 วิธีส่วนได้เสีย 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

ราคาตามบญัชตีน้ปี 2,030 1,801 

การลงทุนเพิม่ - 7 

เงนิปันผลจ่าย (26) - 

ส่วนแบ่งผลกําไร 76 232 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 97 (10) 

ราคาตามบญัชปีลายปี 2,177 2,030 

 

รายละเอยีดเกีย่วกบัเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมมดีงัต่อไปน้ี 

 
 ประเทศท่ี สดัส่วนการถือหุ้นร้อยละ  

 จดทะเบียน พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 ประเภทธรุกิจ 

     

บริษทัร่วมทางอ้อม      

   (ถอืหุน้โดย Siam Gas Power Pte. Ltd.)     

กลุ่มธุรกจิโรงไฟฟ้า MLIPP     

   Asiatech Energy Pte. Ltd. สงิคโปร ์ 41.10 41.10 ธุรกจิใหบ้รกิารเกีย่วกบัธุรกจิพลงังาน 

   Myanmar Lighting (IPP) Co., Ltd. เมยีนมา 41.10 41.10 ธุรกจิผลติไฟฟ้า 

กลุ่มธุรกจิโรงไฟฟ้า SMD     

   Southern Myanmar Development Co., Ltd.  เมยีนมา 33.00 33.00 ธุรกจิผลติไฟฟ้า 

   Asiatech Infrastructure Co. Pte. Ltd.  สงิคโปร ์ 33.00 33.00 ธุรกจิใหบ้รกิารเกีย่วกบัธุรกจิพลงังาน 

Ruamur Pte. Ltd.  สงิคโปร ์ 41.10 41.10 ธุรกจิใหบ้รกิารเกีย่วกบัธุรกจิพลงังาน 

Southern Myanmar Development Energy Co.,Ltd.  เมยีนมา 33.00 33.00 ธุรกจิคลงัน้ํามนัและท่าเรอื 

Southern Myanmar Development Fishery Co.,Ltd. เมยีนมา 33.00 33.00 ธุรกจิประมงและตลาดปลา 

Southern Myanmar Development Gas Co.,Ltd.  เมยีนมา 33.00 33.00 ธุรกจิคลงักา๊ซลอยน้ํา 
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15.2 เงินลงทุนในบริษทัร่วม 

 

การเปลีย่นแปลงของเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมสามารถแสดงไดด้งัน้ี 

 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม งบการเงินรวม 

 วิธีส่วนได้เสีย 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

ราคาตามบญัชตีน้ปี 2,030 1,801 

การลงทุนเพิม่ - 7 

เงนิปันผลจ่าย (26) - 

ส่วนแบ่งผลกําไร 76 232 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 97 (10) 

ราคาตามบญัชปีลายปี 2,177 2,030 

 

รายละเอยีดเกีย่วกบัเงนิลงทุนในบรษิทัร่วมมดีงัต่อไปน้ี 

 
 ประเทศท่ี สดัส่วนการถือหุ้นร้อยละ  

 จดทะเบียน พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 ประเภทธรุกิจ 

     

บริษทัร่วมทางอ้อม      

   (ถอืหุน้โดย Siam Gas Power Pte. Ltd.)     

กลุ่มธุรกจิโรงไฟฟ้า MLIPP     

   Asiatech Energy Pte. Ltd. สงิคโปร ์ 41.10 41.10 ธุรกจิใหบ้รกิารเกีย่วกบัธุรกจิพลงังาน 

   Myanmar Lighting (IPP) Co., Ltd. เมยีนมา 41.10 41.10 ธุรกจิผลติไฟฟ้า 

กลุ่มธุรกจิโรงไฟฟ้า SMD     

   Southern Myanmar Development Co., Ltd.  เมยีนมา 33.00 33.00 ธุรกจิผลติไฟฟ้า 

   Asiatech Infrastructure Co. Pte. Ltd.  สงิคโปร ์ 33.00 33.00 ธุรกจิใหบ้รกิารเกีย่วกบัธุรกจิพลงังาน 

Ruamur Pte. Ltd.  สงิคโปร ์ 41.10 41.10 ธุรกจิใหบ้รกิารเกีย่วกบัธุรกจิพลงังาน 

Southern Myanmar Development Energy Co.,Ltd.  เมยีนมา 33.00 33.00 ธุรกจิคลงัน้ํามนัและท่าเรอื 

Southern Myanmar Development Fishery Co.,Ltd. เมยีนมา 33.00 33.00 ธุรกจิประมงและตลาดปลา 

Southern Myanmar Development Gas Co.,Ltd.  เมยีนมา 33.00 33.00 ธุรกจิคลงักา๊ซลอยน้ํา 
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 งบการเงินรวม 

 วิธีส่วนได้เสีย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

กลุ่มธุรกจิโรงไฟฟ้า MLIPP 2,163 1,958 

กลุ่มธุรกจิโรงไฟฟ้า SMD 13 69 

Ruamur Pte. Ltd. 1 - 

Southern Myanmar Development Energy Co.,Ltd.  - 1 

Southern Myanmar Development Fishery Co.,Ltd.  - 1 

Southern Myanmar Development Gas Co.,Ltd.  - 1 

รวม 2,177 2,030 

 

เมื่อวนัที ่3 มถุินายน พ.ศ. 2564 ทีป่ระชุมคณะกรรมการของ Myanmar Lighting (IPP) Co., Ltd. (“MLIPP”) ไดม้มีตอินุมตักิาร

จ่ายเงนิปันผลจากผลประกอบการสําหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 ในอัตราหุ้นละ 21.32 ดอลลาร์สหรฐัฯ จํานวน 

93,800 หุ้น คดิเป็นจํานวนเงนิรวม 2.00 ล้านดอลลาร์สหรฐัฯ หรอืคิดเป็นจํานวนเงนิ 63.98 ล้านบาท โดยกลุ่มกิจการได้รบั 

เงนิปันผลจํานวนเงนิรวม 0.82 ล้านดอลลาร์สหรฐัฯ หรอืคดิเป็นจํานวนเงนิ 26.30 ลา้นบาท ตามสดัส่วนการถอืหุน้รอ้ยละ 41.10 ซึ่ง

บรษิทั MLIPP ไดจ่้ายเงนิปันผลระหว่างกาลดงักล่าวแล้ว 

 

ขอ้มลูทางการเงนิทีส่าํคญัของบรษิทัร่วมทีส่าํคญัคอืกลุ่มธุรกจิโรงไฟฟ้า MLIPP มดีงัต่อไปน้ี 

 

  

ตามข้อมูลทางการเงิน* 

ตามสดัส่วนการลงทุน 

ของกลุ่มกิจการ 

 ล้านบาท ล้านบาท 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564   

สนิทรพัยห์มุนเวยีน 4,228 1,738 

สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน 5,603 2,303 

รวมสนิทรพัย์ 9,831 4,041 
   

หน้ีสนิหมุนเวยีน 2,900 1,192 

หน้ีสนิไม่หมุนเวยีน 2,228 916 

รวมหน้ีสนิ 5,128 2,108 
   

สนิทรพัยส์ุทธ ิ 4,703 1,933 
   

รายได ้ 1,215 499 

กําไรสุทธ ิ 319 131 

กําไรเบด็เสรจ็อื่น 104 43 

กําไรเบด็เสรจ็รวม 423 174 
 

* ขอ้มูลทางการเงนิขา้งต้นเป็นมูลค่าตามบญัชตีามงบการเงนิของบรษิทัร่วม (ซึ่งไม่ใช่ตามสดัส่วนการลงทุนของกลุ่มกจิการ 

ในบรษิทัร่วมดงักล่าว) และปรบัปรุงเกีย่วกบัความแตกต่างของนโยบายการบญัชขีองกลุ่มกจิการและบรษิทัร่วม 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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การกระทบยอดรายการข้อมูลทางการเงินโดยสรปุ 

 

การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มลูทางการเงนิ โดยสรุปกบัมลูค่าตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีของกจิการในบรษิทัร่วม 

 

ข้อมูลทางการเงินโดยสรปุ 

 กลุ่มธรุกิจโรงไฟฟ้า 

MLIPP 

 ล้านบาท 

  

สินทรพัยส์ุทธิ ณ วนัส้ินปี 4,703 

ส่วนแบ่งของกลุ่มกจิการ:  

   ส่วนไดเ้สยีในบรษิทัร่วม 1,933 

   ค่าความนิยม 230 

   มลูค่าตามบญัช ี 2,163 

 

15.3 เงินลงทุนในการร่วมค้า 

 

การเปลีย่นแปลงของเงนิลงทุนในการร่วมคา้สามารถแสดงไดด้งัน้ี  

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ราคาตามบญัชตีน้ปี 63 71 24 24 

ส่วนแบ่งผลขาดทุน (14) (41) - - 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ (16) 33 - - 

ราคาตามบญัชปีลายปี 33 63 24 24 
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ราคาตามบญัชตีน้ปี 63 71 24 24 

ส่วนแบ่งผลขาดทุน (14) (41) - - 
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รายละเอยีดเกีย่วกบัเงนิลงทุนในการร่วมคา้มดีงัต่อไปน้ี 

 

 ประเทศท่ี สดัส่วนการถือหุ้นร้อยละ  

 จดทะเบียน พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 ประเภทธรุกิจ 

     

การร่วมค้าทางตรง     

Citygas North Co., Ltd. * เวยีดนาม 79.64 79.64 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

   (อยู่ในระหว่างเลกิกจิการ) 

SG Gas Sdn. Bhd. * มาเลเซยี 29.99 29.99 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเคม ี

บรษิทั สยามนทลนิ จํากดั ไทย 50.00 50.00 ธุรกจิการขนส่งทางเรอืขนาดใหญ่ 

   และจําหน่ายอาหารและเครื่องดืม่ 

การร่วมค้าทางอ้อม (ถอืหุ้นโดย Siamgas     

   Global Investment Pte. Ltd.)     

PT Siamindo Djojo Terminal *   อนิโดนีเซยี 55.00 55.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 

KMA Siam Limited *   เมยีนมา 65.00 65.00 ธุรกจิจดัจําหน่ายผลติภณัฑปิ์โตรเลยีม 
 

* ตามข้อกําหนดในสญัญาร่วมค้า (Joint Venture Agreement)  กับบุคคลภายนอก กําหนดโครงสร้างการบรหิารจดัการรวมถึง

การตดัสนิใจเชงิกลยุทธ์ทางการเงนิและการดําเนินงานตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากผูถ้อืหุน้หรอืตวัแทนของผูถ้อืหุน้ทุกฝ่าย 

ดงันัน้บรษิทัดงักล่าวจงึมสีถานะเป็นการร่วมคา้ของกลุ่มกจิการ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 วิธีส่วนได้เสีย วิธีราคาทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

การร่วมค้าทางตรง     

Citygas North Co., Ltd. - 6 20 20 

SG Gas Sdn. Bhd. - - 3 3 

บรษิทั สยามนทลนิ จํากดั 1 1 1 1 

 1 7 24 24 

การร่วมค้าทางอ้อม     

PT Siamindo Djojo Terminal 29 26 - - 

KMA Siam Limited 3 30 - - 

 32 56 - - 
     

รวมเงนิลงทุนในการร่วมคา้ 33 63 24 24 
 

 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

66 

 

การร่วมค้าท่ีแต่ละรายการไม่มีสาระสาํคญั 
 

กลุ่มกจิการมสี่วนไดเ้สยีในการร่วมคา้ทีแ่ต่ละรายไม่มสีาระสาํคญั ซึง่ไดบ้นัทกึเงนิลงทุนโดยใชว้ธิสี่วนไดเ้สยี 
 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

มูลค่าตามบญัชีโดยรวมของส่วนได้เสียในการร่วมค้า 

   ซ่ึงแต่ละรายท่ีไม่มีสาระสาํคญั 33 63 
   

จาํนวนรวมของส่วนแบ่งของกลุ่มกิจการในการร่วมค้า   

ขาดทุนจากการดําเนินงานต่อเน่ือง (14) (41) 

กําไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อื่น (16) 33 

ขาดทุนเบด็เสรจ็รวม (30) (8) 

 

16 อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน - สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 167 168 1,132 1,133 

รบัโอนสนิทรพัยจ์ากทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ - - 153 - 

ค่าเสื่อมราคา (1) (1) (1) (1) 

ราคาตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 166 167 1,284 1,132 

     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม     

ราคาทุน 204 204 1,329 1,170 

หกั  ค่าเสื่อมราคาสะสม (38) (37) (45) (38) 

ราคาตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 166 167 1,284 1,132 

มลูค่ายุตธิรรม 166 167 1,284 1,132 
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การร่วมค้าท่ีแต่ละรายการไม่มีสาระสาํคญั 
 

กลุ่มกจิการมสี่วนไดเ้สยีในการร่วมคา้ทีแ่ต่ละรายไม่มสีาระสาํคญั ซึง่ไดบ้นัทกึเงนิลงทุนโดยใชว้ธิสี่วนไดเ้สยี 
 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

มูลค่าตามบญัชีโดยรวมของส่วนได้เสียในการร่วมค้า 

   ซ่ึงแต่ละรายท่ีไม่มีสาระสาํคญั 33 63 
   

จาํนวนรวมของส่วนแบ่งของกลุ่มกิจการในการร่วมค้า   

ขาดทุนจากการดําเนินงานต่อเน่ือง (14) (41) 

กําไร (ขาดทุน) เบด็เสรจ็อื่น (16) 33 

ขาดทุนเบด็เสรจ็รวม (30) (8) 

 

16 อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน - สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 167 168 1,132 1,133 

รบัโอนสนิทรพัยจ์ากทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ - - 153 - 

ค่าเสื่อมราคา (1) (1) (1) (1) 

ราคาตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 166 167 1,284 1,132 

     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม     

ราคาทุน 204 204 1,329 1,170 

หกั  ค่าเสื่อมราคาสะสม (38) (37) (45) (38) 

ราคาตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 166 167 1,284 1,132 

มลูค่ายุตธิรรม 166 167 1,284 1,132 
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บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

71 

 

สินทรพัยท่ี์ติดภาระผกูพนั 
 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 บรษิัทย่อยได้นําเรอืบรรทุกแก๊สบางส่วนที่มมีูลค่าตามบัญชีสุทธิ 1,303 ล้านบาท (พ.ศ. 2563 :  

1,585 ลา้นบาท) ไปคํา้ประกนัวงเงนิกูย้มืของบรษิทัย่อยกบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศ (หมายเหตุขอ้ 25) 
 

18 สินทรพัยสิ์ทธิการใช้ – สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม 

 ท่ีดิน อาคาร อปุกรณ์ ยานพาหนะ รวม 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

      

ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563  881 166 16 4 1,067 

การเพิม่ขึน้ 78 69 - - 147 

การยกเลกิสญัญา - (2) - - (2) 

ค่าเสื่อมราคา (89) (56) (5) (3) (153) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 26 2 - - 28 

มลูค่าตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 896 179 11 1 1,087 
      

ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2564 896 179 11 1 1,087 

การเพิม่ขึน้ 71 60 28 - 159 

การยกเลกิสญัญา (30) - (1) - (31) 

ค่าเสื่อมราคา (80) (53) (6) (1) (140) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 74 5 1 - 80 

ราคาตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ 2564 931 191 33 - 1,155 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ท่ีดิน อาคาร อปุกรณ์ ยานพาหนะ รวม 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

      

ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2563 209 28 3 - 240 

การเพิม่ขึน้ 13 28 - - 41 

ค่าเสื่อมราคา (49) (16) (3) - (68) 

มลูค่าตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 173 40 - - 213 
      

ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2564 173 40 - - 213 

การเพิม่ขึน้ 17 18 11 - 46 

การยกเลกิสญัญา (30) - - - (30) 

ค่าเสื่อมราคา (35) (16) (4) - (55) 

ราคาตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ 2564 125 42 7 - 174 
 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

72 

 

ค่าใชจ่้ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญาเช่าทีไ่ม่ไดร้วมรบัรูใ้นหน้ีสนิตามสญัญาเช่าและสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้
 

 งบการเงินรวม 

งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564   

ค่าใชจ่้ายทีเ่กีย่วกบัสญัญาเช่าระยะสัน้ 4 - 

กระแสเงนิสดจ่ายทัง้หมดของสญัญาเช่า 84 27 

 

19 ค่าความนิยม - สุทธิ 
 

การเปลีย่นแปลงของค่าความนิยมแสดงไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

ค่าความนิยม 2,724 2,724 

ค่าความนิยม - สุทธ ิ 2,724 2,724 
 

กลุ่มกจิการพจิารณาว่าหน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสด (“CGU”) คอืธุรกจิผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีม และธุรกจิใหบ้รกิารคลงัน้ํามนัและท่าเรอื

ในแต่ละประเทศ  
 

การปันส่วนของค่าความนิยมใหแ้ก่หน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อใหเ้กดิเงนิสดที่มสีาระสําคญัของปีพ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 สามารถแสดง 

ไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

 ประเทศไทย ต่างประเทศ  

 ธรุกิจผลิตภณัฑ์

ปิโตรเลียม 

ธรุกิจให้บริการคลงั

น้ํามนัและท่าเรือ 

ธรุกิจผลิตภณัฑ์

ปิโตรเลียม รวม 
    

การปันส่วนค่าความนิยม (ลา้นบาท) 1,152 1,208 364 2,724 

 

การทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยม 
 

กลุ่มกจิการทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยมทีเ่กดิจากการซื้อธุรกจิผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีม และธุรกจิใหบ้รกิารคลงัน้ํามนัและท่าเรอื

ในแต่ละประเทศเป็นประจําทุกปี โดยกลุ่มกิจการได้เปรยีบเทียบมูลค่าตามบัญชีของค่าความนิยมกบัมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืนของ

หน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสดซึ่งพจิารณาจากการคํานวณมูลค่าจากการใช ้การคํานวณดงักล่าวใชป้ระมาณการกระแสเงนิสดก่อน

ภาษีซึ่งอ้างองิจากงบประมาณทางการเงนิครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ซึ่งไดร้บัอนุมตัิจากผูบ้รหิาร การคํานวณประมาณการกระแสเงนิ

สดหลงัจากปีที ่5 ใชป้ระมาณการของอตัราการเตบิโตดงักล่าวในตารางขา้งล่าง โดยอตัราการเตบิโตดงักล่าวไม่สงูกว่าอตัราการเตบิโต

เฉลีย่ของธุรกจิทีห่น่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดนัน้ดําเนินงานอยู่ 

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)224



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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ค่าใชจ่้ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญาเช่าทีไ่ม่ไดร้วมรบัรูใ้นหน้ีสนิตามสญัญาเช่าและสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้
 

 งบการเงินรวม 

งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564   

ค่าใชจ่้ายทีเ่กีย่วกบัสญัญาเช่าระยะสัน้ 4 - 

กระแสเงนิสดจ่ายทัง้หมดของสญัญาเช่า 84 27 

 

19 ค่าความนิยม - สุทธิ 
 

การเปลีย่นแปลงของค่าความนิยมแสดงไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

ค่าความนิยม 2,724 2,724 

ค่าความนิยม - สุทธ ิ 2,724 2,724 
 

กลุ่มกจิการพจิารณาว่าหน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสด (“CGU”) คอืธุรกจิผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีม และธุรกจิใหบ้รกิารคลงัน้ํามนัและท่าเรอื

ในแต่ละประเทศ  
 

การปันส่วนของค่าความนิยมใหแ้ก่หน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อใหเ้กดิเงนิสดที่มสีาระสําคญัของปีพ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 สามารถแสดง 

ไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

 ประเทศไทย ต่างประเทศ  

 ธรุกิจผลิตภณัฑ์

ปิโตรเลียม 

ธรุกิจให้บริการคลงั

น้ํามนัและท่าเรือ 

ธรุกิจผลิตภณัฑ์

ปิโตรเลียม รวม 
    

การปันส่วนค่าความนิยม (ลา้นบาท) 1,152 1,208 364 2,724 

 

การทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยม 
 

กลุ่มกจิการทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยมทีเ่กดิจากการซื้อธุรกจิผลติภณัฑ์ปิโตรเลยีม และธุรกจิใหบ้รกิารคลงัน้ํามนัและท่าเรอื

ในแต่ละประเทศเป็นประจําทุกปี โดยกลุ่มกิจการได้เปรยีบเทียบมูลค่าตามบัญชีของค่าความนิยมกบัมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืนของ

หน่วยสนิทรพัย์ทีก่่อใหเ้กดิเงนิสดซึ่งพจิารณาจากการคํานวณมูลค่าจากการใช ้การคํานวณดงักล่าวใชป้ระมาณการกระแสเงนิสดก่อน

ภาษีซึ่งอ้างองิจากงบประมาณทางการเงนิครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ซึ่งไดร้บัอนุมตัิจากผูบ้รหิาร การคํานวณประมาณการกระแสเงนิ

สดหลงัจากปีที ่5 ใชป้ระมาณการของอตัราการเตบิโตดงักล่าวในตารางขา้งล่าง โดยอตัราการเตบิโตดงักล่าวไม่สงูกว่าอตัราการเตบิโต

เฉลีย่ของธุรกจิทีห่น่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดนัน้ดําเนินงานอยู่ 

  

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 225



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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 ประเทศไทย ต่างประเทศ 

 ธรุกิจผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียม 

ธรุกิจให้บริการ 

คลงัน้ํามนัและท่าเรือ ธรุกิจผลิตภณัฑ์ปิโตรเลียม 

    

อตัราการเตบิโต รอ้ยละ 1.00 รอ้ยละ 2.00 รอ้ยละ 4.00 ถงึ 5.00 

อตัราคดิลด รอ้ยละ 8.50 รอ้ยละ 9.00 รอ้ยละ 6.22 ถงึ 10.50   

 

20 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน - สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม 

 

ความสมัพนัธ์

กบัลูกค้า 

โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์

 

รวม 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563    

ราคาทุน 261 53 314 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (199) (42) (241) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 62 11 73 
    

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563    

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 62 11 73 

ซื้อสนิทรพัย์ 9 3 12 

จําหน่าย (1) - (1) 

รบัโอน - 3 3 

ค่าตดัจําหน่าย (15) (3) (18) 

ราคาตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 55 14 69 
    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563    

ราคาทุน 271 59 330 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (216) (45) (261) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 55 14 69 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

74 

 

 งบการเงินรวม 

 

ความสมัพนัธ์

กบัลูกค้า 

โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์

เคร่ืองหมาย

การค้า 

 

รวม 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564     

ราคาทุน 271 59 - 330 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (216) (45) - (261) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 55 14 - 69 

     

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 55 14 - 69 

เพิม่จากซื้อธุรกจิ (หมายเหตุขอ้ 15.1) - - 26 26 

ซื้อสนิทรพัย์ - 2 - 2 

ค่าตดัจําหน่าย (14) (3) (5) (22) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 3 1 - 4 

ราคาตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 44 14 21 79 

     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     

ราคาทุน 296 63 26 385 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (252) (49) (5) (306) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 44 14 21 79 

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)226



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

74 

 

 งบการเงินรวม 

 

ความสมัพนัธ์

กบัลูกค้า 

โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์

เคร่ืองหมาย

การค้า 

 

รวม 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564     

ราคาทุน 271 59 - 330 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (216) (45) - (261) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 55 14 - 69 

     

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 55 14 - 69 

เพิม่จากซื้อธุรกจิ (หมายเหตุขอ้ 15.1) - - 26 26 

ซื้อสนิทรพัย์ - 2 - 2 

ค่าตดัจําหน่าย (14) (3) (5) (22) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 3 1 - 4 

ราคาตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 44 14 21 79 

     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564     

ราคาทุน 296 63 26 385 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (252) (49) (5) (306) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 44 14 21 79 

  

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 227



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 

โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์

โปรแกรม

คอมพิวเตอร ์

 ล้านบาท ล้านบาท 

   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม    

ราคาทุน 20 19 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (17) (16) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 3 3 

   

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม    

ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 3 3 

ซื้อสนิทรพัย ์ 1 1 

ค่าตดัจําหน่าย (1) (1) 

ราคาตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 3 3 

   

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม    

ราคาทุน 21 20 

หกั  ค่าตดัจําหน่ายสะสม (18) (17) 

ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 3 3 

 

21 ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี - สุทธิ 

 

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชใีนงบแสดงฐานะการเงนิแสดงไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 92 61 - - 

หน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี (643) (615) (118) (93) 

หน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี- สุทธ ิ (551) (554) (118) (93) 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี     

   - ทีจ่ะใชป้ระโยชน์ภายใน 12 เดอืน 21 58 1 24 

   - ทีจ่ะใชป้ระโยชน์เกนิกว่า 12 เดอืน 296 260 225 226 

 317 318 226 250 
     

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี     

   - ทีจ่ะจ่ายชาํระภายใน 12 เดอืน (26) (28) - - 

   - ทีจ่ะจ่ายชาํระเกนิกว่า 12 เดอืน (842) (844) (344) (343) 

 (868) (872) (344) (343) 

     

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี - สุทธิ (551) (554) (118) (93) 

 

รายการเคลื่อนไหวของภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชมีดีงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 พ.ศ. 2564  พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ณ วนัที ่1 มกราคม (554) (580) (93) (171) 

เพิม่จากผลกระทบการนํามาตรฐานบญัชใีหม่ 

   มาปรบัปรุงใชค้รัง้แรก - (13) - - 

ลด (เพิม่) ในกําไรหรอืขาดทุน (หมายเหตุขอ้ 32) 12 48 (25) 78 

ลด (เพิม่) ในกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น (1) 5 - - 

เพิม่จากการซื้อบรษิทัย่อย (หมายเหตุขอ้ 15.1) (8) (14) - - 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม (551) (554) (118) (93) 
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ณ วนัที ่1 มกราคม (554) (580) (93) (171) 
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เพิม่จากการซื้อบรษิทัย่อย (หมายเหตุขอ้ 15.1) (8) (14) - - 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม (551) (554) (118) (93) 
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22 สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ดอกเบีย้คา้งรบัจากเงนิใหกู้้ยมืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั     

   (หมายเหตุขอ้ 35) - - 274 135 

เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระคํ้าประกนั 46 47 - - 

ภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคลทีจ่ะไดร้บัคนื 30 75 19 62 

เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าซื้ออุปกรณ์ 431 375 403 363 

เงนิจ่ายล่วงหน้าสาํหรบัเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย  - 5 - - 

ค่าบรกิารจ่ายลว่งหน้า 47 46 18 18 

อื่น ๆ 101 111 42 42 

รวมสนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอื่น 655 659 756 620 

 

23 เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน - สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

เงนิกูย้มืสกุลเงนิบาท 1,536 491 1,380 320 

เงนิกูย้มืสกุลเงนิดอลลารส์หรฐัฯ 4,038 2,872 - - 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ - สุทธ ิ 5,574 3,363 1,380 320 

 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กลุ่มกิจการมีเงนิกู้ยืมระยะสัน้ที่ไม่มหีลกัประกันในรูปของทรสัต์รซีีท ตัว๋สญัญาใช้เงนิและสินเชื่อ 

เพื่อการส่งออกจากธนาคารพาณิชย์ เป็นสกุลเงนิดอลลาร์สหรฐัฯ จํานวน 120.82 ล้านดอลลาร์สหรฐัฯ เทยีบเท่ากบั 4,038 ล้านบาท 

และสกุลเงนิบาทจํานวน 1,536 ล้านบาท สําหรบักลุ่มกจิการ และเป็นสกุลเงนิบาท จํานวน 1,380 ล้านบาทสําหรบับรษิทั โดยมอีตัรา

ดอกเบี้ยร้อยละ 1.16 ถึง 4.00 ต่อปี และร้อยละ 1.65 ถึง 2.50 ต่อปี ตามลําดับ ซึ่งเงินกู้ยืมระยะสัน้บางส่วนของกลุ่มกิจการ จํานวน  

156 ลา้นบาท เป็นเงนิกูย้มืทีม่หีลกัประกนั (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 : กลุ่มกจิการมเีงนิกู้ยมืระยะสัน้ทีไ่ม่มหีลกัประกนัในรูปของทรสัต์รี

ซที ตัว๋สญัญาใชเ้งนิและสนิเชื่อเพื่อการส่งออกจากธนาคารพาณิชย์ เป็นสกุลเงนิดอลลาร์สหรฐัฯ จํานวน 95.64 ล้านดอลลาร์สหรฐัฯ 

เทยีบเท่ากบั 2,872 ล้านบาท และสกุลเงนิบาทจํานวน 491 ล้านบาท สาํหรบักลุ่มกจิการ และเป็นสกุลเงนิบาท จํานวน 320 ล้านบาท

สาํหรบับรษิทั โดยมอีตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 1.11 ถงึ 5.47 ต่อปี และรอ้ยละ 1.82 ถงึ 2.25 ต่อปี ตามลําดบั) 

 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 
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24 เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

เจา้หน้ีการคา้  6,666 3,506 276 250 

เจา้หน้ีการคา้กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมายเหตุขอ้ 35) - - 48 42 

เจา้หน้ีอื่น  133 206 35 22 

เจา้หน้ีอื่นกจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั (หมายเหตุขอ้ 35) 2 2 1 2 

เงนิรบัล่วงหน้าจากลูกคา้ 330 237 - - 

ดอกเบีย้คา้งจ่าย 70 67 68 67 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 347 295 16 19 

รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 7,548 4,313 444 402 

 

25 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวท่ีถึงกาํหนดชาํระ     

   ภายในหน่ึงปี - สุทธิ     

เงนิกูย้มืสกุลเงนิบาท 551 890 312 546 

เงนิกูย้มืสกุลเงนิดอลลารส์หรฐัฯ 89 80 - - 

หกั  ค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงนิกู ้ (1) (2) - - 

 639 968 312 546 

     

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ     

เงนิกูย้มืสกุลเงนิบาท 1,139 1,361 514 376 

เงนิกูย้มืสกุลเงนิดอลลารส์หรฐัฯ 133 199 - - 

หกั  ค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงนิกู ้ (3) (4) - - 

 1,269 1,556 514 376 

     

รวมเงนิกูย้มืระยะยาว - สุทธ ิ 1,908 2,524 826 922 

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)232
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

เจา้หน้ีการคา้  6,666 3,506 276 250 

เจา้หน้ีการคา้กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมายเหตุขอ้ 35) - - 48 42 

เจา้หน้ีอื่น  133 206 35 22 

เจา้หน้ีอื่นกจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั (หมายเหตุขอ้ 35) 2 2 1 2 

เงนิรบัล่วงหน้าจากลูกคา้ 330 237 - - 

ดอกเบีย้คา้งจ่าย 70 67 68 67 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 347 295 16 19 

รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่น 7,548 4,313 444 402 

 

25 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวท่ีถึงกาํหนดชาํระ     

   ภายในหน่ึงปี - สุทธิ     

เงนิกูย้มืสกุลเงนิบาท 551 890 312 546 

เงนิกูย้มืสกุลเงนิดอลลารส์หรฐัฯ 89 80 - - 

หกั  ค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงนิกู ้ (1) (2) - - 

 639 968 312 546 

     

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ     

เงนิกูย้มืสกุลเงนิบาท 1,139 1,361 514 376 

เงนิกูย้มืสกุลเงนิดอลลารส์หรฐัฯ 133 199 - - 

หกั  ค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงนิกู ้ (3) (4) - - 

 1,269 1,556 514 376 

     

รวมเงนิกูย้มืระยะยาว - สุทธ ิ 1,908 2,524 826 922 
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การเปลี่ยนแปลงของเงนิกูย้มืระยะยาวสามารถวเิคราะห์ไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ยอดคงเหลอืตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 2,524 2,135 922 916 

ซื้อธุรกจิ - 20 - - 

กระแสเงนิสด     

   กูย้มืเพิม่ 500 1,300 500 500 

   จ่ายคนืเงนิกูย้มื (1,144) (929) (596) (494) 

   ค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงนิกูร้ะหว่างปี - (4) - - 

   ขาดทุนจากอตัราแลกเปลีย่นทีเ่กดิขึน้จรงิ (39) (36) - - 

การเปลีย่นแปลงรายการทีม่ใิช่เงนิสด     

   การตดัจําหน่ายค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงนิกู้รอตดับญัช ี 2 1 - - 

   กําไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไมเ่กดิขึน้จรงิ (18) 2 - - 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 83 35 - - 

ยอดคงเหลอืตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 1,908 2,524 826 922 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 กลุ่มกจิการและบรษิทัมเีงนิกูย้มืระยะยาวกบัธนาคารในประเทศหลายแห่งดงัน้ี 

 

ส่วนของบริษทั 

 

เงินกู้ยืมคงเหลือ - สุทธิ  

(ล้านบาท) 
อตัราดอกเบีย้ 

ร้อยละต่อปี 
กาํหนดชาํระคืนเงินต้นและดอกเบี้ย หลกัทรพัยค์ํา้ประกนั 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

- 290 MLR-3.28% 

 

ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกสามเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนมถิุนายน - ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

ไม่ม ี

44 132 BIBOR 3M 

+2.50% 

ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกสามเดอืน 

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 

บรษิทัย่อยแห่งหนึ่ง 

332 500 MLR-2.88% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกสามเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนมถิุนายน พ.ศ. 2567 

ไม่ม ี

450 - MLR-2.88% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกสามเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนมถิุนายน พ.ศ. 2569 

ไม่ม ี

826 922    
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ส่วนของบริษทัย่อย 

 

เงินกู้ยืมคงเหลือ - สุทธิ  

(ล้านบาท) 
อตัราดอกเบีย้ 

ร้อยละต่อปี 
กาํหนดชาํระคืนเงินต้นและดอกเบี้ย หลกัทรพัยค์ํา้ประกนั 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

59 

(1.79 ลา้น 

ดอลลารส์หรฐัฯ) 

77 

(2.57 ลา้น 

ดอลลารส์หรฐัฯ) 

LIBOR 1M + 

2.75% 
ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน 

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2567 

เรอืบรรทุกแก๊ส 

(หมายเหตุขอ้ 17) และ 

คํ้าประกนัโดยบรษิทั 

 
22 45 THBFIX 6M 

+2.22% 

ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2565 

56 79 4.30% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนเมษายน พ.ศ. 2567 

เรอืบรรทุกแก๊ส 

(หมายเหตุขอ้ 17) และ 

คํ้าประกนัโดยบรษิทัและ

บรษิทัย่อยอกีสองแห่ง 

162 

(4.85 ลา้น 

ดอลลารส์หรฐัฯ) 

202 

(6.73 ลา้น 

ดอลลารส์หรฐัฯ) 

4.65% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนกรกฎาคม พ.ศ. 2567 

56 154 2.73% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 

- 3 3.00% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนกุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2564 

38 251 3.00% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนตลุาคม พ.ศ. 2566 

20 20 2.00% 

ชําระคนืดอกเบีย้ทุกเดอืน เริม่ชําระคนืเงนิตน้งวด

แรกเดอืนเมษายน พ.ศ. 2565 ซึง่จะครบกําหนด

ภายในเดอืนเมษายน พ.ศ. 2570 

บรษิทัย่อยแห่งหนึ่ง 

669 771 
BIBOR 3M 

+3.00% 

ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกสามเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2568 
บรษิทัและบรษิทัยอ่ยแห่งหนึ่ง 

1,908 2,524    

 

นอกจากน้ี เงื่อนไขของสญัญาเงนิกู้ดงักล่าวข้างต้นกําหนดว่ากลุ่มกิจการและบรษิัทต้องไม่นําทรพัย์สนิที่ติดภาระคํ้าประกนัไปก่อ 

ภาระผูกพนั หรอืยนิยอมใหม้กีารก่อภาระผูกพนัอื่นอีก เว้นแต่จะไดร้บัคํายนิยอมจากผูใ้ห้กู้อย่างเป็นทางการ อกีทัง้กลุ่มกิจการและ

บรษิทัจะต้องปฏบิตัติามเงื่อนไขทีร่ะบุไวใ้นสญัญาเงนิกูแ้ละตอ้งรกัษาระดบัอตัราส่วนทางการเงนิตามทีร่ะบุไวใ้นสญัญา เช่น อตัราส่วน

หน้ีสินที่มีดอกเบี้ยต่อทุน (Interest bearing debt to Equity Ratio) และอัตราส่วนความสามารถในการชําระหน้ี (Debt Service 

Coverage Ratio) เป็นตน้ 

 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 อัตราดอกเบี้ยที่แท้จรงิถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักของเงินกู้ยืมระยะยาวของกลุ่มกิจการและบรษิัทคือ  

รอ้ยละ 3.91 ต่อปี และรอ้ยละ 3.51 ต่อปี ตามลําดบั (พ.ศ. 2563 : รอ้ยละ 4.15 ต่อปี และรอ้ยละ 3.51 สาํหรบับรษิทั) 

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)234



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

82 

 

ส่วนของบริษทัย่อย 

 

เงินกู้ยืมคงเหลือ - สุทธิ  

(ล้านบาท) 
อตัราดอกเบีย้ 

ร้อยละต่อปี 
กาํหนดชาํระคืนเงินต้นและดอกเบี้ย หลกัทรพัยค์ํา้ประกนั 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

59 

(1.79 ลา้น 

ดอลลารส์หรฐัฯ) 

77 

(2.57 ลา้น 

ดอลลารส์หรฐัฯ) 

LIBOR 1M + 

2.75% 
ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน 

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2567 

เรอืบรรทุกแก๊ส 

(หมายเหตุขอ้ 17) และ 

คํ้าประกนัโดยบรษิทั 

 
22 45 THBFIX 6M 

+2.22% 

ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2565 

56 79 4.30% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนเมษายน พ.ศ. 2567 

เรอืบรรทุกแก๊ส 

(หมายเหตุขอ้ 17) และ 

คํ้าประกนัโดยบรษิทัและ

บรษิทัย่อยอกีสองแห่ง 

162 

(4.85 ลา้น 

ดอลลารส์หรฐัฯ) 

202 

(6.73 ลา้น 

ดอลลารส์หรฐัฯ) 

4.65% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนกรกฎาคม พ.ศ. 2567 

56 154 2.73% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 

- 3 3.00% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนกุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2564 

38 251 3.00% ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนตลุาคม พ.ศ. 2566 

20 20 2.00% 

ชําระคนืดอกเบีย้ทุกเดอืน เริม่ชําระคนืเงนิตน้งวด

แรกเดอืนเมษายน พ.ศ. 2565 ซึง่จะครบกําหนด

ภายในเดอืนเมษายน พ.ศ. 2570 

บรษิทัย่อยแห่งหนึ่ง 

669 771 
BIBOR 3M 

+3.00% 

ชําระคนืเงนิตน้พรอ้มดอกเบีย้ทุกสามเดอืน  

ซึง่จะครบกําหนดภายในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2568 
บรษิทัและบรษิทัยอ่ยแห่งหนึ่ง 

1,908 2,524    

 

นอกจากน้ี เงื่อนไขของสญัญาเงนิกู้ดงักล่าวข้างต้นกําหนดว่ากลุ่มกิจการและบรษิัทต้องไม่นําทรพัย์สนิที่ติดภาระคํ้าประกนัไปก่อ 

ภาระผูกพนั หรอืยนิยอมใหม้กีารก่อภาระผูกพนัอื่นอีก เว้นแต่จะไดร้บัคํายนิยอมจากผูใ้ห้กู้อย่างเป็นทางการ อกีทัง้กลุ่มกิจการและ

บรษิทัจะต้องปฏบิตัติามเงื่อนไขทีร่ะบุไวใ้นสญัญาเงนิกูแ้ละตอ้งรกัษาระดบัอตัราส่วนทางการเงนิตามทีร่ะบุไวใ้นสญัญา เช่น อตัราส่วน

หน้ีสินที่มีดอกเบี้ยต่อทุน (Interest bearing debt to Equity Ratio) และอัตราส่วนความสามารถในการชําระหน้ี (Debt Service 

Coverage Ratio) เป็นตน้ 

 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 อัตราดอกเบี้ยที่แท้จรงิถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักของเงินกู้ยืมระยะยาวของกลุ่มกิจการและบรษิัทคือ  

รอ้ยละ 3.91 ต่อปี และรอ้ยละ 3.51 ต่อปี ตามลําดบั (พ.ศ. 2563 : รอ้ยละ 4.15 ต่อปี และรอ้ยละ 3.51 สาํหรบับรษิทั) 

  

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 235



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

83 

 

ระยะเวลาการครบกําหนดของเงนิกูย้มืระยะยาวมดีงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ครบกําหนดภายใน 1 ปี  639 968 312 546 

ครบกําหนดเกนิกว่า 1 ปีแต่ไม่เกนิ 5 ปี 1,269 1,556 514 376 

รวมเงนิกูย้มืระยะยาว - สุทธ ิ 1,908 2,524 826 922 

 

26 หุ้นกู้ - สุทธิ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ส่วนของหุ้นกู้ระยะยาวท่ีถึงกาํหนดชาํระ     

   ภายในหน่ึงปี - สุทธิ     

สกุลเงนิบาท 3,000 - 3,000 - 

     

หุ้นกู้ระยะยาว - สุทธิ     

สกุลเงนิบาท 8,000 11,000 8,000 11,000 

หกั  ค่าธรรมเนียมในการออกหุน้กู้ (16) (30) (16) (30) 

 7,984 10,970 7,984 10,970 

     

รวมหุน้กู ้- สุทธ ิ 10,984 10,970 10,984 10,970 

 

การเปลีย่นแปลงของหุน้กูส้ามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 

 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ล้านบาท ล้านบาท 

   

ยอดคงเหลอืตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 10,970 10,970 

การเปลีย่นแปลงรายการทีม่ใิช่เงนิสด   

   ค่าธรรมเนียมในการจดัหาหุน้กู้รอตดับญัช ี 14 14 

ยอดคงเหลอืตามบญัชปีลายปี - สุทธ ิ 10,984 10,984 

 

ในระหว่างปี พ.ศ. 2564 บรษิทัไม่ไดม้กีารออกและเสนอขายหุน้กู ้

 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

84 

 

ระยะเวลาการครบกําหนดของหุน้กูม้ดีงัตอ่ไปน้ี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ครบกําหนดภายใน 1 ปี  3,000 - 3,000 - 

ครบกําหนดเกนิกว่า 1 ปีแต่ไม่เกนิ 5 ปี 7,984 10,970 7,984 10,970 

รวมหุน้กู ้- สุทธ ิ 10,984 10,970 10,984 10,970 

 

27 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

มลูค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์ 275 280 105 106 

หน้ีสนิทีร่บัรูใ้นงบแสดงฐานะการเงนิ 275 280 105 106 

 

การเคลื่อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์มดีงัต่อไปน้ี  

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ยอดยกมาต้นปี 280 274 106 99 

เพิม่ขึน้จากการซื้อธุรกจิระหว่างปี - 6 - - 

ตน้ทุนบรกิารปัจจุบนั 21 12 8 7 

ตน้ทุนดอกเบีย้ 5 5 2 2 

จ่ายระหว่างปี (31) (17) (11) (2) 

ยอดคงเหลอืสิน้ปี 275 280 105 106 

 

ค่าใชจ่้ายทีร่บัรูใ้นงบกําไรขาดทุนมดีงัต่อไปน้ี  

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ตน้ทุนบรกิารปัจจุบนั 21 12 8 7 

ตน้ทุนดอกเบีย้ 5 5 2 2 

รวม  26 17 10 9 

 

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)236



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

84 

 

ระยะเวลาการครบกําหนดของหุน้กูม้ดีงัตอ่ไปน้ี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ครบกําหนดภายใน 1 ปี  3,000 - 3,000 - 

ครบกําหนดเกนิกว่า 1 ปีแต่ไม่เกนิ 5 ปี 7,984 10,970 7,984 10,970 

รวมหุน้กู ้- สุทธ ิ 10,984 10,970 10,984 10,970 

 

27 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

มลูค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์ 275 280 105 106 

หน้ีสนิทีร่บัรูใ้นงบแสดงฐานะการเงนิ 275 280 105 106 

 

การเคลื่อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์มดีงัต่อไปน้ี  

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ยอดยกมาต้นปี 280 274 106 99 

เพิม่ขึน้จากการซื้อธุรกจิระหว่างปี - 6 - - 

ตน้ทุนบรกิารปัจจุบนั 21 12 8 7 

ตน้ทุนดอกเบีย้ 5 5 2 2 

จ่ายระหว่างปี (31) (17) (11) (2) 

ยอดคงเหลอืสิน้ปี 275 280 105 106 

 

ค่าใชจ่้ายทีร่บัรูใ้นงบกําไรขาดทุนมดีงัต่อไปน้ี  

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ตน้ทุนบรกิารปัจจุบนั 21 12 8 7 

ตน้ทุนดอกเบีย้ 5 5 2 2 

รวม  26 17 10 9 

 

  

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 237



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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ค่าใชจ่้ายดงักล่าวไดร้วมอยู่ในตน้ทนุขายและค่าใชจ่้ายในการบรหิาร ตามรายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ตน้ทุนขาย 12 4 4 3 

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร 14 13 6 6 

รวม  26 17 10 9 

 

ขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยัทีส่าํคญัมดีงัต่อไปน้ี 
 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ร้อยละ ร้อยละ 

   

อตัราคดิลด 2.25 2.25 

อตัราการขึน้เงนิเดอืน 3.00 - 7.00 3.00 - 7.00 

 

 ผลกระทบต่อภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 

 การเปล่ียนแปลงในข้อสมมติ การเพ่ิมขึ้นของข้อสมมติ การลดลงของข้อสมมติ 

 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

       

อตัราคดิลด รอ้ยละ 1.00 รอ้ยละ 1.00 ลดลง 

รอ้ยละ 6.46 

ลดลง 

รอ้ยละ 6.65 

เพิม่ขึน้ 

รอ้ยละ 7.38 

เพิม่ขึน้ 

รอ้ยละ 7.59 

อตัราการขึน้เงนิเดอืน รอ้ยละ 1.00 รอ้ยละ 1.00 เพิม่ขึน้ 

รอ้ยละ 10.62 

เพิม่ขึน้ 

รอ้ยละ 9.79 

ลดลง 

รอ้ยละ 9.36 

ลดลง 

รอ้ยละ 8.68 

 

การวเิคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้น้ีอา้งองิจากการเปลี่ยนแปลงขอ้สมมต ิขณะทีใ่หข้อ้สมมตอิื่นคงที ่และการเปลีย่นแปลงในขอ้สมมติ

อาจมคีวามสมัพนัธ์กนั ในการคํานวณการวเิคราะห์ความอ่อนไหวของภาระผูกพนัผลประโยชน์ที่กําหนดไว้ที่มตี่อการเปลี่ยนแปลง 

ในขอ้สมมติหลกัไดใ้ช้วธิเีดยีวกบัมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์ที่กําหนดไว้คํานวณด้วยวธิคีดิลดแต่ละหน่วยที่

ประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 

 

วธิกีารและประเภทของขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นการจดัทําการวเิคราะหค์วามอ่อนไหวไม่ไดเ้ปลีย่นแปลงอย่างมสีาระสําคญั 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 ระยะเวลาถวัเฉลี่ยถ่วงน้ําหนักของภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ของกลุ่มกิจการคอื 16 ปี 

(พ.ศ. 2563: 17 ปี) 

 

 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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28 เงินปันผลจ่าย 

 

ส่วนของบริษทั 

 

เมื่อวนัที่ 22 เมษายน พ.ศ. 2564 ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปีของบรษิัทได้มมีติอนุมตัิให้จ่ายเงนิปันผลจากผลประกอบการปี  

พ.ศ. 2563 ในอัตราหุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นจํานวนเงิน 918.93 ล้านบาท ซึ่งเป็นจํานวนที่รวมเงินปันผลระหว่างกาลที่จ่ายจาก 

ผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนแรกของปี พ.ศ. 2563 ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 183.78 ล้านบาท เงนิปันผล

ระหว่างกาลดงักล่าวไดจ่้ายแล้วในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2563 และเงนิปันผลส่วนทีเ่หลอืจํานวน 735.15 ล้านบาท บรษิทัไดจ่้ายปันผล

แลว้ในเดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2564 

 

เมื่อวนัที ่10 สงิหาคม พ.ศ.2564 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตอินุมตักิารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากผลประกอบการสําหรบั

งวดหกเดอืนสิ้นสุดวนัที ่30 มถุินายน พ.ศ. 2564 ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิรวม 367.57 ลา้นบาท บรษิทัไดจ่้ายปัน

ผลแลว้ในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2564 

 

ส่วนของบริษทัย่อย 

 

เมื่อวันที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท Mygaz Sdn.Bhd. ได้มีมติให้เสนอจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจาก 

กําไรสะสมยกมา ในอตัราหุน้ละ 0.80 มาเลเซยีรงิกิต คดิเป็นจํานวนเงนิ 40.00 ล้านมาเลเซยีรงิกติ หรอืจํานวนเงนิ 297.92 ล้านบาท 

ซึง่เป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมจํานวนเงนิ 12.00 ล้านมาเลเซยีรงิกติ (แสดงไวใ้นงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจา้ของ

ตามอตัราแลกเปลี่ยนถวัเฉลีย่ในอดตีเป็นจํานวน 103.74 ลา้นบาท) บรษิทัย่อยจ่ายเงนิปันผลแล้วในเดอืนกุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2564 

 

เมื่อวนัที ่20 เมษายน พ.ศ. 2564 ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปีของบรษิทั ยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคิลัส ์จํากดั (มหาชน) ไดม้มีติ

อนุมัติให้จ่ายเงนิปันผลจากกําไรสะสมยกมาและผลประกอบการสําหรบัปี พ.ศ. 2563 ในอัตราหุ้นละ 60.00 บาท คิดเป็นจํานวนเงิน 

630.00 ล้านบาท  ซึ่งเป็นจํานวนที่รวมเงนิปันผลระหว่างกาลที่จ่ายจากกําไรสะสมยกมาและผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนแรก

ของปี พ.ศ. 2563 ในอัตราหุ้นละ 30.00 บาท คิดเป็นจํานวนเงิน 315.00 ล้านบาท เงินปันผลระหว่างกาลดังกล่าวได้จ่ายแล้วในเดือน

กนัยายน พ.ศ. 2563 และเงนิปันผลส่วนทีเ่หลอืจํานวน 315.00 ลา้นบาท บรษิทัย่อยไดจ่้ายปันผลแล้วในเดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2564 

 

เมื่อวนัที่ 21 เมษายน พ.ศ. 2564 ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปีของบรษิัท ลคักี้แครเิออร์ จํากดั ได้มีมติอนุมตัิให้จ่ายเงนิปันผล 

จากผลประกอบการสําหรบัปี พ.ศ. 2563 ในอตัราหุน้ละ 4.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 28.00 ลา้นบาท ซึ่งเป็นจํานวนทีร่วมเงนิปันผล

ระหว่างกาลที่จ่ายจากผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนแรกของปี พ.ศ. 2563 ในอตัราหุ้นละ 1.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 7.00 ล้านบาท 

เงนิปันผลระหว่างกาลดงักล่าวไดจ่้ายแล้วในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2563 และเงนิปันผลส่วนทีเ่หลอืจํานวน 21.00 ล้านบาท บรษิทัย่อย

ไดจ่้ายปันผลแลว้ในเดอืนเมษายน พ.ศ. 2564 

 

เมื่อวนัที่ 9 สิงหาคม พ.ศ. 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท ลัคกี้แครเิออร์ จํากดั ได้มีมติอนุมตัิการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจาก 

ผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนสิ้นสุดวนัที ่30 มถิุนายน พ.ศ. 2564 ในอตัราหุน้ละ 1.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 7.00 ล้านบาท 

บรษิทัย่อยไดจ่้ายปันผลแลว้ในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2564 

 

เมื่อวนัที่ 10 สงิหาคม พ.ศ. 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัทยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคิลัส์ จํากดั (มหาชน) ไดม้มีติอนุมตัิการ

จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากกําไรสะสมยกมา และผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนสิ้นสุดวนัที ่30 มถุินายน พ.ศ. 2564 ในอตัราหุน้ละ 

30.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิรวม 315.00 ลา้นบาท บรษิทัย่อยไดจ่้ายปันผลแลว้ในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2564 

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)238



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 
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28 เงินปันผลจ่าย 

 

ส่วนของบริษทั 

 

เมื่อวนัที่ 22 เมษายน พ.ศ. 2564 ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปีของบรษิัทได้มมีติอนุมตัิให้จ่ายเงนิปันผลจากผลประกอบการปี  

พ.ศ. 2563 ในอัตราหุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นจํานวนเงิน 918.93 ล้านบาท ซึ่งเป็นจํานวนที่รวมเงินปันผลระหว่างกาลที่จ่ายจาก 

ผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนแรกของปี พ.ศ. 2563 ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 183.78 ล้านบาท เงนิปันผล

ระหว่างกาลดงักล่าวไดจ่้ายแล้วในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2563 และเงนิปันผลส่วนทีเ่หลอืจํานวน 735.15 ล้านบาท บรษิทัไดจ่้ายปันผล

แลว้ในเดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2564 

 

เมื่อวนัที ่10 สงิหาคม พ.ศ.2564 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตอินุมตักิารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากผลประกอบการสําหรบั

งวดหกเดอืนสิ้นสุดวนัที ่30 มถุินายน พ.ศ. 2564 ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิรวม 367.57 ลา้นบาท บรษิทัไดจ่้ายปัน

ผลแลว้ในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2564 

 

ส่วนของบริษทัย่อย 

 

เมื่อวันที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท Mygaz Sdn.Bhd. ได้มีมติให้เสนอจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจาก 

กําไรสะสมยกมา ในอตัราหุน้ละ 0.80 มาเลเซยีรงิกิต คดิเป็นจํานวนเงนิ 40.00 ล้านมาเลเซยีรงิกติ หรอืจํานวนเงนิ 297.92 ล้านบาท 

ซึง่เป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมจํานวนเงนิ 12.00 ล้านมาเลเซยีรงิกติ (แสดงไวใ้นงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจา้ของ

ตามอตัราแลกเปลี่ยนถวัเฉลีย่ในอดตีเป็นจํานวน 103.74 ลา้นบาท) บรษิทัย่อยจ่ายเงนิปันผลแล้วในเดอืนกุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2564 

 

เมื่อวนัที ่20 เมษายน พ.ศ. 2564 ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปีของบรษิทั ยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคิลัส ์จํากดั (มหาชน) ไดม้มีติ

อนุมัติให้จ่ายเงนิปันผลจากกําไรสะสมยกมาและผลประกอบการสําหรบัปี พ.ศ. 2563 ในอัตราหุ้นละ 60.00 บาท คิดเป็นจํานวนเงิน 

630.00 ล้านบาท  ซึ่งเป็นจํานวนที่รวมเงนิปันผลระหว่างกาลที่จ่ายจากกําไรสะสมยกมาและผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนแรก

ของปี พ.ศ. 2563 ในอัตราหุ้นละ 30.00 บาท คิดเป็นจํานวนเงิน 315.00 ล้านบาท เงินปันผลระหว่างกาลดังกล่าวได้จ่ายแล้วในเดือน

กนัยายน พ.ศ. 2563 และเงนิปันผลส่วนทีเ่หลอืจํานวน 315.00 ลา้นบาท บรษิทัย่อยไดจ่้ายปันผลแล้วในเดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2564 

 

เมื่อวนัที่ 21 เมษายน พ.ศ. 2564 ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปีของบรษิัท ลคักี้แครเิออร์ จํากดั ได้มีมติอนุมตัิให้จ่ายเงนิปันผล 

จากผลประกอบการสําหรบัปี พ.ศ. 2563 ในอตัราหุน้ละ 4.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 28.00 ลา้นบาท ซึ่งเป็นจํานวนทีร่วมเงนิปันผล

ระหว่างกาลที่จ่ายจากผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนแรกของปี พ.ศ. 2563 ในอตัราหุ้นละ 1.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 7.00 ล้านบาท 

เงนิปันผลระหว่างกาลดงักล่าวไดจ่้ายแล้วในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2563 และเงนิปันผลส่วนทีเ่หลอืจํานวน 21.00 ล้านบาท บรษิทัย่อย

ไดจ่้ายปันผลแลว้ในเดอืนเมษายน พ.ศ. 2564 

 

เมื่อวนัที่ 9 สิงหาคม พ.ศ. 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท ลัคกี้แครเิออร์ จํากดั ได้มีมติอนุมตัิการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจาก 

ผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนสิ้นสุดวนัที ่30 มถิุนายน พ.ศ. 2564 ในอตัราหุน้ละ 1.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 7.00 ล้านบาท 

บรษิทัย่อยไดจ่้ายปันผลแลว้ในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2564 

 

เมื่อวนัที่ 10 สงิหาคม พ.ศ. 2564 ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัทยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคิลัส์ จํากดั (มหาชน) ไดม้มีติอนุมตัิการ

จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากกําไรสะสมยกมา และผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนสิ้นสุดวนัที ่30 มถุินายน พ.ศ. 2564 ในอตัราหุน้ละ 

30.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิรวม 315.00 ลา้นบาท บรษิทัย่อยไดจ่้ายปันผลแลว้ในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2564 

  

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 239



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

87 

 

29 สาํรองตามกฎหมาย 

 

ตามพระราชบญัญตับิรษิัทมหาชนจํากดั บรษิทัต้องจดัสรรกําไรสุทธปิระจําปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของกําไร

สุทธิประจําปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าสํารองน้ีจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  

ทุนสาํรองตามกฎหมายน้ีหา้มมใิหนํ้าไปจ่ายเป็นเงนิปันผล 

 

ตามบทบญัญตัแิห่งประมวลกฎหมายแพ่งพาณิชย ์บรษิทัย่อยตอ้งจดัสรรกําไรสุทธอิย่างน้อยรอ้ยละ 5 เป็นสาํรองตามกฎหมายทุกครัง้

ที่ประกาศจ่ายเงนิปันผล จนกว่าสํารองตามกฎหมายจะมจํีานวนเท่ากับร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนสํารองน้ีจะนํามาจดัสรร 

เป็นเงนิปันผลไม่ได ้

 

30 รายได้อ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

รายไดด้อกเบีย้ 13 22 200 190 

กําไรจากการจําหน่ายสนิทรพัย ์และสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ 241 136 1 60 

กําไรจากอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ 241 75 - - 

กําไรจากการซื้อธุรกจิ (หมายเหตุขอ้ 15.1) 22 40 - - 

อื่น ๆ 389 242 251 217 

รวมรายไดอ้ื่น 906 515 452 467 

 

31 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ค่าใชจ่้ายเกีย่วกบัพนักงาน 1,535 1,416 301 298 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจําหน่าย 1,355 1,280 194 199 

ค่าเผื่อผลขาดทุนทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ของลูกหน้ี (กลบัรายการ) 10 (14) 10 - 

ค่าเผื่อการลดมลูค่าของสนิคา้ 41 26 - - 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของอุปกรณ์ 3 - - - 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าเงนิลงทุน - - - 55 
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32 ภาษีเงินได ้

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ภาษเีงนิไดง้วดปัจจุบนั 728 369 - - 

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี(หมายเหตุขอ้ 21) (12) (48) 25 (78) 

รวม (รายได)้ ค่าใชจ่้ายภาษเีงนิได ้ 716 321 25 (78) 

 

ภาษีเงนิไดส้าํหรบักําไรก่อนหกัภาษีของกลุ่มกจิการมยีอดจํานวนเงนิทีแ่ตกต่างจากการคาํนวณกําไรทางบญัชคีูณกบัภาษขีองประเทศ

ทีบ่รษิทัใหญ่ตัง้อยู่ โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

กําไรก่อนภาษ ี 4,620 2,421 644 972 
     

ภาษคีาํนวณจากอตัราภาษ ี รอ้ยละ 20     

   (พ.ศ. 2563 : รอ้ยละ 20) 924 484 129 194 

ผลกระทบ:     

ผลต่างจากอตัราภาษใีนต่างประเทศ (15) 120 - - 

รายไดท้ีไ่ม่ตอ้งเสยีภาษี (278) (254) (172) (234) 

ค่าใชจ่้ายทีไ่ม่สามารถหกัภาษี 68 88 5 21 

การใชป้ระโยชน์จากผลขาดทุนทางภาษทีีผ่่านมาซึง่ยงัไม่รบัรู ้ (9) - - - 

ขาดทุนทางภาษทีีไ่ม่ไดบ้นัทกึเป็นสนิทรพัยภ์าษเีงนิได ้

   รอการตดับญัช ี

 

76 

 

52 

 

40 

 

19 

ขาดทุนทางภาษใีนงวดก่อนทีร่บัรูเ้ป็นภาษเีงนิได ้     

   รอตดับญัชใีนปีปัจจุบนั - (72) - (72) 

อื่น ๆ (50) (97) 23 (6) 

ภาษเีงนิได ้ 716 321 25 (78) 
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32 ภาษีเงินได ้

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ภาษเีงนิไดง้วดปัจจุบนั 728 369 - - 

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี(หมายเหตุขอ้ 21) (12) (48) 25 (78) 

รวม (รายได)้ ค่าใชจ่้ายภาษเีงนิได ้ 716 321 25 (78) 

 

ภาษีเงนิไดส้าํหรบักําไรก่อนหกัภาษีของกลุ่มกจิการมยีอดจํานวนเงนิทีแ่ตกต่างจากการคาํนวณกําไรทางบญัชคีูณกบัภาษขีองประเทศ

ทีบ่รษิทัใหญ่ตัง้อยู่ โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

กําไรก่อนภาษ ี 4,620 2,421 644 972 
     

ภาษคีาํนวณจากอตัราภาษ ี รอ้ยละ 20     

   (พ.ศ. 2563 : รอ้ยละ 20) 924 484 129 194 

ผลกระทบ:     

ผลต่างจากอตัราภาษใีนต่างประเทศ (15) 120 - - 

รายไดท้ีไ่ม่ตอ้งเสยีภาษี (278) (254) (172) (234) 

ค่าใชจ่้ายทีไ่ม่สามารถหกัภาษี 68 88 5 21 

การใชป้ระโยชน์จากผลขาดทุนทางภาษทีีผ่่านมาซึง่ยงัไม่รบัรู ้ (9) - - - 

ขาดทุนทางภาษทีีไ่ม่ไดบ้นัทกึเป็นสนิทรพัยภ์าษเีงนิได ้

   รอการตดับญัช ี

 

76 

 

52 

 

40 

 

19 

ขาดทุนทางภาษใีนงวดก่อนทีร่บัรูเ้ป็นภาษเีงนิได ้     

   รอตดับญัชใีนปีปัจจุบนั - (72) - (72) 

อื่น ๆ (50) (97) 23 (6) 

ภาษเีงนิได ้ 716 321 25 (78) 
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33 กาํไรต่อหุ้น 

 

กําไรต่อหุน้ขัน้พื้นฐานคํานวณโดยการหารกําไรสุทธทิีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้สามญัของบรษิทัใหญด่ว้ยจํานวนหุน้สามญัถวัเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก

ทีถ่อืโดยผูถ้อืหุน้ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 
     

กําไรสุทธสิ่วนทีเ่ป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ (ลา้นบาท) 3,809 2,062 619 1,050 

จํานวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน้ําหนักทีอ่อกจําหน่าย     

   อยู่ในระหว่างปี (จํานวนลา้นหุน้) 1,838 1,838 1,838 1,838 

กําไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาทต่อหุน้) 2.07 1.12 0.34 0.57 

 

บรษิทัไม่มกีารออกหุน้สามญัเทยีบเท่าปรบัลดในระหว่างปี 

 

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)242
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ผลต่างจากการ รวม 

 ส่วนเกินทุนจาก ซ้ือธรุกิจในกิจการ องคป์ระกอบอ่ืน 

 การตีราคาท่ีดิน ภายใต้การควบคมุเดียวกนั ของส่วนของเจ้าของ 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

    

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2564 1,499 (609) 890 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 1,499 (609) 890 

    

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2563 1,521 (609) 912 

โอนสว่นเกนิทุนจากการตรีาคาทีด่นิทีข่าย    

   ไปกําไรสะสม (22) - (22) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 1,499 (609) 890 

 

35 รายการกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

 

กจิการและบุคคลที่ควบคุมบรษิทัหรอืถูกควบคุมโดยบรษิัทหรอือยู่ภายใต้การควบคุมเดยีวกบับรษิทัทัง้ทางตรงหรอืทางอ้อมไม่ว่าจะ

โดยทอดเดยีวหรอืหลายทอด กิจการและบุคคลดงักล่าวเป็นบุคคลหรอืกิจการที่เกี่ยวขอ้งกบับรษิัท บรษิัทย่อยและบรษิัทย่อยลําดบั

ถดัไป บรษิทัร่วมและบุคคลทีเ่ป็นเจา้ของส่วนไดเ้สยีในสทิธอิอกเสยีงของบรษิทัซึง่มอีทิธพิลอย่างเป็นสาระสาํคญัเหนือกจิการ ผูบ้รหิาร

สําคญัรวมทัง้กรรมการและพนักงานของบรษิัทตลอดจนสมาชกิในครอบครวัที่ใกล้ชิดกับบุคคลเหล่านัน้ กิจการและบุคคลทัง้หมด 

ถอืเป็นบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบับรษิทั 

 

ในการพจิารณาความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัซึง่อาจมขีึน้ไดต้อ้งคาํนึงถงึรายละเอยีดของความสมัพนัธม์ากกว่า

รปูแบบความสมัพนัธต์ามกฎหมาย 

 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบรษิัท คอื ผู้ถือหุ้นในกลุ่มตระกูลวรีบวรพงศ์ ซึ่งถือหุ้นในอตัราร้อยละ 55.03 

ของหุน้สามญัทัง้หมดของบรษิทั 

 

รายละเอยีดของบรษิทัย่อย บรษิทัร่วมและการร่วมคา้ไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุขอ้ 15 
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รายการต่อไปน้ีเป็นรายการทีม่สีาระสาํคญักบับรษิทัย่อยและกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 

 

ก) ยอดค้างชาํระท่ีเกิดจากการซ้ือ/ขายสินค้าและบริการ 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

ลูกหน้ีการค้า      

   บรษิทัย่อย - - 9 7 

   การร่วมคา้ 14 14 - - 

   กจิการทีม่ผีูถ้อืหุน้และกรรมการร่วมกนั 2 3 1 1 

รวม 16 17 10 8 

     

ลูกหน้ีอ่ืน (หมายเหตุขอ้ 12)     

   บรษิทัย่อย - - 74 369 

     

เงินมดัจาํค่าถงัแกส๊     

   บรษิทัย่อย - - 1 2 

     

เงินประกนัเพ่ือเช่าอาคาร     

   กจิการทีม่ผีูถ้อืหุน้และกรรมการร่วมกนั 7 7 3 3 

     

ค่าบริการจ่ายล่วงหน้า     

   กจิการทีม่ผีูถ้อืหุน้และกรรมการร่วมกนั 73 68 30 27 

     

เจ้าหน้ีการค้า      

   บรษิทัย่อย - - 48 42  
    

เจ้าหน้ีอ่ืน      

   บรษิทัร่วม - - - 1 

   กจิการทีม่ผีูถ้อืหุน้และกรรมการร่วมกนั 2 2 1 1 

รวม 2 2 1 2 
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ข) เงินกู้ยืมให้แก่/จากกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

 

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั  

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

เงินให้กู้ยืมระยะสัน้     

   บรษิทัย่อย - - 499 - 

 

การเปลีย่นแปลงของเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัสามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 

 

สาํหรบัปีส้ินสุด วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ล้านบาท ล้านบาท 
   

ยอดคงเหลอืตามบญัชตีน้ปี - - 

เงนิใหกู้ย้มืเพิม่ - 697 

รบัชาํระคนื - (205) 

กําไรจากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิ - 7 

ยอดคงเหลอืตามบญัชปีลายปี - 499 

 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

เงินให้กู้ยืมระยะยาว     

   บรษิทัย่อย - - 4,213 4,477 

   บรษิทัร่วม 908 862 - - 

   การร่วมคา้ 5 5 5 5 

รวม 913 867 4,218 4,482 

     

ดอกเบีย้ค้างรบั     

   หมุนเวยีน     

      บรษิทัย่อย - - 4 4 

     

   ไม่หมุนเวยีน (หมายเหตุขอ้ 22)     

      บรษิทัย่อย - - 274 135 
     

รวม - - 278 139 
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การเปลีย่นแปลงของเงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั สามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ยอดคงเหลอืตามบญัชตีน้ปี 867 963 4,482 2,186 

จ่ายเงนิใหกู้ย้มื  8 25 253 2,652 

รบัคนืเงนิกูย้มื (59) (105) (527) (354) 

แปลงหน้ีสนิเป็นทุน - (12) - - 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 97 (4) - - 

กําไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิ - - 10 (2) 

ยอดคงเหลอืตามบญัชปีลายปี  913 867 4,218 4,482 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 บรษิทัใหเ้งนิกูย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อยและการร่วมคา้หลายแห่งโดยมรีายละเอยีดดงัน้ี  

 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการ 

อตัราดอกเบีย้ 

ร้อยละต่อปี 
กาํหนดชาํระคืนเงินต้นและดอกเบีย้ 

ท่ีเก่ียวข้องกนัคงเหลือ 

(ล้านบาท) 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

150 550 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45  ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2572 

5 5 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45  ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2573 

714 516 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45 ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2579 

55 - อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.10 ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2567 

- 113 อตัราดอกเบีย้คงที ่3.85 ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2564 

1,163 1,163 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45  ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2572 

2,000 2,000 อตัราดอกเบีย้คงที ่4.30 ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2573 

65 75 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45  ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2572 

66 60 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45  ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2572 

4,218 4,482   
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ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ 97 (4) - - 
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พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

150 550 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45  ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2572 

5 5 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45  ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2573 

714 516 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45 ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2579 

55 - อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.10 ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2567 

- 113 อตัราดอกเบีย้คงที ่3.85 ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2564 

1,163 1,163 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45  ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2572 

2,000 2,000 อตัราดอกเบีย้คงที ่4.30 ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2573 

65 75 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45  ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2572 

66 60 อตัราดอกเบีย้หุน้กูส้งูสุด +0.45  ชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2572 

4,218 4,482   
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เงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

เงินกู้ยืมระยะยาว     

   บรษิทัย่อย - - 1,781 1,573 

 

การเปลีย่นแปลงของเงนิกูย้มืระยะยาวจากบุคคลและกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัสามารถวเิคราะหไ์ดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ยอดคงเหลอืตามบญัชตีน้ปี - 3 1,573 1,485 

เงนิกูย้มืเพิม่ - - 753 860 

จ่ายชาํระคนื - - (620) (770) 

การจดัประเภทรายการ - (3) - - 

ขาดทุน (กําไร) ทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิจากอตัราแลกเปลีย่น - - 75 (2) 

ยอดคงเหลอืตามบญัชปีลายปี - - 1,781 1,573 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 บรษิทัมเีงนิกูย้มืระยะยาวจากบรษิทัย่อยสองแห่งโดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

เงนิกูย้มืจํานวน 950 ล้านบาท (พ.ศ. 2563 : 950 ลา้นบาท) โดยมอีตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 0.78 ถงึ 0.86 ต่อปี หรอือตัราดอกเบี้ย

เงนิฝากประจําเฉลี่ยของสีธ่นาคารพาณิชย์ในประเทศไทยบวกดว้ยรอ้ยละ 0.50 ต่อปี (พ.ศ. 2563 : เงนิฝากประจําเฉลีย่ของสี่

ธนาคารพาณิชยใ์นประเทศไทยบวกดว้ยรอ้ยละ 0.50 ต่อปี) เงนิกูย้มืดงักล่าวมกํีาหนดชาํระคนืภายในปี พ.ศ. 2569 

 

เงนิกู้ยมืจํานวน 831 ล้านบาท ซึ่งเป็นสกุลเงนิดอลลารส์หรฐัฯ จํานวน 21.65 ลา้นดอลลาร์สหรฐัฯ เทยีบเท่ากบั 727 ล้านบาท 

และเป็นสกุลเงนิหยวนจํานวน 19.60 ล้านหยวน เทยีบเท่ากบั 104 ลา้นบาท (พ.ศ. 2563 : เงนิกู้ยมืจํานวน 623 ล้านบาท เป็น

สกุลเงนิดอลลาร์สหรฐัจํานวน 19.15 ล้านดอลลาร์สหรฐัฯ เทยีบเท่ากบั 578 ลา้นบาท และเป็นสกุลเงนิหยวนจํานวน 9.60 ล้านหยวน 

เทียบเท่ากบั 45 ล้านบาท) โดยเงนิกู้ยืมดงักล่าวไม่มีการคดิดอกเบี้ยระหว่างกัน และจะชําระคนืเงนิต้นเมื่อบรษิัทมีเงนิทุน

หมุนเวยีนเพยีงพอ 
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ค) รายได้จากการขายสินค้าและบริการ ดอกเบีย้รบัและรายได้อ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

รายได้ขายแกส๊     

   บรษิทัย่อย - - 36 55 

   การร่วมคา้ 12 103 - - 

   กจิการทีม่ผีูถ้อืหุน้และกรรมการร่วมกนั 2 5 2 3 

รวม 14 108 38 58 

     

รายได้ค่าผ่านท่า     

   บรษิทัย่อย - - 36 36 

     

ดอกเบีย้รบั     

   บรษิทัย่อย - - 199 185 

   กจิการทีม่ผีูถ้อืหุน้และกรรมการร่วมกนั 2 5 1 2 

รวม 2 5 200 187 

     

รายได้อ่ืน ๆ     

   บรษิทัย่อย - - 195 199 

   การร่วมคา้ - 1 - 1 

    - 1 195 200 
     

รายได้เงินปันผล     

   บรษิทัย่อย - - 861 873 
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ค) รายได้จากการขายสินค้าและบริการ ดอกเบีย้รบัและรายได้อ่ืน 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

รายได้ขายแกส๊     

   บรษิทัย่อย - - 36 55 

   การร่วมคา้ 12 103 - - 

   กจิการทีม่ผีูถ้อืหุน้และกรรมการร่วมกนั 2 5 2 3 

รวม 14 108 38 58 

     

รายได้ค่าผ่านท่า     

   บรษิทัย่อย - - 36 36 

     

ดอกเบีย้รบั     

   บรษิทัย่อย - - 199 185 

   กจิการทีม่ผีูถ้อืหุน้และกรรมการร่วมกนั 2 5 1 2 

รวม 2 5 200 187 

     

รายได้อ่ืน ๆ     

   บรษิทัย่อย - - 195 199 

   การร่วมคา้ - 1 - 1 

    - 1 195 200 
     

รายได้เงินปันผล     

   บรษิทัย่อย - - 861 873 
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ง) การซ้ือสินค้าและรบับริการ และดอกเบีย้จ่าย 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ซ้ือสินค้า     

   บรษิทัย่อย - - 2 14 
     

ซ้ืออปุกรณ์     

   บรษิทัย่อย - - 131 75 
     

ค่าขนส่ง     

   บรษิทัย่อย - - 212 188 

     

ค่าผ่านท่า     

   บรษิทัย่อย - - 30 28 
     

ค่าเช่า     

   บรษิทัย่อย - - - 3 

     

ดอกเบีย้จ่าย     

   บรษิทัย่อย - - 9 15 
     

ค่าใช้จ่ายอ่ืน     

   บรษิทัย่อย - - 9 22 

   กจิการทีม่ผีูถ้อืหุน้และกรรมการร่วมกนั 38 39 15 15 

รวม 38 39 24 37 

 

จ) ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารท่ีสาํคญั 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ผลประโยชน์ระยะสัน้ 63 61 32 31 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 2 2 1 1 

รวม 65 63 33 32 
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36 ภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึน้ในภายหน้า 

 

ก) หน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้น   

 

การประเมินภาษีมูลค่าเพ่ิม 

 

บรษิัทย่อยแห่งหน่ึงของบรษิัทได้รบัหนังสอืแจ้งการประเมนิภาษีมูลค่าเพิม่จากกรมสรรพากร รวมทัง้การชําระเบี้ยปรบัและ 

เงนิเพิม่สบืเน่ืองจากการนําส่งภาษีมูลค่าเพิม่ตํ่าเกินไป การประเมนิภาษีดงักล่าวเกดิจากการไม่ได้นําส่งภาษีมูลค่าเพิม่ของ

รายได้ที่เกิดจากการให้บริการขนส่งตามสัญญาจ้างเหมาระวางบรรทุกแบบกําหนดระยะเวลา (Time Charter Party)  

ซึ่งกรมสรรพากรพจิารณาว่าเป็นการใหเ้ช่าทรพัย์สนิ ไม่ใช่การใหบ้รกิารขนส่งทีไ่ดร้บัยกเวน้ภาษีมูลค่าเพิม่ ซึ่งกลุ่มกจิการไม่

เหน็ดว้ยกบัหนังสอืแจง้ประเมนิดงักล่าว โดยมรีายละเอยีดดงัตอ่ไปน้ี 

 

- ในเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2554 กรณีการนําส่งภาษีมูลค่าเพิ่มในเดือนตุลาคมถึงเดือนธนัวาคม พ.ศ. 2553 ตํ่าเกินไป 

รวมทัง้เบี้ยปรบัและเงนิเพิ่มเป็นจํานวนเงนิ 8.85 ล้านบาท ศาลฎีกาได้พพิากษาให้บรษิัทย่อยดงักล่าวชนะคดีในเดอืน

สงิหาคม พ.ศ. 2561 และบรษิทัย่อยดงักล่าวไดร้บัเงนิคนืภาษแีละดอกเบีย้จากกรมสรรพากร เป็นจํานวนเงนิ 7.12 ล้านบาท 

เรยีบรอ้ยแลว้ในเดอืนกุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2562 

 

- ในเดอืนมถุินายน พ.ศ. 2560 กรณีการนําส่งภาษีมูลค่าเพิม่ในเดอืนพฤษภาคมถงึเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2555 ตํ่าเกินไป 

รวมทัง้เบี้ยปรบัและเงนิเพิม่เป็นจํานวนเงนิ 11.62 ล้านบาท บรษิทัย่อยดงักล่าวได้ยื่นชําระภาษีบางส่วน จํานวน 3.94 

ล้านบาท และบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายแล้วในปีเดยีวกนั คงเหลอืภาษีค้างชําระในส่วนของเบี้ยปรบัและเงนิเพิม่เป็นจํานวน 

7.68 ลา้นบาท ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กรณีดงักล่าวอยู่ระหว่างการวนิิจฉยัของคณะกรรมการพจิารณาอุทธรณ์ 

 

- ในเดอืนมกราคม พ.ศ. 2561 กรณีการนําส่งภาษีมูลค่าเพิม่ในเดอืนกุมภาพนัธ์ถึงเดือนเมษายน พ.ศ. 2556 ตํ่าเกินไป 

รวมทัง้เบี้ยปรบัและเงนิเพิม่เป็นจํานวนเงนิ 4.03 ลา้นบาท บรษิทัย่อยดงักล่าวไดย้ื่นชําระภาษีบางส่วน จํานวน 1.28 ลา้นบาท 

และบนัทกึเป็นค่าใชจ่้ายแล้วในระหว่างงวด คงเหลอืภาษีค้างชําระในส่วนของเบี้ยปรบัและเงนิเพิม่เป็นจํานวน 2.75 ล้านบาท 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กรณีดงักล่าวอยู่ระหว่างการวนิิจฉยัของคณะกรรมการพจิารณาอุทธรณ์ 
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36 ภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึน้ในภายหน้า 

 

ก) หน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้น   

 

การประเมินภาษีมูลค่าเพ่ิม 

 

บรษิัทย่อยแห่งหน่ึงของบรษิัทได้รบัหนังสอืแจ้งการประเมนิภาษีมูลค่าเพิม่จากกรมสรรพากร รวมทัง้การชําระเบี้ยปรบัและ 

เงนิเพิม่สบืเน่ืองจากการนําส่งภาษีมูลค่าเพิม่ตํ่าเกินไป การประเมนิภาษีดงักล่าวเกดิจากการไม่ได้นําส่งภาษีมูลค่าเพิม่ของ

รายได้ที่เกิดจากการให้บริการขนส่งตามสัญญาจ้างเหมาระวางบรรทุกแบบกําหนดระยะเวลา (Time Charter Party)  

ซึ่งกรมสรรพากรพจิารณาว่าเป็นการใหเ้ช่าทรพัย์สนิ ไม่ใช่การใหบ้รกิารขนส่งทีไ่ดร้บัยกเวน้ภาษีมูลค่าเพิม่ ซึ่งกลุ่มกจิการไม่

เหน็ดว้ยกบัหนังสอืแจง้ประเมนิดงักล่าว โดยมรีายละเอยีดดงัตอ่ไปน้ี 

 

- ในเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2554 กรณีการนําส่งภาษีมูลค่าเพิ่มในเดือนตุลาคมถึงเดือนธนัวาคม พ.ศ. 2553 ตํ่าเกินไป 

รวมทัง้เบี้ยปรบัและเงนิเพิ่มเป็นจํานวนเงนิ 8.85 ล้านบาท ศาลฎีกาได้พพิากษาให้บรษิัทย่อยดงักล่าวชนะคดีในเดอืน

สงิหาคม พ.ศ. 2561 และบรษิทัย่อยดงักล่าวไดร้บัเงนิคนืภาษแีละดอกเบีย้จากกรมสรรพากร เป็นจํานวนเงนิ 7.12 ล้านบาท 

เรยีบรอ้ยแลว้ในเดอืนกุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2562 

 

- ในเดอืนมถุินายน พ.ศ. 2560 กรณีการนําส่งภาษีมูลค่าเพิม่ในเดอืนพฤษภาคมถงึเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2555 ตํ่าเกินไป 

รวมทัง้เบี้ยปรบัและเงนิเพิม่เป็นจํานวนเงนิ 11.62 ล้านบาท บรษิทัย่อยดงักล่าวได้ยื่นชําระภาษีบางส่วน จํานวน 3.94 

ล้านบาท และบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายแล้วในปีเดยีวกนั คงเหลอืภาษีค้างชําระในส่วนของเบี้ยปรบัและเงนิเพิม่เป็นจํานวน 

7.68 ลา้นบาท ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กรณีดงักล่าวอยู่ระหว่างการวนิิจฉยัของคณะกรรมการพจิารณาอุทธรณ์ 

 

- ในเดอืนมกราคม พ.ศ. 2561 กรณีการนําส่งภาษีมูลค่าเพิม่ในเดอืนกุมภาพนัธ์ถึงเดือนเมษายน พ.ศ. 2556 ตํ่าเกินไป 

รวมทัง้เบี้ยปรบัและเงนิเพิม่เป็นจํานวนเงนิ 4.03 ลา้นบาท บรษิทัย่อยดงักล่าวไดย้ื่นชําระภาษีบางส่วน จํานวน 1.28 ลา้นบาท 

และบนัทกึเป็นค่าใชจ่้ายแล้วในระหว่างงวด คงเหลอืภาษีค้างชําระในส่วนของเบี้ยปรบัและเงนิเพิม่เป็นจํานวน 2.75 ล้านบาท 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กรณีดงักล่าวอยู่ระหว่างการวนิิจฉยัของคณะกรรมการพจิารณาอุทธรณ์ 

 

  

แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 251



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

99 

 

การประเมินภาษีเงินได้นิติบุคคล 
 

บรษิัทย่อยดงักล่าวข้างต้นได้รบัหนังสอืแจ้งการประเมนิภาษีเงนิได้นิตบิุคคลเพิม่เติมจากกรมสรรพากรรวมทัง้การชําระเบี้ยปรบั

และเงนิเพิม่สบืเน่ืองจากการนําส่งภาษีเงนิไดนิ้ตบิุคคลตํ่าไป การประเมนิภาษีดงักล่าวเกดิจากรายไดจ้ากการใหบ้รกิารขนส่ง

ตามสญัญาจา้งเหมาระวางบรรทุกแบบกําหนดระยะเวลา (Time Charter Party) ของบรษิทัย่อยทีไ่ดร้บัสทิธปิระโยชน์ตามบตัร

ส่งเสรมิการลงทุน และประกาศอธิบดกีรมสรรพากรฉบบัที่ 72 เรื่อง กําหนดหลกัเกณฑ์ วธิีการ และเงื่อนไข การยกเว้นภาษี

เงนิได้ของบรษิัท หรอืห้างหุ้นส่วนนิตบิุคคล สําหรบัเงนิได้จากการขนส่งสนิค้าทางทะเลระหว่างประเทศ ซึ่งกรมสรรพากร

พจิารณาว่าเป็นการใหเ้ช่าทรพัย์สนิทีไ่ม่ไดร้บัยกเว้นภาษีเงนิไดต้ามสทิธิประโยชน์ตามบตัรส่งเสรมิการลงทุน ซึ่งกลุ่มกจิการ 

ไม่เหน็ดว้ยกบัหนังสอืแจง้ประเมนิดงักล่าว โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปน้ี 
 

- ในเดอืนพฤศจกิายน พ.ศ. 2560 กรณีการประเมนิภาษีเงนิได้นิตบิุคคลสําหรบัปีภาษี พ.ศ. 2555 และปี พ.ศ. 2557 ที่ได้

ยื่นตํ่าไป รวมทัง้เบี้ยปรบัและเงนิเพิ่มคดิเป็นจํานวนเงนิ 58.47 ล้านบาท และ จํานวนเงนิ 33.81 ล้านบาท ตามลําดบั 

บรษิทัย่อยดงักล่าวได้ยื่นชําระภาษีบางส่วน จํานวน 34.61 ล้านบาท และบนัทกึเป็นค่าใชจ่้ายแล้วในปีเดยีวกนั คงเหลือ

ภาษีคา้งชาํระในส่วนของเบีย้ปรบัและเงนิเพิม่เป็นจํานวน 57.67 ลา้นบาท ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กรณีดงักล่าว

อยู่ระหว่างการวนิิจฉยัของคณะกรรมการพจิารณาอุทธรณ์ 
 

- ในเดอืนมกราคม พ.ศ. 2561 กรณีการประเมนิภาษีเงนิไดนิ้ติบุคคลสําหรบัปีภาษี พ.ศ. 2556 ที่ได้ยื่นตํ่าไป รวมทัง้เบี้ยปรบั

และเงนิเพิม่คดิเป็นจํานวนเงนิ 51.28 ล้านบาท บรษิทัย่อยดงักล่าวไดย้ื่นชําระภาษีบางส่วน จํานวน 19.17 ล้านบาท และ

บนัทกึเป็นค่าใชจ่้ายแลว้ในระหว่างงวด คงเหลอืภาษคีา้งชาํระในส่วนของเบีย้ปรบัและเงนิเพิม่เป็นจํานวน 32.11 ล้านบาท 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 กรณีดงักล่าวอยู่ระหว่างการวนิิจฉยัของศาลภาษอีากรกลาง 
 

จากผลคําตัดสินของของศาลฎีกาในเรื่องการประเมินภาษีมูลค่าเพิ่มในเดือนตุลาคมถึงเดอืนธนัวาคม พ.ศ. 2553 ผู้บรหิาร 

ของกลุ่มกิจการไดป้ระเมนิและเชื่อว่าผลคําตดัสนิของคณะกรรมการพจิารณาอุทธรณ์จะยนืตามคําตดัสนิของศาลฎีกา ดงันัน้

กลุ่มกิจการจงึไม่รบัรูค่้าใชจ่้ายและหน้ีสนิที่อาจเกดิขึน้ที่เกี่ยวกบัภาษีมูลค่าเพิม่และภาษีเงนิไดนิ้ติบุคคล รวมทัง้เบี้ยปรบัและ

เงนิเพิ่มซึ่งเกิดจากรายไดท้ี่เกิดจากการให้บรกิารขนส่งทางเรอืตามสญัญา Time Charter Party ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2553 จนถึง

ปัจจุบนัในงบการเงนิ 
 

ข) หนังสือคํา้ประกนั 
 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2563 กลุ่มกจิการและบรษิทัใหธ้นาคารออกหนังสอืคํ้าประกนั ดงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

หนังสอืคํ้าประกนั 1,589 2,075 848 924 

เลตเตอรอ์อฟเครดติ 4,602 2,930 - - 
 

กลุ่มกิจการมวีงเงนิสนิเชื่อประเภทวงเงนิเลตเตอร์ออฟเครดติหรอืทรสัต์รซีีท วงเงนิหนังสอืคํ้าประกนั วงเงนิสนิเชื่อประเภท

สญัญาซื้อขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า และ วงเงนิสนิเชื่อเพื่อการส่งออก วงเงนิสนิเชื่อดงักล่าวคํ้าประกนัโดยบรษิัทย่อย 

และมกีรรมการบรษิทัร่วมคํ้าประกนัเป็นการส่วนบุคคล 

 

  

บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

100 

 

ค) ภาระผกูพนัท่ีเป็นรายจ่ายฝ่ายทุน 

 

กลุ่มกจิการและบรษิทัมภีาระผกูพนัทีเ่ป็นรายจ่ายฝ่ายทุนเกีย่วกบัภาระผูกพนัทีเ่ป็นขอ้ผูกมดั ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ

แต่ไม่ไดร้บัรูใ้นงบการเงนิ มดีงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 1,339 1,247 622 602 

 

37 เหตุการณ์ภายหลงัวนัท่ีในงบแสดงฐานะทางการเงิน 

 

ก) การจ่ายเงินปันผล 

 

ส่วนของบริษทั 

 

เมื่อวนัที่ 22 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ได้มีมติให้เสนอจ่ายเงินปันผลจากกําไรสะสมและผล

ประกอบการสําหรบัปี พ.ศ. 2564 ในอตัราหุน้ละ 1.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 1,837.86 ล้านบาท ซึง่เป็นจํานวนทีร่วมเงนิปัน

ผลระหว่างกาลทีจ่่ายจากผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนแรกของปี พ.ศ. 2564 ในอตัราหุ้นละ 0.20 บาท คดิเป็นจํานวน

เงนิ 367.57 ล้านบาท บรษิัทไดจ่้ายเงนิปันผลระหว่างกาลดงักล่าวแลว้ในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2564 และเงนิปันผลจ่ายส่วนที่

เหลือในอตัราหุน้ละ 0.80 บาท คดิเป็นจํานวน 1,470.29 ล้านบาท กรรมการของบรษิทัจะนําเสนอต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้เพื่อขอ

อนุมตัจ่ิายเงนิปันผลต่อไป 

 

ส่วนของบริษทัย่อย  

 

เมื่อวนัที่ 18 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิทั ลคักี้แครเิออร์ จํากดั ได้มมีติให้เสนอจ่ายเงนิปันผลจาก 

ผลประกอบการสําหรบัปี พ.ศ. 2564 ในอัตราหุ้นละ 4.00 บาท คิดเป็นจํานวนเงิน 28.00 ล้านบาท ซึ่งเป็นจํานวนที่รวม 

เงนิปันผลระหว่างกาลทีจ่่ายจากผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนแรกของปี พ.ศ. 2564 ในอตัราหุ้นละ 1.00 บาท คดิเป็น

จํานวนเงนิ 7.00 ล้านบาท เงนิปันผลระหว่างกาลดงักล่าวได้จ่ายแล้วในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2564 เงนิปันผลส่วนที่เหลอืจํานวน 

21.00 ลา้นบาท กรรมการของบรษิทัจะนําเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อขออนุมตัจ่ิายเงนิปันผลต่อไป 

 

เมื่อวนัที่ 22 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท ยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมิคลัส์ จํากัด (มหาชน)  

ไดม้มีตใิหเ้สนอจ่ายเงนิปันผลจากกําไรสะสมยกมาและผลประกอบการสาํหรบัปี พ.ศ. 2564 ในอตัราหุน้ละ 55.00 บาท คดิเป็น

จํานวนเงนิ 577.50 ล้านบาท ซึ่งเป็นจํานวนทีร่วมเงนิปันผลระหว่างกาลทีจ่่ายจากกําไรสะสมยกมาและผลประกอบการสําหรบั

งวดหกเดือนแรกของปี พ.ศ. 2564 ในอตัราหุ้นละ 30.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 315.00 ล้านบาท เงนิปันผลระหว่างกาล

ดงักล่าวได้จ่ายแล้วในเดือนกันยายน พ.ศ. 2564 และเงนิปันผลส่วนที่เหลือจํานวน 262.50 ล้านบาท กรรมการจะนําเสนอ 

ต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อขออนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลต่อไป 

 

  

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)252



บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

100 

 

ค) ภาระผกูพนัท่ีเป็นรายจ่ายฝ่ายทุน 

 

กลุ่มกจิการและบรษิทัมภีาระผกูพนัทีเ่ป็นรายจ่ายฝ่ายทุนเกีย่วกบัภาระผูกพนัทีเ่ป็นขอ้ผูกมดั ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ

แต่ไม่ไดร้บัรูใ้นงบการเงนิ มดีงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2563 

 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

     

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 1,339 1,247 622 602 

 

37 เหตุการณ์ภายหลงัวนัท่ีในงบแสดงฐานะทางการเงิน 

 

ก) การจ่ายเงินปันผล 

 

ส่วนของบริษทั 

 

เมื่อวนัที่ 22 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ได้มีมติให้เสนอจ่ายเงินปันผลจากกําไรสะสมและผล

ประกอบการสําหรบัปี พ.ศ. 2564 ในอตัราหุน้ละ 1.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 1,837.86 ล้านบาท ซึง่เป็นจํานวนทีร่วมเงนิปัน

ผลระหว่างกาลทีจ่่ายจากผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนแรกของปี พ.ศ. 2564 ในอตัราหุ้นละ 0.20 บาท คดิเป็นจํานวน

เงนิ 367.57 ล้านบาท บรษิัทไดจ่้ายเงนิปันผลระหว่างกาลดงักล่าวแลว้ในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2564 และเงนิปันผลจ่ายส่วนที่

เหลือในอตัราหุน้ละ 0.80 บาท คดิเป็นจํานวน 1,470.29 ล้านบาท กรรมการของบรษิทัจะนําเสนอต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้เพื่อขอ

อนุมตัจ่ิายเงนิปันผลต่อไป 

 

ส่วนของบริษทัย่อย  

 

เมื่อวนัที่ 18 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิทั ลคักี้แครเิออร์ จํากดั ได้มมีติให้เสนอจ่ายเงนิปันผลจาก 

ผลประกอบการสําหรบัปี พ.ศ. 2564 ในอัตราหุ้นละ 4.00 บาท คิดเป็นจํานวนเงิน 28.00 ล้านบาท ซึ่งเป็นจํานวนที่รวม 

เงนิปันผลระหว่างกาลที่จ่ายจากผลประกอบการสําหรบังวดหกเดอืนแรกของปี พ.ศ. 2564 ในอตัราหุ้นละ 1.00 บาท คดิเป็น

จํานวนเงนิ 7.00 ล้านบาท เงนิปันผลระหว่างกาลดงักล่าวได้จ่ายแล้วในเดอืนกนัยายน พ.ศ. 2564 เงนิปันผลส่วนที่เหลอืจํานวน 

21.00 ลา้นบาท กรรมการของบรษิทัจะนําเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อขออนุมตัจ่ิายเงนิปันผลต่อไป 

 

เมื่อวนัที่ 22 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท ยูนิคแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมิคลัส์ จํากัด (มหาชน)  

ไดม้มีตใิหเ้สนอจ่ายเงนิปันผลจากกําไรสะสมยกมาและผลประกอบการสาํหรบัปี พ.ศ. 2564 ในอตัราหุน้ละ 55.00 บาท คดิเป็น

จํานวนเงนิ 577.50 ล้านบาท ซึ่งเป็นจํานวนทีร่วมเงนิปันผลระหว่างกาลทีจ่่ายจากกําไรสะสมยกมาและผลประกอบการสําหรบั

งวดหกเดือนแรกของปี พ.ศ. 2564 ในอตัราหุ้นละ 30.00 บาท คดิเป็นจํานวนเงนิ 315.00 ล้านบาท เงนิปันผลระหว่างกาล

ดงักล่าวได้จ่ายแล้วในเดือนกนัยายน พ.ศ. 2564 และเงนิปันผลส่วนที่เหลือจํานวน 262.50 ล้านบาท กรรมการจะนําเสนอ 

ต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อขออนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลต่อไป 
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บริษทั สยามแกส๊ แอนด ์ปิโตรเคมีคลัส ์จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

สาํหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

101 

 

ข) การออกหุ้นกู้ 

 

ในระหว่างวันที่ 20 ถึง 21 และ 24 ถึง 25 มกราคม พ.ศ. 2565 บริษัทได้มีการออกและเสนอขายหุ้นกู้ไม่ด้อยสิทธิ ไม่มี

หลกัประกนั รวมมูลค่า 4,000 ล้านบาท มูลค่าที่ตราไว้และราคาทีเ่สนอขาย 1,000 บาท ต่อหน่วย มกํีาหนดจ่ายดอกเบี้ยทุก  

3 เดอืน 

 

ทรสิเรทติง้ไดจ้ดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืหุน้กูข้องบรษิทัอยู่ทีร่ะดบั BBB+ (Stable) รายละเอยีดทีส่าํคญัของหุน้กูม้ดีงัน้ี 

 

หุน้กูอ้ายุ 4 ปี 29 วนั    ดอกเบีย้คงที ่ อตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 3.50 ต่อปี 

 

ค) จดทะเบียนจดัตัง้ บริษทั SGP (LAO) Corporation Sole Co., LTD. 

 

เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 บริษัทได้จัดตัง้บริษัท SGP (LAO) Corporation Sole Co., LTD. ซึ่งจดทะเบียนในสาธารณรฐั

ประชาธปิไตยประชาชนลาว โดยมหุีน้สามญัจํานวน 1 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไวหุ้้นละ 20,000 กบี ทุนจดทะเบยีนจํานวน 20,000 ล้านกีบ 

หรือประมาณ 57.86 ล้านบาท โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อดําเนินธุรกิจโฮลดิ้ง กลุ่มกิจการมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุน 

จดทะเบยีน  
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ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท

เลขานุการบริษัทจะต้องปฏิบัติหน้าที่ตามที่ก�ำหนดในมาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับ

ที่ 4) พ.ศ. 2551 ซึ่งมีผลบังคับใช้วันที่ 31 สิงหาคม 2551 ด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งต้องปฏิบัติให้เป็น

ไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้องบังคับ มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ หน้าที่ตามกฎหมายของเลขานุการบริษัทมีดังนี้

1.	 จัดทำ�และเก็บเอกสารดังต่อไปนี้
ก. ทะเบียนกรรมการ

ข. หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจ�ำปีของบริษัท

ค. หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น

2.	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร 
3.	 ดำ�เนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนกำ�หนด
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การด�ำรงต�ำแหน่งของผู้บรหิารและผู้มีอ�ำนาจควบคุม (ต่อ)

รายชื่อ

บริษัทร่วมค้าทางตรง บริษัทร่วมค้า
ทางอ้อม

บริษัทร่วมทางอ้อม

SNL SGG CGN SID MLP AEP SMD AIC RUM

1 นายวรวิทย์ วีรบวรพงศ์ / / / / / /

2 นางพัชรา วีรบวรพงศ์

3 นายศุภชัย วีรบวรพงศ์ / / / / / / / / /

4 นางสาวพัชราวดี วีรบวรพงศ์

5 นายวิโรจน์  คลังบุญครอง

6 นายหาญ เชี่ยวชาญ

7 นางสุดจิต ทิวารี

8 นายอนุวัฒน์ ภู่สันติพงษ์

9 นางจินตณา กิ่งแก้ว

10 นายสมชาย กอประสพสุข /

X = ประธานกรรมการ 	 XX = กรรมการตรวจสอบ	 / = กรรมการ	 // = กรรมการบริหาร	 /// = ผู้บริหาร
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ข้อมูลเก่ียวกับประวัติผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหวัหน้างานตรวจสอบภายใน 
รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

1.	 ชื่อ-สกุล		  นางจันทิรา ศรีม่วงพันธ์ 
	 ต�ำแหน่งงานปัจจุบัน	 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในและเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

2.	 คุณวุฒิทางการศึกษา
				    ปริญญาตรี สาขาการบัญชี 
				    คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

3.	 ประสบการณ์ท�ำงานและการฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง 
	 3.1 ประสบการณ์ท�ำงาน 
	 ปี 2555-ปัจจุบัน	 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายในและเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
				    บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) 
	 ปี 2541-2555 	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายตรวจสอบภายในและเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
				    บริษัท เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 
	 3.2 ประสบการณ์ฝึกอบรม 
		  3.2.1	 การอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

•	 หลักสูตร Risk Management Program for Corporate Leaders รุ่น RCL 25/2021 
•	 หลักสูตร IT Governance and Cyber Resilience Program รุ่น ITG 12/2019 
•	 หลักสูตร Director Certification Program รุ่น DCP 271/2019 
•	 หลักสูตร Board Nomination and Compensation Program รุ่น BNCP 4/2018 
•	 หลักสูตร How to Develop a Risk Management Plan รุ่น HRP 15/2017 
•	 หลักสูตร Advanced Audit Committee Program รุ่น AACP 27/2017 
•	 หลักสูตร Director Accreditation Program รุ่น DAP 137/2017 
•	 หลักสูตร Anti-Corruption : The Practical Guide รุ่น ACPG 20/2015 
•	 หลักสูตร Company Secretary Program รุ่น CSP 11/2005 

		  3.2.2 	 การอบรมจากสมาคมผู้ตรวจสอบภายใน, สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์, ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
			   และอื่นๆ ในหลักสูตรที่เกี่ยวกับการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยงและการตรวจสอบภายใน อาทิ 

•	 หลักสูตรการจัดท�ำกระดาษท�ำการเพื่อมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชันในองค์กร รุ่นที่ 2/62 
•	 หลักสูตร Good Corporate Governance and Audit Committee 
•	 หลักสูตรการบริหารความเสี่ยงตามแนว COSO ERM 
•	 หลักสูตรการบริหารหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
•	 หลักสูตร Fraud Audit 
•	 หลักสูตร Leadership Skill for Auditors 
•	 หลักสูตร Audit Project Management 
•	 หลักสูตร Risk Based Audit
•	 หลักสูตร Audit Management Tools and Techniques 
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ทรพัย์สนิท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ
1.	สินทรัพย์ที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2564 บรษัิทและบรษิทัย่อยมทีรัพย์สนิทีใ่ช้ในการประกอบธรุกจิมมีลูค่าสทุธหิลังหกัค่าเสือ่มราคาสะสมเท่ากบั 22,579.11 
ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้          

ประเภท/ ลักษณะทรัพย์สิน
ลักษณะ

กรรมสิทธิ์
มูลค่าสุทธิตามบัญชี 

(ล้านบาท) ภาระผูกพัน

1. ที่ดิน เจ้าของ 8,693.00 -

2. อาคารระบบสาธารณูปโภคและส่วนปรับปรุงที่ดิน เจ้าของ 4,076.34 -

3. คลังสถานีบรรจุ  บริการ อุปกรณ์เก็บก๊าซและน�้ำมัน เจ้าของ 1,507.68 -

4. เรือบรรทุกก๊าซ เจ้าของ 3,063.74 เรือ 6 ล�ำเป็นหลักประกันใน

การกู้ยืมเงิน จ�ำนวน 1,303.28 

ล้านบาท

5. ถังบรรจุก๊าซ เจ้าของ 2,626.94 -

6. เครื่องจักรและเครื่องมือในโรงงาน เจ้าของ 751.04 -

7. ยานพาหนะ เจ้าของ 547.40 -

8. เครื่องตกแต่งติดตั้งและอุปกรณ์ส�ำนักงาน เจ้าของ 363.08 -

9. งานระหว่างก่อสร้าง เจ้าของ 949.89 -

รวมทรัพย์สิน 22,579.11
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1.2	 อาคาร ระบบสาธารณูปโภคและส่วนปรับปรุงที่ดิน 
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ประเภท
/ ลักษณะทรัพย์สิน ที่ตั้ง

มูลค่าสุทธิ
ตามบัญชี
(ล้านบาท) ลักษณะกรรมสิทธิ์

วัตถุประสงค ์
การถือครอง

ภาระ
ผูกพัน

1.	 อาคาร/โรงบรรจุก๊าซ 
/ท่าเทียบเรือ

ที่ตั้งในรายละเอียดที่ดิน 
บริษัทและบางส่วน 
ตั้งอยู่บนที่ดินเช่า

625.04 บริษัทเป็นเจ้าของ  เพื่อการด�ำเนินงาน -

2.	 อาคาร/โรงบรรจุก๊าซ 
/ท่าเทียบเรือ

ที่ตั้งในรายละเอียดที่ดิน 
บรษิทัย่อย และบางส่วน
ตั้งอยู่บนที่ดินเช่า

92.70 บริษัทย่อย UGP 
เป็นเจ้าของ 

เพื่อการด�ำเนินงาน -

3.	 โรงงานผลิตถังก๊าซและ
ภาชนะบรรจุของเหลว

ต.บางชัน อ.มีนบุรี 
(เมือง) กรุงเทพฯ

19.23 บริษัทย่อย SQS 
เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

4.	 โรงงานผลิตเอทานอล ต.หนองละลอก
อ.บ้านค่าย จ.ระยอง

74.93 บริษัทย่อย SEE เป็น
เจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

5.	 ถ�้ำเก็บก๊าซ/ท่าเทียบเรือ 
/รถบรรทกุก๊าซ/โรงบรรจกุ๊าซ

ตั้งอยู่บนที่ดินเช่า 
ประเทศจีน

1,193.08 บริษัทย่อย SOG 
เป็นเจ้าของ 

เพื่อการด�ำเนินงาน -

6.	 อาคาร/โรงบรรจุก๊าซ ตั้งอยู่บนที่ดินเช่า 
ประเทศเวียดนาม

15.92 บริษัทย่อย SGV 
เป็นเจ้าของ 

เพื่อการด�ำเนินงาน - 

7.	 อาคาร/โรงบรรจุก๊าซ ตั้งอยู่บนที่ดินเช่า 
ประเทศสิงคโปร์

41.33 บริษัทย่อย SIN เป็น
เจ้าของ 

เพื่อการด�ำเนินงาน  -

8.	 ถ�้ำเก็บก๊าซ/ท่าเทียบเรือ 
/อาคารควบคุม ซ่อมบ�ำรุง 
จ่ายก๊าซ/อาคารส�ำนักงาน

ตั้งอยู่บนที่ดินเช่า 
ประเทศจีน

1,343.38 บริษัทย่อย ZSS 
เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

9.	 ส่วนปรับปรุง-สถาน ี
บริการ น�้ำมัน

ที่ตั้งในรายละเอียด
ที่ดินเช่า

4.84 บริษัทย่อย SSW 
เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

10.	อาคาร ต.มาบตาพุด อ.เมือง
ระยอง จ.ระยอง

42.64 บริษัทย่อย SLNG 
เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

11.	 อาคาร ต.ท่าเทววงษ์ 
อ.เกาะสีชัง จ.ชลบุรี

550.94 บริษัทย่อย STT 
เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

12.	 อาคาร/โรงงานผลิตถังก๊าซ
	  และภาชนะบรรจุของเหลว

ต.ราชาเทวะ อ.บางพลี 
จ.สมุทรปราการ

72.31 บริษัทย่อย LIN 
เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

รวมอาคารและส่วนปรับปรุง 4,076.34      
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1.3	 คลัง สถานีบรรจุ บริการ อุปกรณ์เก็บก๊าซและน�้ำมัน 
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ประเภท /
ลักษณะทรัพย์สิน ที่ตั้ง

มูลค่าสุทธิ
ตามบัญชี
(ล้านบาท)

ลักษณะ
กรรมสิทธิ์

วัตถุประสงค์
การถือครอง

ภาระ
ผูกพัน

1.	คลัง สถานีบรรจุ บริการ และ

อุปกรณ์เก็บก๊าซ 

ที่ตั้งในรายละเอียดที่ดิน บริษัท

เป็นเจ้าของ  และบางส่วนตัง้อยู่

บนที่ดินเช่า ประเทศไทย

694.91 บริษัทเป็นเจ้าของ เพื่อการด�ำเนินงาน -

2.	คลัง สถานีบรรจุ บริการ และ

อุปกรณ์เก็บก๊าซ   

ที่ตั้งในรายละเอียดที่ดิน บริษัท

ย่อย เป็นเจ้าของ  และบางส่วน

ตั้งอยู่บนที่ดินเช่า ประเทศไทย

420.84 บริษัทย่อย UGP

เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

3.	คลัง สถานีบรรจุ บริการ และ

อุปกรณ์เก็บก๊าซ

ตั้งอยู่บนที่ดินเช่า 

ประเทศเวียดนาม

69.51 บริษัทย ่อย SGV 

เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

4.	คลัง สถานีบรรจุ บริการ และ

อุปกรณ์เก็บก๊าซ    

ตั้งอยู่บนที่ดินเช่า 

ประเทศจีน

4.38 บริษัทย ่อย ZSS  

เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

5.	อุปกรณ์เก็บก๊าซ (Bulk) ตั้งอยู่ที่คลังบรรจุก๊าซ  

ประเทศไทย

152.52 บริษัทย่อย LCR

เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

6.	อุปกรณ์เก็บก๊าซ ตั้งอยู่บนที่ดินเช่า 

ประเทศสิงคโปร์

14.10 บริษัทย่อย SIN

เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

7.	สถานบีริการ และอุปกรณ์เกบ็

น�้ำมัน 

ที่ตั้งในรายละเอียดที่ดินที่เช่า

ประเทศไทย

151.42 บริษัทย่อย SSW

เป็นเจ้าของ

เพื่อการด�ำเนินงาน -

รวมคลัง สถานีบรรจุ บริการ อุปกรณ์เก็บก๊าซและน�้ำมัน 1,507.68  

	

1.4	 เรือบรรทุกก๊าซ 
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ประเภท /
ลักษณะทรัพย์สิน

มูลค่าสุทธิตามบัญชี 
(ล้านบาท)

ลักษณะ
กรรมสิทธิ์

วัตถุประสงค์
การถือครอง ภาระผูกพัน

1.	 เรือบรรทุกก๊าซ LPG 16 ล�ำ, 

บรรทุกแอมโมเนีย 3 ล�ำและ

เรือบรรทุกน�้ำมัน 1 ล�ำ 

1,485.63 บริษัทย่อย SLM เป็นเจ้าของ เพื่อการด�ำเนินงาน -

2.	 เรือบรรทุกก๊าซ LPG  6 ล�ำ 1,303.28 บริษัทย่อย SLM เป็นเจ้าของ เพื่อการด�ำเนินงาน หลกัประกนัการ

กู้ยืม

3.	 เรือบรรทุกก๊าซ LPG  1 ล�ำ 274.83 บริษัทย่อย SGT เป็นเจ้าของ เพื่อการด�ำเนินงาน -

รวมเรือบรรทุกก๊าซ 3,063.74    
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1.5	 ถังบรรจุก๊าซ 
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ประเภท / 
ลักษณะทรัพย์สิน

มูลค่าสุทธิตามบัญชี
(ล้านบาท) ลักษณะกรรมสิทธิ์

วัตถุประสงค์
การถือครอง ภาระผูกพัน

1.	 ถังบรรจุก๊าซ 613.14 บริษัทเป็นเจ้าของ เพื่อการด�ำเนินงาน -

2.	 ถังบรรจุก๊าซ 1,173.64 บริษัทย่อย UGP เป็นเจ้าของ เพื่อการด�ำเนินงาน -

3.	 ถังบรรจุก๊าซ 61.16 บริษัทย่อย SGV เป็นเจ้าของ เพื่อการด�ำเนินงาน -

4.	 ถังบรรจุก๊าซ 13.11 บริษัทย่อย SIN เป็นเจ้าของ เพื่อการด�ำเนินงาน -

5.	 ถังบรรจุก๊าซ 5.37 บริษัทย่อย ZSS เป็นเจ้าของ เพื่อการด�ำเนินงาน -

6.	 ถังบรรจุก๊าซ 760.52 บริษัทย่อย MGM เป็นเจ้าของ เพื่อการด�ำเนินงาน -

รวมถังบรรจุก๊าซ 2,626.94  
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2.2	 สัญญาเช่าที่ดิน และที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง

บริษัทและบริษัทย่อยมีการเช่าทรัพย์สินประเภทที่ดินเปล่า จ�ำนวน  38  แห่ง และเช่าที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างและอุปกรณ์ จ�ำนวน 3 แห่ง เพื่อ
ก่อสร้างโรงบรรจุก๊าซ LPG หรือสถานีบริการก๊าซ LPG หรือสถานีบริการ จากบุคคลที่ไม่เกี่ยวข้องกัน โดยมีรายละเอียดดังนี้

ล�ำดับ ผู้เช่า ที่ตั้ง
ด�ำเนิน
ธุรกิจ

พื้นที่
(ไร่)

ค่าเช่าต่อเดือน
(บาท)

จ�ำนวนปีที่เช่า
คงเหลือ

วันสิ้นสุด
สัญญาเช่า

1. SGP ปั๊มกรุงเกษม
กรุงเกษม เขตส�ำเพ็ง 
กรุงเทพฯ

สถานีบริการก๊าซ 0-2-16 70,000.00 6 เดือน
 

30 มิ.ย. 65

2. SGP ปั๊มปิ่นเกล้า 
บางบ�ำหรุ เขตบางพลัด 
กรุงเทพฯ

สถานีบริการก๊าซ 0-0-167 87,719.30 1 ปี 7 เดือน 12 ก.ค. 66

3. SGP โรงบรรจุบางน�้ำจืด
ต.บางน�้ำจืด อ.เมือง
สมุทรสาคร
จ.สุมทรสาคร 

โรงบรรจุก๊าซ 4-1-65 95,000.00-135,000.00 11 ปี 31 ม.ค. 76

4. SGP คลังฯ สาธุประดิษฐ์ 
แขวงบางโพงพาง เขต
ยานนาวา กรุงเทพฯ

ท่าเรือ คลังก๊าซและ
โรงบรรจุก๊าซ

9-3-17 972,222.22 1 ปี 31 ธ.ค. 65

5. SGP ปั๊มหาดใหญ่ 
ต.คอหงส์ อ.หาดใหญ่ 
จ.สงขลา

สถานีบริการก๊าซ 2-0-0 39,600.00 4 ปี 31 ธ.ค. 68

6. SGP ปั้ม อ.เมือง จ.ชลบุรี
ต.ห้วยกระปิ อ.เมือง  
จ.ชลบุรี

สถานีบริการก๊าซ 2-2-24 35,000.00-40,000.00 4 ปี 7 เดือน 26 ก.ค. 69

7. SGP ปั๊มหนองแขม
หลักสอง เขตหนองแขม 
กรุงเทพฯ

สถานีบริการก๊าซ 1-3-40 65,000.00-71,000.00 3 ปี 4 เดือน 3 พ.ค. 68

8. SGP ปั๊มพัทยากลาง
ต.หนองปรือ อ.บางละมุง 
จ.ชลบุรี

สถานีบริการก๊าซ 1-0-2 240,000.00 8 เดือน 13 ส.ค. 65

9. SGP ปั๊มเจริญนคร 
บางล�ำภูล่าง เขต
คลองสาน กรุงเทพฯ

สถานีบริการก๊าซ 0-3-83 120,000.00-126,000.00 1 ปี 8 เดือน 16 ส.ค. 66

10. SGP ปั้มรามอินทรา
ต.วังทองหลาง 
อ.บางกะปิ จ.กรุงเทพฯ

สถานีบริการก๊าซ 1-0-4 150,000.00 9 ปี 5 เดือน 26 พ.ค 74

11. SGP โรงบรรจุสมุทรสาคร 
(เมืองใหม่)
ต.คลองกระบือ อ.เมือง 
จ.สมุทรสาคร

โรงบรรจุก๊าซ 3 30,000.00-83,805.36 14 ปี 7 เดือน 13 ก.ค. 79

12. SGP ปั๊มดอนเมือง
ต.สายไหม อ.บางเขน 
กรุงเทพฯ

สถานีบริการก๊าซ 2-1-65                  70,000.00 ต่อสัญญา
เป็นรายเดือน  

14 ก.ค. 62
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2.2 สัญญาเช่าที่ดิน และที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง (ต่อ)

ล�ำดับ ผู้เช่า ที่ตั้ง
ด�ำเนิน
ธุรกิจ

พื้นที่
(ไร่)

ค่าเช่าต่อเดือน
(บาท)

จ�ำนวนปีที่เช่า
คงเหลือ

วันสิ้นสุด
สัญญาเช่า

13. SGP ปั้มบายพาส สระบุรี
ต.กุดนกเปล้า อ.เมือง 
จ.สระบุรี

สถานีบริการก๊าซ 1-2-24 23,438.00-39,062.00 1 ปี 4 ม.ค. 66

14. SGP ปั๊มปราณบุรี
ต.วังก์พง (ปราณบุรี) 
อ.ปราณบุรี 
จ.ประจวบคีรีขันธ์

สถานีบริกาก๊าซ,
โรงอัดบรรจุก๊าซ

สถานีบริการน�้ำมัน

2-1-86.37
0-0-100

40,000.00-60,000.00
(5 เดือนสุดท้าย

ยกเว้นค่าเช่า)
8,333.33

(3 เดือนสุดท้าย
ยกเว้นค่าเช่า)

12 ปี 9 เดือน

12 ปี 9 เดือน
 

21 ก.ย. 77

21 ก.ย. 77

15. SGP ปั๊ม จ.สุราษฎร์ กม.19
ต.ท่าโรงช้าง อ.พุนพิน 
จ.สุราษฎร์ธานี

สถานีบริการก๊าซ 0-2-55 25,000.00 1 ปี 2 เดือน 11 ก.พ. 66

16. SGP ปั๊มบายพาส สุราษฎร์
ต.มะขามเตี้ย อ.เมือง 
จ.สุราษฎร์ธานี

สถานีบริการก๊าซ 2-0-0 80,000.00-100,000.00 9 เดือน 30 ก.ย. 65

17. SGP ปั๊มปากเกร็ด
ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด 
จ.นนทบุรี

สถานีบริการก๊าซ 1-1-85 50,000.00-70,000.00
(รวมอุปกรณ์)

3 ปี 21 ม.ค. 68

18. SGP ปั๊มกิ่งแก้ว
ต.ราชาเทวะ อ.บางพลี 
จ.สมุทรปราการ

สถานีบริการก๊าซ 1-3-38 100,000.00 - 
161,051.00

11 ปี 10 เดือน 31 ต.ค. 76

19. SGP ปั๊มประชาอุทิศ 
ต.ราษฎร์บูรณะ 
อ.ราษฎร์บูรณะ 
กรุงเทพฯ

สถานีบริการก๊าซ 1-0-9  และ
0-3-73

60,000.00-80,000.00 1 ปี 6 เดือน 13 มิ.ย. 66

20. SGP ปั๊มสุขาภิบาล 5 ต.คลอง
หาวาสายล่างฝั่งใต้ 
อ.บางเขน กรุงเทพฯ

สถานีบริการก๊าซ 1-1-78 85,000.00 11 เดือน 14 พ.ย. 65

21. SGP ปั๊มห้วยกะปิ ต.ห้วยกะปิ 
อ.เมือง จ.ชลบุรี

สถานีบริการก๊าซ 1-1-75 
และ

2-0-19

110,000.00 1 ปี 11 เดือน 30 พ.ย. 66

22. SGP ปั้มบายพาสสระบุรี 
(ขาเข้า)
ต.หนองกุดเปล้า อ.เมือง 
จ.สระบุรี

สถานีบริการก๊าซ, 
สถานีบริการน�้ำมัน

5-0-0 40,000.00-60,000.00 11 ปี 3 เดือน 31 มี.ค. 76

23. SGP ปั๊มเทพารักษ์
ต.เทพารักษ์ อ.เมือง
สมุทรปราการ 
จ.สมุทรปราการ

สถานีบริการก๊าซ 0-3-99.10 80,000.00 2 ปี 11 เดือน 30 พ.ย. 67
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ล�ำดับ ผู้เช่า ที่ตั้ง
ด�ำเนิน
ธุรกิจ

พื้นที่
(ไร่)

ค่าเช่าต่อเดือน
(บาท)

จ�ำนวนปีที่เช่า
คงเหลือ

วันสิ้นสุด
สัญญาเช่า

24. SGP ปั๊มนครสวรรค์
ต.กลางแดด อ.เมือง 
จ.นครสวรรค์

สถานีบริการก๊าซ 3-0-50 20,000.00 2 เดือน 19 ก.พ. 65

25. SGP ปั้มบางบอน ซ.บรมราช
ชนนี 50 แขวงฉิมพลี 
เขตตลิ่งชัน

สถานีบริการก๊าซ 1-0-37.50 38,000.00-42,000.00 8 ปี 5 เดือน 31 พ.ค. 73

26. UGP จ.ฉะเชิงเทรา สถานีบริการก๊าซ 8-1-55 121,000.00 1 ปี 3 เดือน 31 มี.ค. 66

27. UGP จ.ฉะเชิงเทรา ยงัไม่ได้ด�ำเนนิการใดๆ 10-2-07 16,281.17 1 ปี 31 ธ.ค. 65

28. UGP จ.ฉะเชิงเทรา สถานีรถบรรทุกก๊าซ 20-1-15 443,410.53-488,860.00 1 ปี 6 เดือน 15 มิ.ย. 66

29. UGP พระประแดง 
จ.สมุทรปราการ

โรงบรรจุก๊าซ 0-3-47 25,347.00 15 ปี 31 ธ.ค. 79

30. UGP พระประแดง 
จ.สมุทรปราการ

โรงบรรจุก๊าซ 2-1-70 42,247.00 15 ปี 31 ธ.ค. 79

31. UGP พระประแดง 
จ.สมุทรปราการ

โรงบรรจุก๊าซ 0-1-72 8,449.00 15 ปี 31 ธ.ค. 79

32. UGP หาดใหญ่ จ.สงขลา โรงบรรจุก๊าซ 5-0-87 70,000.00 9 ปี 11 เดือน 30 พ.ย. 74

33. UGP จ.นครสวรรค์ โรงบรรจุก๊าซ 0-2-31 6,000.00 9 ปี 8 ธ.ค. 73

34. UGP จ.นครสวรรค์ โรงบรรจุก๊าซ 4-0-0 36,000.00 9 ปี 8 ธ.ค. 73

35. UGP อ.ยานนาวา ให้เช่า 5-0-62 33,445.67 2 ปี 31 ธ.ค. 66

36. UGP จ.กระบี่  (ที่ดิน)
จ.กระบี่  (อาคาร และ
อุปกรณ์)

โรงบรรจุก๊าซ
โรงบรรจุก๊าซ

2-0-6 10,000.00
30,000.00

2 ปี 6 เดือน
2 ปี 6 เดือน

14 มิ.ย. 67
14 มิ.ย. 67

37. UGP ต.ปากเพรียว จ.สระบุรี โรงบรรจุก๊าซ 1-2-38 27,777.77 9 ปี 4 เดือน 6 เม.ย. 74

38. UGP ต.ปากเพรียว จ.สระบุรี โรงบรรจุก๊าซ 1-2-36 27,777.77 9 ปี 4 เดือน 6 เม.ย. 74

39. UGP ต.ปากเพรียว จ.สระบุรี โรงบรรจุก๊าซ 1-2-40 27,777.77 9 ปี 4 เดือน 6 เม.ย. 74

40. SSW ปั๊มบางจาก-สาขา
บางปะอิน
63 หมู่ 4 ต.คลองจิก 
อ.พระนครศรีฯ
จ.พระนครศรีอยุธยา

สถานีบริการน�้ำมัน 3-2-77 50,000.00-55,000.00
110,333.33

(ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง)

4 ปี 7 เดือน
14 ปี 7 เดือน

18 ก.ค. 69
18 ก.ค. 79

41. SSW ปั๊มบางจาก-สาขา
บ้านโพธิ์
ต.สาคู อ.ถลาง 
จ.ฉะเชิงเทรา

สถานีบริการน�้ำมัน 2-0-84 65,000.00 14 ปี 2 เดือน 29 ก.พ. 79

ภาระผูกพันสัญญาเช่าทรัพย์สินต่างๆ – ไม่มี

2.2 สัญญาเช่าที่ดิน และที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง (ต่อ)
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3. เครื่องหมายการค้า 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทและบริษัทย่อยมีเครื่องหมายการค้าที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ โดยมีรายละเอียดดังนี้
          

รูปแบบ 
เครื่องหมาย ชื่อเจ้าของ

ประเภทสินค้า/ 
บริการ

เลขทะเบียน/
ประเทศที่จดทะเบียน ระยะเวลาคุ้มครอง

1.	 เครื่องหมายการค้า  

เครื่องหมายบริการ  

“สยามแก๊ส”

บมจ. สยามแก๊ส แอนด์ 

ปิโตรเคมีคัลส์

จ�ำพวกที่ 4 

แก๊ส ถังบรรจุแก๊ส

ค61024/ประเทศไทย

ค48855/ประเทศไทย

10 ปี (2560-2570)

10 ปี (2558-2568)

2.	 เครื่องหมายการค้า  

“ยูนิคแก๊ส”

บมจ. ยูนิคแก๊ส แอนด์ 

ปิโตรเคมิคัลส์

ถังบรรจุแก๊ส ค32720/ประเทศไทย 10 ปี (2558-2568)

3.	 เครื่องหมายการค้า  

เครื่องหมายบริการ 

“SQS”

บจก. สยาม ควอลิตี้ จ�ำพวกที่ 6 

ถังบรรจุก๊าซ

ท�ำด้วยโลหะ 

ค302271/

ประเทศไทย

10 ปี (2561-2571)

4.	 เครื่องหมายการค้า  

เครื่องหมายบริการ 

“Linh”

บจก. ชื่นศิริ จ�ำพวกที่ 6 

ถังขนาดใหญ่ท�ำด้วย

โลหะ ถังบรรจุก๊าซ

ท�ำด้วยโลหะ

ค304335/

ประเทศไทย

10 ปี (2561-2571)

5.	 เครื่องหมายการค้า 

“SG GAS”

Sino Siamgas and 

Petrochemicals Company 

Limited

ถังบรรจุแก๊ส 9478195/ประเทศจีน 10 ปี (2555-2565)

10 ปี (2565-2575)

6.	 เครื่องหมายการค้า 

“SUPER GAS”

Super Gas Co., Ltd. ประเภท 04 : 

แก็สแอลพีจี

97889/ประเทศ

เวียดนาม

10 ปี (2559-2569)

7.	 เครื่องหมายการค้า 

“UNIQUEGAS”

บมจ. ยูนิคแก๊ส แอนด์ 

ปิโตรเคมิคัลส์

ประเภท 01 : 

แอมโมเนีย

ประเภท 04 : 

แก๊สแอลพีจี

19476/ประเทศ

เวียดนาม

10 ปี (2558-2568)

8.	 เครื่องหมายการค้า 

“Singgas”

SINGGAS (LPG) PTE LTD ถังบรรจุแก๊ส และ

โลโก้บริษัท

T1012422Z, 

T1012515C, 

T1012514E/ประเทศ

สิงคโปร์

10 ปี (2563-2573)



นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ 
(Corporate Governance Policy)

บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)
SIAMGAS AND PETROCHEMICALS PUBLIC COMPANY LIMITED

เอกสารแนบ 5
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นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ
บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จำ�กัด (มหาชน)

บริษัทได้ด�ำเนินธุรกิจด้วยความเป็นธรรม สุจริต โปร่งใส ยึดแนว
ปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี  ตามแนวทางของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) และคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) โดยด�ำเนินการผ่าน
โครงสร้างการบริหารจัดการของบริษัท ซ่ึงประกอบด้วยท่ีประชุม 
ผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย กรรมการ 
ผูจ้ดัการ และฝ่ายบรหิาร ทีม่วีสิยัทัศน์และความรบัผดิชอบต่อหน้าที่ 
มกีลไกการควบคุมและการถ่วงดลุอ�ำนาจ เพือ่ให้มัน่ใจว่า การบรหิาร
จัดการของบริษัทมีความโปร่งใสตรวจสอบได้ เคารพในสิทธิความ
เท่าเทยีมกนัของผู้ถือหุน้ มคีวามรบัผดิชอบต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ 
มีการเปิดเผยข้อมูลครบถ้วน โดยคณะกรรมการได้ก�ำหนดนโยบาย
ต่างๆ เกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการ รวมท้ังการปฏิบัติหน้าที่ของ
กรรมการทุกคนได้ยึดถือตามหลักการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการ
บริษัทจดทะเบียน (Fiduciary Duties) ดังนี้

1.	 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบระมัดระวัง (Duty of Care) 
หมายถึงการตัดสินใจโดยมีข้อมูลที่น่าเช่ือถือเพียงพอสมเหตุ
สมผล และระมดัระวงัเยีย่งกรรมการทีด่ทีีอ่ยูภ่ายใต้สถานการณ์ 
เช่นนั้นจะพึงกระท�ำ 

2.	 ปฏิบติัหน้าทีด้่วยความซือ่สตัย์สจุริต เพือ่รกัษาผลประโยชน์ของ
บริษัท (Duty of Loyalty) หน้าที่ของกรรมการในการ ซื่อสัตย์
สุจรติต่อบริษัท หมายถงึหน้าทีใ่นการก่อประโยชน์ให้แก่บริษทั
โดยไม่ค�ำนึงถึงส่วนได้หรือ ประโยชน์ส่วนตนของกรรมการ ซึ่ง
ได้แก่ การกระท�ำใดๆ ที่กระท�ำโดยสุจริตเพื่อประโยชน์สูงสุด
ของบริษัทโดย ตนเองไม่มีส่วนได้เสีย การกระท�ำท่ีกระท�ำไป
โดยมีจุดมุ่งหมายโดยชอบ ไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมอย่างมีนัยส�ำคัญและไม่เป็นการน�ำ 
ข้อมลูหรอืโอกาสของบรษิทัไปใช้เพือ่ประโยชน์ของตนเอง หรอื
บุคคลอื่น 

3.	 ปฏิบติัตามกฎหมาย ระเบยีบ ข้อบงัคบั มตคิณะกรรมการ และ
มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น (Duty of Obedience) กรรมการ ต้อง
ก�ำกับดูแลการด�ำเนินกิจการของบริษัทให้เป็นไปตามกฎ
ระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ทั้งที่ก�ำหนดโดยองค์กรก�ำกับดูแล
ภายนอกและที่ก�ำหนดขึ้นเพ่ือบังคับใช้ภายในองค์กรอันได้แก่ 
การปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัท 
การปฏิบัติตามมติกรรมการ รวมถึงมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ
การปฏิบัติตามกฎระเบียบ และแนวปฏิบัติที่ออกตามนโยบาย
ของคณะกรรมการ 

4. มีการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้นอย่างถูกต้องครบถ้วน โปร่งใส 
และทันเวลา (Duty of Disclosure) เพื่อสร้างความน่าเชื่อถือ
ให้กับ ผู้ลงทุน การเปิดเผยข้อมูลมีวัตถุประสงค์ส�ำคัญ เพื่อให้
ผู้ถือหุ้นใช้ประกอบการตัดสินใจ ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ประเภท 
คือ การตดัสนิใจลงทนุ หรือตดิตามผลการลงทนุ และการตดัสนิใจ 
ใช้สทิธอิอกเสยีงในการประชมุผูถ้อืหุน้ ซึง่คณะกรรมการมหีน้า
ทีใ่นการดแูลให้การเปิดเผยข้อมลูของบรษิทั เป็นไปในแนวทาง 
ดังต่อไปนี้ 

4.1	 ข้อมลูทีเ่ปิดเผยนัน้ถกูต้องครบถ้วน เพยีงพอ ตรงต่อความ
เป็นจริง ไม่เท็จ ไม่ท�ำให้ส�ำคัญผิด และไม่ปกปิด ข้อมูลที่
ควรต้องแจ้งในสาระส�ำคัญ 

4.2	 ข้อมลูทีเ่ปิดเผยเป็นปัจจบุนั และทนัตามก�ำหนดเวลา รวม
ถึงช่องทางที่เปิดเผยข้อมูลสามารถเข้าถึงได้ง่ายและเท่า
เทียมกัน 

	 เพือ่เป็นการส่งเสริมการก�ำกบัดูแลกจิการท่ีดี บริษทัจึงได้จดัท�ำ
นโยบายการก�ำกบัดูแลกจิการและจริยธรรมธรุกจิ (Corporate 
Governance Policy and Code of Conduct) ขึ้นเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร เพือ่ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบตัตินของกรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานในทุกระดับชั้น โดยได้ประกาศและ
สื่อสารให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนของบริษัทได้ลงนามรับ
ทราบและยึดถือเป็นหลักปฏิบัติในการด�ำเนินงานโดยให้ความ
ส�ำคญักับการพฒันาองค์กร เพือ่ให้ครอบคลมุทัง้ 5 ด้าน ได้แก่ 
สิทธิของผู้ถือหุ้น การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน การ
ค�ำนึงถงึบทบาทของผูม้ส่ีวนได้เสยี การเปิดเผยข้อมลูและความ
โปร่งใส และความรับผิดชอบของกรรมการ

นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ
คณะกรรมการบรษิทัได้ตระหนักถงึบทบาท หน้าที ่ความรบัผดิชอบ
ของคณะกรรมการตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้ถือหุ้นของบริษัทให้
ท�ำหน้าที่ก�ำกับดูแลบริษัทให้มีการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ
และโปร่งใส เพือ่สร้างความเช่ือมัน่ให้เกดิขึน้กบัผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุฝ่าย
และด�ำเนินธรุกจิโดยยดึถอืปฏบัิตติามหลกัการก�ำกบัดูแลกจิการทีด่ี  
จงึได้ก�ำหนดนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการและถอืเป็นมาตรฐานการ
ปฏิบัติส�ำหรับบริษัทซึ่งครอบคลุมหลักการส�ำคัญ ดังต่อไปนี้
•	การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกันและ
เป็นธรรมต่อทุกฝ่าย
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•	การปฏิบัติหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
ในการก�ำกบัดูแลและการบรหิารงานด้วยความซ่ือสตัย์ มคุีณธรรม 
รอบคอบและระมดัระวัง เพือ่ให้บรรลเุป้าหมายของบรษิทั และ
ให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อบรษิทัและผูถ้อืหุ้นโดยรวม ตลอดจนดแูล
มิให้เกดิปัญหาความขดัแย้งด้านผลประโยชน์ต่างๆ 

•	คณะกรรมการบริษัทมีบทบาทส�ำคัญร่วมกับผู้บริหารในการ
ก�ำหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ นโยบายและแผนงานที่ส�ำคัญของ
บริษัท รวมทั้งการจัดโครงสร้างการบริหารงานที่สอดคล้องและ
สมัพนัธ์กนัอย่างเป็นธรรมระหว่างคณะกรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร 
และผู้ถือหุ้น และมีการวางแนวทางการบริหารจัดการ และการ
ด�ำเนินธุรกิจที่เหมาะสม

•	คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน จะปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น ทุ่มเทและรับผิดชอบอย่างเต็มความ
สามารถเพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษัท และยึดมั่นนโยบายการ
ก�ำกับดูแลกิจการและจริยธรรมธุรกิจของบริษัทเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงาน

•	การบริหารงานด้วยความโปร่งใสภายใต้ระบบการควบคุมและ
การตรวจสอบภายในตลอดจนการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ 
ทันเวลา และสามารถตรวจสอบได้ แก่ผู้ถือหุ้นและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย เพื่อให้ทราบข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน

•	การควบคุมและบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมกับ
การด�ำเนินกิจการของบริษัท

•	ด�ำเนินธุรกิจด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต ภายใต้กรอบแห่งกฎหมาย 
จริยธรรมธุรกิจ รวมถึงการดูแลสิ่งแวดล้อม

คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดให้มีการทบทวนนโยบายการก�ำกับ
ดแูลกจิการของบรษัิทอย่างต่อเนือ่งเป็นประจ�ำทกุปี ให้เหมาะสมกบั
สภาพแวดล้อม สภาวการณ์ และให้สอดคล้องกับกฎเกณฑ์ของ
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยทีเ่ปลีย่นแปลงไป นอกจากน้ี คณะ
กรรมการบรษัิทได้พิจารณาและทบทวนการน�ำ “หลกัการก�ำกับดแูล
กิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 ” (Corporate  
Governance Code for Listed Companies 2017: “CG Code”) 
ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
ไปปรับใช้ตามบริบททางธุรกิจของบริษัท โดยในหลักปฏิบัติที่ยังไม่
สามารถหรือยังมิได้น�ำไปปรับใช้ ได้มีการบันทึกเหตุผลไว้เป็นส่วน
หนึ่งของมติกรรมการแล้ว ทั้งนี้เพื่อใช้อ้างอิงและถือเป็นแนวปฏิบัติ
ส�ำหรับกรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน รวมทั้งบริษัทได้มีการ
ประกาศใช้นโยบายต่อต้านคอร์รปัชนัและได้รบัมตริบัรองเป็นสมาชกิ

แนวร่วมต่อต้านคอร์รปัชนัของภาคเอกชนไทย (CAC) ตัง้แต่ปี 2560 
รวมทั้งได้รับมติรับรองการต่ออายุเป็นสมาชิกแนวร่วมต่อต้าน
คอร์รัปชันของภาคเอกชนไทยตั้งแต่ปลายปี 2562

นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการประกอบด้วย หลักการ 5 หมวด 
ได้แก่

หมวดท่ี 1 สทิธิของผูถื้อหุน้ 
(The Rights of Shareholders)

คณะกรรมการบริษัทตระหนัก และให้ความส�ำคัญถึงสิทธิของผู้ถือ
หุน้ โดยจะส่งเสรมิให้ผูถื้อหุน้ได้ใช้สทิธขิองตน และไม่ละเมดิลิดรอน
สทิธขิองผูถ้อืหุน้ บรษัิทถอืว่าผูถ้อืหุน้มสีทิธใินการควบคุมบรษัิท โดย
ผ่านวธิกีารแต่งตัง้คณะกรรมการให้ปฏบิตัหิน้าทีแ่ทนตน และมีสทิธิ
มเีสยีงในการตดัสินใจด้านนโยบายและการเปลีย่นแปลงทีส่�ำคญัของ
บริษัทในการประชุมผู้ถือหุ้น

ด้วยเหตุนี้ บริษัทจึงจัดการประชุมผู้ถือหุ้น โดยค�ำนึงถึงการส่งเสริม
และสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตน โดยไม่ตั้งข้อจ�ำกัดหรือ
กระท�ำ การที่เป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น บริษัท
ด�ำเนินการให้ผูถ้อืหุน้สามารถได้รับรูข่้าวสารข้อมลูของบรษัิท อย่าง
เพยีงพอและทนัต่อเวลา มสีทิธมิอบฉนัทะให้ผู้อืน่เข้าร่วมประชุมและ
ออกเสยีงลงคะแนนแทน มสีทิธใินการแสดงความคิดเหน็และซักถาม
ในที่ประชุม  

1.1	สิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น
•	 คณะกรรมการบริษทัตระหนักถงึสทิธขิัน้พืน้ฐานของผูถื้อหุน้

มาโดยตลอด โดยเชื่อว่าสิ่งที่จะท�ำให้ผู้ถือหุ้นไว้วางใจและ
มัน่ใจลงทนุกบับรษิทั คอื การมนีโยบายหรือการด�ำเนนิการ
ที่เป็นการรักษาสิทธิขั้นพื้นฐานที่ผู้ถือหุ้นทุกรายพึงได้รับ
อย่างเป็นธรรมและเป็นไปตามที่กฎหมายก�ำหนด บริษัท
ด�ำเนินการทีเ่ป็นการส่งเสริมและอ�ำนวยความสะดวกในการ
ใช้สทิธขิองผูถ้อืหุน้ ดังนี้

•	 สทิธใินการซือ้ขายหรอืโอนหลกัทรพัย์ทีต่นถอือยู่
•	 สทิธใินการได้รบัส่วนแบ่งในผลก�ำไร หรือ เงนิปันผลอย่าง 

เท่าเทยีมกนั
•	 สิทธิในการได้รับสารสนเทศของบริษัทอย่างครบถ้วน  

เพยีงพอ ทนัเวลา ในรปูแบบทีเ่หมาะสมต่อการตดัสนิใจ
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•	 สทิธใินการจดทะเบยีนเป็นเจ้าของหุน้ การเปลีย่นมอืหรือการ
โอนสทิธิในหุน้ 

•	 สทิธใินการเสนอระเบยีบวาระการประชมุสามัญผูถ้อืหุ้น และ
เสนอช่ือบคุคลเพือ่รบัการพจิารณาเลอืกต้ังเป็นกรรมการ

•	 สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในที่
ประชมุผูถ้อืหุ้น ซ่ึงผูถ้อืหุน้ในฐานะเจ้าของกิจการ ได้มส่ีวน
ร่วมในการตดัสนิใจในเรือ่งส�ำคญัของบรษิทั ได้รบัรูผ้ลการ
ด�ำเนินงาน และการปฏิบติัตามนโยบายท่ีได้ก�ำหนดไว้  

•	 สทิธใินการร่วมตดัสนิใจในเรือ่งส�ำคญัของบรษิทั อาท ิ การ
ลดทนุและ/หรือการเพิม่ทุนรวมถงึการอนมุติัรายการพเิศษ 
การแก้ไขข้อบังคบัและหนังสอืบรคิณห์สนธิของบรษิทั  

•	 สทิธเิลอืกตัง้และถอดถอนกรรมการเป็นรายบคุคล
•	 สทิธใินการพจิารณาก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ
•	 สทิธใินการแต่งต้ังและก�ำหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชี   
•	 สทิธใินการมอบฉนัทะให้บคุคลอืน่เข้าประชมุและออกเสยีง

ลงคะแนนแทน
•	 สทิธใินการแสดงความคดิเหน็ ข้อเสนอแนะ และข้อซกัถาม

ในการประชุมผู้ถอืหุน้ 
•	 ในกรณีที่ผลประกอบการของบริษัทมีก�ำไร และไม่มียอด

ขาดทนุสะสม ผูถ้อืหุน้มสีทิธจิะได้รบัส่วนแบ่งก�ำไรจากบรษิทั
ในรปูแบบของเงินปันผล

1.2	การประชุมผู้ถือหุ้น	
คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายให้มีการจัดประชุม 
ผูถ้อืหุน้ให้เป็นไปอย่างถกูต้องตามกฎหมายและข้อก�ำหนดของ 
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งในเรื่องของการเรียกประชุม การแจ้ง
วาระการประชุม การส่งหนังสือเชิญประชุม การด�ำเนินการ
ประชมุ และการบนัทกึรายงานการประชมุ รวมถงึการอ�ำนวย
ความสะดวกและส่งเสรมิให้ผูถ้อืหุน้ทกุราย ทัง้ทีเ่ป็นนกัลงทนุ
ชาวไทย นกัลงทุนชาวต่างประเทศ นกัลงทุนรายย่อย และนกั
ลงทนุสถาบนั ได้มส่ีวนร่วมในการเข้าร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ โดย
มีรายละเอียดดังนี้
•	 ก่อนการประชุม

คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเป็น
ประจ�ำทุกปี ภายในระยะเวลา 4 เดอืนนบัแต่วนัสิน้สดุรอบ
ปีบญัชขีองบรษิทั และในกรณทีีม่คีวามจ�ำเป็นเร่งด่วนทีต้่อง
เสนอวาระพเิศษ บรษิทัจะเรยีกประชมุวสิามญัผูถื้อหุน้เป็น
กรณีไป โดยบริษัทจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้ง
ข้อมูลประกอบการประชุมวาระต่างๆ ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 14 วัน
ก่อนวันประชุม รวมทั้งได้เผยแพร่เอกสารประกอบการ
ประชุมผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 3 
วันก่อนวันประชุม และแจ้งการเผยแพร่ดังกล่าวต่อตลาด
หลักทรัพย์ฯ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษาข้อมูลล่วงหน้า
อย่างเพียงพอก่อนได้รับข้อมูลในรูปแบบเอกสาร อีกทั้ง

บริษัทจะลงประกาศในหนังสือพิมพ์แจ้งวันนัดประชุมเป็น
เวลา 3 วันติดต่อกันก่อนวันประชุม และไม่น้อยกว่า 3 วัน
ก่อนวันประชุม ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด     

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ 
บรษิทัเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะให้บคุคลอืน่
เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได้ หรือจะ
มอบให้กรรมการอิสระของบริษัท ที่บริษัทได้แนบประวัติ
กรรมการอิสระไปพร้อมหนังสือเชิญประชุม เป็นผู้รับมอบ
ฉันทะ โดยกรอกเอกสารหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ซ่ึง 
ผู้ถือหุ้นสามารถก�ำหนดทิศทางการลงคะแนนได้ ตามราย
ละเอยีดวิธกีารมอบฉนัทะทีบ่รษัิทจดัส่งให้พร้อมกบัหนงัสอื
เชิญประชุม  หรือผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบ
ฉนัทะผ่านทางเว็บไซต์ของบรษิทั เพือ่เป็นการอ�ำนวยความ
สะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น

นอกจากนี้ บริษัทได้อ�ำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นและ
ผู ้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม โดยจัดเจ้าหน้าที่ลง
ทะเบียนด้วยระบบบาร์โค้ด เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสาร 
จดัอากรแสตมป์ไว้บรกิารแก่ผูถ้อืหุน้โดยไม่มค่ีาใช้จ่าย และ
จัดท�ำใบลงคะแนนในแต่ละวาระ

ผู้ถือหุ้นที่เดินทางมาภายหลังจากการเริ่มประชุมแล้ว ยัง
สามารถลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุมได้ตลอดเวลาจนถึง
เวลาเลกิประชมุ โดยไม่จ�ำกดัสทิธใินการเข้าร่วมประชุมเพือ่
ออกเสียงลงคะแนนในระเบียบวาระที่อยู่ในระหว่างการ
พิจารณา และยังไม่ได้มีการลงมติ 

•	 ระหว่างการประชมุ
ประธานคณะกรรมการบริษัทท�ำหน้าที่เป็นประธานในที่
ประชุม และมีประธานคณะกรรมการชุดย่อย รวมทั้ง
กรรมการของบริษัทเข้าร่วมประชุม (โดยเปิดเผยรายชื่อ 
และต�ำแหน่งในรายงานการประชุม) เพื่อท�ำหน้าท่ีช้ีแจง
และตั้งค�ำถามผู้ถือหุ้นในประเด็นที่เกี่ยวข้อง โดยก่อนเริ่ม
เข้าสู่การประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ประธานได้
มอบหมายให้เลขานุการบริษัทแจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงวิธี
การปฏบิตัใินการออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระ และได้
มีการแจ้งผลการออกเสียงให้ที่ประชุมทราบเมื่อจบการ
พิจารณาในแต่ละวาระ 

บรษิทัได้ด�ำเนินการประชมุผูถ้อืหุน้ตามล�ำดบัระเบียบวาระ
ที่ได้แจ้งในหนังสือเชิญประชุม พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้ถือ
หุ้นได้ลงคะแนนเสียงเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคลใน
วาระการเลือกตั้งกรรมการด้วย นอกจากนี้ บริษัทถือหลัก
ปฏบัิตว่ิา เพ่ือให้ผูถ้อืหุน้มโีอกาสได้ศึกษาข้อมลูก่อนตดัสนิใจ  
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บรษัิทจะไม่เพิม่ระเบยีบวาระการประชมุในทีป่ระชมุโดยไม่
ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า

ในระหว่างการประชุม ประธานในทีป่ระชุมได้เปิดโอกาสให้
ผู้ถอืหุ้นสอบถามข้อมลูในแต่ละวาระได้ รวมทัง้ แสดงความ
คิดเห็น หรือข้อเสนอแนะต่างๆ 

•	 หลงัการประชุม
บรษัิทแจ้งและเปิดเผยมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ โดยจดัส่งทัง้รปู
แบบเอกสารและข้อมลูผ่านทางสือ่อเิลก็ทรอนกิส์ของตลาด
หลกัทรพัย์ฯ ภายในช่วงเยน็วันประชมุหลงัจากเสรจ็สิน้การ
ประชมุ และจัดส่งรายงานสรปุผลการลงมตใินท่ีประชมุ   ผู้
ถอืหุน้ ระบผุลการออกเสยีงลงคะแนนพร้อมสดัส่วนคะแนน
อย่างละเอยีดทัง้ “เหน็ด้วย” “ไม่เหน็ด้วย” “งดออกเสยีง” 
“บัตรเสีย” ในแต่ละวาระ รวมทั้ง ข้อซักถามของผู้ถือหุ้น
ในแต่ละวาระอย่างละเอยีดให้กบัตลาดหลกัทรพัย์ฯ ภายใน 
14 วัน และเปิดเผยรายงานการประชุมพร้อมผลการลง
คะแนนอย่างละเอียดไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท

หมวดท่ี 2 การปฏิบตัต่ิอผู้ถือหุน้อย่างเท่าเทยีมกัน
(The Equitable Treatment of Shareholders)

บริษัทมีนโยบายที่จะสร้างความเท่าเทียมและเป็นธรรมให้กับผู้ถือ
หุ้นทุกกลุ่มทุกราย โดยไม่ค�ำนึงถึงเพศ อายุ สีผิว เชื้อชาติ สัญชาติ 
ศาสนา ฐานะทางสังคม ความคิดเห็นทางการเมือง หรือความพิการ
โดยได้ด�ำเนินการ ดังนี้
1.	 บรษัิทก�ำหนดให้สทิธอิอกเสยีงในทีป่ระชมุฯ เป็นไปตามจ�ำนวน

หุ้นที่ผู้ถือหุ้นถืออยู่ โดยก�ำหนดให้หนึ่งหุ้นมีสิทธิเท่ากับหน่ึง
เสียง

2.	 ในหนังสือเชิญประชุมผู ้ถือหุ ้น บริษัทจะระบุให้ทราบถึง
เอกสาร/หลกัฐานรวมท้ังค�ำแนะน�ำขัน้ตอนในการมอบฉนัทะให้
ผู้ถือหุ้นทราบในหนังสือนัดประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถจัด
เตรียมได้อย่างถูกต้องและไม่เกิดปัญหาในการเข้าร่วมประชุม
ของผู้รับมอบฉันทะ

3.	 บริษัทส่งหนังสือเชิญประชุม และเอกสารประกอบการประชุม
เป็นภาษาอังกฤษให้กับผู้ถือหุ้นต่างชาติ เพื่อเป็นการอ�ำนวย
ความสะดวก โดยบริษัทตระหนักว่าผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิเท่า
เทียมกันในการใช้สิทธิของตนในฐานะผู้ถือหุ้น

4.	 บริษัทเผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นฉบับสมบูรณ์บน
เว็บไซต์ของบริษัทล่วงหน้าอย่างน้อย 30 วันก่อนการประชุม 
รวมทั้ง ลงประกาศหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นในหนังสือพิมพ์
ล่วงหน้า ไม่น้อยกว่า 3 วันก่อนการประชุม เป็นระยะเวลา 3 
วันติดต่อกัน

5.	 บริษัทให้โอกาสแก่ผู้ถือหุ้นด�ำเนินการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างเท่า
เทียมกันทุกราย โดยก่อนเริ่มด�ำเนินการประชุม เลขานุการ

บริษัทจะแจ้งข้อมูลส�ำคัญให้ผู้ถือหุ้นทราบ ได้แก่ การแนะน�ำ
กรรมการ ผู้บริหาร และผู้เกี่ยวข้องที่เข้าร่วมประชุม แจ้งวิธี
ปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงและนับคะแนนเสียงให้ผู้ถือหุ้น
ทราบก่อน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นทุกรายสามารถลงคะแนนเสียงได้
อย่างเท่าเทียมกัน

6.	 บริษัทจะจัดให้มีการด�ำเนินการประชุมผู ้ถือหุ ้นตามล�ำดับ
ระเบยีบวาระทีไ่ด้แจ้งไว้ในหนังสอืเชญิประชมุเสมอ และมนีโยบาย 
ที่จะไม่เพ่ิมระเบียบวาระการประชุมในที่ประชุมโดยไม่ได้แจ้ง
ให้ผูถ้อืหุน้ทราบล่วงหน้า เพือ่ให้ผูถื้อหุน้ได้มโีอกาสศึกษาข้อมลู
ประกอบการพจิารณาระเบียบวาระต่างๆ ก่อนการตดัสนิใจ

7.	 จัดสรรเวลาประชุมอย่างเพียงพอ พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้ถือ
หุ้นมีสิทธิอย่างเท่าเทียมกันในการแสดงความคิดเห็น และตั้ง
ค�ำถามในที่ประชุม

8.	 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการแต่งตั้งกรรมการเป็นราย
บุคคล

9.	 บริษัทส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้ประโยชน์ระบบสารสนเทศของ
บริษัทได้อย่างเต็มที่ โดยการเผยแพร่ข่าวสารไว้ในเว็บไซต์ของ
บริษัท ซึ่งจะช่วยให้ผู้ถือหุ้นสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างทั่วถึง 
เพียงพอ และทันเวลา

10.	 จัดให้มีบัตรลงคะแนนเสียงทุกระเบียบวาระเพ่ือความโปร่งใส
และตรวจสอบได้ โดยจัดบัตรลงคะแนนแยกตามวาระ เพื่อให้
ผู้ถือหุ้น สามารถลงคะแนนได้ตามที่เห็นสมควร ซึ่งในระหว่าง
ประชมุจะมกีารเกบ็บตัรลงคะแนนแยกตามวาระ โดยบรษัิทได้
จัดให้มีเจ้าหน้าที่อ�ำนวยความสะดวกในการจัดเก็บบัตรลง
คะแนนเสยีงในห้องประชมุและน�ำผลคะแนนของผูถ้อืหุน้ทีเ่ข้า
ประชมุมารวมค�ำนวณกบัคะแนนเสยีงทีผู่ถ้อืหุน้ได้ลงไว้ล่วงหน้า
ในหนังสือมอบฉันทะ เพื่อประกาศผลคะแนนเสียงและมติท่ี
ประชุม

11.	 ก�ำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการใช้ข้อมูลภายใน 
และการซื้อขายหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหาร และบุคคล
ที่เกี่ยวข้องเพื่อมิให้แสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อื่นใน
ทางมิชอบ โดยมีการแจ้งนโยบายและแนวปฏิบัติให้ทุกคนได้
ยึดถือปฏิบัติ และมีการติดตามผลอย่างสม�่ำเสมอ

12.	 คณะกรรมการและผู้บริหารจะต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วน
ได้เสียและผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้คณะกรรมการได้พิจารณา
ธรุกรรมของบรษัิททีม่คีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ และตดัสนิใจ 
เพื่อประโยชน์ของบริษัทโดยรวม ทั้งนี้ กรรมการและผู้บริหาร
ทีม่ส่ีวนได้เสยีกบัธรุกรรมทีท่�ำกบับรษิทัต้องไม่มส่ีวนร่วมในการ
ตัดสินใจท�ำธุรกรรมดังกล่าว ทั้งนี้ให้เป็นไปตามขั้นตอนหรือ
มาตรการอนุมัติการท�ำรายการระหว่างกันของบริษัท

13.	 ในกรณีที่มีรายการที่เกี่ยวโยงที่เข้าข่ายจะต้องเปิดเผยข้อมูล
หรือขออนุมัติจากผู้ถือหุ้นตามข้อก�ำหนดของ ก.ล.ต. ก่อนการ
ท�ำรายการ บริษัทจะเปิดเผยรายละเอียดและเหตุผลของการ
ท�ำรายการ ข้อมูลเกี่ยวกับชื่อและความสัมพันธ์ของบุคคลที่
เกี่ยวโยง นโยบายการก�ำหนดราคาและมูลค่าของรายการ รวม
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ทั้งความเห็นของคณะกรรมการเกี่ยวกับรายการดังกล่าวให้กับ
ผู้ถือหุ้นทราบอย่างชัดเจน และจะเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำ
ปีว่า รายการระหว่างกนัได้กระท�ำอย่างยตุธิรรมโดยค�ำนึงถงึผล
ประโยชน์สูงสุดของบริษัทเป็นส�ำคัญเสมือนกับการท�ำรายการ
กับบุคคลภายนอก (Fair and at arms’ length)

หมวดท่ี 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 
(The Role of Stakeholders)

บริษัทได้ให้ความส�ำคัญและค�ำนึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม 
ไม่กระท�ำการใดๆ ที่เป็นการละเมิดสิทธิของผู้ที่มีส่วนได้เสียและส่ง
เสรมิให้เกดิความรบัผดิชอบระหว่างบรษิทักับผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ 

ไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ได้แก่  ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้าและ
คู่สญัญา คู่แข่ง พนักงาน เจ้าหน้ี ผูบ้รโิภค ชุมชน/สงัคม/สิง่แวดล้อม 
และหน่วยงานภาครัฐ เป็นต้น หรือผู้มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ 
พนักงานและผูบ้รหิารของบรษัิทและบริษทัย่อย โดยบริษทัตระหนกั
ดีว่าการได้รบัการสนับสนุนและข้อคิดเหน็จากผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุ่ม
จะเป็นประโยชน์ในการด�ำเนินงานและการพัฒนาธุรกิจของบริษัท 
ดงัน้ัน บริษทัจะปฏบิตัติามกฎหมายและข้อก�ำหนดต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง
เพ่ือให้มั่นใจว่าสิทธิขั้นพ้ืนฐานของผู้มีส่วนได้เสียดังกล่าวได้รับการ
คุ้มครองและดแูลเป็นอยา่งดี นอกจากนี ้บริษทัยังส่งเสริมให้มคีวาม
ร่วมมอืระหว่างบริษทัและกลุม่ผูม้ส่ีวนได้เสยีแต่ละกลุม่ เพ่ือเป็นแรง
สนับสนุนและเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่บริษัทตามแนวทาง การ
ปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มหลักๆ ของบริษัท ดังต่อไปนี้

ผู้ถือหุ้น : : บรษิทัมุง่มัน่ในการเป็นตวัแทนทีด่ขีองผูถ้อืหุน้ในการด�ำเนนิธรุกจิอย่างโปร่งใส เพือ่สร้างความพงึพอใจสงูสดุแก่

ผูถ้อืหุน้ โดยค�ำนงึถงึการเจรญิเตบิโตของมลูค่าบรษิทัและผลตอบแทนทีด่อีย่างยัง่ยนื รวมทัง้ด�ำเนนิการเปิดเผย

ข้อมูลอย่างครบถ้วน เพียงพอและเชื่อถือได้

ลูกค้า : : บริษัทมีความมุ่งมั่นที่จะตอบสนองและให้บริการที่ดีและเชื่อถือได้ เพื่อสร้างความพึงพอใจและความเชื่อมั่นให้

กบัลกูค้า โดยการส่งมอบสนิค้าหรอืให้บริการทีม่คีณุภาพและเชือ่ถือได้ ให้ข้อมลูข่าวสารทีถ่กูต้องเพยีงพอ พฒันา

ช่องทางการติดต่อกับลูกค้าที่สะดวกรวดเร็วเข้าถึงง่าย ตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าอย่างรวดเร็วทัน

ต่อเหตุการณ์ โดยทีมงานที่มีความรู้ความสามารถ แก้ปัญหาได้ทันท่วงที มีการปฏิบัติต่อลูกค้าทุกกลุ่มอย่างเท่า

เทียมกัน ภายใต้กฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการรักษาความสัมพันธ์กับลูกค้าและไม่น�ำข้อมูลลูกค้าไปใช้เพื่อ

ประโยชน์โดยมิชอบ

คู่ค้าและคู่สัญญา : : บริษัทจะปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเสมอภาค และต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของการได้รับผลตอบแทนที่เป็นธรรมทั้งสองฝ่าย 

รวมทั้งปฏิบัติตามสัญญาหรือเง่ือนไขที่ตกลงไว้โดยเคร่งครัด อีกทั้งมุ่งม่ันที่จะพัฒนาและรักษาสัมพันธภาพที่

ยั่งยืนกับคู่ค้าและคู่สัญญาที่มีวัตถุประสงค์ชัดเจนในเรื่องคุณภาพของสินค้าและบริการที่ควบคู่กับมูลค่าเงิน 

คุณภาพด้านเทคนิค และมีความเชื่อถือซึ่งกันและกัน

คู่แข่ง : : บรษิทัปฏิบตัต่ิอคูแ่ข่งขันตามกรอบกติกาการแข่งขันเสรแีละค�ำนงึถงึการแข่งขนัท่ีเป็นธรรมโดยรกัษาบรรทดัฐาน

ของข้อพึงปฏิบัติในการแข่งขัน

พนักงาน : : บรษิทัตระหนกัถงึความส�ำคญัของพนกังานบรษิทั ซึง่เป็นทรพัยากรทีม่ค่ีายิง่ของบริษทั และเป็นปัจจัยหนึง่ทีจ่ะ

น�ำพาไปสู่ความส�ำเร็จ บริษัทจึงมุ่งให้การสนับสนุนในการพัฒนาศักยภาพของทรัพยากรบุคคลเพื่อให้เกิด

ประโยชน์สงูสดุแก่บรษิทั อกีทัง้ยงัส่งเสรมิให้พนกังานมส่ีวนร่วมในการสร้างวฒันธรรมองค์กรทีด่ ี มกีารท�ำงาน

เป็นทีม เสริมสร้างบรรยากาศในการท�ำงาน ดูแลคุณภาพชีวิต รวมถึงสุขภาวะและความปลอดภัยในสภาพ

แวดล้อมการท�ำงาน ส่งเสริมให้พนักงานทุกระดับมีการพัฒนาความรู้ ความสามารถ เพื่อเพิ่มศักยภาพในการ

ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องให้สอดคล้องกับทิศทางกลยุทธ์ของบริษัท ปฏิบัติกับพนักงานอย่างเสมอภาคและเท่า

เทียมกัน ดูแลเร่ืองค่าตอบแทนและสวัสดิการที่ดี โอกาสและความก้าวหน้าในสายอาชีพ รวมถึงการรักษา

พนักงานที่มีศักยภาพขององค์กร (Talent Retention) มีการจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ให้สิทธิในการเบิกค่า

รักษาพยาบาลและเปิดเผยระเบียบ สิทธิประโยชน์ต่างๆ ไว้ในคู่มือพนักงาน นอกจากนี้พนักงานจะร่วมสร้าง

และรักษาบรรยากาศแห่งความสามัคคี และความเป็นน�้ำหนึ่งใจเดียวกันในหมู่พนักงาน และพึงหลีกเลี่ยงการ 

กระท�ำใดๆ อันอาจกระทบกระเทือนต่อชื่อเสียงของบริษัท หรืออาจเป็นปัญหาแก่บริษัทได้ รวมทั้งพนักงานพึง

รักษาเกียรติของตนให้เป็นที่ยอมรับในสังคม
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เจ้าหนี้ : ปฏิบัติตามสัญญา ข้อตกลง และเงื่อนไขที่มีต่อเจ้าหนี้โดยเคร่งครัด รวมถึงภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 

และมคีวามรบัผดิชอบในหลกัประกนัต่างๆ ในกรณทีีไ่ม่สามารถปฏบิตัติามเงือ่นไขข้อใดข้อหนึง่ หรอืมเีหตทุ�ำให้

ผิดนัดช�ำระหนี้ ต้องรีบแจ้งให้เจ้าหนี้ทราบโดยไม่ปกปิดข้อเท็จจริง และแจ้งให้เจ้าหนี้ทราบล่วงหน้า เพื่อร่วม

กันหาแนวทางแก้ไขและป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหาย

ผู้บริโภค : ใส่ใจในกระบวนการผลิตที่มีความปลอดภัย ไม่มีสารปนเปื้อนในบรรจุภัณฑ์ ถูกสุขอนามัยตามมาตรฐานต่างๆ 

เพื่อส่งมอบผลิตภัณฑ์ของลูกค้าผ่านบรรจุภัณฑ์ของบริษัทสู่ผู้บริโภค

ชุมชน/สังคม/
สิ่งแวดล้อม :

รับผิดชอบ ดูแล และใส่ใจต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยสนับสนุนกิจกรรมเพื่อสาธารณประโยชน์ 

ร่วมพัฒนาชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสร้างจิตส�ำนึกที่ดีให้กับพนักงานในการใช้ทรัพยากรให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด และรักษาสิ่งแวดล้อม

หน่วยงานภาครัฐ : บริษัทด�ำเนินธุรกิจภายใต้ระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมายและนโยบายต่างๆ ของหน่วยงานที่ก�ำกับดูแลอย่าง

เคร่งครัด และให้การสนับสนุนโครงการต่างๆ จากภาครัฐโดยการติดต่อประสานงานและพร้อมให้ความร่วมมือ

ในการให้ข้อมูล ข่าวสารและรายงานที่ครบถ้วนถูกต้องตามที่หน่วยงานภาครัฐร้องขอ โดยมีเป้าหมายเพื่อ

ประโยชน์สูงสุดของสังคมส่วนรวมและรักษาสัมพันธภาพอันดีกับหน่วยงานภาครัฐ

ทั้งนี้ บริษัทจะปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของกฎหมายและกฎระเบียบ
ต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง เพือ่ให้สทิธขิองผูม้ส่ีวนได้เสยีเหล่านีไ้ด้รบัการดูแล
เป็นอย่างดี นอกจากนี้ บริษัทได้จัดให้มีช่องทางท่ีปลอดภัยและ
สามารถเข้าถึงได้ในการแจ้งเบาะแส ร้องเรียน และเสนอความคิด
เห็น ผ่านกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้
โดยตรง ในกรณีที่ได้รับผลกระทบจากการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท 
หรือจากการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของ
บรษัิท รวมทัง้การกระท�ำผดิกฎหมายหรอืพฤตกิรรมทีอ่าจส่อถงึการ
ทุจริต  โดยบริษัทได้ก�ำหนดแนวทางที่ชัดเจนในการรับแจ้งเบาะแส 
เพือ่สร้างความม่ันใจให้กบัผูแ้จ้งเบาะแสและบคุคลทีใ่ห้ความร่วมมอื
กับบริษัทว่าผู้แจ้งจะได้รับการคุ้มครอง รวมทั้งจัดให้มีระบบและ
บคุคลตรวจสอบตดิตามเร่ืองทีไ่ด้รบัแจ้งอย่างเหมาะสม โดยก�ำหนด
ไว้ในแนวปฎิบัติเรื่องการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 

หมวดที ่4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure 
and Transparency)

คณะกรรมการบรษัิทให้ความส�ำคญัต่อการเปิดเผยข้อมลูสารสนเทศ
เนือ่งจากเป็นเรือ่งทีม่ผีลกระทบต่อกระบวนการตดัสนิใจของผูล้งทนุ
และผู้มีส่วนได้เสีย โดยจะเปิดเผยทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่
ไม่ใช่ทางการเงนิอย่างถูกต้อง ครบถ้วนสมบรูณ์ ทนัเวลา และโปร่งใส 
ตามหลักเกณฑ์ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจน
ข้อมูลอื่นที่ส�ำคัญที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท 
ซึง่บรษัิทได้เผยแพร่ข้อมลูสารสนเทศของบรษิทัต่อผูถ้อืหุน้ นกัลงทนุ 
และสาธารณชนผ่านช่องทางและสื่อการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ของ
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และ Website ของบรษัิทที ่www.
siamgas.com โดยได้จดัส่งรายงานประจ�ำปี งบการเงนิ และเอกสาร
อธบิายผลการด�ำเนนิงานในปีทีผ่่านมาของบรษิทัให้กบัผูถ้อืหุน้ทกุปี 
เพื่อเป็นข้อมูลในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน และการถือหลักทรัพย์ของ
กรรมการและผู้บริหาร

คณะกรรมการบริษทัได้ก�ำหนดนโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการ
ใช้ข้อมูลภายใน และการซื้อขายหลักทรัพย์ของ กรรมการ ผู้บริหาร 
และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ให้ยึดถือปฏิบัติ โดยบริษัทมีกลไกในการ
ป้องกันการน�ำข้อมูลภายในของบริษัทที่ยังไม่ได้เปิดเผยไปใช้เพื่อ
ประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่น ดังนี้
1)	กรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน และลกูจ้างของบรษิทั จะต้องรกัษา

ความลับ และ/หรือ ข้อมูลภายในของบริษัท โดยบริษัท มีข้อ
ห้ามมิให้หน่วยงานที่ทราบข้อมูลภายในน�ำข้อมูลไปเปิดเผยยัง
หน่วยงานหรือบุคคลที่ไม่เกี่ยวข้องไม่ว่าโดยทางตรงหรือทาง
อ้อม และไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม

2)	จ�ำกัดจ�ำนวนบุคคลที่จะทราบข้อมูลภายใน โดยเฉพาะข้อมูล
เกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทก่อนจะ
เผยแพร่สู่สาธารณชน 

3)	ด�ำเนินการแจ้งให้กรรมการ และผู้บริหารให้เข้าใจหน้าที่ในการ
รายงานการถอืครองหลกัทรพัย์ในบรษิทัของตนเอง คู่สมรส และ
บตุรทีย่งัไม่บรรลนิุติภาวะ ตลอดจนการรายงานการเปลีย่นแปลง
การถือครองหลักทรัพย์ต่อ ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 และบท
ก�ำหนดโทษตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ 
พ.ศ. 2535 รวมทั้งข้อก�ำหนดห้ามคณะกรรมการ ผู้บริหาร รวม
ทั้งบุคคลใดๆ ที่ได้รับทราบข้อมูลภายในกระท�ำการใดๆ อันขัด
ต่อมาตรา 241 ของพระราชบัญญัติฯ อีกด้วย

4)	กรรมการและผูบ้รหิารจะต้องแจ้งต่อคณะกรรมการบรษัิทเกีย่ว
กับการซื้อขายหลักทรัพย์อย่างน้อย 1 วันล่วงหน้าก่อนท�ำการ
ซื้อขาย 
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5)	กรรมการและผู้บริหารรวมไปถึงบุคคลท่ีมีโอกาสล่วงรู้ข้อมูล
ภายใน ให้ละเว้นการซ้ือขายหลกัทรพัย์ในช่วงเวลา 1 เดอืนก่อน
ที่จะเผยแพร่งบการเงิน หรือสารสนเทศที่ส�ำคัญที่อาจมีผล 
กระทบต่อราคาหลักทรัพย์ และต้องไม่ซื้อขายหลักทรัพย์ของ
บรษิทัจนกว่าจะพ้นระยะเวลา 24 ชัว่โมง นบัแต่ได้มกีารเปิดเผย
ข้อมูลนั้นสู่สาธารณะทั้งหมดแล้ว

6)	 ให้เลขานุการบริษัทน�ำเสนอรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือ
ครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารต่อที่ประชุมคณะ
กรรมการบริษัททราบเป็นประจ�ำทุกครั้งที่มีการประชุม

	 นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายให้กรรมการและผู้
บรหิารระดับสูงของบรษิทั จดัท�ำรายงานการมส่ีวนได้เสยีโดยให้
จัดท�ำเป็นลายลักษณ์อักษร และให้มีการทบทวนรายงานอย่าง
น้อยปีละครั้ง และต้องรายงานทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลง

การปฏิบัติด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์

บริษัทได้มีการจัดต้ังหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์เพ่ือท�ำหน้าที่ติดต่อ
สื่อสารข้อมูลส�ำคัญต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ทั้ง
ในและต่างประเทศ รวมทั้งหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สามารถ
เข้าถงึข้อมลูบรษัิทได้อย่างสะดวกและเท่าเทียมกนั และเนือ่งจากนัก
ลงทุนสัมพันธ์มีหน้าที่หลักในการติดต่อสื่อสารและประชาสัมพันธ์
กับหน่วยงานต่างๆ ตลอดจนเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับผลการด�ำเนิน
งานของบริษัท บริษัทจึงจัดให้มีจรรยาบรรณของนักลงทุนสัมพันธ์
ขึน้เพือ่เป็นแนวทางในการปฏบิตังิานและช่วยส่งเสรมิให้การด�ำเนิน
งานของหน่วยงานนกัลงทุนสมัพนัธ์ต้ังอยูบ่นหลกัจริยธรรมและเป็น
ไปตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โดยมีแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้
1.	 ปฏิบัติหน้าที่นักลงทุนสัมพันธ์ด้วยความรู้ความสามารถอย่าง 

เต็มที่ มีความรับผิดชอบ และมีความเป็นมืออาชีพ ตลอดจนมี
ความซื่อสัตย์สุจริตในวิชาชีพ และด�ำรงตนอยู่บนพ้ืนฐานของ
หลกัความถกูต้องและความเท่าเทียมกนัโดยไม่มกีารเลอืกปฏบิตัิ 
หรือเอื้อประโยชน์ต่อบุคคลใดบุคคลหนึ่ง

2.	 ปฏิบติัตามกฎหมาย ประกาศ กฎระเบยีบ และแนวปฏบิตัต่ิางๆ  
ของหน่วยงานก�ำกับดูแลท่ีเกี่ยวข้อง อาทิ ส�ำนักงานคณะ
กรรมการก�ำกับหลักทรัพย ์และตลาดหลักทรัพย ์  และ
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถงึข้อบงัคบัและนโยบาย
ของบริษัทอย่างเคร่งครัด

3.	 เปิดเผยข้อมูลที่ส�ำคัญและจ�ำเป็นต่อการตัดสินใจลงทุนอย่าง 
ถูกต้อง ชัดเจน แม่นย�ำ ครบถ้วน ทันเวลาและเป็นธรรม โดยใช้
ความระมัดระวังอย่างยิ่งเพื่อหลีกเลี่ยงความเข้าใจผิดหรือการ
ตคีวามผดิ และปฏเิสธการเปิดเผยข้อมลูซ่ึงเป็นความลบัทางการ
ค้าหรือข้อมูลลับท่ีอาจท�ำให้กลุ่มบริษัทเสียเปรียบหรือสูญเสีย
ความสามารถในการแข่งขัน

4.	 เปิดโอกาสให้บุคคลที่เกี่ยวข้องทุกกลุ ่มสามารถเข้าถึงและ
สอบถามข้อมูลได้

5.	 รกัษาความลบั ไม่เปิดเผย และไม่ใช้ข้อมลูภายในใดๆ ของบรษิทั 
ซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือแสวงหาผลประโยชน์แก่
ตนเอง และ/หรือ บุคคลอื่นโดยมิชอบ

6.	 ตอบค�ำถามและข้อสงสัยของผู้ถือหุ้น นักลงทุน นักวิเคราะห์ 
และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ได้อย่างรวดเร็วและทันท่วงที

7.	 งดเว้นการจัดประชุมหรือชี้แจงข้อมูลให้กับนักลงทุนและนัก
วเิคราะห์ภายในระยะเวลา 15 วนั ก่อนวนัประกาศผลการด�ำเนนิ
งานรายไตรมาสหรือรายปีของบริษัท

8.	 งดเว้นการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงเวลาห้ามการซ้ือ
ขายหลักทรัพย์ (Blackout Period)

หมวดท่ี 5 ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ 
(Responsibilities of the Board of Directors)

5.1 โครงสร้างคณะกรรมการ
โครงสร้างคณะกรรมการของบรษิทัประกอบด้วยกรรมการในจ�ำนวน
ที่เหมาะสมกับขนาดและกลยุทธ์ในการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทมี
กรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด แต่
ไม่น้อยกว่า 3 ท่าน และมีกรรมการตรวจสอบจ�ำนวน 3 ท่าน ซึ่ง
ประกอบด้วย กรรมการอิสระทั้งหมดที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
ก�ำหนด โดยมีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ท่าน ที่มีความรู้และ
ประสบการณ์ด้านบัญชีและ/หรือการเงินเพื่อท�ำหน้าที่สอบทาน
ความน่าเชื่อถือของงบการเงิน

คณะกรรมการบริษทั ได้จดัให้มนีโยบายในการก�ำหนดองค์ประกอบ
ของคณะกรรมการที่มีความหลากหลาย โดยมีความเชื่อมั่นว่าการ
ก�ำหนดความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท 
(Board Diversity) เป็นปัจจยัส�ำคญัทีช่่วยเสรมิสร้างความสมดุลทาง
ความคิด คุณภาพการท�ำงาน รวมถึงประสทิธภิาพในการตัดสนิใจซึง่
จะเป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท ดังนั้น การก�ำหนด
องค์ประกอบของคณะกรรมการ จงึต้องประกอบด้วย บคุคลทีม่คีวามรู้  
ความสามารถ ประสบการณ์ ความเชีย่วชาญหลากหลายทีส่อดคล้อง
กบักลยทุธ์ในการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัรวมถงึการมจีรยิธรรมธรุกจิ 
มทีศันคตทิีด่ต่ีอองค์กร มภีาวะผูน้�ำ มีวสิยัทศัน์กว้างไกล และสามารถ
อทุศิเวลาให้ได้เพยีงพอ โดยไม่จ�ำกดั เพศ อาย ุสผีวิ เชือ้ชาติ สญัชาติ
และศาสนา   

คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ 
ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการ
สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ี 
และคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง เพ่ือปฏบัิตหิน้าทีเ่ฉพาะเรือ่งและ
เสนอเรื่องให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาหรือรับทราบ ซึ่งคณะ
กรรมการชดุย่อยแต่ละชดุมหีน้าทีค่วามรับผดิชอบตามทีไ่ด้ก�ำหนดไว้
ในกฎบตัรและ/หรอือ�ำนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการแต่ละชดุ
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บริษัทได้แบ่งแยกบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบระหว่างคณะ
กรรมการบรษัิท และฝ่ายบรหิารไว้อย่างชดัเจน คณะกรรมการบริษทั
ท�ำหน้าทีใ่นการก�ำหนดนโยบายและก�ำกบัดแูลการด�ำเนนิงานของผู้
บริหารในระดับนโยบายโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มมูลค่าให้แก่ผู้ถือ
หุน้ในระยะยาว ขณะทีฝ่่ายบรหิารท�ำหน้าท่ีบรหิารงานของบรษัิทใน
ด้านต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบาย  กลยุทธ์และแผนธุรกิจที่ก�ำหนด  
ดังนั้นประธานกรรมการบริษัท และกรรมการผู้จัดการจึงเป็นบุคคล
คนละคนกัน โดยทั้งสองต�ำแหน่งต้องผ่านการคัดเลือกจากคณะ
กรรมการบริษัทเพื่อให้ได้บุคคลที่มีความเหมาะสมที่สุด 

ทัง้นี ้บรษัิทมเีลขานกุารบรษัิทซึง่ท�ำหน้าทีใ่ห้ค�ำแนะน�ำด้านกฎเกณฑ์
ต่างๆ ที่คณะกรรมการจะต้องทราบและปฏิบัติหน้าที่ในการดูแล
กจิกรรมของคณะกรรมการ รวมทัง้ประสานงานให้มกีารปฏบิตัติาม
มติคณะกรรมการ

5.2 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
บรษัิท ได้ก�ำหนดให้กรรมการบรษิทั ปฏบิตัติามหลักการก�ำกบัดแูล
กจิการทีดี่ส�ำหรบับรษิทัจดทะเบยีนปี 2560 (Corporate Governance 
Code for Listed Companies 2017 : CG Code 2017) ท่ีออกโดย
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ก.ล.ต.) และข้อพึงปฏิบัติที่ดีส�ำหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน 
(Code of Conduct) ตามแนวทางของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
โดยคณะกรรมการต้องเข้าใจและทราบถึงบทบาทหน้าทีแ่ละความรับผดิชอบ
ของตน และต้องปฏิบัตหิน้าทีใ่ห้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถปุระสงค์ และ
ข้อบงัคับของบรษัิท ตลอดจนมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุ้นด้วยความซือ่สตัย์
สุจรติ และค�ำนงึถงึประโยชน์ของบรษัิท และก�ำกับดูแลให้ฝ่ายจดัการ
ด�ำเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณทีก่�ำหนด
ไว้อย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล เพือ่ประโยชน์สงูสดุของบรษิทั
และผูถื้อหุน้โดยรวม

5.3 นโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์
บริษัทมีการก�ำหนดแนวปฏิบัติในการป้องกันความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ทีอ่าจเกดิขึน้จากการท�ำรายการระหว่างกันของบริษทั หรอื
บริษัทย่อย และบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งว่าผู้มีส่วนได้เสียในเรื่อง
ใดจะไม่สามารถเข้ามามส่ีวนในการอนมุติัรายการดังกล่าว โดยคณะ
กรรมการบรษัิทจะก�ำกบัดแูลการปฏบิตังิานของบรษิทัให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และข้อบังคับ 
ประกาศ ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการท�ำ
รายการที่เกี่ยวโยงกันและการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่
ส�ำคัญของบริษัท รวมท้ังปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชีและมาตรฐาน
การรายงานทางการเงนิทีก่�ำหนดโดยสภาวชิาชพีบญัชอีย่างเคร่งครดั

นอกจากนี ้บริษัทได้จดัให้คณะกรรมการตรวจสอบ หรอืผูส้อบบัญชี 
หรอืผู้เชีย่วชาญอิสระ แล้วแต่กรณ ีพจิารณาตรวจสอบและให้ความ
เห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของราคา และความสมเหตุสมผลของ

การท�ำรายการ และท�ำการเปิดเผยรายการระหว่างกนัดงักล่าวไว้ใน
หมายเหตปุระกอบงบการเงนิทีไ่ด้รบัการตรวจสอบหรือสอบทานโดย
ผู้สอบบัญชีของบริษัท และในแบบ 56-1 One Report คณะ
กรรมการบริษัทถือเรื่องความขัดแย้งทางผลประโยชน์เป็นนโยบาย
ที่ส�ำคัญ จึงได้ก�ำหนดแนวปฏิบัติเก่ียวกับความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ให้กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานทุกระดับถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด

5.4 ระบบการควบคุมภายใน
คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัถงึความส�ำคัญของการมรีะบบควบคมุ
ภายในที่ดี ซึ่งจะท�ำให้มั่นใจได้ว่าการบริหารจัดการและการควบคุม
การด�ำเนินงานของบริษัทเป็นไปอย่างมีระเบียบและสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายระยะยาวของบริษัท โดยก�ำหนดให้ฝ่าย
บริหารมีหน้าที่ในการจัดท�ำโครงสร้างของระบบการควบคุมภายใน
ซึ่งครอบคลุมในด้านต่าง ๆ  ได้แก่ สภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน
องค์กร (Control Environment) การประเมินความเสี่ยง (Risk 
Assessment) กิจกรรมการควบคุม (Control Activities) ระบบ
สารสนเทศและการสื่อสาร (Information & Communication) 
และการติดตามประเมินผล (Monitoring) รวมทั้งการน�ำไปปฏิบัติ
จริงเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของบริษัท บริษัทมีฝ่ายตรวจสอบ
ภายในของบริษัท เพื่อท�ำหน้าที่ตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน 
โดยในแต่ละปีฝ่ายตรวจสอบภายในจะก�ำหนดแผนเข้าตรวจสอบ
ระบบการปฏบิติัการของ คลงัก๊าซและโรงบรรจกุ๊าซและสถานบีรกิาร
ก๊าซของบริษัทอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง รวมถึงระบบงานอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติ
งานเป็นไปอย่างโปร่งใสและรัดกุม ทั้งนี้ ฝ่ายตรวจสอบภายในจะ
รายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

5.5 การประชุมของคณะกรรมการ
บริษัทมีนโยบายให้คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่างน้อย 
3 เดอืนต่อคร้ัง ตามตารางการประชุมทีก่�ำหนดไว้ล่วงหน้าทัง้ปี และ
อาจมีการประชุมพิเศษเพิ่มเติมตามความจ�ำเป็น นอกจากนี้บริษัท
ยังส่งเสริมและสนับสนุนให้กรรมการแต่ละท่านได้ร่วมประชุมอย่าง
น้อยร้อยละ 75 ของการประชมุคณะกรรมการทัง้หมดในรอบปีบญัชี 
เว้นแต่ในกรณีที่มีเหตุอันจ�ำเป็นหรือสมควรซึ่งท�ำให้ไม่สามารถเข้า
ร่วมประชุมได้โดยจะมีการส่งหนังสือเชิญประชุมที่ระบุวาระการ
ประชุมอย่างครบถ้วน พร้อมข้อมูลประกอบที่เกี่ยวข้องล่วงหน้า 5 
วันท�ำการ ก่อนวันประชุม เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทได้มีเวลา
ศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม รวมท้ังได้มีการจด
บันทึกรายงานการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร และการจัดเก็บ
รายงานการประชมุทีผ่่านการรบัรองจากคณะกรรมการบรษิทั พร้อม
ให้คณะกรรมการบริษัทและผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ ส�ำหรับการ
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นคณะกรรมการชุดย่อยได้
ก�ำหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้งเพื่อพิจารณาสอบ
ทานรายงานทางการเงิน ระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบ
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ภายใน และการบริหารความเสี่ยง ตลอดจนเรื่องอื่นๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมายในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ

5.6 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
บริษัทมีการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารในระดับที่
เหมาะสมและเป็นอัตราเพียงพอส�ำหรับการรักษากรรมการและ 
ผู้บริหารที่มีคุณภาพไว้โดยไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนที่มากเกินควร 
ปัจจัยที่จะน�ำมาพิจารณา ประกอบด้วย ประสบการณ์ ภาระหน้าที่ 
ขอบเขตของบทบาทและความรบัผดิชอบ ทัง้นี ้การจ่ายค่าตอบแทน
ของผู้บริหารจะเป็นไปตามหลักการและนโยบายท่ีคณะกรรมการ
บริษัทก�ำหนดไว้ โดยจะพิจารณาจากภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
ผลการปฏิบัติงาน และผลการด�ำเนินงานของบริษัท

5.7 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายส่งเสริมและอ�ำนวยความสะดวกให้
มกีารฝึกอบรมและให้ความรูแ้ก่ผู้ทีเ่กีย่วข้อง ในระบบการก�ำกบัดูแล
กจิการของบรษัิท ซึง่รวมถงึ กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบ้รหิาร
และเลขานุการบริษัท เพื่อส่งเสริมให้มีการพัฒนาความรู ้ความ
สามารถอย่างต่อเนื่องและเพียงพอ ได้แก่ หลักสูตรที่จัดโดยสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors 
Association : IOD) และ/หรือหลักสูตรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

5.8 การปฏิบัติตามการก�ำกับดูแลกิจการในเรื่องอื่นๆ
•	จริยธรรมธุรกิจ
บริษัทได้ก�ำหนดหลักปฏิบัติเกี่ยวกับจริยธรรมของคณะ
กรรมการ ฝ่ายบริหาร และพนักงาน เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องยึดถือ
เป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าท่ีตามภารกิจของบริษัทด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต และเที่ยงธรรม ทั้งการปฏิบัติต่อบริษัท ผู้
มส่ีวนได้เสยีทกุกลุม่ สาธารณชนและสงัคม รวมทัง้การก�ำหนด
ระบบตดิตามการปฏบิตัติามแนวทางดงักล่าวเป็นประจ�ำ ทัง้นี้
บริษัทได้มีการประกาศแจ้งและก�ำหนดให้ผู ้บริหารและ
พนักงานทุกคนลงนามรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
รวมถงึมกีารก�ำหนดบทลงโทษทีเ่หมาะสมหากมกีารฝ่าฝืนหรอื
ไม่ปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าว

•	ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์บนหลักการท่ีว่า การตัดสินใจใดๆ ในการ
ด�ำเนนิกจิกรรมทางธรุกจิจะต้องท�ำเพือ่ผลประโยชน์สงูสดุของ
บริษัทเท่านั้น และหลีกเลี่ยงการกระท�ำที่ก่อให้เกิดความขัด
แย้งทางผลประโยชน์ โดยก�ำหนดให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือ
เกีย่วโยงกบัรายการทีพ่จิารณา ต้องแจ้งให้บรษิทัทราบถงึความ
สมัพนัธ์หรือการเกีย่วโยงของตนในรายการดงักล่าวและต้องไม่
เข้าร่วมการพิจารณาตดัสนิ รวมถงึไม่มอี�ำนาจอนุมตัใินธรุกรรม
นัน้ๆ คณะกรรมการตรวจสอบจะน�ำเสนอคณะกรรมการบรษัิท
เกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกัน และรายการที่มีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ ซึ่งได้มีการพิจารณาความเหมาะสมอย่าง
รอบคอบ เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดโดย ส�ำนักงานคณะ
กรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) 
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1. หลักการในการทำ�ธุรกิจ

กลุ่มบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) ประสงค์ให้พนักงานทุกคน ท�ำความเข้าใจและปฏิบัติตามมาตรฐานที่ก�ำหนดไว้
ใน “จริยธรรมธุรกิจของบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)” ซึ่งได้จัดท�ำขึ้นให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่า
นยิมองค์กร ของกลุ่มบรษิทัสยามแก๊ส เพือ่เป็นแนวทางในการปฏบิตัทิีชั่ดเจน และสะท้อนให้เหน็ถงึความรับผดิชอบของกลุม่บรษิทัสยามแก๊ส  
ในการเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม

วิสัยทัศน์
เดินหน้าสู่การเป็นผู้น�ำในการด�ำเนินธุรกิจพลังงานระดับโลก

พันธกิจ
บรษิทัมข้ีอได้เปรยีบและมคีวามพร้อมเพือ่รองรบัการขยายตวัของธรุกจิ  

เช่น การเจริญเติบโตของตลาดและการปล่อยราคาก๊าซลอยตัวใน

อนาคต ในส่วนของการสร้างข้อได้เปรียบทางธุรกิจบริษัทได้พัฒนา

ศกัยภาพในการด�ำเนนิธรุกจิต้นน�ำ้ (Upstream) และการสร้างเครอืข่าย 

ในการกระจายสินค้าและบริการให้ครอบคลุมทุกพื้นที่อย ่างมี

ประสิทธิภาพท้ังในระดับประเทศและการขยายธุรกิจไปยังในหลาย

ประเทศ โดยในการพฒันาดงักล่าว บรษิทัได้มุง่เน้นส่วนส�ำคญัต่างๆ ดงันี้

•	 วางแผนการเพิ่มสิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆ (Facilities) ได้แก่ 

คลงัก๊าซ โรงบรรจกุ๊าซ และสถานบีรกิารรวมถงึ ระบบการขนส่งที่

มีประสิทธิภาพ และครอบคลุมการบริการทั่วทุกพื้นที่

•	 พฒันาทรพัยากรบคุคลอย่างต่อเนือ่งเพ่ือเพิม่ศกัยภาพ และเพิม่ขดี

ความสามารถในการปฏบิตังิานให้ประสบผลส�ำเรจ็ มปีระสิทธภิาพ

และมีความปลอดภัย

•	 ให้ความส�ำคญัต่อนโยบายด้านความปลอดภยัของผลติภณัฑ์  การ

ให้บริการ รวมถึงการปฏิบัติภายในองค์กร

•	 มุ่งเน้นความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชนด้วยการจัดสรรผลิตภัณฑ์

และบรกิารทีเ่ป็นเลศิโดยเฉพาะด้านความปลอดภยั  ความสะดวก  

ในราคาประหยัดและเป็นธรรม

•	 ด�ำเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาล  และต่อต้าน

การคอร์รปัชนัทกุรูปแบบ ให้ความส�ำคญัต่อการรกัษาสิง่แวดล้อม  

รวมทั้งมีความรับผิดชอบต่อสังคม  ชุมชน  ตลอดจนผู้ถือหุ้นและ

ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

ค่านิยมองค์กร 8 ประการ
ผู้บริหารและพนักงานกลุ่มบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ 
จ�ำกัด (มหาชน) มีจริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจโดยยึดถือแนวทาง
ปฏิบัติในการท�ำงานในฐานะตัวแทนของบริษัท ดังนี้

1.	 “Integrity” คือ ความซื่อสัตย์สุจริตต่อหน้าที่
ท�ำงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตต่อหน้าท่ีการงาน ไม่ท�ำการ
คอร์รัปชันใดๆ ทั้งทางตรงและทางอ้อม

2.	 “Accountability” คือ ความรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติ
หน้าที่
มีความรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติหน้าที่ (ไม่ว่าจะเป็นลบหรือ
บวก) เม่ือได้ตัดสินใจปฏิบัติงานตามอ�ำนาจหน้าที่ ในบางครั้ง
อาจก่อให้เกิดความผิดพลาด ซึ่งต้องยอมรับความผิดพลาดนั้น
และต้องแก้ไขให้ถูกต้องเพราะทุกคนสามารถท�ำผิดพลาดได้

3.	 “Morality” คือ ความมีศีลธรรมและคุณธรรม
น�ำศีลธรรมและคุณธรรมเป็นแนวทางการด�ำรงชีวิตและการ
ประกอบกจิการ ประพฤตตินเหมาะสมอยูใ่นศีลธรรมและจรรยา
บรรณ

4.	 “Rule of Law” คือ การด�ำเนินธุรกิจให้เป็นไปตามกฎหมาย
อย่างเคร่งครัด
ผู้บริหารและพนักงานต้องมีความรู้เรื่องกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
ธุรกิจของบริษัทและปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่
กระท�ำการใดๆ ท่ีผิดต่อกฎหมาย ข้อก�ำหนดหรือกฎเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้อง

5.	 “Efficiency” คอื ประสทิธิภาพและประสทิธิผลในการท�ำงาน
การมุ่งเน้นพัฒนาทักษะ ความรู้ ความช�ำนาญ พร้อมเปิดใจ
ยอมรับสิ่งใหม่และมุมมองใหม่เพื่อให้เกิดความเชี่ยวชาญ รอบรู้
อย่างลึกซึ้ง และสามารถถ่ายทอดความรู้ ทักษะให้กับผู้อ่ืนได้
อย่างมีประสิทธิภาพพร้อมทุ่มเทการท�ำงานอย่างเต็มความ
สามารถโดยไม่ย่อท้อและหวั่นเกรงอุปสรรค ท้ังนี้เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการท�ำงานเป็นทีมให้มีมาตรฐานและมีระบบเพื่อ
ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดและสร้างความได้เปรียบเชิงการ
แข่งขันขององค์กร
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6. “Awareness” คอื ความมสีตริอบคอบและมคีวามระมดัระวงั
ต้องมีสติรู้จักคิดไตร่ตรองปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างรอบคอบ มีการ
วางแผนล่วงหน้าเพื่อให้เกิดความผิดพลาดน้อยที่สุด รวมทั้ง
ปฏิบัติงานด้วยความรอบคอบระมัดระวังอย่างมีสติด้วยความ
เข้าใจและพร้อมท่ีจะท�ำหน้าที่ของตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ
ทั้งต่อตนเอง องค์กร และผู้ที่เกี่ยวข้อง

7. “Disclosure” คือ เปิดเผยอย่างโปร่งใส
การปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เปิดเผย มีความโปร่งใส
ในการตัดสินใจและวิธีการด�ำเนินงานที่สามารถเปิดเผยให้
สาธารณชนรับทราบ รวมถึงการปฏิบัติตามนโยบายและแนว
ปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันท่ีสามารถตรวจสอบได้ภายใต้
กรอบของข้อก�ำหนดและกฎหมาย

8. “Yield” คือ เน้นผลงาน เน้นผลประกอบการ
การปฏิบัติงานให้ส�ำเร็จตามจุดมุ่งหมาย โดยมีการวัดผลและ
ประเมนิผลงานเพือ่เน้นให้ผลงานเป็นทีป่ระจกัษ์และปฏิบัตงิาน
โดยเน้นผลสัมฤทธิ์เป็นส�ำคัญ
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2. นโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน
กลุ่มบริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีอุดมการณ์ในการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม ยึดมั่นในความรับผิด
ชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ในปี 2558 บริษัทได้เข้าร่วม“แนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาค
เอกชนไทย” เพื่อแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านคอร์รัปชันทุกรูปแบบ และเพื่อให้มั่นใจว่าการตัดสินใจและการด�ำเนินกิจกรรมทางธุรกิจที่
อาจมีความเสี่ยงด้านการคอร์รัปชันได้รับการพิจารณาและปฏิบัติอย่างรอบคอบ คณะกรรมการบริษัทจึงได้อนุมัติ “นโยบายและแนวปฏิบัติ
ด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน” เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด�ำเนินธุรกิจและพัฒนาสู่ความเป็นองค์กรที่ยั่งยืน

นโยบายต่อต้านคอร์รัปชัน
บรษิทัมนีโยบายห้ามมใิห้กรรมการ ผูบ้รหิาร ทีป่รกึษา และพนักงาน
ของบริษัท เรียกร้อง เสนอให้ และด�ำเนินการใดๆ หรือยอมรับการ
คอร์รัปชันในทุกรูปแบบทั้งทางตรงและทางอ้อม เพื่อผลประโยชน์
ของตนเอง ครอบครวั พวกพ้อง เพือ่น คนรูจ้กัหรอืเพือ่ผลประโยชน์
ทางธรุกจิ โดยครอบคลมุถึงทกุหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง บรษัิทได้ก�ำหนด
แนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันและให้มีการสอบทานแนว
ปฏบิตัด้ิานการต่อต้านคอร์รัปชันนีอ้ย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่ให้สอดคล้อง
กบัการเปลีย่นแปลงทางธุรกจิ กฎหมาย  นโยบาย ระเบยีบ ประกาศ 
ข้อบังคับ และรักษาชื่อเสียงของบริษัท โดยกรรมการ ผู้บริหาร ที่
ปรึกษา และพนักงานทุกคนมุ่งมั่นที่จะสร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ี 

คำ�นิยาม

บริษัท
กรรมการบริษัท 
ผู้บริหาร

หมายถึง บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

หมายถึง กรรมการ บริษัท สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมีคัลส์ จ�ำกัด (มหาชน)

หมายถึง กรรมการผู้จัดการ หรือผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหาร 4 รายแรกต่อจากกรรมการผู้จัดการลงมา และผู้ซึ่ง

ด�ำรงต�ำแหน่งเทียบเท่าผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหารรายที่ 4 ทุกราย รวมถึงผู้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับบริหารในสายงาน

บัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า

พนักงาน หมายถงึ ผูจ้ดัการฝ่าย หวัหน้าแผนก พนกังาน และลกูจ้างของบรษิทั สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคีลัส์ จ�ำกดั (มหาชน) 

ผู้เกี่ยวข้อง หมายถึง คู่สมรส บุตร บิดามารดา พี่น้อง ลุง ป้า น้า อา ลูกพี่ลูกน้องหรือบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางโลหิตหรือโดย

การจดทะเบียนตามกฎหมาย รวมถึงเพื่อนและคนรู้จัก

ผู้เกี่ยวข้องทาง
ธุรกิจ

หมายถึง นายหน้า ตัวแทน คู่สัญญา ตัวกลาง ผู้ที่ท�ำธุรกิจร่วมกับบริษัท

การคอร์รัปชัน หมายถงึ การใช้ต�ำแหน่ง/อ�ำนาจ/หน้าทีท่ีไ่ด้มา การใช้ทรพัย์สนิทีม่อียู ่และการใช้ข้อมลูทีไ่ด้รบัจากการปฏบิตัหิน้าที่

การงานของบริษัทไปกระท�ำการใดๆ ในทางที่มิชอบด้วยกฎหมาย แก่เจ้าหน้าที่รัฐ หน่วยงานของรัฐ หน่วยงานของ

เอกชน หรือผู้ที่มีหน้าที่ไม่ว่าจะโดยทางตรงหรือทางอ้อม เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่นที่เกี่ยวข้อง หรือก่อให้

เกิดความเสียหายต่อประโยชน์ของผู้อื่น เช่น การติดสินบน การช่วยเหลือทางการเมือง การบริจาคเพื่อการกุศล การ

ให้ความสนับสนุน การให้ของขวัญ การเลี้ยงรับรองและบริการต้อนรับ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 

การติดสินบน หมายถึง การเสนอ การสัญญา หรือการมอบ รวมทั้งการเรียกร้องหรือรับผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้องกับสิ่งของที่มีมูลค่า 

ไม่ว่าจะโดยตรงหรือ โดยอ้อม เพื่อให้ได้มาซึ่งธุรกิจ หรือเพื่อรักษาหรือแนะน�ำธุรกิจให้กับบริษัทใดโดยเฉพาะ หรือ

เพื่อรักษาผลประโยชน์อื่นใดอันไม่เหมาะสมตามหลักจริยธรรมธุรกิจ

ยึดมั่นว่าการคอร์รัปชันเป็นสิ่งที่ยอมรับไม่ได้ทั้งการท�ำธุรกรรมกับ
ภาครัฐและบุคคลของรัฐ นอกจากนี้ กรรมการ ผู้บริหาร ที่ปรึกษา
และพนักงานทุกระดับต้องปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติด้าน
การต่อต้านคอร์รัปชันอย่างเคร่งครัด โดยต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับ
เรื่องคอร์รัปชันทุกรูปแบบไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม รวมทั้ง
ตระหนกัถงึความส�ำคญัในการเผยแพร่ ให้ความรู ้และท�ำความเข้าใจ
เกี่ยวกับนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน และข้อ
กฎหมายกับบคุคลอื่นที่ต้องปฏิบัตหิน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับบรษิัทและผู้
มีส่วนได้เสียของบริษัท
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การให้หรือรับ
ของขวัญ

หมายถึง การให้หรือรับสิ่งใดก็ตามที่มีมูลค่าซึ่งบุคคล บริษัท มอบให้แก่บุคคล/บริษัทหนึ่งโดยไม่มีการเรียกร้องสิ่ง

ตอบแทนโดยตรง โดยของขวัญอาจเป็นวัตถุ หรืออาจอยู่ในรูปแบบผลประโยชน์อย่างอื่น

การเลี้ยงรับรอง หมายถงึ การใช้จ่ายส�ำหรบัเลีย้งรบัรองทางธรุกจิ อาท ิการเลีย้งรับรองเป็นอาหารและเครือ่งดืม่ และการใช้จ่ายอืน่ๆ 

ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการปฏิบัติทางธุรกิจหรือเป็นจารีตทางการค้า 

การบริการต้อนรับ หมายถึง การเข้าร่วมงานสังคมหรือวัฒนธรรมกับเจ้าหน้าที่หรือบุคคลซึ่งมี หรืออาจจะมี หรือผู้ซึ่งอาจจะเอื้อความ

สัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท

การให้และรับ 
การสนับสนุน

หมายถึง การให้/รับ เงินที่จ่ายไปโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อธุรกิจ ตราสินค้า หรือชื่อเสียงของบริษัท ซึ่งมีความเสี่ยง 

เนื่องจากเป็นการจ่ายเงินส�ำหรับการบริการหรือผลประโยชน์ที่ยากต่อการวัดผลและติดตาม เงินสนับสนุนอาจเชื่อม

โยงไปเกี่ยวข้องกับการติดสินบน

สิ่งของหรือประโยชน์
อื่นใด

หมายถึง เงิน ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดที่ให้แก่กันเพื่ออัธยาศัยไมตรีที่ให้เป็นรางวัลให้โดยเสน่หา หรือเพื่อการ

สงเคราะห์ หรือให้เป็นสินน�้ำใจ การให้สิทธิพิเศษ ซึ่งมิใช่เป็นสิทธิที่จัดไว้ส�ำหรับบุคคลทั่วไปในการรับการลดราคา

สนิค้า หรอืการให้สทิธพิเิศษในการรับบรกิาร/ความบนัเทงิ ตลอดจนการออกค่าใช้จ่ายในการเดนิทาง หรอืท่องเทีย่ว 

ค่าทีพ่กั อาหาร หรอืสิง่อืน่ใดในลกัษณะเดยีวกนัและไม่ว่าจะให้เป็นบตัร ตัว๋หรอืหลกัฐานอืน่ใด การช�ำระเงนิล่วงหน้า 

หรือการคืนเงินให้ในภายหลัง โอกาสทางธุรกิจ ข้อเสนอการจ้างงาน เป็นต้น  

ประเพณีนิยม หมายถึง เทศกาลหรือวันส�ำคัญซึ่งอาจมีการให้ของขวัญและให้หมายความรวมถึงโอกาสในการแสดงความยินดี การ

แสดงความขอบคุณ การต้อนรับ การแสดงความเสียใจ หรือการให้ความช่วยเหลือตามมารยาทที่ถือปฏิบัติในสังคม

ด้วย

การช่วยเหลือ
ทางการเมือง  

หมายถึง การใช้เงินทุน สินทรัพย์ ทรัพยากร เวลาในการปฏิบัติงานขององค์กร รวมถึงสนับสนุนเครื่องมือ อุปกรณ์ 

ช่องทางสื่อสาร หรือบริการของบริษัท เพื่อช่วยเหลือหรือให้ความสนับสนุนใดๆ ทางการเมือง หรือการช่วยเหลือ

พรรคการเมือง นักการเมือง หรือผู้สมัครทางการเมืองรายใดๆ 

การบริจาค 
เพื่อการกุศล

หมายถงึ การให้/รบัทรพัยากร เช่น เวลา เงนิ ทรพัย์สนิ หรอืบคุลากร โดยสมคัรใจแก่องค์กรหรอืบคุคล เพือ่สนับสนนุ

กิจกรรมการกุศล เช่น เพื่อศาสนา การศึกษา สาธารณประโยชน์ เป็นต้น โดยไม่ได้คาดหวังผลประโยชน์ตอบแทนใน

เชิงพาณิชย์

การขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน์

หมายถึง การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมสถานการณ์หรือการกระท�ำที่บุคคลไม่ว่าจะ

เป็นนกัการเมอืง ข้าราชการ เจ้าหน้าทีข่องรฐั หรอืผูบ้รหิารให้ความส�ำคญักบัผลประโยชน์ส่วนบคุคลมากกว่าประโยชน์

ส่วนรวม จนมีผลต่อการตัดสินใจหรือการปฏิบัติหน้าที่ในต�ำแหน่งหน้าที่ที่บุคคลนั้นรับผิดชอบอยู่ และส่งผลกระทบ

ต่อประโยชน์ของส่วนรวม

การจ่ายค่าอ�ำนวย
ความสะดวก

หมายถงึ ค่าใช้จ่ายทีจ่่ายแก่เจ้าหน้าทีข่องรฐั อย่างไม่เป็นทางการ เพือ่ลดขัน้ตอน เร่งรัด กระตุน้ให้ด�ำเนนิการรวดเรว็

ขึ้น โดยกระบวนการน้ันไม่ต้องอาศัยดุลพินิจของเจ้าหน้าที่รัฐ และเป็นการกระท�ำอันชอบด้วยหน้าที่ของเจ้าที่รัฐ 

อยู่แล้ว

การจ้างเจ้าหน้าที่
ของรัฐ

หมายถึง การจ้างบุคคลที่เป็นหรือเคยเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ/นักการเมือง/ที่ปรึกษาของหน่วยงานรัฐ มาท�ำงานให้กับ

บรษิทั และอาศยัความสมัพนัธ์หรอืข้อมลูภายในไปเอือ้ประโยชน์แก่บรษิทั หรอืก่อให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์

ของการปฏบิตัหิน้าที ่โดยผลของการกระท�ำน้ัน มุง่หวงัให้เกดิความได้เปรยีบทางธรุกจิท่ีไม่เป็นธรรม หรอืการก�ำหนด

นโยบายเพื่อเอื้อประโยชน์แก่บริษัทที่เจ้าหน้าที่รัฐนั้นท�ำได้
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หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ  
ผู้บริหาร และพนักงาน

1.	คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้
1.1	 ก�ำหนดและอนุมัตินโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้าน

คอร์รัปชัน
1.2	 ก�ำกบัดูแลและสนบัสนนุการต่อต้านคอร์รัปชันโดยการผลัก

ดันนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันให้
สามารถปฏิบัติได้จริง พร้อมทั้งเป็นต้นแบบท่ีดีในด้านการ
ท�ำงานที่ซื่อสัตย์สุจริต เพ่ือให้พนักงานทุกคนของบริษัท
ตระหนักถงึความส�ำคญัของการต่อต้านคอร์รปัชนัและยดึถอื
ปฏิบัติตาม

2.	คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี มีหน้าท่ีและรบัผิดชอบ 
ดังนี้
2.1 	พิจารณาความเหมาะสม เพียงพอ และทบทวนเก่ียวกับ

นโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน
2.2	 ให้ค�ำปรึกษา ค�ำแนะน�ำ ตลอดจนข้อเสนอแนะ ที่เป็น

ประโยชน์แก่คณะกรรมการ และฝ่ายจัดการในการ
พัฒนาการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

3.	คณะกรรมการตรวจสอบ มีหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้
3.1	 ก�ำกับดูแลการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการ

ต่อต้านคอร์รัปชันเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทมีการด�ำเนินกิจการ
ที่โปร่งใสและไม่ขัดแย้งต่อนโยบายดังกล่าว

3.2 	สอบทานรายงานผลการตรวจสอบท่ีเกี่ยวกับนโยบายและ
แนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันของฝ่ายตรวจสอบ
ภายใน

4.	คณะกรรมการบริหาร มีหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้
4.1	 ส่งเสริม สนับสนุนนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้าน

คอร์รัปชัน 
4.2 	ทบทวนความเหมาะสมของนโยบายและแนวปฏบิตัด้ิานการ

ต่อต้านคอร์รัปชันเพือ่ให้สอดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงทาง
ธุรกิจ นโยบาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับและข้อก�ำหนด
ของกฎหมาย

5.	คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีหน้าท่ีและรับผิดชอบ 
ดังนี้
5.1	 พิจารณาความเสี่ยงด้านคอร์รัปชันขององค์กร 
5.2	 ทบทวนความเหมาะสมของแนวทางปฏิบัติในการต่อต้าน

คอร์รัปชันให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจ 
นโยบาย ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ และข้อก�ำหนดของ
กฎหมาย

6.	ฝ่ายตรวจสอบภายใน มีหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้
6.1 	ตรวจสอบและสอบทานการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ 

ให้เป็นไปตามนโยบายและแนวทางปฏิบัติในการต่อต้าน
คอร์รัปชัน

6.2 	เสนอรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

7.	ฝ่ายทรัพยากรบุคคล มีหน้าที่และรับผิดชอบ ดังนี้
7.1 	สื่อสารนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน

แก่ผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องอย่างทั่วถึง
7.2	 ฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจ ให้ค�ำแนะน�ำ และตอบข้อ 

ซกัถามเกีย่วกบัการปฏบิติัตามนโยบายและแนวปฏบัิตด้ิาน
การต่อต้านคอร์รัปชันแก่พนักงานและผู้ที่เกี่ยวข้อง

7.3 	ติดตามและจัดเก็บเอกสารแบบรับทราบนโยบายหรือ
เอกสารการถือปฏิบัติรวมทั้งแบบรายงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันที่
บุคคลากรของบริษัทลงนามแล้ว

8.	ผู้บรหิารและพนักงานทุกระดับ มีหน้าท่ีและรบัผิดชอบ ดังน้ี
8.1 	ปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติด ้านการต ่อต ้าน

คอร์รัปชัน โดยจะต้องไม่เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
คอร์รัปชันในทุกๆ กรณีไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม

8.2 	ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลและข้อเท็จจริงกับบุคคลที่
บริษัทก�ำหนดให้ท�ำหน้าท่ีตรวจสอบและการสอบทานการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ
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3. แนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน

3.1	 การติดสินบนและการคอร์รปัชนั

บริษัทมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติตามกฎหมาย และนโยบาย
เกี่ยวกับการต่อต้านคอร์รัปชันในประเทศ รวมถึงกฎหมายของ
ประเทศอื่นที่บริษัทด�ำเนินธุรกิจเกี่ยวข้องด้วย นอกจากนี้ บริษัทยัง
สนับสนุนการด�ำเนินกิจกรรมการต่อต้านคอร์รัปชัน จึงก�ำหนดแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการติดสินบนและการคอร์รัปชัน ดังนี้
(1)	 ไม่ให้ค�ำมัน่สญัญา หรอืมส่ีวนเกีย่วข้องกบัการตดิสนิบนหรอืการ

คอร์รัปชัน ท้ังนี้ ไม่ว่าจะด�ำเนินการไปเพื่อผลประโยชน์ต่อ
ตนเองหรอืผูเ้กีย่วข้องเพือ่ให้รบัประโยชน์ทางธรุกจิทีไ่ม่เหมาะ
สมหรือมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจทางธุรกิจที่ไม่เหมาะสม 
มาตรการนี้ให้ใช้กับทั้งการติดต่อกับภาครัฐ ภาคเอกชน และ
รัฐวิสาหกิจ

(2)	 ไม่เสนอ หรือให้เงิน สิ่งของหรือประโยชน์อื่นใดแก่เจ้าหน้าที่
ของรัฐ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ของรัฐช่วยอ�ำนวยความสะดวก หรือ
เพือ่เร่งให้ด�ำเนนิการหรอืให้บรกิารทีร่วดเรว็ขึน้ หรอืช่วยแก้ไข 
เปล่ียนแปลงการกระท�ำจากผดิเป็นถกู ซ่ึงถอืเป็นการใช้อ�ำนาจ
หน้าที่ที่ไม่เหมาะสม

(3)	หลีกเลี่ยง และไม่ให้การสนับสนุนการท�ำธุรกิจหรือธุรกรรมกับ
บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชันหรือมี
พฤติกรรมเข้าข่ายคอร์รัปชัน  เช่น  ถูกกล่าวโทษ หรือถูกชี้มูล
ความผิดโดยหน่วยงานทางราชการทีม่อี�ำนาจหน้าทีก่�ำกบัดแูล

(4)	 ในบางเหตุการณ์ บริษัทอาจมีการว่าจ้างเจ้าหน้าที่ของรัฐให้
ท�ำงานหรอืให้กระท�ำการอย่างใดอย่างหนึง่ได้ทีเ่ป็นการกระท�ำ
เพื่อประโยชน์ทางธุรกิจที่ถูกต้องตามกฎหมาย และไม่ขัดแย้ง
กับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าท่ีของรัฐผู้นั้น เช่น ว่าจ้าง  
เจ้าหน้าที่ต�ำรวจเพื่อดูแลความปลอดภัย เป็นต้น

3.2	 การให้หรอืรบัของขวัญ การเลีย้งรบัรอง 
	 และการบรกิารต้อนรบั (Gift and Hospitality)

การให้หรือรับของขวัญ การเลี้ยงรับรองและการบริการต้อนรับ 
หมายถึง สิ่งที่มีค่าใดๆ ที่บริษัทรับหรือให้ผู้เกี่ยวข้องทางธุรกิจ เพื่อ
สร้างไมตรีจิตหรือความสัมพันธ์ที่อยู่ในวิสัยที่กระท�ำได้ ในมูลค่าที่
เหมาะสมและเป็นไปตามธรรมเนียมประเพณี และกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง ดังนั้นเพื่อให้มั่นใจว่าการให้หรือรับของขวัญ การเลี้ยง
รับรองและการบริการต้อนรับแก่บุคคลหรือหน่วยงาน ทั้งของภาค
รัฐและเอกชน เป็นไปอย่างถูกต้อง โปร่งใส และไม่ได้เป็นไปเพื่อการ
ติดสินบนและสร้างความสนิทสนมเพ่ือน�ำไปสู่การเป็นผู้ร่วมธุรกิจ 
หรือการแสวงหาผลประโยชน์ทางธุรกิจในอนาคต หรือสิ่งอื่นใด

เป็นการตอบแทนที่อาจพิจารณาได้ว่าเป็นการคอร์รัปชัน บริษัทจึง
ก� ำหนดแนวปฏิบัติ ในการควบคุมภายในเ พ่ือป ้องกันการ 
คอร์รัปชันในเรื่องที่มีความเสี่ยงสูงเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญ 
การเลี้ยงรับรองและการบริการต้อนรับไว้ดังต่อไปนี้

1.	 บรษัิทมนีโยบาย ห้ามพนกังานบรษิทั รับหรอืให้ของขวัญ เลีย้ง
รับรองหรือบริการต้อนรับ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง รวม
ถึงสิทธิประโยชน์ในรูปแบบใดๆ ให้กับหน่วยงานของรัฐ เจ้า
หน้าทีห่รือผูที้ม่คีวามเกีย่วข้องทางธรุกจิกบับริษทั เพ่ือให้ได้มา
ซึง่ธรุกจิ หรอืจงูใจเจ้าหน้าทีข่องรัฐให้กระท�ำการอนัมชิอบด้วย
หน้าทีเ่พือ่ประโยชน์ของบริษทั หรอืมผีลกระทบต่อการด�ำเนิน
การของบริษัท

2.	 การให้ หรือการรับของขวัญ และการจ่ายค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้องจะกระท�ำได้ก็ต่อเมื่อเป็นการรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดตามธรรมจรรยา และประเพณีนิยม หรือให้กัน
ตามมารยาทที่ปฏิบัติในสังคม และต้องปฏิบัติในวาระโอกาสที่
เหมาะสม แต่ต้องไม่ส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานและการ
ตัดสินใจทางธุรกิจของบริษัท โดยไม่ได้กระท�ำเพ่ือเป็นการน�ำ
ไปสู่ข้อเรียกร้องหรือร้องขอ เพื่อคาดหวังผลประโยชน์หรือสิ่ง
อืน่ใดเป็นการตอบแทน และต้องแน่ใจว่าการให้นัน้ไม่มลีกัษณะ
ที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือการคอร์รัปชัน

3.	 การให้หรอืรบัของขวญั การเลีย้งรบัรองและการบริการต้อนรบั  
ต้องเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง จารีตประเพณี รวมถึง
นโยบาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ และคู่มือต่างๆ ที่เกี่ยวข้องของ
บริษัท เพื่อเป็นมาตรฐานเดียวกัน ไม่ให้เกิดการเลือกปฏิบัติ

4.	 การให้หรอืรบัของขวญั การเลีย้งรบัรองและการบริการต้อนรบั 
ต้องกระท�ำในนามบริษัทเท่านั้น

5.	 การให้หรอืรบัของขวญั การเลีย้งรบัรองและการบริการต้อนรบั 
ต้องเป็นไปอย่างสมเหตสุมผล และต้องได้รบัการอนุมตัจิากผูมี้
อ�ำนาจทุกครั้ง

ตัวอย่างของขวัญ และการเลี้ยงรับรองทางธุรกิจที่สามารถให้
หรือรับได้ มีดังนี้
•	 สิ่งของทั่วไปในมูลค่าเล็กน้อย เช่น ปากกา สมุด ไดอารี่ ปฏิทิน 

แก้ว ร่ม เป็นต้น
•	 สินค้าที่ใช้เป็นสื่อประชาสัมพันธ์ของกลุ่มบริษัท (Corporate 

Logo/Corporate Brand)
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•	 สินค้าโครงการหลวง โครงการพระราชด�ำร ิสนิค้าชมุชนในพ้ืนที่
ปฏิบติัการของบรษิทั หรอืสนิค้าเพือ่การกุศล หรอืสาธารณประโยชน์ 
หรือสินค้าที่สนับสนุนการพัฒนาสังคม สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

•	 ของขวญั หรอืกระเช้าตามช่วงเทศกาลต่างๆ และในโอกาสพเิศษ
ต่างๆ

•	 การเลี้ยงรับรองทางธุรกิจเป็นมื้ออาหาร เพื่อพูดคุยธุรกิจ

ทั้งน้ีพนักงานจะต้องปฏิบัติตามขั้นตอนการให้หรือรับของขวัญ  
การเลี้ยงรับรองและการบริการต้อนรับ ดังนี้
1. การรับของขวัญ  

1.1 	 กรณีผู้รับที่มีต�ำแหน่งตั้งแต่ระดับพนักงานถึงผู้จัดการฝ่าย
หรอืเทยีบเท่า ทีม่กีารรบัของขวัญมลูค่าไม่เกนิครัง้ละ 3,000 
บาท จะต้องปฏิบัติ ดังนี้
•	 เมื่อได้รับของขวัญ พนักงานที่ได้รับของขวัญจะต้อง

รายงานให้ผู้บังคับบัญชาที่มีต�ำแหน่งต้ังแต่ผู้จัดการฝ่าย
หรือสูงกว่ารับทราบเป็นลายลักษณ์อักษรทุกครั้ง

•	 ผู้บังคับบัญชาที่มีต�ำแหน่งตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายหรือสูงกว่า
พจิารณาของขวญัทีไ่ด้รับเพือ่ให้มัน่ใจว่าวตัถปุระสงค์การ
รับของขวัญเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติในการให้หรือรับ
ของขวัญ และการเลี้ยงรับรองทางธุรกิจ โดยพิจารณาให้
พนักงานสามารถน�ำของขวัญไปใช้ได้ หรือส่งของขวัญไป
ที่ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

•	 กรณีส่งของขวัญไปท่ีฝ่ายทรัพยากรบุคคล พนักงานที่ได้
รับของขวัญต้องจัดท�ำแบบรายงานการรับของขวัญโดย
ระบุชื่อของผู ้รับ (พนักงาน) รายละเอียดและมูลค่า 
ของขวญั วนัท่ีรบั ช่ือและความสมัพันธ์ของผูใ้ห้กบับรษิทั 
ตลอดจนวตัถปุระสงค์ของการให้ เสนอผูบ้งัคบับญัชาทีม่ี
ต�ำแหน่งต้ังแต่ผูจ้ดัการฝ่ายหรอืสงูกว่าพจิารณาลงนามใน
รายงานและด�ำเนินการ ดังนี้

•	 ผู้บังคับบัญชาที่มีต�ำแหน่งตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายหรือสูงกว่า
ส่งของขวญัท่ีได้รับพร้อมแบบรายงานการรบัของขวญัให้
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

•	 ฝ่ายทรัพยากรบุคคลจัดท�ำรายงานสรุปการรับของขวัญ
เสนอกรรมการผู้จัดการ

1.2 	 กรณีผู้รับที่มีต�ำแหน่งตั้งแต่ระดับพนักงานถึงรองกรรมการ
ผูจ้ดัการหรอืเทียบเท่า ทีม่กีารรับของขวญัมลูค่าเกินกว่าครัง้
ละ 3,000 บาทขึ้นไป จะต้องปฏิบัติ ดังนี้
•	 พนักงานทีร่บัของขวญัต้องจดัท�ำแบบรายงานการรบัของ

ขวัญ โดยระบุชื่อของผู้รับ (พนักงาน) รายละเอียดและ
มูลค่าของขวัญ วันที่รับ ชื่อและความสัมพันธ์ของผู้ให้กับ
บริษัท ตลอดจนวัตถุประสงค์ของการให้ เสนอผู้บังคับ
บัญชาที่มีต�ำแหน่งตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายหรือสูงกว่า

•	 ผู้บังคับบัญชาที่มีต�ำแหน่งตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายหรือสูงกว่า
สอบทานแบบรายงานการรบัของขวญักบัของขวญัทีไ่ด้รบั 
เพ่ือให้มั่นใจว่าวัตถุประสงค์การรับของขวัญเป็นไปตาม
แนวทางปฏบิตัใินการให้หรอืรบัของขวญั การเลีย้งรบัรอง
และการบริการต้อนรับ พิจารณาลงนามในรายงานและ
ด�ำเนินการ ดังนี้

•	 ผู้บังคับบัญชาที่มีต�ำแหน่งตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายหรือสูงกว่า
ส่งของขวญัทีไ่ด้รบัพร้อมแบบรายงานการรบัของขวัญให้
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

•	 ฝ่ายทรัพยากรบุคคลจัดท�ำรายงานสรุปการรับของขวัญ
เสนอกรรมการผู้จัดการ

•	 ฝ่ายตรวจสอบภายในตรวจสอบกระบวนการรับของขวญั
เป็นประจ�ำทกุปี เพือ่ให้มัน่ใจว่ากระบวนการรบัของขวัญ
มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และการควบคุมภายในที่
เหมาะสม

2. การให้ของขวัญ การเลี้ยงรับรองและการบริการต้อนรับ
เมือ่ต้องการให้ของขวญัหรอืเลีย้งรบัรองทางธรุกจิ ผูร้้องขอจดัท�ำ
บันทึกข้อความ โดยระบุช่ือหน่วยงานที่จะให้ รายละเอียด 
ปริมาณ และมูลค่าของขวัญหรือการเลี้ยงรับรองทางธุรกิจที่จะ
ให้ ตลอดจนวัตถุประสงค์ของการให้ของขวัญ หรือการเลี้ยง
รบัรองทางธรุกจิพร้อมแนบเอกสารประกอบการพิจารณาทัง้หมด
เสนอให้ผู้มีอ�ำนาจพิจารณาอนุมัติตามระดับอ�ำนาจอนุมัติ

วงเงินในการอนุมัติ ผู้มีอ�ำนาจอนุมัติ

ไม่เกิน 3,000 บาท ผู้จัดการฝ่ายถึงรองกรรมการผู้จัดการ

3,000 บาทขึ้นไป กรรมการผู้จัดการขึ้นไป
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•	 ผู้มีอ�ำนาจอนุมัติสอบทานบันทึกข้อความและเอกสาร
ประกอบ เพือ่ให้มัน่ใจว่าวัตถปุระสงค์ของการให้ของขวญั 
การเล้ียงรบัรองสอดคล้องกบัการด�ำเนนิธรุกจิของบริษทั 
และพิจารณาอนุมัติ 

•	 ผูร้้องขอน�ำหลกัฐานการให้ของขวญั หรือการเลีย้งรบัรอง
และการบริการต้อนรับ เช่น ใบเสร็จรับเงิน หนังสือ
ขอบคณุจากหน่วยงานรบัของขวญั หรอืเลีย้งรบัรอง หรอื
รูปถ่ายการให้ นามบัตร เป็นต้น ส่งให้แก่ฝ่ายบัญชีการ
เงินเพื่อใช้ประกอบการเบิกเงินและเป็นหลักฐาน

•	 ฝ่ายบัญชีการเงินสอบทานหลักฐานการให้ของขวัญ หรือ
การเล้ียงรับรองทางธุรกิจ รวมท้ังลายมือชื่อผู้มีอ�ำนาจ
อนุมัติ ก่อนท�ำจ่ายเงินให้แก่ผู้ร้องขอ และจัดเก็บข้อมูล
เข้าแฟ้มเอกสาร ในกรณีท่ีหลักฐานไม่เพียงพอ ให้แจ้ง 
ผู้ร้องขอเพื่อขอข้อมูลหรือค�ำอธิบายเพิ่มเติม หากพิสูจน์
ได้ว่าการให้ของขวัญ การเลี้ยงรับรองและการบริการ
ต้อนรับ ไม่เป็นไปตามแนวทางปฏิบัติของบริษัทหรือใช้
เป็นข้ออ้างหรือเส้นทางส�ำหรับการคอร์รัปชัน บริษัทจะ
ลงโทษผู้กระท�ำผิดตามระเบียบที่บริษัทก�ำหนดไว้

•	 ฝ่ายตรวจสอบภายในตรวจสอบกระบวนการให้ของขวญั 
การเลี้ยงรับรองหรือการบริการต้อนรับเป็นประจ�ำทุกปี
เพื่อให้มั่นใจว่ากระบวนการให้ของขวัญ การเลี้ยงรับรอง
มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และการควบคุมภายในที่
เหมาะสม

3.3	 การช่วยเหลอืทางการเมือง 
	 (Political Contributions)

การช่วยเหลือทางการเมือง หมายถึง การให้เงิน ทรัพย์สิน สิ่งของ 
สิทธิ ผลประโยชน์อื่นใด หรือการช่วยเหลือด้านการเงิน เช่น การให้
กู ้ เงิน บริจาคเงิน ให้บริการ การโฆษณาส่งเสริมสนับสนุน
พรรคการเมือง เพ่ือเป็นการช่วยเหลือหรือสนับสนุนหรือเพ่ือ
ประโยชน์อืน่ใดแก่พรรคการเมอืง นกัการเมอืง หรอืบคุคลท่ีมหีน้าที่
เกีย่วข้องทางการเมอืง ตลอดจนกจิกรรมทางการเมอืง ไม่ว่าโดยทาง
ตรงหรือทางอ้อม 

บริษัทด�ำเนินงานโดยยึดมั่นในความยุติธรรม โปร่งใส และเป็นกลาง
ทางการเมือง ซึ่งในการด�ำเนินงานของบริษัทย่อมมีโอกาสติดต่อกับ
เจ้าหน้าท่ีรัฐ นักการเมือง หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนั้น บริษัทจึงม ี
นโยบายรักษาความเป็นกลางทางการเมือง โดยจะไม่กระท�ำการอัน
เป็นการฝักใฝ่พรรคการเมืองใดพรรคหนึ่ง รวมทั้งไม่ให้ความช่วย
เหลือหรอืสนบัสนนุผูส้มคัรรบัเลอืกตัง้ทางการเมอืงคนใดโดยเฉพาะ 
ไม่ว่าทั้งทางตรงและทางอ้อม

การใช้สิทธิทางการเมือง
บริษัทวางตัวเป็นกลางทางการเมือง และจะไม่กระท�ำการที่อาจ
แสดงออกถงึการฝักใฝ่หรือสนับสนุนพรรคการเมอืงพรรคหนึง่พรรค
ใดหรอืผูห้น่ึงผูใ้ดทีม่อี�ำนาจทางการเมอืง อย่างไรกดี็ บริษทัตระหนกั
และให้ความเคารพในสิทธิเสรีภาพในการใช้สิทธิทางการเมืองของ
พนักงาน เช่น การลงคะแนนเสียงเลือกตั้งหรือการเป็นสมาชิก
พรรคการเมือง เป็นต้น โดยพนักงานจะต้องปฏิบัติ ดังนี้
•	 ควรใช้สทิธขิองตนเองในฐานะพลเมอืงดตีามกฎหมายรัฐธรรมนญู 

และกฎหมายอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้อง
•	 ไม่ใช้ทรพัย์สนิขององค์กรเพือ่สนบัสนนุพรรคการเมอืงหนึง่พรรค

ใด
•	 พงึหลกีเลีย่งการเข้าไปรบัหน้าทีเ่ป็นกรรมการพรรคการเมือง เป็น

ตัวแทนพรรคการเมอืงในกจิกรรมสาธารณะต่างๆ หรอืเป็นสมาชกิ
ขององค์การปกครองส่วนท้องถิน่ เช่น องค์การบริหารส่วนจังหวดั 
(อบจ.) องค์การบริหารส่วนต�ำบล (อบต.) หรอืไม่แสดงด้วยวธิกีาร
ใดๆ ทีท่�ำให้ผู้อ่ืนเข้าใจว่าบรษิทัเก่ียวข้อง  สนับสนุน หรอืฝักใฝ่
ทางการเมอืงหรอืพรรคการเมอืง

•	 พึงหลีกเลี่ยงการแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการเมืองในสถานที่
ท�ำงานหรอืในเวลางานอนัอาจท�ำให้เกดิความขดัแย้งทางความคดิ

ทัง้นี ้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน มสีทิธเิสรีภาพทีจ่ะเข้าร่วมหรอื
สนบัสนนุกิจกรรมทางการเมืองต่างๆ ได้อย่างอสิระเป็นการส่วนตวั 
โดยจะต้องกระท�ำนอกเวลาท�ำการของบริษัทแต่จะต้องไม่แอบอ้าง
ความเป็นพนกังาน หรอืน�ำทรพัย์สนิ อปุกรณ์ เครือ่งมือใดๆ ของบริษทั
ไปใช้เพือ่ประโยชน์ใดๆ ทางการเมอืง 

ข้อพึงระวัง  
•	 ความสมัพนัธ์กับนกัการเมอืงหรอืผูท้ีเ่กีย่วข้องกบันกัการเมอืงอนั

อาจท�ำให้เข้าใจผิดได้ว่าไม่เป็นกลางทางการเมืองหรือฝักใฝ่
พรรคการเมอืง

•	 การรบัเงนิ หรือประกอบธรุกจิร่วมกบันักการเมอืงหรือผูท้ีเ่ก่ียวข้อง
กบันกัการเมอืง

•	 การแต่งกายด้วยเคร่ืองแบบพนักงานหรือแต่งกายในลักษณะที่
ท�ำให้ผูอ้ืน่เข้าใจได้ว่าเป็นพนักงานของบริษทัในการปฏบัิตหิน้าทีท่ี่
เกีย่วข้องทางการเมอืงหรอืพรรคการเมืองใด

3.4	 การบรจิาคเพือ่การกุศล และการให้การสนับสนุน 
(Donations and Sponsorship) 

บริษทัให้ความส�ำคัญต่อการด�ำเนนิงานด้วยความรบัผดิชอบต่อสงัคม 
และได้ด�ำเนินกิจกรรมเพื่อสังคมในหลากหลายรูปแบบ ทั้งด้านการ
พัฒนาการศึกษาและการส่งเสริมความรู้ ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ด้านศาสนาและศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ ซึ่งการบริจาคเพื่อการกุศลถือ
เป็นวิธีการหนึ่งของการช่วยเหลือสังคมเช่นกัน
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การบริจาคเพ่ือการกุศลและการให้เงินสนับสนุน มีวัตถุประสงค์ใน
การพัฒนาสังคมเศรษฐกิจ วัฒนธรรม และกิจกรรมการศึกษา เพื่อ
สร้างช่ือเสยีงบรษิทั และกระชับความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ บรษิทัมีนโยบาย 
ทีจ่ะควบคมุดูแลให้มคีวามโปร่งใส ถกูต้องตามกฎหมาย ไม่ถกูนําไป
ใช้เป็นช่องทางการคอร์รปัชนั โดยบริษทัได้ก�ำหนดแนวทางปฏบัิติไว้
ดังต่อไปนี้
1.	 การบริจาคเพือ่การกศุลจะต้องมวัีตถุประสงค์เพือ่การกุศล และ

ท�ำประโยชน์ต่อสังคมอย่างแท้จริง โดยมิได้เป็นไปเพื่อคาดหวัง
ผลประโยชน์ หรือสิ่งอื่นใดเป็นการตอบแทน ที่อาจพิจารณาได้
ว่าเป็นการคอร์รัปชัน

2.	 การให้เงินสนับสนุนจะต้องมีวัตถุประสงค์ เพื่อการบรรลุผล
ส�ำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการในการพัฒนาสังคม 
เศรษฐกิจ วัฒนธรรม และกิจกรรมการศึกษาและก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวมอย่างแท้จริง หรือเพื่อเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
โดยมิได้เป็นไปเพื่อคาดหวังผลประโยชน์ ที่อาจพิจารณาได้ว่า
เป็นการคอร์รัปชัน

3.	 การบริจาคเพื่อการกุศลและการให้เงินสนับสนุน ต้องกระท�ำใน
นามบริษัทเท่าน้ัน โดยการบริจาคเพ่ือการกุศลและการให้เงิน
สนบัสนนุ ต้องเป็นการบรจิาคให้แก่องค์กรสาธารณกศุลท่ีน่าเชือ่
ถือ และสามารถตรวจสอบได้

4.	 การบริจาคเพ่ือการกุศลและการให้เงินสนับสนุน ต้องพิสูจน์ได้
ว่ามกีจิกรรมตามโครงการเพ่ือการกศุลดังกล่าวจรงิและสามารถ
ตรวจสอบการบรจิาคเพือ่การกศุลและการให้เงนิสนับสนนุนัน้ๆ 
ได้

ทั้งน้ีการบริจาคเพื่อการกุศลและการให้เงินสนับสนุนจะต้องปฏิบัติ
ตามขั้นตอน ดังนี้
•	 ผูร้้องขอต้องจดัท�ำ “ใบบันทกึค�ำขอหรือบนัทกึข้อความ” โดยระบุ

ชือ่ผูร้บับรจิาคหรอืผูร้บัการสนบัสนนุ และวตัถปุระสงค์ของการ
บรจิาคหรอืการสนบัสนนุ พร้อมแนบเอกสารประกอบการพจิารณา
ทัง้หมดเสนอให้ผูม้อี�ำนาจพจิารณาอนมุตัติามระดบัอ�ำนาจอนมัุติ 
ดงันี้

วงเงินในการอนุมัติ ผู้มีอ�ำนาจอนุมัติ

ไม่เกิน 500,000 บาท กรรมการผู้จัดการ

500,000 บาทขึ้นไป ประธานกรรมการบริษัท

•	 ผูม้อี�ำนาจอนมุตัสิอบทาน “ใบบนัทึกค�ำขอหรอืบันทึกข้อความ” 
เพื่อให้มั่นใจว่าวัตถุประสงค์ของการบริจาคเป็นไปตามแนวทาง
ปฏิบัติในการบริจาคเพ่ือการกุศลและการให้เงินสนับสนุน และ
พจิารณาอนมัุต ิหากการขอบรจิาคหรอืให้เงนิสนบัสนนุเป็นไปตาม
แนวทางปฏบิตัขิองบรษิทั

•	 ผู้ร้องขอ น�ำหลักฐานการบริจาคเพ่ือการกุศลและการให้เงิน
สนบัสนนุ เช่น หนงัสอืขอบคณุจากหน่วยงานรบับรจิาคหรอืรบัการ
สนบัสนนุ ใบอนโุมทนา รปูถ่ายการบรจิาค นามบัตร เป็นต้น ส่งให้
แก่ฝ่ายบญัชกีารเงนิ เพือ่เป็นหลกัฐานการบรจิาคเพือ่การกศุลและ
การให้เงินสนับสนุน หลังจากด�ำเนินการบริจาคหรือให้เงิน
สนบัสนนุแล้ว

•	 ฝ่ายบัญชีการเงินสอบทานหลักฐานการบริจาคเพื่อการกุศลและ
การให้เงนิสนบัสนนุ และจดัเก็บข้อมลูเข้าแฟ้มเอกสาร หากหลกั
ฐานทีผู่ร้้องขอให้มาไม่เพียงพอ ให้แจ้งผูร้้องขอเพือ่ขอข้อมลูหรือ
ค�ำอธบิายเพิม่เติม และหากพสิจูน์ได้ว่าการบรจิาคเพือ่การกศุลและ
การให้เงนิสนบัสนนุไม่เป็นไปตามแนวทางปฏบิติัของบรษิทัหรอืใช้
เป็นข้ออ้างหรอืเส้นทางส�ำหรบัการคอร์รปัชนั บรษิทัจะลงโทษผู้
กระท�ำผดิตามระเบยีบทีบ่รษิทัก�ำหนดไว้

•	 ฝ่ายตรวจสอบภายในตรวจสอบและติดตามกระบวนการบริจาค
เพือ่การกุศลและการให้เงนิสนบัสนนุเป็นประจ�ำทกุปีเพือ่ให้มัน่ใจ
ว่ากระบวนการบริจาคเพื่อการกุศลและการให้เงินสนับสนุนมี
ประสทิธภิาพ ประสิทธิผล และการควบคุมภายในที่เหมาะสม

3.5	 การจดัซือ้ จดัจ้าง 

บริษัทจัดให้มีกระบวนการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง ซ่ึงเป็น 
กระบวนการส�ำคัญที่สนับสนุนให้เกิดความยั่งยืนในการด�ำเนิน
กิจการของบริษัท โดยจะต้องมีความโปร่งใส ซื่อสัตย์ ถูกต้องตาม
กฎหมาย และเป็นไปตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง บริษัทก�ำหนด
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างไว้ ดังนี้
•	 จดัซือ้สนิค้าและบริการตามเกณฑ์ทีก่�ำหนดอย่างมปีระสทิธิภาพ 

ประสทิธผิล ทัง้ในด้านของคณุภาพ ราคา ปรมิาณ การให้บริการ
หลงัการขาย การรบัประกนั และเง่ือนไขการช�ำระเงิน

•	 ต้องระบุวตัถปุระสงค์ของการจัดซือ้จดัจ้างอย่างชดัเจน น�ำเสนอให้
ผูบ้งัคบับญัชาตามสายงานพจิารณาความเหมาะสม และการอนมุตัิ
ต้องเป็นไปตามอ�ำนาจอนมัุตดิ�ำเนนิการของบริษทั 

•	 มกีารเปรยีบเทยีบราคาและเงือ่นไขอืน่ๆ จากผูข้ายหรอืผูใ้ห้บรกิาร
หลายราย อย่างโปร่งใส เป็นธรรมต่อทุกฝ่าย สามารถตรวจสอบได้
เพื่อให้ได้สินค้าหรือบริการในราคาที่แข่งขันได้และมีเงื่อนไขการ
ขายทีเ่หมาะสม รวมทัง้มีการปฏบัิตติามกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง

•	 จดัซือ้สนิค้าและบรกิารโดยไม่เอาเปรียบผูข้ายหรือผูใ้ห้บริการ ให้
ข้อมลูทีค่รบถ้วน ถกูต้อง ชดัเจน เพียงพออย่างเท่าเทยีมกัน รวม
ถงึมช่ีองทางเปิดรับฟังความคิดเหน็ ข้อเสนอแนะของผูข้ายหรอื 
ผูใ้ห้บรกิาร

•	 บรษิทัไม่มนีโยบายเรยีกหรอืรบั เสนอหรอืให้ ผลประโยชน์ทางการ
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เงินหรอืผลประโยชน์อืน่ใดแก่ผูข้ายหรอืผูใ้ห้บรกิาร เพือ่ทีจ่ะรบั
ส่ิงของหรอืบรกิารทีไ่ม่ได้คณุภาพมาตรฐานตรงตามค�ำสัง่ซือ้หรอื
ข้อตกลง ในกรณทีีพ่บเหตกุารณ์ดงักล่าวให้พนกังานแจ้งผ่านช่อง
ทางการแจ้งเบาะแสหรอืร้องเรยีน

3.6	 การขายและการตลาด

บริษัทจัดให้มีกระบวนการตรวจสอบงานขาย งานการตลาด เพ่ือ
ควบคุมให้การด�ำเนินงานขายและการตลาดเป็นไปอย่างถูกต้อง 
โปร่งใส ไม่ก่อให้เกิดช่องทางการคอร์รัปชัน โดยบริษัทจะสื่อสาร
นโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันให้แก่ลูกค้า 
ตัวแทน และตัวกลางทางธุรกิจรับทราบ ตั้งแต่เริ่มต้นความสัมพันธ์
ทางธุรกิจและในภายหลังตามความเหมาะสม ทั้งนี้ บริษัทสนับสนุน
ให้ลูกค้า ตัวแทน และตัวกลางทางธุรกิจ ยึดมั่นในการต่อต้านการ
คอร์รัปชัน บริษัทก�ำหนดแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการขายและการ
ตลาดให้ครอบคลุมในเรื่องต่อไปนี้
•	 การก�ำหนดราคาขาย ส่วนลดต่างๆ และอัตราค่าขนส่ง เป็นต้น
•	 การส่งเสรมิการขายและการตลาด
•	 การเปิดบัญชีลูกค้ารายใหม่และเอกสารประกอบการเปิดบัญชี

ลกูค้า
•	 การก�ำหนดเง่ือนไขการขาย เช่น Credit Term, Credit Limit

3.7	 การบรหิารทรพัยากรบคุคล 

บริษัทจัดให้มีกระบวนการบริหารงานบุคคล ตั้งแต่การสรรหาหรือ
การคดัเลอืกบคุลากร  การเลือ่นต�ำแหน่ง การฝึกอบรม การประเมนิ
ผลการปฏิบัติงานพนักงาน และการให้ผลตอบแทน โดยก�ำหนดให้
ผู้บังคับบัญชาทุกระดับสื่อสารท�ำความเข้าใจกับพนักงานที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบและต้องควบคุมดูแลปฏิบัติให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ดังนี้ 

การจ้างงาน บริษัทได้ก�ำหนดประเภทและคุณสมบัติของพนักงาน
ในการรับเข้าท�ำงาน โดยผู้สมัครที่มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์ที่
บรษิทัก�ำหนดจะต้องไม่เคยมีประวตักิารปฏบิตัหิรอืละเว้นการปฏบิติั
หน้าที่หรือใช้อ�ำนาจหรือต�ำแหน่งหน้าที่ แสวงหาผลประโยชน์โดย 
มิชอบ โดยการคอร์รัปชันไม่ว่าจะอยู่ในรูปแบบใดๆ ท้ังนี้ บริษัทม ี
ขั้นตอนในการพิจารณาคัดเลือกบุคคลเข้าท�ำงาน ดังนี้ 
•	 ให้ผู้สมัครยื่นใบสมัครพร้อมแนบหลักฐานตามที่บริษัทก�ำหนดท่ี

ฝ่ายทรัพยากรบคุคล
•	 ฝ่ายทรัพยากรบุคคลพิจารณาคุณสมบัติเบื้องต้น และร่วมกับผู้

บริหารของแต่ละหน่วยงานที่ต้องการรับพนักงานเข้าท�ำงาน 
ทดสอบความรู ้ความสามารถตามท่ีเห็นสมควร

•	 เมือ่บรษัิทได้ท�ำสญัญาจ้างบคุคลใดให้ท�ำงานในต�ำแหน่งหน้าทีใ่ด 
ถอืว่าผูน้ัน้เป็นพนกังานทดลองงานของบรษิทัจนกว่าจะได้รบัการ
ประเมนิผลการทดลองงานโดยได้รบัค่าจ้างหรอืผลตอบแทนตามที่
ก�ำหนดในสญัญาจ้าง โดยการก�ำหนดอตัราค่าจ้างเป็นไปตามความ
รู้ ความสามารถ ประสบการณ์และสภาพการแข่งขันในตลาด
แรงงาน 

การประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทจัดให้มีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเป็น 2 ระยะ ดังนี้ 
•	 การประเมนิผลการปฏบิติังานในช่วงทดลองงาน โดยพนกังานเริม่

งานใหม่จะต้องปฏบิตังิานในช่วงทดลองงานไม่เกิน 119 วัน นบั
ตัง้แต่วนัเริม่งาน 

•	 การประเมนิผลการปฏบัิตงิานประจ�ำปีเพ่ือท�ำความเข้าใจร่วมกนั
ถึงเป้าหมายในการท�ำงานและการปรับปรุงประสิทธิภาพการ
ท�ำงานของพนักงานในรอบปีที่ผ่านมา รวมถึงการประเมิน
พฤตกิรรมในการท�ำงาน โดยเฉพาะพฤตกิรรมทีแ่สดงให้เหน็ถงึการ
ไม่ปฏบิตัหิรอืละเว้นการปฏบิตัหิน้าทีห่รอืใช้อ�ำนาจ ต�ำแหน่งหน้าที่
โดยมชิอบเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์อนัมคิวรได้ โดยการคอร์รปัชนั 
ไม่ว่าจะอยูใ่นรูปแบบใดๆ 

การอบรมและการสือ่สาร บรษิทัจะน�ำเสนอข้อมลูเกีย่วกบันโยบาย
และแนวทางปฏิบัติในการต่อต้านคอร์รัปชัน ให้แก่กรรมการ ผู้
บริหาร และพนักงานรับทราบ โดยการปฐมนิเทศพนักงานใหม่ทุก
คนจะได้รับส�ำเนานโยบายและแนวปฏบิตัด้ิานการต่อต้านคอร์รปัชนั
และจริยธรรมธุรกิจ รวมทั้งได้รับการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับนโยบายและแนวปฏิบัติดังกล่าว โดยให้พนักงานลงนาม 
รับทราบในเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง ส่วนพนักงานที่บรรจุแล้ว 
ทกุคนจะได้รับการอบรมให้ความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบันโยบายและ
แนวทางปฏิบัติในการต่อต้านคอร์รัปชัน เพ่ือช่วยให้ม่ันใจว่าได้รับ
ทราบและตระหนักถึงนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้าน
คอร์รัปชัน เช่น ค�ำนิยามและแนวปฏิบัติในการต่อต้านคอร์รัปชัน 
ความเสี่ยงจากการเข้าไปมีส่วนร่วมในการคอร์รัปชัน ตลอดจนวิธี
การรายงานกรณีพบเห็นหรือสงสัยว่ามีการคอร์รัปชัน เป็นต้น 

3.8	 การจ่ายค่าอ�ำนวยความสะดวก 
	 (Facilitation Payment)

บริษัท ไม่มีนโยบายจ่ายค่าอ�ำนวยความสะดวกแก่เจ้าหน้าที่รัฐ ใน
ทุกรูปแบบ ทั้งทางตรงและทางอ้อม โดยจะไม่ด�ำเนินการใดๆ และ/
หรือยอมรับการกระท�ำใดๆ เพื่อแลกกับการอ�ำนวยความสะดวกใน
การด�ำเนินธุรกิจ เนื่องจากการจ่ายค่าอ�ำนวยความสะดวกที่จ่ายให้
กบัเจ้าหน้าทีร่ฐัมคีวามเสีย่งสงูมากทีจ่ะกลายเป็นการให้สนิบน หรอื
เป็นค่าใช้จ่ายที่ไม่ชอบด้วยกฎหมาย
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3.9	 การจ้างเจ้าหน้าท่ีรฐั (Revolving Door) 

(1)	บริษัทไม่มีนโยบายแต่งตั้งหรือว่าจ้างเจ้าหน้าที่รัฐ ที่ยังด�ำรง
ต�ำแหน่งในหน่วยงานรัฐ เป็นผู้บรหิารหรือพนกังานของบริษทั

(2)	กรณีที่เป็นประโยชน์แก่บริษัทและไม่เป็นการขัดต่อกฎหมาย 
ระเบยีบ หรอืข้อบงัคบั และไม่เกดิการขดักนัระหว่างประโยชน์
ส่วนตนของเจ้าหน้าท่ีรฐั ประโยชน์ส่วนรวมหรอืประโยชน์ทาง
ราชการ กับผลประโยชน์ทางธุรกิจของบริษัท บริษัทอาจแต่ง
ตัง้เจ้าหน้าทีร่ฐัเป็นกรรมการหรอืทีป่รึกษา เพือ่ปฏบิติังานบาง
เวลาในธรุกิจของบริษทั โดยไม่กระทบต่อการปฏิบัติงานประจ�ำ
ของเจ้าหน้าที่รัฐนั้น

(3)	การสรรหาบุคคลที่เป็นหรือเคยเป็นเจ้าหน้าที่รัฐ เพื่อแต่งตั้ง
หรือว่าจ้างเป็นกรรมการ ที่ปรึกษา ผู้บริหารหรือพนักงาน จะ
กระท�ำได้ เมื่อด�ำเนินการตามกระบวนการตรวจสอบ (Due 
Diligence) ประวัตกิารท�ำงาน และการด�ำรงต�ำแหน่งเจ้าหน้าที่
รัฐของบุคคลดังกล่าว เพื่อพิจารณาเรื่องความขัดแย้งของผล
ประโยชน์ระหว่างบริษัทกับหน่วยงานรัฐ รวมทั้งก�ำหนดระยะ
เวลาเว้นวรรค เป็นเวลา 2 ปี ส�ำหรับการแต่งตั้งอดีตเจ้าหน้าที่
ของรฐัทีอ่อกจากต�ำแหน่ง หรอืบคุคลทีเ่คยท�ำงานให้กบัหน่วย
งานก�ำกับดูแลที่เกี่ยวข้องกับบริษัทโดยตรง

(4)	บริษัทจะเปิดเผยข้อมูลการด�ำรงต�ำแหน่งและประสบการณ์
ท�ำงานในฐานะเจ้าหน้าที่ของรัฐของกรรมการ ผู้บริหาร ที่
ปรึกษา หรือพนักงาน ทั้งข้อมูลในอดีตและปัจจุบัน พร้อมทั้ง
ระบุเหตุผลการแต่งต้ังบุคคลเหล่านั้นในเอกสารเผยแพร่ของ
บริษัท

3.10	 การขอค�ำแนะน�ำ และการแจ้งเบาะแสหรอืร้องเรยีน

บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสียทั้งภายในและภายนอกองค์กรมี
ช่องทางในการแจ้งเบาะแส ร้องเรียน หรือข้อเสนอแนะ ในกรณีที่ผู้
มส่ีวนได้เสยีได้รบัผลกระทบจากการด�ำเนนิธุรกจิของบรษิทัหรอืการ
ปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ ผู้บริหาร ที่ปรึกษา และพนักงานของ
บรษิทั รวมถึงการกระท�ำผิดกฎหมายหรอืพฤติกรรมทีอ่าจส่อถงึการ
คอร์รัปชัน เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีและ
จริยธรรมธุรกิจ โดยได้ก�ำหนดกระบวนการในการด�ำเนินการในการ
รบัแจ้งเบาะแสหรอืข้อร้องเรยีน และการคุม้ครองผูแ้จ้งเบาะแสหรอื
ข้อร้องเรียนอย่างเหมาะสมและเป็นธรรม

3.10.1 การขอคำ�แนะนำ�
หากผู้ใดมีข้อสงสัยหรือต้องการค�ำแนะน�ำเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม
นโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน สามารถสอบถาม
หรอืปรกึษากบัหน่วยงานทรพัยากรบคุคล โดยมช่ีองทางในการติดต่อ
สอบถามดังนี้ 

•	 จดหมายอเิลก็ทรอนกิส์ : ส่งถงึ ผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบคุคล 
•	 จดหมาย : ส่งถงึ ผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบคุคล

บริษทั สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคีลัส์ จ�ำกดั (มหาชน) 
553 อาคารเดอะพาลาเดยีม ชัน้ 30 ถนนราชปรารภ 
แขวงมักกะสนั เขตราชเทว ีกรงุเทพมหานคร 10400

•	 หมายเลขโทรศพัท์ : ผูจ้ดัการฝ่ายทรัพยากรบคุคล  
02-120-9999 ต่อ 3007

3.10.2 วิธีการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน
แจ้งช่ือ ที่อยู่ และหมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้ของผู้แจ้งเบาะแส
หรือผู้ร้องเรียนอย่างชัดเจน รวมถึงชื่อบุคคลผู้กระท�ำผิด เหตุการณ์
กระท�ำผิดที่เป็นข้อมูลเชื่อถือได้ ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการกระท�ำผิด 
หลกัฐาน พยาน (ถ้าม)ี และรายละเอยีดทีเ่กีย่วข้อง โดยมช่ีองทางใน
การแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนดังนี้ 
•	 จดหมายอเิลก็ทรอนกิส์ : ส่งถึง คณะกรรมการตรวจสอบ 
•	 E-mail : (auditcommittee@siamgas.com)
•	 จดหมาย : ส่งถึง คณะกรรมการตรวจสอบ

บริษทั สยามแก๊ส แอนด์ ปิโตรเคมคีลัส์ จ�ำกดั (มหาชน) 
อาคารเดอะพาลาเดยีม ชัน้ 30 ถนนราชปรารภ แขวง
มกักะสนั เขตราชเทว ีกรงุเทพมหานคร 10400

•	 กล่องรบัเรือ่งภายในบรษิทั หรอืส�ำนกังานสาขาของบรษิทั

ทั้งนี้ ได้มีการเปิดเผยช่องทางการรับแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 
ดังกล่าวไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1 One 
Report) และเว็บไซต์ของบริษัท บุคคลที่สามารถแจ้งเบาะแส หรือ
ข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการคอร์รัปชัน คือ ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ได้แก่ 
ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่ค้า คู่แข่งทางการค้า เจ้าหนี้ ภาครัฐบาล ชุมชน 
สังคม ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ทั้งนี้ ไม่ว่าการแจ้งเบาะแส
จะใช้วิธีใดดังกล่าวข้างต้น บริษัทจะรักษาข้อมูลไว้เป็นความลับโดย
ไม่เปิดเผยให้กับผู้ที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง

การแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนต้องใช้ถ้อยค�ำสุภาพ และต้องมีราย
ละเอยีดอย่างน้อย ดงัต่อไปนี	้
•	 ชือ่-สกลุ ของผูถ้กูร้องเรยีน
•	 ข้อเทจ็จรงิเกีย่วกบัการกระท�ำผดิ พยานหลกัฐาน รายละเอยีดที่

เกีย่วข้อง พร้อมทัง้แนบหลกัฐานต่างๆ (ถ้าม)ี 
•	 ชือ่-สกลุ ของผูร้้องเรียน
•	 หมายเลขโทรศพัท์ของผูร้้องเรยีน

3.10.3	กระบวนการดำ�เนินการเมื่อได้รับแจ้งเบาะแส 
	 หรือข้อร้องเรียน มีดังนี้

การตรวจสอบเมื่อได้รับการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน
เมือ่ผู้รบัเรือ่งร้องเรยีนได้รบัแจ้งเบาะแสหรือ ข้อร้องเรยีน อาจด�ำเนนิ
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การผ่านผู้ประสานงานเรือ่งร้องเรยีน เพือ่รวบรวมข้อมลู ข้อเทจ็จริง 
พยานหลกัฐานต่างๆ และส่งเรือ่งให้กบัผูต้รวจสอบเรือ่งร้องเรียนตาม
ขั้นตอน หรืออาจส่งเรื่องร้องเรียนให้กับผู้ตรวจสอบเรื่องร้องเรียน
โดยตรง เพื่อพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนเรื่องร้องเรียน 
โดยคณะกรรมการสอบสวนเรื่องร้องเรียนทุกคนจะต้องไม่มีส่วน 
ได้เสียในเรื่องร้องเรียนนั้นๆ

ระยะเวลาการด�ำเนินการ
ผูต้รวจสอบเร่ืองร้องเรยีนจะรายงานผลสรุปเรือ่งร้องเรยีนซ่ึงยติุแล้ว 
รวมถึงค�ำสั่งลงโทษผู้กระท�ำผิดที่ผ่านการอนุมัติจากผู้มีอ�ำนาจ (ถ้า
มี) ให้ผู้ประสานงานเรื่องร้องเรียนภายใน 30 วันท�ำการ นับแต่วันที่
ได้รับเรื่องร้องเรียน หากเป็นเรื่องท่ีพิจารณาโดยคณะกรรมการ
สอบสวนเรือ่งร้องเรยีน จะมกีารรายงานผลไปยงัผูป้ระสานงานเรือ่ง
ร้องเรียนภายใน 60 วันท�ำการ นับแต่วันที่คณะกรรมการสอบสวน
เรือ่งร้องเรยีนได้รบัทราบค�ำสัง่อนมัุตแิต่งตัง้คณะกรรมการสอบสวน
เรือ่งร้องเรยีน ในกรณีท่ีมคีวามจ�ำเป็น อาจมกีารขอขยายระยะเวลา
ในการสอบสวนหรือเปลี่ยนแปลงขั้นตอนได้ตามท่ีคณะกรรมการ
สอบสวนเรื่องร้องเรียนเห็นสมควร

การรายงานผล
ผูป้ระสานงานหรอืคณะผูป้ระสานงานเรือ่งร้องเรยีนมหีน้าทีร่ายงาน
ผลให้ผู้ร้องเรียน ผู้ถูกร้องเรียน และผู้ที่เกี่ยวข้องทราบตามความ
จ�ำเป็นและเหมาะสม ในกรณีท่ีเป็นเรื่องส�ำคัญให้รายงานผลต่อ 
กรรมการผู้จัดการ และ/หรือคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ 
คณะกรรมการบริษัท แล้วแต่กรณี

หากสืบสวนข้อเท็จจริงแล้วพบว่าข้อมูลหรือหลักฐานท่ีมี มีเหตุอัน
ควรเชื่อได้ว่าผู้ที่ถูกกล่าวหาได้กระท�ำการคอร์รัปชันจริง บริษัทจะ
ให้สทิธิผูถ้กูกล่าวหาได้รบัทราบข้อกล่าวหา และให้สทิธผิูถ้กูกล่าวหา 
พิสูจน์ตนเอง โดยการหาข้อมูลและหลักฐานเพิ่มเติม ที่แสดงให้เห็น
ว่าตนเองไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชันตามที่ได้ถูกกล่าวหา

หากผู้ถกูกล่าวหา ได้กระท�ำการคอร์รปัชนัจรงิ การคอร์รปัชนั ถอืว่า
เป็นการกระท�ำผิดนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชัน ผู้ถูกกล่าวหาจะ
ต้องได้รับการพิจารณาโทษทางวินัย ตามระเบียบที่บริษัทก�ำหนดไว้ 
และหากการกระท�ำนัน้ผดิกฎหมาย ผูก้ระท�ำผดิอาจจะต้องได้รับโทษ
ทางกฎหมาย 

ให้กรรมการผู้จัดการเป็นผู้มีอ�ำนาจออกระเบียบปฏิบัติ ข้อก�ำหนด 
ประกาศ และค�ำส่ังที่เกี่ยวข้องรวมถึงการมอบอ�ำนาจได้ตามความ
จ�ำเป็นและเหมาะสม

3.10.4  เรื่องที่รับแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน
•	 เรือ่งทีพ่บเหน็เกีย่วกบัการกระท�ำคอร์รปัชนัทีเ่กีย่วข้องกบับรษิทั

ทั้งทางตรงและทางอ้อม เช่น พบเห็นบุคคลในองค์กรให้หรือรับ
สินบน เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานรฐั หรอืหน่วยงานเอกชน

•	 เรือ่งทีพ่บเหน็เกีย่วกับการกระท�ำทีผ่ดิข้ันตอนตามระเบยีบปฏบิติั
ของบรษิทั หรอืมผีลต่อระบบควบคมุภายในของบรษิทั จนท�ำให้
สงสยัว่าอาจจะเป็นช่องทางในการคอร์รปัชนั

•	 เร่ืองที่พบเห็นเกี่ยวกับการกระท�ำที่อาจท�ำให้บริษัทเสียผล
ประโยชน์ กระทบต่อชื่อเสียงของบริษัท หรือเป็นเรื่องเกี่ยวกับ 
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

3.10.5	เรื่องที่บริษัทไม่รับร้องเรียน
•	 เรื่องที่คณะกรรมการสอบสวนของบริษัท รับไว้พิจารณาหรือได้

วนิิจฉัยเสร็จเด็ดขาดแล้ว และไม่มพียานหลกัฐานใหม่ทีเ่ป็นสาระ
ส�ำคัญเพิ่มเติม

•	 เร่ืองที่ผู้ถูกร้องเรียนพ้นสภาพการเป็นพนักงานของบริษัท นาน
เกิน 3 ปี

•	 เรือ่งทีไ่ม่ระบพุยานหลกัฐานหรอืพฤตกิรรมการกระท�ำคอร์รปัชนั
ที่ชัดแจ้งเพียงพอที่จะด�ำเนินการสืบสวนข้อเท็จจริงได้

3.10.6	มาตรการให้ความคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสหรือ
		  ข้อร้องเรียน และบุคคลที่เกี่ยวข้อง     
ผูแ้จ้งเบาะแสหรอืข้อร้องเรยีน และบคุคลทีเ่กีย่วข้อง จะได้รบัความ
คุ้มครองที่เหมาะสมจากบริษัท เช่น ไม่มีการเปลี่ยนแปลงต�ำแหน่ง
งาน ลักษณะงาน สถานที่ท�ำงาน พักงาน ข่มขู่เลิกจ้าง หรือการอื่น
ใดทีม่ลีกัษณะเป็นการปฏบิตัอิย่างไม่เป็นธรรมต่อผูนั้น้ รวมถงึข้อมลู
เกี่ยวกับการร้องเรียน จะถูกเก็บรักษาเป็นความลับ และจะเปิดเผย
เท่าท่ีจ�ำเป็น โดยค�ำนึงถึงความปลอดภยัและความเสยีหายของผูแ้จ้ง
เบาะแสหรือผู้ร้องเรียน เว้นแต่ที่จ�ำเป็นต้องเปิดเผยตามข้อก�ำหนด
ของกฎหมาย หากมกีารจงใจฝ่าฝืนน�ำข้อมลูออกไปเปิดเผยจะด�ำเนนิ
การลงโทษทางวินัย และ/หรือ ด�ำเนินการทางกฎหมายกบัผู้ทีฝ่่าฝืน 
แล้วแต่กรณี



แบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี / รายงานประจำ�ปี 2564 307

3.10.7 การสื่อสารภายใน
•	 มกีารจัดประชมุคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง เพ่ือให้กรรมการ

บริหารความเสี่ยงร่วมกันพิจารณาความเสี่ยงเกี่ยวกับการ
คอร์รัปชัน รวมถึงทบทวนความเหมาะสมของนโยบายและแนว
ปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันอย่างเป็นประจ�ำสม�่ำเสมอ ให้
สอดคล้องกับบริบททางธุรกิจของบริษัท

•	 ให้พนักงานของบริษัท รวมถึงบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัท
อื่นที่บริษัทมีอ�ำนาจในการควบคุมรับทราบนโยบายและแนว
ปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 
ป้ายประกาศ และการจัดฝึกอบรม เป็นต้น

•	 ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานบริษัท ลงนามรับทราบและ
ยอมรบัการน�ำนโยบายและแนวปฏิบติัด้านการต่อต้านคอร์รปัชนั
ไปปฏิบัติอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร

3.10.8 การสื่อสารภายนอก
•	 จัดท�ำนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชัน เป็น

เอกสารแนบท้ายสัญญาระหว่างบริษัทกับบุคคลผู้ท�ำหน้าที่แทน
บรษัิท ตัวแทนทางธรุกจิ ทีป่รกึษา นายหน้า คูสั่ญญา คูค้่า เป็นต้น

•	 เผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับนโยบายและแนวปฏิบัติด้าน
การต่อต้านคอร์รัปชันไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท 

•	 เปิดเผยในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1 
One-Report) หรือช่องทางอื่นตามความเหมาะสม

3.10.9	การพิจารณาโทษกรณีฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามนโยบายฯ
กรณกีรรมการบรษิทัฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏิบติัตามนโยบายนี ้บรษิทัจะต้ัง
คณะกรรมการสอบสวนเพือ่ด�ำเนนิการสอบสวน ข้อเทจ็จรงิเกีย่วกบั
การกระท�ำดังกล่าวโดยไม่ชักช้า ท้ังนี้คณะกรรมการสอบสวนให้
ประกอบด้วยกรรมการอิสระท้ังหมดของบริษัท ในกรณีที่การ
พิจารณาสอบสวนข้อเท็จจริงในคราวใด มีกรรมการที่ฝ่าฝืนหรือไม่

ปฏิบัติตามนโยบายนี้เป็นกรรมการอิสระ ห้ามกรรมการอิสระท่าน
นัน้เข้าเป็นคณะกรรมการสอบสวนในคราวดงักล่าว ในกรณท่ีีพสิจูน์
ได้ว่ากรรมการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวจริงให้คณะ
กรรมการสอบสวนพิจารณาโทษโดยพิจารณาจาก หลักฐานข้อเท็จ
จริง และสถานการณ์แวดล้อมตามความเหมาะสมในแต่ละกรณ ีและ
ให้รายงานผลการสอบสวน รวมถึงผลการพิจารณาโทษต่อคณะ
กรรมการบรษิทั เพือ่พจิารณาต่อไป (ยกเว้นกรรมการผูท้ีก่ระท�ำการ
ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้าน
คอร์รัปชัน) ทั้งน้ีหากการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว
เป็นการกระท�ำทีผ่ดิกฎหมายกใ็ห้รบัโทษตามทีก่ฎหมายก�ำหนดด้วย 
•	 กรณีผู้บริหารหรือพนักงานของบริษัท ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม

นโยบายนีจ้ะต้องได้รบัโทษทางวนิยั ตามระเบยีบทีบ่รษิทัก�ำหนด
ไว้ ซึง่รวมถงึการเลิกจ้างในกรณีทีบ่รษิทัเหน็ว่าจ�ำเป็นโดยวธีิการ
ลงโทษจะขึน้อยูกั่บข้อเท็จจรงิและสถานการณ์แวดล้อม ท้ังนีห้าก
การฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติามนโยบายดังกล่าวเป็นการกระท�ำทีผ่ดิ
กฎหมาย กใ็ห้รบัโทษตามทีก่ฎหมายก�ำหนดด้วย 

•	 บรษิทัใช้ระบบการสือ่สารภายในองค์กรทกุระบบเพือ่ประชาสมัพนัธ์
บทลงโทษหากมีการไม่ปฏบัิตติามนโยบายและแนวปฏบิตัด้ิานการ
ต่อต้านคอร์รปัชนั รวมถงึการสร้างการรบัรูอ้ย่างชดัเจนถงึนโยบายดงั
กล่าว 

•	 บรษิทัมกีารสร้างการรับรูใ้ห้เกิดกบัพนักงานทัว่ไป ถงึการปฏบิติั
ตามนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชันของ
พนักงาน คนใดคนหน่ึงหรอืหลายคน เช่น การประกาศชมเชย หรอื
ให้รางวลั เป็นต้น

•	 บริษัทไม่มีนโยบายลดต�ำแหน่ง ลงโทษ หรือให้ผลทางลบต่อ
พนักงานที่ปฏิเสธการคอร์รัปชัน แม้ว่าการกระท�ำน้ันจะท�ำให้
บรษัิทสญูเสยีโอกาสทางธรุกจิกต็าม
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ในต�ำแหน่งของตนอันก่อให้เกดิผลประโยชน์ของตนเองหรอืพวกพ้อง
มากกว่าประโยชน์ของบริษัท ส่งผลให้บุคคลนั้นขาดการตัดสินใจที่
เที่ยงธรรมเนื่องจากยึดผลประโยชน์ส่วนตนเป็นหลัก

คณะกรรมการบรษัิทได้ก�ำหนดนโยบายเกีย่วกับความขดัแย้งทางผล
ประโยชน์บนหลักการที่ว่า การตัดสินใจใดๆ ในการด�ำเนินกิจกรรม
ทางธุรกิจจะต้องท�ำเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทเท่าน้ัน และ
หลีกเลี่ยงการกระท�ำที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดย
ก�ำหนดให้ผูท้ีม่ส่ีวนเกีย่วข้องหรอืเกีย่วโยงกบัรายการทีพิ่จารณา ต้อง
แจ้งให้บริษัททราบถึงความสัมพันธ์หรือการเก่ียวโยงของตนใน
รายการดังกล่าวและต้องไม่เข้าร่วมการพิจารณาตัดสิน รวมถึงไม่มี
อ�ำนาจอนุมัติในธุรกรรมนั้นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะน�ำเสนอคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับ
รายการทีเ่กีย่วโยงกนั และรายการทีม่คีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
ซึ่งได้มีการพิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบ เป็นไปตามหลัก
เกณฑ์ที่ก�ำหนดโดย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
(ตลท.) รวมทัง้จะได้มีการเปิดเผยข้อมูลไว้ในแบบ 56-1 One Report 
ด้วย
นอกจากนีบ้รษัิทได้มกีารก�ำหนดแนวปฏบิตัเิกีย่วกับความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานทุกระดับถือปฏิบัติ
ดังนี้

1.	การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ถือเป็นหน้าที่และ
ความรับผิดชอบของกรรมการ ผู้บริหารและพนักงานทุกระดับ
ที่จะต้องท�ำความเข้าใจ ยึดมั่นและปฏิบัติให้ถูกต้อง

2.	หลีกเลี่ยงการกระท�ำใดๆ ท่ีอาจก่อให้เกิดหรือรับรู้ได้ว่าเกิด
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ทั้งนี้ในการปฏิบัติหน้าที่จะต้อง
ยึดถือประโยชน์ของบริษัทภายใต้ความถูกต้องตามกฎหมาย
และจริยธรรมธุรกิจเป็นหลัก
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12.	รายงานโดยสุจรติถงึการปฏิบตัทิีก่่อให้เกดิความขดัแย้งทางผล
ประโยชน์หรือสงสัยว่าจะขัดต่อหลักการต่างๆ หรืออาจขอค�ำ
ปรึกษาจากผู้บังคับบัญชาในเบื้องต้น ทั้งนี้ให้ถือเป็นหน้าที่ของ
ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดในการสอดส่องดูแลและให้ค�ำแนะน�ำ
เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติและนโยบายที่
บริษัทก�ำหนด

13.	กรณีที่มีข้อสงสัยเก่ียวกับข้อปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติส�ำหรับ
การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์พนักงานสามารถใช้
ดุลยพินิจของตนเองในเบื้องต้นโดยการสอบถามตนเองทุกครั้ง
ก่อนพิจารณารายการดังนี้
•		 รายการดงักล่าวสอดคล้องกบันโยบายและวัตถปุระสงค์ของ

บริษัทหรือไม่
•		 รายการดงักล่าวผดิกฎหมายหรอืขัดต่อจรยิธรรมธุรกิจหรือไม่
•		 รายการดงักล่าวเป็นทีย่อมรับหรอืสามารถเปิดเผยต่อสงัคมได้

หรอืไม่หรอืคนในบรษิทัคดิอย่างไรต่อรายการนี้
•		 มีผลกระทบอะไรบ้างจากการตัดสินใจท�ำรายการ เช่น ผล 

กระทบต่อภาพลักษณ์ ช่ือเสยีง หรือผลประโยชน์ของบริษัท

14.	ตวัอย่างรายการทีถ่อืเป็นความขดัแย้งทางผลประโยชน์  ได้แก่
•	 	 การน�ำข้อมลูทีเ่ป็นความลบัของบริษทัไปใช้เพือ่ประโยชน์ส่วน

ตวัหรือน�ำความเสยีหายมาสูบ่รษิทัโดยเจตนา
•	 	 มส่ีวนได้เสยีในห้างหุน้ส่วน บรษิทัทีป่ระกอบธรุกจิทีเ่กีย่วข้อง

กบักลุม่บรษิทั หรอืในการท�ำสญัญากบับรษิทั
•	 	 การเรยีกหรือรับผลประโยชน์จากผูรั้บเหมา ผูป้ระกอบการ ผู้

ขายสนิค้าหรอืผู้ให้บรกิาร บคุคลหรอืองค์กรใดทีม่ธุีรกจิเก่ียว
เนือ่งกบับรษัิท

•	 	 การปฏบัิตงิานหรอืเป็นกรรมการขององค์กรอืน่ทีเ่ป็นคูแ่ข่ง 
หรอืมกีจิการทีม่ผีลประโยชน์ขดัแย้งกบับรษัิท

•		 การรบัหรอืให้เพือ่จงูใจให้มกีารกระท�ำสิง่ใดสิง่หน่ึงทีขั่ดแย้ง
กบัผลประโยชน์ของบรษิทั
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5.1 การปฏิบติัต่อผู้ถอืหุน้

•	 บรษิทัมุง่มัน่ในการเป็นตวัแทนท่ีดีของผูถ้อืหุน้ในการด�ำเนนิธรุกจิ
อย่างโปร่งใส เพือ่สร้างความพึงพอใจสงูสดุแก่ผูถ้อืหุ้น โดยค�ำนงึถงึ
การเจรญิเติบโตของมลูค่าบรษิทัและผลตอบแทนท่ีดอีย่างยัง่ยนื รวม
ท้ังด�ำเนนิการเปิดเผยข้อมลูอย่างครบถ้วน เพยีงพอและเชือ่ถอืได้

5.2 การปฏิบติัต่อลกูค้า

•	 บรษัิทมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะตอบสนองและให้บรกิารท่ีดแีละเชือ่ถือได้ 
เพือ่สร้างความพงึพอใจและความเชือ่มัน่ให้กบัลกูค้า โดยการส่ง
มอบสินค้าหรือให้บริการที่มีคุณภาพและเช่ือถือได้ ให้ข้อมูล
ข่าวสารที่ถูกต้องเพียงพอ พัฒนาช่องทางการติดต่อกับลูกค้าที่
สะดวกรวดเร็วเข้าถึงง่าย ตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้า
อย่างรวดเรว็ทนัต่อเหตุการณ์ โดยทีมงานท่ีมคีวามรูค้วามสามารถ 
แก้ปัญหาได้ทนัท่วงที 

•	 บริษัทมีการปฏิบัติต่อลูกค้าทุกกลุ่มอย่างเท่าเทียมกัน ภายใต้
กฎหมายทีเ่กีย่วข้อง รวมทัง้การรกัษาความสมัพนัธ์กบัลกูค้าและ
ไม่น�ำข้อมูลลกูค้าไปใช้เพือ่ประโยชน์โดยมชิอบ

5.3 การปฏิบติัต่อคู่ค้าและคู่สัญญา

•	 บรษัิทจะปฏิบติัต่อคูค้่าอย่างเสมอภาค และตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของ
การได้รบัผลตอบแทนทีเ่ป็นธรรมทัง้สองฝ่าย รวมทัง้ปฏบิตัติาม
สัญญาหรอืเง่ือนไขทีต่กลงไว้โดยเคร่งครดั

•	 บรษัิทมุง่มัน่ทีจ่ะพฒันาและรกัษาสมัพนัธภาพท่ียัง่ยนืกับคู่ค้าและ
คู่สัญญาที่มีวัตถุประสงค์ชัดเจนในเรื่องคุณภาพของสินค้าและ
บรกิารทีค่วบคู่กบัมลูค่าเงนิ คณุภาพด้านเทคนคิ และมคีวามเชือ่
ถอืซึง่กนัและกนั

5.4 การปฏิบติัต่อคู่แข่งทางการค้า

•	 บรษัิทปฏบัิติต่อคู่แข่งขนัตามกรอบกติกาการแข่งขนัเสรีและค�ำนึง
ถึงการแข่งขันที่เป็นธรรมโดยรักษาบรรทัดฐานของข้อพึงปฏิบัติ
ในการแข่งขนั 

5.5 การปฏิบติัต่อพนักงาน

•	 บริษัทตระหนักถึงความส�ำคัญของพนักงานบริษัท ซึ่งเป็น
ทรัพยากรทีม่ค่ีายิง่ของบริษทั และเป็นปัจจยัหน่ึงทีจ่ะน�ำพาไปสู่
ความส�ำเรจ็ บริษทัจงึมุง่ให้การสนับสนุนในการพฒันาศกัยภาพ
ของทรพัยากรบคุคลเพือ่ให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่บรษิทั  

•	 บรษิทัส่งเสรมิให้พนกังานมส่ีวนร่วมในการสร้างวฒันธรรมองค์กร
ทีด่ ีมกีารท�ำงานเป็นทมี เสรมิสร้างบรรยากาศในการท�ำงาน ดแูล
คณุภาพชวีติ รวมถงึสขุภาวะและความปลอดภยัในสภาพแวดล้อม
การท�ำงาน ส่งเสริมให้พนักงานทกุระดบัมกีารพัฒนาความรู ้ความ
สามารถ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องให้
สอดคล้องกบัทิศทางกลยทุธ์ของบรษิทั ปฏบิติักบัพนักงานอย่าง
เสมอภาคและเท่าเทียมกนั ดแูลเรือ่งค่าตอบแทนและสวสัดกิารที่
ดี โอกาสและความก้าวหน้าในสายอาชีพ รวมถึงการรักษา
พนกังานทีม่ศีกัยภาพขององค์กร (Talent Retention) 

•	 มีการจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ให้สิทธิในการเบิกค่ารักษา
พยาบาลและเปิดเผยระเบียบ สิทธิประโยชน์ต่างๆ ไว้ในคู่มือ
พนักงาน นอกจากนี้พนักงานจะร่วมสร้างและรักษาบรรยากาศ
แห่งความสามคัค ีและความเป็นน�ำ้หนึง่ใจเดยีวกันในหมูพ่นกังาน 
และพงึหลกีเลีย่งการกระท�ำใดๆ อันอาจกระทบกระเทอืนต่อชือ่
เสยีงของบรษิทั หรอือาจเป็นปัญหาแก่บรษิทัได้ รวมทัง้พนกังาน
พงึรกัษาเกยีรตขิองตนให้เป็นทีย่อมรบัในสงัคม

5. การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย
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5.6 การปฏิบติัต่อเจ้าหน้ี

•	 บรษัิทปฏิบติัตามสญัญา ข้อตกลง และเงือ่นไขทีม่ต่ีอเจ้าหนีโ้ดย
เคร่งครดั รวมถงึภาระผกูพนัและหนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้ และมคีวาม
รับผิดชอบในหลักประกันต่างๆ ในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตาม
เง่ือนไขข้อใดข้อหนึง่ หรอืมีเหตทุ�ำให้ผดินดัช�ำระหนี ้ ต้องรบีแจ้ง
ให้เจ้าหนีท้ราบโดยไม่ปกปิดข้อเทจ็จริง และแจ้งให้เจ้าหนีท้ราบ
ล่วงหน้า เพือ่ร่วมกนัหาแนวทางแก้ไขและป้องกนัไม่ให้เกดิความ
เสยีหาย

5.7 การปฏิบติัต่อผู้บรโิภค

•	 บริษัทใส่ใจในกระบวนการผลิตที่มีความปลอดภัย ไม่มีสารปน
เป้ือนในบรรจภัุณฑ์ ถกูสขุอนามยัตามมาตรฐานต่างๆ เพือ่ส่งมอบ
ผลติภัณฑ์ของลกูค้าผ่านบรรจภุณัฑ์ของบรษิทัสูผู่บ้รโิภค

5.8 การปฏิบติัต่อชมุชน/สังคม/ส่ิงแวดล้อม

•	 บรษิทัรบัผดิชอบ ดแูล และใส่ใจต่อชมุชน สงัคม และสิง่แวดล้อม 
โดยสนับสนุนกิจกรรมเพ่ือสาธารณประโยชน์ ร่วมพัฒนาชุมชน 
สงัคม และสิง่แวดล้อม รวมทัง้สร้างจติส�ำนึกทีด่ใีห้กบัพนักงานใน
การใช้ทรพัยากรให้เกดิประโยชน์สงูสดุ และรกัษาสิง่แวดล้อม

5.9 การปฏิบติัต่อหน่วยงานภาครฐั

•	 บริษทัด�ำเนินธรุกจิภายใต้ระเบยีบ ข้อบังคับ กฎหมายและนโยบาย
ต่างๆ ของหน่วยงานที่ก�ำกับดูแลอย่างเคร่งครัด และให้การ
สนับสนุนโครงการต่างๆ จากภาครัฐโดยการติดต่อประสานงาน
และพร้อมให้ความร่วมมอืในการให้ข้อมลู ข่าวสารและรายงานที่
ครบถ้วนถกูต้องตามทีห่น่วยงานภาครฐัร้องขอ โดยมเีป้าหมายเพือ่
ประโยชน์สงูสดุของสงัคมส่วนรวมและรักษาสมัพันธภาพอันดกีบั
หน่วยงานภาครฐั
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6. การปฏิบัติต่อบริษัท

กลุม่บรษัิทจะปฏิบติัตามกฎหมาย  ข้อก�ำหนดและกฎเกณฑ์ทีเ่กีย่วข้องของหน่วยงานราชการและหน่วยงานก�ำกบัดแูล รวมทัง้ข้อบงัคับ ระเบียบ
หรือค�ำส่ังต่างๆ ของบรษิทั พนกังานจะต้องหลกีเลีย่งการมส่ีวนเกีย่วข้องกบักจิกรรมทีไ่ม่ชอบด้วยกฎหมายหรือขดัต่อความสงบเรียบร้อยหรอื
ศีลธรรมอันดีของประชาชน การใช้พนักงานหรือทรัพย์สินของบริษัทเพื่อวัตถุประสงค์ที่ผิดกฎหมายเป็นเรื่องต้องห้ามโดยเด็ดขาด นอกเหนือ
จากการปฏิบัติตามกฎหมายแล้ว พนักงานทุกคนต้องปฏิบัติหน้าที่ตามหลักจริยธรรมธุรกิจ ซึ่งบริษัทถือว่า การมีจริยธรรมทางธุรกิจ เป็นสิ่ง
ส�ำคัญอย่างยิ่งส�ำหรับบริษัท

6.1 กฎหมายและกฎระเบยีบของบรษัิท

•	 พนกังานจะต้องปฏบิติัตามกฎหมาย ข้อก�ำหนดและกฎเกณฑ์
ทีเ่กีย่วข้องอย่างเคร่งครดั

•	 การฝ่าฝืนกฎหมาย มตผิูถ้อืหุน้ มตคิณะกรรมการบรษิทั ข้อ
บังคับ ระเบียบ หรือค�ำสั่งของบริษัท โดยอ้างว่าเป็นการ
กระท�ำเพื่อเพิ่มผลก�ำไรให้แก่กลุ่มบริษัท หรือเหตุผลอื่นใด 
มิใช่เหตุผลทีจ่ะรบัฟัง

•	 พนกังานจะต้องปฏบิตัหิน้าทีข่องตนด้วยความซือ่สตัย์สุจริต 
โดยค�ำนงึถึงประโยชน์อนัชอบธรรมของบรษิทั ถงึแม้จะมช่ีอง
ว่างของกฎหมาย หรอืช่องว่างของข้อบงัคบั ระเบยีบ และค�ำ
ส่ังของบรษัิทกต็าม

6.2 กฎหมายเก่ียวกับหลกัทรพัย์ และการเปิดเผย
ข้อมูลภายใน

•	 พนักงานจะปฏิบัติตาม พรบ.หลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของ
ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
(ก.ล.ต.) กฎเกณฑ์หรือประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ตลท.) และกฎหมายทีเ่ก่ียวข้องโดยเคร่งครดั ซึง่
รวมถงึการเปิดเผยข้อมลูต่อผูถ้อืหุน้ และ/หรอืต่อสาธารณะ
โดยเท่าเทยีมกนั

•	 การทีพ่นกังานใช้ข้อมลูภายในทีย่งัไม่เปิดเผยต่อสาธารณะหรอื
ต่อผู ้ถือหุ้นทั่วไปเพื่อประโยชน์ในการซื้อขายหลักทรัพย์
เป็นการส่วนตน ถอืว่าเป็นการกระท�ำทีผ่ดิจรยิธรรมของบริษทั

•	 ห้ามผู้บริหารและพนักงานท่ีเกี่ยวข้องและรู้ข้อมูลเกี่ยวกับ
รายงานทางการเงิน กระท�ำการซือ้และ/หรอืขายหลกัทรัพย์
ของบรษัิท 30 วนัก่อนการเปิดเผยข้อมลู ส�ำหรบัสารสนเทศ
ที่มีนัยส�ำคัญอื่นๆ ห้ามมิให้ผู้บริหารและพนักงานที่รู้ข้อมูล
กระท�ำการซื้อและ/หรือขายหลักทรัพย์ของบริษัทก่อนวันที่
บริษัทรายงานสารสนเทศดังกล่าวต่อตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย

•	 การเปิดเผยข้อมูลที่มีผลกระทบต่อธุรกิจและราคาหลักทรัพย์ของ
บรษิทัจะต้องได้รบัความเหน็ชอบจากกรรมการผูจ้ดัการ โดยกรรมการ
ผู้จัดการจะเป็นผู้ด�ำเนินการหรือมอบหมายให้ผู้หน่ึงผู้ใดเป็นผู้รับผิด
ชอบการเปิดเผยข้อมลูดงักล่าว

•	 หน่วยงานกลางทีเ่ป็นผูใ้ห้ข้อมูลแก่สาธารณชนและนักลงทนุได้แก่ ฝ่าย
เลขานุการบริษัท และฝ่ายนักลงทนุสมัพนัธ์โดยหน่วยงานท่ีเป็นเจ้าของ
ข้อมลูมหีน้าทีส่นบัสนนุข้อมลู

•	 พนักงานไม่ควรให้ความเหน็เกีย่วกบัการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบรษิทั 
เว้นแต่จะเป็นเรือ่งทีเ่กีย่วข้องกบัหน้าทีก่ารงานทีไ่ด้รับมอบหมายจาก
บรษิทั

6.3 การปกป้องทรพัย์สินของบริษัท

•	 ทรัพย์สินของบริษัทหมายถึง สังหาริมทรัพย์ อสังหาริมทรัพย์ 
เทคโนโลย ีความรูท้างวชิาการ ข้อมลู สทิธ ิลขิสทิธิ ์สทิธบิตัร ตลอด
จนทรพัยากรใดๆ ของบรษิทั หรอืทีบ่รษิทัมสีทิธิอ์ยู่

•	 พนกังานมหีน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบทีจ่ะใช้ทรพัย์สนิของบรษิทัอย่าง
ประหยดัและเกิดประโยชน์แก่บริษทัอย่างคุ้มค่า และดแูลมใิห้เสือ่มเสยี
สญูหาย

•	 ข้อมลูและเอกสารทางธรุกจิเป็นทรัพย์สินทีส่�ำคัญของบรษิทั หน่วยงาน
แต่ละหน่วยงานต้องก�ำหนดระยะเวลาในการเกบ็รักษา ล�ำดบัชัน้ความ
ลบัของข้อมลูและเอกสาร และเกบ็รักษาข้อมลูและเอกสารดงักล่าวให้
ถกูต้อง ครบถ้วนสามารถตรวจสอบได้ตลอดเวลา

•	 พนกังานจะต้องจดัท�ำเอกสารทางธรุกจิ บญัชแีละการเงนิ และรายงาน
ต่างๆ ทีน่�ำส่งส่วนราชการและบคุคลอืน่ๆ ทัง้หมดอย่างรอบคอบและ
ด้วยความสจุริต และจะต้องได้รับการบนัทกึตามวธิกีารทางบญัชขีอง
บรษิทัทีส่อดคล้องกบัมาตรฐานวชิาชพีทีก่�ำหนด

•	 พนกังานต้องปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์ทางบญัชี การเงนิ และการควบคมุ
ภายในอย่างเคร่งครดั และต้องแจ้งต่อรองกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี
และการเงนิหรอืกรรมการผูจ้ดัการ หากพบความผดิพลาดใดๆ ในการ
ปฏบิตังิาน
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6.4 ระบบคอมพวิเตอร์และการส่ือสาร

•	 พนักงานจะต้องปฏิบัติตามแนวปฏิบัติและค�ำสั่งเก่ียวกับการใช้
อุปกรณ์คอมพวิเตอร์และการสือ่สาร รวมทัง้ข้อมลูอเิลก็ทรอนกิส์ 
ของบรษัิทอย่างเคร่งครดั เพือ่ประโยชน์ของบรษิทั รวมทัง้จะต้อง
ไม่กระท�ำการใดๆ ท่ีเป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย หรือเป็นไปเพื่อ
ประโยชน์ทางธรุกจิของตนเอง ทัง้นี ้บรษิทัมสีทิธิต์รวจสอบการใช้
งานอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์หรือเทคโนโลยี
สารสนเทศต่างๆ เช่น การรับส่งข้อมูล การเก็บข้อมูล โดย 
ไม่จ�ำเป็นต้องได้รบัอนญุาต หรอืแจ้งให้ทราบล่วงหน้า

•	 พนักงานจะต้องหลีกเลี่ยงเว็บไซต์ที่บริษัทถือว่าผิดกฎหมายหรือ
ละเมิดศีลธรรมอันดีงาม และงดเว้นที่จะเผยแพร่ข้อมูลหรือ
เว็บไซต์ดังกล่าวต่อผู้อื่น รวมทั้งหลีกเลี่ยงเว็บไซต์ที่ไม่เป็นที่รู้จัก 
ซึ่งน่าสงสัยในความปลอดภัย

•	 พนกังานทีไ่ด้รบัมอบหมายเท่านัน้ทีม่สีทิธิเ์ข้าถงึแฟ้มข้อมลู ไม่ว่า
จะเกบ็ในรปูของแฟ้มข้อมลูคอมพวิเตอร์หรอือืน่ๆ ห้ามพนักงาน
ที่ไม่ได้รับมอบหมายเข้าดู ท�ำซ�้ำ เผยแพร่ ลบท้ิง ท�ำลายหรือ
เปลีย่นแปลงข้อมูล เปลีย่นรหสัผ่าน หรอืกระท�ำการอืน่ใดทีอ่าจ
ท�ำให้เกดิความเสยีหาย

•	 พนักงานที่ใช้งานเครื่องคอมพิวเตอร์ของบริษัท จะต้องใช้
ซอฟท์แวร์ตามข้ออนุญาตของเจ้าของลิขสิทธิ์และเฉพาะที่ได้รับ
อนญุาตให้ใช้งานจากบรษิทัเท่านัน้ เพือ่ป้องกนัปัญหาการละเมดิ
ทรพัย์สนิทางปัญญา

6.5 ทรพัย์สินทางปัญญา

•	 ผลงานทีเ่กดิจากการปฏบิตัติามหน้าทีถ่อืเป็นทรพัย์สนิทางปัญญา
ของบรษิทั

•	 การน�ำผลงานหรือข้อมลูอนัเป็นสทิธิข์องบคุคลภายนอก ทีไ่ด้รบั
มาหรือทีจ่ะน�ำมาใช้ภายในบรษิทั จะต้องตรวจสอบเพ่ือให้มัน่ใจ
ว่าจะไม่ละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญาของผูอ้ืน่

•	 เมือ่พ้นสภาพจากการเป็นพนกังาน จะต้องส่งมอบทรพัย์สนิทาง
ปัญญาต่างๆ ซึง่รวมไปถงึผลงาน สิง่ประดษิฐ์ ฯลฯ คนืให้บรษิทั 
ไม่ว่าจะเป็นข้อมลูหรอืเอกสารทีเ่กบ็ไว้ในรูปแบบใดๆ กต็าม 
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7.1 การจดัหาสินค้า

•	 บรษัิทจะด�ำเนนิการภายใต้หลกัการและกระบวนการจดัหา ดงันี้
-	 มีการแข่งขนับนข้อมลูทีไ่ด้รบัอย่างเท่าเทยีมกนั
-	 มีหลักเกณฑ์ในการประเมนิและคดัเลอืกคู่ค้าและคูส่ญัญา
-	 จดัท�ำเง่ือนไขสญัญาทีเ่หมาะสม
-	 จดัให้มรีะบบการจดัการและตดิตามเพือ่ให้ม่ันใจว่ามกีารปฏบิติั

ตามเง่ือนไขของสัญญาอย่างครบถ้วน และป้องกันการ
คอร์รปัชนัในทกุขัน้ตอนของกระบวนการจัดหา

-	 จ่ายเงินให้คูค้่าและคูส่ญัญาตรงเวลา ตามเงือ่นไขการช�ำระเงนิ
ทีต่กลงกนั

•	 ห้ามพนักงานใช้ข้อมูลที่ได้ทราบอันเนื่องจากการจัดหา เพ่ือ
ประโยชน์ของตนเอง คูค้่า คูส่ญัญารายใดรายหนึง่เป็นการเฉพาะ 
หรอืผูอ่ื้นทีไ่ม่เกีย่วข้อง รวมทัง้ไม่เข้าไปเกีย่วข้องในการจดัหากบั
คูส่ญัญาทีม่คีวามเกีย่วพันกบัตนเอง เช่น เป็นครอบครวั ญาตสินิท 
หรอืทีต่นเองเป็นเจ้าของหรอืเป็นหุน้ส่วน

•	 การจดัหาต้องผ่านขัน้ตอนตามระเบยีบค�ำสัง่ วิธีการจดัหา และ
ด�ำเนินการโดยหน่วยงานที่รับผิดชอบอย่างเคร่งครัดโดยให้
สอดคล้องกบัอ�ำนาจอนมุตัดิ�ำเนนิการ

•	 พนกังานจะละเว้นการกระท�ำการใดๆ ทีจ่ะช่วยให้คูค้่าไม่ต้องเสยี
ภาษีทีพ่งึจะต้องเสยีให้กบัรฐั

7.2 การท�ำธรุกรรมระหว่างบรษัิทในกลุม่
•	 พนกังานจะศกึษาหลักเกณฑ์ วิธีการ ข้ันตอน อ�ำนาจอนมุตัดิ�ำเนนิ

การตามกระบวนการทีบ่รษิทัก�ำหนดให้ถีถ้่วนก่อนการด�ำเนนิการ
•	 เม่ือมีหน้าทีต้่องเกีย่วข้องกบัการท�ำรายการระหว่างกนั พนกังาน

จะต้องรายงานให้ผูบ้งัคบับญัชาทราบถงึเงือ่นไข หลกัเกณฑ์หรอื
ลกัษณะของการท�ำธรุกรรมโดยละเอยีด

•	 การด�ำเนนิการโครงการหรอืธุรกรรมระหว่างกนัต้องปฏบัิตใิห้ถกู
ต้องตามหลักเกณฑ์ และกระบวนการท้ังทางกฎหมายและข้อ
ก�ำหนดที่ออกโดยภาครัฐหรือหน่วยงานก�ำกับดูแล และกฎ
ระเบยีบของบรษัิทอย่างเคร่งครดั

•	 หากมีข้อสงสัยให้สอบถามผู้บังคับบัญชาหรือรองกรรมการผู้
จดัการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 

7.3 การทำ�ธุรกรรมกับบุคคลหรือบริษัทภายนอก

•	 การท�ำธรุกรรมต้องค�ำนงึถงึปรมิาณ มลูค่า ราคา คณุภาพ เงือ่นไข
การให้บรกิารทีเ่ป็นไปตามกลไกตลาดหรอืราคาทีเ่ป็นธรรม โดย
ไม่เลือกปฏิบัติหรือกีดกันการท�ำธุรกิจด้วยวิธีการที่ไม่ชอบธรรม
หรอืไม่ชอบด้วยกฎหมาย

•	 พนักงานพึงหลกีเลีย่งการท�ำธุรกรรมทีอ่าจท�ำให้บริษทัต้องเสือ่ม
เสียชื่อเสียง แม้ว่าธุรกรรมนั้นจะท�ำให้ได้รับประโยชน์ทางธุรกิจ
กต็าม

•	 ห้ามพนักงานแอบอ้างใช้ชื่อของบริษัท คณะกรรมการบริษัท ผู้
บริหารหรือพนักงานบริษัทในการท�ำธุรกรรมที่ไม่เกี่ยวข้องกับ
บรษัิท แม้ว่าจะไม่มผีลกระทบโดยตรงต่อบรษัิทกต็าม

7. การจัดหาและการทำ�ธุรกรรม
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8. จริยธรรมเร่ืองพนักงาน

8.2	การปฏิบัติตนของพนักงานและการปฏิบัติ
ต่อผู้อ่ืน

•	 ผูบ้งัคบับญัชาพงึปฏบิตัตินให้เป็นทีเ่คารพนบัถอืของพนกังาน และ
พนักงานไม่พึงกระท�ำการใดๆ อันเป็นการไม่เคารพนับถอืผูบ้งัคบั
บญัชา

•	 พนกังานทกุคนต้องไม่กระท�ำการใดๆ ทีเ่ป็นการละเมดิหรอืคกุคาม
ไม่ว่าจะเป็นทางวาจา หรอืการกระท�ำต่อผูอ้ืน่บนพืน้ฐานของเชือ้
ชาต ิเพศ ศาสนา อาย ุความพกิารทางร่างกายและจติใจ

•	 พนักงานพงึปฏบิติัหน้าทีด้่วยความซือ่สตัย์ สจุริต เอาใจใส่ เพือ่
สร้างคณุภาพ ประสทิธภิาพและการพัฒนาองค์กร 

•	 พนกังานจะไม่กล่าวร้ายผูบ้รหิารหรอืพนกังานอืน่โดยข้อความอนั
เป็นเทจ็

•	 พนักงานจะร่วมสร้างและรักษาบรรยากาศแห่งความสามคัคีและ
ความเป็นน�ำ้หน่ึงใจเดียวกนัในหมู่พนกังาน

•	 พนกังานพงึหลกีเลีย่งการกระท�ำใดๆ อนัอาจกระทบกระเทือนต่อ
ชือ่เสยีงของบริษทั หรืออาจเป็นปัญหาแก่บรษิทัได้ พนักงานพงึ
รกัษาเกยีรตขิองตนให้เป็นทีย่อมรับในสงัคม

8.1	การปฏิบัติต่อพนักงาน

•	 บรษัิทจะปฏิบตัต่ิอพนกังานทกุคนด้วยความเคารพในเกยีรตแิละ
ศกัด์ิศรี

•	 บริษทัจะคดัเลอืกบคุคลเพือ่ว่าจ้างให้ด�ำรงต�ำแหน่งต่างๆ ด้วยความ
เป็นธรรม โดยค�ำนงึถึงคณุสมบัตขิองแต่ละต�ำแหน่งงาน คุณวฒิุ
ทางการศกึษา ประสบการณ์ และข้อก�ำหนดอ่ืนๆ ท่ีจ�ำเป็นแก่งาน
โดยไม่มข้ีอกดีกนัเรือ่ง เพศ อายุ เช้ือชาติ ศาสนา

•	 บรษิทัจะก�ำหนดค่าตอบแทนแก่พนกังานอย่างเป็นธรรมตามความ
เหมาะสมกับสภาพและลักษณะของงาน ผลการปฏิบัติงานและ
ความสามารถของบรษิทัในการจ่ายค่าตอบแทนนัน้

•	 บรษัิทจะสนบัสนุนให้พนกังานได้รบัการฝึกอบรมและพฒันา เพือ่
การปรับปรุงประสิทธิภาพในการท�ำงาน และเพื่อเปิดโอกาสให้
พนกังานก้าวหน้าในการท�ำงานต่อไป

•	 บริษัทตระหนกัว่าการสือ่สารทีด่จีะน�ำมาซึง่ประสทิธภิาพและความ
สัมพันธ์อันดีในการท�ำงานร่วมกัน ดังน้ันบริษัทจะส่งเสริมให้
พนักงานได้รบัแจ้งข่าวสารทีเ่กีย่วข้องอยูเ่สมอตามโอกาสอนัควร
และเท่าทีจ่ะท�ำได้

•	 บรษัิทจะเปิดโอกาสให้พนกังานมช่ีองทางสือ่สาร เสนอแนะและ
ร้องทุกข์ ในเร่ืองคบัข้องใจเกีย่วกบัการท�ำงานซ่ึงข้อเสนอต่างๆ จะ
ได้รบัการพจิารณาอย่างจรงิจงั และก�ำหนดวิธีการแก้ไขเพือ่ให้เกิด
ประโยชน์แก่ทกุฝ่าย และสร้างความสมัพนัธ์อนัดีในการท�ำงานร่วมกนั

•	 บรษัิทจะรกัษาข้อมลูส่วนบคุคลของพนกังาน เช่น ประวติัส่วนตวั 
ประวัตสิขุภาพ ประวัตกิารท�ำงานหรอืข้อมลูอืน่ๆ การเปิดเผยหรอื
การถ่ายโอนข้อมลูส่วนตัวของพนกังานสูส่าธารณะจะท�ำได้ต่อเมือ่
ได้รบัความเหน็ชอบจากพนกังานผูน้ัน้ ทัง้นี ้การล่วงละเมดิถอืเป็น
ความผดิทางวนัิย เว้นแต่ได้กระท�ำไปตามระเบยีบบริษทั หรอืตาม
กฎหมาย
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บทส่งท้าย

จรยิธรรมธรุกจิฉบับนี ้ไม่สามารถให้แนวทางทีค่รอบคลมุทกุสถานการณ์ หรือให้ค�ำตอบกบัทกุค�ำถามท่ีอาจเกดิขึน้ได้ จงึจ�ำเป็นอย่างยิง่ทีบ่รษัิท
จะต้องพ่ึงดลุยพนิจิของพนกังานทีจ่ะพจิารณาว่าอะไรคอืความถกูต้องรวมถงึรูว่้าเมือ่ใดควรปรกึษาหารอืกบัผูอ้ืน่ เพ่ือให้เกดิแนวทางพฤตกิรรม
ที่เหมาะสม

เม่ือเกิดความไม่แน่ใจว่าส่ิงใด “เป็นส่ิงท่ีถกูต้องท่ีควรปฏิบติั” ให้ถามค�ำถาม 5 ข้อ ต่อไปน้ี

1.	 การกระท�ำหรือไม่กระท�ำดังกล่าวจะส่งผลให้เกิดความเสียหายต่อชีวิต สุขภาพ หรือความปลอดภัยของผู้อื่นหรือไม่
2.	 การกระท�ำหรือไม่กระท�ำดังกล่าว ฝ่าฝืนกฎหมายของประเทศ กฎหมายท้องถิ่น หรือกฎระเบียบใดๆ หรือไม่
3.	 การกระท�ำหรือไม่กระท�ำดังกล่าว ขัดต่อนโยบาย แนวทางปฏิบัติของบริษัทที่อนุมัติไว้หรือไม่
4.	 ถ้าการกระท�ำหรือไม่กระท�ำดังกล่าว เป็นที่ล่วงรู้ถึงผู้บังคับบัญชา หรือในหมู่เพื่อนพนักงาน ข้าพเจ้าจะเกิดความละอายหรือไม่
5.	 การกระท�ำหรือไม่กระท�ำดังกล่าวเป็นการไม่เหมาะสม ไม่ซื่อสัตย์ หรือส่งผลให้เกิดความเสียหายต่อภาพลักษณ์ของบริษัทหรือไม่

หากค�ำตอบข้อใดข้อหนึ่งของค�ำถามข้างต้น คือ “ใช่” เป็นไปได้ว่าสิ่งที่ท่านปฏิบัติ หรือไม่ปฏิบัตินั้น อาจเป็นการฝ่าฝืนหรือขัดต่อจริยธรรม
ธุรกิจ หรือกรณีที่มีข้อสงสัย หรือไม่แน่ใจ ควรขอค�ำแนะน�ำผ่านช่องทางที่บริษัทก�ำหนด

ท้ายที่สุด โปรดระลึกว่าการปฏิบัติตามจริยธรรมธุรกิจเป็นสิ่งที่ต้องด�ำเนินการต่อเนื่อง และบริษัทจะต้องใช้ความพยายามอย่างที่สุดเพื่อให้มี
การปฏิบัติและด�ำรงรักษาไว้ซึ่งการปฏิบัติตามจริยธรรมธุรกิจโดยสุจริตใจ และโดยไม่หลีกเลี่ยงอย่างสืบเนื่องต่อไป
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