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ส่วนที่ 3 
  ฐานะการเงินและผลการด าเนินงาน 

 

13 . ข้อมูลทางการเงนิที่ส าคัญ 
 
(ก) ผู้สอบบัญชีและนโยบายบัญชีที่ส าคัญ 
 

รายงานผู้สอบบญัชีรับอนญุาตท่ีได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทระหวา่งปี 2556 – ปี 2558 สามารถสรุปได้ดงันี ้

งบการเงนิส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 

นายพิศิษฐ์  ชีวะเรืองโรจน์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 2803 จากบริษัท เอ็ม อาร์ แอนด์ แอสโซ

ซิเอท จ ากัด(อยู่ในรายช่ือผู้สอบบัญชีท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย์)แจ้งไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชีว่า ได้แสดงความเห็น ในรายงานของผู้สอบบญัชีอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า       

งบการเงินท่ีแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2556 แสดงผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด ส าหรับปีสิน้สดุ

วนัเดียวกันของบริษัท โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และตัง้แต่วนัท่ี             

1 มกราคม 2556 เป็นต้นไป บริษัทถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและ

ปรับปรุงใหม่โดยสภาวิชาชีพบญัชี ในการจัดท าและน าเสนองบการเงิน  

งบการเงนิส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

นายพิศิษฐ์  ชีวะเรืองโรจน์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 2803 จากบริษัท เอ็ม อาร์ แอนด์ แอสโซ

ซิเอท จ ากัด(อยู่ในรายช่ือผู้สอบบัญชีท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย์)แจ้งไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชีว่า ได้แสดงความเห็นในรายงานของผู้สอบบญัชีอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า       

งบการเงินท่ีแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2557 แสดงผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด ส าหรับปีสิน้สดุ

วนัเดียวกันของบริษัท โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และตัง้แต่วนัท่ี             

1 มกราคม 2557 เป็นต้นไป บริษัทถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและ

ปรับปรุงใหม่โดยสภาวิชาชีพบญัชี ในการจัดท าและน าเสนองบการเงิน 

งบการเงนิส าหรับปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 

นายพิศิษฐ์  ชีวะเรืองโรจน์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 2803 จากบริษัท เอ็ม อาร์ แอนด์ แอสโซ

ซิเอท จ ากัด(อยู่ในรายช่ือผู้สอบบัญชีท่ีได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย์)แจ้งไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชีว่า ได้แสดงความเห็นในรายงานของผู้สอบบญัชีอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า       

งบการเงินท่ีแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 แสดงผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด ส าหรับปีสิน้สดุ

วนัเดียวกันของบริษัท โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และตัง้แต่วนัท่ี             

1 มกราคม 2558 เป็นต้นไป บริษัทถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและ

ปรับปรุงใหม่โดยสภาวิชาชีพบญัชี ในการจัดท าและน าเสนองบการเงิน  



                  บริษัท สยามโกลบอลเฮ้าส์ จ ากัด (มหาชน) 

   

 หน้าที่ 88 

(ข) ตารางสรุปฐานะการเงนิและผลการด าเนินงาน 
หน่วย: ล้านบาท 

สรุปรายการงบการเงนิ 
ตรวจสอบ ตรวจสอบ ตรวจสอบ 

31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 

งบก าไร(ขาดทุน) (ล้านบาท)       

  รายได้จากการขาย 16,863.78 15,560.85 14,302.44 

  รายได้รวม 17,410.93 16,058.99 14,736.69 

  ก าไร(ขาดทนุ)ขัน้ต้น 2,819.18 2,355.71 2,188.95 

  ก าไร(ขาดทนุ)ก่อนต้นทนุทางการเงินและภาษี 1,240.87 1,009.91 1,178.08 

  ก าไร(ขาดทนุ)สทุธ ิ 877.72 701.26 885.02 

งบดุล (ล้านบาท)    

  สนิทรัพย์รวม 23,033.73 21,173.60 16,046.41 

  หนีส้นิรวม 8,118.81 7,090.78 5,745.63 

  สว่นของผู้ถือหุ้น 14,914.91 14,082.82 10,300.78 

อัตราส่วนทางการเงนิ    

  อตัราก าไรขัน้ต้น (%) 16.72 15.14 15.30 

  อตัราก าไรสทุธิ (%) 5.04 4.37 6.01 

  อตัราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 6.05 5.75 9.21 

  อตัราผลตอบแทนตอ่สนิทรัพย์ (%) 3.97 3.77 6.31 

  อตัราสว่นหนีส้นิตอ่ส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.54 0.50 0.56 

ผลการด าเนินงานต่อหุ้น(บาท)    

  ก าไร(ขาดทนุ)สทุธิตอ่หุ้น* 0.2519 0.2013 0.2940 

  มลูคา่ตามบญัชีตอ่หุ้น 4.2806 4.6192 3.9418 

  จ านวนหุ้นสามญั(หุ้น) 3,484,281,006 3,048,750,120 2,613,217,324 
 
หมายเหต ุ     * ใช้จ านวนหุ้นสามญัถัว่เฉล่ียถ่วงน า้หนัก 

วนัที่ 8 พฤษภาคม 2558 บริษัทฯได้จดทะเบียนเพิ่มทนุเป็น 3,484,285,851.00 บาท ตามมติที่ประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 
2558  โดยบริษัทมีทนุที่ช าระแล้ว ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 เท่ากบั  3,484,281,006.00บาท  
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14. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ 
 

ภาพรวมของผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 

ตลอดระยะเวลา 3 ปี ท่ีผา่นมา ตัง้แตปี่ 2556-2558 บริษัทมีผลการด าเนินงานท่ีดีอย่างต่อเน่ือง เป็นผลมา

จากการเพิม่ขึน้ของยอดขายในสาขาเดิมหลายสาขาและการเปิดสาขาใหม่อย่างต่อเน่ือง โดยแม้ว่าในช่วงเวลาท่ีผ่านมา 

เศรษฐกิจของประเทศไทยจะได้รับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงทางการเมือง เหตกุารณ์ความไม่สงบภายในประเทศ 

รวมถึงภยัธรรมชาตใินบางพืน้ท่ีซึ่ง ล้วนแล้วแตส่ง่ผลตอ่ทกุภาคธรุกิจ แตเ่หตกุารณ์ดงักล่าวท่ีเกิดขึน้นัน้ไม่ได้ส่งผลกระทบ

ให้บริษัทเปล่ียนแปลงแผนในระยะยาวของบริษัท ท่ีต้องการจะขยายสาขาให้ครอบคลมุทั่วประเทศไทย ดงัจะเห็นได้จาก

จ านวนสาขา ณ สิน้ปี 2558 ท่ีเพิม่เป็น 38 สาขา จาก 27 สาขา ณ สิน้ปี 2556  โดย 11 สาขา ท่ีเปิดภายในระยะเวลา 2 ปี 

ท่ีผา่นมาได้แก่ สาขา บ้านตาด (จ.อดุรธานี) ลพบรีุ ตราด จนัทบรีุ หนองบวัล าภู เพชรบรูณ์ บรีุรัมย์ นครนายก ยโสธร   

บงึกาฬ และปราณบรีุ (จ.ประจวบคีรีขนัธ์) 

 ส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2558 บริษัทมีผลก าไรสทุธิเท่ากับ 877.72 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 176.46 

ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้  25.16 % เม่ือเทียบกับปี 2557  โดยมีสาเหตหุลักมาจากการเพิ่มขึน้ของอัตราก าไรขัน้ต้นจาก      

กลยทุธ์การเพิม่สดัสว่นการขายสนิค้า house brand และยอดขายท่ีเพิ่มขึน้จากการเปิดสาขาใหม่  โดยมีภาพรวมผลการ

ด าเนินงานระหวา่งปี 2556-2558 ดงันี ้          
ผลการด าเนินงาน 

รายได้  

บริษัทฯมีรายได้รวม ตลอดระยะเวลา 3 ปีท่ีผ่านมาตัง้แต่ปี2556 –2558 ดงันี ้ ปี  2556  จ านวน 14,736.69  

ล้านบาท  ปี 2557 จ านวน  16,058.99 ล้านบาท และปี 2558 จ านวน 17,410.93 ล้านบาท  ซึ่งเป็นผลจากการด าเนินงาน

ของสาขาเดิม และการขยายสาขาเพิม่อย่างตอ่เน่ืองทุกปี   
ต้นทุนขายและค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 

บริษัทมีสดัส่วนต้นทุนขายส าหรับปี 2556 - 2558 เม่ือเทียบกับรายได้รวมเท่ากับ  ร้อยละ 82.20 ร้อยละ 

82.22 และ ร้อยละ 80.66 ตามล าดบั  ส าหรับค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร ปี 2556- 2558 เท่ากับ 1,388.42 ล้านบาท  

1,843.95 ล้านบาท และ 2,125.47 ล้านบาท ตามล าดบั โดยสาเหตหุลกัของการเพิ่มขึน้ของค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 

คือการเพิ่มขึน้ของจ านวนพนักงานตามสาขาท่ีเปิดใหม่  และสาขาท่ีเพิ่มขึน้จาก 27 สาขา ในปี 2556 เพิ่มเป็น 38 สาขา    

ในปี 2558 

อัตราก าไรขัน้ต้นและอัตราก าไรสุทธิ 

บริษัทมีอัตราก าไรขัน้ต้นเม่ือพิจารณาเฉพาะรายได้จากการขายในปี 2556 – 2558 เท่ากับ ร้อยละ15.30  

ร้อยละ 15.14 และ ร้อยละ 16.72 ตามล าดบั  

อตัราก าไรสทุธิส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีปี 2556- 2558 เม่ือเทียบกับรายได้รวมของบริษัท เท่ากับ ร้อยละ 

6.01 ร้อยละ 4.37 และร้อยละ 5.04 ตามล าดบั 
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 สินทรัพย์รวม 
สินทรัพย์รวมของบริษัทในงวดบญัชีปี  2556- 2558 เท่ากับ 16,046.41 ล้านบาท  21,173.60 ล้านบาท 

และ 23,033.73 ตามล าดบั โดยการเปล่ียนแปลงของสนิทรัพย์รวมมีสาเหตสุ าคญัมาจาก 

1) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ 31 ธันวาคม 2556 เท่ากับ 162.39 ล้านบาท 31 ธันวาคม 2557 

เท่ากบั 282.55 ล้านบาท และ 31 ธนัวาคม 2558 เท่ากบั 297.43 ล้านบาท 

2) ลกูหนีก้ารค้า ณ 31 ธันวาคม 2556 เท่ากับ 13.47 ล้านบาท  31 ธันวาคม 2557 เท่ากับ 18.90 ล้านบาท 

และ 31 ธนัวาคม 2558 เท่ากบั 34.92 ล้านบาท โดยบริษัทฯจะคงเน้นการขายสนิค้าเป็นเงินสด ควบคูไ่ปกับ

นโยบายการพจิารณาวงเงินเครดติท่ีเข้มงวด อาทิ มีหนงัสือค า้ประกันวงเงินเครดิตจากธนาคารท่ีน่าเช่ือถือ  

และนโยบายการตดิตามการช าระหนีอ้ย่างใกล้ชิด ทัง้นีเ้พ่ือลดความเส่ียงจากการผดินดัช าระหนี ้

3) สนิค้าคงเหลือ ณ 31 ธนัวาคม 2556 เท่ากบั 6,663.90ล้านบาท  31 ธนัวาคม 2557 เท่ากับ 7,041.27 ล้าน

บาท และ 31 ธนัวาคม 2558 เท่ากบั 7,579.40 ล้านบาท โดยมลูคา่สนิค้าคงเหลือท่ีเพิ่มขึน้เกิดจากการเปิด

สาขาเพิม่เตมิ  

4) ท่ีดนิ อาคาร และอปุกรณ์สทุธิ ณ  31 ธนัวาคม 2556 เท่ากบั 8,607.17ล้านบาท  31 ธนัวาคม 2557 เท่ากบั 

13,159.72 ล้านบาท และ 31 ธนัวาคม 2558 เท่ากบั 13,677.31 ล้านบาท ทัง้นีมี้สาเหตจุากการลงทุนเพ่ือ

ขยายสาขาเพิ่มขึน้ทุกปี และมลูค่าสินทรัพย์เดิมเพิ่มขึน้จากการตีราคาใหม่ในปี 2557 ตามมาตรฐานการ

บญัชีฉบบัท่ี 16 เร่ืองท่ีดนิ อาคาร และอปุกรณ์      

หนีส้ิน 
บริษัทมีหนีส้ินรวม  ณ 31 ธันวาคม 2556 เท่ากับ 5,745.63  ล้านบาท 31 ธันวาคม 2557 เท่ากับ 

7,090.78 ล้านบาท  และ 31 ธันวาคม 2558 เท่ากับ 8,118.81 ล้านบาท ซึ่งเม่ือเปรียบเทียบกับส่วนของผู้ ถือหุ้ น             

ณ วนัท่ีเดียวกนัพบวา่มีอตัราสว่นของหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ถือหุ้นเป็น  0.56 , 0.50 และ 0.54 เท่า ตามล าดบั และในปี2557 

บริษัทได้ออกหุ้นกู้จ านวน 3,000 ล้านบาท เพ่ือใช้ในการด าเนินงานและการขยายสาขา แทนการกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนั

การเงิน  

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

 บริษัทมีส่วนของผู้ ถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2556 เท่ากับ  10,300.78 ล้านบาท 31 ธันวาคม 2557 เท่ากับ 

14,082.82 ล้านบาท และ 31 ธนัวาคม 2558 เท่ากบั 14,914.91 ล้านบาท โดยในปี 2558 บริษัทได้เพิม่ทนุจดทะเบียนเป็น 

3,484,285,851.00 บาท โดยเป็นทุนท่ีออกและเรียกช าระแล้วจ านวน 3,484,281,006.00 บาท และในปี 2558 บริษัทมี

ก าไรสทุธิจากการด าเนินงานจ านวน 877.72 ล้านบาท ซึ่งถูกจัดสรรไปเป็นส ารองตามกฎหมายจ านวน 44.00 ล้านบาท 

สง่ผลให้ ณ 31 ธนัวาคม 2558 บริษัทมีก าไรสะสมท่ีจดัสรรเป็นส ารองตามกฎหมายเท่ากบั 228.18 ล้านบาท และส่วนของ

ก าไรสะสมท่ียงัไมไ่ด้จดัสรรจ านวน 2,371.69 ล้านบาท สว่นของผู้ถือหุ้นเพิม่ขึน้จากสิน้ปี 2557 ประมาณ ร้อยละ 5.91 
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ปัจจัยที่อาจส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานในอนาคต 

ปัจจยัส าคญัท่ีอาจมีผลกระทบตอ่การด าเนินงานของบริษัทฯในอนาคต มี 4 ปัจจยัดงันี ้

1. ความผนัผวนของเศรษฐกิจภายในประเทศ  

  ในปัจจุบันนักวิชาการและผู้ เช่ียวชาญด้านเศรษฐกิจจากหลายแห่ง ได้ให้ความเห็นถึงสภาพเศรษฐกิจของ

ประเทศไทยว่าอาจมีการชะลอตวัจากปัจจัยหลายๆอย่าง โดยเฉพาะปัญหาภัยแล้งในหลายภูมิภาคของประเทศ ท่ีจะส่งผล

ถึงรายได้และการจับจ่ายใช้สอยของภาคประชาชนภายในประเทศ รวมถึงความเช่ือมัน่ในการลงทุนของภาคเอกชน  ซึ่ง

ในช่วงท่ีผา่นมา บริษัทได้ท าการติดตามสถานการณ์ต่างๆ และวิเคราะห์ผลกระทบต่อยอดขายของบริษัทอย่างต่อเน่ือง โดย

บริษัทยงัคงเช่ือมัน่ในฐานะการเงินท่ีแข็งแกร่งของบริษัทว่าพร้อมจะรองรับแผนระยะยาวของบริษัทท่ีต้องการจะขยายสาขา

ให้ครอบคลมุทั่วประเทศไทย และประเทศต่างๆในอาเซียน นอกจากนีบ้ริษัทยังอยู่ในช่วงของการลงทุนสร้างศนูย์กระจาย

สนิค้าในพืน้ท่ี จังหวดัพระนครศรีอยุธยา เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร Supply chain ซึ่งจะช่วยเพิ่มความสามารถใน

การท าก าไรของบริษัทในระยะยาว 

2. ความผนัผวนของอัตราแลกเปล่ียน  

 จากการท่ีบริษัทได้น าเข้าสนิค้าจากตา่งประเทศเพ่ือจ าหน่าย ความผนัผวนของอัตราแลกเปล่ียนเป็นปัจจัย

เส่ียงส าคญัปัจจยัหนึ่งของการด าเนินธรุกิจ โดยในการประชมุผู้บริหารรายเดือนของบริษัทได้มีการตดิตามสถานการณ์ทาง

เศรษฐกิจและการเงิน ส าหรับการประเมินความเส่ียงและผลกระทบจากอัตราแลก เปล่ียน พร้อมทัง้ก าหนดแนวทาง        

ในการปอ้งกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนอย่างตอ่เน่ือง 
 

3. การแขง่ขนัในอตุสาหกรรม 

 ในช่วง 3 ปีท่ีผ่านมา มีการเร่งขยายสาขาของคู่แข่งหลายราย รวมถึงการท่ีมีผู้ประกอบการรายใหม่เข้ามาใน

ตลาด ท าให้การแขง่ขนัในการด าเนินธรุกิจของบริษัทมีความท้าทายและเข้มข้นมากยิ่งขึน้ โดยบริษัทจะยังคงมุ่งเน้นในการ

น าเสนอสินค้า ท่ีเก่ียวกับวัสดุก่อสร้าง และท่ีอยู่อาศัยให้เหมาะสมกับลูกค้าเป้าหมายของบริษัท ตรงตามนโยบาย       

“ครบ หลากหลาย ให้บ้านคณุ” นอกจากนี ้บริษัทจะยงัคงมุง่เน้นสร้างความแตกตา่งจากการบริการและความรู้ในตวัสินค้า

ของพนกังาน เพ่ือดงึดดูให้ลกูค้าอยู่กบับริษัทในระยะยาวตอ่ไป 

 

4. การสรรหาทรัพยากรบุคคล 

 ปัจจบุนับริษัทอยู่ในช่วงของการขยายกิจการให้มีสาขาครอบคลมุทั่วประเทศไทย บริษัทตระหนักดีว่าการ

สรรหา การพฒันาและการดแูลรักษาให้บุคลากรในหน่วยงานต่างๆอยู่กับบริษัทในระยะยาวเป็นเร่ืองท่ีส าคญัเป็นอย่าง

มาก โดยบริษัทได้มีการพฒันาหลกัสตูรในการฝึกอบรมพนกังาน รวมถึงมีการก าหนดนโยบายการบริหารบุคคลของบริษัท 

ร่วมกบับริษัทเอสซีจี ดิสทริบิวชั่น จ ากัด ซึ่งเป็น Strategic partner ของบริษัท โดยบริษัทมีความมัน่ใจเป็นอย่างยิ่งว่าจะ

สามารถสรรหาและพฒันาบคุลากรเพ่ือรองรับการขยายตวัในอตัราท่ีสงูของบริษัทได้อย่างไม่มีปัญหา 

 


