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@'mmmLL@:qmﬁﬂ”ﬁMimﬁﬁnm: - - - - - . -

19 |[wisgnaneyf Aiaadassen - - - - - - -
@'mmmLL@:qmﬁﬂ”ﬁMimﬁﬁnm: - - - - - . -
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wuaNTY WUUFHANE Sodau
Ae F18UN o Fudl o Fudl NTY (anag) o Jun o un W (apag) | NMIDaULEEM

130, 2563 130, 2564 szwindl 130, 2563 130, 2564 szl (faens)

20 |wenaTRiud qiiAunsag - - - - y - -
@'mm@Lmzumﬁﬁaiﬂmmﬂﬁmq: - - - - - - -

21 |wadslsnl afadanIna - - - - - ; ;
@'mm@Lmzumﬁﬁaiﬂmmﬂﬁmq: - - - - - - -

22 |weiTn fmussIn - - - - . - -
@'zmmLLmqmﬁ'ﬁqiﬂmiqﬁﬁqu - - - - . - -

23 [w9snaniil eafndng - - - - ; ; ;
@'zmmLLmqmﬁ'ﬁqiﬂmiqﬁﬁqu - - - - . - -

24 |wellnss fFilagna - - - - ; ; ;
@'zmmLLmqmﬁ'ﬁqiﬂmiqﬁﬁqu - - - - . - -

25  |uwwandusun leRtfusiing 23,161 23,161 - - - - 0.00
@'mmaLL@zqmﬁﬂ"ﬂﬂmiqﬁﬁmq: - - - - - - -

26 [W9@1500 WnEILLIA 79,000 79,000 - - - - 0.01
@'mmaLL@zqmﬁﬂ"ﬂﬂmiqﬁﬁmq: - - - - - - -

27 |wgBIunn JAmEINg 8,800 8,800 - - - - 0.00
@'mmmLL@:qmﬁﬂ”ﬁMimﬁﬁnm: - - - - - . -

28 [wenusfas qunstsshing 13,200 13,200 - - - - 0.00
@'mmmLL@:qmﬁﬂ”ﬁMimﬁﬁnm: - - - - - . -

29 |wwangiuss lannd 16,356 16,356 - - - - 0.00
@'zmmLL@:qmﬁﬂ”@iﬂmmﬁﬁm% - - - - - . -

30 |wredinwug oeflamdmnd - - - - - - ;
@'mmmLL@:qmﬁﬂ”\‘fLa\immﬂﬁqu - - - - - y -
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wuaNTY WUUFHANE Sodau

Ae F18UN o Fudl o Fudl NTY (anag) o Jun o un W (apag) | NMIDaULEEM
130, 2563 130, 2564 szwindl 130, 2563 130, 2564 szwinadl (faens)
31 [wnanngened intefatiiung - - - - - - -
@'mm@Lmzumﬁﬁaiﬂmmﬂﬁmq: - - - - - - -
32 |weneTung nawminauud - - - - y - -
@'mm@Lmzumﬁﬁaiﬂmmﬂﬁmq: - - - - - - -
33 |weidn FEmNIANRLS - - - - ; ; ;
@'zmmLLmqmﬁ'ﬁqiﬂmiqﬁﬁqu - - - - . - -
34 |wnnaeind viua - - - - ; ; ]
@'zmmLLmqmﬁ'ﬁqiﬂmiqﬁﬁqu - - - - . - -
35  |wieanandlimnd Smmang - - - - ; ; ;
@'zmmLLmqmﬁ'ﬁqiﬂmiqﬁﬁqu - - - - . - -
36 |wedanaiml unyaed - . - - - - ;
@'mmaLL@zqmﬁﬂ"ﬂﬂmiqﬁﬁmq: - - - - - - -
37 |weeyreil i - - . - - . .
@'mmaLL@zqmﬁﬂ"ﬂﬂmiqﬁﬁmq: - - - - - - -
38 [weananingil gassnumacdiad - - - - ; ; ;
@'mmmLL@:qmﬁﬂ”ﬁMimﬁﬁnm: - - - - - . -
39 |wedszend 1Wsyaiana 400 400 - - - - 0.00
@'mmmLL@:qmﬁﬂ”ﬁMimﬁﬁnm: - - - - - . -
40 |weannasnsal reguinyad 16,544 16,544 - - - - 0.00
@'zmmLL@:qmﬁﬂ”@iﬂmmﬁﬁm% - - - - - . -
41 |waieniy wednmdilana - - - - - - ;
@'mmmLL@:qmﬁﬂ”\‘fLa\immﬂﬁqu - - - - - y -
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wuaNTY WUUFHANE Sodau

Ae F18UN o Fudl o Fudl NTY (anag) o Jun o un W (apag) | NMIDaULEEM
130, 2563 130, 2564 szwindl 130, 2563 130, 2564 szl (Feunz)
42 |weiT anaueea 2,300 33,400 31,100 - - - 0.00
@'mm@Lmzumﬁﬁai@immﬂﬁmq: - - - - - - -
43 |[wsnduan mazneind - - - - - - -
@'mm@Lmzumﬁﬁai@immﬂﬁmq: - - - - - - -
44 |ueAnAs dsznaung - - - - y ; ;
@'zmmLLmqmﬁ'ﬂ"ﬂﬂmiqﬁﬁqu - - - - . - -
45 |Werdtyunn dunsiegn 1,650 1,650 - - - - 0.00
@'zmmLLmqmﬁ'ﬂ"ﬂﬂmiqﬁﬁqu - - - - . - -
46 [WedANT MNAN - - - - . - -
@'zmmLLmqmﬁ'ﬂ"ﬂﬂmiqﬁﬁqu - - - - . - -
47 |wennana Rusyyde 8,823 8,823 - - - - 0.00
@'mmmLL@zqm?{ﬂ"\ﬂﬂmiqﬁﬁmq: - - - - - ;
48 |weanagingn] waesfeadng - 2,100 2,100 - - - 0.00
@'mmmLL@zqm?{ﬂ"\ﬂﬂmiqﬁﬁmq: - - - - - - -
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