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การรับรองความถูกตองของขอมูล 

“บริษัทไดสอบทานขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลประจําปฉบับนี้แลว ดวยความระมัดระวัง บริษัทขอ

รับรองวา ขอมูลดังกลาวถูกตองครบถวน ไมเปนเท็จ ไมทําใหผูอ่ืนสําคัญผิด หรือไมขาดขอมูลท่ีควรตองแจงใน

สาระสําคัญ   นอกจากนี้ บริษัทขอรับรองวา 

(1)   งบการเงินและขอมูลทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป ไดแสดงขอมูลอยางถูกตอง

ครบถวนในสาระสําคัญเก่ียวกับฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอย

แลว  

(2) บริษัทไดจัดใหมีระบบการเปดเผยขอมูลท่ีดี เพ่ือใหแนใจวาบริษัทไดเปดเผยขอมูลในสวนท่ีเปนสาระสําคัญ

ท้ังของบริษัทและบริษัทยอยอยางถูกตองครบถวนแลว รวมท้ังควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว  

(3)  บริษัทไดจัดใหมีระบบการควบคุมภายในท่ีดี และควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตาม ระบบดังกลาว และ

บริษัทไดแจงขอมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันท่ี 27 กุมภาพันธ 2558 ตอผูสอบบัญชีและ

กรรมการตรวจสอบของบริษัทแลว ซ่ึงครอบคลุมถึงขอบกพรองและการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญของระบบการ

ควบคุมภายใน รวมท้ังการกระทําท่ีมิชอบท่ีอาจมีผลกระทบตอการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัทและ

บริษัทยอย 

ในการนี้ เพ่ือเปนหลักฐานวาเอกสารท้ังหมดเปนเอกสารชุดเดียวกันกับท่ีบริษัทไดรับรองความถูกตองแลว 

บริษัทไดมอบหมายให นายธีรวุทธิ์  ปางวิรุฬหรักข เปนผูลงลายมือชื่อกํากับเอกสารนี้ไวทุกหนาดวย หาก

เอกสารใดไมมีลายมือชื่อของ นายธีรวุทธิ์ ปางวิรุฬหรักข กํากับไวบริษัทจะถือวาไมใชขอมูลท่ีบริษัทไดรับรอง

ความถูกตองของขอมูลแลวดังกลาวขางตน” 

ช่ือ     ตําแหนง     ลายมือช่ือ  
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2.นายรุจพงศ ประภาสะโนบล  กรรมการ    ...................................  
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ผูรับมอบอํานาจ   
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