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1. รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท แอล เอช ไฟแนนซ์เชียล กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน          

3  ท่าน   ดังน้ี 
1. นายไพโรจน์    เฮงสกุล   ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายอดุลย์        วินัยแพทย์  กรรมการตรวจสอบ 
3. นายสมศักดิ ์ อัศวโภค ี              กรรมการตรวจสอบ 
      โดยมนีางสาวชุติมา บุญมี       ท าหน้าที่เลขานุการ 
คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขตความรับผิดชอบที่ระบุไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ       

ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ทั้งน้ีปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้จัดประชุมรวมทั้งสิ้น 12 คร้ัง และได้รายงานผล     
การประชุมพร้อมให้ข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัททราบทุกคร้ังเพื่อให้มีการด าเนินการในเร่ืองที่เห็นสมควร สรุปสาระส าคัญดังน้ี 

 รายงานทางการเงิน 
สอบทานงบการเงินประจ าไตรมาส ประจ างวดคร่ึงปี และประจ าปีของบริษัท ที่จัดท าตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน เพื่อพิจารณาความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูล ความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูล ตลอดจนผลการตรวจสอบความเสี่ยงที่ส าคัญ 
นอกจากน้ี ได้พิจารณาผลประกอบการของบริษัทเป็นประจ าทุกเดือน และจัดให้มีการประชุมกับผู้สอบบัญชี เพื่อปรึกษาหารือเกี่ยวกับความ
เป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่และการแสดงความเห็นของผู้สอบบัญชี  รวมทั้งผู้สอบบัญชีได้รายงานประเด็นที่พบจากการตรวจสอบต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาในทุกประเด็นแล้ว 

 การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 
สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท  โดยพิจารณาจากรายงานการตรวจสอบภายในและ

รายงานของผู้สอบบัญชี เพื่อประเมินความเพียงพอเหมาะสมและความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายใน 
 การก ากับดูแลการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ 

สอบทานการด าเนินงานของบริษัท ให้เป็นไปตามกฎเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ       
ตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ข้อก าหนดของธนาคารแห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
ธุรกิจของบริษัท รวมถึงนโยบายการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ (Compliance Policy) ที่บริษัทก าหนดเป็นพื้นฐานและแนวทางให้กรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนคือปฏิบัติ  

 ผู้สอบบัญชีภายนอก  
พิจารณาคุณสมบัติและการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชี  และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของ

บริษัทในแต่ละปี รวมถึงค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีเพื่อเสนอขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งน้ี รายชื่อผู้สอบบัญชีที่จะเสนอเพื่อพิจารณา
แต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทจะต้องเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากธนาคารแห่งประเทศไทย  

ปี 2559 ผู้สอบบัญชีของบริษัท ได้แก่ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ซ่ึงเป็นผู้ตรวจสอบงบการเงินปี 2559 ได้เสนอ
รายงานผลการตรวจสอบงบการเงินแบบไม่มีเงื่อนไข 

 รายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์  
พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก าหนด

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเพื่อให้มั่นใจว่ามีความโปร่งใส สมเหตุสมผลและปกป้องผลประโยชน์ของกลุ่มธุรกิจทางการเงิน
และผู้ถือหุ้น และพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทโดยเฉพาะกรณีที่เกิดรายการที่เกี่ ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้ง        
ทางผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน 

ในการด าเนินงานตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายโดยรวม คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายงานทางการเงินของ
บริษัทมีการจัดท าอย่างถูกต้องตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และมีการเปิดเผยข้อมูลเหมาะสมและเพียงพอผู้สอบบัญชีภายนอก    
ที่ท าหน้าที่ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทมีความเป็นอิสระและปฏิบัติหน้าที่เย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพ บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน        
ที่เพียงพอและเหมาะกับการด าเนินธุรกิจ มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจ     

 
 

         (นายไพโรจน์ เฮงสกุล) 
           ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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 หน้าที่และความรับผิดชอบงานสอบทานการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ และงานสอบทานการปฏิบัติตามกฏเกณฑ์     
ด้านระบบสารสนเทศ  

- ก ากับดูแลการปฏิบตัิงานของหน่วยงานต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ตามแนวปฏิบัติของหน่วยงานทางการ    
ที่ก ากับดูแลสอดคล้องกับ BIS April 2005 , FATF 40+9 Recommendations และ BOT : IT Best Practice Phase I   
และ Phase II 

- พัฒนาระบบบริหารความเสี่ยงดา้นการปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์ 

 หน้าท่ีและความรับผิดชอบงานด้านตรวจสอบและงานด้านตรวจสอบระบบสารสนเทศ 

  - ก าหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ขอบเขตของการตรวจสอบพร้อมท้ังวางแผนการตรวจสอบ   
 - จัดท าและปรับปรุงคู่มือการตรวจสอบ 

- บริหารงานด้านตรวจสอบ งานด้านตรวจสอบระบบสารสนเทศ และก ากับดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ 
- สอบทานการอนุมัติแนวทางการตรวจสอบ (Audit Program) ประเมินความเพียงพอและความมีประสิทธิภาพของ

ระบบการควบคุมภายในเพื่อลดความเสี่ยงและคุณภาพของการปฏิบัติงาน 
 - ประเมินความเชื่อถือได้ และความถูกต้องของข้อมูลทางการเงินและข้อมูลด้านปฏิบัติการ 

- พิจารณาการปฏิบัติงานต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย วัตถุประสงค์ แผนงาน และระเบียบปฏิบัติงาน 
กฎหมายและระเบียบข้อบังคับของทางการที่เกี่ยวข้อง 

                  - ก าหนดแนวทางมาตรฐานการปฏิบัติงานและสอบทานว่าผู้ตรวจสอบได้ปฏิบัติตามมาตรฐานที่ก าหนดรวมทั้งควบคุม
แผนการปฏิบัติงานตรวจสอบ 

 - เสนอผลการตรวจสอบต่อหน่วยงานผู้รับการตรวจ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหารระดับสูง คณะกรรมการตรวจสอบและ 
คณะกรรมการบริษัทตามความเหมาะสม 

  - พัฒนาศักยภาพผู้ตรวจสอบให้มีความรู้ความสามารถตามการเปลี่ยนแปลงของสภาวะเศรษฐกิจสังคม 
  - จัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบทุกระดับ 
  - ให้ค าปรึกษา ข้อคิดเห็นและค าแนะน า แนวทางในการปฏิบัติตามระเบียบ ค าสั่ง และการควบคุมภายใน 
 - ปฏิบัติงานต่างๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 หน้าท่ีและความรับผิดชอบงานด้านตรวจสอบพิเศษและทุจริต 

- ก าหนดให้มีการ Monitor ธุรกรรมที่ผิดปกต ิ
- เสนอผลการวิเคราะห์งานตรวจสอบพิเศษต่อกรรมการผู้จัดการเพื่อทราบและประสานงานกับหน่วยงานภายในบริษัท

เพื่อหาแนวทางให้มีการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
- เสนอผลการตรวจสอบพิเศษ  พร้อมเอกเสารหลักฐานต่อกรรมการผู้จัดการ ผู้บริหารระดับสูงและรายงาน

คณะกรรมการตรวจสอบ 
- ติดตามความคืบหน้างานตรวจสอบพิเศษ   

 จ านวนพนกังานในหน่วยงานตรวจสอบของธนาคาร แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จ ากัด(มหาชน)  

     จ านวนพนักงานที่ปฏิบัติหน้าที่ผู้ตรวจสอบจ านวน 29 คน เป็นผู้ตรวจสอบทั่วไปและสาขาจ านวน 20 คน และ             
ผู้ตรวจสอบระบบสนเทศ จ านวน 9 คน 
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รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้าผู้ก ากับดูแลสายงานควบคุม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

ชื่อ-สกุล/ต าแหน่ง/วันท่ี
ได้รับแต่งตั้ง 

อาย ุ
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด/ประวัติอบรม 

สัดส่วน 
การถือหุ้น 
ในบริษัท     
(ร้อยละ) 

ความสัมพันธ์
ทางครอบ 

ครัวระหว่าง
กรรมการและ

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปยี้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/บริษัท ประเภทธุรกิจ 

1.  นางสาวชุติมา บุญมี 
 ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ัดการ  
 สายงานควบคุม 
 

-  ได้รับแต่งตั้ง 
    เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2556 

64  พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต สาขารฐัประศาสนศาสตร์ 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์

 ปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรนีครนิทรวิโรฒ 
 ปัจจัยความส าเร็จและแนวทางในการยกระดับมาตรฐาน     

ด้านการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน่ในประชาคมอาเซียน  :  
National Institute of Development Administration 

 Thailand’s 5 th National Conference on Collective 
Action  Against Corruption “Tackling Corruption 
through Public - Private  Collaboration” : IOD 

 Anti - Corruption for Executive Program 4/2012 : IOD 
 หลักสูตรการก ากับดูแลการปฏิบัติงานส าหรบัผู้รับผิดชอบสูงสุด

ในหน่วยงานก ากับดแูลการปฏิบัติงาน ตามหลักเกณฑ์ส านกังาน
คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รุน่ที่ 
1/2556 และปี 2558 โดยสมาคมธนาคารไทย 

 Leadership Program for Managers : CC Knowledge 
Base Co., Ltd. 

 Compliance Officer  : คณะนิติศาสตร์  
จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

 Certificate to Pacific Rim International Conference      
The Anti- Money Laundering Office On Money 
Laundering  and  Financial Crime :  
ส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

 Risk Management for Financial Institutions           
 โดยสถาบันคีนนัแห่งเอเชีย 

 Best Practices in Credit Risk Management & 
Operational Risk Management  
โดย Price Waterhouse Coopers (PwC) 

- ไม่มี - - ไม่มี - การด ารงต าแหน่งปัจจุบันในบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ไม่มี) 

เม.ย. 2545 -  ต.ค. 2553 ผู้จัดการฝ่ายอาวโุส          
ฝ่ายก ากับการปฏิบัติงาน 

บมจ. ธนาคารนครหลวงไทย ธนาคารพาณิชย์ 

การด ารงต าแหน่งปัจจุบันในบริษัทท่ีไม่ได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 1 แห่ง 
ส.ค. 2556 - ปัจจุบัน 
 
มี.ค. 2555 - ส.ค. 2556 
พ.ย. 2553 - ม.ค.2555 

ผู้ช่วยกรรมการผูจ้ัดการ    
สายงานควบคุม 
ผู้ช่วยสายงานควบคุม 
ผู้อ านวยการส านักอาวโุส  
ส านักก ากับธนาคาร 

บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส ์
 
บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส ์
บมจ. ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส ์

ธนาคารพาณิชย์ 
 
ธนาคารพาณิชย์ 
ธนาคารพาณิชย์ 


	1. รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
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