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สว่นที# 1 

การประกอบธุรกิจ 
 
1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
 

วิสยัทศัน ์
 

“มุ่งพฒันาสูค่วามเป็นเลิศในดา้นสินคา้และบริการ ภายใตคุ้ณธรรม จริยธรรม และ 
ความรบัผิดชอบในการดาํเนินธุรกิจ เพื#อตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภค นักลงทุน 

และสรา้งความสมัพนัธที์#ดีกบัคู่คา้ 

พนัธกิจ 


. มุง่เป็นองคก์รที�มีผลกาํไรโดดเด่น และไดร้บัความไวว้างใจจากผูบ้ริโภค คู่คา้ และนักลงทุน 
,. มุง่เป็นองคก์รที�จะใหค้วามสาํคญักบับุคลากร เนน้การพฒันาทกัษะ องคค์วามรู ้และคุณภาพชีวติของพนักงาน 
5. มุง่เป็นองคก์รที�ใหค้วามสมัพนัธท์ี�ดีกบัคู่คา้ และเติบโตควบคู่กนัไปในระยะยาว 
8. มุง่เป็นองคก์รที�เน้นยํ9า จริยธรรม คุณธรรมในการดาํเนินธุรกจิ และรบัผิดชอบต่อสงัคม 
:. มุง่เป็นองคก์รที�ไดร้บัการยอมรบัในความเป็นมอือาชีพดา้นการตลาดและการจดัจาํหน่ายสินคา้ 
 
คณุค่า  


. เรามุ่งมั �นในการทาํงาน รกัษาสัญญา พรอ้มและยอมรบัในการปรบัปรุงและเปลี�ยนแปลงเพื�อใหไ้ดม้าซึ�ง
ผลงานที�เป็นเลิศอย่างต่อเนื�องทั9งในดา้นคุณภาพของผลงานและบุคลากร  

,. เรามุ่งเน้นใหค้วามสําคัญในดา้นความสัมพนัธ์ที�ดีกบัคู่คา้เพื�อการเติบโตควบคู่กนัไปในระยะยาว เรา
ใหบ้ริการกบัคู่คา้ของเราดว้ยบุคลากรที�มีความเชี�ยวชาญและชํานาญการเพื�อสรา้งแนวคิดหรือผลิตสิ�ง
ใหม่ๆ ที�สามารถแข่งขนัในตลาดได ้รวมถึงการบริหารงานโดยเน้นหลักจริยธรรมและคุณธรรมในการ
ดาํเนินธุรกจิและรบัผิดชอบต่อสงัคม  

3. เรามุ่งเน้นการสรา้งวฒันธรรมองคก์ร โดยยึดหลักความสามคัคีและส่งเสริมใหพ้นักงานทุกระดบัมีส่วน
ร่วมในการดาํเนินงานและกิจกรรมต่างๆ ขององคก์ร เรายึดมั �นในการทาํงานเป็นทีมโดยมุ่งปฏิบติัเพื�อให ้
บรรลุวิสยัทศัน์ และมุ่งสรา้งองคก์รแหง่การเรียนรูที้�ซึ�งพนักงานใหเ้กียรติซึ�งกนัและกนั บุคลากรทุกคนจะ
ไดร้บัการสนับสนุนใหมี้ความรู ้ความสามารถ กระตุน้ใหม้คีวามใฝ่รู ้และไดโ้อกาสในการพฒันาตนเองให้
เติบโตไปกบัองคก์ร  

8. เราใหค้วามสนใจและยึดถือความตอ้งการของลูกคา้เป็นศนูยร์วมในการดาํเนินธุรกิจ โดยเรามองสิ�งต่างๆ 
จากภายนอกเขา้มา สามารถเขา้ใจและเห็นถึงความตอ้งการของลูกคา้ และพรอ้มอยู่เคียงขา้งลูกคา้เพื�อ
พฒันาหาวธีิที�จะตอบสนองความตอ้งการนั9น และสามารถสรา้งผลตอบแทนที�สูงขึ9 นไดจ้ากความสามารถ
ในการแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างตรงใจ ตรงความตอ้งการของลูกคา้ดว้ยวิธีการที�สรา้งสรรคแ์ละแปลกใหม่ เพื�อ
ช่วยลูกคา้ประสบความสาํเร็จในสิ�งที�ตอ้งการไดด้ว้ยคุณภาพและความพึงพอใจ 
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การเปลี#ยนแปลงพฒันาการที#สาํคญั 

บริษัท มุง่พฒันา อินเตอรแ์นชชั �นแนล จาํกดั (มหาชน) (เดิมชื�อ บริษัท มุง่พฒันา มารเ์กต็ติ9 ง จาํกดั) 
กอ่ตั9งขึ9 นเมื�อวนัที� 29 มกราคม พ.ศ. 2524 โดยคุณสุเมธ เลอสุมติรกุล ดว้ยทุนจดทะเบียน 10 ลา้นบาท เพื�อ
ดาํเนินธุรกจินําเขา้และจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑเ์ครื�องครวัที�มคุีณภาพ ต่อมาในปี 2531 บริษัทไดร้บัสิทธิในการ
ผลิต การใช ้และการจาํหน่ายผลิตภณัฑ ์รวมถึงการใชเ้ครื�องหมายการคา้ “พเีจน้” (Pigeon) แต่เพียงผูเ้ดียวใน
ประเทศไทย ซึ�งพีเจน้เป็นผลิตภัณฑเ์กี�ยวกบัแม่และเด็กที�มีชื�อเสียงจากประเทศญี�ปุ่น และดว้ยความรูแ้ละ
ประสบการณข์องผูบ้ริหารทาํใหบ้ริษัทมีความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื�อง โดยบริษัทมีการเปลี�ยนแปลงและ
พฒันาการที�สาํคญั  สามารถสรุปไดด้งันี9  

ปี 2524 ก่อตั9งขึ9 นโดยคุณสุเมธ เลอสุมิตรกุล ภายใตช้ื�อ “บริษัท มุ่งพัฒนามาร์เก็ตติ9 ง จํากัด” ดว้ย                      
ทุนจดทะเบยีน 10 ลา้นบาท มลูค่าที�ตราไวหุ้น้ละ 100 บาท 

ปี 2531 บริษัทไดร้บัสิทธิในการผลิต การใช ้และการจาํหน่ายผลิตภณัฑ ์รวมถึงการใชเ้ครื�องหมายการคา้               
“พีเจน้” (Pigeon) แต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศไทย จากพีเจน้ คอรป์ ประเทศญี�ปุ่ น 

ปี 2533 บริษัทไดเ้ขา้ทาํสญัญากิจการร่วมคา้กบัพีเจน้ คอรป์ เพื�อจดัตั9งบริษัท ไทยพีเจน้ จาํกดั (“TP”)              
มีจุดประสงคเ์พื�อประกอบธุรกิจผลิตและจาํหน่ายผลิตภณัฑจ์ุกนมซิลิโคน ขวดนม และชิ9 นส่วน
พลาสติกเพื�อจาํหน่ายทั9งในประเทศและต่างประเทศ TP มีทุนจดทะเบียนแรกเริ�ม 20 ลา้นบาท 
แบ่งเป็นหุน้จาํนวน 200,000 หุน้ โดยบริษัทถือหุน้จาํนวน 84,000 หุน้ คิดเป็นอตัรารอ้ยละ 
42 ของทุนที�ออกและเรียกชาํระแลว้ 

ปี 2535 บริษัทได้เพิ�มทุนจดทะเบียนเป็น 50 ล้านบาท มูลค่าที�ตราไวหุ้น้ละ 100 บาท มีจํานวน 
500,000 หุน้ เพื�อวตัถุประสงคใ์นการขยายกจิการ 

ปี 2537 บริษัทไดเ้ขา้ทาํสัญญากิจการร่วมคา้กบั บริษัท โยชิโน โคเคียวโซ (ประเทศญี�ปุ่ น) (“โยชิโน 
ญี�ปุ่ น”) และ บริษัท โนมูระ จิมูโช อิU งค ์(ประเทศญี�ปุ่ น) เพื�อจัดตั9งบริษัท โยชิโน มุ่งพฒันา 
(ประเทศไทย) จํากดั (“YMP”) เพื�อก่อตั9งโรงงานผลิตสินคา้ประเภทบรรจุภณัฑพ์ลาสติก อาทิ
เช่น หวัปัU มสเปรยส์าํหรบัผลิตภณัฑที์�เป็นของเหลว ขวดบรรจุภณัฑ ์และพลาสติกเคลือบ YMP มี
ทุนจดทะเบียนแรกเริ�ม 125 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้จาํนวน 1,250,000 หุน้ โดยบริษัทเขา้ถือ
หุน้จาํนวน 437,500 หุน้ คิดเป็นอตัรารอ้ยละ 35 ของทุนที�ออกและเรียกชาํระแลว้ 

ปี 2539 บริษัทได้เขา้ทําสัญญากิจการร่วมค้ากับพีเจ้น คอร์ป เพื�อจัดตั9งบริษัท พีเจ ้น อินดัสทรีส ์
(ประเทศไทย) จํากดั (“PIT”) โดยมีจุดประสงค์เพื�อประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายแผ่นซับ
นํ9านมและผา้เช็ดทาํความสะอาด PIT มีทุนจดทะเบียนแรกเริ�ม 120 ลา้นบาท แบ่งเป็นหุน้
จาํนวน 12,000,000 หุน้ โดยบริษัทถือหุน้จาํนวน 1,200,000 หุน้ คิดเป็นอตัรารอ้ยละ 10 
ของทุนที�ออกและเรียกชาํระแลว้ 

ปี 2541 TP เพิ�มทุนจดทะเบียนจาก 20 ล้านบาท เป็น 122 ล้านบาท คิดเป็นจํานวนหุน้เท่ากับ 
1,220,000 หุน้เพื�อขยายโรงงานเพิ�มกาํลงัการผลิต บริษัทไดเ้พิ�มสดัส่วนการถือหุน้ใน TP เป็น
รอ้ยละ 47 ของทุนที�ออกและเรียกชาํระแลว้ หรือเทียบเท่ากบัหุน้จาํนวน 573,400 หุน้ 
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ปี 2543 PIT เพิ�มทุนจดทะเบียนจาก 120 ล้านบาท เป็น 144 ล้านบาท คิดเป็นหุน้จํานวน 
14,400,000 หุน้ มีว ัตถุประสงค์ในการเพิ�มทุนเพื�อขยายโรงงาน บริษัทฯ ขายหุน้จํานวน 
840,000 หุน้คืนใหก้บัพีเจน้ คอร์ป และไม่ลงทุนซื9 อหุน้เพิ�มทุน จึงทาํใหส้ดัส่วนการถือหุน้ใน 
PIT ลดลงเหลือรอ้ยละ 2.5 ของทุนที�ออกและเรียกชาํระแลว้ 

ปี 2544 YMP ได้เพิ�มทุนจดทะเบียนจาก 125 ล้านบาท เป็น 300 ลา้นบาท คิดเป็นจํานวนหุน้ 
3,000,000 หุน้ มีวตัถุประสงคใ์นการเพิ�มทุนเพื�อขยายโรงงาน บริษัทฯ ขายหุน้จาํนวน 287,500 
หุน้คืนโยชิโน ญี�ปุ่ น และลงทุนซื9 อหุน้เพิ�มทุนแต่ไม่ครบตามสัดส่วนการถือหุน้ จึงทําใหส้ดัส่วน 
การถือหุน้ใน YMP  ลดเหลือรอ้ยละ 6 ของทุนที�ออกและเรียกชาํระแลว้ 

ปี 2549 บริษัทฯ ไดจ้ดัใหม้กีารประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครั9งที� 1/2549 เมื�อวนัที� 21 พฤศจิกายน 2549 
มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลเป็นจาํนวน 115 ลา้นบาท 

ปี 2550 บริษัทฯ ไดซ้ื9 อตราสินคา้สไมล์วี สมาร์ทวี และบีแคร์ เป็นสินคา้ประเภทของใชป้ระจําวนัจาก
บริษัทฯ  ไมซีส จาํกดั (“ไมซีส”) ซึ�งเคยจดัจาํหน่ายสินคา้ใหบ้ริษัทฯ ในต่างจงัหวดั และไมซีสไม่
มีความเกี�ยวขอ้งใดๆ กบับริษัทฯ ที�อาจทาํใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

ปี 2551 บริษัทฯ ไดร้บัการรบัรองระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001: 2000 จากบริษัทฯ  ยูไนเต็ดรีจิสตรา้ 
ออฟ  ซิสเท็มส ์(ประเทศไทย) จาํกดั เมื�อเดือนมกราคม 2551 

 บริษัทฯ ไดจ้ดัใหม้กีารประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครั9งที� 2/2551 เมื�อวนัที� 18 มีนาคม 2551 มีมติ
ใหเ้พิ�มทุนจดทะเบียนและเรียกชาํระจาํนวน 40 ลา้นบาท ทาํใหทุ้นจดทะเบียนและเรียกชาํระ
แลว้ของบริษัทฯ เพิ�มขึ9 น จาก 50 ลา้นบาทเป็น 90ลา้นบาท และไดอ้นุมติัจ่ายเงินปันผลเป็น
จาํนวน 60 ลา้นบาท  

 บริษัทฯ ไดจ้ดัใหม้กีารประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครั9งที� 5/2551 เมื�อวนัที� 29 สิงหาคม 2551มีมติ
ใหแ้ปรสภาพบริษัทฯเป็นบริษัทมหาชนจาํกดั และเปลี�ยนชื�อบริษัทฯ ใหมเ่ป็น “บริษัท มุ่งพฒันา 
อินเตอรแ์นชชั �นแนล จาํกดั (มหาชน)” และแปลงมูลค่าที�ตราไวจ้ากหุน้ละ 100 บาทเป็นหุน้ละ 
1 บาท รวมถึงมีมติใหเ้พิ�มทุนจดทะเบียนจาก 90 ลา้นบาท เป็น 120 ลา้นบาทโดยออกหุน้
สามญัเพิ�มทุนจาํนวน 30 ลา้นหุน้ เพื�อเสนอขายใหแ้ก่ประชาชนเป็นครั9งแรก นอกจากนี9 ไดม้ีการ
อนุมติัจ่ายเงินปันผลเป็นจาํนวน 21.6 ลา้นบาท 

ปี 2552 บริษัทฯ ร่วมลงนามในสญัญาจดัจาํหน่ายสินคา้ กบับริษัท พีไอพี อินเตอรเ์นชั �นแนล จาํกดั เพื�อ
เป็นตวัแทนจาํหน่ายผลิตภณัฑถุ์งลอกเทา้ ภายใตเ้ครื�องหมายการคา้ “Revival Care” 

ปี 2553 บริษัทฯ ร่วมลงนามในสัญญาจัดจาํหน่ายสินคา้ กบับริษัท ไทย มลัติพลาย จํากดั บริษัท ศิริ
มงคล อินเตอรเ์ทรด จาํกดั บริษัท ไทยยินตนั จาํกดั และบริษัท ฟอรแ์คร ์จาํกดั เพื�อเป็นตวัแทน
จาํหน่ายผลิตภัณฑ์ ภายใตเ้ครื�องหมายการคา้ “YURA” “BR” “Jintan” และ “4CARE” 
ตามลาํดบั 

ปี 2554 บริษัทฯ เปิดตวัโครงการ “Pigeon Little Moments Club” เพื�อเป็นช่องทางสื�อสารใหลู้กคา้ติดต่อ
กบับริษัทฯ ได ้ไม่ว่าจะเป็นการขอคาํปรึกษาเกี�ยวกบัการเลี9 ยงดูทารก หรือการใหร้ายละเอียด
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ขอ้มูลผลิตภณัฑต่์างๆ ของบริษัทฯ ในปีเดียวกนันี9  บริษัทฯ ไดย้กเลิกการขายสินคา้ภายใตต้รา 
“Jintan” 

ปี 2555 ภายใตต้ราสินคา้พเีจน้ บริษัทฯ ไดอ้อกผลิตภณัฑใ์หม่เขา้สู่ตลาดมากมาย อาทิเช่น จุกเสมอืนนม
มารดารุ่นพลสั แปรงสีฟันและยาสีฟันเด็ก แกว้หดัดื�ม MagMag เป็นตน้ และในปีนี9 บริษัทฯ ไดร้บั
ความไวว้างใจในการเป็นตัวแทนจัดจําหน่ายผลิตภณัฑดู์แลสุขภาพช่องปากภายใตต้ราสินคา้
จอร์แดน และบริษัท พีพีเอ็น ฟู้ดส์ จาํกดั ผูผ้ลิตนํ9าพริกภายใตเ้ครื�องหมายการคา้ “รุ่งเจริญ” 
นอกจากนี9 บริษัทฯ ยกเลิกการขายสินคา้ภายใตเ้ครื�องหมายการคา้ “YURA” และเพื�อรองรบัการ
ขยายตวัอย่างต่อเนื�อง ในปีนี9 บริษัทฯ ไดม้อบหมายใหบ้ริษัท DHL ซึ�งเป็นผูนํ้าระดบัโลกดา้นลอจิ
สติกส ์ดูแลเรื�องการบริหารคลงัสินคา้  

ปี 2556      บริษัทฯ ไดม้ีการเปิดตวัแคมเปญ “Meet The Expert - เพราะเราเขา้ใจ เราจึงเชี�ยวชาญ” เพื�อ
ตอกยํ9าความเป็นผู้เชี�ยวชาญในด้านผลิตภัณฑ์แม่และเด็ก จากการวิจัยพัฒนาใหไ้ด ้มาซึ�ง
ผลิตภณัฑท์ี�มคุีณภาพ ดว้ยผูเ้ชี�ยวชาญที�เขา้ใจถึงความตอ้งการของแม่ในการเลี9 ยงดูลูกน้อย จาก 
ศูนยว์ิจยัและพฒันา Pigeon ในประเทศญี�ปุ่ น และมกีารแนะนําผลิตภณัฑใ์หม่ ในกลุ่มผลิตภณัฑ์
ผา้เช็ดทาํความสะอาด สตูรลาโนลิน ขนาด 20 ชิ9 น และกลุ่มขวดนมใหม้คีวามหลากหลาย   
ดา้นการขยายการดาํเนินธุรกิจ บริษัทฯ ไดร้บัการแต่งตั9งใหเ้ป็นตวัแทนจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์
กลุ่มเวเฟอร ์และ แครกเกอร ์ภายใตต้ราสินคา้ Rebisco โดยบริษัท Andaman International 
Resources Co., Ltd.  นอกจากนี9 บริษัทไดม้ีการแนะนําผลิตภณัฑใ์หม่สู่ตลาดในกลุ่มผา้เช็ดทาํ
ความสะอาดสําหรับผูใ้หญ่ คือ วีแคร์ แนชเชอรลัไวพส์ ลาย เฮลโลคิตตี9  และ ผา้เช็ดทาํความ
สะอาดผิวกายสาํหรบัผูช้าย วีแคร ์รีเฟรชชิ�งไวพส ์สูตรคูลแมกซ ์และมกีารปรบัปรุงภาพลกัษณ์
ของผลิตภัณฑ์สําลี วีแคร์ใหม้ีความทันสมัย ตอบสนองความต้องการผู้บริโภคด้วยความ
หลากหลายและมกีารออกผลิตภณัฑใ์หมใ่นกลุ่มสาํลีเพื�อความงาม Beauty and Make up Cotton 
โดยในปลายปี 2556 บริษัทไดม้กีารขยายธุรกิจไปยงัตลาดต่างประเทศ โดยมีการนําผลิตภณัฑ์
ภายใตต้ราสินคา้ วีแคร ์และจอรแ์ดน ไปจดัจาํหน่าย ในสาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาว
เป็นประเทศแรก เพื�อรองรบัการเปิดตลาดของ AEC ในอนาคต 

ปี 2557 บริษัทไดร้บัการแต่งตั9งใหเ้ป็นตัวแทนจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑชุ์ดว่ายนํ9าสําหรบัทารกและเด็กเล็ก
ภายใตต้ราสินคา้ Splash About จากประเทศองักฤษ และมีการแนะนําผลิตภณัฑแ์ผ่นซบันํ9านม 
Pigeon ที�มีการพฒันารูปแบบผลิตภณัฑใ์หม้กีารซึมซบัไดดี้ขึ9 นกวา่เดิมดว้ยเทคโนโลยีผิวหนา้แบบ
รงัผึ9 ง และไดร้บัการแต่งตั9งใหเ้ป็นตวัแทนจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑอ์าหารและขนมสําหรบัเด็กเล็ก 
ตราสินคา้ พีชชี� (Peachy) ซึ�งจดัจาํหน่ายไปยงัประเทศกมัพชูา นอกจากนี9  บริษัทมีการยกเลิก
การจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑเ์วเฟอรแ์ละแครกเกอรต์รา Rebisco และผลิตภณัฑถุ์งลอกเทา้ Rivival 
Care บริษัทไดม้ีการพฒันานําระบบสารสนเทศทางเทคโนโลยีที�ทนัสมยั (ERP-SAP System) 
เพื�อนํามาใชใ้นการวางแผนงาน การควบคุมติดตามต่างๆ และเพื�อทําใหก้ารบริหารจัดการ
โดยรวมของบริษัทมีประสิทธิภาพมากยิ�งขึ9 น เพื�อสรา้งเสริมความพรอ้มทางธุรกิจในการเปิดเสรี
อาเซียน (AEC) ในอนาคตอนัใกลนี้9  
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ปี 2558     บริษัทไดร้บัการแต่งตั9งใหเ้ป็นตวัแทนจาํหน่ายแต่เพียงผูเ้ดียวของผลิตภณัฑก์ระดาษทิชชู่ตรา 
เอลลิแอร ์(Elleair) จากประเทศญี�ปุ่ น มดีโกนหนวดชนิดใชแ้ลว้ทิ9 งตราลอรด์ (Lord) จากประเทศ
อียิปตแ์ละผา้ออ้มผูใ้หญ่ภายใตต้รามูมู่ (Mumu) ซึ�งเป็นผลิตภณัฑใ์นประเทศไทยรวมถึงขนมวุน้
แพคตินสาํเร็จรูปสาํหรบัเด็กตราเฮอรบ์ลัแลนด ์(Herbaland) จากประเทศแคนาดาและไดม้กีาร
ยกเลิกการจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑก์ะทิธญัพืชและนํ9าจมกูขา้วตรา ฟอรแ์คร ์(4-Care) 
บริษัทไดเ้พิ�มทุนจดทะเบยีนเป็น 200 ลา้นบาท มลูค่าที�ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท มจีาํนวน 200 ลา้น
หุน้  เพื�อวตัถุประสงคใ์นการขยายกจิการ โดยมรีายละเอียดการเพิ�มทุนดงันี9  
1. หุน้สามญัเพิ�มทุนจาํนวน 24 ลา้นหุน้ เพื�อรองรบัการใชสิ้ทธิซื9 อหุน้สามญัของผูถื้อใบสําคญั

แสดงสิทธิครั9งที� 1 โดยในระหว่างปี 2558 มีการแปลงใบสาํคญัแสดงสิทธิที�จะซื9 อหุน้สามญั
แลว้ จาํนวน 215,800หน่วย 

2. จดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทุนจํานวน 5 ลา้นหุน้ เพื�อรองรบัการใชสิ้ทธิซื9 อหุน้สามญัของผูถื้อ
ใบสาํคญัแสดงสิทธิตามโครงการ ESOP (ยงัไมเ่ริ�มโครงการ) 

3. จดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทุนจาํนวน 24 ลา้นหุน้ เพื�อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการ
ถือหุน้  
(Right Offering) โดยบริษัทไดร้บัชาํระค่าหุน้ทั9งหมดแลว้ 

4. จดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทุนจาํนวน 27 ลา้นหุน้ เพื�อเสนอขายใหแ้กบุ่คคลในวงจาํกดั (Private 
Placement) โดยบคุคลดงักล่าวจะตอ้งไม่เป็นบุคคลที�เกี�ยวโยงกนัของบริษัท (ยงัไมเ่ริ�ม
โครงการ) 

5. โครงการหุน้กู ้500 ลา้นบาท 

ปี 2559 บริษัทฯ ไดร้บัการแต่งตั9งเป็นตัวแทนจาํหน่ายผลิตภณัฑผ์า้อนามยัตรามโิดริ (Midori) ผลิตภณัฑถุ์ง
ขยะ ถุงซิป และถุงหหิู9 วตราฮีโร่ (Hero) และผลิตภณัฑย์าสีฟันสมุนไพรตราทรี เฮิรบ์ (Tree Herb)  

 บริษัทฯ ลดทุนจดทะเบียนจาก 200,000,000 บาท เป็น 167,999,968 บาท โดยยกเลิกหุน้
สามญัที�ยงัไม่ไดจ้าํหน่าย จาํนวน 32,000,032 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 1 บาท ทั9งนี9  มิไดย้กเลิกหุน้สามญั
ที�สํารองไวเ้พื�อรองรับการใชสิ้ทธิซื9 อหุน้สามญัของบริษัทฯ ของผูถื้อใบสําคัญแสดงสิทธิ ครั9งที� 1 
(MOONG-W1) จาํนวน 23,784,184 หุน้  

 ต่อมาบริษัทฯ ไดเ้พิ�มทุนจดทะเบียนจาก 167,999,968 บาท เป็น 213,488,988 บาท โดยออก
หุน้สามญัใหม ่จาํนวน 45,489,020 หุน้ มูลค่าหุน้ที�ตราไว ้หุน้ละ 1.00 บาท ซึ�งมรีายละเอียด 
ดงันี9  
1. หุน้สามญัเพิ�มทุนแบบกาํหนดวตัถุประสงค ์จาํนวน 2,224,285 หุน้ เพื�อรองรบัการใชสิ้ทธิ

ซื9 อหุน้สามญัของบริษัทฯ ของผูถื้อใบสําคัญแสดงสิทธิที�จะออกและเสนอขายตามโครงการ 
ESOP จาํนวน 2,000,000 หุน้ และเพื�อรองรบัการปรบัสิทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิ ครั9งที� 
1 จาํนวน 224,285 หุน้ 

2. หุน้สามญัเพิ�มทุนแบบมอบอาํนาจทั �วไป (General Mandate) จาํนวน 43,264,735 หุน้ 
เพื�อเสนอขายใหแ้กผู่ถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) 
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2560 บริษัทฯ ไดร้บัการแต่งตั9งเป็นตวัแทนจาํหน่ายผลิตภณัฑ ์ไดแ้ก่ ผลิตภณัฑแ์ผ่นแปะกนัยุงผสมสาร
สกดัธรรมชาติตรามอ็ซซี�การด์ (Mossi Guard) แผ่นเจลลดไขต้ราด็อกเตอรเ์ทมป์ (Dr. Temp) 
สเปรยป์รบัอากาศตราโพลาร ์สเปรย ์(Polar Spray) แคลเซียมชนิดเคี9 ยวรสโกโกต้ราแคล-อพัส-์
ช๊อคโก ้(Cal-Ups Choco) ครีมผสมสารสกดัจากธรรมชาติช่วยแกอ้าการผื�นแพค้นัจากผิวแพง้่าย
ตรามอซซ ์ครีม (Mozz Cream) วิตามนิซี ชนิดเม็ดตราแอสเนเจอร ์(Asnature) ยานํ9าแกไ้อตรา
ไอยรา (Iyara) แชมพปิูดผมขาวสมุนไพรตราแพลนเต ้(Plante) ลูกอมกลิ�นผลไมต้ราบิU กฟุต (Big 
Foot) ครีมโกนหนวดตราบารบ์าซอล (Barbasol) และแยมผลไมต้ราฟอรเ์รสท ์(Forest) 

 นอกจากนี9  บริษัทฯ ไดย้กเลิกการจัดจําหน่ายมีดโกนหนวดชนิดใชแ้ล้วทิ9 งตราลอร์ด (Lord) 
กระดาษทิชชู่ตราเอลลิแอร ์(Elleair) และนํ9าพริกตรารุ่งเจริญ นํ9าพริกมนิิ 

 บริษัทฯ ลดทุนจดทะเบยีนจาก 213,488,988 บาท เป็น 170,224,253 บาท โดยตดัหุน้สามญั
ที�ยงัไมไ่ดจ้าํหน่ายจาํนวน 43,264,735 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 1.00 บาท  

 ต่อมาบริษัทฯ ไดเ้พิ�มทุนจดทะเบียนจาก 170,224,253 บาท เป็น 170,254,253 บาท โดย
การออกหุน้สามญัใหม่ จาํนวน 30,000 หุน้ มูลค่าที�ตราไว ้หุน้ละ 1.00 บาท เพื�อรองรบัการใช ้
สิทธิของซื9 อหุน้สามญัของบริษัทของผูถื้อใบสาํคญัแสดงสิทธิ ครั9งที� 1 (MOONG-W1)  

 บริษัทฯ เปิดตัวช่องทางการขายสินคา้ออนไลน์ www.moong-shop.com และช่องทางการจัด
จาํหน่าย Foodservice 

 บริษัทฯ ไดด้าํเนินการจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑพ์เีจน้ในลาวอย่างเป็นทางการ 
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โครงสรา้งการถือหุน้ของบรษัิทฯ และบริษัทรว่ม ณ วันที# 29 ธนัวาคม  2560 
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2. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

บริษัท มุ่งพฒันา มารเ์ก็ตติ9 ง จาํกดั ก่อตั9งขึ9 นในปี 2524 และเริ�มดาํเนินธุรกิจนําเขา้และจดัจาํหน่าย
ผลิตภณัฑเ์ครื�องครัวที�มีคุณภาพ ดว้ยความเชี�ยวชาญในการบริหารแบรนดใ์หเ้ป็นที�รูจ้กัและมีเครือข่ายช่องทาง
การจําหน่ายที�ครอบคลุมทั �วประเทศ ในปี 2531 บริษัทฯ ไดร้ับสิทธิในการผลิต การใช ้และการจําหน่าย
ผลิตภัณฑ์ รวมถึงการใชเ้ครื�องหมายการคา้ “พีเจน้” แต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศไทย ซึ�งพีเจน้เป็นผลิตภณัฑ์
สาํหรบัแม่และเด็กอนัดบัหนึ�งในประเทศญี�ปุ่ น จากความเชี�ยวชาญและความชาํนาญในการบริหารตราสินคา้ และ
การมีช่องทางการจดัจาํหน่ายที�ครอบคลุมทั �วทั9งประเทศไทย กมัพูชา ลาว พม่า และเวียดนาม ทาํใหบ้ริษัทไดมี้
การขยายธุรกิจดา้นการจดัจาํหน่าย โดยไดร้บัการแต่งตั9งให ้เป็นตวัแทนจาํหน่ายใหก้บัสินคา้อื�นๆ ที�ตอ้งการทาํ
การตลาดในประเทศไทย กมัพชูา ลาว พม่า และเวียดนาม ส่งผลใหบ้ริษัทฯ มีจาํนวนสินคา้ที�จดัจาํหน่ายเพิ�มขึ9 น
และมีการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื�อง  

ปัจจุบนับริษัทฯ ประกอบธุรกจิใน 3 กลุ่มธุรกจิหลกั ไดแ้ก ่ 

1) กลุ่มธุรกจิภายใตต้ราสินคา้ของบริษัท (Ownbrand) ไดแ้ก ่ 

1.1 วีแคร ์(Vcare) ผลิตภณัฑส์าํลี ผา้เช็ดทาํความสะอาดผิวสาํหรบัผูใ้หญ่ และแปรงสีฟัน 

1.2 ฟ๊อกกี9  (Foggy) ผลิตภณัฑก์ระบอกฉีดนํ9า 

1.3 สไมลว์ี (SmileV) ผลิตภณัฑก์ระบอกฉีดนํ9า 

2) กลุ่มธุรกิจตวัแทนจดัจาํหน่าย (Distributor business) ดว้ยบริษัทฯ มคีวามเชี�ยวชาญในดา้นการตลาด
โดยจะบริหารแบรนดห์รือตราสินคา้ที�บริษัทฯ เป็นผูจ้ดัจาํหน่ายใหเ้ป็นที�รูจ้กัและรกัษาใหก้ลุ่มลูกคา้เป้าหมายให้
คงความนิยมในผลิตภณัฑแ์ละตราสินคา้อย่างต่อเนื�องผ่านกิจกรรมทางการตลาดที�บริษัทฯ ไดก้าํหนดไว ้รวมถึงมี
ความชาํนาญในดา้นการจดัจาํหน่ายโดยมเีครือข่ายช่องทางการจดัจาํหน่ายที�ครอบคลุมทั �วประเทศไทยทั9งรา้นคา้
สมยัใหม่หรือโมเดิรน์เทรด (Modern Trade) รา้นคา้แบบดั9งเดิม (Traditional Trade) และผ่านรถขายเงินสด 
(Cash Van) รวมถึงช่องทางการจดัจาํหน่ายอื�นๆ อาทิ Food Service และ E-commerce เป็นตน้ 

3) กลุ่มธุรกิจร่วมคา้ (Joint venture business) นอกจากการดาํเนินธุรกิจจดัจาํหน่ายและเป็นตวัแทน
จาํหน่ายสินคา้อุปโภคบริโภคแลว้ บริษัทฯ ยงัมีกจิการร่วมคา้รวมทั9งสิ9 น 3 บริษัท ไดแ้ก ่TP, PIT และ YMP โดยมี
สดัส่วนการร่วมลงทุนอยู่ที�รอ้ยละ 47 รอ้ยละ 2.5 และรอ้ยละ 6 ตามลาํดบั ในการร่วมลงทุนดงักล่าวบริษัทฯ 
ไดร้บัประโยชน์จากการไดสิ้ทธิเป็นตวัแทนจาํหน่ายสินคา้ที�แต่ละบริษัทร่วมคา้ผลิตแต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศ
ไทย รวมถึงไดร้บัผลตอบแทนในรูปของเงินปันผล 

บริษัทฯ มุง่เนน้ใหค้วามสาํคญักบักลุ่มผลิตภณัฑ ์4 กลุ่มหลกั ดงันี9  

1. กลุ่มสินคา้สาํหรบัแมแ่ละเด็ก (Baby and mom) ไดแ้ก่ 

1.1. พเีจน้ (Pigeon) ผลิตภณัฑคุ์ณภาพสูงประเทศญี�ปุ่ นสาํหรบัแม่และเด็กทารกที�มีอายุระหวา่ง 0-3 ปี 
โดยครอบคลุมความตอ้งการทุกๆ ดา้น รวมถึงอาํนวยความสะดวกใหก้บัคุณแมใ่นการเลี9 ยงดูลูก เช่น 
จุกนม ขวดนม ผลิตภณัฑป้์อนอาหารทารก อุปกรณก์ารใหน้มมารดา และผา้เช็ดทาํความสะอาดผิว 

1.2. ชุดวา่ยนํ9าและอุปกรณว์า่ยนํ9าสาํหรบัทารกและเด็กเล็กจากประเทศองักฤษ Splash About  
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2. กลุ่มสินคา้ของใชป้ระจาํวนั และของใชใ้นครวัเรือน (Personal care & house hold)  

2.1. จอรแ์ดน (Jordan) ผลิตภณัฑด์ูแลสุขภาพช่องปาก แปรงสีฟัน และไหมขดัฟัน 

2.2. เอลลิแอร ์(Elleair) ผลิตภณัฑก์ระดาษทชิชู่ และผา้ทาํความสะอาดผิว 

2.3. MIDORI ผลิตภณัฑผ์า้อนามยั 

2.4. Tree Herb ผลิตภณัฑย์าสีฟันสมุนไพร 

2.5. Forest Products ผลิตภณัฑแ์ยมผลไม ้สูตรจากประเทศองักฤษ 

2.6. Hero ผลิตภณัฑถุ์งขยะ ถุงซิป และถุงหหูิ9 ว 

3. กลุ่มอาหารและเครื�องดื�ม (Food and beverage) 

3.1. Herbaland ผลิตภณัฑข์นมวุน้แพคตินสาํเร็จรูปสาํหรบัเด็ก 

3.2. ไอยรา ยานํ9าแกไ้อ 

3.3. Bigfoot ผลิตภณัฑล์กูอม 

4. กลุ่มสินคา้สาํหรบัผูสู้งอายุ (Senior)  

4.1. MUMU ผลิตภณัฑผ์า้ออ้มสาํหรบัผูใ้หญ่ 
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กลยทุธก์ารประกอบธุรกิจ 

ในปี 2560 จากการคาดการณ ์ เศรษฐกิจไทยจะขยายตวัรอ้ยละ 3.9  เพิ�มขึ9 นจากรอ้ยละ 3.2 ในปี 
2559 ซึ�งธุรกิจการผลิตเพื�อส่งออกขยายตวัไดดี้ในเกือบทุกภูมภิาค มีการลงทุนขยายกาํลงัการผลิต การวิจยั
และพัฒนาเพื�อสรา้งมูลค่าเพิ�ม ประกอบกบัธุรกิจในภาคการท่องเที�ยวเติบโตดีจากนักท่องเที�ยวจีนที�ฟื9 นตัว 
ในขณะที�ภาคการคา้ขยายตวัเล็กนอ้ย การฟื9 นตวัของการใชจ่้ายในประเทศยงัไม่เขม้แข็ง กาํลงัซื9 อของกลุ่มฐาน
รากยงัไม่ฟื9 นตัว แมว้่าภาพรวมการเติบโตทางเศรษฐกิจในปี 2560 จะไม่คลอบคลุมในทุกธุรกิจ แต่ก็ยงัช่วย
ส่งเสริมใหธุ้รกจิในภาพรวมของบริษัทฯ มกีารเติบโตเพิ�มขึ9 น โดยรายไดร้วมอยู่ที� 883.0 ลา้นบาท เติบโตจาก
ปีกอ่นหนา้ถึงรอ้ยละ 11.77  

ในรอบปี 2560 บริษัทฯ ไดด้าํเนินกลยุทธ์ทางการตลาด ทั9งดา้นผลิตภณัฑที์�มุ่งเนน้คุณภาพ รวมถึง
การจดัหาผลิตภณัฑใ์หม่มาจาํหน่ายเพิ�มเติม เพื�อตอบสนองความตอ้งการของผูบ้ริโภคที�เปลี�ยนแปลงไป เพิ�ม
ช่องทางการกระจายสินคา้ บริหารสินคา้คงเหลืออย่างมีประสิทธิภาพ จดักจิกรรมโฆษณา และส่งเสริมการขาย
อย่างต่อเนื�อง ขยายฐานลูกคา้ใหม่ใหค้ลอบคลุมกลุ่มลูกคา้ใหม่ รวมถึงการพฒันารูปแบบและเทคโนโลยีใน
การใหบ้ริการใหม้ีประสิทธิภาพมากขึ9 น สามารถตรวจสอบยอ้นกลับไดทุ้กขั9นตอน เป็นที�ยอมรับแก่เจา้ของ
สินคา้ที�ใวว้างใจใหบ้ริษัทฯ เป็นผูแ้ทนในการจดัจาํหน่าย รา้นคา้ที�เป็นผูข้ายสินคา้ และลูกคา้ผูซึ้�งเป็นผูบ้ริโภค
สินคา้ใหไ้ดร้บัความพึงพอใจมากยิ�งขึ9 น 

โครงสรา้งรายไดข้องบริษทัฯ ปี 2558-2560 

ประเภทของรายได ้ 2560 2559 2558 

ลา้นบาท  รอ้ยละ  ลา้นบาท  รอ้ยละ  ลา้นบาท  รอ้ยละ  

จาํหน่ายผลิตภณัฑแ์มแ่ละเด็ก  627.6 71.1 567.1 71.8 534.6 71.2 
จาํหน่ายสินคา้อุปโภคบริโภค  167.3 18.9 136.4 17.3 130.0 17.3 
จาํหน่ายผลิตภณัฑพ์ลาสติกและบรรจุภณัฑ ์ 0.5 0.1 0.5 0.1 1.0 0.1 
ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย 1)  66.6 7.5 67.1 8.5 68.7 9.2 
รายไดจ้ากเงินปันผล 2)  6.3 0.7 4.7 0.6 4.6 0.6 
รายไดอื้�น 3)  14.7 1.7 14.2 1.8 12.2 1.6 
รายไดร้วม  883.0 100.0 790.0 100.0 751.1 100.0 

หมายเหตุ : 
1. ส่วนแบ่งกาไรจาก TP 
2. เงินปันผลจาก YMP และ PIT 
3. รายไดอื้�น ประกอบดว้ย รายไดค่้าเชา่ รายไดค่้านายหน้า กาํไรจากการจาํหน่ายสินทรพัยแ์ละกาํไร 

จากอตัราแลกเปลี�ยน  
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บริษัทฯ มุ่งเนน้การจดัจาํหน่ายสินคา้อุปโภคบริโภคโดยไดใ้หค้วามสาํคญักบักลุ่มผลิตภณัฑ ์
4 กลุ่มหลกั ดงันี9  

กลุ่มสินคา้สาํหรบัแม่และเดก็ (Baby and mom) 
กลุม่สินคา้ของใชป้ระจาํวนั และของใชใ้น
ครวัเรือน (Personal care & house hold) 

� พเีจน้ (Pigeon) ผลิตภณัฑคุ์ณภาพสูงประเทศ
ญี�ปุ่ นสาํหรบัแมแ่ละเด็กทารกที�มอีายุระหวา่ง 0-
3 ปี  

� Splash about ชุดวา่ยนํ9าและอุปกรณว์า่ยนํ9า
สาํหรบัทารกและเด็กเล็กจากประเทศองักฤษ  

� ไออุ่น เซรั �มอญัชนั สาํหรบัเด็ก และบาลม์บวัหิมะ 

� วแีคร ์(V-Care) ผา้เช็ดทาํความสะอาด สาํลีแผ่น 
สาํลีกา้น สาํลีกอ้น 

� จอรแ์ดน (Jordan) ผลิตภณัฑด์ูแลสุขภาพช่องปาก 
แปรงสีฟัน และไหมขดัฟัน 

� เอลลิแอร ์(Elleair) ผลิตภณัฑก์ระดาษทชิชู่ และ
ผา้ทาํความสะอาดผิว 

� Midori ผลิตภณัฑผ์า้อนามยั 
� Tree herb ผลิตภณัฑย์าสีฟันสมุนไพร 
� Kingpac ผลิตภณัฑถุ์งขยะ ถุงซิป และถุงหหิู9 ว 
� มอ๊ซซี�การด์ แผ่นแปะและสเปรยป้์องกนัยุง 
� มอ๊ซซ ์ครีมผสมสารสกดัจากธรรมชาติ ลดผื�นคนั 

รอยแผลเป็น ลมพษิ สิวผด บวมแดง และรอยคลํ9า 
� โพลาร ์สเปรย ์นํ9าหอมปรบัอากาศกลิ�นยูคาลิปตสั 
� แพลนเต ้แชมพปิูดผมขาวเร่งด่วน ภายใน 5 นาที 
� ฟ๊อกกี9  กระบอกฉีดนํ9าสาํหรบับรรจุนํ9าหรือนํ9ายา 
� สไมลว์ี กระบอกฉีดนํ9าเอนกประสงค ์
� ดอกเตอรเ์ทมป์ แผ่นคูลเจลช่วยระบายความรอ้น 

ลดไข ้แกป้วดศรีษะ 
� บารบ์าซอล ครีมโกนหนวด 

กลุม่สินคา้อาหารและเครื#องดื#ม  
(Food and beverage) 

� Herbaland ผลิตภณัฑข์นมวุน้แพคตินสาํเร็จรูป
สาํหรบัเด็ก 

� ไอยรา ยานํ9าแกไ้อมะแวง้ 
� บิU กฟุต ลูกอมรสบว๊ยและรสซาวพาวเดอร ์โลลี�ป๊

อปขนมสาํหรบัเด็ก 
� แคล-อพัส-์ชอ๊คโก ้ผลิตภณัฑเ์สริมแคลเซียม

ชนิดเมด็เคี9 ยว รสโกโก ้
� ฮิมาลายา ซอลท ์เลมอน แคนดี9  ลูกอมมินท ์
� ไวตา้-ซี มลัติฟรุต กมัมี� ผสมวติามินซี  
� Forest ผลิตภณัฑแ์ยมผลไม ้สูตรจากประเทศ

องักฤษ 
กลุม่สินคา้สาํหรบัผูสู้งอายุ (Senior) 
� Mumu ผลิตภณัฑผ์า้ออ้มสาํหรบัผูใ้หญ่ 
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ปี 2560 บริษัทฯ มผูีผ้ลิตและเจา้ของตราสินคา้ไดใ้หค้วามไวว้างใจบริษัทฯ ในการเป็นตวัแทนจดัจาํหน่าย
สินคา้ ไดแ้ก ่ 

ม็อซซี�การด์ (Mossi Guard) แผ่นแปะกนัยุงผสมสารสกดัธรรมชาติ 
ด็อกเตอร ์เทมป์ (Dr. Temp) แผ่นเจลลดไข ้
โพลาร ์สเปรย ์(Polar Spray) สเปรยป์รบัอากาศ 
แคล-อพัส-์ช๊อคโก ้(Cal-Ups Choco) แคลเซียมชนิดเคี9 ยวรสโกโก ้
มอซซ ์ครีม (Mozz Cream) ครีมผสมสารสกดัจากธรรมชาติ ช่วยแกอ้าการ

ผื�นแพค้นัจากผิวแพง้า่ย 

แอสเนเจอร ์(Asnature) วิตามินซี ชนิดเม็ด หรือไวตา้-ซี (Vita-C) 
ไอยรา (Iyara) ยานํ9าแกไ้อ 
แพลนเต ้(Plante) แชมพปิูดผมขาวสมุนไพร 
บิU กฟุต (Big Foot) ลูกอมกลิ�นผลไม ้
บารบ์าซอล (Barbasol) ครีมโกนหนวด 
ฟอรเ์รสท ์(Forest) แยมผลไม ้
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กลุม่ธุรกิจผลิตภณัฑภ์ายใตต้ราสินคา้ของบริษทั 

1. ผลิตภณัฑข์องใชส้ว่นบุคคล ตราสินคา้ วีแคร ์ 

บริษัทฯ เป็นผูจ้ดัจาํหน่ายผลิตภณัฑข์องใชส่้วนบุคคล ภายใตต้ราสินคา้หลกัคือ วแีคร ์โดยในปัจจุบนั
มกีลุ่มผลิตภณัฑภ์ายใตต้ราสินคา้ วแีคร ์ดงัต่อไปนี9   

กลุ่มสาํลี กลุ่มผา้เปียก กลุ่มแปรงสีฟัน 

สาํลีอเนกประสงค ์

 

 

ผา้เช็ดทาํความสะอาดอเนกประสงค ์

 

แปรงสีฟันสาํหรบัเด็ก 

 

สาํลีเพื�อความงาม ผา้เช็ดทาํความสะอาดผิวกาย 

 

แปรงสีฟันสาํหรบัผูใ้หญ ่

 

กลยุทธก์ารแข่งขนั 

บริษัทฯ เนน้พฒันาและจาํหน่ายสินคา้ที�มคุีณภาพ มีสินคา้ที�หลากหลายเพื�อตอบสนองความตอ้งการ
และไลฟ์สไตล์ที�แตกต่างกนัของกลุ่มเป้าหมาย โดยมุ่งเน้นการสรา้งแบรนด์ วีแคร์ (V care) ใหเ้ป็นที�รูจ้กั
กวา้งขวางยิ�งขึ9 นและเป็นผูนํ้าดา้นสาํลี และเป็นแบรนดที์�ผูบ้ริโภคนึกถึง ดว้ยการพฒันาสินคา้ใหมที่�หลากหลาย 
จับกลุ่มตลาดใหม่ๆ พรอ้มกับเน้นการกระจายสินคา้ เพิ�มช่องทางการจัดจําหน่ายใหท้ั �วถึง ทั9งช่องทาง 
การจดัจาํหน่ายแบบดั9งเดิม (Traditional Trade) และช่องทางการจดัจาํหน่ายแบบสมยัใหม ่(Modern Trade)  

ในปี 2560 บริษัทฯ มนีโยบายพฒันาสินคา้กลุ่มผลิตภณัฑส์าํลีวีแครแ์ละวางแผนการสรา้งแบรนดใ์ห ้
ผูบ้ริโภคนึกถึงเป็นอนัดบัตน้ๆ โดยทุ่มงบการตลาดสาํหรับการพฒันาผลิตภณัฑ ์และการสื�อสารทางการตลาด
รูปแบบใหม่ บริษัทฯ ไดม้ีการปรับบรรจุภณัฑ์สินคา้ทั9งกลุ่ม เพื�อใหสิ้นคา้ดูโดดเด่นและเหมาะกบัผูบ้ริโภค
กลุ่มเป้าหมายที�มไีลฟ์สไตลที์�ทนัสมยั และพถีิพิถนัเลือกสิ�งที�ดีที�สุดใหก้บัตวัเอง 

 



 
แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ ��-�) สิ� นสุดวนัที# $� ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

 
 
หน้า 16 ของ 109  

 

 

 

 
                        

นอกจากการปรับเปลี�ยนบรรจุภณัฑใ์หดู้ทนัสมยัแลว้ บริษัทยังไดม้ีการสื�อสาร และประชาสัมพนัธ์
ทางการตลาดผ่านแคมเปญออนไลน์ “Behind The Scene โดยนอ้งฉัตร” คุณฉตัรชยั เพียงอภิชาติ เมคอพัอารติ์ส
อนัดบั 1 ของประเทศไทย มาร่วมนําเสนอเทคนิคการแต่งหน้า และดูแลผิวหนา้โดยใชส้ําลี  V care เป็น
อุปกรณ์ช่วยในการแต่งหน้า นอกจากนั9นยังเปิดโอกาสใหผู้บ้ริโภคกลุ่มเป้าหมายไดร้่วมสนุกผ่านกิจกรรม
ออนไลน์ ชิงรางวลัการแปลงโฉมโดยน้องฉัตร ซึ�งขึ9 นชื�อว่าเป็นช่างแต่งหน้าแปลงโฉมที�เก่ง และอยู่ในความ
สนใจมากที�สุดในประเทศไทย โดยแคมเปญนี9 มีผูบ้ริโภคใหค้วามสนใจเขา้ร่วมสนุกเพื�อชิงรางวลัเป็นจาํนวน
มากและไดร้บัผลตอบรบัเป็นอย่างดี         

       
 
 
ในส่วนของผลิตภณัฑใ์หมใ่นปี 2560 ที�ผ่านมาบริษัทฯ ไดม้กีารออกผลิตภณัฑใ์หม่ในกลุ่มสําลีเพื�อ

ความงาม 2 ผลิตภณัฑ ์คือ สาํลีแผ่น Extra Soft รุ่นมนิิ โดยจบักลุ่มเป้าหมายผูบ้ริโภคที�ตอ้งการทดลองใชส้าํลี
แผ่น Extra Soft และสําลีกา้น Cosmetic Buds โดยเป็นสําลีกา้นแบบ 2 หวั ที�เหมาะสําหรับใชเ้ป็น
อุปกรณเ์สริมเพื�อช่วยในการแต่งหนา้  

 
 

                                                     
  
 
 
 

กลุ่มสําล ีV care ในบรรจุภณัฑ์รูปแบบใหม่ 

แคมเปญ Behind The Scene โดยน้องฉัตร 

สําลแีผ่น Extra Soft รุ่นมินิ สําลก้ีาน Cosmetic Buds 
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นอกจากนี9  สาํลีแผ่น V care รุ่น Extra Large ยงัไดร้บัรางวลั สาํลีแผ่นที�ดีที�สุดในตลาดสาํลีประเทศ

ไทยจากนิตยสาร Lisa นิตยสารเชิง lifestyle ยอดนิยมสาํหรบัผูห้ญิงสมยัใหมที่�ชื�นชอบการแต่งตวัและแต่งหน้า
อีกดว้ย 

 

สาํหรบักลุ่มผา้เปียกเช็ดทาํความสะอาด ก็ไดมี้การปรบัโฉม และจุดขายของผลิตภณัฑผ์า้เช็ดทาํความ
สะอาดผิวสูตรเย็น (Refreshing wipes) เพื�อครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายผูบ้ริโภคยุคใหม่ที�ใส่ใจในอนามยั และ
สุขภาพ โดยมกีารสนับสนุนกจิกรรมการแจกสินคา้ตวัอย่างร่วมกบัรา้นคา้ และกิจกรรมที�เขา้ถึงกลุ่มเป้าหมายทั �ว
ประเทศในช่วงฤดูรอ้นที�ผ่านมา  
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การจาํหน่ายและช่องทางการจดัจาํหน่าย  

บริษัทฯ จดัจาํหน่ายสินคา้ผ่านช่องทางเครือข่ายรา้นคา้ที�ครอบคลุมทั �วประเทศ โดยผ่านช่องทางการจดั
จาํหน่ายหลกั ไดแ้ก่ ช่องทางการจดัจาํหน่ายแบบสมยัใหม่ (Modern Trade) ช่องทางการจดัจาํหน่ายแบบดั9งเดิม 
(Traditional Trade) ซึ�งประกอบดว้ยรา้นคา้ส่ง-ปลีกทั �วไปที�กระจายอยู่ทุกภมูิภาคของประเทศ และช่องทางอื�นที�
กาํลงัมกีารเติบโต สามารถตอบสนองต่อความตอ้งการผูบ้ริโภคที�เปลี�ยนแปลงอย่างรวดเร็วในปัจจุบนั ไดแ้ก่ ช่อง
ทางการจัดจําหน่ายแบบขายตรง ช่องทางการจดัจาํหน่ายผ่านรา้นตัวแทนจําหน่ายเฉพาะ (Specialty Shop) 
โรงพยาบาล สถานเสริมความงาม และในปี 2560 ที�ผ่านมา บริษัทฯ ไดเ้ปิดช่องทางใหม ่เช่น การส่งออกและการ
จดัจาํหน่ายทางพาณิชยอิ์เล็กทรอนิกส ์(e-commerce) เป็นของบริษัทฯ เอง โดยใชช้ื�อว่า www.moong-shop.com 
ซึ�งเป็นช่องทางที�ผูบ้ริโภคสมยัใหม่ใหค้วามนิยม เนื�องจากสะดวก รวดเร็ว และสามารถซื9 อสินคา้ไดต้ลอดเวลา 

2. ผลิตภณัฑเ์ครื#องครวั ไดแ้ก่ กระบอกฉีดนํ�าฟ็อกกี�  และ สไมลวี์  

ผลิตภณัฑข์องใชใ้นครวัเรือนที�บริษัทฯ จดัจาํหน่ายไดแ้ก่ กระบอกฉีดนํ9าฟ็อกกี9  (Foggy) และกระบอก
ฉีดนํ9า สไมลว์ี (Smile V) ซึ�งบริษัทเป็นผูผ้ลิต และจดัจาํหน่ายฟ็อกกี9  โดยไดจ้ดเครื�องหมายการคา้ ฟ็อกกี9  และ 
สไมลว์ี เป็นของบริษัทฯ และยงัเป็นผูผ้ลิตรายแรกของประเทศไทยที�ใหค้วามสนใจพฒันาสินคา้กระบอกฉีดนํ9า 
แบรนดฟ็์อกกี9 เป็นที�ยอมรบัมากวา่ 30 ปีในเรื�องของคุณภาพ โดยเฉพาะหวัฉีด ที�ไดผ่้านการพฒันาใหส้ามารถ
ใชง้านไดห้ลากหลาย และมคีวามทนทาน         
 
กลยทุธก์ารแข่งขนั 

สาํหรบัผลิตภณัฑใ์นกลุ่มกระบอกฉีดนํ9า บริษัทฯ วางตาํแหน่งแบรนด์  Foggy ในระดบัพรีเมี�ยม มี
สินคา้หลากหลายรุ่น ที�เหมาะทั9งอุตสาหกรรมหนักและการใชง้านทั �วไป โดย Foggy Duty เน้นจบักลุ่มตลาดที�
ตอ้งการสินคา้คุณภาพดี มีความทนทานสูง เช่นธุรกิจซกัรีด ลา้งรถ และ Foggy Multi เน้นรา้นอาหาร เสริม
สวย ทําสวนเป็นต้น การจัดจําหน่ายจึงเน้นไปยังช่องทางพิเศษที�เข ้าถึงกลุ่มลูกคา้อุตสาหกรรมต่างๆ 
นอกเหนือจากช่องทางการจดัจาํหน่ายทั �วไป ส่วนแบรนด ์Smile V มุง่จบักลุ่มตลาดลูกคา้ทั �วไปที�ใชง้านไม่บ่อย 
เนน้ราคาย่อมเยา หลากหลายดีไซน์ เนน้การกระจายสินคา้อย่างทั �วถึง 

การจาํหน่ายและช่องทางการจดัจาํหน่าย  

บริษัทฯ จัดจําหน่ายสินคา้ผ่านช่องทางเครือข่ายรา้นคา้ที�ครอบคลุมอยู่ทั �วประเทศ รวมถึงช่องทาง
อุตสาหกรรมต่างๆ 
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พีเจน้...แบรนดอ์นัดบัหนึ#ง ที#ไม่เคยหยุดนิ#ง 

 บริษัทฯ เป็นตวัแทนจาํหน่ายผลิตภณัฑต์ราพีเจน้ โดยไดร้บัสิทธิ�การจดัจาํหน่ายแต่เพยีงผูเ้ดียวจากบริษัท  
พีเจน้ คอรป์อเรชั �น ประเทศญี�ปุ่ น ซึ�งพีเจน้เป็นผลิตภณัฑส์ําหรบัแม่และเด็กที�มีคุณภาพสูง และไดร้ับความ
ไวว้างใจจากคุณแม่และครอบครวัทั �วโลกจนเป็นแบรนดอ์นัดับ 1 ในญี�ปุ่ น จีน และอีกหลายประเทศในเอเชีย
รวมถึงประเทศไทย 
 ผลิตภัณฑ์พีเจน้มีความโดดเด่นเรื�องนวัตกรรม การคน้ควา้ วิจัยและพัฒนาสินคา้อย่างต่อเนื�องจาก 
Pigeon Central Laboratories ซึ�งตั9งอยู่ที�เมืองอิบาราก ิประเทศญี�ปุ่น ซึ�งมีผูเ้ชี�ยวชาญทาํหนา้ที�คน้ควา้ ทดลอง 
และวิจยักบัผูบ้ริโภค เพื�อใหม้ั �นใจว่าผลิตภณัฑท์ุกชิ9 นตอบโจทยค์วามตอ้งการ และเสริมสรา้งคุณภาพชีวิตที�ดี
ใหก้บัทารกและทุกคนในครอบครวั 
 แมว้่าสภาวะทางสงัคมและประชากรศาสตรใ์นปัจจุบนั อตัราเด็กเกดิใหมใ่นแต่ละปีจะมแีนวโนม้ลดลง แต่
ผลิตภณัฑส์าํหรบัแมแ่ละเด็กยงัคงมกีารเติบโตอย่างต่อเนื�อง ทั9งนี9 เพราะคุณพ่อคุณแม่ยุคใหม ่มคีวามพิถีพิถนั
ในการเลือกผลิตภัณฑ์สําหรับลูกน้อยมากขึ9 น โดยคาํนึงถึงคุณภาพและนวัตกรรม นอกจากนี9  ยงัมีความ
ตอ้งการผลิตภณัฑท์ี�หลากหลายยิ�งขึ9 น และมุ่งเน้นเรื�องการส่งเสริมพฒันาการดา้นต่างๆ ของลูกนอ้ยใหส้มวยั 
จากความเขา้ใจตอ้งการของผูบ้ริโภค พีเจน้จึงไม่หยุดนิ�งที�จะคิดคน้นวตักรรมใหม่ๆ อยู่เสมอ และเป็นปัจจยั
หลกัในการสรา้งการเติบโต 
 สาํหรบัตราผลิตภณัฑพ์เีจน้ในประเทศไทย บริษัทฯ ไดท้าํการสื�อสารการตลาดและจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑ์
มามากกวา่ 30 ปี จนในปัจจุบนัถือวา่เป็นผลิตภณัฑอ์นัดบัตน้ที�คุณแม่นึกถึงและไวว้างใจ ผลิตภณัฑภ์ายใตแ้บ
รนด์พีเจน้ที�จัดจําหน่ายในประเทศไทย แบ่งออกเป็น  8 กลุ่มสินคา้  ไดแ้ก่ กลุ่มผลิตภณัฑส์ําหรับป้อนนม 
(Feeding Accessories) กลุ่มผลิตภณัฑผ์า้เช็ดทาํความสะอาด (Baby Wipes) กลุ่มผลิตภณัฑส่์งเสริมการให ้
นมมารดา (Mother Care & Accessories) กลุ่มผลิตภณัฑ ์ฝึกรบัประทานอาหารและเครื�องดื�ม (Weaning & 
Accessories) กลุ่มผลิตภณัฑดู์แลสุขภาพและอนามยั (Health Care & Hygiene Care) กลุ่มผลิตภณัฑท์าํความ
สะอาดและดูแลผิว (Toiletries & Skincare) กลุ่มผลิตภณัฑจ์ุกนมหลอกและยางกดั (Pacifier & Teether) และ
กลุ่มผลิตภณัฑท์าํความสะอาดเครื�องใชเ้ด็กทารก (Cleansing and Sterilizing Accessories) ทั9งนี9 กลุ่ม
ผลิตภณัฑที์�ถือเป็นยอดขายหลกัของแบรนดพ์เีจน้คือ กลุ่มผลิตภณัฑส์าํหรบัป้อนนม (Feeding Accessories) 
 
พีเจน้ ... ครองความเป็นอนัดบัหนึ#ง สรา้งการเตบิโตดว้ยนวตักรรม 

 เนื�องจากกลุ่ม Feeding Accessories เป็นกลุ่มผลิตภณัฑห์ลกั ซึ�งประกอบดว้ย ขวดนม จุกนม แกว้หดัดื�ม 
และจุกนมหลอก โดยพีเจน้ครองความเป็นแบรนดอ์นัดบัหนึ�งมาอย่างยาวนาน และมียอดขายที�เติบโตอย่าง
ต่อเนื�อง ทั9งนี9  เพราะผลิตภณัฑที์�นําเสนอสู่ตลาดลว้นมนีวตักรรมที�ตอบโจทยคุ์ณภาพชีวิตที�ดีขึ9 นของมารดาและ
ลูกนอ้ย เช่นขวดนมรุ่น SofTouch Peristaltic Plus ซึ�งทาํจากวสัดุสีชาคุณภาพสูง PPSU ที�มาพรอ้มจุกนม
เสมอืนนมมารดา รุ่นพลสัที�ช่วยใหคุ้ณแมส่ามารถใหน้มจากอกโดยสลบักบัการใหน้มจากขวดไดอ้ย่างไม่สบัสน
จุก ทาํใหผ้ลิตภณัฑใ์นกลุ่มดงักล่าว สรา้งการเติบโตอย่างสูงใหก้บักลุ่มผลิตภณัฑข์วดนม และในปีที�ผ่านมาไดม้ี
การเพิ�มลายลิขสิทธิ� Mickey and Minnie Mouse สาํหรบัขวดนมในกลุ่ม SofTouch Peristaltic Plus : PPSU ที�
ออกมาเพื�อสรา้งสีสรรค ์และเป็นตวัเลือกใหก้บัผูบ้ริโภค ซึ�งไดร้บัการตอบรบัอย่างดียิ�ง 
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 นอกจากนี9  ยงัมีการออกผลิตภณัฑใ์หม่ ขวดนมลายส่งเสริมพฒันาการ การมองเห็น ... นับเป็นครั9ง

แรกที�ขวดนม ไม่ไดเ้ป็นเพียงขวดนมที�มีลวดลายสีสนัน่ารกั แต่เป็นการพฒันาลวดลายตามหลักวิชาการ ใน
การกระตุน้การมองเห็นสาํหรบัเด็กทารก (Visual Stimulation) ไวบ้นขวดนมรุ่นนี9  ซึ�งเป็นลายที�ใชสี้สันที�สด 
รวมทั9งใชคู่้สีตดักนัชดัเจน รวมถึงลายเสน้ที�ไมซ่บัซอ้น มองเห็นไดง้่าย และเป็นรูปทรงเรขาคณิต ช่วยส่งเสริม
การเรียนรู ้จดจาํ ซึ�งไดร้บัการตอบรบัอย่างดีจากรา้นคา้ และผูบ้ริโภค 

 
อีกหนึ�งกลุ่มผลิตภัณฑ์ที�พีเจน้ใหค้วามสําคัญ และมีความแข็งแกร่งในดา้นการวิจัยและพัฒนา คือ 

เครื�องปัU มนํ9านม เนื�องจากเครื�องปัU มนํ9านมของพีเจน้นั9น ไดถู้กคิดคน้บนพื9 นฐานของงานวิจยัชิ9 นเดียวกบั การ
พฒันาจุกนมเสมอืนนมมารดา กล่าวคือ เมื�อเขา้ใจกระบวนการดูดกลืนนํ9านมมารดาของทารกแลว้นั9น นักวิจยั
ของพีเจน้ไดนํ้ามาต่อยอดพฒันาเครื�องปัUมนํ9านม ใหม้รีะบบการปัUม เลียนแบบการดูดนํ9านมตามธรรมชาติของ
ทารก 
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อีกหนึ�งผลิตภณัฑที์�แมก้ารแข่งขันในตลาดจะมีความรุนแรง แต่แบรนด์พีเจน้ยงัคงมุ่งเน้นเรื�องการ
พัฒนาคุณภาพและความปลอดภัย พีเจน้ไดป้รับปรุงผลิตภัณฑ์พีเจน้เบบี9 ไวพส์ คาโมมายล์ ซึ�งเป็นเป็น
ผลิตภณัฑห์ลักในกลุ่มผา้เช็ดทาํความสะอาดผิวเด็กทารก ใหม้ีเนื9 อผา้ที�มีความหนานุ่มยิ�งขึ9 น พรอ้มกบัปรับ
ราคาใหส้ามารถแข่งขนัในตลาดที�มีการแข่งขันสูงไดดี้ขึ9 น โดยหลงัจากไดอ้อกผลิตภณัฑรุ์่นใหมสู่่ตลาดในไตร
มาสสุดทา้ยของปี 2560  

 
ไม่เพียงผลิตภณัฑใ์นกลุ่มสินคา้เดิมๆ ที�แบรนดพ์ีเจน้ใหค้วามสาํคญั แต่เพื�อสรา้งการเติบโตอย่างกา้ว

กระโดดในอนาคต ตราผลิตภณัฑพ์ีเจน้ไดอ้อกผลิตภณัฑใ์หม่ที�มีความโดดเด่นดา้นนวตักรรมเขา้สู่ตลาด โดย
การเขา้สู่ตลาดผลิตภณัฑอ์าบนํ9าและดูแลผิวทารก ดว้ยผลิตภณัฑใ์หม่ พีเจน้ สบู่โฟมและโลชั �นนํ9านม สูตรผสม
ซากุระสกดั ซึ�งเป็นสูตรที�อ่อนโยน ผ่านการคิดคน้อย่างลึกซึ9 งจากนักวิจยัชาวญี�ปุ่ น เพื�อใหคุ้ณแม่มั �นใจไดว้่า 
เป็นผลิตภณัฑที์�ใส่ในทุกๆรายละเอียด เป็นสูตรที�อ่อนโยนและมคีวามปลอดภยัสูง หลงัจากวางจาํหน่ายไดร้บั
ผลตอบรับอย่างดี และแบรนดไ์ดเ้ริ�มสื�อสารการตลาดใหผู้บ้ริโภคไดรู้จ้ักในวงกวา้ง ทั9งจากสื�อออนไลน์ การ
สื�อสาร ณ จุดขาย และการแจกผลิตภณัฑต์วัอย่างใหท้ดลอง 
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การสื#อสารที#เขา้ถึงและเขา้ใจ ทาํใหพี้เจน้เป็นแบรนดอ์นัดบั 1 ในใจผูบ้ริโภคเสมอมา 

ในปีที�ผ่านมา แบรนดพ์เีจน้ไดม้แีคมเปญสื�อสารการตลาดเพื�อสรา้งการรบัรู ้จุกนมเสมือนนมมารดา ที�ทาํให้
คุณแมส่ามารถสลบัการใหน้มจากอกไดอ้ย่างไมส่บัสนจุก 

แคมเปญนี9 สามารถสรา้งการรับรูใ้นวงกวา้งอย่างรวดเร็ว สามารถสรา้งกระแสการพูดถึงอย่างมากในโลก
ออนไลน์ มีการสอบถามถึงสถานที�จัดจําหน่าย เพื�อใหส้ามารถตามไปซื9 อไดด้ว้ยตนเอง นับเป็นปรากฏการณที์� 
น่าพอใจ และทาํใหส่้วนแบ่งการตลาดจุกนมของพีเจน้เพิ�มขึ9 น 
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กิจกรรมสง่เสริมการเลี� ยงลกูดว้ยนมแม่จาก Pigeon Little Moments Club 

ในปีที�ผ่านมาพีเจน้ไดจ้ดังาน “Thailand Breastfeeding Day by Pigeon” ครั9งที� 3 ซึ�งเป็นกิจกรรม
ส่งเสริมการเลี9 ยงลูกดว้ยนมแม่ที�ยิ�งใหญ่ที�สุดในประเทศไทย เป็นการรวมพลงัคุณแม่ใหน้มทั �วประเทศ มาร่วม
สรา้งสถิติการใหน้มแม่จากอกพรอ้มกันเป็นปีที� 3 ความพิเศษของกิจกรรมในปีนี9  คือเปิดโอกาสใหคุ้ณแม่
สามารถเลือกไดว้่าจะร่วมกิจกรรมที�งานซึ�งจดัขึ9 นที� โรงแรมรามาการเ์ดน หรือสามารถเลือกทาํสถิติพรอ้มกนั
ผ่านทางช่องทาง facebook live ทาํใหม้คู่ีแม่ลูกร่วมกนัทาํสถิติสําเร็จถึง 1,298 คน และไดบ้นัทึกสถิติอนั
ยิ�งใหญ่นี9 ไวใ้น Thailand Book of Record อีกครั9งหนึ�ง 

 
 

ตราผลิตภัณฑพ์ีเจน้ไดม้ีการสื�อสารกบัผูบ้ริโภคอย่างใกลช้ิดผ่านการจดักิจกรรมของ Pigeon Little 
Moments Club โดยมีช่องทางในการสื�อสารแบบออนไลน์ครบวงจรทั9ง Facebook, Instagram, Website และ 
LINE@ ทั9งนี9 เพื�อใหก้ารสื�อสารเป็นไปอย่างเขา้ถึง และเขา้ใจผูบ้ริโภคไดม้ากที�สุด นอกจากนี9 ยงัมีระบบการ
บริหารขอ้มลูสมาชิกที�มีประสิทธิภาพ จึงสามารถนําเสนอความรู ้ขอ้มูล รวมถึงกิจกรรมไดต้รงกบัความสนใจ
ของสมาชิกแต่ละคน นอกจากนี9 แบรนดพ์ีเจน้เปิดโอกาสใหผู้บ้ริโภคสื�อสารกบัแบรนดผ่์านทาง กล่องขอ้ความ
ของ facebook, LINE@ รวมถึง Call Center จึงสามารถสรา้งความพึงพอใจสูงสุดใหก้บัผูบ้ริโภคไดอ้ยู่เสมอ 
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นอกจากการสื�อสารผ่านช่องทางออนไลน์ที�ครอบคลุมแลว้ ตราผลิตภณัฑพี์เจน้ยงัไดจ้ดัใหม้กีิจกรรม
ในช่องทางโรงพยายาลอย่างสมํ �าเสมอ เช่น กจิกรรมใหค้วามรู ้Mom Class การจดักิจกรรม Workshop เพื�อให ้
ความรูเ้รื�องการเลี9 ยงลูกดว้ยนมแม่ และการส่งเสริมพฒันาการตามวยั การจดัทาํหอ้งใหน้ม เพื�อเป็นศูนยก์าร
เรียนรูเ้รื�องการใหน้มแม่แก่ลูกน้อยอย่างถูกวิธี และการมอบชุดของขวญัสาํหรบัทารกแรกเกิดในโรงพยาบาล
ต่างๆ ทั �วประเทศ ลว้นเป็นกิจกรรมที�ตราผลิตภณัฑพี์เจน้ คิดขึ9 นมาจากความรัก ความใส่ใจที�มีต่อลูกคา้คน
สาํคญั และมุง่หวงัจะเป็นที�ปรึกษา และผูช้่วยที�ดี ที�จะทาํใหทุ้กๆ ครอบครวัเลี9 ยงดูลูกน้อยดว้ยความรกัไดอ้ย่าง
ราบรื�น และทั9งหมดนี9 ถือเป็นจุดเด่นที�แตกต่างที�ทาํใหแ้บรนดพ์เีจน้เป็นอนัดบั 1 ในใจครอบครวัทั �วไทย  
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3. ปัจจยัความเสี#ยง 
 
บริษัทฯ ไดก้าํหนดกรอบการบริหารจดัการความเสี�ยงอย่างเป็นรูปธรรม ภายใตห้ลกัปรชัญาการบริหาร

ความเสี�ยงแบบบรูณาการ โดยเริ�มจากการกาํหนดแผนกลยุทธ์ดา้นความเสี�ยงที�ยอมรบัได ้มีการจดัทาํแผน
บริหารความเสี�ยงทั9งในระยะสั9น ระยะปานกลาง และระยะยาว เพื�อนําไปปฎิบตัิในทุกภาคส่วน มีการกาํกบั
ดูแลความเสี�ยงอย่างชดัเจน ตลอดจนมกีารติดตามและรายงานใหผู้บ้ริหารระดบัสูงและคณะกรรมการบริษัทฯ 
ทราบเป็นประจําอย่างน้อยทุกไตรมาส เพื�อใหม้ั �นใจว่า บริษัทฯ สามารถป้องกนัและลดความเสี�ยง รวมถึง
ความไม่แน่นอนที�จะกระทบต่อเป้าหมายและกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทฯ และฟื9 นฟูการดําเนินงานให ้
สามารถกลบัคืนสู่ภาวะปกติไดใ้นเวลาอนัสั9น 

สาํหรบัปี 2560 บริษัทฯ ยงัใหค้วามสําคญัในการพฒันาระบบสารสนเทศต่อเนื�องจากปีก่อน เพื�อเพิ�ม
ความสะดวกรวดเร็วในการใหบ้ริการ ลดตน้ทุนการบริหารจดัการ และกา้วสู่ยุคเทคโนโลยีดิจิตอล เพื�อรองรบั
การขยายตวัทางธุรกจิในอนาคต โดยบริษัทฯ ไดจ้ดัทาํแผนบริหารความเสี�ยงไว ้ดงันี9  

1. ความเสี#ยงเชิงกลยุทธ ์(Strategic Risks) 

1.1 ความเสี#ยงจากอตัราการเกิดของประชากรลดนอ้ยถอยลง 

อตัราการเกิดของประชากรในประเทศมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื�องมาตั9งแต่ปี 2556 เป็นตน้มาใน
อตัราเฉลี�ยรอ้ยละ 3.8 ต่อปี โดยลดลงจาก 818,901 คนต่อปีในปี 2555 เหลือเพียง 704,058  คนต่อปี 
ในปี 2559  และคาดว่า อตัราการเกิดของประชากรไทยยงัมีแนวโน้มลดลง ซึ�งการลดลงของอตัราการเกิด
ของประชากรไทยส่งผลกระทบโดยตรงต่อปริมาณการซื9 อสินคา้แม่และเด็กใหมี้จํานวนลดลงตามไปดว้ย 
อย่างไรกต็าม แมว้่าอตัราการเกดิจะลดน้อยลง แต่ความตอ้งการใชสิ้นคา้ที�ดีมีคุณภาพ มีนวตักรรมที�เหมาะ
กบัคุณแม่ที�เป็นคนรุ่นใหม่และเป็นผลิตภณัฑที์�มีความปลอดภัยต่อแม่และเด็กกลับมีจํานวนเพิ�มมากขึ9 น 
บริษัทฯ จึงไดม้ีการพฒันาและจดัหาผลิตภณัฑใ์หม่ๆ ที�มีความหลากหลายครอบคลุมในทุกๆ ดา้น สามารถ
ตอบสนองความต้องการของคุณแม่ยุคใหม่ที�ใส่ใจในคุณภาพ ความปลอดภัยและใหค้วามสําคัญต่อ
สุขอนามยัของลูกมากขึ9 น ซึ�งเห็นไดจ้ากการที�รายไดจ้ากกลุ่มผลิตภณัฑแ์ม่และเด็กเพิ�มขึ9 นทุกปี และไม่มี
ผลกระทบจากการลดลงของอตัราการเกดิ 

1.2 ความเสี#ยงจากการแขง่ขนัดา้นธุรกิจ 

บริษัทฯ ดาํเนินธุรกิจดา้นการจดัจาํหน่ายและเป็นตวัแทนจาํหน่ายสินคา้อุปโภคบริโภคที�ไดร้บัการ
ยอมรบัในดา้นการบริหารจดัการที�ดีและมีประสิทธิภาพ สินคา้อุปโภคบริโภคที�บริษัทฯ เป็นผูจ้ดัจาํหน่าย
ส่วนใหญ่เป็นสินคา้เครื�องใชป้ระจาํวนั อาหาร และเครื�องดื�ม ซึ�งเป็นสินคา้ในกลุ่มอุตสาหกรรมที�มกีาร
แข่งขนัสูง และมแีนวโนม้เติบโตต่อเนื�องทุกปี  ส่งผลใหก้ารแข่งขนัดา้นการใหบ้ริการจดัจาํหน่ายหรือเป็น
ตวัแทนจาํหน่ายสูงขึ9 นตามไปดว้ย บริษัทฯ ไดเ้ล็งเหน็ถึงความสาํคญัของการปรบัตวัในภาวะตลาดที�มีการ
แข่งขันสูง ดงักล่าว ดว้ยการพฒันาขีดความสามารถในการบริหารจัดการอย่างต่อเนื�อง และเพิ�มช่อง
ทางการจดัจาํหน่าย เพื�อตอบสนองต่อการเจริญเติบโตของกลุ่มลูกคา้ที�ตอ้งการขยายตลาด และเพิ�มยอด
การจําหน่ายสินคา้ รวมถึงการรองรบัธุรกิจขนาดกลางและขนาดเล็กที�มีแผนขยายธุรกิจของตนไปยัง
ภมูภิาคอื�นเพิ�มขึ9 น ทั9งในประเทศและต่างประเทศโดยเฉพาะในกลุ่ม CLMV  



 
แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ ��-�) สิ� นสุดวนัที# $� ธนัวาคม พ.ศ. 2560 

 
 
หน้า 26 ของ 109  

 

 

 

บริษัทฯ จึงไดมี้การพฒันาและสรรหาสินคา้ผลิตภณัฑใ์หม่ภายใตต้ราสินคา้บริษัทฯ และกลุ่มบริษัทฯ 
ใหม้ากขึ9 น ขยายช่องทางการจัดจําหน่ายที�หลากหลายเพื�อรองรับสินคา้ใหม่จากผูผ้ลิตหรือเจา้ของสินคา้ 
สรา้งฐานลูกคา้ใหม้คีวามเหนียวแน่น สรรสรา้งความสมัพนัธที์�ดีต่อกนั มแีผนงานดา้นการส่งเสริมการขายที�
มีประสิทธิภาพและการปฏิบัติงานในพื9 นที�ตามแผนที�กาํหนด จดัทาํแบบสาํรวจความพึงพอใจของเจา้ของ
สินคา้ที�มต่ีอบริษัทฯ เพื�อใชใ้นการปรบัปรุงวิธีการทาํงาน สามารถตอบสนองความตอ้งการของเจา้ของสินคา้
ไดเ้ป็นอย่างดี สรา้งเครื�อข่ายพนัธมิตรดา้น CRM ใหมุ้่งพฒันาเป็นที�รูจ้ัก และสรา้งภาพลัษณใ์นการเป็น
ตวัแทนจดัจาํหน่ายที�มีชื�อเสียงและเป็นที�ยอมรบัของตลาด พฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหใ้ชป้ระโยชน์
ไดม้ากขึ9 นและเหมาะสมกบัธุรกิจของบริษัทฯ วางระบบการทํางานของคลังสินคา้ใหเ้หมาะสมกับธุรกิจ 
การเป็นตวัแทนจดัจาํหน่ายทั9งในดา้นประสิทธิภาพและตน้ทุน 

1.3 ความเสี#ยงจากการพึ#งพา พีเจน้ คอรป์ ซึ#งเป็นผูผ้ลติและเจา้ของตราสินคา้““พีเจน้”” 

นอกจากการดําเนินธุรกิจเป็นผูจ้ดัจาํหน่ายผลิตภัณฑแ์ม่และเด็กภายใตต้ราสินคา้ “พีเจน้” แต่เพียง 
ผูเ้ดียวในประเทศไทยมาตั9งแต่ปี 2531 แลว้ บริษัทฯ ยงัไดร้่วมก่อตั9งบริษัท ไทยพีเจน้ จํากดั และบริษัท  
พีเจน้ อินดสัทรีส ์(ประเทศไทย) จาํกดั เพื�อผลิตสินคา้ภายใตต้ราสินคา้ “พีเจน้” ใหบ้ริษัทฯ จดัจาํหน่าย
ผลิตภณัฑด์งักล่าวภายในประเทศอีกดว้ย ที�ผ่านมาสดัส่วนรายไดจ้ากการขายผลิตภณัฑ ์“พีเจน้” มีสดัส่วน 
ที�สูงเกินกว่ารอ้ยละ 80 ล่าสุดในปี 2560 บริษัทฯ มีสดัส่วนการขายสินคา้ “พีเจน้” ลดลงมาอยู่ที�รอ้ยละ 
78.9 แต่ก็ยังถือได้ว่าการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ พึ�งพิงสินคา้ตรา “พีเจน้” พอสมควร แต่ด้วย
ความสมัพนัธอ์นัแน่นแฟ้นยาวนาน ประกอบกบัยอดขายสินคา้ “พีเจน้” ที�มกีารเติบโตอย่างต่อเนื�อง บริษัท
ฯ จึงไดร้ับความไวว้างใจจาก พีเจน้ คอร์ป ในการเป็นตัวแทนจัดจําหน่ายสินคา้ “พีเจน้” ในประเทศ
สาธารณะรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาวแต่เพียงผูเ้ดียวในปี 2559 ซึ�งแสดงใหเ้ห็นถึงความสัมพนัธ์อนัดี
ระหว่างบริษัทฯ และ พีเจน้ คอรป์ อย่างไรกต็าม การพึ�งพาพเีจน้ คอรป์ แต่เพียงอย่างเดียวอาจส่งผลกระทบ
ต่อการเติบโตของกจิการในอนาคต บริษัทฯ จึงไดด้าํเนินธุรกจิใหบ้ริการจดัจาํหน่ายและเป็นตวัแทนจาํหน่าย
สินคา้อุปโภคบริโภคภายใตต้ราสินคา้อื�นนอกเหนือจากสินคา้ตรา “พีเจน้” เพิ�มขึ9 น  

1.4 ความเสี#ยงจากการใหบ้ริการดา้นการจดัจาํหน่ายสินคา้ 

บริษัทฯ  ดาํเนินธุรกิจดา้นการจดัจาํหน่ายและเป็นตวัแทนจาํหน่ายสินคา้อุปโภคบริโภค โดยการซื9 อ
สินคา้จากเจา้ของสินคา้เพื�อนําไปขายใหแ้กร่า้นคา้ตามช่องทางต่างๆ ไมว่่าจะเป็นตามหา้งสรรพสินคา้ รา้น
ซุปเปอรส์โตร ์รา้นสะดวกซื9 อ หรือรา้นคา้ย่อย ทั9งในกรุงเทพฯและต่างจงัหวดั สินคา้ที�บริษัทฯ ใหบ้ริการ
ดา้นการจดัจาํหน่ายเหล่านี9  บริษัทฯ และเจา้ของผลิตภณัฑมี์การวางแผนร่วมกนัในการจดัรายการส่งเสริม
การขาย รวมทั9งผลักดันสินคา้ใหเ้ขา้สู่รา้นคา้ บริษัทฯ จึงใหค้วามสําคัญกบัการประสานงานกบัเจา้ของ
สินคา้อย่างใกลช้ิด จดัทาํขอ้ตกลงการใหบ้ริการจดัจาํหน่ายสินคา้ รวมถึงบทบาทและหน้าที�ของแต่ละฝ่าย
อย่างชดัเจน เพื�อใหก้ารขายสินคา้เป็นไปตามเป้าหมายและไดป้ระโยชน์กนัทั9งสองฝ่าย 
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2. ความเสี#ยงจากการปฏิบตักิาร (Operational Risks) 

2.1 ความเสี#ยงจากความลา่ชา้ในการสรรหาบุคลากรที#ดีมีศกัยภาพมารว่มงานกบับริษทัฯ 

จากการที�ประเทศไทยประสบกบัภาวะเศรษฐกิจชะลอตัว ขาดการขยายการลงทุนในภาครัฐและ
เอกชนติดต่อกนัมาเป็นเวลานาน ส่งผลกระทบต่อการผลิตบุคลากรที�ไม่สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ตลาดแรงงาน ทําใหบุ้คลากรที�มีความรูค้วามสามารถ มีประสบการณ์และคุณสมบติัที�เหมาะสมเป็น 
ที�ตอ้งการของตลาดแรงงานมาก การสรรหาบุคลากรใหไ้ดอ้ตัรากาํลังคนตามโครงสรา้งและผังองคก์รจึง
ค่อนขา้งยากและใชเ้วลาในการสรรหา และอาจส่งผลใหธุ้รกิจขยายตวัไม่เป็นไปตามเป้าหมายหรือแผนงาน
ที�กาํหนด บริษัทฯ จึงไดว้างแผนการสรรหาบคุลากรล่วงหน้า รวมถึงหาช่องทางในการสรรหาที�หลากหลาย 
เก็บประวติัผูส้มคัรที�เคยมาสมคัรงานไวเ้ป็นฐานขอ้มูล เพื�อความสะดวกรวดเร็วในการพิจารณาคดัเลือก
บุคคลากร ทั9งในกรณีทดแทนตําแหน่งงานเดิมหรือตําแหน่งงานใหม่สําหรับหน่วยงานส่วนขยาย 
ขณะเดียวกนับริษัทฯ มีแผนพฒันาบุคคลากรที�มอียู่เป็นรายบุคคลใหมี้ศกัยภาพและเพิ�มทกัษะในงานที�ทาํ 
เพื�อใหส้ามารถทาํงานทดแทนหรือสนับสนุนส่วนงานอื�นที�ขาดกาํลงัคนไดท้นัที มีการวดัช่องว่างทกัษะของ
พนักงาน และจัดใหไ้ดร้บัการอบรม เพิ�มพูนความรูค้วามชาํนาญ เขา้ใจในสินคา้และบริการของบริษัทฯ  
ตรวจติดตาม วดัผลการเรียนรูแ้ละพฒันาทกัษะของพนักงานอย่างสมํ �าเสมอ รวมไปถึงการหาพนัธมิตรทาง
ธุรกจิในการฝึกอบรมและสรา้งนักศึกษาฝึกงานใหพ้รอ้มบรรจุเป็นพนักงานไดท้นัที 

2.2 ความเสี#ยงจากการใชบ้ริการคลงัสินคา้จากผูใ้หบ้ริการภายนอกเพียงรายเดยีว 

บริษัทฯ ใชบ้ริการคลงัสินคา้จากผูใ้หบ้ริการภายนอกเพียงรายเดียวในการบริหารจดัการคลงัสินคา้
ของบริษัทฯ ทาํใหส้ามารถควบคุมตน้ทุนการจดัเก็บสินคา้และค่าใชจ่้ายในการบริหารคลงัสินคา้ไดอ้ย่าง 
มีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตาม หากผู้ใหบ้ริการคลังสินคา้ไม่สามารถบริหารคลังสินคา้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเพยีงพอ อาจส่งผลกระทบต่อระยะเวลาในการรบัสินคา้ของลูกคา้ได ้และทาํใหต้น้ทุนในการ
บริหารสินคา้คงคลงัสูงเกนิความจาํเป็น  

บริษัทฯ จึงไดค้วบคุมและประเมินผลการปฏิบติังานของผูใ้หบ้ริการคลังสินคา้อย่างใกลช้ิด มีระบบ
การตรวจสอบขอ้มูลการเคลื�อนไหวของสินคา้คงคลงั เพื�อใหม้ั �นใจว่า สินคา้ไมสู่ญหาย มีการกาํหนด KPI 
วดัผลการทาํงานของผูใ้หบ้ริการคลังสินคา้ใหเ้ป็นไปตามขอ้ตกลง นอกจากนี9  บริษัทฯ ไดพ้ิจารณา
เปรียบเทียบการใหบ้ริการกบัผูใ้หบ้ริการคลังสินคา้รายอื�นดว้ย ทั9งดา้นตน้ทุน ประสิทธิภาพ ตลอดจน
คุณภาพของงานที�คาดหวงั มีการสรรหาผูใ้หบ้ริการคลงัสินคา้รายอื�นควบคู่ไปดว้ย เพื�อป้องกนัความเสี�ยง
หากผูใ้หบ้ริการรายเดิมไม่สามารถบริหารคลังสินคา้ใหบ้ริษัทฯ ได ้หรือไม่มีประสิทธิภาพตามสัญญา มี
การกาํหนดกลยุทธ์ / นโยบายที�ชดัเจนเกี�ยวกบัการบริหารคลังสินคา้ทั9งระยะสั9นและระยะยาว เพื�อให ้
ผูใ้หบ้ริการคลงัสินคา้สามารถจดัทาํแผนงานดา้นการบริหารคลงัสินคา้ที�เหมาะสม สอดคลอ้งกบันโยบาย
และแนวทางการดาํเนินงานของบริษัทฯ ได ้
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3. ความเสี#ยงดา้นการเงิน (Financial Risks) 

3.1 ความเสี#ยงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลี#ยน 

จากความผันผวนของค่าเงินบาทที�แข็งค่าขึ9 นอย่างต่อเนื�องในปี 2560 ส่งผลกระทบในเชิงบวกต่อ
ตน้ทุนการนําเขา้สินคา้จากต่างประเทศของบริษัทฯ เพื�อนํามาจดัจาํหน่ายในประเทศ ขณะเดียวกนัก็ส่งผล
กระทบในเชิงลบต่อส่วนแบ่งรายไดจ้ากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและรายไดเ้งินปันผลจากเงินลงทุนในบริษัท
อื�น เนื�องจากบริษัทร่วมและบริษัทอื�นดังกล่าวประกอบธุรกิจผลิตและจาํหน่ายสินคา้ทั9งในประเทศและ
ส่งออกสินคา้ไปยังต่างประเทศ บริษัทฯ จึงไดม้ีการติดตามความเคลื�อนไหวของอัตราแลกเปลี�ยนใน 
สกุลเงินสําคัญอย่างใกลช้ิด อีกทั9งยังมีนโยบายในการป้องกันความเสี�ยงจากความผันผวนของอัตรา
แลกเปลี�ยน โดยจะทาํสญัญาซื9 อขายอตัราแลกเปลี�ยนล่วงหนา้หากพบว่า แนวโนว้ค่าเงินบาทจะอ่อนตวัลง
เพื�อคุม้ครองความเสี�ยงดงักล่าว นอกจากนี9  ยงัไดม้ีการสื�อสารกบับริษัทร่วมและบริษัทอื�น เพื�อใหม้ั �นใจว่า 
บริษัทเหล่านั9นไดม้ีมาตรการป้องกนัความเสี�ยงเพื�อลดผลกระทบที�อาจเกิดขึ9 นจากความผนัผวนของอตัรา
แลกเปลี�ยนแลว้เช่นกนั  

3.2 ความเสี#ยงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบี� ยเงินกูย้ืม 

การทาํสัญญากูย้ืมเงินระยะสั9นกบัสถาบันการเงินของบริษัทฯ เพื�อใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในการ
ดาํเนินธุรกจิ ส่งผลใหก้ารเพิ�มขึ9 นของอตัราดอกเบี9 ยเงินกูย้ืมจะกระทบโดยตรงกบัตน้ทุนการประกอบธุรกิจ
ของบริษัทฯ  อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ มีการบริหารจดัการแหล่งเงินทุนที�เหมาะสมกบัวตัถุประสงคข์องการ
ใชเ้งิน ดว้ยการจดัหาแหล่งเงินทุนหรือเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน เพื�อนํามาใชก้บัธุรกรรมที�ต่างกนัได้
อย่างเหมาะสม รวมถึงไดป้ระสานงานกบัสถาบนัการเงินเพื�อนําเสนอผลิตภณัฑห์รือการใหบ้ริการใหม ่
ที�ช่วยลดตน้ทุนการดาํเนินงาน และตน้ทุนทางการเงินของบริษัทฯ ได ้ตลอดจนช่วยอาํนวยความสะดวกให้
การทาํงานสะดวก รวดเร็วยิ�งขึ9 น   

ปี 2560 บริษัทไดร้บัเงินเพิ�มทนุจดทะเบียนจากการใชสิ้ทธิแปลงสภาพใบสาํคญัแสดงสิทธิในการซื9 อ
หุน้สามญัของผูถื้อหุน้เดิม และมกีารใชสิ้ทธิ�ในการซื9 อหุน้สามญัของพนักงานหรือ ESOP จาํนวนหนึ�ง ทาํให ้
บริษัทสามารถลดปริมาณการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงินซึ�งช่วยลดความเสี�ยงจากความผนัผวนของอตัรา
ดอกเบี9 ยเงินกูย้ืมไดอี้กทางหนึ�ง 

4. ความเสี#ยงดา้นการปฏิบตัติามกฏระเบียบ (Compliance Risks) 

4.1 ความเสี#ยงจากความซบัซอ้นของขอ้กฎหมาย กฎเกณฑ ์ขอ้บงัคบั ระเบียบและวิธีปฏิบตั ิ 

ในการประกอบธุรกจิจดัจาํหน่ายและเป็นตวัแทนจาํหน่ายสินคา้ของบริษัทฯ ทาํใหบ้ริษัทฯ มีธุรกรรม
นําเขา้-ส่งออกสินคา้กบัต่างประเทศ การยื�นขอใบอนุญาตขายสินคา้ประเภทอาหารและยา การยื�นขอ
ใบอนุญาตมาตรฐานผลิตภัณฑ์ อุตสาหกรรม ซึ�งบริษัทฯ ใหค้วามสําคัญกับการปฏิบัติใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมาย กฏเกณฑ ์ตลอดจนระเบียบ และวิธีปฏิบติัต่างๆ ของหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งทั9งภาครฐัและเอกชน 
อย่างไรก็ดี มีการใชดุ้ลยพินิจในการพิจารณาออกใบอนุญาต รวมถึงการตีความเอกสารคาํขอและเอกสาร
ประกอบที�แตกต่างกนัของเจา้หน้าที� ทาํใหก้ารวางจาํหน่ายสินคา้ล่าชา้ มค่ีาใชจ่้ายเพิ�มขึ9 น และไม่สามารถ
กาํหนดระยะเวลาการดาํเนินงานแลว้เสร็จที�แน่นอนได ้  
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บริษัทฯ จึงดูแลใหม้กีารปฏิบติัตามจรรยาบรรธุรกจิและจรรยาบรรณธุรกิจสาํหรบับริษัทคู่คา้ว่าดว้ย 
การปฏิบติัตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์ขอ้บงัคบั และระเบียบที�เกี�ยวขอ้งอย่างเคร่งครดั ในกรณีที�พบว่ามี
รายการค่าใชจ้่ายที�น่าสงสัย บริษัทฯ จะขอคําแนะนําจากผูเ้ชี�ยวชาญ เช่น เจา้หน้าที�กรมสรรพากร 
ผูช้ํานาญการดา้นภาษีศุลกากร ผูช้ํานาญการดา้นมาตรฐานอาหารและยา ผูต้รวจสอบภายใน และ 
ผูส้อบบญัชี เป็นตน้ เพื�อใหม้ั �นใจว่า บริษัทฯ ไดป้ฏิบติัตามขั9นตอนถูกตอ้ง ชาํระภาษีครบถว้น โปร่งใส
และสามารถตรวจสอบได ้และกาํกบัดูแลไม่ใหผู้บ้ริหารและพนักงานของบริษัทฯ กระทาํการใดที�ส่อไป
ในทางทุจริตกบัเจา้หน้าที�รฐัและเอกชนในหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งโดยเด็ดขาด 
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m. ทรพัยสิ์นที#ใชใ้นการประกอบธุรกิจ     

m.� ทรพัยสิ์นถาวรหลกัที#ใชใ้นการประกอบธุรกิจ 

บริษัทมีทรพัยสิ์นถาวรที�ใชใ้นการประกอบธุรกจิที�หกัค่าเสื�อมราคา โดยวธีิคาํนวณแบบเสน้ตรงตามอายุ
การใชง้านโดยประมาณของทรพัยสิ์นเป็นระยะเวลา 5-20 ปี มดีง้นี9  

1) ส่วนปรบัปรุงอาคารเช่าที�ใชใ้นการประกอบธุรกจิที�หกัค่าเสื�อมราคา โดยคาํนวณแบบเสน้ตรง 
ลกัษณะกรรมสิทธิ� เป็นผูเ้ชา่ 
มลูค่าตามบญัชี 16.9  ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั - 

2) เครื�องจกัร เครื�องมอื และอุปกรณ ์
ลกัษณะกรรมสิทธิ� เป็นเจา้ของ 
มลูค่าตามบญัชี 0.05 ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั - 

3) เครื�องตกแต่งและเครื�องใชส้าํนักงาน 
ลกัษณะกรรมสิทธิ� เป็นเจา้ของ 
มลูค่าตามบญัชี 9.2 ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั - 

4) ยานพาหนะ 
ลกัษณะกรรมสิทธิ� เป็นเจา้ของ 
มลูค่าตามบญัชี 11.6 ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั - 

 รวมมูลค่าตามบญัชีสุทธ ิ 37.7 ลา้นบาท 

m.o อสงัหาริมทรพัยเ์พื#อการลงทุน 

 บริษัทมีกรรมสิทธิ� เ ป็นเจ้าของที� ดินที�ไ ม่ได้ใช ้ในการดําเนินงานซึ�งแสดงในงบดุลภายใต้หัวข้อ
อสงัหาริมทรพัยเ์พื�อการลงทุน รวมมลูค่า 77.7 ลา้นบาท ซึ�งประกอบดว้ย 

1) โฉนดเลขที� 9293 ตาํบลบางบอ่ อาํเภอบางบอ่ จงัหวดัสมุทรปราการ พื9 นที� 2 ไร่ 
ลกัษณะกรรมสิทธิ�  เป็นเจา้ของ 
มลูค่าตามบญัชี  13.2 ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั  - 

2) โฉนดเลขที� 15930 ถนนสุขุมวิท ตาํบลท่าขา้ม อาํเภอบางประกง จงัหวดัฉะเชิงเทรา พื9 นที� 1-0-54 ไร่ 
ลกัษณะกรรมสิทธิ�  เป็นเจา้ของ 
มลูค่าตามบญัชี  7.7 ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั  - 
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3) โฉนดเลขที� 48979 ตาํบลคลองสอง อาํเภอคลองหลวง จงัหวดัปทุมธานี พื9 นที� 2 ไร่ 
ลกัษณะกรรมสิทธิ�  เป็นเจา้ของ 
มลูค่าตามบญัชี   3.6 ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั   - 

4) ที�ดิน อาคารและสิ�งปลูกสรา้ง และส่วนปรบัปรุง ไดแ้ก ่
1.1)  อาคารสาํนักงาน (ที�ตั9งของบริษัท) เลขที� 32 ซอยบางนา-ตราด 25 ถนนบางนา-ตราด แขวง

บางนา เขตบางนา จงัหวดักรุงเทพมหานคร โฉนดที�ดินเลขที� 248013 เนื9 อที�รวม 86 ตารางวา 
ลกัษณะกรรมสิทธิ�   เป็นเจา้ของ 
มลูค่าตามบญัชี   21.6 ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั   - 

1.2)  ที�ตั9งโกดงัเกบ็สินคา้ซอยขา้งอาคารมโนรม (อาคารพาณิชย ์5 หอ้ง) เลขที� 1169, 1171, 
1173, 1175 และ 1177 ถนนริมทางรถไฟสายปากนํ9า แขวงคลองตนั เขตคลองเตย จงัหวดั
กรุงเทพมหานคร โฉนดที�ดินเลขที� 163064-163068 เนื9 อที�รวม 73 ตารางวา 

ลกัษณะกรรมสิทธิ� เป็นเจา้ของ 
มลูค่าตามบญัชี   25.8 ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั   - 

1.3)  ที�ตั9งโกดงัเก็บสินคา้ซอยขา้งอาคารมโนรม (อาคารพาณิชย ์2 หอ้ง) เลขที� 1165 และ 1167 
ถนนริมทางรถไฟสายปากนํ9า แขวงคลองตนั เขตคลองเตย จงัหวดักรุงเทพมหานคร โฉนดที�ดินเลขที� 
163069-163071 เนื9 อที�รวม 44 ตารางวา 

ลกัษณะกรรมสิทธิ� เป็นเจา้ของ 
มลูค่าตามบญัชี   2.2 ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั   - 

1.4)  ที�ตั9ง โกดงัสาํรองสาํหรบัเกบ็สินคา้ (อาคารพาณิชย ์3 หอ้ง) เลขที� 22/47-49 ซอย โครงการ
โชคดีพลาซ่า ถนนบางนา-ตราด กม.28 แขวงบางบ่อ เขตบางบ่อ จงัหวดัสมุทรปราการ 

ลกัษณะกรรมสิทธิ� เป็นเจา้ของ 
มลูค่าตามบญัชี   3.6 ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั   - 

m.$ สิทธิการเชา่อาคาร 

1) สิทธิการเช่าอาคาร ศนูยก์ารคา้ซีคอนสแควร ์ชั9น 2 จาํนวน 2 หอ้ง 
ลกัษณะกรรมสิทธิ� เป็นเจา้ของ 
มลูค่าตามบญัชี 6.0 ลา้นบาท 
ภาระผูกพนั - 

หมายเหตุ:สิทธิการเช่าแสดงตามราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสม โดยค่าตดัจาํหน่ายคิดตามวิธีเสน้ตรงตาม
อายุสญัญาเช่า 30 ปี เริ�มตน้ตั9งแต่วนัที� 21 สิงหาคม 2537 ถึง 20 สิงหาคม 2567   สิทธิการเชา่
อาคารดงักล่าว บริษัทไดใ้หบ้คุคลภายนอกเช่าพื9 นที�  
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4.4 ทรพัยสิ์นที#ไม่มีตวัตน  

      บริษัทเป็นเจา้ของเครื�องหมายการคา้ทั9งหมด โดยบริษัทไดจ้ดทะเบียนเครื�องหมายการคา้กับสํานัก
เครื�องหมายการค้า กรมทรัพย์สินทางปัญญา กระทรวงพาณิชย์ มีหนังสือสําคัญแสดงการจดทะเบียน
เครื�องหมายการคา้มอีายุ 10 ปี นับจากวนัจดทะเบียนเครื�องหมายการคา้ และสามารถต่ออายุไดทุ้ก 10 ปี ที�
ผ่านมาหนังสือสําคญัแสดงการจดทะเบียนส่วนใหญ่มีอายุยังไม่ครบ 10 ปี อย่างไรก็ตามหากครบอายุตาม
เวลาดงักล่าวแลว้ บริษัทดาํเนินการต่ออายุต่อไปทั9งนี9 ขึ9 นอยู่กบันโยบายของบริษัทในอนาคตต่อไป รายละเอียด
ของเครื�องหมายการคา้มดีงันี9  

 คาํขอ ทะเบียน เครื#องหมายการคา้ วนัครบกาํหนด 

1 266503 บ 2923 CORNS CABIN 13 มิถุนายน 2567 
2 297164 บ 4624 เครื�องหมายบริษัท 9 พฤศจิกายน 2558 
3 411868 ค 113027 GERLACH POLAND 9 มีนาคม 2563 
4 411869 ค 131038 FOGGY 17 กุมภาพนัธ ์ 2563 
5 411870 ค 128796 FRESHY 17 กุมภาพนัธ ์ 2563 
6 411871 บ 12637 MOONG PATTANA 17 กุมภาพนัธ ์ 2563 
7 431038 ค 144141 B-REAL 31 สิงหาคม 2563 
8 431310 ค 158380 บี-เรียล 4 กนัยายน 2563 
9 447646 ค 149493 B-care บี-แคร ์ 5 มีนาคม 2564 
10 447647 ค 149494 B-care บี-แคร ์ 5 มีนาคม 2564 
11 447648 ค 151510 B-care บี-แคร ์ 5 มีนาคม 2564 
12 468715 ค 190341 smart V 2 กนัยายน 2564 
13 468716 ค 161557 smart V 2 กนัยายน 2564 
14 468717 ค 165095 smart V 2 กนัยายน 2564 
15 481881 ค 171950 smart V 4 มีนาคม 2565 
16 481882 ค 169718 smart V 4 มีนาคม 2565 
17 481884 ค 174195 B-care บี-แคร ์ 4 มีนาคม 2565 
18 544490 ค 205479 smile V 12 กุมภาพนัธ ์2567 
19 700950 ค 301521 V-CARE ว-ีแคร ์ 3 กรกฎาคม 2561 
20 700951 ค 301019 V-CARE ว-ีแคร ์ 3 กรกฎาคม 2561 
21 700952 ค 301522 V-CARE ว-ีแคร ์ 3 กรกฎาคม 2561 
22 700953 ค 301020 V-CARE ว-ีแคร ์ 3 กรกฎาคม 2561 
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m.5 นโยบายการลงทุนในบริษัทยอ่ยและบริษัทรว่มในอนาคต 

 บริษัทฯ มีนโยบายในการร่วมลงทุนเพื�อเป็นตัวแทนจาํหน่ายใหก้บัสินคา้และบริการในธุรกิจสินคา้
ประเภทอุปโภคและบริโภคที�มโีอกาสเติบโตและมศีกัยภาพสามารถสรา้งผลกาํไรใหก้บับริษัทได ้ซึ�งหากบริษัทฯ
เขา้ลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทฯ จะควบคุมหรือกาํหนดนโยบายการบริหาร ตลอดจนการส่งตวัแทนเขา้ร่วมเป็น
กรรมการตามสัดส่วนของการถือหุน้ และเขา้ร่วมประชุมในฐานะผูถ้ือหุน้ โดยผูแ้ทนจะมีหน้าที�ออกเสียงในที�
ประชุมตามแนวทางหรือทิศทางที�คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพ้ิจารณาไว ้สาํหรบัการลงทุนในบริษัทร่วม บริษัทฯ 
จะส่งตวัแทนเขา้ร่วมเป็นกรรมการโดยจะพิจารณาตามความเหมาะสมและขึ9 นอยู่กบัขอ้ตกลงที�ทาํไวร้่วมกนั   

m.6 การควบคมุดแูลบริษทัรว่ม 

 บริษัทมกีารลงทุนในบริษัทร่วม คือ บริษัท ไทยพีเจน้ จาํกดั (TP) ในสดัส่วนรอ้ยละ 47.0 โดยบริษัท
ไดม้กีารควบคุมดูแลในบริษัทร่วมดงักล่าวโดยการส่งคนเขา้ไปเป็นกรรมการของ TP ซึ�งกรรมการที�บริษัทส่ง
เขา้ไปจะมส่ีวนร่วมในการวางนโยบายในการดาํเนินธุรกจิ วางแผนกลยุทธ ์และใหข้อ้เสนอแนะแนวทางต่างๆ 
เพื�อใหก้ารบริหารงานของ TP สามารถดาํเนินการไดต้ามเป้าหมายที�วางไว ้อย่างไรก็ตาม หาก TP มีนโยบาย
หรือแนวทางการดาํเนินธุรกจิที�อาจส่งผลกระทบต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษัทอย่างมนัียสาํคญั อาทิเช่น การ
ขึ9 นหรือลงของราคาสินคา้ การเพิ�มหรือการลดทุน การไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึ�งสินทรพัย ์การกอ่หนี9   การจดัตั9ง
บริษัทย่อยใหม ่เป็นตน้ บริษัทฯ สามารถควบคุมดูแล TP ไดโ้ดยผ่านที�ประชุมผูถื้อหุน้ ซึ�งการขออนุมตัิจากที�
ประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมมีติที�ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัอย่างนอ้ย 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั9งหมด  

m.7 สญัญาที#เกี#ยวขอ้ง 

1) สญัญาเกี�ยวกบัผลิตภณัฑแ์มแ่ละเด็ก 
1.1) สญัญาอนุญาตใหใ้ชเ้ครื�องหมายการคา้และความช่วยเหลือทางเทคนิค 

 คู่สญัญา บริษัท / บริษัท พีเจน้ คอรป์อเรชั �น จาํกดั 
 วตัถุประสงค ์ เพื�อใหสิ้ทธิในการผลิต การใช ้และการขายผลิตภณัฑ ์รวมถึงการใหใ้ช ้

เครื�องหมายการคา้ “พเีจน้” แต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศไทย 
 ระยะเวลา  1 ปี เริ�ม 1 มิถุนายน 2531  (ขยายระยะเวลาแบบปีต่อปีและมฉีบบัแกไ้ข

ลงวนัที� 1 กุมภาพนัธ ์2536) 

1.2) สญัญากจิการร่วมคา้ไทยพีเจน้ 
 คู่สญัญา บริษัท / บริษัท พีเจน้ คอรป์อเรชั �น จาํกดั 
 วตัถุประสงค ์ เพื�อจดัตั9งบริษัท ไทย พีเจน้ จาํกดั เพื�อประกอบกิจการผลิต และจาํหน่าย

สินคา้ประเภทผลิตภณัฑจ์ุกซิลิโคนสาํหรบัขวดนมเด็กภายใตต้ราสินคา้พีเจน้ 
 ระยะเวลา  เริ�ม 19 มิถุนายน 2533  

1.3) สญัญากจิการร่วมคา้พเีจน้ อินดสัทรีส ์
 คู่สญัญา บริษัท / บริษัท พีเจน้ คอรป์อเรชั �น จาํกดั 
 วตัถุประสงค ์ เพื�อจดัตั9งบริษัท พเีจน้ อินดสัทรีส ์(ประเทศไทย) จาํกดั เพื�อประกอบกิจการ

ผลิตและจาํหน่ายแผ่นเช็ดทาํความสะอาดและแผ่นอนามยัสาํหรบัซบันํ9านม 
 ระยะเวลา  เริ�ม 20 กุมภาพนัธ ์2539 
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2)  สญัญาเกี�ยวกบัผลิตภณัฑพ์ลาสติก และบรรจุภณัฑ ์
2.1) สญัญากจิการร่วมคา้โยชิโน มุง่พฒันา 

 คู่สญัญา บริษัท / โยชิโน โคเคียวโซ/โนมรูะจิมูโช 
 วตัถุประสงค ์ เพื�อจดัตั9งบริษัท โยชิโน มุง่พฒันา (ประเทศไทย) จาํกดั เพื�อประกอบ

กจิการผลิต จาํหน่าย และส่งออกสินคา้ประเภทผลิตภณัฑพ์ลาสติกโดยรวม
ถึงสเปรยท์ี�ใชพ่้นนํ9าและของเหลว และประกอบกจิการอื�นใดที�เกี�ยวขอ้ง 

 ระยะเวลา  เริ�ม 2 ธนัวาคม 2537 

2.2) สญัญาการแต่งตั9งเป็นตวัแทนจาํหน่าย และบนัทึกแกไ้ขสญัญาแต่งตั9งเป็นตวัแทนจาํหน่าย 
 คู่สญัญา บริษัท / โยชิโน โคเคียวโช / YMP 
 วตัถุประสงค ์ แต่งตั9งเป็นตวัแทนจาํหน่ายสินคา้ที�มีลิขสิทธิ�ที� YMP ผลิตแต่เพยีงผูเ้ดียวใน

ประเทศไทย 
 ระยะเวลา  เริ�ม 1 มกราคม 2545 และ 1 มกราคม 2557 

2.3) สญัญาส่งมอบวตัถุดิบ และบนัทึกแกไ้ขสญัญาส่งมอบวตัถุดิบ 
 คู่สญัญา บริษัท / YMP 
 วตัถุประสงค ์ เพื�อความคล่องตวัในการปฏิบตัิงาน 
 ระยะเวลา  เริ�ม  1 มกราคม 2557 
 

3) สญัญาจดัจาํหน่ายอื�นๆ 
3.1) สญัญาจดัจาํหน่ายสินคา้ 

  คู่สญัญา  Jordan Asia Pacific SDN BHD 
 วตัถุประสงค ์ จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑแ์ปรงสีฟัน และไหมขดัฟัน ภายใตเ้ครื�องหมายการคา้ 

Jordan จดัจาํหน่ายภายในประเทศไทยเทา่นั9น 
  ระยะเวลา  3 ปี เริ�ม 1 มิถุนายน 2555 (ต่ออายุครั9งต่อไปทุก 3 ปี) 

3.2) สญัญาจดัจาํหน่ายสินคา้ 
คู่สญัญา  Splash About International LTD. 
วตัถุประสงค ์ จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑชุ์ดวา่ยนํ9าทารกและเด็กเล็ก ภายใตเ้ครื�องหมาย

การคา้ Splash About จดัจาํหน่ายภายในประเทศไทยเทา่นั9น 
ระยะเวลา 5 ปี เริ�มสญัญา 1 พฤศจิกายน 2557 (สิ9 นสุด 31 ตุลาคม 2562) 

3.3) สญัญาจดัจาํหน่ายสินคา้ 
คู่สญัญา  Peachy Village LTD. 
วตัถุประสงค ์ จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑอ์าหารและขนมสาํหรบัเด็กเล็ก ภายใตเ้ครื�องหมาย

การคา้ Peachy  จดัจาํหน่ายภายในประเทศกมัพชูาเท่านั9น  
ระยะเวลา 3 ปี เริ�มสญัญา 1 พฤศจิกายน 2557 (สิ9 นสุด 31 ตุลาคม 2562) 
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3.4) สญัญาจดัจาํหน่ายสินคา้ 
คู่สญัญา  Jas Quality Company Limited 
วตัถุประสงค ์ จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑสุ์ขภาพผูใ้หญ่ภายใตเ้ครื�องหมายการคา้ “Mumu” 

ภายในประเทศไทย สาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชนลาว ราชอาณาจกัร
กมัพชูา และสาธารณรฐัแหง่สหภาพพมา่ 

ระยะเวลา 3 ปี เริ�มสญัญา 1 กนัยายน 2558 (สิ9 นสุด 31 สิงหาคม  2561) 

3.5) สญัญาจดัจาํหน่ายสินคา้ 
คู่สญัญา  Yalee Herb Company Limited 
วตัถุประสงค ์ จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑย์าสีฟันภายใตเ้ครื�องหมายการคา้ “Tree Herb” 
ระยะเวลา 3 ปี เริ�มสญัญา 1 เมษายน 2559 (สิ9 นสุด 31 มนีาคม  2562) 

3.6) สญัญาจดัจาํหน่ายสินคา้ 
คู่สญัญา  Thai Forest Products Company Limited 
วตัถุประสงค ์ จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑแ์ยมผลไมภ้ายใตเ้ครื�องหมายการคา้ “Forest 

Products” 
ระยะเวลา 3 ปี เริ�มสญัญา 1 กุมภาพนัธ ์2560 (สิ9 นสุด 31 มกราคม  2563) 

3.7) สญัญาจดัจาํหน่ายสินคา้ 
คู่สญัญา  T. Man Pharma Company Limited 
วตัถุประสงค ์ จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑย์า วติามิน  แผ่นลดไข ้สเปรยป์รบัอากาศภายใต้

เครื�องหมายการคา้ “ไอยรา” “ไวตา้ซี” “ม็อซซี�การด์” “โพล่าร”์ และ  
“ด็อกเตอรเ์ทมป์” 

ระยะเวลา 3 ปี เริ�มสญัญา 1 เมษายน 2560 (สิ9 นสุด 31 มนีาคม  2563) 

3.8) สญัญาจดัจาํหน่ายสินคา้ 
คู่สญัญา  Nicko Jeep Manufacture SDN BHD 
วตัถุประสงค ์ จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑข์นมหวาน ภายใตเ้ครื�องหมายการคา้ “Big Foot”  
ระยะเวลา 3 ปี เริ�มสญัญา 1 เมษายน 2560 (สิ9 นสุด 30 มนีาคม  2564) 

3.9) สญัญาจดัจาํหน่ายสินคา้ 
คู่สญัญา  Bio-Woman Company Limited 
วตัถุประสงค ์ จดัจาํหน่ายผลิตภณัฑบ์าํรุงเสน้ผม ภายใตเ้ครื�องหมายการคา้ “Plante” 

และ “Bio-Woman” ในประเทศไทย สาธารณรฐัประชาธิปไตยประชาชน
ลาว และราชอาณาจกัรกมัพชูา 

ระยะเวลา 3 ปี เริ�มสญัญา 1 ตุลาคม 2560 (สิ9 นสุด 30 กนัยายน  2563) 
4) สญัญาอื�นๆ 

 คู่สญัญา บริษัท แอลเอฟ โลจิสติกส ์(ประเทศไทย) จาํกดั 
 วตัถุประสงค ์ บริหารคลงัสินคา้ 
 ระยะเวลา  เริ�ม 15 มีนาคม 2559 
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5. ขอ้พิพาททางกฎหมาย 
 

สรุปคดีและขอ้พิพาททางกฎหมายของบริษัทฯ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 ดงันี9  
 

1) กรกฎาคม 2554 อดีตพนักงานของบริษัทฯ ไดย้ื�นคาํฟ้องต่อศาลแรงงานกลาง กล่าวหาว่าบริษัทฯ ละเมิด
สัญญาจา้งงานและเรียกรอ้งค่าเสียหายเป็นจํานวนเงินประมาณ 8 ลา้นบาท ต่อมาเมื�อวนัที� 20 มีนาคม 
2556 ศาลแรงงานกลางไดม้คีาํพพิากษาใหย้กฟ้อง และเมื�อวนัที� 30 พฤษภาคม 2556 พนักงานดงักล่าวได้
ยื�นอุทธรณค์าํพิพากษาดงักล่าวต่อศาลฎีกา แต่ศาลฎีกาไดพ้ิพากษายกอุทธรณข์องโจทกเ์มื�อเดือนมถุินายน 
2560 บริษัทฯ จึงไมม่ภีาระหนี9 สินจากคดีดงักล่าว 

2) ในเดือนเมษายน 2555 บรษัิทไมเ่กี�ยวขอ้งกนัแห่งหนึ�งไดย้ื�นฟ้องต่อศาล โดยกล่าวหาวา่บริษัทฯ ไม่ปฏิบติั
ตามสญัญาจดัจาํหน่ายสินคา้และเรียกรอ้งค่าเสียหายเป็นจาํนวนเงินประมาณ 87 ลา้นบาท บริษัทฯ ได้
ดาํเนินการฟ้องแยง้ขอ้กล่าวหาดงักล่าวและฟ้องเรียกค่าเสียหายจากบริษัทดงักล่าวเป็นจาํนวนเงิน 196 ลา้น
บาท  
เมื�อวนัที� 14 พฤษภาคม 2557 ศาลชั9นตน้ไดมี้คาํพพิากษาใหบ้ริษัทฯ ชาํระเงินจาํนวนประมาณ 6 ลา้น
บาท พรอ้มดอกเบี9 ยในอตัรารอ้ยละ 7.5 ต่อปีใหแ้กโ่จทกนั์บแต่วนัที� 4 สิงหาคม 2554 เป็นตน้ไปจนกว่า
จะชาํระหนี9 เสร็จ  
เมื�อวนัที� 8 กนัยายน 2557 บริษัทฯ ไดย้ื�นอุทธรณ์ต่อศาลอุทธรณ์ และเมื�อวันที� 28 มิถุนายน 2559 
ศาลอุทธรณ์ไดม้ีคาํพิพากษาเป็นไปตามคาํพิพากษาศาลชั9นตน้ ต่อมาเมื�อวนัที� 18 พฤศจิกายน 2559 
บริษัทฯ ได้ยื�นฎีกาต่อศาลฎีกาเพื�อฟ้องว่าโจทก์เป็นฝ่ายผิดสัญญาจัดจําหน่ายสินคา้ และตอ้งชําระ
ค่าเสียหายใหแ้ก่บริษัทฯ เป็นจํานวนเงิน 196 ลา้นบาท เพราะเห็นว่าศาลอุทธรณ์ยงัมิไดนํ้าประเด็น
สาํคญัที�เป็นประโยชน์กบับริษัทฯ ซึ�งไดโ้ตแ้ยง้ไวใ้นคาํอุทธรณข์องบริษัทฯ มาพิจารณาพิพากษา ในขณะนี9
คดียงัอยู่ในระหว่างการพิจารณาของศาลฎีกา  
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6. ขอ้มูลทั #วไปและขอ้มูลสาํคญัอื#นๆ  
 
ชื�อบริษัทที�ออกหลกัทรพัย ์: บริษัท มุง่พฒันา อินเตอรแ์นชชั �นแนล จาํกดั (มหาชน)  

(MOONG) 
ประเภทธุรกจิ : ประกอบธุรกจิจดัจาํหน่ายและเป็นตวัแทนจาํหน่ายสินคา้อุปโภคและบริโภค   
ที�ตั9งสาํนักงานใหญ่ : ชั9น 18 – 19 อาคารทศพลแลนด ์4  
                                          เลขที� 2/97-104 ซอยบางนา-ตราด 25 ถนนบางนา-ตราด  

แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 
ที�ตั9งคลงัสินคา้  : เลขที� 444/11 หมู ่7 ตาํบลบางปลา อาํเภอบางพลี สมุทรปราการ 10540 
เลขทะเบยีนบริษัท : 0107551000274 
โฮมเพจ   : www.moongpattana.com  
                                         www.pigeonlittlemomentsclub.com 
    www.moong-shop.com 
โทรศพัท ์  : +66 2 020 8999  
โทรสาร   : +66 2 020 8990 
ที�ตั9งโรงงานของบริษัทร่วม : บริษัท ไทยพเีจน้ จาํกดั  
    เลขที� 944 หมู่ที� 15 นิคมอุตสาหกรรมเทพารกัษ์ ตาํบลบางเสาธง  

กิ�งอาํเภอบางเสาธง จงัหวดัสมุทรปราการ 10540 
โทรศพัท ์  : +66 2 313 1625-7 
โทรสาร   : +66 2 313 1361 
 
นายทะเบียนหุน้บริษทั 
ชื�อบริษัท  : บริษัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 
ที�ตั9งสาํนักงาน  : เลขที� 93 อาคารตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ถนนรชัดาภเิษก แขวง 

ดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท ์           : +662 009 9000  
โทรสาร             : +662 009 9991 
 
ผูส้อบบญัชีบริษทั 
ชื�อบริษัท  : บริษัท สาํนักงาน อี วาย จาํกดั 
ที�ตั9งสาํนักงาน : เลขที� 193/136-137 อาคารเลครชัดา ชั9น 33 ถนนรชัดาภิเษก  

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศพัท ์           : +662 264 9090 
โทรสาร              : +662 264 0789-90 
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ขอ้มูลการถือหุน้ของบริษัทในบริษัทอื#น 
 
ชื�อหลกัทรพัย ์     : บริษัท ไทยพเีจน้ จาํกดั (TP) 
ที�ตั9งสาํนักงาน  : เลขที� 944 หมู่ที� 15 นิคมอุตสาหกรรมเทพารกัษ์ ตาํบลบางเสาธง  
    กิ�งอาํเภอบางเสาธง จงัหวดัสมุทรปราการ 
จาํนวนหุน้ : 573,400 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 47 ของทุนจดทะเบยีน 1,220,000 หุน้                     

มลูค่าหุน้ละ 100 บาท 
 
ชื�อหลกัทรพัย ์     : บริษัท พีเจน้ อินดสัทรีส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (PIT) 
ที�ตั9งสาํนักงาน : เลขที� 700/103 หมู ่1 นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร ตาํบลบา้นเก่า 

อาํเภอพานทอง จงัหวดัชลบุร ี
จาํนวนหุน้ : 360,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 2.5 ของทุนจดทะเบยีน 14,400,000 หุน้                       

มลูค่าหุน้ละ 10 บาท 
 
ชื�อหลกัทรพัย ์     : บริษัท โยชิโน มุง่พฒันา (ประเทศไทย) จาํกดั (YMP) 
ที�ตั9งสาํนักงาน  : เลขที� 103/1 หมู่ที� 5 นิคมอุตสาหกรรมเวลโกรว ์ถนนบางนา-ตราด กม. 36  

ตาํบลบางสมคัร อาํเภอบางปะกง จงัหวดัฉะเชิงเทรา 24180 
จาํนวนหุน้ : 180,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 6 ของทุนจดทะเบยีน 3,000,000 หุน้                             

มลูค่าหุน้ละ 100 บาท 
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คู่คา้หลกั 

พีเจน้ คอรป์อเรชั #น ประเทศญี#ปุ่ น 

 พีเจน้ประกอบธุรกิจโรงงานผลิต จาํหน่าย นําเขา้และส่งออกผลิตภณัฑส์าํหรับทารกและเด็ก ผลิตภณัฑ์
สําหรับมารดาและผู้หญิง ผลิตภัณฑ์ดูแลสุขภาพในครัวเรือน และอุปกรณ์การแพทย์ รวมถึงจัดตั9งศูนย์
สุขภาพจิตเด็กดว้ย 
 นับแต่ก่อตั9งพีเจน้ในปี ค.ศ. 1957 พีเจน้มุ่งดาํเนินธุรกิจตามปรัชญาขององคก์ร “รกั” โดยการจดัหา
ผลิตภณัฑแ์ละบริการที�นําความสุข ความยินดี และแรงบนัดาลใจสู่ทารกและครอบครัวทั �วโลกมากว่า 50 ปี  
พีเจน้พัฒนาผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื�องเคียงคู่ไปกับทารก ปัจจุบันพีเจน้มุ่งวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์และ
อุปกรณ์เสริมพฒันาการสําหรับทารก รวมถึงกลไกความชราดว้ย ผลิตภัณฑข์องพีเจน้มีความหลากหลาย
รองรบัตั9งแต่การตั9งครรภ ์การคลอดบุตร การเลี9 ยงดูทารก และการดูแลผูสู้งอายุ เพื�อช่วยคลายความกงัวลและ
เติมเต็มการใชช้ีวิตใหแ้ก่ลูกคา้ และจะมุ่งดาํเนินธุรกิจเพื�อยกระดับคุณค่าของพีเจน้ใหเ้ป็น “Global Number 
One” ของผูผ้ลิตสินคา้ทารกและเด็กต่อไป 
 
บริษัท ไทยพีเจน้ จาํกดั หรือ TP 

 TP ประกอบธุรกิจโรงงานผลิต จุกนมซิลิโคน ขวดนม ผลิตภณัฑพ์ลาสติกสาํหรบัเด็ก ภายใตต้ราสินคา้ 
“PIGEON” โดยไดร้บัอนุญาตจากบริษัท พีเจน้ คอรป์อเรชั �น ประเทศญี�ปุ่ นใหเ้ป็นผูผ้ลิตขวดนม จุกนม และ
ผลิตภณัฑพ์ลาสติกของพีเจน้อย่างเป็นทางการ จุกนมซิลิโคนที� TP ผลิตและจาํหน่ายมีหลายแบบและหลาย
ขนาดตามที�พีเจน้ คอรป์กาํหนด อาทิเช่น จุกนม ซิลิโคนคลาสสิค จุกนมซิลิโคนแบบ Dome จุกนมเสมอืนการ
ใหน้มมารดาและจุกนมเสมอืนการใหน้มมารดามนิิ  
 สาํหรบัขวดนมเป็นพลาสติกประเภท PP (Polypropylene) และ PPSU (Polyphenylsulfone) สามารถผลิต
ขวดนมไดค้รบทุกขนาด ซึ�งวตัถุดิบถูกกาํหนดและนําเขา้มาจากต่างประเทศโดยตรงดว้ยคุณภาพระดบั FOOD 
GRADE ซึ�งมคีวามปลอดภยัไรส้ารพษิที�เป็นอนัตรายต่อเด็กทารก มกีระบวนการผลิตที�สะอาดไดม้าตรฐานดว้ย
เครื�องจกัรทนัสมยัจากต่างประเทศ โดยมพีนักงานผูเ้ชี�ยวชาญในแต่ละกระบวนการ รวมถึงการผลิตทุกขั9นตอน
จะมกีารป้องกนัฝุ่นละออง ตรวจสอบคดัเลือกผลิตภณัฑที์�มีคุณภาพไรร้อยตาํหนิและตรวจสอบขนาด ปริมาตร 
ความคงทนแข็งแรงดว้ยกระบวนการตรวจสอบที�ไดต้ามมาตรฐาน PQS (Pigeon Quality Standard) ที�ละเอียด
ทุกขั9นตอน  
 จุกนมพีเจน้ไดร้บัการรบัรองมาตรฐาน มอก.(มาตรฐานผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม) ของประเทศไทย และ
ไดร้บัมาตรฐาน JIS (Japan Industrial Standard) ซึ�งเป็นมาตรฐานหลักที�ทางญี�ปุ่ นใชใ้นการตรวจสอบ
มาตรฐานของขวดนมและจุกนมรวมถึงสินคา้อื�นๆ 
 ในปัจจุบนัมาตรฐาน JIS นี9  ทางรฐับาลญี�ปุ่นไดร้่วมกาํหนดกบับริษัทพีเจน้ คอรป์ซึ�งถือไดว้่าเป็นผูบุ้กเบิก
ผลิตภณัฑ์กลุ่มนี9 เป็นรายแรกในญี�ปุ่ น ดว้ยกระบวนการผลิตและการจัดการที�ไดม้าตรฐาน TP จึงไดร้ับ
ใบรบัรองดงันี9  
• ISO 14001: TP ไดร้บัการรบัรองระบบการจดัการสิ�งแวดลอ้ม จาก MASCI ตั9งแต่ปี 2551 ปัจจุบนัเป็น 

Version 2015  
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• ISO 9001: TP ไดร้บัการรบัรองระบบการจดัการคุณภาพ จาก MASCI ตั9งแต่ปี 2551 ปัจจุบนัเป็น 
Version 2015 

• GMP: TP ไดร้บัการรบัรองระบบการจดัการสุขลกัษณะที�ดีในสถานประกอบการ จาก MASCI ตั9งแต่ปี 
2553 ถึงปัจจุบนั 

• TIS 18001 และ OHSAS 18001: TP ไดร้บัการรบัรองระบบการจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยั
จาก MASCI ตั9งแต่ปี 2555 ถึงปัจจุบนั 

• TLS 8001–2010: TP มาตรฐานแรงงานไทย จากกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน ตั9งแต่ปี 2556 
ถึงปัจจุบนั 

• ISO50001: TP ไดร้บัการรบัรองระบบการจดัการพลงังาน จาก MASCI ตั9งแต่ปี 2558 ถึงปัจจุบนั 
• HALAL: TP ไดร้บัการรบัรองฮาลาลตามขอ้กาํหนดของคณะกรรมการอิสลามประจาํจงัหวดัสมุทรปราการ 

ตั9งแต่ปี 2558 จนถึงปัจจุบนั 
• AEO (Authorized Export Operator): TP ไดร้บัการรบัรองจากกรมศุลกากร ในปี 2556 ถึงปัจจุบนั 
• TP ไดร้บับตัรส่งเสริมการลงทนุจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนเมื�อวนัที� 14 ธนัวาคม 2542 และ

วนัที� 22กรกฎาคม 2555 โดยไดร้บัอนุญาตใหถื้อกรรมสิทธิ�ในที�ดินและยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรบั
วตัถุดิบ 

รวมถึงรางวลัต่างๆ ดงันี9   
• CSR-DIW continuous และ Green Industry Level 4 จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
• Thailand Quality Prize: junior จากสมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี�ปุ่ น) 
• Zero Accident Campaign: Silver Level และสถานประกอบกจิการตน้แบบดีเด่นดา้นความปลอดภยัระดบั 

ประเทศจากกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน 
 
บริษัท พีเจน้ อินดสัทรีส ์(ประเทศไทย) จาํกดั หรือ PIT  

บริษัท พีเจน้ อินดสัทรีส ์(ประเทศไทย) จาํกดั หรือ PIT เป็นบริษัทร่วมทุนระหวา่งบริษัท พีเจน้ คอรป์อเรชั �น 
จากประเทศญี�ปุ่ น และบริษัท มุ่งพฒันา อินเตอรแ์นชชั �นแนล จาํกดั (มหาชน) ผลิตภณัฑห์ลกัที� PIT ผลิตแบง่ได ้ 
2 ประเภท ไดแ้ก ่ 
1.  ผา้เช็ดทาํความสะอาดผิวเป็นผา้ใชท้าํความสะอาดผิวบนใบหนา้ แขนและส่วนต่างๆ ของร่างกายทารกและ

ผูใ้หญ่ เนื9 อผา้มีความหนาและนุ่มพิเศษ เช็ดได้บ่อยเท่าที�ตอ้งการ ผา้เช็ดทําความสะอาดปราศจาก
แอลกอฮอลแ์ละนํ9าหอม นอกจากนี9  ยงัมแีบบผา้ทากนัยุงบรรจุในหอ่กะทดัรดัสะดวกสาํหรบัพกพา  

2.  แผ่นซบันํ9านม เพื�อซึมซบันํ9านมใหค้วามกระชบัขณะสวมใส่ในทุกอิริยาบถ และยงัป้องกนันํ9านมซึมไหลออก
ทางดา้นขา้งมีเทปกาว 2 จุดป้องกนัการหลุดลื�นขณะสวมใส่ ผลิตจากวตัถุดิบที�ไดร้ับการวิจัยและคน้ควา้
จากบริษัท พเีจน้ คอรป์อเรชั �น ประเทศญี�ปุ่ น 

3.  นํ9ายาทาํความสะอาดจุกนมและขวดนมเป็นสูตรประสิทธิภาพยบัยั9งแบคทีเรีย 99.99% เพราะการลา้งขวด
นมดว้ยนํ9าเปล่าเพยีงอย่างเดียว หรือการใชผ้ลิตภณัฑล์า้งภาชนะทั �วไป ไมส่ามารถทาํความสะอาดคราบนม 
หรือโปรตีนไดอ้ย่างหมดจด ผูเ้ชี�ยวชาญพีเจน้จึงไดค้ิดคน้สูตรยบัยั9งแบคทีเรียที�ประสิทธิภาพเขา้ถึงการทาํ
ความสะอาดอย่างแทจ้ริงและยงัอ่อนละมุนต่อสุขภาพของลูกนอ้ย 
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 PIT เป็นฐานผลิตผา้เช็ดทาํความสะอาดผิว แผ่นซบันํ9านมมารดา และนํ9ายาทําความสะอาดจุกนมและ
ขวดนม โดยไดร้บัอนุญาตอย่างเป็นทางการจากพีเจน้ คอรป์ ประเทศญี�ปุ่ น ทั9งนี9  บริษัทเป็นตวัแทนจาํหน่าย
ผลิตภณัฑข์อง PIT แต่เพียงผูเ้ดียวในประเทศไทย 

PIT ไดร้ับรางวลัสถานประกอบการดีเด่นระดับประเทศ ต่อเนื�องติดต่อกนั 16 ปีซอ้น จากกระทรวง
แรงงานและในปี 2558 ทาง PIT ไดร้บั AEO Certificate (Authorized Export Operator) รบัรองจากกรม
ศุลกากรว่าเป็นผูส่้งออกที�มคีวามน่าเชื�อถือไดใ้นระบบรกัษาความปลอดภยัจนถึงมอืลูกคา้ปลายทาง 
 
บริษัท โยชิโน มุ่งพฒันา (ประเทศไทย) จาํกดั หรือ YMP  

บริษัท โยชิโน มุง่พฒันา (ประเทศไทย) จาํกดั หรือ YMP เป็นบริษัทร่วมทุนระหวา่ง 3 บริษัท ไดแ้ก่ บริษัท 
โยชิโน โคเคียวโช (ประเทศญี�ปุ่ น) บริษัท โนมูระ จิมูโช (ประเทศญี�ปุ่ น) และบริษัท มุง่พฒันา อินเตอรแ์นชชั �น
แนล จาํกดั (มหาชน) ประกอบธุรกจิผลิตสินคา้ประเภทบรรจุภณัฑพ์ลาสติก ชิ9 นส่วน ส่วนประกอบและอะไหล่ที�
เป็นพลาสติก เพื�อจําหน่ายทั9งภายในและต่างประเทศ  เช่น หวัฉีดนํ9า หวัปัU ม ขวดแชมพู เป็นตน้ YMP มี
เครื�องจกัรอุปกรณที์�มีเทคโนโลยีการผลิตชั9นสูง มีทีมงานประกอบดว้ยฝ่ายผลิต ฝ่ายประกอบ ฝ่ายตรวจสอบ
ควบคุมคุณภาพ ฝ่ายจดัส่ง และฝ่ายบริการลูกคา้ในระดบัมืออาชีพ เพื�อตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ตาม
มาตรฐานสากลโลก โดยในปี 2557 ที�ผ่านมา YMP ไดข้ยายโรงงานเพื�อขยายกาํลงัการผลิตเพื�อรองรบัคาํสั �งซื9 อ
ของลูกคา้ที�เพิ�มขึ9 นและในปี 2558 ก็ไดม้กีารลงทุนเพิ�มเครื�องจกัรมูลค่าประมาณ 144 ลา้นเยน นําเขา้มาจาก
ญี�ปุ่ นเพื�อรองรบัการผลิตใหก้บัลูกคา้ โดยปี 2558 มีการติดตั9งเครื�องจักรและปรบัปรุงพื9 นที�ของโรงงาน ซึ�งใช ้
งบประมาณไปประมาณ 52 ลา้นบาท ทั9งนี9  บริษัทเป็นตวัแทนการจดัจาํหน่ายผลิตภณัฑข์อง YMP แต่เพียงผู ้
เดียวในประเทศไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


