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การรับรองความถกูต้องของข้อมลู   หน้า 188 

 

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 

 
 “บริษัทฯ ได้สอบทานข้อมลูในแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปีฉบบันีแ้ล้วด้วยความระมดัระวงั บริษัทฯ ขอ
รับรองวา่ ข้อมลูดงักลา่วถกูต้องครบถ้วน ไมเ่ป็นเทจ็ ไม่ทําให้ผู้ อ่ืนสําคญัผิด หรือไม่ขาดข้อมลูท่ีควรต้องแจ้งใน
สาระสําคญั นอกจากนี ้บริษัทฯ ขอรับรองวา่ 

(1) งบการเงินและข้อมลูทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมลูประจําปี ได้แสดงข้อมลูอยา่ง
ถกูต้องครบถ้วนในสาระสําคญัเก่ียวกบัฐานะทางการเงิน  ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดของ
บริษัทและบริษัทยอ่ยแล้ว 

(2) บริษัทฯ ได้จดัให้มีระบบการเปิดเผยข้อมลูท่ีดี เพ่ือให้แน่ใจวา่บริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมลูในสว่นท่ีเป็น
สาระสําคญัของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ยอยา่งถกูต้องครบถ้วนแล้ว รวมทัง้ควบคมุดแูลให้มีการ
ปฏิบติัตามระบบดงักลา่ว 

(3) บริษัทฯ ได้จดัให้มีระบบการควบคมุภายในท่ีดีและควบคมุดแูลให้มีการปฏิบติัตามระบบดงักลา่ว 
และบริษัทฯ ได้แจ้งข้อมลูการประเมินระบบการควบคมุภายใน ณ วนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2558 ตอ่
ผู้สอบบญัชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว ซึง่ครอบคลมุถงึข้อบกพร่องและการ
เปล่ียนแปลงท่ีสําคญัของระบบการควบคมุภายในรวมทัง้การกระทําท่ีมิชอบท่ีอาจมีผลกระทบต่อ
การจดัทํารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทยอ่ย 

ในการนี ้  เพ่ือเป็นหลกัฐานวา่เอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชดุเดียวกนักบัท่ีบริษัทฯ ได้รับรองความถกูต้องแล้ว 
บริษัทฯ ได้มอบหมายให้ นายสมบรูณ์ เอือ้อชัฌาสยั เป็นผู้ลงลายมือช่ือกํากบัเอกสารนีไ้ว้ทกุหน้าด้วย หากเอกสารใด
ไมมี่ลายมือช่ือของ นายสมบรูณ์  เอือ้อชัฌาสยั กํากบัไว้ บริษัทฯ จะถือวา่ไมใ่ช่ข้อมลูท่ีบริษัทฯ ได้รับรองความถกูต้อง
ของข้อมลูแล้วดงักลา่วข้างต้น” 

 
บริษัท  กันกุลเอน็จเินียร่ิง จาํกัด (มหาชน) 

ช่ีอ-นามสกุล ตาํแหน่ง   ลายมือช่ือ 

1.  นางสาวโศภชา  ดํารงปิยวฒ์ิุ ประธานกรรมการบริหาร        ...................................................... 

2.  นายสมบรูณ์  เอือ้อชัฌาสยั กรรมการผู้จดัการ ...................................................... 

 (ประทบัตราบริษัท) 

ช่ือ-นามสกุลผู้รับมอบอาํนาจ ตาํแหน่ง   ลายมือช่ือ 

1.  นายสมบรูณ์  เอือ้อชัฌาสยั กรรมการผู้จดัการ ...................................................... 


