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เอกสารแนบ 3 : รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เออาร์ไอพี จ ากดั (มหาชน)  ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 3 ท่าน โดย
กรรมการแตล่ะท่านมีคณุสมบตัิตามท่ีตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยก าหนด ดงันี ้
           
1. นายประกอบ วิศิษฐ์กิจการ *    กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
2. นายนฤตม์ เทอดสถีรศกัด์ิ    กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
3. นาวาอากาศเอกหญิง แพทย์หญิงอิศรญา  สขุเจริญ         กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
* บคุคลทีมี่ประสบการณ์ในดา้นบญัชีและการเงิน และการสอบทานงบการเงิน  
 
คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดงันี ้

o การสอบทานรายงานทางการเงินให้ตรงตามความเป็นจริง ครบถ้วน และเช่ือถือได้  
o การดแูลให้มีระบบการควบคมุภายในและระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพ 
o การพิจารณาเปิดเผยรายการที่เก่ียวโยงกนั หรือรายการที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้มี

ความถกูต้องและครบถ้วนอย่างเพียงพอ 
o การพิจารณาคดัเลือก และเสนอแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีของบริษัท 
o การดแูลให้บริษัทปฏิบตัิตามข้อก าหนดและกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
o ภาระหน้าท่ีอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

 ในรอบปี 2559  ท่ีผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมร่วมกนัทุกไตรมาส โดยร่วมกบัผู้สอบ
บัญชี ผู้ตรวจสอบภายใน พร้อมทัง้เชิญฝ่ายจัดการและฝ่ายบัญชีเข้าร่วมประชุมตามวาระอันควร เพ่ือสอบทาน
รายงานทางการเงิน แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะซึง่กนัและกนั เพ่ือให้รายงานทางการเงินได้จดัท าอย่าง
ถูกต้องตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป มีการเปิดเผยข้อมลูอย่างเพียงพอ  ไม่พบว่ามีการปฏิบตัิใด ๆ อนัเป็น
การขัดแย้งกับข้อก าหนดและกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับบริษัท ทัง้นี  ้ได้มีการรายงานผลการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบต่อคณะกรรมการบริษัทให้รับทราบทุกครัง้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท  ซึง่สามารถสรุป
ประเดน็ท่ีเป็นสาระส าคญั ดงันี ้

1. การสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจ าปี เพ่ือน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 
2. การพิจารณาวตัถปุระสงค์และขอบเขตการปฏิบตัิงาน รวมทัง้อนุมตัิแผนการตรวจสอบประจ าปี 2560 ของ

ฝ่ายตรวจสอบภายใน พร้อมทัง้ให้ข้อเสนอแนะและข้อสงัเกต  
3. การรับทราบผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ ประจ าปี 2559 ทัง้ของผู้ สอบบัญชีและฝ่ายตรวจสอบ

ภายใน รวมทัง้ติดตามการด าเนินการของฝ่ายจดัการต่อข้อเสนอแนะดงักล่าว เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัทรับทราบ 
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4. การพิจารณารายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรม และไม่ก่อให้เกิดการ
ถ่ายเทผลประโยชน์ 

5. การพิจารณาและเสนอแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตของบริษัท และค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี โดยพิจารณา
ถงึคณุภาพผู้สอบบญัชี ความช านาญในการตรวจสอบและเหมาะสมกบัปริมาณงานท่ีตรวจ รวมทัง้เข้าร่วม
ประชมุกบัผู้สอบบญัชีโดยไมม่ีฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

6. การดแูลให้บริษัทมีการบริหารความเสี่ยงท่ีส าคญั  และระบบการควบคุมภายในท่ีดี ตลอดจนการปฏิบัติ
ตามกฎหมายและข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัทอย่าง
เคร่งครัด 
 

 ส าหรับรอบปีบญัชี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือน าเสนอ
ขออนมุตัิตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นให้แตง่ตัง้ นายชยพล ศภุเศรษฐนนท์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 3972 หรือ 
นางสาวรุ้งนภา เลิศสวุรรณกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 3516 หรือนางสาวพิมพ์ใจ มานิตขจรกิจ ผู้สอบ
บญัชีรับอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 4521 หรือนางสาวรสพร เดชอาคม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี 5659 หรือ 
นางสาวสุมนา พันธ์พงษ์สานนท์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 5872 ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน       
อีวาย จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทตอ่ไป 
 

 
 

 
นายประกอบ วิศิษฐ์กิจการ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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คุณสมบัตหิวัหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน 

 
คุณศดารินทน์  จันทะกุล 
ต าแหน่ง : หวัหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน 
สถานที่ตดิต่อ 
บริษัท เออาร์ไอพี จ ากดั (มหาชน) 
99/16-20 ถ.รัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทร : 02-642-3400 ตอ่ 2211  
 
ประวัตกิารศึกษา 

 ปริญญาตรีคณะบญัชี สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย์, พ.ศ. 2554 
 
ประสบการณ์การท างาน 

บริษัท เออาร์ไอพี จ ากดั มหาชน (มีนาคม 2559 – ปัจจบุนั) 

 วางแผนการตรวจสอบประจ าปี เสนอคณะกรรมการตรวจสอบร่วมพิจารณาและอนมุตัิ 

 ควบคมุและให้ค าปรึกษากบัทีมตรวจสอบในการปฏิบตัิหน้าท่ีตาม Action Plan ท่ีก าหนด  

 จดัท ารายงานจดุบกพร่องและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงระบบการควบคมุภายใน 

 ตรวจติดตามผลการตรวจสอบในประเดน็ตา่งๆ 

 สอบทานระเบียบและขัน้ตอนกระบวนการท างานของทกุฝ่ายในองค์กรให้สอดคล้องกบัปัจจบุนั 

 ท าความเข้าใจธุรกิจ การประเมินความเสี่ยงในระดบัองค์กร และระบบการปฏิบตัิงาน และให้ค าปรึกษา
หน่วยงานตา่งๆ ในการปรับปรุงระบบการท างาน เพ่ือให้การจดัการความเสี่ยงเป็นไปอย่างเหมาะสม และ
ให้ระบบการท างานเป็นระบบท่ีมีคณุภาพ 

 ปฏิบตัิงานหน้าท่ีเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 

 ปฏิบตัิงานหน้าท่ีเลขานกุารคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
 

บริษัท 89 คอนส์ จ ากดั (มกราคม 2558 – กมุภาพนัธ์ 2559) 

 สอบทานความเพียงพอกระบวนการควบคมุภายในและประเมินความเสี่ยงตามแผนท่ีได้รับมอบหมาย 

 วางแผนการตรวจสอบตามเร่ืองท่ีได้รับมอบหมาย 

 จดัท าแนวทางการตรวจสอบ ด าเนินการตรวจสอบ และกระดาษท าการ  

 จดัท ารายงานจดุบกพร่องและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงระบบการควบคมุภายใน 

  ติดตามผลการตรวจสอบในประเดน็ตา่งๆ  
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บริษัท พี แอนด์ แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ ากดั  (, มีนาคม 2554 –  ตลุาคม 2557) 

 วางแผนการตรวจสอบประจ าปี เสนอคณะกรรมการตรวจสอบร่วมพิจารณาและอนมุตัิ 

 ควบคมุและให้ค าปรึกษากบัทีมตรวจสอบในการปฏิบตัิหน้าท่ีตาม Action Plan ท่ีก าหนด  

 จดัท ารายงานประชุมสรุปประเด็นท่ีพบจากการตรวจสอบ  เสนอแนวทางแก้ไขและการควบคมุ/ป้องกัน
ให้ผู้บริหารระดบัสงูรับทราบ และเสนอตอ่คณะกรรมการตรวจสอบตอ่ไป 

 ตรวจติดตามผลการตรวจสอบในประเดน็ตา่งๆ 
 
ประวัตกิารฝึกอบรม 

 เสวนา คลินิก ไอเอ ครัง้ท่ี 3/2557 “การตรวจสอบการทจุริตกบัสิ่งท่ีผู้ตรวจสอบภายในควรรู้” 

 อบรมโครงการ Smart Disclosure Program (SDP) โดย ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ ร่วมกบั ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
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