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ส่วนที่ 1 การประกอบธุรกจิ  
1.  นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

 บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท” หรือ “วินเทจ”) จดทะเบียนก่อตัง้เป็นบริษัทจ ำกัด เมื่อวนัที่ 25 
พฤษภำคม 2535 ในนำมบริษัท วินเทจ เทคโนโลยี จ ำกดั ด้วยทนุจดทะเบียนเร่ิมแรก 1 ล้ำนบำท เร่ิมก่อตัง้โดย นำยโสรัจ โรจน
เบญจกลุ และนำยไพบลูย์ เธียรพิริยะตระกลู วตัถปุระสงค์เพื่อด ำเนินธุรกิจรับเหมำติดตัง้ระบบไฟฟ้ำและสือ่สำรประกอบอำคำร 
ในปี 2547 บริษัทเปลีย่นช่ือเป็นบริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั พร้อมเพิ่มทนุจดทะเบียนเป็น 20 ล้ำนบำท ภำยหลงักำรเพิ่มทนุ
ดงักลำ่วบริษัทได้ขยำยธุรกิจไปสูธุ่รกิจรับเหมำติดตัง้ระบบเคร่ืองกลและระบบปรับอำกำศ และได้ขยำยธุรกิจไปสูธุ่รกิจให้บริกำร
บ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร และเมื่อวนัท่ี 8 สงิหำคม 2551บริษัทได้แปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกดั 

 ปัจจุบนับริษัทด ำเนินงำนหลกัในด้ำนกำรรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร (Mechanical & Electrical 
Engineering Contractor) อย่ำงเต็มรูปแบบส ำหรับอำคำรทกุประเภทอำทิเช่น อำคำรส ำนกังำน อำคำรพำณิชย์ อำคำรพกั
อำศยั โรงแรม โรงพยำบำล ศนูย์กำรค้ำ  โรงงำนอตุสำหกรรม โดยบริษัทจดัเป็นบริษัทรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบ
อำคำรขนำดกลำงที่มีควำมเช่ียวชำญหลำกหลำยครอบคลมุงำนรับเหมำทัง้ที่เก่ียวข้องกบัภำครัฐและภำคเอกชน 

 บริษัทเน้นกำรให้บริกำรลกูค้ำในระดบัดีเยี่ยม โดยจะให้ควำมส ำคญัต่อกำรสง่มอบงำนที่มีคณุภำพ เช่ือถือได้และเป็น
ธรรมต่อลกูค้ำ  ด้วยกำรท ำงำนที่มุ่งมัน่เพื่อสง่มอบงำนให้ถกูต้องในครัง้แรกและครัง้เดียว “We build it right the first time” 
นอกจำกนี ้เพื่อเป็นกำรยกระดบักำรบริหำรเชิงคณุภำพของฝ่ำยด ำเนินงำนโดยรวม บริษัทได้จดัท ำระบบ ISO 9001และได้รับ
กำรรับรองในเดือนพฤศจิกำยน ปี 2551 

สรุปพัฒนาการที่ส าคัญของบริษัท ดังนี ้

ปี เหตุการณ์ส าคัญ 

2535 ก่อตัง้บริษัทในช่ือ บริษัท วินเทจ เทคโนโลยี จ ำกัด เพื่อด ำเนินธุรกิจรับเหมำติดตัง้ระบบไฟฟ้ำและ
ระบบสือ่สำรประกอบอำคำร ด้วยทนุจดทะเบียนเร่ิมแรก 1 ล้ำนบำท โดยมีหุ้นจดทะเบียนทัง้สิน้ 10,000 
หุ้นมลูคำ่ที่ตรำไว้หุ้นละ 100 บำท 

2540 บริษัท วินเทจ เทคโนโลยี จ ำกดั เร่ิมขยำยขอบเขตงำนไปยงัธุรกิจให้บริกำรบ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรม
ประกอบอำคำร 

2547 – เปลี่ยนช่ือบริษัทเป็นบริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกัด เมื่อวนัที่ 20 ธันวำคม 2547 พร้อมทัง้ขยำย
ขอบเขตงำนไปยังธุรกิจติดตัง้ระบบประปำและระบบสขุำภิบำลประกอบอำคำร และธุรกิจติดตัง้
ระบบปรับอำกำศและระบบระบำยอำกำศประกอบอำคำร 

– มีมติเพิ่มทนุจดทะเบียนจำก 1 ล้ำนบำท เป็น 20 ล้ำนบำทโดยมีหุ้นจดทะเบียนทัง้สิน้ 200,000 หุ้น
มลูคำ่ที่ตรำไว้หุ้นละ 100 บำท 

2550 – วนัท่ี 5 เมษำยน 2550 บริษัทรับโอนหุ้นของ บริษัท วินเทจ เมนทิแนนซ์ เซอร์วิส จ ำกดั จำกนำยโสรัจ 
โรจนเบญจกุล ท ำให้บริษัทถือหุ้น บริษัท วินเทจ เมนทิแนนซ์ เซอร์วิส จ ำกดั ร้อยละ 99.99 และได้
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ปี เหตุการณ์ส าคัญ 

โอนธุรกิจบริกำรบ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรไปยงั บริษัท วินเทจ เมนทิแนนซ์ เซอร์วิส 
จ ำกดั 

– บริษัทปรับโครงสร้ำงกำรด ำเนินธุรกิจใหม่โดยโอนธุรกิจบ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร
มำที่บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั และจดทะเบียนเลิกกิจกำร บริษัท วินเทจ เมนทิแนนซ์ เซอร์วิส 
จ ำกดั เมื่อ 7 ธนัวำคม 2550 เพื่อควำมคลอ่งตวัในกำรด ำเนินงำน 
 

2551 ที่ประชุมวิสำมัญผู้ ถือหุ้ นครัง้ที่ 2/2551 เมื่อวันที่ 1 สิงหำคม 2551 มีมติให้บริษัทด ำเนินกำร
ดงัตอ่ไปนี ้
– แปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกดัภำยใต้ช่ือ บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
– แปลงมลูคำ่หุ้นท่ีตรำไว้จำกเดิมหุ้นละ 100 บำท เป็นมลูค่ำหุ้นละ 1 บำท โดยภำยหลงักำรแปลง

มลูคำ่หุ้น บริษัทจะมีหุ้นสำมญัที่ช ำระแล้วจ ำนวน 20 ล้ำนหุ้น มลูคำ่ที่ตรำไว้หุ้นละ 1 บำท 
– เพิ่มทนุจดทะเบียนจ ำนวน 40 ล้ำนหุ้นมลูค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 1 บำท ท ำให้บริษัทมีทนุจดทะเบียน

เพิ่มจำก 20 ล้ำนบำท เป็น 60 ล้ำนบำท  
– บริษัทได้เรียกช ำระทนุจดทะเบียนเพิ่มจำกผู้ ถือหุ้นเดิมจ ำนวน 15 ล้ำนหุ้นมลูค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 1 

บำทในเดือนกนัยำยน ท ำให้ ณ วนัที่ 30 กนัยำยน 2551 บริษัทมีทนุจดทะเบียนช ำระแล้วทัง้สิน้ 
35 ล้ำนบำท 

2552 บริษัทได้เรียกช ำระทนุจดทะเบียนเพิ่มจำกผู้ ถือหุ้นเดมิจ ำนวน 10 ล้ำนหุ้นมลูคำ่ที่ตรำไว้หุ้นละ 1 บำทใน
เดือนมีนำคม ท ำให้มีทนุจดทะเบียนช ำระแล้วทัง้สิน้ 45 ล้ำนบำท 

2553 ที่ประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2553 เมื่อวนัท่ี 12 มีนำคม 2553 มีมติให้บริษัทด ำเนินกำรดงัตอ่ไปนี ้
– ลดทนุจดทะเบียนจ ำนวน 15 ล้ำนหุ้นมลูคำ่ที่ตรำไว้หุ้นละ 1 บำท ซึ่งเป็นหุ้นสำมญัจดทะเบียนที่

ยงัมิได้ออกจ ำหนำ่ย จึงท ำให้บริษัทมีทนุจดทะเบียนลดจำก 60 ล้ำนบำท เป็น 45 ล้ำนบำท 
– เพิ่มทนุจดทะเบียนจ ำนวน 35 ล้ำนหุ้นมลูค่ำที่ตรำไว้หุ้ นละ 1 บำท ท ำให้บริษัทมีทนุจดทะเบียน

เพิ่มจำก 45 ล้ำนบำท เป็น 80 ล้ำนบำท 
– จดัสรรหุ้นเพิ่มทนุโดย 

– เสนอขำยให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมจ ำนวน 15 ล้ำนหุ้น 
– เสนอขำยให้แก่ ประชำชนทั่วไปจ ำนวน 18 ล้ำนหุ้น ซึ่งกำรเสนอขำยให้เสนอขำยแก่

ประชำชนทัว่ไปนัน้รวมถึงกำรเสนอขำยให้กบัผู้มีอปุกำรคณุของบริษัทด้วย 
– เสนอขำยให้แก่กรรมกำร ผู้บริหำร และพนกังำนจ ำนวน 2 ล้ำนหุ้น 

– บริษัทได้เรียกช ำระทุนจดทะเบียนเพิ่มจำกผู้ ถือหุ้นเดิมจ ำนวน 15 ล้ำนหุ้นมูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 1 
บำทในเดือนมีนำคม ท ำให้ ณ วนัที่ 31 มีนำคม 2553 บริษัทมีทุนจดทะเบียนช ำระแล้วทัง้สิน้ 60 
ล้ำนบำท 

– ในวนัที่ 10 พฤษภำคม 2553 บริษัทได้จัดตัง้หน่วยภำษี กิจกำรร่วมค้ำ ร่วมกับบริษัท ประดบัวงศ์ 
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จ ำกดั โดยบริษัทมีสดัส่วนกำรร่วมทนุอยู่ที่ร้อยละ 50 โดยใช้ช่ือหน่วยภำษี “กิจกำรร่วมค่ำประดบั
วงศ์ และ วินเทจ วิศวกรรม” 

– ที่ประชมุวิสำมญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2553 เมื่อวนัท่ี 29 มิถนุำยน 2553 มีมติให้เปลี่ยนแปลงรอบบญัชี
จำกเดิม “เร่ิมต้นในวนัที่ 1 มกรำคม และสิน้สดุในวนัที่ 31 ธันวำคมของทกุปี” เป็น “เร่ิมต้นวนัที่ 1 
กรกฎำคม และสิน้สุดในวันที่ 30 มิถุนำยนของปีถัดไป” โดยให้เร่ิมงวดบัญชีแรกในรอบวันที่ 1 
มกรำคม 2553 และสิน้สดุวนัที่ 30 มิถุนำยน  2553 เป็นรอบระยะเวลำ 6 เดือน และรอบปีบญัชี
ตอ่ไปจะเร่ิมต้นตัง้แตว่นัท่ี 1กรกฎำคม 2553 และสิน้สดุวนัที่ 30 มิถนุำยน 25534 ตำมรอบปีปฏิทิน
เร่ือยไป และมีมติให้แก้ไขข้อบงัคบัข้อที่ 32  

– รอบปีบญัชีของบริษัทเร่ิมต้นในวนัท่ี 1 กรกฎำคม และสิน้สดุลงในวนัท่ี 30 มิถนุำยนของปีถดัไป 
 

2554 - บริษัทฯได้รับอนญุำตจำกตลำดหลกัทรัพย์ mai ให้สำมำรถจ ำหน่ำยหุ้นสำมญัให้แก่ประชำชน
ทัว่ไป (IPO)  เมื่อวนัท่ี 9  มีนำคม 2554 

2555 – บริษัทเพิ่มทนุจดทะเบียนจำก 80 ล้ำนบำท หุ้นสำมญั 80 ล้ำนหุ้น เป็นทนุจดทะเบียน 220 ล้ำนบำท 
หุ้นสำมญั 220 ล้ำนบำท โดยมีทนุจดทะเบียนช ำระแล้ว 173.7 ล้ำนบำท หุ้นสำมญั 173.7 ล้ำนหุ้น 

– ในวนัที่ 18 มิถุนำยน 2555 บริษัทได้จดัตัง้บริษัทในเครือ (บริษัทย่อย) ในนำม  บริษัท Worldmax 
Management จ ำกดั โดยบริษัทมีสดัสว่นกำรถือหุ้นอยูท่ี่ร้อยละ 100   

– ในวนัที่ 10 สิงหำคม 2555 บริษัทได้จัดตัง้บริษัทในเครือ (บริษัทย่อย) ในนำม  บริษัทเเคปปิตอล 
คอร์ จ ำกดั  โดยบริษัทมีสดัสว่นกำรถือหุ้นอยูท่ี่ร้อยละ 100 

– บริษัท WorldMax Management จ ำกดั (“บริษัทยอ่ย”)ได้รับสญัญำแตง่ตัง้เป็นตวัแทนจ ำหนำ่ยถ่ำน
หิน เง่ือนไขส ำคญัของสญัญำมีก ำหนด 60 เดือนโดยกลุม่ลกูค้ำเป้ำหมำยของบริษัทย่อยเป็นลกูค้ำ
ในตำ่งประเทศ 

– ที่ประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้น ประจ ำปี 2555 เมื่อวนัที่ 26 ตลุำคม 2555 มีมติให้เปลี่ยนแปลงรอบบญัชี
จำกเดิม “เร่ิมต้นในวนัท่ี 1 กรกฎำคม และสิน้สดุในวนัท่ี 30 มิถนุำยน ของปีถดัไป” เป็น “เร่ิมต้นวนัท่ี 
1 มกรำคม และสิน้สุดในวันที่ 31 ธันวำคม ของทุกปี” โดยให้เร่ิมงวดบัญชีแรกในรอบวันที่ 1 
กรกฎำคม 2555 และสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2555  เป็นรอบระยะเวลำ 6 เดือน และรอบปีบญัชี
ตอ่ไปจะเร่ิมต้นตัง้แต่วนัที่ 1 มกรำคม  2556  และสิน้สดุวนัที่ 31 มกรำคม  2556 ตำมรอบปีปฏิทิน
เร่ือยไป 

2556 – บริษัทเพิ่มทนุจดทะเบียนจำก 173.7 ล้ำนบำท หุ้นสำมญั 173.7 ล้ำนหุ้น เป็นทนุจดทะเบียน 318.55 
ล้ำนบำท หุ้นสำมญั 318.55 ล้ำนบำท โดยมีทนุจดทะเบียนช ำระแล้ว 318.55 ล้ำนบำท หุ้นสำมญั 
318.55 ล้ำนหุ้น 

– บริษัทฯเข้ำลงทุนโดยกำรซือ้หุ้ น Sunhub Mining International (SMI) จำก Worldly Wealth 
International Limited (WWI) จ ำนวน 13,767 หุ้น มลูค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 100,000 รูเปีย อินโดนีเซีย 
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ปี เหตุการณ์ส าคัญ 

คิดเป็นร้อยละ 25 ของหุ้นที่จ ำหน่ำยได้ทัง้หมดของ SMI ในรำคำซือ้หุ้นละ 43,580 บำท รวมทัง้สิน้ 
599.97 ล้ำนบำท ซึ่งกำรลงทนุโดยกำรถือหุ้นใน SMI จะสง่ผลให้บริษัทฯ มีแหลง่รำยได้อื่นเพิ่มเติม
นอกเหนือจำกรำยได้จำกธุรกิจรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรม  

 

1.1 นโยบายและภาพรวมในการประกอบธุรกิจ 

บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท” หรือ “วินเทจ”) มีควำมตัง้ใจในกำรสร้ำงองค์กรที่สำมำรถท ำให้
ลกูค้ำให้ควำมเช่ือมัน่และไว้วำงใจในคณุภำพและควำมเที่ยงตรงในกำรให้บริกำรภำยใต้ปรัชญำ “เรำทุ่มเทเพื่อควำมส ำเร็จของ
ทำ่น” หรือ “we dedicate for your success” 

บริษัทมีวิสยัทศัน์ ที่จะเป็นองค์กรด้ำนวิศวกรรมประกอบอำคำร ที่มีประสิทธิภำพและให้บริกำรที่สร้ำงควำมพึงพอใจ
สงูสดุให้แก่ลกูค้ำ โดยมีพนัธะกิจหลกัในกำรให้บริกำรลกูค้ำอยำ่งมืออำชีพ มีคณุภำพ มีควำมนำ่เช่ือถือ และเป็นธรรมแก่ลกูค้ำ 

บริษัทมีพนัธกิจ โดยจะมุ่งมัน่ให้บริกำรที่ดีเลิศอย่ำงมืออำชีพ ให้ลกูค้ำมัน่ใจได้ทัง้คณุภำพของงำน ควำมคงทนของ
ระบบและควำมซื่อสตัย์ตอ่ลกูค้ำ 

บริษัทมีเป้ำหมำยหลกั 5 ประกำรคือ กำรให้ควำมพึงพอใจกบัลกูค้ำสงูสดุ ปฏิบตัิงำนภำยใต้มำตรฐำนวิศวกรรม เป็น
องค์กรแหง่กำรเรียนรู้ มุง่มัน่พฒันำอยำ่งตอ่เนื่อง และสร้ำงกำรท ำงำนเป็นทีม      

 ธุรกิจรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร 

ด้านการเติบโตรายได้ :  บริษัทมีเป้ำหมำยที่จะให้รำยได้เติบโตอยำ่งตอ่เนื่อง 

ด้านการกระจายรายได้ : บริษัทมีเป้ำหมำยที่จะกระจำยรำยได้ตำมประเภทของงำนในส่วนของงำนระบบ
วิศวกรรมไฟฟ้ำ และระบบวิศวกรรมประปำรวมกบัระบบวิศวกรรมปรับอำกำศให้มีอตัรำสว่น  

ด้านการพัฒนาคุณภาพ :  บริษัทมีเป้ำหมำยจะให้บริกำรลกูค้ำเพื่อให้ลกูค้ำได้รับควำมพึงพอใจสงูสดุ โดยกำร
ปฏิบตัิงำนให้เสร็จลลุ่วงตำมแผนงำนในทุกโครงกำร เป็นที่พึงพอใจแก่ลกูค้ำโดยปรำศจำกข้อร้องเรียนหรือต้อง
แก้ไข รวมทัง้เน้นกำรปฏิบตัิงำนให้ได้ตำมมำตรฐำนระบบคณุภำพ ISO 9001:2008  

ด้านการพัฒนาบุคลากร :  บริษัทมีเป้ำหมำยจะพฒันำบคุลำกรให้มคีณุภำพโดยเฉพำะวศิวกรและชำ่งเทคนิคให้
มีคุณภำพเหนือกว่ำคู่แข่งในระดบัเดียวกัน โดยจัดให้มีกำรคดัเลือกบุคลำกรที่มีคุณภำพเพื่อเข้ำมำร่วมงำนกับ
บริษัทและสง่เสริมให้มีกำรอบรมสมัมนำเพื่อพฒันำบคุลำกรอยำ่งตอ่เนื่อง 
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 ธุรกิจบริการบ ารุงรักษาระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร 

ด้านการเติบโตรายได้ :  บริษัทประกอบธุรกิจบริกำรบ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรเพื่อเสริมธุรกิจ
หลกั ประกอบกบัธุรกิจนีม้ีกำรแขง่ขนักนัสงูมำก บริษัทจึงไมเ่น้นท่ีจะขยำยรำยได้ในสว่นของธุรกิจนี ้เพียงแต่บริษัท
จะรักษำสดัสว่นรำยได้จำกธุรกิจนีไ้ว้ในระดบัปัจจบุนั  

ด้านการพัฒนาคุณภาพ :  บริษัทมีเป้ำหมำยจะให้บริกำรแก่ลกูค้ำเพื่อให้ได้ควำมพึงพอใจกบัลกูค้ำสงูสดุ โดย
เน้นกำรบ ำรุงรักษำเพื่อป้องกนัปัญหำที่อำจเกิดขึน้ และสำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของลกูค้ำได้อย่ำงรวดเร็ว 
ทนัท่วงที รวมถึงคุณภำพกำรบริกำรที่พึงพอใจโดยปรำศจำกข้อร้องเรียนจำกลกูค้ำ และเน้นกำรปฏิบตัิงำนให้ได้
ตำมมำตรฐำนระบบคณุภำพ ISO 9001:2008 

ด้านการพัฒนาบุคลากร : บริษัทมีเป้ำหมำยจะพฒันำบคุลำกรให้มีคณุภำพโดยเฉพำะวิศวกรและช่ำงเทคนิคให้
มีคุณภำพเหนือกว่ำคู่แข่งในระดบัเดียวกัน โดยจัดให้มีกำรคดัเลือกบุคลำกรที่มีคุณภำพเพื่อเข้ำมำร่วมงำนกับ
บริษัทและสง่เสริมให้มีกำรอบรมสมัมนำเพื่อพฒันำบคุลำกรอยำ่งตอ่เนื่อง 

 

1.2 การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญ ปี 2556 

 ในปี 2556 ที่ผำ่นมำ บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) มพีฒันำกำรและกำรเปลีย่นแปลงที่ส ำคญั เพื่อลดควำม
เสีย่งจำกกำรพึง่พำธุรกิจหลกัแตเ่พียงอยำ่งเดียว โดยมีรำยละเอยีดดงัตอ่ไปนี ้

 ในช่วงระยะเวลำปี 2556 (มกรำคม 2556 – ธันวำคม 2556) บริษัทได้มีกำรเพิ่มทนุจดทะเบียนจำก 173.7 ล้ำน
บำท หุ้นสำมญั 173.7 ล้ำนหุ้น เป็นทนุจดทะเบียน 318.55 ล้ำนบำท หุ้นสำมญั 318.55 ล้ำนบำท โดยมีทุนจด
ทะเบียนช ำระแล้ว 318.55 ล้ำนบำท หุ้นสำมญั 318.55 ล้ำนหุ้น 

 บริษัทฯเข้ำลงทุนโดยกำรซือ้หุ้น Sunhub Mining International (SMI) จำก Worldly Wealth International 
Limited (WWI) จ ำนวน 13,767 หุ้น มลูค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 100,000 รูเปีย อินโดนีเซีย คิดเป็นร้อยละ 25 ของหุ้นที่
จ ำหนำ่ยได้ทัง้หมดของ SMI ในรำคำซือ้หุ้นละ 43,580 บำท รวมทัง้สิน้ 599.97 ล้ำนบำท ซึ่งกำรลงทนุโดยกำรถือ
หุ้นใน SMI จะส่งผลให้บริษัทฯ มีแหล่งรำยได้อื่นเพิ่มเติมนอกเหนือจำกรำยได้จำกธุรกิจรับเหมำติดตัง้ระบบ
วิศวกรรม 

 

1.3  โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 

บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท” หรือ “วินเทจ”) เป็นผู้มีควำมช ำนำญและเช่ียวชำญด้ำนกำรติดตัง้ระบบ
วิศวกรรม และงำนซ่อมบ ำรุงดแูลระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร นอกจำกนีบ้ริษัทฯได้เพิ่มโอกำสกำรลงทนุทัง้ในประเทศและ
ตำ่งประเทศเพื่อลดกำรควำมเสีย่งกำรพึง่พำธุรกิจหลกัดงักลำ่วด้วยกำรลงทนุในบริษัทยอ่ย และกำรร่วมทนุในธุรกิจถ่ำนหิน โดย
ข้อมลูบริษัทฯสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2556 บริษัทฯ มีโครงสร้ำงในกำรถือหุ้นของกลุม่บริษัทดงันี ้
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 1.3.1  การประกอบธุรกิจของบริษัทวินเทจ วิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 

 ธุรกิจรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร (Electrical and Mechanical Contractor) 

ธุรกิจรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร (“ธุรกิจรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ”) เป็นธุรกิจ
หลกัของบริษัท ซึ่งบริษัทเป็นผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ ขนำดกลำงที่มีขนำดของมูลค่ำโครงกำร
รับเหมำส่วนใหญ่อยู่ระหว่ำง 30 - 300 ล้ำนบำท ครอบคลุมลูกค้ำในกลุ่มธุรกิจอสงัหำริมทรัพย์ โรงแรม 
โรงงำนอุตสำหกรรม และสถำนที่รำชกำร โดยใช้วิธีกำรประมูลงำนเป็นหลกั โดยบริษัทแบ่งขอบเขตงำน
รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ ออกเป็น 3 สว่นหลกัได้แก่ 

งำนระบบวิศวกรรมไฟฟ้ำและระบบสือ่สำร (Electrical system and Communication system)    

 สว่นงำนระบบไฟฟ้ำ (Electrical System) : บริษัทเป็นผู้ รับเหมำติดตัง้อปุกรณ์ไฟฟ้ำ ระบบไฟฟ้ำ

ก ำลงัในสว่นอำคำร รวมถึงระบบป้องกนัฟ้ำผำ่และสำยลอ่ฟ้ำ  

 สว่นงำนระบบสื่อสำร (Communication System) : บริษัทเป็นผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบสื่อสำรและ

โทรคมนำคม ระบบเสียง ระบบสำยสญัญำณ ระบบรักษำควำมปลอดภยั ระบบเตือนและป้องกัน

อคัคีภยั และระบบควบคมุกำรท ำงำนอตัโนมตัิ 

งำนระบบประปำและสขุำภิบำล (Pumping and Sanitary System)  

บริษัทเป็นผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบน ำ้ดื่ม ระบบดับเพลิง ระบบน ำ้เสีย ระบบสขุำภิบำล และ
ระบบบ ำบดัน ำ้เสยี รวมถึงกำรติดตัง้เคร่ืองสบู (Pumping machine) ในทกุระบบที่กลำ่วมำข้ำงต้น 

 บริษทั วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 

 กิจกำรร่วมคำ้  บริษทัร่วม  บริษทัย่อย 

 บริษทั Capital Core จ ำกดั 

 
 

 กิจกำรร่วมคำ้ประดบัวงศแ์ละวินเทจ วิศวกรรม    PT Sunhub Mining International Co.,Ltd. 

100% 

100% 

50% 25% 

บรษิทั Worldmax 

Management จ ำกดั 
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งำนระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ (Air Conditioning System) 

บริษัทเป็นผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบท ำควำมเย็น ระบบระบำยควำมร้อน ระบบระบำยอำกำศ 
รวมถึงระบบกระจำยอำกำศของเคร่ืองปรับอำกำศ 

ส ำหรับงำนรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ จะครอบคลมุกำรจัดหำ ติดตัง้และตรวจสอบ
คณุภำพและระบบกำรท ำงำนเป็นหลกั โดยในขัน้ตอนกำรท ำงำนจะรวมถึงกำรออกแบบระบบใหม ่หรือ
ออกแบบเพื่อกำรปรับแก้ระบบเดิมให้เหมำะสม 

 ธุรกิจบริการบ ารุงรักษาระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร (Preventive maintenance and service in 
building’s engineering system) 

บริษัทเป็นผู้ ให้บริกำรบ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร  (“ให้บริกำรบ ำรุงรักษำระบบ
วิศวกรรม”) โดยงำนในสว่นให้บริกำรบ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรมฯ จะรวมถึงกำรดแูลและบ ำรุงรักษำอปุกรณ์
ไฟฟ้ำ ระบบประปำและระบบปรับอำกำศในอำคำรให้อยู่ในสภำพที่ใช้งำนได้อย่ำงสม ่ำเสมอ รวมถึงกำร
ควบคุมกำรท ำงำนของอุปกรณ์ดังกล่ำวให้ท ำงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพและเหมำะสม ลูกค้ำของบริษัท
ประกอบด้วยลกูค้ำภำครัฐและเอกชน โดยทัว่ไปลกูค้ำภำครัฐจะใช้วิธีกำรเลือกผู้ รับจ้ำงโดยใช้วิธีกำรประมลู
งำนเป็นหลกั 

 

1.3.2  การประกอบธุรกิจของกิจการร่วมค้าประดับวงศ์ และวินเทจ วิศวกรรม 

บริษัทเป็นผู้ด ำเนินธุรกิจรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรและให้บริกำรบ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรม
ประกอบอำคำร โดยในอดีต บริษัทไม่มีกำรด ำเนินธุรกิจอื่นผ่ำนบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมซึ่งเป็นผลจำกกำรปรับ
โครงสร้ำงกำรบริหำรจัดกำร และในวนัที่ 10 พฤษภำคม 2553 บริษัทได้จดัตัง้หน่วยภำษี “กิจกำรร่วมค้ำประดบัวงศ์ 
และ วินเทจ วิศวกรรม” ร่วมกับบริษัท ประดับวงศ์ จ ำกัด ซึ่งบริษัทมีสดัส่วนกำรร่วมทุนอยู่ที่ร้อยละ 50 เพื่อเป็น
ผู้ รับเหมำหลกัในโครงกำรก่อสร้ำงอำคำรปฏิบตัิกำรวิทยำศำสตร์ มหำวิทยำลยัรังสติ  

แนวทางการด าเนินธุรกิจของกิจการร่วมค้า 

บริษัทมีนโยบำยที่จะใช้โครงสร้ำงกิจกำรเป็นช่องทำงที่จะท ำให้สำมำรถเข้ำประมลูงำนในภำครัฐโดยตรง โดย
บริษัทจะเลือกผู้ รับเหมำโครงสร้ำงที่มีควำมเช่ือถือเข้ำด ำเนินกำรประมลูร่วมกนัในลกัษณะพำร์ทเนอร์ ที่จดทะเบียน
ร่วมกันเป็นหน่วยภำษีกิจกำรร่วมค้ำ  หำกชนะกำรประมูลกิจกำรร่วมค้ำก็จะว่ำจ้ำงให้บริษัทเป็นผู้ รับเหมำงำน
วิศวกรรมประกอบอำคำร และวำ่จ้ำงให้พำร์ทเนอร์เป็นผู้ รับเหมำงำนโครงสร้ำง โดยบริษัทจะเข้ำไปควบคมุดแูลงำนใน
สว่นบญัชีและกำรเงินเพื่อให้ได้มำตรฐำนของบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพย์ฯ และหำกงำนก่อสร้ำงแล้วเสร็จ 
บริษัทก็จะท ำกำรเลกิกิจกำรร่วมค้ำและแบง่ผลก ำไรกบับริษัทพำร์ทเนอร์ 

ในปี 2556  กิจกำรร่วมค้ำดงักลำ่ว เป็นผู้ รับเหมำก่อสร้ำงอำคำรปฏิบตัิกำรวิทยำศำสตร์ มหำวิทยำลยัรังสิต ซึ่ง
มีมลูค่ำโครงกำรในปัจจุบนัอยู่ที่ 273 ล้ำนบำท โดยกิจกำรร่วมค้ำที่จดัตัง้ขึน้นีจ้ะว่ำจ้ำงบริษัท ประดบัวงศ์ จ ำกัด ให้
ด ำเนินกำรก่อสร้ำงอำคำรมลูค่ำทัง้สิน้ 187 ล้ำนบำท และว่ำจ้ำงบริษัท ในกำรติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร
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มลูค่ำทัง้สิน้ 86 ล้ำนบำท โดยสญัญำกิจกำรร่วมค้ำนีจ้ะเลิกกัน เมื่อคู่สญัญำได้ร่วมปฏิบตัิงำนในโครงกำรฯเสร็จสิน้ 
โดยขยำยระยะเวลำสง่มอบงำนแก่ผู้วำ่จ้ำงภำยในวนัท่ี 31 มกรำคม 2556 

 

1.3.3 การประกอบธุรกิจของบริษัทย่อย 

 บริษัทในเครือ (บริษัทย่อย) บริษัท Worldmax Management จ ากัด 

บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) ได้จัดตัง้บริษัทย่อย 1 แห่งใน British Virgin 
Islands ในวนัท่ี 18 มิถนุำยน 2555 คือ “Worldmax Management Limited” (“บริษัทย่อย”) เพื่อรองรับกำร
ขยำยกำรลงทุนในต่ำงประเทศ โดยบริษัทถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 100 โดยบริษัทย่อยมีหุ้นจดทะเบียน 
50,000 หุ้น พร้อมบริษัทได้ช ำระทนุในบริษัทยอ่ยครัง้แรกจ ำนวน 1 USD  

การด าเนินธุรกิจของบริษัทย่อย 

บริษัท Worldmax Management จ ำกดั (“บริษัทย่อย”) ได้รับกำรแต่งตัง้เป็นตวัแทนจ ำหน่ำยถ่ำนหิน 
จำก PT Sunhub Mining International (SMI)  มีพิน้ที่กำรจ ำหน่ำยทกุประเทศ รวมทัง้ประเทศไทย โดยมี
ระยะเวลำตำมสญัญำทัง้สิน้ 60 เดือน  

ถ่ำนหินท่ีบริษัทได้รับกำรแตง่ตัง้เป็นตวัแทนจ ำหน่ำยเป็นถ่ำนหินคณุภำพดี ที่มีค่ำ Net Calorific 6551 
Cal./g (GB/T 212-2001) ประเภทถ่ำนหินบิทูมินสั และแอนทรำไซต์ โดยมูลค่ำของสญัญำไม่มีก ำหนด
ตวัเลขกำรจ ำหนำ่ย เพรำะมอบให้บริษัทเป็นผู้แทนจ ำหนำ่ยแตผู่้ เดียว เง่ือนไขส ำคญัของสญัญำมีก ำหนด 60 
เดือน หลงัจำกลงนำมในสญัญำ โดยสญัญำจดัท ำขึน้ภำยใต้กฎหมำยและให้ใช้ศำลของประเทศสิงคโปร์ใน
กำรตดัสินข้อพิพำท กำรเลิกสญัญำเมื่ออีกฝ่ำยเป็นผู้ ล้มละลำย โดยมีภำระหนีส้ินโดยไม่สำมำรถช ำระได้ 
หรือโดยค ำสัง่ศำล หรืออีกฝ่ำยกระท ำผิดข้อตกลงในสญัญำ โดยกลุ่มลกูค้ำเป้ำหมำยของบริษัทย่อยเป็น
ลกูค้ำในตำ่งประเทศ  

 บริษัทในเครือ (บริษัทย่อย) บริษัท แคปปิตอล คอร์ จ ากัด 

บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท”) ได้จดัตัง้บริษัทย่อย 1 แห่ง ในวนัที่ 10 สิงหำคม 
2555 คือ บริษัท แคปปิตอล คอร์ จ ำกดั (“บริษัทย่อย”) โดยมีวตัถปุระสงค์ประกอบธุรกิจเพื่อกำรลงทุนใน
ธุรกิจอื่นที่มีโอกำสในกำรสร้ำงผลตอบแทนที่เหมำะสม ทัง้บริษัทฯ ในและนอกตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย โดยจะไมด่ ำเนินธุรกิจใดที่ขดัแย้งกบักำรประกอบธุรกิจหลกัของบริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
โดยบริษัทถือหุ้นในสดัสว่นร้อยละ 100 โดยบริษัทย่อยมีหุ้นจดทะเบียน 1,000,000 หุ้น โดยมีทนุช ำระแล้ว 
10,000,000 บำท 
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1.3.4  การประกอบธุรกิจของบริษัทร่วม 

 บริษัทในเครือ (บริษัทร่วม) PT Sunhub Mining International Limited Company (SMI) 

บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) (“บริษัท”) เข้ำท ำรำยกำรได้มำซึ่งสินทรัพย์ซึ่งเป็นหุ้นของ PT 
Sunhub Mining International Limited (SMI) จ ำนวน 13,767 หุ้น มลูค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 100,000 รูเปีย
อินโดนีเซีย (IDR) (หรือประมำณ 10.33 เหรียญดอลล่ำร์สหรัฐ (USD)) หรือคิดเป็นร้อยละ 25 ของหุ้นที่
จ ำหน่ำยได้แล้วทัง้หมดของ SMI ในรำคำซือ้หุ้นละ 43,580 บำท รวมเป็นรำคำซือ้หุ้ นของ SMI ทัง้สิน้ 
599,965,860 บำท  

  แนวทางการด าเนินธุรกิจของบริษัทร่วม 

PT Sunhub Mining International Limited Company (SMI) เป็นบริษัทที่จดัตัง้ขึน้ภำยใต้กฎหมำย
ของประเทศอินโดนีเซียเพื่อประกอบธุรกิจเก่ียวกบักำรบริหำรจดักำรเหมืองถ่ำนหิน ทัง้ด้ำนกำรขดุ กำรขนสง่ 
และกำรตลำดทัง้กำรขำยภำยในประเทศและส่งออก โดย SMI ได้ลงนำมในสัญญำ Management 
Cooperation Agreement และ Sale and Purchase of Coal Agreement (Offtake) ร่วมกบั PT Tadjahen 
Antang Mineral (“TAM”) ซึ่งจดัตัง้ขึน้ภำยใต้กฎหมำยของประเทศอินโดนีเซีย และได้รับสมัปทำนเหมือง
ถ่ำนหินจำกรัฐบำลของประเทศอินโดนีเซีย หรือ Operation Production Stage Mining Business License  
No. 17/DPE/IX/2010 โดย Management Cooperation Agreement และ Sale and Purchase of Coal 
Agreement (Offtake) ให้สิทธิ SMI ในกำรเป็นผู้บริหำรจดักำรสมัปทำนเหมืองถ่ำนหินของ TAM แต่เพียงผู้
เดียว และให้สทิธิ SMI ในกำรด ำเนินกำรเพื่อสนบัสนนุกำรขดุเจำะเหมือง รวมถึงสิทธิในกำรเป็นผู้ รับซื อ้ถ่ำน
หินที่ขดุได้แตเ่พียงผู้ เดียว ทัง้นี ้SMI ได้แต่งตัง้ Worldmax ซึ่งบริษัทย่อยของบริษัทฯ ให้เป็นตวัแทนจ ำหน่ำย
ถ่ำนหินแตเ่พียงผู้ เดียว  

 

1.4  ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

 บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) ได้ด ำเนินกำรจดทะเบียนในตลำดหลดัทรัพย์ฯ โดยบริษัทด ำเนินธุรกิจบน
พืน้ฐำนควำมเป็นมืออำชีพ โปร่งใส และตัง้อยูบ่นหลกัธรรมำภิบำล โดย ณ วนัท่ี 17 มีนำคม 2557 บริษัท มีรำยช่ือผู้ ถือหุ้นผู้มี
อิทธิพลตอ่กำรก ำหนดนโยบำยของบริษัท ดงัตอ่ไปนี ้

 

ล าดับ รายชื่อ ต าแหน่ง จ านวนหุ้น (หุ้น) ร้อยละ 
1 นำยโสรัจ  โรจนเบญจกลุ กรรมกำรและประธำนเจ้ำหน้ำทีบ่ริหำร 26,948,051.00  8.460 
2 นำยไพบลูย์  เธียรพิริยะตระกลู กรรมกำรและกรรมกำรบริหำร        4,691,646.00  1.473 
3 น.ส.อญัชลี  มีระหงษ์ กรรมกำรบริหำร       75,000.00  0.024 
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2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

โครงสร้างรายได้  
โดยในช่วงระหว่ำงปี 2554 - 2556 บริษัทมีโครงสร้ำงรำยได้ที่จ ำแนกตำมกำรให้บริกำรจำกกำรประกอบธุรกิจตำม

รำยละเอียดตอ่ไปนี ้

 (หน่วย:ล้านบาท) 

บริการ 

ส าหรับ 12 เดือน
สิน้สุด 30 มิถุนายน 

ส าหรับ 12 เดือน
สิน้สุด 30 มิถุนายน 

ส าหรับ 6 เดือน
สิน้สุด 31 ธันวาคม 

ส าหรับ 12 เดือน
สิน้สุด 31 ธันวาคม 

งบตรวจสอบ งบตรวจสอบ งบตรวจสอบ งบตรวจสอบ 
2554 2555 2555 2556 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า มูลค่า ร้อยละ มูลค่า มูลค่า ร้อยละ 
งำนตดิตัง้ระบบวิศวกรรม 380.49 81.95 473.61 380.49 81.95 473.61 460.23 76.82 
งำนโครงสร้ำง 44.85 9.66 38.74 44.85 9.66 38.74 108.58 18.12 
งำนบริหำรอำคำร 35.18 7.58 43.59 35.18 7.58 43.59 16.97 2.83 
ขำยน ำ้ยำปรับสภำพน ำ้ 0.19 0.04 - 0.19 0.04 - - - 
รำยได้อื่น 3.59 0.77 8.32 1.49 11.28 3.54 13.39 2.23 
รำยได้รวม 464.27 100.00 564.25 100.00 318.74 100.00 599.17 100 

 
ลักษณะของผลิตภณัฑ์และการบริการ 

2.1  ธุรกิจรับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร  
บริษัทเป็นผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ ขนำดกลำงที่มีควำมสำมำรถในกำรรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบ

อำคำรทัง้ 3 ระบบหลกั ได้แก่  
 1) ระบบวิศวกรรมไฟฟ้ำและระบบสือ่สำร 
 2) ระบบประปำและระบบสขุำภิบำล  
      3) ระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ  
โดยมีรำยละเอียดมลูคำ่งำนของบริษัท แยกตำมประเภทงำน ได้ดงันี ้
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บริการ 

ส าหรับ 6 เดือน ส าหรับ 12 เดือน
สิน้สุด 30 มิ.ย. 

ส าหรับ 6 เดือน ส าหรับ 12 เดือน 

1 ม.ค. – 30 มิ.ย. 1 ก.ค. – 31 ธ.ค. 1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 

2554 2555 2555 2556 

รายได้ ร้อยละ รายได้ รายได้ รายได้ ร้อยละ รายได้ ร้อยละ 

1) ระบบวศิวกรรมไฟฟ้ำ และระบบสือ่สำร 79.51 36.29 157.64 39.5 159.57 55.28 296.76 52.17 

2) ระบบประปำ และระบบสขุำภิบำล 75.94 34.66 126.67 31.74 58.01 20.1 103.52 18.20 

3) ระบบปรับอำกำศ และระบำยอำกำศ 47.06 21.48 105.8 26.51 41.8 14.48 59.95 10.54 

4) งำนโครงสร้ำงและอื่น ๆ 16.55 7.57 8.95 2.24 29.28 10.14 108.58 19.09 

รวม 219.06 100 399.06 100 288.66 100 568.81 100 

 
1)  งานระบบวิศวกรรมไฟฟ้าและระบบสื่อสาร 

ส่วนงานระบบไฟฟ้า 
 งำนติดตัง้ระบบสถำนีไฟฟ้ำย่อย (Power Substation & High Voltage System) ได้แก่ กำรจดัหำและ

ติดตัง้หม้อแปลงไฟฟ้ำและสถำนีย่อยที่น ำกระแสไฟฟ้ำแรงดนัสงู (High Voltage system) จำกระบบ

ไฟฟ้ำภำยนอก เพื่อแปลงให้เป็นระบบไฟฟ้ำแรงดนัต ่ำที่ใช้ในอำคำร (Low Voltage system) ซึ่งจะ

รวมถึงกำรวำงระบบสำยไฟฟ้ำแรงสงูที่เช่ือมต่อระบบไฟฟ้ำภำยนอกกับระบบควบคมุไฟฟ้ำ (Switch 

Gear) นอกจำกนีย้งัรวมถึงงำนติดตัง้เคร่ืองก ำเนิดไฟฟ้ำ (Generator set)  

 งำนระบบจ่ำยไฟฟ้ำและระบบแสงสว่ำง (Low Voltage Distribution and Lighting) ได้แก่ กำรจดัหำ

และติดตัง้ตู้จ่ำยไฟฟ้ำ (Main Board) ตู้แยกไฟฟ้ำในแตล่ะชัน้ สำยไฟฟ้ำหลกั สำยไฟฟ้ำยอ่ย โคมไฟฟ้ำ 

และอปุกรณ์เปิดปิดและจ่ำยไฟฟ้ำ 

 งำนระบบไฟฟ้ำส ำรองและไฟฟ้ำฉกุเฉินกรณีระบบไฟฟ้ำขดัข้อง (Emergency Power System) ได้แก่ 

กำรจดัหำและติดตัง้ระบบแสงสวำ่งไฟฟ้ำฉกุเฉิน ระบบจ่ำยไฟฟ้ำฉกุเฉิน และอปุกรณ์จ่ำยไฟฟ้ำส ำรอง 

(Generator Set) 

 งำนระบบสำยลอ่ฟ้ำ (Lighting Protection System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้สำยลอ่ไฟฟ้ำ สำยน ำ

ไฟฟ้ำ และระบบน ำไฟฟ้ำ (Ground System) 
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ส่วนงานระบบวิศวกรรมสื่อสาร   

 งำนระบบโทรศพัท์และโทรศพัท์ไร้สำย (Telephone System and Wireless Telephone System) 

ได้แก่ กำรจัดหำและติดตัง้สำยสื่อสำร ตู้ แยกสื่อสำร อุปกรณ์ควบคุมระบบสื่อสำรและระบบรับ

สญัญำณหลกั 

 งำนระบบรักษำควำมปลอดภยั (CCTV System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบกล้องวงจรปิด ศนูย์

ควบคมุ และโครงขำ่ยสำยน ำสญัญำณ 

 งำนระบบเสียงและระบบภำพในอำคำร (Sound & MATV System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบ

กำรกระจำยเสยีงและภำพในอำคำร 

 งำนระบบเช่ือมโยงเครือข่ำยใยแก้ว (Fiber Optic System and Computer network) ได้แก่ กำรจดัหำ

และติดตัง้ระบบโครงขำ่ยใยแก้วระบบกำรเช่ือมตอ่คอมพิวเตอร์ 

 งำนระบบควบคุมอำคำรอัจฉริยะ (Building Automation system) ได้แก่ กำรจัดหำและติดตัง้

สำยไฟฟ้ำและอปุกรณ์ควบคมุอำคำรอจัฉริยะ 

 งำนระบบสญัญำณเตือนภยั (Fire Alarm System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้เครือข่ำยสญัญำณเตือน

ภยั และอปุกรณ์ตรวจจบัและสง่สญัญำณเตือนภยั 

2)  งานระบบประปาและระบบสุขาภบิาล  
ในช่วง 12 เดือนสิน้สดุ 31 ธ.ค. 2556  บริษัทมีรำยได้จำกสว่นงำนระบบประปำและระบบสขุำภิบำลคิดเป็น

สดัสว่นร้อยละ 18.20  ของรำยได้จำกธุรกิจรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ ทัง้หมด โดยขอบเขตของงำนในสว่นนี ้
แบง่ออกได้เป็นดงันี ้

 งำนระบบท่อดบัเพลิงและควบคมุ (Fire Protection System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ท่อดบัเพลิง 

ระบบดบัเพลิงแบบหวัฉีด (Sprinkler System) อปุกรณ์ดบัเพลิง (Fire Extinguish Equipment) ระบบ

จ่ำยน ำ้ดบัเพลิง(Fire Pump and Control) ระบบสำรสะอำดดบัเพลิง (FM 200 System and Vesda 

System) และระบบดบัเพลงิด้วยคำร์บอนไดออกไซด์ (CO2 System) 

 งำนระบบล ำเลียงน ำ้ดี ( Cold Water System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ท่อล ำเลียงน ำ้และอุปกรณ์

จ่ำยน ำ้ (Cold Water Pump) 

 งำนระบบผลิตไอน ำ้และน ำ้ร้อน (Stream Boiler and Hot Water System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้

ระบบหม้อต้มน ำ้ และระบบจ่ำยน ำ้ร้อน 

 งำนระบบระบำยน ำ้และบ ำบดัน ำ้เสีย (Drainages and Treatment System) ได้แก่ กำรจดัหำและ

ติดตัง้ระบบล ำเลียงน ำ้เสีย (Waste Water Drainage System) ระบบล ำเลียงน ำ้ฝน (Rain Water 
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Drainage System) และระบบบ ำบดัน ำ้เสีย (Waste Water Treatment) กำรติดตัง้ทัง้หมดจะรวมถึง

กำรติดตัง้ทอ่น ำ้ ระบบจ่ำยน ำ้ (Pumping) และกำรติดตัง้สขุภณัฑ์ด้วย 

 งำนระบบจ่ำยน ำ้และระบำยน ำ้ในสระว่ำยน ำ้ (Swimming Pool System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้

อปุกรณ์ล ำเลยีงน ำ้ ระบำยน ำ้และบ ำบดัน ำ้เสยีในสระวำ่ยน ำ้ 

 
3)  งานระบบปรับอากาศและระบายอากาศ   

ในช่วง 12 เดือนสิน้สดุ 31 ธ.ค. 2556  บริษัทมีรำยได้จำกสว่นงำนระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศคิดเป็น
สดัสว่นร้อยละ 10.54 ของรำยได้จำกธุรกิจรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ ทัง้หมด โดยขอบเขตของงำนในสว่นนีแ้บ่ง
ออกได้เป็นดงันี ้

 งำนระบบปรับอำคำรในอำคำร (Air Conditioning System) ได้แก่ กำรจัดหำและติดตัง้ระบบปรับ

อำกำศทัง้ 3 ชนิดได้แก่ ระบบปรับอำกำศชนิดรวม (Chilled Water Cooling System) ระบบปรับ

อำกำศชนิดกลุม่ (Package Air Cooling System) และระบบปรับอำกำศแยกสว่น (Spilt Type Air 

Conditioning System) ซึ่งจะรวมถึงกำรติดตัง้วำงระบบท่อลมเย็น (Duct) ระบบท่อระบำยควำมร้อน 

ตวัท ำควำมเย็นชนิดใช้น ำ้ยำ (Condenser ) ตัวท ำควำมเย็นชนิดใช้น ำ้หรือลมระบำยควำมร้อน 

(Chiller) หอระบำยควำมร้อน (Cooling Tower) และเคร่ืองจ่ำยลมเย็น (Fan Coil System) 

 งำนระบบระบำยอำกำศ (Exhaust and Ventilation) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบระบำยอำกำศใน

อำคำร 

 งำนระบบปรับอำกำศในห้องสะอำด (Clean Room’s Air Conditional and Ventilation) ได้แก่ กำร

จดัหำและติดตัง้ระบบปรับอำกำศและระบบระบำยอำกำศในห้องที่ต้องกำรควำมสะอำดเป็นพิเศษที่ใช้

ในอตุสำหกรรมอิเลคทรอนิคส์ และอตุสำหกรรมอื่นๆ 

 งำนระบบปรับอำกำศในห้องท ำควำมเย็น (Cooled Room System) ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้ระบบ

ปรับอำกำศและระบำยอำกำศในห้องเย็น 

 งำนระบบปรับอำกำศในบนัไดหนีไฟ (Stair Pressurized System)  ได้แก่ กำรจดัหำและติดตัง้อปุกรณ์

อดัอำกำศในบนัไดหนีไฟ 

4)  งานโครงสร้างและอื่น ๆ 
ในช่วง 12 เดือนสิน้สดุ 31 ธ.ค. 2556   บริษัทมีรำยได้จำกสว่นงำนโครงสร้ำงและอื่น ๆ คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ  

19.09 ของรำยได้ 
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ประสบการณ์ท างานของบริษัท 
บริษัทฯถือวำ่เป็นผู้ให้บริกำรในงำนติดตัง้ระบบวิศวกรรมที่มีขนำดกลำง โดยมีมลูคำ่งำนที่บริกำรไม่เกิน 300 ล้ำนบำท

ต่อโดครงกำร ทัง้นีช้่วงระยะเวลำ 3 ปี ตัง้แต่ปี 2554-2556 บริษัทฯได้ให้บริกำรติดตัง้งำนระบบวิศวกรรมตำมรำยละเอียด
ดงัตอ่ไปนี ้

 หมายเหตุ :  
-  สว่นตำ่งระหวำ่งมลูคำ่โครงกำร และมลูคำ่รวมงำนแตล่ะระบบ เกิดจำกรำยได้จำกกำรด ำเนินงำน และ ภำษีมลูคำ่เพิ่ม   

 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ 
ปีท่ีเร่ิม
งาน 

ระบบไฟฟ้าและ
ส่ือสาร 

ระบบประปา 
และสุขาภบิาล 

ระบบปรับอากาศ
และระบายอากาศ 

งานโครงสร้าง 
รวมมูลค่า
โครงการ 

1 
โครงกำรหอเกียรตยิศ พร้อมครุภณัฑ์ 
(Hall of Fame) 

2556 2,278,030.00 - - - 2,278,030.00 

2 โครงกำร Fuse Sense บำงแค 2556 57,008,093.88 52,918,980.00 12,654,973.50 - 141,500,000.00 
3 โครงกำร Plum บำงแค 2556 22,200,973.00 12,427,642.00 4,321,567.00 - 40,000,000.00 
4 โครงกำร Aspire สำธร-ตำกสนิ 2556 62,194,201.00 29,478,558.00 8,460,752.35 - 120,000,000.00 
5 โครงกำรอำคำรประยรูศกัดิ ์ม.รังสติ 2556 77,106,134.04 20,650,394.00 46,050,386.50 146,233,237.00 367,000,000.00 

รวมปี 2556 (ม.ค.-ธ.ค.) 218,509,401.92 115,475,574.00 71,487,679.35 146,233,237.00 670,778,030.00 
1 ปรับปรุงพพิิธภณัฑ์พระปกเกล้ำ

เจ้ำอยู่หวั 
2555 - - 7,485,928.00 - 8,170,141.82 

รวมปี 2555 (ก.ค.-ธ.ค.) - - 7,485,928.00 - 8,170,141.82 

1 เซน็ทริค  ตวิำนนท์ 2555 113,001,186.00 70,205,000.00 27,939,540.00 - 244,000,000.00 
2 The Crest สขุมุวิท 24 2555 11,760,137.00 6,707,700.00 3,955,739.00 - 26,429,000.00 
3 ปรับปรุงอำคำร3(อไุรรัตน์)** 2555 9,263,442.78 28,438,062.00 6,768,777.00 78,742,650.00 148,000,000.00 

4 อำคำรจอดรถศนูย์กำรค้ำหวัหนิ มำร์
เก็ต วิลเลจ 

2555 12,248,989.00 10,567,000.00 213,000.00 - 23,028,989.00 

รวมปี 2555  (ม.ค.-ม.ิย.) 146,273,754.78 115,917,762.00 61,350,317.00 78,742,650 441,457,989.00 
1 The Aspire Condo งำมวงศ์วำน 2554 82,571,267.79 56,969,088.70 4,231,014.72 - 150,000,000.00 
2 The  Trust พระรำม3 2554 121,752,287.00 - - - 121,752,287.00 
3 Home Pro วงัน้อย 2554 8,546,921.09 -  - 8,546,921.09 
4 โรงเรียนชำลีสมทุร(งำนเพิ่ม Aspire) 2554 1,011,727.80 - - - 1,011,727.80 

5 ธกส.เฟส2 2554 61,128,165.00 34,971,086.88 12,139,212.00 - 117,241,715.78 
รวมปี 2554 275,010,368.68 91,940,175.58 16,370,226.72 - 398,552,651.67 

รวมปี 2554-2556 614,854,358.46 372,189,391.58 214,639,823.72 78,742,650.00 1,335,515,823.49 
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2.1.1  ตลาดและภาวการณ์แข่งขัน 

 ลักษณะการตลาด 
บริษัทมีกำรจดัหำกลุม่ลกูค้ำผำ่นกำรประมลูงำนเป็นหลกั โดยบริษัทจะก ำหนดรำคำประมลูโดยใช้วิธีต้นทนุบวก

ก ำไร (Cost Plus) โดยกำรประมำณกำรต้นทนุทัง้หมดของกำรก่อสร้ำงและเสนอรำคำโดยบวกเพิ่มอตัรำก ำไรตำม
เป้ำหมำย ซึ่งอตัรำก ำไรตำมเป้ำหมำยจะปรับเปลี่ยนได้ โดยพิจำรณำจำกปัจจัยหลกั 4 ประกำรคือ ปริมำณงำน
ก่อสร้ำงกบัทีมงำนท่ีมีอยู ่ภำวะเศรษฐกิจ ควำมผนัผวนของรำคำวสัดกุ่อสร้ำง และสถำนะของผู้วำ่จ้ำง 

ปริมำณงำนก่อสร้ำงกับทีมงำนที่มีอยู่จะเป็นปัจจัยหลักที่ใช้ก ำหนดอัตรำก ำไร เนื่องจำกทีมงำนวิศวกรที่มี
ประสบกำรณ์ถือเป็นทรัพย์สินส ำคญัของบริษัท บริษัทจึงไม่สำมำรถที่จะปรับลดพนกังำนได้ในภำวะที่ กำรแข่งขนัสงู
และเศรษฐกิจถดถอย  บริษัทจึงอำจจ ำเป็นต้องรับงำนในอตัรำก ำไรท่ีต ่ำกวำ่เป้ำหมำย ในทำงตรงกนัข้ำมในช่วงภำวะ
เศรษฐกิจขยำยตวัมำก บริษัทก็ไมส่ำมำรถเพิ่มทีมงำนได้อยำ่งรวดเร็ว เพรำะอำจจะไมส่ำมำรถพฒันำวศิวกรที่มีควำมรู้
ได้ทนักบัปริมำณงำนท่ีเพิ่มขึน้ บริษัทก็จะก ำหนดรำคำประมลูที่มีอตัรำก ำไรสงูกวำ่ปกติ 

ควำมผนัผวนของรำคำวสัดกุ่อสร้ำง เช่น  สำยไฟฟ้ำ ทอ่ประปำ ทอ่ไฟฟ้ำ เป็นต้นซึง่จะผนัผวนไปตำมรำคำสินค้ำ
โภคภณัฑ์ ท ำให้ในช่วงที่มีภำวะผนัผวนบริษัทอำจจ ำเป็นต้องก ำหนดอตัรำก ำไรสงูกว่ำเป้ำหมำยเพื่อชดเชยกบัควำม
เสีย่งในกรณีที่รำคำวสัดอุำจจะปรับเพิ่มสงูขึน้แตบ่ริษัทไมส่ำมำรถเจรจำกบัคูค้่ำให้ยืนรำคำตลอดกำรด ำเนินงำน 

สถำนะของผู้ว่ำจ้ำงก็เป็นอีกปัจจยัหนึ่ง บริษัทมีนโยบำยในกำรควบคมุควำมเสี่ยงด้ำนเครดิต โดยบริษัทจะท ำ
กำรประเมินควำมเสีย่งของลกูค้ำใหมแ่ละเก่ำก่อนกำรเข้ำประมลู หำกพบว่ำลกูค้ำรำยดงักลำ่วมีควำมเสี่ยงสงู บริษัท
อำจจะก ำหนดอตัรำก ำไรสงูกว่ำเป้ำหมำย หรือสละสิทธิในกำรประมูล ในทำงกลบักันหำกบริษัทพบว่ำลกูค้ำรำยที่
บริษัทจะเข้ำร่วมประมลูมีควำมเสีย่งต ่ำ และบริษัทมีควำมต้องกำรท่ีชนะประมลู บริษัทอำจพิจำรณำก ำหนดอตัรำก ำไร
ต ่ำกวำ่คำ่เฉลีย่ได้ 

ภำวะเศรษฐกิจถือเป็นปัจจยัรองที่บริษัทใช้พิจำรณำในกำรก ำหนดอตัรำก ำไร โดยหำกบริษัทคำดกำรณ์ว่ำจะมี
 ภำวะเศรษฐกิจที่ถดถอย บริษัทจะวำงแผนที่จะเลือกก ำหนดอตัรำก ำไรต ่ำในกลุม่ลกูค้ำที่มีฐำนะกำรเงินแข็งแกร่ง 
มลูคำ่โครงกำรสงูและระยะเวลำกำรก่อสร้ำงนำน เพื่อหลกีเลีย่งกำรแขง่ขนัด้ำนรำคำในช่วงภำวะเศรษฐกิจตกต ่ำ 

 ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

ลกูค้ำของบริษัทสำมำรถแบง่ได้เป็น 2 กลุม่หลกั ดงันี ้  

กลุม่ลกูค้ำโดยตรง 

เป็นกลุม่ลกูค้ำซึง่เป็นผู้วำ่จ้ำงบริษัท คือกลุม่เจ้ำของโครงกำรและกลุม่ผู้ รับเหมำหลกั   

1.  กลุม่เจ้ำของโครงกำร เป็นกลุม่ที่วำ่จ้ำงบริษัทให้รับเหมำตดิตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร โดยสว่นใหญ่ 
แบง่เป็น 

- กลุม่ผู้พฒันำอสงัหำริมทรัพย์  
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- กลุม่ผู้พฒันำพืน้ท่ีค้ำปลกี   

- กลุม่โรงงำนอตุสำหกรรม   

- กลุม่โรงแรม  

2.  กลุ่มผู้ รับเหมำหลกั ซึ่งท ำหน้ำที่รับเหมำงำนจำกเจ้ำของโครงกำรแล้วท ำกำรว่ำจ้ำงบริษัทรับเหมำช่วงอีก
ทอดหนึง่  

กลุ่มลูกค้าโดยอ้อม 
เป็นกลุม่ที่มีผลตอ่กำรตดัสนิใจเลอืกผู้ รับเหมำของเจ้ำของโครงกำร ได้แก่  

- กลุม่บริษัทผู้บริหำรโครงกำร  

- กลุม่บริษัทควบคมุงำน  

- กลุม่บริษัทผู้ออกแบบ  

บริษัทมีนโยบำยสร้ำงสำยสมัพนัธ์กบักลุม่ลกูค้ำต่ำงๆ  ส ำหรับกลุม่ที่เคยท ำงำนร่วมกบับริษัท บริษัทจะ
เน้นกำรปฏิบตัิงำนท่ีมีคณุภำพ นำ่เช่ือถือ และเป็นธรรมกบัลกูค้ำ เพื่อให้เป็นท่ียอมรับกบักลุม่ลกูค้ำ และบริษัท
ยงัมีกำรสร้ำงสำยสมัพนัธ์ที่ดผีำ่นตวับคุลำกรท่ีเก่ียวข้อง และส ำหรับลกูค้ำที่บริษัทยงัไมเ่คยร่วมงำนด้วย บริษัท
มีแผนกำรตลำดในเชิงรุกโดยกำรนดัหมำยเพื่อแนะน ำบริษัทและน ำเสนอผลงำนแก่ลกูค้ำให้เป็นท่ีรู้จกั 

 กลยุทธ์หลักในการด าเนินธุรกิจ 

การด าเนินงานโดยทีมงานวิศวกรที่มีประสบการณ์  ในกำรรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร 
ควำมรู้และประสบกำรณ์ท ำงำนของวิศวกรผู้ควบคมุและบริหำรโครงกำรเป็นปัจจยัส ำคญัต่อควำมส ำเร็จของ
งำน ทัง้ในด้ำนคณุภำพงำน ประสทิธิภำพในกำรควบคมุต้นทนุ และกำรบริหำรระยะเวลำด ำเนินงำนให้เป็นไป
ตำมแผนงำน บริษัทจึงคดัเลือกวิศวกรและมอบหมำยงำนบริหำรโครงกำรโดยพิจำรณำประสบกำรณ์ท ำงำน
เป็นส ำคญั ทัง้นี ้บริษัทยงัมีผู้บริหำรส่วนใหญ่เป็นวิศวกรที่มีควำมเช่ียวชำญในด้ำนงำนวิศวกรรมประกอบ
อำคำรมำนำนกวำ่ 20 ปี 

การมีระบบการควบคุมต้นทุนที่ดี บริษัทเป็นผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรขนำดกลำงที่มี
ระบบกำรควบคมุต้นทนุท่ีดี โดยบริษัทมีกำรควบคมุต้นทนุทัง้ในด้ำนกำรใช้วสัดแุละกำรสัง่ซือ้ โดยบริษัทมีกำร
น ำระบบคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในกำรควบคมุต้นทนุและกำรสัง่ซือ้วสัด ุโดยกำรเปรียบเทียบปริมำณกำรสัง่ซือ้วสัดุ
กบัประมำณกำร ดงันัน้ ในทุกขณะเวลำผู้บริหำรและผู้จัดกำรโครงกำรสำมำรถรับทรำบข้อมูลในสว่น ต้นทุน
ก่อสร้ำงของบริษัท เพื่อใช้ในกำรควบคมุกำรสัง่ซือ้วตัถดุิบ และบริษัทยงัจดัให้มีทีมตรวจสอบกำรใช้วสัดเุข้ำไป
ตรวจสอบปริมำณกำรใช้วสัดทุี่หน่วยงำนก่อสร้ำงเพื่อเป็นกำรควบคมุกำรใช้วสัดอุีกขัน้หนึ่ง  นอกจำกนีบ้ริษัท
ยงัควบคมุรำคำวสัดโุดยผ่ำนกระบวนกำรจดัซือ้สว่นกลำงที่มีขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่ในกำรสอบทำนรำคำและ
อนุมตัิกำรสัง่ซือ้อย่ำงชัดเจน ท ำให้บริษัทมีควำมเช่ือมั่นว่ำระบบกำรควบคุมต้นทุนของบริษัทรัดกุมและมี
ประสทิธิภำพเป็นอยำ่งสงู 
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การมุ่งเน้นคุณภาพในการให้บริการและเป็นธรรมต่อลูกค้า บริษัทมีปรัชญำในกำรท ำงำนโดยเน้น
หลกักำรสง่มอบงำนที่มีคณุภำพและเป็นธรรมกบัลกูค้ำ โดยบริษัทจะเลือกใช้วสัดทุี่ได้มำตรฐำนและเป็นไป
ตำมข้อก ำหนดโดยไม่มุ่งหำผลก ำไรจำกกำรลดคุณภำพวสัด ุและบริษัทมีนโยบำยที่จะค ำนึงประโยชน์ของ
ลกูค้ำในระดบัเดียวกบัผลประโยชน์ของบริษัท โดยบริษัทจะเลือกแนวทำงที่ได้ประโยชน์ทัง้บริษัทและลกูค้ำ
ก่อนเป็นอนัดบัแรกเสมอ 

การบริหารโครงการให้บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้    บริษัทให้ควำมส ำคัญอย่ำงสูงต่อกำร
ปฏิบัติงำนให้ได้ตำมแผนงำนของผู้ ว่ำจ้ำง โดยบริษัทจะมีกำรวำงแผนกำรด ำเนินงำนที่สอดคล้องกับ
ผู้ รับเหมำหลกั รวมถึงกำรประสำนงำนกบัผู้ที่เก่ียวข้องจนสำมำรถที่จะบริหำรงำนโครงกำรให้แล้วเสร็จตำม
เวลำ บริษัทมีนโยบำยให้ควำมร่วมมือกบัเจ้ำของโครงกำรในกำรเร่งรัดงำนให้เป็นไปตำมแผนงำนในกรณีที่
เกิดควำมลำ่ช้ำ ถึงแม้วำ่บริษัทจะมีต้นทนุท่ีเพิ่มขึน้และควำมลำ่ช้ำดงักลำ่วมิได้มีสำเหตจุำกบริษัท 

การเข้าประมูลงานกับผู้ว่าจ้างที่ มีฐานะการเงินเข้มแข็งในราคาประมูลที่เหมาะสม บริษัทมีนโยบำย
ในกำรเข้ำประมลูงำนกบัเจ้ำของโครงกำรที่มีฐำนะกำรเงินเข้มแข็ง และมีเครดิตกำรค้ำที่ดี และบริษัทไม่มี
นโยบายในการตัดราคาในการประมูลงาน  โดยบริษัทจะเสนอรำคำที่บริษัทมีควำมมัน่ใจว่ำจะได้ก ำไร
จำกกำรรับเหมำเทำ่นัน้ นอกจำกนีบ้ริษัทยงัจดัให้มีกระบวนกำรตรวจสอบสถำนะของเจ้ำของโครงกำรโดยวิธี 
Qualitative Method หำกบริษัทเห็นวำ่เจ้ำของโครงกำรมีฐำนะกำรเงินไม่เข้มแข็งเพียงพอ บริษัทก็จะปฏิเสธ
กำรเข้ำร่วมประมลูงำน 

การให้บริการที่ครบวงจรควบคุมการบ ารุงรักษาเคร่ืองจักร บริษัทมีนโยบำยด ำเนินธุรกิจรับเหมำติดตัง้
ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรควบคูไ่ปกบัธุรกิจบ ำรุงรักษำระบบ เนื่องจำกธุรกิจทัง้ 2 ชนิดจะเกือ้หนนุกนัท ำ
ให้บริษัทสำมำรถใช้ประโยชน์ร่วมจำกควำมรู้และประสบกำรณ์ท ำงำนในกำรด ำเนินธุรกิจทัง้ 2 ด้ำนพร้อมๆ 
กนั 

 ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 

ภาวะและแนวโน้มอุตสาหกรรม : นกัวิเครำะห์หลำยๆส ำนกัให้ควำมกังวลถึงแนวโน้มกำรเติบโตของ
อตุสำหกรรมอสงัหำริมทรัพย์ในปี 2557 ว่ำจะมีทิศทำงอย่ำงไร โดยได้ปรำกฎตำมบทวิเครำะห์ที่รับทรำบทัว่ไปถึง
แนวโน้มกำรขยำยตวัในอตัรำที่ชลอลงจำกปี 2556 เนื่องจำกมีปัจจยัที่ประกอบหลำยด้ำนทัง้ปัญหำขำดแคลนแรงงำน 
กำรปรับขึน้ค่ำจ้ำง กำรปรับตวัของรำคำวสัดุก่อสร้ำง กำรปรับตวัเพิ่มขึน้ของรำคำที่ดิน ควำมเข้มงวดในกำรปล่อย
สินเช่ือของสถำบนักำรเงินแก่ผู้ประกอบกำรและผู้ซือ้ ข้อจ ำกัดด้ำนกฎหมำยและสิ่งแวดล้อม และที่ส ำคญักำรเมือง
ภำยในประเทศโดยไมส่ำมำรถปฏิเสธได้วำ่คือสำเหตหุลกัของกำรขบัเคลื่อน พร้อมกนันีผู้้ประกอบกำรได้คำดหวงัจำก
โครงกำรขนำดใหญ่จำกภำครัฐในโครงกำรบริหำรจัดกำรน ำ้ และโครงกำรโครงสร้ำงปัจจยัพืน้ฐำนซึ่งต้องหยุดชะงัก
เนื่องจำกกำรวินิจฉยัของศำลรัฐธรรมนญูว่ำขดัต่อรัฐธรรมนญู อย่ำงไรก็ดีแม้ว่ำแนวโน้มกำรเติบจำกแผนนกำรลงทนุ
ดงักลำ่วต้องหยดัชะงกั ผู้ประกอบกำรยงัมีโครงกำรตอ่เนื่องของภำครัฐจำกกำรสร้ำงรถไฟฟ้ำโดยถือเป็นโอกำสส ำหรับ
ลงทนุของผู้ประกอบกำรอสงัหำริมทรัพย์แทน 
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โดยจำกแนวโน้มข้ำงต้นสอดคล้องกับข้อมลูศนูย์วิจัยกสิกรไทยที่ได้ประเมินด้ำนอสงัหำริมทรัพย์ของประเทศ

ไทยวำ่ ตลำดอสงัริมทรัพย์ในกรุงเทพฯและปริมณฑล ได้รับผลกระทบโดยตรงจำกเหตกุำรณ์ชมุนมุทำงกำรเมือง ท ำให้
กิจกรรมกำรลงทนุและกำรซือ้ขำยในช่วงต้นปี 2557 น่ำจะชะลอลงค่อนข้ำงแรง โดยผู้บริโภคจ ำนวนไม่น้อยได้ชะลอ
กำรเข้ำชมโครงกำรและกำรตดัสนิใจซือ้ที่อยูอ่ำศยัออกไปจนกวำ่เหตกุำรณ์ทำงกำรเมอืงจะสงบลง ทัง้นีศ้นูย์วิจยัฯ คำด
ว่ำในปี 2557 กำรเปิดตวัโครงกำรที่อยู่อำศยัในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑลจะอยู่ที่ประมำณ 75,500-85,500 หน่วย 
หดตวัร้อยละ 35.0 - 42.6 เมื่อเทียบกบัปี 2556 ที่เติบโตประมำณร้อยละ 28.9 (มีประมำณ 131,550 หน่วย) ทัง้นี ้
ศูนย์วิจัยกสิกรไทย มีควำมเห็นว่ำ จำกปัจจัยแวดล้อมทำงธุรกิจอสงัหำริมทรัพย์ ไม่ว่ำจะเป็นนโยบำยกำรพัฒนำ
โครงสร้ำงพืน้ฐำนด้ำนคมนำคม ด้ำนกำรพฒันำอสงัหำริมทรัพย์ โดยเฉพำะรำคำที่ดินในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑลท่ี
ปรับตวัสงูขึน้อยำ่งตอ่เนื่อง กฎหมำยผงัเมือง และกำรแข่งขนัในธุรกิจอสงัหำริมทรัพย์ ซึ่งมีผลต่อโครงสร้ำงตลำดที่อยู่
อำศยัในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑลที่ปรับเปลี่ยนไป เห็นได้ว่ำจ ำนวนที่อยู่อำศยัประเภทคอนโดมิเนียมเข้ำมำมีสว่น
แบ่งทำงกำรตลำดสงูขึน้ โดยในปี 2556 ที่ผ่ำนมำ จ ำนวนที่อยู่อำศยัสร้ำงเสร็จประมำณร้อยละ 55.0 เป็นที่อยู่อำศยั
ประเภทคอนโดมิเนียม และคอนโดมิเนียมเปิดตวัใหมค่ิดเป็นสดัสว่นประมำณร้อยละ 64.0 ของจ ำนวนที่อยู่อำศยัเปิด
ใหมใ่นกรุงเทพฯและปริมณฑล และคำดวำ่สดัสว่นของคอนโดมิเนียมจะยงัคงครองสว่นแบง่กำรตลำด เนื่องจำกต้นทนุ
กำรพฒันำที่อยูอ่ำศยัที่ปรับตวัสงูขึน้ สว่นหนึ่งเป็นผลมำจำกโครงสร้ำงพืน้ฐำนรถไฟฟ้ำขยำยออกไปยงักรุงเทพฯรอบ
นอกและจงัหวดัปริมณฑล ซึง่มีผลให้รำคำที่ดินในท ำเลดงักลำ่วปรับตวัเร่งขึน้ และสง่ผลกระทบต่อต้นทนุกำรพฒันำที่
อยูอ่ำศยัโครงกำรแนวรำบ โดยเฉพำะทำวน์เฮำส์ระดบัรำคำ 1 ล้ำนบำทต้น ๆ ให้เป็นไปได้ยำกมำกขึน้ ผู้ประกอบกำร
พฒันำโครงกำรอสงัหำริมทรัพย์จงึได้ปรับเปลีย่นมำพฒันำที่อยูอ่ำศยัประเภทคอนโดมิเนียมในระดบัรำคำดงักลำ่วเพื่อ
สนองตอบควำมต้องกำรซือ้ที่อยูอ่ำศยั และอ ำนำจซือ้ของกลุม่ลกูค้ำในท ำเลกรุงเทพฯ รอบนอก และปริมณฑลมำกขึน้ 
โดยสรุป สถำนกำรณ์ตลำดอสงัหำริมทรัพย์ในปี 2557 คำดว่ำจะชะลอตวัลงอย่ำงหลีกเลี่ยงไม่ได้จำกปัจจยัลบรุมเร้ำ
นำนัปกำร ซึ่งสะท้อนให้เห็นได้จำกเคร่ืองชีธุ้รกิจอสังหำริมทรัพย์ที่คำดว่ำจะหดตัวลง อย่ำงไรก็ดี เคร่ืองชีธุ้รกิจ
อสงัหำริมทรัพย์ที่หดตวัลงนัน้ ส่วนหนึ่งเป็นผลมำจำกกำรชะลอกำรเปิดโครงกำรใหม่ของผู้ป ระกอบกำร ซึ่งแม้ว่ำ
อำจจะสง่ผลกระทบในระยะสัน้ตอ่แนวโน้มผลประกอบกำรทำงธุรกิจ แตอ่ีกในด้ำนหนึ่งก็อำจจะสะท้อนผลในแงดีจำก
กำรปรับสมดลุของอปุสงค์และอปุทำนในตลำดอสงัหำริมทรัพย์  โดยเฉพำะสภำวะที่ตลำดอสงัหำริมทรัพย์ในบำงพีน้ที่
เผชิญกบัควำมเสี่ยงของอุปทำนที่อยู่อำศยัล้นตลำด ขณะที่ผู้บริโภคชะลอกำรติดสินใจซือ้ที่อยู่อำศยั อย่ำงไรก็ตำม 
ในช่วงข้ำงหน้ำหำกเศรษฐกิจสำมำรถปรับตวัดีขึน้ได้ ควำมเช่ือมัน่ท่ีทยอยกลบัคืนมำของผู้บริโภคและภำวะเศรษฐกิจที่
ดีขึน้ ก็นำ่ที่จะสง่ผลให้ตลำดอสงัหำริมทรัพย์สำมำรถกลบัสูภ่ำวะปกติได้ 

 

 การแข่งขันในอุตสาหกรรม  

อตุสำหกรรมผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรนัน้เติบโตควบคู่กบัอตุสำหกรรมก่อสร้ำง ซึ่งจะมี
รำยได้เติบโตและเปลีย่นแปลงขึน้อยู่กบัทัง้ภำคกำรลงทนุของรัฐและภำคกำรลงทนุของเอกชน ส ำหรับกำรลงทนุภำครัฐ 
อุตสำหกรรมผู้ รับเหมำงำนวิศวกรรมประกอบอำคำรจะได้รับผลโดยอ้อมจำกกำรลงทุนของภำครัฐผ่ำนงบลงทุนของ
หน่วยงำนรัฐวิสำหกิจและหน่วยงำนรัฐอื่นๆ ซึ่งทัง้รัฐวิสำหกิจและหน่วยงำนรัฐจะท ำกำรว่ำจ้ำงผู้ รับเหมำหลกัและ
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ผู้ รับเหมำหลกัจึงจะวำ่จ้ำงบริษัทผู้ รับเหมำงำนวิศวกรรมเป็นผู้ รับเหมำช่วงเพื่อด ำเนินกำรก่อสร้ำงในสว่นวิศวกรรมไฟฟ้ำ
และเคร่ืองกลต่อไป ตำมแผนภำพแสดงควำมเก่ียวเนื่องระหว่ำงอุตสำหกรรมวิศวกรรมประกอบอำคำรกับกำรลงทุน
ภำครัฐและเอกชน 

 

 
 

โดยเงินลงทนุจำกภำคเอกชนจะสง่ผลกระทบต่ออตุสำหกรรมวิศวกรรมประกอบอำคำรโดยตรงเป็นสว่นใหญ่ 
อตุสำหกรรมวิศวกรรมประกอบอำคำรจะได้ผลจำกกำรลงทนุกำรพฒันำที่อยู่อำศยั กำรพฒันำพืน้ที่พำณิชยกรรม และ
กำรพฒันำพืน้ท่ีอตุสำหกรรม  ผ่ำนผู้พฒันำที่พกัอำศยั ผู้ประกอบกิจกำรให้เช่ำพืน้ที่อำคำร ผู้ประกอบกิจกำรค้ำปลีก ผู้
ประกอบกิจกำรโรงแรม และโรงงำนอุตสำหกรรมและอุตสำหกรรมอื่นๆ  ทัง้นีใ้นอุตสำหกรรมกลุ่มก่อสร้ำงและ
อสงัหำริมทรัพย์ มีคูแ่ขง่และผู้ประกอบกำรในกลุม่อตุสำหกรรมฯที่ส ำคญัดงันี ้

 

 

 

 

 

 

อสงัชำรมิทรพัย ์(Real Estate) 

การลงทุนภาคเอกชน การลงทุนภาครฐั 

ผูร้บัเชมำตดิตัง้ระบบวศิวกรรมประกอบอำคำร 

ผูร้บัเชมำก่อสรำ้ง 

สว่นกำรก่อสรำ้ง 

ผูพ้ฒันำ
อสงัชำรมิทรพัย์ 

ผูพ้ฒันำพื้นทีค่ำ้ปลกี 
โรงแรม และส ำนักงำน

ส ำนกังำน 

โรงงำน
อุตสำชกรรม 

ผูร้บัเชมำกอ่สรำ้ง 

 
ทีอ่ยูอ่ำศยั 

(Residential) 

 
พำณหิยกรรม 
(Commercial) 

อุตสำชกรรม 
และอื่นๆ 

(Industrial) 

กำรลงทุนผำ่น
ชน่วยงำน
รฐัวสิำชกจิ 

กำรลงทุน
ก่อสรำ้งใน

ชน่วยงำนรฐั  
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ในปี 2556 มีผู้ประกอบกำรกลุ่มพฒันำอสงัหำริมทรัพย์ และกลุม่ธุรกิจอสงัหำริมทรัพย์ ที่ได้จดทะเบียนกับ
ตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้วรวม 76 บริษัท แบ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนใน SET จ ำนวน 69 บริษัท(กลุม่พฒันำ
อสงัหำริมทรัพย์  และกลม่ธุรกิจอสงัหำริมทรัพย์) และ mai จ ำนวน 7 บริษัท โดยขนำดของบริษัทเมื่อเทียบกบักลุม่บริษัท
อสงัหำริมทรัพย์จัดว่ำมีขนำดกลำงซึ่งมีควำมเช่ียวชำญและช ำนำญในงำนติดตัง้ระบบวิศวกรรม ทัง้นีเ้มื่อสิน้สดุรอบ
บญัชีปี 2556 บริษัทมีรำยได้จำกงำนติดตัง้ระบบวิศวกรรมรวม 585.8 ล้ำนบำท จำกมลูคำ่งำนก่อสร้ำงจ ำนวน 970,000 
ล้ำนบำท ของปี 2556 ที่ประเมินและรวบรวมโดยศนูย์วิจยักสิกรไทย บริษัทฯมีแนวโน้มกำรเติบโตเพิ่มขึน้เล็กน้อยจำกปี 
2555 (มีรำยได้รวมประมำณ 555.94 ล้ำนบำท) โดยจำกสภำพกำรแข่งขนัในปี 2556 บริษัทฯต้องแข่งขนักบัคู่แข่งขนัที่
เพิ่มขึน้โดยเป็นคูแ่ขง่ทัง้จำกในตลำดหลกัทรัพย์และนอกตลำดฯ ซึง่แนน่อนกำรแขง่ขนัมีปัจจยัส ำคญัที่พิจำรณำคือรำคำ
กำรประมลูงำนท่ีต ่ำ และในปี 2556 บริษัทฯชนะกำรประมลูเพียง 3 โครงกำร คือ โครงกำรพลมั (Plum) บำงแค โครงกำร
ฟิวส์ เซนเซ ่(Fuse Sense) บำงแค และโครงกำรโครงสร้ำง สถำปัตยกรรม และงำนระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร ของ
อำคำรประยูรศกัดิ์ 2 แห่งมหำวิทยำลยัรังสิต โดยมีมูลค่ำรวม 548.5 ล้ำนบำท ทัง้นีด้้วยจ ำนวนคู่แข่งขนัที่เพิ่มขึน้
ประกอบกบัคู่แข่งใช้กลยทุธ์เสนอรำคำที่ต ่ำ จึงท ำให้บริษัทฯไม่สำมำรถชนะกำรประมูลตำมเป้ำหมำย โดยปัจจยักำร
พลำดงำนประมลูสว่นหนึง่เนื่องจำกมีต้นทนุกำรจดักำรที่เพิ่มสงูขึน้ กำรขำดแคลนแรงงำน และกำรปรับขึน้ค่ำแรงขัน้ต ่ำ
จำกงำนเดิมที่ยงัไม่แล้วเสร็จก่อนกำรปรับค่ำแรง 300 บำท ทัว่ประเทศ ซึ่งต้องน ำมำค ำนวนกลบัก่อนกำรเสนอประมลู
แขง่ขนั 

 
2.1.2  การสรรหางานรับเหมา การตรวจสอบสถานะของผู้ว่าจ้าง และการประมูลงาน การสรรหางาน 

ตัง้แตปี่ 2554 ถึง 2556 บริษัทได้รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรท่ีลงทนุโดยภำคเอกชนเป็นหลกั
ถึงร้อยละ 90.40 ของมลูคำ่รำยได้จำกกำรรับเหมำทัง้หมดของบริษัท  
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ตารางแสดงสดัส่วนรายได้งานรับเหมาของบริษัทแยกตามประเภทเจ้าของโครงการ 

ประเภทเจ้าของโครงการ 
6 เดือนสิน้สุด       
30 มิ.ย. 54 

12 เดือนสิน้สุด       
30 มิ.ย. 55 

6 เดือนสิน้สุด       
31 ธ.ค. 55 

12 เดือนสิน้สุด 
31 ธ.ค. 2556 

ภำคเอกชน 180,944,474.32 476,785,236.42 221,925,127.03 556,755,644.96 
ภำครัฐ 38,116,419.50 35,565,763.58 66,732,357.57 12,049,810.30 

รายได้รวม 219,060,893.82 512,351,000.00 288,657,484.60 568,805,455.26 

 

ที่ผำ่นมำ บริษัทให้ควำมส ำคญัในสว่นของงำนจำกภำคเอกชนเป็นอยำ่งมำก และมีเป้ำหมำยที่จะกระจำยกำร
รับงำนอำคำรให้กว้ำงและหลำกหลำย เช่น อำคำรส ำนักงำน อำคำรที่พักอำศัยคอนโดมิเนียม อำคำรโรงงำน
อุตสำหกรรม อำคำรค้ำปลีก และโรงแรม เป็นต้น เพื่อกระจำยสดัส่วนรำยได้และลดควำมเสี่ยงจำกกำรพึ่งพำกลุ่ม
ประเภทอำคำรในธุรกิจใดธุรกิจหนึง่เป็นพิเศษ  

ส ำหรับกำรรับงำนในส่วนของภำครัฐ โดยทัว่ไปหน่วยงำนภำครัฐจะเชิญผู้ รับเหมำก่อสร้ำงอำคำร  (Main 
Contractor) เป็นผู้ เข้ำร่วมประมลูงำนและเป็นผู้ รับผิดชอบหลกัในกำรรับเหมำก่อสร้ำงทัง้หมด และผู้ รับเหมำก่อสร้ำง
จะเป็นผู้ เรียกประมลูเพื่อหำผู้ รับเหมำช่วงเพื่อเข้ำมำด ำเนินกำรในสว่นติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ  ซึ่งมกัจะแยกประมลูใน
แต่ละระบบงำน เช่น ระบบวิศวกรรมไฟฟ้ำและสื่อสำร ระบบสขุำภิบำลและระบบปรับอำกำศ เพื่อให้ได้ผู้ รับเหมำที่
เช่ียวชำญและลดควำมเสี่ยงในกำรบริหำรโครงกำร แต่ในบำงกรณีก็อำจเลือกผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ รำย
เดียวส ำหรับทุกระบบงำนก็ได้ ด้วยเหตดุงักล่ำวจึงท ำให้ผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ รวมถึงบริษัท จึงมกัไม่ได้
รับเหมำตรงกบัภำครัฐแตเ่ป็นกำรรับเหมำช่วงตอ่จำกผู้ รับเหมำหลกัอีกทอดหนึง่ 

ในระหว่ำงปี บริษัทมีกำรกระจำยสดัส่วนรำยได้แยกตำมประเภทอำคำรดงัแสดงในตำรำงโดยมีรำยได้จำก
รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ ในสว่นส ำนกังำน/อำคำรเรียน  มำกที่สดุ คือร้อยละ 51.50  

 

ตารางแสดงสดัส่วนรายได้งานรับเหมาของบริษัทแยกตามประเภทของอาคารระหว่าง 1 ม.ค. - 31 ธ.ค. 2556 
ประเภทอาคาร รายได้ที่ รับรู้ ร้อยละ 

ส ำนกังำน/อำคำรเรียน 227,394,382.01 39.98 
คอนโดมิเนียม / อพำร์ทเมนท์ 292,954,617.89 51.50 
อำคำรค้ำปลกี 48,456,455.36 8.52 

รายได้รวมงวด 12 เดือน ปี 2556 568,805,455.26 100 
 

อนึง่บริษัทมีเป้ำหมำยที่จะปรับสดัสว่นรำยได้ตำมประเภทอำคำร โดยให้มีสดัสว่นรำยได้จำกอำคำรส ำนกังำน
ประมำณร้อยละ 39.98 อำคำรคอนโดมิเนียม / อพำร์ทเมนท์ร้อยละ 51.50 และอำคำรค้ำปลกีอีกร้อยละ 8.52  อยำ่งไร
ก็ดีเป้ำหมำยดงักลำ่วอำจเปลีย่นแปลงไปตำมภำวะเศรษฐกิจ ซึ่งบริษัทจะปรับปรุงเป้ำหมำยดงักลำ่วในทกุๆ ปีเพื่อให้
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สอดคล้องกับภำวะเศรษฐกิจและกำรลงทุน  ทัง้นีใ้นกำรสรรหำงำนรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร 
ประกอบด้วยวิธี ดงันี ้

1)  การประมูลงาน (Competitive Bidding)  เป็นกระบวนกำรสรรหำผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบ
อำคำร โดยที่เจ้ำของงำนจะเป็นผู้คดัเลือกผู้ รับเหมำโดยตรงหรือผ่ำนผู้บริหำรโครงกำร โดยกระบวนกำรลกัษณะนี ้
เจ้ำของงำนจะต้องวำ่จ้ำงผู้ออกแบบเพื่อออกแบบอำคำรให้แล้วเสร็จก่อนจึงเปิดกำรประมลูให้ผู้ รับเหมำแต่ละรำยท ำ
กำรเสนอรำคำเพื่อคดัเลอืกผู้ รับเหมำตอ่ไป  

ส ำหรับงำนเอกชนส่วนใหญ่ ผู้บริหำรโครงกำรมกัจะใช้วิธีบริหำรโครงกำรโดยกำรแยกสญัญำ (Separated 
Contract) คือผู้ รับเหมำแตล่ะรำย ไม่ว่ำจะเป็นผู้ รับเหมำงำนโครงสร้ำง งำนเสำเข็ม และงำนระบบวิศวกรรมประกอบ
อำคำรจะประมลูงำนตรงกบัผู้บริหำรโครงกำรหรือเจ้ำของโครงกำร และหำกได้รับงำนผู้ รับเหมำแตล่ะรำยจะท ำสญัญำ
โดยตรงกบัเจ้ำของงำน โดยทัว่ไปผู้ที่เข้ำร่วมประมูลจะได้รับเชิญจำกผู้บริหำรโครงกำร โดยจะเลือกจำกผู้ รับเหมำที่
ผู้บริหำรโครงกำรรู้จกั มีช่ือเสียงดี มีประสบกำรณ์ท ำงำนสงูและมีฐำนะกำรเงินที่แข็งแกร่ง ท ำให้บริษัทที่มีคณุสมบตัิ
ดงักลำ่วที่ดีและเป็นท่ีรู้จกัจะได้โอกำสในกำรเข้ำร่วมประมลูมำกกวำ่  

ส ำหรับงำนรำชกำรโดยส่วนใหญ่จะใช้วิธีกำรบริหำรโครงกำรโดยใช้สญัญำเดียว (Single Contract) คือ
หนว่ยงำนรำชกำรจะท ำสญัญำตรงกบัผู้ รับเหมำหลกั (Main Contractor) ซึ่งสว่นใหญ่จะเป็นผู้ รับเหมำงำนโครงสร้ำง 
และเมื่อผู้ รับเหมำหลกัได้รับงำนแล้วก็จะจดัให้มีกำรประมลูเลือกผู้ รับเหมำช่วง (Subcontractor) เพื่อมำรับผิดชอบ
งำนในสว่นอื่นๆ ท่ีตนไมม่ีควำมช ำนำญ รวมถึงงำนระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรด้วย ดงันัน้ บริษัทซึ่งเป็นผู้ รับเหมำ
ติดตัง้ระบบวิศวกรรมฯ จึงจะเข้ำประมลูในภำยหลงัเมื่อผู้ รับเหมำหลกัได้รับงำนแล้ว แตใ่นทำงปฏิบตัิ บริษัทอำจมีสว่น
เก่ียวข้องในขัน้ตอนกำรประมูลระหว่ำงผู้ รับเหมำหลกักบัหน่วยงำนรำชกำร โดยผู้ รับเหมำหลกัมกัจะขอให้ผู้ รับเหมำ
ติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรท่ีตนคุ้นเคยและให้ควำมเช่ือถือ เข้ำมำช่วยในกำรประมำณกำรและเสนอรำคำใน
สว่นงำนระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร ซึ่งบริษัทผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรโดยสว่นใหญ่ก็ยินดี
ให้ควำมช่วยเหลอื เนื่องจำกต้องมีควำมสมัพนัธ์ที่ดีกบัผู้ รับเหมำหลกัและต้องกำรรู้ข้อมลูแบบโดยละเอียดก่อนผู้ เหมำ
ช่วงรำยอื่นๆ ที่จะเข้ำร่วมประมลูภำยหลงั เพื่อให้ตนสำมำรถประมลูรำคำได้แมน่ย ำกวำ่ อีกทัง้ผู้ รับเหมำหลกัมีแนวโน้ม
ที่จะให้งำนแก่ผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรที่เข้ำมำช่วยในกำรค ำนวณรำคำประมูลก่อน หำกกำร
เสนอรำคำใกล้เคียงกนั หรืออำจเรียกตอ่รองกบัผู้ รับเหมำรำยดงักลำ่วก่อนรำยอื่นๆ  

โดยสว่นใหญ่มำกกว่ำร้อยละ 90 ของงำนรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรทัง้หมดที่บริษัทได้มำ 
เป็นกำรได้มำโดยวิธีกำรเข้ำร่วมประมลู 

2) การเจรจาโดยตรงกับเจ้าของงานหรือผู้บริหารโครงการ (Negotiation Deal)  ซึง่โดยปกติเจ้ำของงำน
มกัจะใช้กบังำนท่ีมีมลูคำ่ไมส่งูนกัหรือใช้กบัผู้ รับเหมำที่คุ้นเคยเป็นอยำ่งดี ซึง่บริษัทได้รับงำนโดยวิธีนีเ้ป็นสว่นน้อย 
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3) การจ้างเหมาพร้อมออกแบบ (Turnkey) เป็นกำรรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรท่ีเจ้ำของ
โครงกำรจะวำ่จ้ำงให้บริษัทออกแบบและรับเหมำติดตัง้พร้อมกนัในครำวเดียว ซึง่เจ้ำของโครงกำรอำจใช้วิธีเจรจำตกลง
หรือเปิดประมลูก็ได้ วิธีดงักลำ่วไมค่อ่ยเป็นท่ีนิยมใช้ในกำรสรรหำผู้ รับเหมำตดิตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร โดยที่
ผำ่นมำ บริษัทเคยรับงำนผำ่นวิธีกำรสรรหำดงักลำ่วเพียง 1-2 โครงกำร 

  

บริษัทไมไ่ด้พึง่พิงเจ้ำของโครงกำรหรือผู้ รับเหมำหลกัรำยใดรำยหนึ่งเป็นพิเศษ แต่บริษัทมีควำมสมัพนัธ์ที่ดีกบั

ผู้ รับเหมำหลกัและเจ้ำของโครงกำร 3-4 รำย เนื่องจำกมีประสบกำรณ์ท ำงำนร่วมกบักลุม่ดงักลำ่วเป็นเวลำนำนและมี

ผลงำนท่ีเป็นท่ีพงึพอใจกบัลกูค้ำกลุม่ดงักลำ่วทัง้ในด้ำนคณุภำพ รำคำที่เหมำะสม และกำรรักษำเวลำในกอ่สร้ำง ท ำให้

บริษัทได้รับงำนจำกกลุม่บริษัทดงักลำ่วบอ่ยครัง้กวำ่ที่ได้รับจำกกลุม่อื่นๆ   

 

ตารางแสดงสดัส่วนรายได้สะสมของบริษัทแยกตามความสมัพันธ์กับลกูค้าระหว่างปี 2554 - 31 ธันวาคม 2556 

ประเภทลูกค้า จ านวนโครงการ รายได้สะสม ร้อยละ 
กลุม่ลกูค้ำทีใ่ห้บริกำรตัง้แต ่3 ครัง้ขึน้ไป 3 140,176,000 8.518 
กลุม่ลกูค้ำทีใ่ห้บริกำรน้อยกวำ่ 3 ครัง้ 14 1,505,389,010.90 91.482 
รวม (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 7%) 17 1,645,565,010.90 100 

 

4)  การตรวจสอบสถานะของลูกค้าผู้ว่าจ้าง  บริษัทได้จดัให้มีระบบกำรตรวจสอบสถำนะของผู้ว่ำจ้ำงก่อน
กำรเข้ำร่วมประมูลงำนทุกครัง้ในกรณีที่ผู้ ว่ำจ้ำงเป็นลูกค้ำรำยใหม่  หำกเป็นลูกค้ำรำยเดิมบริษัทจะจัดให้มีกำร
ตรวจสอบสถำนะทกุๆ ไตรมำส โดยมีหลกัเกณฑ์ในกำรตรวจสอบ 5 ประกำร ได้แก่ ประวตัิกำรช ำระหนี ้ฐำนะทำง
กำรเงิน ควำมนำ่เช่ือถือของโครงกำร มลูคำ่และระยะเวลำก่อสร้ำงของโครงกำร และภำวะอตุสำหกรรมและเศรษฐกิจ 

ในกำรตรวจสอบสถำนะของผู้ว่ำจ้ำงข้ำงต้น บริษัทใช้วิธี Qualitative method โดยกำรถ่วงน ำ้หนกัควำมส ำคญั
ของหลักเกณฑ์ในกำรพิจำรณำตำมที่คณะกรรมกำรบริหำรเห็นชอบ และสำมำรถปรับสัดส่วนกำรถ่วงน ำ้หนัก
ควำมส ำคญัได้หำกคณะกรรมกำรบริหำรเห็นสมควร  

ขัน้ตอนการตรวจสอบสถานะของผู้ว่าจ้างมีรายละเอียดดังต่อไปนี ้ 

1. ประวัติการช าระหนี ้ – ตรวจสอบกรณีผู้ว่ำจ้ำงเป็นลกูค้ำเดิมที่บริษัทเคยให้บริกำรอยู่แล้ว โดยสอบถำม
ถึงประวตัิกำรช ำระหนี ้ประวตัิกำรผิดนดัช ำระหนี ้และประวตัิกำรต่อรองงำนเพิ่มหรือลดอย่ำงไม่เป็นธรรม 
โดยฝ่ำยกำรตลำดจะตรวจสอบกับฝ่ำยบญัชี และฝ่ำยก่อสร้ำงเพื่อรวบรวมและประเมินเป็นคะแนนตำม
มำตรฐำนกำรตรวจสอบสถำนะของผู้วำ่จ้ำง 

2. ฐานะการเงิน – ฝ่ำยกำรตลำดจะตรวจสอบควำมเข้มแข็งของฐำนะกำรเงินจำกงบกำรเงินของบริษัทผู้
ว่ำจ้ำงโดยพิจำรณำจำกผลประกอบกำรและขนำดทุนจดทะเบียน นอกจำกนี ้จะตรวจสอบช่ือเสียงและ
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ควำมนำ่เช่ือถือของบริษัทและผู้บริหำร รวมถึงตรวจสอบประวตัิกำรช ำระหนีโ้ดยกำรสอบถำมจำกคู่ค้ำของ
บริษัทเพื่อรวบรวมและประเมินเป็นคะแนนตำมมำตรฐำนกำรตรวจสอบสถำนะของผู้วำ่จ้ำง 

3. ความน่าเชื่อถือโครงการ – ตรวจสอบโดยพิจำรณำจำกผู้ เก่ียวข้องในโครงกำร ได้แก่ ผู้ เข้ำร่วมประมูล 
ผู้ออกแบบโครงกำร ผู้ควบคุมงำนโครงกำร และช่ือเสียงโครงกำรว่ำเป็นที่รู้จักมำกน้อยเพียงใดผ่ำนฝ่ำย
ประมลูงำน เพื่อรวบรวมและประเมินเป็นคะแนนตำมมำตรฐำนกำรตรวจสอบสถำนะของผู้วำ่จ้ำง 

4. มูลค่าและระยะเวลาโครงการ – ตรวจสอบจำกข้อมลูของฝ่ำยประมลูงำน เพื่อรวบรวมและประเมินเป็น
คะแนนตำมมำตรฐำนกำรตรวจสอบสถำนะของผู้วำ่จ้ำง 

5. ภาวะอุตสาหกรรมและเศรษฐกิจ  - ฝ่ำยกำรตลำดจะเป็นผู้ ประเมินภำวะเศรษฐกิจและภำวะ
อตุสำหกรรมของ ผู้วำ่จ้ำงวำ่จะสง่ผลกระทบตอ่ฐำนะกำรเงินของผู้วำ่จ้ำงมำกน้อยเพียงใดเพื่อรวบรวมและ
ประเมินเป็นคะแนนตำมมำตรฐำนกำรตรวจสอบสถำนะของผู้วำ่จ้ำง 

 
การประมูลงาน 

บริษัทจะติดตอ่ประสำนงำนกบัลกูค้ำหลกักลุม่ตำ่งๆ ของบริษัท เพื่อขอรับแบบก่อสร้ำงมำด ำเนินกำรประมำณ
ปริมำณรำคำวสัดุ เพื่อน ำไปใช้ในกำรประมูลงำน โดยฝ่ำยประมูลงำนจะท ำงำนควบคู่ไปกับฝ่ำยกำรตลำดในกำร
ตรวจสอบสถำนะของผู้ว่ำจ้ำง ซึ่งรำคำประมลูในขัน้สดุท้ำยจะขึน้กบัอตัรำก ำไรซึ่งแปรผนัตำมระดบัควำมเสี่ยงของผู้
วำ่จ้ำง โดยคณะกรรมกำรบริหำรจะเป็นผู้ก ำหนดอตัรำก ำไรสดุท้ำยภำยหลงักำรตรวจสอบสถำนะของผู้วำ่จ้ำง 

 
 การด าเนินงาน 

บริษัทเป็นบริษัทรับเหมำติดตัง้งำนระบบวิศวกรรมขนำดกลำงที่มีกำรพฒันำระบบกำรปฏิบตัิงำนภำยในที่
รัดกมุบริษัทหนึง่ โดยมีกำรแบง่ฝ่ำยงำนเพื่อรับผิดชอบตำมสว่นงำนท่ีมีควำมส ำคญัตอ่กำรด ำเนินธุรกิจก่อสร้ำง และมี
ระบบควบคมุภำยในที่ช่วยท ำให้บริษัทสำมำรถด ำเนินธุรกิจได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และสำมำรถควบคมุและบริหำร
ต้นทนุและเวลำได้เป็นอยำ่งดี โดยมีผงัโครงสร้ำงส ำหรับสำยงำนและรำยละเอียดกำรปฏิบตัิงำนของแตล่ะฝ่ำย ดงันี  ้

 ฝ่ายประมูล (หรือ “ฝ่ายประมาณราคา”) 

บริษัทจดัให้มีฝ่ำยประมลูงำนซึง่มีหน้ำที่หลกัในกำรประมำณปริมำณวสัดทุี่ใช้ในกำรรับเหมำ รำคำวสัด ุ
ตลอดจนกำรเข้ำประมูล ซึ่งมีกำรวำงขัน้ตอนกำรท ำงำนในสว่นต่ำงๆ ของกระบวนกำรประมูลงำนไว้อย่ำง
รัดกมุ ดงันี ้

-   ส่วนกำรตลำด มีหน้ำที่ติดต่อประสำนงำนต่ำงๆ เพื่อให้บริษัทได้สิทธิในเข้ำร่วมประมูล โดยกำร
ประชำสัมพันธ์บริษัทให้เป็นที่รู้จักทัง้กับเจ้ำของโครงกำร ผู้ บริหำรโครงกำร ผู้ ออกแบบ และผู้
ควบคมุงำน 

-   สว่นกำรประมลู มีหน้ำที่รวบรวมเอกสำรส ำคญัที่จะใช้ในกำรประมลู รวมถึงกำรประเมินควำมเสี่ยง
ของลกูค้ำรำยใหมแ่ละรำยเก่ำทัง้ในเชิงคณุภำพและปริมำณ โดยมีขัน้ตอนในกำรตรวจสอบสถำนะ
ทำงกำรเงิน กำรเช็คสอบเครดิตของลูกค้ำจำกบคุคลต่ำงๆ เช่น คู่ค้ำของลกูค้ำ ผู้ควบคมุงำน และ
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สถำบนักำรเงิน เป็นต้น โดยกำรหำผลกำรประเมินต ่ำกวำ่เกณฑ์ บริษัทจะปฏิเสธกำรเข้ำร่วมประมลู 
นอกจำกนีบ้ริษัทยงัใช้เกณฑ์ในกำรก ำหนดอตัรำก ำไรเบือ้งต้นในกำรเข้ำประมลูด้วย 

-   สว่นกำรประมำณรำคำ บริษัทมีกำรแบง่แยกหน้ำที่ในกำรประมำณปริมำณและรำคำ โดยกลุม่ที่ท ำ
กำรประมำณปริมำณจะท ำกำรถอดปริมำณวสัดจุำกแบบก่อสร้ำงซึง่จะมีทีมงำนประมำณและสอบ
ทำนก่อนสรุปปริมำณ ส่วนทีมงำนประมำณรำคำจะท ำกำรขอใบเสนอรำคำและสอบรำคำวสัดุ
ต่ำงๆ เพื่อใช้ในกำรประมำณรำคำโดยส ำหรับวสัดุโดยทัว่ไปจะสอบถำมจำกคู่ค้ำที่บริษัทมีสำย
สมัพันธ์ที่ดี 2-3 รำย ส ำหรับสินค้ำเทคนิคโดยเฉพำะ  ผู้ประมำณรำคำจะเรียกผู้ขำยสินค้ำรำย
ดงักล่ำวมำกกว่ำ 1 รำยมำเสนอรำคำเพื่อเปรียบเทียบก่อนก ำหนดรำคำประมูลในวสัดนุัน้ๆ  โดย
ปกติบริษัทจะตกลงให้ผู้ขำยวสัดแุตล่ะรำยยืนรำคำไว้ตลอดโครงกำร 

 

 ฝ่ายจัดซือ้ 

บริษัทใช้ระบบกำรจดัซือ้จำกสว่นกลำงผำ่นฝ่ำยจดัซือ้เว้นโดยที่หนว่ยงำนยอ่ย หน้ำงำนก่อสร้ำงจะไม่มี
หน้ำที่ในกำรจดัซือ้เว้นแตใ่นกรณีเร่งดว่นซึง่จะต้องขออนมุตัิจำกผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยประมลูงำนก่อน ขัน้ตอน
ในกำรจดัซือ้สรุปได้ดงันี ้

-    ในกรณีสนิค้ำทัว่ไป ผู้จดักำรโครงกำรมีหน้ำที่สง่ค ำร้องขอซือ้มำที่ฝ่ำยจดัซือ้ ฝ่ำยจดัซือ้เป็นผู้ เลือกคู่
ค้ำจำกบญัชีรำยช่ือคูค้่ำและให้น ำเสนอรำคำเพื่อเปรียบเทียบ โดยกำรเลือกผู้จดัจ ำหน่ำย บริษัทจะ
พิจำรณำจำกรำคำและเง่ือนไขกำรช ำระเงิน ประวตัิควำมตรงต่อเวลำในกำรสง่สินค้ำ และสถำนะ
ทำงกำรเงินเป็นส ำคญั 

-   ในกรณีที่เป็นวสัดเุฉพำะที่ต้องอำศยัควำมรู้ทำงด้ำนวิศวกรรม ผู้จดักำรโครงกำรจะเป็นผู้ขออนมุตัิ
วสัดจุำกผู้ควบคมุงำน และเรียกคู่ค้ำมำกกว่ำ 1 รำยให้เสนอรำคำเปรียบเทียบทัง้ในด้ำนคณุภำพ
สนิค้ำ รำคำและเง่ือนไขกำรช ำระเงิน และฝ่ำยจดัซือ้จะเป็นผู้พิจำรณำเลอืกรำยที่เหมำะสมตอ่ไป 

 

 ฝ่ายควบคุมต้นทุน 
บริษัทจดัให้มีระบบกำรควบคมุต้นทนุอย่ำงละเอียด โดยก่อนเร่ิมโครงกำร ผู้จดักำรโครงกำรและคณะ

ผู้บริหำรจะร่วมจดัท ำงบประมำณกำรโครงกำรให้สอดคล้องกบัมลูคำ่งำนท่ีประมลูได้  หลงัจำกนัน้ ผู้จดักำร
โครงกำรจะต้องควบคมุกำรด ำเนินงำนดงักลำ่วให้สอดคล้องและอยูภ่ำยใต้งบประมำณที่ก ำหนดไว้  โดยถือ
เป็นเป้ำหมำยหลกัที่ใช้วดัควำมส ำเร็จของงำนควบคูก่บักำรควบคมุเวลำก่อสร้ำงและคณุภำพงำน 

ทัง้นี ้บริษัทมีกำรควบคุมต้นทุนโดยระบบและขัน้ตอนด ำเนินกำร ได้แก่ ระบบกำรสัง่ซือ้วัสดุผ่ำน
สว่นกลำง กำรตัง้ทีมงำนท ำหน้ำที่ควบคมุกำรใช้ปริมำณวสัดทุี่ใช้ในกำรติดตัง้ และกำรควบคุมกำรสัง่ซือ้
ผำ่นระบบควบคมุคอมพิวเตอร์ที่บริษัทได้วำ่จ้ำงที่ปรึกษำเพื่อพฒันำระบบเป็นกำรเฉพำะของบริษัท 
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-   ส ำหรับกำรควบคุมปริมำณวสัดทุี่ใช้ในกำรก่อสร้ำงโดยเฉพำะวสัดทุัว่ไปที่สญูเสียหรือสญูหำยได้
ง่ำย เช่น สำยไฟฟ้ำ ทอ่ไฟฟ้ำ ทอ่เหลก็ และอปุกรณ์ไฟฟ้ำ  บริษัทมีทีมงำนควบคมุต้นทนุที่จะเข้ำไป
ติดตำม สอบทำนปริมำณวสัดุที่ใช้ว่ำเป็นไปตำมแบบก่อสร้ำงและสอดคล้องกับปริมำณที่สัง่ซือ้
หรือไม ่โดยจะท ำรำยงำนให้กบัผู้จดักำรโครงกำรและผู้บริหำรทรำบในทกุหนว่ยงำนอยำ่งน้อยเดือน
ละ 1 ครัง้ 

-   ส ำหรับกรณีกำรควบคุมปริมำณสินค้ำที่สัง่ซือ้ บริษัทจะใช้ระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่บริษัท
พฒันำขึน้ โดยระบบจะท ำกำรเปรียบเทียบปริมำณสนิค้ำที่สัง่ซือ้กบัปริมำณสินค้ำตำมงบประมำณ
โครงกำร หำกเกินกวำ่งบประมำณที่ตัง้ไว้ ผู้จดักำรโครงกำรก็จะไมส่ำมำรถที่จะสัง่วสัดไุด้ เว้นแต่จะ
สำมำรถชีแ้จงสำเหตตุอ่ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยควบคมุต้นทนุเพื่ออนมุตัิได้ 

 

 ฝ่ายก่อสร้าง (หรือ “ฝ่ายติดตัง้”) 
ฝ่ำยก่อสร้ำงประกอบด้วยหน่วยงำนย่อยหลำยหน่วยงำน โดยแต่ละหน่วยงำนจะมีหน้ำที่รับผิดชอบ

ด ำเนินกำรและติดต่อประสำนงำนกับกลุ่มผู้ที่เก่ียวข้องในโครงกำร  ได้แก่ เจ้ำของโครงกำร ผู้ ออกแบบ 
ผู้บริหำรโครงกำร ผู้ ควบคุมงำน        ผู้ตรวจสอบปริมำณและผู้ รับเหมำหลกั โดยกลุ่มผู้ที่เก่ียวข้องใน
โครงกำรมีบทบำทตำ่งๆ กนั ดงันี ้ 

-   เจ้ำของโครงกำร : เป็นผู้ลงทุนและเป็นเจ้ำของทรัพย์สิน โดยปกติจะเป็นผู้ ว่ำจ้ำงผู้ควบคุมงำน 
ผู้บริหำรโครงกำร ผู้ออกแบบ ผู้ รับเหมำหลกั ผู้ รับเหมำงำนระบบวิศวกรรม ผู้ รับเหมำอื่นๆ และ
ผู้ตรวจสอบปริมำณ ทัง้นีเ้จ้ำของโครงกำรท่ีเป็นบริษัทท่ีพฒันำอสงัหำริมทรัพย์เป็นประจ ำมกัว่ำจ้ำง
เจ้ำหน้ำที่บริหำรโครงกำรของซึง่เป็นพนกังำนของบริษัท เพื่อก ำกบัดแูลผู้บริหำรโครงกำรอีกตอ่หนึง่ 

-  ผู้ออกแบบ :  มีหน้ำที่ออกแบบงำนสถำปัตยกรรม งำนวิศวกรรมโครงสร้ำง และงำนวิศวกรรม
ประกอบอำคำร และเป็นผู้อนมุตัิวสัดทุี่ใช้ในกำรก่อสร้ำงวำ่มีคณุสมบตัิเป็นไปตำมแบบที่ก ำหนดไว้
หรือไม ่รวมถึงกำรปรับปรุงแก้ไขแบบในกรณีที่จ ำเป็น 

-   ผู้ควบคมุงำน :  มีหน้ำที่ควบคมุดแูลตรวจสอบคณุภำพวสัดทุี่ใช้ติดตัง้ร่วมกบัผู้ออกแบบ รวมถึงกำร
ตรวจสอบคณุภำพกำรติดตัง้และกำรทดสอบระบบ  

-   ผู้บริหำรโครงกำร :  จะมีหน้ำที่หลกัในกำรประสำนงำนกับผู้ควบคุมงำน ผู้ รับงำนทุกระบบ และ
ตวัแทนเจ้ำของโครงกำร มีหน้ำที่ในกำรก ำกบัดแูลวำงแผนกำรก่อสร้ำงให้ทนัก ำหนดเวลำ อำจเป็น
บริษัทเดียวกนักบัผู้ควบคมุงำนก็ได้ 

-   ผู้ตรวจสอบปริมำณ :  เป็นผู้ที่มีหน้ำที่ตรวจสอบปริมำณงำนที่ผู้ รับเหมำทุกรำยขออนุมตัิเบิกงวด
งำนกบัเจ้ำของโครงกำร ในบำงโครงกำรผู้ควบคมุงำนกบัผู้ตรวจสอบโครงกำรอำจเป็นกลุม่เดียวกนั 

-   ผู้ รับเหมำหลกั : เป็นผู้ รับเหมำที่รับผิดชอบกำรก่อสร้ำงงำนโครงสร้ำงและสถำปัตยกรรมเป็นหลกั 
ในระบบกำรก่อสร้ำงแบบสญัญำเดียวจะท ำหน้ำที่เป็นผู้ รับเหมำที่รับเหมำตรงกบัเจ้ำของงำนเพียง
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รำยเดียวแล้วจึงจ้ำงเหมำช่วงให้ผู้ รับเหมำรำยอื่นๆ ส ำหรับในกรณีระบบจ้ำงเหมำแบบแยกสญัญำ
นัน้ ผู้ รับเหมำงำนเสำเข็ม งำนโครงสร้ำงและสถำปัตยกรรม งำนระบบไฟฟ้ำและสื่อสำร งำนระบบ
สขุำภิบำล และงำนระบบปรับอำกำศ จะรับเหมำตรงกับเจ้ำของงำน ท ำให้ผู้ รับเหมำหลกัจะมี
บทบำทน้อยลงเป็นเพียงผู้ช่วยในกำรบริหำรโครงกำร และผู้อ ำนวยควำมสะดวกหลกัเทำ่นัน้ 

 ส ำหรับหน้ำที่รับผิดชอบด ำเนินกำรของฝ่ำยก่อสร้ำงของบริษัท มีดงันี ้ 

-   วำงแผนงำนในส่วนงำนที่บริษัทรับผิดชอบ โดยกำรประสำนงำนร่วมกับผู้บริหำรโครงกำรและ
ผู้ รับเหมำหลกั 

-   ด ำเนินกำรติดตัง้และควบคุมงำนก่อสร้ำงในส่วนงำนวิศวกรรมประกอบอำคำรให้เป็นไปตำม
แผนงำน 

-   คดัเลือกวสัดทุี่มีคณุสมบตัิตำมที่ผู้ออกแบบก ำหนด เพื่อเสนอขออนมุตัิใช้งำนกบัผู้ออกแบบและผู้
ควบคมุงำน 

-   คดัเลอืกผู้ รับช่วงจำกรำยช่ือคูค้่ำและน ำเสนอให้ฝ่ำยบริหำรตดัสนิใจเลอืก  

-   วำงแผนกำรสัง่ซือ้ และน ำเข้ำวสัดทุี่ใช้ในกำรติดตัง้ 

-   ร่วมในกำรประมำณกำรงบประมำณในกำรติดตัง้และควบคมุต้นทนุให้ได้ตำมงบประมำณ  

-   เป็นผู้รวบรวมงำนติดตัง้ที่แล้วเสร็จและน ำเสนอขอเบิกงวดงำนกบัผู้ควบคมุงำน 

-   เป็นผู้ รวบรวมกำรเปลี่ยนแปลงแก้ไขแบบติดตัง้ แบบที่ก่อให้เกิดงำนเพิ่มและงำนลดเพื่อสรุปให้
ผู้บริหำรโครงกำร รวมถึงกำรน ำเสนอขอเพิ่มหรือขอลดงำนตำมควำมเหมำะสม 

-   เป็นผู้แก้ไขแบบในกรณีที่จ ำเป็น เพื่อเสนออนมุตัิผู้ควบคมุงำน 

ฝ่ำยก่อสร้ำงถือเป็นหนว่ยงำนท่ีท ำรำยได้หลกัให้กบับริษัท บริษัทจึงต้องวำ่จ้ำงบคุลำกรที่มีคณุภำพและ
มีประสบกำรณ์ ดงันัน้ บริษัทจึงได้วำ่จ้ำงวิศวกรจ ำนวนมำกเพื่อด ำเนินกำรในงำนสว่นนี ้ 

 

 ฝ่ายการตลาด 

ฝ่ำยกำรตลำดจะเป็นผู้ติดตอ่ประสำนงำนกบัผู้วำ่จ้ำง ผู้ควบคมุงำน และผู้บริหำรโครงกำรเพื่อให้บริษัท
เป็นท่ีรู้จกัและได้รับกำรเชิญเข้ำประมลูงำน และจะเป็นผู้ รับผิดชอบหลกัในกำรด ำเนินกำรตรวจสอบสถำนะผู้
วำ่จ้ำง  
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คู่ ค้าและแหล่งที่มาของวัสดุ 

ในกำรสัง่ซือ้วสัด ุบริษัทก ำหนดให้ฝ่ำยจัดซือ้เป็นผู้ด ำเนินกำรทัง้หมด  โดยสว่นใหญ่วสัดทุี่ใช้ใน
กำรติดตัง้เป็นวสัดทุัว่ไป สำมำรถสัง่ซือ้จำกผู้จ ำหน่ำยซึ่งมีจ ำนวนมำกรำย อย่ำงไรก็ดี กลุม่คู่ค้ำส ำคญั
ของบริษัทส ำหรับกำรสัง่ซือ้วสัดสุำมำรถจ ำแนกตำมกลุม่ตำ่งๆ ดงันี ้ 

- กลุม่ผู้ขำยอปุกรณ์ไฟฟ้ำทัว่ไป 

- กลุม่อปุกรณ์ทอ่วิศวกรรมเคร่ืองกลทัว่ไป 

- กลุม่ผู้ผลติและขำยหม้อแปลงไฟฟ้ำและตู้ไฟฟ้ำ 

- กลุม่ผู้ผลติและขำยเคร่ืองสบูและวำล์ว  

- กลุม่ผู้ผลติเคร่ืองปรับอำกำศ 

ที่ผ่ำนมำ บริษัทมีกำรกระจำยกำรสัง่ซือ้ในแต่ละกลุ่มสินค้ำ โดยจะมีคู่ ค้ำส ำหรับสินค้ำแต่ละ
ประเภทมำกกวำ่ 1 รำยเสมอ เว้นแตก่รณีเป็นสนิค้ำเฉพำะที่ระบตุำมแบบก่อสร้ำงซึง่เป็นสว่นน้อยท ำให้
ที่ผำ่นมำ บริษัทไมเ่คยมีปัญหำในกำรจดัหำวสัดนุอกจำกนี ้บริษัทไมไ่ด้พึง่พิงคูค้่ำรำยใดเป็นพิเศษ เห็น
ได้จำกมลูค่ำกำรสัง่ซือ้วสัดกุบัคู่ค้ำ 5 รำยแรกอยู่ที่จ ำนวน คิดเป็นอตัรำร้อยละ 14.22 ของมลูค่ำกำร
สัง่ซือ้วสัดทุัง้หมด 

 

สัดส่วนการสั่งซือ้วัสดุของบริษัทในช่วง 12  เดือน (สิน้สุด 31 ธันวาคม 2556) 

กลุ่มคู่ ค้า ร้อยละเทียบกับมูลค่าการสั่งซือ้วัสดุทัง้หมด 

กลุม่คูค้่ำรำยใหญ่อนัดบัท่ี 1-5 14.22 
กลุม่คูค้่ำรำยใหญ่อนัดบัท่ี 6 - 20 14.01 
กลุม่คูค้่ำรำยยอ่ยอื่นๆ 71.77 

รวม 100 
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2.1.3  งานที่ยงัไม่ได้ส่งมอบของบริษัทฯ 

ทัง้นี ้ณ สิน้สดุ 31 ธันวำคม 2556 บริษัทฯ ยงัคงมีมลูค่ำงำนคงเหลือซึ่งยงัไม่ครบก ำหนดกำรสง่มอบทัง้สิน้ 5 
โครงกำร โดยมีรำยละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

รายละเอียดโครงการที่บริษัทเป็นผู้รับเหมาติดตัง้ระบบวิศวกรรมที่อยู่ระหว่างการด าเนินงาน 

ชื่อโครงการ ปีที่เร่ิมงาน 
ปีที่คาดว่า
จะเสร็จ 

รวมมูลค่าโครงการ 
มูลค่าโครงการที่ยงั
ไม่รับรู้เป็นรายได้ 

1 เซ็นทริค สถำนตีิวำนนท์ 2555 2557 228,037,383.18 31,169,866.10 
2 Aspire ตำกสนิ-สำธร 2556 2557 112,149,532.71 104,157,339.19 
3 โครงกำร Plum บำงแค คอนโดมิเนียม 2556 2557 37,383,177.57 9,533,375.58 
4 โครงกำร Fuse Sense บำงแค คอนโดมิเนียม 2556 2558 132,242,990.65 126,260,974.58 
5 อำคำรประยรูศกัดิ์ ม.รังสติ 2556 2557 342,990,654.21 234,408,904.11 

รวม 852,803,738.32 505,530,459.56 
 
 
2.2  ธุรกิจบริการบ ารุงรักษาระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร 

บริษัทเป็นผู้ ให้บริกำรบ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรขนำดกลำงที่มีประสบกำรณ์กว่ำ 20 ปีในกำรด ำเนิน
ธุรกิจและทีมงำนท่ีมีควำมเช่ียวชำญพิเศษ โดยบริษัทมีจดุเดน่ที่บริษัทใช้ทีมงำนบริหำรที่เป็นวิศวกรซึ่งเข้ำใจระบบวิศวกรรมใน
อำคำรเป็นอย่ำงดี ประกอบกับกำรที่บริษัทด ำเนินธุรกิจรับเหมำติดตัง้งำนระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรท ำให้บริษัทมีควำม
ใกล้ชิดกบัผู้ผลติอปุกรณ์ตำ่งๆ สง่ผลให้เข้ำใจระบบกำรท ำงำนและสำมำรถบ ำรุงรักษำอปุกรณ์วิศวกรรมในอำคำรได้เป็นอยำ่งดี 

ขอบเขตงำนบ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรที่บริษัทให้บริกำร ได้แก่  กำรควบคมุกำรท ำงำน (Operation) 
กำรซ่อมบ ำรุงรักษำ (Preventive Maintenance) กำรซ่อมแซม (Repairing) และกำรจัดกำรบริหำรพลงังำน (Energy 
Conservation) ดงัรำยละเอียดตอ่ไปนี ้

1)  การควบคุมการท างาน (Operation)  

บริษัทควบคุมกำรท ำงำนของอุปกรณ์เคร่ืองจักร โดยทั่วไป ทัง้กำรเปิด -ปิด กำรดูแลกำรใช้งำนของอุปกรณ์
เคร่ืองจกัรให้มีประสทิธิภำพ รวมถึงกำรบนัทกึข้อมลูกำรใช้สำธำรณปูโภคตำ่งๆ เช่น กำรใช้ไฟฟ้ำและน ำ้ประปำ 

2)  การซ่อมบ ารุงรักษา (Preventive Maintenance)   

โดยทัว่ไป เจ้ำของอำคำรมกัต้องกำรบริกำรซ่อมบ ำรุงรักษำตำมก ำหนดโดยเฉพำะส ำหรับอุปกรณ์เคร่ืองจกัรที่มี
ขนำดใหญ่และรำคำแพง เนื่องจำกต้นทนุในกำรบ ำรุงรักษำมกัจะต ่ำกวำ่คำ่ใช้จ่ำยในกำรซอ่มแซม หำกเจ้ำของอำคำร
ละเลยจนท ำให้อปุกรณ์ดงักลำ่วช ำรุด หรือควำมช ำรุดในอปุกรณ์นัน้ๆ มีผลท ำให้ชิน้สว่นอื่นเสียหำยด้วย ก็จะท ำให้มี
ค่ำใช้จ่ำยในกำรซ่อมแซมที่สูงขึน้มำก หรือในอุปกรณ์บำงประเภทไม่สำมำรถที่จะยอมให้มีกำรช ำรุดเกิดขึ น้เพรำะ
อำจจะเกิดอนัตรำยกบัผู้ใช้งำน เช่น เคร่ืองก ำเนิดไฟฟ้ำ เป็นต้น 
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บริษัทให้บริกำรซอ่มบ ำรุงรักษำอปุกรณ์ในสว่นระบบไฟฟ้ำ ระบบประปำและสขุำภิบำล และระบบปรับอำกำศ โดย
บริษัทจะจดัทีมงำนท่ีประกอบด้วยวศิวกรและชำ่งเทคนิคเข้ำประจ ำที่อำคำรของผู้วำ่จ้ำง โดยที่ทีมงำนดงักลำ่วจะเป็นผู้
วำงแผน ด ำเนินกำรซ่อมบ ำรุงอปุกรณ์ต่ำงๆ ให้อยู่สภำพที่ดี  พร้อมใช้งำนและท ำงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยกำร
ให้บริกำรจะครอบคลมุถึงคำ่แรงงำนและวสัดสุิน้เปลอืงในกำรซอ่มบ ำรุง แตไ่มค่รอบคลมุถึงอะไหลแ่ละวสัดสุิน้เปลอืงที่
ต้องเปลี่ยนตำมอำยกุำรใช้งำน ทัง้นีก้ำรให้บริกำรบ ำรุงรักษำจะไม่ครอบคลมุถึงกำรซ่อมบ ำรุงใหญ่ (Overhaul) ซึ่ง
จ ำเป็นส ำหรับอปุกรณ์บำงประเภท เช่น กำรบ ำรุงรักษำเคร่ืองป๊ัมน ำ้ บริษัทจะมีหน้ำที่รับผิดชอบคำ่แรงงำน คำ่สำรหลอ่
ลืน่ แตจ่ะไมค่รอบคลมุถึงวำล์วที่ถึงก ำหนดอำยกุำรใช้งำนและกำรซอ่มบ ำรุงใหญ่หลงักำรใช้งำนเป็นระยะเวลำนำน  

3)    การซ่อมแซม (Repairing)  

บริษัทจะเป็นผู้ซอ่มแซมอปุกรณ์ในสว่นงำนไฟฟ้ำ สขุำภิบำลและระบบปรับอำกำศ ให้มีสภำพดงัเดิมในกรณีที่มี
กำรช ำรุดอนัเกิดกำรใช้งำนหรือสิน้อำยกุำรใช้งำน โดยทีมงำนของบริษัทจะตรวจว่ำมีอปุกรณ์ใดช ำรุด และท ำรำยงำน
และเบิกวสัดจุำกผู้ว่ำจ้ำงมำซ่อมแซม เช่น กรณีตรวจพบว่ำหลอดไฟฟ้ำในอำคำรช ำ รุด บริษัทก็จะท ำเร่ืองเบิกหลอด
ไฟฟ้ำเพื่อมำเปลีย่น โดยปกติ ในกำรซอ่มแซมจะเกิดกบัอปุกรณ์ที่มีรำคำถกู กระบวนกำรท ำงำนไม่ซบัซ้อน และควำม
เสยีหำยจำกกำรช ำรุดที่เกิดขึน้ไมส่ง่ผลกระทบตอ่ระบบกำรท ำงำนอื่นๆ หรือเป็นอนัตรำยตอ่ผู้ใช้งำน 
4)    การจัดการบริหารพลังงาน (Energy Conservation)  

บริษัทมีหน้ำที่ในกำรจดักำรวิเครำะห์และท ำรำยงำนกำรใช้พลงังำนและสำธำรณปูโภคต่ำงๆ เพื่อให้ผู้ว่ำจ้ำงใช้
วิเครำะห์และตดัสนิใจในกำรบริหำรพลงังำนอยำ่งมีประสทิธิภำพ 

เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ที่บริษัทรับจ้างบ ารุงรักษาและซ่อมแซมมีดังต่อไปนี ้

 ระบบไฟฟ้ำ (Electrical System) ได้แก่ ตู้จ่ำยไฟฟ้ำ เคร่ืองก ำเนิดไฟฟ้ำและหลอดไฟฟ้ำ เป็นต้น 

 ระบบประปำและทอ่ในอำคำร (Sanitary and Pumping System) ได้แก่ เคร่ืองสบูน ำ้ ท่อสง่น ำ้ดี และน ำ้เสีย 
และอปุกรณ์สขุำภิบำลในห้องน ำ้ เป็นต้น 

 ระบบแจ้งเหตแุละดบัเพลิง (Fire Alarm and Fire Protection System) ได้แก่ เคร่ืองดกัควนัไฟฟ้ำ หวัฉีด
ดบัเพลงิ และระบบป๊ัมดบัเพลงิ เป็นต้น 

 ระบบปรับอำกำศ และระบำยอำกำศ (Air Conditional and Ventilation System) ได้แก่ เคร่ืองท ำควำมเย็น 
ระบบท ำควำมเย็น ทอ่น ำ้เย็นและทอ่น ำ้ร้อน เป็นต้น 

 ระบบบ ำบดัน ำ้เสยี (Waste Water System) ได้แก่ ทอ่น ำ้เสยี ป๊ัมน ำ้เสยี และระบบเติมอำกำศ เป็นต้น 

 ระบบโทรศพัท์ (Communication System) ได้แก่ เคร่ืองกระจำยสญัญำณ และสำยโทรศพัท์ เป็นต้น 

 ในช่วงที่ผ่ำนมำ บริษัทฯ มีกำรให้บริกำรดูแลและซ่อมบ ำรุงระบบวิศวกรรม โดยถือเป็นอีกกิจกรรมกำร
ด ำเนินงำนหลกัของบริษัท โดยมีรำยละเอียดกำรให้บริกำรดงัตอ่ไปนี ้
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ประสบการณ์ท างานด้านการบ ารุงรักษาและซ่อมแซมระบบวิศวกรรม (อ้ำงอิงตำมรอบบญัชี) 

รายละเอียดโครงการส าคัญที่บริษัทรับจ้างบ ารุงรักษาและซ่อมแซม สิ้นสุด ณ 31 ธ.ค. 2556 

  

หมายเหตุ : ในปี 2556 ตำมข้อมลูที่ปรำกฎด้ำนรำยได้ในงำนบริกำรดงักลำ่วมีแนวโน้มลดลง เนื่องจำกบริษัทฯมีกำรยกเลิก
โครงกำรและสงวนสิทธ์ิในกำรต่อสญัญำ ด้วยบริษัทฯพิจำรณำแล้วว่ำในงำนบริกำรดงักล่ำวมีต้นกำรบริกำรท่ี
เพิ่มขึน้แตผู่้วำ่จ้ำงให้ปรับรำคำบริกำรท่ีน้อยเกินจริง อีกทัง้มีปัจจยัที่ท ำให้ต้นกำรบริกำรดังกลำ่วเพิ่มขึน้ อำทิ กำร
ขำดแคลนแรงงำน ท ำให้มีคำ่ปรับตำมสญัญำกำรจ้ำงงำน กำรปรับขึน้คำ่แรงขัน้ต ่ำ 300 บำท ท ำให้มีต้นทนุเพิ่มขึน้
จำกสญัญำบริกำรเดิม  

 

รายละเอียดโครงการส าคัญทีบ่ริษัทรับจ้างบ ารุงรักษาและซ่อมแซม ส าหรับรอบ 1 ก.ค. – 31 ธ.ค. 2555 

ล าดับ อาคาร เร่ิมต้น สิน้สุด รายได้ 
1 EXIM Bank 1/1/2554 31/12/2556 9,936,000.00 

 

2 หนว่ยอำคำรบริกำรสว่นภำคพืน้ บมจ.กำรบินไทย 1/1/2556 30/6/2556 6,250,000.00 
 3 แอมโปมอลล์ 1/1/2555 31/12/2556 1,200,000.00 
 4 อำคำร Plaza 88 15/2/2555 14/2/2556 3,620,000.00 
 5 สวทช. ศนูย์บริหำรจดักำรเทคโนโลยี 16/7/2555 15/7/2556 5,109,345.79 
 6 สวทช.กลำง , สวทช.โย ธี ,  สวทช.  INC1, ตึก

ซอฟท์แวร์ปำร์ค, บ้ำนวิทยำศำสตร์สริินธร 
1/5/2555 30/4/2556 12,168,216.00 

 
7 ศนูย์เทคโนโลยีและวสัดแุหง่ชำติ 1/5/2554 30/4/2556 3,297,120.00 

 8 อำคำรศนูย์นำโนเทคโนโลยีแหง่ชำติ 1/10/2555 28/2/2556 250,000.00 
 รวม 41,830,681.79 

ล าดับ อาคาร เร่ิมต้น สิน้สุด รายได้ 
1 EXIM Bank 1/1/2554 31/12/2556 9,936,000.00 

 

2 หนว่ยอำคำรบริกำรสว่นภำคพืน้ บมจ.กำรบินไทย 1/1/2554 31/12/2555 15,621,600.00 
 3 แอมโปมอลล์ 1/1/2555 31/12/2555 1,200,000.00 
 4 อำคำร Plaza 88 15/2/2555 14/2/2556 3,620,000.00 
 5 สวทช. ศนูย์บริหำรจดักำรเทคโนโลยี 16/7/2555 15/7/2556 5,109,345.79 
 6 สวทช.กลำง , สวทช.โย ธี ,  สวทช.  INC1, ตึก

ซอฟท์แวร์ปำร์ค, บ้ำนวิทยำศำสตร์สริินธร 
1/5/2555 30/4/2556 12,168,216.00 

 
7 ศนูย์เทคโนโลยีและวสัดแุหง่ชำติ 1/5/2554 30/4/2556 3,297,120.00 

 8 อำคำรศนูย์นำโนเทคโนโลยีแหง่ชำติ 1/10/2555 28/2/2556 250,000.00 
 9 ครัวกำรบินกรุงเทพฯ 1/10/2555 31/12/2555 486,750.00 
 รวม 51,689,031.79 
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รายละเอียดโครงการส าคัญทีบ่ริษัทรับจ้างบ ารุงรักษาและซ่อมแซม สิ้นสุด 30 มิถุนายน 2555 

 

รายละเอียดโครงการส าคัญทีบ่ริษัทรับจ้างบ ารุงรักษาและซ่อมแซมสิ้นสุด 30 มิ.ย. 2554 

ล าดับ อาคาร เร่ิมต้น สิน้สุด รายได้ 
1 EXIM Bank 1/1/2554 31/12/2556 4,968,000.00 
2 หน่วยอำคำรบริกำรส่วนภำคพืน้ บมจ.กำรบิน

ไทย 
1/1/2554 31/12/2555 11,716,200.00 

3 ตกึซอฟท์แวร์ปำร์ค 

 

1/5/2554 30/4/2555 448,598.13 
4 แอมโปมอลล์ 1/1/2555 31/12/2555 300,000.00 
5 อำคำร Plaza 88 15/2/2555 14/2/2556 1,357,500.00 
6 บ้ำนวิทยำศำสตร์สริินธร 1/2/2554 30/4/2555 3,622,500.00 
7 สวทช.กลำง,โยธี,Inc 1  1/5/2554 30/4/2555 7,494,232.71 
8 สวทช. BioTec 1/5/2554 30/4/2555 4,317,796.26 
9 สวทช. MTec 1/5/2554 30/4/2555 3,006,736.82 
10 อำคำรศนูย์นำโนเทคโนโลยีแหง่ชำติ 1/5/2554 30/4/2555 275,418.00 
11 สวทช. ศนูย์บริหำรจดักำรเทคโนโลยี 16/7/2554 15/7/2555 2,660,117.62 
12 ศนูย์นำโนเทค 1/12/2554 30/4/2555 58,000.00 
13 ครัวกำรบินกรุงเทพฯ 1/9/2554 31/8/2555 1,460,250.00 
14 คณะนิติศำสตร์จฬุำลงกรณ์ 1/10/2554 30/9/2555 834,657.32 
15 อำคำรศำลแขวงนนทบรีุ 1/10/2554 30/9/2555 697,429.90 
16 กรมศลุกำกร 1/10/2554 30/9/2555 315,420.56 

17 
สวทช.กลำง,โยธี,Inc1,ตกึซอฟท์แวร์ ปำร์ค, บ้ำน
วิทยำศำสตร์สริินธร 

1/5/2555 30/4/2556 2,028,036.00 

รวม 45,560,893.32 
 
 

26,037,091 
 

ล าดับ อาคาร เร่ิมต้น สิน้สุด รายได้ 
1 อำคำรวำนชิ 1/3/2553 31/5/2554 383,799.99 
2 สวทช.กลำง,สวทช โยธี,สวทช.INC1 1/5/2553 30/4/2554 2,567,522.65 
3 สวทช.BIOTEC 1/5/2553 30/4/2554 1,370,728.96 
4 สวทช.MTEC 1/5/2553 30/4/2554 954,519.62 
5 หอพกัสหกรณ์ สวทช. 1/5/2553 30/4/2554 200,000.00 
6 สวทช.กลำง  1/6/2553 31/3/2554 50,025.00 
7 สวทช. นำโนเทค 1/8/2553 30/4/2554 91,806.04 
8 กรมศลุกำกร 1/10/2553 30/9/2554 120,560.76 
9 ศำลอธุรณ์ 1/10/2553 30/9/2554 412,661.43 
10 ศำลแขวงนนทบรีุ 1/10/2553 30/9/2554 460,743.90 
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2.2.1  การตลาดและการแข่งขัน 

กลยุทธ์หลักในการด าเนินธุรกิจ 
กำรบ ำรุงรักษำซอ่มแซมอำคำรอยำ่งมืออำชีพ บริษัทเน้นกำรบ ำรุงรักษำซอ่มแซมระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรอย่ำง
มืออำชีพ โดยมีแผนกำรด ำเนินงำนชดัเจนเป็นระบบ มีกำรควบคมุกำรท ำงำนโดยวิศวกรที่มีประสบกำรณ์กำรท ำงำน
โดยตรง และมีกำรจดัเวรในกำรท ำงำนเป็นกะเพื่อให้พนกังำนไมเ่หน่ือยล้ำ และท ำงำนได้อยำ่งมีประสทิธิภำพ 

กำรให้ควำมส ำคญัตอ่กำรประหยดัพนกังำนและกำรเพิ่มประสทิธิภำพเคร่ืองจกัร  บริษัทเน้นกำรให้บริกำรที่ครอบคลมุ
ถึงกำรช่วยเหลอืผู้วำ่จ้ำงในกำรควบคมุกำรใช้พลงังำนและสำธำรณปูโภคอื่นๆ อยำ่งมีประสทิธิภำพและใช้คนน้อยที่สดุ 
โดยเน้นกำรดแูลเคร่ืองจกัรให้มีประสทิธิภำพกำรท ำงำนท่ีดีโดยกำรตรวจสอบกำรใช้พลงังำนของเคร่ืองจกัรนัน้ๆ อย่ำง
สม ่ำเสมอ และจดัท ำรำยงำนกำรใช้พลงังำนให้กบัผู้วำ่จ้ำงเพื่อใช้วิเครำะห์และบริหำรจดักำร  

11 คปภ. 1/11/2553 31/10/2554 640,188.78 
12 EXIM BANK 1/1/2554 31/12/2556 1,547,857.58 
13 บมจ.กำรบินไทย (สวุรรณภมูิ) 1/1/2554 31/12/2555 3,905,400.00 
14 ซอฟแวร์ปำร์ค 1/1/2554 30/4/2554 149,532.72 
15 บจก.แอมโปเทรด 1/1/2554 31/12/2554 496,224.96 
16 บจก.ซิเซโด้ 1/1/2554 31/12/2554 213,851.16 

17 บจก.พลำซำ่ 88 15/2/2554 14/2/2555 1,184,572.92 

18 สวทช.บ้ำนวิทย์ศำสตร์ สริินธร 1/2/2554 30/4/2555 1,250,215.34 

19 ศนูย์บริหำรเทคโนโลยี 16/7/2554 15/7/2554 572,252.77 

20 บจก.แหลมทองสหกำร(งำนเพิ่ม) 1/3/2554 31/5/2554 240,433.33 

21 บจก.แหลมทองสหกำร(อำคำรวำนิช2) 1/8/2553 28/2/2554 65,874.30 

22 สวทช.กลำง,สวทช โยธี,สวทช.INC1 1/5/2554 30/4/2555 1,352,371.24 

23 สวทช.BIOTEC 1/5/2554 30/4/2555 719,632.72 

24 สวทช.MTEC 1/5/2554 30/4/2555 501,122.80 

25 หอพกัสหกรณ์ สวทช. 1/5/2554 30/9/2554 110,000.00 

26 สวทช.กลำง  1/5/2554 30/4/2555 45,903.00 

27 ซอฟแวร์ปำร์ค 1/5/2554 30/4/2555 74,766.36 

28 บจก.แหลมทองสหกำร 1/8/2553 28/2/2554 117,433.33 

29 บจก.แหลมทองสหกร(อำคำรวำนิช 2) 1/8/2553 28/2/2554 32,937.15 

30 อำคำรวำนิช 2 1/8/2553 28/2/2554 134,550.00 

รวม 19,967,488.81 
 
 

26,037,091 
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กำรอบรมและพัฒนำบุคลำกรให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในระดับดีเยี่ยม  บริษัทมีนโยบำยในกำรพัฒนำคุณภำพ
บคุลำกรโดยกำรจดัอบรมพนกังำนเพื่อให้ควำมรู้ในกำรบ ำรุงรักษำเคร่ืองจกัรต่ำงๆ ทัง้จำกกำรบรรยำยและสมัมนำที่
จดัขึน้ภำยในหรือจำกภำยนอก  

   

  แนวโน้มทางการตลาดและการแข่งขัน 

อุตสำหกรรมบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร  เป็นอุตสำหกรรมที่ประกอบไปด้วย
ผู้ประกอบกำรรำยใหญ่จ ำนวนหนึ่ง  และผู้ประกอบกำรรำยเล็กอีกหลำยรำย และตำมข้อมูลที่ส ำรวจเมื่อปี 2551 มี
จ ำนวนผู้ประกอบกำรทัง้สิน้  1,287 รำย  และมีรำยได้รวมกนัเทำ่กบั 11,326 ล้ำนบำท ในขณะเดียวกนั ผู้ประกอบกำร 
50  รำยแรกที่มีรำยได้สูงสุดมีรำยได้รวมกัน  9,344  ล้ำนบำท1  หรือคิดเป็นร้อยละ  82.51  ของรำยได้รวมของ
ผู้ประกอบกำรในอตุสำหกรรมนีท้ัง้หมด โดยลกัษณะกำรแขง่ขนัในอตุสำหกรรม จะแบง่ออกเป็น  2 ลกัษณะใหญ่ๆ ตำม
ลกัษณะของลกูค้ำ: ภำครัฐ และภำคเอกชน 

ลกัษณะของลกูค้ำ 

ภาครฐั 

ในสว่นของงำนจำกภำครัฐ ผู้วำ่จ้ำงจะให้ควำมส ำคญักบัรำคำมำกเพื่อให้สอดคล้องกบังบประมำณของรัฐ โดย
เมื่อสิน้สดุสญัญำเดิม ผู้วำ่จ้ำงจะเรียกผู้ประกอบกำรรำยใหมเ่ข้ำมำร่วมประมลูงำน  ซึ่งสว่นใหญ่จะเป็นผู้ประกอบกำร
รำยเลก็ที่ท ำงำนไมไ่ด้มำตรฐำนเทำ่กบัรำยใหญ่แตเ่สนอรำคำต ่ำกวำ่มำก เพื่อเป็นกำรกดดนัให้ผู้ รับจ้ำงรำยเดิมไมป่รับ
รำคำเพิ่ม  หรือต้องปรับลดรำคำลง อย่ำงไรก็ดี หำกรำคำประมลูต ่ำมำกจริงๆ ผู้ รับจ้ำงรำยเดิม   ก็อำจยอมเสียงำนให้
ผู้ประกอบกำรรำยเล็กไป  ด้วยเหตนุีผู้้ประกอบกำรสว่นใหญ่ที่รับงำนจำกภำครัฐจะเป็นผู้ประกอบรำยเล็กและมีกำร
แขง่ขนักนัทำงด้ำนของรำคำสงูมำก 
 
ภาคเอกชน 

ในสว่นของภำคเอกชน  ก็มีกำรเชิญผู้ประกอบกำรรำยใหม่เข้ำมำประมลูรำคำเพื่อกดดนัรำคำเช่นกนั  แต่ผู้ว่ำ
จ้ำงในภำคเอกชนจะให้ควำมส ำคญักบัคณุภำพของกำรให้บริกำรมำกกว่ำผู้ว่ำจ้ำงภำครัฐ  นอกจำกนีผู้้ประกอบกำร
รำยใหญ่บำงรำย อำจมีลกัษณะของกำรผกูขำดงำนในรูปแบบของกำรให้บริกำรแบบครบวงจรหรือมีเครือขำ่ยทัว่ถึงทกุ
ภมูิภำคซึง่ให้ควำมสะดวกแก่ผู้วำ่จ้ำง และเป็นอปุสรรคตอ่ผู้ประกอบกำรรำยเลก็ไมใ่ห้เข้ำมำแทรกแซงในอตุสำหกรรม 
(Barrier to Entry) โดยผู้ประกอบกำรในภำคเอกชนที่ส ำคญั ได้แก่ บริษัท พร้อม พรอพเพอร์ตี ้จ ำกดั บริษัท พลสั 
พร็อพเพอร์ตี ้จ ำกัด และบริษัท ไนท์แฟรงค์ ชำร์เตอร์ (ประเทศไทย) จ ำกัด เป็นต้น ซึ่งบริษัทเหล่ำนีจ้ะให้บริกำรกับ
อำคำรชดุ อำคำรพำณิชย์ อำคำรค้ำปลกี และอำคำรของข้ำรำชกำร เป็นสว่นใหญ่ 

 
 

                                                 
1
 ท่ีมา: CORPUS BOL 
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ปัจจัยที่มีผลกระทบต่ออุตสาหกรรม 

ภาวะเศรษฐกิจ 

โดยสว่นใหญ่  อตุสำหกรรมบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรจะมีกำรแปรผนัน้อยเมื่อ
เทียบกบัภำวะเศรษฐกิจ  เนื่องจำกระบบต่ำงๆ ในอำคำรสำธำรณะจะต้องได้รับกำรดแูลตรวจสอบและบ ำรุงรักษำให้
สำมำรถใช้งำนได้อย่ำงปลอดภยัตำมกฎหมำย กลำ่วคือ  ควำมต้องกำรบริกำรในตลำด  (Demand) จะค่อนข้ำงคงที่ 
อยำ่งไรก็ตำม อำจจะมีกำรกดดนัและตอ่รองในเร่ืองของรำคำมำกขึน้ในกรณีที่เศรษฐกิจอยูใ่นสภำวะถดถอย 

 
กฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ ในการควบคมุอาคาร 

กำรที่มีกฎหมำยใหม่ๆ หรือกฎเกณฑ์ต่ำงๆ ที่รัดกุมมำกขึน้   ก็จะท ำให้มีควำมต้องกำรในตลำดที่จะว่ำจ้ำง
ผู้ประกอบกำรท่ีให้บริกำรอยำ่งมีคณุภำพและได้มำตรฐำนมีมำกขึน้ และอำจเป็นอปุสรรคตอ่ผู้ประกอบกำรรำยเล็กที่
มุง่เน้นไปในเร่ืองของรำคำเพียงอยำ่งเดียว ซึง่ ณ วนัท่ี  25 ตลุำคม พ.ศ. 2548 ได้มีกำรประกำศกฎกระทรวงที่ต้องจดั
ให้มีผู้ตรวจสอบอำคำร ออกตำมควำมในพระรำชบญัญตัิควบคมุอำคำร พ.ศ.  2552 มำตรำ  32 ทวิ  )3 ( แก้ไขเพิ่มเติม
โดยพระรำชบญัญตัิควบคมุอำคำร  (ฉบบัท่ี 3)  พ.ศ. 2543  ซึง่ประกำศดงักลำ่วได้ครอบคลมุกำรตรวจสอบอำคำรใน
สว่นส ำคญัตำ่งๆ โดยมุง่เน้นไปท่ี ควำมมัน่คงแข็งแรงของอำคำร ระบบสขุอนำมยัและสิ่งแวดล้อม  ระบบป้องกนัและ
ระงบัอคัคีภยั  และสมรรถนะในกำร อพยพเคลื่อนย้ำยผู้ ใช้อำคำร  ซึ่งเมื่อท ำกำรตรวจสอบแล้วก็ต้องส่งรำยงำนให้
พนกังำนท้องถ่ิน โดยที่ถ้ำหำกฝ่ำฝืนหรือไมป่ฏิบตัิให้ถกูต้อง อำคำรอำจถกูสัง่หยดุกำรใช้งำนได้ซึง่จะก่อให้เกิดควำม
เสยีหำยตอ่ผู้ ใช้อำคำร  

 2.2.3  การสรรหางาน  

บริษัทรับจ้ำงบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมระบบงำนวิศวกรรมประกอบอำคำรทัง้ในส่วนของงำนภำครัฐและ
ภำคเอกชน โดยรำยได้หลกัของบริษัทมำจำกงำนในส่วนของภำครัฐ ซึ่งในตัง้แต่ปี 2554 ถึง 2556 รำยได้จำกภำครัฐ
และหนว่ยงำนรำชกำรคิดเป็นร้อยละ 59.51 ของรำยได้จำกกำรรับจ้ำงบ ำรุงรักษำและซอ่มแซมทัง้หมด  

  
ตารางแสดงสัดส่วนรายได้จากงานบริการบ ารุงรักษาและซ่อมแซมแยกตามประเภทผู้ว่าจ้าง 

 

ประเภทผู้ว่าจ้าง 
ส าหรับ 6 เดือนสิน้สุด 

30 มิถุนายน 2554 
ส าหรับ 12 เดือนสิน้สุด 

30 มิถุนายน 2555 
ส าหรับ 6 เดือนสิน้สุด 

31 ธันวาคม 2555 
ส าหรับ 12 เดือนสิน้สุด 

31 ธันวาคม 2556 
ภำครัฐ 13,432,845.00 30,278,345.19 30,760,681.79 8,275,299.65 
ภำคเอกชน 6,534,643.81 15,282,548.13 20,928,350.00 8,699,330.26 
รวม 19,967,488.81 45,560,893.32 51,689,031.79 16,974,629.91 
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บริษัทสรรหำงำนโดย 2 วิธีหลกั ได้แก่ กำรประมูลงำน (Competitive Bidding) และกำรน ำเสนอและเจรจำ
ต่อรองกับเจ้ำของงำนหรือผู้บริหำรโครงกำร (Negotiation Deal) โดยงำนจำกภำครัฐทัง้หมดจะผ่ำนกระบวนกำร
ประมลูงำน ในขณะท่ีงำนภำคเอกชนสว่นใหญ่นิยมใช้กำรเจรจำตอ่รองโดยตรงกบัเจ้ำของงำน 

 

 การด าเนินงาน 

บริษัทเป็นผู้ ให้บริกำรบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร ที่มีขัน้ตอนกำรท ำงำน
ชดัเจนและเป็นระบบ โดยมีกำรก ำหนดขัน้ตอนกำรท ำงำนที่ส ำคญัประกอบด้วย งำนเตรียมกำรก่อนรับมอบ
พืน้ท่ี งำนเตรียมกำรและงำนระหวำ่งกำรบริหำรพืน้ท่ี 

ก) งานเตรียมการก่อนรับมอบพืน้ที่  

1. กำรเข้ำรับทรำบรำยละเอียด  – บริษัทรับฟังบรรยำยสรุปเก่ียวกบัอำคำร เพื่อประกอบกำรวำงแผน
ด ำเนินกำรบริหำรงำนตอ่ไป 

2. กำรส ำรวจพืน้ที่   - บริษัทจัดพนกังำนเข้ำส ำรวจพืน้ที่และเก็บข้อมลูต่ำงๆ  จำกผู้ว่ำจ้ำงพร้อมทัง้
ควำมต้องกำรในกำรดแูลผู้ใช้อำคำร เพื่อน ำมำพิจำรณำวำงแผนก ำลงัคนให้เหมำะสม 

3. กำรจดัเตรียมเอกสำร - หลงัจำกได้รับกำรวำ่จ้ำง ผู้วำ่จ้ำงจะจดัสง่รำยละเอียดต่ำงๆ  ส ำเนำเอกสำร
ที่เก่ียวข้องกบัอำคำร โดยมีบนัทกึเป็นลำยลกัษณ์อกัษร ดงันี ้

- ข้อมลูส ำเนำใบเสร็จคำ่ไฟฟ้ำ ,คำ่น ำ้ประปำ 

- ข้อมลูกำรออกแบบอำคำร เช่นรำยกำรค ำนวณโครงสร้ำง ,รำยกำรค ำนวณแบบงำนระบบ
ตำ่งๆ 

- แบบชดุก่อสร้ำงจริง  คูม่ือกำรใช้งำนระบบตำ่งๆ  รำยนำมผู้ขำยและติดตัง้ระบบตำ่งๆ 

- ส ำเนำใบอนญุำตตำ่งๆ จำกทำงรำชกำร 

- รำยกำรอปุกรณ์สว่นควบประกอบอำคำร ณ วนัท่ีบริษัทจะเข้ำด ำเนินกำร 

4. กำรขออนุมตัิแผนกำรท ำงำน -  บริษัทน ำเสนอและขออนมุตัิแผนกำรท ำงำน  และเอกสำรต่ำงๆ ที่
เก่ียวข้องในกรณีที่ต้องมีกำรปรับปรุงแผนงำนหรือเอกสำร บริษัทจะด ำเนินกำรแก้ไขและน ำเสนอ
ใหมภ่ำยใน  7 วนั 

ข) งานเตรียมการ 

1. กำรจดัพนกังำนประจ ำหนว่ยงำน - บริษัทจดัพนกังำนประจ ำอำคำรตำมควำมเหมำะสม กรณีมีกำร
เปลีย่นพนกังำนจะแจ้งเป็นลำยลกัษณ์อกัษรแก่ผู้วำ่จ้ำงเพื่อขออนมุตัิลว่งหน้ำ 
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2. กำรประสำนงำนภำยในอำคำร - บริษัทจะเป็นตวัแทนของผู้ว่ำจ้ำง  ด ำเนินกำรประสำนงำนกบัผู้ ใช้
อำคำรในด้ำนงำนระบบอ ำนวยควำมสะดวกของอำคำร  (Utility system) นอกจำกนีจ้ะท ำหน้ำที่
ประสำนงำนกบัผู้บริหำรอำคำร เพื่อกำรด ำเนินกำรบริหำรอำคำรในแนวทำงเดียวกนั 

3. กำรติดตำมกำรรับประกนัผลงำนของผู้ รับเหมำติดตัง้งำนระบบ  - ในช่วงระหว่ำงผู้ รับเหมำปรับปรุง
และติดตัง้ระบบต่ำงๆ  ซึ่งยังมีภำระรับประกันผลงำน  บริษัทจะตรวจสอบระยะเวลำกำรประกัน
ผลงำนของผู้ รับเหมำงำนติดตัง้พร้อมทัง้ชว่ยในกำรติดตำมผู้ รับเหมำเข้ำมำแก้ไขงำนตำ่งๆ ให้ส ำเร็จ
ลลุว่ง 

4. ให้ค ำแนะน ำมำตรกำรควำมปลอดภยั   - บริษัทจะให้ค ำแนะน ำกำรจัดระเบียบเพื่อรักษำควำม
ปลอดภัยของผู้ ใช้อำคำร  และเข้ำสนับสนุนจัดเตรียมควำมพร้อมของระบบป้องกันอัคคีภัยของ
อำคำร เพื่อรองรับสถำนกำรณ์หำกเกิดอบุตัิภยัภำยในอำคำร 

5. จดัเตรียมส ำนกังำนประจ ำอำคำร   - ผู้ ว่ำจ้ำงต้องยินยอมให้บริษัทใช้สถำนที่ภำยในอำคำรเพื่อใช้
เป็นห้องท ำงำนในกำรบริหำรอำคำร  ห้องเก็บพสัดแุละห้องปฏิบตัิกำร  โดยจดัให้มีสิ่งอ ำนวยควำม
สะดวกอยำ่งเพียงพอตอ่พนกังำนบริหำรอำคำร ได้แก่ โต๊ะ เก้ำอีส้ ำนกังำน ตู้ เก็บเอกสำร ตู้ เก็บพสัด ุ
โทรศพัท์ แสงสวำ่ง ปลัก๊ และเคร่ืองปรับอำกำศ 

6. กำรตรวจสอบสภำพเคร่ืองจกัรกอ่นรับงำน (Joint Inspection) - บริษัทจะร่วมกบัตวัแทนผู้วำ่จ้ำงท ำ
กำรตรวจสภำพอปุกรณ์เคร่ืองจกัรทัง้หมดก่อนรับมอบงำน กำรตรวจสอบดงักลำ่วเพื่อให้บริษัทและ
ผู้วำ่จ้ำงรับทรำบสภำพของอปุกรณ์เคร่ืองจกัร เพื่อประโยชน์ในกำรปรับปรุงหรือติดตำมปัญหำต่อผู้
ติดตัง้และผู้วำ่จ้ำง 

7. กำรรับมอบหมำยงำน - บริษัทจะรับมอบงำนตำมสภำพควำมเป็นจริงโดยอำศยัรำยงำนกำรตรวจ 
(Joint Inspection) เป็นหลกัฐำน  บริษัทจะรับประกนักำรบ ำรุงรักษำอปุกรณ์เคร่ืองจกัรทกุเคร่ือง 
หลงัจำกอุปกรณ์เคร่ืองจักรที่มีปัญหำช ำรุดได้รับกำรแก้ไขเป็นที่เรียบร้อย   บริษัทอำจเสนองำน
ซอ่มแซมเพิ่มเติมจำกสญัญำบริกำรส ำหรับอปุกรณ์เคร่ืองจกัรขนำดใหญ่ในสว่นที่ช ำรุดก่อนกำรรับ
งำน 

8. กำรส่งมอบพืน้ที่ (Hand Over) - ผู้ ว่ำจ้ำงต้องจัดแผนงำนกำรส่งมอบงำนระหว่ำงบริษัทที่
ด ำเนินกำรอยู่กับบริษัทด้วยเอกสำรคู่มือกำรบ ำรุงรักษำแผนงำนเปิด  –  ปิดระบบต่ำงๆ ในอำคำร 
ประวตัิและข้อมลูกำรซอ่มแซมเคร่ืองจกัร คำ่พลงังำนไฟฟ้ำและน ำ้ประปำ ผลวิเครำะห์น ำ้เสียในแต่
ละเดือน โดยบริษัทจะจดัท ำบนัทึกกำรสง่มอบอย่ำงเป็นทำงกำร  รวมถึงบนัทึกกำรใช้พืน้ที่  จ ำนวน
เอกสำร กญุแจและอปุกรณ์ตำ่งๆ ท่ีเป็นทรัพย์สนิของผู้วำ่จ้ำง 
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ค)   งานระหว่างการบริหารพืน้ที่  

1. กำรควบคุมกำรท ำงำน  (Operation) - บริษัทจะจดัเจ้ำหน้ำที่ช่ำงเทคนิคและหวัหน้ำช่ำงเทคนิค
ประจ ำอำคำรเพื่อควบคมุกำรท ำงำนระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร ดงันี ้

- เดินเคร่ืองและเปิด-ปิดอปุกรณ์เคร่ืองจกัร ตลอดจนระบบประกอบอำคำรให้มกีำรท ำงำน
ตำมตำรำงกำรเปิดใช้ของอำคำรอยำ่งเหมำะสมและถกูต้อง 

- ดูแลควบคุมและตรวจสอบกำรท ำงำนของอุปกรณ์เคร่ืองจักร   ให้ท ำงำนอย่ำงมี
ประสทิธิภำพเหมำะสมกบักำรใช้งำน 

- ท ำกำรควบคุมปรับแต่งกำรท ำงำนอุปกรณ์เคร่ืองจักร  ให้มีประสิทธิภำพสงูสดุและให้
ได้มำซึง่กำรประหยดัพลงังำนและกำรบริกำรท่ีเหมำะสมตอ่กำรใช้งำน 

- บนัทกึกำรใช้พลงังำนไฟฟ้ำ น ำ้ประปำ ตลอดจนวสัดุสิน้เปลอืงตำ่งๆ 

- ตรวจสอบระบบอปุกรณ์ป้องกนัอคัคีภยั  เช่น Extinguisher ตำมตำรำงกำรตรวจสอบ
ประจ ำเดือน คร่ึงปี  และประจ ำปี  ให้พร้อมส ำหรับกำรใช้งำน กำรดแูลควบคมุอปุกรณ์
เคร่ืองจกัรในระบบป้องกนัอคัคภียัไมร่วมควำมรับผิดชอบในกำรผจญเพลงิแตส่ำมำรถมี
สว่นเข้ำร่วมช่วยเหลอืในกำรผจญเพลงิ 

2. กำรซ่อมบ ำรุงรักษำ   (Preventive Maintenance) - บริษัทจะเป็นผู้ รับผิดชอบด ำเนินกำรวำง
แผนกำรซอ่มบ ำรุงอปุกรณ์เคร่ืองกล  ไฟฟ้ำและสว่นเคร่ืองปรับอำกำศ  ที่ระบตุำมสญัญำในกำรซือ้
อปุกรณ์ (Equipment list) หลงัจำกสิน้สดุสญัญำรับประกนัหรือพนัธะผกูพนักบัผู้ ให้บริกำรเดิม  ซึ่ง
จะใช้วิธีตำมข้อปฏิบัติของผู้ ว่ำจ้ำงและของบริษัทในกำรบ ำรุงรักษำตำมเข้ำมำจัดกำร   โดยจัด
วำงแผนงำนซ่อมบ ำรุงให้ครบถ้วน  ซึ่งจะแบ่งกำรบ ำรุงรักษำเป็นแผนงำนประจ ำสัปดำห์ 
ประจ ำเดือน  ประจ ำคร่ึงปี  และประจ ำปี  ต่อเคร่ืองจกัรและชนิดของเคร่ืองจักรแต่ละเคร่ือง  ซึ่งกำร
บ ำรุงรักษำอปุกรณ์เคร่ืองจกัรดงักลำ่วอยู่ในควำมรับผิดชอบของบริษัททัง้สิน้   ยกเว้น  อะไหล ่ วสัดุ
สิน้เปลอืง ที่ต้องเปลีย่นตำมวำระกำรใช้งำนจะอยูใ่นสว่นของผู้วำ่จ้ำง   

บริษัทจะด ำเนินกำรตำมแผนงำนกำรตรวจวิเครำะห์สภำพอปุกรณ์เคร่ืองจกัร  (Predictive Maintenance 
Plan) ด้วยเคร่ืองมือพิเศษทำงเคร่ืองกลและไฟฟ้ำเพื่อประกอบกำรตรวจสอบวิเครำะห์สภำพ
อปุกรณ์เคร่ืองจกัรกลและไฟฟ้ำที่ส ำคญั เช่น MDB และอื่นๆ เพื่อเป็นประโยชน์ในเชิงบ ำรุงรักษำเชิง
ป้องกนัและควำมปลอดภยัทำงด้ำนอคัคีภยั  

3. กำรซอ่มแซม (Repairing) - กำรซอ่มแซมอปุกรณ์ตำมสญัญำให้กลบัมำใช้งำนได้ตำมปกติจะอยูใ่น
ควำมรับผิดชอบของบริษัท แต่ไม่รวมถึงกำรซ่อมใหญ่  (Overhaul) หรือกำรดดัแปลงระบบให้มี
ประสทิธิภำพสงูขึน้ ซึง่บริษัทจะเสนอรำคำตำ่งหำก  
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4. กำรจดักำรบริหำรพลงังำน  (Energy Conservation) - บริษัทจะท ำกำรเก็บบนัทึกข้อมลูกำรใช้น ำ้
และไฟฟ้ำ เพื่อเป็นฐำนข้อมลูและกำรควบคมุบริหำร โดยจะสรุปเป็นตำรำงข้อมลูมำตรฐำน กรำฟ
สถิติแสดงกำรเปลี่ยนแปลง กำรวิเครำะห์กำรใช้น ำ้และไฟ ตลอดจนข้อแนะน ำและข้อมูลอนัเป็น
ประโยชน์อื่นๆ เพื่อแสดงในรำยงำนผลกำรปฏิบตัิงำนและกำรบริหำรงำนระบบเคร่ืองกลและไฟฟ้ำ 
ภำยใต้หวัข้อ Energy Management  ซึง่บริษัทจะจดัสง่ให้แก่ผู้วำ่จ้ำงทกุเดือน ภำยในวนัท่ี   20  ของ
เดือนถดัไป 

5. กำรสนบัสนนุและควบคมุกำรบริหำรงำนอยำ่งมีประสทิธิภำพ - บริษัทจะจดักำรอบรมให้ควำมรู้แก่
ผู้จดักำรแผนกปฏิบตัิกำร  (Operation & Maintenance Manager) และผู้บริหำรระดบักลำงโดย
ผู้ เช่ียวชำญของบริษัท ซึ่งมีควำมรู้  ประสบกำรณ์  ด้ำนกำรบริหำรงำนระบบในรูปแบบ  Operation 
เพื่อให้ค ำแนะน ำในกำรบริหำรอำคำรต่ำงๆ รวมถึงกำรเป็นที่ปรึกษำในกำรซ่อมบ ำรุงต่ำงๆ ตำมที่
ผู้วำ่จ้ำงร้องขอ 

 

2.2.4   งานที่ยงัไม่ได้ส่งมอบของบริษัทฯ 

 โดยสิน้สดุ ณ 31 ธันวำคม 2556 บริษัทไม่มีงำนสญัญำกำรให้บริกำรด้ำนดูแลรักษำและซ่อมบ ำรุงระบบ
วิศวกรรมคงเหลือ เนื่องด้วยมีกำรยกเลิกสญัญำจ้ำงงำนในกำรให้บริกำร และกำรหมดอำยุสญัญำกำรว่ำจ้ำง  โดยทำงบริษัท
สงวนสทิธ์ิไมเ่ข้ำร่วมประมลูงำนวำ่จ้ำงใหม่ เนื่องด้วยคำ่แรงที่สงูขึน้ และไมส่ำมำรถปรับเพิ่มรำคำกำรบริกำรจำกผู้วำ่จ้ำงได้ ทัง้นี ้
กำรยกเลกิสญัญำดงักลำ่วได้กระท ำโดยพิจำรณำค ำนงึถึงผลประโยชน์ของบริษัทเป็นส ำคญั 
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3.  ปัจจัยความเส่ียง 

 ในกำรประกอบธุรกิจของบริษัท ปัจจยัควำมเสีย่งที่ส ำคญัที่อำจสง่ผลกระทบตอ่กำรด ำเนินธุรกิจ ประกอบด้วย 
 

 1.  ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงกลุ่มผู้รับเหมาหลัก 
 บริษัทเป็นผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร ซึ่งงำนดงักลำ่วจะด ำเนินกำรควบคู่ไปกบังำนโครงสร้ำงที่มี

ผู้ รับเหมำงำนโครงสร้ำงเป็นผู้ วำงแผนและบริหำรโครงกำรเป็นหลกั อีกทัง้ในสว่นงำนของภำครัฐ มกัจะเป็นกำรว่ำจ้ำงแบบ
สญัญำเดียวคือ กำรวำ่จ้ำงผู้ รับเหมำงำนโครงสร้ำงให้เป็นผู้ รับเหมำหลกัและเป็นผู้วำ่จ้ำงผู้ รับเหมำช่วงในงำนอื่นๆ อีกทอดหนึง่ 
ดงันัน้ ผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรสว่นใหญ่รวมถึงบริษัท จึงมกัต้องด ำเนินงำนภำยใต้สญัญำรับเหมำช่วง
กบัผู้ รับเหมำหลกั ซึ่งอำจท ำให้มีข้อเสียเปรียบในกำรรับงำนโดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในสว่นงำนภำครัฐ เนื่องจำกไม่สำมำรถเข้ำ
ประมลูงำนโดยตรงเพื่อเป็นผู้ รับเหมำหลกั และมีอ ำนำจตอ่รองกบักลุม่ผู้ รับเหมำหลกัน้อย 

 อยำ่งไรก็ดี แม้วำ่บริษัทจะมีควำมเสีย่งจำกกำรพึง่พิงกลุม่ผู้ รับเหมำหลกั แตบ่ริษัทคำดว่ำควำมเสี่ยงดงักลำ่วมีไม่มำก
นัก  เนื่องจำกกลุ่มผู้ รับเหมำงำนโครงสร้ำงมักไม่มีควำมช ำนำญในงำนวิศวกรรมประกอบอำคำร ดังนัน้ ผู้ รับเหมำงำน
โครงสร้ำงกบัผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรจึงมีควำมสมัพนัธ์ในลกัษณะกำรพึ่งพิงกนั และหำกพิจำรณำถึง
อ ำนำจตอ่รองหรือข้อเสยีเปรียบในกำรเข้ำประมลูงำนของบริษัทเปรียบเทียบกบัผู้ รับเหมำหลกัแล้ว บริษัทคำดวำ่ข้อเสยีเปรียบ
ดงักลำ่วไมไ่ด้สง่ผลกระทบตอ่ผลประกอบกำรหรือควำมสำมำรถแขง่ขนัของบริษัทอยำ่งมีนยัส ำคญั 

 
2.  ความเสี่ยงจากการแข่งขันที่สูงในอุตสาหกรรม     

 ธุรกิจผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรมีผู้ประกอบกำรจ ำนวนมำก ตัง้แต่รำยเล็กที่มีพนกังำนเพียง 1-2 
คน จนถึงรำยใหญ่ที่มีพนกังำนมำกกว่ำ 1,000 คน เนื่องจำกเป็นอุตสำหกรรมที่ไม่มีข้อจ ำกัดในกำรเข้ำมำด ำเนินธุรกิจ 
(Barriers to Entry) ดงันัน้ จึงเป็นธุรกิจมีกำรแข่งขนัที่ค่อนข้ำงสงู โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในช่วงเศรษฐกิจตกต ่ำ ผู้ รับเหมำแต่ละ
รำยจะใช้นโยบำยแข่งขนัด้ำนรำคำในกำรประมลูงำน เพื่อให้มีกระแสเงินสดรับเพียงพอต่อค่ำใช้จ่ำยคงที่ที่บริษัทแบกรับ ซึ่ง
อำจสง่ผลให้ผลประกอบกำรของผู้ด ำเนินธุรกิจในอตุสำหกรรมลดต ่ำลง    

 อยำ่งไรก็ดี โดยปกติแล้วควำมสำมำรถในกำรรับเหมำงำนหนึ่งๆ จะขึน้อยู่กบัขนำดเงินทนุหมนุเวียนของผู้ รับเหมำแต่
ละรำย กำรแขง่ขนัสว่นใหญ่จึงจะเกิดขึน้เฉพำะในกลุม่ที่มีขนำดธุรกิจใกล้เคียงกนั โดยบริษัทซึ่งถือเป็นผู้ รับเหมำขนำดกลำงที่
มีควำมสำมำรถและควำมสนใจในกำรประมลูงำนมลูคำ่ตัง้แต ่30 - 500 ล้ำนบำท จึงแขง่ขนักบักลุม่ผู้ รับเหมำขนำดกลำงและ
ขนำดใหญ่ที่มีจ ำนวนไมเ่กิน 30 รำยเทำ่นัน้ ท ำให้บริษัทไมไ่ด้เผชิญควำมเสีย่งด้ำนกำรแขง่ขนัท่ีสงูมำกนกั 

 นอกจำกนี ้บริษัทยงัมีนโยบำยกำรควบคมุกำรเข้ำประมลูงำนที่เข้มงวด โดยจะไม่เข้ำประมลูงำนที่บริษัทเห็นว่ำมีกำร
แขง่ขนัรุนแรงโดยกำรตดัรำคำ แตม่ีนโยบำยในกำรเลือกรับงำนที่มีอตัรำก ำไรเหมำะสม เพื่อรักษำระดบัคณุภำพงำนก่อสร้ำง
ในระดบัดีเยี่ยม ซึง่บริษัทเช่ือวำ่จะไมส่ำมำรถด ำเนินกำรได้หำกบริษัทเข้ำประมลูในโครงกำรที่มีกำรแข่งขนัสงูและตดัรำคำกนั
อยำ่งมำก  
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3.  ความเสี่ยงด้านความต่อเน่ืองของรายได้ 
 โดยลกัษณะกำรรับงำนของบริษัทผำ่นกำรประมลูงำน ท ำให้บริษัทมีควำมเสี่ยงจำกกำรมีรำยได้ไม่ต่อเนื่องหำกบริษัท

ไมส่ำมำรถชนะกำรประมลูงำนใหม่ๆ  ได้  และในช่วงที่ภำวะเศรษฐกิจตกต ่ำซึง่สง่ผลให้มีกำรแขง่ขนัสงูในด้ำนรำคำ  บริษัทอำจ
ไม่สำมำรถชนะกำรประมลูได้เนื่องจำกบริษัทจะไม่ประมูลงำนที่มีอตัรำก ำไรต ่ำเกินไป ดงันัน้ บริษัทอำจมีรำยได้ลดน้อยลง
หรือไมต่อ่เนื่อง ท ำให้ผลประกอบกำรของบริษัทไมเ่ป็นไปตำมเป้ำหมำย 

 ที่ผ่ำนมำ บริษัทสำมำรถที่จะประมูลงำนและได้รับงำนอย่ำงต่อเนื่องจนมีรำยได้เติบโตพอสมควร ถึงแม้บริษัทอำจ
เผชิญปัญหำที่จะมีรำยได้ลดลงในบำงช่วงเวลำ เนื่องจำกภำวะเศรษฐกิจและกำรแขง่ขนัท่ีสงู แตบ่ริษัทก็อำศยัสำยสมัพนัธ์ที่ดี
กบัคู่ค้ำส ำคญั ช่ือเสียง คณุภำพของงำนที่ รับจ้ำงในอดีต เป็นสิ่งที่สนบัสนนุให้บริษัทสำมำรถชนะกำรประมลูงำนหรือได้รับ
เลอืกเป็นผู้ รับเหมำได้อยำ่งตอ่เนื่องในระดบัหนึง่  

 
4.  ความเสี่ยงทางด้านเครดิตอันเน่ืองจากการผิดนัดช าระหนีข้องผู้ว่าจ้าง 

 บริษัทเป็นบริษัทผู้ รับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรขนำดกลำงที่มีทุนจดทะเบียน ทีมงำนและเงินทนุไม่
มำกนกั ท ำให้ไมส่ำมำรถที่จะรับเหมำงำนได้เป็นจ ำนวนมำก  หำกมีผู้ว่ำจ้ำงรำยใดผิดนดัช ำระหนีห้รือต่อรองเพื่อขอช ำระเงิน
ไมเ่ต็มจ ำนวน ทัง้ในสว่นงำนตำมสญัญำหลกัหรือในสว่นงำนเพิ่ม ก็จะสง่ผลกระทบตอ่ผลประกอบอย่ำงมีนยัส ำคญั  ถึงแม้ว่ำ
บริษัทจะมีสญัญำรับเหมำติดตัง้ที่บริษัทสำมำรถฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำยจำกผู้ว่ำจ้ำงได้ บริษัทก็ยงัมีควำมเสี่ยงที่จะไม่ได้รับ
เงินคืนหรือได้คืนไมเ่ต็มจ ำนวนจำกผู้วำ่จ้ำง อนัเนื่องมำจำกฐำนะกำรเงินของผู้วำ่จ้ำงไมอ่ยูใ่นสถำนะท่ีสำมำรถช ำระเงินได้  

 บริษัทให้ควำมส ำคญัตอ่ปัจจยัเสีย่งนีอ้ยำ่งมำก จึงมีมำตรกำรท่ีเข้มงวดเร่ิมตัง้แตข่ัน้ตอนกำรประมลูงำน โดยจะมีกำร
ตรวจสอบสถำนะทำงกำรเงินของผู้วำ่จ้ำงก่อนกำรประมลู ด้วยกำรตรวจสอบงบกำรเงินของผู้ว่ำจ้ำง สอบถำมเครดิตผู้ ว่ำจ้ำง
จำกคูค้่ำ และผู้ควบคมุงำน รวมถึงกำรประเมินควำมเสีย่งด้วย Qualitative Method หำกพบวำ่ผู้วำ่จ้ำงรำยนัน้มีควำมเสีย่งสงู 
บริษัทก็จะไมเ่ข้ำร่วมประมลูงำน หรือเข้ำประมลูในอตัรำก ำไรท่ีสงูเพื่อชดเชยควำมเสี่ยง และเมื่อประมลูงำนได้แล้ว บริษัทก็มี
นโยบำยควบคมุด้วยกำรไมอ่นมุตัิงำนเพิ่มใดๆ ก่อนได้รับค ำสัง่เป็นลำยลกัษณ์อกัษรจำกผู้วำ่จ้ำง หรือหำกปริมำณงำนเพิ่มหกั
กลบลบกบัปริมำณงำนลดมีมลูคำ่มำกกวำ่ร้อยละ 10 ของมลูคำ่งำน บริษัทด ำเนินกำรให้เจ้ำของโครงกำรและผู้ควบคมุงำนตก
ลงท ำสญัญำวำ่จ้ำงในสว่นงำนเพิ่มทนัที  เพื่อป้องกนัควำมเสีย่งจำกกำรได้รับเงินไมเ่ต็มจ ำนวนหรือกำรตอ่รองที่มำกเกินไปใน
ภำยหลงัจำกผู้วำ่จ้ำงส ำหรับสว่นงำนเพิ่มนัน้ 

 
5.  ความเสี่ยงจากการผันผวนของราคาวัสดุ 

 ในกำรรับเหมำก่อสร้ำงสว่นใหญ่ บริษัทจ ำเป็นต้องยืนรำคำวสัดทุี่ใช้ไว้ตลอดช่วงเวลำในกำรปฏิบตัิงำน บริษัทจึงอำจ
ประสบปัญหำในกำรท ำก ำไรไม่ได้ตำมเป้ำหมำย หรือขำดทุน หำกรำคำวัสดุที่ใช้ในกำรก่อสร้ำงเปลี่ยนแปลงอย่ำงเป็น
นยัส ำคญั โดยเฉพำะอยำ่งยิ่งวสัดทุี่มีกำรใช้ในปริมำณที่มำก เช่น สำยไฟฟ้ำ ทอ่ไฟฟ้ำและทอ่ประปำ เป็นต้น และวสัดทุี่มีรำคำ
สงู เช่น หม้อแปลงไฟฟ้ำ เคร่ืองสบูน ำ้ และเคร่ืองท ำควำมเย็น เป็นต้น 

 บริษัทคำดวำ่ควำมเสีย่งดงักลำ่วมีไมม่ำกนกั เนื่องจำกก่อนกำรยื่นรำคำคำ่ก่อสร้ำงในกำรประมลูงำนนัน้ บริษัทมกัจะ
เจรจำกบัคูค้่ำของบริษัทท่ีร่วมงำนกนัมำอยำ่งยำวนำน ให้เสนอรำคำและยื่นรำคำตลอดชว่งเวลำก่อสร้ำง และบริษัทได้ใช้รำคำ
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ภำยใต้เง่ือนไขดงักลำ่วในกำรเสนอรำคำเพื่อประมลูงำน ดงันัน้ โดยปกติที่ผำ่นมำ บริษัทจะได้รับผลกระทบจำกกำรปรับรำคำ
วสัดไุมม่ำกนกั 

 
6.  ความเสี่ยงเน่ืองจากการควบคุมต้นทุนไม่เป็นไปตามเป้าหมายหรือจากการทุจริต 

 ในกำรรับเหมำงำนวิศวกรรมประกอบอำคำร บริษัทมีควำมจ ำเป็นต้องสัง่ซือ้และติดตัง้วสัดจุ ำนวนมำก จึงอำจประสบ
ปัญหำในกำรควบคมุต้นทนุ ทัง้ในสว่นท่ีเกิดจำกกำรใช้วสัดทุี่มำกเกินไป และจำกกำรที่สัง่ซือ้วสัดใุนรำคำที่แพงกว่ำประมำณ
กำร ทัง้นีอ้ำจเกิดจำกกำรประมำณกำรต้นทนุท่ีผิดพลำด กำรควบคมุรำคำสัง่ซือ้ที่ไมม่ีประสทิธิภำพ กำรควบคมุปริมำณกำรใช้
วสัดทุี่ไมม่ีประสทิธิภำพ หรือกำรทจุริตในกระบวนกำรก่อสร้ำง ซึ่งควำมเสียหำยดงักลำ่วอำจสง่ผลกระทบต่อผลประกอบกำร
อยำ่งมีนยัส ำคญั 

 บริษัทตระหนกัดีถึงควำมส ำคญัของกำรควบคมุต้นทนุ จึงจดัให้มีระบบกำรควบคมุในหลำยรูปแบบ ได้แก่ กำรควบคมุ
กำรใช้วสัด ุกำรสัง่ซือ้ผำ่นสว่นกลำง และกำรควบคมุต้นทนุของฝ่ำยบริหำร โดยในประเด็นกำรควบคมุกำรใช้วสัดนุัน้ บริษัทมี
ข้อก ำหนดให้ฝ่ำยก่อสร้ำงมีหน้ำที่จัดท ำแบบก่อสร้ำงละเอียดเพื่อใช้ในกำรก่อสร้ำงและสัง่ซือ้วสัดุซึ่งจะท ำให้กำรประมำณ
ปริมำณกำรใช้มีควำมถกูต้องแม่นย ำ และบริษัทยงัจดัให้มีฝ่ำยควบคมุกำรใช้วสัด ุซึ่งมีหน้ำที่เข้ำไปตรวจสอบปริมำณกำรใช้
วสัดใุนแตล่ะหนว่ยงำน ส ำหรับระบบกำรควบคมุกำรสัง่ซือ้วสัดผุ่ำนสว่นกลำงนัน้ บริษัทมีนโยบำยในกำรจดัซือ้สินค้ำทัง้หมด
ผำ่นฝ่ำยจดัซือ้สว่นกลำงเทำ่นัน้ โดยกำรสัง่ซือ้วสัดเุทคนิคจะต้องได้รับควำมเห็นชอบจำกวิศวกรก่อน และจึงสง่ให้ฝ่ำยจดัซือ้
เป็นผู้ด ำเนินกำรภำยใต้กำรก ำกับดแูลของผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยสนบัสนนุ นอกจำกนี ้บริษัทยงัจดัให้มีระบบคอมพิวเตอร์ ในกำร
ควบคมุต้นทนุ โดย ณ ขณะใดขณะหนึง่ ผู้บริหำรสำมำรถที่จะรับรู้ต้นทนุโครงกำรเทียบกบัควำมก้ำวหน้ำของงำน มลูค่ำงำนที่
ประมลูและมูลค่ำก ำไรขำดทนุของโครงกำรได้  และหำกรำยกำรใดมีกำรใช้งบประมำณที่เกินกว่ำประมำณกำร ระบบจะไม่
อนญุำตให้มีกำรสัง่ซือ้เพิ่มจนกวำ่จะได้รับกำรชีแ้จงจำกผู้จดักำรโครงกำรนัน้ๆ ก่อน ซึ่งบริษัทเช่ือว่ำภำยใต้ระบบกำรควบคมุ
ต้นทุนดงักล่ำวนบัเป็นระบบควบคมุที่มีประสิทธิภำพท ำให้บริษัทสำมำรถควบคุมต้นทนุได้เป็นอย่ำงดี นอกจำกนี ้ถึงแม้ว่ำ
บริษัทจะเช่ือมัน่ในจริยธรรมของพนกังำนบริษัทท่ีปฏิบตัิมำอยำ่งดีโดยตลอด ระบบควบคมุต้นทนุดงักลำ่วก็เป็นระบบ Check 
and Balance ที่จะท ำให้โอกำสในกำรกระท ำทจุริตเป็นไปได้ยำก 

 
7.  ความเสี่ยงจากการพึ่งพาทีมงานและผู้บริหารโดยเฉพาะวิศวกรที่มีประสบการณ์ 

 ในกำรด ำเนินธุรกิจรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรม ควำมส ำเร็จในด้ำนกำรบริหำรโครงกำร และกำรควบคมุต้นทนุของ
โครงกำรนัน้ต้องอำศยัควำมสำมำรถของวิศวกรเป็นส ำคญั ทัง้จำกกำรบริหำรโครงกำรก่อสร้ำงที่จะต้องก่อสร้ำงงำนให้ทนัตำม
ก ำหนดเวลำและให้ได้คณุภำพตำมที่ผู้วำ่จ้ำงต้องกำร กำรประมลูงำนให้ได้ในรำคำที่เหมำะสม และกำรควบคมุกำรก่อสร้ำงให้
เป็นไปตำมเป้ำหมำย งำนในสว่นตำ่งๆ ที่กลำ่วมำข้ำงต้นนี ้ล้วนต้องกำรวิศวกรท่ีมีประสบกำรณ์ยำวนำนและมคีวำมเช่ียวชำญ
เฉพำะด้ำน ดงันัน้หำกบริษัทไมส่ำมำรถที่จะรักษำกลุม่บคุลำกรในสว่นดงักลำ่วไว้กบับริษัท บริษัทอำจไม่สำมำรถด ำเนินงำน
ได้ตำมเป้ำหมำยและสง่ผลกระทบตอ่ผลประกอบกำรของบริษัท 

 บริษัทเข้ำใจดีถึงควำมส ำคญัของบคุลำกร  บริษัทจึงให้ควำมส ำคญัในกำรพฒันำคุณภำพวิศวกรของบริษัท รวมถึง
กำรพยำยำมที่จะให้กลุ่มวิศวกรที่บริษัทได้พัฒนำขึน้ร่วมงำนกับบริษัทในระยะยำว ซึ่งที่ผ่ำนมำบริษัทมีนโยบำยกำรรับ
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พนกังำนระดบัวิศวกรมำร่วมงำนกบับริษัทตัง้แต่เร่ิมส ำเร็จกำรศึกษำและสง่เสริมให้มีกำรพฒันำตนเองทัง้จำกประสบกำรณ์
ท ำงำนท่ีมำกขึน้ตำมอำยงุำน  
8.  ความเสี่ยงจากการขาดแคลนแรงงาน 

 บริษัทด ำเนินธุรกิจรับเหมำซึ่งยังคงขำดแคลนแรงงำนประจ ำเป็นจ ำนวนมำก ท ำให้ต้องพึ่งพำแรงงำนจำกภำค
เกษตรกรรมซึง่เป็นแรงงำนท่ีผนัผวนตำมฤดกูำล บริษัทจึงอำจประสบปัญหำขำดแคลนแรงงำนในฤดกูำลเพำะปลกู หรือเก็บ
เก่ียว และช่วงเทศกำลต่ำงๆ ซึ่งอำจสง่ผลกระทบต่อกำรบริหำรโครงกำรท ำให้บริษัทไม่สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมแผนงำนที่
วำงไว้ ท ำให้มีต้นทุนค่ำแรงเพิ่มขึน้จำกกำรเร่งท ำงำน หรือมีค่ำใช้จ่ำยเพิ่มจำกกำรถูกปรับจำกเจ้ำของโครงกำรเนื่องจำก
ด ำเนินงำนลำ่ช้ำ ซึง่อำจสง่ผลกระทบตอ่ผลประกอบกำรอยำ่งมีนยัส ำคญั 

 อนึ่ง บริษัทตระหนักดีถึงปัญหำดังกล่ำว ดังนัน้ ในกำรวำงแผนงำนก่อสร้ำงและกำรประมูลงำนทุกครัง้ บริษัทจึง
ค ำนวณผลกระทบในด้ำนต้นทนุจำกกำรเร่งด ำเนินกำรเพื่อทดแทนช่วงเวลำที่ขำดแคลนแรงงำน รวมไว้ในรำคำประมลู รวมถึง
กำรวำงแผนก่อสร้ำงให้เหมำะสมกบัช่วงเวลำ 

 อย่ำงไรก็ดี กำรปรับค่ำแรง 300 บำททัว่ประเทศ ท ำให้แรงงำนส่วนหนึ่งไม่สนใจท ำงำนนอกภูมิล ำเนำ จึงอำจสง่ผล
กระทบตอ่กำรขำดแคลนแรงงำนในระบบด้วยเช่นกนั 

 
9.  ความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจที่มีการแข่งขันสูง 

 ธุรกิจบริกำรบ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรมีกำรแข่งขันสงูมำกเนื่องจำกใช้เงินลงทุนต ่ำ กระบวนกำร
ท ำงำนไม่ซบัซ้อน และแรงงำนที่ใช้สำมำรถหำได้ไม่ยำก ท ำให้ปัจจุบนัมีผู้ประกอบกำรจ ำนวนมำกในตลำดที่ด ำเนินธุรกิจ
บ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร ท ำให้มีกำรแขง่ขนัในด้ำนรำคำจนท ำให้บริษัทมีอตัรำก ำไรที่ลดต ่ำลง จนอำจสง่ผล
กระทบตอ่ผลประกอบกำรของบริษัท 

 บริษัทตระหนกัดีถึงปัญหำดงักลำ่วจึงมุง่เน้นขยำยธุรกิจบริกำรบ ำรุงรักษำระบบวิศวกรรมประกอบอำคำรในลกัษณะที่
เป็นหนว่ยธุรกิจเสริมธุรกิจหลกัของบริษัท เพื่อให้มีควำมครบวงจรครอบคลมุสว่นกำรติดตัง้และกำรบ ำรุงรักษำ ดงันัน้ แม้ว่ำ
ธุรกิจบริกำรบ ำรุงรักษำจะมีกำรแข่งขนัที่สงูและอตัรำกำรท ำก ำไรต ่ำ บริษัทก็สำมำรถด ำเนินธุรกิจต่อไปได้เนื่องจำกกำรเอือ้
ประโยชน์ของทัง้สองธุรกิจ 

 
10. ความเสี่ยงจากภยัธรรมชาติ 

 วิกฤติอทุกภยัน ำ้ทว่มใหญ่ปี 2554 ท ำให้ทกุภำคสว่นได้รับผลกระทบจำกเหตกุำรณ์ดงักลำ่ว ซึ่งได้สง่ผลกระทบเป็นวง
กว้ำง ในภำคธุรกิจอสงัริมทรัพย์โครงกำรก่อสร้ำงไมส่ำมำรถด ำเนินกำรได้  และงำนติดตัง้ระบบวิศวกรรมไม่สำมำรถด ำเนินได้
ตำมก ำหนด ประกอบกบั Supplier ไมส่ำมำรถผลติและจดัสง่สนิค้ำได้แผนงำน 

 จำกปัจจยัควำมเสี่ยงดงักล่ำว บริษัทท ำกำรลดควำมเสี่ยงและป้องกนัควำมเสี่ยงโดยกำรท ำกำรประกันภยัโครงกำร
ก่อสร้ำง โดยบริษัทจะร้องขอหรือแจ้งไปยงัเจ้ำของโครงกำรหรือผู้ รับจ้ำงตำมสญัญำหลกัให้ท ำกำรประกนัภยัโครงกำรในกำร
จ้ำงงำน  
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 อยำ่งไรก็ดี จำกวิกฤติอทุกภยัดงักลำ่วท ำให้ทกุภำคสว่นหำแนวทำงเพื่อลดปัจจยัเสีย่งที่อำจเกิดขึน้ ประกอบกบัภำครัฐ
ให้กำรสนบัสนนุเพื่อกำรบรูณำกำรจดักำรน ำ้อยำ่งเป็นระบบ จึงเช่ือมั่นว่ำควำมเสี่ยงดงักลำ่วจะได้รับกำรแก้ไขและไม่กระทบ
รุนแรงดงัเช่นเหตกุำรณ์ที่ผำ่นมำ 
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4.  ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกจิ 
 

4.1 ทรัพย์สินถาวรหลัก 

มูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพย์ถำวรของบริษัทเท่ำกับรำคำทุนหักค่ำเสื่อมรำคำด้วยวิธีกำรค ำนวณแบบเส้นตรง ตำม
ประมำณอำยกุำรใช้งำนของสินทรัพย์ โดยที่บริษัทได้มีกำรประมำณอำยกุำรใช้งำนของสินทรัพย์ประเภทอำคำรส ำนกังำนเป็น
ระยะเวลำ 30 ปี เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ เคร่ืองตกแตง่และเคร่ืองใช้ส ำนกังำน เคร่ืองปรับอำกำศ และยำนพำหนะ เป็นระยะเวลำ 5 ปี 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2556 รำยละเอียดสนิทรัพย์ถำวรของบริษัท มีดงันี ้  

หน่วย: บาท 
สินทรัพย์ ราคาทุน ค่าเสื่อมราคาสะสม มูลค่าทางบัญช ี

ที่ดิน 21,956,782.00 0 21,956,782.00 
สว่นปรับปรุงที่ดิน 719,742.25 226,929.80 492,812.45 
อำคำรส ำนกังำน 15,758,960.07 4,153,698.72 11,605,261.35 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ 5,418,135.23 3,839,460.88 1,578,674.35 
เคร่ืองตกแตง่และเคร่ืองใช้ส ำนกังำน 12,029,227.33 9,192,366.06 2,836,861.27 
ยำนพำหนะ 23,440,803.74 13,607,691.72 9,833,112.02 
สนิทรัพย์ระหวำ่งติดตัง้ 798,000.00 0 798,000.00 

รวม 80,121,650.62 31,020,147.18 49,101,503.44 
 

(ก) ที่ดิน และอำคำรส ำนกังำน – มลูคำ่ ณ 31 ธนัวำคม 2556  เทำ่กบั 34.05 ล้ำนบำท โดยแบง่เป็นท่ีดินจ ำนวน 22.45 
ล้ำนบำท และอำคำรส ำนกังำนจ ำนวน 11.61  ล้ำนบำท 

 
ที่ดนิ อาคาร สถานที่ ลักษณะกรรมสิทธ์ิ ภาระค า้ประกัน 

ที่ดินอำคำรส ำนกังำน 
พืน้ท่ี 1 งำน 50 ตำรำงวำ 

อำคำรส ำนกังำน 
พืน้ท่ี 960 ตำรำงเมตร 

เลขที่ 93/19  หมู่ที่ 8 ซอย
รัตนำธิเบศร์ 17 ถนน
รัตนำธิเบศร์ ต ำบลบำงกระ
สอ อ ำเภอเมือง จังหวัด 
นนทบรีุ 

 บ ริ ษั ท เ ป็ น เ จ้ ำ ข อ ง
กรรมสทิธ์ิ 
 

 ใ ช้ เ ป็ น ห ลั ก ป ร ะ กั น
ส ำหรับวงเงินกู้ ยืมจำก
สถำบันกำรเงินจ ำนวน
รวม  211.77 ล้ำนบำท 

ที่ดิน Work Shop ลำนจอด
ร ถ  แ ล ะ อ ำ ค ำ ร เ ก็ บ
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ 
พืน้ท่ี 2 งำน 86 ตำรำงวำ 
 

อำคำรเก็บเคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ 
พืน้ท่ี 660 ตำรำงเมตร 

เลขที่ 93/29  หมูท่ี่ 8 ซอย
รัตนำธิเบศร์ 17 ถนน
รัตนำธิเบศร์ ต ำบลบำงกระ
สอ 
อ ำเภอเมอืง จงัหวดั 
นนทบรีุ 

 บ ริ ษั ท เ ป็ น เ จ้ ำ ข อ ง
กรรมสทิธ์ิ 

 ใ ช้ เ ป็ น ห ลั ก ป ร ะ กั น
ส ำหรับวงเงินกู้ ยืมจำก
สถำบันกำรเงินจ ำนวน
รวม 211.77 ล้ำนบำท 
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ที่ดนิ อาคาร สถานที่ ลักษณะกรรมสิทธ์ิ ภาระค า้ประกัน 
ที่ดินเปลำ่ 
พืน้ท่ี 1 งำน 83 ตำรำงวำ 

 โฉนดเลขที่ 
221393,221394,221395 

 บ ริ ษั ท เ ป็ น เ จ้ ำ ข อ ง
กรรมสทิธ์ิ 

ไมม่ีภำระค ำ้ประกนั 

 
(ข) เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ –  มูลค่ำ ณ 31 ธันวำคม 2556 เท่ำกับ 1,578,674.35 บำท เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่มีมูลค่ำเป็น

นยัส ำคญัประกอบไปด้วย เคร่ืองทดสอบฉนวน/ดิจิตอล เคร่ืองวดัควำมเร็วลมกบัอณุหภมูิและเคร่ืองตรวจจบัแก๊สร่ัว 

(ค) เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใช้ส ำนกังำน –  มลูค่ำ ณ 31 ธันวำคม 2556 เท่ำกบั 2,836,861.27 บำทเคร่ืองตกแต่งและ
เคร่ืองใช้ส ำนักงำนที่มีมูลค่ำเป็นนัยส ำคัญประกอบไปด้วย กัน้ห้องกระจกออฟฟิศ วอลล์เปเปอร์  พรม 
เคร่ืองปรับอำกำศ คอมพิวเตอร์ โต๊ะ เก้ำอี ้โทรศพัท์ เคร่ืองคิดเลข และเคร่ืองพิมพ์  

(ง) ยำนพำหนะ –  มลูคำ่ ณ 31 ธนัวำคม 2556 เทำ่กบั 9,833,112.02 บำท  ประกอบด้วยยำนพำหนะซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิ
ของบริษัท และสนิทรัพย์ภำยใต้สญัญำเช่ำทำงกำรเงินที่บริษัทเป็นผู้ เช่ำ ซึ่งท ำกบับริษัทเช่ำซือ้หลำยแห่ง จ ำนวน  4  
สญัญำ กรรมสทิธ์ิในสนิทรัพย์ดงักลำ่วจะโอนเป็นกรรมสิทธ์ิของบริษัทต่อเมื่อบริษัทได้ช ำระเงินงวดสดุท้ำยแล้ว โดย
รำยละเอียดสญัญำเช่ำซือ้ และมลูคำ่คงเหลอื ณ 31 ธนัวำคม 2556 มีดงันี ้

 
คู่สัญญา วันสิน้สุดสัญญา มูลค่าคงเหลือ (บาท) 

บริษัท เมอร์เซเดส – เบนซ์ ลสิซิ่ง(ทะเบียนรถ ฮฉ 2584) 20 เม.ย. 56 - 
บริษัท เมอร์เซเดส – เบนซ์ ลสิซิ่ง  25 ม.ค. 59 1,015,533.26 
ธนำคำร ไทยพำณิชย์ (ทะเบยีนรถ ฌช. 7234)  20 ก.ค.59 663,897.89 
ธนำคำร ทิสโก้ (ทะเบียนรถ กส. 2379) 15 พ.ค. 58 93,414.93 
ธนำคำร ทิสโก้ (ทะเบียนรถ ฮบ. 4107) 20 ส.ค. 60 2,157,100.14 
หกั: ดอกเบีย้เชำ่ซือ้รอตดัจำ่ย  (364,735.97) 

รวม   3,565,210.25 
 

4.2  สินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2556 บริษัทมีสนิทรัพย์ที่ไมม่ีตวัตนซึง่แสดงในรำคำทนุหกัคำ่ตดัจ ำหนำ่ยสะสมและคำ่เผ่ือกำร
ด้อยคำ่ โดยตดัจ ำหนำ่ยด้วยวิธีเส้นตรงระยะเวลำ 5 ปี มีรำยละเอียดดงันี ้

หน่วย: บาท 
สินทรัพย์ ราคาทุน ค่าเสื่อมราคาสะสม มูลค่าทางบัญช ี

โปรแกรมส ำเร็จรูป 1,464,760.00 1,146,576.72 318,183.28 
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บริษัทฯ มีนโยบำยในกำรด ำเนินงำนโปรแกรมส ำเร็จรูป (Software) เก่ียวกบัโปรแกรมด้ำนบญัชี ด้ำนกำรจดัซือ้ ซึง่ถกู
ลขิสทิธ์ิ หรือ เป็นโปรแกรมท่ีเปิดให้ใช้งำนฟรี สอดคล้องตำมกฎหมำยลขิสทิธ์ิ และป้องกนักำรลว่งละเมิดทรัพย์สนิทำงปัญญำ 
 

a. สินทรัพย์หมุนเวียน 
(ก) ลกูหนีก้ำรค้ำ-สทุธิ 

 ณ  31 ธนัวำคม 2556  บริษัทมลีกูหนีก้ำรค้ำ-สทุธิ ตำมรำยละเอยีดดงันี ้
หน่วย: บาท 

รายการ มูลค่า 
จำกงำนติดตัง้ระบบวศิวกรรมในอำคำร 116,207,986.16 
จำกงำนบริหำรอำคำร 8,311,013.84 
ตัว๋เงินรับ 0.00 
หกั: หนีส้งสยัจะสญู -24,180,000.00 

รวม 100,339,000.00 
 

(ข) มลูคำ่งำนท่ียงัไมไ่ด้เรียกเก็บ 
ณ 31 ธนัวำคม 2556 บริษัทมีมลูคำ่งำนท่ียงัไมไ่ด้เรียกเก็บ ตำมรำยละเอียดดงันี ้

โครงการ มูลค่า 
The River 5,280,214.62 
The Trust พระรำม 3 3,036,964.23 
Homepro DC วงัน้อย 4,434,637.84 
Homepro DC วงัน้อย(งำนเพิ่ม) 16,471,218.20 
Wayra 762,404.98 
Homepro Mega Huahin 17,525,170.94 
เซ็นทริค  สถำนีตวิำนนท์ 53,989,847.76 
The Crest Sukhumvit 24 594,212.98 
Fuse sale office 25,341.01 
โครงกำร พลมับำงแค 18,667,705.59 
Fuse Sense (บำงแค)   5,982,016.07 
ม.รังสติ (ก่อสร้ำง.อำคำร ประยรูศกัดิ)์ 46,738,697.52 
Aspire Taksin 2,629,202.87 

รวม 176,137,634.61 
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รำยละเอียดเพิม่เตมิและควำมคบืหน้ำของมลูคำ่งำนท่ีเสร็จแตย่งัไมไ่ด้เรียกเก็บท่ีมีปริมำณสงู ณ 31 ธนัวำคม 2556 
โครงการ มูลค่างานที่เสร็จแต่ยงัไม่ได้เรียก

เก็บ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 56 (บาท) 
ค าอธิบาย 

เซ็นทริค  สถำนีตวิำนนท์ 53,989,847.76 อยู่ระหว่ำงกำรตรวจรับมอบงำน  รอกำรทดสอบ
ระบบ ซึง่จะต้องรองำนโครงสร้ำงให้เสร็จก่อน งำน
ระบบจึงจะเข้ำทดสอบได้ 

ม.รังสติ (ก่อสร้ำง.อำคำร ประยรูศกัดิ)์ 46,738,697.52 อยู่ระหว่ำงกำรตรวจรับมอบงำน ซึ่งกำรกำรส่ง
มอบจะต้องมีกำรทดสอบระบบแตเ่นื่องจำกรองำน
โครงสร้ำงจึงท ำให้กำรทดสอบระบบมีควำมลำ่ช้ำ 

 
(ค) สนิค้ำคงเหลอืและวสัดรุอโอนเข้ำงำน 

ณ 31 ธนัวำคม 2556   บริษัทมีสนิค้ำคงเหลอืและวสัดรุอโอนเข้ำงำน ตำมรำยละเอียดดงันี ้

หน่วย: บาท 

โครงการ 
วัสดุรอโอนเข้า

งาน 
ส ารองวัสดุ
เสื่อมสภาพ 

สินค้าคงเหลือและวสัดุรอโอนเข้างาน - สุทธิ 

ส ำนกังำนใหญ่ 11,247,595.76 -2,020,345.51 9,227,250.25 

Centric Tiwanon 11,458,414.10   11,458,414.10 

Aspire Condo 2,551,695.17   2,551,695.17 

PLUM บำงแค 1,156,325.25   1,156,325.25 

FUSE บำงแค 69,675.70   69,675.70 

ม.รังสติ (อำคำรประยรูศกัดิ)์ 110,710.12   110,710.12 

ASPIRE ตำกสนิ 1,810,743.86   1,810,743.86 

ม.รังสติ อไุรรัตน์ 118,621.14   118,621.14 

งำนระหวำ่งท ำ** 1,149,484.86   1,149,484.86 

รวม 29,673,265.96 -2,020,345.51 27,652,920.45 

 
หมายเหตุ (**) : งำนระหวำ่งท ำ เป็นงำนท่ีติดตัง้ไปแล้วในสว่นงำนเพิ่ม แตย่งัอยูใ่นขัน้ตอนกำรอขออนมุตัิจำกเจ้ำของโครงกำร 
หำกเจ้ำของโครงกำร อนมุตัิในสว่นรำคำและปริมำณ บริษัทก็จะทยอยรับรู้เป็นรำยได้ตำมรำยกำร ทัง้นีส้ินค้ำคงเหลือของบริษัท
เป็นวสัดุอปุกรณ์ที่ใช้ในงำนรับเหมำแยกตำมโครงกำรต่ำง ๆ ซึ่งในกำรค ำนวณค่ำเสื่อมสภำพของสินค้ำคงเหลือค ำนวณโดย
อ้ำงอิงตำมนโยบำยของบริษัทฯ 
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b. นโยบายในการลงทุน 
บริษัทมีแผนในกำรขยำยกำรลงทุนเพื่อสร้ำงโอกำสและเพิ่มรำยได้เพื่อควำมมั่นคงและมั่งคั่งอย่ำง

ตอ่เนื่อง โดยได้ด ำเนินกำรก่อตัง้บริษัทยอ่ย 2 บริษัท คือ บริษัท WorldMax Management จ ำกดั และ บริษัท 
Capital Core จ ำกดั โดยบริษัทฯถือหุ้นในบริษัททัง้สอง 100% เพื่อเพิ่มโอกำสและรองรับธุรกิจต่ำงประเทศ 
นอกจำกนีย้งัสรรหำโอกำสกำรลงทนุในธุรกิจประเภทอื่นด้วยเช่นกนั 

บริษัทฯ ค ำนึงถึงผลตอบแทนจำกกำรลงทนุ ควำมเสี่ยง และสภำพคลอ่งทำงกำรเงินของบริษัทโดยรอบ
คอบ โดยจะพิจำรณำลงทนุในธุรกิจที่เกือ้หนนุและเอือ้ประโยชน์ตอ่บริษัทเป็นส ำคญั และกำรกำรลงทนุแตล่ะ
โครงกำรจะต้องผ่ำนกำรพิจำรณำจำกคณะกรรมกำรบริษัท และที่ประชุมผู้ ถือหุ้นตำมขอบเขตอ ำนำจกำร
อนมุตัิที่ได้ก ำหนดไว้  

ในกรณีบริษัทท่ีเก่ียวข้อง บริษัทจะไมไ่ด้เข้ำไปควบคมุดแูลกำรบริหำรจดักำรโดยตรง แตจ่ะท ำกำรติดตำม
ผลกำรด ำเนินงำนในฐำนะผู้ ถือหุ้นทัว่ไป 

c. สัญญารับเหมาตดิตัง้ระบบวิศวกรรมฯ ของบริษัท วนิเทจ วศิวกรรม จ ากัด (มหาชน) 
ณ 31 ธันวำคม 2556 ทำงบริษัทมีสัญญำจ้ำงเหมำก่อสร้ำงงำนระบบวิศวกรรมที่มีผลบังคับใช้มี

ดงัตอ่ไปนี ้(สญัญำที่จะแสดงตอ่ไปนีแ้สดงเง่ือนไข ณ ตอนเร่ิมโครงกำร แตปั่จจบุนัได้มีกำรออก PO และ Site 
Instruction เพิ่มเติมในแตล่ะโครงกำร จึงท ำให้เง่ือนไขของสญัญำอำจแตกตำ่งจำกที่แสดงไว้) 

 
โครงการ Aspire 1 (สาทร-ตากสิน) คอนโดมิเนียม 
คูส่ญัญำ ผู้วำ่จ้ำง  : เดอะแวล ูพร็อพเพอร์ตี ้ดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั 

ผู้ รับจ้ำง : บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
ประเภทของงำน 1. งำนตดิตัง้ระบบไฟฟ้ำและสือ่สำร 

2. งำนตดิตัง้ระบบประปำและสขุำภิบำล 
3. งำนตดิตัง้ระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 

มลูคำ่งำน 120,000,000.00 บำท รวมภำษีมลูคำ่เพิ่ม 
ระยะเวลำก่อสร้ำง 19 ก.ค. 2556  ถึง 18 ต.ค. 2557 
หลกัประกนั 1. หนงัสือค ำ้ประกันออกโดยธนำคำรพำณิชย์ในประเทศไทย มูลค่ำร้อยละ 3 (สำม) 

ของรำคำคำ่ก่อสร้ำงตำมสญัญำ รวมงำนเปลีย่นแปลงมีอำย ุ2 ปี นบัจำกวนัรับมอบ
งำนงวดสดุท้ำย (แลกกบัเงินประกนัผลงำน)  

2. หกัเงินประกันผลงำนร้อยละ 3 ของทุกงวดออกจำกเงินที่ตัง้เบิกในแต่ละงวดตำม
สดัสว่นของมลูคำ่งำนตำมสญัญำ 

3. หกัเงินเบิกลว่งหน้ำร้อยละ 10 ของทกุงวดโดยหกัออกจำกเงินท่ีผู้ รับจ้ำงขอเบิกในแต่
ละงวดตำมสดัส่วน ของมูลค่ำงำนตำมสญัญำ จนกว่ำจะครบตำมจ ำนวนที่เบิก
ลว่งหน้ำ 
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กำรจ่ำยเงินคำ่จ้ำง 1. ช ำระเงินล่วงหน้ำร้อยละ 10 ของรำคำค่ำก่อสร้ำงตำมสญัญำ เป็นจ ำนวนเงิน 
12,000,000 บำท (สิบสองล้ำนบำทถ้วน) โดยผู้ รับจ้ำงจะน ำหนังสือค ำ้ประกัน
ธนำคำรจ ำนวน 5 ฉบบั ฉบบัละ 2,400,000.00 บำท (สองล้ำนสี่แสนบำทถ้วน) มี
ระยะเวลำตลอดอำยสุญัญำสง่มอบให้ผู้ว่ำจ้ำง โดยผู้ว่ำจ้ำงจะคืนให้ทีละฉบบัตำม
ส่วนเมื่อมีกำรหักเงินล่วงหน้ำคืนแล้ว ทัง้นีโ้ดยหนังสือค ำ้ประกันทุกฉบับต้องมี
ระยะเวลำสิน้สดุเป็นวนัสดุท้ำยตำมสญัญำก่อสร้ำง 

บทลงโทษถ้ำล่ำช้ำในกำร
ก่อสร้ำง 

1. วนัละ 120,000.00 บำท (หนึ่งแสนสองหมื่นบำท) และค่ำบริหำรโครงกำร วันละ 
5,000.00 บำท (ห้ำพันบำทถ้วน) แต่ทัง้นีค้่ำปรับและค่ำบริหำรโครงกำรรวมกัน
ทัง้สิน้ต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของค่ำจ้ำงทัง้หมดตำมที่ก ำหนดในข้อ 1 ของหนงัสือ
ยืนยนักำรจ้ำงฉบบันี ้ 

ควำมคืบหน้ำของโครงกำร เป็นไปตำมแผนปฏิบตัิงำน 
 
โครงการ อาคารรังสิต ประยรูศักดิ์ 2 
คูส่ญัญำ ผู้วำ่จ้ำง  : มหำวิทยำลยัรังสติ 

ผู้ รับจ้ำง : บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
ประเภทของงำน 1. งำนสถำปัตยกรรม 

2. งำนวศิวกรรมโครงสร้ำง 
3. งำนตดิตัง้ระบบไฟฟ้ำและสือ่สำร 
4. งำนตดิตัง้ระบบประปำและสขุำภิบำล 
5. งำนตดิตัง้ระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 
6. ระบบดบัเพลงิ 

มลูคำ่งำน 367,000,000.00 บำท รวมภำษีมลูคำ่เพิ่ม 
ระยะเวลำก่อสร้ำง 15 มี.ค. 2556  ถึง 4 พ.ย. 2557 
หลกัประกนั 1. ในวนัท ำสญัญำต้องน ำหลกัประกนัประกนัเป็นหนงัสือค ำ้ประกนัของธนำคำรกสิกร

ไทย เป็นจ ำนวนเงิน 36,700,000.00 บำท (สำมสิบหกล้ำนเจ็ดแสนบำทถ้วน) มอบ
ให้แก่ผู้ ว่ำจ้ำง เพื่อเป็นหลกัประกนักำรปฏิบตัิงำนตำมสญัญำ ผู้ ว่ำจ้ำงจะคืนให้แก่
ผู้ รับจ้ำง เมื่อ ผู้ รับจ้ำง พ้นข้อผกูพนัตำมสญัญำ  

2. ผู้ รับจ้ำงตกลงให้ ผู้ ว่ำจ้ำง หกัเงินประกนัผลงำนร้อยละ 5 จำกค่ำจ้ำงทกุงวดกำร
จ่ำยเงินพร้อมกับกำรช ำระเงินค่ำจ้ำงในงวดสุดท้ำย “ผู้ รับจ้ำง” มีสิทธิขอรับเงิน
ประกันค่ำเสียหำยคืนจำก “ผู้ ว่ำจ้ำง” โดยน ำหนังสือค ำประกันธนำคำรมีก ำหนด
ระยะเวลำ 2 ปี มอบให้แก่ ผู้ ว่ำจ้ำง ซึ่ง ผู้ ว่ำจ้ำงจะคืนให้เมื่อพ้นระยะเวลำประกัน
ผลงำนและไมป่รำกฏควำมช ำรุดบกพร่องใด ๆ แก่งำนก่อสร้ำงตำมสญัญำ 

กำรจ่ำยเงินคำ่จ้ำง ทุกวันที่ 25 ของทุกเดือน โดยผู้ รับจ้ำง จะต้องท ำหนังสือขอเบิกเงินพร้อมทัง้เสนอ
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รำยละเอียดแสดงปริมำณงำนท่ีได้ท ำไปแล้วภำยในงวดที่ขอเบิกเงินนัน้ภำยใน 7 วนั นบั
จำกวนัรับเอกสำร เอกสำรผู้ควบคมุงำนจะท ำกำรตรวจสอบปริมำณงำนและจ ำนวนเงิน 
หำกเห็นว่ำถูกต้องจะน ำเสนอคณะกรรมกำรตรวจกำรจ้ำงพิจำรณำ ทัง้นี ้จะช ำระเงิน
ให้กบัผู้ รับจ้ำง ภำยใน 30 วนั นบัจำกวนัตรวจรับมอบงำนของคณะกรรมกำรตรวจกำร
จ้ำง 

บทลงโทษถ้ำล่ำช้ำในกำร
ก่อสร้ำง 

1. คิดคำ่ปรับอตัรำวนัละ 0.02% ตอ่วนั นบัจำกวนัถดัจำกวนัสิน้สดุสญัญำหรือก ำหนด
สิน้สดุสญัญำซึง่ได้ขยำยออกไปแล้วแตก่รณี จนถึงวนัท่ีท ำงำนแล้วเสร็จสมบรูณ์ 

2. ผู้ว่ำจ้ำงมีสิทธิบอกยกเลิกผู้ รับจ้ำง ในกรณีผู้ รับจ้ำงไม่ปฏิบตัิตำมสญัญำ และผู้ ว่ำ
จ้ำงหรือตวัแทนผู้ว่ำจ้ำงได้มีหนงัสือบอกกลำ่วให้กระท ำกำรให้ถกูต้องตำมสญัญำ
แล้ว ผู้ รับจ้ำงเพิกเฉย ไม่ปฏิบตัิตำมค ำบอกกล่ำวข้ำงต้นภำยใน 7 วนั นบัจำกวนั
รับค ำบอกกลำ่ว 

ควำมคืบหน้ำของโครงกำร เป็นไปตำมแผนปฏิบตัิงำน 
 
โครงการ The Crest สุขุมวิท 24 
คูส่ญัญำ ผู้วำ่จ้ำง  : บริษัท เอสซี แอสเสท คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) 

ผู้ รับจ้ำง : บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
ประเภทของงำน 1. งำนตดิตัง้ระบบไฟฟ้ำและสือ่สำร 

2. งำนตดิตัง้ระบบประปำและสขุำภิบำล 
3. งำนตดิตัง้ระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 
4. ระบบดบัเพลงิ 

มลูคำ่งำน 26,429,000 บำท รวมภำษีมูลค่ำเพิ่ม ค่ำวัสดุ อุปกรณ์ ค่ำแรงงำน ค่ำขนส่ง ค่ำ
ด ำเนินกำรตำ่งๆ 

ระยะเวลำก่อสร้ำง 15 พ.ค. 2555  ถึง 30 ม.ค. 2557 
หลกัประกนั 1. ในวันท ำสัญญำต้องน ำหลักประกันประกันเป็นหนังสือค ำ้ประกันของธนำคำร

พำณิชย์ที่ผู้วำ่จ้ำงเห็นชอบเป็นมลูคำ่ร้อยละ 5 ของมลูคำ่กำรวำ่จ้ำงตำมสญัญำเป็น
จ ำนวนเงินทัง้สิน้ 1,321,450 บำท โดยมีอำยุกำรประกันประกันนับตัง้แต่วันที่
สญัญำฉบบันีม้ีผลใช้บงัคบั หรือตัง้แต่วนัที่ผู้ รับจ้ำงเร่ิมท ำงำนที่จ้ำงไปจนกว่ำผู้ รับ
จ้ำงจะพ้นควำมรับผิดชอบตำมสญัญำนี ้และไมม่ีควำมเสยีหำยเกิดขึน้ 

2. ในกำรช ำระแต่ละงวดผู้ว่ำจ้ำงจะหกัเงินไว้ร้อยละ 5 (ห้ำ) ของจ ำนวนเงินที่จ่ำยนัน้
เพื่อเป็นหลกัประกนัผลงำน โดยมีสทิธิยดึถือเอำไว้โดยปรำศจำกดอกเบีย้ และจะคืน
ให้แก่ผู้ รับจ้ำงในวนัจ่ำยเงินค่ำจ้ำงงวดสดุท้ำยหำกไม่มีควำมเสียหำยใดๆ เกิดขึน้
จำกผู้ รับจ้ำง 

กำรจ่ำยเงินคำ่จ้ำง ภำยใน 30 วนั นบัจำกวนัที่ผู้ รับจ้ำงด ำเนินกำรแล้วเสร็จและผู้ ว่ำจ้ำงได้ท ำกำรตรวจรับ
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มอบงำนเรียบร้อยแล้ว 
บทลงโทษถ้ำล่ำช้ำในกำร
ก่อสร้ำง 

1. ผู้วำ่จ้ำงมีสทิธิบอกเลกิสญัญำได้ และ/หรือ มีสทิธิจ้ำงผู้อื่นท ำงำนต่อจำกผู้ รับจ้ำงได้ 
โดยผู้ รับจ้ำงเป็นผู้ รับผิดชอบในควำมเสยีหำยใดๆ ที่เกิดขึน้ทัง้สิน้ 

ควำมคืบหน้ำของโครงกำร เป็นไปตำมแผนปฏิบตัิงำน 
 
โครงการ พลัม (Plum) บางแค คอนโดมิเนียม 
คูส่ญัญำ ผู้วำ่จ้ำง  : พฤกษำ เรียลเอสเตท จ ำกดั (มหำชน) 

ผู้ รับจ้ำง : บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
ประเภทของงำน 1. งำนตดิตัง้ระบบไฟฟ้ำ 

2. งำนตดิตัง้ระบบสขุำภิบำลและดบัเพลงิ 
3. งำนตดิตัง้ระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 

มลูคำ่งำน 40,000,000 บำท รวมภำษีมลูคำ่เพิ่ม  
ระยะเวลำก่อสร้ำง 15 มี.ค. 2556  ถึง 14 มิ.ย. 2557 
หลกัประกนั 1. หกั Retention เพื่อค ำ้ประกนัผลงำน ร้อยละ 5 ของผลงำนงวดนัน้ ๆ และจะคืนให้

ทัง้หมดเมื่อมีกำรส่งมอบงำนงวดสดุท้ำย โดยผู้ รับจ้ำงจะต้องน ำหนงัสือค ำ้ประกัน
ผลงำนออกโดยธนำคำรพำณิชย์ มลูค่ำเท่ำกบัจ ำนวนเงินประกนัผลงำนทัง้หมดที่ผู้
วำ่จ้ำงได้หกัไว้ ซึง่มีอำย ุ2 ปี นบัจำกวนัท่ีงำนแล้วเสร็จสมบรูณ์มำแลกเปลีย่น 

2. หกัค่ำจ้ำงลว่งหน้ำในอตัรำร้อยละ 5 ของมลูค่ำงำนที่ผู้ รับจ้ำงท ำได้ในแต่ละงวดจน
ครบถ้วนตำมจ ำนวนเงินค่ำจ้ำงล่ำงหน้ำที่ได้จ่ำยให้ผู้ รับจ้ำงและผู้ ว่ำจ้ำงจะคืน
หนงัสอืค ำ้ประกนัให้ผู้ รับจ้ำงภำยใน 15 วนั นบัถดัจำกวนัท่ีผู้ รับจ้ำงร้องขอ   

กำรจ่ำยเงินคำ่จ้ำง 1.  ผู้ รับจ้ำงยื่นหนงัสอืขอเบิกเงินคำ่จ้ำงส ำหรับงำนท่ีได้ท ำส ำเร็จแตล่ะงวดทกุเดือน ทกุ
วนัท่ี 25 ของเดือน พร้อม BOQ และภำพถ่ำยจ ำนวน 3 ชดุ พร้อมทัง้สรุปเวลำกำรต่อ
อำยสุญัญำ (ถ้ำมี) ยื่นตอ่ผู้บริหำรกำรก่อสร้ำงตรวจสอบและให้ผู้ว่ำจ้ำงหรือผู้บริหำร
กำรก่อสร้ำง เพื่อท ำกำรตรวจรับงำนที่สง่มอบให้แล้วเสร็จภำยในวนัที่ 30 ของเดือน 
และให้ผู้ ว่ำจ้ำงช ำระเงินค่ำงวดให้แก่ผู้ รับจ้ำงภำยใน 30 วนั นบัจำกวนัที่ผู้ ว่ำจ้ำง
และ/หรือผู้บริหำรกำรก่อสร้ำงท ำกำรตรวจสอบงำนงวดนัน้เรียบร้อย 

บทลงโทษถ้ำล่ำช้ำในกำร
ก่อสร้ำง 

1. ช ำระคำ่ปรับเป็นรำยวนัเป็นเงินคำ่ปรับในอตัรำร้อยละ 0.1 ต่อวนั ของมลูค่ำสญัญำ 
เป็นรำยวนัแตส่งูสดุรวมคำ่ปรับทัง้หมดต้องไม่เกิน 90 วนั และผู้ รับจ้ำงจะต้องตกลง
จะจ่ำยเงินคำ่ควบคมุงำนให้แก่ผู้วำ่จ้ำงอีกสว่นหนึง่ตำ่งหำกเพื่อบริหำรกำรก่อสร้ำง    

2. หำกผู้ รับจ้ำงผิดสญัญำ ให้ผู้ว่ำจ้ำงมีหนงัสือถึงผู้ รับจ้ำงให้ท ำกำรแก้ไขเหตดุงักลำ่ว
ให้แล้วเสร็จภำยใน 30 วนั นบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอื หำกไมด่ ำเนินด ำเนินกำรแก้ไขให้
แล้วเสร็จตำมก ำหนดเวลำดงักลำ่ว ผู้ว่ำจ้ำงมีสิทธิบอกเลิกสญัญำจ้ำงก่อสร้ำงนีไ้ด้
ทนัที  
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ควำมคืบหน้ำของโครงกำร เป็นไปตำมแผนปฏิบตัิงำน   
 
โครงการ Fuse Sense บางแค คอนโดมิเนียม 
คูส่ญัญำ ผู้วำ่จ้ำง  : พฤกษำ เรียลเอสเตท จ ำกดั (มหำชน) 

ผู้ รับจ้ำง : บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
ประเภทของงำน 1. งำนตดิตัง้ระบบไฟฟ้ำ 

2. งำนตดิตัง้ระบบสขุำภิบำลและดบัเพลงิ 
3. งำนตดิตัง้ระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 

มลูคำ่งำน 141,500,000 บำท รวมภำษีมลูคำ่เพิ่ม  
ระยะเวลำก่อสร้ำง 1 ก.ค. 2556  ถึง 31 มี.ค. 2558 
หลกัประกนั 1. หกั Retention เพื่อค ำ้ประกนัผลงำน ร้อยละ 5 ของผลงำนงวดนัน้ ๆ และจะคืนให้

ทัง้หมดเมื่อมีกำรส่งมอบงำนงวดสดุท้ำย โดยผู้ รับจ้ำงจะต้องน ำหนงัสือค ำ้ประกัน
ผลงำนออกโดยธนำคำรพำณิชย์ มลูค่ำเท่ำกบัจ ำนวนเงินประกนัผลงำนทัง้หมดที่ผู้
วำ่จ้ำงได้หกัไว้ ซึง่มีอำย ุ2 ปี นบัจำกวนัท่ีงำนแล้วเสร็จสมบรูณ์มำแลกเปลีย่น 

2. หกัค่ำจ้ำงลว่งหน้ำในอตัรำร้อยละ 5 ของมลูค่ำงำนที่ผู้ รับจ้ำงท ำได้ในแต่ละงวดจน
ครบถ้วนตำมจ ำนวนเงินค่ำจ้ำงล่ำงหน้ำที่ได้จ่ำยให้ผู้ รับจ้ำงและผู้ ว่ำจ้ำงจะคืน
หนงัสอืค ำ้ประกนัให้ผู้ รับจ้ำงภำยใน 15 วนั นบัถดัจำกวนัท่ีผู้ รับจ้ำงร้องขอ   

กำรจ่ำยเงินคำ่จ้ำง 1.  ผู้ รับจ้ำงยื่นหนงัสอืขอเบิกเงินคำ่จ้ำงส ำหรับงำนท่ีได้ท ำส ำเร็จแตล่ะงวดทกุเดือน ทกุ
วนัท่ี 25 ของเดือน พร้อม BOQ และภำพถ่ำยจ ำนวน 3 ชดุ พร้อมทัง้สรุปเวลำกำรต่อ
อำยสุญัญำ (ถ้ำมี) ยื่นตอ่ผู้บริหำรกำรก่อสร้ำงตรวจสอบและให้ผู้ว่ำจ้ำงหรือผู้บริหำร
กำรก่อสร้ำง เพื่อท ำกำรตรวจรับงำนที่สง่มอบให้แล้วเสร็จภำยในวนัที่ 30 ของเดือน 
และให้ผู้ ว่ำจ้ำงช ำระเงินค่ำงวดให้แก่ผู้ รับจ้ำงภำยใน 30 วนั นบัจำกวนัที่ผู้ ว่ำจ้ำง
และ/หรือผู้บริหำรกำรก่อสร้ำงท ำกำรตรวจสอบงำนงวดนัน้เรียบร้อย 

บทลงโทษถ้ำล่ำช้ำในกำร
ก่อสร้ำง 

1. ช ำระคำ่ปรับเป็นรำยวนัเป็นเงินคำ่ปรับในอตัรำร้อยละ 0.1 ต่อวนั ของมลูค่ำสญัญำ 
เป็นรำยวนัแตส่งูสดุรวมคำ่ปรับทัง้หมดต้องไม่เกิน 90 วนั และผู้ รับจ้ำงจะต้องตกลง
จะจ่ำยเงินคำ่ควบคมุงำนให้แก่ผู้วำ่จ้ำงอีกสว่นหนึง่ตำ่งหำกเพื่อบริหำรกำรก่อสร้ำง    

2. หำกผู้ รับจ้ำงผิดสญัญำ ให้ผู้ว่ำจ้ำงมีหนงัสือถึงผู้ รับจ้ำงให้ท ำกำรแก้ไขเหตดุงักลำ่ว
ให้แล้วเสร็จภำยใน 30 วนั นบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอื หำกไมด่ ำเนินด ำเนินกำรแก้ไขให้
แล้วเสร็จตำมก ำหนดเวลำดงักลำ่ว ผู้ว่ำจ้ำงมีสิทธิบอกเลิกสญัญำจ้ำงก่อสร้ำงนีไ้ด้
ทนัที  

ควำมคืบหน้ำของโครงกำร เป็นไปตำมแผนปฏิบตัิงำน   
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โครงการ หอเกียรติยศ พร้อมครุภณัฑ์ (Hall of Fame) 
คูส่ญัญำ ผู้วำ่จ้ำง  : บริษัท ปิโก (ไทยแลนด์) จ ำกดั (มหำชน) 

ผู้ รับจ้ำง : บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
ประเภทของงำน 1. งำนตดิตัง้ระบบไฟฟ้ำและสือ่สำร 

2. งำนตดิตัง้ระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 
3. งำนระบบดบัเพลงิ 

มลูคำ่งำน 2,278,030 บำท รวมภำษีมลูคำ่เพิ่ม  
ระยะเวลำก่อสร้ำง 14 กมุภำพนัธ์ 2556  ถึง 13 กรกฎำคม 2556 
หลกัประกนั 1. หกัเงินค ำ้ประกนัสญัญำในงวดที่ 1 จ ำนวน ร้อยละ 5 ของมลูค่ำงำนตำมสญัญำ 

เป็นเงิน 113,901.50 บำท เพื่อเป็นหลกัประกนักำรปฏิบตัิและควำมรับผิดชอบตำม
สญัญำ ในกรณีที่กำรท ำงำนที่จ้ำงไม่แล้วเสร็จตำมก ำหนดเวลำในสญัญำ ผู้ว่ำจ้ำง
จะขยำยระยะเวลำค ำ้ประกนัออกไปจนกวำ่งำนท่ีจ้ำงจะแล้วเสร็จสมบรูณ์โดยยึดถือ
เงินค ำ้ประกนัไว้ 

กำรจ่ำยเงินคำ่จ้ำง 1. ผู้ รับจ้ำงจดัท ำหนงัสือเบิกเงินค่ำจ้ำงแต่ละงวด พร้อมรำยละเอียดปริมำณงำนที่จ้ำง
ซึง่ท ำแล้วเสร็จในแตล่ะงวดที่ขอเบิกคำ่จ้ำงและรำยงำนควำมคืบหน้ำของผลงำนท่ีได้
ท ำไปทัง้หมดแก่ตวัแทนผู้วำ่จ้ำง 

2. ผู้วำ่จ้ำงหรือตวัแทนผู้วำ่จ้ำงแจ้งให้ผู้ รับจ้ำงทรำบ และออกหนงัสือรับมอบงำนให้แก่
ผู้ รับจ้ำงภำยใน 30 วนั นบัแต่วนัที่ได้รับมอบงำนที่จ้ำงนัน้จำกผู้ รับจ้ำงและเมื่อผู้
ว่ำจ้ำงหรือตัวแทนผู้ ว่ำจ้ำงได้ตรวจประเมินผลงำนแล้วปรำกฎว่ำงำนแล้วเสร็จ
สมบรูณ์จริงในแตล่ะงวดงำน 

3. ผู้ว่ำจ้ำงจะจ่ำยค่ำจ้ำงให้แก่ผู้ รับจ้ำงภำยใน 30 วนั นบัแต่วนัที่ได้รับหนงัสือรับมอบ
งำน ทัง้นี ้ในกำรช ำระค่ำจ้ำงทุกงวดผู้ รับจ้ำงยินยอมให้ผู้ ว่ำจ้ำงหกัภำษี ณ ที่จ่ำย
และ/หรือ ภำษีอื่นใดตำมอตัรำกฎหมำยที่ก ำหนด  

บทลงโทษถ้ำล่ำช้ำในกำร
ก่อสร้ำง 

1. หำกผู้ รับจ้ำงไม่สำมำรถท ำงำนที่จ้ำงให้แล้วเสร็จตำมเวลำที่ก ำหนดไว้ในสญัญำ 
ผู้ รับจ้ำงจะต้องช ำระค่ำปรับให้แก่ผู้ว่ำจ้ำงเป็นจ ำนวนเงินวนัละ 2,278.03 บำท นบั
แต่วนัที่ก ำหนดเวลำตำมสญัญำจนกว่ำงำนที่จ้ำงจะแล้วเสร็จสมบูรณ์ และจะต้อง
ช ำระคำ่ใช้จ่ำยในกำรควบคมุงำนท่ีจ้ำงเมื่อผู้วำ่จ้ำงต้องจ้ำงผู้ควบคมุงำนอีกต่อหนึ่ง
เป็นจ ำนวนเงินวนัละ 250 บำท นบัถดัจำกวนัท่ีก ำหนดเวลำแล้วเสร็จตำมสญัญำ  

ควำมคืบหน้ำของโครงกำร ปฏิบตัิกำรแล้วเสร็จตำมสญัญำ 
 

d. สัญญาเกี่ยวกับกจิการร่วมค้า 
แต่เดิม บริษัทซึ่งประกอบธุรกิจเป็นผู้ รับเหมำวิศวกรรมประกอบอำคำร จะไม่สำมำรถเข้ำประมูลงำน

ภำครัฐได้โดยตรง เนื่องจำกบริษัทไม่มีผลงำนส่วนงำนโครงสร้ำง ท ำให้ไม่สำมำรถเข้ำประมูลงำนเป็น
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ผู้ รับเหมำหลกัได้ (ดรูำยละเอียดสว่น 3.1.2 กำรสรรหำงำน) ดงันัน้กำรจดัตัง้รูปแบบกิจกำรร่วมค้ำ จะท ำให้
บริษัทสำมำรถหำพำร์ทเนอร์เพื่อเข้ำร่วมประมลูเป็นผู้ รับเหมำหลกัได้ เพรำะจะสำมำรถใช้ผลงำนของพำร์ท
เนอร์ในกำรนบัรวมเป็นผลงำนในกำรเข้ำประมลูงำนภำครัฐ 

โดยลักษณะกำรท ำงำนคือ กิจกำรร่วมค้ำจะท ำสัญญำรับจ้ำงงำนโครงสร้ำงและงำนติดตัง้ระบบ
วิศวกรรมฯ โดยตรงกับเจ้ำของโครงกำร จำกนัน้กิจกำรร่วมค้ำก็จะท ำกำรว่ำจ้ำงช่วงงำนโครงสร้ำงให้กับ 
บริษัท ประดบัวงศ์ จ ำกดั และวำ่จ้ำงช่วงงำนติดตัง้ระบบให้กบั บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 

  
 สัญญาก่อตัง้กิจการร่วมค้า 

สัญญาก่อตัง้กิจการร่วมค้า 

คูส่ญัญำ คูส่ญัญำร่วมค้ำฝ่ำยที่ 1 : บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
คูส่ญัญำร่วมค้ำฝ่ำยที่ 2 : บริษัท ประดบัวงศ์ จ ำกดั 

วตัถปุระสงค์ เพื่อร่วมกันเ ข้ำด ำ เนินกำรประมูลงำนก่อสร้ำงอำคำรปฏิบัติกำรวิทยำศำสตร์ 
มหำวิทยำลยัรังสิต ซึ่งปัจจุบนั กิจกำรร่วมค้ำที่ร่วมกนัจดัตัง้ขึน้ชนะประมลูในโครงกำร
ดงักลำ่ว 

ช่ือของกิจกำร กิจกำรร่วมค้ำ ประดบัวงศ์ และ วินเทจ วิศวกรรม 
กำรร่วมทนุ คูส่ญัญำที่ 1 : ร้อยละ 50 

คูส่ญัญำที่ 2 : ร้อยละ 50 
ระยะเวลำของสญัญำ สญัญำร่วมค้ำนีจ้ะเลกิกนั เมื่อคูส่ญัญำได้ร่วมกนัปฏิบตัิงำนตำมโครงกำรเสร็จสิน้ และได้

ปลดภำระควำมผูกพันที่มีต่อเจ้ำของโครงกำรปละควำมผูกพันอื่นๆ ตำมกฎหมำย
เรียบร้อยแล้ว หรือในกรณีที่มีกำรประมลูงำนแล้วไมส่ำมำรถประมลูงำนได้ 

  
 สัญญาโครงการที่กิจการร่วมค้ารับจ้างเป็นผู้รับเหมาก่อสร้างและติดตัง้ระบบวิศวกรรม 

โครงการ อาคาร 4/2 ม.รังสิต 
คูส่ญัญำ ผู้วำ่จ้ำง  : มหำวิทยำลยัรังสติ 

ผู้ รับจ้ำง : กิจกำรร่วมค้ำ ประดบัวงศ์ และ วินเทจ วศิวกรรม 
ประเภทของงำน 1. งำนโครงสร้ำง 

2. งำนตดิตัง้ระบบไฟฟ้ำและสือ่สำร 
3. งำนตดิตัง้ระบบประปำและสขุำภิบำล 
4. งำนตดิตัง้ระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 

มลูคำ่งำน 255,140,186.92 บำท ไมร่วมภำษีมลูคำ่เพิ่ม 
ระยะเวลำก่อสร้ำง 15 ก.ค. 2553 ถึง 15 ต.ค. 2554 
หลกัประกนั 1. หนงัสอืค ำ้ประกนัของธนำคำร จ ำนวน 27,300,000 บำท 

2. ผู้ รับจ้ำงยินยอมให้ผู้วำ่จ้ำงหกัเงินร้อยละ 10 ของงวดเงินแตล่ะงวด 
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กำรจำ่ยเงินคำ่จ้ำง ช ำระเงินให้กบัผู้ รับจ้ำงภำยใน 30 วนันบัจำกวนัตรวจรับมอบงำนคณะกรรมกำรตรวจ
กำรจ้ำง 

บทลงโทษถ้ำลำ่ช้ำในกำร
ก่อสร้ำง 

ปรับวนัละ 54,600 บำท 

ควำมคืบหน้ำของโครงกำร ปัจจบุนัได้มีกำรขยำยระยะเวลำสง่มอบงำนแก่ผู้วำ่จ้ำงภำยในวนัที่ 31 ม.ค. 2556 
  
 สัญญาว่าจ้างช่วงงานโครงสร้างให้กับ บริษัท ประดับวงศ์ จ ากัด 

โครงการ อาคาร 4/2 ม.รังสิต 
คูส่ญัญำ ผู้วำ่จ้ำง  : กิจกำรร่วมค้ำ ประดบัวงศ์ และ วินเทจ วศิวกรรม 

ผู้ รับจ้ำง : บริษัท ประดบัวงศ์ จ ำกดั 
ประเภทของงำน งำนโครงสร้ำง 
มลูคำ่งำน 45,600,000 บำท ไมร่วมภำษีมลูคำ่เพิม่ 
ระยะเวลำก่อสร้ำง ภำยใน 15 ต.ค. 2554 
หลกัประกนั ไมร่ะบ ุ
กำรจำ่ยเงินคำ่จ้ำง ผู้วำ่จ้ำงจะจำ่ยเงินคำ่จ้ำงให้กบัผู้ รับจ้ำงเป็นคำ่งวดงำน ตำมจ ำนวนและปริมำณผลงำนท่ี

แล้วเสร็จสมบรูณ์เป็นงวด เดือนละหนึง่งวด โดยผู้วำ่จ้ำงจะจ่ำยเงินคำ่จ้ำงให้แก่ผู้ รับจ้ำง
ภำยใน 7 วนั นบัตัง้แตว่นัท่ีผู้วำ่จ้ำงได้รับเงินคำ่งวดงำนจำกเจ้ำของโครงกำร 

บทลงโทษถ้ำลำ่ช้ำในกำร
ก่อสร้ำง 

ปรับวนัละ 0.02% ของอตัรำคำ่จ้ำงทัง้หมด 

บนัทกึข้อตกลง 1. บริษัท ประดบัวงศ์ จ ำกดั เป็นตวัแทน มีหน้ำที่จดัซือ้สนิค้ำ อปุกรณ์ ในสว่นของงำน
โครงสร้ำง ในนำมของกิจกำรร่วมค้ำ ประดบัวงศ์ และ วินเทจ วิศวกรรม ให้แล้วเสร็จ 
จ ำนวน 116,951,285 บำท 

2. ในกำรจดัซือ้ สนิค้ำ วสัดอุปุกรณ์ ตำมข้อ 1 บริษัท ประดบัวงศ์ จะต้องรับผิดชอบ
และก ำหนดให้เป็นไปตำมเอกสำรท่ีแนบท้ำยบนัทกึฉบบันี ้ และจะต้องท ำกำรจดัซือ้
ไมเ่กินวงเงินท่ีได้ระบไุว้ หำกมีกำรเปลีย่นแปลงรำคำสนิค้ำวสัด ุอปุกรณ์ ตำมสภำวะ
เศรษฐกิจอนัมีผลให้รำคำเพิม่ขึน้ สว่นท่ีเกิน บริษัท ประดบัวงศ์ จ ำกดั จะต้องเป็น
ผู้ รับผิดชอบของทัง้สิน้ 

  
 สัญญาว่าจ้างช่วงงานตดิตัง้ระบบวิศวกรรมฯ ให้กับ บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน)  

โครงการ อาคาร 4/2 ม.รังสิต 
คูส่ญัญำ ผู้วำ่จ้ำง  : กิจกำรร่วมค้ำ ประดบัวงศ์ และ วินเทจ วศิวกรรม 

ผู้ รับจ้ำง : บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
ประเภทของงำน 1. งำนตดิตัง้ระบบไฟฟ้ำและสือ่สำร 
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2. งำนตดิตัง้ระบบประปำและสขุำภิบำล 
3. งำนตดิตัง้ระบบปรับอำกำศและระบำยอำกำศ 

มลูคำ่งำน 86,078,222 บำท ไมร่วมภำษีมลูคำ่เพิม่ 
ระยะเวลำก่อสร้ำง ภำยใน 15 ต.ค. 2554 
หลกัประกนั ไมร่ะบ ุ
กำรจำ่ยเงินคำ่จ้ำง ผู้วำ่จ้ำงจะจำ่ยเงินคำ่จ้ำงให้กบัผู้ รับจ้ำงเป็นคำ่งวดงำน ตำมจ ำนวนและปริมำณผลงำนท่ี

แล้วเสร็จสมบรูณ์เป็นงวด เดือนละหนึง่งวด โดยผู้วำ่จ้ำงจะจ่ำยเงินคำ่จ้ำงให้แก่ผู้ รับจ้ำง
ภำยใน 7 วนั นบัตัง้แตว่นัท่ีผู้วำ่จ้ำงได้รับเงินคำ่งวดงำนจำกเจ้ำของโครงกำร 

บทลงโทษถ้ำลำ่ช้ำในกำร
ก่อสร้ำง 

ปรับวนัละ 0.02% ของอตัรำคำ่จ้ำงทัง้หมด 
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5.  ข้อพพิาททางกฎหมาย 
 

ข้อพิพาททางกฎหมาย 

นบัแตว่นัท่ี 1 มกรำคม 2556 ถึงวนัที่ 31 ธันวำคม 2556 บริษัทฯ และบริษัทย่อย ไม่มีข้อพิพำทใด ที่อำจก่อให้เกิดผล
เสยีหำยตอ่บริษัทฯ สงูกวำ่ร้อยละ 5 ของมลูคำ่สว่นของผู้ ถือหุ้น หรือสงูกวำ่ 10% ของทรัพย์สนิโดยรวมและยงัไม่มีข้อพิพำทใดที่
สง่ผลด้ำกระทบด้ำนลบตอ่กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย อย่ำงมีนยัส ำคญั คงมีแต่เฉพำะคดีข้อพิพำทซึ่งเป็นคดี
เก่ำ รวม  2 คดี และ คดีใหมท่ี่เกิดขึน้ระหวำ่งปีจ ำนวน 1 คดี คือ  

1.  คดีฟ้องผิดสญัญำเช่ำทรัพย์ เป็นคดีระหวำ่งบริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) โจทก์ กบั บริษัท  วำย เจ เคม 
จ ำกัด จ ำเลย คดีของศำลแพ่ง หมำยเลขคดีด ำที่ ผบ.3246/2552 คดีหมำยเลขแดงที่ 2073/2553 คดีนีศ้ำลชัน้ต้นได้มีค ำ
พิพำกษำเมื่อวนัท่ี 29 มิถนุำยน 2555 โดยศำลได้พิพำกษำให้จ ำเลยช ำระเงินแกโ่จทก์ จ ำนวน 240,000 บำท พร้อมด้วยดอกเบีย้
อตัรำร้อยละ 7.5 ต่อปี ของต้นเงินดงักลำ่วนบัแต่วนัฟ้องเป็นต้นไปจนกว่ำจะช ำระเสร็จแก่โจทก์ ต่อมำโจทก์และจ ำเลยได้ยื่น
อทุธรณ์ค ำพิพำกษำของศำลชัน้ต้น และศำลอทุธรณ์ได้มี ค ำพิพำกษำเมื่อวนัที่ 29 พฤษภำคม 2555 โดยได้พิพำกษำแก้ค ำ
พิพำกษำศำลชัน้ต้นให้จ ำเลยช ำระเงินจ ำนวน 479,519.80 บำท พร้อมด้วยดอกเบีย้อตัรำร้อยละ 7.5 ต่อปี ของต้นเงินดงักลำ่ว
นบัแตว่นัฟ้องเป็นต้นไปจนกวำ่จะช ำระเสร็จแก่โจทก์ โจทก์และจ ำเลยยื่นฎีกำปัจจบุนัคดีอยูใ่นระหวำ่งพิจำรณำของศำลฎีกำ  

2.  คดีฟ้องผิดสญัญำจ้ำงก่อสร้ำง (จ้ำงท ำของ)เป็นคดีระหวำ่ง บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน) โจทก์ บริษัท 
ภำนรุุจ พฒันำ จ ำกัด จ ำเลย คดีของศำลแพ่งกรุงเทพใต้ คดีหมำยเลขด ำที่ 113/2553 หมำยเลขแดงที่ 202/2555  คดีนีศ้ำล
ชัน้ต้นได้มีค ำพิพำกษำเมื่อวนัที่ 14 กุมภำพนัธ์  2555 โดยศำลได้พิพำกษำให้โจทก์ช ำระเงินแก่จ ำเลย จ ำนวน  2,465,214.64 
บำท พร้อมด้วยดอกเบีย้อตัรำร้อยละ 7.5 ต่อปี ของต้นเงินดงักลำ่วนบัแต่วนัฟ้องแย้งเป็นต้นไปจนกว่ำจะช ำระเสร็จ โจทก์และ
จ ำเลยยื่นอทุธรณ์โดยศำลได้พิพำกษำยืนตำมศำลชัน้ต้น ปัจจบุนัคดีอยูใ่นระหวำ่งกำรคดัค้ำนกำรพิพำกษำของศำลอทุธรณ์ 

3.  คดีฟ้องเรียกเงินผิดสญัญำจ้ำงท ำของ จ ำนวน  2,251,922 บำท เป็นคดีระหว่ำง บริษัท บิ๊กไพศำล เอ็นจิเนียร่ิง 
จ ำกดั  โจทก์ บริษัท วินเทจ วิศวกรรม จ ำกดั (มหำชน)  จ ำเลย คดีของศำลจงัหวดันนทบรีุ คดีหมำยเลขด ำที่ พ.1486/2556  คดี
นีจ้ ำเลยให้ยื่นค ำให้กำรตอ่ศำล เมื่อวนัท่ี 14 ตลุำคม 2556 และนดัไกลเ่กลีย่เมื่อวนัท่ี 18 พฤศจิกำยน 2556 ซึ่งคดีอยู่ในระหว่ำง
กำรพิจำรณำของศำลชัน้ต้น 
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6.  ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลส าคัญอ่ืน 

ข้อมูลท่ัวไปของบริษัท 
 

ชื่อบริษัท  บริษัท วนิเทจ วิศวกรรม จ ากดั (มหาชน) 

Company Name  Vintage Engineering Public Company Limited 

ส านักงานใหญ่ 93/19 หมู่ 8 ซอยรัตนาธิเบศร์ 17 ถนนรัตนาธิเบศร์   ต าบลบางกระสอ   อ าเภอ

เมือง จังหวัดนนทบุรี 11000  

 โทรศัพท์ 02- 965-6310-18  แฟกส์  02-965-6319 

Head Office 93/19 M.8 Soi Rattanathibech17 Rattanathibech Rd. Bangkrasor  

Muang Nonthaburi 11000  

Tel. 02- 965-6310-18   Fax. 02-965-6319 

 เลขทะเบียนบริษัท 010755100215 

ประเภทธุรกิจ บริษัทด ำเนินงำนหลักในด้ำนกำรรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอำคำร 
(Mechanical & Electrical Engineering Contractor) อยำ่งเต็มรูปแบบส ำหรับอำคำรทกุ
ประเภทอำทิเช่น อำคำรส ำนกังำน อำคำรพำณิชย์ อำคำรพกัอำศยั โรงแรม โรงพยำบำล 
ศนูย์กำรค้ำ โรงงำนอตุสำหกรรม โดยบริษัทจดัเป็นบริษัทรับเหมำติดตัง้ระบบวิศวกรรม
ประกอบอำคำรขนำดกลำงที่มีควำมเช่ียวชำญหลำกหลำยครอบคลมุงำนรับเหมำทัง้ที่
เก่ียวข้องกบัภำครัฐและภำคเอกชน 

Business Type The company’s main operation involves setting up full-scale engineering 
systems (Mechanical & Engineering Contractor) for various types of buildings 
such as office building, commercial building, residential building, hotel, hospital, 
shopping mall, and factory. The company is considered a medium sized 
engineering company with expertise in many areas covering all jobs from both 
the government and private companies. 

 เว็บไซต์   http://www.vte.co.th 

ทุนจดทะเบียน  318,550,000 บาท 

Registered Capital 318,550,000 Baht 

http://www.vte.co.th/
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ทุนเรียกช าระแล้ว 318,550,000 บาท 

Paid-Up Capital   318,550,000 Baht 

 

มูลค่าหุ้น  หุ้นละ 1 บาท 

Par Value  1 Bath per Share 

 

ผู้สอบบัญช ี  นางสาววิสสุตา จริยธนากร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3853 

Auditor   Ernst & Young Corporate Services Limited 
   33rd Floor, Lake Rajada Office Complex 193/1136-137 ,  

New Rajadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110 Thailand 
 

นายทะเบียนหลักทรัพย์ บริษัท ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั  
              Registrar of Securities  Thailand Securities Depository Co., Ltd.  

62 The Stock Exchange of Thailand Building,  

Rachadapisek Road, Klongtoey, 

Bangkok 10110, 

Tel: 02- 229-2800   Fax: 02- 359-1259  

TSD CALL CENTER : 02- 229- 2888  

Website: http://www.tsd.co.th  

E-mail: TSDCallCenter@set.or.th 

ข้อมูลบริษทัย่อยและบริษทัรว่ม 

บริษัท ประเภทธุรกิจ สถานที่ตัง้ ทุนช าระแล้ว 
การถอืหุ้น 

(ร้อยละ) 

บริษัท  Worldmax 
Management จ ำกดั 

ตวัแทนผู้จ ำหนำ่ยถ่ำนหิน British Virgin Islands 1 USD 100 

บริษัท Capital Core จ ำกดั ลงทนุด้ำนกำรเงิน ให้บริกำร
ด้ำนสงัหำและอสงัหำริมทรัพย์ 

จงัหวดันนทบรีุ 10,000,000 BHT 100 

บริษัท PT Sunhub Mining 
International จ ำกดั 

บริหำรจดักำรเหมืองถำ่นหิน เมือง จำกำตำร์ 
ประเทศอินโดนีเซยี 

5,506,800,000 IDR 25 

 

http://www.tsd.co.th/
mailto:TSDCallCenter@set.or.th

