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นโยบายการป้องกนัการทุจริตคอรร์ปัชัน่ 
บรษิทั สาลี ่คลัเล่อร ์จ ากดั (มหาชน) ได้รณรงคก์ารป้องกนัการทุจรติใหแ้ก่บุคลากรในองคก์รเนื่องจาก

คณะกรรมการบรษิทัเล็งเหน็ความส าคญัของการป้องกนัการทุจรติ โดยเนื้อหาทัว่ไปได้บรรจุไวใ้นจรรยาบรรณ
ทางธุรกิจของบริษัทตัง้แต่เริ่มแรกที่บริษัทได้จัดท าจรรยาบรรณทางธุรกิจ นโยบายการป้องกันการทุจริต
คอรร์ปัชัน่ตามประกาศฉบบันี้ มไีวเ้พื่อประกาศเจตนารมณ์ทีบ่รษิทัจะป้องกนัการทจุรติทกุรปูแบบและมุง่หมายให้
ทุกคนในองค์กรได้มคีวามเขา้ใจเกีย่วกบัการป้องกนัการทุจรติภายใต้นโยบายเดยีวกนัและผูม้สี่วนเกีย่วขอ้งกบั
บรษิทัไดร้บัทราบเจตนารมณ์ของบรษิทัทีมุ่ง่มัน่ป้องกนัการทจุรติ 
 
นโยบายการป้องกนัการทุจริตคอรร์ปัชัน่ 

หา้มกรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังานและลูกจา้งของบรษิทักระท าการอนัใดทีเ่ป็นการเกีย่วขอ้งกบัการทุจรติ
คอรร์ปัชัน่ทุกรปูแบบ เพื่อประโยชน์ทางตรงหรอืทางออ้มต่อตนเองครอบครวัเพื่อนและคนรูจ้กัไม่ว่าตนจะอยู่ใน
ฐานะเป็นผู้รบั ผู้ให้หรอืผู้เสนอให้สนิบนทัง้ที่เป็นตวัเงนิหรอืไม่เป็นตวัเงนิแก่หน่วยงานของรฐัหรอืหน่วยงาน
เอกชนทีบ่รษิทัไดด้ าเนินธุรกจิหรอืตดิต่อดว้ย โดยจะปฏบิตัติามนโยบายการป้องกนัการทจุรติอยา่งเครง่ครดั 
 
หน้าท่ีความรบัผิดชอบ 
1. คณะกรรมการบรษิทัมหีน้าทีพ่จิารณาและอนุมตันิโยบายและสนับสนุนการป้องกนัทุจรติใหเ้กดิขึน้ในบรษิทั 

เพือ่ใหท้กุคนในบรษิทัไดเ้ขา้ใจและตระหนกัถงึความส าคญัของปัญหาทีเ่กดิขึน้จากการทจุรติคอรร์ปัชัน่พรอ้ม
ทัง้กรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานการกระท าการทุจรติทีส่่งผลกระทบต่อบรษิทัคณะกรรมการ
บรษิทัมหีน้าทีใ่หค้ าปรกึษาขอ้แนะน าพจิารณาบทลงโทษและร่วมกนัหาวธิกีารแกไ้ขปัญหาใหก้บักรรมการ
ผูจ้ดัการ 

2. คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีแ่ละรบัผดิชอบดงันี้ 
2.1 พจิารณานโยบายการป้องกนัทจุรติทีไ่ดร้บัจากกรรมการผูจ้ดัการใหม้คีวามเหมาะสมกบัรปูแบบธุรกจิ

สภาพแวดลอ้มของบรษิทัวฒันธรรมองคก์รและน าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพือ่อนุมตัิ 
2.2 พจิารณาทบทวนความเหมาะสมของการเปลีย่นแปลงนโยบายการป้องกนัทุจรติทีไ่ดร้บัจากกรรมการ

ผูจ้ดัการเลขานุการบรษิทัฯ และน าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพือ่อนุมตั ิ
2.3 สอบทานรายงานการตรวจสอบระบบการควบคมุภายในและการประเมนิความเสีย่งเกีย่วกบัการทุจรติ

ตามทีฝ่่ายตรวจสอบภายในได้เสนอ เพื่อใหม้ัน่ใจว่าระบบดงักล่าวมคีวามเสีย่งทีจ่ะท าใหเ้กดิโอกาส
การทุจริตที่มีผลกระทบต่อฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานของบริษัทน้อยที่สุดและมีความ
เหมาะสมกบัรปูแบบธุรกจิของบรษิทั 

2.4 รบัเรื่องแจง้เบาะแสการกระท าอนัทุจรติทีค่นในองคก์รมสี่วนเกีย่วขอ้งและตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิตามที่
ไดร้บัแจง้และเสนอเรือ่งใหค้ณะกรรมการบรษิทัรว่มกนัพจิารณาลงโทษหรอืแกไ้ขปัญหาดงักล่าว 
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3. ฝ่ายตรวจสอบภายในมหีน้าทีแ่ละรบัผดิชอบดงันี้ 
3.1 ปฏิบตัิหน้าที่ให้เป็นไปตามแผนการตรวจสอบภายในที่ก าหนดไว้และเสนอรายงานการตรวจสอบ

ระบบการควบคุมภายในและการประเมนิความเสีย่งเกีย่วกบัการทุจรติทีเ่กดิจากการตรวจสอบระบบ
การควบคมุภายในใหค้ณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัทราบ 

3.2 ปฏบิตังิานตามทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดม้อบหมายในเรือ่งการตรวจสอบการทุจรติทีเ่กีย่วขอ้งกบั
องคก์รนอกเหนือจากแผนการตรวจสอบภายในทีไ่ดก้ าหนดไว้ 

4. กรรมการผูจ้ดัการมหีน้าทีแ่ละรบัผดิชอบดงันี้ 
4.1 ก าหนดนโยบายการป้องกนัทจุรติเพือ่เสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
4.2 สือ่สารกบับุคลากรในองคก์รและผูท้ีเ่กีย่วขอ้งใหไ้ดท้ราบถงึนโยบายการป้องกนัการทจุรติ 
4.3 ทบทวนความเหมาะสมของนโยบายการป้องกนัทุจรติใหเ้หมาะสมกบัการเปลีย่นแปลงของธุรกจิหรอื

ขอ้ก าหนดของกฎหมายเพือ่เสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
4.4 คอยช่วยเหลือคณะกรรมการตรวจสอบในการหาสืบข้อเท็จจริงตามที่ได้รบัแจ้ งหรืองานที่ได้รบั

มอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัการสอบสวนเรื่องการทุจรติโดยสามารถมอบหมาย
งานใหก้บัทมีผูบ้รหิารทีเ่หน็ว่าสามารถชว่ยสบืหาขอ้เทจ็จรงิได้ 

 
แนวปฏิบติัการป้องกนัการทุจริตคอรร์ปัชัน่ 

กรรมการบรษิัทผู้บรหิารและพนักงานลูกจ้างของบรษิทัต้องปฏิบตัิตามนโยบายป้องกนัการทุจรติและ
จรรยาบรรณทางธุรกจิอยา่งเครง่ครดั ไมว่่าจะเขา้ไปเกีย่วขอ้งกบัการทจุรติทัง้ทางตรงหรอืทางออ้มโดย 
1. ไม่ท าพฤตกิรรมใดทีแ่สดงใหเ้หน็ว่าเป็นการรบัสนิบนหรอืตดิสนิบนแก่ผูม้สี่วนได้เสยีในเรื่องทีต่นท าหน้าที่

รบัผดิชอบทัง้โดยตรงหรอืโดยออ้มเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ผลประโยชน์ในทางมชิอบตอ้งปฏบิตั ิดงันี้ 
1.1 ไม่รบัหรอืใหข้องขวญัของทีร่ะลกึทีเ่ป็นเงนิสดเชค็พนัธบตัร หุน้ ทองค า อัญมณี อสงัหารมิทรพัยห์รอื

สิง่ของในท านองเดยีวกนักบัผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งทีต่นไดเ้ขา้ไปตดิต่อประสานงานทัง้ในหน่วยงานราชการ
และหน่วยงานเอกชน 

1.2 ไม่รบัทรพัย์สนิสิง่ของของขวญัของก านัลใด ๆ หรอืประโยชน์อื่นอนัเป็นการชกัน าใหเ้กดิการละเว้น
การปฏบิตัหิน้าทีข่องตน ทัง้นี้ ก่อนการรบัของทีร่ะลกึควรตรวจสอบใหแ้น่ใจว่าได้ปฏบิตัถิูกต้องตาม
กฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิทัโดยสิง่ของหรอืของขวญัทีใ่หแ้ก่กนัในหน้าทีก่ารงานควรมมีลูค่าไม่
มากและเหมาะสมในแต่ละโอกาส 

1.3 ไม่ใหท้รพัยส์นิสิง่ของของขวญัหรอืของก านัลใด ๆ หรอืประโยชน์อื่น เพื่อจูงใจในการตดัสนิใจหรอืมี
ผลท าใหผู้ร้บัไม่ปฏิบตัติามวธิปีฏบิตัทิางการคา้เช่นเดยีวกนักบัคู่คา้รายอื่น ทัง้นี้ การใหส้ิง่ของตาม
โอกาสหรอืวาระต่าง ๆ ตอ้งมมีลูคา่ไมม่ากจนเกนิปกตวิสิยั 

1.4   ไม่เป็นตัวกลางในการเสนอเงนิ ทรพัย์สิน สิ่งของ หรอืประโยชน์อื่นใดกบัผู้ที่เกี่ยวข้องกบั ธุรกิจ
หน่วยงานราชการหรอืองค์กรใด ๆ เพื่อแลกกบัสทิธพิเิศษทีไ่ม่ควรไดห้รอืท าใหเ้จา้หน้าทีข่องรฐัละ
เวน้การปฏบิตัติามกฎระเบยีบขอ้บงัคบัและขอ้ปฏบิตัทิางกฎหมายตามทีก่ าหนดไว้ 

2. ในการจดัซือ้จดัจา้งตอ้งด าเนินการผา่นขัน้ตอนตามระเบยีบของบรษิทั และมคีวามโปรง่ใสสามารถ
ตรวจสอบได ้
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3. การใชจ้่ายส าหรบัการเลี้ยงรบัรองทางธุรกจิและการใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัการปฏิบตัิตามสญัญาทาง
ธุรกจิ สามารถกระท าไดแ้ต่ตอ้งใชจ้่ายอยา่งสมเหตุสมผลสามารถตรวจสอบได ้

4. ในการบรจิาคเพือ่การกศุลตอ้งปฏบิตัดิงันี้ 
4.1 การใชเ้งนิหรอืทรพัยส์นิของบรษิทัเพือ่บรจิาคการกศุลตอ้งกระท าในนามบรษิทัเทา่นัน้ โดยการบรจิาค

เพื่อการกุศลต้องเป็นมูลนิธ ิองค์กรสาธารณะกุศล วดั โรงพยาบาลสถานพยาบาล หรอืองค์กรเพื่อ
ประโยชน์ต่อสงัคมทีม่ใีบรบัรองหรอืเชื่อถอืได้สามารถตรวจสอบได้และด าเนินการผ่านขัน้ตอนตาม
ระเบยีบของบรษิทั 

4.2 การบรจิาคเพื่อการกุศลในนามส่วนตวัพงึกระท าได ้แต่ต้องไม่เกีย่วขอ้งหรอืท าใหเ้กดิขอ้สงสยัได้ว่า
เป็นการกระท าทีท่จุรติเพือ่หวงัผลประโยชน์ใด 

5. การใชเ้งนิหรอืทรพัยส์นิของบรษิทัเพือ่สนับสนุนโครงการต้องระบุชื่อในนามบรษิทัเท่านัน้ โดยเงนิสนับสนุน
ที่จ่ายไปต้องมีวตัถุประสงค์เพื่อธุรกจิ ภาพลกัษณ์ที่ดีและชื่อเสยีงของบรษิัท ทัง้นี้ การเบิกจ่ายต้องระบุ
วตัถุประสงคท์ีช่ดัเจนและมหีลกัฐานทีต่รวจสอบได้ 

6. ไม่กระท าการอนัใดทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเมอืงภายในบรษิทั และไม่ใชท้รพัยากรใดของบรษิัทเพื่อด าเนินการ
ดงักล่าว ทัง้นี้ บรษิัทเป็นองค์กรทีย่ดึมัน่ในความเป็นกลางทางการเมอืงสนับสนุนการปฏบิตัติามกฎหมาย
และการปกครองระบอบประชาธปิไตย รวมถึงไม่มแีนวทางในการให้การช่วยเหลอืทางการเมอืงแก่พรรค
การเมอืงใดไมว่่าจะโดยทางตรงหรอืทางออ้ม 

7. หากพบเหน็การกระท าทีเ่ขา้ข่ายการทุจรติหรอืส่อไปในทางทุจรติทีม่ผีลเกีย่วขอ้งกบับรษิทัทัง้ทางตรงหรอื
ทางอ้อมต้องไม่ละเลยหรอืเพิกเฉยต่อพฤติกรรมดังกล่าว ควรแจ้งให้กรรมการผู้จดัการหรอืเลขานุการ
บรษิทัฯทราบทนัทหีรอืแจง้ผา่นชอ่งทางการแจง้เบาะแสตามทีไ่ดก้ าหนดไวใ้นนโยบายนี้ 

8. กรรมการและผูบ้รหิารตอ้งตระหนกัถงึความส าคญัในการเผยแพรใ่หค้วามรูใ้หค้ าปรกึษาเพือ่สรา้งความเขา้ใจ
ใหแ้กผู่ใ้ตบ้งัคบับญัชาเกีย่วกบัการป้องกนัการทจุรติ เพือ่ใหพ้นกังานไดป้ฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามนโยบายการ
ป้องกนัทจุรติฉบบันี้ รวมถงึเป็นแบบอยา่งทีด่ใีนเรือ่งการมคีวามซื่อสตัยจ์รยิธรรมและจรรยาบรรณ 

 
เร่ืองท่ีรบัแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนการทุจริต 
1. การกระท าทีทุ่จรติทีเ่กีย่วขอ้งกบัองคก์รโดยทางตรงหรอืทางออ้ม เช่น พบเหน็บุคคลในองคก์รตดิสนิบน/รบั

สนิบนเจา้หน้าทีข่องหน่วยงานรฐับาลหรอืหน่วยงานเอกชน 
2. การกระท าทีผ่ดิข ัน้ตอนตามระเบยีบปฏบิตัขิองบรษิทัหรอืมผีลต่อระบบการควบคุมภายในของบรษิทั จนท า

ใหส้งสยัไดว้่าอาจจะเป็นชอ่งทางในการทจุรติ 
3. การกระท าทีท่ าใหบ้รษิทัเสยีผลประโยชน์กระทบต่อชือ่เสยีงของบรษิทั 
4. การกระท าทีผ่ดิกฎหมายผดิศลีธรรมจรรยาบรรณทางธุรกจิ 
 
ช่องทางการรบัแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนการทุจริต 

คณะกรรมการบรษิทัไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูพ้จิารณารบัเรือ่งแจง้เบาะแสขอ้ 
รอ้งเรยีน การกระท าทีอ่าจท าใหเ้กดิความสงสยัได้ว่าเป็นการทุจรติคอรปัชัน่ทีเ่กดิขึน้กบับรษิทัโดยทางตรงหรอื
ทางออ้ม โดยผา่นชอ่งทางการรบัเรือ่งทีไ่ดก้ าหนดไวใ้นนโยบายฉบบันี้ โดยผูร้อ้งเรยีนจะตอ้งระบุรายละเอยีดของ
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เรื่องที่จะแจ้งเบาะแสหรอืข้อร้องเรยีน พร้อมชื่อที่อยู่และหมายเลขโทรศพัท์ที่สามารถติดต่อได้และส่งมายงั
ชอ่งทางรบัเรือ่งดงันี้ 
1.  แจง้ผา่นชอ่งทางอเีมลข์องประธานกรรมการตรวจสอบ rapee60@gmail.com หรอื 
2.  แจง้ผา่นชอ่งทางอเีมลข์องกรรมการผูจ้ดัการ rach@saleecolour.com หรอื 
3.  แจง้ผา่นชอ่งทางโทรศพัทเ์บอร ์02-3232601-8 ต่อ 2005 (ฝ่ายบุคคล) 
4.  แจง้ผา่นชอ่งทางกล่องรบัแจง้ความคดิเหน็ (ตัง้อยูท่ีท่างเขา้โรงอาหาร) 

ทัง้นี้ หากผูแ้จง้เบาะแสหรอืผูร้อ้งเรยีนมขีอ้รอ้งเรยีนกรรมการผูจ้ดัการ หรอืเลขานุการบรษิทัฯ ขอใหท้า่น
สง่เรือ่งรอ้งเรยีนมายงัประธานกรรมการตรวจสอบโดยตรง 

บุคคลทีส่ามารถแจง้เบาะแสหรอืขอ้รอ้งเรยีนเกีย่วกบัการทจุรติคอืผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุกลุ่มของบรษิทั 
ไดแ้ก ่ผูถ้อืหุน้ ลกูคา้ คูแ่ขง่ทางการคา้ เจา้หนี้ ภาครฐับาล ชมุชน สงัคม ผูบ้รหิารและพนกังานของบรษิทั ทัง้นี้ไม่
ว่าทา่นจะแจง้ดว้ยวธิใีดดงักลา่วขา้งตน้ ทางบรษิทัจะรกัษาความลบัของทา่น 
 
มาตรการคุ้มครองและรกัษาความลบั 

เพื่อเป็นการคุม้ครองสทิธขิองผูร้อ้งเรยีนและผูใ้หข้อ้มลูทีก่ระท าโดยเจตนาสจุรติ บรษิทัจะปกปิดชื่อทีอ่ยู่
หรอืขอ้มลูใด ๆ ทีส่ามารถระบุตวัผูร้อ้งเรยีนหรอืผูใ้หข้อ้มลูได ้และเกบ็รกัษาขอ้มลูของผูร้อ้งเรยีนและผู้ใหข้อ้มลูไว้
เป็นความลบัโดยจ ากดัเฉพาะผูท้ีม่หีน้าทีร่บัผดิชอบในการด าเนินการตรวจสอบเรื่องรอ้งเรยีนเท่านัน้ทีส่ามารถ
เขา้ถงึขอ้มลูดงักล่าวได ้
ทัง้นี้ ผูไ้ดร้บัขอ้มลูจากการปฏบิตัหิน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งรอ้งเรยีนมหีน้าทีเ่กบ็รกัษาขอ้มลูขอ้รอ้งเรยีนและ

เอกสารหลกัฐานของผูร้อ้งเรยีนและผูใ้หข้อ้มลูไวเ้ป็นความลบั หา้มเปิดเผยขอ้มลูแกบุ่คคลอืน่ทีไ่มม่หีน้าที่

เกีย่วขอ้งเวน้แต่เป็นการเปิดเผยตามหน้าทีท่ีก่ฎหมายก าหนด 

ขัน้ตอนการด าเนินการสืบสวนและบทลงโทษ 
1. เมือ่ไดร้บัการแจง้เบาะแสกรรมการผูจ้ดัการ เลขานุการบรษิทัฯ และคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้

กลัน่กรองสบืสวนขอ้เทจ็จรงิ 
2. ระหว่างการสบืสวนขอ้เทจ็จรงิกรรมการผูจ้ดัการ เลขานุการบรษิทัฯ และคณะกรรมการตรวจสอบอาจจะ

มอบหมายใหต้วัแทน (ผูบ้รหิาร) แจง้ผลความคบืหน้าเป็นระยะใหผู้แ้จง้เบาะแสหรอืรอ้งเรยีนไดท้ราบ 
3. หากการสบืสวนขอ้เทจ็จรงิแลว้ พบว่าขอ้มลูหรอืหลกัฐานทีม่ ีมเีหตุอนัควรเชื่อไดว้่าผูท้ีถู่กกล่าวหาไดก้ระท า

การทจุรติจรงิ บรษิทัจะใหส้ทิธผิูถ้กูกล่าวหาไดร้บัทราบขอ้กล่าวหาและใหส้ทิธผิู้ถกูกล่าวหาพสิจูน์ตนเองโดย 
การหาขอ้มลูหรอืหลกัฐานเพิม่เตมิทีแ่สดงใหเ้หน็ว่า ตนเองไมม่สี่วนเกีย่วขอ้งกบัการกระท าอนัทจุรติตามทีไ่ด้
ถกูกล่าวหา 

4. หากผูถู้กกล่าวหาได้กระท าการทุจรติจรงิ การทุจรตินัน้ถอืว่าเป็นการกระท าผดินโยบายป้องกนัการทุจรติ
จรรยาบรรณทางธุรกจิของบรษิทั จะตอ้งไดร้บัการพจิารณาโทษทางวนิัยตามระเบยีบทีบ่รษิทัไดก้ าหนดไว ้
และหากการกระท าทจุรตินัน้ผดิกฎหมาย ผูก้ระท าผดิอาจจะตอ้งไดร้บัโทษทางกฎหมาย 

ทัง้นี้ โทษทางวนิยัตามระเบยีบของบรษิทั ค าตดัสนิของกรรมการผูจ้ดัการถอืเป็นอนัสิน้สดุ ในกรณีทีม่กีาร
รอ้งเรยีนกรรมการผูจ้ดัการ  เลขานุการบรษิทัฯ หรอืคณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีใ่นการรบัเรือ่งหาขอ้มลูและ
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ตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิตามทีไ่ดร้บัแจง้เพือ่รายงานต่อคณะกรรมการบรษิทัใหร้ว่มกนัพจิารณาและก าหนดโทษ
ตามทีเ่หน็สมควร 
 
การเผยแพร่นโยบายการป้องกนัการทุจริตคอรปัชัน่ 
เพือ่ใหท้กุคนในองคก์รไดร้บัทราบนโยบายการป้องกนัการทจุรติคอรปัชัน่ บรษิทัจะด าเนินการดงัต่อไปนี้ 
1. บรษิทัจะตดิประกาศนโยบายการป้องกนัการทจุรติในสถานทีเ่ด่นชดัทกุคนในองคก์รสามารถอา่นได้ 
2. บรษิัทจะเผยแพร่นโยบายการป้องกนัการทุจรติผ่านช่องทางการสื่อสารของบรษิัท เช่น เว็บไซต์บรษิัท 

รายงานการเปิดเผยขอ้มลูประจ าปี (56-1) และรายงานประจ าปี (56-2) 
3. บรษิทัจะจดัใหม้กีารอบรมนโยบายการป้องกนัการทจุรติใหแ้กพ่นกังานใหม่ 
4. บรษิทัจะทบทวนนโยบายการป้องกนัการทจุรติคอรปัชัน่อยา่งสม ่าเสมอทกุปี 
 


