
แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
   

11..  นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจินโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ  

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ VIH) จัดต้ังข้ึนเมื่อปี 2536 เพ่ือด าเนินธุรกิจโรงพยาบาล
เอกชน ภายใต้ชื่อโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล อ้อมน้อย ซึ่งเป็นโรงพยาบาลในกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่น-
แนล บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนในตอนจัดต้ังบริษัทฯ ในปี 2536 จ านวน 200 ล้านบาท โดยมีผู้ถือหุ้นใหญ่และกรรมการที่มีอ านาจ
ควบคุม คือ รศ.ดร.นพ.วิชัย วนดุรงค์วรรณ และ ผศ.พญ.สายสุณี วนดุรงค์วรรณ ซึ่งเป็นผู้ก่อต้ังกลุ่มโรงพยาบาล 

ในปี 2551 บริษัทฯ มีการปรับโครงสร้าง โดยได้เข้าไปซื้อหุ้นสามัญของบริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด และบริษัท       
ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด จากกรรมการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นเดิม เพ่ือจัดโครงสร้างการลงทุนของกลุ่มบริษัทใหม่ ให้เหมาะสมกับ        
แนวทางการด าเนินธุรกิจในรูปแบบกลุ่มโรงพยาบาล ซึ่งมีบริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด และ บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด เป็น
บริษัทย่อย 

ต้นปี 2554 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้มีการปรับภาพลักษณ์องค์กร (Corporate Re-branding) เพ่ือให้มีความ
ทันสมัย และสะท้อนถึงการยกระดับความสามารถในการให้บริการและพัฒนาการที่ต่อเน่ืองของกลุ่มโรงพยาบาล ตลอดจนเพ่ือ    
ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของบริษัทฯ ที่ ต้องการขยายการให้บริการไปยังกลุ่มลูกค้าต่ างประเทศอย่างกว้างขวาง โดย              
กลุ่มโรงพยาบาลได้เปลี่ยนชื่อจากกลุ่มโรงพยาบาลศรีวิชัย เป็นกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล และได้มีการเปลี่ยน    
โลโก้ใหม่ด้วยเช่นกัน  

ปี 2555 บริษัทฯ ได้จดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) โดยมีทุน        
จดทะเบียนทั้งสิ้น 535 ล้านบาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ านวน 535 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท  เป็นทุนที่ช าระแล้ว
จ านวน 535 ล้านบาท 

ปี 2557 บริษัทฯ ได้เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 35,666,666 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 
535,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 570,666,666 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ านวน 35,666,666 หุ้น    
ซึ่งมีมูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท เป็นทุนทีช่ าระแล้ว 570,665,433 บาท 

ปี 2557 บริษัท บีบีทีวี เอ็คควิต้ี จ ากัด ท าการซื้อหุ้นบริษัทฯ ในสัดส่วนร้อยละ 20 ของหุ้นทั้งหมดในบริษัทฯ เป็นผลให้
กลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลง เพ่ือสนับสนุนการขยายธุรกิจภาคโรงพยาบาลและบริการทางการแพทย์            
ที่หลากหลายให้มีความสมบูรณ์ย่ิงข้ึนในอนาคต  

ปี 2559 บริษัทฯ ได้เข้าซื้อหุ้นสามัญของบริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด จ านวน 89,998 หุ้น คิดเป็นสัดส่วน
ร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนจากผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด รวมเป็นมูลค่า 155,000,000 บาท 
ตามมติอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2559 เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2559 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 570,666,666 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ านวน 
570,666,666 หุน้ มลูคา่ท่ีตราไว้หุน้ละ 1 บาท โดยเปน็ทุนจดทะเบยีนช าระแล้วจ านวน 570,665,433 ล้านบาท 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ประกอบธุรกิจโรงพยาบาลทั่วไป (General Hospital) ระดับทุติยภูมิ (Secondary) และ   
มีโรงพยาบาลในกลุ่ม 4 โรงพยาบาล ได้แก่ 1) โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล อ้อมน้อย 2) โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์-
เนชั่นแนล หนองแขม 3) โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล สมุทรสาคร และ 4) โรงพยาบาลวิชัยเวช สามแยกไฟฉาย        
ซึ่งด าเนินงานโดยบริษัทฯ และบริษัทย่อย คือ บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน)  บริษัท  สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (บริษัท
ย่อย) บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด (บริษัทย่อย) และบริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด (บริษัทย่อย) ตามล าดับ 
นอกจากน้ี บริษัทฯ ยังมีบริษัทย่อยอีกแห่งหน่ึงคือ บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด ซึ่ งด าเนินธุรกิจภายใต้ชื่อ        
โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา เพ่ือผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุและเด็กเล็ก รวมถึงพนักงานผู้ช่วยพยาบาล และยังใช้ เป็นสถานฝึกอบรม
พนักงานผู้ช่วยพยาบาลของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ทั้งน้ี บริษัทฯ และบริษัทย่อยด าเนินกิจการภายใต้การบริหารงานโดย      
ผศ.พญ.สายสุณี  วนดุรงค์วรรณ ซึ่งด ารงต าแหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและรองประธานกรรมการต้ังแต่ก่อต้ังจนถึงปัจจุบัน 

กลุ่มลูกค้าหลักของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ประกอบด้วย 2 กลุ่มหลัก คือ (1) กลุ่มลูกค้าท่ัวไป (Non-Capitation) 
ได้แก่ ลูกค้าบุคคลทั่วไป ลูกค้าประเภทคู่สัญญา ลูกค้าประเภทสมาชิก ลูกค้าโครงการกองทุนเงินทดแทน และลูกค้าต่างประเทศ  
(2) กลุ่มลูกค้าโครงการภาครัฐ (Capitation) ได้แก่ ลูกค้าโครงการกองทุนประกันสังคม ลูกค้าโครงการประกันสุขภาพถ้วนหน้า 
และลูกค้าโครงการประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว นอกจากน้ี บริษัทฯ และบริษัทย่อยยังมีแผนในการดึงดูดกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย   



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   2 แบบ 56-1 
 

ให้มาใช้บริการกับกลุ่มโรงพยาบาลเพ่ิมข้ึน เช่น (1) กลุ่มบริษัทเอกชน โรงงาน สถาบันการศึกษา (2) กลุ่มบริษัทประกันชีวิต       
(3) กลุ่มลูกค้าข้าราชการและครอบครัวข้าราชการ ตามโครงการเบิกจ่ายตรงค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยตามเกณฑ์กลุ่ม
วินิจฉัยโรครวม (DRGs) และ (4) กลุ่มลูกค้าต่างประเทศที่ต้องการเดินทางมารักษาในประเทศไทยรวมถึงที่พ านักอยู่ในประเทศไทย 
ที่พ านักอยู่ในประเทศไทย และที่เดินทางเข้ามาท่องเท่ียวหรือท างาน  

รายได้หลักของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ แบ่งออกเป็น 2 ประเภทหลัก ตามลักษณะของลูกค้า คือ (1) รายได้จาก
ลูกค้าทั่วไป (Non-Capitation)  และ (2) รายได้จากลูกค้าเหมาจ่ายตามโครงการภาครัฐ (Capitation) ส าหรับรายได้ Non-
Capitation ประกอบด้วยรายได้จากผู้ป่วยนอก (Non-Capitation OPD) และรายได้จากผู้ป่วยใน (Non-Capitation IPD)         
ในส่วนของรายได้ Capitation ประกอบด้วยรายได้จากการให้บริการผู้ป่วยประกันสังคม รายได้จากผู้ป่วยโครงการประกันสุขภาพ
ถ้วนหน้า และรายได้จากผู้ป่วยโครงการประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว โดยที่ผ่านมาสัดส่วนรายได้ Non-Capitation ต่อรายได้ 
Capitation เท่ากับ 74 : 26  , 76 : 24  และ 77 : 23 ในปี 2558 – 2560 ตามล าดับ ทั้งน้ีรายได้จากการให้บริการของกลุ่ม
โรงพยาบาลมีการแปรผันตามฤดูกาล ดังที่แสดงในงบการเงินรายไตรมาส ปี 2558 – 2560 

ในด้านผลการด าเนินงานน้ัน บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายได้จากการบริการของกลุ่มโรงพยาบาล ในปี 2558 – 2560 
เท่ากับ 1,344.34 ล้านบาท, 1,718.60 ล้านบาท และ 1,962.08 ล้านบาท ตามล าดับประเภทรายได้ที่มีสัดส่วนสูงที่สุดคือรายได้
จากผู้ป่ วยใน Non-Capitation รองลงมาคือ รายได้จากผู้ป่ วยนอก  Non-Capitation และรายได้จากโครงการภาครัฐ 
(Capitation) ตามล าดับ นอกจากน้ี ในช่วงเวลาเดียวกัน โรงพยาบาลที่มีสัดส่วนรายได้สูงที่สุดของกลุ่มโรงพยาบาลคือโรงพยาบาล
วิชัยเวชฯ อ้อมน้อย รองลงมาคือ โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร และโรงพยาบาลวิชัยเวช 
แยกไฟฉาย  ตามล าดับ   

ในปี 2558 – 2560 กลุ่มโรงพยาบาลมีก าไรสุทธิจ านวน 101.64  ล้านบาท 153.46 ล้านบาท และ 125.68 ล้านบาท 
ตามล าดับ ทั้งน้ี กลุ่มโรงพยาบาลมีอัตราส่วนก าไรจากการด าเนินงานเท่ากับ ร้อยละ 8.14  ร้อยละ 10.53 และร้อยละ 7.97 
ในช่วงปี 2558 ปี 2559 และ ปี 2560 ตามล าดับ ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีสินทรัพย์รวมจ านวน 
1,814.94 ล้านบาท ซึ่ งมีองค์ประกอบหลักของสินทรัพย์ คือ  ที่ ดิน อาคาร และอุปกรณ์  จ านวน 1,112.43 ล้านบาท               
กลุ่มโรงพยาบาลมีหน้ีสินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ท้ังสิ้น 751.70 ล้านบาท และมีส่วนของผู้ถือหุ้น จ านวน 1,061.63 ล้าน
บาท ซึ่งประกอบด้วยก าไรสะสม จ านวน 434.35  ล้านบาท 

อย่างไรก็ตาม การด าเนินธุรกิจโรงพยาบาลของบริษัทฯ และบริษัทย่อยน้ันอาจมีโอกาสที่จะได้รับผลกระทบจากปัจจัย
ความเสี่ยงบางประการ ซึ่งกลุ่มโรงพยาบาลได้ตระหนักถึงความส าคัญของปัจจัยความเสี่ยงดังกล่าว และได้ก าหนดแนวทางในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่เหมาะสมส าหรับความเสี่ยงแต่ละประเภทแล้ว ดังรายละเอียดที่ได้กล่าวไว้ในเรื่องปัจจัยความเสี่ยง 

โรงพยาบาลแต่ละแห่งมีจุดเด่นในการให้บริการที่แตกต่างกันไป ดังน้ี 

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย ให้บริการรักษาพยาบาลตลอด 24 ชั่วโมง โดยให้บริการในแผนกผู้ป่วยนอก 
(OPD) ด้วยแพทย์เฉพาะทางถึงเวลาเที่ยงคืน  คลินิกเฉพาะทางที่ เปิดให้บริการ เช่น ศัลยกรรมผ่านกล้องครบวงจร ศัลยกรรม
กระดูก  ศัลยกรรมระบบทางเดินปัสสาวะ ศัลยกรรมโรคหลอดเลือด  อายุรกรรมโรคหัวใจ อายุรกรรมโรคไตและศูนย์ไตเทียม  
อายุรกรรมต่อมไร้ท่อ อายุรกรรมระบบประสาท อายุรกรรมระบบทางเดินอาหาร คลินิกกุมารเวช  คลินิกสูติ-นารีเวช ศูนย์อุบัติเหตุ
ฉุกเฉิน  ศูนย์ทันตกรรม  ศูนย์ตรวจสุขภาพ  ศูนย์สุขภาพและความงามไทย-ฟิลอส  โดยมีห้องผ่าตัดระบบ Positive Pressure 
ปราศจากเชื้อโรค ฝุ่นละออง และความชื้น 100% ตามมาตรฐานระดับสากล เป็นโรงพยาบาลแรกของจังหวัดสมุทรสาคร  และ
จังหวัดข้างเคียง  

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  หนองแขม มีคลินิกบริการครบถ้วนเช่นเดียวกับโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย  โดยมี  
ศูนย์โรคหัวใจวิชัยเวช ให้บริการดูแลรักษาโรคหัวใจ ต้ังแต่การป้องกัน การวินิจฉัยในระยะเริ่มต้น การรักษาตลอดถึงการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพหัวใจ โดยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางโรคหัวใจ (อายุรแพทย์หัวใจ, ศัลยแพทย์หัวใจและทรวงอก) พร้อม           
ทีมพยาบาลและบุคลากรที่ฝึกอบรมเฉพาะทางในการดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ ด้วยเครื่องมือและเทคโนโลยีอันทันสมัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีหออภิบาลผู้ป่วยวิกฤตโรคหัวใจ (CCU) ซึ่งพร้อมดูแลท่านตลอด 24 ชม. น าทีมโดยแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้าน
โรคหัวใจและหลอดเลือด นายแพทย์วัฒนา บุญสม ผู้อ านวยการ  ศูนย์หัวใจวิชัยเวช กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล 
และทีมแพทย์ผู้ เชี่ยวชาญศัลยกรรมหัวใจและทรวงอก นอกจากน้ี ยังให้บริการศูนย์พัฒนาการเด็ก ศูนย์ตรวจวิเคราะห์            



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   3 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
   

ศูนย์ผิวหนังและศัลยกรรมเลเซอร์ iSKY ที่มีชื่อเสียงที่สุดแห่งหน่ึงระดับประเทศ ศูนย์ตรวจสุขภาพครบวงจร ศูนย์การแพทย์ชะลอ
วัย I-SHA ศูนย์อณูพันธ์ุศาสตร์ และ การให้บริการลูกค้าต่างชาติ  

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร มีศักยภาพบริการทุกสาขาโรคเช่นเดียวกับ โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย  
และมีความเชี่ยวชาญในการให้บริการตรวจสุขภาพนอกสถานที่ เช่น ในสถานประกอบการของภาคเอกชน ภาครัฐ และ           
ภาควิสาหกิจ ท่ัวประเทศ นอกจากน้ี โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร ยังมีคลินิกทีอ่ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก เพ่ือให้บริการแก่
ลูกค้าคนไทยและพม่า และได้ร่วมกับพันธมิตรในสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ ตรวจสุขภาพแรงงานต่างด้าว ณ เมืองย่างกุ้ง 
สาธารณรัฐแห่งสหภาพพม่า 

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สามแยกไฟฉาย เป็นโรงพยาบาลที่บริษัทฯ ได้เข้าไปลงทุนเมื่อกลางปี 2559 โดยมุ่งเน้น
พัฒนาให้เป็นโรงพยาบาลรักษาผู้ป่วยเฉพาะทาง เน่ืองจากอยู่ใกล้กับโรงพยาบาลและโรงเรียนแพทย์ อาทิ ศูนย์ความงาม iSKY 
ศูนย์ทันตกรรม Ismile ศูนย์มีบุตรยาก ศูนย์กระดูกและข้อ ศูนย์ตรวจสุขภาพ ศูนย์อุบัติเหตุและฉุกเฉิน เป็นต้น และในขณะน้ีได้
ทยอยปรับปรุงอาคารสถานที่ให้ทันสมัยเหมาะกับศูนย์เฉพาะโรคแต่ละสาขา โดยเฉพาะการเป็นศูนย์ผู้ป่วยนอกโดยแพทย์เฉพาะ
ทางสาขาต่างๆ 

1.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ และเป้าหมายในการด าเนินธุรกิจ 

บริษัทฯ ได้ตระหนักและเล็งเห็นถึงความส าคัญเรื่องวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายและกลยุทธ์ของบริษัท ฯ โดย
คณะกรรมการบริษัทฯ และผู้บริหารมีส่วนร่วมในการก าหนดและอนุมัติวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และกลยุทธ์ของบริษัทฯ 
รวมทั้งติดตามให้มีการน ากลยุทธ์ของไปบริษัทฯ ไปปฏิบัติตาม เพ่ือให้ผู้บริหารและพนักงานมีจุดมุ่งหมายไปในทิศทางเดียวกัน 
กรรมการและผู้บริหารมีหน้าท่ีพิจารณาและทบทวน วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายและกลยุทธ์ของบริษัทฯ เป็นประจ าทุกๆ ปี  ซึ่งใน
ปี 2560 คณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการบริหาร ได้พิจารณาทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ค่านิยมและกลยุทธ์
ของบริษัทฯ และเห็นสมควรให้คง วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายและกลยุทธ์ของบริษัทฯ ไว้ดังเดิม ดังน้ี 

ก. วิสัยทัศน์ 

    “ กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล มีความมุ่งมั่นที่จะเป็นโรงพยาบาลชั้นน า ในระดับมาตรฐานสากล 
ด้วยเทคโนโลยีและอุปกรณ์การแพทย์ที่ทันสมัย พร้อมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางทุกสาขา เพ่ือให้บริการที่ดี โดยยึด
หลักคุณธรรมและจริยธรรม “ 

ข. พันธกิจ 

เรามีความมุ่งมั่นให้บริการด้านการรักษาพยาบาล ตามมาตรฐานวิชาชีพแบบองค์รวม ด้วยเครื่องมือและ
บุคลากรที่มีคุณภาพ โดยเน้นผู้รับบริการเป็นศูนย์กลางเพ่ือให้ผู้รับบริการได้รับความพึงพอใจสูงสุด 

ค. เป้าหมายในการด าเนินธุรกิจ 

การด าเนินธุรกิจของกลุ่มโรงพยาบาลจะให้ความส าคัญกับคุณภาพการให้บริการแก่ผู้ป่วยและผู้ใช้บริการเป็น
อันดับหน่ึง และเน้นการรักษาเฉพาะทางควบคู่กับการป้องกันโรค ภายใต้สโลแกน “ดูแลชีวิต...ด้วยจิตใจ” ( V care  V 
cure  V can) โดยมีเป้าหมายการด าเนินธุรกิจ ดังน้ี 

ข้อ 1.  พัฒนากลุ่มโรงพยาบาล ให้เป็นหน่ึงใน กลุ่มโรงพยาบาลเอกชนชั้นน าที่มีความพร้อมด้านการ
รักษาพยาบาลทุกสาขา โดยเน้นด้านอุบัติเหตุและโรคกระดูกและข้อ เป็นศูนย์รักษาพยาบาลเฉพาะโรค และพัฒนาสู่
ความเป็นตติยภูมิทางการแพทย์ (Tertiary Medical Care) ซึ่งหมายรวมถึงการพัฒนาด้านบุคลากร และเครื่องมือ
ทางการแพทย์ให้มีความพร้อมในการรักษาโรคที่มีความซับซ้อนย่ิงข้ึน 

ข้อ 2.   สร้างมาตรฐานการให้บริการที่มีคุณภาพและมุ่งเน้นลูกค้าเป็นศูนย์กลาง ด้วยค่านิยมว่า “ลูกค้าคือ
บุคคลส าคัญที่พนักงานทุกคนจะต้องดูแลเอาใจใส่ เพ่ือให้ได้รับการรักษาพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพ การบริการด้าน
ต่างๆ จากโรงพยาบาลอย่างมีคุณภาพ ตามมาตรฐานแห่งวิชาชีพ และท าให้ลูกค้าเกิดความพึงพอใจสูงสุด” 

ข้อ 3.   พัฒนากระบวนการบริหารจัดการองค์กร  และบริหารทรัพยากรบุคคลอย่างเหมาะสม โดยให้
ความส าคัญกับพนักงานของบริษัทฯ  ด้วยการยกระดับคุณภาพของบุคลากรและปรับปรุงองค์ความรู้อย่างสม่ าเสมอ 
ตลอดจนจัดช่องทางในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือให้พนักงานมีความรู้สึกเป็นเจ้าของและมีความผูกพันกับ
โรงพยาบาล 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
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นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   4 แบบ 56-1 
 

ข้อ 4.   การพัฒนาการบริหารงานคุณภาพอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง โดยให้มีการเชื่อมโยงและท างาน
ร่วมกันระหว่างทีมฝ่ายบริหารและทีมพัฒนาคุณภาพ เพ่ือวางเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพในการรักษาพยาบาล โดย
มุ่งเน้นการประเมินและลดความเสี่ยงในด้านต่างๆ เช่น การบริหาร   ยาและเวชระเบียน การแก้ไขข้อร้องเรียน การ
พยาบาล เป็นต้น เพ่ือสร้าง Patient Safety Goal และ สร้างความพึงพอใจแก่ผู้มาใช้บริการ 

ข้อ 5.   แสวงหาโอกาสในการขยายธุรกิจหรือสายผลิตภัณฑ์เพ่ิมเติม โดยเพ่ิมจ านวนคลินิกเฉพาะทาง และ
พัฒนาคลินิกเหล่าน้ันให้เป็นศูนย์เฉพาะทางแบบครบวงจร เพ่ือขยายฐานลูกค้าในประเทศและต่างประเทศ 

ข้อ 6.   ให้ความส าคัญและใส่ใจดูแลสังคมและชุมชนที่โรงพยาบาลต้ังอยู่ โดยสร้างความปลอดภัยและ
สุขอนามัยที่ดี รวมไปถึงการรักษาสิ่งแวดล้อมในทุกๆด้านอย่างต่อเน่ือง 

ง. เป้าหมายและกลยุทธ์ 

ข้อที่ 1 โรงพยาบาลคุณภาพ 

 โรงพยาบาลเอกชนในพ้ืนที่มีมาก ท าให้การแข่งขันมีสูงข้ึน โรงพยาบาลจึงเน้นนโยบายเพ่ิมคุณภาพ
ในกระบวกการดูแลรักษาทุกข้ันตอน เพ่ือให้ธ ารงคุณภาพระดับประเทศ(HA) และก้าวเข้าสู่ระดับสากล (JCI)
  

ข้อที่ 2 ความเป็นเลิศด้านบริการ 

 ความคาดหวังของผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ รวมถึงกระแสสิทธิของผู้บริโภคในการเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสารและบริการที่มีคุณภาพ ท าให้โรงพยาบาลต้องปรับตัวให้พร้อมกับความคาดหวังของผู้บริโภคที่มี
มากข้ึน 

ข้อที่ 3 การบริหารต้นทุน 

 เรามีการบริหารต้นทุนที่ละเอียด รอบคอบ เพ่ือไม่ให้กระทบผลประกอบการ และให้ผลประกอบการ
เป็นไปตามเป้าหมายที่ทางโรงพยาบาลก าหนดไว้ 

จ. ค่านิยม (values) 
1. การท างานอย่างมีระบบ (Systematic Perspective)  
2. มุ่งเน้นลูกค้าเป็นศูนย์กลาง (Customer Focus)  
3. การมอบอ านาจ การตัดสินใจให้พนักงาน (Employee Empowerment)  
4. การพัฒนาการท างานอย่างต่อเน่ือง (Continuous Improvement) 
5. การท างานเป็นทีม (Team Work): ภายใต้มาตรฐานวิชาชีพ 

1.2 ผลงานและพัฒนาการที่ส าคัญ 

ผลงานที่ส าคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

 ในปี 2560 บริษัท ได้ด าเนินการตามกลยุทธ์ที่ก าหนดไว้ โดยบริษัทให้ความส าคัญกับการเพ่ิมคุณภาพในกระบวกการดูแล
รักษาทุกข้ันตอน เพ่ือก้าวเข้าสู่ระดับสากล และให้ผลประกอบการเป็นไปตามเป้าหมายที่ทางบริษัทก าหนดไว้ 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล (ยกเว้น โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย) ได้มีการพัฒนาระบบ SSB ให้
สามารถใช้งานระบบ SSB ได้ตามมาตรฐาน เพ่ือให้ระบบสารสนเทศของโรงพยาบาลมีความคล่องตัวในการด าเนินงาน มีความ
มั่นคงปลอดภัยและเปน็ไปตามมาตรฐานสากลและเหมาะสมกับบริบทของโรงพยาบาล 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล ร่วมบริจาคเงินสมทบทุนจ านวน 350,000 บาท เพ่ือสร้างอาคารนวมินท
รบพิตร 84 พรรษา อาคารหลังสุดท้ายของศิริราช ที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ในหลวงรัชกาลที่ 9 
พระราชทาน เพ่ือผู้ป่วยด้อยโอกาส ใน กิจกรรม “1 ล้าน 5 แสนก้าว ว่ิงเพ่ือชีวิต เชียงใหม่ – ศิริราช 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล ร่วมลงนามในบันทึกข้อตกลง (MOU) Representative Officer กับ     
K. Trading Co., Ltd. ณ ย่างกุ้ง ประเทศพม่า ในการส่งผู้ป่วยพม่ามารักษาท่ีโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   5 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
   

 กลุ่ม รพ.วิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล น าทีมผู้บริหารและเจ้าหน้าที่  เข้าสักการะพระบรมศพพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และร่วมเป็นเจ้าภาพในการบ าเพ็ญพระกุศลถวายพระบรมศพ ณ พระที่น่ังดุสิตมหาปราสาท ใน
พระบรมมหาราชวัง 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล เข้าร่วมกิจกรรมออกบูธ แสดงศักยภาพการให้บริการด้านสุขภาพ ในงาน 
Amazing Thailand Health and Wellness Showcase 2017และเจรจาธุรกิจกับผู้ซื้อ (Buyer) ซึ่งเป็นตัวแทนขายบริการ
ท่องเที่ยวเพ่ือสุขภาพจากทั่วโลก จาก จีน มาเลเซีย อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ อิหร่าน กลุ่มประเทศอ่าวอาหรับ (GCC) ลาว เมียนมา 
เวียดนาม ออสเตรเลีย รัสเซีย เป็นต้น ณ Centara Grand Central World 

 คณะแพทย์จากเมืองศรีโสภณ และ พระตะบอง ประเทศกัมพูชา โดยเป็นกลุ่มคณะแพทย์จากโรงพยาบาลเอกชน
จ านวน 5 แห่ง และคณะแพทย์จากคลินิก จ านวน 2 แห่ง มาเย่ียมชมกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  

 บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) ได้อนุมัตินโยบายการต่อต้านคอรัปชั่นของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ โดย
ผู้บริหารทุกโรงพยาบาล ต้องยึดนโยบายการต่อต้านคอรัปชั่นข้ึนในทางปฏิบัติและชี้แจง ติดตามให้เจ้าหน้าท่ีทุกคนต้องปฏิบัติตาม 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้มีการย่ืนขอรับรองระบบมาตรฐาน ISO 15189:2012 และข้อก าหนดด้านความ
ปลอดภัยทางห้องปฏิบัติการตามมาตรฐาน ISO 15190:2003 ส าหรับห้องปฏิบัติการเทคนิคการแพทย์ท าให้ระบบบริหารจัดการ
คุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานสากล รวมถึงสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้รับบริการในคุณภาพของการรายงานผลตรวจวิเคราะห์ ซึ่งคาด
ว่าจะได้รับผลการรับรองในปี 2561 และกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อยู่ระหว่างการย่ืนขอมาตรฐานระบบบริหารงานคุณภาพ 
ISO9001:2015 คาดว่าจะยื่นขออนุญาติในปี 2561 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล และ สมาคมกีฬาฟันดาบแห่งประเทศไทยฯ ร่วมลงนามความร่วมมือ 
(MOU) การส่งเสริมสุขภาพและการพัฒนานักกีฬาฟันดาบไทยไปโอลิมปิกเกมส์ 2020 ที่ประเทศญ่ีปุ่น 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ เปิดศูนย์หัวใจวิชัยเวช ที่โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม บริการตรวจวินิฉัยและรักษา 
พร้อมให้การดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจโดยเฉพาะตลอด 24 ชั่วโมง โดยทีมแพทย์ผู้เชียวชาญเฉพาะทางโรคหัวใจ 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สนับสนุนสโมรสรฟุตบอลอัสสัมชัญ ยูไนเต็ด 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้ลงนามความร่วมมือในการผลิต การพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์ การพยาบาล และ
การให้บริการทางสังคม ร่วมกับวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้รับรองการตรวจสุขภาพคนงานก่อนไปท างานต่างประเทศได้ทุกประเทศ ยกเว้น 
ประเทศ ซาอุดิอาระเบีย ประเทศอิสราเอล ประเทศบรูไน และไต้หวัน 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้รับประกาศนียบัตร จากส านักมาตรฐานห้องปฏิบัติการกรมวิทยาศาสตร์ การแพทย์
กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือแสดงว่าห้องปฏิบัติการเป็นสมาชิกและรายงานผลอย่างต่อเน่ืองในการประเมินคุณภาพการตรวจ
วิเคราะห์ สาขาเคมีคลินิก โลหิตวิทยาธนาคารเลือด / จุลชีววิทยาคลินิก จุลทรรศนศาสตร์คลินิก 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงกับกรมบัญชีกลาง “โครงการเบิกจ่ายตรงประเภทผู้ป่วยในตาม
เกณฑ์กลุ่มวินิจฉัยโรครวม (DRGs) ในสถานพยาบาลเอกชน” ในปี 2554 จนถึงปัจจุบัน 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ผ่านการรับรองจากกรมการประกันภัยให้เป็นสถานพยาบาลในระบบ E-Claim (ระบบ
สินไหมอัตโนมัติ) ของบริษัทกลางเพ่ือบริการผู้ประสบภัยจากรถ ต้ังแต่ปี 2550 จนถึงปัจจุบัน 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ เข้าร่วมกับสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ ในการดูแลผู้ป่วยฉุกเฉิน ต้ังแต่ปี 2552 จนถึง
ปัจจุบัน 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ท าบันทึกความเข้าใจ (MOU) ในปี 2550 จนถึงปัจจุบัน กับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนัน
ทา เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้วิชาการร่วมกัน และเป็นสถานที่ในการฝึกภาคปฏิบัติของนักศึกษาพยาบาลของมหาวิทยาลัย และในปี 
2553 กลุ่มโรงพยาบาลได้จัดท าบันทึกความเข้าใจกับมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรีอีกแห่งหน่ึง เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้วิชาการร่วมกัน 
รวมถึงเป็นสถานที่ฝึกภาคปฏิบัติของ นักศึกษาพยาบาล เพ่ือผลิตพยาบาลวิชาชีพ รวมถึงการผลิตผู้ช่วยพยาบาล (Practical 
Nurse, PN) 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ เป็นประธานฝ่ายการแพทย์และการปฐมพยาบาลในงานพระราชพิธีเฉลิมพระชนมพรรษา 
5 ธันวามหาราช และ พิธีเฉลิมพระกียรติ 12 สิงหามหาราชินี ในมูลนิธิ 5 ธันวามหาราชทุกปีต้ังแต่ปี 2543 จนถึงปัจจุบัน 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   6 แบบ 56-1 
 

นอกจากน้ี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีพัฒนาการและผลงานที่ส าคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในช่วง 3 ปีที่    
ผ่านมาสรุปได้ดังน้ี 

ปี 2560 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย 
 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย อยู่ระหว่างการก่อสร้างอาคาร MRI และ OPD ประกันสังคม 5 ชั้น ซึ่ง

คาดว่าจะแล้วเสร็จปลายปี 2561 
  โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย อยู่ระหว่างการก่อสร้างอาคารห้องอาหาร และร้าน 7-eleven ซึ่งคาด

ว่า อาคารห้องอาหาร และร้าน 7-eleven จะเปิดให้บริการในเดือนมกราคม 2561 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 
 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม ได้รับประกาศนียบัตร ผ่านการรับรองระบบคุณภาพ Hospital 

Accreditation (HA) ข้ันที่ 3 ครั้งที่ 2 จากสถานบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) 
ระยะเวลาการรับรอง 10  ตุลาคม  2560 – 9  ตุลาคม  2563 

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม ได้รับประกาศนียบัตร จากส านักมาตรฐานห้องปฏิบั ติการกรม
วิทยาศาสตร์ การแพทย์กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือแสดงว่าห้องปฏิบัติการเป็นสมาชิกและรายงานผล
อย่างต่อเน่ืองในการประเมินคุณภาพการตรวจวิเคราะห์ สาขาเคมีคลินิก โลหิตวิทยาธนาคารเลือด / จุล
ชีววิทยาคลินิก จุลทรรศนศาสตร์คลินิก 

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม อยู่ระหว่างการปรับปรุงแผนกห้องฉุกเฉิน ซึ่งคาดว่าจะปรับปรุงแล้ว
เสร็จในเดือนมกราคม 2561 และสามารถเปิดด าเนินการได้ในช่วงต้นเดือนกุมภาพันธ์ 2561 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 
 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร พัฒนาศูนย์การแพทย์อาชีวเวชศาสตร์ โดยเพ่ิมอุปกรณ์ทาง

การแพทย์เพ่ือรองรับการให้บริการแก่ผู้ป่วยที่มากข้ึน ได้แก่ รถเอ็กซเรย์เคลื่อนที่ , เครื่องตรวจ
คลื่นไฟฟ้าหัวใจ ,  เครื่องตรวจการได้ยิน และเครื่องทดสอบสมรรถภาพการมองเห็น เป็นต้น 

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร  ผ่านการรับรองคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015  

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 
 โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย เปิดให้บริการศูนย์ศัลยกรรมความงามและเลเซอร์ ISky  
 โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย เปิดให้บริการศูนย์ทันตกรรม Smile by ISky  
 โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย เปิดให้บริการศูนย์รักษาผู้มีบุตรยากอัครบุตร 
 ผ่านการรับรอง มาตรฐาน ISO 9001: 2015  จาก บริษัทยูไนเต็ดรีจีสตร้า ประเทศไทยจ ากัด 
 ผ่านการรับรองจากกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  การรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการตรวจสุขภาพ

คนหางานที่จะไปท างานต่างประเทศ  
 โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย อยู่ระหว่างการก่อสร้างปรับปรุงอาคาร 1 และอาคาร 2 รวมถึง Ward 

และห้องผ่าตัด  

โรงเรียนศรีวิชัยอาชวีศึกษา 

 โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา ผ่านการตรวจประเมินติดตามการเป็นองค์กรรับรองสมรรถนะวิชาชีพ สาขา
บริการสุขภาพ อาชีพผู้ดูแลผู้สูงอายุ ระดับที่ 1- 4 โดยส านักคุณวุฒิวิชาชีพ ในปี 2560 

ปี 2559 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย 
 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย ได้เปิดหออภิบาลผู้ป่วยหนัก (ICU 2)  เพ่ิมอีก 16 เตียง โดยมีห้องรองรับ 

VIP จ านวน 8 เตียง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการดูแลผู้ป่วยที่ต้องเฝ้าระวังเป็นพิเศษจากทีมรักษา 
 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   7 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
   

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย ได้เปิดศูนย์ชะลอวัย ไทย-ฟีลอส และศูนย์เวชศาสตร์การกีฬาและฟิตเนส 
บริเวณอาคาร 3 ชั้น 2  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการให้บริการอย่างครบวงจร และเพ่ือรองรับ life style ของคน
รักสุขภาพและความงาม โดยมีศูนย์สุขภาพและความงามไทย-ฟิลอส, ศูนย์ชะลอวัย, ศูนย์เวชศาสตร์การ
กีฬา&ฟิสเนส การแพทย์แผนไทย , การแพทย์แผนจีน รวมไปถึงศูนย์ตรวจสุขภาพ พร้อมเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมต่างๆ ที่ทันสมัย  

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย ได้จัดพิธีลงนามความร่วมมือ (MOU) ทางวิชาการ การส่งเสริมสุขภาพ
และการพัฒนานักกีฬาไปสู่ความเป็นเลิศ ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง จังหวัดราชบุรี เพ่ือ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพศิลปะแม่ไม้มวยไทย โดยน าเวชศาสตร์การกีฬาเข้าไปพัฒนาร่างกาย 
เสริมสร้างความแข็งแรง ตลอดจนการดูแลรักษา บ าบัด และฟ้ืนฟูร่างกายของนักมวยไทยให้มีความพร้อม
ทั้งก่อนและหลังการแข่งขัน 

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย ได้รับการต่ออายุการรับรองกระบวนการ (HA) ข้ันที่  3 โดยได้รับ
ประกาศนียบัตรกิตติกรรมประกาศจากสถาบันพัฒนาคุณภาพ กระทรวงสาธารณสุข 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 
 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม เปิดศูนย์เวชศาสตร์การกีฬาและศูนย์โรคกระดูกและข้อ ศูนย์

กายภาพบ าบัด 
 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม ได้รับประกาศนียบัตร ผ่านการรับรองระบบคุณภาพ Hospital 

Accreditation (HA) ข้ันที่  3 จากสถานบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) ระยะเวลา
การรับรอง 26 กันยายน 57 – 25 กันยายน 2560  

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม ได้รับรางวัลสถานประกอบการที่ปฏิบัติตามมาตรการในรายงานการ
วิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมและมีการจัดการสภาพแวดล้อมดีเด่นประจ าปี 2559 (โครงการ EIA 
Monitoring Award 2016) 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 
     โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร พัฒนาศูนย์การแพทย์อาชีวเวชศาสตร์ โดยเพ่ิมอุปกรณ์ทางการแพทย์

เพ่ือรองรับการให้บริการแก่ผู้ป่วยที่มากข้ึน ได้แก่  รถเอ็กซเรย์เคลื่อนที่ , เครื่องตรวจการได้ยิน ,เครื่อง
ทดสอบสมรรถภาพการมองเห็น , เครื่องทดสอบสมรรถภาพทางกายต่างๆ  เป็นต้น 

     โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาครได้รับเกียรติบัตร เรื่องการให้การสนับสนุนการด าเนินงานอนามัยและ
เด็กจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสาคร  

     โรงพยาบาลวิชัยเวขฯ สมุทรสาคร ร่วมกับ โรงเรียนวัดคลองครุ และ บริษัทพัทยาฟู้ดอินดัสตรี จ ากัด จัด
พิธีลงนาม MOU ด าเนินงานกิจกรรม CSR ด้านทันตกรรมในกลุ่มเด็กปฐมวัย เพ่ือแก้ปัญหาสุขภาวะใน
ช่องปากในกลุ่มเด็กปฐมวัย และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสถานประกอบการในชุมชน แก้ไขปัญหา
สุขภาพของประชาชนในชุมชน 

     โรงพยาบาลวิชัยเวขฯ สมุทรสาคร จัดพิธีมอบใบประกาศเกียรติคุณ "สถานประกอบการต้นแบบด้าน
ส่งเสริมสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก" และพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) ในการด าเนินกิจกรรม CSR 
ด้านส่งเสริมสุขภาพอนามัยแม่และเด็กในสถานประกอบการ 

     โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร ผ่านการรับรองระบบคุณภาพ Hospital Accreditation (HA) ข้ันที่ 3 
เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2559 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 
 โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย ร่วมกับ บริษัท กลางคุ้มครองผู้ประสบภัย จ ากัด และ สน.บางกอกน้อย 

จัด โครงการจิตอาสากู้ชีพโรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย โดยมีกิจกรรมอบรมให้ความรู้ เรื่อง การช่วย
ฟ้ืนคืนชีพ (CPR), การปฐมพยาบาลเบื้องต้นก่อนเคลื่อนย้ายผู้ป่วย และความรู้เก่ียวกับ พรบ.ผู้ประสบภัย
จากรถ 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   8 แบบ 56-1 
 

โรงเรียนศรีวิชัยอาชวีศึกษา 
 โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา ผ่านการตรวจประเมินติดตามการเป็นองค์กรรับรองสมรรถนะวิชาชีพ สาขา

บริการสุขภาพ อาชีพผู้ดูแลผู้สูงอายุ ระดับที่ 1- 4 โดยส านักคุณวุฒิวิชาชีพ ในปี 2559 

ปี 2558 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย 
    โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย เปิดอาคาร 3 และย้ายคลินิกกุมารเวช คลินิกสูตินารีเวช คลินิกศัลยกรรม 

และศูนย์โรคกระดูกและข้อ จากอาคาร 1 มา อาคาร 3 ชั้น 1 แผนกผู้ป่วยนอกอาคาร 1 ขยายบริการ
คลินิกอายุรกรรม คลินิก ตา หู คอ จมูก ส าหรับอาคาร 3 ชั้น 2 เป็นศูนย์เวชศาสตร์การกีฬาและฟิตเนส 
ศูนย์ชะลอวัยไทยฟิลอส  ศูนย์ตรวจสุขภาพ ศูนย์กายภาพบ าบัด  อาคาร 3 ชั้น 3 และ 4 เป็นอาคารรับ
ผู้ป่วยใน มีห้องพิเศษ VIP  และห้องเด่ียวรวม 46 เตียง 

    โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย ขยายบริการแผนกผู้ป่วยนอกถึงเท่ียงคืน โดยแพทย์เฉพาะทาง 
    โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย เปิดขยายการบริการแผนกผู้ป่วยนอก เปิดศูนย์ส่องกล้องและผ่าตัดระบบ

ทางเดินอาหาร ศูนย์โรคน่ิวและต่อมลูกหมาก และเปิดคลินิก ตา หู คอ จมูก 
    โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย ร่วมกับบริษัทคุ้มครองกลางผู้ประสบภัยจากรถ และบริษัท ธนาพลาส

แพค จ ากัด ได้จัดให้มีพิธีลงนามความร่วมมือเพ่ือเสริมสร้างองค์กรเพ่ือความปลอดภัยทางถนน 
    โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย จัดงาน Open House ต้อนรับตัวแทนจากบริษัทประกันชีวิตต่างๆ อาทิ

เช่น บริษัทประกัน เอไอเอ จ ากัด บริษัท กรุงเทพ ประกันชีวิต บริษัท ไทยพาณิชย์ประกันภัย จ ากัด  
    ได้รับประกาศนียบัตร “E-Claim Awards 2014” จาก บริษัท กลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ จ ากัด

เรื่องการใช้ระบบสินไหมอัตโนมัติดีเด่น ระดับจังหวัดนครปฐม 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 
    โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขมเปิดบริการศูนย์หัวใจ โดยได้รับอนุญาต จากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

กระทรวงสาธารณสุข เริ่มเปิดให้บริการต้ังแต่วันที่ 19 สิ งหาคม 2558 บริการตลอด 24 ชั่วโมง 
ประกอบด้วย OPD ศูนย์หัวใจ, ward หัวใจ, หออภิบาลผู้ป่วยวิกฤตโรคหัวใจ (CCU) และ ห้องสวนหัวใจ 

    โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม ได้รับประกาศนียบัตรวัตถุดิบอาหารสด เป็นอาหารที่ผ่านการรับรอง 
“ความปลอดภัยด้านอาหาร” (FOOD SAFETY) โดยส านักคุณภาพและความปลอดภัยอาหาร กระทรวง
สาธารณสุข 

    โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  หนองแขม ได้รับประกาศนียบัตรส้วมสะอาด ได้มาตรฐาน ประจ าปี 2558 จาก
ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร ในโครงการ “ประกวดสุดยอดส้วมแห่งปี”  

     โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม สถานีต ารวจนครบาลหนองค้างพลู และสถานีดับเพลิงหนองแขม 
ร่วมกันฝึกซ้อม “การดับแพลิงข้ันต้นและการอพยพหนีไฟ ปี 2558” กรณีเกิดเหตุการณ์ยามวิกาลผ่าน
การฝึกซ้อม  

    โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม ได้รับเกียรติบัตรว่าเป็นองค์กรที่มีมาตรฐานองค์กรด้านความปลอดภัย
ทางถนน ประเมินโดยบริษัท กลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ จ ากัด  

    โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม ได้เข้าร่วมโครงการ “จราจรกู้ชีพ” โดยจัดอบรมปฐมพยาบาลเบื้องต้น
ให้กับต ารวจจราจร สถานีต ารวจนครบาลหนองแขม 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 
     โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร ขยายและปรับปรุงพ้ืนที่ให้บริการคลินิกทันตกรรม 
     โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร ขยายและปรับปรุงพ้ืนที่คลินิกกายภาพบ าบัด 
     โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร เพ่ิมจ านวนรถเอ็กซเรย์เคลื่อนที่  
     โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร เพ่ิมจ านวนห้องตรวจรักษาแผนกผู้ป่วยนอก 
     โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร เปิดศูนย์ตรวจสุขภาพอาชีวเวชศาสตร์ เพ่ือรองรับการให้บริการตรวจ

สุขภาพก่อนเข้าท างานและตรวจสุขภาพแรงงานต่างด้าว แบบครบวงจร 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   9 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
   

     โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร เพ่ิมการให้บริการห้องปฏิบัติการตรวจสุขภาพและจุลวิทยาคลินิก 
      โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร จัดกิจกรรมลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU)ร่วมกับองค์การบริหารส่วน

ต าบลท่าทรายในการป้องกันโรคไข้เลือดออกในชุมชนต าบลท่าทราย  
     โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร ได้รับประกาศเกียรติคุณ ผ่านการรับรองศูนย์การเรียนรู้องค์กรต้นแบบ

ไร้พุง จากกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  

โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา 
 โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษาได้รับเกียรติบัตรโรงเรียนนอกระบบที่ได้มาตรฐาน มีระบบการประกันคุณภาพ

ภายในอยู่ในระดับดีมาก ประจ าปี 2558 โดยส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน
กระทรวงศึกษาธิการ 

 โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา ได้รับเลือกจากสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพให้เป็นศูนย์ทดสอบสมรรถนะวิชาชีพ 
หลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุ  

 
รางวัลและเกียรติคุณด้านคุณภาพและมาตรฐานการด าเนินงานของโรงพยาบาลในกลุ่มบริษัทฯ 

 ผ่านการรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการมาตรฐาน ISO 15189:2007 จากส านักมาตรฐานห้องปฏิบัติการ กระทรวง
สาธารณสุข 

 ผ่านการรับรองจากกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์:  การรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการตรวจสุขภาพคนงานไปท างาน
ต่างประเทศ ต้ังแต่วันที่ 16 ตุลาคม 2540 ถึงปัจจุบัน 

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย หนองแขม และสมุทรสาคร ได้รับประกาศนียบัตร ผ่านการรับรองระบบคุณภาพ 
Hospital Accreditation (HA) ข้ันที่  3 จากสถานบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน)  

 โรงพยาบาลในกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนลทุกโรงพยาบาล ได้รับการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพ 
ตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ จากสภาเทคนิคการแพทย์ 

 โรงพยาบ าล ในกลุ่ ม โร งพ ยาบาล วิชั ย เวช  อิ น เตอร์ เนชั่ นแนลทุ ก โร งพ ยาบาล  ได้ผ่ าน การรับ รองจาก
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์:  การรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการตรวจสุขภาพคนงานไปท างานต่างประเทศ ต้ังแต่
วันที่ 16 ตุลาคม 2540 ถึงปัจจุบัน 

 บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด ได้รับเกียรติบัตรโรงเรียนนอกระบบที่มีระบบการประกันคุณภาพภายในอยู่ใน
ระดับดีมาก ต้ังแต่ปี 2555 จนถึงปัจจุบัน โดยส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล ได้รับรางวัล Be Strong Be Healthy @ Hospital Roadshow โดย
นิตยสารสุขภาพดี ซึ่งเป็นรางวัลที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมร่วมกับนิตยสารสุขภาพดี 

 บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม) ได้รับรางวัลอาคารประหยัดพลังงาน  MEA Energy 
Saving Building 2017 ตราสัญลักษณ์ระดับ 1  อาคารประหยัดพลังงานประเภทโรงพยาบาล เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 
2560 

 บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม) ได้รับเกียรติบัตรด าเนินการบริหารจัดการด้านการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบกิจการระดับทอง จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

 รศ.ดร.นพ.วิชัย วนดุรงค์วรรณ ประธานกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล เข้ารับรางวัล “ศิริราชเชิดชูเกียรติ” 
จากคณะแพทย์ ศาสตร์ศิริราชพยาบาล เพ่ือเป็นการประกาศ เชิดชูเกียรติ ในฐานะเป็นบุคคลากรผู้สร้างชื่อเสียง แก่
คณะแพทย์ศาสตร์ โรงพยาบาลศิริราช 

 
 
 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   10 แบบ 56-1 
 

99.43% 

สัดส่วนการถือครองหุ้น 99.56% 

99.98% 

99.99% 

10% 

1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัทฯ  

โครงสร้างรวมการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) ณ 31 ธันวาคม 2560 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดของบริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทอื่นๆที่ถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2560 

บริษัท 
ทุนจด

ทะเบียน 
(บาท) 

ทุนจด
ทะเบียน 

ที่ช าระแลว้ 

จ านวน
เตียง 

จ านวนหุ้นที่
ออกจ าหน่าย 

การถือครองหุ้นโดย
บริษัท 

จ านวนหุ้น % 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
: โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  อ้อมน้อย 

570,666,666 570,665,433 200 570,666,666 - - 

บริษัทย่อย 
บริษัท สายวิชัยพฒันา จ ากัด  
: โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 

150,000,000 150,000,000 172 30,000,000 29,829,500 99.43 

บริษัท ศรีสาครเวชววิัฒน์ จ ากัด  
: โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 

99,200,000 99,200,000 120 19,840,000 19,752,654 99.56 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด  
: โรงพยาบาลวิชัยเวช สามแยกไฟฉาย 

9,000,000 9,000,000 59 90,000 89,998 99.99 

บริษัท โรงเรียน ศรีวิชัยอาชวีศึกษา จ ากัด 
:โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา 

100,000 100,000 - 20,000 19,996 99.98 

บริษัทอื่นๆ 

บริษัท มหานครแม่สอดเวชการ จ ากัด 
: โรงพยาบาลนครแม่สอด อินเตอร์เนชั่นแนล 

405,000,000 405,000,000 59 81,000,000 8,100,000 10 

 

1.4 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่ 

 - ไม่มี -  

 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด 
(มหาชน) 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด 

บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากัด 

บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด 

 

บริษัท มหานครแม่สอดเวชการ จ ากัด 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1  ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   11 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

22..  ลักษณะการประกอบธุรกิจลักษณะการประกอบธุรกิจ  

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการรักษาผู้ป่วยตลอด 24 ชั่วโมง โดยมีการให้บริการผู้ป่วยทุกสาขาโรค เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของผู้มาใช้บริการ เช่น แผนกศัลยกรรมกระดูกและข้อ แผนกอายุรกรรม แผนกสูตินรีเวช แผนกกุมารเวช 
แผนกศัลยกรรม แผนกจักษุ แผนกหู คอ จมูก แผนกโรคหัวใจและหลอดเลือด แผนกโรคผิวหนัง แผนกไตเทียม แผนกทันตกรรม 
แผนกกายภาพ  แผนกระบบประสาท และศูนย์ความงาม เป็นต้น ส าหรับการรักษาพยาบาลผู้ป่วยในกลุ่มโรงพยาบาลมีเตียงรองรับ
ผู้ป่วยในจ านวน 551 เตียง โดยมีห้องพักผู้ป่วยหลายประเภท เช่น 1) ห้องพักผู้ป่วยประเภทพิเศษเด่ียว ประกอบด้วย             
ห้อง GRAND VIP  ห้อง VIP  ห้อง Deluxe และห้อง Standard 2) ห้องพักผู้ป่วยประเภทพิเศษคู่ 3) ห้องพักผู้ป่วยประเภท    
พิเศษ 4 เตียง 4) ห้องพักผู้ป่วยประเภทรวม 8 เตียง 5) ห้องพักผู้ป่วยหนัก (ICU) และ 6) ห้องเด็กอ่อน 

โครงสร้างรายได้ 

รายได้และก าไรของบริษัทฯและบริษัทย่อย ส าหรับปี 2558 –2560 (ตามโรงพยาบาล) 

รายการ 
2560 2559 2558 

พันบาท % พันบาท % พันบาท % 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย             

: รายได้จากการขายและบริการ 799,475.60 40% 787,995.17 44% 678,533.37 50% 

: ก าไรสุทธ ิ 105,111.86 58% 92,354.81 53% 84,339.43 75% 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม             

: รายได้จากการขายและบริการ 623,840.28 31% 533,951.01 30% 386,231.48 28% 

: ก าไรสุทธ ิ 56,621.80 31% 51,766.05 30% 19,503.96 17% 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร             

: รายได้จากการขายและบริการ 398,615.79 20% 359,389.10 20% 299,065.80 22% 

: ก าไรสุทธ ิ 19,382.14 11% 21,909.52 13% 7,831.76 7% 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย             

: รายได้จากการขายและบริการ 188,337.39 9% 92,094.73 5% -  -  

: ก าไรสุทธ ิ 653.72 0% 5,910.58 3% -  -  

โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา             

: ก าไรสุทธ ิ 903.64 0% 750.51 0% 1,232.04 1% 

รวมรายได้ก่อนตัดรายการระหว่างกัน 2,010,269.06 100% 1,773,430.01 100% 1,363,830.65 100% 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน 48,187.72 - 54,826.70 - 19,492.63 - 

รวมรายได้หลังตัดรายการระหว่างกัน 1,962,081.34 - 1,718,603.31 - 1,344,338.02 - 

รวมก าไรก่อนตัดรายการระหว่างกัน 182,673.16 100% 172,691.47 100% 112,907.19 100% 

มูลค่ารายการระหวา่งกัน 56,990.13 -  19,226.84 -  11,269.17 -  

รวมก าไรหลังตัดรายการระหว่างกัน 125,683.03 -  153,464.63 -  101,638.02 -  

หมายเหตุ  :   1) บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด (บริษัทย่อย) มีรายได้ในปี 2560, ปี 2559 และ ปี 2558 มีจ านวน 3.35 ล้านบาท, 
2.72 ล้านบาท และ 3.35 ล้านบาท ตามล าดับ  ขณะที่ ปี 2560, ปี 2559 และปี 2558 ก าไรสุทธิ 0.90 ล้านบาท, 0.75 ล้าน
บาท และ 1.23 ล้านบาท ตามล าดับ ซึ่งรายได้ของบริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด (บริษัทย่อย)  อยู่ในรายการ
รายได้อื่นๆ ในงบการเงินรวม 

  2) โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย ปี 2559 เป็นรายได้จากการขายและบริการ  และก าไรสุทธิ ส าหรับงวดสะสมวันที่ 1 
กรกฎาคม - 31 ธันวาคม 2559 จากการเข้าซื้อหุ้น บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2559 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   12 แบบ 56-1 
 

รายได้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เปรียบเทียบระหว่างปี 2558 –2560 (ตามประเภทของลูกค้า) 

โรงพยาบาล 
2560 2559 2558 

พันบาท % พันบาท % พันบาท % 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย 

รายได้ Capitation     253,753.69  12.62%     239,819.72  13.52%     240,478.85  17.63% 

รายได้ Non-Capitation     545,721.91  27.15%     548,175.45  30.91%     438,054.52  32.12% 

รวมรายได้จากการให้บริการ     799,475.60  39.77%     787,995.17  44.43%     678,533.37  49.75% 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 

รายได้ Capitation        2,470.55  0.12%        1,786.51  0.10%        2,329.44  0.17% 

รายได้ Non-Capitation     621,369.73  30.91%     532,164.50  30.01%     383,902.04  28.15% 

รวมรายได้จากการให้บริการ     623,840.28  31.03%     533,951.01  30.11%     386,231.48  28.32% 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร  

รายได้ Capitation     141,766.56  7.05%     131,075.85  7.39%     106,400.74  7.80% 

รายได้ Non-Capitation     256,849.23  12.78%     228,313.25  12.87%     192,665.06  14.13% 

รวมรายได้จากการให้บริการ     398,615.79  19.83%     359,389.10  20.27%     299,065.80  21.93% 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 

รายได้ Capitation      63,416.64  3.15%       35,982.75  2.03% -  -  

รายได้ Non-Capitation     124,920.75  6.21%       56,111.98  3.16% -  -  

รวมรายได้จากการให้บริการ     188,337.39  9.37%      92,094.73  5.19% -  -  
รวมรายได้จากการให้บริการ 
ก่อนหักรายการระหว่างกัน 

 2,010,269.05  100%  1,773,430.01  100%  1,363,830.65 100% 

หักรายการระหวา่งกัน      48,187.71  -        54,826.70  -       19,492.63  -  
รายได้จากการให้บริการ 
ของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ 

 1,962,081.34  -   1,718,603.31  -   1,344,338.02  -  

หมายเหตุ : 1) โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย ปี 2559 เป็นรายได้จากการขายและบริการและก าไรสุทธิ ส าหรับงวดสะสมวันที่ 1 
กรกฎาคม - 31 ธันวาคม  2559 จากการที่บริษัทฯ เข้าซื้อหุ้น บริษัท สามแยกไฟฉาย โพลีคลินิค จ ากัด เมื่อวันที่ 28 
มิถุนายน 2559 

จ านวนเตียงที่ให้บริการแก่ผู้ป่วยใน 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  มีเตียงรองรับการให้บริการผู้ป่วยใน ณ 31 ธันวาคม 2560 ดังน้ี 

โรงพยาบาล 
ผู้ป่วยใน 

จ านวนเตียงจดทะเบียน จ านวนเตียงให้บริการจริง ราคาห้อง (บาทต่อคืน) 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย 200 196 400 – 4,500 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 172 104 1,500 – 4,200 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 120 95 520 – 3,800 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 59 51 600 – 2,600 

รวม 551 446 400 – 4,500 

หมายเหตุ :         ราคาค่าห้องที่แสดงเป็นราคาสูงสุดและต่ าสุด โดยราคาต่ าสุดเป็นห้องเตียงรวม ส่วนราคาสูงสุดเป็นห้อง Grand VIP 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
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แบบ 56-1  ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   13 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

2.1 การประกอบธุรกิจในแต่ละสายผลิตภัณฑ์ 

2.1.1 ลักษณะการให้บริการ 

ณ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจในรูปของกลุ่มโรงพยาบาล โดยมีโรงพยาบาลในกลุ่ม 4 โรงพยาบาล และมี
สัญญาการให้บริการกับโรงพยาบาลในระดับที่สูงกว่า (Supra Contractor) 12 โรงพยาบาล เพ่ือการส่งต่อผู้ป่วยตามความ
เหมาะสมในแต่ละกรณี และมีคลินิกเครือข่ายประกันสังคม 16 แห่ง ส าหรับการให้บริการเบื้องต้นแก่ผู้ป่วยประกันสังคม ท าให้
บริษัทฯ สามารถบริหารต้นทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถขยายขอบเขตการให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างครอบคลุมมาก
ข้ึน  

กลุ่มโรงพยาบาลให้บริการลูกค้า 2 กลุ่มหลักคือ 1) กลุ่มลูกค้าท่ัวไป ซึ่งจ่ายค่ารักษาพยาบาลตามการรักษาจริง ได้แก่ กลุ่ม
ลูกค้าเงินสด กลุ่มลูกค้าประกันชีวิต กลุ่มลูกค้ากองทุนเงินทดแทน กลุ่มลูกค้าบริษัทคู่สัญญา กลุ่มลูกค้าสิทธิพรบ. และอื่นๆ 2) 
กลุ่มลูกค้าเหมาจ่ายตามโครงการภาครัฐ ได้แก่ กลุ่มลูกค้ากองทุนประกันสังคม กลุ่มลูกค้าโครงการประกันสุขภาพถ้วนหน้า และ
กลุ่มลูกค้าโครงการประกันสุขภาพต่างด้าว  

2.1.2 บริการทางการแพทย์ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยในกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  มีความมุ่งมั่นที่จะให้บริการรักษาพยาบาลทุกสาขาโรค ด้วยแพทย์
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาโรคทุกสาขา  ดังน้ี  

ศูนย์โรคหัวใจวิชัยเวช 

ศูนย์หัวใจวิชัยเวช ให้บริการดูแลรักษาโรคหัวใจ ต้ังแต่การป้องกัน การวินิจฉัยในระยะเริ่มต้น การรักษาตลอดถึงการ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพหัวใจ โดยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางโรคหัวใจ (อายุรแพทย์หัวใจ, ศัลยแพทย์หัวใจและทรวงอก) พร้อมทีม
พยาบาลและบุคลากรที่ฝึกอบรมเฉพาะทางในการดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ ด้วยเครื่องมือและเทคโนโลยีอันทันสมัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
และมีหออภิบาลผู้ป่วยวิกฤตโรคหัวใจ (CCU) ซึ่งพร้อมดูแลท่านตลอด 24 ชม. น าทีมโดย     นายแพทย์วัฒนา บุญสม 
ผู้อ านวยการศูนย์หัวใจวิชัยเวช พร้อมทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญศัลยกรรมหัวใจและทรวงอก 

ศูนย์โรคกระดูกและข้อ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้จัดต้ังศูนย์โรคกระดูกและข้อ โดยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านและมีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับทั้ง
ในประเทศและต่างประเทศ อาทิ การผ่าตัดกระดูกสันหลัง การผ่าตัดเปลี่ยนข้อเข่า-ข้อตะโพกเทียมด้วยระบบคอมพิวเตอร์น าวิถี 
การผ่าตัดจากการบาดเจ็บจากการออกก าลังกาย การรักษาน้ิวล็อกโดยไม่ต้องผ่าตัด ซึ่งเป็นนวัตกรรมใหม่ในการรักษา การผ่าตัด
ผ่านกล้องท าให้ แผลเล็ก เจ็บน้อย หายไว ปลอดภัย และไม่เจ็บปวดมาก การผ่าตัดต่อน้ิว มือ แขนและขาจากอุบัติเหตุด้วยวิธีจุล
ศัลยศาสตร์ รวมถึงคลินิกโรคกระดูกและข้อทั่วไป คลินิกโรคกระดูกและข้อในเด็ก คลินิกโรคเท้า และคลินิกเวชศาสตร์การกีฬา 

ศูนย์อุบัติเหตุ-ฉุกเฉิน 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ มีศูนย์อุบัติเหตุ-ฉุกเฉิน และศูนย์กู้ชีพ เพ่ือให้การช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุ และเจ็บป่วยฉุกเฉิน
ได้อย่างถูกต้องและทันท่วงที ด้วยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้านอุบัติเหตุศัลยแพทย์ทั่วไป ศัลยแพทย์กระดูกและข้อพร้อมอายุรแพทย์ 
พยาบาล และเจ้าหน้าที่ที่มีความช านาญ อุปกรณ์และเทคโนโลยีที่ทันสมัยและรถพยาบาลที่มีเครื่องมือช่วยชีวิตอย่างครบถ้วนทั้ง 
Advance Life Support (ALS) และ Basic Life Support (BLS) ฉุกเฉินทีม่ีความพร้อมตลอด 24 ชั่วโมง  

ศูนย์ศัลยกรรมและศัลยกรรมผ่านกล้อง 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการรักษาและผ่าตัดศัลยกรรมทุกชนิด เช่น ระบบทางเดินอาหาร ระบบทางเดินปัสสาวะ 
ระบบประสาทและสมอง การแก้ไขความพิการบกพร่องต่างๆ ด้วยเทคโนโลยีการผ่าตัดผ่านกล้องซึ่งวิธีน้ีช่วยท าให้แผลหายเร็วข้ึน 
อาการเจ็บปวดแผลลดลง มีบาดแผลจากการผ่าตัดเล็ก ซึ่งแตกต่างจากการผ่านตัดแบบเดิมที่ท าให้มีรอยแผลเป็นมีขนาดยาวและ
ใหญ่ และอาจกลายเป็นรอยนูนดูแล้วไม่สวยงาม พร้อมกับทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้านการศัลยกรรมโดยเฉพาะเช่น ศัลยกรรมทั่วไป 
ศัลยกรรมกระดูกและข้อศัลยกรรมเด็กศัลยกรรมทางนรีเวช ศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะ ศัลยกรรมล าไส้และทวารหนักเป็นต้น 
นอกจากน้ันการดูแลจากพยาบาลช านาญการที่คอยดูแลและอ านวยความสะดวกในแต่ละข้ันตอนของการรักษา 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   14 แบบ 56-1 
 

ศูนย์โรคเฉพาะสตรีและศัลยกรรมผ่านกล้อง 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการดูแลตรวจรักษาและผ่าตัด รวมทั้งให้ค าแนะน า ปรึกษาทางสูติและนรีเวชโรคเฉพาะสตรี 
เช่น การตรวจมะเร็งเต้านม ตรวจพัฒนาการของทารกในครรภ์ คลินิกวัยทอง คลินิกผู้มีบุตรยาก การตรวจภายใน โดยวิธีส่องกล้อง
ท าให้การตรวจรักษาถูกต้อง แม่นย า มากข้ึน เพ่ือวินิจฉัยโรคและวิธีรักษาให้หายขาดจากโรคหรือจากการบาดเจ็บของสตรี จากทีม
แพทย์ผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์สูง พร้อมเครื่องมือทางการแพทย์ที่มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย ท าให้ลดความเจ็บปวด มีปลอดภัย 
และลดระยะเวลาในการฟ้ืนตัว รวมถึงให้การบริการรักษาด้านอนามัยสตรี ปรึกษาและแนะน าการวางแผนครอบครัว การฝาก
ครรภ์และการคลอด การตรวจความผิดปกติของทารกในครรภ์ การตรวจภายใน 

ศูนย์โรคเต้านม 

 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้ให้ความส าคัญกับโรคมะเร็งเต้านมเป็นอย่างมาก พร้อมกันน้ีได้ต้ังศูนย์โรคเต้านมข้ึนเพ่ือให้
บริการตรวจรักษา ให้ค าปรึกษา แนะน าและผ่าตัดแก่ผู้ป่วยโรคมะเร็งเต้านมหรือผู้ที่ต้องการทราบวิธีป้องกันการเกิดของโรค และ
ยังให้ความรู้แก่ประชาชนเรื่องการตรวจเต้านมด้วยตนเอง ด้วยเครื่องมือที่ทันสมัย การวินิจฉัยโรคมะเร็งเต้านม ถูกต้อง แม่นย า 
มากข้ึน โดยการท า Mammogram และ Ultrasound ซึ่งเป็นเทคโนโลยีที่ปลอดภัย และมีการติดตามฟ้ืนฟูสภาพร่างกายและจิตใจ
ของผู้ป่วยโดยทีมแพทย์เฉพาะทาง เช่น ศัลยแพทย์ รังสีแพทย์ อายุรแพทย์ด้านมะเร็ง       ทีมพยาบาล นักโภชนาการ นัก
กายภาพบ าบัด ฯลฯ เพ่ือให้ผู้ป่วยได้กลับมาใช้ชีวิตในสังคมร่วมกับผู้อื่นได้ 

ศูนย์โรคน่ิวและระบบทางเดินปัสสาวะ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษาเกี่ยวกับโรคน่ิวและระบบทางเดินปัสสาวะ เช่น โรคน่ิวในระบบทางเดิน
ปัสสาวะ น่ิวในไตและท่อไต น่ิวในถุงน้ าดี โรคมะเร็งในไต มะเร็งกระเพาะปัสสาวะ การติดเชื้อบริเวณทางเดินปัสสสาวะ มีเลือดใน
ปัสสาวะ เป็นต้น ภายใต้การดูแลจากแพทย์ผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์สูงเป็นที่ยอมรับและทีมพยาบาลที่จะคอยเอาใจใส่ผู้ป่วย
ตลอดข้ันตอนการรักษาจนหายเป็นปกติ 

ศูนย์สุขภาพแม่และเด็ก 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษามารดาและทารกต้ังแต่ การฝากท้อง การดูแลบ ารุงครรภ์ การคลอดจนถึงอายุ 
15 ปี หรือเข้าสู่ช่วงวัยรุ่น โดยกุมารแพทย์ตลอด 24 ชั่วโมง เช่น กุมารแพทย์เฉพาะโรคภูมิแพ้ โรคระบบประสาท และโรคต่อมไร้
ท่อ พร้อมศัลยแพทย์เด็กในกรณีที่ต้องผ่าตัดรักษา  

คลินิคเบาหวานและต่อมไร้ท่อ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้การดูแลรักษาผู้ป่วยโรคเบาหวาน และโรคที่เกี่ยวกับต่อมไร้ท่อเช่น โรคไทรอยด์ โรคของต่อม
หมวกไต โรคต่อมใต้สมอง โรคไขมันในเลือดผิดปกติ โรคอ้วน โรคเก่ียวกับความสูง ความผิดปกติของแคลเซียมและโรคกระดูกพรุน 
โดยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ พยาบาลที่ผ่านการฝึกอบรมมีประสบการณ์สูง เครื่องมือที่มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย ช่วยให้ผู้ป่วยมั่นใจในทุก
กระบวนการรักษา และส่งเสริมให้ผู้ป่วยหรือบุคคลทั่วไปได้รับทราบข้อเท็จจริงเก่ียวกับโรคเบาหวานและต่อมไร้ท่อ เพ่ือท าความ
เข้าใจกับโรคและสามารถดูแลตัวเองได้อย่างเหมาะสม 

  ศูนย์โรคระบบทางเดินอาหารและตับ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ มีแพทย์ผู้เชี่ยวชาญโรคระบบทางเดินอาหารและตับ พร้อมอุปกรณ์ที่ทันสมัย เช่น กล้องส่องตรวจ
หลอดอาหาร กระเพาะอาหาร ล าไส้ส่วนต้น ล าไส้ใหญ่ ท าให้การวินิจฉัยโรคถูกต้อง แม่นย า ชัดเจนและยังสามารถส่องกล้องเพ่ือ
ท าการรักษาได้อีกด้วย ท าให้ปัญหาท่ีเกิดจากความผิดปกติของระบบทางเดินอาหารและตับได้รับการรักษาอย่างรวดเร็วและครบ
วงจร รวมถึงการให้ค าแนะน าในการดูแลสุขภาพระบบทางเดินอาหารและฉีดวัคซีนป้องกันโรคในระบบทางเดินอาหาร    

คลินิคอายุรกรรมทั่วไป 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษาโรคอายุรกรรมด้วยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ ทีมพยาบาลที่มีประสบการณ์สูง ทุก
วัน ตลอด 24 ชั่วโมง เช่น โรคระบบหัวใจและหลอดเลือด โรคระบบประสาทสมอง โรคเลือด โรคไต โรคผิวหนัง ระบบประสาท
และสมอง พร้อมทั้งให้ค าแนะน าค าปรึกษาและวิธีดูแลตัวเองให้ปราศจากโรคเหล่าน้ี อีกทั้งยังส่งเสริมให้ผู้ป่วยเข้ารับการตรวจ
สุขภาพเพ่ือให้ผู้ป่วยมีร่างกายที่แข็งแรงอีกด้วย 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1  ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   15 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

คลินิคจักษุ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษาเก่ียวกับโรคตาทุกชนิดทั้งเด็กและผู้ใหญ่โดยทีมจักษุแพทย์ที่มีประสบการณ์
พร้อมทีมพยาบาลที่ผ่านการอบรมและมีประสบการณ์ตามาตรฐานสากล ปรึกษา ให้ค าแนะน าและตรวจรักษาส าหรับผู้ที่มีปัญหา
ทางสายตา เช่น การตรวจวัดสายตา การรักษาต้อกระจก ต้อหิน ต้อลม ผ่าตัดจอประสาทตา สายตาสั้น สายตายาว สายตาเอียง 
เบาหวานข้ึนตาหรือการติดเชื้อในตา เป็นต้น 

คลินิค หู คอ จมูก 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการการตรวจรักษาโรคที่เกี่ยวกับ หู คอ จมูก ทุกชนิด ทั้งที่เกิดจากอาการผิดปกติต่างๆ 
รวมถึงเกิดจากภาวะการหายใจไม่สม้ าเสมอ อาการนอนกรน รวมทั้งโรคที่เก่ียวกับกล่องเสียงหรือโรคที่เก่ียวกับล าคอทุกประเภท 
โดยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้าน โสต สอ นาสิก พยาบาล และเจ้าหน้าที่ที่มีประสบการณ์สูง ด้วยเครื่องมือทางการแพทย์ที่ได้
มาตรฐานและทันสมัย ปลอดภัยตลอดการรักษา ไม่เกิดผลข้างเคียงใดๆ การผ่าตัดโดยแพทย์ผู้เชี่ยวชาญทางด้านโรค หู คอ จมูก  

ศูนย์ไตเทียม 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการส าหรับผู้ป่วยโรคไต เช่น ฟอกเลือดด้วยเครื่องไตเทียมให้กับผู้ป่วยไตวายเรื้อรังระยะ
สุดท้ายและผู้ป่วยไตวายเฉียบพลัน รองรับผู้ป่วยที่มีสิทธิการักษาทุกประเภททั้งของภาครัฐและเอกชน จากทีมแพท ย์เฉพาะ
ทางด้านโรคไต อีกทั้งยังมีเครื่องมือและเทคโนโลยีที่ทันสมัยผ่านมาตรฐานสากล ท าให้การรักษาผู้ป่วยโรคไตเป็นไปอย่างปลอดภัย 

ศูนย์ทันตกรรม 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการงานด้านทันตกรรม โดยทันตแพทย์ประจ าและนอกเวลาทุกวันที่มีประสบการณ์สูงได้
มาตรฐานสากล ครอบคลุมทุกสาขา ได้แก่ ทันตกรรมส าหรับเด็ก และทันตกรรมส าหรับผู้ใหญ่ โดยมีงานทันตกรรมสาขาต่างๆ เช่น 
ทันตกรรมบูรณะ ทันตกรรมรักษารากฟัน ทันตกรรมประดิษฐ์หรือการใส่ฟัน ทันตกรรมจัดฟัน ทันตกรรมฝังรากฟันเทียม ทันตก
รรมความงาม พร้อมเครื่องเอกซเรย์ฟันแบบ 180 องศา (Panoramic) ด้วยระบบดิจิตอล พร้อมการดูแลจากทันตแพยท์และ
พยาบาลมืออาชีพ ท าให้คุณมีสุขภาพฟันที่แข็งแรงและรอยย้ิมที่สดใส 

ศูนย์ตรวจสุขภาพ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจสุขภาพเฉพาะบุคคล และหมู่คณะของสถาบันหรือในสถานประกอบการ 
ประกอบด้วยการตรวจสุขภาพก่อนเข้าท างาน ตรวจสุขภาพประจ าปี ตรวจสุขภาพไปท างานต่างประเทศ โปรแกรมตรวจสุขภาพ
ส าหรับผู้สูงอายุ โปรแกรมตรวจสุขภาพเฉพาะโรค โปรแกรมตรวจสุขภาพก่อนแต่งงาน โปรแกรมตรวจสุขภาพชายและหญิงวัยทอง 
โปรแกรมตรวจค้นหาโรคมะเร็ง รวมถึงการให้บริการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่เพ่ือให้บริการนอกโรงพยาบาลเป็นรายบุคคลหรือหมู่
คณะ ฯลฯ ด้วยทีมตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ซึ่งประกอบด้วย แพทย์ พยาบาล นักเทคนิคการแพทย์ และเจ้าหน้าท่ี ท่ีมีประสบการณ์สูง 
พร้อมรถเอกซ์เรย์เคลื่อนที่และอุปกรณ์เครื่องมือครบวงจร 

      คลินิคเวชศาสตร์ฟื้นฟู 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ มีการให้บริการฟ้ืนฟูผู้ป่วยหรือการท ากายภาพบ าบัด โดยมีแพทย์เวชศาสตร์ฟ้ืนฟูและนัก
กายภาพบ าบัดที่มีประสบการณ์สูง พร้อมทั้งยังให้ค าปรึกษาแนะหากผู้ป่วยต้องการกลับไปท ากายภาพบ าบัดที่บ้าน อีกทั้งยังมี
เครื่องมือทางกายภาพบ าบัดที่ได้มาตรฐานสากลและปลอดภัยต่อผู้ป่วย เช่น เครื่องดึงหลัง -คอด้วยไฟฟ้า เครื่องอัลตราซาวด์ 
เครื่องกระตุ้นไฟฟ้า เครื่องอบความร้อน เครื่องก าเนิดความร้อนลึกด้วยคลื่นสั้น เครื่องผลิตกระเสกระตุ้นประสาทผ่านผิวหนัง เตียง
ฝึกยืน ฯลฯ เพ่ือให้ผู้ป่วยสามารถกลับสู่สภาวะปกติหรือใกล้เคียงสภาวะปกติมากท่ีสุด 

คลินิคโรคผิวหนัง 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษาเกี่ยวกับโรคผิวหนังทุกชนิด เช่น โรคผิวหนังอักเสบ โรคสะเก็ดเงิน โรคภูมิแพ้ 
โรคด่างขาว ฝ่า กระ โรคต่อมน้ าเหลืองผิดปกติ แพ้ยา โรคผิวหนังในเด็กและผู้สูงอายุ รวมถึงความสวยความงาม อาทิ การฉีด
Botox และ Filler เพ่ือแก้ไขริ้วรอย ร่องแก้มลึก เติมริมฝีปากอวบอิ่ม และปรับแต่งรูปหน้าให้ดูเรียวงาม การฉีดยารักษาเส้นเลือด
ขอด การผ่าตัดแก้รอยนูนแดงหรือแผลเป็น การรักษาสิว ฝ้า กระ โรคที่เกี่ยวกับเส้นผมและเล็ก เป็นต้น 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   16 แบบ 56-1 
 

ศูนย์ชะลอวัย ไทย-ฟิลอส 

ศูนย์ชะลอวัย ไทย-ฟิลอส โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย ให้บริการปรึกษา และดูแลด้านความสวยความงามครบวงจร 
ด้วยทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้านโรคผิวหนังและศัลยแพทย์ความงาม พร้อมเทคโนโลยีความงาม ประยุกต์เข้ากับแพทย์แผนไทย
ศาสตร์แพทย์จีนและสปา  ศูนย์สุขภาพและความงาม ไทย-ฟิลอส เน้นการดูแลจากสุขภาพภายในสู่ความงามภายนอก ด้วยการ
ให้บริการ กระชับใบหน้า บ าบัด ฟ้ืนฟู รวมถึงดูและผิวพรรณ กระชับสัดส่วนเพ่ือความงามและการลดน้ าหนักเพ่ือสุขภาพ การยก
กระชับใบหน้าให้ผิวหน้าเรียบตึง ริ้วรอยท าให้หน้าขาวใสเปล่งประกาย ลดรอยด า รอยแดง ฝ้า กระ กระชับรูขุมขน นอกจากน้ัน 
การบริการนวดแผนไทย นวดผ่อนคลาย นวดรักษาอาการปวดหัวไมเกรน เคล็ดขัดยอกกล้ามเน้ือ ปวดหลัง ปวดไหล่ บริการโดย
แพทย์แผนไทยประยุกต์และเทอราปิสมืออาชีพ พร้อมกับการนวดแบบตะวันตก สวีดิสและอโรม่าเพ่ือให้ลูกค้าได้รับความสุขกับ
ความงามท่ีเราบรรจงรังสรรค์ให้ท่าน 

ศูนย์เอกซเรย์ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้บริการตรวจรักษาผู้ป่วยด้วยความห่วงใย ใส่ใจทุกกระบวนการรักษาจากบุคลากรทางการแพทย์
ที่เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ทีมพยาบาลที่มีประสบการณ์สูงผ่านการฝึกอบรมมาเป็นอย่างดี พร้อมด้วยเครื่องมือทางการแพทย์ที่มีเทค
โนดลยีสมัยใหม่ที่ช่วยให้การรักษามีคุณภาพ รวดเร็ว แม่นย า และมีประสิทธิภาพสูง ท าให้ผู้ป่วยวางใจในการรักษาและมั่นใจได้ว่า
จะได้รับการบริการที่ดีและพึงพอใจมากท่ีสุด 

2.1.3 ศูนย์ฝึกอบรมพนักงานผู้ช่วยพยาบาล โดยโรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) ได้เข้าลงทุนเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ในบริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด เพ่ือใช้
เป็นสถานที่ผลิต ฝึกสอนและพัฒนาบุคลากรส าหรับกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ เป็นหลัก โดยมุ่งเน้นการผลิตพนักงานผู้ช่วย
พยาบาล (Nurse Aid) ซึ่งมีหน้าท่ีดูแลความสะดวกสบายคนไข้ เช่น การดูแลสุขอนามัยเบื้องต้น โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา มีส่วน
ส าคัญในการผลิตบุคลากรพนักงานผู้ช่วยพยาบาลแก่กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  ซึ่งมีส่วนช่วยในการลดปัญหาขาดแคลนบุคลากร
และบุคลากรด้อยคุณภาพ โดยใช้ระยะเวลาเรียน 6 เดือน และได้รับการรับรองจากกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งโรงเรียนผลิตบุคลากร
เป็นพนักงานผู้ช่วยพยาบาลทั้งหมด 900 คน เพ่ือไปท างานในกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ รวม 768 คน นอกจากน้ันได้ท าความตก
ลงร่วมกับวิทยาลัยเซ็นหลุยต์ และมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรีในการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร ผู้ช่วยพยาบาล (Practical 
Nurses) โดยได้รับการรับรองจากสภาการพยาบาล  ท าให้โรงพยาบาลมีบุคคลากรทางการพยาบาลที่มีคุณภาพสูงข้ึน สร้างความ
มั่นใจให้กับผู้ป่วยและลูกค้าที่มารับบริการที่โรงพยาบาล และยังเป็นช่องทางในการพัฒนาบุคคลากรของโรงพยาบาลที่จะก้าวหน้า
ในอาชีพ (Career Path)  

2.1.4 งานบริการสนับสนุนทางการแพทย์ 
 

 แผนกเวชระเบียน  แผนกรังสีวินิจฉัย 

 แผนกกายภาพบ าบัด   แผนกตรวจวิเคราะห์ 

 แผนกโภชนาการ   แผนกยานพาหนะ 

 ฝ่ายอาคารสถานที่  ฝ่ายปฏิบัติการ 

 

2.2 . การตลาดและภาวะการแข่งขัน 

2.2.1 กลยุทธ์ทางการแข่งขัน 

จากประสบการณ์กว่า 28 ปี กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  ได้ขยายการบริการอย่างต่อเน่ือง ให้ทันต่อความต้องการและ
ตอบสนองต่อวิถีชีวิตที่เปลี่ยนไป โดยเฉพาะพ้ืนที่บริการของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  ซึ่งขยายจากพ้ืนที่อุตสาหกรรมเป็นพ้ืนที่อยู่
อาศัย การจราจรที่หนาแน่นข้ึนท าให้การเดินทางต้องใช้เวลามากกว่าเดิม การให้บริการรักษาพยาบาลส าหรับการเจ็ บป่วยโดย
แพทย์เฉพาะทาง จากเวลา 07.00 – 20.00 น. ได้ขยายเวลาตรวจแผนกผู้ป่วยนอกไปถึง 24.00 น. และมีแพทย์กุมารเวช 24 
ชั่วโมง  



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
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แบบ 56-1  ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   17 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

นอกจากน้ัน กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  ได้ขยายพ้ืนที่บริการในแผนกผู้ป่วยนอกเพ่ือรองรับกับปริมาณผู้รับบริการที่เพ่ิมข้ึน 
โดยเปิดศูนย์รับบริการเฉพาะสาขาโรค อาทิ ศูนย์หัวใจวิชัยเวช ศูนย์ส่องกล้องและผ่าตัดระบบทางเดินอาหาร ศูนย์โรคน่ิวและต่อม
ลูกหมาก คลินิกตา หู คอ จมูก รวมถึงศูนย์ชะลอวัยไทยฟีลอส และศูนย์เวชศาสตร์การกีฬา ที่ตอบสนองคนยุคใหม่ที่มา
โรงพยาบาลไม่ใช่เพราะเจ็บป่วย แต่มาเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพให้แข็งแรง คงความเป็นหนุ่มเป็นสาวให้ยาวนานที่สุด 

ส าหรับการด าเนินธุรกิจของกลุ่มโรงพยาบาลและการบริหารเครือข่าย การรักษาพยาบาล ดังน้ี 

1) บริษัทฯ และบริษัทย่อยด าเนินการในรูปแบบกลุ่มโรงพยาบาล ประกอบด้วย 4 โรงพยาบาล มีขอบเขตการ
ให้บริการครอบคลุมในเขตกรุงเทพและปริมณฑล โดยสามารถส่งผู้ป่วยระหว่างกันหากมีความจ าเป็นต้องอาศัยแพทย์เฉพาะทางที่
เชี่ยวชาญ หรือเครื่องมือทางการแพทย์ที่ยากต่อการขนย้าย 

2) โรงพยาบาลในกลุ่มวิชัยเวชฯ ได้จัดระบบการรับผู้ป่วยที่ถูกส่งตัวมาจากโรงพยาบาลอื่นๆ และคลินิก  ท าให้
กลุ่มโรงพยาบาลมีรายได้เพ่ิมข้ึน และท าให้เกิดความคุ้มทุนจากขนาด (Economies of Scale) ในการใช้อุปกรณ์ทางการแพทย์
ต่างๆของโรงพยาบาลด้วย 

3) กลุ่มโรงพยาบาลมีสัญญากับคลินิกเครือข่ายประกันสังคม เพ่ือให้บริการรักษาพยาบาลข้ันต้นกับผู้ใช้บริการ 
และหากมีความจ าเป็น จึงจะส่งต่อผู้ป่วยเพ่ือเข้ารับการรักษาพยาบาลกับโรงพยาบาลในกลุ่มต่อไป สัญญาดังกล่าวท าให้ผู้ป่วยมี
ทางเลือกมากข้ึน และท าให้กลุ่มโรงพยาบาลสามารถลดต้นทุนการให้บริการและจัดสรรทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

4) ในการด าเนินงานศูนย์กู้ชีพและป้องกันอุบัติเหตุ กลุ่มโรงพยาบาลได้ประสานงานกับหน่วยกู้ชีพต่างๆ เพ่ือให้
ความช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุจราจรและประสบภัยต่างๆ นอกจากน้ีบริษัทฯ ยังจัดต้ังโครงการจิตอาสามอเตอร์ไซค์กู้ชีพ โดยจัด
อบรมให้ความรู้เรื่องการแจ้งเหตุ การปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันพ้ืนฐานให้กับผู้ขับข่ีมอเตอร์ไซค์รับจ้าง ท าให้
บริษัทฯ มีโอกาสในการให้บริการรักษาพยาบาลกับผู้ประสบอุบัติเหตุมากข้ึน 

5) โรงพยาบาลได้ท าสัญญาดูแลรักษาพยาบาลกับ บริษัท กลางคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ จ ากัด  บริษัทประกัน
ชีวิต  บริษัทประกันวินาศภาย สถานประกอบการ  และสถานศึกษาต่างๆ เพ่ือดูแลสุขภาพและรักษาพยาบาลกลุ่มลูกค้าของบริษัท
ดังกล่าว 

2.2.2 ลักษณะและที่มาของรายได้ที่มีความหลากหลาย จากลูกค้าทั่วไปและลูกค้าโครงการภาครัฐ 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ มีรายได้จากกลุ่มลูกค้าทั่วไป และรายได้ประจ าจากโครงการกองทุนประกันสังคม (ยกเว้น
โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม)  โครงการประกันสุขภาพถ้วนหน้า และโครงการประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว (โรงพยาบาล
วิชัยเวชฯ สมุทรสาคร) กลุ่มลูกค้าตามโครงการของภาครัฐท าให้กลุ่มโรงพยาบาลมีรายได้ที่ค่อนข้างแน่นอนและได้รับผลกระทบ
จากการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจน้อย เพราะโครงการเหล่าน้ีมีหน่วยงานของรัฐเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายเพ่ือเป็นสวัสดิการ
แก่ประชาชน  

กลุ่มลูกค้าตามโครงการภาครัฐ ซึ่งเป็นกลุ่มรายได้เหมาจ่าย ราคาจึงถูกก าหนดโดยนโยบายของรัฐ การบริหารรายได้ในส่วน
น้ี จึงใช้การบริหารต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพ และใช้นโยบายเชิงรุกในการส่งเสริมสุขภาพผู้ประกันตน เพ่ือให้ผู้ประกันตนดูแล
สุขภาพตนเอง ท าให้อัตราการมาใช้บริการรักษาพยาบาลลดลง 

  จ านวนผู้ประกันตน (Capitation) ในแต่ละโครงการของบริษัทฯและบริษัทย่อย ณ 31 ธันวาคม 2559 

จ านวนผู้ประกันตน 
วิชัยเวชฯ 
อ้อมน้อย 

วิชัยเวชฯ 
หนองแขม 

วิชัยเวชฯ   
สมุทรสาคร 

วิชัยเวช 
แยกไฟฉาย 

รวม 

โครงการประกันสังคม (จ านวนคน) 
     การใช้บริการ (จ านวนคน/วัน) 

88,186 
698 

- 
- 

38,734 
288 

- 
- 

126,920 
986 

โครงการประกันสุขภาพถ้วนหน้า (จ านวนคน) 
     การใช้บริการ (จ านวนคน/วัน) 

- 
- 

- 
- 

7,282 
68 

35,251 
151 

42,533 
219 

โครงการประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว (จ านวนคน) 
     การใช้บริการ (จ านวนคน/วัน) 

- 
- 

- 
- 

24,169 
33 

- 
- 

24,169 
33 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   18 แบบ 56-1 
 

  จ านวนผู้ประกันตน (Capitation) ในแต่ละโครงการของบริษัทฯและบริษัทย่อย ณ 31 ธันวาคม 2560 

จ านวนผู้ประกันตน 
วิชัยเวชฯ 
อ้อมน้อย 

วิชัยเวชฯ 
หนองแขม 

วิชัยเวชฯ   
สมุทรสาคร 

วิชัยเวช 
แยกไฟฉาย 

รวม 

โครงการประกันสังคม (จ านวนคน) 
     การใช้บริการ (จ านวนคน/วัน) 

91,226 
702 

- 
- 

41,814 
272 

- 
- 

133,040 
974 

โครงการประกันสุขภาพถ้วนหน้า (จ านวนคน) 
     การใช้บริการ (จ านวนคน/วัน) 

- 
- 

- 
- 

7,082 
59 

34,388 
146 

41,470 
205 

โครงการประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว (จ านวนคน) 
     การใช้บริการ (จ านวนคน/วัน) 

- 
- 

- 
- 

9,873 
39 

- 
- 

9,873 
39 

   จ านวนผู้ป่วย (Non-Capitation) แยกตามประเภทผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอกเฉลี่ยต่อวันของบริษัทฯและบริษัทย่อย ปี 
2559 (หน่วย: คนต่อวัน) 

ประเภทการใช้บริการ 
วิชัยเวชฯ 
อ้อมน้อย 

วิชัยเวชฯ 
หนองแขม 

วิชัยเวชฯ  
 สมุทรสาคร 

วิชัยเวช 
แยกไฟฉาย 

รวม 

ผู้ป่วยนอก (จ านวนคน/วัน) 391 324 267 150 1,132 

ผู้ป่วยใน (จ านวนครองเตียง/วัน) 63 50 16 15 144 

   จ านวนผู้ป่วย (Non-Capitation) แยกตามประเภทผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอกเฉลี่ยต่อวันของบริษัทฯและบริษัทย่อย ปี 
2560 (หน่วย: คนต่อวัน) 

ประเภทการใช้บริการ 
วิชัยเวชฯ 
อ้อมน้อย 

วิชัยเวชฯ 
หนองแขม 

วิชัยเวชฯ  
 สมุทรสาคร 

วิชัยเวช 
แยกไฟฉาย 

รวม 

ผู้ป่วยนอก (จ านวนคน/วัน) 440 336 248 148 1,172 

ผู้ป่วยใน (จ านวนครองเตียง/วัน) 62 46 14 8 130 

2.2.3 การจัดการและบริหารสินค้าคงคลังอย่างมีประสิทธิภาพ 

การด าเนินกิจการในลักษณะกลุ่มโรงพยาบาลท าให้บริษัทฯ สามารถบริหารต้นทุนสินค้าประเภทยาและเวชภัณฑ์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยที่ผ่านมาบริษัทฯ มีนโยบายจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่มีปริมาณการใช้มากบางชนิดร่วมกับโรงพยาบาลในระดับ
ใกล้เคียงกันท าให้บริษัทฯ มีอ านาจต่อรองราคาและระยะเวลาการช าระเงินกับผู้ขาย ส่งผลให้ได้รับส่วนลดที่สูงข้ึนเมื่อเทียบกับการ
จัดซื้อแยกแต่ละโรงพยาบาล นอกจากน้ี บริษัทฯ ยังร่วมมือกับผู้จ าหน่ายในการขอเช่าเครื่องมือแพทย์ที่มีราคาสูง และไม่ได้ใช้เป็น
ประจ า เมื่อมีความจ าเป็นต้องใช้งาน แทนการลงทุนจ านวนมาก อีกทั้งบริษัทฯ ยังมีนโยบายการใช้ทรัพยากรเครื่องมือทาง
การแพทย์ระหว่างโรงพยาบาล ท าให้บริษัทฯ สามารถประหยัดค่าใช้จ่าย และลดปัญหาสินค้าเหลือใช้จนหมดอายุ ทั้งน้ี ในปัจจุบัน 
บริษัทฯ มีฝ่ายจัดซื้อกลางส าหรับรับผิดชอบการจัดซื้อสินค้าเวชภัณฑ์และยาร่วมกันกับบริษัทย่อยในกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  
เมื่อความต้องการสินค้าต่างๆของกลุ่มโรงพยาบาลมีปริมาณมากเพียงพอที่จะใช้ต่อรองกับผู้ขาย เพ่ือให้ได้รับเงื่อนไขที่ดี 

2.2.4   การเน้นการรักษาพยาบาลโดยบุคลากรทางการแพทย์ที่เชี่ยวชาญและเคร่ืองมือที่ครบครัน ทันสมัยในอัตรา
ค่าบริการที่แข่งขันได้ในตลาด 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  ให้ความส าคัญในการสรรหาคณะแพทย์ผู้เชี่ยวชาญทั้งในส่วนของแพทย์ประจ า และแพทย์ที่
ปรึกษา ที่มีความรู้ ประสบการณ์ และความช านาญเฉพาะทางในแต่ละสาขา อีกทั้งยังมีพยาบาลและเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้ ความ
เชี่ยวชาญในแต่ละสายงาน เพ่ือสร้างประสิทธิภาพสูงสุดในการให้บริการแก่ผู้ใช้บริการ โดยในส่วนของการสรรหาคณะแพทย์  จะ
ผ่านความสัมพันธ์ของคณะแพทย์ผู้บริหารของโรงพยาบาล และในส่วนของพยาบาลจะสรรหาจากนักศึกษาพยาบาลที่มาฝึกงานที่
โรงพยาบาลตามโครงการ MOU และวิทยาลัยพยาบาลต่างๆ ภายใต้ข้อตกลง เช่น  



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1  ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   19 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

 ข้อตกลงกับมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี เพ่ือให้พนักงานผู้ช่วยพยาบาล (Nurse Aid) ได้ศึกษาต่อในระดับผู้ช่วย
พยาบาล (Practical Nurse) โดยจัดการเรียนการสอนที่โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษาและวิทยาลัยเซนต์หลุยส์  

 ข้อตกลงกับวิทยาลัยพยาบาล มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ในการแลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการ และเป็น
สถานที่ฝึกอบรมภาคปฏิบัติของนักศึกษาพยาบาล นักศึกษาผู้ช่วยพยาบาล และการฝึกงานก่อนเรียนจบ 

 ข้อตกลงกับคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยคริสเตียน ในการแลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการ และเป็นสถานที่
ฝึกอบรมภาคปฏิบัติของนักศึกษาพยาบาลและการฝึกงานก่อนเรียนจบ 

 ข้อตกลงกับมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี ในการส่งเสริมการแลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการ การดูแลสุขภาพของ 
บุคลากร และนักศึกษา และรับนักศึกษาฝึกงานที่โรงพยาบาลเป็นเวลา 1 เทอม ในปีการศึกษาสุดท้าย ท าให้กลุ่มโรงพยาบาล
สามารถดึงดูดนักศึกษามาร่วมงานภายหลังจากจบการศึกษา  

 โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา (บริษัทย่อย) ผลิตบุคลากรประเภทพนักงานผู้ช่วยพยาบาลที่มีคุณภาพให้กับกลุ่ม
โรงพยาบาล ภายใต้หลักสูตร 6 เดือน ซึ่งสอนโดยคณาจารย์ผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์สูงในสายงานที่เกี่ยวข้อง 

 กลุ่มโรงพยาบาล มีนโยบายให้พนักงานของโรงพยาบาลทุกคนได้รับการฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการ
ให้บริการได้ทันกับความต้องการของผู้รับบริการ โดยก าหนดให้พนักงานทุกคนต้องผ่านการฝึกอบรมไม่ต่ ากว่า 20 ชั่วโมง / คน / ปี   
โดยเฉพาะบุคลากรทางการแพทย์ 

  จ านวนบุคลากรทางการแพทย์ของบริษัทฯและบริษัทย่อย ณ 31 ธันวาคม 2560 

จ านวนบุคลากร 
รพ. วิชัยเวชฯ 

อ้อมน้อย 
รพ. วิชัยเวชฯ 

หนองแขม 
รพ. วิชัยเวชฯ 
สมุทรสาคร 

รพ. วิชัยเวช 
แยกไฟฉาย รวม 

 แพทย์ประจ า 37 15 17 10 79 

 แพทย์ที่ปรึกษา/แพทย์นอกเวลา 152 143 73 132 503 

 ทันตแพทย์ 2 0 1 1 4 

 ทันตแพทย์นอกเวลา 1 11 2 5 19 

 พยาบาลประจ า 124 100 57 23 286 

 พยาบาลนอกเวลา  15 6 24 13 58 

 ผู้ช่วยพยาบาล (PN) 83 39 41 13 176 

 พนักงานผู้ช่วยพยาบาล (NA) 71 44 38 24 177 

 เภสัชกร 12 10 4 3 29 

 นักรังสีเทคนิค 4 3 3 1 11 

 นักกายภาพ 4 4 3 3 14 

 เจ้าหน้าท่ีเทคนิคการแพทย์ 11 8 10 4 33 

พนักงานทั่วไป 375 253 261 116 1,005 

พนักงานทั่วไป (Part time) 46 0 0 0 46 

รวม 937 626 534 348 2,455 

 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   20 แบบ 56-1 
 

2.2.5   สถานที่ต้ังและความสะดวกในการเดินทางของผู้ใช้บริการในแหล่งชุมชนและสถานประกอบการ 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย อยู่ในพ้ืนที่รอยต่อของ 3 จังหวัด คือ กรุงเทพฯ สมุทรสาคร และนครปฐม จึงสะดวกกับ
ผู้รับบริการจากทั้ง 3 จังหวัด พ้ืนที่ดังกล่าวเป็นย่านอุตสาหกรรมและย่านชุมชนที่มีโรงงานไม่ต่ ากว่า 5,400 แห่ง ท าให้มีผู้คนอาศัย
อยู่เป็นจ านวนมาก และเป็นเขตพ้ืนที่ที่มีอัตราการเกิดอุบัติเหตุจากการท างานและจากรถยนต์สูง อีกทั้งยังมีห้างสรรพสินค้าขนาด
ใหญ่ อาทิ ห้าง Tesco Lotus 3 แห่ง  Big C  เซนทรัลศาลายา เดอะมอลล์ บางแค โรงเรียนเอกชนขนาดใหญ่ นักเรียนมากกว่า
สองพันคน 3 แห่ง มากกว่า 1 พันคน 3 แห่ง นอกจากน้ันยังมีสถานที่ท่องเท่ียว อาทิ ฟาร์มจระเข้สวนสามพราน วัดไร่ขิง วัดดอน
หวายซึ่งใกล้ชิดธรรมชาติ และวัฒนธรรมพ้ืนบ้านบนสายน้ านครไชยศรี  พิพิธภัณฑ์หุ่นข้ีผึ้ง  เป็นต้น นอกจากน้ี สถานที่ต้ังบนถนน
เพชรเกษมใกล้แยกตัดกับพุทธมณฑลสาย 5 เป็นถนนทางหลวงสายหลักสู่จังหวัดในภาคใต้ มีสายเดินรถประจ าทางผ่านด้านหน้า
ของโรงพยาบาล ช่วยให้ผู้ป่วยสามารถเดินทางมาใช้บริการได้อย่างสะดวก 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม ต้ังอยู่ในเขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร ซึ่งมีแหล่งชุมชนขนาดใหญ่ล้อมรอบ  
ประกอบด้วย มหาวิทยาลัยเอกชนจ านวน 3 แห่ง โรงเรียนเอกชนขนาดใหญ่จ านวน 8 แห่ง ซึ่งแต่ละแห่งมีจ านวนนักเรียนไม่ต่ ากว่า 
4,000 คน มีหมู่บ้านจัดสรรขนาดใหญ่ และ แหล่งศูนย์การค้ามากมาย มีการคมนาคมที่สะดวก ติดถนนเพชรเกษม ผู้มาใช้บริการ
สามารถเดินทางได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว   

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร ต้ังอยู่บนถนนเศรษฐกิจ 1 ซึ่งเป็นสถานที่ต้ังโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ที่มีจ านวน
ลูกจ้างมากกว่า 3,000 คน มากกว่า 5 แห่ง และถูกแวดล้อมด้วยห้างสรรพสินค้าชั้นน า ขนาดใหญ่อีก 2 แห่ง คือ ห้างเทสโก้โลตัส
และห้างบิ๊กซี อาคารส านักงาน หมู่บ้านจัดสรรทั้งเก่าและใหม่ ธนาคารพาณิชย์ และองค์การบริหารส่วนท้องถ่ิน ซึ่งห่างจาก
โรงพยาบาลเพียง  1- 2 กิโลเมตร ท าให้ผู้ป่วยเขตอ าเภอเมืองจังหวัดสมุทรสาคร อ าเภอกระทุ่มแบน  อ าเภอบ้านแพ้ว และจังหวัด
ใกล้เคียง นครปฐม  ราชบุรี  สมุทรสงคราม  เพชรบุรี และกรุงเทพมหานคร มีความสะดวกในการเดินทางมารับบริการ 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย ต้ังอยู่บนถนนจรัญสนิทวงศ์ เขตบางกอกน้อย ซึ่งอยู่ใจกลางเมืองย่านฝั่งธนบุรีมีการ
คมนาคมสะดวกทั้งทางรถยนต์ รถไฟและทางน้ า ซึ่งมีแหล่งชุมชนขนาดใหญ่ล้อมรอบ และมีท าเลที่ต้ังใกล้กับโรงพยาบาลศิริราช 
รวมถึงสามแยกไฟฉายก าลังมีการก่อสร้างรถไฟฟ้า ท าให้การเดินทางมารับบริการสะดวกย่ิงข้ึน 

 

2.3.  ภาวะอุตสาหกรรมและภาวะการแข่งขัน 

2.3.1 ภาวะอุตสาหกรรมธุรกิจการแพทย์ 

ภาวะอุตสาหกรรมของธุรกิจโรงพยาบาลในประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเน่ือง ส่วนหน่ึงมาจากผู้ให้บริ การทั้ง
ภาครัฐและเอกชนที่มีการปรับโครงสร้างการให้บริการสุขภาพประชาชน โดยทางภาครัฐได้มีการขยายความคุ้มครองในหลาย
รูปแบบในโครงการประกันสุขภาพของรัฐ เช่น โครงการประกันสังคม โครงการหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า โครงการประกัน
สุขภาพแรงงานต่างด้าว และโครงการการรักษาพยาบาลข้าราชการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ เป็นต้น ท าให้เงื่อนไขการคุ้มครองและ
การให้บริการมีความครอบคลุมและซับซ้อนย่ิงข้ึน ในขณะเดียวกัน กลุ่มผู้ให้บริการภาคเอกชนก็มีการปรับกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับ
ภาวะการแข่งขันและสภาพเศรษฐกิจอยู่เสมอ  

ทั้งน้ี เพ่ือรองรับนโยบายดังกล่าว การมีทีมแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ เครื่องมือการรักษาที่ทันสมัย หรือการบริการที่ครบวงจร 
(One-Stop Service) เพียงอย่างใดอย่างหน่ึงจึงไม่เพียงพอที่จะน าไปสู่ความส าเร็จ โรงพยาบาลจึงต้องผสมผสานจุดขายเฉพาะ
ด้านข้ึนมา เพ่ือปรับภาพลักษณ์ของโรงพยาบาลให้มีความชัดเจนย่ิงข้ึน และสร้างความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านข้ึนมาเป็นกลยุทธ์การ
แข่งขันใหม่ ซึ่งแตกต่างจากเดิมที่เน้นการบริการครบวงจรในทุกๆด้าน ด้วยสาเหตุดังกล่าว ท าให้มีการเพ่ิมข้ึนของโรงพยาบาลที่
ประชาสัมพันธ์ตัวเองในรูปแบบของ Specialist Hospital นอกจากน้ี เพ่ือรับมือกับการแข่งขันทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
โรงพยาบาลจึงต้องมีการปรับเปลี่ยนกลยุทธ์หลายอย่าง เพ่ือรับมือกับการแข่งขันระหว่างโรงพยาบาลเอกชนด้วยกันเอง และการ
แข่งขันกับโรงพยาบาลรัฐบาลที่มีการพัฒนาตนเองเพ่ือแข่งขันกับโรงพยาบาลเอกชนมากข้ึน กลยุทธ์หน่ึงซึ่งปรากฏให้เห็นอย่าง
เด่นชัดมากข้ึน และส่งผลให้เกิดความเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างของอุตสาหกรรมอย่างมีนัยส าคัญ คือ การสร้างเครือข่ายพันธมิตร
ธุรกิจและการประกอบธุรกิจในรูปแบบเครือข่ายโรงพยาบาล (Chain Hospital)  ที่สามารถด าเนินการบริหารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ท้ังในด้านการบริหารต้นทุนและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และด้านการขยายฐานลูกค้าให้มีขนาดใหญ่และครอบคลุม
หลายพ้ืนที่ นอกจากน้ี ยังท าให้เกิดการส่งต่อผู้ป่วยในกลุ่มโรงพยาบาลมากข้ึน และท าให้ชื่อของโรงพยาบาลเป็นที่รู้จักในวงกว้าง  

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1  ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   21 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

2.3.2 สภาวะการแข่งขัน 

ธุรกิจโรงพยาบาลและบริการเก่ียวกับสุขภาพถือเป็นธุรกิจหน่ึงที่อยู่ในความสนใจของประชาชน เน่ืองจากผู้บริโภคใน
ปัจจุบันได้ให้ความใส่ใจเรื่องสุขภาพและอนามัยเพ่ิมข้ึน ด้วยสาเหตุดังกล่าวท าให้ภาวะการแข่งขันมีความเข้มข้นข้ึน ท้ังจากการ
แข่งขันกับโรงพยาบาลเอกชนด้วยกันเอง และการแข่งขันกับโรงพยาบาลรัฐที่มีการปรับตัวเข้าสู่ ตลาดผู้บริโภคมากย่ิงข้ึน  ใน
ขณะเดียวกัน ผู้ใช้บริการก็มีความรู้มากข้ึน และมีการเปรียบเทียบคุณภาพและราคามากข้ึน จึงท าให้โดยทั่วไปราคาในการ
ให้บริการน้ันจะถูกก าหนดภายใต้ปัจจัยสภาวะการแข่งขันทางธุรกิจ สินค้าทดแทน อ านาจของผู้ซื้อ และอ านาจการต่อรองของ
บริษัทคู่ค้า ซึ่งที่ผ่านมากลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ได้มีการสร้างจุดเด่นทางการแข่งขัน อันรวมถึงการบริหารการจัดซื้อร่วมกันใน
กลุ่มและร่วมกับโรงพยาบาลพันธมิตรอื่นๆ เพ่ือให้มีอ านาจต่อรองกับบริษัทคู่ค้า เช่น บริษัทตัวแทนจ าหน่ายยาและเวชภัณฑ์ เพ่ือ
ลดราคาต้นทุนสินค้าให้ต่ าลง เป็นต้น 

การแข่งขันทางธุรกิจโรงพยาบาลของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ไม่ได้มีเฉพาะโรงพยาบาลในเขตกรุงเทพมหานครตอนใต้ 
จังหวัดสมุทรสาคร และจังหวัดนครปฐม เท่าน้ัน โรงพยาบาลเอกชนที่อยู่ในจังหวัดใกล้เคียง การรักษาด้วยแพทย์ทางเลือก รวมถึง
ร้านขายยาและคลินิก ต่างพยายามเข้ามามีบทบาทในการแข่งขันเพ่ือแย่งชิงส่วนแบ่งการตลาดจากกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  
เน่ืองจากพ้ืนที่ต้ังของโรงพยาบาลทั้ง 4 แห่ง เป็นเขตอุตสาหกรรมที่มีโรงงานไม่ต่ ากว่า 5,400 แห่ง และเป็นแหล่งชุมชนที่มีผู้คน
อาศัยอยู่เป็นจ านวนมาก ทั้งน้ี โรงพยาบาลเอกชนที่อยู่ใกล้เคียงในระยะ 10 - 20 กิโลเมตร มีดังน้ี 

 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ออ้มน้อย 

- โรงพยาบาลเกษมราษฏร ์บางแค 
- โรงพยาบาลกรงุเทพสนามจันทร์ 
- โรงพยาบาลธนบุรี 2 
- โรงพยาบาลมหาชัย 2 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 

- โรงพยาบาลพญาไท 3 
- โรงพยาบาลเกษมราษฏร ์บางแค 
- โรงพยาบาลเพชรเกษม 
- โรงพยาบาลบางไผ ่
- โรงพยาบาลธนบุรี 2 

โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาคร 

- โรงพยาบาลมหาชัย 1 
- โรงพยาบาลมหาชัย 3 
- โรงพยาบาลเอกชัย 
- โรงพยาบาลวิภาราม-สมุทรสาคร 

โรงพยาบาลวิชัยเวช สามแยกไฟฉาย 

- โรงพยาบาลพญาไท 3 
- โรงพยาบาลธนบุรี 
- โรงพยาบาลบางไผ ่
- โรงพยาบาลยันฮี 
- โรงพยาบาลเจ้าพระยา 

 

2.4. นโยบายด้านการตลาด 

2.4.1 ลักษณะลูกค้าปัจจุบัน 

ลูกค้าปัจจุบันของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  แบ่งออกเป็น 2 ประเภทหลัก คือ กลุ่มลูกค้าท่ัวไป และกลุ่มลูกค้าโครงการ
ภาครัฐ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี  

กลุ่มลูกค้าทั่วไป (Non-Capitation) 

1. กลุ่มลูกค้าทั่วไป ซึ่งมีทั้งที่อยู่อาศัยหรือมีสถานที่ท างานบริเวณใกล้เคียงโรงพยาบาลและที่อยู่นอกพ้ืนที่
โรงพยาบาลแต่มีความเชื่อถือและศรัทธาแพทย์ของกลุ่มโรงพยาบาล โดยเฉพาะด้านโรคกระดูกและข้อ  ลูกค้าฐานะ    ปานกลาง
ถึงดี และเลือกมาใช้บริการโรงพยาบาลด้วยตนเอง โดยโรงพยาบาลจะท าการประชาสัมพันธ์ การจัดท า Event  กิจกรรมจิตอาสา



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   22 แบบ 56-1 
 

เพ่ือชุมชน  กิจกรรม Home Health Care โดยเดินทางไปเย่ียมผู้ป่วยและชุมชนตลอดจนบ้านเรือนใกล้เคียง เพ่ือให้ลูกค้ารู้จักถึง
โรงพยาบาลและบริการการรักษาพยาบาลที่โรงพยาบาลน าเสนอ ส าหรับลูกค้าในกลุ่มดังกล่าว  

2. ลูกค้าประเภทคู่สัญญา เป็นกลุ่มลูกค้าที่เป็นพนักงานบริษัท โรงงาน หน่วยงานราชการ หรือลูกค้าของของ
บริษัทประกัน ท่ีหน่วยงานต้นสังกัดท าสัญญาไว้กับโรงพยาบาลเพ่ือใช้บริการรักษาพยาบาล หรือที่บริษัทประกันได้ท าสัญญาไว้กับ
โรงพยาบาลว่าจะเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาล รวมทั้งการรักษาตามพระราชบัญญัติประกันภัยบุคคลที่ 3 โดยมี
ลักษณะการใช้บริการรักษาพยาบาลประเภทต่างๆ เช่น การตรวจสุขภาพประจ าปี การเข้ารักษาพยาบาลยามเจ็บป่วย เป็นต้น ท้ังน้ี 
บริษัทคู่สัญญาเหล่าน้ีจะให้โรงพยาบาลเก็บเงินค่าใช้จ่ายจากบริษัทคู่สัญญาตามระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ในสัญญา  

กลุ่มลูกค้าโครงการภาครัฐ (Capitation) 

1.  ผู้ป่วยที่เข้ารับการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาลโดยใช้สิทธิเหมาจ่ายรายหัวต่อปี ซึ่งโรงพยาบาลจะได้รับ
ค่าตอบแทนในลักษณะเหมาจ่ายจากหน่วยงานภายนอกท่ีเก่ียวข้องทั้งผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยใน เช่น สิทธิประกันสังคม สิทธิบัตรทอง 
และสิทธิประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว  

2.  กลุ่มลูกค้าโครงการกองทุนประกันสังคม มีการให้บริการอยู่ในโรงพยาบาลทั้ง 3 แห่ง โดยเป็นกลุ่มลูกจ้าง ใน
สถานประกอบการซึ่งถูกหักค่าจ้างรายเดือนเข้ากองทุนประกันสังคม และสามารถใช้บริการรั กษาพยาบาลเมื่อเจ็บป่วยใน
โรงพยาบาลที่ระบุไว้ตามเงื่อนไข โดยไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายตาม ข้อก าหนดของ พ.ร.บ. ประกันสังคม 2533 โดยส านักงาน
ประกันสังคม กระทรวงแรงงาน เป็นผู้ช าระเงินค่าบริการทางการแพทย์และค่ารักษาพยาบาลผู้ประกันตนให้กับโรงพยาบาล 

3.  กลุ่มลูกค้าโครงการประกันสุขภาพถ้วนหน้า มีการให้บริการอยู่ในโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาครแห่งเดียว 
โดยเป็นการบริการรักษาพยาบาลที่รัฐบาลจัดให้ประชาชนโดยก าหนดโรงพยาบาลให้ประชาชนเข้ารับบริการตามพ้ืนที่ที่อยู่อาศัย 
โดยส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเป็นผู้ช าระเงินค่าบริการทางการแพทย์เหมาจ่ายแก่โรงพยาบาลตามจ านวนประชาชนที่
อยู่ในพ้ืนที่บริการของแต่ละโรงพยาบาล 

4.  กลุ่มลูกค้าโครงการประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว มีการให้บริการที่โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ สมุทรสาครโดย
โรงพยาบาลได้รับมอบหมายจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสาคร ให้รับผิดชอบประชากรต่างด้าวที่พักอาศัย และท างานอยู่
ในพ้ืนที่ใกล้เคียง  

2.4.2 ลักษณะลูกค้าเป้าหมาย 

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายแบ่งออกเป็น 4 ประเภท 

1. กลุ่มผู้อยู่อาศัยในบริเวณรัศมี 10 – 20 กิโลเมตรของโรงพยาบาลแต่ละแห่ง โดยโรงพยาบาลได้ประชาสัมพันธ์
ให้กลุ่มลูกค้าเป้าหมายได้รับทราบและเข้าใจถึงความเชี่ยวชาญเป็นพิเศษในการรักษาโรคกระดูกและข้อของกลุ่มโรงพยาบาล 
รวมถึงมาตรฐานและความพร้อมในการรักษาโรคอื่นๆ ตลอดจนได้มีการขยายการให้บริการใหม่ๆที่เป็นการส่งเสริมสุขภาพ หรือ
การป้องกันโรค นอกเหนือจากการรักษาพยาบาลทั่วไป เพ่ือดึงดูดลูกค้าประเภทที่ไม่ใช่ผู้ป่วยมากข้ึน 

2. กลุ่มบริษัทเอกชน โรงงาน สถาบันการศึกษา ธนาคาร โรงเรียน หน่วยงานราชการ กลุ่มธุรกิจในอุตสาหกรรม 
ที่ยังไม่มีสัญญาใช้บริการกับกลุ่มโรงพยาบาล รวมถึงพนักงานระดับผู้บริหารให้มาใช้บริการรักษาพยาบาลให้มากข้ึน โดยกลุ่ม
โรงพยาบาลได้มีฝ่ายการตลาดและฝ่ายขายเพ่ือรับผิดชอบการประชาสัมพันธ์และการติดต่อกับบริษัทต่างๆ 

3. กลุ่มบริษัทประกันชีวิต กลุ่มโรงพยาบาลให้ความส าคัญในการท าการตลาดกับบริษัทประกันชีวิตมากข้ึน
เน่ืองจากเล็งเห็นว่าเป็นกลุ่มลูกค้าที่มีอัตราการเติบโตสูง อันสืบเน่ืองจากการเปลี่ยนไปของทัศนคติที่ให้ความส าคัญกับก ารดูแล
สุขภาพมากข้ึน ของประชาชน ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลที่ส่งเสริมให้ประชาชนหันมาให้ความส าคัญต่อสุขภาพมากข้ึน 
รวมถึงนโยบายการอนุญาตให้น าเบี้ยประกันมาใช้ประโยชน์ในการหักค่าลดหย่อนภาษีเพ่ิมข้ึน โดยโรงพยาบาลแต่ละแห่งในกลุ่มจะ
จัดเจ้าหน้าที่การตลาดเพ่ือติดต่อและท าสัญญากับบริษัทประกัน เพ่ือเป็นโรงพยาบาลคู่สัญญาในการรับผู้ป่วยของบริษัทประกัน
ดังกล่าว เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ป่วยในการเข้ามารับการรักษาพยาบาลกับโรงพยาบาล 

4. กลุ่มลูกค้าต่างประเทศ ที่พ านักอยู่ในประเทศไทยและที่เดินทางเข้ามาท าธุรกิจหรือท างาน หรือกลุ่มที่เป็น
นักท่องเท่ียว เน่ืองจากโรงพยาบาลได้ตระหนักถึงศักยภาพในการเติบโตของลูกค้ากลุ่มดังกล่าว โดยทางกลุ่มโรงพยาบาลได้เริ่มมี
การติดต่อกับตัวแทนและพันธมิตรในต่างประเทศเพ่ือส่งผู้ป่วยต่างชาติในแถบอาเซียนและตะวันออกกลางเข้ามารักษาพยาบาล  

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1  ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   23 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
   

2.4.3 การบริการที่มีคุณภาพในราคาที่แข่งขันได้ 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  มุ่งเน้นในเรื่องงานบริการเพ่ือสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้แก่ผู้มารับบริการดังที่ก าหนดไว้เป็น
หน่ึงในเป้าหมายในการด าเนินงาน โดยการวางระบบงานด้านลูกค้าสัมพันธ์ที่จะสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้แก่ลูกค้า ระบบสมาชิก
สัมพันธ์เพ่ือให้เกิดการเข้ารับบริการอย่างต่อเน่ือง การท าการส ารวจความคิดเห็นของผู้มารับบริการอย่างสม่ าเสมอ และการ
สร้างสรรค์บริการเพ่ือสร้างประสบการณ์ที่ประทับใจให้ลูกค้า โรงพยาบาลได้เพ่ิมช่องทางในการรับข้อเสนอแนะต่างๆจากลูกค้าเพ่ือ
การปรับปรุงการบริการและสามารถตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าได้อย่างทันท่วงที การจัดโครงการ Hot Line สาย
สุขภาพเพ่ือเป็นช่องทางการบริการด้านการตอบข้อซักถามต่างๆ ท้ังเรื่องสุขภาพ การใช้ยา และสอบถามเก่ียวกับการบริการต่างๆ 
รวมทั้งการจัดให้มีการอบรมบุคลากรอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือสร้างความพร้อมในการบริการ โดยในแต่ละปีมีการก าหนดให้พนักงานที่
เก่ียวข้องกับการบริการลูกค้าเข้าฝึกอบรมที่กลุ่มโรงพยาบาลจัดต้ังให้ครบ 20 ชั่วโมง นอกจากน้ี ยังได้มีการเริ่มจัดต้ังคณะท างาน
ส าหรับดูแลลูกค้าต่างชาติ เพ่ือช่วยประสานงานและอ านวยความสะดวกแก่กลุ่มลูกค้าชาวต่างชาติโดยเฉพาะ ซึ่งบริการทั้งหมดน้ี
จะค านึงถึงความสะดวกและประโยชน์แก่ผู้มารับบริการเป็นส าคัญ 

โรงพยาบาลมีนโยบายการแยกห้องพักในแต่ละชั้นตามแต่ประเภทของผู้ป่วยใน โดยจะค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของผู้ป่วย
เป็นหลัก ท้ังในด้านความปลอดภัย การดูแลรักษาพยาบาล ความสะดวกของผู้ป่วย นอกจากน้ี ท่ีผ่านมา นอกเหนือจากการบริการ
รักษาพยาบาลที่กลุ่มโรงพยาบาลมีการปรับปรุงอย่างสม่ าเสมอแล้ว โรงพยาบาลยังได้มีการพัฒนาเพ่ือน าเสนอบริการอื่นๆที่มีความ
หลากหลายและต่อยอดจากการรักษาพยาบาลทั่วไป เช่น การบริการที่เก่ียวกับการตรวจสุขภาพและป้องกันโรค และการบริการที่
เก่ียวกับความสวยความงาม  รวมไปถึงการให้บริการเพ่ือสังคม อาทิ การจัดหน่วยตรวจสุขภาพนอกสถานที่ การบริการตรวจรักษา
แก่ชุมชนต่างๆ และการให้บริการตรวจสุขภาพโดยไม่คิดค่าใช้จ่ายในงานเทศกาลต่างๆ เพ่ือเป็นการช่วยสร้างฐานลูกค้าให้เข้ามาใช้
บริการมากย่ิงข้ึน และเป็นการช่วยขยายฐานรายได้ให้แก่กลุ่มโรงพยาบาลด้วย 

2.4.4. ด้านการแพทย์ 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ให้ความส าคัญในการสรรหาคณะแพทย์ผู้เชี่ยวชาญทั้งในส่วนของแพทย์ประจ า และแพทย์ที่
ปรึกษา ที่มีความรู้ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญเฉพาะทางในแต่ละสาขา เพ่ือพร้อมให้บริการแก่ผู้ป่วยตลอด 24 ชั่วโมง 
รวมทั้งยังมีคณะพยาบาลและเจ้าหน้าท่ีที่มีความรู้ความช านาญในแต่ละสายงาน เพ่ือประโยชน์สูงสุดในการช่วยเหลือดูแลผู้มารับ
บริการ นอกจากน้ี กลุ่มโรงพยาบาลได้มีการปรับปรุงเครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์โดยน าเอาอุปกรณ์ที่ทันสมัยแล ะครบ
วงจรมาใช้ในการให้บริการ เพ่ือเพ่ิมความสามารถในตรวจและวินิจฉัยโรคให้มีความแม่นย าย่ิงข้ึน 

2.4.5 การโฆษณาและประชาสัมพันธ์   

งานประชาสัมพันธ์เป็นวิธีหน่ึงในการสร้างการรับรู้และความเข้าใจแก่สาธารณชนในความสามารถและมาตรฐานการ
ให้บริการที่มีคุณภาพของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ โดยมีการจัดโครงการสร้างความผูกพันกับชุมชน เช่น ให้ความรู้เรื่องสุขภาพใน
โรงเรียนและสถานประกอบการเป็นประจ าทุกปี   เป็นต้น 

นอกจากน้ี ยังได้ท าการประชาสัมพันธ์ในระดับชาติ เพ่ือท าให้ชื่อเสียงและความเชี่ยวชาญของโรงพยาบาลได้เป็นที่รู้จักและ
คุ้นเคยต่อสาธารณชนในวงกว้าง โดยวิธีการต่างๆ เช่น 

 การใช้สื่อกระแสหลักและกระแสรอง เพ่ือประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์และกิจกรรมต่างๆ ของทางโรงพยาบาลสม่ าเสมอ 
เช่น หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ หนังสือพิมพ์คมชัดลึก  หนังสือพิมพ์มติชน ฯลฯ รวมถึงหนังสือพิมพ์
ท้องถ่ิน และสื่อโทรทัศน์ 

 การให้ความรู้แก่ชุมชนในหลายๆโครงการ จัดรายการวิทยุสัมภาษณ์สดนายแพทย์วัฒนา บุญสม แพทย์ผู้เชี่ยวชาญ
โรคหัวใจและหลอดเลือด ผ่านคลื่น FM 89.50 MHz ออกอากาศทุกวันเสาร์ เวลา 19.00  

 การจัดท าวารสารเพ่ือสุขภาพ  V care รายไตรมาส เพ่ือจัดส่งให้กับลูกค้าของกลุ่มโรงพยาบาล ห้องสมุดโรงเรียน สถาน
ประกอบการ 

 เว็บไซต์กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ http://www.vichaivej.com/ รวมถึงโซเชียลมีเดียต่างๆไม่ว่าจะเป็น Facebook, 
Instagram, Twitter, Google plus, YouTube,  Pinterest และ Line 
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2.4.6 การจ าหน่ายและช่องทางการจัดจ าหน่าย   

กลุ่มโรงพยาบาลมีช่องทางการจัดจ าหน่ายหลายประเภท ท้ังการขายตรงโดยเน้นกลุ่มลูกค้าเงินสด ประกันชีวิต บริษัท
คู่สัญญา และการขายเหมาจ่ายผ่านส่วนราชการ เช่น กรณีของผู้ป่วยประกันสังคม  

2.4.7. การจัดท าโครงการเพื่อสังคม   

กลุ่มโรงพยาบาลได้ตระหนักถึงความรับผิดชอบและตอบแทนสู่สังคม ในฐานะที่เป็นองค์กรหน่ึงที่ให้การดูแลประชาชนด้าน
การรักษาพยาบาลและด าเนินกิจกรรมสาธารณสุขต่างๆ เป็นปัจจัยช่วยให้โรงพยาบาลมีความได้เปรียบในการแข่งขัน   เช่น 

 กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ร่วมกับมูลนิธิโรคตับ จัดงาน เรารักตับ เพ่ือให้บริการค่าเอ็นไซน์ตับฟรีให้กับประชาชน
ทั่วไป พร้อมให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพเพ่ือห่างไกลโรคตับ ทุกปี 

 จัดกิจกรรมเน่ืองในวันไตโลก ภายใต้ชื่อโครงการ “รักไต...ใส่ใจแต่เน่ินๆ” เพ่ือให้บริการตรวจคัดกรองโรคไต เพ่ือ
เป็นการรณรงค์การดูแลสุขภาพให้ห่างไกลจากโรคไต ทุกป ี

 จัดกิจกรรมตรวจคัดครองกรองเบาหวานให้ประชาชนทั่วไปและกิจกรรมให้ความรู้และให้ค าปรึกษาภายใต้ชื่อ
โครงการ “เบาหวาน เบายา เบาใจ” เพ่ือให้ประชาชนได้ตระหนักในการดูแลสุขภาพและป้องกันโรคเบาหวาน ทุกป ี

 จัดโครงการ วางแผนครอบครัวผู้ประกันตนหญิง ในสถานประกอบการ ในจังหวัดสมุทรสาคร 
 จัดชมรม Vichaivej Aerobic Club เปิดด าเนินการต้ังแต่ 2549 จนถึงปัจจุบัน เพ่ือส่งเสริมการออกก าลังกายแก่

ชุมชนอ้อมน้อย อ้อมใหญ่ สามพราน ให้มีสุขภาพที่ดี ทุกวันจันทร์ - ศุกร์ เวลา 17.30 – 18.30 น. 
 จัดโครงการอบรมให้ความรู้เรื่องสุขภาพในโรงเรียนและสถานประกอบการเป็นประจ าทุกปี ต้ังแต่ปี  2549 จนถึง

ปัจจุบัน 
 จัดกิจกรรมสัปดาห์ความปลอดภัยในการท างานในสถานประกอบการ โดยจัดนิทรรศการ ให้ค าปรึกษาปัญหา

สุขภาพ พร้อมเกมส์สุขภาพ 
 จัดให้มีการส่งเสริมสุขภาพในเด็กนักเรียนที่มีภาวะโภชนาการเกินและภาวะทุพโภชนาการ ในโครงการ “ภาวะ

โภชนาการสมวัย เด็กไทยแข็งแรง” 
 โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ อ้อมน้อย ได้ร่วมส่งเสริมสุขภาพฟันในเด็กวัยเรียน โดยการตรวจสุขภาพช่องปากและเคลือบ

ฟลูออไรด์ 
 เปิดโครงการ "GPS บอกพิกัด...มัดใจผู้ใช้บริการ" เพ่ือการช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉินที่บ้าน ได้รวดเร็วที่สุด และได้รับ

การดูแลจากทีมรักษาได้ทันการ และอ านวยความสะดวกให้ผู้เจ็บป่วย ด้วยรถบริการฉุกเฉินที่พร้อมช่วยเหลือทุก
ชีวิตตลอด 24 ชั่วโมง 

2.4.8 การก าหนดราคาค่ารักษาพยาบาล  

ส าหรับกลุ่มลูกค้าเงินสด กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ มีนโยบายการก าหนดราคาโดยค านึงถึงปัจจัยต้นทุนต่างๆในการด าเนิน
ธุรกิจและราคาท่ีแข่งขันได้กับราคาตลาด เช่น ค่าแพทย์ ค่ายาและเวชภัณฑ์ และค่าเครื่องมือทางการแพทย์ ในส่วนของห้องพัก 
การก าหนดราคาจะอ้างอิงกับราคาตลาดของโรงพยาบาลที่อยู่ใกล้เคียงกัน รวมไปถึงเครื่องใช้และสิ่งอ านวยความสะดวกภายใน
ห้องพัก ซึ่งทั้งหมดน้ี จ าเป็นต้องต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของความยุติธรรมทางด้านราคากับผู้บริโภคเป็นส าคัญ โดยโรงพยาบาลแต่ละแห่ง
ในกลุ่มมีการพิจารณาระดับรายได้ของประชาชนในกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย แล้วจึงก าหนดมาตรฐานราคาให้สอดคล้องและเหมาะสม 
ทั้งน้ี กลุ่มโรงพยาบาลได้ท าการศึกษาความเป็นไปได้ในการปรับราคาค่าบริการรักษาพยาบาลให้เทียบเท่ากับโรงพยาบาลอื่นๆใน
ระดับเดียวกัน เน่ืองมาจากปัจจุบันโรงพยาบาลในกลุ่มวิชัยเวชฯ ได้มีการพัฒนาก้าวหน้าข้ึนมาก และมีความเพียบพร้อมในด้าน
เครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ แต่ยังมีระดับราคาท่ีค่อนข้างต่ าเมื่อเทียบกับโรงพยาบาลอื่น 

อย่างไรก็ตาม กลุ่มโรงพยาบาลไม่มีนโยบายที่จะแข่งขันด้านราคากับคู่แข่ง เว้นแต่การให้ส่วนลดแก่ลูกค้าสมาชิกของ
พันธมิตรธุรกิจต่างๆ เช่น บัตรเครดิตธนาคาร และการต้ังราคาแบบเหมาจ่าย (Package) ในราคาพิเศษตามช่วงระยะเวลาในการ
ท ากิจกรรมส่งเสริมการตลาด เพ่ือให้เกิดการใช้บริการจากกลุ่มลูกค้า เช่น โปรแกรมคลอดเหมาจ่าย โปรแกรมตรวจสุขภาพ การ
ท าศัลยกรรมความงาม การลดกระชับสัดส่วน และการปรับสภาพผิว เป็นต้น โปรแกรมเหมาจ่ายดังกล่าวมีข้ึนเพ่ือช่วยกระตุ้นการ
ตัดสินใจเลือกใช้บริการของลูกค้าได้ง่ายข้ึน เน่ืองจากลูกค้าสามารถทราบค่าใช้จ่ายทั้งหมดก่อนการตัดสินใจซื้อ 
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2.5 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 

2.5.1 การจัดหาบุคลากรทางการแพทย์ 

ในการด าเนินกิจการของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ   ถือว่า คณะแพทย์ พยาบาล บุคลากร เป็นทรัพยากรหลักในการ
ด าเนินธุรกิจ โดยโรงพยาบาลมีนโยบายในการสรรหาคณะแพทย์ พยาบาล บุคลากร ท่ีมีความรู้ ความเชี่ยวชาญในแต่ละสาขาใน
การให้บริการแก่ผู้ใช้บริการ ในส่วนของการสรรหาคณะแพทย์ จะผ่านความสัมพันธ์ของคณะแพทย์ผู้บริหารของโรงพยาบาลซึ่งบาง
ท่านเป็นอดีตอาจารย์แพทย์ของคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล และเป็นผู้บริหารระดับสูงของโรงพยาบาลรัฐบาลมาก่อน จึงท า
ให้มีเครือข่ายแพทย์ที่มีความสามารถสูงอย่างกว้างขวางและสามารถเชิญชวนบุคลากรดังกล่าวเข้ามาร่วมงานกับโรงพยาบาลอย่าง
ต่อเน่ือง ในส่วนของพยาบาลจะสรรหาผ่านทางวิทยาลัยพยาบาลต่างๆ ผ่านความสัมพันธ์ของคณะแพทย์ผู้บริหาร และผ่านการให้
ทุนนักศึกษาพยาบาล นอกจากน้ี กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ยังได้มีการท าบันทึกความเข้าใจ (MOU) กับคณะพยาบาลศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัยต่างๆ เพ่ือเป็นสถาบันฝึกนักศึกษาพยาบาล และเพ่ือการแลกเปลี่ยนทางวิชาการร่วมกันด้วย ในส่วนของพนักงาน
ผู้ช่วยพยาบาล         กลุ่มโรงพยาบาลได้คัดเลือกผู้ จบหลักสูตรจากโรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา (บริษัทย่อย) เข้าท างานกับ
โรงพยาบาลภายในกลุ่มต่อไป  

2.5.2 การจัดหายาและเวชภัณฑ์ 

การจัดหายาและเวชภัณฑ์ถือเป็นวัตถุดิบและต้นทุนหลักของโรงพยาบาล ผู้ใช้สินค้าจะเป็นผู้ก าหนดความต้องการสินค้าใน
ใบขอซื้อสินค้า โดยระบุรายการ ประเภท ปริมาณ และเงื่อนไขอื่นๆ เช่น ระยะเวลาท่ีต้องการสินค้า โดยในการพิจารณาอนุมัติการ
น ายาแต่ละชนิดเข้ามาใช้ในโรงพยาบาลน้ัน จะมีการประชุมร่วมกันของคณะกรรมการเภสัชกรรม และการบ าบัด ซึ่งประกอบด้วย 
แพทย์ พยาบาล เภสัชกร ฝ่ายจัดซื้อและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการใช้ยา โดยหลังจากได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการเภสัช
กรรมและการบ าบัด คณะกรรมการจัดซื้อกลางจะท าการพิจารณาเปรียบเทียบทั้ง   ในด้านคุณภาพ ราคา (ซึ่งบริษัทฯ  ได้จัดท า
ราคากลางยาและเวชภัณฑ์) ปริมาณ และความน่าเชื่อถือของผู้แทนจ าหน่ายแต่ละราย ก่อนด าเนินการสั่งซื้อ  

ที่ผ่านมา โรงพยาบาลจะจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ผ่านผู้แทนจ าหน่ายยาภายในประเทศ ในปัจจุบันกลุ่มโรงพยาบาลได้ท าการ
จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์บางประเภทร่วมกับโรงพยาบาลพันธมิตร โดยมีนโยบายที่จะมอบหมายให้ฝ่ายจัดซื้อกลางของกลุ่ม
โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ท าหน้าท่ีรับผิดชอบอย่างเต็มรูปแบบต่อไปในอนาคต เพ่ือเพ่ิมอ านาจการต่อรองของกลุ่มโรงพยาบาลในการ
สั่งซื้อ   ท้ังน้ี  บริษัทฯ มีการบริหารระบบสินค้าคงคลังที่มีประสิทธิภาพ โดยใช้ระบบเอกสารและระบบคอมพิวเตอร์ ในการบริหาร
จัดการสินค้าคงคลัง นอกจากน้ี บริษัทฯ ได้จัดเก็บสินค้าคงคลังแต่ละประเภทไว้ในสถานที่ ที่เหมาะสมส าหรับสินค้าคงคลังประเภท
น้ันๆ ทั้งในด้านอุณหภูมิ แสงแดด และความชื้น เพ่ือรักษาอายุการใช้งานและคุณภาพของยาเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยต่อผู้ป่วย 
รวมทั้งมีการท าฉลากสีต่างๆ เพ่ือให้สะดวกในการพิจารณาเรื่องวันหมดอายุ  

2.5.3 การจัดหาเคร่ืองมือทางการแพทย์ 

การจัดหาเครื่องมือทางการแพทย์แต่ละชนิดน้ัน คณะกรรมการเครื่องมือแพทย์จะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของ
เครื่องมือ จากน้ันเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการเครื่องมือแพทย์ให้ใช้เครื่องมือดังกล่าวในโรงพยาบาล คณะกรรมการ
จัดซื้อจะพิจารณาเปรียบเทียบทั้งในด้านคุณภาพ ราคา การบริการจัดส่ง การบริการหลังการขาย และความน่าเชื่อถือของผู้แทน
จ าหน่ายแต่ละราย ก่อนด าเนินการสั่งซื้อ โดยที่ผ่านมา จะพิจารณาจัดซื้อจากในประเทศและต่างประเทศโดยผ่านตัวแทนจ าหน่าย
ในประเทศทั้งหมด  

บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับการบ ารุงรักษาทรัพย์สินโดยเฉพาะทรัพย์สินที่มีมูลค่าสูง เช่น เครื่องมือแพทย์ ตามระยะเวลา
เพ่ือให้เครื่องมือต่างๆ สามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพและพร้อมใช้งาน อน่ึงฯ ได้จัดให้กลุ่มโรงพยาบาลมีความพร้อมในการ
รักษาพยาบาล โดยการจัดหาเครื่องมือทางการแพทย์ที่มีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพสูง โดยมีการซื้อและจัดหาเครื่องเอกซเรย์
คอมพิวเตอร์ CT Scan 4 Slice (MDCT), เครื่องเอกซเรย์ General X- ray จ านวน 2 ห้องตรวจ, เครื่องเอกซเรย์ General X- ray 
Fluoroscope จ านวน 1 ห้องตรวจ, เครื่อง Panoramic เพ่ือเอกซเรย์กระดูกใบหน้า แบบ 180 องศา, เครื่อง Mammogram 
ส าหรับเอกซเรย์เพ่ือตรวจหาโรคที่เกี่ยวกับเต้านมโดยเป็นเครื่อง Ultrasound จ านวน 2 เครื่อง และเครื่องอัลตราซาวด์ 4D 
ส าหรับแผนกสูตินรีเวช เป็นต้น และในอนาคตทางแผนกรังสีวินิจฉัยมีแผนการเพ่ิมศักยภาพในด้านการบริการ โดยการจัดหาและ
เปิดให้บริการเครื่อง MRI 1.5 T (เทสลา) ประมาณวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 และจะเพ่ิมการให้บริการเอกซเรย์คอมพิวเตอร์ด้วย
เครื่องความเร็วสูง 64 - 128 Slice ภายในปี 2561 ต่อไป 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
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แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   26 ปัจจัยความเส่ียง 
 

33..  ปัจจัยความเสี่ยงปัจจัยความเสี่ยง  

บริษัทฯ มีการบริหารความเสี่ยงทางธุรกิจภายใต้การก ากับดูแล ของ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  ( Risk 
management Committee) เพื่อก าหนดนโยบายและแนวทางการบริการจัดการความเสี่ยงและติดตามประเมินผลรวมทั้ง
ปรับปรุงแผนการด าเนินงาน เพื่อลดความเสี่ยง ซึ่ งอาจเกิดขึ้นจากทั้งปัจจัยภายในและภายนอก มีการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และควบคุมให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ตามนโยบายบริษัทฯ ที่ให้ความส าคัญต่อการบริหารจัดการความเสี่ยงให้ทัน
ต่อสถานการณ์ และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกองค์กรที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว 

3.1.ความเสี่ยงจากการแข่งขนัในธุรกิจโรงพยาบาลที่เพ่ิมสูงขึ้น 

ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนเป็นธุรกิจที่มีการแข่งขันสูงและมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นตลอดมา  นอกจากการแข่งขันกับ
โรงพยาบาลเอกชนอื่นๆ  และโรงพยาบาลภาครัฐที่เริ่มขยายการบริการนอกเวลาในรูปคลินิกพิเศษนอกเวลา  บริษัทฯ มีการ
ปรับปรุงและขยายพื้นท่ีให้บริการ โดยมีการลงทุนเพิ่มศูนย์หัวใจวิชัยเวช การบริการของหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ ศูนย์ตรวจสุขภาพอา
ชีวเวชศาสตร์ ศูนย์เวชศาสตร์การกีฬา และคลินิกเท่ียงคืน ให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมของชุมชนและที่อยู่อาศัยของลูกค้า  

3.2 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนที่ไม่สามารถรักษาบุคลากรทางการแพทย์หรือผู้บริหารส าคัญไว้ได้ 

ปัจจุบันธุรกิจในประเทศประสบปัญหาการขาดแคลนบุคลากรทางการแพทย์โดยการผลิตบุคลากรทางการแพทย์ต้อง
พึ่งพาภาครัฐเป็นหลัก และที่ผ่านมาจ านวนบุคลากรทางการแพทย์ก็ไม่เพียงพอต่อความต้องการท าให้บริษัทฯ ต้องแข่งขันกับ
ผู้ประกอบการรายอื่นเพื่อรักษาและดึงดูดบุคลากรทางการแพทย์ที่มีความช านาญซึ่งอาจส่งผลต่อต้นทุนในการด าเนินงานของ
บริษัทฯ  

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล มีมาตรฐานก าหนดค่าตอบแทน สวัสดิการ ให้ใกล้เคียงกับคู่แข่งขัน  อีกทั้ง 
โรงพยาบาลสร้างระบบการประเมินที่ชัดเจน ยุติธรรม สร้างบรรยากาศในโรงพยาบาล ให้มีความเอื้ออาทรระหว่างเพื่อนร่วมงาน 
รวมทั้งมีการให้ทุนการศึกษากับบุคลากร เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้เพื่อน ามาพัฒนาองค์กรต่อไป 

3.3 ความเสี่ยงจากการถกูเรียกค่าเสียหายหรือถูกฟ้องร้อง 

เนื่องจากการประกอบธุรกิจโรงพยาบาลเป็นการให้บริการด้านการแพทย์ซึ่งเกี่ยวเนื่องถึงชีวิตและสุขภาพของผู้รับบริการ 
บริษัทฯ และโรงพยาบาลในเครือข่ายของบริษัทฯ จึงมีความเสี่ยงในการถูกเรียกร้องค่าเสียหาย หรือถูกฟ้องร้องโดยผู้รับบริการทาง
การแพทย์ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อช่ือเสียงและความเชื่อมั่นของผู้รับบริการที่มีต่อบริษัทฯ และโรงพยาบาลในเครือข่าย นอกจากนี้
พระราชบัญญัติวิธีพิจารณาคดีผู้บริโภค พ.ศ. 2551  ซึ่งก าหนดระบบวิธีพิจารณาคดีที่เอื้อต่อการใช้สิทธิ์เรียกร้องของผู้บริโภค  
กล่าวคือ ผู้บริโภคที่ได้รับความเสียหายจะได้รับการแก้ไขเยียวยาด้วยความรวดเร็วโดยคุ้มครองสิทธิ์ของผู้บริโภคที่จะใช้สิทธิทาง
ศาลซึ่งท าให้มีแนวโน้มว่าผู้ประกอบการในธุรกิจนี้อาจถูกฟ้องร้องหรือเรียกค่าเสียหายจากการบริการทางการแพทย์โดยผู้รับบริการ
เพิ่มมากข้ึน 

บริษัทฯ ได้ก าหนดให้แพทย์มีการท าประกันในเรื่องการถูกฟ้องร้องและเรียกค่าเสียหาย  และโรงพยาบาลได้ท าประกัน
ความรับผิดชอบทางการแพทย์ ในส่วนของผู้ปฏิบัติงานที่หน้างานก าหนดให้มีแผนในการวิเคราะห์กระบวนการท างานของ
หน่วยงาน เพื่อค้นหาความเสี่ยงและน ามาจัดระบบงานเพื่อป้องกันความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น  

3.4 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานหรือกฎระเบียบต่างๆ ที่ใช้กับบริษัทฯ ในอนาคต 

การประกาศใช้กฎหมายหรือกฎระเบียบใหม่รวมถึงการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติคุ้มครองผู้เสียหายจากการรับบริการ
สาธารณสุขซึ่งเป็นกฎหมายที่มุ่งคุ้มครองผู้เสียหายจากการรับบริการสาธารณสุขและมีเป้าหมายเพื่อชดเชยความเสียหายที่เกิดขึ้น
ให้แก่ผู้เสียหายในเวลาอันรวดเร็วโดยไม่ต้องพิสูจน์ความรับผิด รวมทั้งการก าหนดให้มีการจัดตั้งกองทุนคุ้มครองผู้เสียหายจากการ
รับบริการสาธารณสุขเพื่อใช้จ่ายเป็นเงินชดเชยให้แก่ผู้เสียหาย ซึ่งสถานพยาบาลมีหน้าที่ต้องจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนดังกล่าวตาม
หลักเกณฑ์วิธีการและอัตราตามที่คณะกรรมการคุ้มครองผู้เสียหายจากการรับบริการสาธารณสุขก าหนด  ดังนั้นบริษัทฯ ไม่อาจ
รับรองได้ว่าการเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบต่างๆ หรือการประกาศใช้กฎหมาย หรือกฎระเบียบใหม่ หรือการก าหนดนโยบายใหม่ที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคตจะไม่ส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ 

มีการก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน และมีระบบตรวจสอบกฎหมายต่างๆที่เกี่ยวข้องให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอและ
ก าหนดช่องทางในการเข้าถึงกฎหมาย มาตรฐานต่างๆที่เกี่ยวข้องให้กับบุคลากรภายในผ่านทางระบบ Intranet  ของบริษัทฯ  
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ปัจจัยความเส่ียง ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   27 แบบ 56-1 
   

3.5 ความเสี่ยงจากการพ่ึงพาผู้จัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ยาและเวชภณัฑ์ 

ปัจจัยที่มีความส าคัญมากประการหนึ่งส าหรับการให้บริการรักษาพยาบาลคือการจัดหาและมีไว้ซึ่งผลิตภัณฑ์ยาและ
เวชภัณฑ์ที่มีคุณภาพและเพียงพอส าหรับการให้บริการ ซึ่งบริษัทฯ จัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์รายใหญ่ในประเทศไทยมี
จ านวนไม่มาก บริษัทฯ ได้สั่งซื้อผลิตภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์จากผู้จัดจ าหน่ายรายใหญ่ จ านวน 5 ราย บริษัทฯ จึงมีความเสี่ยงจาก
การพึ่งพาผู้จัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่ออ านาจต่อรองหรือต้นทุนการด าเนินงานของบริษัทฯ และ
อาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยส าคัญต่อธุรกิจฐานะการเงินผลการด าเนินงานและโอกาสทางธุรกิจของบริษัทฯ  

บริษัทจัดจ าหน่ายส่วนใหญ่เป็นเพียงตัวแทนจ าหน่ายเท่านั้นไม่ได้เป็นผู้ผลิต ซึ่งบริษัทฯ สามารถท่ีจะสั่งซื้อยาจากผู้ผลิต
โดยตรงได้  หรือ จากบริษัทจัดจ าหน่ายรายอื่นๆ แทน โดยก าหนดแนวทางปฏิบัติกรณียาและเวชภัณฑ์มีแนวโน้มขาดตลาด ท าการ
ติดต่อผู้ขายหรือส ารองยาฯ และติดต่อ โรงพยาบาลเครือข่ายเพื่อหาทางต่อรองกับผู้ขาย หรือใช้ระบบการยืมยาระหว่างกันในกลุ่ม
โรงพยาบาล เพิ่มความสามารถ ความรู้ทางด้านยา เวชภัณฑ์ ของจัดซื้อกลุ่มให้มากขึ้น เพื่อเป็นการลดความเสี่ยงป้องกันแนวโน้ม
ขาดตลาดของยาและเวชภัณฑ์   

3.6 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาล 

เนื่องจากการให้บริการการรักษาพยาบาลของบริษัทฯ เป็นการให้บริการก่อนการเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาลบริษัทฯ จึงมี
ความเสี่ยงในการที่อาจไม่สามารถเรียกเก็บเงินค่ารักษาพยาบาลจากผู้ป่วยได้ครบตามจ านวน บริษัทฯ จึงได้จัดท ากระบวนการเพื่อ
ลดความเสี่ยงจากการไม่สามารถเรียกเก็บเงินค่ารักษาพยาบาล เช่น การตรวจสอบสิทธิ์ และสถานะการเงินของผู้รับบริการ แต่ยัง
พบว่ามีบางรายที่ไม่สามารถเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาลจากผู้ป่วยได้ เนื่องจากผู้ป่วยอยู่ในภาวะวิกฤต จ าเป็นต้องให้การรักษาทันที 
มิฉะนั้นอาจถึงแก่ชีวิต ซึ่งบริษัทฯ จ าเป็นต้องให้การรักษาตามจริยธรรมและจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ 

แผนการท างานของ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  (Risk management Committee) ปี 2558 – 2560 จะท าการ
วิเคราะห์ความเสี่ยงและหามาตรการที่ท าให้มั่นใจว่ากลยุทธ์จะบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ โดยมีการแบ่งความเสี่ยงออกเป็น  4 ด้าน 
ดังต่อไปนี้ 

1.  ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk) มีการบริหารความเสี่ยง เพื่อขยายกิจการและบริหารรายได้ให้เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

2.  ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk) ให้มีความมั่นใจในเรื่องของเงินลงทุน, เงินสดหมุนเวียน และรายได้ - 
รายจ่าย เป็นไปตามเป้าหมาย 

3.  ความเสี่ยงด้านปฏิบัติงานของหน่วยงาน (Operation Risk) ซึ่งได้มีการก าหนดขั้นตอนการปฏิบัติงานดังนี้ วิเคราะห์
กระบวนการ การท างานของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล ค้นหาปัญหา/ความเสี่ยง/รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์โอกาส
เกิดและผลกระทบความเสี่ยง และหาแนวทางป้องกันความเสี่ยงท่ีส าคัญ  

4.  ความเสี่ยงด้าน IT (IT Risk) ซึ่งได้มีการก าหนดขั้นตอนการปฏิบัตงิานดังน้ี วิเคราะห์กระบวนการ การท างานของกลุ่ม
โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล ค้นหาปัญหา/ความเสี่ยง/รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์โอกาสเกิดและผลกระทบความ เสี่ยง 
และหาแนวทางป้องกันความเสี่ยงท่ีส าคัญ 
 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   28 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
 

44..  ทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ  

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯและบริษัทย่อย ตามมูลค่าทางบัญชีสุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 มี
รายละเอียดดังน้ี 

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวชฯ  และบริษัทย่อย มีทรัพย์สินที่เป็นที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ในการประกอบธุรกิจ ซึ่งมีมูลค่าทาง
บัญชี ณ 31 ธันวาคม 2560 ตามรายละเอียดดังน้ี 

ทรัพย์สิน 
ลักษณะ

กรรมสิทธ์ิ 

มูลค่าสุทธิ 
ทางบัญชี  
(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

ท่ีดินและอาคาร       
1. ที่ดิน (เน้ือที่ 31-2-38 ไร่) ต้ังอยู่บนถนนเพชรเกษม 
อ าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร เจ้าของ 286.13 

ภาระค้ าประกันวงเงินกู้ 405 ลา้นบาท  ( ณ 31 ธ.ค. 60 
เงินต้นคงเหลือ 258.15 ลา้นบาท) วงเงินค้ าประกัน 15 
ล้านบาท และ วงเงินเบิกเกินบัญชี (OD) 20 ล้านบาท 2. อาคารโรงพยาบาล 7 ชั้น  เจ้าของ 

339.36 3. อาคารโรงพยาบาล 3 ชั้น  เจ้าของ 
4. อาคารโรงพยาบาล 4 ชั้น เจ้าของ 
เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ เจ้าของ 67.66 ไม่มี 
อุปกรณ์ส านักงาน เครื่องตกแต่ง ติดต้ังและเครื่องใช้
ส านักงาน เจ้าของ 20.66 ไม่มี 
อาคาร เครื่องมือ และอุปกรณ์ ระหว่างก่อสร้างหรือ
ติดต้ัง เจ้าของ 15.14 ไม่มี 
ยานพาหนะ เจ้าของ 9.99 มูลค่าสุทธิ  4  ล้านบาท มีภาระผูกพันตามสัญญาเช่า

การเงิน 

รวมท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 738.94 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (บริษัทย่อย) 

ท่ีดินและอาคาร      
1. อาคาร 4 ทั้งหมด 4 ชั้น (พื้นที่ 3,962 ตร.ม.) เจ้าของ 14.87 

ไม่มี 
2. ส่วนปรับปรุงอาคาร เจ้าของ 4.52 
เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ เจ้าของ 81.66 ไม่มี 
อุปกรณ์ส านักงาน เครื่องตกแต่ง ติดต้ังและเครื่องใช้
ส านักงาน เจ้าของ 13.76 ไม่มี 
ยานพาหนะ เจ้าของ 11.69 มูลค่าสุทธิ 3.77 ล้านบาท มีภาระผูกพันตามสญัญาเชา่

การเงิน 
รวมท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 126.50 

บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด (บริษัทย่อย) 

ท่ีดินและอาคาร      
1. ที่ดิน (เน้ือที่ 5-2-75 ไร่) ต้ังอยู่บน ถนนเศรษฐกิจ 
อ าเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร  เจ้าของ 76.54 ค้ าประกันวงเงินสินเชื่อ ของ บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวฒัน์ 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา และบริษัท ศรีสาครเวชววิัฒน์ และ
วงเงินเบิกเกินบัญชี (OD) รวม 207 ล้านบาท 2. อาคารโรงพยาบาล 7 ชั้น และส่วนเพ่ิมเติม 

 (พื้นที่ 11,182.10 ตร.ม.) เจ้าของ 23.67 
เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ เจ้าของ 31.98 ไม่มี 
อุปกรณ์ส านักงาน เครื่องตกแต่ง ติดต้ังและเครื่องใช้
ส านักงาน เจ้าของ 8.77 ไม่มี 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   29 แบบ 56-1 
   

ทรัพย์สิน 
ลักษณะ

กรรมสิทธ์ิ 

มูลค่าสุทธิ 
ทางบัญชี  
(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 

อาคาร เครื่องมือ และอุปกรณ์ ระหว่างก่อสรา้งหรือ
ติดต้ัง เจ้าของ 2.29 

ไม่มี 

ยานพาหนะ  14.68 มูลค่าสุทธิ 9.47 ล้านบาท มีภาระในการจ่ายช าระตาม
สัญญาเชา่การเงิน 

รวมท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 157.93 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด (บริษัทย่อย) 

ท่ีดินและอาคาร      

1. ที่ดิน (เน้ือที่ 56 ตารางวา) ต้ังอยู่บนถนนจรัญสนิท
วงศ์ แขวงบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร  เจ้าของ 8.40 ไม่มี 
2. อาคาร 1 จ านวน 3 คูหา (5 ชั้น) เลขที่ 240/5 , 
240/6 และ 240/7 (พื้นที่ 144 ตร.ม.) เจ้าของ 5.05 ไม่มี 
3. อาคาร 3 จ านวน 1 คูหา (5 ชั้น) เลขที่ 240/100 
(พื้นที่ 48 ตร.ม.) เจ้าของ 0.48 ไม่มี 

4. ส่วนปรับปรุงอาคาร เจ้าของ 20.22 ไม่มี 

เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ เจ้าของ 27.92 ไม่มี 
อุปกรณ์ส านักงาน เครื่องตกแต่ง ติดต้ังและเครื่องใช้
ส านักงาน เจ้าของ 5.64 ไม่มี 
อาคาร เครื่องมือ และอุปกรณ์ ระหว่างก่อสร้างหรือ
ติดต้ัง เจ้าของ 11.18 ไม่มี 

ยานพาหนะ เจ้าของ 0.57 ไม่มี 

รวมท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 79.46 

ประเมินทรัพย์สิน บริษัท สามแยกไฟฉาย                
โพลีคลินิค จ ากัด (เพ่ิม) 9.60 

รวมบริษัทฯและบริษัทย่อย 1,112.43 

หมายเหตุ : ที่ดินอาคารและอุปกรณ์รวมบริษัทฯและบริษัทย่อย จ านวน 1,112.43 ล้านบาท  เน่ืองจากมีการประเมินราคา
สินทรัพย์เพ่ิมข้ึน จากการประเมินทรัพย์สิน ของบริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด จ านวน 9.60 ล้านบาท 

 

สิทธิการเช่า 

ทรัพย์สิน คู่สัญญา 
ระยะเวลาการเช่า/ปีท่ี

สิ้นสุดสัญญา 

มูลค่าสุทธิ 
ทางบัญชี 
(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (บริษัทย่อย) 

1. ที่ดิน เน้ือที่ 7 ไร่ 63 ตารางวา 
(2,863 ตารางวา) 
*มูลคา่ 72.21  ล้านบาท มูลค่าการ
เช่า 2.07 ล้านบาท 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด            กับ 
นายวิชัย จิตกล้า 

24 ปี สิ้นสุด ม.ค. 78 0.19 ไม่มี 

2.  อาคารบนพื้นที่เช่า 
 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด             กับ 
นายวิชัย จิตกล้า 

24 ปี สิ้นสุด ม.ค. 78 140.00 ไม่มี 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   30 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
 

ทรัพย์สิน คู่สัญญา 
ระยะเวลาการเช่า/ปีท่ี

สิ้นสุดสัญญา 

มูลค่าสุทธิ 
ทางบัญชี 
(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (บริษัทย่อย) 

3. อาคารบนพื้นที่เช่า ระหว่างก่อสรา้ง บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด             กับ 
นายวิชัย จิตกล้า 

24 ปี สิ้นสุด ม.ค. 78 5.30 ไม่มี 

รวม สิทธิการเช่า 145.49 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด (บริษัทย่อย) 

1. ที่ดิน พร้อมสิ่งปลูกสร้าง เลขที่ 
240/102 ถึง 240/108 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด กับ 
นางวิภา อัศวนฤมล 

3 ปี สิ้นสุด ธ.ค.61 0.40 ไม่มี 

2. ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง เลขที่ 
240/1 ถึง 240/4 และ 240/8 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด กับ 
นางรังสิมา วณิชภักดีเดชา  

และนางพัฎ โรจน์มหามงคล  
และนายบวรรัฐ วนดุรงค์วรรณ 

12 ปี สิ้นสุด ธ.ค.70 2.75 ไม่มี 

รวม สิทธิการเช่า 3.15 

หมายเหตุ:  1) เมื่อสัญญาเช่าหมดลงในปี 2578 บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด ได้รับสิทธิจากเจ้าของที่ดิน ในการซื้อที่ดินตามที่ระบุ
ไว้ในสัญญาเช่า ในราคาที่จะตกลงกันในภายหลัง และได้รับสิทธิในการต่อสัญญาเช่า โดยจะต้องแจ้งกับผู้ให้เช่ าก่อน
สัญญาจะครบก าหนดเป็นเวลา 1 ปี โดยจะต้องเจรจาต่อรองค่าเช่าส าหรับสัญญาที่ต่ออายุใหม่อีกครั้ง 

 2) เมื่อสัญญาเช่าหมดลงในปี 2561 บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด ได้รับสิทธิในการต่อสัญญาเช่า โดยจะต้อง
แจ้งกับผู้ให้เช่าก่อนสัญญาจะครบก าหนดเป็นเวลา 1 เดือน โดยจะต้องเจรจาต่อรองค่าเช่าส าหรับสัญญาที่ต่ออายุใหม่
อีกครั้ง 

 3) เมื่อสัญญาเช่าหมดลงในปี 2570 บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด ได้รับสิทธิในการต่อสัญญาเช่า โดยจะต้อง
แจ้งกับผู้ให้เช่าก่อนสัญญาจะครบก าหนดเป็นเวลา 1 เดือน โดยจะต้องเจรจาต่อรองค่าเช่าส าหรับสัญญาที่ต่ออายุใหม่
อีกครั้ง  

 

ใบอนุญาตที่ส าคัญในการประกอบธุรกิจ 

ใบอนุญาต 
หน่วยงานท่ีเป็น 

ผู้อนุญาต 
ผู้รับอนุญาต เงื่อนไข 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                 
สถานพยาบาล กรมสนับสนุนบริการ

สุขภาพ กระทรวง
สาธารณสขุ 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวฒัน์ จ ากัด (มหาชน) มีอายุถึง ธ.ค. 2561 
โดยมี ต่ออายุประมาณ 

ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล นายแพทย์พงษ์ศักด์ิ วัฒนา ทุกๆ 2 ป ี
เป็นผู้ด าเนินการ  

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด 

ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                  
สถานพยาบาล กรมสนับสนุนบริการ

สุขภาพ กระทรวง
สาธารณสขุ 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2561 
โดยมี ต่ออายุประมาณ 

นางสายสุณี วนดุรงค์วรรณ ทุกๆ 2 ป ี
และนายศักดา ต้ังจิตวัฒนากร  

เป็นผู้ด าเนินการ  



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   31 แบบ 56-1 
   

ใบอนุญาต 
หน่วยงานท่ีเป็น 

ผู้อนุญาต 
ผู้รับอนุญาต เงื่อนไข 

ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล 
กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ กระทรวง

สาธารณสขุ 

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2561 
โดยมี ต่ออายุประมาณ 

ร.ศ. ดร. นพ. วิชัย วนดุรงค์วรรณ ทุกๆ 2 ป ี
เป็นผู้ด าเนินการ  

บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด 

ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                      
สถานพยาบาล 

กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ กระทรวง

สาธารณสขุ 

บริษัท ศรีสาครเวชวิวฒัน์ จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2561 
โดยมี ต่ออายุประมาณ 

ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล นายแพทย์มงคล วณิชภักดีเดชา ทุกๆ 2 ป ี
เป็นผู้ด าเนินการ  

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด 

โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย 

ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                      
สถานพยาบาล 

กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ กระทรวง

สาธารณสขุ 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2561 
โดยมี  ต่ออายุประมาณ 

นางสายสุณี วนดุรงค์วรรณ  ทุกๆ 2 ป ี
และนายพฤทธิ์ โรจน์มหามงคล  

เป็นผู้ด าเนินการ  
ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2561 

โดยมี  ต่ออายุประมาณ 
นายถนอมชัย คู่ทวีธรรม  ทุกๆ 2 ป ี

เป็นผู้ด าเนินการ  

วิชัยเวชสหคลินิก 

ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                      
สถานพยาบาล 

กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ กระทรวง

สาธารณสขุ 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2567 
โดยมี ต่ออายุประมาณ 

นางสายสุณี วนดุรงค์วรรณ  ทุกๆ 2 ป ี
และนายพฤทธิ์ โรจน์มหามงคล  

เป็นผู้ด าเนินการ  
ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2561 

โดยมี ต่ออายุประมาณ 
นพ. มานัส จินตนานุรักษ์  ทุกๆ 2 ป ี

เป็นผู้ด าเนินการ  

ศรีวิชัยคลินิกเวชกรรม (30 บาท) 

ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการ                      
สถานพยาบาล 

กรมสนับสนุนบริการ
สุขภาพ กระทรวง

สาธารณสขุ 

บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2564 
ต่ออายุประมาณทุกๆ 

2 ป ี
โดยมี 

นางนงโพธ สุทธิกุล 
และนายถนอมชัย คู่ทวีธรรม 

เป็นผู้ด าเนินการ 
ใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิค จ ากัด มีอายุถึง ธ.ค. 2562 

ต่ออายุประมาณทุกๆ 
2 ป ี

โดยมี 
นพ. สมภพ ธีระตระกูลชัย 

  เป็นผู้ด าเนินการ 
 
 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   32 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
 

ใบอนุญาต 
หน่วยงานท่ีเป็น 

ผู้อนุญาต 
ผู้รับอนุญาต เงื่อนไข 

บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด 

ใบอนุญาตโรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา  
ส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาเอกชน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

บริษัท โรงเรียนศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด 
โดยมี 

ดร.รัชฎา    ฟองธนกิจ 
เป็นผู้ด าเนินการ 

 

ใบอนุญาตที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจสถานพยาบาลออกโดยกรมสนับสนุนบริกา รสุขภาพ สังกัดกระทรวง
สาธารณสุข ประกอบด้วย ใบอนุญาตให้ประกอบกิจการสถานพยาบาล และใบอนุญาตให้ด าเนินการสถานพยาบาล หากผู้ขอ
อนุญาตประกอบกิจการสถานพยาบาลเป็นนิติบุคคล ดังในกรณีของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนชั่นแนล การขออนุญาต
จะต้องมีการระบุชื่อของผู้แทนของนิติบุคคลในใบอนุญาตประกอบกิจการสถานพยาบาล และระบุผู้ด าเนินการในใบอนุญาตให้
ด าเนินการสถานพยาบาล ทั้งน้ี ผู้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการสามารถเปลี่ยนตัวผู้ด าเนินการสถานพยาบาลได้โดยการจัดหาบุคคล
ซึ่งมีคุณสมบัติตามก าหนด และย่ืนค าขอและหลักฐานตามแบบที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด 

นโยบายลูกหน้ีการค้า 

กลุ่มโรงพยาบาลมีนโยบายลูกหน้ีการค้าแบ่งออกเป็น 3 ประเภทตามลักษณะของลูกค้า คือ 

1.  ลูกค้าคู่สัญญาและบริษัทประกัน มีการก าหนดระยะเวลาเก็บหน้ี 60 วัน 
2.  ลูกค้าภาครัฐและกองทุนทดแทน ยกเว้นโครงการประกันสังคม มีการก าหนดระยะเวลาเก็บหน้ี 120 วัน 
3.  ลูกค้าประกันสังคมและลูกค้าท่ีมีค่าใช้จ่ายสูง มีการก าหนดระยะเวลาเก็บหน้ี 180 วัน 
ส าหรับการคิดค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญน้ัน จะพิจารณาจากลูกหน้ีที่มีอายุเกิน 1 ปีนับจากวันที่เกินก าหนดช าระ โดยจะมี

การวิเคราะห์ในแต่ละรายการว่ามีโอกาสที่หน้ีจะสูญหรือไม่ จากน้ันจึงท าการบันทึกลงบัญชีต่อไป ส่วนการตัดหน้ีสูญน้ัน ผู้จัดการ
ฝ่ายบัญชีการเงินจะด าเนินการติดตามทวงถามจนถึงที่สุด แล้วจึงแจ้งประธานเจ้าหน้าที่บริหารการเงิน (CFO) เพ่ือน าเสนอต่อที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารเพ่ือพิจารณา ทั้งน้ี หากไม่สามารถเรียกเก็บหน้ีได้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารการเงิน (CFO) จะเสนอต่อ
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร (CEO) เพ่ือขออนุมัติตัดจ าหน่ายจากบัญชีลูกหน้ีต่อไป 

เคร่ืองหมายการค้า 

กลุ่ ม โร งพยาบาลด า เนินการจดทะเบี ยนตราโล โก้ กั บก รมทรัพ ย์สิ นทางปั ญ ญ า กระทรวงพ าณิ ช ย์                               
โดยโลโก้ดังกล่าวเป็นทรัพย์สินของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทฯได้ย่ืนขอจดทะเบียนต้ังแต่เดือนกรกฎาคม 2554 

นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558  บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทย่อยฯ ได้แก่ บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธี
ราคาทุน 159.53 ล้านบาท)  บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธีราคาทุน 108.50 ล้านบาท) และ บริษัท โรงเรียน
ศรีวิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธีราคาทุน 0.10 ล้านบาท) ซึ่งบริษัทฯ ได้บันทึกมูลค่าเงินลงทุนระยะยาวในบริษัทย่อย
ตามวิธีราคาทุนรวม จ านวน 268.13 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนเงินลงทุนในบริษัทย่อยต่อสินทรัพย์รวมของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2558  ประมาณร้อยละ  22.21 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทย่อยฯ ได้แก่ บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธี
ราคาทุน 159.53 ล้านบาท)  บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธีราคาทุน 108.50 ล้านบาท)  บริษัท โรงเรียนศรี
วิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธีราคาทุน 0.10 ล้านบาท) และ บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิคจ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธี
ราคาทุน 142.87 ล้านบาท)  ซึ่งบริษัทฯ ได้บันทึกมูลค่าเงินลงทุนระยะยาวในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุนรวม จ านวน 411.00 ล้าน
บาท คิดเป็นสัดส่วนเงินลงทุนในบริษัทย่อยต่อสินทรัพย์รวมของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  ประมาณร้อยละ  30.09 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   33 แบบ 56-1 
   

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560  บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทย่อยฯ ได้แก่ บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธี
ราคาทุน 159.53 ล้านบาท)  บริษัท ศรีสาครเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธีราคาทุน 108.50 ล้านบาท)  บริษัท โรงเรียนศรี
วิชัยอาชีวศึกษา จ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธีราคาทุน 0.10 ล้านบาท) และ บริษัท สามแยกไฟฉายโพลีคลินิคจ ากัด (มูลค่ารวมตามวิธี
ราคาทุน 142.87 ล้านบาท)  ซึ่งบริษัทฯ ได้บันทึกมูลค่าเงินลงทุนระยะยาวในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุนรวม จ านวน 411.00 ล้าน
บาท คิดเป็นสัดส่วนเงินลงทุนในบริษัทย่อยต่อสินทรัพย์รวมของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560  ประมาณร้อยละ  30.50 

บริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนระยะยาวในบริษัทย่อยที่ด าเนินธุรกิจเก่ียวข้องกับธุรกิจโรงพยาบาล โดยจะพิจารณาเข้าร่วม
ลงทุนไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 เพ่ือให้มีอ านาจควบคุมดูแลในการบริหารงานและก าหนดนโยบายโดยจะส่งกรรมการเข้าไปเป็น
ตัวแทนในบริษัทย่อยในจ านวนมากกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนคณะกรรมการทั้งหมด และหากบริษัทย่อยมีการด าเนินธุรกิจที่กระทบต่อ
บริษัทอย่างมีนัยส าคัญ บริษัทย่อยจะต้องมาขออนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทก่อน โดยองค์ประกอบในการตัดสินใจ
ลงทุนน้ันจะข้ึนอยู่กับศักยภาพการเติบโตของธุรกิจ, ช่วงเวลาท่ีเหมาะสม, ความพร้อมของบริษัทฯ และภาวะเศรษฐกิจที่เอื้ออ านวย
ด้วย ท้ังน้ี การเข้าลงทุนในบริษัทย่อยจะต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทฯเพ่ือขอความเห็นชอบก่อนที่จะด าเนินการ
ในข้ันตอนต่อไป 

นอกจากน้ี บริษัทฯ อาจพิจารณาลงทุนในบริษัทร่วมที่มีความเชื่อมโยงกับธุรกิจหลักของบริษัทฯ และมีศักยภาพในการ
สร้างผลก าไรและมีโอกาสในการเจริญเติบโต เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการท าก าไรของบริษัทฯ หรืออาจเป็นธุรกิจที่เอื้อประโยชน์ 
(Synergy) หรือสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิม (Value Added) ให้กับบริษัทฯ ซึ่งช่วยสนับสนุนการด าเนินธุรกิจหลักของบริษัทฯให้มี
ความครบวงจรมากข้ึน โดยการลงทุนในบริษัทร่วมน้ัน บริษัทฯ มีความต้องการที่จะส่งตัวแทนเข้าร่วมเป็นกรรมการของบริษัท
ดังกล่าว ซึ่งบริษัทฯจะพิจารณาตามความเหมาะสมและปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกันระหว่างบริษัท ทั้งน้ี ตัวแทนของบริษัทฯอาจ
เป็นกรรมการ ผู้บริหารระดับสูง หรือบุคคลใดๆซึ่งมีคุณสมบัติและประสบการณ์เหมาะสมในธุรกิจดังกล่าว 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าป ี(56-1) 2560 
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   34 ข้อพิพาททางกฏหมาย 
   

55..  ข้อพิพาททางกฎหมายข้อพิพาททางกฎหมาย  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ และบริษัทย่อย ไม่มีข้อพิพาททางกฎหมาย ซึ่งอาจก่อให้เกิดผลเสียหายต่อบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย เกินกว่าร้อยละ 5 ของส่วนของผู้ถือหุ้น และไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายอื่นใดที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อการ
ด าเนินธุรกิจอย่างมีนัยส าคัญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   35 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอ่ืน 
   

66..  ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลส ำคัญอ่ืนข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลส ำคัญอ่ืน  

6.1 ข้อมูลทั่วไป 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ำกัด (มหำชน) 

ประเภทธุรกิจ    ด าเนินกิจการโรงพยาบาลเอกชน ภายใต้ชื่อ โรงพยาบาลวิชัยเวช  
   อินเตอร์เนชั่นแนล อ้อมน้อย 

สถำนที่ต้ัง    74/5 หมู่ 4 ถนนเพชรเกษม ต าบลอ้อมน้อย อ าเภอกระทุ่มแบน  
จังหวัดสมุทรสาคร 74130 

โทรศัพท ์    (+662) 441-7899   และสายด่วน 1792 
โทรสำร     (+662) 431-1404 
Website     www.vichaivej.com  
Email     bod@vichaivej.com 
จ ำนวนเตียง    200  เตียง 
เลขทะเบียนบริษัท    0107554000062 
วันจดทะเบียนบริษัทมหำชนจ ำกัด  1 มีนาคม 2554 
วันที่เริ่มซื้อขำยในตลำดหลักทรัพย ์  9 พฤษภาคม 2555 

 ทุนจดทะเบียน    570,666,666     บาท    
 ทุนช ำระแลว้    570,665,433     บาท          
 แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ    จ านวน     570,665,433   หุ้น       
 มูลค่ำที่ตรำไว ้    หุ้นละ     1      บาท 
 
 
ข้อมูลทั่วไปของบริษัทย่อย   

บริษัท สำยวิชัยพฒันำ จ ำกัด ( บริษัทย่อย ) 

ประเภทธุรกิจ    ด าเนินกิจการโรงพยาบาลเอกชน ภายใต้ชื่อ โรงพยาบาลวิชัยเวช  
อินเตอร์เนชั่นแนล หนองแขม 

สถำนที่ต้ัง    456-456/8 ถนนเพชรเกษม แขวงหนองค้างพลู เขตหนองแขม  
กรุงเทพฯ 10160 

โทรศัพท ์    (+662) 441-6999 
โทรสำร     (+662) 421-1784 
Website     www.vichaivej.com 
Email     nongkhaem@vichaivej.com 
จ ำนวนเตียง    172  เตียง 
เลขทะเบียนบริษัท    0105530047130 
ทุนจดทะเบียน    150, 000,000   บาท 
ทุนช ำระแลว้    150, 000,000   บาท 
แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ    จ านวน    30,000,000 หุ้น         
มูลค่ำที่ตรำไว ้    หุ้นละ      5        บาท 
บมจ.ศรีวิชัยเวชวิวฒัน์ ถือหุ้น  99.43% 
 
 
 
 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอ่ืน ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   36 แบบ 56-1  
 

บริษัท ศรีสำครเวชววิัฒน์ จ ำกัด ( บริษัทย่อย ) 

ประเภทธุรกิจ    ด าเนินกิจการโรงพยาบาลเอกชน ภายใต้ชื่อ โรงพยาบาลวิชัยเวช  
อินเตอร์เนชั่นแนล สมุทรสาคร 

สถำนที่ต้ัง    93/256  สี่แยกมหาชัย ถนนเศรษฐกิจ 1 ต าบลท่าทราย  
      อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร  74000 

โทรศัพท ์    (+6634) 410-700-6 
โทรสำร     (+6634) 410-710 
Website     www.vichaivej.com 
Email     samutsakhon@vichaivej.com 
จ ำนวนเตียง    120  เตียง 
เลขทะเบียนบริษัท    0105537019778 
ทุนจดทะเบียน    99,200,000   บาท 
ทุนช ำระแลว้    99,200,000   บาท                
แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ    จ านวน    19,840,000   หุ้น   

 มูลค่ำที่ตรำไว ้    หุ้นละ      5    บาท 
บมจ.ศรีวิชัยเวชวิวฒัน์ ถือหุ้น  99.56% 

 
บริษัท สำมแยกไฟฉำยโพลีคลีนิค จ ำกัด ( บริษัทย่อย ) 

ประเภทธุรกิจ    ด าเนินกิจการโรงพยาบาลเอกชน ภายใต้ชื่อ โรงพยาบาลวิชัยเวช  
     สามแยกไฟฉาย 
สถำนที่ต้ัง    240/2-4 ถนนจรัญสนิทวงศ์ แขวงบางขุนศรี เขตบางกอกน้อย  

      กรุงเทพมหานคร 10700 
โทรศัพท ์    (+662) 412-0055-60 
โทรสำร     (+662) 412-7581-2 
Website     www.vichaivej.com 
Email     yeakfaichai@vichaivej.com 
จ ำนวนเตียง    59  เตียง 
เลขทะเบียนบริษัท    0105525008687 
ทุนจดทะเบียน    9,000,000   บาท 
ทุนช ำระแลว้    9,000,000   บาท                
แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ    จ านวน    90,000   หุ้น   

 มูลค่ำที่ตรำไว ้    หุ้นละ      100    บาท 
บมจ.ศรีวิชัยเวชวิวฒัน์ ถือหุ้น  99.99% 

 

บริษัท โรงเรียน ศรีวิชัยอำชวีศึกษำ จ ำกัด( บริษัทย่อย ) 

ประเภทธุรกิจ    ด าเนินกิจการโรงเรียนเพ่ือผลิตบุคลากรดูแลเด็กและผู้สูงอายุ 
สถำนที่ต้ัง    74/5 หมู่ 4 ถนนเพชรเกษม ต าบลอ้อมน้อย อ าเภอกระทุ่มแบน  

จังหวัดสมุทรสาคร 74130 
โทรศัพท ์    (+662) 431-0070 ต่อ 1703 
โทรสำร     (+662) 431-1404 
Website     www.srivichai.ac.th  
Email     teacher@srivichai.ac.th 
เลขทะเบียนบริษัท    0745553005535 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2560  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

แบบ 56-1 ส่วนที่  1 การประกอบธุรกิจ    หน้าที่   37 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอ่ืน 
   

ทุนจดทะเบียน    100,000  บาท 
 ทุนช ำระแลว้    100,000   บาท     
 แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ    จ านวน    20,000    หุ้น   
 มูลค่ำที่ตรำไว ้    หุ้นละ     5     บาท 

บมจ.ศรีวิชัยเวชวิวฒัน์ ถือหุ้น  99.98% 
 
ข้อมูลทั่วไปของบริษัทอื่นที่เก่ียวขอ้ง 

บริษัท มหำนครแม่สอดเวชกำร จ ำกัด 

ประเภทธุรกิจ    ด าเนินกิจการโรงพยาบาลเอกชน ภายใต้ชื่อ โรงพยาบาลนคร   
      แม่สอด อินเตอร์เนชั่นแนล 

สถำนที่ต้ัง    222 หมู่ที่ 9 ต าบลแม่ปะ อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก 
จ ำนวนเตียง    59  เตียง 
โทรศัพท ์    (+6655) 518-200   
โทรสำร     (+6655) 518-205 
Website     www.nakornmaesot.com  
Email     nakornmaesod@gmail.com 
เลขทะเบียนบริษัท    0105556060761 
ทุนจดทะเบียน    405,000,000 บาท 

 ทุนช ำระแลว้    405,000,000 บาท      
 แบ่งเป็นหุ้นสำมัญ    จ านวน  81,000,000   หุ้น   
 มูลค่ำที่ตรำไว ้    หุ้นละ     5     บาท 

บมจ.ศรีวิชัยเวชวิวฒัน์ ถือหุ้น  10% 
 
 
ข้อมูลอ้ำงอิงอื่น 
 
นำยทะเบียนหลักทรัพย ์    บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด  

อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
      93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
      โทรศัพท ์ 0 2009-9000  
      โทรสาร 0 2009-9991 
 
ผู้สอบบัญช ี     บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
      ชั้น 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก 
      คลองเตย  กรุงเทพฯ 10110 
      โทรศัพท ์02-264-9090 
      โทรสาร  02-264-0789-90  
 
6.2 ข้อมูลส ำคัญอื่น 

 -ไม่มี- 

 


