
แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2562  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

เอกสารแนบ 5 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย หน้าที่   150 แบบ 56-1 
 

เอกสารแนบ เอกสารแนบ 55  รายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการชุดย่อยรายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการชุดย่อย  

รายงานของคณะกรรมการบริหาร ปี 2562 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 
คณะกรรมการบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) ได้แต่งต้ังคณะกรรมการบริหาร เพ่ือให้การบริหารงานและการ

ด าเนินธุรกิจของบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย เป็นไปในทิศทางที่ดีและสอดคล้องต่อสภาวะเศรษฐกิจ 
  
 คณะกรรมการบริหาร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ประกอบด้วย   
1. ผศ.พญ.สายสุณี วนดุรงค์วรรณ ประธานกรรมการบริหาร/ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
2. นพ.พงษ์ศักด์ิ วัฒนา กรรมการบริหาร/ รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
3. นพ.มงคล วณิชภักดีเดชา กรรมการบริหาร/รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
4. คุณวิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ กรรมการบริหาร/รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
5. ดร.ศักดา ต้ังจิตวัฒนากร กรรมการบริหาร / 

รักษาการรองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
6. ศ.(เกียรติคุณ)นพ. สารเนตร์ ไวคกุล กรรมการบริหาร 
7. พญ.สุนีย์ ธีรการุณวงศ ์ กรรมการบริหาร 
8. นพ.วัชระ เชื้อปากน้ า กรรมการบริหาร 
9. คุณพฤทธ์ิ โรจน์มหามงคล กรรมการบริหาร 
10. คุณพัชรพรรณ   วนดุรงค์วรรณ   กรรมการบริหาร 
11. คุณคมฤทธ์ิ   กวินอัครฐิติ   กรรมการบริหาร 
12. ภญ.ดร.ตีรวรรณ   รัตนภักด์ิ กรรมการบริหาร 
13. คุณพรรณี  กันณีย์ กรรมการบริหาร 
14. คุณสุณีย์ จ้อยจ ารัส กรรมการบริหาร 
15. คุณขวัญยืน สุขสมโภชน์ กรรมการบริหาร 
16. คุณกชพร    เกิดรักษ์   กรรมการบริหาร 
17. ดร.รัชฎา ฟองธนกิจ กรรมการบริหารและเลขานุการ 

 
ในรอบปี 2562 คณะกรรมการบริหาร ได้ปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าท่ี และความรับผิดชอบตามกรอบการบริหารงานที่

ได้ก าหนดไว้อย่างครบถ้วน โดยจัดให้มีการประชุมทั้งสิ้น 19 ครั้ง สรุปสาระส าคัญของการประชุม ได้ดังน้ี  
1.  วางแผนและก าหนดนโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์ แผนงาน โครงสร้างองค์กร รวมถึงโครงสร้างการบริหารงานหลักใน

การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อยประจ าปี 2562 โดยให้สอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจและสภาวะการแข่งขันของ
ตลาดในปัจจุบันเพ่ือให้บริษัทมีการประกอบการที่ดีมีประสิทธิกาพและประสิทธิผลมากย่ิงข้ึน และน าเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

2.  วางแผนและก าหนดแผนธุรกิจ งบประมาณประจ าปี 2562 และอ านาจการบริหารในสายงานต่างๆ ของบริษัทฯ 
และบริษัทย่อยประจ าปี 2562  เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติ รวมทั้งพิจารณาอนุมัติการจัดสรร
งบประมาณประจ าปี การแก้ไข เปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติมงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในกรณีที่มีความจ าเป็นเร่งด่วน และน าเสนอ
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  
 3.  ตรวจสอบและติดตามการด าเนินการตามนโยบายและแนวทางบริหารงานด้านต่างๆ ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยที่
ก าหนดไว้ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเอื้อต่อสภาพการด าเนินธุรกิจ และบริหารกิจการของบริษัทตามวัตถุประสงค์ 
ข้อบังคับ นโยบาย ระเบียบ และมติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
 4.  ตรวจสอบติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ท่ีก าหนดไว้ให้เป็นไปตามแผนธุรกิจที่ได้รับอนุมัติ  



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2562  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 หน้าที่   151 เอกสารแนบ 5 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย 
 

 5.  พิจารณาโครงการลงทุนขนาดใหญ่ และการใช้จ่ายเงินลงทุนที่ส าคัญๆ ซึ่งได้ก าหนดไว้ในงบ ประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2562 ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ตามที่จะได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ บริษัทฯ หรือตามที่คณะกรรมการ
บริษัทฯ ได้เคยมีมติอนุมัติ และน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯให้รับทราบ  
  
 คณะกรรมการบริหาร ได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยใช้ความรู้ความสามารถ ใน
การปฏิบัติหน้าท่ีอย่างรอบคอบ ระมัดระวังสมเหตุสมผล เพ่ือที่จะพัฒนาธุรกิจอย่างเต็มความสามารถและบรรลุผลตามเป้าหมาย 
โดยค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย และก ากับดูแลการบริหารกิจการขององค์กรให้มี
ประสิทธิภาพและย่ังยืนต่อไป 
 
 
 
 
 

      (ผศ.พญ.สายสุณี วนดุรงค์วรรณ) 
             ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
             บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2562  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

เอกสารแนบ 5 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย หน้าที่   152 แบบ 56-1 
 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2562 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้รับแต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติครบถ้วน
ตามข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี และการบริหารธุรกิจ จ านวน 
3 ท่าน โดยในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยคณะกรรมการอิสระ 3 
ท่าน ได้แก่ 

1. นายวิสุทธ์ิ   มนตริวัต  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายสุรินทร์   เปรมอมรกิจ  กรรมการตรวจสอบ 
3. ดร.นพ.พรเทพ   ศิริวนารังสรรค์  กรรมการตรวจสอบ 
 
ในการปฏิบัติหน้าท่ีส าหรับปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ที่ก าหนดไว้อย่างรอบคอบและเป็นอิสระ 

และไม่มีข้อจ ากัดในการได้รับทราบข้อมูลด้านต่างๆ ของบริษัท ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวม 12 ครั้ง โดยได้มี
การหารือร่วมกับผู้ตรวจสอบภายในและผู้สอบบัญชีในเรื่องที่เกี่ยวข้อง สรุปสาระส าคัญได้ดังน้ี 

1. สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี 2562 ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยร่วมกับ ผู้สอบบัญชี โดย
เห็นว่า งบการเงินดังกล่าวได้จัดท าอย่างครบถ้วน ถูกต้อง เชื่อถือได้ ทันเวลา และเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ และน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทฯ 

2. สอบทานระบบการควบคุมภายในเพ่ือให้มั่นใจว่า บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในอย่างเพียงพอ และการบริหาร
ความเสี่ยงเหมาะสม รวมถึงการก ากับดูแลกิจการที่ดี เพ่ือกอ่ให้เกิดการก ากับดูแล และมีการควบคุมภายในที่เพียงพอ 

3. สอบทานการตรวจสอบภายใน เพ่ือให้มั่นใจว่าการด าเนินกิจกรรมตรวจสอบภายในเป็นไปอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธิผล โดยสอบทานให้บริษัทฯ มีหน่วยงานตรวจสอบภายในที่มีความเป็นอิสระ ให้ความเห็นชอบกฎบัตร แผนการ
ตรวจสอบประจ าปี งบประมาณ สอบทานและพิจารณาเสนอแนะผลการตรวจสอบร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน อัตราก าลังของ
หน่วยงานตรวจสอบภายในและพิจารณาเสนอแต่งต้ัง โยกย้าย เลิกจ้าง และประเมินผลการปฏิบัติงานผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ
ภายใน 

4. สอบทานและติดตามให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และหรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ เพ่ือป้องกันความเสียหาย ทั้งที่เป็นเบี้ยปรับ การ
ตักเตือน ตลอดจนชื่อเสียงของบริษัทฯ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องอื่นๆ พบว่าไม่มีประเด็นหรือข้อบกพร่องที่จะกระทบต่อชื่อเสียง
และฐานะการเงินของบริษัทฯ 

5.  พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพ่ือให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าว
สมเหตุสมผล และก ากับดูแลนโยบายการต่อต้านทุจริตคอรัปชั่น เพ่ือให้มั่นใจว่าบริษัทได้ปฏิบัติตามนโยบาย ที่ก าหนดไว้ 

6. รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบในแต่ละปี ให้คณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบ ซึ่งกรรมการ
ตรวจสอบมีการปฏิบัติหน้าท่ีครบถ้วนตามท่ีได้ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ  

7. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งต้ัง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณาและมีมติให้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2562  

 
คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ และตาม

กฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบด้วยความรอบคอบและเป็นอิสระอย่างสมบูรณ์ ท า ให้บริษัทฯ มีระบบควบคุมภายในที่
เพียงพอและมีประสิทธิภาพ เพ่ือประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกคน 
 
 
 

         ( นายวิสุทธ์ิ  มนตริวัต) 
      ประธานกรรมการตรวจสอบ 

              บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2562  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 หน้าที่   153 เอกสารแนบ 5 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย 
 

รายงานของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ปี 2562 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 
คณะกรรมการบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) ได้แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ตาม

แนวทางการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน และเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ มีความรู้ความเข้าใจถึง
คุณสมบัติ หน้าท่ี ความรับผิดชอบ รวมถึงมีความรู้ด้านบรรษัทภิบาล และสามารถอุทิศเวลาอย่างเพียงพอในการปฏิบัติหน้าที่
เพ่ือให้การด าเนินงานของคณะกรรมการสรรหาฯ ส าเร็จตามวัตถุประสงค์  โดยในปี 2562 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยคณะกรรมการ 6 ท่าน ได้แก่ 

1.  นายวิระ  มาวิจักขณ์ ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (กรรมการอิสระ) 
2.  นายสุรินทร์  เปรมอมรกิจ  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (กรรมการอิสระ) 

 3.  นายวิสุทธ์ิ  มนตริวัต  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (กรรมการอิสระ)  
 4.  ผศ.พญ.สายสุณี  วนดุรงค์วรรณ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน    

5.  นพ.มงคล  วณิชภักดีเดชา กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   
6.  นางสาววิลาวรรณ   วนดุรงค์วรรณ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

 
คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบ ในการพิจารณาหลักเกณฑ์ แนวทาง และกระบวนการ

สรรหา รวมถึงพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนที่เหมาะสมส าหรับกรรมการบริษัทฯ และกรรมการชุดย่อยคณะต่างๆ เพ่ือน าเสนอ
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนที่จะน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเป็นประจ าทุกปี 
รวมถึงพิจารณาค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ เพ่ือน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติ  

 
ในการปฏิบัติหน้าที่ส าหรับปี 2562 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้ด าเนินการตามกรอบการ

ปฏิบัติงานที่ก าหนดไว้อย่างครบถ้วน สรุปสาระส าคัญได้ดังน้ี 
1. พิจารณาสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่พ้นจาก

ต าแหน่งตามวาระ เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ก่อนเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 พิจารณาแต่งต้ังเป็น
กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

2. พิจารณาสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทย่อย และ พิจารณาเสนอชื่อ
กรรมการที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการชุดย่อยเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯพิจารณาแต่งต้ังตามความเหมาะสม 

3. ก าหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจ่ายค่าตอบแทนส าหรับกรรมการบริษัทฯ และบริษัทย่อย และน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทฯ  

4. พิจารณาเสนอค่าตอบแทนที่จ าเป็นและเหมาะสมทั้งที่เป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงิน รวมถึง เบี้ยประชุม เงินเดือน โบนัส 
หุ้น และผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ ให้แก่คณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ โดยพิจารณา
ภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบ ผลงาน และเปรียบเทียบในธุรกิจที่ใกล้เคียงกัน เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือ
พิจารณาตามความเหมาะสมและอนุมัติ แล้วแต่กรณี 

5. ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมายตามท่ีเห็นสมควร 
 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้ปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความระมัดระวัง

รอบคอบ โปร่งใส และให้ความเห็นอย่างตรงไปตรงมา ตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีเพ่ือปร ะโยชน์สูงสุดต่อผู้ ถือหุ้น        
นักลงทุน และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายเป็นส าคัญ 

 
 
 
  (นายวิระ  มาวิจักขณ์) 

          ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
                บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2562  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

เอกสารแนบ 5 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย หน้าที่   154 แบบ 56-1 
 

รายงานของคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ ปี 2562 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 
 คณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนักและเล็งเห็นความส าคัญของการก ากับดูแลกิจการที่ดี และมุ่งมั่นที่จะก ากับดูแลให้
องค์กรมีการด าเนินงานและปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ ได้ให้ความส าคัญต่อการดูแลให้ผู้ถือหุ้นมีการใช้
สิทธิและมีหน้าท่ีดูแลรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ท้ังผู้ลงทุนสถาบันหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ถือหุ้น
รายย่อย ในฐานะผู้ลงทุนใน ตลาดหลักทรัพย์ฯ และในฐานะของผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นเจ้าของบริษัทตามแนวปฏิบัติตามหลักการก ากับ
ดูแลกิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสอดคล้องกับกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และ เพ่ือการก ากับดูแลและส่งเสริม
ให้บริษัทฯ ด าเนินกิจการตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี และพัฒนาระบบการก ากับดูแลกิจการของบริษัทฯ ให้มีธรรมาภิบาล
และมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน  
 คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ ประกอบด้วยกรรมการ จ านวน 4 ท่าน ดังน้ี 

1.  นายวิสุทธ์ิ    มนตริวัต  ประธานกรรมการ 
2.  ดร.รัชฎา  ฟองธนกิจ กรรมการ 
3.  นางสาวสายพิณ  ไพรสิงห์   กรรมการ 
4.  นายชินพัฒน์  อู๋ไพจิตร  กรรมการ 
 

ในการปฏิบัติหน้าที่ส าหรับปี 2562 คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการได้มีการประชุม เพ่ือติดตามการด าเนินงาน และ
ปฏิบัติตามหน้าท่ีที่ก าหนดไว้ และรายงานผลการประชุมต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งมีสาระส าคัญที่อาจสรุปได้ดังน้ี 

1. คณะกรรมการฯ ได้ติดตามการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัท ซึ่งได้รับความเห็นชอบ
และอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และได้มีการประกาศให้ทุกหน่วยงานทราบและถือปฏิบัติ นอกจากน้ันได้ท าการ
เผยแพร่นโยบายการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่นไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ รวมถึงคณะกรรมการฯ  

2. คณะกรรมการฯ ได้ร่วมกันสอบทานระบบควบคุมภายในของบริษัทตามแนวทางที่ก าหนดในแบบประเมินตนเอง
เก่ียวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่นและท าการตรวจสอบหน่วยงานต่างๆ ว่าได้มีการด าเนินการโดยวิธีที่เหมาะสม ถูกต้อง 
และครบถ้วน ตามแนวทางที่ก าหนดในแบบประเมินตนเองเก่ียวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่น  

3. คณะกรรมการฯ ได้ทบทวนแนวทางปฏิบัติในการด าเนินการเก่ียวกับการให้และรับของขวัญในช่วงเทศกาลส าคัญ 
เพ่ือให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ยึดถือปฏิบัติให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน รวมทั้งให้สื่อสารไปยังคู่ค้า ลูกค้า 
และผู้มีส่วนเก่ียวข้องทางธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ และประกาศในเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

 
คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ มุ่งมั่นที่จะพัฒนาการด าเนินงานขององค์กร ให้สอดคล้องกับนโยบายการก ากับดูแล

กิจการที่ดีและจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจอย่างเคร่งครัด รวมถึงให้ความส าคัญเรื่องการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น เพ่ือสร้าง
ความเชื่อมั่น แก่ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ที่มีส่วนสนับสนุนให้องค์กรเติบโตอย่างย่ังยืน 

 
 
 

 
(นายวิสุทธ์ิ  มนตริวัต) 

           ประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการ 
            บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2562  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

แบบ 56-1 หน้าที่   155 เอกสารแนบ 5 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย 
 

รายงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ป ี2562 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

คณะกรรมการบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) ได้แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพ่ือให้การ
บริหารงานและการด าเนินธุรกิจของบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย เป็นไปในทิศทางที่ดีและสอดคล้อง
ต่อสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบัน  

คณะกรรมการบริหาร ณ วันที่  31  ธันวาคม  2562 ประกอบด้วย   
1.  ดร.วิโรจน์  มาวิจักขณ์  ที่ปรึกษาคณะกรรมการ 
2.  นางสาววิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ  ประธานคณะกรรมการ 
3.  ดร.ศักดา  ต้ังจิตวัฒนากร  กรรมการ 
4.  นางหทัยวัลย์  สุวรรณทวีรักษ์  กรรมการ 
5.  นางสาวกิจพร    ป้อมสนาม  กรรมการ 
6.  นางอัญชลี              สุโภภาค   กรรมการ 
7.  ภญ.ประภาพรรณ  เตชธนัง   กรรมการและเลขานุการ 
8.  นางสาวภัศรา  สาระพล   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ในรอบปี 2562 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้ปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ และความรับผิดชอบตามกรอบการ
บริหารงานความเสี่ยงที่ได้ก าหนดไว้อย่างครบถ้วน โดยจัดให้มีการประชุมทั้งสิ้น 20 ครั้ง สรุปสาระส าคัญของการประชุม ได้ดังน้ี  

1.  ก าหนดนโยบาย และแนวทางการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  ซึ่งครอบคลุมถึงความ
เสี่ยงด้านการเงิน ความเสี่ยงด้านธุรกิจและการตลาด ความเสี่ยงด้านการลงทุน ความเสี่ยงจากการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมถึงความ
เสี่ยงที่จะมีผลกระทบต่อการด าเนินงานและชื่อเสียงของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เป็นต้น เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 
เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

2.  ก าหนดเกณฑ์การวัดความเสี่ยงและเพดานความเสี่ยงที่บริษัทฯ และบริษัทย่อย ยอมรับได้  
 3.  พิจารณาความเสี่ยงที่ส าคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อย และเสนอแนะวิธีการป้องกัน หรือลดระดับความเสี่ยง ให้
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
 4.  ดูแล ติดตาม ประเมินผล รวมทั้งปรับปรุงแผนการด าเนินงาน เพ่ือลดความเสี่ยงอย่างต่อเน่ือง และเหมาะสมกับ
ภาวการณ์ด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  
 5.  ทบทวนความเพียงพอของนโยบายและระบบบริหารความเสี่ยง โดยรวมถึงความมีประสิทธิผลของระบบและการ
ปฏิบัติตามนโยบายที่ก าหนด   
 6.  รายงานการด าเนินงานเพ่ือลดความเสี่ยง ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นประจ า และในกรณีที่มีเรื่องส าคัญซึ่ง
กระทบต่อบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่างมีนัยส าคัญ ซึ่งต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอย่างเร็ว 
 7.  พิจารณาความเสี่ยงของกระบวนการท างานด้าน Magnetic Resonance Imaging (MRI) ตามที่คณะกรรมการ
บริษัทฯ มอบหมาย 
  

 
      
 
       (นางสาววิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ) 

          ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
                                              บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 
 
 
 
 



แบบแสดงรายการข้อมูล (56-1) ประจ าปี 2562  
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

เอกสารแนบ 5 รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย หน้าที่   156 แบบ 56-1 
 

รายงานของคณะท างานวางแผนการเงินและการลงทุน ปี 2562 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

คณะกรรมการบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) ได้แต่งต้ังคณะท างานวางแผนการเงินและการลงทุนเพ่ือเป็น
การสร้างความเจริญเติบโตอย่างต่อเน่ือง ซึ่งประกอบด้วยกรรมการผู้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์  

 
คณะท างานวางแผนการเงินและการลงทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ประกอบด้วย 
1.  นางสาววิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ           ประธานคณะกรรมการ   
2.  นางสาวนพพร  ติรวัฒนกุล           กรรมการ  
3.  นายทินวรรธน์  มหธราดล           กรรมการ  

 4.  นายแพทย์มงคล วณิชภักดีเดชา  กรรมการ 
 5.  นายพฤทธ์ิ  โรจน์มหามงคล  กรรมการ 
 6.  นายศักดา  ต้ังจิตวัฒนากร  กรรมการและเลขานุการ 

 
ในรอบปี 2562 คณะท างานวางแผนการเงินและการลงทุน ได้ปฏิบัติงานตามที่ก าหนดไว้อย่างครบถ้วน โดยมีการ

ประชุมทั้งสิ้น 7 ครั้ง  สรุปสาระส าคัญของการประชุม ดังน้ี 
1. พิจารณากลั่นกรองโครงการลงทุน แผนการลงทุน  งบประมาณการลงทุน ซึ่งรวมถึงการพิจารณาความเป็นไปได้ของ

โครงการ ผลตอบแทนทางการเงินที่เหมาะสมและปัจจัยเสี่ยงต่างๆที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้สอดคล้องกับเป้าหมายและ
แผนการด าเนินงานของบริษัท 

2. พิจารณาให้ความเห็นชอบในการท าธุรกรรมทางการเงินที่ส าคัญ การจัดหาแหล่งเงินทุนที่เหมาะสมของบริษัทและ
น าเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ อนุมัติ 

3. ตรวจสอบ ติดตาม ก ากับดูแลการลงทุนของบริษัทเพ่ือให้ได้ผลตอบแทนตามเป้าหมายประเมินผลโครงการที่ได้รับ
อนุมัติให้ลงทุน และสรุปสาระส าคัญเพ่ือรายงานผลการลงทุนต่อคณะกรรมการบริษัทฯ  

4. ให้ค าแนะน าและค าปรึกษาแก่ฝ่ายบริหาร ในการหาช่องทางการด าเนินธุรกิจ 
5. พิจารณาเรื่องอื่นใดตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

 
คณะท างานวางแผนการเงินและการลงทุน ได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ด้วยความ

ระมัดระวังรอบคอบ และให้ความเห็นเป็นไปโดยอิสระ และยึดถือผลประโยชน์โดยรวมของบริษัทเป็นส าคัญ มีการตรวจสอบ
ติดตามและประเมินผลโครงการที่บริษัทเข้าลงทุน เพ่ือให้ได้รับผลตอบแทนเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้รวมถึงร่วมป้องกันและ
แก้ไขความเสี่ยงต่างๆ ของการด าเนินโครงการ ท้ังน้ีการตัดสินใจลงทุนของบริษัทมีการศึกษาและวิเคราะห์ทั้งในเชิงกว้างและเชิง
ลึกโดยผู้เชี่ยวชาญทั้งภายในและภายนอกองค์กรอย่างรอบคอบและระมัดระวังภายใต้หลักธรรมาภิบาลเพ่ือความก้าวหน้าเติบโต
อย่างมั่นคงและย่ังยืนของบริษัทสืบต่อไป 

 
 
 
 

       (นางสาววิลาวรรณ วนดุรงค์วรรณ) 
       ประธานคณะท างานวางแผนการเงินและการลงทุน 

                                              บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) 
 

 


